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ATOS DO PODER EXECUTIVO
ATO Nº 343 - NM.

O PREFEITO DE PALMAS, no uso das atribuições que lhe 
confere o art. 71, incisos I e VI, da Lei Orgânica do Município,

RESOLVE:

Art. 1º É nomeado MANOEL SOARES BRITO no cargo de 
Assessor Técnico - DAS-5, na Secretaria Municipal de Planejamento 
e Gestão, redistribuído na forma do art. 23 da Lei n° 3.328, de 12 de 
fevereiro de 2026, para a Secretaria Municipal de Desenvolvimento 
Social.

Art. 2º Este Ato entra em vigor na data da publicação.

Paço Municipal Teotônio Segurado, em Palmas, aos 25 dias 
do mês de março de 2026.

JOSÉ EDUARDO DE SIQUEIRA CAMPOS
Prefeito de Palmas

Rolf Costa Vidal
Secretário-Chefe da Casa Civil do Município de Palmas

ATO Nº 344 - NM.

O PREFEITO DE PALMAS, no uso das atribuições que lhe 
confere o art. 71, incisos I e VI, da Lei Orgânica do Município,

RESOLVE:

Art. 1º É nomeada MARCELLA SILVA ABREU no cargo de 
Diretor de Administração e Planejamento - DAS-4, na Secretaria do 
Gabinete do Prefeito, a partir de 26 de março de 2026.

Art. 2º Este Ato entra em vigor na data da publicação.

Paço Municipal Teotônio Segurado, em Palmas, aos 25 dias 
do mês de março de 2026.

JOSÉ EDUARDO DE SIQUEIRA CAMPOS
Prefeito de Palmas

Rolf Costa Vidal
Secretário-Chefe da Casa Civil do Município de Palmas

ATO Nº 345 - NM.

O PREFEITO DE PALMAS, no uso das atribuições que lhe 
confere o art. 71, incisos I e VI, da Lei Orgânica do Município,

RESOLVE:

Art. 1º São nomeados os adiante relacionados, no Gabinete 
do Prefeito, distribuído na forma do art. 23 da Lei n° 3.328, de 12 de 
fevereiro de 2026:

I - JUNIOR LUIZ PEREIRA AGUIAR, Assessor Parlamentar I - 
DAS-1;

II - ANGELA COSTA ALVES, Assessor Parlamentar II - DAS-2.

Art. 2º Este Ato entra em vigor na data da publicação.

Paço Municipal Teotônio Segurado, em Palmas, aos 25 dias 
do mês de março de 2026.

JOSÉ EDUARDO DE SIQUEIRA CAMPOS
Prefeito de Palmas

Rolf Costa Vidal
Secretário-Chefe da Casa Civil do Município de Palmas

ATO Nº 346 - NM.

O PREFEITO DE PALMAS, no uso das atribuições que lhe 
confere o art. 71, incisos I e VI, da Lei Orgânica do Município,

RESOLVE:

Art. 1º São nomeadas as adiante relacionadas, no cargo 
de Assistente de Gabinete - DAS-7, na a Secretaria Municipal de 
Planejamento e Gestão, redistribuído na forma do art. 23 da Lei 
n° 3.328, de 12 de fevereiro de 2026, para a Secretaria Municipal 
Extraordinária de Concessões e Projetos Estratégicos:

I - JANILEIDE DE SOUSA DAMASCENO, a partir de 23 de 
março de 2026;

II - ELIANA AIRES DA SILVA.

Art. 2º Este Ato entra em vigor na data da publicação.

Paço Municipal Teotônio Segurado, em Palmas, aos 25 dias 
do mês de março de 2026.

JOSÉ EDUARDO DE SIQUEIRA CAMPOS
Prefeito de Palmas

Rolf Costa Vidal
Secretário-Chefe da Casa Civil do Município de Palmas
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PALMAS - TOCANTINS

ATO Nº 347 - NM.

O PREFEITO DE PALMAS, no uso das atribuições que lhe 
confere o art. 71, incisos I e VI, da Lei Orgânica do Município,

RESOLVE:

Art. 1º São nomeados os adiante relacionados, nos cargos 
que especifica, na Secretaria Municipal Extraordinária de Concessões 
e Projetos Estratégicos, a partir de 26 de março de 2026:

I - PAULO CHIANCA SILVA, Assessor Especial - DAS-4;

II - ANA FRANCO, Gerente de Gestão de Projetos - DAS-5.

Art. 2º Este Ato entra em vigor na data da publicação.

Paço Municipal Teotônio Segurado, em Palmas, aos 25 dias 
do mês de março de 2026.

JOSÉ EDUARDO DE SIQUEIRA CAMPOS
Prefeito de Palmas

Rolf Costa Vidal
Secretário-Chefe da Casa Civil do Município de Palmas

ATO Nº 348 - NM.

O PREFEITO DE PALMAS, no uso das atribuições que lhe 
confere o art. 71, incisos I e VI, da Lei Orgânica do Município,

RESOLVE:

Art. 1º É nomeado EVERCINO MOURA DOS SANTOS 
JUNIOR no cargo de Secretário Executivo de Projetos Especiais - 
DAS-1, na Secretaria Municipal de Planejamento e Desenvolvimento 
Urbano, a partir de 26 de março de 2026.

Art. 2º Este Ato entra em vigor na data da publicação.

Paço Municipal Teotônio Segurado, em Palmas, aos 25 dias 
do mês de março de 2026.

JOSÉ EDUARDO DE SIQUEIRA CAMPOS
Prefeito de Palmas

Rolf Costa Vidal
Secretário-Chefe da Casa Civil do Município de Palmas

ATO Nº 349 - NM.

O PREFEITO DE PALMAS, no uso das atribuições que lhe 
confere o art. 71, incisos I e VI, da Lei Orgânica do Município,

RESOLVE:

Art. 1º É nomeado GUSTAVO HENRIQUE SOMERA RIBEIRO 
no cargo de Secretário Executivo de Mobilidade Urbana - DAS-1, na 
Secretaria Municipal de Mobilidade e Transporte Público, a partir de 
26 de março de 2026.

Art. 2º Este Ato entra em vigor na data da publicação.

Paço Municipal Teotônio Segurado, em Palmas, aos 25 dias 
do mês de março de 2026.

JOSÉ EDUARDO DE SIQUEIRA CAMPOS
Prefeito de Palmas

Rolf Costa Vidal
Secretário-Chefe da Casa Civil do Município de Palmas

ATO Nº 350 - NM.

O PREFEITO DE PALMAS, no uso das atribuições que lhe 
confere o art. 71, incisos I e VI, da Lei Orgânica do Município,

RESOLVE:

Art. 1º São nomeados os adiante relacionados nos cargos 
que especificam na Secretaria Municipal de Planejamento e Gestão, 
redistribuído na forma do art. 23 da Lei n° 3.328, de 12 de fevereiro 
de 2026, para a Secretaria Municipal de Comunicação, a partir de 17 
de março de 2026:

I - TIAGO STRIQUER, Assistente de Gabinete - DAS -7;

II - VALÉRIA CÁSSIA OLIVEIRA DA CRUZ, Assessor Técnico - DAS-5.

Art. 2º Este Ato entra em vigor na data da publicação.

Paço Municipal Teotônio Segurado, em Palmas, aos 25 dias 
do mês de março de 2026.

JOSÉ EDUARDO DE SIQUEIRA CAMPOS
Prefeito de Palmas

Rolf Costa Vidal
Secretário-Chefe da Casa Civil do Município de Palmas

ATO Nº 351 - NM.

O PREFEITO DE PALMAS, no uso das atribuições que lhe 
confere o art. 71, incisos I e VI, da Lei Orgânica do Município,

RESOLVE:

Art. 1º É nomeado WENDELL DIAS FERNANDES no cargo 
de Assistente de Gabinete - DAS-7, na a Secretaria Municipal de 
Planejamento e Gestão, redistribuído na forma do art. 23 da Lei n° 
3.328, de 12 de fevereiro de 2026, para a Secretaria do Gabinete do 
Prefeito.

Art. 2º Este Ato entra em vigor na data da publicação.

Paço Municipal Teotônio Segurado, em Palmas, aos 25 dias 
do mês de março de 2026.

JOSÉ EDUARDO DE SIQUEIRA CAMPOS
Prefeito de Palmas

Rolf Costa Vidal
Secretário-Chefe da Casa Civil do Município de Palmas
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ATO Nº 352 - NM.

O PREFEITO DE PALMAS, no uso das atribuições que lhe 
confere o art. 71, incisos I e VI, da Lei Orgânica do Município,

RESOLVE:

Art. 1º É nomeado LUCIAN DE AGUIAR BALDON SANTOS 
no cargo de Assessor Parlamentar I - DAS-1, no Gabinete do Prefeito, 
redistribuído na forma do art. 22 da Lei nº 3.328, de 12 de fevereiro de 
2025, para a Secretaria Municipal de Juventude e Esportes.

Art. 2º Este Ato entra em vigor na data da publicação.

Paço Municipal Teotônio Segurado, em Palmas, aos 25 dias 
do mês de março de 2026.

JOSÉ EDUARDO DE SIQUEIRA CAMPOS
Prefeito de Palmas

Rolf Costa Vidal
Secretário-Chefe da Casa Civil do Município de Palmas

ATO Nº 353 - CSS.

O PREFEITO DE PALMAS, no uso das atribuições que lhe 
confere o art. 71, inciso I e VI, da Lei Orgânica do Município,

RESOLVE:

Art. 1º É cedida a servidora SILVÂNIA GOMES TELES, 
matrícula n° 413079105, Prof. do Ensino Fund I (Prof. Ed. Inf. 
e Séries Iniciais) - 40h, integrante do quadro de pessoal efetivo 
do Poder Executivo deste Município, para o Poder Executivo do 
Município de Tocantínia, Estado do Tocantins, pelo período de 1 
(um) ano, a partir de 26 de março de 2026, com ônus para o órgão 
requisitante, inclusive quanto ao recolhimento previdenciário em 
favor do PreviPalmas - Tocantins, parcelas referentes às pessoas 
física e jurídica.

Art. 2º Este Ato entra em vigor na data da publicação.

Paço Municipal Teotônio Segurado, em Palmas, aos 25 dias 
do mês de março de 2026.

JOSÉ EDUARDO DE SIQUEIRA CAMPOS
Prefeito de Palmas

Rolf Costa Vidal
Secretário-Chefe da Casa Civil do Município de Palmas

ATO Nº 354 - NM.

O PREFEITO DE PALMAS, no uso das atribuições que lhe 
confere o art. 71, incisos I e VI, da Lei Orgânica do Município, e com 
fulcro na Lei nº 2.998, de 30 de novembro de 2023,

CONSIDERANDO a decisão liminar proferida no Mandado de 
Segurança Cível nº 0007112-46.2026.8.27.2729/TO, que determinou 
a nomeação de Maria Edivan Rodrigues Moreira, no cargo de 
Técnico Administrativo Educacional-40h (Monitor de Educação 
Infantil)/Pessoa Negra, no concurso público para provimento de 
cargos efetivos do Quadro de Profissionais da Educação Básica, do 
Município de Palmas, conforme Edital n° 62/2024, de 19 de junho 
de 2024, observada a ordem de classificação dos candidatos, até o 
julgamento final da ação judicial;

CONSIDERANDO que ao Chefe do Poder Executivo, ao 
tomar conhecimento de ordem judicial, incumbe cumprir,

RESOLVE:

Art. 1º É nomeada, sub judice, MARIA EDIVAN RODRIGUES 
MOREIRA, aprovada em Concurso Público homologado pelo 
Decreto nº 2.616, de 11 de dezembro de 2024, no cargo de Técnico 
Administrativo Educacional-40h (Monitor de Educação Infantil)/
Pessoa Negra, classificação nº 141, em caráter efetivo.

Art. 2º Este Ato entra em vigor na data da publicação.

Paço Municipal Teotônio Segurado, em Palmas, aos 25 dias 
do mês de março de 2026.

JOSÉ EDUARDO DE SIQUEIRA CAMPOS
Prefeito de Palmas

Rolf Costa Vidal
Secretário-Chefe da Casa Civil do Município de Palmas

ATO Nº 355 - NM.

O PREFEITO DE PALMAS, no uso das atribuições que lhe 
confere o art. 71, incisos I e VI, da Lei Orgânica do Município, e com 
fulcro na Lei nº 2.998, de 30 de novembro de 2023,

CONSIDERANDO a decisão liminar proferida no Mandado de 
Segurança Cível nº 0045964-76.2025.8.27.2729/TO, que determinou 
a nomeação de Emerson Martins da Silva, no cargo de Professor 
de Geografia-40h/Pessoa com Deficiência, no concurso público 
para provimento de cargos efetivos do Quadro de Profissionais 
da Educação Básica, do Município de Palmas, conforme Edital n° 
62/2024, de 19 de junho de 2024, observada a ordem de classificação 
dos candidatos, até o julgamento final da ação judicial;

CONSIDERANDO que ao Chefe do Poder Executivo, ao 
tomar conhecimento de ordem judicial, incumbe cumprir,

RESOLVE:

Art. 1º É nomeado, sub judice, EMERSON MARTINS DA 
SILVA, aprovado em Concurso Público homologado pelo Decreto 
nº 2.616, de 11 de dezembro de 2024, no cargo de Professor de 
Geografia-40h/Pessoa com Deficiência, classificação nº 4, em caráter 
efetivo.

Art. 2º Este Ato entra em vigor na data da publicação.

Paço Municipal Teotônio Segurado, em Palmas, aos 25 dias 
do mês de março de 2026.

JOSÉ EDUARDO DE SIQUEIRA CAMPOS
Prefeito de Palmas

Rolf Costa Vidal
Secretário-Chefe da Casa Civil do Município de Palmas

CASA CIVIL DO MUNICÍPIO

PORTARIA Nº 321, DE 25 DE MARÇO DE 2026.

O SECRETÁRIO-CHEFE DA CASA CIVIL DO MUNICÍPIO 
DE PALMAS, no uso da atribuição que lhe confere o Decreto nº 1.594, 
de 19 de abril de 2018,

RESOLVE:

Art. 1° É exonerado EVERCINO MOURA DOS SANTOS 
JUNIOR do cargo de Secretário Executivo de Mobilidade Urbana - 
DAS-1, da Secretaria Municipal de Mobilidade e Transporte Público.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data da publicação.

Palmas, 25 de março de 2026.

Rolf Costa Vidal
Secretário-Chefe da Casa Civil do Município de Palmas

PORTARIA Nº 322, DE 25 DE MARÇO DE 2026.

O SECRETÁRIO-CHEFE DA CASA CIVIL DO MUNICÍPIO 
DE PALMAS, no uso da atribuição que lhe confere o Decreto nº 1.594, 
de 19 de abril de 2018,

RESOLVE:



DIÁRIO OFICIAL DO MUNICÍPIO DE PALMAS Nº 3.920 - QUARTA-FEIRA, 25 DE MARÇO DE 20264

Art. 1° É retificada na Portaria n° 233, de 6 de março de 
2026, publicado no Diário Oficial do Município nº 3.909, de 6 de 
março de 2026, que exonerou Fernanda dos Santos Noleto Silva, a 
parte quanto ao período, onde se lê: a partir de 2 de janeiro de 2026; 
leia-se: a partir de 28 de janeiro de 2026.

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data da publicação.

Palmas, 25 de março de 2026.

Rolf Costa Vidal
Secretário-Chefe da Casa Civil do Município de Palmas

PORTARIA Nº 323, DE 25 DE MARÇO DE 2026.

O SECRETÁRIO-CHEFE DA CASA CIVIL DO MUNICÍPIO 
DE PALMAS, no uso da atribuição que lhe confere o Decreto nº 1.594, 
de 19 de abril de 2018,

RESOLVE:

Art. 1° É exonerado PAULO CHIANCA SILVA do cargo de 
Gerente de Gestão de Projetos - DAS-5, da Secretaria Municipal 
Extraordinária de Concessões e Projetos Estratégicos, a partir de 26 
de março de 2026.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data da publicação.

Palmas, 25 de março de 2026.

Rolf Costa Vidal
Secretário-Chefe da Casa Civil do Município de Palmas

PORTARIA Nº 324, DE 25 DE MARÇO DE 2026.

O SECRETÁRIO-CHEFE DA CASA CIVIL DO MUNICÍPIO 
DE PALMAS, no uso da atribuição que lhe confere o Decreto nº 1.594, 
de 19 de abril de 2018,

RESOLVE:

Art. 1° São exoneradas as adiante relacionadas, dos cargos 
que especifica, da Secretaria Municipal de Planejamento e Gestão, 
redistribuído na forma do art. 23 da Lei n° 3.328, de 12 de fevereiro 
de 2026, para a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, a 
partir de 13 de março de 2026:

I - IZADORA MILENA REIS DA SILVA, Assistente de 
Gabinete - DAS-7;

II - POLLYANA FARIAS LACERDA, Assessor Técnico - DAS-5.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data da publicação.

Palmas, 25 de março de 2026.

Rolf Costa Vidal
Secretário-Chefe da Casa Civil do Município de Palmas

PORTARIA Nº 325, DE 25 DE MARÇO DE 2026.

O SECRETÁRIO-CHEFE DA CASA CIVIL DO MUNICÍPIO 
DE PALMAS, no uso da atribuição que lhe confere o Decreto nº 1.594, 
de 19 de abril de 2018,

RESOLVE:

Art. 1° É exonerado JÚNIOR LUÍZ PEREIRA AGUIAR do 
cargo de Assessor Parlamentar II - DAS-2, do Gabinete do Prefeito, 
redistribuído na forma do art. 22 da Lei n° 3.328, de 12 de fevereiro 
de 2026, para a Secretaria Municipal de Governo, a partir de 26 de 
março de 2026.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data da publicação.

Palmas, 25 de março de 2026.

Rolf Costa Vidal
Secretário-Chefe da Casa Civil do Município de Palmas

PORTARIA Nº 326, DE 25 DE MARÇO DE 2026.

O SECRETÁRIO-CHEFE DA CASA CIVIL DO MUNICÍPIO 
DE PALMAS, no uso da atribuição que lhe confere o Decreto nº 1.594, 
de 19 de abril de 2018,

RESOLVE:

Art. 1º É revogado, a partir de 26 de março de 2026, no Ato 
nº 197-PRO-CSS, de 20 de fevereiro de 2026, publicado no Diário 
Oficial do Município nº 3.899, de 20 de fevereiro de 2026, a parte que 
prorrogou a cessão da servidora ELIANA AIRES DA SILVA, matrícula 
nº 306551, Analista em Saúde: Assistente Social-40h, para o Poder 
Executivo do Estado do Tocantins.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data da publicação.

Palmas, 25 de março de 2026.

Rolf Costa Vidal
Secretário-Chefe da Casa Civil do Município de Palmas

PORTARIA Nº 327, DE 25 DE MARÇO DE 2026.

O SECRETÁRIO-CHEFE DA CASA CIVIL DO MUNICÍPIO 
DE PALMAS, no uso da atribuição que lhe confere o art. 1º, inciso VI, 
do Decreto nº 1.594, de 19 de abril de 2018,

RESOLVE:

Art. 1° São rescindidos os contratos de trabalho dos 
servidores adiante relacionados, da função de Assistente Geral-40h, 
da Secretaria Municipal de Comunicação, a partir de 17 de março 
de 2026:

I - TIAGO STRIQUE;

II - VALÉRIA CÁSSIA OLIVEIRA DA CRUZ.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data da publicação.

Palmas, 25 de março de 2026.

Rolf Costa Vidal
Secretário-Chefe da Casa Civil do Município de Palmas

PORTARIA Nº 328, DE 25 DE MARÇO DE 2026.

O SECRETÁRIO-CHEFE DA CASA CIVIL DO MUNICÍPIO 
DE PALMAS, no uso da atribuição que lhe confere o Decreto nº 1.594, 
de 19 de abril de 2018,

RESOLVE:

Art. 1° É retificada no Ato n° 301, de 24 de março de 2026, 
publicado no Suplemento ao Diário Oficial do Município nº 3.918, de 
23 de março de 2026, a parte quanto ao nome, onde se lê: PEDRO 
FARIAS LIMA; leia-se: PEDRO FARIAS LIMA DE OLIVEIRA.

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data da publicação.

Palmas, 25 de março de 2026.

Rolf Costa Vidal
Secretário-Chefe da Casa Civil do Município de Palmas

PORTARIA Nº 329, DE 25 DE MARÇO DE 2026.

O SECRETÁRIO-CHEFE DA CASA CIVIL DO MUNICÍPIO 
DE PALMAS, no uso da atribuição que lhe confere o Decreto nº 1.594, 
de 19 de abril de 2018,

RESOLVE:

Art. 1º É dispensada PATRÍCIA LEITE GOMES da função 
gratificada de Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas - FG, do 
Gabinete do Prefeito, a partir de 23 de março de 2026.
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Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data da publicação.

Palmas, 25 de março de 2026.

Rolf Costa Vidal
Secretário-Chefe da Casa Civil do Município de Palmas

PORTARIA Nº 330, DE 25 DE MARÇO DE 2026.

O SECRETÁRIO-CHEFE DA CASA CIVIL DO MUNICÍPIO 
DE PALMAS, no uso da atribuição que lhe confere o Decreto nº 1.594, 
de 19 de abril de 2018,

RESOLVE:

Art. 1° São retificadas no Ato n° 113-CT, de 30 de janeiro 
de 2026, publicado no Diário Oficial do Município nº 3.886, de 30 de 
janeiro de 2026, as partes quanto aos nomes:

I - onde se lê: ROSIMEIRE LOPES GUIMARÃES; leia-se: 
ROSIMERI LOPES GUIMARÃES;

II - onde se lê: VALDIRENE ALVES DE CASTRO; leia-se: 
VALDIRENE ALVES DE CASTRO GONÇALVES.

Art. 2° É retificada no Ato n° 110-CT, de 30 de janeiro de 
2026, publicado no Diário Oficial do Município nº 3.886, de 30 de 
janeiro de 2026, a parte quanto ao nome, onde se lê: VALDENY 
CARDOSO DA SILVA HORTEGAL; leia-se: VALDENY CORDEIRO 
DA SILVA HORTEGAL.

Art. 3º É retificada no Ato n° 224-CT, de 26 de fevereiro 
de 2026, publicado no Diário Oficial do Município nº 3.903, de 26 
de fevereiro de 2026, a parte quanto ao nome, onde se lê: CARLA 
EMANUELLE LIMA DOS SANTOS; leia-se: CARLA EMANUELE 
LIMA SANTOS.

Art. 4º São retificadas no Ato n° 236-CT, de 2 de março de 
2026, publicado no Diário Oficial do Município nº 3.905, de 2 de março 
de 2026, as partes quanto aos nomes:

I - onde se lê: GISANDRA SANTOS OLIVEIRA; leia-se: 
GISANDRA SANTOS OLIVEIRA MESSIAS;

II - onde se lê: KEIA FERREIRA DE SOUSA; leia-se: KEILA 
FERREIRA DE SOUSA.

Art. 5º São retificadas no Ato n° 117-CT, de 3 de fevereiro 
de 2026, publicado no Diário Oficial do Município nº 3.888, de 3 de 
fevereiro de 2026, as partes quanto aos nomes:

I - onde se lê: FABIANA DOS SANTOS MELORIO; leia-se: 
FABIANA DOS SANTOS MELÔNIO;

II - onde se lê: APOLINA ARAUJO DA SILVA; leia-se: 
APOLIANA ARAUJO DA SILVA.

Art. 6º É retificada no Ato n° 192-CT, de 19 de fevereiro de 
2026, publicado no Diário Oficial do Município nº 3.898, de 3 de 
fevereiro de 2026, a parte quanto ao nome, onde se lê: RENATA 
FABIANA RODRIGUES DA SILVA; leia-se: RENATA FABIANA 
RODRIGUES.

Art. 7º É retificada no Ato n° 253-CT, de 4 de março de 2026, 
publicado no Diário Oficial do Município nº 3.907, de 4 de março 
de 2026, a parte quanto ao nome, onde se lê: LARISSA NUNES 
TERRECO; leia-se: LARISSA NANES TERRECO.

Art. 8º São retificadas no Ato n° 258-CT, de 6 de março de 
2026, publicado no Diário Oficial do Município nº 3.909, de 6 de março 
de 2026, as partes quanto aos nomes:

I - onde se lê: DEUZIRENE SANTOS DE OLIVEIRA; leia-se: 
DEUZIRENE SANTOS DE OLIVEIRA DA SILVA;

II - onde se lê: DIVANI PEREIRA DA SILVA; leia-se: DIVANE 
PEREIRA DA SILVA.

Art. 9º É retificada no Ato n° 137-CT, de 6 de fevereiro de 
2026, publicado no Diário Oficial do Município nº 3.891, de 6 de 

fevereiro de 2026, a parte quanto ao nome, onde se lê: GÉSICA 
PEREIRA DE S. VIEIRA LIMA; leia-se: GÉSICA PEREIRA DE SOUSA 
VIEIRA LIMA.

Art. 10 Esta Portaria entra em vigor na data da publicação.

Palmas, 25 de março de 2026.

Rolf Costa Vidal
Secretário-Chefe da Casa Civil do Município de Palmas

PORTARIA Nº 331, DE 25 DE MARÇO DE 2026.

O SECRETÁRIO-CHEFE DA CASA CIVIL DO MUNICÍPIO 
DE PALMAS, no uso da atribuição que lhe confere o art. 1º, inciso VI, 
do Decreto nº 1.594, de 19 de abril de 2018,

RESOLVE:

Art. 1º É tornada sem efeito a Portaria n° 300, de 24 de março 
de 2026, publicada ao Suplemento do Diário Oficial do Município nº 
3.918, de 23 de março de 2026, que exonerou WILLIAM VALÉRIO 
ALVES RIBEIRO do cargo de Assessor Especial Jurídico - DAS-4, 
na Secretaria Municipal de Planejamento e Gestão, redistribuído na 
forma do art. 21 da Lei n° 3.328, de 12 de fevereiro de 2026, para a 
Secretaria Municipal de Infraestrutura e Habitação.

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data da publicação.

Palmas, 25 de março de 2026.

Rolf Costa Vidal
Secretário-Chefe da Casa Civil do Município de Palmas

SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E 
GESTÃO

PORTARIA Nº 170/SECEX-GEP/SEPLAN,
DE 05 DE MARÇO DE 2026.

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E 
GESTÃO, no uso de suas atribuições, conferidas por meio dos arts. 
2º, inciso V e 21 da Medida Provisória nº 10, de 14 de outubro de 
2025, que dispõe sobre a Organização da Estrutura Administrativa 
do Poder Executivo do Município de Palmas, combinado com o ATO 
Nº 1.260 - NM, publicado no Diário Oficial do Município nº 3.816, de 
14 de outubro de 2025,

RESOLVE:

Art. 1º CONCEDER PROGRESSÃO VERTICAL aos 
servidores efetivos do plano de cargos, carreiras e vencimentos do 
Quadro Geral, de acordo com os termos dos art. 17,18 e 19, da Lei 
n.º 1.441, de 12 de junho de 2006, segundo o nível, referência, e data 
abaixo descritos conforme Anexo Único a esta Portaria.

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua 
publicação, retroagindo seus efeitos às datas citadas.

Palmas, 05 de março de 2026.

ANDRÉ FAGUNDES CHEGUHEM
Secretário Municipal de Planejamento e Gestão

DIEGO BOTELHO AZEVEDO
Secretário Executivo de Gestão de Pessoas

DINAY ALVES ROCHA
Superintendente de Gestão de Pessoas

ANEXO ÚNICO

PLANO DE CARGOS, CARREIRAS E VENCIMENTOS DOS SERVIDORES EFETIVOS DO QUADRO GERAL
FEVEREIRO - 2026

Nº MATRICULA SERVIDOR CARGO NÍVEL REF A PARTIR PROCESSO

1 138391 ANTONIA MARY DE MEL CAVALCANTE
AGENTE DE 

MANUTENÇÃO
V A 22/02/2026 0.083936/2025

2 131501 BRIGIDA CORREIRA DA SILVA
ASSISTENTE 

ADMINISTRATIVO
V A 11/02/2026 0.002567/2026

3 133941 CELSO LUIZ ROCHA
AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO
V A 15/02/2026 0.010144/2026
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4 141391 CLEONICE SOARES RAMOS ROCHA
AUXILIAR DE SERVIÇOS 

GERAIS
IV A 27/02/2026 0.017421/2026

5 303071 DANIEL VITAL DA SILVA MECÂNICO III A 27/02/2026 0.017320/2026

6 258291 DANIELLA GOMES VALERIO
ASSISTENTE 

ADMINISTRATIVO
IV A 03/02/2026 0.007474/2026

7 142241 DAVID FERREIRA DOS SANTOS
ASSISTENTE 

ADMINISTRATIVO
V A 11/02/2026 0.008840/2026

8 142281 DELIMAR GORETE DE OLIVEIRA SILVA
ASSISTENTE 

ADMINISTRATIVO
V A 18/02/2026 0.001443/2026

9 141241 GERALDA DA SILVA AGUIAR
AUXILIAR DE SERVIÇOS 

GERAIS
IV A 16/02/2026 0.001306/2026

10 132411
HELOENE MARTINS DA SILVA 

DE SOUSA

ASSISTENTE 

ADMINISTRATIVO
IV A 19/02/2026 0.014302/2026

11 138531 ILDEU BATISTA SILVA
ASSISTENTE 

ADMINISTRATIVO
V A 14/02/2026 0.002484/2026

12 140821
INACIA DE JESUS PIMENTEL 

OLIVEIRA

ASSISTENTE 

ADMINISTRATIVO
V A 23/02/2026 0.001422/2026

13 136061 IRANY GALVAO SALES
ASSISTENTE 

ADMINISTRATIVO
V A 11/02/2026 0.010741/2026

14 142621 IVONETE SILVA DO NASCIMENTO
ASSISTENTE 

ADMINISTRATIVO
IV A 09/02/2026 0.009603/2026

15 136461 JANE ERNESTO DA SILVA
ASSISTENTE 

ADMINISTRATIVO
V A 11/02/2026 0.000987/2026

16 145881 JARBAS LINS ROCHA
AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO
IV A 18/02/2026 0.008596/2026

17 260981 JENILSON LIMA GALVAO VIGIA IV A 04/02/2026 0.086526/2025

18 136601 JOSE CARLOS CAMPOS PINTO
AUXILIAR DE SERVIÇOS 

GERAIS
V A 17/02/2026 0.003806/2026

19 135341
JUSSILEIDE ALVES LOPES 

FERNANDES

ASSISTENTE 

ADMINISTRATIVO
V A 15/02/2026 0.007922/2026

20 140591 LEILA MARIA ALVES PEREIRA SALES
ASSISTENTE 

ADMINISTRATIVO
V A 09/02/2026 0.011346/2026

21 1139096 MARIA IZABEL ALVES MARTINS
ASSISTENTE 

ADMINISTRATIVO
V A 09/02/2026 0.006306/2026

22 138351
MARIA REGIVANYA GOMES DOS 

SANTOS

AUXILIAR DE SERVIÇOS 

GERAIS
V A 11/02/2026 0.003739/2026

23 141531 MARIA VENUZ BANDEIRA
ASSISTENTE 

ADMINISTRATIVO
V A 17/02/2026 0.000765/2026

24 134781 MARIA ZILDA NUNES DE CARVALHO
AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO
V A 15/02/2026 0.009354/2026

25 143021 NERCINA BARBOSA DA SILVA RIBEIRO
AUXILIAR DE SERVIÇOS 

GERAIS
V A 24/02/2026 0.000387/2026

26 256941 PAULO ROBERTO DA COSTA
AUXILIAR DE SERVIÇOS 

GERAIS
IV A 26/02/2026 0.015979/2026

27 132101 PEDRO GOMES DE SOUSA
ASSISTENTE 

ADMINISTRATIVO
V A 23/02/2026 0.014935/2026

28 133831
REGIANE PEREIRA MARINHO 

CASTRO

AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO
V A 20/02/2026 0.015047/2026

29 139691 REJANE ALVES PINTO
ASSISTENTE 

ADMINISTRATIVO
V A 26/02/2026 0.000500/2026

30 138051 REMILTON RODRIGUES LIMA
AUXILIAR DE SERVIÇOS 

GERAIS
V A 20/02/2026 0.007354/2026

31 136751
ROSINEY COELHO DANTAS DE 

SOUSA

ASSISTENTE 

ADMINISTRATIVO
IV A 25/02/2026 0.002761/2026

32 139471
SUELANIA CABRAL QUIXABEIRA 

DOS SANTOS

ASSISTENTE 

ADMINISTRATIVO
V A 18/02/2026 0.008620/2026

33 142651
VALDEZIA APARECIDA SILVA DIAS 

LIMEIRA

AUXILIAR DE SERVIÇOS 

GERAIS
IV A 26/06/2025 0.042484/2025

34 131691 VALMIR VIEIRA DE SOUSA
ASSISTENTE 

ADMINISTRATIVO
V A 24/02/2026 0.011252/2026

35 131751 VANGELA PEREIRA LUZ
ASSISTENTE 

ADMINISTRATIVO
V A 17/02/2026 0.010544/2026

36 133711 WANDERLEY TAVARES DA SILVA
AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO
IV A 18/02/2026 0.013631/2026

PORTARIA N.º 171/SECEX-GEP/SEPLAN,
DE 05 DE MARÇO DE 2026.

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E 
GESTÃO, no uso de suas atribuições, conferidas por meio dos arts. 
2º, inciso V e 21 da Medida Provisória nº 10, de 14 de outubro de 
2025, que dispõe sobre a Organização da Estrutura Administrativa 
do Poder Executivo do Município de Palmas, combinado com o ATO 
Nº 1.260 - NM, publicado no Diário Oficial do Município nº 3.816, de 
14 de outubro de 2025,

RESOLVE:

Art. 1º CONCEDER PROGRESSÃO VERTICAL aos 
servidores efetivos do plano de cargos, carreiras e remuneração 
vinculados ao sistema CONFEA-CREA/CAU-BR, de acordo com os 
termos dos Art. 20-A, 21 e 22, da Lei n.º 1.690, de 30 de dezembro de 
2009, segundo o nível, referência, e data abaixo descritos conforme 
Anexo Único a esta Portaria.

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua 
publicação, retroagindo seus efeitos às datas citadas.

Palmas, 05 de março de 2026.

ANDRÉ FAGUNDES CHEGUHEM
Secretário Municipal de Planejamento e Gestão

DIEGO BOTELHO AZEVEDO
Secretário Executivo de Gestão de Pessoas

DINAY ALVES ROCHA
Superintendente de Gestão de Pessoas

ANEXO ÚNICO

PLANO DE CARGOS, CARREIRAS E REMUNERAÇÃO DOS SERVIDORES EFETIVOS

VINCULADOS AO SISTEMA CONFEA-CREA/CAU-BR
FEVEREIRO - 2026

Nº MATRICULA SERVIDOR CARGO NÍVEL REF A PARTIR PROCESSO
1 413021189 ICARO CIPRIANO DO CARMO TECNICO ELETRICISTA III A 18/02/2026 0.014083/2026
2 413020803 JHONNATH DE SOUZA BRANQUINHO ENGENHEIRO III A 24/02/2026 0.004555/2026

PORTARIA N.º 172/SECEX-GEP/SEPLAN,
DE 05 DE MARÇO DE 2026.

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E 
GESTÃO, no uso de suas atribuições, conferidas por meio dos arts. 
2º, inciso V e 21 da Medida Provisória nº 10, de 14 de outubro de 
2025, que dispõe sobre a Organização da Estrutura Administrativa 
do Poder Executivo do Município de Palmas, combinado com o ATO 
Nº 1.260 - NM, publicado no Diário Oficial do Município nº 3.816, de 
14 de outubro de 2025,

RESOLVE:

Art. 1º CONCEDER GRATIFICAÇÃO POR TITULARIDADE 
ao(a) servidor(a), pertencente ao Plano de Cargos, Carreiras e 
Vencimentos - PCCV dos Servidores Públicos do Quadro Geral, de 
acordo com os termos dos Art. 19, inciso III da Lei n.º 1.441, de 12 
de junho de 2006, no percentual de 05% (cinco por cento) do seu 
vencimento básico, a contar da data do protocolo, conforme dados 
abaixo:

MATRÍCULA SERVIDOR CARGO A PARTIR DE PROCESSO
323621 HELENA DE OLIVEIRA ZICA PROFESSOR EM REGÊNCIA 19/02/2026 0.014260/2026

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua 
publicação, retroagindo seus efeitos à data citada.

Palmas, 05 de março de 2026.

ANDRÉ FAGUNDES CHEGUHEM
Secretário Municipal de Planejamento e Gestão

DIEGO BOTELHO AZEVEDO
Secretário Executivo de Gestão de Pessoas

DINAY ALVES ROCHA
Superintendente de Gestão de Pessoas

EXTRATO DO TERMO ADITIVO Nº 02
AO CONTRATO Nº 007/2025 (*)

PROCESSO: 2025003211
PROCESSO DIGITAL NUP: 00000.0.025091/2025.
ESPÉCIE: PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS. CONTRATO Nº 007/2025.
CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE PALMAS/SECRETARIA 
MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E GESTÃO.
CONTRATADA: KAELE LTDA.
OBJETO: Contratação de empresa especializada no fornecimento 
de veículos, do tipo viaturas customizadas com giroflex e veículos de 
passeio para transporte de passageiros, para atender às demandas 
dos órgãos e entidades da Prefeitura Municipal de Palmas.
ADITAMENTO:
1.1. Consignar a supressão pretendida, com a redução de 07 (sete) 
veículos a objeto do lote 02, item 2, para fazer constar a redução 
do quantitativo no percentual de 13,87% ao valor atualizado do 
instrumento contratual;
1.2. A tabela disposta na cláusula contratual 1.2 do Contrato passa a 
vigorar conforme segue:

LOTE 1 - SECRETARIA DA EDUCAÇÃO

ITEM DESCRIÇÃO QTD. DE 
VEÍCULOS VALOR UNITÁRIO VALOR ESTIMADO 

MENSAL.
VALOR TOTAL 
P/12 MESES.

1

PICK-UP PORTE MÉDIO, potência de 200 cv; cabine dupla; motor a 
diesel; tração 4x4; capacidade para 1.114 kg; veículo zero km; 4 portas; 
ar-condicionado; direção Elétrica; câmbio automático; vidros e travas 
elétricas nas quatro portas; retrovisores elétricos; alarme e sensor de 
estacionamento; abertura interna da tampa combustível; som com tela 
multimídia sensível ao toque, com mp3 player rádio AM/FM; conexão 
Bluetooth e conexão USB; antena e autofalantes; computador de bordo; 
jogo de tapetes de borracha completo (4 peças); sem motorista e sem 
combustível

04 R$ 13.109,98 R$ 52.439,92 R$ 629.279,04

SUBTOTAL 04
TOTAL LOTE 1: R$ 52.439,92 R$ 629.279,04

LOTE 2 - DEMANDAS ENTIDADES/ORGÃOS - DCG

ITEM DESCRIÇÃO QTD. DE 
VEÍCULOS VALOR UNITÁRIO VALOR ESTIMADO 

MENSAL.
VALOR TOTAL 
P/12 MESES.

1

VIATURA POLICIAL PICK-UP DESCARACTERIZADA; potência do motor 
de 200 CV; cabine dupla; tração 4x4; motor a diesel; zero quilômetro; 04 
portas; com ar-condicionado; direção elétrica; câmbio automático de 6 
velocidades; airbags; vidros elétricos nas 04 portas; quebra mato; estribo e 
estribo lateral; protetor de caçamba; capota marítima; película de proteção 
solar; sirene com 04 tons distintos; sem motorista e sem combustível; 
com quilometragem livre; seguro total, manutenção corretiva e preventiva 
por conta da CONTRATADA; licenciado e emplacado pelo DETRAN por 
conta da CONTRATADA

17 R$ 15.000,00 R$ 255.000,00 R$ 3.060.000,00
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2

PICK-UP PORTE MÉDIO, potência de 200 cv; cabine dupla; motor a 
diesel; tração 4x4; capacidade para 1.114 kg; veículo zero km; 4 portas; 
ar-condicionado; direção Elétrica; câmbio automático; vidros e travas 
elétricas nas quatro portas; retrovisores elétricos; alarme e sensor de 
estacionamento; abertura interna da tampa combustível; som com tela 
multimídia sensível ao toque, com mp3 player rádio AM/FM; conexão 
Bluetooth e conexão USB; antena e autofalantes; computador de bordo; 
jogo de tapetes de borracha completo (4 peças); sem motorista e sem 
combustível.

12 R$ 13.109,98 R$ 157.319,76 R$ 1.887.837,12

SUBTOTAL 29
TOTAL LOTE 2: R$ 412.319,76 R$ 4.947.837,12

VALOR TOTAL: R$ 4.947.837,12 (quatro milhões, novecentos e quarenta e sete mil, oitocentos e trinta e sete reais e doze centavos).

1.3. Alterar a Cláusula Quarta - Do Preço, subitem 4.1 do contrato: 
O valor total da contratação é de R$ 7.936.912,56 (sete milhões, 
novecentos e trinta e seis mil, novecentos e doze reais e cinquenta e 
seis centavos). Após a supressão anterior, o valor contratual passou 
a ser de R$ 6.678.354,48 (seis milhões, seiscentos e setenta e oito 
mil, trezentos e cinquenta e quatro reais e quarenta e oito centavos). 
Com a presente supressão, o valor global do contrato passará a ser 
de R$ 5.577.116,16 (cinco milhões, quinhentos e setenta e sete mil, 
cento e dezesseis reais e dezesseis centavos).
RECURSOS: Gestão/Unidade: 1201 - Agência de Transporte 
Coletivo de Palmas; 1300 - Controladoria Geral do Município; 
1401 - Secretaria Municipal de Turismo, Juventude e Esportes; 
1700 - Secretaria Municipal de Proteção e Bem-Estar Animal; 1900 
- Secretaria Municipal de Zeladoria Urbana; 2100 - Secretaria do 
Gabinete do Prefeito; 2300 - Procuradoria-Geral do Município de 
Palmas; 2500 - Secretaria Municipal de Planejamento e Gestão; 
2600 - Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econômico e 
Empreendedorismo; 2700 - Secretaria Municipal da Fazenda; 2900 
- Secretaria Municipal de Educação; 3300 - Secretaria Municipal de 
Agricultura e Região Metropolitana; 3500 - Secretaria Municipal de 
Infraestrutura e Habitação; 3700 - Secretaria Municipal de Ação Social 
e da Mulher; 5000 - Secretaria Municipal de Articulação Comunitária; 
5600 - Secretaria Municipal de Comunicação; 5800 - Fundo Municipal 
de Assistência Social; 7100 - Fundação Cultural de Palmas; 7800 - 
Fundação Municipal de Meio Ambiente de Palmas; 9100 - Agência 
de Regulação, Controle e Fiscalização de Serviços Públicos de 
Palmas; 9300 - Casa Civil do Município de Palmas; 9400 - Secretaria 
Municipal de Mobilidade, Planejamento e Desenvolvimento Urbano.
Programa de Trabalho; 1201-26-122-8004-8431; 1300-04-122-8004-
8403; 1401-23-122-8004-8404; 1700-18-122-8004-8418; 2100-04-
122-8004-8406; 2300-03-122-8004-8407; 2500-04-122-8004-8408; 
2600-23-122-8004-8409; 2700-04-122-8004-8410; 2900-12-122 
2000-8411; 3300-20-122-8004-8412; 3500-15-122-8004-8413; 3700-
08-122-8004-8414; 5000-15-122-8004-8415; 5600-24-122-8004-
8416, 5800-08-244-3001-4394; 7100-13-122-8004-8417; 7100-13-
391-7001-4036; 7100-13-392-7001-4033; 7800-18-122-8004-8419; 
9100-04-122-8004-8425; 9300-04-122-8004-8427; 9400-15-127-
5001-4408; 9400 15 122 8004 8428; 9600-04-122-8004-8429;
Elemento de Despesa: 3.3.90.39.99.05;
Fonte: 15000000300000.
BASE LEGAL: Parecer Nº 097/2026/GAB/PGM, da Justificativa 
Administrativa constante nos autos, o Contrato de Prestação de 
Serviços nº 007/2025 e termos do art. 124, inc. I, alínea “b” e artigo 
125, caput da Lei nº 14.133/21.
SIGNATÁRIOS: O MUNICÍPIO DE PALMAS, pessoa jurídica de 
direito público, devidamente inscrito no CNPJ/MF 24.851.511/0001-
85, com sede na Quadra 502 Sul, Av. NS 02, Prédio Buriti, 1º Andar, 
nesta Capital, neste ato representada pela Secretaria Municipal de 
Planejamento e Gestão, CNPJ/MF Nº 24.851.511/0019-04, com sede 
na ACSU-SE 50, Av. NS-02, Conj. 1, Ed. Buriti, CEP: 77.021-658, por 
meio do Secretário ANDRÉ FAGUNDES CHEGUHEM, designado 
pelo ATO nº 1.260 - NM., publicado no DOM nº 3.816 de 14 de 
outubro de 2025, portador do CPF n° xxx.256.680-xx, doravante 
denominada CONTRATANTE, e a Empresa KAELE LTDA, inscrita 
no CNPJ sob o nº 04.819.323/0001-62, com sede na Av. Taruma, 
Bairro Praça 14 de Janeiro Nº 1585, Manaus/AM, CEP: 69.020-000, 
doravante denominada CONTRATADA, neste ato representada, 
pelo senhor JOSÉ NEILO DE LIMA SILVA, inscrito no CPF nº 
XXX.353.362-XX, RG nº XX8867X SSP.
DATA DA ASSINATURA: 17 de março de 2025.
________________
(*) REPUBLICADO por ter saído DOMP nº 3.914, de 13 de março de 2026, com incorreção 
no original.

SECRETARIA EXECUTIVA DE GESTÃO DE PESSOAS

PORTARIA Nº 166/SECEX-GEP/SEPLAN,
DE 05 DE MARÇO DE 2026.

O SECRETÁRIO EXECUTIVO DE GESTÃO DE PESSOAS 
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E GESTÃO, no 
uso de suas atribuições, conferidas por meio do ATO Nº 1.295 - NM, 
publicado no Diário Oficial do Município nº 3.820, de 20 de outubro 

de 2025, combinado com a Portaria nº 087/GAB/SEPLAN, de 24 de 
outubro de 2025, que o delega competências para a prática de atos 
administrativos relativos à gestão de pessoal, publicada no Diário 
Oficial do Município nº 3.825, de 27 de outubro de 2025,

RESOLVE:

Art. 1º CONCEDER PROGRESSÃO HORIZONTAL aos 
servidores efetivos do plano de cargos, carreiras e vencimentos do 
Quadro Geral, de acordo com os termos dos art. 13,14 e 15, da Lei 
n.º 1.441, de 12 de junho de 2006, segundo o nível, referência, e data 
abaixo descritos conforme Anexo Único a esta Portaria.

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua 
publicação, retroagindo seus efeitos às datas citadas.

Palmas, 05 de março de 2026.

DIEGO BOTELHO AZEVEDO
Secretário Executivo de Gestão de Pessoas

DINAY ALVES ROCHA
Superintendente de Gestão de Pessoas

ANEXO ÚNICO

PLANO DE CARGOS, CARREIRAS E VENCIMENTOS DOS SERVIDORES EFETIVOS DO QUADRO GERAL
FEVEREIRO - 2026

Nº MATRICULA SERVIDOR CARGO NÍVEL REF A PARTIR

1 135421 ADAISON RIBEIRO SANTOS
AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO
III H 22/02/2026

2 180261 ALESSANDRO FREIRE DE ANDRADE
AGENTE DE OBRAS E 

SERVICOS
IV E 07/02/2026

3 137271 AMAURY DA CONCEICAO AQUINO
AUXILIAR DE 

SERVICOS GERAIS
IV E 20/02/2026

4 135901 ANA CLAUDIA GOMES PINTO
AUXILIAR DE 

SERVICOS GERAIS
V A 15/02/2026

5 413021879 ANDREIA MARIA DE SOUZA ROCHA JORNALISTA II D 26/02/2026

6 131431 ANDRIA MOREIRA BARREIRA
ASSISTENTE 

ADMINISTRATIVO
V C 17/02/2026

7 134241 ANISIO RODRIGUES DA SILVA
AUXILIAR DE 

SERVICOS GERAIS
III E 13/02/2026

8 254331 ANTONIO CARLOS DA SILVA
AGENTE DE 

MANUTENCAO
III D 02/02/2026

9 133841 ANTONIO MOISES MELO ALVES
AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO
IV B 09/02/2026

10 141491 BELZIRAM JOSE DE SOUSA
AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO
IV E 23/02/2026

11 137521 CEAN MACIEL COSTA GOMES
ASSISTENTE 

ADMINISTRATIVO
III E 21/02/2026

12 138931 CHRISTYANE UCHOA DE ARAUJO
ASSISTENTE 

ADMINISTRATIVO
III F 20/02/2026

13 132981
CLAUDIOMAR AMORIM DO 

NASCIMENTO

AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO
IV C 17/02/2026

14 132181 CLEUDIMAR CONCEICAO SILVA
ASSISTENTE 

ADMINISTRATIVO
V D 11/02/2026

15 135041 CONCEICAO ALVES GOMES
AUXILIAR DE 

SERVICOS GERAIS
III E 18/02/2026

16 146731 CONSTANCIA RESPLANDE DA SILVA
AUXILIAR DE 

SERVICOS GERAIS
III H 15/02/2026

17 135151 CORINA NUNES ALVES
ASSISTENTE 

ADMINISTRATIVO
IV C 23/02/2026

18 136031 COSME MILHOMENS DE ABREU
ASSISTENTE 

ADMINISTRATIVO
IV F 10/02/2026

19 134381
CRISTIANE ROCHA GOMES 

BEZERRA

ASSISTENTE 

ADMINISTRATIVO
IV C 16/02/2026

20 150001 DANIEL RODRIGUES ARAUJO NETO
AUXILIAR DE 

SERVICOS GERAIS
IV E 06/02/2026

21 140241 DAVID PEER DOS SANTOS
AUXILIAR DE 

SERVICOS GERAIS
IV C 22/02/2026

22 259631 DELIA MOURA LINHARES

AUXILIAR DE 

PAISAGISMO E 

ARBORIZACAO

IV B 04/02/2026

23 253281 DENILTON NUNES PEREIRA MOTORISTA IV B 05/02/2026
24 300721 DEURISVAN RODRIGUES GLORIA VIGIA III E 24/02/2026

25 143261 DEUSELINE GOMES PINTO
AUXILIAR DE 

SERVICOS GERAIS
III H 15/02/2026

26 137381 DEUSIVAM SOUZA GOMES
AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO
V D 17/02/2026

27 174931
DIENE CALDEIRA DE MOURA 

CABRAL

ANALISTA TECNICO-

ADMINISTRATIVO
II H 05/02/2026

28 133391 DIOGO BASTOS DA SILVA
AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO
II G 16/02/2026

29 153931 DIONE MARQUES SOUSA COSTA
ANALISTA TECNICO-

ADMINISTRATIVO
III D 24/02/2026

30 141421 DIONISIA OLIVEIRA DE SOUSA
AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO
IV B 22/02/2026

31 140091 EDCARLOS LIMA DE ALMEIDA
AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO
IV H 18/02/2026

32 140541 EDNA SANTOS DO NASCIMENTO
ASSISTENTE 

ADMINISTRATIVO
V D 09/02/2026

33 143101 EDSON RODRIGUES DOS SANTOS MOTORISTA V D 01/02/2026

34 141001 ELIANA MARIA DA CUNHA
ASSISTENTE 

ADMINISTRATIVO
III H 15/02/2026

35 133971 ELIAS PEREIRA DE SOUSA
AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO
III D 24/02/2026

36 137341 ELIENE RODRIGUES DE OLIVEIRA
AUXILIAR DE 

SERVICOS GERAIS
III H 17/02/2026
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37 140121 ELIO FERREIRA PINTO
AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO
IV C 11/02/2026

38 140801 ELISABETH SOUSA DOS SANTOS
ASSISTENTE 

ADMINISTRATIVO
IV C 16/02/2026

39 258931 ELMADA PAULINO DE SOUSA MOTORISTA IV B 04/02/2026

40 141111 ELSON DOS SANTOS SILVA
AUXILIAR DE 

SERVICOS GERAIS
IV C 21/02/2026

41 136341
ERIK DOUGLAS MARINHO DOS 

SANTOS

ASSISTENTE 

ADMINISTRATIVO
III F 19/02/2026

42 140431
ERIVANE CESAR DOS SANTOS 

VIANA

ASSISTENTE 

ADMINISTRATIVO
IV B 03/02/2026

43 307081 ESTER PEREIRA RIBEIRO
AUXILIAR DE 

SERVICOS GERAIS
III F 18/02/2026

44 141981 FABRICIO TONELINE MENDES
ASSISTENTE 

ADMINISTRATIVO
III C 17/02/2026

45 157691 FELICIANO FRANCISCO NOGUEIRA MOTORISTA IV E 04/02/2026

46 134161 FLEI MARION DE CASTRO SILVA
AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO
IV F 23/02/2026

47 1042811 GELZA ANTONIA COELHO
AUXILIAR DE 

SERVICOS GERAIS
IV C 17/02/2026

48 137181 GILMAR FERREIRA ARAUJO
AUXILIAR DE 

SERVICOS GERAIS
III H 19/02/2026

49 261171
GLAUCO FERNANDO PAIVA 

RODRIGUES FILHO

AGENTE DE 

PAISAGISMO E 

ARBORIZCAO

II G 16/02/2026

50 141941 GLEUZENIR FERREIRA LEMOS
ASSISTENTE 

ADMINISTRATIVO
III H 11/02/2026

51 257491
GUENTHER ROGERIO RODRIGUES 

SILVA
VIGIA III B 06/02/2026

52 141471
HEDNA MARIA RODRIGUES 

AZEVEDO

AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO
IV D 23/02/2026

53 140191 HILDEGARDIS MENDES DE ARAUJO
ASSISTENTE 

ADMINISTRATIVO
IV E 15/02/2026

54 131601
HILDENEIDE DOS SANTOS 

NASCIMENTO

ASSISTENTE 

ADMINISTRATIVO
IV F 12/02/2026

55 136471
HUGO LEONARDO RODRIGUES 

LOURENCO

ASSISTENTE 

ADMINISTRATIVO
III H 23/02/2026

56 140911 IONE CAMPELO DE SOUZA
ASSISTENTE 

ADMINISTRATIVO
IV C 22/02/2026

57 132771 IRANETH CRUVIRA DE CARVALHO
AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO
III F 11/02/2026

58 136271
ISABEL LUCY DE QUEIROZ LIMA 

ALBUQUERQUE

ASSISTENTE 

ADMINISTRATIVO
IV C 11/02/2026

59 133961 IVANALDO FELIPE SANTIAGO
AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO
III F 16/02/2026

60 134541 IVANDE CARDOSO DE SANTANA
AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO
V D 18/02/2026

61 130761 JACILENE DE SOUZA SOARES
ASSISTENTE 

ADMINISTRATIVO
V D 16/02/2026

62 131271
JAIME DE SOUZA BENEVIDES 

JUNIOR

ASSISTENTE 

ADMINISTRATIVO
II F 06/02/2026

63 260261 JOEL GONZAGA DOS REIS MOTORISTA III F 15/02/2026

64 136591 JOSE ALVES DOS SANTOS FILHO
AUXILIAR DE 

SERVICOS GERAIS
IV C 11/02/2026

65 142081 JOSE ANDERSON ALVES SOARES
AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO
IV F 12/02/2026

66 140981 JOSE DA SILVA TOME
AUXILIAR DE 

SERVICOS GERAIS
III H 15/02/2026

67 139031 JOSE GONCALVES FEITOSA
AUXILIAR DE 

SERVICOS GERAIS
IV C 16/02/2026

68 180311 JOSE IVENS DE SOUSA RIBEIRO
AGENTE DE OBRAS E 

SERVICOS
IV E 08/02/2026

69 263321 JOSE NETO GONÇALVES DE SÁ

AUXILIAR DE 

PAISAGISMO E 

ARBORIZACAO

III D 16/02/2026

70 134601 JOSE VIEIRA DOS SANTOS FILHO
AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO
III F 17/02/2026

71 133891 JOSECY PEREIRA DA SILVA
AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO
III C 08/02/2026

72 260111 JOSIRON CORTES BRITO MOTORISTA III E 27/02/2026

73 253301 JOSUE FERREIRA BRITO
AGENTE DE 

MANUTENCAO
III F 10/02/2026

74 133691 JUCILENE PIRES MELO SOUSA
AUXILIAR DE 

SERVICOS GERAIS
III F 11/02/2026

75 142191 JULIO CESAR THEODORO DA SILVA
AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO
III C 12/02/2026

76 143071 LIORSEVER SANTOS DA SILVA
AUXILIAR DE 

SERVICOS GERAIS
III F 24/02/2026

77 138451 LUCAS DA SILVA OLIVEIRA
AUXILIAR DE 

SERVICOS GERAIS
IV C 21/02/2026

78 413019532 LUCIANO PEREIRA DA SILVA
ANALISTA DE 

RECURSOS HUMANOS
II C 20/02/2026

79 140561 LUCIMAR RIBEIRO ARAUJO
ASSISTENTE 

ADMINISTRATIVO
III H 14/02/2026

80 136161 LUDMYLA SALES SOARES
ASSISTENTE 

ADMINISTRATIVO
IV C 26/02/2026

81 263231 LUIS GONÇALVES REIS VIGIA III D 02/02/2026

82 144021 LUIZ CARLOS DENERIO
AUXILIAR DE 

SERVICOS GERAIS
III H 16/02/2026

83 133021 LUIZ GONCALVES FEITOSA
AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO
III E 16/02/2026

84 139171
LUZIMARA DE OLIVEIRA NEGRE 

AVELINO

ASSISTENTE 

ADMINISTRATIVO
IV C 14/02/2026

85 139101 MANOEL RODRIGUES DE AMARANTE
ASSISTENTE 

ADMINISTRATIVO
III H 16/02/2026

86 134721
MANOELA MARIA MOREIRA 

ALBUQUERQUE

AUXILIAR DE 

SERVICOS GERAIS
IV F 23/02/2026

87 140071 MARIA ALICE DE SOUZA
AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO
IV F 28/02/2026

88 156351
MARIA CECILIA VIEIRA MARQUES 

DE LIMA
PEDAGOGO II F 01/02/2026

89 140271 MARIA CRISTINA ALVES VARANDA
AUXILIAR DE 

SERVICOS GERAIS
III H 13/02/2026

90 133821
MARIA DE FATIMA PIRES RAPOSO 

SILVA

AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO
II F 15/02/2026

91 139891 MARIA DE LOURDES DA SILVA
ASSISTENTE 

ADMINISTRATIVO
V D 14/02/2026

92 142441
MARIA DO SOCORRO OLIVEIRA 

PINTO

AUXILIAR DE 

SERVICOS GERAIS
IV C 16/02/2026

93 134551 MARIA REJANA DE OLIVEIRA ALVES
AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO
IV C 24/02/2026

94 138111 MARIVONE RIBEIRO DE ARAUJO
AUXILIAR DE 

SERVICOS GERAIS
III H 18/02/2026

95 314431 MARIZANGELA SOUZA REIS PEDAGOGO IV B 13/02/2026

96 135611 MILTON ALVES PEREIRA
AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO
III H 14/02/2026

97 136441 MORGANA NUNES TAVARES GOMES
ASSISTENTE 

ADMINISTRATIVO
III F 19/02/2026

98 135051 NANEEL ZEDEQUEIE ARSEGO
AUXILIAR DE 

SERVICOS GERAIS
III H 20/02/2026

99 137371 NELCIMAR LUSTOSA BEZERRA
AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO
III E 16/02/2026

100 137411
NEURACY BARBOSA PEREIRA 

MOURA

AUXILIAR DE 

SERVICOS GERAIS
IV E 16/02/2026

101 134801
NEWTON DO NASCIMENTO 

GUIMARAES

AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO
III H 15/02/2026

102 141671 NILZA MARTINS DA SILVA
AUXILIAR DE 

SERVICOS GERAIS
III H 18/02/2026

103 134561 NORMA CANDIDA
AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO
IV E 23/02/2026

104 132991 OSMAEL DE SOUZA LEITE
AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO
IV C 17/02/2026

105 136791 OTACIANO LEITE LEMES
ASSISTENTE 

ADMINISTRATIVO
IV C 28/02/2026

106 256261 PATRICIA MENDES MARQUES
ANALISTA TECNICO-

JURIDICO
IV B 28/02/2026

107 133511 RAIMUNDA LOPES DA SILVA
AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO
III F 11/02/2026

108 139291 RAIMUNDO BRASIL LARANJEIRA
AUXILIAR DE 

SERVICOS GERAIS
III H 28/02/2026

109 298311
RAQUEL DA PAIXAO JOSE DE 

OLIVEIRA

ASSISTENTE SOCIAL - 

QUADRO GERAL
IV C 22/02/2026

110 133831
REGIANE PEREIRA MARINHO 

CASTRO

AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO
IV F 15/02/2026

111 171851 RONALDO DA SILVA CARNEIRO
ANALISTA TECNICO-

ADMINISTRATIVO
III F 17/02/2026

112 137351 RONIMAR JOSE DE OLIVEIRA
AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO
III C 16/02/2026

113 135521 ROSANGELA CRISTINO GOMES
AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO
III F 26/02/2026

114 139991 ROSINEIDE DE SOUZA FERNANDES
ASSISTENTE 

ADMINISTRATIVO
IV C 10/02/2026

115 413020677 RUTH VIEIRA SILVA
ASSISTENTE SOCIAL - 

QUADRO GERAL
II D 27/02/2026

116 132221
SEBASTIANA FLORENTINO COSTA 

DE MORAIS

ASSISTENTE 

ADMINISTRATIVO
IV C 08/02/2026

117 131521 SERGIO LACERDA FERREIRA
ASSISTENTE 

ADMINISTRATIVO
III H 28/02/2026

118 138881 SILVANIA DOS REIS SILVA
AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO
V D 19/02/2026

119 138371 SOELICY DIAS GONCALVES ALMEIDA
AUXILIAR DE 

SERVICOS GERAIS
IV C 07/02/2026

120 143271 SOLIMEIRE CARDOSO DA SILVA
AUXILIAR DE 

SERVICOS GERAIS
IV E 03/02/2026

121 256071
SONIA MARIA FERREIRA DE 

SANTANA

AUXILIAR DE 

SERVICOS GERAIS
III A 02/02/2026

122 131991 SUELDENICE MARTINS GLORIA
ASSISTENTE 

ADMINISTRATIVO
IV E 17/02/2026

123 135161 TANIA VARGAS MILHOMEM
ASSISTENTE 

ADMINISTRATIVO
IV C 14/02/2026

124 134001 TOMAZ DE ABREU RODRIGUES
AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO
IV B 23/02/2026

125 140211
URZINE AUGUSTO DOS SANTOS 

GUEDES

AUXILIAR DE 

SERVICOS GERAIS
III H 16/02/2026

126 139021 VALDIR PEREIRA DIAS
AUXILIAR DE 

SERVICOS GERAIS
IV D 25/02/2026

127 131721
VERA CLEIDE SOUSA MENDES 

SOARES

ASSISTENTE 

ADMINISTRATIVO
IV C 16/02/2026

128 134311 VITURINO FERREIRA LOPES
AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO
IV C 11/02/2026

129 137441 WANDER BRITO AIRES
ASSISTENTE 

ADMINISTRATIVO
III H 19/02/2026

130 138021 WILSON MARTINS DE CARVALHO
AUXILIAR DE 

SERVICOS GERAIS
III G 16/02/2026

131 136081 YOLANDA ALVES DA SILVA
ASSISTENTE 

ADMINISTRATIVO
V D 14/02/2026

PORTARIA Nº 167/SECEX-GEP/SEPLAN,
DE 05 DE MARÇO DE 2026.

O SECRETÁRIO EXECUTIVO DE GESTÃO DE PESSOAS 
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E GESTÃO, no 
uso de suas atribuições, conferidas por meio do ATO Nº 1.295 - NM, 
publicado no Diário Oficial do Município nº 3.820, de 20 de outubro 
de 2025, combinado com a Portaria nº 087/GAB/SEPLAN, de 24 de 
outubro de 2025, que o delega competências para a prática de atos 
administrativos relativos à gestão de pessoal, publicada no Diário 
Oficial do Município nº 3.825, de 27 de outubro de 2025,

RESOLVE:
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Art. 1º CONCEDER PROGRESSÃO HORIZONTAL aos 
servidores efetivos disponibilizados ao PREVIPALMAS do plano de 
cargos, carreiras e vencimentos do Quadro Geral, de acordo com os 
termos dos Art. 13,14 e 15, da Lei n.º 1.441, de 12 de junho de 2006, 
segundo o nível, referência, e data abaixo descritos conforme Anexo 
Único a esta Portaria.

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua 
publicação, retroagindo seus efeitos às datas citadas.

Palmas, 05 de março de 2026.

DIEGO BOTELHO AZEVEDO
Secretário Executivo de Gestão de Pessoas

DINAY ALVES ROCHA
Superintendente de Gestão de Pessoas

ANEXO ÚNICO

PLANO DE CARGOS, CARREIRAS E VENCIMENTOS DOS SERVIDORES EFETIVOS DO QUADRO GERAL
FEVEREIRO - 2026

Nº MATRICULA SERVIDOR CARGO NÍVEL REF A PARTIR
1 1139084 JOSE ABREU BATISTA AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS III D 12/02/2026

PORTARIA Nº 168/SECEX-GEP/SEPLAN,
DE 05 DE MARÇO DE 2026.

O SECRETÁRIO EXECUTIVO DE GESTÃO DE PESSOAS 
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E GESTÃO, no 
uso de suas atribuições, conferidas por meio do ATO Nº 1.295 - NM, 
publicado no Diário Oficial do Município nº 3.820, de 20 de outubro 
de 2025, combinado com a Portaria nº 087/GAB/SEPLAN, de 24 de 
outubro de 2025, que o delega competências para a prática de atos 
administrativos relativos à gestão de pessoal, publicada no Diário 
Oficial do Município nº 3.825, de 27 de outubro de 2025,

RESOLVE:

Art. 1º CONCEDER PROGRESSÃO HORIZONTAL aos 
servidores efetivos do plano de cargos, carreiras e remuneração 
vinculados ao sistema CONFEA-CREA/CAU-BR, de acordo com os 
termos do art. 18 e 19, da Lei n.º 1.690, de 30 de dezembro de 2009, 
segundo o nível, referência, e data abaixo descritos, conforme Anexo 
Único a esta Portaria.

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua 
publicação, retroagindo seus efeitos às datas citadas.

Palmas, 05 de março de 2026.

DIEGO BOTELHO AZEVEDO
Secretário Executivo de Gestão de Pessoas

DINAY ALVES ROCHA
Superintendente de Gestão de Pessoas

ANEXO ÚNICO

PLANO DE CARGOS, CARREIRAS E REMUNERAÇÃO DOS SERVIDORES EFETIVOS VINCULADOS AO SISTEMA 

CONFEA-CREA/CAU-BR
FEVEREIRO - 2026

Nº MATRICULA SERVIDOR CARGO NÍVEL REF A PARTIR
1 180221 AURIMAN CAVALCANTE RODRIGUES ENGENHEIRO II C 06/02/2026
2 298751 ELIEVAN MARQUES DOS SANTOS ENGENHEIRO IV B 03/02/2026

3 413021189 ICARO CIPRIANO DO CARMO
TECNICO 

ELETRICISTA
II E 03/02/2026

4 413024525
JOAQUIM DA ANUNCIACAO PINTO DE 

CERQUEIRA

TECNICO EM 

AGRIMENSURA
II D 08/02/2026

5 259371 RODRIGO GONCALVES LUZ ARQUITETO IV D 01/02/2026
6 413019819 RUI RIBEIRO DOS SANTOS JUNIOR ARQUITETO II E 11/02/2026
7 307611 TATIANE GOMES DE BRITO ENGENHEIRO III C 01/02/2026

PORTARIA Nº 169/SECEX-GEP/SEPLAN,
DE 05 DE MARÇO DE 2026.

O SECRETÁRIO EXECUTIVO DE GESTÃO DE PESSOAS 
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E GESTÃO, no 
uso de suas atribuições, conferidas por meio do ATO Nº 1.295 - NM, 

publicado no Diário Oficial do Município nº 3.820, de 20 de outubro 
de 2025, combinado com a Portaria nº 087/GAB/SEPLAN, de 24 de 
outubro de 2025, que o delega competências para a prática de atos 
administrativos relativos à gestão de pessoal, publicada no Diário 
Oficial do Município nº 3.825, de 27 de outubro de 2025,

RESOLVE:

Art. 1º CONCEDER PROGRESSÃO POR TEMPO DE 
SERVIÇO aos servidores integrantes do plano de cargos, carreiras 
e remuneração do Grupo Ocupacional Tributação, Arrecadação e 
Fiscalização - TAF, de acordo com os termos do art. 13, 17, 18, 19 e 
20, da Lei n.º 1.688, de 30 de dezembro de 2009, segundo o nível, 
referência, e data abaixo descritos, conforme Anexo Único a esta 
Portaria.

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua 
publicação, retroagindo seus efeitos às datas citadas.

Palmas, 05 de março de 2026.

DIEGO BOTELHO AZEVEDO
Secretário Executivo de Gestão de Pessoas

DINAY ALVES ROCHA
Superintendente de Gestão de Pessoas

ANEXO ÚNICO

PLANO DE CARGOS, CARREIRAS E REMUNERAÇÃO DOS SERVIDORES INTEGRANTES

DO GRUPO OCUPACIONAL TRIBUTAÇÃO, ARRECADAÇÃO E FISCALIZAÇÃO - TAF
FEVEREIRO - 2026

Nº MATRICULA SERVIDOR CARGO NÍVEL REF A PARTIR

1 413021286 JOAO PAULO BARBOSA SINESIO
AUDITOR DO TESOURO 

MUNICIPAL
II E 10/02/2026

2 413021503 JOSE JORGE DA SILVA JUNIOR
AUDITOR DO TESOURO 

MUNICIPAL
II E 23/02/2026

3 413021285
MURILO PORTUGUES PAULINO 

GALHARDO

AUDITOR DO TESOURO 

MUNICIPAL
II E 10/02/2026

4 413021354
VANESSA CARVALHO FLORES 

SILVA

AUDITOR DO TESOURO 

MUNICIPAL
II E 12/02/2026

PORTARIA Nº 206/SECEX/SEPLAN,
DE 18 DE MARÇO DE 2026.

Torna público o deferimento da reclassificação 
(final da fila) de candidato aprovado em concurso 
público para provimento de cargos efetivos do 
quadro dos profissionais de nível médio e de 
nível superior do Plano de Cargos, Carreiras e 
Remuneração (PCCR) dos Servidores Públicos 
da área da Educação.

O SECRETÁRIO EXECUTIVO DE GESTÃO DE PESSOAS 
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E GESTÃO, no 
uso de suas atribuições, conferidas por meio do ATO Nº 1.295 - NM, 
publicado no Diário Oficial do Município nº 3.820, de 20 de outubro 
de 2025, combinado com a Portaria nº 087/GAB/SEPLAN, de 24 de 
outubro de 2025, que o delega competências para a prática de atos 
administrativos relativos à gestão de pessoal, publicada no Diário 
Oficial do Município nº 3.825, de 27 de outubro de 2025,

CONSIDERANDO a homologação do resultado do concurso 
público para provimento de cargos efetivos do quadro dos 
profissionais de nível médio e de nível superior do Plano de Cargos, 
Carreiras e Remuneração (PCCR) dos Servidores Públicos da área 
da educação, contida no Decreto nº 2.616, de 11 de dezembro de 
2024;

CONSIDERANDO a nomeação por meio do ATO nº 55 - NM, 
publicado no Diário Oficial de nº 3.876, de 16 de janeiro de 2026;

CONSIDERANDO o deferimento do pedido, constante da 
NOTA TÉCNICA Nº 036/2026/ASSEJUR/SEPLAN;

RESOLVE:

Art. 1º. Tornar público o deferimento de reclassificação (final 
da fila) do candidato relacionado abaixo, aprovado no concurso 
público para provimento de vagas para os cargos da área da 
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educação do Poder Executivo Municipal, por meio do Edital n° 
62/2024, que solicitou formalmente sua reclassificação para o final 
da fila, por não ter interesse, neste momento, em tomar posse no 
cargo efetivo para o qual foi aprovado e nomeado, sendo assim, está 
posicionado, a partir da presente data, no final da fila do cadastro 
de reserva:

CLASSIFICAÇÃO NOME CARGO NUP CATEGORIA

18 MARCELO SAVITZK Professor de Língua 
Inglesa - 40h 00000.0.022255/2026 Ampla Concorrência

Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua 
publicação.

DINAY ALVES ROCHA
Respondendo pela Secretaria Executiva de Gestão de Pessoas

Secretaria Municipal de Planejamento e Gestão
Portaria nº 194/2026/GAB/SECEX-GEP/SEPLAN, 12 de março de 2026

PORTARIA Nº 209/SECEX/SEPLAN, DE 18 DE MARÇO DE 2026.

Torna público o deferimento da reclassificação 
(final da fila) de candidato aprovado em concurso 
público para provimento de cargos efetivos do 
quadro dos profissionais de nível médio e de 
nível superior do Plano de Cargos, Carreiras e 
Remuneração (PCCR) dos Servidores Públicos 
da área da Educação.

O SECRETÁRIO EXECUTIVO DE GESTÃO DE PESSOAS 
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E GESTÃO, no 
uso de suas atribuições, conferidas por meio do ATO Nº 1.295 - NM, 
publicado no Diário Oficial do Município nº 3.820, de 20 de outubro 
de 2025, combinado com a Portaria nº 087/GAB/SEPLAN, de 24 de 
outubro de 2025, que o delega competências para a prática de atos 
administrativos relativos à gestão de pessoal, publicada no Diário 
Oficial do Município nº 3.825, de 27 de outubro de 2025,

CONSIDERANDO a homologação do resultado do concurso 
público para provimento de cargos efetivos do quadro dos 
profissionais de nível médio e de nível superior do Plano de Cargos, 
Carreiras e Remuneração (PCCR) dos Servidores Públicos da área 
da educação, contida no Decreto nº 2.616, de 11 de dezembro de 
2024;

CONSIDERANDO a nomeação por meio do ATO nº 55 - NM, 
publicado no Diário Oficial de nº 3.876, de 16 de janeiro de 2026;

CONSIDERANDO o deferimento do pedido, constante da 
NOTA TÉCNICA Nº 037/2026/ASSEJUR/SEPLAN;

RESOLVE:

Art. 1º. Tornar público o deferimento de reclassificação (final 
da fila) do candidato relacionado abaixo, aprovado no concurso 
público para provimento de vagas para os cargos da área da 
educação do Poder Executivo Municipal, por meio do Edital n° 
62/2024, que solicitou formalmente sua reclassificação para o final 
da fila, por não ter interesse, neste momento, em tomar posse no 
cargo efetivo para o qual foi aprovado e nomeado, sendo assim, está 
posicionado, a partir da presente data, no final da fila do cadastro 
de reserva:

CLASSIFICAÇÃO NOME CARGO NUP CATEGORIA

43 HENRIQUE LOBATO 
DA SILVA

Professor de Matemática 
Professor - 40h 00000.0.022246/2026 Ampla Concorrência

Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua 
publicação.

DINAY ALVES ROCHA
Respondendo pela Secretaria Executiva de Gestão de Pessoas

Secretaria Municipal de Planejamento e Gestão
Portaria nº 194/2026/GAB/SECEX-GEP/SEPLAN, 12 de março de 2026

PORTARIA Nº 210/SECEX-GEP/SEPLAN,
DE 18 DE MARÇO DE 2026.

O SECRETÁRIO EXECUTIVO DE GESTÃO DE PESSOAS 
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E GESTÃO, no 
uso de suas atribuições, conferidas por meio do ATO Nº 1.295 - NM, 
publicado no Diário Oficial do Município nº 3.820, de 20 de outubro 

de 2025, combinado com a Portaria nº 087/GAB/SEPLAN, de 24 de 
outubro de 2025, que o delega competências para a prática de atos 
administrativos relativos à gestão de pessoal, publicada no Diário 
Oficial do Município nº 3.825, de 27 de outubro de 2025,

RESOLVE:

Art. 1º INDEFERIR o pedido de concessão da Licença 
para Tratar de Interesses Particulares do (a) servidor (a) ANTONIA 
NOLETO DA FONSECA, matrícula nº 413031397, ocupante do cargo 
de TÉCNICO EM SAÚDE- TÉCNICO EM ENFERMAGEM, lotado 
(a) na SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE, com fundamento nos 
documentos constantes nos autos nº 00000.0.008288/2026.

Art. 2º Esta portaria entra em vigor na data de sua 
publicação.

Palmas, 18 de março de 2026.

DINAY ALVES ROCHA
Respondendo pela Secretaria Executiva de Gestão de Pessoas

Secretaria Municipal de Planejamento e Gestão
Portaria nº 194/2026/GAB/SECEX-GEP/SEPLAN, 12 de março de 2026

PORTARIA Nº 212/SECEX-GEP/SEPLAN,
DE 23 DE MARÇO DE 2026.

O SECRETÁRIO EXECUTIVO DE GESTÃO DE PESSOAS 
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E GESTÃO, no 
uso de suas atribuições, conferidas por meio do ATO Nº 1.295 - NM, 
publicado no Diário Oficial do Município nº 3.820, de 20 de outubro 
de 2025, combinado com a Portaria nº 087/GAB/SEPLAN, de 24 de 
outubro de 2025, que o delega competências para a prática de atos 
administrativos relativos à gestão de pessoal, publicada no Diário 
Oficial do Município nº 3.825, de 27 de outubro de 2025,

CONSIDERANDO o Parecer nº 770/2025/SUAD/PGM, de 
04 de julho de 2025.

RESOLVE:

Art. 1º TORNAR SEM EFEITO a Portaria nº 468/GAB/
SECAD, de 28 de maio de 2025, publicada no Diário Oficial do 
Município nº 3.724, de 2 de junho de 2025, que concedeu adicional 
de periculosidade de 30% (trinta por cento) ao servidor IDEJONES 
TELES DE FRAGA, matrícula nº 413073032, ocupante do cargo 
de GERENTE DE MANUTENÇÃO - TAPA BURACOS, lotado na 
Secretaria Municipal de Zeladoria Urbana e anexada aos autos nº 
00000.0.025621/2025.

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua 
publicação.

Palmas, 23 de março de 2026.

DIEGO BOTELHO AZEVEDO
Secretário Executivo de Gestão de Pessoas

DINAY ALVES ROCHA
Superintendente de Gestão de Pessoas

SUPERINTENDÊNCIA DE LICITAÇÕES

AVISO DE DISPENSA ELETRÔNICA N° 015/2026
EXCLUSIVO PARA ME/EPP

NUP: 00000.0.017441/2026
OBJETO: Aquisição de água mineral e café.
INTERESSADO: Secretaria Municipal de Infraestrutura e Habitação.
OBTENÇÃO DO EDITAL: www.portaldecompraspublicas.com.br.
RECEBIMENTO DE PROPOSTAS: 26/03/2026 (08h00min) - 
31/03/2026 (08h59min).
FASE DE LANCES: 31/03/2026 - 09h00min às 15h00min.
INFORMAÇÕES COMPLEMENTARES: Mais informações poderão 
ser obtidas na Superintendência de Licitações, em horário das 13h 
às 19h ou pelo e-mail compraselicitacoes@palmas.to.gov.br, em 
dias úteis.

Palmas/TO, 25 de março de 2026.

Antonio Luiz Cardozo Brito
Superintendente de Licitações

http://www.portaldecompraspublicas.com.br
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AVISO DE DISPENSA ELETRÔNICA N° 016/2026
EXCLUSIVO PARA ME/EPP

NUP: 00000.0.021251/2026
OBJETO: Aquisição de Kit primeiros socorros.
INTERESSADO: Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social.
OBTENÇÃO DO EDITAL: www.portaldecompraspublicas.com.br.
RECEBIMENTO DE PROPOSTAS: 26/03/2026 (18h00min) - 
31/03/2026 (08h59min).
FASE DE LANCES: 31/03/2026 - 09h00min às 15h00min.
INFORMAÇÕES COMPLEMENTARES: Mais informações poderão 
ser obtidas na Superintendência de Licitações, em horário das 13h 
às 19h ou pelo e-mail compraselicitacoes@palmas.to.gov.br, em 
dias úteis.

Palmas/TO, 25 de março de 2026.

Antonio Luiz Cardozo Brito
Superintendente de Licitações

ESCOLA DE GOVERNO DE PALMAS

EDITAL EGP/SEPLAN Nº. 008, DE 23 DE MARÇO DE 2026.
SELEÇÃO DE SERVIDORES PARA CAPACITAÇÃO E 

APERFEIÇOAMENTO PROFISSIONAL
SISTEMA ELETRÔNICO DE INFORMAÇÕES- SEI TURMA A

A Secretaria Municipal de Planejamento e Gestão (SEPLAN), 
por meio da Escola de Governo de Palmas (EGP), através da 
Comissão de Seleção de Servidores para participação em cursos 
de Capacitação e Aperfeiçoamento Profissional, instituída pela 
PORTARIA-GAB/SEPLAN nº 899, de 28 de outubro de 2025, 
publicada na Edição nº 3.831, de 05 de novembro de 2025, faz saber 
aos servidores interessados que estão abertas as inscrições para 
o curso de capacitação e aperfeiçoamento profissional em sistema 
eletrônico de informações- sei, na modalidade presencial, sendo 
ofertadas 22 (vinte) vagas em turma única, com carga horária de 04 
h/a, no período de 30 de março de 2026, com objetivo de capacitar 
os servidores públicos de Palmas para a utilização eficiente do SEI - 
Sistema Eletrônico de Informações, promovendo a correta tramitação, 
produção e gestão de processos eletrônicos, com foco na redução do 
uso de papel, aumento da transparência e melhoria da produtividade 
administrativa.

I - DAS DISPOSIÇÕES PRELIMINARES

1.1 Este processo se destina à seleção de servidores do Município de 
Palmas/TO para participar do curso de capacitação e aperfeiçoamento 
profissional em “sistema eletrônico de informações- sei, sendo regido 
por este edital e executado pela Comissão de Seleção de Servidores 
para participação em cursos de Capacitação e Aperfeiçoamento 
Profissional da Escola de Governo Palmas - EGP, conforme o 
cronograma de atividades abaixo:

Data Cronograma de Atividades
24/03 Publicação do Edital [Diário Oficial do Município de Palmas].

08h do dia 25/03 Início das Inscrições - Link: https://doity.com.br/
sistema-eletronico-de-informacoes-sei-

12h do dia 26/03 Encerramento do período de Inscrições.
27/03 Homologação das inscrições e divulgação dos servidores 

selecionados.
30/03

(Segunda-feira) Início do curso capacitação SEI - EGP.

II - DA QUALIFICAÇÃO

2.1. O curso de capacitação e aperfeiçoamento profissional em 
sistema eletrônico de informações- sei, será desenvolvido conforme 
EMENTA PROGRAMÁTICA constante no Anexo - A deste Edital.
2.2. O curso de capacitação e aperfeiçoamento terá carga horária de 

04 horas ministradas das 14h às 18h, nos dias 30 de março de 2026, 
na Escola de Governo Palmas - EGP, anexo I da SEPLAN, situada na 
ACSU-SE 60 (602 Sul), conjunto 01, lote 13, Av. Teotônio Segurado, 
Plano Diretor Sul, na cidade de Palmas-TO.

III - DA DISTRIBUIÇÃO DE VAGAS

3.1. A Escola de Governo Palmas - EGP, disponibilizará o total de 22 
(vinte) vagas para o curso oferecido, distribuídas da seguinte forma: 
80% (oitenta por cento) para servidores efetivos e 20% (vinte por 
cento) para servidores comissionados/contratados, conforme Art. 5° 
da Resolução n°. 03/2012 do Conselho Gestor do Fundo Municipal 
de Capacitação e Aperfeiçoamento dos Servidores Públicos do 
Município de Palmas.
3.2. Havendo demanda superior ao número de vagas ofertadas, 
a Escola de Governo Palmas - EGP poderá ampliar o número de 
vagas no curso, conforme interesse e conveniência da administração 
pública, observado a ordem de inscrição/classificação, desde 
que confirmada disponibilidade de recursos humanos e materiais 
adequados ao atendimento.
3.3. Não ocorrendo o preenchimento das vagas ofertadas por este 
edital, as mesmas poderão ser preenchidas conforme demandas 
existentes na Administração Municipal, bem como por colaboradores 
de Instituições parceiras.

IV - DOS REQUISITOS PARA A INSCRIÇÃO

4.1. São PRÉ-REQUISITOS para participação no Processo Seletivo:
4.1.1. Ser servidor com vínculo efetivo, temporário, comissionado ou 
terceirizado em exercício em órgãos da administração pública direta 
ou indireta da Prefeitura Municipal de Palmas;
4.1.2 Se comprometer e garantir disponibilidade de horário para 
participação do curso de capacitação e aperfeiçoamento profissional 
conforme cronograma descrito no Item 1.1 deste Edital.
4.1.3. Apresentar o TERMO DE ANUÊNCIA DA CHEFIA IMEDIATA 
elencado no Item 5.2.1, ANEXO-B deste Edital.

V - DA INSCRIÇÃO

5.1. As inscrições para a presente seleção deverão ser realizadas 
online no período das 08h do dia 25/03 às 12h do dia 26/03/2026.
5.2. Os servidores interessados deverão efetuar a inscrição por meio 
do link: https://doity.com.br/sistema-eletronico-de-informacoes-sei- no 
prazo estabelecido por este Edital.
5.2.1. O TERMO DE ANUÊNCIA DA CHEFIA IMEDIATA, conforme 
Anexo B, que deverá ser enviado para o e-mail: escoladegoverno@
palmas.to.gov.br no período das 08h do dia 25/03 às 15h do dia 
26/03/2026.
5.3. As inscrições somente serão homologadas se estiverem em 
estrita consonância com este Edital. O não atendimento de qualquer 
um dos requisitos implicará o indeferimento da inscrição.
5.4. Ao se inscrever no curso ofertado pela Escola de Governo 
Palmas - EGP, o servidor declara estar ciente e concordante com 
todos os requisitos e exigências estabelecidos no presente Edital.
5.5. Todas as etapas da Seleção serão divulgadas via Edital publicado 
em Diário Oficial do Município de Palmas, disponível em: http://
diariooficial.palmas.to.gov.br.
5.6. Informações complementares e/ou esclarecimentos poderão 
ser obtidos junto a Escola de Governo Palmas - EGP, anexo I da 
SEPLAN, situada na ACSU-SE 60 (602 Sul), conjunto 01, lote 13, 
Av. Teotônio Segurado, Plano Diretor Sul, Palmas-TO, pelo e-mail: 
escoladegoverno@palmas.to.gov.br e/ou telefones: (63) 3212-7470 
/ 3212-7472.

VI - DA SELEÇÃO E MATRÍCULA

6.1. A seleção para o curso de capacitação em sistema eletrônico de 
informações- sei, ofertado pela Escola de Governo Palmas - EGP 
será realizada observando o critério, ordem de inscrição;

http://www.portaldecompraspublicas.com.br
http://diariooficial.palmas.to.gov.br/
http://diariooficial.palmas.to.gov.br/
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6.1.1. Havendo demanda superior ao número de vagas ofertadas, a 
Escola de Governo Palmas - EGP poderá ampliar a oferta ao curso, 
observada a ordem de inscrição, e confirmada disponibilidade de 
recursos humanos e materiais adequados ao atendimento.
6.2. A relação dos servidores selecionados no curso sistema 
eletrônico de informações- sei,, será publicada via Edital publicado 
em Diário Oficial do Município de Palmas, disponível em: http://
diariooficial.palmas.to.gov.br conforme cronograma previsto no item 
1.1 deste Edital.
6.3. É de inteira responsabilidade do servidor as informações 
prestadas e documentos apresentados no ato da inscrição, bem 
como o acompanhamento de todas etapas descritas no item 1.1 deste 
Edital, assim como informações complementares que possam surgir 
em relação ao certame.

VII - DOS DIREITOS E OBRIGAÇÕES DO SERVIDOR

7.1. Os servidores com matrícula confirmada pela Escola de Governo 
Palmas - EGP, estarão aptos e autorizados a participar das atividades 
de capacitação e aperfeiçoamento profissional na condição de 
cursista, receberão material didático específico, terão acesso as 
aulas, e ao final receberão certificação correspondente a carga 
horaria de 04 horas.
7.2. Ao se inscrever e apensar o termo Anuência da Chefia 
Imediata, o servidor declara estar apto e disponível para participar 
da capacitação, comprometendo-se a frequentar as aulas/horas 
estabelecidas pela Escola de Governo Palmas - EGP, necessárias 
a lhe conferir a outorga do respectivo Certificado de Conclusão do 
Curso.
7.3. Somente terá direito a certificação, o servidor que obtiver 
aproveitamento mínimo de 100% (Cem por cento) da carga horária 
prevista para o curso.
7.4. Caso haja qualquer ocorrência que impossibilite o servidor de 
participar do curso para o qual foi matriculado, ou o número mínimo 
de aulas necessário à conclusão, esta deverá ser imediatamente 
comunicada a Escola de Governo Palmas - EGP, por escrito, com o 
expresso conhecimento da chefia imediata do servidor, para avaliação 
da justificativa da ausência.
7.5. O servidor matriculado que não participar do curso de 
capacitação e aperfeiçoamento profissional ao qual foi selecionado, 
sem justificativa prevista no item 7.4, poderá ser impedido de se 
inscrever nos cursos, capacitações e treinamentos ofertados pela 
Escola de Governo Palmas - EGP por um período de até 06 (seis) 
meses.
7.6. A justificativa mencionada no item 7.4 será considerada apenas 
para fins da não aplicação da sanção expressa no item 7.5; todavia, 
o abono da ausência não será computado para a frequência mínima 
exigida à certificação prevista no item 7.3, salvo por apresentação de 
atestado médico, após análise de deferimento da Escola de Governo 
de Palmas - EGP.
7.7. O servidor cursista terá até o primeiro dia útil após a finalização 
do curso para apresentar a justificativa prevista no item 7.4.
7.8. Em caso de sintomas gripais, descartada a confirmação de 
Covid-19, o servidor deverá durante o período de realização do curso, 
seguir todos os protocolos para a prevenção e combate ao COVID-19, 
tal qual, o uso de álcool em gel, o uso de máscaras, além de manter 
o distanciamento dos outros cursistas.

VIII - DA VALIDADE DO EDITAL

8.1. O presente processo seletivo terá validade para formação 
de Turma Única curso de capacitação e sistema eletrônico de 
informações- sei,, a se realizar nos dias 30 de março de 2026, na 
cidade de Palmas /TO.

IX - DAS DISPOSIÇÕES FINAIS

9.1 O cronograma das atividades previstas no item 1.1 deste edital é 
passível alterações, verificada a demanda e necessidade pela Escola 
de Governo Palmas - EGP, caso isso ocorra, o novo cronograma e 
alterações serão divulgados previamente para conhecimento dos 
servidores cursistas selecionados e matriculados.
9.2. A Escola de Governo Palmas - EGP observando os princípios da 
administração pública descritos no artigo 37 da Constituição Federal 
de 1988 poderá editar normas complementares ao EDITAL EGP/
SEPLAN nº. 008/2026.
9.3. A Escola de Governo de Palmas (EGP) resguarda-se o direito 

de não ofertar o curso previsto neste Edital, na hipótese de não 
ser atingido o número mínimo de inscritos necessário à formação 
da turma, preservando-se, assim, a economicidade, a eficiência 
administrativa e a qualidade pedagógica da capacitação.
9.4 Os casos omissos serão resolvidos pela Escola de Governo 
Palmas - EGP observado o interesse e conveniência da administra 
pública.

Palmas/TO, 23 de março de 2026.

Comissão de Seleção de Servidores
para Cursos de Capacitação e Aperfeiçoamento

ESCOLA DE GORVENO DE PALMAS (EGP)

ANDRÉ FAGUNDES CHEGUHEM
Secretário Municipal de Planejamento e Gestão

ATO Nº 1.260 - NM

DIEGO BOTELHO AZEVEDO
Secretário Executivo de Gestão de Pessoas

Escola Governo de Palmas - EGP
ATO Nº 1.295 - NM

ANEXO A - EMENTA PROGRAMÁTICA

O curso de capacitação em sistema eletrônico de informações- sei, 
tem por objetivo de capacitar os servidores públicos de Palmas para 
a utilização eficiente do SEI - Sistema Eletrônico de Informações, 
promovendo a correta tramitação, produção e gestão de processos 
eletrônicos, com foco na redução do uso de papel, aumento da 
transparência e melhoria da produtividade administrativa. O referido 
curso será realizado em Turma Única, nos dias 30 de março de 2026, 
conforme conteúdo programático, a saber:

CONTEÚDO PROGRAMÁTICO - 16 h/a

30/03/2026

(Segunda-feira

1. Introdução e Visão Geral (30 min) O que é o SEI: O conceito de 

processo eletrônico e o fim do papel. Acesso e Login: Como entrar 

no sistema e conhecer a “Mesa de Trabalho”. Painel de Controle: 

Entendendo os processos recebidos, os gerados e as sinalizações 

(ícones de cores).

2. Abrindo e Organizando Processos (1h) Iniciar Processo: Como 

escolher o “Tipo de Processo” correto para a demanda. Níveis de Acesso: 

Quando usar o nível Público ou Restrito (proteção de dados). Árvore do 

Processo: Entendendo a estrutura onde ficam os documentos e como 

organizar a ordem deles.

3. Criando e Editando Documentos (1h) Documentos Internos: Como 

criar um Ofício, Memorando ou Despacho usando o editor do SEI. Uso 

de Modelos: Como ganhar tempo usando modelos já prontos da unidade. 

Documentos Externos: Como subir arquivos (PDF, Imagens) do seu 

computador para dentro do SEI. Salvando e Editando: O conceito de 

“Documento em Elaboração” (ícone amarelo). 4. Assinatura, Tramitação 

e Pesquisa (1h 30min) Assinatura Eletrônica: Como assinar seus 

documentos com sua senha. Blocos de Assinatura: Como preparar um 

documento para a chefia ou outra pessoa assinar. Tramitar (Enviar): 

Como enviar o processo para outra unidade e como acompanhar se ele 

foi recebido. Conclusão e Pesquisa: Como finalizar um trabalho na sua 

unidade e como localizar processos antigos pela “Pesquisa Avançada”

ANEXO B - ANUÊNCIA DA CHEFIA IMEDIATA

ÓRGÃO DE LOTAÇÃO:
______________________________________________________
______________
Pelo presente termo, declaro autorização e anuência para que o 
servidor (a) ____________________________________________
_______matrícula n°___________________, participe do curso de 
capacitação e aperfeiçoamento profissional em sistema eletrônico 
de informações- sei, conforme orientações descritas no Edital EGP/
SEPLAN n°. 008/2026. Manifesto ainda ciência que o curso será 
realizado no dia 30 de março de 2026,com aulas presenciais das 
14h às 18h na Escola de Governo de Palmas (EGP) assevero que 
o mesmo possui disponibilidade e interesse para o cumprimento 
da carga horária ofertada, em consonância com suas atividades 
estatutárias.

Palmas (TO), ____ de _____________ de 2026.

_________________________________
Assinatura do (a) Servidor (a)

AUTORIZO, conforme normas,
__________________________
Carimbo e Assinatura - Chefia Imediata

http://diariooficial.palmas.to.gov.br/
http://diariooficial.palmas.to.gov.br/
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EDITAL EGP/SEPLAN Nº. 009, DE 23 DE MARÇO DE 2026.
SELEÇÃO DE SERVIDORES PARA CAPACITAÇÃO DO

“SISTEMA ELETRÔNICO DE INFORMAÇÕES- SEI ”

A Secretaria Municipal de Planejamento e Gestão (SEPLAN), 
por meio da Escola de Governo de Palmas (EGP), através da 
Comissão de Seleção de Servidores para participação em cursos 
de Capacitação e Aperfeiçoamento Profissional, instituída pela 
PORTARIA-GAB/SEPLAN nº 899, de 28 de outubro de 2025, 
publicada na Edição nº 3.831, de 05 de novembro de 2025, faz saber 
aos servidores interessados que estão abertas as inscrições para 
o curso de capacitação e aperfeiçoamento profissional em sistema 
eletrônico de informações- sei, na modalidade presencial, sendo 
ofertadas 22 (vinte) vagas em turma única, com carga horária de 04 
h/a, no período de 31 de março de 2026, com objetivo de capacitar 
os servidores públicos de Palmas para a utilização eficiente do SEI - 
Sistema Eletrônico de Informações, promovendo a correta tramitação, 
produção e gestão de processos eletrônicos, com foco na redução do 
uso de papel, aumento da transparência e melhoria da produtividade 
administrativa.

I - DAS DISPOSIÇÕES PRELIMINARES

1.1 Este processo se destina à seleção de servidores do Município de 
Palmas/TO para participar do curso de capacitação e aperfeiçoamento 
profissional em “sistema eletrônico de informações- sei”, sendo regido 
por este edital e executado pela Comissão de Seleção de Servidores 
para participação em cursos de Capacitação e Aperfeiçoamento 
Profissional da Escola de Governo Palmas - EGP, conforme o 
cronograma de atividades abaixo:

Data Cronograma de Atividades
25/03 Publicação do Edital [Diário Oficial do Município de Palmas].

08h do dia 26/03
Início das Inscrições - Link: https://doity.com.br/capacitao-do-sistema-eletrnico-

de-informaes-turma-b
12h do dia 27/03 Encerramento do período de Inscrições.

30/03 Homologação das inscrições e divulgação dos servidores selecionados.
31/03

(Terça-feira)
Início do curso capacitação sistema eletrônico de informações- sei - EGP.

II - DA QUALIFICAÇÃO

2.1. O curso de capacitação e aperfeiçoamento profissional em 
sistema eletrônico de informações- sei, será desenvolvido conforme 
EMENTA PROGRAMÁTICA constante no Anexo - A deste Edital.
2.2. O curso de capacitação e aperfeiçoamento terá carga horária de 
04 horas ministradas das 14h às 18h, nos dias 31 de março de 2026, 
na Escola de Governo Palmas - EGP, anexo I da SEPLAN, situada na 
ACSU-SE 60 (602 Sul), conjunto 01, lote 13, Av. Teotônio Segurado, 
Plano Diretor Sul, na cidade de Palmas-TO.

III - DA DISTRIBUIÇÃO DE VAGAS

3.1. A Escola de Governo Palmas - EGP, disponibilizará o total de 22 
(vinte) vagas para o curso oferecido, distribuídas da seguinte forma: 
80% (oitenta por cento) para servidores efetivos e 20% (vinte por 
cento) para servidores comissionados/contratados, conforme Art. 5° 
da Resolução n°. 03/2012 do Conselho Gestor do Fundo Municipal 
de Capacitação e Aperfeiçoamento dos Servidores Públicos do 
Município de Palmas.
3.2. Havendo demanda superior ao número de vagas ofertadas, 
a Escola de Governo Palmas - EGP poderá ampliar o número de 
vagas no curso, conforme interesse e conveniência da administração 
pública, observado a ordem de inscrição/classificação, desde 
que confirmada disponibilidade de recursos humanos e materiais 
adequados ao atendimento.
3.3. Não ocorrendo o preenchimento das vagas ofertadas por este 
edital, as mesmas poderão ser preenchidas conforme demandas 
existentes na Administração Municipal, bem como por colaboradores 
de Instituições parceiras.

IV - DOS REQUISITOS PARA A INSCRIÇÃO

4.1. São PRÉ-REQUISITOS para participação no Processo Seletivo:
4.1.1. Ser servidor com vínculo efetivo, temporário, comissionado ou 
terceirizado em exercício em órgãos da administração pública direta 
ou indireta da Prefeitura Municipal de Palmas;

4.1.2 Se comprometer e garantir disponibilidade de horário para 
participação do curso de capacitação e aperfeiçoamento profissional 
conforme cronograma descrito no Item 1.1 deste Edital.
4.1.3. Apresentar o TERMO DE ANUÊNCIA DA CHEFIA IMEDIATA 
elencado no Item 5.2.1, ANEXO-B deste Edital.

V - DA INSCRIÇÃO

5.1. As inscrições para a presente seleção deverão ser realizadas 
online no período das 08h do dia 26/03 às 12h do dia 27/03/2026.
5.2. Os servidores interessados deverão efetuar a inscrição por 
meio do link: https://doity.com.br/capacitao-do-sistema-eletrnico-de-
informaes-turma-b no prazo estabelecido por este Edital.
5.2.1. O TERMO DE ANUÊNCIA DA CHEFIA IMEDIATA, conforme 
Anexo B, que deverá ser enviado para o e-mail: escoladegoverno@
palmas.to.gov.br no período das 08h do dia 26/03 às 15h do dia 
27/03/2026.
5.3. As inscrições somente serão homologadas se estiverem em 
estrita consonância com este Edital. O não atendimento de qualquer 
um dos requisitos implicará o indeferimento da inscrição.
5.4. Ao se inscrever no curso ofertado pela Escola de Governo 
Palmas - EGP, o servidor declara estar ciente e concordante com 
todos os requisitos e exigências estabelecidos no presente Edital.
5.5. Todas as etapas da Seleção serão divulgadas via Edital publicado 
em Diário Oficial do Município de Palmas, disponível em: http://
diariooficial.palmas.to.gov.br.
5.6. Informações complementares e/ou esclarecimentos poderão 
ser obtidos junto a Escola de Governo Palmas - EGP, anexo I da 
SEPLAN, situada na ACSU-SE 60 (602 Sul), conjunto 01, lote 13, 
Av. Teotônio Segurado, Plano Diretor Sul, Palmas-TO, pelo e-mail: 
escoladegoverno@palmas.to.gov.br e/ou telefones: (63) 3212-7470 
/ 3212-7472.

VI - DA SELEÇÃO E MATRÍCULA

6.1. A seleção para o curso de capacitação em sistema eletrônico de 
informações- sei, ofertado pela Escola de Governo Palmas - EGP 
será realizada observando o critério, ordem de inscrição;
6.1.1. Havendo demanda superior ao número de vagas ofertadas, a 
Escola de Governo Palmas - EGP poderá ampliar a oferta ao curso, 
observada a ordem de inscrição, e confirmada disponibilidade de 
recursos humanos e materiais adequados ao atendimento.
6.2. A relação dos servidores selecionados no curso sistema 
eletrônico de informações- sei, será publicada via Edital publicado 
em Diário Oficial do Município de Palmas, disponível em: http://
diariooficial.palmas.to.gov.br conforme cronograma previsto no item 
1.1 deste Edital.
6.3. É de inteira responsabilidade do servidor as informações 
prestadas e documentos apresentados no ato da inscrição, bem 
como o acompanhamento de todas etapas descritas no item 1.1 deste 
Edital, assim como informações complementares que possam surgir 
em relação ao certame.

VII - DOS DIREITOS E OBRIGAÇÕES DO SERVIDOR

7.1. Os servidores com matrícula confirmada pela Escola de Governo 
Palmas - EGP, estarão aptos e autorizados a participar das atividades 
de capacitação e aperfeiçoamento profissional na condição de 
cursista, receberão material didático específico, terão acesso as 
aulas, e ao final receberão certificação correspondente a carga 
horaria de 04 horas.
7.2. Ao se inscrever e apensar o termo Anuência da Chefia 
Imediata, o servidor declara estar apto e disponível para participar 
da capacitação, comprometendo-se a frequentar as aulas/horas 
estabelecidas pela Escola de Governo Palmas - EGP, necessárias 
a lhe conferir a outorga do respectivo Certificado de Conclusão do 
Curso.
7.3. Somente terá direito a certificação, o servidor que obtiver 
aproveitamento mínimo de 100% (Cem por cento) da carga horária 
prevista para o curso.

https://doity.com.br/capacitao-do-sistema-eletrnico-de-informaes-turma-b
https://doity.com.br/capacitao-do-sistema-eletrnico-de-informaes-turma-b
http://diariooficial.palmas.to.gov.br/
http://diariooficial.palmas.to.gov.br/
http://diariooficial.palmas.to.gov.br/
http://diariooficial.palmas.to.gov.br/
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7.4. Caso haja qualquer ocorrência que impossibilite o servidor de 
participar do curso para o qual foi matriculado, ou o número mínimo 
de aulas necessário à conclusão, esta deverá ser imediatamente 
comunicada a Escola de Governo Palmas - EGP, por escrito, com o 
expresso conhecimento da chefia imediata do servidor, para avaliação 
da justificativa da ausência.
7.5. O servidor matriculado que não participar do curso de 
capacitação e aperfeiçoamento profissional ao qual foi selecionado, 
sem justificativa prevista no item 7.4, poderá ser impedido de se 
inscrever nos cursos, capacitações e treinamentos ofertados pela 
Escola de Governo Palmas - EGP por um período de até 06 (seis) 
meses.
7.6. A justificativa mencionada no item 7.4 será considerada apenas 
para fins da não aplicação da sanção expressa no item 7.5; todavia, 
o abono da ausência não será computado para a frequência mínima 
exigida à certificação prevista no item 7.3, salvo por apresentação de 
atestado médico, após análise de deferimento da Escola de Governo 
de Palmas - EGP.
7.7. O servidor cursista terá até o primeiro dia útil após a finalização 
do curso para apresentar a justificativa prevista no item 7.4.
7.8. Em caso de sintomas gripais, descartada a confirmação de 
Covid-19, o servidor deverá durante o período de realização do curso, 
seguir todos os protocolos para a prevenção e combate ao COVID-19, 
tal qual, o uso de álcool em gel, o uso de máscaras, além de manter 
o distanciamento dos outros cursistas.

VIII - DA VALIDADE DO EDITAL

8.1. O presente processo seletivo terá validade para formação 
de Turma Única curso de capacitação e sistema eletrônico de 
informações- sei, a se realizar nos dias 31 de março de 2026, na 
cidade de Palmas /TO.

IX - DAS DISPOSIÇÕES FINAIS

9.1 O cronograma das atividades previstas no item 1.1 deste edital é 
passível alterações, verificada a demanda e necessidade pela Escola 
de Governo Palmas - EGP, caso isso ocorra, o novo cronograma e 
alterações serão divulgados previamente para conhecimento dos 
servidores cursistas selecionados e matriculados.
9.2. A Escola de Governo Palmas - EGP observando os princípios da 
administração pública descritos no artigo 37 da Constituição Federal 
de 1988 poderá editar normas complementares ao EDITAL EGP/
SEPLAN nº. 009/2026.
9.3. A Escola de Governo de Palmas (EGP) resguarda-se o direito 
de não ofertar o curso previsto neste Edital, na hipótese de não 
ser atingido o número mínimo de inscritos necessário à formação 
da turma, preservando-se, assim, a economicidade, a eficiência 
administrativa e a qualidade pedagógica da capacitação.
9.4 Os casos omissos serão resolvidos pela Escola de Governo 
Palmas - EGP observado o interesse e conveniência da administra 
pública.

Palmas/TO, 23 de março de 2026.

Comissão de Seleção de Servidores
para Cursos de Capacitação e Aperfeiçoamento

ESCOLA DE GOVERNO DE PALMAS (EGP)

ANDRÉ FAGUNDES CHEGUHEM
Secretário Municipal de Planejamento e Gestão

ATO Nº 1.260 - NM

DIEGO BOTELHO AZEVEDO
Secretário Executivo de Gestão de Pessoas

Escola Governo de Palmas - EGP
ATO Nº 1.295 - NM

ANEXO A - EMENTA PROGRAMÁTICA

O curso de capacitação em sistema eletrônico de informações- sei, 
tem por objetivo objetivo de capacitar os servidores públicos de 
Palmas para a utilização eficiente do SEI - Sistema Eletrônico de 
Informações, promovendo a correta tramitação, produção e gestão 
de processos eletrônicos, com foco na redução do uso de papel, 
aumento da transparência e melhoria da produtividade administrativa. 
O referido curso será realizado nos dias 31 de março de 2026, 
conforme conteúdo programático, a saber:

CONTEÚDO PROGRAMÁTICO - 16 h/a

31/03/2026
(Terça-feira)

1. Introdução e Visão Geral (30 min) O que é o SEI: O conceito de 
processo eletrônico e o fim do papel.
Acesso e Login: Como entrar no sistema e conhecer a “Mesa de 
Trabalho”.
Painel de Controle: Entendendo os processos recebidos, os gerados e 
as sinalizações (ícones de cores). 2. Abrindo e Organizando Processos 
(1h)
Iniciar Processo: Como escolher o “Tipo de Processo” correto para a 
demanda.
Níveis de Acesso: Quando usar o nível Público ou Restrito (proteção 
de dados).
Árvore do Processo: Entendendo a estrutura onde ficam os documentos 
e como organizar a ordem deles.
3. Criando e Editando Documentos (1h)
Documentos Internos: Como criar um Ofício, Memorando ou Despacho 
usando o editor do SEI.
Uso de Modelos: Como ganhar tempo usando modelos já prontos da 
unidade.
Documentos Externos: Como subir arquivos (PDF, Imagens) do seu 
computador para dentro do SEI.
Salvando e Editando: O conceito de “Documento em Elaboração” (ícone 
amarelo).
4. Assinatura, Tramitação e Pesquisa (1h 30min)
Assinatura Eletrônica: Como assinar seus documentos com sua senha. 
Blocos de Assinatura: Como preparar um documento para a chefia ou 
outra pessoa assinar.
Tramitar (Enviar): Como enviar o processo para outra unidade e como 
acompanhar se ele foi recebido. Conclusão e Pesquisa: Como finalizar 
um trabalho na sua unidade e como localizar processos antigos pela 
“Pesquisa Avançada”

ANEXO B - ANUÊNCIA DA CHEFIA IMEDIATA

ÓRGÃO DE LOTAÇÃO:
_______________________________________________________
Pelo presente termo, declaro autorização e anuência para que o 
servidor (a) ______________________________________matrícula 
n°___________________, participe do curso de capacitação e 
aperfeiçoamento profissional em sistema eletrônico de informações- 
sei conforme orientações descritas no Edital EGP/SEPLAN n°. 
009/2026. Manifesto ainda ciência que o curso será realizado no 
dia 31 de março de 2026, com aulas presenciais das 14h às 18h na 
Escola de Governo de Palmas (EGP) assevero que o mesmo possui 
disponibilidade e interesse para o cumprimento da carga horária 
ofertada, em consonância com suas atividades estatutárias.

Palmas (TO), ____ de _____________ de 2026.

_________________________________
Assinatura do (a) Servidor (a)

AUTORIZO, conforme normas,
__________________________
Carimbo e Assinatura - Chefia Imediata

SECRETARIA DA FAZENDA E 
TRANSFORMAÇÃO DIGITAL

PORTARIA Nº 013/GAB/SEFAZ, DE 17 DE MARÇO DE 2026.

O SECRETÁRIO DA FAZENDA E TRANSFORMAÇÃO 
DIGITAL, no uso das atribuições que lhe confere o artigo 80, incisos 
I e IV, da Lei Orgânica do Município de Palmas, combinado a Lei nº 
3.173, de 8 de abril de 2025, em acordo com Medida Provisória nº 
03, de 14 de outubro de 2025 publicada no DOM nº 3816 de 14 de 
outubro de 2025.

RESOLVE:

Art. CONCEDER o gozo de 15 (quinze) dias de férias, a partir 
de 13/04/2026, do servidor ANTÔNIO EDSON GOMES DE SOUZA, 
cargo de Auditor do Tesouro Municipal, matrícula nº 67.110-1, relativo 
ao período aquisitivo 2022/2023, interrompida pela Portaria Nº 058, 
publicada no Diário Oficial Nº 3.749 de 09 de julho de 2025.

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua 
publicação.

Gabinete do Secretário da Fazenda e Transformação Digital, 
aos 17 dias do mês de março de 2026.

FABIANO FRANCISCO DE SOUZA
Secretário Municipal da Fazenda e Transformação Digital
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PORTARIA N° 015, DE 23 DE MARÇO DE 2026.

Dispõe sobre a designação de servidores 
para atuarem como Gestores e Fiscais de 
contratação, na forma que especifica.

O SECRETÁRIO MUNIC IPAL DA FAZENDA E 
TRANSFORMAÇÃO DIGITAL no uso das atribuições que lhe são 
conferidas pelo ATO Nº 1.257 - NM., publicado no Diário Oficial do 
Município de Palmas nº 3.816 14 de outubro de 2025; pelo art. 80 da 
Lei Orgânica do Município.

CONSIDERANDO os termos do artigo 117 da Lei Nacional nº 
14.133/2021, que fundamenta o acompanhamento e a fiscalização da 
execução das contratações da Administração Pública.

CONSIDERANDO os termos dos artigos nº 132 e 133, do 
Decreto nº 2.460/2023, que dispõe sobre os procedimentos para 
a gestão e fiscalização das despesas públicas do Poder Executivo 
e estabelece a designação do gestor e fiscal de contrato e de suas 
atribuições.

RESOLVE:

Art. 1º Designar os servidores abaixo relacionados 
com os encargos de Gestor e Suplente, referente ao Processo 
Administrativo NUP 00000.0.020018/2026, firmado entre o Município 
de Palmas, por meio da SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA E 
TRANSFORMAÇÃO DIGITAL e a empresa BARROS E COVALO 
LTDA, inscrita no CNPJ nº 25.449.425/0001-03, sendo o objeto: 
Inscrição no programa “Trilha de Conhecimento - Eixo Tributário 
ICOGESP 2026”, a realizar-se em Palmas, nos dias 24, 25 e 26 
de março de 2026 com Capacitação sobre Nota Fiscal de Serviços 
Eletrônica (NFS-e), e 1ª Imersão Prática sobre a Reforma Tributária:

TITULAR DAYANE MODELA BISPO FERNANDES Matrícula: 413081665
SUPLENTE GIOVANE NEVES COSTA Matrícula: 403073004

Art. 2º São atribuições do Gestor de Contrato:

I - Cadastrar o termo e suas alterações no software de gestão 
de contratos e juntar a comprovação nos autos;

II - Providenciar a sustentação orçamentária e de empenhos 
para a despesa contratada;

III - Solicitar, em tempo hábil, a elaboração dos aditivos que 
se fizerem necessários;

IV - Providenciar o apostilamento do valor contratado, 
quando for o caso;

V - Receber e encaminhar para pagamento as faturas/
notas fiscais/recibos, após devidamente atestadas pelo fiscal da 
contratação;

Art. 3º Designar os servidores, para sem prejuízo de suas 
atribuições normais, exercerem o encargo de fiscal e suplente no 
acompanhamento da execução da contratação descrita no art. 1º 
deste instrumento. Desta forma, são respectivamente:

TITULAR REINALDO LOPES BARROS Matrícula: 413019013
SUPLENTE EDUARDO RUCOS Matrícula: 413019089

Art. 4º São atribuições do fiscal de contratação:

I - Acompanhar a execução do objeto, em seus aspectos 
quantitativos e qualitativos;

II - Registrar todas as ocorrências surgidas durante a 
execução do objeto;

III - Determinar a reparação, correção, remoção, reconstrução 
ou substituição a expensas da empresa contratada, no total ou em 
parte, o objeto da contratação em que se verificarem vícios, defeitos 
ou incorreções resultantes da execução ou de materiais empregados;

IV - Rejeitar, no todo ou em parte, serviço ou fornecimento 
executado em desacordo com o previsto na contratação;

V - Exigir e assegurar o cumprimento dos prazos previamente 
estabelecidos;

VI - Exigir o cumprimento das cláusulas da contratação e 
respectivos termos avençados;

VII - Aprovar a medição dos serviços efetivamente realizados, 
em consonância com o regime de execução previsto. O fiscal jamais 
deve atestar a conclusão de serviços que não foram totalmente 
executados, se necessário, deverá solicitar suporte técnico, 
administrativo e jurídico;

VIII - Comunicar à autoridade superior, em tempo hábil, 
qualquer ocorrência que requeira decisões ou providências que 
ultrapassarem sua competência, em face de risco ou iminência de 
prejuízo ao interesse público;

IX - Informar à autoridade superior qualquer registro 
de dificuldade ou impossibilidade para o cumprimento de suas 
obrigações, com identificação dos elementos impeditivos do exercício 
da atividade, além das providências e sugestões que porventura 
entender cabíveis;

X - Receber o objeto, provisória e/ou definitivamente;

XI - Atestar a realização dos serviços ou fornecimento dos 
bens efetivamente prestados, mediante relatório consolidado, anterior 
ao pagamento.

Art. 5º Na ausência do Titular, o Suplente responderá pelas 
atribuições elencadas nas respectivas funções de Gestor e Fiscal.

Art. 6º Esta Portaria entra em vigor na data de sua 
publicação, retroagindo seus efeitos ao início de vigência do Termo 
de Contrato ou de documento hábil em sua substituição.

Palmas/TO, aos 23 dias de março de 2026.

FABIANO FRANCISCO DE SOUZA
Secretário Municipal Da Fazenda e Transformação Digital

DESPACHO DE INEXIGIBILIDADE
DE LICITAÇÃO Nº 001/2026

PROCESSO PRODATA Nº: 2026001284
PROCESSO E-PALMAS Nº: 00000.0.20018/2025
INTERESSADO: SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA E 
TRANSFORMAÇÃO DIGITAL

À vista dos princípios que regem os procedimentos licitatórios, 
do processo de n° 2025001284 e NUP n° 00000.0.20018/2025, e 
diante do PARECER Nº 191/2026/CGM e PARECER Nº 133/2026/
GAB/PGM, a necessidade de realizar despesa, declara-se a 
INEXIGILIDADE DE LICITAÇÃO, com a devida justificativa, conforme 
Termo de Referência, e nos termos do art.74, inc. III, alínea f, da Lei 
nº 14.133, de 01 de abril de 2021, contratação da empresa BARROS 
E COVALO, CNPJ sob o nº 25.449.425/0001-03, Inscrição no 
programa “Trilha de Conhecimento - Eixo Tributário ICOGESP 2026”, 
a realizar-se em Palmas, nos dias 24, 25 e 26 de março de 2026 com 
Capacitação sobre Nota Fiscal de Serviços Eletrônica (NFS-e), e 1ª 
Imersão Prática sobre a Reforma Tributária, no montante de R$ R$ 
9.018,00 (nove mil e dezoito reais), cuja despesa correrá na dotação 
orçamentária: 2700.04.129.2501-4504, elemento de despesa: 
3.3.90.39 Fonte: 150000009, Nota de Empenho: 8492.

FABIANO FRANCISCO DE SOUZA
SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA E TRANSFORMAÇÃO DIGITAL

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO DE APOSTILAMENTO
AO CONTRATO Nº 01/2026

PROCESSO DIGITAL: 00000.0.008038/2026.
ESPÉCIE: Registro de Correção Contratual.
OBJETO: O objeto do presente termo de apostilamento consiste 
na correção dos CNPJ’s do Município de Palmas e da Secretaria 
da Fazenda do Município de Palmas, constantes do cabeçalho do 
Contrato nº 01/2026.
Onde se lê “A PREFEITRURA MUNICIPAL DE PALMAS, pessoa 
jurídica de direito público interno, inscrita no CNPJ/MF sob o 
nº 01.830.793/0001-39, através da SECRETARIA MUNICIPAL 
DA FAZENDA, inscrito no CNPJ/MF sob o nº 17.380.242/0001-
50”, leia-se “A PREFEITURA MUNICIPAL DE PALMAS, pessoa 
jurídica de direito público interno, inscrita no CNPJ/MF sob o nº 
24.851.511/0001-85 através da SECRETARIA MUNICIPAL DA 
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FAZENDA E TRANSFORMAÇÃO DIGITAL, inscrita no CNPJ/MF sob 
o nº 24.851.511/0009-32.”
Permanecem vigentes e inalteradas as demais cláusulas do contrato 
principal não alcançadas pelo presente apostilamento, sendo 
ratificado em todas as suas demais cláusulas e condições, e do qual o 
presente instrumento passa a fazer parte integrante e complementar, 
a fim de que juntos produzam um único efeito de direito.
BASE LEGAL: Consoante ao que dispõe o art. 136 da Lei Nacional 
nº 14.133/2021.
DATA DA ASSINATURA: 18/03/2026.
SIGNATÁRIO: FABIANO FRANCISCO DE SOUZA, Secretário 
Municipal da Fazenda e Transformação Digital, CONTRATANTE.

EXTRATO DO CONTRATO Nº 02/2026

PROCESSO DIGITAL Nº: 00000.0.0020018/2026.
ESPÉCIE: Prestação de Serviços.
OBJETO: Inscrição no programa “Trilha de Conhecimento - Eixo 
Tributário ICOGESP 2026”, a realizar-se em Palmas, nos dias 24, 
25 e 26 de março de 2026 com Capacitação sobre Nota Fiscal de 
Serviços Eletrônica (NFS-e), e 1ª Imersão Prática sobre a Reforma 
Tributária.
CONTRATANTE: SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA E 
TRANSFORMAÇÃO DIGITAL.
CONTRATADA:  BARROS E COVALO, CNPJ sob o  nº 
25.449.425/0001-03.
VALOR TOTAL: R$ 9.018,00 (nove mil e dezoito reais).
BASE LEGAL: Nos termos da Lei Federal n.º 14.133/21, de 
01/04/2021 e suas alterações posteriores, PARECER Nº 133/2026/
GAB/PGM e PARECER Nº 191/2026/CGM .
RECURSOS: Ação 2700.04.129.2501.4504; Natureza 3.3.90.39; 
Fonte 150000009; Nº do Empenho da Despesa: 8492.
VIGÊNCIA: 30(trinta) dias úteis, contados a partir de sua data de 
assinatura.
DATA DA ASSINATURA: 23/03/2026.
SIGNATÁRIOS: FABIANO FRANCISCO DE SOUZA, Secretário 
Municipal da Fazenda e Transformação Digital, CONTRATANTE, 
e LIDIANA PEREIRA BARROS COVALO, representante legal, 
CONTRATADA.

SECRETARIA DE 
DESENVOLVIMENTO SOCIAL

PORTARIA Nº 17, DE 24 DE MARÇO DE 2026.

Dispõe sobre a designação de de servidores 
para atuarem como Gestores e Fiscais de 
contratação, na forma que especifica.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO 
SOCIAL no uso de suas atribuições, designado pelo no exercício de 
suas atribuições, conforme estabelecido nos artigos 10 e 11 da Lei Nº 
3.173, DE 8 DE ABRIL DE 2025, que dispõe sobre a organização da 
estrutura administrativa do Poder Executivo do Município de Palmas, 
em conformidade com o ATO Nº 1262 - NM, publicados no Diário 
Oficial do Município nº 3.816, de 15 de outubro de 2025.

CONSIDERANDO os termos do Art. 117 da Lei n° 14133/21, 
o qual determina que a Administração Pública deve designar Fiscal 
de Contrato para exercer o acompanhamento e a fiscalização da 
execução contratual.

CONSIDERANDO a publicação do Decreto nº 2.460, 
publicado em 15 de dezembro de 2023, em seu Art. 129 a 137, que 
dispõe sobre os procedimentos para a gestão das despesas públicas 
do Poder Executivo e estabelece a designação dos gestores e fiscais 
de contrato e de suas atribuições;

RESOLVE:

Art. 1º Designar os servidores abaixo relacionados 
com o encargo de Fiscal e Suplente referente ao Processo nº 
00000.0.004562/2026, e seu respectivo contrato, cujo objeto é 
AQUISIÇÃO DE CESTAS BÁSICAS, de responsabilidade da 
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social - SEDES, nas 
condições e especificações estalecidas em contratos e termo de 
referência, sendo:

SERVIDOR NOME MATRÍCULA
TITULAR PEDRO NETO GOMES DE QUEIROZ 253341

SUPLENTE MAURO GUILHERME DA SILVA ALMEIDA 148981

Art. 2°. São atribuições do fiscal de contrato:

I - conhecer detidamente o contrato, o seu objeto e serviços 
relacionados no projeto básico e/ou TR, os seus anexos quando 
houver;

II - prestar apoio técnico e operacional ao gestor do contrato 
com informações pertinentes às suas competências;

III - subsidiar o gestor de contrato para o registro no processo 
administrativo, de todas as comunicações trocadas durante o vínculo 
com a contratada.

IV - anotar no histórico de gerenciamento do contrato todas 
as ocorrências relacionadas à execução do contrato, com a descrição 
do que for necessário à regularização das faltas ou dos defeitos 
observados;

V - emitir notificações para a correção de rotinas ou de 
qualquer inexatidão ou irregularidade constatada, sempre por escrito, 
com prova de recebimento e notificação, bem assim determinar a 
reparação, correção, remoção, reconstrução ou substituição às suas 
expensas, no total ou em parte, no objeto de contrato em que se 
verificarem vícios, defeitos ou incorreções resultantes da execução ou 
de materiais empregados, com a definição de prazo para providências 
e medidas saneadoras;

VI - informar ao gestor do contrato, em tempo hábil, 
a situação que demandar decisão ou adoção de medidas que 
ultrapassem a sua competência, para que adote as medidas 
necessárias e saneadoras, em face de risco ou iminência de prejuízo 
ao interesse público, se for o caso;

VII - comunicar imediatamente ao gestor do contrato 
quaisquer ocorrências que possam inviabilizar a execução do contrato 
nas datas estabelecidas;

VIII - fiscalizar a execução do contrato para que sejam 
cumpridas as condições estabelecidas, de modo a assegurar os 
melhores resultados para a administração, com a conferência das 
notas fiscais e das documentações exigidas para o pagamento e, 
após o ateste, que certifica o recebimento provisório, encaminhar ao 
gestor de contrato para ratificação;

IX - realizar ou aprovar a medição dos serviços prestados, 
conforme o regime de execução, para autorizar faturamento pela 
contratada;

X - receber e encaminhar os documentos fiscais, 
devidamente atestados após medição, bem como observar se a nota 
fiscal ou fatura apresentada pela contratada, concerne ao serviço que 
foi autorizado e efetivamente prestado no período;

XI - emitir relatório consolidado, anterior ao pagamento e 
após o recebimento do documento fiscal, com a informação de todas 
as ocorrências da execução da despesa;

XII - comunicar ao gestor do contrato, em tempo hábil, 
o término do contrato sob sua responsabilidade, com vistas à 
renovação tempestiva, alteração ou à prorrogação contratual;

XIII - elaborar ou solicitar justificativa técnica, quando couber, 
na hipótese de alteração unilateral do contrato pela Administração.

XIV - rejeitar bens e serviços que estejam em desacordo, 
mediante termo detalhado que comprove o cumprimento das 
exigências de caráter técnico;

XV - esclarecer dúvidas do preposto ou representante 
da contratada e encaminhar problemas que surgirem ao superior 
imediato;

XVI - propor aplicação das sanções administrativas à 
contratada, em razão de inobservância ou desobediência às cláusulas 
contratuais e instruções ou ordens da fiscalização;

XVII - realizar o recebimento definitivo do objeto do contrato, 
mediante termo detalhado que comprove o atendimento das 
exigências contratuais.
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Art. 3º No impedimento do Fiscal, seu Suplente possuirá as 
mesmas prerrogativas.

Art. 4° Designar os servidores abaixo com os encargos de 
Gestor e Suplente:

SERVIDORES MATRÍCULA
TITULAR RONNIE PEETERSON DE AQUINO SOUSA 413072840

SUPLENTE LUIZ CARLOS DIAS CARDOSO 413070304

Art. 5º São atribuições do Gestor de Contrato:

I - Cadastrar o termo e suas alterações no software de gestão 
de contratos e juntar a comprovação nos autos;

II - Providenciar a sustentação orçamentária e de empenhos 
para a despesa contratada;

III - Solicitar, em tempo hábil, a elaboração dos aditivos 
contratuais que se fizerem necessários;

IV - Providenciar o apostilamento do valor contratual, quando 
for o caso;

V - Receber e encaminhar para pagamento as faturas/notas 
fiscais/recibos, após devidamente atestadas pelo fiscal do contrato;

VI - Observar as legislações municipais, estaduais e federais 
no tocante a gestão contratual, no limite da atuação da fiscalização.

Art. 6º Esta portaria entra em vigor na data da sua 
publicação.

G A B I N E T E  D A S E C R E T Á R I A M U N I C I PA L D E 
DESENVOLVIMENTO SOCIAL, aos vinte quatro dias do mês de 
março de 2026.

POLYANNA MARQUES TEIXEIRA
Secretária Municipal de Desenvolvimento Social

ATO N° 1.262 - NM

EXTRATO DO TERMO CONTRATO Nº 03/2026

PROCESSO: 00000.0.004562/2026
ESPÉCIE: Termo de Contrato
OBJETO: Termo de Contrato nº 03/2026, Nup 00000.0.004562/2026, 
que tem como objeto a aquisição de cestas básicas, por meio de 
contratação direta, com dispensa de licitação, destinada a garantir o 
atendimento contínuo aos cidadãos em situação de vulnerabilidade 
social no município de Palmas, conforme estabelece a Resolução 
CNAS n° 212/2006.
VALOR TOTAL: R$: 28.077,00 (vinte e oito mil e setenta e sete reais 
reais), compreendendo todas as despesas e custos diretos e indiretos 
necessários à perfeita execução deste Contrato.
VIGÊNCIA: vigência da contratação é de 12 (doze) meses contados 
da assinatura do instrumento contratual, na forma do artigo 105 da 
Lei nº 14.133, de 1º de abril de 2021.
BASE LEGAL: Lei Federal nº 14.133/2021, Decretos Municipais nº 
nº 2.460/2023 e nº 2.461/2023, bem como a instrução do processo 
administrativo digital NUP: 00000.0.004562/2026.
CLASSIFICAÇÃO DA DESPESA: A despesa com este termo de 
contrato, no corrente exercício 2025, correrá à conta da Funcional 
Programática Gestão/Unidade: 5800 - FUNDO MUNICIPAL DE 
ASSISTÊNCIA SOCIAL / CNPJ: 17823391000147, Fonte de 
Recursos: 15000000900000 - Recursos não Vinculados de Impostos 
-, Programa de Trabalho: 08.244.3701-4013-Gestão dos benefícios 
eventuais, Elemento de Despesa: 3.3.90.32 - MATERIAL, BEM 
OU SERVIÇO PARA, Plano Interno: 3.3.90.32.03 - MATERIAL 
DESTINADO A ASSISTÊNCIA SOCIAL, Nota de Empenho: 8495.
SIGNATÁRIOS: MUNICÍPIO DE PALMAS, por intermédio da 
SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL, 
bem como pelo FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL, 
representada pela Secretária Municipal de Desenvolvimento 
Social, A Senhora POLYANNA MARQUES TEIXEIRA, inscrita na 
matrícula funcional 413081167, nomeada pelo Ato nº 1.262 - NM, 
publicado no DOM nº 3.816 de 14 de outubro de 2025, doravante 
denominado  CONTRATANTE, e a empresa WM COMERCIAL 
LTDA-ME, inscrita no CNPJ/MF sob o nº 26.814.906/0001-33, com 
sede na Quadra 405 Norte, Alameda 10, 07, Quadra C 03, Lote 
07, Plano Diretor Norte, Palmas-TO, CEP: 77002-016, doravante 
denominada  CONTRATADA, neste ato representada, por MARIA 
JOSE ROSA DOS SANTOS, portador do CPF/MF nº XXX.156.001-XX.
DATA DA ASSINATURA : 24 de março de 2026.

SECRETARIA DE 
DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO E 
EMPREENDEDORISMO

PORTARIA/SEDEEM/GAB Nº 10, DE 24 DE MARÇO DE 2026.

Dispõe sobre a nomeação de membros para compor 
a Comissão de Estudos para Revitalização e o 
Reordenamento do Rodoshopping de Palmas - TO.

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO 
ECONÔMICO E EMPREENDEDORISMO, no uso das atribuições 
que lhes são conferidas através do ATO Nº 110 - NM, publicado no 
Diário Oficial do Município nº 3.630, em 10 de janeiro de 2025; com 
fundamento no art. 80 da Lei Orgânica do Município, e ainda:

Considerando o Decreto Municipal nº 2.863, de 18 de 
fevereiro de 2026, que instituiu a Comissão de Estudos para a 
Revitalização e o Reordenamento do Rodoshopping de Palmas - TO.

RESOLVE:

Art. 1º Nomear a Comissão de Estudos para Revitalização 
e o Reordenamento do Rodoshopping, que será composta pelos 
seguintes membros:

a) Representantes da Secretaria Municipal de Desenvolvimento 
Econômico e Empreendedorismo:

PRESIDENTE DA COMISSÃO Fredson Carneiro da Rocha
TITULAR Gabriel Daires Barreto

SUPLENTE Weiller Marcos de Castro

b) Representantes da Associação Comercial e Industrial de 
Palmas - ACIPA:

TITULAR Diogo Bastos da Silva
SUPLENTE Inaldo Lima

c) Representantes da Câmara de Dirigentes Lojistas de 
Palmas - CDL:

TITULAR Henrique Lázaro Lopes Cardoso
SUPLENTE Francisco Arinaldo Nunes de Brito

d) Representantes da Associação dos Microempresários do 
Rodoshopping de Palmas:

TITULAR Elias de Souza
SUPLENTE Antônio Jorge Cerqueira Costa

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua 
publicação.

Palmas - TO, aos 24 dias do mês de março de 2026.

HENRIQUE BALCEWICZ NESELLO
Secretário Municipal de Desenvolvimento Econômico e 

Empreendedorismo

EXTRATO DA ATA DA 2ª SESSÃO EXTRAORDINÁRIA
DO CONSELHO MUNICIPAL DO TRABALHO,

EMPREGO E RENDA - CTER/PALMAS
TRIÊNIO 2025/2028

Aos 24 dias do mês de março do ano de 2026, às 14:38 horas, 
na sede da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econômico 
e Empreendedorismo, realizou-se a 2ª Sessão Extraordinária do 
Conselho Municipal do Trabalho, Emprego e Renda de Palmas 
- CTER/PALMAS, convocada para apreciação das adequações 
propostas pelo Ministério do Trabalho e Emprego.
Constatada a presença de 09 (nove) conselheiros(as), foi apresentada 
a pauta, composta pelos seguintes itens:
Item I - Autorização para abertura de unidade de atendimento SINE.
Após discussão, os itens foram submetidos à votação, sendo 
aprovado o Item I por unanimidade.
Nada mais havendo a tratar, o Presidente agradeceu a presença de 
todos e declarou encerrada a sessão às 15:17 horas, lavrando-se a 
presente ata, que, lida e aprovada, pelos presentes.
Palmas -TO, 24 de março de 2026.

https://leismunicipais.com.br/a/es/v/viana/decreto/2017/26/263/decreto-n-263-2017-regulamenta-a-lei-n-13019-de-31-de-julho-de-2014-para-dispor-sobre-procedimentos-do-regime-juridico-das-parcerias-celebradas-entre-a-administracao-publica-municipal-e-as-organizacoes-da-sociedade-civil
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SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E 
DESENVOLVIMENTO URBANO
PORTARIA/SEMPDU/Nº 146, DE 24 DE MARÇO DE 2026.

Aprova a rerratificação da denominação da Gleba 
ARSO 162-A, rerratificando-a nos termos que 
especifica.

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E 
DESENVOLVIMENTO URBANO, no uso da atribuição que lhe confere 
o art. 80, inciso I da Lei Orgânica do Município, art. 1º, inciso I, do 
Decreto nº 349, de 30 de dezembro de 2005, combinado com a Lei 
nº 468, de 6 de janeiro de 1994 e Lei Federal nº 6.766/79 e suas 
alterações.

RESOLVE:

Art. 1º Aprovar a rerratificação da denominação da Gleba 
ARSO 162-A, Matrícula Nº 177.431, com área de 46.058,24 m², 
para Geba ARSO 162-A1 em função da existência de outra gleba 
com a mesma nomenclatura. Esta alteração, objeto do processo 
nº 024307/2026, está aprovada, vez que o respectivo Projeto 
Urbanístico e seu Memorial Descritivo atendem aos requisitos da 
legislação em vigor.

Parágrafo único. O interessado deverá submeter o projeto 
ora aprovado ao registro imobiliário, no prazo de 180 (cento e oitenta) 
dias, sob pena de caducidade do mesmo.

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua 
publicação.

Israel Henrique de Melo Sousa
Secretário Municipal de Planejamento e Desenvolvimento Urbano

ATO Nº 1.261 - NM.

PORTARIA/SEMPDU/Nº 147, DE 24 DE MARÇO DE 2026.

Aprova a rerratificação da denominação da Gleba 
ARSO 182-A, rerratificando-a nos termos que 
especifica.

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E 
DESENVOLVIMENTO URBANO, no uso da atribuição que lhe confere 
o art. 80, inciso I da Lei Orgânica do Município, art. 1º, inciso I, do 
Decreto nº 349, de 30 de dezembro de 2005, combinado com a Lei 
nº 468, de 6 de janeiro de 1994 e Lei Federal nº 6.766/79 e suas 
alterações.

RESOLVE:

CONSELHO MUNICIPAL DO TRABALHO, EMPREGO E RENDA

RESOLUÇÃO CTER - PALMAS Nº 5,
DE 24 DE MARÇO DE 2026.

Aprova a Abertura de Unidade de Atendimento 
SINE-Palmas.

O Conselho Municipal do Trabalho, Emprego e Renda de 
Palmas - CTER/PALMAS, no uso das atribuições conferidas pela Lei 
Municipal nº 2.674, de 05 de abril de 2022,

RESOLVE:

Art. 1º Aprovar a abertura de unidade de atendimento SINE 
- PALMAS, em conformidade com a Portaria MTP nº 4.197, de 19 de 
dezembro de 2022, em seu Art. 18-Q, bem como com a Lei nº 13.667, 
de 17 de maio de 2018.

Paragrafo Único: A unidade de atendimento SINE - PALMAS 
estará localizada no endereço: Quadra: 104 Norte Rua NE 6, Nº: 292, 
CEP: 77006-042, Plano Diretor Norte, Palmas - TO. Coordenadas 
geográficas: Latitude: 10°11’00.6”S Longitude: 48°19’34.4”W.

Art. 2º Esta Resolução entra em vigor na data de sua 
publicação.

FREDSON CARNEIRO DA ROCHA
Presidente do Conselho Municipal do Trabalho,
Emprego e Renda de Palmas - CTER/PALMAS

SECRETARIA DE MOBILIDADE E 
TRANSPORTE PÚBLICO

EDITAL DE NOTIFICAÇÃO DE AUTUAÇÃO
DE INFRAÇÃO DE TRÂNSITO N° 23/2026

SECRETARIA MUNICIPAL DE MOBILIDADE E TRANSPORTE 
PÚBLICO - EXTRATO DE EDITAL DE NOTIFICAÇÃO DE 
AUTUAÇÃO DE INFRAÇÃO DE TRÂNSITO N.º 23/2026. Com 
base nas competências elencadas no CTB (artigos 24, 280, 281 
A e 282), e ainda, conforme art. 14, §2º da Resolução 918/2022 
do CONTRAN, bem como com os termos constantes em convênio 
firmado com o Detran/TO. NOTIFICA - SE as pessoas físicas ou 
jurídicas, proprietárias de veículos autuados ou responsáveis pelo 
cometimento da infração de trânsito, concedendo o prazo de 30 
(trinta) dias, contados a partir da publicação deste Edital, para 
identificar o condutor infrator ou apresentar sua defesa de autuação, 
caso julguem necessário. A Defesa da Autuação deverá ser dirigida 
à Autoridade de Trânsito da Secretaria Municipal de Mobilidade, 
Planejamento e Desenvolvimento Urbano contendo no mínimo: 
requerimento com a descrição das razões, datado e assinado; provas 
admitidas em direito; cópia do CRLV e documento de identificação 
do requerente que comprove sua assinatura; procuração, quando 
for o caso; sendo pessoa jurídica, ato constitutivo e documento 
que confirma a representação. Para identificação de Condutor/
Responsável utilizar o formulário correspondente, disponibilizado no 
Portal de Multas de Trânsito da SEMOB (https://www.palmas.to.gov.
br/servico/consulta-de-multas-ate-17-06-2024/), o qual deverá ser 
devidamente preenchido, sem rasuras e com assinaturas originais 
dos interessados, de acordo com a modalidade da infração. Ao 
proprietário ou infrator cabe a responsabilidade nas esferas penal, 
cível e administrativa, pela veracidade das informações e dos 
documentos fornecidos. A Defesa da Autuação ou Identificação de 
Condutor/Responsável poderá ser apresentada nas centrais de 
atendimento do Resolve Palmas; ou via internet no Portal de Multas 
de Trânsito (https://cidadao.palmas.to.gov.br/); ou enviada pelos 
Correios para ACNE-01, Conj. 01, Rua NE-01, Lote 15, 2º Andar 
- Gerência de Recursos e Processamento de Infrações - Palmas/
TO - CEP 77.006-016. Não serão conhecidas Defesas da Autuação 
e/ou Indicações de Condutor/Responsável apresentadas fora do 
prazo, sem comprovação de legitimidade, sem assinatura ou em 
inconformidade com a legislação.
A lista completa das autuações e demais informações poderão ser 
consultadas no sítio: https://acessoainformacao.palmas.to.gov.br/
informacao/mp_viewer/row=397.
Total de autuações publicadas neste Edital: 1755 (mil setecentos e 
cinquenta e cinco).

WALACE PIMENTEL
Secretário Municipal de Mobilidade e Transporte Público

EDITAL DE NOTIFICAÇÃO DE PENALIDADE
DE MULTA POR INFRAÇÃO DE TRÂNSITO N° 24/2026

SECRETARIA MUNICIPAL DE MOBILIDADE E TRANSPORTE 
PÚBLICO - EDITAL DE NOTIFICAÇÃO DE PENALIDADE POR 
INFRAÇÃO DE TRÂNSITO N.º 24/2026 Com base nas competências 
elencadas no CTB (artigos 24, 280, 281 A e 282), e ainda, conforme 
no rt. 14, §2º da Resolução 918/2022 do CONTRAN, bem como 
com os termos constantes em convênio firmado com o Detran/TO. 
NOTIFICA - SE as pessoas físicas ou jurídicas, proprietárias de 
veículos autuados ou responsáveis pelo cometimento da infração de 
trânsito, concedendo o prazo de 30 (trinta) dias, contados a partir da 
publicação deste Edital, para proceder ao pagamento da multa por 
80% (oitenta por cento) do seu valor, na forma estabelecida pelo art. 
284 do CTB ou, se for o caso, apresentar Recurso nos termos das 
Resoluções 900/2022 e 918/2022 do CONTRAN. O Recurso poderá 
ser apresentado nas centrais de atendimento do Resolve Palmas; 
via internet no Portal de Multas de Trânsito (https://cidadao.palmas.
to.gov.br/); ou enviada pelos Correios para ACNE-01, Conj. 01, Rua 
NE-01, Lote 15, 2º Andar - Gerência de Recursos e Processamento 
de Infrações - Palmas/TO - CEP 77.006-016.
Não serão conhecidos Recursos apresentados fora do prazo, 
sem comprovação de legitimidade, sem assinatura ou em 
inconformidade com a legislação. A lista completa das penalidades 
e demais informações poderão ser consultadas no sítio: https://
acessoainformacao.palmas.to.gov.br/informacao/mp_viewer/
row=397 Total de penalidades publicadas neste Edital: 6490 (seis mil 
quatrocentos e noventa).

WALACE PIMENTEL
Secretário Municipal de Mobilidade e Transporte Público

https://www.palmas.to.gov.br/servico/consulta-de-multas-ate-17-06-2024/
https://www.palmas.to.gov.br/servico/consulta-de-multas-ate-17-06-2024/
https://cidadao.palmas.to.gov.br/
https://acessoainformacao.palmas.to.gov.br/informacao/mp_viewer/row=397
https://acessoainformacao.palmas.to.gov.br/informacao/mp_viewer/row=397
https://cidadao.palmas.to.gov.br/
https://cidadao.palmas.to.gov.br/
https://acessoainformacao.palmas.to.gov.br/informacao/mp_viewer/row=397
https://acessoainformacao.palmas.to.gov.br/informacao/mp_viewer/row=397
https://acessoainformacao.palmas.to.gov.br/informacao/mp_viewer/row=397
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SECRETARIA DE EDUCAÇÃO

UNIDADES EDUCACIONAIS

CMEI CANTIGA DE NINAR

PORTARIA Nº 002 DE 24 DE MARÇO DE 2026.

Dispõe sobre a designação de servidor para 
atuar como fiscal e gestor de Contrato com 
despesas de gestão descentralizada.

O PRESIDENTE DA ACCEI DO CENTRO MUNICIPAL 
DE EDUCAÇÃO INFANTIL CANTIGA DE NINAR, no uso de suas 
atribuições, designado pelo Ato N° 32 - DSG, publicado no Diário 
Oficial do Município N° 3.871, em conformidade com o art.117 da 
Lei n 14133, de 01 de abril de 2021 e as Instruções Normativas do 
Tribunal de Contas do Estado do Tocantins n° 02/2008 de 07/05/2008 
e n° 001/2010 de 24/02/2010.

CONSIDERANDO os termos do Art. 117 da Lei n° 14133/21, 
o qual determina que a Administração Pública deve designar Fiscal 
de Contrato para exercer o acompanhamento e a fiscalização da 
execução contratual.

CONSIDERANDO a publicação do Decreto nº 2.461, 
publicado em 15 de dezembro de 2023, em seu Art. 56 e Art. 81, que 
estabelece a designação do gestor e fiscal de contrato e de suas 
atribuições.

RESOLVE:

Art. 1º Designar os servidores abaixo relacionados 
com o encargo de Fiscal e Suplente do Contrato N° 002/2026, 
Processo N° 00000.0.007278/2026 firmado com a empresa DPEL 
DISTRIBUIDORA DE PAPELARIA E LIMPEZA LTDA, inscrita no 
CNPJ nº 53.558.020/0001-49, cujo o objeto é a AQUISIÇÃO DE 
MATERIAIS DE LIMPEZA.

SERVIDOR NOME MATRÍCULA
DATA DA ASSINATURA DO 

CONTRATO
TITULAR Valeria Maria Alves 413079238 18/03/2026SUPLENTE Ruth Suelem Carvalho de Sousa Cirqueira 413073713

Art. 2º São atribuições do Fiscal de Contrato e, na sua 
ausência, respondendo seu suplente por:

I - Acompanhar e fiscalizar o fiel cumprimento do Contrato;

II - Manifestar-se por escrito, em forma de relatório juntado 
aos autos, acerca da exequibilidade do referido ajuste contratual 
tempestivamente, das irregularidades encontradas, das providências 
que determinaram os incidentes verificados e do resultado dessas 
medidas, bem como, informar por escrito à autoridade superior sobre 
ocorrências para ciência e apreciação para providências;

III - Responsabilizar-se pelas justificativas que se fizerem 
necessárias em resposta a eventuais diligências dos órgãos de 
Controle Interno e Externo;

IV - Propor mediante apreciação do Gestor aplicações de 
sanções administrativas à contratada em virtude de inobservância 
ou desobediência das cláusulas contratuais e instruções e ordens 
da fiscalização;

V - Atestar a realização dos serviços efetivamente prestados, 
mediante relatório consolidado, para posterior pagamento;

VI - Observar a execução do Contrato, dentro dos limites dos 
créditos orçamentários para ele determinado;

VII - Manifestar quanto à oportunidade e conveniência de 
prorrogação de vigência ou aditamento de objeto, com antecedência 
de 60 (sessenta) dias do final da vigência.

Art. 3º A presente Portaria entrará em vigor na data de sua 
publicação.

Palmas/TO, 24 de março de 2026

Dilma Moreira Lima De Sousa
PRESIDENTE DA ACCEI

Art. 1º Aprovar a rerratificação da denominação da Gleba 
ARSO 182-A, Matrícula Nº 177.786 com área de 99.042,04 m², 
para Geba ARSO 182-A1 em função da existência de outra gleba 
com a mesma nomenclatura. Esta alteração, objeto do processo 
nº 024303/2026, está aprovada, vez que o respectivo Projeto 
Urbanístico e seu Memorial Descritivo atendem aos requisitos da 
legislação em vigor.

Parágrafo único. O interessado deverá submeter o projeto 
ora aprovado ao registro imobiliário, no prazo de 180 (cento e oitenta) 
dias, sob pena de caducidade do mesmo.

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Israel Henrique de Melo Sousa
Secretário Municipal de Planejamento e Desenvolvimento Urbano

ATO Nº 1.261 - NM.

PORTARIA/SEMPDU/Nº 149 DE 24 DE MARÇO DE 2026.

Aprova o desdobro de lote urbano abaixo 
relacionado, nos termos que especifica.

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E 
DESENVOLVIMENTO URBANO, no uso da atribuição que lhe confere 
o art. 80, inciso I da Lei Orgânica do Município, art. 1º, inciso III, do 
Decreto nº 349, de 30 de dezembro de 2005, combinado com a Lei 
nº 468, de 6 de janeiro de 1994 e Lei Federal nº 6.766/79 e suas 
alterações.

RESOLVE:

Art. 1º Aprovar o desdobro do Lote 12, situado à Avenida Dr. 
F.M.B., quadra 06, do Loteamento Jardim Janaina, 1ª etapa, distrito 
de Taquaralto, com área de 450,00 m², cuja situação resultante terá 
a seguinte denominação: Lote 12A, situado à Avenida Dr. F.M.B., 
quadra 06, do Loteamento Jardim Janaina, 1ª etapa, distrito de 
Taquaralto, com área de 225,00 m² e Lote 12B, situado à Avenida 
Dr. F.M.B., quadra 06, do Loteamento Jardim Janaina, 1ª etapa, 
distrito de Taquaralto, com área de 225,00 m², objeto do processo nº 
81627/2025, vez que o respectivo Projeto Urbanístico e seu Memorial 
Descritivo atendem aos requisitos da legislação em vigor.

Parágrafo único. O interessado deverá submeter o projeto 
ora aprovado ao registro imobiliário, no prazo de 180 (cento e oitenta) 
dias, sob pena de caducidade do mesmo.

Art. 2º Esta Portaria revoga e substitui a PORTARIA/SEMPDU/
N.º 512 de 15 de dezembro de 2025, em razão da correção de endereço.

Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Israel Henrique de Melo Sousa
Secretário Municipal de Planejamento e Desenvolvimento Urbano

ATO Nº 1.261 - NM

PORTARIA/SEMPDU/Nº 150, DE 20 DE MARÇO DE 2026.

Aprova o desdobro do lote abaixo relacionado, 
nos termos que especifica.

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E 
DESENVOLVIMENTO URBANO, no uso da atribuição que lhe confere 
o art. 80, inciso I da Lei Orgânica do Município, art. 1º, inciso I, do 
Decreto nº 349, de 30 de dezembro de 2005, combinado com a Lei 
nº 468, de 6 de janeiro de 1994 e Lei Federal nº 6.766/79 e suas 
alterações.

RESOLVE:

Art. 1º Aprovar o desdobro do Lote 02, situado à alameda 
06, conjunto QI C, da quadra ARNE 13, com área de 687,50 m², 
cuja situação resultante terá a seguinte denominação: Lote 02-A, 
situado à alameda 06, conjunto QI C, da quadra ARNE 13, com área 
de 272,30 m² e Lote 02-B, situado à alameda 06, conjunto QI C, 
da quadra ARNE 13, com área de 415,20 m²., objeto do processo 
nº 077900-2026, vez que o respectivo Projeto Urbanístico e seu 
Memorial Descritivo atendem aos requisitos da legislação em vigor.

Parágrafo único. O interessado deverá submeter o projeto 
ora aprovado ao registro imobiliário, no prazo de 180 (cento e oitenta) 
dias, sob pena de caducidade do mesmo.

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Israel Henrique de Melo Sousa
Secretário Municipal de Planejamento e Desenvolvimento Urbano

ATO Nº 1.261 - NM.



DIÁRIO OFICIAL DO MUNICÍPIO DE PALMAS Nº 3.920 - QUARTA-FEIRA, 25 DE MARÇO DE 202620

EXTRATO DE CONTRATO N° 002/2026

PROCESSO N°:00000.0.007278/2026
ESPÉCIE: Contrato Administrativo
MODALIDADE: Dispensa de Licitação 002/2026
CONTRATANTE: ACCEI do CMEI Cantiga de Ninar
CONTRATADA: DPEL DISTRIBUIDORA DE PAPELARIA E LIMPEZA 
LTDA
OBJETO: Aquisição de Material de Limpeza
VALOR TOTAL: R$ 17.855,25 (dezessete mil, oitocentos e cinquenta 
e cinco reais e vinte e cinco centavos).
BASE LEGAL: Nos termos da Lei Federal n.º 14.133/21, de 
01/04/2021 e suas alterações posteriores. e Processo nº 
00000.0.007278/2026
RECURSOS: Programa de trabalho: 03.2900.12.361.2000.2732, 
03.2900.12.365.2000.2722. Natureza da despesa: 33.50.30 e 
33.50.39; Fonte: 15001001, 25001001, 154000009, 25400000, 
15430000, 25430000 e 150000009;
VIGÊNCIA: 31 de julho de 2026.
DATA DA ASSINATURA: 18 de março de 2026
SIGNATÁRIOS: ACCEI do CMEI Cantiga de Ninar, por sua 
representante legal a Srª. Dilma Moreira Lima de Souza, inscrita 
no CPF n° XXX.865.891-XX e portadora do RG n° X09.8XX- SSP/
TO. Empresa: DPEL DISTRIBUIDORA DE PAPELARIA E LIMPEZA 
LTDA, inscrita no CNPJ n° 53.558.020/0001-49, por meio de seu 
representante legal o Srº. ROBERTO CARLOS OLIVEIRA DA SILVA, 
inscrito no CPF n° XXX.486.891-XX e portador do RG n° X240XX 
SSP/TO.

CMEI CASTELO ENCANTADO

AVISO DE DISPENSA ELETRÔNICA N° 001/2026

A ACCEI DA CMEI CASTELO ENCANTADO, torna pública a 
realização às 9h00min (Horário de Brasília-DF) do dia 06 de abril 
de 2026, no site: http://www.portaldecompraspublicas.com.br/, a 
Dispensa Eletrônica de Nº 001/2026, cujo objeto é a Aquisição 
de UNIFORMES ESCOLARES, instruído no processo NUP: 
00000.0.015242/2026. O Edital poderá ser retirado no site: http://
www.portaldecompraspublicas.com.br/, ou examinado no endereço 
eletrônico:https://nucleogov.s3.us-east-2.amazonaws.com/pf_palmas/
outros/cd2c83dfcab476f0cd6095e29aa90bfe.pdf Mais informações 
poderão ser obtidas na Associação Comunidade Escola CMEI 
CASTELO ENCANTADO, em horário das 07h00min às 17h00min, 
pelos telefones 63 99209-2453 ou e-mail casteloencantado.
financeiro@gmail.com, em dias úteis.

Palmas/TO, 24 de março de 2026

Enjhus Franchel Chaves Lopes
AGENTE DE CONTRATAÇÃO

CMEI CRIANÇA FELIZ

AVISO DE DISPENSA ELETRÔNICA N° 001/2026

ASSOCIAÇÃO COMUNIDADE CENTRO MUNICIPAL DE 
EDUCAÇÃO INFANTIL CRIANÇA FELIZ, torna pública a realização 
às 9h00min (Horário de Brasília-DF) do dia 08 de abril de 
2026, no site: http://www.portaldecompraspublicas.com.br/, a 
Dispensa Eletrônica de Nº 001/2026, cujo objeto é a Aquisição 
de UNIFORMES ESCOLARES, instruído no processo NUP: 
00000.0.014983/2026. O Edital poderá ser retirado no site: http://
www.portaldecompraspublicas.com.br/, ou examinado no endereço 
eletrônico:https://nucleogov.s3.us-east-2.amazonaws.com/pf_palmas/
outros/ef150f33e1130060d79f5c5eb3f35b0c.pdf Mais informações 
poderão ser obtidas na ASSOCIAÇÃO COMUNIDADE CENTRO 
MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO INFANTIL CRIANÇA FELIZ em horário 
das 08h00min às 17h00min, pelos telefones 63 992261015 ou e-mail 
cmeifinanceiro@gmail.com, em dias úteis.

Palmas/TO, 24 de março de 2026

Andressa Rodrigues Corado
Agente de Contratação

CMEI LUCAS RUAN ARAÚJO ALVES

AVISO DE REVOGAÇÃO
DA DISPENSA ELETRÔNICA 001/2026

A Secretaria Municipal de Educação, por intermédio da ASSOCIAÇÃO 
COMUNIDADE DA ESCOLA MUNICIPAL LUCAS RUAN ARAÚJO 
ALVES, torna público a REVOGAÇÃO, da PUBLICAÇÃO do 

AVISO DISPENSA ELETRÔNICA N° 001/2026, para adequação 
do PROCESO LICITATÓRIO, do tipo MAIOR PREÇO GLOBAL, 
cujo objeto é UNIFORMES ESCOLARES, Processo NUP nº 
00000.0.005364/2026, Mais informações poderão ser obtidas na 
ASSOCIAÇÃO COMUNIDADE DA ESCOLA MUNICIPAL LUCAS 
RUAN ARAÚJO ALVES em horário das 08h00min às 16h00min, 
pelos telefones 63 98515-8087 ou e-mail esclucasruan@gmail.com, 
em dias úteis.

Palmas/TO, 24 de março de 2026.

Jaquirlene Saraiva de Souza Rocha
Agente de Contratação

CMEI PEQUENINOS DO CERRADO

AVISO DE DISPENSA ELETRÔNICA N° 001/2026

A ASSOCIAÇÃO COMUNIDADE CENTRO DE EDUCAÇÃO 
INFANTIL PEQUENINOS DO CERRADO, torna pública a realização 
às 9h00min (Horário de Brasília-DF) do dia 07 de abril de 2026, 
no site: http://www.portaldecompraspublicas.com.br/, a Dispensa 
Eletrônica de Nº 001/2026, cujo objeto é a Aquisição de UNIFORMES 
ESCOLARES, instruído no processo NUP: 00000.0.001588/2026. 
O Aviso de dispensa Eletrônica poderá ser retirado no site: : http://
www.portaldecompraspublicas.com.br/, ou examinado no endereço 
eletrônico:https://nucleogov.s3.us-east-2.amazonaws.com/pf_palmas/
outros/7b96ea89c2549acb40e26f3bcd181a0e.pdf Mais informações 
poderão ser obtidas na Associação Comunidade Centro de 
Educação Infantil Pequeninos do Cerrado, em horário das 08h às 
17h, em dias úteis, pelo telefone (63) 98456-5921 ou pelo e-mail 
financeiropequeninosdocerrado@gmail.com.

Palmas/TO, 24 de março de 2026

Maristela Rodrigues Nogueira
Agente de Contratação

CMEI VITÓRIA-RÉGIA

PORTARIA Nº 002, DE 23 DE MARÇO DE 2026.

Dispõe sobre a designação de servidor para 
atuar como fiscal e gestor de Contrato com 
despesas de gestão descentralizada.

A PRESIDENTE DA ACCEI do CENTRO MUNICIPAL DE 
EDUCAÇÃO INFANTIL CMEI VITÓRIA-RÉGIA, no uso de suas 
atribuições, designado pelo Ato N° 32-DSG publicado no Diário Oficial 
do Município N° 3.871, em conformidade com o art 117 da Lei N° 
14133,de 01 de abril de 2021,e as Instruções Normativas do Tribunal 
de Contas do Estado do Tocantins n° 02/2008 de 07/05/2008 e n° 
001/2010 de 24/02/2010.

CONSIDERANDO os termos do Art. 117 da Lei n° 14133/21, 
o qual determina que a Administração Pública deve designar Fiscal 
de Contrato para exercer o acompanhamento e a fiscalização da 
execução contratual.

CONSIDERANDO a publicação do Decreto nº 2.461, 
publicado em 15 de dezembro de 2023, em seu Art. 56 e Art. 81, que 
estabelece a designação do gestor e fiscal de contrato e de suas 
atribuições.

RESOLVE:

Art. 1º Designar os servidores abaixo relacionados com o 
encargo de Fiscal e Suplente do contrato 001/2026, Processo N° 
00000.0018005/2026, firmado com a empresa PAPELARIA EDB 
EIRELI -ME, inscrita no CNPJ N° 09.913.0003/0001-90 cujo o objeto 
é Aquisição de materiais de papelaria e expediente.

SERVIDOR NOME MATRICULA
DATA DA ASSINATURA DO 

CONTRATO
TITULAR Vanessa Beatriz dos Santos Silva 413083873 17/03/2026SUPLENTE Weslleny Tavares Santos Alves 413084736

Art. 2º São atribuições do Fiscal de Contrato e, na sua 
ausência, respondendo seu suplente por:

I - Acompanhar e fiscalizar o fiel cumprimento do Contrato;

II - Manifestar-se por escrito, em forma de relatório juntado 
aos autos, acerca da exequibilidade do referido ajuste contratual 
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tempestivamente, das irregularidades encontradas, das providências 
que determinaram os incidentes verificados e do resultado dessas 
medidas, bem como, informar por escrito à autoridade superior sobre 
ocorrências para ciência e apreciação para providências;

III - Responsabilizar-se pelas justificativas que se fizerem 
necessárias em resposta a eventuais diligências dos órgãos de 
Controle Interno e Externo;

IV - Propor mediante apreciação do Gestor aplicações de 
sanções administrativas à contratada em virtude de inobservância 
ou desobediência das cláusulas contratuais e instruções e ordens 
da fiscalização;

V - Atestar a realização dos serviços efetivamente prestados, 
mediante relatório consolidado, para posterior pagamento;

VI - Observar a execução do Contrato, dentro dos limites dos 
créditos orçamentários para ele determinado;

VII - Manifestar quanto à oportunidade e conveniência de 
prorrogação de vigência ou aditamento de objeto, com antecedência 
de 60 (sessenta) dias do final da vigência.

Art. 3º A presente Portaria entrará em vigor na data de sua 
publicação.

Palmas/TO, 23 de março de 2026

Elismar Divina Moura Silva Kühleis
PRESIDENTE DA ACCEI

EXTRATO DE CONTRATO N° 001/2026

PROCESSO N°:00000.0018005/2026
ESPÉCIE: CONTRATO
MODALIDADE: DISPENSA DE LICITAÇÃO 001/2026
CONTRATANTE: ACCEI DO CENTRO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO
INFANTIL CMEI VITÓRIA-RÉGIA
CONTRATADA: PAPELARIA EDB EIRELI -ME
OBJETO: Aquisição de materiais de papelaria e expediente
VALOR TOTAL: de R$ 20.166,90 (Vinte mil cento e sessenta e seis 
reais e noventa centavos).
BASE LEGAL: Nos termos da Lei Federal n.º 14.133/21, de 
01/04/2021 e suas alterações posteriores. e Processo nº 
00000.0018005/2026
RECURSOS Fonte de Recursos: 15001001, 25001001 154000009, 
25400000, 15430000, 25430000 e 150000009 Programa de 
Trabalho:03.2900.12.361.2000.2732, 03.2900.12.365.2000.2722;
VIGÊNCIA: O prazo de vigência da contratação é de 6 (seis) meses, 
podendo ser prorrogado, por igual período, mediante justificativa 
formal e observados os limites legais da Lei nº 14.133/2021
DATA DA ASSINATURA:17 de março de 2026
SIGNATÁRIOS: A ACCEI do CENTRO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 
INFANTIL CMEI VITÓRIA-RÉGIA, por sua representante legal 
a Srª. ELISMAR DIVINA MOURA SILVA KÜHLEIS, inscrita no 
CPF n° XXX.134.271 -XX e portadora do RG n° X774XX-SSP/
TO. Empresa PAPELARIA EDB EIRELI -ME, inscrita no CNPJ n° 
09.913.0003/0001-90, por meio de seu representante legal o Srº. 
ELIONES DIAS BRITO, inscrito no CPF n° XXX.444.971-XX e 
portador do RG n° X339XX- SSP/TO

E. M. ANNE FRANK

1ª REPUBLICAÇÃO
AVISO DE DISPENSA ELETRÔNICA N° 001/2026

A ASSOCIAÇÃO COMUNIDADE ESCOLA DA ESCOLA MUNICIPAL 
ANNE FRANK, torna pública a realização às 9h00min (Horário 
de Brasília-DF) do dia 8 de abril de 2026, no site: http://www.
portaldecompraspublicas.com.br/, a Dispensa Eletrônica de Nº 
001/2026, cujo objeto é a Aquisição de UNIFORMES ESCOLARES, 
instruído no processo NUP: 00000.0.014413/2026. O Edital 
poderá ser retirado no site: http://www.portaldecompraspublicas.
com.br/,  ou examinado no endereço eletrônico: https:/ /
nucleogov.s3.us-east-2.amazonaws.com/pf_palmas/outros/
e51aa8c9cb17f4626b9dd8de6e7b6c45.pdf Mais informações poderão 
ser obtidas na Associação Comunidade Escola da Escola Municipal 

Anne Frank em horário das 08h00min às 17h00min, pelos telefones 
63 3218-5377 ou e-mail financeiroannefrank@outlook.com, em dias 
úteis.

Palmas/TO, 24 de março de 2026.

Daniel Arquiles Costa Araújo
AGENTE DE CONTRATAÇÃO

E. M. FRANCISCA BRANDÃO RAMALHO

PORTARIA Nº 003, DE 23 DE MARÇO DE 2026.

Dispõe sobre a designação de servidor para 
atuar como fiscal e gestor de Contrato com 
despesas de gestão descentralizada.

A PRESIDENTE DA ACE DA ESCOLA MUNICIPAL 
FRANCISCA BRANDÃO RAMALHO, no uso de suas atribuições, 
designado pelo Ato nº 32 - DSG, publicado no Diário Oficial do 
Município Nº 3.871, publicado no Diário Oficial do Município Nº 3.871 
em 09 de janeiro de 2026, em conformidade com o art. 117 da Lei n° 
14133, de 01 de abril de 2021, e as Instruções Normativas do Tribunal 
de Contas do Estado do Tocantins n° 02/2008 de 07/05/2008 e n° 
001/2010 de 24/02/2010.

CONSIDERANDO os termos do Art. 117 da Lei n° 14133/21, 
o qual determina que a Administração Pública deve designar Fiscal 
de Contrato para exercer o acompanhamento e a fiscalização da 
execução contratual.

CONSIDERANDO a publicação do Decreto nº 2.461, 
publicado em 15 de dezembro de 2023, em seu Art. 56 e Art. 81, que 
estabelece a designação do gestor e fiscal de contrato e de suas 
atribuições.

RESOLVE:

Art. 1º Designar os servidores abaixo relacionados com o 
encargo de Fiscal e Suplente do Contrato nº 001/2026, Processo n° 
00000.0.007194/2026, firmado com a empresa: PRAPEL COMÉRCIO 
DE PAPEL EIRELI, inscrita no CNPJ nº 10.460.274/0001-17, cujo 
objeto é a contratação empresa para fornecimento de MATERIAL 
DE LIMPEZA.

SERVIDOR NOME MATRÍCULA
DATA DA ASSINATURA DO 

CONTRATO
TITULAR Valéria Ximenes Da Silva 413008615 23/03/2026SUPLENTE Rosa Claro De Sousa 299461

Art. 2º São atribuições do Fiscal de Contrato e, na sua 
ausência, respondendo seu suplente por:

I - Acompanhar e fiscalizar o fiel cumprimento do Contrato;

II - Manifestar-se por escrito, em forma de relatório juntado 
aos autos, acerca da exequibilidade do referido ajuste contratual 
tempestivamente, das irregularidades encontradas, das providências 
que determinaram os incidentes verificados e do resultado dessas 
medidas, bem como, informar por escrito à autoridade superior sobre 
ocorrências para ciência e apreciação para providências;

III - Responsabilizar-se pelas justificativas que se fizerem 
necessárias em resposta a eventuais diligências dos órgãos de 
Controle Interno e Externo;

IV - Propor mediante apreciação do Gestor aplicações de 
sanções administrativas à contratada em virtude de inobservância 
ou desobediência das cláusulas contratuais e instruções e ordens 
da fiscalização;

V - Atestar a realização dos serviços efetivamente prestados, 
mediante relatório consolidado, para posterior pagamento;

VI - Observar a execução do Contrato, dentro dos limites dos 
créditos orçamentários para ele determinado;

VII - Manifestar quanto à oportunidade e conveniência de 
prorrogação de vigência ou aditamento de objeto, com antecedência 
de 60 (sessenta) dias do final da vigência.

http://www.portaldecompraspublicas.com.br/
http://www.portaldecompraspublicas.com.br/
http://www.portaldecompraspublicas.com.br/
http://www.portaldecompraspublicas.com.br/
https://nucleogov.s3.us-east-2.amazonaws.com/pf_palmas/outros/e51aa8c9cb17f4626b9dd8de6e7b6c45.pdf
https://nucleogov.s3.us-east-2.amazonaws.com/pf_palmas/outros/e51aa8c9cb17f4626b9dd8de6e7b6c45.pdf
https://nucleogov.s3.us-east-2.amazonaws.com/pf_palmas/outros/e51aa8c9cb17f4626b9dd8de6e7b6c45.pdf
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Art. 3º A presente Portaria entrará em vigor na data de sua 
publicação.

Palmas-TO, 23 de março de 2026.

Eugirlene Pinheiro da Silva Carvalho
PRESIDENTE DA ACE

EXTRATO DE CONTRATO N° 001/2026

PROCESSO Nº: 00000.0.007194/2026
ESPECIE: CONTRATO
MODALIDADE: Dispensa Ordinária
CONTRATANTE: ACE DA ESCOLA MUNICIPAL FRANCISCA 
BRANDÃO RAMALHO
CONTRATADA: PRAPEL COMERCIO DE PAPEL LTDA
OBJETO: Contratação de empresa para fornecimento de material 
de limpeza
VALOR TOTAL: R$ 38.737,01 (Trinta e oito mil, setecentos e trinta e 
sete reais e um centavos)
BASE LEGAL: Nos termos da Lei Federal n.º 14.133/21, 
de 01/04/2021 e suas alterações posteriores e processo nº 
00000.0.007194/2026
RECURSOS: Programa de Trabalho: 03.2900.12.361.2000.2732, 
03.2900.12.365.2000.2722., Natureza de Despesa: 33.50.30 e 
33.50.39, Fontes: 15001001, 25001001, 154000009, 25400000, 
15430000, 25430000 e 150000009;
VIGÊNCIA: 31 de dezembro de 2026.
DATA DA ASSINATURA: 23 de março de 2026.
SIGNATÁRIOS: ACE DA ESCOLA MUNICIPAL FRANCISCA 
BRANDÃO RAMALHO, CNPJ nº 10.406.202/0001-91, por sua 
representante legal a Senhora Eugirlene Pinheiro da Silva Carvalho, 
inscrita no CPF nº XXX.521.591-XX e portadora do RG nº XX843X 
via SSP/TO. Empresa: PRAPEL COMERCIO DE PAPEL LTDA, 
inscrita no CNPJ 10.460.274/0001-17, por meio de seu representante 
legal o senhor Gleyson Aurelio Silva Carneiro, inscrito no CPF nº 
XXX.742.583-XX.

E. M. PE. JOSIMO MORAIS TAVARES

PORTARIA Nº 004, DE 18 DE MARÇO DE 2026.

Dispõe sobre a designação de servidor para 
atuar como fiscal e gestor de Contrato com 
despesas de gestão descentralizada.

A PRESIDENTE DA ACE ESCOLA MUNICIPAL DE TEMPO 
INTEGRAL PADRE JOSIMO MORAIS TAVARES, no uso de suas 
atribuições, designado pelo ATO Nº 32 - DSG, publicado no Diário 
Oficial do Município Nº 3.871 - sexta-feira, 9 de janeiro de 2026, em 
conformidade com o art. 117 da Lei n° 14133, de 01 de abril de 2021, 
e as Instruções Normativas do Tribunal de Contas do Estado do 
Tocantins n° 02/2008 de 07/05/2008 e n° 001/2010 de 24/02/2010.

CONSIDERANDO os termos do Art. 117 da Lei n° 14133/21, 
o qual determina que a Administração Pública deve designar Fiscal 
de Contrato para exercer o acompanhamento e a fiscalização da 
execução contratual.

CONSIDERANDO a publicação do Decreto nº 2.461, 
publicado em 15 de dezembro de 2023, em seu Art. 56 e Art. 81, que 
estabelece a designação do gestor e fiscal de contrato e de suas 
atribuições.

RESOLVE:

Art. 1º Designar os servidores abaixo relacionados 
com o encargo de Fiscal e Suplente do Contrato nº 002/2026, 
Processo nº 00000.0.014867/2026, firmado com a empresa DPEL 
DISTRIBUIDORA DE PAPELARIA E LIMPEZA LTDA, inscrita 
no CNPJ nº 53.558.020/0001-49, cujo objeto é AQUISIÇÃO DE 
MATERIAIS DE HIGIENE E LIMPEZA.

SERVIDOR NOME MATRICULA
DATA DA ASSINATURA DO 

CONTRATO
TITULAR Marlene Ribeiro de Sousa Araújo 13476-1 18/03/2026SUPLENTE Maria José Duvirgem Leite 413078419

Art. 2º São atribuições do Fiscal de Contrato e, na sua 
ausência, respondendo seu suplente por:

I - Acompanhar e fiscalizar o fiel cumprimento do Contrato;

II - Manifestar-se por escrito, em forma de relatório juntado 
aos autos, acerca da exequibilidade do referido ajuste contratual 
tempestivamente, das irregularidades encontradas, das providências 
que determinaram os incidentes verificados e do resultado dessas 
medidas, bem como, informar por escrito à autoridade superior sobre 
ocorrências para ciência e apreciação para providências;

III - Responsabilizar-se pelas justificativas que se fizerem 
necessárias em resposta a eventuais diligências dos órgãos de 
Controle Interno e Externo;

IV - Propor mediante apreciação do Gestor aplicações de 
sanções administrativas à contratada em virtude de inobservância 
ou desobediência das cláusulas contratuais e instruções e ordens 
da fiscalização;

V - Atestar a realização dos serviços efetivamente prestados, 
mediante relatório consolidado, para posterior pagamento;

VI - Observar a execução do Contrato, dentro dos limites dos 
créditos orçamentários para ele determinado;

VII - Manifestar quanto à oportunidade e conveniência de 
prorrogação de vigência ou aditamento de objeto, com antecedência 
de 60 (sessenta) dias do final da vigência.

Art. 3º A presente Portaria entrará em vigor na data de sua 
publicação.

Palmas/TO, 18 de março de2026

Adriana Pereira do Nascimento Martins
PRESIDENTE DA ACE

EXTRATO DE CONTRATO N° 002/2026

PROCESSO N°: 00000.0.014867/2026
ESPÉCIE: CONTRATO
MODALIDADE: DISPENSA DE LICITAÇÃO 003/2026
CONTRATANTE: ACE DA ESCOLA MUNICIPAL DE TEMPO 
INTEGRAL PADRE JOSIMO MORAIS TAVARES
CONTRATADA: DPEL DISTRIBUIDORA DE PAPELARIA E LIMPEZA 
LTDA
OBJETO: Aquisição de Materiais de HIGIENE E LIMPEZA
VALOR TOTAL: R$ 64.601,77 (Sessenta e quatro mil seiscentos e 
um reais e setenta e sete centavos).
BASE LEGAL: Nos termos da Lei Federal n.º 14.133/21, 
de 01/04/2021 e suas alterações posteriores e Processo nº 
00000.0.014867/2026
RECURSOS: Programa de trabalho: 03.2900.12.361.2000.2732, 
03.2900.12.365.2000.2722; Natureza da despesa: 33.50.30 e 
33.50.39; Fonte: 15001001, 25001001, 154000009, 25400000, 
15430000, 25430000 e 150000009;
VIGÊNCIA: 18 de setembro de 2026
DATA DA ASSINATURA: 18 de março de 2026
SIGNATÁRIOS: ACE DA ESCOLA MUNICIPAL DE TEMPO 
INTEGRAL PADRE JOSIMO MORAIS TAVARES, por sua 
representante legal a Sr.ª Adriana Pereira do Nascimento Martins, 
inscrita no CPF n° XXX.985.463-XX e portadora do RG n° X212XX 
SSP/TO. Empresa DPEL DISTRIBUIDORA DE PAPELARIA E 
LIMPEZA LTDA, inscrita no CNPJ n° 53.558.020/0001-49, por meio 
de seu representante legal o Srº. Roberto Carlos Oliveira da Silva, 
inscrito no CPF n° XXX.486.891-XX e portador do RG n° X240XX 
SSP/TO.

E. M. PROFESSOR FIDÊNCIO BOGO

PORTARIA Nº 002, DE 23 DE MARÇO DE 2026.

Dispõe sobre a designação de servidor para 
atuar como fiscal e gestor de Contrato com 
despesas de gestão descentralizada.

O PRESIDENTE DA ACE ESCOLA MUNICIPAL DE 
TEMPO INTEGRSL PROFESSOR FIDÊNCIO BOGO, no uso de 
suas atribuições, designado pelo Ato nº 32 - DSG, publicado no 
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Diário Oficial do Município Nº 3.871 de 09 de janeiro de 2026, em 
conformidade com o art. 117 da Lei n° 14133, de 01 de abril de 2021, 
e as Instruções Normativas do Tribunal de Contas do Estado do 
Tocantins n° 02/2008 de 07/05/2008 e n° 001/2010 de 24/02/2010.

CONSIDERANDO os termos do Art. 117 da Lei n° 14133/21, 
o qual determina que a Administração Pública deve designar Fiscal 
de Contrato para exercer o acompanhamento e a fiscalização da 
execução contratual.

CONSIDERANDO a publicação do Decreto nº 2.461, 
publicado em 15 de dezembro de 2023, em seu Art. 56 e Art. 81, que 
estabelece a designação do gestor e fiscal de contrato e de suas 
atribuições.

RESOLVE:

Art. 1º Designar os servidores abaixo relacionados com o 
encargo de Fiscal e Suplente do Contrato nº 001/2026, Processo nº 
00000.0.009244/2026 firmado com a empresa D C DOS REIS LTDA, 
inscrita no CNPJ nº 52.560.461/0001-12, cujo objeto é Aquisição de 
Uniformes Escolares.

SERVIDOR NOME MATRICULA
DATA DA ASSINATURA DO 

CONTRATO
TITULAR Suelismar Correa da Silva 413023521 23/03/2026SUPLENTE Nubia Pellegrino da Trindade 330883

Art. 2º São atribuições do Fiscal de Contrato e, na sua 
ausência, respondendo seu suplente por:

I - Acompanhar e fiscalizar o fiel cumprimento do Contrato;

II - Manifestar-se por escrito, em forma de relatório juntado 
aos autos, acerca da exequibilidade do referido ajuste contratual 
tempestivamente, das irregularidades encontradas, das providências 
que determinaram os incidentes verificados e do resultado dessas 
medidas, bem como, informar por escrito à autoridade superior sobre 
ocorrências para ciência e apreciação para providências;

III - Responsabilizar-se pelas justificativas que se fizerem 
necessárias em resposta a eventuais diligências dos órgãos de 
Controle Interno e Externo;

IV - Propor mediante apreciação do Gestor aplicações de 
sanções administrativas à contratada em virtude de inobservância 
ou desobediência das cláusulas contratuais e instruções e ordens 
da fiscalização;

V - Atestar a realização dos serviços efetivamente prestados, 
mediante relatório consolidado, para posterior pagamento;

VI - Observar a execução do Contrato, dentro dos limites dos 
créditos orçamentários para ele determinado;

VII - Manifestar quanto à oportunidade e conveniência de 
prorrogação de vigência ou aditamento de objeto, com antecedência 
de 60 (sessenta) dias do final da vigência.

Art. 3º A presente Portaria entrará em vigor na data de sua 
publicação.

Palmas/TO, 23 de março de 2026

Ademir Bandeira Silva
PRESIDENTE DA ACE

EXTRATO DE CONTRATO N° 001/2026

PROCESSO N°: 00000.0.009244/2026
ESPÉCIE: CONTRATO
MODALIDADE: DISPENSA ELETRÔNICA 001/2026
CONTRATANTE: ACE DA ESCOLA DE TEMPO INTEGRAL 
PROFESSOR FIDÊNCIO BOGO
CONTRATADA: D C DOS REIS LTDA
OBJETO: Aquisição de Uniformes Escolares
VALOR TOTAL: R$ 9.076,68 (Nove mil, setenta e seis reais e 
sessenta e oito centavos)
BASE LEGAL: Nos termos da Lei Federal n.º 14.133/21, de 
01/04/2021 e suas alterações posteriores. e Processo nº 
00000.0.009244/2026
RECURSOS: Programa de trabalho: 03.2900.12.361.2000.2712 e 

03.2900.12.365.2000.4441; Fonte: 150000009;
VIGÊNCIA: 31 de dezembro de 2026
DATA DA ASSINATURA: 23 de março de 2026
SIGNATÁRIOS: ACE DA ETI PROFESSOR FIDÊNCIO BOGO, por 
seu representante legal o Srº. Ademir Bandeira Silva, inscrito no CPF 
n° XXX.059.041-XX e portador do RG n° X200XX-SSP/TO. Empresa 
D C DOS REIS LTDA, inscrita no CNPJ n° 52.560.461/000112, 
por meio de seu representante legal o Srº. Danilo Coelho dos Reis 
inscrito no CPF n° XXX.811.001-XX e portador do RG n° XX953XX 
DGPC/GO.

E. M. PROFESSORA ROSEMIR FERNANDES DE SOUSA

PORTARIA Nº 006, DE 24 DE MARÇO DE 2026.

Dispõe sobre a alteração de portaria, na forma 
que especifica.

A PRESIDENTE DA ACE ESCOLA MUNICIPAL 
PROFESSORA ROSEMIR FERNANDES DE SOUSA, no uso de suas 
atribuições, designado pelo Ato nº 032 - DSG, publicado no Diário 
Oficial do Município Nº 3.871, em conformidade com o art. 117 da 
Lei n° 14133, de 01 de abril de 2021, e as Instruções Normativas do 
Tribunal de Contas do Estado do Tocantins n° 02/2008 de 07/05/2008 
e n° 001/2010 de 24/02/2010.

RESOLVE:

Art. 1° É retificada a epígrafe da PORTARIA Nº 004, DE 18 
DE MARÇO DE 2026, publicada no DOMP nº 3.918, 23 DE MARÇO 
DE 2026, página 20, que trata da designação de Fiscal e Suplente 
do Contrato nº 003/2026, Processo nº 00000.0.000848/2026, 
firmado com a empresa D C DOS REIS LTDA, inscrita no CNPJ nº 
52.560.461/0001-12, cujo objeto é Aquisição de Uniformes Escolares

Onde-se lê: PORTARIA Nº 004, DE 18 DE MARÇO DE 2026

Leia-se: PORTARIA Nº 005, DE 23 DE MARÇO DE 2026

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua 
publicação.

Palmas/TO, 24 de março de 2026.

Renata Borges de Moura Pereira
PRESIDENTE DA ACE

SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA 
E HABITAÇÃO

PORTARIA Nº 029/2026/SEIHAB, DE 18 DE MARÇO DE 2026.

Dispõe sobre a designação de servidores para 
atuar como Fiscal e Suplente de Contrato das 
despesas na forma que especifica.

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA 
E HABITAÇÃO - Palmas-TO, no uso de suas atribuições legais 
conferidas pelo Ato Nº 1.258 - NM de 14 de outubro de 2025, 
publicado no DOM de 14 de outubro de 2025, pelo artigo 80, inciso 
IV, da Lei Orgânica do Município, e em conformidade com a Instrução 
Normativa do TCE/TO nº 03/2024-PLENO, de 15 de abril de 2024, 
a qual institui e regulamenta o Sistema Integrado de Controle e 
Auditoria Pública - Licitações e Obras (SICAP-LO) no âmbito do 
Tribunal de Contas do Estado do Tocantins.

CONSIDERANDO os termos do artigo 117 da Lei nº 
14.133/2021, o qual determina que a Administração Pública deve 
designar Fiscal de Contrato para exercer o acompanhamento e a 
fiscalização da execução contratual;

CONSIDERANDO a publicação do Decreto nº 2.460 de 15 
de dezembro de 2023, em seus Artigos 132 e 133, que dispõe sobre 
os procedimentos para a gestão e fiscalização das despesas públicas 
do Poder Executivo e estabelece a designação do fiscal de contrato 
e de suas atribuições.

RESOLVE:
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Art. 1º DESIGNAR os servidores abaixo relacionados 
com o encargo de Fiscal e Suplente do Contrato nº 031/2026, 
firmado entre a Secretaria Municipal de Infraestrutura e Habitação 
e a empresa NP Tecnologia e Gestão de Dados Ltd, inscrita 
no CNPJ nº 07.797.967/0001-95, referente ao Processo NUP: 
00000.0.005970/2026, cujo objeto é a contratação de empresa 
especializada para o fornecimento de acesso à ferramenta “Banco 
de Preços”, para pesquisa e comparação de preços praticados pela 
Administração Pública.

SERVIDOR NOME MATRÍCULA
FISCAL Aderval Pimenta de Souza 180191

SUPLENTE Vanromel Sena Silva 172021

Art. 2º São atribuições do Fiscal de Contrato, na sua 
ausência respondendo seu suplente por:

I- Acompanhar e fiscalizar o fiel cumprimento do contrato;

II- Manifestar-se por escrito, em forma de relatório juntado 
aos autos, acerca da exequibilidade do referido ajuste contratual 
tempestivamente, das irregularidades encontradas, das providências 
que determinaram os incidentes verificados e do resultado dessas 
medidas, bem como informar por escrito à autoridade superior sobre 
ocorrências para ciência e apreciação para providências;

III- Responsabilizar-se pelas justificativas que se fizerem 
necessárias em resposta a eventuais diligências dos órgãos de 
Controle Interno e Externo;

IV- Propor mediante apreciação do Gestor aplicações de 
sanções administrativas à Contratada em virtude de inobservância 
ou desobediência das cláusulas contratuais, instruções e ordens da 
fiscalização;

V- Atestar a realização dos serviços efetivamente prestados, 
mediante relatório consolidado para posterior pagamento;

VI- Observar a execução do contrato dentro dos limites dos 
créditos orçamentários para ele determinado;

VII- Manifestar quanto à oportunidade e conveniência de 
prorrogação de vigência ou aditamento do objeto, com antecedência 
de 30 (trinta) dias do final da vigência.

Art. 3º Nos impedimentos do Fiscal seu Suplente possuirá 
das mesmas prerrogativas.

Art. 4º Esta Portaria entrará em vigor na data de sua 
publicação, retroagindo seus efeitos ao dia 12 de março de 2026.

GABINETE DO SECRETÁRIO MUNIC IPAL DE 
INFRAESTRUTURA E HABITAÇÃO, aos dezoito dias do mês de 
março de 2026.

PAULO CEZAR MONTEIRO DA SILVA
Secretário Municipal de Infraestrutura e Habitação

SECRETARIA DE SAÚDE
PORTARIA Nº 216/SEMUS/GAB/ESPP, DE 11 DE MARÇO DE 2026.

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE SAÚDE, no uso das suas 
atribuições que lhe são conferidas pelo artigo 80, inciso IV e V, da 
Lei Orgânica do Município de Palmas e pela Lei nº 3.173 de 08 de 
abril de 2025;

CONSIDERANDO a Lei nº 2.240, de 23 de março de 2016, 
que reestrutura o Programa Integrado de Residências em Saúde 
e o Programa Municipal de Bolsas de Estudo e Pesquisa para a 
Educação pelo Trabalho, especialmente seu artigo 3º, §§ 1º e 4º, que 
dispõem que o PET/Palmas é destinado a estudantes, docentes e 
trabalhadores da área da saúde e de áreas afins, sendo seus projetos 
instituídos por meio de editais ou por designação de pesquisadores;

CONSIDERANDO a Portaria Conjunta INST SEMUS/FESP 
Nº 12, de 24 de junho de 2016, que institui o Projeto de Pesquisa e 
Extensão “Palmas para Todos” e dá outras providências.

RESOLVE:

Art. 1º DESIGNAR Lucilene Ferreira da Silva, Bacharel 
em Serviço Social, CPF nº XXX.659.113-XX, para atuar na função 
de Pesquisador Multiprofissional I, junto ao Projeto de Pesquisa 
e Extensão “Palmas para Todos”, na modalidade de Bolsa de 
Desenvolvimento Científico Aplicado à Saúde, de acordo com a 
legislação vigente.

Art. 2º Esta portaria entra em vigor na data de sua 
publicação.

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE, aos 11 dias do mês 
de março de 2026.

DHIEINE CAMINSKI
Secretária Municipal de Saúde

PORTARIA Nº 234/GAB/SGA/DIGTS/GGRTS,
DE 18 DE MARÇO DE 2026

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE SAÚDE de Palmas-TO, no 
uso das atribuições que lhe são conferidas pelo artigo 80, incisos 
IV e V, da Lei orgânica do Município de Palmas, combinado com as 
prerrogativas da Lei nº 3.173, de 08 de abril de 2025.

CONSIDERANDO a previsão legal conforme o artigo 33 da 
Lei Complementar nº 008, de 16 de novembro de 1999.

CONSIDERANDO o ANEXO XXI ao Decreto nº 2.724 de 25 
de junho de 2025 da Estrutura Organizacional da Prefeitura Municipal 
de Palmas.

RESOLVE:

Art. 1º São transferidos os(as) servidores(as) abaixo 
relacionados(as) conforme especificação a seguir:

MATRICULA SERVIDOR(A) CARGO LOTAÇÃO ATUAL UNIDADE DE TRANSFERÊNCIA A PARTIR

413077842 ALINE GONCALVES SENE ASSESSOR EXECUTIVO
ASSESSORIA 
ESPECIAL DE 

COMUNICAÇÃO

ASSESSORIA EXECUTIVA DE 
CAPTAÇÃO DE RECURSOS 

EM SAÚDE
26/02/2026

413071939 ANA CAROLINA SANTIAGO 
NOGUEIRA RODRIGUES

ANALISTA EM SAÚDE - 
NUTRICIONISTA

COORDENADORIA 
DE PREVENÇÃO 
E PROMOÇÃO DA 

SAÚDE

GERÊNCIA DE ESTRATÉGIAS 
E POLÍTICAS DE ATENÇÃO 

PRIMÁRIA EM SAÚDE
26/02/2026

413069806 ANA ANGELICA ARRUDA 
ANDRADE

ANALISTA EM SAÚDE - 
ODONTÓLOGO

DIVISÃO DE 
PÓS-GRADUAÇÃO, 

PESQUISA E 
EXTENSÃO EM SAÚDE 

PÚBLICA

COORDENADORIA 
ADMINISTRATIVA DA ESCOLA 

DE SAÚDE PÚBLICA
26/02/2026

413018482 ANDREIA ZANON LOPES 
RIBEIRO

ANALISTA EM SAÚDE 
- MÉDICO

DIVISÃO DE 
PÓS-GRADUAÇÃO, 

PESQUISA E 
EXTENSÃO EM SAÚDE 

PÚBLICA

COORDENADORIA 
ADMINISTRATIVA DA ESCOLA 

DE SAÚDE PÚBLICA
26/02/2026

413018476 ANNE LEITES FLAMIA ANALISTA EM SAÚDE 
- MÉDICO

DIVISÃO DE 
PÓS-GRADUAÇÃO, 

PESQUISA E 
EXTENSÃO EM SAÚDE 

PÚBLICA

COORDENADORIA 
ADMINISTRATIVA DA ESCOLA 

DE SAÚDE PÚBLICA
26/02/2026

413023610 ANA PAULA PEDREIRA LIMA 
ROCHA

ANALISTA EM SAÚDE 
- MÉDICO

DIVISÃO DE 
PÓS-GRADUAÇÃO, 

PESQUISA E 
EXTENSÃO EM SAÚDE 

PÚBLICA

COORDENADORIA 
ADMINISTRATIVA DA ESCOLA 

DE SAÚDE PÚBLICA
26/02/2026

413020910 ARSENI LAZARO FACUNDES ANALISTA EM SAÚDE - 
ODONTÓLOGO

DIVISÃO DE 
PÓS-GRADUAÇÃO, 

PESQUISA E 
EXTENSÃO EM SAÚDE 

PÚBLICA

COORDENADORIA 
ADMINISTRATIVA DA ESCOLA 

DE SAÚDE PÚBLICA
26/02/2026

172321 CIDIA SILVA COSTA
TÉCNICO EM SAÚDE 

- ASSISTENTE DE 
SERVICOS EM SAÚDE

DIVISÃO DE 
PÓS-GRADUAÇÃO, 

PESQUISA E 
EXTENSÃO EM SAÚDE 

PÚBLICA

COORDENADORIA 
ADMINISTRATIVA DA ESCOLA 

DE SAÚDE PÚBLICA
26/02/2026

312381 DIANA ALEIXO DE GUSMAO ANALISTA EM SAÚDE - 
PSICOLOGO

DIVISÃO DE 
PÓS-GRADUAÇÃO, 

PESQUISA E 
EXTENSÃO EM SAÚDE 

PÚBLICA

COORDENADORIA 
ADMINISTRATIVA DA ESCOLA 

DE SAÚDE PÚBLICA
26/02/2026

413070267 DEYSE SERPA MOURA LINS ANALISTA EM SAÚDE - 
ENFERMEIRO

GERÊNCIA DE SAÚDE 
DO TRABALHADOR

DIRETORIA DE VIGILÂNCIA 
EPIDEMIOLÓGICA 26/02/2026

413020915 FERNANDA ROSA LUIZ ANALISTA EM SAÚDE 
- MÉDICO

DIVISÃO DE 
PÓS-GRADUAÇÃO, 

PESQUISA E 
EXTENSÃO EM SAÚDE 

PÚBLICA

COORDENADORIA 
ADMINISTRATIVA DA ESCOLA 

DE SAÚDE PÚBLICA
26/02/2026

305811 GECILDA REGIA RAMALHO 
VALE CAVALCANTE

ANALISTA EM SAÚDE 
- MÉDICO

DIVISÃO DE 
PÓS-GRADUAÇÃO, 

PESQUISA E 
EXTENSÃO EM SAÚDE 

PÚBLICA

COORDENADORIA 
ADMINISTRATIVA DA ESCOLA 

DE SAÚDE PÚBLICA
26/02/2026

216211 ILDENE DE SOUZA AGUIAR AGENTE COMUNITÁRIO 
DE SAÚDE

COORDENADORIA DAS 
EQUIPES DE SAÚDE 

NA FAMÍLIA

GERÊNCIA DAS EQUIPES 
MULTIPROFISSIONAIS DE 

ATENÇÃO PRIMÁRIA EM SAÚDE
26/02/2026

413018298 ISNAYA ALMEIDA BRANDAO 
LIMA

ANALISTA EM SAÚDE - 
ODONTÓLOGO

DIVISÃO DE 
EDUCAÇÃO 

PERMANENTE E 
PROFISSIONAL EM 

SAÚDE

COORDENADORIA 
ADMINISTRATIVA DA ESCOLA 

DE SAÚDE PÚBLICA
26/02/2026

154261 KLAUREN MENDONCA 
REZENDE ARANTES

ANALISTA EM SAÚDE - 
ENFERMEIRO

DIVISÃO DE 
PÓS-GRADUAÇÃO, 

PESQUISA E 
EXTENSÃO EM SAÚDE 

PÚBLICA

COORDENADORIA 
ADMINISTRATIVA DA ESCOLA 

DE SAÚDE PÚBLICA
26/02/2026

413018493 KARENINA BEZERRA 
RODRIGUES PEGADO

ANALISTA EM SAÚDE 
- FARMACÊUTICO/

BIOQUÍMICO

DIVISÃO DE 
PÓS-GRADUAÇÃO, 

PESQUISA E 
EXTENSÃO EM SAÚDE 

PÚBLICA

COORDENADORIA 
ADMINISTRATIVA DA ESCOLA 

DE SAÚDE PÚBLICA
26/02/2026

297991 KAROLYNE BOTELHO 
MARQUES SILVA

ANALISTA EM SAÚDE 
- FARMACÊUTICO/

BIOQUÍMICO

DIVISÃO DE 
EDUCAÇÃO 

PERMANENTE E 
PROFISSIONAL EM 

SAÚDE

COORDENADORIA 
ADMINISTRATIVA DA ESCOLA 

DE SAÚDE PÚBLICA
26/02/2026
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413023513 LILIAN VILELA MANCILHA ANALISTA EM SAÚDE 
- MÉDICO

UNIDADE DE SAÚDE 
DA FAMÍLIA PROF 

ISABEL AULER

DIRETORIA DE VIGILÂNCIA 
EPIDEMIOLÓGICA 11/03/2026

334841 LUDIMILA INES NUNES 
PRESTES PSICÓLOGO

DIVISÃO DE 
PÓS-GRADUAÇÃO, 

PESQUISA E 
EXTENSÃO EM SAÚDE 

PÚBLICA

COORDENADORIA 
ADMINISTRATIVA DA ESCOLA 

DE SAÚDE PÚBLICA
26/02/2026

413076460 MARCOS FABIANO MONTEIRO 
DA COSTA

ANALISTA EDUCACIONAL - 
PSICÓLOGO

DIVISÃO DE 
EDUCAÇÃO 

PERMANENTE E 
PROFISSIONAL EM 

SAÚDE

COORDENADORIA 
ADMINISTRATIVA DA ESCOLA 

DE SAÚDE PÚBLICA
26/02/2026

413070147 PAULO VITOR DE SOUSA 
SILVA

ANALISTA EM SAÚDE - 
ENFERMEIRO

DIVISÃO DE 
PÓS-GRADUAÇÃO, 

PESQUISA E 
EXTENSÃO EM SAÚDE 

PÚBLICA

COORDENADORIA 
ADMINISTRATIVA DA ESCOLA 

DE SAÚDE PÚBLICA
26/02/2026

157351 PATRICIA FERREIRA 
NOMELLINI

ANALISTA EM SAÚDE - 
ENFERMEIRO

DIVISÃO DE 
PÓS-GRADUAÇÃO, 

PESQUISA E 
EXTENSÃO EM SAÚDE 

PÚBLICA

COORDENADORIA 
ADMINISTRATIVA DA ESCOLA 

DE SAÚDE PÚBLICA
26/02/2026

257511 POLLYANA ALVES PINTO 
NASCIMENTO

TÉCNICO EM SAÚDE 
- ASSISTENTE DE 

SERVIÇOS EM SAÚDE

DIVISÃO DE 
EDUCAÇÃO 

PERMANENTE E 
PROFISSIONAL EM 

SAÚDE

COORDENADORIA 
ADMINISTRATIVA DA ESCOLA 

DE SAÚDE PÚBLICA
26/02/2026

157671 RUTH BERNARDES DE LIMA 
PEREIRA

ANALISTA EM SAÚDE - 
ENFERMEIRO

DIVISÃO DE 
PÓS-GRADUAÇÃO, 

PESQUISA E 
EXTENSÃO EM SAÚDE 

PÚBLICA

COORDENADORIA 
ADMINISTRATIVA DA ESCOLA 

DE SAÚDE PÚBLICA
26/02/2026

413024107 SANDRA BATISTA DA SILVA 
RODRIGUES

TÉCNICO EM SAÚDE 
- ASSISTENTE DE 

SERVIÇOS EM SAÚDE

DIVISÃO DE 
PÓS-GRADUAÇÃO, 

PESQUISA E 
EXTENSÃO EM SAÚDE 

PÚBLICA

COORDENADORIA 
ADMINISTRATIVA DA ESCOLA 

DE SAÚDE PÚBLICA
26/02/2026

413077773 VANILCIA CLEMENTINA DE 
OLIVEIRA MARTO PROFESSOR

DIVISÃO DE 
EDUCAÇÃO 

PERMANENTE E 
PROFISSIONAL EM 

SAÚDE

COORDENADORIA 
ADMINISTRATIVA DA ESCOLA 

DE SAÚDE PÚBLICA
26/02/2026

413018897 VIRGINIA DE MOURA 
FRAGOSO

ANALISTA EM SAÚDE - 
PSICÓLOGO

DIVISÃO DE 
PÓS-GRADUAÇÃO, 

PESQUISA E 
EXTENSÃO EM SAÚDE 

PÚBLICA

COORDENADORIA 
ADMINISTRATIVA DA ESCOLA 

DE SAÚDE PÚBLICA
26/02/2026

413079008 VITORYA ALVES VILLAS BOAS ASSESSOR TÉCNICO 
- DAS 5

DIVISÃO DE 
PÓS-GRADUAÇÃO, 

PESQUISA E 
EXTENSÃO EM SAÚDE 

PÚBLICA

COORDENADORIA 
ADMINISTRATIVA DA ESCOLA 

DE SAÚDE PÚBLICA
26/02/2026

293651 WILLIAN MOREIRA 
CAVALCANTE

AGENTE DE COMBATE AS 
ENDEMIAS

GERÊNCIA DE 
SISTEMAS E 

TECNOLOGIAS EM 
SAÚDE

COORDENADORIA DE 
SISTEMAS DE INFORMAÇÃO 

EM SAÚDE
25/02/2026

186341 WILSON MOREIRA MOURAO AGENTE COMUNITÁRIO 
DE SAÚDE

DIVISÃO DE 
EDUCAÇÃO 

PERMANENTE E 
PROFISSIONAL EM 

SAÚDE

COORDENADORIA 
ADMINISTRATIVA DA ESCOLA 

DE SAÚDE PÚBLICA
26/02/2026

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua 
publicação, retroagindo seus efeitos às datas supracitadas.

GABINETE DA SECRETÁRIA MUNICIPAL DE SAÚDE, aos 
18 dias do mês de março de 2026.

DHIEINE CAMINSKI
Secretária Municipal de Saúde

PORTARIA Nº 235/GAB/SGA/DIGTS/GGRTS,
DE 18 DE MARÇO DE 2026

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE SAÚDE de Palmas-TO, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas pelo artigo 80, inciso 
IV e V, da Lei orgânica do Município de Palmas, combinado com as 
prerrogativas da Lei nº 3.173, de 08 de abril de 2025.

CONSIDERANDO o Decreto nº 1.195, de 17 de fevereiro 
de 2016, alterado pelo Decreto nº 2.242 de 15 de agosto de 2022, 
que concede o adicional de insalubridade aos servidores municipais 
lotados em unidades de saúde do município.

CONSIDERANDO a Portaria nº 234/GAB/SGA/DIGTS/
GGRTS, de 18 de março de 2026.

RESOLVE:

Art. 1º É revogada a concessão do adicional de insalubridade 
do(a) servidor(a) adiante relacionado(a):

MATRÍCULA SERVIDOR CARGO A PARTIR

413018298
ISNAYA ALMEIDA 
BRANDAO LIMA

ANALISTA EM SAÚDE - 
ODONTÓLOGO

26/02/2026

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua 
publicação, retroagindo seus efeitos à data supracitada.

GABINETE DA SECRETÁRIA MUNICIPAL DE SAÚDE, aos 
18 dias do mês de março de 2026.

DHIEINE CAMINSKI
Secretária Municipal de Saúde

PORTARIA Nº 236/GAB/SGA/DIGTS/GGRTS,
DE 18 DE MARÇO DE 2026

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE SAÚDE de Palmas-TO, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas pelo artigo 80, inciso 
IV e V, da Lei orgânica do Município de Palmas, combinado com as 
prerrogativas da Lei nº 3.173, de 08 de abril de 2025.

CONSIDERANDO o Decreto nº 1.195, de 17 de fevereiro 
de 2016, alterado pelo Decreto nº 2.242 de 15 de agosto de 2022, 
que concede o adicional de insalubridade aos servidores municipais 
lotados em unidades de saúde do município.

CONSIDERANDO a Portaria nº 234/GAB/SGA/DIGTS/
GGRTS, de 18 de março de 2026.

RESOLVE:

Art. 1º É revogada a concessão do adicional de insalubridade 
do (a) servidor(a) adiante relacionado (a):

MATRÍCULA SERVIDOR CARGO A PARTIR
413033513 LILIAN VILELA MANCILHA ANALISTA EM SAÚDE - MÉDICO 11/03/2026

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua 
publicação, retroagindo seus efeitos à data supracitada.

GABINETE DA SECRETÁRIA MUNICIPAL DE SAÚDE, aos 
18 dias do mês de março de 2026.

DHIEINE CAMINSKI
Secretária Municipal de Saúde

PORTARIA Nº 237/GAB/SGA/DIGTS/GGRTS,
DE 18 DE MARÇO DE 2026

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE SAÚDE de Palmas-TO, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas pelo artigo 80, inciso 
IV e V, da Lei Orgânica do Município de Palmas, combinado com as 
prerrogativas da Lei nº 3.173, de 08 de abril de 2025.

RESOLVE:

Art. 1º É retificada a Portaria nº 184/GAB/SGA/DIGTS/
GGRTS, de 4 de março de 2026, publicada no Diário Oficial do 
Município de Palmas nº 3.910, de 9 de março de 2026, página 11, 
conforme especificado a seguir:

ONDE SE LÊ:
“

MATRÍCULA SERVIDOR CARGO A PARTIR

243711 RUBENS LUCAS CAVALCANTE
AGENTE DE COMBATE AS 

ENDEMIAS
29/01/2026

”
LEIA-SE:
“

MATRICULA SERVIDOR(A) CARGO INSALUBRIDADE A PARTIR

243711 RUBENS LUCAS 
CAVALCANTE

AGENTE DE COMBATE AS 
ENDEMIAS 10% 29/01/2026

”
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua 

publicação, retroagindo seus efeitos às datas supracitadas.

GABINETE DA SECRETÁRIA MUNICIPAL DE SAÚDE, aos 
18 dias do mês de março de 2026.

DHIEINE CAMINSKI
Secretária Municipal da Saúde

PORTARIA Nº 238/SEMUS/GAB/SGA/DIGTS/GGRTS,
DE 18 DE MARÇO DE 2026.

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE SAÚDE de Palmas-TO, no 
uso das atribuições que lhe são conferidas pelo artigo 80, incisos IV 
e V, da Lei Orgânica do Município de Palmas, combinado com as 
prerrogativas da Lei nº 3.173, de 08 de abril de 2025.

RESOLVE:

Art. 1º É lotado(a) o(a) servidor(a) abaixo relacionado(a) 
conforme as especificações a seguir:
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MATRÍCULA NOME CARGO UNIDADE DE LOTAÇÃO A PARTIR

314261 BRENO RODRIGUES DIAS ANALISTA EM SAÚDE - 
FONOAUDIÓLOGO

CENTRO DE ATENÇÃO 
ESPECIALIZADA EM SAÚDE DR. 
EWALDO BORGES DE REZENDE

03/03/2026

413085039 JUSMARA DA SILVA ANUNCIAÇÃO
GERENTE DE URGÊNCIA E 
EMERGÊNCIA E ATENÇÃO 

HOSPITALAR - DAS 5

GERÊNCIA DE URGÊNCIA E 
EMERGÊNCIA E ATENÇÃO 

HOSPITALAR
05/03/2026

LEONARDO AGUIAR BALDON SANTOS ENGENHEIRO GERÊNCIA DE ENGENHARIA E 
INFRAESTRUTURA EM SAÚDE 12/03/2026

413085032 PAULA LIMA VIANA ANALISTA EM SAÚDE - 
PSICOLOGO

CENTRO DE ATENÇÃO 
PSICOSSOCIAL - CAPS II 03/03/2026

413084198 RODRIGO CANDIDO DE SOUZA DIRETOR DE ATENÇÃO 
SECUNDÁRIO EM SAÚDE

DIRETORIA DE ATENÇÃO 
SECUNDÁRIO EM SAÚDE 05/03/2026

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua 
publicação.

GABINETE DA SECRETÁRIA MUNICIPAL DE SAÚDE, aos 
18 dias do mês de março de 2026.

DHIEINE CAMINSKI
Secretária Municipal de Saúde

PORTARIA Nº 239/GAB/SGA/DIGTS/GGRTS,
DE 18 DE MARÇO DE 2026

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE SAÚDE de Palmas-TO, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas pelo artigo 80, inciso 
IV e V, da Lei orgânica do Município de Palmas, combinado com as 
prerrogativas da Lei nº 3.173, de 08 de abril de 2025.

Considerando o Decreto nº 1.195, de 17 de fevereiro de 
2016, alterado pelo Decreto nº 2.242 de 15 de agosto de 2022, que 
concede o adicional de insalubridade aos servidores municipais 
lotados em unidades de saúde do Município.

RESOLVE:

Art. 1º Lotar e conceder o adicional de insalubridade aos(as) 
servidores(as) abaixo relacionados(as) conforme especificações a 
seguir:

MATRICULA SERVIDOR(A) CARGO UNIDADE DE LOTAÇÃO INSALUBRIDADE A PARTIR

413085012 EDUARDO ARAUJO DA SILVA ANALISTA EM 
SAÚDE - MÉDICO

UNIDADE DE SAÚDE DA FAMÍLIA 
LOIANE MORENO ARSE 24 - EQUIPE 33 10% 04/03/2026

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua 
publicação.

GABINETE DA SECRETÁRIA MUNICIPAL DE SAÚDE, aos 
18 dias do mês de março de 2026.

DHIEINE CAMINSKI
Secretária Municipal de Saúde

PORTARIA Nº 240/GAB/SGA/DIGTS/GGRTS,
DE 18 DE MARÇO DE 2026

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE SAÚDE de Palmas-TO, no 
uso das atribuições que lhe são conferidas pelo artigo 80, incisos 
IV e V, da Lei orgânica do Município de Palmas, combinado com as 
prerrogativas da Lei nº 3.173, de 08 de abril de 2025.

CONSIDERANDO a previsão legal conforme o artigo 33 da 
Lei Complementar nº 008, de 16 de novembro de 1999.

RESOLVE:

Art. 1º São transferidos os(as) servidores(as) abaixo 
relacionados(as) conforme especificação a seguir:

MATRICULA SERVIDOR(A) CARGO LOTAÇÃO ATUAL UNIDADE DE 
TRANSFERÊNCIA A PARTIR

258621 ANTONIONE MENDES DA 
FONSECA

TÉCNICO EM 
SAÚDE - ASSISTENTE 

ADMINISTRATIVO

ASSESSORIA ESPECIAL 
JURÍDICA

UNIDADE DE SAÚDE DA 
FAMÍLIA VALÉRIA MARTINS 

PEREIRA
19/02/2026

413069369 ALIETE KEILE BORGES 
DE SOUZA

TÉCNICO EM 
SAÚDE - AUXILIAR 
DE CONSULTÓRIO 

DENTARIO

UNIDADE DE SAÚDE 
DA FAMÍLIA VALERIA 
MARTINS PEREIRA

UNIDADE DE SAÚDE DA 
FAMÍLIA SANTA BARBARA 13/03/2026

413070145 ANA KARYNA FELIX LOPES ANALISTA EM SAÚDE 
- MÉDICO

UNIDADE DE SAÚDE DA 
FAMÍLIA LOIANE MORENO 

ARSE 24 - EQUIPE 33

UNIDADE DE SAÚDE DA 
FAMÍLIA PROF ISABEL 

AULER
09/03/2026

156871 ELMA PEREIRA DA SILVA 
CARNEIRO

ANALISTA EM SAÚDE - 
ODONTÓLOGO

UNIDADE DE SAÚDE 
DA FAMÍLIA HEDER DE 

OLIVEIRA SILVA

COORDENADORIA 
DO CENTRO DE 

ESPECIALIDADES 
ODONTOLÓGICAS

16/03/2026

413075649 ERLENE MIRANDA ARAUJO 
MOURA

AGENTE DE COMBATE 
AS ENDEMIAS

UNIDADE DE SAÚDE DA 
FAMÍLIA ARNE 64

DIRETORIA DE VIGILÂNCIA 
AMBIENTAL E UNIDADE DE 
CONTROLE DE ZOONOSES

09/03/2026

413070221 JESSICA BORBA BUENO
TÉCNICO EM SAÚDE 

- ASSISTENTE DE 
SERVIÇOS EM SAÚDE

SUPERINTENDÊNCIA DE 
GESTÃO FINANCEIRA

SUPERINTENDÊNCIA DE 
ATENÇÃO À SAÚDE 04/03/2026

413071913 NUBIA DE SOUZA GOMES
TÉCNICO EM SAÚDE 

- ASSISTENTE DE 
SERVIÇOS EM SAÚDE

GERÊNCIA DE 
REGULAÇÃO, CONTROLE 
E AVALIAÇÃO EM SAÚDE

SUPERINTENDÊNCIA DE 
ATENÇÃO À SAÚDE 02/03/2026

413064311 SILVIA MARIA MORAIS DE 
CARVALHO

TÉCNICO EM 
SAÚDE - TÉCNICO EM 

ENFERMAGEM

UNIDADE DE SAÚDE 
DA FAMÍLIA SANTA FÉ - 

EQUIPE 21

UNIDADE DE SAÚDE DA 
FAMÍLIA SANTA BARBARA - 

EQUIPE 40
12/03/2026

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua 
publicação, retroagindo seus efeitos às datas supracitadas.

GABINETE DA SECRETÁRIA MUNICIPAL DE SAÚDE, aos 
18 dias do mês de março de 2026.

DHIEINE CAMINSKI
Secretária Municipal de Saúde

PORTARIA Nº 241/GAB/SGA/DIGTS/GGRTS,
DE 18 DE MARÇO DE 2026

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE SAÚDE de Palmas-TO, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas pelo artigo 80, inciso 
IV e V, da Lei orgânica do Município de Palmas, combinado com as 
prerrogativas da Lei nº 3.173, de 08 de abril de 2025.

CONSIDERANDO o Decreto nº 1.195, de 17 de fevereiro 
de 2016, alterado pelo Decreto nº 2.242 de 15 de agosto de 2022, 
que concede o adicional de insalubridade aos servidores municipais 
lotados em unidades de saúde do município.

CONSIDERANDO o Processo nº 00000.0.006964/2026 
(Volume 1), tramitado por meio do Sistema E-Palmas.

RESOLVE:

Art. 1º Conceder o adicional de insalubridade ao (a) servidor 
(a) adiante relacionado (a):

MATRICULA SERVIDOR(A) CARGO INSALUBRIDADE A PARTIR

260281 MARCOS RODRIGUES 
PINHEIRO MOTORISTA 10% 29/01/2026

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua 
publicação, retroagindo seus efeitos à data supracitada.

GABINETE DA SECRETÁRIA MUNICIPAL DE SAÚDE, aos 
18 dias do mês de março de 2026.

DHIEINE CAMINSKI
Secretária Municipal de Saúde

PORTARIA Nº 242/GAB/SGA/DIGTS/GGRTS,
DE 18 DE MARÇO DE 2026

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE SAÚDE de Palmas-TO, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas pelo artigo 80, inciso 
IV e V, da Lei orgânica do Município de Palmas, combinado com as 
prerrogativas da Lei nº 3.173, de 08 de abril de 2025.

CONSIDERANDO o Decreto nº 1.195, de 17 de fevereiro 
de 2016, alterado pelo Decreto nº 2.242 de 15 de agosto de 2022, 
que concede o adicional de insalubridade aos servidores municipais 
lotados em unidades de saúde do município.

CONSIDERANDO o Processo nº 00000.0.006665/2026 
(Volume 1), tramitado por meio do Sistema E-Palmas.

RESOLVE:

Art. 1º Conceder o adicional de insalubridade ao (a) servidor 
(a) adiante relacionado (a):

MATRICULA SERVIDOR(A) CARGO INSALUBRIDADE A PARTIR

262451 ELENILSON DOS REIS 
SANTOS SOUSA

AGENTE DE COMBATE AS 
ENDEMIAS 10% 29/01/2026

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua 
publicação, retroagindo seus efeitos à data supracitada.

GABINETE DA SECRETÁRIA MUNICIPAL DE SAÚDE, aos 
18 dias do mês de março de 2026.

DHIEINE CAMINSKI
Secretária Municipal de Saúde
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PORTARIA Nº 243/GAB/SGA/DIGTS/GGRTS,
DE 18 DE MARÇO DE 2026

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE SAÚDE de Palmas-TO, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas pelo artigo 80, inciso 
IV e V, da Lei orgânica do Município de Palmas, combinado com as 
prerrogativas da Lei nº 3.173, de 08 de abril de 2025.

CONSIDERANDO o Decreto nº 1.195, de 17 de fevereiro 
de 2016, alterado pelo Decreto nº 2.242 de 15 de agosto de 2022, 
que concede o adicional de insalubridade aos servidores municipais 
lotados em unidades de saúde do município.

CONSIDERANDO o Processo nº 00000.0.006891/2026 
(Volume 1), tramitado por meio do Sistema E-Palmas.

RESOLVE:

Art. 1º Conceder o adicional de insalubridade ao (a) servidor 
(a) adiante relacionado (a):

MATRICULA SERVIDOR(A) CARGO INSALUBRIDADE A PARTIR
413074589 WOLNEY FERNANDES DA SILVEIRA ASSISTENTE GERAL 10% 29/01/2026

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua 
publicação, retroagindo seus efeitos à data supracitada.

GABINETE DA SECRETÁRIA MUNICIPAL DE SAÚDE, aos 
18 dias do mês de março de 2026.

DHIEINE CAMINSKI
Secretária Municipal de Saúde

PORTARIA Nº 244/GAB/SGA/DIGTS/GGRTS,
DE 18 DE MARÇO DE 2026

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE SAÚDE de Palmas-TO, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas pelo artigo 80, inciso 
IV e V, da Lei orgânica do Município de Palmas, combinado com as 
prerrogativas da Lei nº 3.173, de 08 de abril de 2025.

CONSIDERANDO o Decreto nº 1.195, de 17 de fevereiro 
de 2016, alterado pelo Decreto nº 2.242 de 15 de agosto de 2022, 
que concede o adicional de insalubridade aos servidores municipais 
lotados em unidades de saúde do município.

CONSIDERANDO a Portaria nº 75/SECEX-GEP/SEPLAN, 
de 26 de janeiro de 2026, publicada o DOMP nº 3.886 de 30 de 
janeiro de 2026, que concedeu Licença para Tratar de Interesses 
Particulares.

RESOLVE:

Art. 1º É revogada a concessão do adicional de insalubridade 
do(a) servidor(a) adiante relacionado(a):

MATRÍCULA SERVIDOR CARGO A PARTIR

413018398 LEIDIMAR PEREIRA CAVALCANTE
TÉCNICO EM SAÚDE - TÉCNICO EM 

ENFERMAGEM
01/02/2026

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua 
publicação, retroagindo seus efeitos à data supracitada.

GABINETE DA SECRETÁRIA MUNICIPAL DE SAÚDE, aos 
18 dias do mês de março de 2026.

DHIEINE CAMINSKI
Secretária Municipal de Saúde

PORTARIA Nº 245/GAB/SGA/DIGTS/GGRTS,
DE 18 MARÇO DE 2026

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE SAÚDE de Palmas-TO, no 
uso das atribuições que lhe são conferidas pelo artigo 80, incisos 
IV e V, da Lei orgânica do Município de Palmas, combinado com as 
prerrogativas da Lei nº 3.173, de 08 de abril de 2025.

CONSIDERANDO o Decreto nº 1.195, de 17 de fevereiro 
de 2016, alterado pelo Decreto nº 2.242 de 15 de agosto de 2022, 
que concede o adicional de insalubridade aos servidores municipais 
lotados em unidades de saúde do município.

CONSIDERANDO o ATO Nº 187 - CSS, publicado no 
DOMP nº 3.898 de 19 de fevereiro de 2026, que cedeu a servidora, 
integrante do quadro de pessoal efetivo do Poder Executivo deste 
Município, para o Poder Executivo do Estado do Tocantins, no 
período de 1 (um) ano, a partir de 20 de fevereiro de 2026, com ônus 
para o órgão requisitante, conforme Acordo de Cooperação Técnica 
nº 52/2023, celebrado entre as partes citadas, inclusive quanto ao 
recolhimento previdenciário em favor do PreviPalmas - Tocantins, 
parcelas referentes às pessoas física e jurídica.

RESOLVE:

Art. 1º Revogar o adicional de insalubridade do(a) servidor(a) 
adiante relacionado(a):

MATRÍCULA SERVIDOR CARGO A PARTIR
293991 HELAINE CHRIS SANTOS CHAGAS AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚDE 20/02/2026

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua 
publicação.

GABINETE DA SECRETÁRIA MUNICIPAL DE SAÚDE, aos 
18 dias do mês de março de 2026.

DHIEINE CAMINSKI
Secretária Municipal de Saúde

PORTARIA Nº 246/GAB/SGA/DIGTS/GGRTS,
DE 18 MARÇO DE 2026

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE SAÚDE de Palmas-TO, no 
uso das atribuições que lhe são conferidas pelo artigo 80, incisos 
IV e V, da Lei orgânica do Município de Palmas, combinado com as 
prerrogativas da Lei nº 3.173, de 08 de abril de 2025.

CONSIDERANDO o Decreto nº 1.195, de 17 de fevereiro 
de 2016, alterado pelo Decreto nº 2.242 de 15 de agosto de 2022, 
que concede o adicional de insalubridade aos servidores municipais 
lotados em unidades de saúde do município.

CONSIDERANDO a Portaria nº 488/SEMUS/GAB/
ASSEXRH/GGPFP, de 15 de julho de 2024, publicada no DOMP nº 
3.511 de 24 de julho de 2024.

CONSIDERANDO a Portaria nº 640/GAB/SGA/DIGTS, de 
06 de novembro de 2025, publicada no DOMP nº 3.834 de 10 de 
novembro de 2025.

RESOLVE:

Art. 1º É revogada a concessão do adicional de insalubridade 
do(a) servidor(a) adiante relacionado(a):

MATRÍCULA SERVIDOR CARGO A PARTIR
413069955 DAVID ANTONIO DA SILVA FILHO ANALISTA EM SAÚDE - ODONTÓLOGO 21/10/2025

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua 
publicação.

GABINETE DA SECRETÁRIA MUNICIPAL DE SAÚDE, aos 
18 dias do mês de março de 2026.

DHIEINE CAMINSKI
Secretária Municipal de Saúde

PORTARIA Nº 247/SEMUS/GAB/ESPP,
DE 23 DE MARÇO DE 2026.

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE SAÚDE, no uso das suas 
atribuições que lhe são conferidas pelo artigo 80, inciso IV e V, da 
Lei Orgânica do Município de Palmas e pela Lei nº 3.173 de 08 de 
abril de 2025;

CONSIDERANDO a Lei nº 2.240, de 23 de março de 2016, 
que reestrutura o Programa Integrado de Residências em Saúde 
e o Programa Municipal de Bolsas de Estudo e Pesquisa para a 
Educação pelo Trabalho, especialmente seu artigo 3º, §§ 1º e 4º, que 
dispõem que o PET/Palmas é destinado a estudantes, docentes e 
trabalhadores da área da saúde e de áreas afins, sendo seus projetos 
instituídos por meio de editais ou por designação de pesquisadores;

RESOLVE:
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Art. 1º DESIGNAR Patricia Vanderlei Veloso Sousa, CPF 
no XXX.804.601-XX, para atuar na função de Preceptor I, junto ao 
Programa de Residência em Medicina de Família e Comunidade do 
Plano Integrado de Residências da Saúde, na modalidade de Apoio 
à Difusão de Conhecimento, de acordo com a legislação vigente.

Art. 2º Esta portaria entra em vigor na data de sua 
publicação.

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE, aos 23 dias do mês 
de março de 2026.

DHIEINE CAMINSKI
Secretária Municipal de Saúde

PORTARIA Nº 248/SEMUS/GAB/ESPP,
DE 23 DE MARÇO DE 2026.

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE SAÚDE, no uso das suas 
atribuições que lhe são conferidas pelo artigo 80, inciso IV e V, da 
Lei Orgânica do Município de Palmas e pela Lei nº 3.173 de 08 de 
abril de 2025;

CONSIDERANDO a solicitação realizada por meio do NUP 
00000.0.017875/2026 (VOLUME 1) - ADM.

RESOLVE:

Art. 1º Prorrogar, por mais 30 (trinta) dias, o prazo para 
adesão à bolsa de estudo e pesquisa da profissional Alice Maria 
Fonseca Leão, designada por meio da Portaria nº 74/SEMUS/GAB/
ESPP, de 03 de fevereiro de 2026, publicada no Diário Oficial do 
Município de Palmas, edição no 3.891, de 06 de fevereiro de 2026.

Art. 2º Esta portaria entra em vigor na data de sua 
publicação, retroagindo seus efeitos a partir de 8 de março de 2026.

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE, aos 23 dias do mês 
de março de 2026.

DHIEINE CAMINSKI
Secretária Municipal de Saúde

PORTARIA Nº 254/SEMUS/GAB/ESPP,
DE 17 DE MARÇO DE 2026.

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE SAÚDE, no uso das suas 
atribuições que lhe são conferidas pelo artigo 80, inciso IV e V, da 
Lei Orgânica do Município de Palmas e pela Lei nº 3.173 de 08 de 
abril de 2025;

CONSIDERANDO a Lei nº 2.240, de 23 de março de 2016, 
que reestrutura o Programa Integrado de Residências em Saúde 
e o Programa Municipal de Bolsas de Estudo e Pesquisa para a 
Educação pelo Trabalho, especialmente seu artigo 3º, §§ 1º e 4º, que 
dispõem que o PET/Palmas é destinado a estudantes, docentes e 
trabalhadores da área da saúde e de áreas afins, sendo seus projetos 
instituídos por meio de editais ou por designação de pesquisadores;

CONSIDERANDO a Portaria Conjunta INST SEMUS/FESP 
Nº 12, de 24 de junho de 2016, que institui o Projeto de Pesquisa e 
Extensão “Palmas para Todos” e dá outras providências.

RESOLVE:

Art. 1º DESIGNAR Nildiane Ponte de Sousa, Bacharel 
em Enfermagem, CPF nº XXX.580.581-XX, para atuar na função 
de Pesquisador Multiprofissional I, junto ao Projeto de Pesquisa 
e Extensão “Palmas para Todos”, na modalidade de Bolsa de 
Desenvolvimento Científico Aplicado à Saúde, de acordo com a 
legislação vigente.

Art. 2º Esta portaria entra em vigor na data de sua 
publicação.

GABINETE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE, aos 
25 dias do mês de março de 2026.

DHIEINE CAMINSKI
Secretária Municipal de Saúde

PROCESSO: 00000.0.010715/2026
UNIDADE GESTORASECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
ASSSUNTO: CONFECÇÃO DE PRÓTESE PARCIAL REMOVÍVEL 
SUPERIOR E INFERIOR

DESPACHO DE DISPENSA DE LICITAÇÃO Nº 17/2026 - SGF/SEMUS

À vista dos princípios que regem os procedimentos licitatórios, 
do processo nº 2026000564 - NUP 00000.0.010715/2026 declaro 
a presente DISPENSA DE LICITAÇÃO com devida justificativa, 
com fulcro disposto no art. 75, inciso II, da lei nº 14.133/21, com 
a empresa IDEALIZE ODONTOLOGIA AVANÇADA LTDA, inscrita 
no CNPJ: 42.525.119/0001-28. A presente solicitação tem como 
objetivo a prestação de serviço NA CONFECÇÃO DE PRÓTESE 
PARCIAL REMOVÍVEL SUPERIOR E INFERIOR, para atender a 
decisão judicial autos N° 0008198-86.2025.8.27.2729/TO, em favor 
da paciente F. I. P. Conforme as exigências e as condições constantes 
no presente Termo de Referência Nº 12-GEAE/2026. O valor total da 
contratação é de R$ 3.300,00 (TRÊS MIL E TREZENTOS REAIS) 
cujas despesas correrão nas seguintes dotações orçamentárias: 
Funcional Programática: 10.302.3201-2742, Natureza da Despesa: 
3.3.90.39, Fonte de Recursos: 15001002900000, Ficha: 20260638.

GABINETE DA SECRETÁRIA MUNICIPAL DE SAÚDE, aos vinte e 
três dias do mês de março de 2026.

DHIEINE CAMINSKI
Secretária Municipal de Saúde

TERMO DE DECLARAÇÃO
DE DESPESAS DO EXERCÍCIO ANTERIOR

Em conformidade com o art. 37 da Lei nº 4.320, de 17 de março de 
1964, bem como do art. 22 do Decreto nº 93.872, de 23 de dezembro 
de 1986, reconheço a despesa de exercício anterior e autorizo 
empenho no valor de R$ 2.981,90 (dois mil e novecentos e oitenta e 
um reais e noventa centavos), junto à MULTIHOSP COMERCIAL DE 
PRODUTOS HOSPITALARES LTDA, inscrita no Cadastro Nacional 
de Pessoa Jurídica - CNPJ sob o nº 32.421.421/000182, referente 
aos serviços efetivamente prestados e/ou fornecimento de bens 
realizados, vinculados à Ata de Registro de Preços nº 047/2024, do 
Pregão Eletrônico nº 039/2024, conforme tabela abaixo:

0.012657/2026
Nota Fiscal Nº Valor a pagar

23124 R$ 2.288,00
23099 R$ 693,90
Total R$ 2.981,90

O enquadramento da despesa de exercício anterior está demonstrado 
no Checklist do Anexo I à PORTARIA CONJUNTA Nº 01/2026/ 
SEPLAN/SEFAZ/PGM/CGM, sendo que o passivo foi devidamente 
relatado na Justificativa NUP nº 9.126073/2026.

Palmas - TO, aos 23 dias do mês de março de 2026.

DHIEINE CAMINSKI
Secretária Municipal de Saúde

ATO Nº. 21 - NM

TERMO DE DECLARAÇÃO
DE DESPESAS DO EXERCÍCIO ANTERIOR

Em conformidade com o art. 37 da Lei nº 4.320, de 17 de março de 
1964, bem como do art. 22 do Decreto nº 93.872, de 23 de dezembro 
de 1986, reconheço a despesa de exercício anterior e autorizo 
empenho no valor de R$ 748,53 (setecentos e quarenta e oito reais 
e cinquenta e três centavos), junto à VETSUL COMERCIO DE 
MEDICAMENTOS LTDA, inscrita no Cadastro Nacional de Pessoa 
Jurídica - CNPJ sob o nº 28.591.670/0001-49, referente aos serviços 
efetivamente prestados e/ou fornecimento de bens realizados, 
vinculados à Ata de Registro de Preços nº 047/2024, do Pregão 
Eletrônico nº 039/2024, conforme tabela abaixo:

Nota Fiscal Nº Valor a pagar
6921 R$ 748,53
Total R$ 748,53

O enquadramento da despesa de exercício anterior está demonstrado 
no Checklist do Anexo I à PORTARIA CONJUNTA Nº 01/2026/ 
SEPLAN/SEFAZ/PGM/CGM, sendo que o passivo foi devidamente 
relatado na Justificativa NUP nº 9.126587/2026.

Palmas - TO, aos 23 dias do mês de março de 2026.

DHIEINE CAMINSKI
Secretária Municipal de Saúde

ATO Nº. 21 - NM
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TERMO DE DECLARAÇÃO
DE DESPESAS DO EXERCÍCIO ANTERIOR

Em conformidade com o art. 37 da Lei nº 4.320, de 17 de março 
de 1964, bem como do art. 22 do Decreto nº 93.872, de 23 de 
dezembro de 1986, reconheço a despesa de exercício anterior e 
autorizo empenho no valor de R$ 6.541,58 (seis mil e quinhentos e 
quarenta e um reais e cinquenta e oito centavos), junto à VETMAX 
PRODUTOS AGROPECUARIOS LTDA, inscrita no Cadastro Nacional 
de Pessoa Jurídica - CNPJ sob o nº 09.049.833/0001-11, referente 
aos serviços efetivamente prestados e/ou fornecimento de bens 
realizados, vinculados à Ata de Registro de Preços nº 047/2024, do 
Pregão Eletrônico nº 039/2024, conforme tabela abaixo:

Nota Fiscal Nº Valor a pagar
5009 R$ 6.541,58
Total R$ 6.541,58

O enquadramento da despesa de exercício anterior está demonstrado 
no Checklist do Anexo I à PORTARIA CONJUNTA Nº 01/2026/ 
SEPLAN/SEFAZ/PGM/CGM, sendo que o passivo foi devidamente 
relatado na Justificativa NUP nº 9.126230/2026.

Palmas - TO, aos 23 dias do mês de março de 2026.

DHIEINE CAMINSKI
Secretária Municipal de Saúde

ATO Nº. 21 - NM

TERMO DE DECLARAÇÃO
DE DESPESAS DO EXERCÍCIO ANTERIOR

Em conformidade com o art. 37 da Lei nº 4.320, de 17 de março de 
1964, bem como do art. 22 do Decreto nº 93.872, de 23 de dezembro 
de 1986, reconheço a despesa de exercício anterior e autorizo 
empenho no valor de R$ 8.022,65 (oito mil e vinte e dois reais e 
sessenta e cinco centavos), junto à SEDAR ANESTESICOS LTDA, 
inscrita no Cadastro Nacional de Pessoa Jurídica - CNPJ sob o nº 
20.637.873/0001-17, referente aos serviços efetivamente prestados 
e/ou fornecimento de bens realizados, vinculados à Ata de Registro 
de Preços nº 047/2024, do Pregão Eletrônico nº 039/2024, conforme 
tabela abaixo:

Nota Fiscal Nº Valor a pagar
6757 R$ 8.022,65
Total R$ 8.022,65

O enquadramento da despesa de exercício anterior está demonstrado 
no Checklist do Anexo I à PORTARIA CONJUNTA Nº 01/2026/ 
SEPLAN/SEFAZ/PGM/CGM, sendo que o passivo foi devidamente 
relatado na Justificativa NUP nº 9.126414/2026.

Palmas - TO, aos 23 dias do mês de março de 2026.

DHIEINE CAMINSKI
Secretária Municipal de Saúde

ATO Nº. 21 - NM

TERMO DE DECLARAÇÃO
DE DESPESAS DO EXERCÍCIO ANTERIOR

Em conformidade com o art. 37 da Lei nº 4.320, de 17 de março 
de 1964, bem como do art. 22 do Decreto nº 93.872, de 23 de 
dezembro de 1986, reconheço a despesa de exercício anterior 
e autorizo empenho no valor de R$ 1.000,00 (mil reais), junto à 
CERTO - CENTRO DE REUMATOLOGIA DO TOCANTINS LTDA, 
inscrita no Cadastro Nacional de Pessoa Jurídica - CNPJ sob o nº 
29.230.260/0001-35, referente aos serviços efetivamente prestados 
e/ou fornecimento de bens realizados, vinculados à Dispensa de 
Licitação nº 79/2025-SGF/SEMUS, conforme tabela abaixo:

Nota Fiscal Nº Valor a pagar
1785 R$ 1.000,00
Total R$ 1.000,00

O enquadramento da despesa de exercício anterior está demonstrado 
no Checklist do Anexo I à PORTARIA CONJUNTA Nº 01/2026/ 
SEPLAN/SEFAZ/PGM/CGM, sendo que o passivo foi devidamente 
relatado na Justificativa NUP nº 9.125409/2026.

Palmas - TO, aos 13 dias do mês de março de 2026.

DHIEINE CAMINSKI
Secretária Municipal de Saúde

ATO Nº. 21 - NM

TERMO DE DECLARAÇÃO
DE DESPESAS DO EXERCÍCIO ANTERIOR

Em conformidade com o art. 37 da Lei nº 4.320, de 17 de março de 
1964, bem como do art. 22 do Decreto nº 93.872, de 23 de dezembro 
de 1986, reconheço a despesa de exercício anterior e autorizo 
empenho no valor de R$ 2.800,00 (dois mil e oitocentos reais), junto 
à NG SERVIÇOS MEDICOS LTDA, inscrita no Cadastro Nacional 
de Pessoa Jurídica - CNPJ sob o nº 26.707.714/0001-28, referente 
aos serviços efetivamente prestados e/ou fornecimento de bens 
realizados, vinculados às Dispensa de Licitação nº 82/2025-SGF/
SEMUS, Dispensa de Licitação nº 85/2025-SGF/SEMUS, Dispensa 
de Licitação nº 84/2025-SGF/SEMUS e Dispensa de Licitação nº 
83/2025-SGF/SEMUS, conforme tabela abaixo:

Nota Fiscal Nº Valor a pagar
264 R$ 700,00
265 R$ 700,00
263 R$ 700,00
266 R$ 700,00
Total R$ 2.800,00

O enquadramento da despesa de exercício anterior está demonstrado 
no Checklist do Anexo I à PORTARIA CONJUNTA Nº 01/2026/ 
SEPLAN/SEFAZ/PGM/CGM, sendo que o passivo foi devidamente 
relatado na Justificativa NUP nº 9.125753/2026.

Palmas - TO, aos 23 dias do mês de março de 2026.

DHIEINE CAMINSKI
Secretária Municipal de Saúde

ATO Nº. 21 - NM

TERMO DE DECLARAÇÃO
DE DESPESAS DO EXERCÍCIO ANTERIOR

Em conformidade com o art. 37 da Lei nº 4.320, de 17 de março de 
1964, bem como do art. 22 do Decreto nº 93.872, de 23 de dezembro 
de 1986, reconheço a despesa de exercício anterior e autorizo 
empenho no valor de 6.600,00 (seis mil e seiscentos reais), junto à 
RAMO PRODUTOS FARMACEUTICOS LTDA, inscrita no Cadastro 
Nacional de Pessoa Jurídica - CNPJ sob o nº 07.978.004/0001-98, 
referente aos serviços efetivamente prestados e/ou fornecimento 
de bens realizados, vinculados à Ata de Registro de Preços nº 
005/2025, decorrente do Pregão Eletrônico nº 020/2024, conforme 
tabela abaixo:

Nota Fiscal Nº Valor a pagar
357 R$ 4.917,00
364 R$ 1.683,00
Total R$ 6.600,00

O enquadramento da despesa de exercício anterior está demonstrado 
no Checklist do Anexo I à PORTARIA CONJUNTA Nº 01/2026/ 
SEPLAN/SEFAZ/PGM/CGM, sendo que o passivo foi devidamente 
relatado na Justificativa NUP nº 9.125494/2026.

Palmas - TO, aos 23 dias do mês de março de 2026.

DHIEINE CAMINSKI
Secretária Municipal de Saúde

ATO Nº. 21 - NM

TERMO DE DESLIGAMENTO N° 024/2026.

Formalizamos o desligamento da Pesquisadora Multiprofissional I 
abaixo, vinculada ao Projeto de Pesquisa e Extensão “Palmas para 
Todos”, na modalidade de Desenvolvimento Científico Aplicado à 
Saúde (Lei nº 2.240, de 23 de março de 2016 e Portaria Conjunta 
INST SEMUS/FESP nº 12, de 24 de junho de 2016).

MATRÍCULA PESQUISADOR DATA DO DESLIGAMENTO
413077344 SAMARA CRISTINA RODRIGUES DE ALMEIDA 25/03/2026

GABINETE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE, aos 25 dias 
do mês de março de 2026.

DHIEINE CAMINSKI
Secretária Municipal de Saúde
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EXTRATO DE CONTRATO Nº 02/2026

ESPÉCIE: Contrato de Empreitada de Obra Pública.
CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE PALMAS / SECRETARIA 
MUNICIPAL DE SAÚDE CONTRATADA: COCENO CONSTRUTORA 
CENTRO NORTE LTDA (CNPJ Nº 38.146.510/0001-44).
OBJETO: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA 
PARA A EXECUÇÃO DE OBRA DE ENGENHARIA VOLTADA À 
CONSTRUÇÃO DE UMA UNIDADE BÁSICA DE SAÚDE DO JARDIM 
AURENY II PORTE V (UBS AURENY II).
VALOR TOTAL: R$ 7.498.000,00 (sete milhões quatrocentos e 
noventa e oito mil reais).
VIGÊNCIA: 16 (dezesseis) meses, contados a partir da data da 
assinatura do contrato.
BASE LEGAL: Lei Federal nº 14.133, de 1º de abril de 2021; Lei 
Federal nº 12.846/2013; Decreto Municipal nº 2.400/2023 e demais 
normas correlatas.
RECURSOS: Gestão/Unidade: 3200. Natureza de Despesa: 
4.4.90.51. Classificação Funcional: 10.302.3201-1674. Notas de 
Empenho: 6440 e 6441, emitidas em 05/03/2026.
SIGNATÁRIOS: O MUNICÍPIO DE PALMAS, pessoa jurídica de 
direito público, inscrito no CNPJ nº 24.851.511/0001-85, estabelecido 
na Quadra 104 norte, Lote 28-A, Avenida Juscelino Kubitschek, 
Edifício Via Nobre Empresarial 8º andar, através da sua SECRETARIA 
MUNICIPAL DE SAÚDE inscrita no CNPJ nº 24.851.511/0027-14, 
neste ato representada pela Secretária de Saúde do Município 
de Palmas, Sra. DHIEINE CAMINSKI, doravante denominada 
CONTRATANTE, e a Empresa COCENO CONSTRUTORA CENTRO 
NORTE LTDA, inscrita no CNPJ/MF sob o nº 38.146.510/0001-44, 
com sede na ASR SE 15, RUA SR 05, CONJ 10, 06-A, SETOR 
INDUSTRIAL, PALMAS-TO 112 S, RUA SR 05, Nº S/N, SETOR 
INDUSTRIAL, PALMAS-TO, doravante denominada CONTRATADA, 
neste ato representada, por MAURÍCIO FERREIRA GONÇALVES.
DATA DE ASSINATURA: 05/03/2025.

EXTRATO DE TERMO ADITIVO Nº 75/2026
EXTRATO DO TERMO ADITIVO AO PROGRAMA DE BOLSA DE 
ESTUDO E PESQUISA PARA A EDUCAÇÃO PELO TRABALHO

NUP: 00000.0.022233/2026 (VOLUME 1)
ESPÉCIE: Termo Aditivo ao Programa de Bolsa de Estudo e Pesquisa 
para a Educação pelo Trabalho - PET-Palmas.
ÓRGÃO/SECRETARIA: Secretaria Municipal de Saúde.
OBJETO: Prorrogação da adesão ao Plano Integrado de Residências 
em Saúde - PIRS e ao Programa Municipal de Bolsas de Estudo e 
Pesquisa para a Educação pelo Trabalho - PET-Palmas.
ADITAMENTO: Prorrogação da adesão da servidora bolsista 
VIRGINIA DE MOURA FRAGOSO, matrícula nº 413018897, na 
função de Coordenadora do Programa de Residência Multiprofissional 
em Saúde Mental da Escola de Saúde Pública de Palmas/Secretaria 
Municipal de Saúde, pelo período de 12 (doze) meses, a partir de 01 
de março de 2026.
BASE LEGAL: Lei nº 2.240 de 26 de março de 2016 e Portaria FESP 
nº 100, de 01 de agosto de 2024.
SIGNATÁRIOS: Virginia de Moura Fragoso, Servidor bolsista, 
Aleandro Moreira das Neves, Coordenador do Programa de Bolsa 
de Estudo e Pesquisa para a Educação pelo Trabalho e Dhieine 
Caminski, Secretária Municipal de Saúde.
DATA DA ASSINATURA: 12 de março de 2026.

EXTRATO DE TERMO ADITIVO Nº 76/2026
EXTRATO DO TERMO ADITIVO AO PROGRAMA DE BOLSA DE 
ESTUDO E PESQUISA PARA A EDUCAÇÃO PELO TRABALHO

NUP: 00000.0.024873/2026 (VOLUME 1)
ESPÉCIE: Termo Aditivo ao Programa de Bolsa de Estudo e Pesquisa 
para a Educação pelo Trabalho - PET-Palmas.
ÓRGÃO/SECRETARIA: Secretaria Municipal de Saúde.
OBJETO: Prorrogação, alteração de projeto, função e valor da bolsa 
junto ao Programa Municipal de Bolsas de Estudo e Pesquisa para a 
Educação pelo Trabalho - PET-Palmas.
ADITAMENTO: Prorrogação da adesão da bolsista LUCIANA 
CASTRO DE SABÓIA OLIVEIRA, matrícula nº 413076947, bem como 
a migração do Projeto de Pesquisa e Extensão ‘Palmas para Todos’ 
para o Programa de Qualificação da Rede de Atenção e Vigilância 
em Saúde (Qualifica-RAVS), incluindo a alteração da função de 
Pesquisador Multiprofissional I para Pesquisador Multiprofissional IV e 
a atualização do valor da bolsa de R$ 3.500,00 (três mil e quinhentos 
reais) para R$ 4.500,00 (quatro mil e quinhentos reais), pelo período 
de 12 (doze) meses, a partir de 04 de abril de 2026.
BASE LEGAL: Lei nº 2.240 de 26 de março de 2016 e Portaria FESP 
nº 100, de 01 de agosto de 2024.

SIGNATÁRIOS: Luciana Castro de Sabóia Oliveira, Bolsista, Aleandro 
Moreira das Neves, Coordenador do Programa de Bolsa de Estudo 
e Pesquisa para a Educação pelo Trabalho e Dhieine Caminski, 
Secretária Municipal de Saúde.
DATA DA ASSINATURA: 23 de março de 2026.

EXTRATO DE TERMO ADITIVO Nº 77/2026
EXTRATO DO TERMO ADITIVO AO PROGRAMA DE BOLSA DE 
ESTUDO E PESQUISA PARA A EDUCAÇÃO PELO TRABALHO

NUP: 00000.0.024931/2026 (VOLUME 1)
ESPÉCIE: Termo Aditivo ao Programa de Bolsa de Estudo e Pesquisa 
para a Educação pelo Trabalho - PET-Palmas.
ÓRGÃO/SECRETARIA: Secretaria Municipal de Saúde.
OBJETO: Prorrogação de vínculo junto ao Projeto de Pesquisa e 
Extensão “Palmas para Todos”, financiado pelo Programa de Bolsa 
de Estudo e Pesquisa para a Educação pelo Trabalho - PET-Palmas.
ADITAMENTO: Prorrogação do vínculo da bolsista ROSYNEYLHA 
CARVALHO LIMA, matrícula nº 413076942, na função de 
Pesquisador Multiprofissional I, junto ao Projeto de Pesquisa e 
Extensão “Palmas para Todos”, pelo período de 06 (seis) meses, a 
partir de 07 de abril de 2026.
BASE LEGAL: Lei nº 2.240 de 26 de março de 2016, Portaria 
Conjunta INST SEMUS/FESP Nº 12, de 24 de junho de 2016 e 
Portaria FESP nº 100, de 01 de agosto de 2024.
SIGNATÁRIOS: Rosyneylha Carvalho Lima, Bolsista, Aleandro 
Moreira das Neves, Coordenador do Programa de Bolsa de Estudo 
e Pesquisa para a Educação pelo Trabalho e Dhieine Caminski, 
Secretária Municipal de Saúde.
DATA DA ASSINATURA: 23 de março de 2026.

SECRETARIA DE TURISMO
PORTARIA Nº 001/2026/GAB/SETUR,

DE 24 DE MARÇO DE 2026.

Dispõe sobre a designação de servidores 
para compor a Comissão de Monitoramento 
e Avaliação, a fim de monitorar e avaliar as 
parcerias celebradas com organizações da 
sociedade civil mediante termo de colaboração 
ou termo de fomento da despesa na forma que 
especifica.

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE TURISMO de Palmas - 
TO, no uso de suas atribuições legais conferidas pelo Ato nº 1.264 
- NM, de 14 de outubro de 2025, art. 80, inciso IV da Lei Orgânica 
do Município de Palmas, em consonância com o art. 34-C da 
Medida Provisória nº 3 de 12 de março de 2026, que dispõe sobre 
a organização da estrutura administrativa do Poder Executivo do 
Município de Palmas, e ainda:

CONSIDERANDO o Decreto nº: 2.121, de 25 de novembro 
de 2021, que Regulamenta as parcerias entre o Município de Palmas/ 
TO e as organizações da sociedade civil, para a consecução de 
finalidades de interesse público e recíproco, mediante a execução 
de projetos e atividades previamente estabelecidos em planos de 
trabalho, nos termos da Lei Federal nº: 13.019, de 31 de julho de 
2014;

RESOLVE:

Art. 1º Instituir a Comissão de Monitoramento e Avaliação 
da SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO - SETUR, exigida no 
decreto supracitado, com a finalidade de monitorar e avaliar as 
parcerias celebradas com organizações da sociedade civil mediante 
termo de colaboração ou termo de fomento.

Art. 2°- São designados para compor a Comissão de 
Monitoramento e Avaliação, conforme Decreto nº: 2.121, de 25 de 
novembro de 2021, os seguintes membros:

NOME MATRÍCULA FUNÇÃO
Roberto Lacerda Correia 413077997 Presidente
Charles Alves da Silva 253211 Secretário
Amelia Ribeiro Dos Santos 413070275 Membro
Lucien Reichenbach Vaz 413081093 Membro
Stella Joana Caldeira Barros De Freitas 413080894 Membro

Parágrafo único. O Presidente da Comissão será 
representado, em suas ausências e impedimentos, por quaisquer 
dos membros presentes.
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Art. 3°- É atribuição da Comissão de Monitoramento e 
Avaliação receber relatório técnico de monitoramento e avaliação 
de parceria, celebrado mediante termo de colaboração ou termo 
de fomento, que o homologará, independente da obrigatoriedade 
de apresentação da prestação de contas devida pela organização 
da sociedade civil, sendo o relatório técnico de monitoramento e 
avaliação de parceria emitido pela SETUR.

§ 1º- O relatório técnico de monitoramento e avaliação da 
parceria, sem prejuízo de outros elementos, deverá conter:

I - descrição sumária das atividades e metas estabelecidas;

II - análise, com base nos indicadores estabelecidos e 
aprovados no plano de trabalho, das atividades realizadas, do 
cumprimento das metas e do impacto do benefício social obtido em 
razão da execução do objeto até o período;

III - valores efetivamente transferidos pela Administração 
Pública;

IV - análise dos documentos comprobatórios das despesas 
apresentados pela organização da sociedade civil na prestação de 
contas, quando não for comprovado o alcance das metas e resultados 
estabelecidos no respectivo termo de colaboração ou de fomento;

V - análise de eventuais auditorias realizadas pelos controles 
interno e externo, no âmbito da fiscalização preventiva, bem como 
de suas conclusões e das medidas que tomarem em decorrência de 
tais auditagens.

Art. 4º A Comissão de Monitoramento e Avaliação nas 
parcerias realizará, sempre que possível, pesquisa de satisfação 
com os beneficiários, garantindo o sigilo da identidade daqueles que 
solicitarem e utilizará os resultados como subsídio na avaliação e no 
cumprimento dos objetivos pactuados, bem como na reorientação e 
no ajuste das metas e atividades definidas.

Art. 5º Os membros da Comissão de Monitoramento e 
Avaliação desempenharam suas atribuições concomitantemente com 
as de seus respectivos cargos e funções, observada a legislação 
pertinente.

Art. 6º Esta portaria entra em vigor na data da sua 
publicação.

Art. 7º Revogam-se as disposições em contrário.

GABINETE DA SECRETÁRIA MUNICIPAL DE TURISMO, 
aos vinte quatro dias do mês de março de dois mil e vinte e seis.

ANA PAULA SETTI NOGUEIRA
Secretária Municipal de Turismo

AGÊNCIA DE REGULAÇÃO, 
CONTROLE E FISCALIZAÇÃO DE 
SERVIÇOS PÚBLICOS

PROCON PALMAS

NOTIFICAÇÃO VIA EDITAL

SUPERINTENDÊNCIA DE DEFESA DO CONSUMIDOR - PROCON 
MUNICIPAL DE PALMAS
Nº DA RECLAMAÇÃO: 25.06.0033.001.00109-3
CONSUMIDOR(a): THEODOR GUILHERME SOARES KOZLOWSKI
FORNECEDOR(A): UNIMED GOIANIA COOPERATIVA DE 
TRABALHO MEDICO

A Diretoria do Contencioso e Defesa do Consumidor, no uso de 
suas atribuições legais, NOTIFICA o fornecedor UNIMED GOIANIA 
COOPERATIVA DE TRABALHO MEDICO (CNPJ: 02.476.067/0001-
22) para tomar conhecimento da reclamação de registrada sob N.A n° 
25.06.0033.001.00109-3 e NUP n° 00000.0.041837/2025 instaurada 
no Procon Municipal de Palmas, bem como, para que no prazo de 20 
(vinte) dias, desejando, apresente defesa escrita, oportunidade em 
que deverá manifestar se tem interesse na designação de audiência 
de conciliação, apresentando, desde logo, a proposta de acordo. As 
defesas e manifestações poderão ser protocoladas pessoalmente no 

Núcleo do PROCON MUNICIPAL DE PALMAS, localizado na Quadra 
104 Sul, Prédio do Resolve Palmas, Avenida Juscelino Kubitschek, n° 
120, 2° andar, Plano Diretor Sul, CEP: 77.020-012, ou enviadas para 
o endereço eletrônico de e-mail proconmunicipal@palmas.to.gov.br. 
Caso não haja manifestação o processo seguirá para julgamento.

Palmas/TO, 24 de março de 2026.

PROCON MUNICIPAL DE PALMAS

EXTRATO DE DECISÃO DE SEGUNDA INSTÂNCIA

SUPERINTENDÊNCIA DE DEFESA DO CONSUMIDOR - PROCON 
MUNICIPAL DE PALMAS
JULGAMENTO DE SEGUNDA INSTÂNCIA
Nº DA RECLAMAÇÃO: 24.08.0033.001.00058-3
NUP: 00000.0.054825/2024
CONSUMIDOR: CARLOS SIDNEY MACHADO DE CARVALHO
FORNECEDOR(A): EFI S.A. - INSTITUIÇÃO DE PAGAMENTO

O recurso administrativo interposto pelo fornecedor EFI S.A. - 
INSTITUIÇÃO DE PAGAMENTO foi conhecido e IMPROVIDO, sob 
o fundamento de estar comprovado nos autos o descumprimento às 
regras dispostas nos artigos 14, 56 e 57, todos do Código de Defesa 
do Consumidor (Lei nº 8.078/90).
A decisão de primeira instância, que aplicou ao fornecedor multa de 
R$ 2.129,05 (dois mil cento e vinte e nove reais e cinco centavos), 
foi mantida inalterada.

Palmas/TO, 24 de março de 2026.

PROCON MUNICIPAL DE PALMAS

EXTRATO DE DECISÃO DE PRIMEIRA INSTÂNCIA

SUPERINTENDÊNCIA DE DEFESA DO CONSUMIDOR - PROCON 
MUNICIPAL DE PALMAS
JULGAMENTO DE PRIMEIRA INSTÂNCIA
Nº DA RECLAMAÇÃO:25.08.0033.002.00005-3
NUP: 00000.0.056663/2025
Consumidor(a): LORENA ESTER DE ALMEIDA FREITAS
Fornecedor(a):BANCO DO BRASIL S.A.
Fornecedor(a): ATIVOS S.A. SECURITIZADORA DE CRÉDITOS 
FINANCEIROS

A decisão administrativa de segunda instância, proferida em 
razão do disposto no art. 52, do Decreto nº 2.821/97, MANTEVE a 
decisão de primeira instância que julgou improcedentes os pedidos 
iniciais em relação ao fornecedor ATIVOS S.A. SECURITIZADORA 
DE CRÉDITOS FINANCEIROS, sob o fundamento de não estar 
comprovado o descumprimento às regras dispostas na Lei 8.078/90, 
bem como, quanto ao fornecedor BANCO DO BRASIL S.A.,para 
manter a decisão de EXCLUSÃO do polo passivo do processo 
administrativo, determinando-se o ARQUIVAMENTO dos autos.

Palmas, 24 de março de 2026.

PROCON MUNICIPAL DE PALMAS

EXTRATO DE DECISÃO DE PRIMEIRA INSTÂNCIA

SUPERINTENDÊNCIA DE DEFESA DO CONSUMIDOR - PROCON 
MUNICIPAL DE PALMAS
JULGAMENTO DE PRIMEIRA INSTÂNCIA
Nº DA RECLAMAÇÃO:24.11.0033.001.00012-3
NUP: 00000.0.073099/2024
Consumidor(a):RENATA CARVALHO DINIZ
Fornecedor(a): ENERGISA TOCANTINS DISTRIBUIDORA DE 
ENERGIA S.A.

A decisão administrativa de segunda instância, proferida em razão do 
disposto no art. 52, do Decreto nº 2.821/97, MANTEVE a decisão de 
primeira instância que julgou improcedentes os pedidos iniciais, sob 
o fundamento de não estar comprovado o descumprimento às regras 
dispostas na Lei 8.078/90, determinando-se o ARQUIVAMENTO dos 
autos.

Palmas, 24 de março de 2026.

PROCON MUNICIPAL DE PALMAS.
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EXTRATO DE DECISÃO DE PRIMEIRA INSTÂNCIA

SUPERINTENDÊNCIA DE DEFESA DO CONSUMIDOR - PROCON 
MUNICIPAL DE PALMAS
JULGAMENTO DE PRIMEIRA INSTÂNCIA
Nº DA RECLAMAÇÃO: 23.11.0033.001.00110-3
NUP: 00000.0.048381/2024
Consumidor(a):IVANILCE GOMES CAMPELO
Fornecedor(a): COMPANHIA DE SANEAMENTO DO TOCANTINS-
SANEATINS

A decisão administrativa de segunda instância, proferida em razão do 
disposto no art. 52, do Decreto nº 2.821/97, MANTEVE a decisão de 
primeira instância que julgou improcedentes os pedidos iniciais, sob 
o fundamento de não estar comprovado o descumprimento às regras 
dispostas na Lei 8.078/90, determinando-se o ARQUIVAMENTO dos 
autos.

Palmas, 24 de março de 2026.

PROCON MUNICIPAL DE PALMAS.

EXTRATO DE DECISÃO DE PRIMEIRA INSTÂNCIA

SUPERINTENDÊNCIA DE DEFESA DO CONSUMIDOR - PROCON 
MUNICIPAL DE PALMAS
JULGAMENTO DE PRIMEIRA INSTÂNCIA
Nº DA RECLAMAÇÃO: 25.09.0033.001.00103-3
NUP: 00000.0.066145/2025
Consumidor(a):AGAPITE VIERA JÚNIOR
Fornecedor(a): ENERGISA TOCANTINS DISTRIBUIDORA DE 
ENERGIA S.A.

A decisão administrativa de segunda instância, proferida em razão do 
disposto no art. 52, do Decreto nº 2.821/97, MANTEVE a decisão de 
primeira instância que julgou improcedentes os pedidos iniciais, sob 
o fundamento de não estar comprovado o descumprimento às regras 
dispostas na Lei 8.078/90, determinando-se o ARQUIVAMENTO dos 
autos.

Palmas, 24 de março de 2026.

PROCON MUNICIPAL DE PALMAS.

EXTRATO DE DECISÃO DE PRIMEIRA INSTÂNCIA

SUPERINTENDÊNCIA DE DEFESA DO CONSUMIDOR - PROCON 
MUNICIPAL DE PALMAS
JULGAMENTO DE PRIMEIRA INSTÂNCIA
Nº DA RECLAMAÇÃO: 25.06.0033.002.00056-3
NUP: 00000.0.043264/2025
Consumidor(a):AURILENE MESQUITA DA SILVA
Fornecedor(a): SANTIAGO COMERCIO LTDA.

A decisão administrativa de segunda instância, proferida em razão do 
disposto no art. 52, do Decreto nº 2.821/97, MANTEVE a decisão de 
primeira instância que julgou improcedentes os pedidos iniciais, sob 
o fundamento de não estar comprovado o descumprimento às regras 
dispostas na Lei 8.078/90, determinando-se o ARQUIVAMENTO dos 
autos.

Palmas, 24 de março de 2026.

PROCON MUNICIPAL DE PALMAS.

EXTRATO DE DECISÃO DE SEGUNDA INSTÂNCIA

SUPERINTENDÊNCIA DE DEFESA DO CONSUMIDOR - PROCON 
MUNICIPAL DE PALMAS
JULGAMENTO DE SEGUNDA INSTÂNCIA
Nº DA RECLAMAÇÃO: 23.06.0033.002.00034-3
NUP: 00000.0.029149/2024
CONSUMIDOR(A): DEORDETE RODRIGUES PUGAS
FORNECEDOR(A):BANCO BMG S.A.

A decisão administrativa de segunda instância, proferida em razão 
do disposto no art. 52, do Decreto nº 2.821/97, REFORMOU a 
decisão de primeira instância para JULGAR PROCEDENTE os 
pedidos iniciais, sob o fundamento de estar comprovado nos autos 
o descumprimento à regra disposta nos artigos 4°, inciso I e III, 6° 
incisos III e VIII do Código de Defesa do Consumidor, aplicando ao 

BANCO BMG S.A. multa de R$ 7.979,80 (sete mil novecentos e 
setenta e nove reais e oitenta centavos), com fundamento no artigo 
30,31, 39, inciso IV, 46, 47, 51, inciso IV, e 52 do Código de Defesa do 
Consumidor, bem como, o Decreto Federal nº 2.181/97 assim como, 
dosimetria prevista conforme Resolução ARP n° 14/ 2021.

Palmas/TO, 24 de março de 2026.

PROCON MUNICIPAL DE PALMAS

FUNDAÇÃO CULTURAL
EDITAL DE CHAMAMENTO PÚBLICO SIMPLIFICADO Nº 

001/2026/FCP - RODA LITERÁRIA - INSCRIÇÃO PARA 
OCUPAÇÃO DE PAUTA PARA LANÇAMENTO DE LIVROS, 

APRESENTAÇÕES ARTÍSTICAS, RECITAIS E OUTRAS 
MODALIDADES CULTURAIS.

A PRESIDENTE DA FUNDAÇÃO CULTURAL DE PALMAS, no uso 
de suas atribuições legais, conferidas pela Lei nº 137, de 18 de 
junho de 2007, e Lei nº 3.173 de 08 de abril de 2025, torna público 
o presente Chamamento Público, que estabelecerá procedimentos 
para inscrição de pauta para lançamento de livros, apresentações 
artísticas, recitais e outras modalidades culturais para realização do 
Projeto Roda Literária.

1. DO OBJETIVO DO PROJETO:

1.1. O Projeto Roda Literária tem por objetivo fomentar e promover 
a leitura e arte, contribuindo para que novos profissionais possam 
conquistar espaço e reconhecimento, bem como, possibilitar o 
encontro entre artistas iniciantes e consagrados pelo público, 
fortalecendo assim as mais diversas manifestações de arte e cultura 
da cidade de Palmas;
1.2. Contribuir para formação de plateia consumidora de bens 
artísticos e culturais.
1.3. Facilitar uma maior aproximação entre a Fundação Cultural, 
o acesso à arte, a produção literária e a cultura em suas diversas 
expressões, artistas e comunidade, possibilitando aos escritores, 
estudantes, usuários da Biblioteca, do NILA (Núcleo Integrado de 
Literatura e Arte), dos espaços geridos pela Fundação Cultural de 
Palmas, público em geral o acesso à arte, a produção literária e a 
cultura em suas diversas expressões.

2. DAS VAGAS:

2.1. As Rodas Literárias acontecem preferencialmente na última 
sexta-feira do mês, com início às 19 horas, a partir do mês de abril 
de 2026.
2.2. Será disponibilizada 1 (uma) vaga por mês. Sendo, em casos 
excepcionais, autorizado a realização de até dois eventos no mesmo 
mês, desde que haja disponibilidade dos técnicos da Fundação 
Cultural de Palmas para execução quanto logística do evento.
2.3. A Fundação Cultural de Palmas fará um cadastro reserva, entre 
os participantes deste processo simplificado.

3. DO PERÍODO DE INSCRIÇÃO:

3.1. As inscrições deverão ser efetuadas com, no mínimo 30 dias de 
antecedência, da data prevista para a Roda Literária e de acordo com 
disponibilização das vagas, a partir de 26 de abril de 2026.
3.2. A inscrição será realizada por meio oficial eletrônico via 
formulário: https://forms.gle/7kEn6X7f4rXUTTMd8.
3.3. O proponente poderá selecionar na inscrição o local a realizar 
sua apresentação, conforme disponibilidade, em um dos espaços a 
seguir:

1. NÚCLEO INTEGRADO DE LEITURA E ARTES - NILA;
2. ESPAÇO MAIS CULTURA ATRIZ E EDUCADORA 
MARCELIA BELEM;
3. CEU DAS ARTES - PRACINHA DA CULTURA;
4. CASA DA CULTURA MARIA DOS REIS;
5. MUSEU GOVERNADOR SIQUEIRA CAMPOS - CASA 
SUSSUAPARA.

3.4. Informações podem ser obtidas diretamente na Fundação 
Cultural de Palmas pelo telefone (63) 99277- 4579 e pelo email: 
rodaliteraria.fcp@gmail.com.

4. DOS CRITÉRIOS PARA INSCRIÇÃO:

4.1. Poderão participar deste chamamento público:

https://forms.gle/7kEn6X7f4rXUTTMd8
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4.1.1. Todos os interessados, sendo que, menores de idade devem 
ser representados pelo responsável legal.

5. DA DOCUMENTAÇÃO:

5.1. As inscrições serão efetivas mediante o envio da documentação 
detalhada a seguir:
5.1.1. Cópia do documento de identidade;
5.1.2. Cópia do CPF;
5.1.3. Cópia do comprovante de endereço atualizado.

6. DAS OBRIGAÇÕES DA FUNDAÇÃO CULTURAL DE PALMAS:

6.1. Ceder o espaço e divulgar o evento;
6.2. Colocar 01(um) técnico de som a disposição para auxiliar na 
logística.

7. DAS OBRIGAÇÕES DO PARTICIPANTE:

7.1. Apresentar o livro objeto do evento;
7.2. Apresentar projeto sucinto do evento;
7.3. Entregar curriculum vitae com portfólio.

8. DA DESISTÊNCIA:

8.1. No caso de desistência, deverá ser comunicado à Fundação 
Cultural de Palmas no prazo mínimo de 05 (cinco) dias, antes 
da ocorrência do evento. No caso de divulgação em meio digital 
ou impresso, referente aos produtos artístico-culturais, as peças 
de divulgação dos projetos deverão exibir a marca da Prefeitura 
de Palmas - Fundação Cultural de Palmas, de acordo com as 
orientações técnicas do manual de aplicação de marcas do município 
de Palmas, que será fornecido pela Fundação Cultural de Palmas.

9. DA DIVULGAÇÃO:

9.1. No caso de divulgação em meio digital ou impresso, referente 
aos produtos artístico-culturais, as peças de divulgação dos projetos 
deverão exibir a marca da Prefeitura de Palmas - Fundação Cultural 
de Palmas, de acordo com as orientações técnicas do manual de 
aplicação de marcas do município de Palmas, que será fornecido 
pela Fundação Cultural de Palmas.

FUNDAÇÃO DE MEIO AMBIENTE

CONTENCIOSO AMBIENTAL

EDITAL DE INTIMAÇÃO

A Divisão do Contencioso Ambiental, com fundamento no art. 59, 
§ 1º, II da Instrução Normativa nº 01 de 26 de setembro de 2017, 
INTIMA os contribuintes abaixo relacionados para que compareçam 
à Fundação Municipal de Meio Ambiente de Palmas - FMA, situada 
na Quadra ACSO 2 (103 Sul), Rua SO-09, Conjunto 03, Lote 41, CEP 
77015-032, a fim de tomar ciência da decisão proferida em primeira 
instância administrativa pela Junta de Impugnação Fiscal - JIF.
Os interessados deverão manifestar-se nos autos do respectivo 
processo administrativo no prazo de 20 (vinte) dias, contados da data 
de publicação deste edital de intimação.

Nº Processo Interessado CPF/CNPJ Auto de Infração
00000.0.023892/2024 Anselmo Fernandes de Sousa XXX.357.601-XX 00073/2024
00000.0.036686/2024 Juvenal Lima de Araújo XXX.950.021-XX 02657/2024
00000.0.059401/2024 Almir Valeriano Lourenço XXX.708.551-XX 00110/2024

Palmas/TO, 24 de março de 2026.

Elias Pontes Ferreira Sobrinho
Divisão do Contencioso Ambiental

9.2 O resultado da data de cada Roda Literária será divulgado 
previamente e diretamente a cada inscrito.
9.3. Após o resultado, os artistas deverão comparecer a Fundação 
Cultural de Palmas, para as tratativas necessárias à realização do 
evento contemplado.

Palmas/TO, 24 de março de 2026.

LUCIÉLIA DE AQUINO RAMOS - LUARA
Presidente da Fundação Cultural de Palma
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