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I ATOS DO PODER LEGISLATIVO

LEI N° 2.628, DE 9 DE NOVEMBRO DE 2021.

Declara de Utilidade Publica Municipal o Instituto
de Desenvolvimento Social dos Ministérios
Independentes do Tocantins - IDEST.

A PREFEITA DE PALMAS
Fago saber que a Camara Municipal de Palmas decreta e eu
sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica declarado de Utilidade Publica Municipal o
Instituto de Desenvolvimento Social dos Ministérios Independentes
do Tocantins - IDEST, inscrito no CNPJ sob n° 26.753.731/0001-00,
com sede na Quadra 14, Rua 07, Lote 27, Sala 02, CEP 77.060-302,
Santa Barbara, em Palmas-TO.

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.
Palmas, 9 de novembro de 2021.

CINTHIAALVES CAETANO RIBEIRO
Prefeita de Palmas

(Originaria do Projeto de Lei n° 156/2021, de autoria do Vereador Daniel Nascimento)

LEI N° 2.629, DE 9 DE NOVEMBRO DE 2021.

Declara de Utilidade Publica Municipal a
Associacédo Beneficente Instituto Soul.

A PREFEITA DE PALMAS
Facgo saber que a Camara Municipal de Palmas decreta e eu
sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica declarada de Utilidade Publica Municipal a
Associagdo Beneficente Instituto Soul, inscrita no CNPJ sob n°
04.057.732/0001-79, com sede na Quadra 306 Sul, Alameda 12, Lote
14, CEP 77.021-038, Plano Diretor Sul, em Palmas-TO.

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.
Palmas, 9 de novembro de 2021.

CINTHIAALVES CAETANO RIBEIRO
Prefeita de Palmas

(Originaria do Projeto de Lei n® 93/2021, de autoria do Vereador Mauro Lacerda)

I ATOS DO PODER EXECUTIVO

DECRETO N° 2.119, DE 4 DE NOVEMBRO DE 2021.

Altera o Decreto n° 1.195, de 17 de fevereiro de
2016, que concede adicional de insalubridade aos
servidores municipais lotados em unidades de
saude do Municipio, na forma que especifica, nas
partes que especifica.

A PREFEITA DE PALMAS, no uso das atribuicdes que Ihe
confere o art. 71, inciso ll, da Lei Organica do Municipio, e com fulcro
nos arts. 73 e 75 da Lei Complementar n° 8, de 16 de novembro de
1999,

DECRETA:

Art. 1° Os arts. 1° e 2° do Decreto n° 1.195, de 17 de fevereiro
de 2016, que concede adicional de insalubridade aos servidores
municipais lotados em unidades de saude do Municipio, passam a
vigorar com as seguintes alteragdes:

IV - MOTORISTA:

a) Condutor de Unidade de Servigo de Atendimento Mével de
Urgéncia (Samu);

b) Condutor de Unidade de Transporte de Pacientes para as
Sessdes de Hemodialise.

Il - no valor de 20% (vinte por cento) aos condutores de
unidade de transporte de pacientes para as sessodes de
hemodialise. (NR)”

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data da publicagéo,
retroagindo os efeitos a 30 de julho de 2020.

Palmas, 4 de novembro de 2021.

CINTHIAALVES CAETANO RIBEIRO
Prefeita de Palmas

Agostinho Araudjo Rodrigues Junior
Secretario da Casa Civil do Municipio de Palmas

Thiago de Paulo Marconi
Secretario Municipal da Saude
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DECRETO N° 2.120, DE 4 DE NOVEMBRO DE 2021.

Altera o art. 1° do Decreto n° 2.098, de 3
setembro de 2021, que institui Comisséao
Intersetorial destinada a discusséo e
elaboragdo dos planos para garantia de
direitos humanos de criangas e adolescentes
do municipio de Palmas, para modificar nomes
de representantes.

A PREFEITA DE PALMAS, no uso das atribuicbes que Ihe
confere o art. 71, inciso lll, da Lei Orgéanica do Municipio, e com
fulcro no art. 11 da Lei n° 1.553, de 11 de junho de 2008,

DECRETA:

Art. 1° Os itens 1 e 2 da alinea “a” do inciso Il do art. 1° do
Decreto n° 2.098, de 3 de setembro de 2021, que institui Comissao
Intersetorial destinada a discussao e elaboracédo dos planos para
garantia de direitos humanos de criangas e adolescentes do
municipio de Palmas, passam a vigorar com a seguinte redagao:

1. Lucas de Oliveira Borges, titular; (NR)
2. Katiuscia de Aguiar Alves, suplente; (NR)

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data da sua
publicacao.

Palmas, 4 de novembro de 2021.

CINTHIAALVES CAETANO RIBEIRO
Prefeita de Palmas

Agostinho Araudjo Rodrigues Junior
Secretario da Casa Civil do Municipio de Palmas

Patricia Rodrigues do Amaral
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social

DECRETO N° 2.121, DE 5 DE NOVEMBRO DE 2021.

Regulamenta as parcerias entre o Municipio
de Palmas e as organizagbes da sociedade
civil, para a consecucéao de finalidades de
interesse publico e reciproco, mediante a
execugao de projetos e atividades previamente
estabelecidos em planos de trabalho, nos
termos da Lei Federal n° 13.019, de 31 de
julho de 2014.

A PREFEITA DE PALMAS, no uso das atribuiges que lhe
confere o art. 71, inciso lll, da Lei Organica do Municipio,
DECRETA:

CAPITULO |
DISPOSIGOES PRELIMINARES

CINTHIA ALVES CAETANO RIBEIRO

Prefeita de Palmas

AGOSTINHO ARAUJO RODRIGUES JUNIOR

Secretario da Casa Civil do Municipio

NOEMI OLIVEIRA DE SOUZA

Superintendente de Elaboracao Legislativa

IDERLAN SALES DE BRITO

Diretor do Diario Oficial do Municipio

PREFEITURA MUNICIPAL DE PALMAS - TOCANTINS

Art. 1° As parcerias entre o municipio de Palmas e as
organizagdes da sociedade civil, em regime de mutua cooperagéo,
para a consecucao de finalidades de interesse publico e reciproco,
mediante a execugdo de atividades ou projetos previamente
estabelecidos em planos de trabalho, inseridos em termos de
colaboragéo, em termos de fomento ou em acordos de cooperagao
seréo regulamentadas por este Decreto, sem prejuizo das demais
normas legais aplicaveis.

§ 1° Subordinam-se ao cumprimento desta norma os
6rgaos da administragao municipal direta e indireta.

§ 2° Exclui-se da incidéncia deste Decreto os casos
previstos no art. 3° da Lei n® 13.019, de 31 de julho de 2014.

Art. 2° Para fins deste Decreto considera-se:

| - Acompanhamento: atividade de monitoramento da
execugao fisica das metas, etapas e fases do objeto pactuado nos
instrumentos, a ser realizada pela concedente ou pela mandataria;

Il - Administragdo Publica: Unigo, Estados, Distrito Federal,
Municipios e respectivas autarquias, fundagdes publicas, empresas
publicas e sociedades de economia mista prestadoras de servigo
publico, alcangadas pelo disposto no § 9° do art. 37 da Constituicédo
Federal;

Il - Administrador Publico: agente publico revestido de
competéncia para assinar termo de colaboragéo, termo de fomento
ou acordo de cooperagao com organizagao da sociedade civil para
a consecucgdo de finalidades de interesse publico e reciproco,
ainda que delegue competéncia a terceiros;

IV - Atividade: conjunto de operagdes que se realizam de
modo continuo ou permanente, das quais resulta um produto ou
servigo necessario a satisfagao de interesses compartilhados pela
administracéo publica e pela organizagéo da sociedade civil;

V - Auxilios: cobertura de despesas de capital,
destinadas a atender investimentos ou inversdes financeiras
de entidades privadas sem fins econdémicos, de carater
comunitario, cultural, esportivo, social ou de classe e outros,
observado, respectivamente, o disposto nos arts. 25 e 26, da Lei
Complementar n° 101, de 4 de maio de 2000;

VI - Beneficiarios Finais: populagao diretamente favorecida
pelos investimentos;

VIl - Bens Remanescentes: aqueles de natureza
permanente, adquiridos com recursos financeiros envolvidos na
parceria, necessarios a consecugao do objeto, mas que a ele ndo
se incorporam;

VIII - Chamamento Publico: procedimento destinado a
selecionar organizagdo da sociedade civil para firmar parceria,
por meio de termo de colaboragdo ou de fomento, garantida
a observancia dos principios da isonomia, da legalidade, da
impessoalidade, da moralidade, da igualdade, da publicidade,
da probidade administrativa, da vinculagdo ao instrumento
convocatério, do julgamento objetivo e dos que lhes séo correlatos;

IX - Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo: 6rgéo
colegiado destinado a monitorar e avaliar as parcerias celebradas
com organizagbes da sociedade civil mediante termo de
colaboracéo ou termo de fomento, constituido por ato publicado
em meio oficial de comunicacdo, assegurada a participagado de
pelo menos um servidor ocupante de cargo efetivo ou emprego
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permanente do quadro de pessoal da Administragéo Publica;

X - Comissdo de Selegdo: o6rgédo colegiado destinado
a processar e julgar chamamentos publicos, constituido por
ato publicado em meio oficial de comunicacao, assegurada a
participagéo de pelo menos um servidor ocupante de cargo efetivo
ou emprego permanente do quadro de pessoal da Administragao
Publica;

XI - Concedente: 6rgédo ou entidade da Administragéo
Publica municipal, responsavel pela transferéncia de recursos,
verificagdo da conformidade financeira, acompanhamento da
execucao e avaliagdo do cumprimento do objeto do instrumento;

Xll - Conformidade Financeira: afericdo da execugéao
financeira do objeto pactuado em relagdo ao previsto no plano
de trabalho e no projeto basico, realizada pela concedente ou
pela mandataria de forma continua, durante toda a vigéncia
do instrumento, com registro de eventuais impropriedades e
irregularidades;

XIII - Conselho de Politica Publica: érgao criado pelo poder
publico para atuar como instancia consultiva, na respectiva area
de atuagdo, na formulagao, implementacdo, acompanhamento,
monitoramento e avaliacdo de politicas publicas;

XIV - Contribuigbes: transferéncias de recursos com
a finalidade de atender despesas correntes, as quais nao
correspondam diretamente em bens e servicos e ndo sejam
reembolsaveis pela entidade, bem como as destinadas a atender
as despesas de manutengéo de entidades de direito privado de
carater comunitario, cultural, esportivo, social, saude publica ou
de classe e outros, sem finalidades econémicas e/ou lucrativas,
observado, respectivamente, o disposto nos arts. 25 e 26 da Lei
Complementar n°® 101, de 4 de maio de 2000;

XV - Dirigentes: pessoa que detenha poderes de
administragdo, gestdo ou controle da organizagdo da sociedade
civil, habilitada a assinar termo de colaboragao, termo de fomento
ou acordo de cooperagdo com a Administragdo Publica para a
consecucéo de finalidades de interesse publico e reciproco, ainda
que delegue essa competéncia a terceiros;

XVI - Etapa ou Fase: diviséo existente na execucgédo de
uma meta;

XVII - Fiscalizagdo: atividade que deve ser realizada de
modo sistematico, com a finalidade de verificar o cumprimento
das disposigbes contratuais, técnicas e administrativas em todos
0s seus aspectos;

XVIII - Gestor/Fiscal: agente publico responsavel pela
gestdo de parceria celebrada por meio de termo de colaboragao
ou termo de fomento, designado por ato publicado em meio oficial
de comunicacéo, com poderes de controle e fiscalizacao;

XIX - Interveniente: 6rgdo ou entidade da administragéo
direta ou indireta de qualquer esfera de governo, ou entidade
privada que participa do instrumento para manifestar consentimento
ou assumir obrigagdes em nome proprio;

XX - Meta: parcela quantificavel do objeto descrita no plano
de trabalho;

XXI - Organizacao da sociedade civil:

a) entidade privada sem fins lucrativos que néo distribua
entre os seus socios ou associados, conselheiros, diretores,
empregados, doadores ou terceiros eventuais resultados, sobras,
excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, isen¢des
de qualquer natureza, participagdes ou parcelas do seu patrimonio,
auferidos mediante o exercicio de suas atividades, e que os aplique
integralmente na consecugéo do respectivo objeto social, de forma
imediata ou por meio da constituigao de fundo patrimonial ou fundo
de reserva;

b) as sociedades cooperativas previstas na Lei n°
9.867, de 10 de novembro de 1999; as integradas por pessoas
em situagdo de risco ou vulnerabilidade pessoal ou social; as
alcangadas por programas e agdes de combate a pobreza e de
geracao de trabalho e renda; as voltadas para fomento, educagao
e capacitagéo de trabalhadores rurais ou capacitagao de agentes
de assisténcia técnica e extensédo rural; e as capacitadas para

execucdo de atividades ou de projetos de interesse publico e de
cunho social;

XXl - Orggo Central do Sistema de Orgamento: 6rgdo
responsavel pelo planejamento e orgamento do Municipio;

XXIII - Objeto: produto da parceria, observados o programa
de trabalho e as suas finalidades;

XXIV - Orgdos de Controle: instituigdes vinculadas a
administracao direta e indireta de quaisquer dos Poderes da
Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, que
possuam competéncia estabelecida para orientar, auditar, fiscalizar
e acompanhar a execugao dos projetos e atividades de governo
nos aspectos de legalidade, eficacia, economicidade e eficiéncia;

XXV - Parceria: conjunto de direitos, responsabilidades
e obrigagdes decorrentes de relagdo juridica estabelecida
formalmente entre a Administracdo Publica e as organizacdes
da sociedade civil, em regime de mutua cooperacao, para a
consecugao de finalidades de interesse publico e reciproco,
mediante a execugdo de atividade ou de projeto expresso em
termos de colaboragéo, em termos de fomento ou em acordos de
cooperagao;

XXVI - Plano de Trabalho: peca processual integrante
dos instrumentos, que evidencia o detalhamento do objeto, da
justificativa, dos cronogramas fisico e financeiro, do plano de
aplicagdo das despesas, bem como das informagdes da conta
corrente especifica, dos participes e dos seus representantes;

XXVII - Prestacdo de Contas: procedimento em que se
analisa e se avalia a execugéao da parceria, pelo qual seja possivel
verificar o cumprimento do objeto da parceria e o alcance das
metas e dos resultados previstos, compreendendo duas fases:

a) apresentacdo das contas de responsabilidade da
organizacao da sociedade civil;

b) analise e manifestagdo conclusiva das contas de
responsabilidade da Administragdo Publica, sem prejuizo da
atuagao dos 6rgaos de controle;

XXVIII - Projeto: conjunto de operagdes limitadas no
tempo, das quais resulta um produto destinado a satisfagéo de
interesses compartilhados pela Administragdo Publica e pela
organizacao da sociedade civil;

XXIX - Reprogramagéo: procedimento que visa o aceite
de pequenos ajustes ou adequagdes no instrumento pactuado,
vedada a descaracterizacao total ou parcial do objeto do contrato;

XXX - Responsavel pela Unidade Gestora: agente
publico ao qual foi delegada a competéncia pelo administrador
publico para assinar termo de colaboragéo, termo de fomento ou
acordo de cooperagéo e ordenar as transferéncias financeiras
para a organizagao da sociedade civil visando a consecugéo de
finalidades de interesse publico e reciproco;

XXXI - Subvengdes Sociais: transferéncias de recursos
destinados a atender despesas com acdes a serem desenvolvidas
por instituicdes privadas de carater social, assistencial ou
educacional, sem fins econébmicos, de acordo com o paragrafo
Unico do art. 16 e o art. 17 da Lei n® 4.320, de 17 de margo de
1964, observado o disposto no art. 26 da Lei Complementar n°®
101, de 2000;

XXXII - Termo Aditivo: instrumento que tenha por objetivo
a modificacdo do instrumento ja celebrado, vedada a alteracédo do
objeto aprovado;

XXXIII - Termo de Referéncia: documento no qual a
unidade gestora responsavel pelo termo de colaboragao, termo de
fomento ou acordo de cooperacao, estabelece os requisitos pelos
quais o servigo deve ser prestado ou o produto deve ser entregue
por potenciais parceiros;

XXXIV - Unidade Gestora: 6rgao ou entidade da
administragao direta ou indireta com atribuicdo legal para
representar o Municipio, mediante delegagdo do Chefe do
Poder Executivo, na celebracdo de parceria referente a sua
area institucional de atuagdo, cuja despesa corre a conta dos
respectivos créditos orgamentarios.
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Art. 3° O regime juridico de que trata a Lei n® 13.019, de
31 de julho de 2014, e, por conseguinte, este Decreto, tém como
fundamentos a gestéo publica democratica, a participagao social, o
fortalecimento da sociedade civil, a transparéncia na aplicagdo dos
recursos publicos, os principios da legalidade, da legitimidade, da
impessoalidade, da moralidade, da publicidade, da economicidade,
da eficiéncia e da eficacia, destinando-se a assegurar:

| - o reconhecimento da participagédo social como direito
do cidadao;

Il - a solidariedade, a cooperagao, o respeito a diversidade
sem discriminagéo ou distincdo de raca, cor, género, credo
religioso ou politico, para a construgédo de valores de cidadania e
de inclusao social e produtiva;

Il - a promocdo do desenvolvimento local, regional e
nacional, inclusivo e sustentavel;

IV - o direito a informacéo, a transparéncia e ao controle
social das acdes publicas;

V - a integracgao e a transversalidade dos procedimentos,
mecanismos e instancias de participagéo social;

VI - a valorizagédo da diversidade cultural e da educagéo
para a cidadania ativa;

VIl - a promocao e a defesa dos direitos humanos;

VIII - a preservagdo, a conservagao e a protecéo dos
recursos hidricos e do meio ambiente;

IX - a valorizagéo dos direitos dos povos indigenas e das
comunidades tradicionais;

X - a preservagao e a valorizagdo do patriménio cultural
brasileiro, em suas dimensdes material e imaterial.

Art. 4° Sao diretrizes fundamentais do regime juridico de
parceria:

| - a promocéo, o fortalecimento institucional, a capacitagéo
e o incentivo a organizagao da sociedade civil para a cooperagao
com o poder publico;

Il - a priorizagao do controle de resultados;

Il - o incentivo ao uso de recursos atualizados de
tecnologias de informacéo e comunicagéo;

IV - o fortalecimento das agdes de cooperagao institucional
entre os entes federados nas relagdes com as organizagbes da
sociedade civil;

V - o estabelecimento de mecanismos que ampliem a
gestao de informacéo, transparéncia e publicidade;

VI - a acdo integrada, complementar e descentralizada,
de recursos e agdes, entre os entes da Federagao, evitando
sobreposicao de iniciativas e fragmentacéo de recursos;

VIl - a sensibilizagéo, a capacitagcdo, o aprofundamento
e o aperfeicoamento do trabalho de gestores publicos, na
implementacdo de atividades e projetos de interesse publico e
relevancia social com organizagdes da sociedade civil;

VIIl - a adogdo de praticas de gestdo administrativa,
necessarias e suficientes para coibir a obtencéo, individual ou
coletiva, de beneficios ou vantagens indevidas;

IX - a promogado de solugdes derivadas da aplicagao
de conhecimentos, da ciéncia e tecnologia e da inovagao para
atender necessidades e demandas de maior qualidade de vida da
populagao em situagéo de desigualdade social.

CAPITULO Il
DAS MODALIDADES DE PARCERIAS E CONCEITUAGAO

Art. 5° Termo de colaboragéo € o instrumento por meio do
qual sdo formalizadas as parcerias propostas pelo Municipio com
organizagdes da sociedade civil para a consecugao de finalidades
de interesse publico e reciproco que envolvam a transferéncia de

recursos financeiros.

Art. 6° Termo de fomento é o instrumento por meio do qual
sdo formalizadas as parcerias estabelecidas pelo Municipio com
organizagdes da sociedade civil para a consecucgéo de finalidades
de interesse publico e reciproco propostas pelas organizagdes
da sociedade civil, que envolvam a transferéncia de recursos
financeiros.

Art. 7° Acordo de cooperagao é o instrumento por meio do
qual séo formalizadas as parcerias estabelecidas pelo Municipio
com organizagdes da sociedade civil para a consecugao de
finalidades de interesse publico e reciproco que ndo envolvam a
transferéncia de recursos financeiros.

§ 1° O acordo de cooperagdo podera ser proposto pela
Administracdo Publica municipal ou pela organizagéo da sociedade
civil.

§ 2° O acordo de cooperagéo sera firmado entre o titular
da Pasta interessada, mediante delegagdo do Chefe do Poder
Executivo, com o dirigente maximo da organizagao da sociedade
civil.

§ 3° O acordo de cooperagado podera ser prorrogado
conforme o interesse publico, hipotese que prescinde de prévia
analise juridica.

§ 4° Sao aplicaveis ao acordo de cooperagéo as regras
e os procedimentos dispostos no art. 6°, do Decreto Federal n°
8.726, 24 de abril de 2016.

Art. 8° As parcerias respeitardo, em todos os seus
aspectos, as normas especificas das politicas publicas setoriais
relativas ao objeto da parceria e as respectivas instancias de
pactuacao e deliberagéo.

CAPITULO Il
DA MANIFESTAGAO DE INTERESSE SOCIAL

Art. 9° Fica instituido o Procedimento de Manifestagéo de
Interesse Social (PMIS), como instrumento por meio do qual as
organizacdes da sociedade civil, movimentos sociais e cidaddos
poderdo apresentar propostas ao responsavel pela unidade
gestora diretamente vinculada a area de atuagao do projeto
pretendido, para que este avalie a possibilidade de realizagao de
chamamento publico que objetive a celebragéo de parceria.

§ 1° O PMIS tem por objetivo permitir a oitiva da sociedade
sobre agdes de interesse publico e reciproco, que ndo coincidam
com projetos ou atividades que sejam objeto de chamamento
publico ou de parceria, em curso no dmbito da Administragéo
Publica Municipal.

§ 2° Arealizagdo de chamamento publico ou a celebragao
de parceria ndo depende da realizagdo do PMIS.

§ 3° A proposigéo ou a participagdo no PMIS ndo impede
a organizagdo da sociedade civil de participar em eventual
chamamento publico subsequente.

Art. 10. A Administragado Publica municipal disponibilizara
modelo de formulario para que as organiza¢des da sociedade civil,
0s movimentos sociais e os cidaddos possam apresentar proposta
de abertura de PMIS, que devera atender aos seguintes requisitos:

| - identificagdo do subscritor da proposta;
Il - indicagéo do interesse publico envolvido;

Il - diagnéstico da realidade que se quer modificar,
aprimorar ou desenvolver e, quando possivel, indicagdo da
viabilidade, dos custos, dos beneficios e dos prazos de execugao
da agéo pretendida.

Art. 11. A avaliagdo da proposta de instauragdo do PMIS
observara, no minimo, as seguintes etapas:

| - analise de admissibilidade da proposta, com base nos
requisitos previstos no art. 10 deste Decreto;

Il - deciséo sobre a instauragéo ou ndo do PMIS, apés
verificada a conveniéncia e a oportunidade pela unidade gestora
responsavel;
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Il - oitiva da sociedade sobre o tema, se instaurado o
PMIS;

IV - manifestagdo da Administragdo Publica municipal
sobre a realizagdo ou ndo do chamamento publico proposto no
PMIS.

§ 1° A partir do recebimento da proposta de abertura do
PMIS, apresentada de acordo com o art. 10 deste Decreto, a
Administragado Publica municipal tera o prazo de até 6 (seis) meses
para cumprir as etapas previstas neste artigo.

§ 2° As propostas de instauracdo do PMIS seréo
divulgadas no sitio eletronico oficial do Municipio.

Art. 12. A realizagdo do PMIS dispensa a execugao do
chamamento publico nas hipoteses previstas nos arts. 30 e 31
da Lei n® 13.019, de 2014, mediante decisédo fundamentada do
administrador publico municipal, nos termos do art. 32 da referida
Lei.

CAPITULO IV _
DO CHAMAMENTO PUBLICO

Art. 13. A celebracéo de parceria entre o Municipio e as
organizagdes da sociedade civil sera realizada por chamamento
publico, tendo como objetivo selecionar organizacdes que tornem
mais eficaz a execugédo do objeto, por meio da publicagdo de
Edital.

§ 1° O chamamento publico podera selecionar mais de
uma proposta, se houver previsdo no edital.

§ 2° O chamamento publico para celebragao de parcerias
executadas com recursos de fundos especificos, como o da crianga
e do adolescente, do idoso e de defesa de direitos difusos, entre
outros, podera ser realizado pelos respectivos conselhos gestores,
conforme legislacdo especifica, respeitadas as exigéncias da Lei
n° 13.019, de 31 de julho de 2014, e deste Decreto.

§ 3° O chamamento publico podera ser dispensado ou
sera considerado inexigivel nas hipoteses previstas nos arts. 30 e
31 da Lein® 13.019, de 2014, mediante decisdo fundamentada do
administrador publico municipal, nos termos do art. 32 da referida
Lei.

Art. 14. O procedimento para celebragéo de parceria sera
iniciado com a abertura de processo administrativo, devidamente
autuado, protocolizado e numerado pela unidade gestora
responsavel.

Art. 15. O edital do chamamento publico devera ser
publicado no Diario Oficial Eletrénico do Municipio, com
antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, contados a partir da data
de sua abertura, contidas as seguintes exigéncias:

| - a dotagdo orcamentaria que autoriza e viabiliza a
celebragao da parceria;

Il - o tipo de parceria a ser celebrada;
11l - objeto da parceria;
IV - termo de referéncia;

V - as datas, os prazos, as condic¢des, o local e a forma de
apresentagao das propostas;

VI - as datas e os critérios de selegdo e julgamento das
propostas, inclusive no que se refere a metodologia de pontuagéo
e ao peso atribuido a cada um dos critérios estabelecidos, se for
0 caso;

VIl - o valor previsto para a realizacao do objeto;

VIIl - as condigdes para a interposigdo de recurso
administrativo e impugnacgéao do edital;

IX - a minuta do instrumento por meio do qual sera
celebrada a parceria;

X - as medidas de acessibilidade para as pessoas com
deficiéncias ou mobilidade reduzida e idosas, de acordo com as

caracteristicas do objeto da parceria.

Art. 16. E vedado admitir, prever, incluir ou tolerar nos
atos de convocagao, clausulas ou condigbes que comprometam,
restrinjam ou frustrem o seu carater competitivo em decorréncia de
qualquer circunstancia impertinente ou irrelevante para o especifico
objeto da parceria, admitidas:

| - a selegédo de propostas apresentadas exclusivamente
por concorrentes sediados ou com representagdo atuante e
reconhecida no Municipio;

Il - o estabelecimento de clausula que delimite o territorio
ou a abrangéncia da prestagdo de atividades ou da execugéo
de projetos, conforme estabelecido nas politicas setoriais do
Municipio.

Art. 17. Os termos de colaboragdo ou de fomento que
envolvam recursos decorrentes de emendas parlamentares as
leis orgamentarias anuais municipais e os acordos de cooperagéo
serdo celebrados sem chamamento publico, exceto acordos de
cooperagao que envolvam a celebragdo de comodato, doagéo de
bens ou outra forma de compartilhamento de recurso patrimonial,
hipétese em que o chamamento observara o disposto neste
Decreto.

§ 1° Para celebracdo de termos de colaboragédo ou de
fomento com entidades definidas expressamente pela emenda
parlamentar, esta devera estar consignada em agao programatica
propria na unidade gestora afim, a titulo de repasse financeiro, com
justificativa e finalidades previamente definidas.

§ 2° Os procedimentos e prazos para verificagdo de
impedimentos técnicos nas emendas parlamentares seréo
definidos por meio de ato emitido pelo gestor do Orgdo Municipal
de Planejamento e Orgamento.

CAPITULO V
DOS REQUISITOS DA O_RGANIZAQAO DA SOCIEDADE CIVIL
PARA CELEBRACAO DE TERMOS DE PARCERIA

Art. 18. Para celebrar as parcerias previstas neste Decreto,
as organizagdes da sociedade civil deverao ser regidas por normas
de organizagao interna que prevejam, expressamente:

| - objetivos voltados a promog¢ado de atividades e
finalidades de relevancia publica e social;

Il - que, em caso de dissolugédo da entidade, o respectivo
patriménio liquido seja transferido a outra pessoa juridica de igual
natureza que preencha os requisitos deste Decreto e cujo objeto
social seja, preferencialmente, o mesmo da entidade extinta;

Il - escrituragédo de acordo com os principios fundamentais
de contabilidade e com as normas brasileiras de contabilidade;

IV - possuir:

a) o minimo de um ano de existéncia, com cadastro ativo,
comprovados por meio de documentagéo emitida pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil, com base no Cadastro Nacional
da Pessoa Juridica (CNPJ), admitida a redugéo desses prazos,
na hipétese de nenhuma organizagéo atingi-los, por meio de ato
especifico;

b) experiéncia prévia na realizagdo, com efetividade, do
objeto da parceria ou de natureza semelhante;

c) instalagdes, condigdes materiais e capacidade técnica
e operacional para o desenvolvimento das atividades ou projetos
previstos na parceria e o cumprimento das metas estabelecidas.

§ 1° Na celebragdo de acordos de cooperagdo, somente
sera exigido o requisito previsto no inciso | do caput deste artigo.

§ 2° Seréo dispensadas do atendimento ao disposto nos
incisos | e Il do caput deste artigo as organizagdes religiosas.

§ 3° As sociedades cooperativas deverdo atender as
exigéncias previstas na legislagéo especifica e ao disposto no
inciso |V, estando dispensadas do atendimento aos requisitos
previstos nos incisos | e lll, todos do caput deste artigo.




6 DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO DE PALMAS N° 2.853 - TERCA-FEIRA, 9 DE NOVEMBRO DE 2021

§ 4° Para fins de atendimento do previsto na alinea
“c” do inciso IV do caput deste artigo, ndo sera necessaria a
demonstracgao prévia de capacidade instalada.

Art. 19. A formalizagdo do termo de colaboragéo, termo
de fomento ou de acordo de cooperagdo, tera como clausulas
essenciais:

| - a descricdo do objeto pactuado;
Il - as obrigacdes das partes;

Il - quando for o caso, o valor total e o cronograma de
desembolso;

IV - a vigéncia e as hipéteses de prorrogagao;

V - a obrigagao de prestar contas com definigdo de forma,
metodologia e prazos;

VI - a forma de monitoramento e avaliagdo, com a
indicagdo dos recursos humanos e tecnoldgicos que serao
empregados na atividade ou, se for o caso, a indicagdo da
participagao de apoio técnico nos termos previstos no § 1° do art.
58 da Lei n® 13.019, de 2014;

VII - a obrigatoriedade de restituigdo de recursos, nos
casos previstos neste Decreto;

VIII - a designacéo de um gestor representante da unidade
gestora para efetuar o acompanhamento e fiscalizagéo do termo
de colaboragéo, do termo de fomento ou do acordo de cooperagéo;

IX - a definigdo, se for o caso, da titularidade dos bens
e direitos remanescentes na data da conclusédo ou extingdo
da parceria e que, em razdo de sua execugao, tenham sido
adquiridos, produzidos ou transformados com recursos repassados
pela administragdo publica;

X - a prerrogativa atribuida a Administragdo Publica para
assumir ou transferir a responsabilidade pela execugéo do objeto,
no caso de paralisagédo, de modo a evitar sua descontinuidade;

XlI - a obrigagdo de a organizagado da sociedade civil
manter e movimentar os recursos em conta bancaria especifica,
observado o disposto no art. 51 da Lei Federal n° 13.019, de 2014;

XII - o livre acesso dos agentes da Administragdo Publica,
do controle interno e do Tribunal de Contas aos processos
correspondentes, aos documentos e as informagdes relacionadas
a termos de colaboragao ou a termos de fomento, bem como aos
locais de execugao do respectivo objeto;

XIII - a faculdade dos participes rescindirem o instrumento,
a qualquer tempo, com as respectivas condi¢cdes, sancgdes e
delimitagdes claras de responsabilidades, além da estipulagdo de
prazo minimo de antecedéncia para a publicidade dessa intencéo,
que nado podera ser inferior a 60 (sessenta) dias;

X1V - a indicagédo do foro para dirimir as duvidas
decorrentes da execugao da parceria, estabelecendo a
obrigatoriedade da prévia tentativa de solugdo administrativa, com
a participacao de 6rgao encarregado de assessoramento juridico
integrante da estrutura da Administragao Publica;

XV - a responsabilidade exclusiva da organizagado da
sociedade civil pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos
recursos recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de
custeio, de investimento e de pessoal;

XVI - a responsabilidade exclusiva da organizagao
da sociedade civil pelo pagamento dos encargos trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais, relacionados a execugéo do
objeto previsto no termo de colaboragéo ou de fomento, elidida a
responsabilidade solidaria ou subsidiaria da Administracéo Publica
pela inadimpléncia das obrigagbes, os 6nus incidentes sobre o
objeto da parceria ou os danos decorrentes de restricdo a sua
execucao.

Paragrafo tnico. Para fins do disposto no caput:

| - constara como anexo do termo de colaboragdo, do
termo de fomento ou do acordo de cooperacéo o plano de trabalho,

que deles sera parte integrante e indissociavel.

Il - & inexigivel contrapartida financeira como requisito para
celebragao de parceria, facultada a exigéncia de contrapartida em
bens e servigos cuja expressdo monetaria sera obrigatoriamente
identificada no termo de colaboragéo ou de fomento;

Il - caso definida a titularidade dos bens, devera ser
observado o art. 23 do Decreto Federal n° 8.726, de 27 de abril
2016.

CAPITULO VI )
DO PLANO DE TRABALHO E DA DOCUMENTAGAO PARA O
TERMO DE PARCERIA

Art. 20. O plano de trabalho devera ser apresentado de
acordo com o Anexo VI a este Decreto, e conter as seguintes
obrigacdes:

| - descrigdo da realidade que sera objeto da parceria,
devendo ser demonstrado o nexo entre a situagédo descrita e as
atividades ou projetos e metas a serem atingidas;

Il - descricdo de metas quantitativas e mensuraveis a
serem atingidas e de atividades ou projetos a serem executados;

Il - a previséo de receitas e a estimativa de despesas a
serem realizadas na execugéo das agdes, incluindo os encargos
sociais, trabalhistas, tributarios e previdenciarios e a discriminagao
dos custos indiretos necessarios a execugao do objeto;

IV - forma de execugéo das atividades ou dos projetos e
de cumprimento das metas a eles atreladas;

V - os valores a serem repassados mediante cronograma
de desembolso;

VI - o cronograma fisico de execugao da parceria;

VII - definicdo dos parametros a serem utilizados para a
afericdo do cumprimento das metas.

Art. 21. Além da apresentagéo do Plano de Trabalho, a
organizacdo da sociedade civil selecionada devera comprovar o
cumprimento dos requisitos previstos no inciso | do art. 2°, nos
incisos | a IV do art. 33 e nos incisos Il a VIl do do art. 34, todos da
Lein® 13.019, de 2014, bem como a inocorréncia das hipoteses de
vedagao de que trata o art. 39 da referida Lei, que serao verificados
por meio da apresentacéo dos seguintes documentos:

| - oficio dirigido ao responsavel pela unidade gestora,
solicitando o termo de colaboragdo ou termo de fomento com a
devida justificativa do pedido (modelo constante do Anexo | a este
Decreto);

Il - preenchimento do formulario "Dados Cadastrais"
(Anexo Il a este Decreto);

Il - copia de documento que comprove ter normas internas
de organizagdo que atendam as exigéncias previstas no art. 33 da
Lei n® 13.019, de 2014, registradas na forma da lei;

IV - copia da lei municipal e/ou estadual que reconhega
a entidade como de utilidade publica, exceto as Organizagdes da
Sociedade Civil de Interesse Publico instituidas na forma da Lei
n® 9.790, de 23 de margo de 1999, e copia da lei federal, quando
houver;

V - cartdo do Cadastro Nacional de Pessoa Juridica
(CNPJ) atualizado, possuindo a organizagéo da sociedade civil,
no minimo, 1 (um) ano de existéncia, comprovando cadastro ativo;

VI - certiddo de existéncia juridica expedida pelo cartério
de registro civil e cépia do estatuto registrado e de eventuais
alteragdes ou, tratando-se de sociedade cooperativa, certiddo
simplificada emitida por junta comercial;

VII - copia da ata de eleigéo e posse da atual diretoria da
organizagéo da sociedade civil registrada na forma da lei;

VIII - relagdo nominal atualizada dos dirigentes da
organizacédo da sociedade civil conforme o estatuto, com copias
de comprovante de residéncia, telefone, endereco de correio
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eletrénico, numero e 6rgdo expedidor da carteira de identidade
e numero de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF) da
Secretaria da Receita Federal (SRF) de cada um deles;

IX - declaragéo do representante legal da organizacao
da sociedade civil com informagéo de que a organizagédo e seus
dirigentes n&o incorrem em quaisquer da vedagdes previstas no
art. 39 da Lei n° 13.019, de 2014, as quais deverao estar descritas
no documento;

X - declaracdo do representante legal da organizagéo
da sociedade civil sobre a existéncia de instalagbes e outras
condi¢gdes materiais da organizagao ou sobre a previsdo de
contratar ou adquirir com recursos da parceria;

XI - prova de regularidade fiscal, a saber:

a) certidao negativa ou positiva com efeito de negativa de
quitacdo de tributos federais, incluindo a divida ativa da Uniéo e
a regularidade das contribuigbes previdenciarias, expedida pela
Receita Federal do Brasil;

b) certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa
quanto aos tributos municipais (ou distritais), relativamente a sede
ou domicilio do proponente;

c) certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa
quanto aos tributos estaduais (ou distritais), relativamente a sede
ou domicilio do proponente;

d) Certificado de Regularidade perante o Fundo de
Garantia por Tempo de Servico (FGTS) expedido pela Caixa
Econdmica Federal;

e) Certiddao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT)
emitida pela Justica do Trabalho;

f) Certiddo Negativa do Cadastro Nacional de Empresas
Inidéneas e Suspensas (CEIS), mantido pela Controladoria-Geral
da Uniao;

g) Certiddo Negativa do Cadastro Nacional de
Condenacbes Civeis por Atos de Improbidade Administrativa,
mantido pelo Conselho Nacional de Justiga;

h) prova de né&o inscricdo na lista de inidéneos mantida
pelo Tribunal de Contas da Unido (TCU);

XIl - cépia, quando for o caso, do registro ou inscri¢gdo
no respectivo Conselho de Politicas Publicas ou de documento
necessario que faga prova;

XIII - comprovante de que a organizagéo da sociedade civil
funciona no endereco por ela declarado;

XIV - cépia das normas de organizagao interna (estatuto
ou regimento interno) que prevejam expressamente:

a) objetivos voltados a promocgédo de atividades e
finalidades de relevancia publica e social;

b) previsdo de que, em caso de dissolugdo da entidade,
o respectivo patriménio liquido seja transferido a outra pessoa
juridica de igual natureza que preencha os requisitos deste Decreto
e cujo objeto social seja, preferencialmente, o mesmo da entidade
extinta;

XV - apresentar escrituragéo de acordo com os principios
fundamentais de contabilidade e com as normas brasileiras de
contabilidade;

XVI - comprovante de experiéncia prévia na realizagao,
com efetividade, do objeto da parceria ou de natureza semelhante;

XVII - declaragdo de que possui disponibilidade de
instalagdes, condicdes materiais e capacidade técnica e
operacional para o desenvolvimento das atividades ou projetos
previstos na parceria e o cumprimento das metas estabelecidas;

XVIII - registro da organizacédo da sociedade civil em
Conselho Municipal, Estadual ou Federal, quando a legislagédo
assim condicionar sua capacitagédo para atuar ou de firmar parceria
com a Administragéo Publica;

XIX - declaragdo de que a organizagdo néo deve
prestacdes de contas a 6rgdos da Administragao Publica Municipal,
Estadual, Federal (Anexo Ill a este Decreto);

XX - declaragdo que ndo emprega menor, conforme
disposto no art. 7°, inciso XXXIIl, da Constituicdo Federal de 1988
(Anexo IV a este Decreto);

XXI - declaragéo do representante legal da organizacédo
da sociedade civil informando que a organizagao e seus dirigentes
ndo incorrem em quaisquer das vedacgoes previstas neste Decreto
(Anexo V a este Decreto);

XXII - comprovante de abertura ou de existéncia de conta
corrente com a finalidade especifica para movimentacdo dos
recursos publicos em nome da organizagao da sociedade civil;

XXIII - declaragéo assinada pelo Presidente da entidade
responsabilizando-se pelo recebimento, aplicacdo e prestagéo de
contas dos recursos que receber a conta da parceria, bem como
da devida contrapartida;

§ 1° Os documentos previstos nos incisos do caput deste
artigo poderao ser apresentados em cépia autenticada por cartério
competente ou, mediante apresentagdo do original, em cépia
simples autenticada por servidor da Administragao, ou, ainda,
quando publicados em érgéos de imprensa oficial ou ja inseridos
em sistema de informagao do Municipio, sem autenticagao.

§ 2° Na celebragao de acordos de cooperagdo somente
sera exigido o requisito previsto na alinea "a", inciso XIV, do caput
deste artigo.

§ 3° A capacidade técnica e operacional da organizagao da
sociedade civil independe de capacidade prévia instalada, admitida
a contratacéo de profissionais, aquisicdo de bens e equipamentos
ou a realizacao de servigos de adequagéo de espaco fisico para o
cumprimento do objeto da parceria.

§ 4° Serdo consideradas regulares, para fins de
cumprimento do disposto neste artigo, as certidées positivas com
efeitos de negativa.

§ 5° A organizagao da sociedade civil devera comunicar
alteragdes em seus atos societarios e em seu quadro de dirigentes,
quando houver, em até 30 (trinta) dias da data do registro no 6rgéao
competente.

§ 6° O prazo disciplinado no inciso V, do caput, podera
ser reduzido por ato especifico e excepcional do Chefe do Poder
Executivo quando nenhuma organizagdo da sociedade civil o
atingir.

§ 7° Sera considerada escrituragdo, de acordo com
os principios fundamentais de contabilidade e com as Normas
Brasileiras de Contabilidade, para fins de comprovagéo do
cumprimento no previsto no inciso IV do art. 33 da Lei n° 13.019,
de 2014, declaragado de contador habilitado.

§ 8° Caso se verifique irregularidade formal nas certidées
apresentadas ou quando estiverem com prazo de vigéncia expirado
e novas certiddes nao estiverem disponiveis eletronicamente, a
organizacédo da sociedade civil sera notificada para, no prazo de
15 (quinze) dias, regularizar a documentagéo, sob pena da nédo
celebragao da parceria.

Art. 22. A experiéncia prévia solicitada no inciso XVI, art.
21, deste Decreto, podera ser comprovada por meio dos seguintes
documentos:

| - instrumento de parceria:

a) firmado com érgdos e entidades da Administracdo
Publica;

b)de cooperacéo internacional;

c) com empresas ou com outras organizagdes da
sociedade civil;

Il - relatério de atividades com comprovagédo das agdes
desenvolvidas;
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Il - noticias veiculadas na midia em diferentes meios de
comunicagao sobre atividades desenvolvidas;

IV - publicagdes, pesquisas e outras formas de produgao
de conhecimento realizadas pela organizacdo da sociedade civil
ou a respeito dela;

V - curriculos profissionais de integrantes da organizagéo
da sociedade civil, sejam dirigentes, conselheiros, associados,
cooperados, empregados, entre outros;

VI - prémios de relevancia recebidos no Pais ou no
exterior;

VIl - declara¢des de experiéncia prévia e/ou atestados de
capacidade técnica no desenvolvimento de atividades ou projetos
relacionados ao objeto da parceria ou de natureza semelhante,
emitidos por redes, organizagdes da sociedade civil, movimentos
sociais, empresas publicas ou privadas, conselhos de politicas
publicas e membros de 6rgaos publicos ou universidades.

Art. 23. Além dos documentos relacionados no art. 21, a
organizagao da sociedade civil, por meio de seu representante
legal, devera apresentar declaragéo de que:

| - ndo ha, em seu quadro de dirigentes:

a) membro de Poder ou do Ministério Publico ou dirigente
de 6rgéo ou entidade da Administragéo Publica Municipal;

b) cénjuge, companheiro ou parente em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o 2° (segundo) grau, das pessoas

PPN

mencionadas na alinea “a”;

Il - ndo serdo remunerados, a qualquer titulo, com os
recursos repassados:

a) membro de Poder ou do Ministério Publico ou dirigente
de 6rgéo ou entidade da Administragéo Publica Municipal;

b) servidor ou empregado publico, qualquer que seja o
vinculo, de érgao ou entidade da Administragdo Publica Municipal
celebrante, ressalvadas as hipoteses previstas em lei especifica e
na Lei de Diretrizes Orcamentarias;

c) pessoas naturais condenadas pela pratica de crimes
contra a Administracdo Publica ou contra o patrimdnio publico,
de crimes eleitorais para os quais a lei comine pena privativa de
liberdade, e de crimes de lavagem ou ocultagdo de bens, direitos
e valores.

Paragrafo Unico. Para fins do disposto na alinea “a” do
inciso | do caput deste artigo:

| - entende-se por membro de Poder o titular de cargo
estrutural da organizacéo politica do Pais que exerga atividade
tipica de governo, de forma remunerada, como Presidente
da Republica, Governadores, Prefeitos, e seus respectivos
vices, Ministros de Estado, Secretarios Estaduais e Municipais,
Senadores, Deputados Federais, Deputados Estaduais,
Vereadores, membros do Poder Judiciario e membros do Ministério
Publico.

Il - ndo sao considerados membros de Poder os
integrantes de conselhos de direitos e de politicas publicas.

Art. 24. No momento da verificagdo do cumprimento
dos requisitos para a celebragdo das parcerias, a Administragao
Publica Municipal devera consultar cadastros existentes para
verificar se ha informacéo sobre ocorréncia impeditiva a referida
celebragéo.

Paragrafo unico. Para fins de apuragcédo do constante
no caput e no inciso IV do art. 39 da Lei n° 13.019, de 2014, a
Administragao Publica Municipal verificara a existéncia de contas
rejeitadas no ambito do Municipio.

Art. 25. O parecer de 6rgéo técnico devera se pronunciar
a respeito dos itens a seguir:

| - o mérito da proposta, em conformidade com a
modalidade de parceria adotada;

Il - da identidade e da reciprocidade de interesse das
partes na realizagado, em mutua cooperagao, da parceria;

Il - da viabilidade de sua execugao;
IV - da verificagdo do cronograma de desembolso;

V - da descrigcdo de quais serdo os meios disponiveis a
serem utilizados para a fiscalizagdo da execucéo da parceria,
assim como dos procedimentos que deveréo ser adotados para
avaliagdo da execugéo fisica e financeira, no cumprimento das
metas e objetivos;

VI - da designacéo do gestor da parceria;

VIl - da designagdo da comissdo de monitoramento e
avaliagcéo da parceria.

Paragrafo unico. Para fins do disposto no inciso Il do caput
deste artigo, o parecer analisara a compatibilidade entre os valores
apresentados no plano de trabalho e o valor de referéncia ou teto
indicado no instrumento autorizador.

Art. 26. O parecer juridico sera emitido pela Procuradoria-
Geral do Municipio ou pelo 6rgédo juridico de entidade da
administragao indireta municipal.

§ 1° Ato do Procurador-Geral do Municipio disciplinara o
disposto no caput deste artigo.

§ 2° A manifestagdo individual em cada processo sera
dispensada quando ja houver parecer sobre minuta-padréo e em
outras hipéteses definidas no ato de que trata o § 1°.

CAPITULO VII
DA COMISSAO DE SELEGAO

Art. 27. Sera indicada comisséo de selegao pelo gestor da
Pasta responsavel pela parceria entre 0 municipio de Palmas e a
organizagao da sociedade civil, que sera designada por portaria do
6rgao ou entidade, composta por, no maximo, 5 (cinco) membros,
a qual devera emitir parecer técnico com base na analise das
propostas apresentadas no plano de trabalho e na documentagéo
juntada pela respectiva organizagao.

§ 1° A comissao prevista no caput sera composta por 3/5
(trés quintos) de servidores ocupantes de cargo de provimento
efetivo do quadro de pessoal do Municipio e devera conter 2 (dois)
membros da area vinculada ao desenvolvimento do projeto.

§ 2° A portaria de designacéo da comissao devera indicar,
dentre os membros, o presidente e o secretario, responsaveis por
conduzir os trabalhos.

§ 3° Sera impedido de participar de comissao servidor que,
nos ultimos 5 (cinco) anos, tenha mantido relagao juridica com, ao
menos, uma das entidades participantes do chamamento publico.

§ 4° Configurado o impedimento previsto no § 3°, devera
ser designado membro substituto que possua qualificagéo
equivalente a do substituido.

§ 5° A portaria de designagdo de comissédo de selegdo
devera ser publicada no Diario Oficial do Municipio.

§ 6° Para subsidiar seus trabalhos, a comissao de sele¢édo
podera solicitar assessoramento técnico de especialista que néo
seja membro do colegiado.

§ 7° O ¢6rgao ou a entidade publica municipal podera
estabelecer uma ou mais comissdes de selegdo, em observancia
ao principio da eficiéncia.

Art. 28. O membro da comissdo de selegdo devera se
declarar impedido de participar do processo de sele¢cdo quando
se verificar que participou, nos ultimos 5 (cinco) anos, como
associado, cooperado, dirigente, conselheiro ou empregado
de qualquer organizagcédo da sociedade civil participante do
chamamento publico.
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§ 1° O membro impedido devera ser imediatamente
substituido, a fim de viabilizar a realizagdo ou continuidade do
processo de selecao.

§ 2° O membro da comissédo de selecao de conselho
gestor que se declarar impedido fica impossibilitado apenas de
participar da reunido cuja proposta da organizagao da sociedade
civil sera avaliada, podendo participar da selegdo das demais
propostas para as quais nao se encontra impedido.

CAPITULO VIl
DA SELECAO E JULGAMENTO

Art. 29. A selegdo das organizagdes da sociedade civil
consistira em duas etapas, na seguinte ordem:

| - julgamento das propostas apresentadas por meio do
Plano de Trabalho, com preenchimento de atas contendo, no
minimo, as datas e os critérios objetivos de selecdo, bem como
a metodologia de pontuagdo e o peso atribuido a cada um dos
critérios estabelecidos, se for o caso;

Il - abertura do envelope com os documentos da
organizagdo da sociedade civil selecionada, com o objetivo de
verificar se atendeu as exigéncias documentais elencadas no arts.
20 e 21, além de nao incorrer nas vedagdes previstas no art. 23,
todos deste Decreto.

§ 1° Para fins do disposto no inciso Il do caput, quando
as instalagdes forem necessarias para a realizagdo do objeto
pactuado, as condigbes fisicas e materiais da entidade devem
ser validadas pela Comisséo de selecdo mediante vistoria in loco,
podendo solicitar, quando necessario, apoio técnico especializado
proveniente de outros 6rgaos ou entidades municipais.

§ 2° Encerrada as etapas dos incisos | e Il do caput deste
artigo, sera lavrada a ata contendo, no minimo, a pontuacéo, se for
0 caso, € a classificagdo das propostas, a indicagao da proposta
vencedora e demais assuntos que entender necessarios.

§ 3° O responsavel pela unidade gestora homologara e
divulgara o resultado do julgamento no Diario Oficial do Municipio.

§ 4° As organizagdes da sociedade civil terdo prazo de 5
(cinco) dias para interpor recurso administrativo sobre o resultado
do edital, a contar da publicagao.

§ 5° Apds o julgamento dos recursos ou do transcurso do
prazo para interposicao de recurso, o responsavel pela unidade
gestora devera homologar e divulgar no Diario Oficial do Municipio
as decisOes recursais proferidas e o resultado definitivo do
processo de selegao.

§ 6° Na hipotese de a organizagédo selecionada nao
atender aos requisitos exigidos, aquela imediatamente melhor
classificada sera convidada a aceitar a celebragéo de parceria
nos mesmos termos ofertados para a concorrente desclassificada.

§ 7° Caso a organizagédo convidada nos termos do §
6° aceite celebrar a parceria, proceder-se-a a verificagdo dos
documentos que comprovem o atendimento aos requisitos
previstos.

§ 8° Caso a comissdo de selegdao entenda haver
necessidade, por motivo de forga maior, a sessdo podera ser
suspensa e, de imediato, nova data e hora sera marcada, bem
como lavrada ata justificando a necessidade da suspenséo,
dispensada, portanto, a obrigatoriedade contida no inciso Il do
caput deste artigo.

Art. 30. O julgamento devera avaliar:

| - a demonstragdo de que os objetivos e finalidades
institucionais e a capacidade técnica e operacional da organizagdo
da sociedade civil foram analisados e sdo compativeis com o
objeto;

Il - o plano de trabalho, a ser apresentado nos termos
deste Decreto;

11l - emisséo de parecer técnico da comisséo de selegao,
que devera pronunciar-se, de forma expressa, a respeito:

a) do mérito da proposta, em conformidade com a
modalidade de parceria adotada;

b) da identidade e da reciprocidade de interesse das partes
na realizagdo, em mutua cooperagéo, da parceria prevista;

c) da viabilidade de sua execugéo;
d) da verificacdo do cronograma de desembolso;

e) da descrigdo de quais serdo os meios disponiveis a
serem utilizados para a fiscalizagdo da execugdo da parceria,
assim como dos procedimentos que deverdo ser adotados para
avaliagdo da execugéo fisica e financeira, no cumprimento das
metas e objetivos.

Art. 31. Para os fins de que trata este Decreto,
obrigatoriamente, devera constar no procedimento administrativo
parecer emitido pela Procuradoria-Geral do Municipio acerca
do plano de trabalho e da documentagéo, com observancia das
regras previstas neste ato normativo e da legislagéo especifica,
aprovando ou ndo a assinatura do termo de colaboragdo ou termo
de fomento.

Art. 32. Caso o parecer técnico emitido pela comissao
de selegdo ou o parecer juridico concluam pela possibilidade de
celebragao da parceria com ressalvas, devera o responsavel pela
unidade gestora sanar os aspectos ressalvados ou, mediante ato
formal, justificar a preservagéo desses aspectos ou sua excluséo.

Art. 33. A avaliagédo das propostas tera carater eliminatorio
e classificatorio.

§ 1° As propostas serdo classificadas de acordo com os
critérios de julgamento estabelecidos no edital.

§ 2° Seréa eliminada a proposta que n&o contenha as
seguintes informagdes:

| - descri¢édo da realidade objeto da parceria e o nexo com
a atividade ou projeto proposto;

Il - agcdes a serem executadas, metas a serem atingidas e
indicadores que aferirdo o cumprimento das metas;

Ill - prazos para a execugdo das agdes e para o
cumprimento das metas;

IV - valor global, quando for o caso.

Art. 34. O 6rgéo ou a entidade publica municipal divulgara
os resultados do processo de selegdo no Portal das Parcerias e
no Diario Oficial do Municipio.

Art. 35. As organizagdes da sociedade civil participantes da
selegao poderdo impugnar o resultado a comissao, no prazo de 5
(cinco) dias uteis, contados da publicacdo da deciséo.

§ 1° Os resultados impugnados que n&o forem
reconsiderados pela comissdo de selecdo, no prazo de 3 (trés)
dias uteis, contados do recebimento, deverdo ser encaminhados a
autoridade responsavel pela celebragao da parceria para a decisdo
final em até 7 (sete) dias uteis.

§ 2° Os recursos serao apresentados nos termos do edital,
oportunizada a apresentagédo de contrarrazdées pelos demais
interessados antes da decisao final.

§ 3° No caso de selegdo realizada por conselho gestor
de fundo, a competéncia para a decisao final do recurso podera
observar regulamento préprio do conselho.

§ 4° Nao cabera novo recurso da decisdo do recurso
previsto neste artigo.

Art. 36. Apos o julgamento dos recursos ou o transcurso
do prazo para a sua interposicéo, o 6rgdo ou a entidade publica
municipal devera homologar e divulgar no Portal das Parcerias o
resultado definitivo do processo de selecdo e eventuais decisbes
recursais.

Art. 37. A homologagéo do resultado da selegao obriga a
Administragcao Publica a respeitar o resultado final, caso celebre




10 DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO DE PALMAS N° 2.853 - TERCA-FEIRA, 9 DE NOVEMBRO DE 2021

a parceria, ressalvados os casos de revogagéo ou anulagdo do
processo de chamamento publico que ndo gerardo direito de
indenizagéo as organizac¢des da sociedade civil participantes.

CAPITULO IX
DOS IMPEDIMENTOS PARA CELEBRAGAO DE PARCERIA

Art. 38. Ficara impedida de celebrar parceria prevista neste
Decreto a organizagédo da sociedade civil que:

| - ndo esteja regularmente constituida ou, se estrangeira,
nao seja autorizada a funcionar no territério nacional;

Il - esteja omissa no dever de prestar contas de parceria
anteriormente celebrada;

Il - tenha como dirigentes membros de Poder ou
do Ministério Publico, ou dirigente de 6rgédo ou entidade da
Administragéo Publica Municipal na qual sera celebrado o termo
de colaboragao ou o termo de fomento, estendendo-se a vedagao
aos respectivos conjuges ou companheiros, bem como parentes
em linha reta, colateral ou por afinidade, até o 2° (segundo) grau;

IV - tenha tido as contas rejeitadas pela Administragao
Publica nos ultimos 5 (cinco) anos, exceto se:

a) for sanada a irregularidade que motivou a rejeigéo e
quitados os débitos eventualmente imputados;

b) for reconsiderada ou revista a deciséo pela rejeigao;

c) a apreciagdo das contas estiver pendente de decisdo
sobre recurso com efeito suspensivo;

V - tenha sido punida com uma das seguintes sangdes,
pelo periodo que durar a penalidade:

a) de suspensdo de participagdo em licitagdo e
impedimento de contratar com a Administragao Publica;

b) de declaracéo de inidoneidade para licitar ou contratar
com a Administragao Publica;

c) de suspensdo temporaria da participagdo em
chamamento publico e impedimento de celebrar parceria ou
contratos com 6rgdos e entidades da esfera de governo da
Administracdo Publica Municipal, por prazo nao superior a 2 (dois)
anos;

d) de declaragdo de inidoneidade para participar em
chamamento publico ou celebrar parceria ou contratos com 6rgéos
e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem
o0s motivos determinantes da puni¢ao ou até que seja promovida a
reabilitagdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade,
que sera concedida sempre que a organizagao da sociedade civil
ressarcir a Administracdo Publica pelos prejuizos resultantes, e
apos decorrido o prazo da sancao aplicada com base na alinea
"a" deste inciso;

VI - tenha tido contas de parceria julgadas irregulares ou
rejeitadas por tribunal ou conselho de contas de qualquer esfera
da Federagao, em deciséo irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos;

VII - tenha entre seus dirigentes pessoa:

a) cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas
irregulares ou rejeitadas por tribunal ou conselho de contas de
qualquer esfera da Federagdo, em decisao irrecorrivel, nos ultimos
8 (oito) anos;

b) julgada responsavel por falta grave e inabilitada para o
exercicio de cargo em comissao ou fungéo de confianga, enquanto
durar a inabilitagéo;

c) considerada responsavel por ato de improbidade,
enquanto durarem os prazos estabelecidos nos incisos |, Il e Il do
art. 12 da Lei n°® 8.429, de 1992;

d) pessoas naturais condenadas pela pratica de crimes
contra a Administragdo Publica ou contra o patriménio publico,
de crimes eleitorais para os quais a lei comine pena privativa de
liberdade, de crimes de lavagem ou ocultacdo de bens, direitos
e valores e de crimes contra os direitos e liberdades individuais.

§ 1° Nas hipoteses previstas nos incisos do caput deste
artigo, é igualmente vedada a transferéncia de novos recursos
no ambito de parcerias em execugado, excetuando-se os casos
de servicos essenciais que ndo podem ser adiados sob pena
de prejuizo ao erario ou a populagdo, desde que precedida de
expressa e fundamentada autorizagdo do dirigente maximo
do 6rgéo ou entidade da Administragéo Publica, sob pena de
responsabilidade solidaria.

§ 2° Em quaisquer das hipoteses previstas no caput,
persiste o impedimento para celebrar parceria enquanto nao
houver o ressarcimento do dano ao erario, pelo qual seja
responsavel a organizagéo da sociedade civil ou seu dirigente.

§ 3° Nao serao considerados débitos impeditivos de
parceria, os que decorram de atrasos na liberagdo de repasses
pela Administragcdo Publica ou que tenham sido objeto de
parcelamento, se a organizagdo da sociedade civil estiver em
situagao regular no parcelamento.

§ 4° A vedagéo prevista no inciso lll do caput deste artigo
nao se aplica a celebragdo de parcerias com entidades que, pela
sua propria natureza, sejam constituidas pelas autoridades a que
se refere mencionado inciso, sendo vedado que a mesma pessoa
figure no termo de colaboragéo, no termo de fomento ou no acordo
de cooperagéo simultaneamente como dirigente e administrador
publico.

§ 5° A organizacéo da sociedade civil que possuir em seus
quadros de diregdo, socios ou membros, pessoas vinculadas aos
orgaos, departamentos e conselhos que aprovem, recomendem
ou determinem o repasse de verbas publicas, ou que possuam
atribuicéo de analise, deliberacéo ou decisdo quanto as prestacdes
de contas, ficara impedida de votar, decidir ou deliberar em
qualquer uma das circunstancias descritas neste paragrafo,
quando se tratar de projetos vinculados a sua organizagao.

Art. 39. E vedada a celebragdo de parcerias previstas
neste Decreto que tenham por objeto, envolvam ou incluam,
direta ou indiretamente, delegacédo das func¢des de regulagéo,
de fiscalizagéo, de exercicio do poder de policia ou de outras
atividades exclusivas de estado.

Art. 40. Além dos impedimentos previstos no art. 38,
ndo sera firmado termo de colaboragao, termo de fomento ou
acordos de cooperagéo com as entidades inadimplentes com suas
prestacdes de contas ou que aplicarem os recursos em desacordo
com a legislagéo em vigor, que tenham:

| - dado causa a perda, extravio, dano ou prejuizo ao
erario;

Il - praticado atos ilegais, ilegitimos ou antieconémicos
relacionados a aplicagéo de recursos publicos, ou dentro do prazo
fixado no inciso VIl do art. 75 deste Decreto;

Il - deixado de atender a notificagéo do 6rgéo de controle
interno para regularizar a prestagao de contas.

CAPITULO X
DOS PROCEDIMENTOS PARA A CELEBRAGAO DAS
PARCERIAS

Art. 41. O PMIS sera formalizado na unidade gestora
diretamente vinculada com a area de atuagdo do projeto
pretendido, nos termos do art. 9° deste Decreto.

Art. 42. O PMIS contera parecer técnico da unidade
gestora que o recebeu e sera submetido a Procuradoria-Geral
do Municipio, antes de sua publicagédo, para parecer juridico de
legalidade.

Art. 43. As minutas dos editais de chamamento publico,
nos termos do art. 15 deste Decreto, serdo submetidas antes de
sua publicagéo a analise:

| - da Procuradoria-Geral do Municipio, para parecer
juridico de sua legalidade;

Il - da Secretaria Municipal de Transparéncia e Controle
Interno, para certificagao de regularidade.
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Art. 44. Os processos administrativos de termos de
parceria, autuados em decorréncia de selegdo nos editais de
chamamento publico, serdo submetidos a andlise antes de sua
assinatura:

| - do 6rgdo municipal centralizador da gestao de
convénios, para parecer técnico;

Il - da Procuradoria-Geral do Municipio, para parecer
juridico de sua legalidade;

Il - da Secretaria Municipal de Transparéncia e Controle
Interno, para certificacdo de regularidade e liberacdo de empenho.

Art. 45. Os processos administrativos de termos de
parceria submetidos a apreciagédo da unidade gestora da area afim,
que nao tenham selegéo por edital de chamamento publico, serdo
encaminhados a analise antes de sua assinatura:

| - do 6rgdo municipal centralizador da gestao de
convénios, para parecer técnico;

Il - da Procuradoria-Geral do Municipio, para parecer
juridico de sua legalidade;

Il - da Secretaria Municipal de Transparéncia e Controle
Interno, para certificacdo de regularidade e liberacdo de empenho.

Art. 46. Todos os repasses financeiros, obedecidas as
disposigdes do Capitulo XI deste Decreto, serdo realizados apés
relatorio da fiscalizagdo que ateste a regularidade da execugéo
do termo de parceria e liquidagdo da despesa e emissédo de
certificado de verificacéo de regularidade da Secretaria Municipal
de Transparéncia e Controle Interno.

Art. 47. Compete ao 6rgdo municipal centralizador da
gestdo de convénios emitir parecer técnico sobre o Plano de
Trabalho apresentado nos processos administrativos.

i CAPITULO XI i
DA LIBERAGAO DOS RECURSOS E EXECUGAO FINANCEIRA

Art. 48. O Orgdo Central do Sistema de Orgamento
estabelecera os prazos, procedimentos e critérios para a execugao
orcamentaria e financeira das parcerias dentro do exercicio
financeiro.

Art. 49. A liberagao de recursos obedecera aos limites
das possibilidades financeiras consignadas no Orgamento do
Municipio e guardara consonancia com as metas, fases e etapas
de execucdo do objeto do termo de colaboracdo ou do termo de
fomento.

Paragrafo unico. Quando houver a previsao de liberagao
de mais de uma parcela de recurso, a organizagéo da sociedade
civil devera, para o recebimento de cada parte:

| - comprovar a permanéncia da regularidade fiscal ao
longo da execucao do termo de parceria;

Il - estar adimplente em relagao a prestacéo de contas e
eventuais devolugdes de valores;

Il - estar em situagao regular com a execugao do plano de
trabalho de acordo com a analise da prestacdo de contas.

Art. 50. Toda a movimentagao de recursos no ambito da
parceria sera realizada mediante transferéncia eletronica sujeita a
identificacdo do beneficiario final e a obrigatoriedade de depdsito
em sua conta bancaria.

§ 1° Os pagamentos deverdo ser realizados mediante
crédito na conta bancaria de titularidade dos fornecedores e
prestadores de servigos.

§ 2° Demonstrada a impossibilidade fisica de pagamento
mediante transferéncia eletrénica, o termo de colaboragao ou de
fomento podera admitir a realizagdo de pagamentos em espécie.

Art. 51. As parcelas dos recursos transferidos no ambito
da parceria serdo liberadas dentro dos limites das possibilidades
financeiras consignadas no orgamento municipal, em conformidade
com o respectivo cronograma de desembolso, exceto nos

casos a seguir, nos quais ficarao retidas até o saneamento das
impropriedades, quando:

| - identificadas irregularidades na aplicagéo dos recursos
e apos a analise do contraditério e da ampla defesa;

Il - constatado desvio de finalidade na aplicagdo dos
recursos, ou por inadimplemento da organizagao da sociedade civil
em relagéo as obrigacdes estabelecidas no termo de colaboragao
ou termo de fomento;

IIl - a organizacdo da sociedade civil deixar de adotar,
sem justificativa suficiente, as medidas saneadoras apontadas
pela Administracéo Publica ou pelos érgaos de controle interno ou
externo, no prazo definido em notificagéo.

) CAPITULO XII
DA VIGENCIA E DAS ALTERAGOES DOS TERMOS DE
PARCERIA

Art. 52. A clausula de vigéncia devera estabelecer prazo
correspondente ao tempo necessario para a execugao integral do
objeto da parceria, passivel de prorrogacado, desde que o periodo
total de vigéncia nao exceda 5 (cinco) anos.

Paragrafo unico. Nos casos de celebragdo de termo de
colaboracéo para a execucao de atividade, o prazo de vigéncia
podera ser:

| - de até 10 (dez) anos, mediante justificativa técnica sobre
a necessidade;

Il - superior a 10 (dez) anos, caso haja justificativa
técnica contraria a interrupgdo da execugéo pela organizagao
da sociedade civil, com manifestacdo expressa acerca da boa
execucdo da atividade com qualidade e do prejuizo a execugao
que decorreria da substituicdo da organizacgao.

Art. 53. A vigéncia da parceria podera ser alterada
mediante termo aditivo, que deve ser solicitado pela organizagédo
da sociedade civil, devidamente formalizado e justificado, a ser
apresentado na unidade gestora, no minimo, 30 (trinta) dias antes
do término do inicialmente previsto, vedada a alteragéo do objeto
aprovado.

Paragrafo unico. O termo aditivo de que trata o caput
podera ser prorrogado de oficio em caso de atraso na liberagéo
dos recursos por parte da Administragdo Publica Municipal,
hipétese em que a prorrogacéo correspondera ao periodo
equivalente ao atraso e sera regida pela legislagdo em vigor ao
tempo da celebracéo da parceria.

Art. 54. O 6rgado ou a entidade da Administracéo Publica
podera autorizar ou propor a alteragdo do termo de fomento ou
de colaboragéo ou do plano de trabalho, apos, respectivamente,
solicitacdo fundamentada da organizagéo da sociedade civil ou sua
anuéncia, desde que nao haja alteragdo de seu objeto, conforme
a seguir:

| - por termo aditivo a parceria para:

a) ampliagéo de até vinte e cinco por cento do valor global;

b) redugéo do valor global, sem limitagdo de montante;

c) prorrogagéo da vigéncia;

d) alteragao da destinacéo dos bens remanescentes;

Il - por certiddo de apostilamento, nas demais hipéteses
de alteragéo, tais como:

a) utilizacéo de rendimentos de aplicagdes financeiras ou
de saldos porventura existentes antes do término da execugao
da parceria;

b) ajustes da execucéo do objeto da parceria no plano de
trabalho;

c) remanejamento de recursos sem a alteragéo do valor
global;

d) alteragdo da remuneragao da equipe de trabalho e de
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demais encargos decorrentes de acordo coletivo de trabalho ou
convengéo coletiva de trabalho.

§ 1° Sem prejuizo das alteragdes previstas no caput,
a parceria devera ser alterada por certiddo de apostilamento,
independentemente de anuéncia da organizagédo da sociedade
civil, para:

| - prorrogagéo da vigéncia, antes de seu término, quando
0 6rgao ou a entidade da Administragdo Publica tiver dado
causa ao atraso na liberagdo de recursos financeiros, ficando a
prorrogagao limitada ao exato periodo do atraso verificado;

Il - indicagéo dos créditos orgamentarios de exercicios
futuros.

§ 2° O 6rgéo ou a entidade publica devera se manifestar
sobre a solicitagdo de que trata o caput no prazo de 30 (trinta)
dias, contados da data de sua apresentagéo, ficando o prazo
suspenso quando forem solicitados esclarecimentos a organizagao
da sociedade civil.

§ 3° No caso de término da execugéo da parceria antes
da manifestagdo sobre a solicitagdo de alteragdo da destinagao
dos bens remanescentes, a custddia dos bens permanecera sob a
responsabilidade da organizagao da sociedade civil até a decisédo
do pedido.

Art. 55. De acordo com o previsto no art. 20 deste Decreto,
o plano de trabalho podera ter suas metas, etapas e valores
ajustados, apods solicitagdo formalizada e fundamentada pela
organizagdo da sociedade civil, pelo motivo por ela identificado
na execugdo ou pela unidade gestora durante as acdes de
monitoramento e avaliagdo da parceria, desde que nao haja
alteracéo de seu objeto principal, nas seguintes situagdes:

| - quando necessario ao aperfeicoamento da execugéo e
a melhor consecugéo do objeto pactuado por termo aditivo;

Il - na ocorréncia de ampliagdo dos recursos por
suplementagdes orcamentarias, que ndo podera ser superior ao
valor inicial acordado, mediante celebragéo de termo aditivo.

Art. 56. A manifestagao juridica da Procuradoria-Geral do
Municipio € dispensada nas hipoteses de alteragéo da parceria
por apostilamento, sem prejuizo de consulta sobre duvida juridica
especifica apresentada pelo gestor da parceria ou por outra
autoridade que se manifeste no processo.

CAPITULO XIlI
DO FISCAL DO TERMO DE PARCERIA

Art. 57. O responsavel pela unidade gestora designara um
fiscal e um suplente de fiscal, que serdo agentes publicos da area
vinculada ao termo de colaboragéo ou ao termo de fomento, com
a responsabilidade pela gestao da parceria e poderes de controle
e fiscalizagéo, e, para tanto, deveréao:

| - acompanhar e fiscalizar sua execugao;

Il - informar ao seu superior hierarquico a existéncia de
fatos que comprometam ou possam comprometer as atividades
ou metas da parceria e de indicios de irregularidades na gestao
dos recursos, bem como as providéncias adotadas ou que serdo
adotadas para sanar os problemas detectados;

Il - emitir parecer técnico conclusivo de analise das
prestacdes de contas parciais, provisorias e finais, de acordo
com o relatério técnico emitido pela comissdo de monitoramento
e avaliagcdo, quando houver, que avalie quanto a eficacia e
efetividade das agcdes em execucdo ou que ja foram realizadas,
que devera mencionar:

a) os resultados ja alcangados e seus beneficios;

b) os impactos econémicos ou sociais;

c) o grau de satisfagao do publico-alvo;

d) a possibilidade de sustentabilidade das acdes apds a
conclusao do objeto pactuado.

§ 1° Na hipdtese de o fiscal da parceria deixar de ser

agente publico ou ser lotado em outro 6rgdo ou entidade, o
responsavel pela unidade gestora devera designar novo fiscal
que possua qualificagdo técnica equivalente a do substituido,
assumindo, enquanto isso ndo ocorrer, todas as obrigacdes do
anterior, com as respectivas responsabilidades.

§ 2° Sera impedido de participar como fiscal da parceria
pessoa que, nos Ultimos 5 (cinco) anos, tenha mantido relagéo
juridica com, ao menos, uma das organiza¢des da sociedade civil
participes.

§ 3° A designacéo do fiscal sera publicada no Diario Oficial
do Municipio.

§ 4° Fica facultado ao servidor, a critério da Administragao
Publica, gratificagéo por exercicio de atividades especiais, quando
convocado por ato formal.

§ 52 A fungéo especifica do fiscal da parceria ndo sera
remunerada.

CAPITULO XIV
DA COMISSAO DE MONITORAMENTO E AVALIAGCAO

Art. 58. O responsavel pela unidade gestora devera indicar
uma Unica comissdo de monitoramento e avaliagdo, designada
por portaria, sendo composta por, no maximo, 5 (cinco) membros,
que deverdo monitorar e avaliar as parcerias celebradas com
organizagdes da sociedade civil.

§ 1° A comissao de monitoramento e avaliagdo sera
composta por 3/5 (trés quintos) de servidores ocupantes de cargo
de provimento efetivo do quadro de pessoal do Municipio, dentre
estes, 2 (dois) membros de area vinculada ao desenvolvimento
do projeto.

§ 2° A portaria indicara os membros responsaveis por
conduzir os trabalhos na condigdo de presidente e secretario da
comissao de monitoramento e avaliagao.

§ 3° Serdo impedidas de participar da comissado as
pessoas que, nos ultimos 5 (cinco) anos, tenham mantido relagéo
juridica com, ao menos, uma das entidades participantes do
chamamento publico.

§ 4° Configurado o impedimento previsto no § 3°, devera
ser designado membro substituto que possua qualificagéo
equivalente a do substituido.

Art. 59. A Administragédo Publica emitira relatério técnico de
monitoramento e avaliagéo de parceria, celebrada mediante termo
de colaboragao ou termo de fomento, e o submetera a comissao
de monitoramento e avaliagdo designada, que o homologara,
independentemente da obrigatoriedade de apresentagédo da
prestacédo de contas devida pela organizagao da sociedade civil.

§ 1° O relatdrio técnico de monitoramento e avaliagéo da
parceria, sem prejuizo de outros elementos, devera conter:

| - descrigdo sumaria das atividades e metas estabelecidas;

Il - andlise, com base nos indicadores estabelecidos e
aprovados no plano de trabalho, das atividades realizadas, do
cumprimento das metas e do impacto do beneficio social obtido
em razéo da execugéo do objeto até o periodo;

Il - valores efetivamente transferidos pela Administragdo
Publica;

IV - analise dos documentos comprobatorios das despesas
apresentados pela organizagdo da sociedade civil na prestacdo
de contas, quando ndo for comprovado o alcance das metas e
resultados estabelecidos no respectivo termo de colaboragdo ou
de fomento;

V - analise de eventuais auditorias realizadas pelos
controles interno e externo, no ambito da fiscalizagéo preventiva,
bem como de suas conclusdes e das medidas que tomarem em
decorréncia de tais auditagens.
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§ 2° No caso de parcerias financiadas com recursos
de fundos especificos, o monitoramento e a avaliagdo serédo
realizados pelos respectivos conselhos gestores, respeitadas as
exigéncias desta Lei.

Art. 60. Os procedimentos de monitoramento e avaliagéo
das parcerias celebradas devem ser efetuados preferencialmente
antes do término da sua vigéncia, inclusive por meio de visitas in
loco.

Paragrafo unico. Nas parcerias, a comissado de
monitoramento e avaliagao realizara, sempre que possivel,
pesquisa de satisfacdo com os beneficiarios, garantindo o sigilo
da identidade daqueles que solicitarem e utilizara os resultados
como subsidio na avaliagcdo e no cumprimento dos objetivos
pactuados, bem como na reorientagdo e no ajuste das metas e
atividades definidas.

Art. 61. Sem prejuizo da fiscalizagdo pela Administragao
Publica Municipal e pelos 6rgdos de controle, a execugao da
parceria sera acompanhada e fiscalizada pelos conselhos das
areas correspondentes de atuagao existentes, com a observancia
de que a fiscalizagéo sera efetuada preferencialmente antes do
término da sua vigéncia, inclusive por meio de visitas in loco, com
emissao de relatorio técnico.

Art. 62. As parcerias de que trata este Decreto estarao
também sujeitas aos mecanismos de controle social previstos
em lei.

~ CAPITULO XV i
DA EXECUGAO DA DESPESA E SUAS VEDAGOES

Art. 63. Poderédo ser pagas com recursos vinculados a
parceria, desde que aprovadas no plano de trabalho e vinculadas
com a demanda da politica publica de cada unidade gestora, as
despesas com:

| - remuneragé@o da equipe dimensionada no plano de
trabalho, inclusive de pessoal proprio da organizagdo da sociedade
civil, durante a vigéncia da parceria, compreendendo as despesas
com pagamentos de impostos, contribuicdes sociais, Fundo de
Garantia do Tempo de Servico (FGTS), férias, 13° (décimo-terceiro)
salario, salarios proporcionais, verbas rescisérias e demais
encargos sociais e trabalhistas;

Il - diarias referentes a deslocamento, hospedagem e
alimentagdo nos casos em que a execugao do objeto da parceria
assim o exijam;

Il - custos indiretos necessarios a execucao do objeto,
que poderao incluir, entre outras despesas, aquelas com
internet, transporte, aluguel, telefone, consumo de agua e luz e
remuneragao de servigos contabeis e de assessoria juridica;

IV - aquisigao de equipamentos e materiais permanentes
essenciais a consecucdo do objeto e servicos de adequacao de
espaco fisico, desde que necessarios a instalagado dos referidos
equipamentos e materiais.

§ 1° Caso a organizagdo da sociedade civil adquira
equipamentos e materiais permanentes com recursos provenientes
da celebragao da parceria, o bem sera gravado com clausula de
inalienabilidade e ela devera formalizar promessa de transferéncia
da propriedade a Administracdo Publica Municipal, na hipétese de
sua extingdo.

§ 2° O pagamento de remuneracéo da equipe contratada
pela organizacéo da sociedade civil com recursos da parceria ndo
gera vinculo trabalhista com o poder publico municipal.

§ 3° Considera-se equipe de trabalho o pessoal necessario
a execugdo do objeto da parceria, que podera incluir pessoas
pertencentes ao quadro da organizacao da sociedade civil ou
que vierem a ser contratadas, inclusive os dirigentes, desde que
exergam acgao prevista no plano de trabalho aprovado, nos termos
da legislagao civel e trabalhista.

§ 4° Nao poderéo fazer jus a remuneragéo de que trata o
inciso | do caput deste artigo pessoas naturais que tenham sido
condenadas por crimes:

a) contra a Administragdo Publica ou o patriménio publico;

b) eleitorais, para os quais a lei comine pena privativa de
liberdade;

c) de lavagem ou ocultagéo de bens, direitos e valores;
d) contra direitos sociais e individuais.

§ 5° A inadimpléncia da organizagdo da sociedade civil
em relagédo aos encargos trabalhistas, fiscais e comerciais ndo
transfere a Administragdo Publica Municipal a responsabilidade
por seu pagamento, nem podera onerar o objeto do termo de
colaboragdo ou do termo de fomento ou restringir a sua execugao.

§ 6° Alinadimpléncia da organizagdo da sociedade civil, em
decorréncia de atrasos na liberagcéo de repasses relacionados a
parceria, ndo podera acarretar restricdes a liberagcdo de parcelas
subsequentes.

§ 7° A inadimpléncia da Administracdo Publica nao
transfere a organizagéo da sociedade civil a responsabilidade pelo
pagamento de obrigagdes vinculadas a parceria com recursos
proprios.

§ 8° E vedado & Administragao Publica Municipal praticar
atos de ingeréncia na selegdo e na contratacdo de pessoal pela
organizacao da sociedade civil ou que direcionem o recrutamento
de pessoas para trabalhar ou prestar servicos na referida
organizagao.

§ 9° Nos casos em que a remuneracgao for paga
proporcionalmente com recursos da parceria, a organizagdo da
sociedade civil devera apresentar memorial de calculo do rateio da
despesa para fins de prestacao de contas, vedada a duplicidade ou
a sobreposicado de fontes de recursos no custeio de uma mesma
parcela da despesa.

§ 10. A organizacédo da sociedade civil devera dar ampla
transparéncia em seu sitio eletrénico, vinculada a execugédo do
objeto e juntamente a divulgagéo dos cargos e valores, de maneira
individualizada, ao montante pago a titulo de remuneragéo de sua
equipe de trabalho com recursos da parceria.

Art. 64. O responsavel pela unidade gestora somente
podera autorizar pagamento em data posterior ao término da
vigéncia do termo de colaboragéo ou termo de fomento quando
o fato gerador da despesa tiver ocorrido durante o prazo legal
e estiver previsto no plano de trabalho, sendo a realizacdo do
pagamento limitada ao prazo para apresentacdo da prestagao de
contas finais.

Paragrafo unico. Para efeitos do caput, fato gerador
consiste na verificagdo do direito adquirido pelo beneficiario,
fornecedor ou prestador de servigo, com base nos titulos e
documentos comprobatérios do crédito.

Art. 65. As parcerias deverao ser executadas com estrita
observancia das clausulas pactuadas, vedado:

| - pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico,
inclusive aquele que exerga cargo em comissdo ou fungao
de confianga, de 6rgdo ou entidade da Administragdo Publica
celebrante, ou seu conjuge, companheiro ou parente em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o 2° (segundo) grau, ressalvadas
as hipoteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes
orgamentarias;

Il - utilizar, ainda que em carater emergencial, recursos
para finalidade diversa da estabelecida no plano de trabalho;

Il - realizar despesa em data anterior ou posterior a
vigéncia da parceria.

Art. 66. E vedado o pagamento de juros, multas ou
corregdo monetaria, inclusive referentes a pagamentos ou a
recolhimentos fora do prazo, com recursos da parceria, salvo se
decorrentes de atrasos da Administragao Publica na liberagédo de
recursos financeiros.

_ CAPITULO XVI
DA MOVIMENTAGAO E APLICAGAO FINANCEIRA DOS
RECURSOS

Art. 67. Os recursos recebidos em decorréncia da parceria
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serao depositados em conta corrente especifica na instituicao
financeira publica federal indicada pela Administracdo Publica
Municipal.

Paragrafo unico. Os rendimentos de ativos financeiros,
mediante solicitagdo prévia da convenente e autorizado pela
concedente, poderéo ser aplicados no objeto da parceria, estando
sujeitos as mesmas condigdes de prestagdo de contas exigidas
para os recursos transferidos,

Art. 68. Por ocasido da conclusdo, rescisdo ou extingdo
da parceria, os saldos financeiros remanescentes, inclusive os
provenientes das receitas obtidas das aplicagcbes financeiras
realizadas, serdo devolvidos a Administracdo Publica Municipal
no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias, sob pena de imediata
instauragdo de tomada de contas especial, providenciada pela
autoridade competente da administracdo publica municipal.

Art. 69. Toda a movimentagao de recursos no ambito da
parceria sera realizada mediante transferéncia eletronica sujeita a
identificacdo do beneficiario final e a obrigatoriedade de depdsito
em sua conta bancaria.

§ 1° Os pagamentos deverdo ser realizados mediante
crédito na conta bancaria de titularidade dos fornecedores e
prestadores de servigos.

§ 2° Demonstrada a impossibilidade fisica de pagamento
mediante transferéncia eletrénica, o termo de colaboragéo ou o
termo de fomento podera admitir a realizagéo de pagamentos em
espécie.

CAPITULO XVII
DA PRESTAGAO DE CONTAS

Art. 70. A prestagdo de contas € um procedimento de
acompanhamento sistematico das parcerias com organizagdes
da sociedade civil para demonstragédo de resultados das metas,
que contera elementos que permitam verificar, sob os aspectos
técnicos e financeiros, a execugéo integral do objeto e o alcance
dos resultados previstos.

§ 1° A prestacao de contas devera ser feita observando-se
as regras previstas na Lei n® 13.019, de 31 de julho de 2014, neste
Decreto, além dos prazos e normas de elaboragéo constantes do
instrumento de parceria e do plano de trabalho.

§ 2° A Administragdo Publica fornecera manuais
especificos as organizacdes da sociedade civil por ocasido da
celebragao das parcerias, tendo como premissas a simplificagao
e a racionalizagédo dos procedimentos.

§ 3° Eventuais alteragdes no conteudo dos manuais
referidos no § 1° devem ser previamente informadas a organizagao
da sociedade civil e publicadas em meios oficiais de comunicagéo.

§ 4° O regulamento estabelecera procedimentos
simplificados para prestagao de contas.

Art. 71. A prestagdo de contas apresentada pela
organizagdo da sociedade civil devera conter elementos
que permitam ao gestor da parceria avaliar o andamento ou
concluir que o seu objeto foi executado conforme pactuado,
com a descrigdo pormenorizada das atividades realizadas e a
comprovacgéo do alcance das metas e dos resultados esperados,
até o periodo de que trata a referida prestagao.

§ 1° Serdo glosados valores relacionados a metas e
resultados descumpridos sem justificativa suficiente.

§ 2° Os dados financeiros serao analisados com o intuito
de estabelecer o nexo de casualidade entre a receita e a despesa
realizada, a sua conformidade e o cumprimento das normas
pertinentes.

§ 3° A andlise da prestacéo de contas devera considerar a
verdade real e os resultados alcangados.

§ 4° A prestagdo de contas da parceria observara regras
especificas, de acordo com o montante de recursos publicos
envolvidos, nos termos das disposi¢cdes e procedimentos
estabelecidos, conforme previsto no plano de trabalho e no termo
de colaboragao ou de fomento.

Art. 72. A prestacdo de contas e todos os atos que
dela decorram dar-se-8o em plataforma eletrénica, permitida a
visualizag&o por qualquer interessado.

Art. 73. O processo de prestagdo de contas, de
responsabilidade da organizagdo da sociedade civil, devera ser
individualizado por parcela, conter folhas sequenciais numeradas
em ordem cronolégica e deve ser composto pelos documentos
elencados abaixo:

| - capa;

Il - oficio de encaminhamento da prestacdo de contas,
dirigido ao responsavel pela unidade gestora, assinado pelo
presidente da organizagéo da sociedade civil;

Il - plano de trabalho e aplicagédo dos recursos recebidos;

IV - declaragao firmada por dirigente da entidade
beneficiada acerca do cumprimento dos objetivos previstos quanto
a aplicagdo dos recursos repassados;

V - relatério de execugao da receita e despesa conforme
Anexo VIl a este Decreto, de forma consolidada, especificando os
recursos recebidos em transferéncias, contrapartida, rendimentos
auferidos da aplicagdo dos recursos no mercado financeiro,
quando for o caso, e os saldos, assinado pelo seu representante
legal e o responsavel financeiro, com a relagdo das despesas e
receitas efetivamente realizadas e vinculadas com a execugéo
do objeto.

VI - extrato de rendimento de aplicagéo financeira, quando
for o caso;

a) copia das transferéncias eletronicas ou ordens
bancarias vinculadas as despesas comprovadas;

b) comprovante da devolugdo do saldo remanescente,
porventura existente, a unidade gestora;

c) original dos comprovantes da despesa, emitidos em
nome da organizagdo da sociedade civil beneficiada (nota fiscal,
cupom fiscal, guias de pagamento, folha de pagamento) com os
devidos termos de aceite;

d) comprovante do recolhimento do Documento de
Arrecadacgao Municipal (DAM), quando da utilizagdo da nota fiscal
avulsa;

VIl - copia do instrumento ou termo simplificado e termos
aditivos, se houver, com indicagao da data de sua publicagéo ou
cépia de lei ou outro ato que autorize a transferéncia do recurso;

VIII - relatério de execugao fisico-financeira (Anexo VIl a
este Decreto);

IX - relagéo de pagamentos efetuados conforme origem do
recurso utilizado (Anexo IX a este Decreto);

X - relagdo de bens mdveis e imoveis (adquiridos,
produzidos ou construidos), com a devida comprovacéo da
incorporagéo ao patriménio do 6rgéo executor ou de outro
organismo, quando for o caso, conforme Anexo X a este Decreto;

XI - conciliagao bancaria das contas referidas nos incisos
VIl e VIII deste artigo (Anexo Xl a este Decreto);

XII - relatério de cumprimento da execucao do objeto
(Anexo Xll a este Decreto), assinado pelo seu representante
legal, contendo as atividades desenvolvidas para o cumprimento
do objeto e o comparativo de metas propostas com os resultados
alcangados, a partir do cronograma fisico, com respectivo material
comprobatorio, tais como:

a) lista de presenca;
b) fotografias, videos ou outros suportes;
XIII - declaragédo de recebimento do recurso e aplicagéo;

XIV - relatério contendo elementos para a avaliagao:
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a) dos impactos econdmicos ou sociais das agdes
desenvolvidas;

b) do grau de satisfagdo do publico-alvo, quando
pesquisado;

c) da possibilidade de sustentabilidade das a¢des apos a
conclusao do objeto, quando se tratar de projeto.

§ 1° Para fins do disposto no inciso V do caput deste
artigo, deve ser apresentado o original do extrato bancario da
conta especifica mantida pela organizagdo da sociedade civil
beneficiada, evidenciando o ingresso e a saida dos recursos, do
periodo compreendido entre o recebimento da primeira parcela e
o ultimo pagamento.

§ 2° A Administracao Publica devera considerar, ainda,
em sua analise, os seguintes relatérios elaborados internamente,
quando houver:

| - relatério de visita técnica in loco eventualmente
realizada durante a execugéao da parceria;

Il - relatério técnico de monitoramento e avaliagéo,
homologado pela comissdo de monitoramento e avaliagéo
designada, sobre a conformidade do cumprimento do objeto
e os resultados alcangados durante a execugdo do termo de
colaboragao ou de fomento.

§ 3° Para o cumprimento da alinea “b” do inciso XIV,
podera ser realizada pesquisa de satisfagdo, ou recebida
declaragao de entidade publica ou privada local e declaragao do
conselho de politica publica setorial, entre outros.

§ 4° As informacdes de que trata o inciso XIV serao
fornecidas por meio de apresentagdo de documentos e por outros
meios previstos no plano de trabalho.

§ 5° A organizagéo da sociedade civil devera apresentar
justificativa na hipotese de descumprimento de metas.

Art. 74. O processo de prestagdo de contas de
responsabilidade da unidade gestora devera conter folhas
sequenciais numeradas em ordem cronolégica e ser composto dos
seguintes documentos:

| - relatorio emitido pela comissdo de monitoramento e
avaliagao;

Il - parecer técnico emitido pelo gestor do termo de
colaboragao ou do termo de fomento.

§ 1° No caso de prestagdo de contas unica, o gestor
emitira parecer técnico conclusivo para fins de avaliagdo do
cumprimento do objeto.

§ 2° Se a duragdo da parceria exceder 1 (um) ano, a
organizacao da sociedade civil devera apresentar prestacédo de
contas ao fim de cada exercicio, para fins de monitoramento do
cumprimento das metas do objeto.

§ 3° Para fins de avaliagdo quanto a eficacia e efetividade
das acdes em execucéo ou que ja foram realizadas, os pareceres
técnicos de que trata este artigo deverdo, obrigatoriamente,
mencionar:

| - os resultados ja alcangados e seus beneficios;
Il - os impactos econémicos ou sociais;
Il - o grau de satisfagdo do publico-alvo;

IV - a possibilidade de sustentabilidade das a¢des apds a
conclusdo do objeto pactuado.

Art. 75. A prestacdo de contas sera analisada quanto a
sua regularidade em fungdo dos documentos dela integrantes,
sendo que:

| - o processo deve ser encaminhado via protocolo a
comissao de monitoramento e avaliagéo para analise e emisséo,
no prazo maximo de 20 (vinte) dias, de relatério técnico;

Il - a comissao de monitoramento e avaliagéo, previamente
a emissao do relatério técnico, podera solicitar diligéncias com
prazo maximo de duracdo de 10 (dez) dias;

Il - o relatorio técnico sera encaminhado posteriormente
ao gestor.

§ 1° O gestor, apds apreciagado dos relatorios citados no §
1° do art. 59 e do paragrafo unico do art. 60, ambos deste Decreto,
tera o prazo de 10 (dez) dias para encaminhar a prestagédo de
contas com o parecer técnico ao Orgao Central de Controle
Interno, observado que anteriormente a emisséo do parecer podera
solicitar novas diligéncias, a serem efetivadas no prazo maximo
de 20 (vinte) dias.

§ 2° O Orgao Central de Controle Interno analisara a
prestacdo de contas e emitira parecer de admissibilidade no
prazo maximo de 15 (quinze) dias, podendo abrir diligéncia, se
necessario, quanto a consisténcia da documentacéo apresentada,
legalidade, regularidade contabil e legitimidade da aplicagéo dos
recursos e sua consonancia com o Plano de Trabalho.

] § 3° Apos a analise da prestacdo de contas pelo
Orgéo Central de Controle Interno, conforme previsto no § 2°,
o Controlador encaminhara o processo a Unidade Gestora
responsavel para, na hipétese:

| - de aprovacéo, no prazo maximo de 5 (cinco) dias, ser
deferida ou indeferida a baixa pelo Gestor da Pasta com base nos
pareceres técnicos, permitida delegagao a autoridade diretamente
subordinada, vedada a subdelegacao;

Il - de constatadas possiveis improbidades na prestacdo
de contas ou verificadas em diligéncias, no prazo maximo de 15
(quinze) dias, sejam tomadas as devidas providéncias.

§ 4° Em caso de permanéncia das irregularidades a
Unidade Gestora responsavel devera devolver o processo ao
Orgédo Central de Controle Interno que, no prazo maximo de 90
(noventa) dias, contados do recebimento do processo, notificara
a organizacgao da sociedade civil para sanar as irregularidades ou
cumprir a obrigagao.

§ 5° A partir do recebimento da notificagdo expedida pelo
Orgdo Central de Controle Interno, a organizagdo da sociedade
civil tera o prazo maximo de 15 (quinze) dias, prorrogavel, no
maximo, por igual periodo, para a corregéo da prestagéo de contas,
que, ndo realizada no prazo legal ou nio aprovada, ocasiona a
inadimpléncia e devolugéo de recursos pela entidade, conforme
anadlise, parcialmente ou integralmente, corrigidos monetariamente,
bem como fica sujeita a aplicagdo das sangdes previstas no art.
88 deste Decreto.

§ 6° Em caso de devolugéo dos recursos ou saneamento
da prestacdo de contas pela organizagdo da sociedade civil,
o Orgdo Central de Controle Interno certificara e encaminhara
ao responsavel pela Unidade Gestora para baixa contabil e
arquivamento do processo.

§ 7° Nao realizada a prestagéo de contas no prazo legal
ou ndo aprovada, o responsavel pela Unidade Gestora, sob
pena de responsabilidade solidaria, determinara a suspensao
imediata da liberagdo de novos recursos e notificara a organizagéo
da sociedade civil em até 30 (trinta) dias, para que cumpra a
obrigacado ou, nos termos § 5° deste artigo, recolha ao erario os
recursos que lhe foram repassados.

Art. 76. Rejeitada a prestagcao de contas e ndo efetuada
a devolugado dos recursos publicos, o Orgdo Central de Controle
Interno formalizara ao Chefe do Poder Executivo Municipal a
necessidade de instauragdo de tomada de contas especial pela
unidade gestora concedente dos recursos.

§ 1° Ainstauragao da tomada de contas especial, por ato
da autoridade superior da unidade gestora, seguira os termos das
Instrugdes Normativas TCE/TO n° 14, de 10 de dezembro de 2003,
e n® 4, de 14 de abril de 2004.

§ 2° Se no transcurso das providéncias determinadas
no caput deste artigo a entidade devolver os recursos ou sanar
as contas, o Orgdo Central de Controle Interno certificara e as
encaminhara para baixa contabil e arquivamento do processo,
comunicando o fato ao 6rgdo concedente.
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§ 3° Enquanto nao for encerrada a tomada de contas
especial, a organizagdo da sociedade civil envolvida ficara
impedida de receber recursos publicos do Municipio.

Art. 77. Sera permitido o livre acesso dos servidores da
Unidade Gestora correspondente ao processo, assim como dos
servidores do Controle Interno Municipal e do Tribunal de Contas
do Tocantins, aos documentos, as informagdes referentes aos
instrumentos de transferéncias regulamentados por este Decreto,
bem como aos locais de execugao do objeto.

Art. 78. Durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do
dia util subsequente ao da prestagdo de contas, a entidade
deve manter em seu arquivo os documentos originais que a
compuseram.

Art. 79. Os documentos inclusos pela entidade na
plataforma eletronica prevista no art. 72, desde que possuam
garantia da origem e de seu signatario por certificagéo digital, serao
considerados originais para os efeitos de prestagéo de contas.

Art. 80. A organizagao da sociedade civil prestara contas
da boa e regular aplicacédo dos recursos recebidos no prazo de até
90 (noventa dias), a partir do término da vigéncia da parceria ou no
final de cada exercicio, se a duracdo da parceria exceder um ano.

§ 1° O prazo para a prestacéo final de contas sera
estabelecido de acordo com a complexidade do objeto da parceria.

§ 2° O disposto no caput ndo impede que a Administragéo
Publica promova a instauragédo de tomada de contas especial
antes do término da parceria, ante evidéncias de irregularidades
na execucao do objeto.

§ 3° Na hipotese do § 2°, o dever de prestar contas surge
no momento da liberagéo de recurso envolvido na parceria.

§ 4° O prazo referido no caput podera ser prorrogado por
até 30 (trinta) dias, desde que devidamente justificado.

§ 5° A manifestagdo conclusiva sobre a prestagdo de
contas pela Administragéo Publica observara os prazos previstos
neste Decreto, que concluira, alternativamente, pela aprovagéo
de contas, com ou sem ressalvas, ou rejeicdo e determinagéo de
imediata instauragéo de tomada de contas especial.

§ 6° As impropriedades que deram causa a rejeicdo da
prestacéo de contas seréo registradas em plataforma eletronica de
acesso publico e devem ser levadas em consideragao por ocasiao
da assinatura de futuras parcerias com a Administragao Publica,
conforme definido em regulamento.

Art. 81. Constatada irregularidade ou omissédo na
prestacdo de contas, sera concedido prazo para a organizagéo
da sociedade civil sanar a irregularidade ou cumprir a obrigagéo.

§ 1° O prazo referido no caput é limitado a 45 (quarenta
e cinco) dias por notificagéo, prorrogavel, no maximo, por igual
periodo, dentro do prazo que a Administragao Publica possui para
analisar e decidir sobre a prestagao de contas e comprovacéo de
resultados.

§ 2° Transcorrido o prazo para saneamento da
irregularidade ou da omissdo, ndo havendo o saneamento,
a autoridade administrativa competente, sob pena de
responsabilidade solidaria, deve adotar as providéncias para
apuracao dos fatos, identificagcdo dos responsaveis, quantificagao
do dano e obtencao do ressarcimento, nos termos da legislagao
vigente.

Art. 82. A Administragdo Publica apreciara a prestacao final
de contas apresentada, no prazo de até 150 (cento e cinquenta
dias), contado da data de seu recebimento ou do cumprimento de
diligéncia por ela determinada, prorrogavel justificadamente por
igual periodo.

Paragrafo Unico. O transcurso do prazo definido no caput
sem que as contas tenham sido apreciadas:

| - ndo significa impossibilidade de apreciacdo em data
posterior ou vedagédo a que se adotem medidas saneadoras,
punitivas ou destinadas a ressarcir danos que possam ter sido
causados aos cofres publicos;

Il - nos casos em que nao for constatado dolo da
organizagao da sociedade civil ou de seus prepostos, sem prejuizo
da atualizagdo monetaria, impede a incidéncia de juros de mora
sobre débitos eventualmente apurados, no periodo entre o final do
prazo referido no caput deste artigo e a data em que foi ultimada
a apreciacao pela Administragao Publica.

Art. 83. As prestagdes de contas serao avaliadas:

| - regulares, quando expressarem, de forma clara e
objetiva, o cumprimento dos objetivos e metas estabelecidos no
plano de trabalho;

Il - regulares com ressalva, quando evidenciarem
impropriedade ou qualquer outra falta de natureza formal que ndo
resulte em dano ao erario;

Il - irregulares, quando comprovada qualquer das
seguintes circunstancias:

a) omissao no dever de prestar contas;

b) descumprimento injustificado dos objetivos e metas
estabelecidos no plano de trabalho;

¢) dano ao erario decorrente de ato de gestao ilegitimo ou
antiecondémico;

d) desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores
publicos.

§ 1° O administrador publico responde pela decisao sobre
a aprovacgao da prestagao de contas ou por omissao em relacdo
a analise de seu conteudo, levando em consideragao, no primeiro
caso, os pareceres técnico, financeiro e juridico, sendo permitida
delegacao a autoridades diretamente subordinadas, vedada a
subdelegacao.

§ 2° Quando a prestagéo de contas for avaliada como
irregular, apos exaurida a fase recursal, se mantida a decisao, a
organizacdo da sociedade civil podera solicitar autorizagéo para
que o ressarcimento ao erario seja promovido por meio de agdes
compensatérias de interesse publico, mediante a apresentagéo de
novo plano de trabalho, conforme o objeto descrito no termo de
colaboragéo ou de fomento e a area de atuagdo da organizagao,
cuja mensuragédo econémica sera feita a partir do plano de trabalho
original, desde que néo tenha havido dolo ou fraude e néo seja o
caso de restituigao integral dos recursos.

Art. 84. Excepcionalmente podera ser exigida prestacdo
de contas parcial em periodicidade nao inferior a 3 (trés) meses,
desde que haja justificativa técnica e previsdo no termo de fomento
ou no termo de colaboragéo.

CAPITULO XVIII
DA TRANSPARENCIA

Art. 85. A Unidade Gestora mantera, em sua plataforma
eletrénica, no sitio oficial da Prefeitura Municipal de Palmas,
a relagdo das parcerias celebradas e dos respectivos planos
de trabalho, até 180 (cento e oitenta) dias apds o respectivo
encerramento, com as seguintes informacgoes:

| - data de assinatura e identificagdo do instrumento de
parceria e do 6rgao publico responsavel;

Il - nome da organizagdo e seu numero de inscrigdo no
Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ) da Secretaria da
Receita Federal (SRF);

Il - descricdo do objeto da parceria;

IV - valor total da parceria e valores liberados, quando for
0 caso;
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V - quando vinculados a execugao do objeto e pagos com
recursos da parceria, o valor total da remuneragédo da equipe de
trabalho, as fungdes que seus integrantes desempenham e a
remuneragao prevista para o respectivo exercicio;

VI - situagédo da prestagdo de contas da parceria, que
devera informar a data prevista para a sua apresentacéo, a data
em que foi apresentada, o prazo para a sua andlise e o resultado
conclusivo;

VIl - a prestacédo de contas e todos os atos que dela
decorram, permitindo a visualizagéo por qualquer interessado.

Art. 86. A administracédo publica municipal devera divulgar
pela internet os meios de representacéo sobre a aplicacéo irregular
dos recursos envolvidos na parceria.

Art. 87. A organizacédo da sociedade civil devera divulgar
na internet e em locais visiveis de suas sedes sociais e dos
estabelecimentos em que exerga suas agdes todas as parcerias
celebradas com a Administragdo Publica Municipal, que
contenham, no minimo, as informagdes descritas no caput do art.
85 e seus incisos.

CAPITULO XIX
DAS SANGCOES ADMINISTRATIVAS

Art. 88. Pela execugdo da parceria em desacordo com o
plano de trabalho e com as normas deste Decreto e da legislagéo
especifica, o responsavel pela Unidade Gestora, garantida a
prévia defesa, aplicara a organizagao da sociedade civil parceira
as seguintes sangoes:

| - adverténcia: tem carater preventivo e sera aplicada
quando verificadas impropriedades praticadas pela organizacdo
da sociedade civil no d&mbito da parceria, que ndo justifiquem a
aplicagéo de penalidade mais grave;

Il - suspenséo temporaria: sera aplicada nos casos em
que forem verificadas irregularidades na celebragéo, execugao ou
prestacéo de contas da parceria e ndo se justificar a imposicéo da
penalidade mais grave, considerando-se:

a) a natureza e a gravidade da infragcdo cometida;
b) as peculiaridades do caso concreto;

c) as circunstancias agravantes ou atenuantes e os danos
que dela provieram para a Administragdo Publica Municipal.

Ill - declaragéo de inidoneidade para participar de
chamamento publico ou celebrar parceria ou contrato com 6rgaos
e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem
os motivos determinantes da punigdo ou até que seja promovida a
reabilitagdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade,
que sera concedida sempre que a organizagao da sociedade civil
ressarcir a Administracdo Publica pelos prejuizos resultantes e
apos decorrido o prazo da sangao aplicada com base no inciso Il.

§ 1° As sangbes de suspensao temporaria e de declaragéo
de inidoneidade sdo de competéncia exclusiva do titular da Pasta,
conforme o caso, facultada a defesa do interessado no respectivo
processo, no prazo de 10 (dez) dias da abertura de vista, podendo
a reabilitagdo ser requerida apds 2 (dois) anos de aplicagéo da
penalidade.

§ 2° A sancéo de suspensao temporaria impede a
organizagao da sociedade civil de participar de chamamento
publico e celebrar parcerias ou contratos com 6rgéos e entidades
da Administragdo Publica Municipal por prazo n&o superior a 2
(dois) anos.

Art. 89. As organizagbes da sociedade civil suspensas
ou declaradas inidéneas, em razédo da rejeicdo da prestagédo de
contas de parceria da qual é celebrante, ficardo pendentes na
Contabilidade Geral do Municipio, enquanto perdurarem os motivos
determinantes da punig&o, até que seja promovida reabilitacdo ou
ocorra o ressarcimento a Administragéo Publica pelos prejuizos
resultantes.

Art. 90. Prescreve em 5 (cinco) anos as agdes punitivas da
Administragao Publica Municipal destinadas a aplicar as sangdes
previstas neste Capitulo, contados da data de apresentagdo da
prestacéo de contas final ou do fim do prazo de noventa dias a
partir do término da vigéncia da parceria, no caso de omissao do
dever de prestar contas.

Paragrafo unico. A prescrigao sera interrompida com a
edigcao de ato administrativo destinado a apuragao da infragéo.

CAPITULO XX
DAS DISPOSIGOES FINAIS

Art. 91. A concessao de recursos publicos por meio de
termo de colaboragéo ou de termo de fomento em desacordo
com o presente Decreto, bem como o descumprimento dos
prazos e providéncias nele determinados, sujeita o responsavel
pela Unidade Gestora e a organizagdo da sociedade civil as
penalidades previstas na legislacdo em vigor e a devolugéo dos
valores irregularmente liberados.

Art. 92. A Controladoria-Geral do Municipio esta autorizada
a expedir instrugdes normativas complementares, necessarias a
aplicacao das disposicdes estabelecidas neste Decreto.

Art. 93. As disposicdes deste Decreto aplicam-se:

| - no que couber, as relagdes da administragdo publica
com entidades qualificadas como organizagdes da sociedade civil
de interesse publico, de que trata a Lei n® 9.790, de 23 de margo
de 1999, regidas por termos de parceria.

Il - a Lei Federal n° 13.019, de 2014, o Decreto Federal
n® 8.726, de 2016, o art. 70 da Constituicdo Federal de 1988,
as instrugdes normativas do Tribunal de Contas do Tocantins e,
subsidiariamente, o disposto na Lei n° 1.156, de 16 de setembro
de 2002, referente aos processos administrativos relativos as
parcerias de que trata este Decreto.

Art. 94. Os convénios e instrumentos congéneres
existentes na data da entrada em vigor da Lei n° 13.019, de 2014,
permanecerao regidos pela legislagdo em vigor ao tempo de sua
celebragao, sem prejuizo da aplicacéo subsidiaria da Lei Federal
n® 13.019, de 2014, e deste Decreto, naquilo em que for cabivel,
desde que em beneficio do alcance do objeto da parceria.

Art. 95. Os recursos transferidos por intermédio do termo
de colaboragéo e do termo de fomento, quando a sua dotacdo
orgamentaria tiver origem vinculada a fundo constituido, a
fiscalizagdo também devera ser exercida pelo respectivo fundo e
conselho municipal.

Art. 96. Fica revogado o Decreto n° 250, de 4 de agosto
de 2003.

Art. 97. Este Decreto entra em vigor na data da sua
publicagéo.

Palmas, 5 de novembro de 2021.

CINTHIAALVES CAETANO RIBEIRO
Prefeita de Palmas

Agostinho Araudjo Rodrigues Junior
Secretario da Casa Civil doMunicipio de Palmas

Thiago Pereira Dourado
Secretario Municipal Extraordinario de Assuntos Estratégicos,
Captagéo de Recursos e Energias Sustentaveis




18 DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO DE PALMAS N° 2.853 - TERCA-FEIRA, 9 DE NOVEMBRO DE 2021

ANEXO | AO DECRETO N° 2.121, DE 5 DE NOVEMBRO DE 2021.

MODELO DE OFICIO DE SOLICITAGAO

OFICIO N°

Palmas, ___de de

A Senhora

Cinthia Alves Caetano Ribeiro

Prefeita Municipal de Palmas

104 Norte — Av. JK Edificio Via Nobre Empresarial, Lote 28 A — 8° Andar
CEP: 77.006-014 — Palmas - TO

par /Termo de F ITermo de Colaboragdo/Acordo de

Colaboragéo Técnica (utilizar apenas uma opgao) — Solicitagdo de Parceria.

Senhora Prefeita,

A (nome da institui¢do) inscrita no CNPJ N° .. . que
tem como representante legal o Sr(a) CPF n° solicita
formalizagdo de Parceria no valor de R$ ... (por extenso) destinado por Emenda

Parlamentar do Vereador (nome do Vereador)(sé no caso de emenda parlamentar)/termo de
colaboragdo/Termo de Fomento/Acordo de Cooperagdo Técnica), no valor R$
.................. (por extenso), com a finalidade de executar o Projeto: ....................(descricdo do
projeto).

Encaminhamos, anexo, Plano de Trabalho e documentagdo para andlise e
aprovagao dessa Prefeitura Municipal, na forma da legislag&o vigente.

Respeitosamente,

Assinatura do responsavel pela Instituigédo

+ Declaragao em papel timbrado da instituicdo solicitante

« Carimbo com CNPJ

ANEXO Il AO DECRETO N° 2.121, DE 5 DE NOVEMBRO DE 2021.

1- DADOS CADASTRAIS

Orgao/Enti [ cnPy

Endereco comercial:

[UF_[CEP: [ E-mail: [ (DDD)Telef: (DDD) Fax: | E.A.
Conta Corrente: | Banco: [ Agéncia: Praga de Pagamento:
Nome do(s) Responsavel(eis): CPF:
Clirgéo Exp.: Cargo: Fungao: Matricula:
Enderego Residencial: CEP: (DDD)Telefone
Residencial:

2 - OUTROS PARTICIPES/INTERVENIENTES

Orgdo / Entidade | cNPY E.A:
Enderego: CEP:
Nome do Responsavel: CPF:
Enderego Residencial: CEP:

ANEXO Il AO DECRETO N° 2.121, DE 5 DE NOVEMBRO DE 2021.

DECLARAGAO DE QUE A ORGANIZAGAO NAO DEVE PRESTAGOES DE
CONTAS A QUAISQUER ORGAOS OU ENTIDADES DA ADMINISTRAGAO
PUBLICA MUNICIPAL, ESTADUAL E FEDERAL

Declaro, que a Entidade [preencher com nome da entidade] ndo se
encontra com pendéncias em prestacdes de contas perante a qualquer 6rgéo ou
entidade da Administragdo Publica Direta ou Indireta, Federal, Estadual ou

Municipal, sob pena de aplicagéo das sang¢des legais.

(Local e data)

Assinatura do Representante Legal

* Declaragdo em papel timbrado da instituigdo solicitante
+ Carimbo com CNPJ

« Declaragao utilizada para termo de fomento, termo de colaboragao no

igibilidade ou di:

ANEXO IV AO DECRETO N° 2.121, DE 5 DE NOVEMBRO DE 2021.

DECLARAGAO QUE NAO EMPREGA MENOR DE IDADE, SALVO NA CONDIGAO DE APRENDIZ

(nome da

empresa), inscrita no CNPJ sob n° , por intermédio de seu

representante legal, Sr.(a), , portador(a) da
Carteira de Identidade n° Orgao expedidor e do
C.P.F n° , DECLARA, para fins de cumprimento do disposto no

inciso XXXIIl do art. 7° da Constituicdo Federal, que ndo emprega menor de 18
(dezoito anos) em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e que nao emprega menor
de 16 (dezesseis) anos.

Ressalva: emprega menor, a partir de 14 (quatorze) anos, na condigéo de aprendiz. ()
(assinalar com “x” a ressalva acima, caso verdadeira)

(Local e data)

(representante legal com — nome e cargo)

* Declaragao em papel timbrado da institui¢cao solicitante
+ Carimbo com CNPJ

ANEXO V AO DECRETO N° 2.121, DE 5 DE NOVEMBRO DE 2021.

DECLARAGAO DO REPRESENTANTE LEGAL DA ORGANIZAGAO DA
SOCIEDADE CIVIL INFORMANDO QUE A ORGANIZAGAO E SEUS DIRIGENTES
NAO INCORREM EM QUAISQUER DAS VEDAGOES PREVISTAS NESTE
DECRETO

A PREFEITURA DE PALMAS

Senhora Prefeita,

, portador da Carteira de Identidade n.° expedida por

em ... /......I......, representante legal da Organizagdo da Sociedade

................... DECLARO, para os devidos fins de direito, sob as penas da lei,
que a OSC por mim representada cumpre plenamente os requisitos definidos no
EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO n° 4/2016 para a celebragdo do Termo de
____ (Fomento ou Colaboragéo) que a entidade:

| - ndo esta suspensa de participar de licitagdo, nem impedida de contratar com a
administragéo;

Il - ndo esta declarada inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragao
Publica;

Il - ndo estd suspensa temporariamente da participagdo em chamamento publico
nem impedida de celebrar parceria ou contrato com o¢rgdos e entidades do
Municipio;

IV - ndo esta declarada inidonea para participar de chamamento publico ou celebrar
parceria ou contrato com érgdos e entidades de todas as esferas de governo;

V - ndo possui contas de parcerias anteriores rejeitadas pela Administragdo Publica
nos ultimos 5 (cinco) anos;

VI - ndo tem contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou
Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagao, em decis&o irrecorrivel, nos
ultimos 8 (oito) anos;

VIl - ndo estd omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente
celebrada;

VIII - ndo possui, entre seus dirigentes, pessoas:

a) cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas irregulares ou rejeitadas
por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagéo, em decisao
irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos;

b) julgadas responsaveis por falta grave e inabilitadas para exercicio de cargo em
comisséo ou fungéo de confianga;

c) consideradas culpadas por ato de improbidade, nos termos da Lei n° 8.429, de 2
de junho de 1992;
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d) membro de Poder ou do Ministério Publico ou dirigente de 6rgdo ou entidade da
Administragdo Publica do Municipio, nem seus respectivos conjuges ou
companheiros, bem como parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o 2°
(segundo) grau;

Certifico que os dirigentes da referida OSC, cujo periodo de atuagdo é de

I a / / , séo:
Presidente: , CPF
Vice-Presidente: , CPF

(Indicar todos).

Por ser expressao de verdade, sob as penas da lei, firmo a presente declaragao.

(Local e data)

(representante legal com — nome e cargo)

[hia)

1-

Carga Horaria:

Objetivo:

Metodologia:

Bibliografia
Basica:

Disciplina 2:

Carga Horaria:

Objetivo:

Ementa:

Bibliografia
Basica:

Articulagao com a Matriz Curricular
Nacional:

Modalidade: |

|| Avaliagédo: [

6. QUADRO DE DISTRIBUIGAO DE RECURSOS/PLANO DE APLICAGAO
DETALHADO

NATUREZA DA DESPESA VALOR (R$)

COoDIGO ESPECIFICACAO CONCEDENTE |PROPONENTE | TOTAL

Prestagéo de Servigo de
3390.39 Pessoa Juridica

Equipamentos e Material
4490.52 Permanente

TOTAL

7. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

ANEXO VI AO DECRETO N° 2.121, DE 5 DE NOVEMBRO DE 2021. CONCEDENTE
MODELO PLANO DE TRABALHO META JAN FEV MAR ABR MAIO JUN
PLANO TRABALHO (TERMO DE FOMENTO, TERMO COLABORAGAO) META JuL AGO SET out NoVv DEZ
1. NOME DO PROJETO:

2. OBJETO:

3. RESPONSAVEIS PELO PROJETO, E-MAIL E TELEFONE:

NOME DA INSTITUICAO PROPONENTE:

CONVENENTE (CONTRAPARTIDA)

META JAN FEV MAR ABR MAIO JUN

Responsavel pela gestao administrativa de convénios:

N° de telefone fixo: ‘ N° de telefone celular:

E-mail:

META JuL AGO SET ouT Nov DEZ

Responsavel técnico pelo projeto:

N° de telefone fixo: ‘ N° de telefone celular:

E-mail:

4. CARACTERIZAGAO/DETALHAMENTO DO PLANO

4.1. Objetivos Geral e Especificos:

4.2 Justificativas contendo os seguintes itens obrigatorios:

4.21. Apresentar de forma breve a instituigdo, devendo conter: data de
criagdo/fundagdo, missdo organizacional, objetivos, atividades realizadas,
fundamentado em dados oficiais da instituicdo associados & natureza da proposta,
pesquisas e analises documentais correlatas para comprovagdo das demandas
institucionais, relagéo entre o projeto apresentado e os objetivos da instituicdo de
modo a justificar a intervencéo pretendida.

4.2.2. Publico Alvo: descrever a quem sera dirigido o projeto, quantos beneficiarios
diretos e indiretos, regido atendida dentre outras informacées

4.2.3. Problema a ser resolvido: apresentar de modo claro o que se pretende resolver
com o Projeto, acrescentar dados estatisticos oficiais que possam fortalecer e qual a
importancia do problema resolvido para a sociedade.

4.2.4. Caracterizagdo dos interesses reciprocos entre o proponente e a Prefeitura de
Palmas — aqui serdo apresentados os argumento que justificam a parceria firmada
entre o Municipio e a entidade, em prol do atendimento a uma finalidade publica.

4.2.5. Resultados Esperados: apresentar quais os resultados esperados ao final da
execugao do projeto

8. DECLARAGAO

Na qualidade de representante legaldo convenente,  declaro
para fins de prova junto ao(a)

................. para os efeitos e sob as penas da lei, que inexiste
qualquer débito em mora ou situagdo de inadimpléncia, que impega a transferéncia
de recursos, na forma deste Plano de Atendimento (Plano de trabalho).

Loca e Data Convenente

[9. APROVAGAO PELO CONCEDENTE

APROVADO

Loca e Data Convenente

ANEXO VIl AO DECRETO N° 2.121, DE 5 DE NOVEMBRO DE 2021.

4.2.6. Formas de monitoramento e execucdo do Projeto: apresentar as estratégias
utilizadas para monitorar as e garantir que as metas e etapas do projeto sejam
cumpridas.

RELATORIO DE RECEITA E DESPESA

PARCELA N° __

4.3. PLANEJAMENTO/ESTRATEGIAS/DIVULGAGAO DO PROJETO

4.3.1. Metas/Etapas — descrever as metas e etapas para realizagdo do Projeto. Para
cada meta incluir no maximo 3 (trés) etapas

ltem | Meta Etapa Inicio Fim

Executor: Ne° do Convénio:

Periodo:

a
RECEITA DESPESA

4.3.2. Divulgagdo:

Evento de Objetivo | Metodologia | Frequéncia/ | Quantidade | Local de
Comunicagéo Duragéo Insergao/
Distribuicao

5. Quando da realizagdo de capacitagdes, discorrer sobre os objetivos de cada
curso, os critérios de selegao de d tes e di tes e preencher o formulario
de Plano de Curso para cada capacitacao prevista, conforme modelo abaixo:

Valores Recebidos Inclusive os
Rendimentos

Despesas Realizadas conforme
relagéo de pagamento (Anexo V).

Pagamentos realizados
Recursos Financeiros

- Transferidos pelo Concedente
- Recursos Préprios

-com Recursos do Concedente RS$....
-+ | -com Recursos Proprios RS..
" | -com Recursos de Aplicagdo

[Total dos Recursos Total dos RS.

Financeiros 35T
Rendimento Financeira

de Aplicagso do recurso Recolhimento
- Saldo Anterior
- No Periodo

Total dos Rendimentos

recebido -por Fonte de Recurso RS

Saldo R$..oois

Total = R$ |Total = R$

Unidade Executora - Assinatura a pela -

Nome / Cargo Nome / Cargo

PLANO DE CURSO
Nome do
Curso:
Numero de alunos a serem Quantitativo de
capacitados: turmas:
|| Carga Horaria Total (em hora/aula -
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ANEXO VIll AO DECRETO N° 2.121, DE 5 DE NOVEMBRO DE 2021.

RELATORIO DE EXECUGAO FISICO - FINANCEIRA
(1) Executor: (2) Convenio n® (3) Parcela
(4) Periodo:
De 1/ a4
® |® |0 ® 9) Fisico 10) Financeiro Em RS 1,00
Meta | Etapa| Descricao |Una. | (91)No Periodo] (62 Ao Priods o Reatzado no Periodo 102 Realizado Al Priods
©a1) @12 [@2n  [@ea  |moin [moia [qors [woia |wozi [Gozs [qozs [Gezdr
raaramal it haco| Froamaco | Exectado | Concadrte | Execibe | e’ | Fora | Eoncecrte | Exenor | Guves. | o
o
(11) Total Geral: [ o] oo oo oo  ood oo oo om
(12) Executor ‘ (13) Responsavel pela Execugéo

ANEXO IX AO DECRETO N° 2.121, DE 5 DE NOVEMBRO DE 2021.
RELAGAO DE PAGAMENTOS

Reguees Uridads Execuiora Como T
 Concedente
2 Erocutor
RECEITA |ITEM | META| ETAPA/ | CREDOR| CI FR CNPJ/CPF | NAT. DESP. DOC. PAG. TIT.CREDITO
¥ Namero | Data [Narmero [ Data | Valor RS

Unidade Executora — turalC: pefa execugao — uralC

ANEXO X AO DECRETO N° 2.121, DE 5 DE NOVEMBRO DE 2021.

RELACAO DE BENS

(Adquiridos, produzidos ou construidos)

Unidade Executora Convénio n°
DOC. n° [Data [Especificacao Qtde. [Valor Unitario [Total
TOTAL

Responsavel pela execuco — Assinatura/Cargo

ANEXO XI AO DECRETO N° 2.121, DE 5 DE NOVEMBRO DE 2021.

CONCILIAGAO BANCARIA

(2) Convénio n°®
‘ (3) Parcela n®

(1) Executor: ‘ (4) Periodo:

a

gi Fonte  do| (6) Agente Financeiro [(7) Agéncia 8) Conta Bancaria
ecurso

Em R$
9) (10) Histérico (11) Valor|
Iltem

(10.1) Saldo bancario, conforme extrato em / L

(10.2) Menos

valores recebidos e ndo contabilizados............................ (10.3) Mais

valores pagos e nao
contabilizado:
valores de despesa debitados e nao

(10.4) Mais

cor s (10.5) Menos
valores creditados e ndo

cor il S (10.6) Menos
valores de documentos emitidos e ndo compensados no

periodo

(10.7) Saldo do Demonstrativo da Execugao da Receita e Despesa -
Anexo IV.

(12) Local e Data (13) Responsavel pela elaboragdo [(14) Executor

Assinatura /

1 ssinatura / Nome 7 Cargo
Nome / Cargo

ANEXO: Cépias dos extratos bancarios da conta-corrente, da conta poupanca e da conta de aplicagao
financeira, abrangendo o periodo acima referenciado.

a Conciliag&o Bancaria ‘

(15) ionar os documentos cujos valores

(10.2) Valores Recebidos e ndo Contabilizados
Documento n° Data Valor |

(10.3) Valores Pagos e nao Contabilizados
Documento n° ata  [Favorecido Valor

(10.4) Valores de despesas debitados e ndo Contabilizados
Documento n” Data Favorecido Valor

(10.5) Valores Creditados e ndo Contabilizados
Documento n” Data Valor

ANEXO XII AO DECRETO N° 2.121, DE 5 DE NOVEMBRO DE 2021.

PRESTAGAO DE CONTAS
RELATORIO DE CUMPRIMENTO DA EXECUGAO DO OBJETO

- NOME DO ORGAO OU ENTIDADE CONVENENTE, 2- PROCESSO DE CONCESSAO N - DA ENTIDADE REPASSADORA. 05 EXERCICIO
lconforme contido no Carto do CNPJ.

04-Nimero de inscrisao do GrgAolentidade no CNPJ 05- CONVENIO N 06-UF

07 EXECUGAG

CE_I 1 A 1 i

/o, RELATORIO CONSUBSTANCIADO

8.1. AGOES PROGRAMADAS:
[8.2. AGOES EXECUTADAS:
/6.3, BENEFICIOS ALCANGADOS:
/8.4 JUSTIFICATIVASICOMENTARIOS:
09 - AUTENTICACAO

I

|"oama NOME DO DIRIGENTE 0U DO REf Lecal INATURA DO DIRIGENTE OU DO REP Leca

DECRETO N° 2.122, DE 5 DE NOVEMBRO DE 2021.

Dispbe sobre os procedimentos a serem
adotados para aprovacao dos Planos de
Ocupagdo de empreendimentos nas areas
definidas pela Lei Complementar n° 400, de 2
de abril de 2018, conforme especifica.

A PREFEITA DE PALMAS, no uso das atribuigdes que lhe
confere o art. 71, inciso lll, da Lei Organica do Municipio,

CONSIDERANDO o disposto na Lei n° 6.766, de 19 de
dezembro de 1979, que versa sobre as regras gerais que norteiam
as legislagbes municipais no tocante ao parcelamento do solo
urbano, nas modalidades loteamento e desmembramento;

CONSIDERANDO os incisos IV e VI, do art. 1°, da Lei n°®
10.257, de 10 de julho de 2001 (Estatuto da Cidade), que elenca
como uma de suas diretrizes a ordenagao e controle do uso do
solo, bem como o planejamento do desenvolvimento das cidades,
da distribuicao espacial da populagao e das atividades econémicas
do Municipio e do territério sob sua area de influéncia, de modo a
evitar e corrigir as distor¢gdes do crescimento urbano e seus efeitos
negativos sobre o0 meio ambiente, respectivamente;

CONSIDERANDO que o conjunto de diretrizes referente
ao macroparcelamento é de responsabilidade exclusiva do Poder
Executivo Municipal, conforme se extrai do inciso | do art. 6° da Lei
n°® 468, de 6 de janeiro de 1994;

CONSIDERANDO que cabe a Pasta responsavel pelo
planejamento territorial do municipio de Palmas a elaboracéo dos
estudos especificos para as Zonas de Servigo Norte, Leste, Sul,
TO-020 e TO-030; Zonas de Interesse Turistico | a lll; Zona de
Transicéo Leste; Zona de Servigos Regional Sul, conforme § 2° do
art. 9° do Plano Diretor Participativo Municipal (PD), instituido pela
Lei Complementar n° 400, de 2 de abril de 2018;
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CONSIDERANDO, também, que a ocupacédo denominada
Orla Sudoeste, definida com Area Prioritaria de Intervencéo
Urbanistica, obedecera a um plano urbanistico basico especifico,
a ser aprovado pela Pasta responsavel pelo planejamento territorial
do Municipio, conforme os preceitos do Plano Diretor Participativo,
art. 16, caput, e §§ 1° e 3° do mesmo artigo;

CONSIDERANDO, ainda, como prioritaria a regularizagéo
e intervencao urbanistica da area denominada Setor de Clubes
e Condominios de Lazer, indicada no Anexo lll do Plano Diretor,
consoante preconizado no § 2°, do art.16, do Plano Diretor;

CONSIDERANDO que umas das diretrizes da Regido
de Planejamento Sul consiste em estruturar o uso e a ocupagao
de regides do territério contemplando o contexto regional,
notadamente a Area Aeroportuaria e seu entorno, aliando o
desenvolvimento econdmico a melhoria social;

CONSIDERANDO o avango do desenvolvimento
tecnologico e aproveitamento do potencial logistico por meio da
viabilizagdo da implantagéo do aeroporto em Palmas e que, por
conseguinte, para atendimento desses ditames, sera elaborado
um Plano de Ocupagéo para a Area Aeroportuaria, compativel
com a Regido de Planejamento de Interesse Logistico, mediante
a aprovagao de legislagdo especifica, nos exatos termos do art.
22, inciso V, e § 1°, do Plano Diretor Participativo;

CONSIDERANDO que a Regiado de Planejamento de
Interesse Logistico integrara a area do Aeroporto com a Zona
de Servigos Regionais Sul, a qual obedecera a um plano de
ocupagao, com limitagdo ao uso residencial em areas geradoras
de externalidades incOmodas, permitindo-se a implantagédo
de usos diversificados voltados ao apoio dos equipamentos
logisticos e industriais implementados, sendo que tal plano devera
ser aprovado por meio de lei especifica de iniciativa do Poder
Executivo, segundo o disposto no art. 29, caput e paragrafo tnico,
do Plano Diretor Participativo;

CONSIDERANDO, igualmente, que o uso e a ocupagao do
Solo da Zona de Interesse Turistico Sustentavel Il serdo definidos
por um Plano de Ocupagédo Especifico que indicara as faixas de
territério e correspondentes parametros urbanisticos, além dos
demais requisitos necessarios ao ordenamento do territério, de
acordo com o art. 53, caput e § 1°, do Plano Diretor Participativo;

CONSIDERANDO, de igual maneira, que o art. 64, § 1°,
do Plano Diretor Participativo, dispde que devera ser realizado um
estudo especifico para demarcagéo das zonas onde predominam
as Areas de Destinagéo Especifica da Regido de Planejamento
Leste, bem como da zona onde ndo sera permitido uso residencial;

CONSIDERANDO a previsdo de um Plano de Ocupagéo
Especifico para as Regides de Planejamento, a ser aprovado pelo
Poder Publico, a teor do indicado no art. 171, § 2°, do Plano Diretor
Paritcipativo;

CONSIDERANDO que fazem parte do processo de
planejamento da politica de desenvolvimento de Palmas os planos,
programas e projetos especificos, entre os quais: o Programa
de Desenvolvimento das Areas de Influéncia das Rodovias, sob
dic¢éo do art. 230, inciso XX, do Plano Diretor;

CONSIDERANDO, por fim, que as terminologias
constantes do Plano Diretor Participativo, quais sejam: Estudos
Especificos - Zonas de Servigo Norte, Leste, Sul, TO-020 e TO-
030, Zonas de Interesse Turistico I, Il e lll, Zona de Transigéo
Leste, Zona de Servicos Regional Sul (art. 9°, § 2°); Plano
Urbanistico Basico Especifico - Orla Sudoeste (art. 16, caput, e
seus §§ 1°e 3°), Regularizacéo e Intervengéo Urbanistica - Setor
de Clubes e Condominios de Lazer (art.16, § 2°); Planos de
Ocupagéo da Regido de Planejamento de Interesse Logistico e da
Area Aeroportudria (art. 22, § 1°, e art. 29, caput e paragrafo tinico);
Planos de Ocupagéo Especificos das Regides de Planejamento e
da Zona de Interesse Turistico Sustentavel Ill (art. 53, caput e §
1°, e art. 171, § 2°); Estudos Especificos - Regido de Planejamento
Leste (art. 64, § 1°); Programa de Desenvolvimento das Areas de
Influéncia das Rodovias (art. 230, inciso XX), possuem a finalidade

de prever estudos detalhados, com as diretrizes e parametros de
uso e ocupagdo do espaco territorial, bem como a estruturagéo
do sistema viario e das areas verdes, em conformidade com as
premissas ambientais e de sustentabilidade urbana, pelo que
se depreende do § 1° do art. 231, também do Plano Diretor
Participativo,

DECRETA:

CAPITULO |
DISPOSIGOES PRELIMINARES

Art. 1° Os procedimentos a serem adotados para
aprovagao dos Planos de Ocupagédo de empreendimentos, nas
areas definidas pela Lei Complementar n°. 400, de 2 de abril de
2018 (Plano Diretor Participativo), serdo regidos por este Decreto.

Art. 2° Para efeitos deste Decreto, conforme a Lei
Complementar n° 400, de 2018:

| - denomina-se Plano de Ocupacgao aquele referente
a visdo geral de area, contendo diretrizes e parametros de uso
e ocupacdo do espaco territorial, bem como a estruturacao do
sistema viario e areas verdes, fornecendo informacdes para a
elaboracéo dos projetos urbanisticos, na forma do § 1° do art. 231;

Il - constituem Planos de Ocupacao, os estudos
especificos para:

a) Regido de Planejamento Leste;

b) Zonas de Interesse Turistico I, Il e ll;

c) Zona de Servico Leste;

d) Zona de Servigo Norte;

e) Zona de Servigos Regional Sul;

f) Zona de Servico Sul;

g) Zonas de Servigo TO-020 e TO-030;

h) Zona de Transigao Leste;

i) Area Aeroportuéria;

j) Regiédo de Planejamento de Interesse Logistico;
k) Regides de Planejamento;

1) Zona de Interesse Turistico Sustentavel lll;

m) o Programa de Desenvolvimento das Areas de
Influéncia das Rodovias;

n) Regularizagéo e Intervengéo Urbanistica:
0) o Setor de Clubes e Condominios de Lazer.

p) o Plano Urbanistico Basico Especifico, o Setor Orla
Sudoeste.

§ 1° Considera-se sindnimo da terminologia Plano de
Ocupacéo, por expressar similar finalidade, o termo masterplan.

§ 2° Outros estudos especificos podem ser incluidos
na conceituacao de Plano de Ocupacgédo, de acordo com o
entendimento da Pasta responsavel pelo planejamento urbano,
desde que respeitada a legislagéo aplicavel.

Art. 3° Fica criada a Comissao Permanente dos Planos de
Ocupacéo (CPPO), tendo como atribuigdo a emissao de diretrizes
urbanisticas e ambientais gerais, composta por uma equipe
multidisciplinar a ser regulada em regimento proprio.

Art. 4° O processo para aprovagdo dos Planos de
Ocupagéo deve obedecer as etapas a seguir:

| - manifestagéo de interesse e consulta prévia ao 6rgao
responsavel pelo planejamento urbano do Municipio sobre a
viabilidade de implantagdo do empreendimento, instruida conforme
o disposto no art. 5%




22 DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO DE PALMAS N° 2.853 - TERCA-FEIRA, 9 DE NOVEMBRO DE 2021

Il - manifestacédo prévia de viabilidade, por meio de
parecer técnico da Pasta responsavel pelo planejamento urbano
do Municipio;

Il - expedicdo das diretrizes urbanisticas e ambientais
gerais pela CPPO, consoante o previsto no art. 6°;

IV - apresentacdo da proposta do Plano de Ocupacao
pelo interessado, instruida em conformidade com o art. 7°, apds
consulta publica;

V - analise e aprovacao prévia do Plano de Ocupagéo
pela Pasta responsavel pelo planejamento urbano do Municipio,
por meio de parecer;

VI - analise e deliberacdo pelo Conselho de
Desenvolvimento Urbano e Habitagdo da Cidade de Palmas;

VIl - pactuacédo em audiéncia publica, nos termos do art.
10;

VIII - analise e aprovacao final do Plano de Ocupagéo
pelas Pastas de planejamento e de desenvolvimento urbano do
Municipio, por meio de parecer conjunto;

IX - manifestagdo da Procuradoria-Geral do Municipio
quanto a legalidade dos Planos de Ocupagao, por meio de parecer;

X - expedicao de Decreto de aprovagéo pelo Chefe do
Poder Executivo;

XI - aprovacdo mediante Lei, nos casos especificos
previstos na Lei Complementar n® 400, de 2018.

CAPITULO Il
CONSULTA PREVIA

Art. 5° Para a consulta prévia, o interessado, pessoa
fisica ou juridica, deve apresentar os seguintes documentos e
informacdes:

| - requerimento, com a descricdo clara da proposta
apresentada com a delimitagdo do perimetro do Plano de
Ocupagéo, em arquivos shapefile e dwg/dxf;

Il - certiddo de matricula de inteiro teor atualizada das
glebas constantes do perimetro;

11l - memorial prévio explicativo;

IV - cépia autenticada dos documentos pessoais (RG,
CPF ou CNPJ);

V - copia autenticada do contrato social ou estatuto das
associagdes, sociedades e demais organizagdes e entidades, se
pessoa juridica.

Paragrafo unico. A Pasta responsavel pelo planejamento
urbano do Municipio deve emitir parecer técnico prévio,
manifestando-se sobre a conveniéncia do empreendimento quanto
aos aspectos urbanisticos.

CAPITULO I
DIRETRIZES TECNICAS

Art. 6° Apos a emissdo do expediente prévio previsto no
paragrafo Unico do art. 5°, o processo deve ser encaminhado a
CPPO para a propositura de diretrizes urbanisticas e ambientais
gerais, contendo, no minimo:

| - indicagado das areas que compdem o Sistema Municipal
de Infraestrutura Verde, quais sejam: Areas de Preservacido
Permanentes (APPs), Areas Especiais de Relevante Interesse
Ambiental (AERIAs), Unidades de Conservagéo (UC) e Faixas
Verdes adjacentes as Areas Preservagao Permanentes;

) I - localizagéo das areas inseridas nas AERIAs, a saber,
Areas Ambientalmente Protegidas (AAPs), Areas Verdes Urbanas
(AVUs), Corredores Verdes (CVs), Areas Ambientalmente
Controladas (AACs) e Areas Prioritarias para Conservagao (APCs);

Il - previsdo do percentual minimo das areas publicas e

das areas verdes nédo edificaveis, conforme Leis de Parcelamento
do Solo e Plano Diretor Participativo Municipal;

IV - localizacéo ideal das areas publicas e das areas
verdes néo edificaveis, neste ultimo caso, nos locais em que
existam vegetagdes remanescentes com maiores concentragdes
de espécies nativas, conforme Leis de Parcelamento do Solo e
Plano Diretor Participativo Municipal;

V - descrigdo das zonas de uso predominantes da area
objeto do empreendimento, com indicagao dos usos compativeis;

VI - indicagédo do sistema viario existente e planejado,
relacionado com o empreendimento, incluindo calgadas e ciclovias,
bem como o prolongamento dos principais eixos sobre a area do
Plano de Ocupacéo;

VII - dimensbes minimas para o sistema viario em geral;

VIII - linhas de transporte publico e pontos de parada de
Onibus adjacentes a area do Plano de Ocupacéao.

§ 1° Além das diretrizes constantes dos incisos | a VIII do
caput deste artigo, observadas as caracteristicas peculiares do
tipo empreendimento, podem ser estabelecidas outras diretrizes
a critério da CPPO.

§ 2° As diretrizes urbanisticas e ambientais podem ser
revogadas, a qualquer tempo, nos seguintes casos:

| - se ocorrer motivo relevante de ordem publica,
devidamente comprovado;

Il - em caso de desapropriagao da area pelo poder publico;

IIl - quando se constatar que o titulo de dominio nédo
corresponde a gleba em questao.

CAPITULO IV
REQUISITOS EXIGIDOS

Art. 7° Com fundamento nas diretrizes urbanisticas e
ambientais emitidas pela CPPO, a proposta de elaboragao dos
Planos de Ocupacéao deve ser instruida, contendo, no minimo:

| - delimitagdo do perimetro de abrangéncia e entorno
georreferenciados;

Il - memorial, incluindo justificativa e finalidade;

Il - levantamento planialtimétrico com curvas de nivel a
cada 5,00m (cinco metros);

IV - mapa com a distribuigdo das declividades na area;
V - delimitacdo das microbacias de drenagem pluvial;
VI - diretrizes e par@metros de uso e ocupagao;

VIl - projegéo das densidades esperadas em consonancia
aos parametros de uso e ocupacéo do solo propostos;

VIII - estruturagdo do sistema viario e dimensionamento
das vias, incluindo calgadas e ciclovias;

IX - proposta de localizagdo dos pontos de parada do
transporte publico coletivo, bem como a criacdo ou prolongamento
de linhas para atendimento a area;

X - simulagdo do microparcelamento, com definicao do
detalhamento do empreendimento, por meio do mapeamento
do uso e ocupacédo do solo, com os indices de ocupacgédo e de
aproveitamento, bem como as volumetrias esperadas para o
empreendimento, observados os percentuais minimos de areas
publicas e areas verdes previstas nas Leis de Parcelamento
Urbano e no Plano Diretor Participativo;

XI - instrumentos urbanisticos aplicaveis;
XII - ata da consulta publica, conforme § 4° deste artigo;

XIII - declaragéo de anuéncia dos interessados, nos termos
dos §§ 4° a 6° deste artigo;
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XIV - assinatura dos profissionais responsaveis pelo
empreendimento, devidamente habilitados.

§ 1° O sistema viario proposto deve articular-se com o
sistema viario existente ou projetado e obedecer sua hierarquia
e, no que for possivel, harmonizar-se com a topografia dos locais
de sua implantacgao.

§ 2° Observadas as caracteristicas peculiares do tipo
de empreendimento, poderdo ser exigidas outras informagdes
e requisitos a critério da Pasta responsavel pelo planejamento
urbano.

§ 3° Os documentos e informagdes deverdo ser
apresentados, em meio impresso e digital, em arquivos shapefile
e dwg/dxf.

§ 4° Para fins de validade do processo de aprovagdo, deve
ser realizado um chamamento publico para oitiva e manifestagcao
dos proprietarios das areas inseridas no perimetro do Plano
de Ocupagéo, mediante edital convocatério promovido pelos
interessados, com a participagao do Poder Executivo do Municipio.

§ 5° Os interessados pelo empreendimento e demais
proprietarios das glebas devem firmar um acordo quanto
a proposta a ser apresentada a municipalidade e prever
compromissos e obrigagdes entre as partes.

§ 6° O acordo disposto no § 5° sera formalizado mediante
declaragao de anuéncia de elaboragao dos Planos de Ocupagao,
nos termos consignados na consulta publica prevista no § 4° deste
artigo, a ser assinada pela maioria dos proprietarios das glebas.

CAPITULO V
APROVAGAO FINAL

Art. 8° A Pasta responsavel pelo planejamento urbano
do Municipio, de posse dos documentos e da proposta,
especificados nos arts. 5° e 7°, respectivamente, emitira parecer
técnico, manifestando-se sobre a possibilidade de implantacédo
do empreendimento, nos termos apresentados pelo requerente.

Art. 9° Finalizada a manifestagdo pelo Poder
Publico, o processo deve ser encaminhando ao Conselho de
Desenvolvimento Urbano e Habitagdo da Cidade de Palmas para
analise, deliberagéo e emissao de parecer.

Art. 10. De posse dos pareceres expedidos, é realizada
audiéncia publica, coordenada pela Pasta responsavel pelo
planejamento urbano e promovida e custeada pelo empreendedor
para a apresentagéo da proposta por meio de linguagem acessivel
e ilustrada, de modo a possibilitar o entendimento das vantagens
e desvantagens, bem como as consequéncias da implantacdo do
empreendimento.

Paragrafo unico. A audiéncia publica deve ser convocada
no prazo minimo de 15 (quinze) dias Uteis e o material referente a
reunido deve ser disponibilizado para consulta no site da Prefeitura.

Art. 11. Apds a pactuagdo em audiéncia publica, os Planos
de Ocupagéo serdo submetidos a aprovacao final pelas Pastas
responsaveis pelo planejamento e desenvolvimento urbano do
Municipio, por meio de parecer técnico conjunto.

Art. 12. A Procuradoria-Geral do Municipio incumbe a
analise quanto a legalidade do procedimento de aprovacgédo dos
Planos de Ocupagéo e a emisséo de parecer juridico, com o devido
encaminhamento ao Chefe do Poder Executivo.

Art. 13. Os Planos de Ocupagéao serdo aprovados por ato
do Chefe do Poder Executivo, mediante Decreto, exceto aqueles
referentes a Area Aeroportuaria e a Regido de Planejamento de
Interesse Logistico, que serdo submetidos a aprovagéo mediante
lei especifica, conforme previsto no art. 22, § 1° e no art. 29,
paragrafo Unico, ambos da Lei Complementar n° 400, de 2018,
além de outros constantes da mesma norma.

CAPITULO VI
DISPOSICOES FINAIS

Art. 14. Os procedimentos para o licenciamento e estudos
ambientais, junto ao 6rgdo ou entidade responsavel pela politica
ambiental do Municipio, serdo apresentados, respectivamente,

em cada etapa, quando do respectivo processo de aprovagéo do
microparcelamento do solo.

Art. 15. Os procedimentos para aprovacado do
microparcelamento junto ao 6rgédo responsavel pelo
desenvolvimento urbano do Municipio devem obedecer a cada
etapa prevista nas leis e regulamentos que tratam do parcelamento
do solo urbano.

Art. 16. Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagao.

Palmas, 5 de novembro de 2021.

CINTHIAALVES CAETANO RIBEIRO
Prefeita de Palmas

Agostinho Araujo Rodrigues Junior
Secretario da Casa Civil do Municipio de Palmas

Carlos Roberto Braga do Carmo
Secretario Municipal de Desenvolvimento Urbano
e Servigos Regionais

Denise de Moraes Rech
Presidente do Instituto de Planejamento
Urbano de Palmas - Interina

DECRETO N° 2.124, DE 5 DE NOVEMBRO DE 2021.

Institui a Comisséo e Coordenagéo Interprofissional
de Monitoramento e Avaliagdo do Desempenho
Institucional da Secretaria Municipal da Saude e
adota outras providéncias.

A PREFEITA DE PALMAS, no uso das atribuigdes que lhe
confere o art. 71, inciso Ill, da Lei Organica do Municipio,

DECRETA:

Art. 1° Fica instituida a Comissdo e Coordenacgéo
Interprofissional de Monitoramento e Avaliagdo do Desempenho
Institucional da Secretaria Municipal da Saude, com o objetivo
de monitorar e avaliar o desempenho institucional da Pasta, bem
como contratualizar as metas dos servidores designados para
exercer atividades finalisticas e/ou técnicas no Sistema Unico de
Saude (SUS), conforme previsto no art. 2°, § 3°, inciso V, da Lei n®
2.324, de 13 de julho de 2017.

§ 1° A presidéncia da Comissao e Coordenagao compete
ao Secretario Municipal da Saude.

§ 2° E de inteira responsabilidade da Comisséo e
Coordenacao a fiscalizagdo do instrumento de Avaliagdo do
Desempenho Institucional.

Art. 2° Para efeitos deste Decreto ficam definidos os
termos a seguir:

| - avaliagdo de desempenho: monitoramento sistematico
e continuo da atuagéo individual do servidor e institucional das
unidades pertencentes a Secretaria Municipal da Saude, que
tem como referéncia as metas definidas na Lei de Diretrizes
Orgcamentaria Anual e demais normatizagées e planos
estabelecidos na esfera federal e estadual, que regem a atuacéo
da Pasta;

Il - unidade de avaliagdo: o Orgédo como um todo, um
subconjunto de unidades administrativas do Orgdo ou uma
unidade isolada, a partir de critérios geograficos, de hierarquia
organizacional ou de natureza de atividade;

Il - equipe de trabalho: conjunto de servidores que fagam
jus a gratificagdo de que trata o art. 1°, em exercicio na mesma
unidade de avaliagao;

IV - ciclo de avaliagdo: periodo de 12 (doze) meses
considerado para realizagdo da avaliagdo de desempenho
individual e institucional, utilizado para aferir o desempenho dos
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servidores alcangados pelo art. 1° e do Orgéo ou unidade em que
estejam em exercicio;

V - plano de trabalho: documento em que sao registrados
os dados referentes a cada etapa do ciclo de avaliagéo.

Art. 3° Cabe a Comisséo e Coordenacéo Interprofissional
de Monitoramento e Avaliacdo do Desempenho Institucional, no
ambito da Secretaria Municipal da Saude, realizar as atividades
técnicas de gestdo de desempenho institucional, mediante:

| - 0 estabelecimento:
a) de objetivos e metas a serem alcangados;

b) de alternativas e implementagéo de ag¢des para corrigir
os desvios detectados;

Il - a definicdo de recursos necessarios e de indicadores
de desempenho;

Il - o planejamento de atividades de gestéo;

IV - a identificagdo de desvios na execugéo das atividades
planejadas;

V - o monitoramento dos resultados alcangados;

VI - a comparagédo de resultados alcangados com os
resultados esperados.

Art. 4° As atividades técnicas especializadas a serem
desempenhadas pela Comissdo e Coordenagao Interprofissional
de Monitoramento e Avaliagdo do Desempenho Institucional da
Secretaria Municipal da Saude tém as seguintes finalidades:

| - realizar avaliagdo e medigéo do potencial profissional e
técnico dos recursos humanos;

Il - avaliar o tratamento da equipe técnica como vantagem
competitiva;

Il - localizar e corrigir problemas de supervisao;
IV - adequar os servidores ao plano institucional do Orgao;

V - identificar as necessidades de realizagao de
treinamento, desenvolvido diretamente pelo Orgdo ou em parceria
com outra instituigao.

Art. 5° A Comissado e Coordenacgéo Interprofissional
de Monitoramento e Avaliagdo de Desempenho Institucional é
responsavel por criar instrumentos e ferramentas para fortalecer
o planejamento, a organizagéo, a gestao e o controle do SUS no
ambito da Secretaria Municipal da Saude.

Art. 6° A Comissdo e Coordenacao Interprofissional de
Monitoramento e Avaliagdo de Desempenho Institucional da
Secretaria Municipal da Saude sera composta por membros, com
expertise técnica e qualificagdo profissional para a realizagao
dos trabalhos estabelecidos neste Decreto, designados por ato
do Secretario e coordenados pela Secretaria Executiva da Pasta.

Art. 7° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicacao.

Palmas, 5 de novembro de 2021.

CINTHIAALVES CAETANO RIBEIRO
Prefeita de Palmas

Agostinho Araujo Rodrigues Junior
Secretario da Casa Civil do
Municipio de Palmas

Thiago de Paulo Marconi
Secretario Municipal da Saude

ATO N° 1.421.

A PREFEITA DE PALMAS, no uso das atribuigdes que lhe
confere o art. 71, incisos | e VI, da Lei Organica do Municipio, e
com fulcro no art. 30, inciso VI, da Lei Complementar n°® 8, de 16
de novembro de 1999,

RESOLVE:

Art. 1° Sao declarados vagos, em virtude do falecimento
dos seus ocupantes, os cargos efetivos a seguir especificados:

| - Agente Administrativo Educacional-40h, LAUDECI DE
SOUSA DIAS CARVALHO, matricula n® 413013177, a partir de 1°
de outubro de 2021, da Secretaria Municipal da Educagéo;

Il - Técnico Administrativo Educacional-40h, VAGNER DA
SILVA VALES, matricula n°® 307761, a partir de 15 de junho de
2021, da Secretaria Municipal da Educacao.

Art. 2° Este Ato entra em vigor na data de sua publicagao.
Palmas, 9 de novembro de 2021.

CINTHIAALVES CAETANO RIBEIRO
Prefeita de Palmas

Agostinho Araudjo Rodrigues Junior
Secretario da Casa Civil do Municipio de Palmas

ATO N°1.422 - NM.

A PREFEITA DE PALMAS, no uso das atribuigbes que
Ihe confere o art. 71, incisos | e VI, da Lei Organica do Municipio,

RESOLVE:

Art. 1° E nomeado ADRIANO JOSE VIEIRA no cargo
de Gerente Operacional de Transito e Transportes - DAS-7, na
Secretaria Municipal de Seguranga e Mobilidade Urbana, a partir
de 10 de novembro de 2021.

Art. 2° Este Ato entra em vigor na data de sua publicagao.
Palmas, 9 de novembro de 2021.

CINTHIAALVES CAETANO RIBEIRO
Prefeita de Palmas

Agostinho Araudjo Rodrigues Junior
Secretario da Casa Civil do Municipio de Palmas

ATO N°1.423 - DSG.

A PREFEITA DE PALMAS, no uso da atribuigado que lhe
confere o art. 71, incisos | e 1V, da Lei Organica do Municipio de
Palmas,

RESOLVE:

Art. 1° Sao designados os adiante relacionados, para
exercerem a funcgao gratificada de Chefe da Diviséo de Informatica
- FG, na Agéncia de Tecnologia da Informagdo do Municipio de
Palmas, a partir de 10 de novembro de 2021:

EURIPEDES JOSE DOS SANTOS;

OSVALDO BEZERRA SILVA,
SILVIO COSTA MOREIRA.

Art. 2° Este Ato entra em vigor na data de sua publicacéo.
Palmas, 9 de novembro de 2021.

CINTHIAALVES CAETANO RIBEIRO
Prefeita de Palmas

Agostinho Araujo Rodrigues Junior
Secretario da Casa Civil do Municipio de Palmas
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ATO N°1.424 - PRO-CSS.

A PREFEITA DE PALMAS, no uso das atribuicbes que
Ihe confere o art. 71, incisos | e VI, da Lei Organica do Municipio,

RESOLVE:

Art. 1° E prorrogada a cessdo da servidora DEBORAH
CORINA NOLETO PADILHA, matricula n° 296681, Auxiliar de
Servigos Gerais, integrante do quadro de pessoal efetivo do Poder
Executivo deste Municipio, para Camara Municipal de Palmas,
com Onus para o 6rgdo requisitante, no periodo de 1° de janeiro
a 31 de dezembro de 2022, inclusive quanto ao recolhimento
previdenciario em favor do PreviPalmas, parcelas referentes as
pessoas fisica e juridica.

Art. 2° Este Ato entra em vigor na data de sua publicagéo.
Palmas, 9 de novembro de 2021.

CINTHIAALVES CAETANO RIBEIRO
Prefeita de Palmas

Agostinho Araudjo Rodrigues Junior
Secretario da Casa Civil do Municipio de Palmas

ATO N°1.425 - PRO-CSS.

A PREFEITA DE PALMAS, no uso das atribuigdes que
Ihe confere o art. 71, incisos | e VI, da Lei Organica do Municipio,

RESOLVE:

Art. 1° E prorrogada a cess&o do servidor DAVI BEZERRA
MARTINS, matricula n® 133141, Auxiliar Administrativo, integrante
do quadro de pessoal efetivo do Poder Executivo deste Municipio,
para Camara Municipal de Palmas, com énus para o 6rgéo
requisitante, no periodo de 1° de janeiro a 31 de dezembro de
2022, inclusive quanto ao recolhimento previdenciario em favor
do PreviPalmas, parcelas referentes as pessoas fisica e juridica.

Art. 2° Este Ato entra em vigor na data de sua publicagéo.
Palmas, 9 de novembro de 2021.

CINTHIAALVES CAETANO RIBEIRO
Prefeita de Palmas

Agostinho Araudjo Rodrigues Junior
Secretario da Casa Civil do Municipio de Palmas

ATO N°1.426 - PRO-CSS.

A PREFEITA DE PALMAS, no uso das atribuicbes que
Ihe confere o art. 71, incisos | e VI, da Lei Organica do Municipio,

RESOLVE:

Art. 1° E prorrogada a cessdo do servidor GILVAN
FERREIRA DE MENESES, matricula 162061, Auxiliar em Saude:
Auxiliar de Servigos em Saude, integrante do quadro de pessoal
efetivo do Poder Executivo deste Municipio, para o Ministério
da Infraestrutura, no periodo de 1° de janeiro a 31 de dezembro
de 2022, com 6nus para o requisitante, inclusive quanto ao
recolhimento previdenciario em favor do PreviPalmas, parcelas
referentes as pessoas fisica e juridica.

Art. 2° Este Ato entra em vigor na data de sua publicagéo.
Palmas, 9 de novembro de 2021.

CINTHIAALVES CAETANO RIBEIRO
Prefeita de Palmas

Agostinho Araujo Rodrigues Junior
Secretario da Casa Civil do Municipio de Palmas

I CASA CIVIL DO MUNICIiPIO

PORTARIA N° 836, DE 9 DE NOVEMBRO DE 2021.

O SECRETARIO DA CASA CIVIL DO MUNICIPIO DE
PALMAS, no uso da atribuigdo que lhe confere o Decreto n° 1.594,
de 19 de abril de 2018,

CONSIDERANDO o inciso Il do art. 5° da Lei n°® 2.031,
de 3 de fevereiro de 2014, que prevé a rescisdo de contrato de
servidor por iniciativa do contratado,

RESOLVE:

Art. 1° E rescindido, a pedido, o contrato de trabalho
de JANE AYRE CAVALCANTE VERAS do cargo de Técnico
Administrativo Educacional-40h, matricula n® 413043203, da
Secretaria Municipal da Educagéo, a partir de 4 de novembro de
2021.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.

Palmas, 9 de novembro de 2021.

Agostinho Araudjo Rodrigues Junior
Secretario da Casa Civil do Municipio de Palmas

PORTARIA N° 837, DE 9 DE NOVEMBRO DE 2021.

O SECRETARIO DA CASA CIVIL DO MUNICIPIO DE
PALMAS, no uso da atribuigdo que lhe confere o Decreto n° 1.594,
de 19 de abril de 2018,

CONSIDERANDO o inciso Il do art. 5° da Lei n° 2.031,
de 3 de fevereiro de 2014, que prevé a rescisdo de contrato de
servidor por iniciativa do contratado,

RESOLVE:

Art. 1° E rescindido, a pedido, o contrato de trabalho
de PEDRO PAULO MARTINS GALVAO do cargo de Auxiliar
Administrativo-40h, matricula n® 413045805, da Secretaria
Municipal de Desenvolvimento Social, a partir de 5 de novembro
de 2021.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagéo.

Palmas, 9 de novembro de 2021.
Agostinho Aratjo Rodrigues Junior
Secretario da Casa Civil do Municipio de Palmas
PORTARIA N° 838, DE 9 DE NOVEMBRO DE 2021.

O SECRETARIO DA CASA CIVIL DO MUNICIPIO DE
PALMAS, no uso da atribuicdo que Ihe confere o Decreto n° 1.594,
de 19 de abril de 2018,

RESOLVE:

Art. 1° S&o rescindidos os contratos de trabalho dos
servidores a seguir discriminados, do cargo de Auxiliar de Servigos
Gerais-40h, da Secretaria Municipal de Infraestrutura e Servigos
Publicos, a partir de 1° de outubro de 2021:

JOSE HENRIQUE COSTA DA SILVA;

THAYNA NOLETO PERES;

WROBINS DIAS GOMES.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.

Palmas, 9 de novembro de 2021.

Agostinho Araujo Rodrigues Junior
Secretario da Casa Civil do Municipio de Palmas
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PORTARIA N° 839, DE 9 DE NOVEMBRO DE 2021.

O SECRETARIO DA CASA CIVIL DO MUNICIPIO DE
PALMAS, no uso da atribuigdo que lhe confere o Decreto n° 1.594,
de 19 de abril de 2018,

RESOLVE:

Art. 1° Sao rescindidos os contratos de trabalho dos
servidores a seguir discriminados, do cargo de Auxiliar de Servigos
Gerais-40h, da Secretaria Municipal de Infraestrutura e Servigos
Publicos, a partir de 1° de novembro de 2021:

ANGELO DA SILVA SOARES SOUTO;
JANUALEY LOPES SAMPAIO.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacao.

Palmas, 9 de novembro de 2021.

Agostinho Araudjo Rodrigues Junior
Secretario da Casa Civil do Municipio de Palmas

PORTARIA N° 840, DE 9 DE NOVEMBRO DE 2021.

O SECRETARIO DA CASA CIVIL DO MUNICIPIO DE
PALMAS, no uso da atribuigdo que lhe confere o Decreto n° 1.594,
de 19 de abril de 2018,

RESOLVE:

Art. 1° E retificada no Ato n° 1.376-CT, de 21 de outubro de
2021, publicado no Diario Oficial do Municipio n°® 2.842, de 21 de
outubro de 2021, a parte quanto ao nome, onde se |&: EMANUEL
LOPES ROSA; leia-se: EMANUEL LOPES ROSAL.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.

Palmas, 9 de novembro de 2021.

Agostinho Araudjo Rodrigues Junior
Secretario da Casa Civil do Municipio de Palmas

PORTARIA N° 841, DE 9 DE NOVEMBRO DE 2021.

O SECRETARIO DA CASA CIVIL DO MUNICIPIO DE
PALMAS, no uso da atribuicao que lhe confere o Decreto n° 1.594,
de 19 de abril de 2018,

CONSIDERANDO o art. 32 da Lei Complementar n°® 8, de
16 de novembro de 1999, que traz a previsdo da exoneragéo de
cargo em comissao, a pedido do servidor;

RESOLVE:

Art. 1° E exonerada, a pedido, JUNIA FERREIRA do cargo
de Gerente Operacional de Transito e Transportes - DAS-7, da
Secretaria Municipal de Segurancga e Mobilidade Urbana, a partir
de 10 de novembro de 2021.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacao.

Palmas, 9 de novembro de 2021.

Agostinho Araudjo Rodrigues Junior
Secretario da Casa Civil do Municipio de Palmas

PROCURADORIA-GERAL DO
MUNICIPIO

PORTARIA/PGM/GAB N° 024, DE 04 DE NOVEMBRO DE 2021.

Dispde sobre a convocagao de Procuradores,
Servidores e Estagiarios da Procuradoria-Geral
do Municipio para participagdo no Mutirdo de
Negociagdes Fiscais, no periodo de 16 de
novembro a 03 de dezembro de 2021.

O PROCURADOR-GERAL DO MUNICIPIO, no uso da
atribuicdo que lhe confere o art. 80, inciso 1V, da Lei Orgéanica do
municipio de Palmas, combinado com o art. 24, XVII, da Lei 2.299,

de 30 de margo de 2017;

CONSIDERANDO a realizagdo do 4° Mutirdo de
Negociagdes Fiscais autorizada pela Lei n° 2.619, de 29 de
setembro de 2021;

RESOLVE:

Art. 1° CONVOCAR os Procuradores municipais,
servidores e estagiarios a seguir relacionados para participarem do
4° Mutirdo de Negociagdes Fiscais do municipio de Palmas, a ser
realizado no CENTRO DE CONVENCOES DE PALMAS “ARNAUD
RODRIGUES” - 308 Sul, no periodo de 16 de novembro a 03 de
dezembro de 2021, das 8h as 18h:

Convocado
Ana Gabriela Pelagio Alves Poggio

Amald Pereira Braga

Bruno Baqueiro Rios

Caroline Tapxure Lobo

Daniel Souza Aguiar

Esther de Amorim Marinho Sio 413029016
Hitallo Ricardo Panato Passos 413028911
José Francisco de Souza Parente 43601
Jilia Ferreira de Mesquita Ferraz 413028963
Julio Cesar Lima Batista Filho 413027955
Margarida Aquino Costa 413029820
Patricia Macedo Arantes 268401
Maria Antonia da Silva Jorge 413029020
Grazielle de Souza Silva Elzayek 413044060
Ana Catarina lumatti Queiroz 413038424
Paulo Henrique Gomes Mendes 413041257
Renato Arruda Martins 413029728
Taize Almeida de 413033186
André Felipe Bentes Alves
Gabriela Rocha Martins
Hellen Maria Lira 413041892
Maria Clara Silva Lins 413020977
Jodo Henrique Feitosa de Sousa 413041876
Silvania dos Reis Silva Servidor 138881
Vanessa Pereira Carvalho 413043165
Maria Neide Freire da Silva 139411
Fernanda Brito Diamantino Miranda 154201
Maria Alice Franco Logrado 413036111
Thayla Adyla Aires Matos 413033940
Marcos Antonio Ferreira Cirqueira 413041834
Jackelinne Brito de Oliveira 413044530
Natalya Silva Oliveira 413044770
Débora Leticia Barbosa Costa 413045658

Categoria Matricula
413028910
413033128
413029450
413029837
413028913

Procurador

413041857
413041865

Estagirio

Art. 2° Designar os procuradores lotados na
Subprocuradoria Fiscal e Tributaria, para atuarem,
preferencialmente, nas audiéncias judiciais designadas para o
periodo do Mutirdo de Negociagdes Fiscais, sem prejuizo de
modificagdes no decorrer do evento.

Paragrafo unico. Os Procuradores Municipais convocados
para o 4° Mutirao de Negociagdes Fiscais ficam autorizados a
desistir, transigir, acordar, confessar, compromissar, receber e dar
quitagéo, nos termos do art. 8°, IV, da Lei 1.956, de 08 de abril
de 2013 e nos limites estabelecidos na Lei n° 2.619, de 29 de
setembro de 2021.

Art. 3° As horas trabalhadas no Mutirdo por cada servidor
serdo efetivamente computadas e, excedendo a jornada normal
de trabalho, serdo convertidas em folgas para os servidores
usufruirem em comum acordo com o Gabinete do Procurador-
Geral, limitadas a 10 (dez) dias uteis.

§ 1°. Em razdo necessidade de cumprimento de prazos
judiciais e de outras demandas urgentes que podem surgir no
decorrer do evento, devera ser designado pela Chefia imediata um
procurador para responder pela Subprocuradoria do Contencioso
no periodo do mutirdo, ao qual serdo aplicadas as mesmas regras
relativas as folgas previstas no caput.

§ 2°. No caso dos estagiarios, em razao de limitacéo legal
de jornada, as folgas serdo concedidas na mesma proporgéo das
horas excedentes trabalhadas.

Art. 4° A auséncia injustificada dos convocados sera
considerada falta grave, em razéo da responsabilidade imposta
a Procuradoria-Geral do Municipio no Mutirdo de Negociagbes
Fiscais.

Paragrafo unico. Havendo necessidade, poderao ser
convocados para o evento outros procuradores, servidores e
estagiarios, sem necessidade de prévia publicagdo de ato formal
para tanto.
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Art. 5°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacédo, com efeitos a partir de 16 de novembro de 2021.

Gabinete da PROCURADORIA-GERAL DO MUNICIPIO
DE PALMAS, aos 05 dias do més de novembro do ano de dois
mil e vinte e um.

MAURO JOSE RIBAS
Procurador-Geral do Municipio

SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E
DESENVOLVIMENTO HUMANO

PORTARIA N° 654/GAB/SEPLAD, DE 29 DE OUTUBRO DE 2021.

O SECRETARIO INTERINO DE PLANEJAMENTO E
DESENVOLVIMENTO HUMANO, no uso de suas atribuigdes,
conferidas por meio do artigo n° 27 da Lei n® 2.299, de 30 de margo
de 2017, que dispbe sobre a Reorganizacdo Administrativa do
Poder Executivo de Palmas, Decreto n°® 1.450, de 31 de agosto de
2017, combinado com o ATO N° 1.278 - DSG, publicado no Diario
Oficial do Municipio n° 2.825, de 22 de setembro de 2021,

RESOLVE:

Art. 1° Remover, a pedido, da Secretaria Municipal de
Transparéncia e Controle Interno para a Agéncia de Regulagéo,
Controle e Fiscalizagdo de Servigos Publicos de Palmas o(a)
servidor(a) HUGO MACIEL DA SILVA, matricula n® 324231,
ocupante do cargo efetivo de Turismdlogo.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo, retroagindo os seus efeitos a partir de 26 de outubro
de 2021.

Palmas, 29 de outubro de 2021.

Francisco Aimeida Costa
Superintendente de Desenvolvimento Humano

Eron Bringel Coelho
Secretario Interino de Planejamento e Desenvolvimento Humano

PORTARIA/GAB/SEPLAD N° 662,
DE 05 DE NOVEMBRO DE 2021.

O SECRETARIO INTERINO DE PLANEJAMENTO E
DESENVOLVIMENTO HUMANO, no uso de suas atribuigdes,
conferidas por meio do artigo n° 27 da Lei n® 2.299, de 30 de margo
de 2017, que dispbe sobre a Reorganizacdo Administrativa do
Poder Executivo de Palmas, Decreto n°® 1.450, de 31 de agosto de
2017, combinado com o ATO N° 1.278 - DSG, publicado no Diario
Oficial do Municipio n° 2.825, de 22 de setembro de 2021,

RESOLVE:

Art. 1° INDEFERIR a solicitagédo de Abono de Permanéncia
do servidor EMANUEL DE RIBAMAR MARQUES ROCHA,
matricula n® 156611, ocupante do cargo de MOTORISTA, lotado
na FUNDAGAO MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER, nos termos
do art. 22 §2° e art. 105 da Lei n°. 1.414, de 29 de dezembro de
2005, bem como conforme documentos constantes dos autos n.
2021040852.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacao.

Palmas, 05 de novembro de 2021.
ERON BRINGEL COELHO
Secretario Interino de Planejamento e Desenvolvimento Humano
PORTARIA/GAB/SEPLAD N° 663,
DE 05 DE NOVEMBRO DE 2021.

O SECRETARIO INTERINO DE PLANEJAMENTO E
DESENVOLVIMENTO HUMANO, no uso de suas atribuigdes,

conferidas por meio do artigo n° 27 da Lei n° 2.299, de 30 de margo
de 2017, que dispde sobre a Reorganizagdo Administrativa do
Poder Executivo de Palmas, Decreto n° 1.450, de 31 de agosto de
2017, combinado com o ATO N° 1.278 - DSG, publicado no Diario
Oficial do Municipio n° 2.825, de 22 de setembro de 2021,

RESOLVE:

Art. 1° DEFERIR a solicitagdo de Abono de Permanéncia
do servidor RICARDO FERREIRA NOMINATO, matricula
n® 156491, ocupante do cargo de AUDITOR DO TESOURO
MUNICIPAL, lotado na SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS,
a partir da data do pedido, qual seja, 11/12/2020, nos termos do
art. 22 §2° da Lei n° 1.414, de 29 de dezembro de 2005, bem
como conforme documentos constantes dos autos n. 2020060098
apenso 2021048843.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagéo, retroagindo seus efeitos a data supracitada.

Palmas, 05 de novembro de 2021.

ERON BRINGEL COELHO
Secretario Interino de Planejamento e Desenvolvimento Humano

PORTARIA/GAB/SEPLAD N° 664,
DE 05 DE NOVEMBRO DE 2021.

O SECRETARIO INTERINO DE PLANEJAMENTO E
DESENVOLVIMENTO HUMANO, no uso de suas atribuigdes,
conferidas por meio do artigo n° 27 da Lei n° 2.299, de 30 de margo
de 2017, que dispde sobre a Reorganizagdo Administrativa do
Poder Executivo de Palmas, Decreto n°® 1.450, de 31 de agosto de
2017, combinado com o ATO N° 1.278 - DSG, publicado no Diario
Oficial do Municipio n° 2.825, de 22 de setembro de 2021,

RESOLVE:

Art. 1° DEFERIR a solicitagdo de Abono de Permanéncia
do servidor BRAULIO PEREIRA SILVA, matricula n°® 160541,
ocupante do cargo de AGENTE DO TESOURO MUNICIPAL,
lotado na SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS, a partir da
data do pedido, qual seja, 21/09/2021, nos termos do art. 22 §2°
da Lei n°. 1.414, de 29 de dezembro de 2005, bem como conforme
documentos constantes dos autos n. 2021059602.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagéo, retroagindo seus efeitos a data supracitada.

Palmas, 05 de novembro de 2021.

ERON BRINGEL COELHO
Secretario Interino de Planejamento e Desenvolvimento Humano

PORTARIA/GAB/SEPLAD N° 665,
DE 05 DE NOVEMBRO DE 2021.

O SECRETARIO INTERINO DE PLANEJAMENTO E
DESENVOLVIMENTO HUMANO, no uso de suas atribui¢des,
conferidas por meio do artigo n° 27 da Lei n° 2.299, de 30 de margo
de 2017, que dispde sobre a Reorganizacdo Administrativa do
Poder Executivo de Palmas, Decreto n° 1.450, de 31 de agosto de
2017, combinado com o ATO N° 1.278 - DSG, publicado no Diario
Oficial do Municipio n° 2.825, de 22 de setembro de 2021,

RESOLVE:

Art. 1° INDEFERIR a solicitagdo de Retroativo de Abono
Permanéncia da servidora MARIA DE FATIMA FARIA, matricula n°
115901, servidora aposentada, nos termos do art. 22 §2° e art. 105
da Lei n°. 1.414, de 29 de dezembro de 2005, bem como conforme
documentos constantes dos autos n. 2020036936.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Palmas, 05 de novembro de 2021.

ERON BRINGEL COELHO
Secretario Interino de Planejamento e Desenvolvimento Humano
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INTERESSADO: GIOVANA MARIA PEREIRA
PROCESSO: 2021054841

MATRICULA: 161901

CARGO: Auxiliar Administrativo

ORGAO: Secretaria Municipal da Satde
ASSUNTO: Progresséo Vertical

DESPACHO N° 161/2021/GAB/SEPLAD

Com fulcro no Plano de Cargos, Carreiras e Vencimentos dos
Servidores Efetivos do Quadro Geral do Municipio de Palmas, Lei
Complementar n° 1.441, de 12 de junho de 2006, considerando a
anadlise e manifestacdo desfavoravel dos membros da Comisséo
de Avaliagdo de Enquadramento e Progressdo — CAEP para
concessao do pleito através do DESPACHO N° 34/2021/CAEP/
DGP/SEPLAD de 02 de setembro de 2021, RESOLVEMOS
INDEFERIR O REQUERIMENTO DE PROGRESSAO VERTICAL.

Palmas, 29 de outubro de 2021.

Francisco Almeida Costa
Superintende de Desenvolvimento Humano

Eron Bringel Coelho
Secretario Interino de Planejamento e Desenvolvimento Humano

INTERESSADO: ALDIRAN CARMEN LOPES MOURA GOMES
PROCESSO: 2021044321

MATRICULA: 766601

CARGO: Assistente Administrativo

ORGAO: Secretaria Municipal da Satde

ASSUNTO: Progressao Vertical

DESPACHO N° 162/2021/GAB/SEPLAD

Com fulcro no Plano de Cargos, Carreiras e Vencimentos dos
Servidores Efetivos do Quadro Geral do Municipio de Palmas, Lei
Complementar n° 1.441, de 12 de junho de 2006, considerando a
analise e manifestagdo desfavoravel dos membros da Comissao
de Avaliagdo de Enquadramento e Progressao — CAEP para
concessao do pleito através do DESPACHO N° 26/2021/CAEP/
DGP/SEPLAD de 12 de agosto de 2021, RESOLVEMOS
INDEFERIR O REQUERIMENTO DE PROGRESSAO VERTICAL.

Palmas, 29 de outubro de 2021.

Francisco Aimeida Costa
Superintende de Desenvolvimento Humano

Eron Bringel Coelho
Secretario Interino de Planejamento e Desenvolvimento Humano

INTERESSADO: LUCIANA MARIA PEREIRA
PROCESSO: 2021052908

MATRICULA: 146301

CARGO: Auxiliar Administrativo

ORGAO: Secretaria Municipal da Satde
ASSUNTO: Progressao Vertical

DESPACHO N° 163/2021/GAB/SEPLAD

Com fulcro no Plano de Cargos, Carreiras e Vencimentos dos
Servidores Efetivos do Quadro Geral do Municipio de Palmas, Lei
Complementar n° 1.441, de 12 de junho de 2006, considerando a
anadlise e manifestagdo desfavoravel dos membros da Comisséo
de Avaliagdo de Enquadramento e Progressdo — CAEP para
concessao do pleito através do DESPACHO N° 35/2021/CAEP/
DGP/SEPLAD de 02 de setembro de 2021, RESOLVEMOS
INDEFERIR O REQUERIMENTO DE PROGRESSAO VERTICAL.

Palmas, 29 de outubro de 2021.

Francisco Almeida Costa
Superintende de Desenvolvimento Humano

Eron Bringel Coelho
Secretario Interino de Planejamento e Desenvolvimento Humano

INTERESSADO: ANTONIO BATISTA DO NASCIMENTO
PROCESSO: 2021043457

MATRICULA: 34401

CARGO: Motorista

ORGAO: Secretaria Municipal da Satde

ASSUNTO: Progressao Vertical

DESPACHO N° 164/2021/GAB/SEPLAD

Com fulcro no Plano de Cargos, Carreiras e Vencimentos dos
Servidores Efetivos do Quadro Geral do Municipio de Palmas, Lei
Complementar n° 1.441, de 12 de junho de 2006, considerando a
analise e manifestagdo desfavoravel dos membros da Comisséo
de Avaliacdo de Enquadramento e Progressdo — CAEP para
concessao do pleito através do DESPACHO N° 22/2021/CAEP/
DGP/SEPLAD de 28 de julho de 2021, RESOLVEMOS INDEFERIR
O REQUERIMENTO DE PROGRESSAO VERTICAL.

Palmas, 29 de outubro de 2021.

Francisco Almeida Costa
Superintende de Desenvolvimento Humano

Eron Bringel Coelho
Secretario Interino de Planejamento e Desenvolvimento Humano

INTERESSADO: LEONARDO LUIGI PEROTTO
PROCESSO: 2021059714

MATRICULA: 327341

CARGO: Professor de Musica

ORGAO: Fundagéo Cultural de Palmas
ASSUNTO: Progressao Vertical

DESPACHO N° 165/2021/GAB/SEPLAD

Com fulcro no Plano de Cargos, Carreiras e Vencimentos dos
Servidores Efetivos do Quadro Geral do Municipio de Palmas, Lei
Complementar n° 1.441, de 12 de junho de 2006, considerando a
analise e manifestagdo desfavoravel dos membros da Comissao
de Avaliagdo de Enquadramento e Progressdao — CAEP para
concessdo do pleito através do DESPACHO N° 38/2021/CAEP/
DGP/SEPLAD de 29 de setembro de 2021, RESOLVEMOS
INDEFERIR O REQUERIMENTO DE PROGRESSAQ VERTICAL.

Palmas, 03 de novembro de 2021.

Francisco Almeida Costa
Superintende de Desenvolvimento Humano

Eron Bringel Coelho
Secretario Interino de Planejamento e Desenvolvimento Humano

INTERESSADO: ALDENOR CAMPELO COELHO
PROCESSO: 2020051683

MATRICULA: 159241

CARGO: Motorista

ORGAO: Secretaria Municipal da Saude
ASSUNTO: Progressao Vertical

DESPACHO N° 166/2021/GAB/SEPLAD

Com fulcro no Plano de Cargos, Carreiras e Vencimentos dos
Servidores Efetivos do Quadro Geral do Municipio de Palmas, Lei
Complementar n° 1.441, de 12 de junho de 2006, considerando a
analise e manifestagao desfavoravel dos membros da Comissao
de Avaliagédo de Enquadramento e Progressao — CAEP para
concessao do pleito através do DESPACHO N° 2859/2020/DGP/
SEPLAD de 21 de dezembro de 2020, RESOLVEMOS INDEFERIR
O REQUERIMENTO DE PROGRESSAO VERTICAL.

Palmas, 03 de novembro de 2021.

Francisco Almeida Costa
Superintende de Desenvolvimento Humano

Eron Bringel Coelho
Secretario Interino de Planejamento e Desenvolvimento Humano
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INTERESSADO: EDIMAR VIANA CRUZ
PROCESSO: 2021052154

MATRICULA: 205282

CARGO: Assistente Administrativo
ORGAO: Secretaria Municipal da Satde
ASSUNTO: Gratificagao por Titularidade

DESPACHO N° 167/2021/GAB/SEPLAD

Com fulcro no Plano de Cargos, Carreiras e Vencimentos dos
Servidores Efetivos do Quadro Geral do Municipio de Palmas,
Lei n° 1.441, de 12 de junho de 2006, considerando a analise
e manifestagcdo desfavoravel dos membros da Comisséao
de Analise de Titulos para concessao do pleito através do
Despacho n° 1.283/2021 — DGP/SEPLAD, de 30 de agosto de
2021. RESOLVEMOS INDEFERIR O REQUERIMENTO DE
GRATIFICACAO POR TITULARIDADE.

Palmas, 03 de novembro de 2021.

Francisco Aimeida Costa
Superintende de Desenvolvimento Humano

Eron Bringel Coelho
Secretario Interino de Planejamento e Desenvolvimento Humano

EXTRATO DE CONTRATO N° 015/2021

PROCESSO N°: 2021064588.

ESPECIE: CONTRATO DE PRESTACAOQ DE SERVICOS.
CONTRATADA: MUNICIPIO DE PALMAS/SECRETARIA DE
PLANEJAMENTO E DESENVOLVIMENTO HUMANO.
CONTRATANTE: DINA RODRIGUES VIEIRA ALMEIDA NETA
EIRELI.

OBJETO: contratacdo de empresa especializada no fornecimento
de refeigdes tipo lanche individual, almogo/janta tipo buffet e
servigo de coffee break.

VALOR: 58.525,00 (cinquenta e oito mil e quinhentos e vinte e
cinco reais).

VIGENCIA: O prazo de vigéncia contratual sera adstrito a vigéncia
dos respectivos créditos orcamentarios, contado de sua assinatura
até 31/12/2021.

BASE LEGAL: processo administrativo n° 2021064588, com base
no que faculta a Lei n° 8.666/93, e PARECER N° 994/2021/SUAD/
PGM.

SIGNATARIOS: SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO
E DESENVOLVIMENTO HUMANO, neste ato representada
pelo Secretario o senhor ERON BRINGEL COELHO (ATO N°
1.278 -DSG), inscrito no RG n° 115622 —SSP/TO, CPF/MF n°
807.812.251-91 e DINA RODRIGUES VIEIRA ALMEIDA NETA,
portador do RG n° 1.155.392 SSP/TO, CPF/MF n°® 919.232.041-49.
DATA DE ASSINATURA: 27 de outubro de 2021.

I SECRETARIA DE FINANCAS

PORTARIA DE DISPENSA DE LICITAGCAO N° 157/GAB/SEFIN,
DE 29 DE OUTUBRO DE 2021

Dispbe sobre a dispensa de licitagdo com
fundamento no art. 24, inc. IV da Lei Federal
n° 8.666/93 que atenda a Administragao
Municipal, na forma que especifica.

O SECRETARIO MUNICIPAL INTERINO DE FINANCAS,
no uso das atribuigdes que lhe sdo conferidas pelo Ato N° 478 —
DSG., publicado no Diario Oficial do Municipio de Palmas n° 2.708,
de 31 de abril de 202021 e art. 8° da Lei Organica do Municipio,
combinado com o artigo 29 da Lei n°® 2.299, de 30 de margo de
2017, em consonancia com a Lei n°® 8.666 de 21 de junho de 1993,
e ainda:

CONSIDERANDO a documentagao que instrui os autos do
processo administrativo n® 2021060244, que comprova a dispensa
da licitagao;

CONSIDERANDO o Certificado de Verificagdo e
Regularidade N° 277/2021/SETCI/CGM/GAB, emitido pela
Controladoria Geral do Municipio, em cumprimento ao artigo 59
do Decreto Municipal n° 1.031 de 29 de maio de 2015 c/c art. 4°
da Lei n® 1.671, de 22 de dezembro de 2009;

CONSIDERANDO Parecer n° 045/2021/GAB/PGM, emitido
pela Procuradoria Geral do Municipio, em cumprimento ao art. 61
do Decreto Municipal n° 1.031 de 29 de maio de 2015;

RESOLVE:

Art.1° DISPENSAR, com base no art. 24, inciso IV da Lei
n® 8.666, de 21 de junho de 1993, a licitagéo, visando a contratacdo
de empresa para a prestacédo de servigos de organizacao e
execucao de eventos, locagdo de equipamentos audio visuais,
locacdo de equipamentos de informatica, decoracao, suporte
técnico-operacional, recursos humanos, locagéo de estruturas,
locacdo de mobiliarios e méveis de escritdrio, servigos de limpeza
e conservagdo, servigos de seguranga patrimonial, confecgéo
de materiais, servicos de pesquisa de opinido publica e servigos
diversos, para atender as demandas da Prefeitura Municipal
de Palmas na realizagdo do Mutirdo de Negociagdes Fiscais,
considerando a adesdo ao Programa Nacional de Governanga
das Execugbes Fiscais do Conselho Nacional de Justica (CNJ),
autorizado pela Lei Municipal n® 2.619, de 29 de setembro de
2021, que serao prestados nas condi¢cdes estabelecidas no
Termo Referéncia N° 017/2021 e demais documentos fomalmente
instruido nos autos, ADJUDICANDO o objeto do presente ato de
dispensa de licitagdo a empresa JDV — EDUCACAO E EVENTOS
LTDA, inscrita no CNPJ/MF sob o 09.597.053/0001-06, perfazendo
um valor total global de R$ 3.584.718,00 (trés milhdes, quinhentos
e oitenta e quatro mil, setecentos e dezoito reais), cuja despesa
correra por conta da seguinte dotacdo orcamentaria: Secretaria
Municipal de Financas - 2700.04.122.1117.4504; Natureza da
Despesa: 3.3.90.30, 3.3.90.37, 3.3.90.39, 3.3.90.40; Fonte:
001000103.

Art. 2° Esta Portaria entrara em vigor na data de sua
publicagéo.

GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL DE
FINANCAS, aos 29 dias do més de outubro de 2021.

ROGERIO RAMOS DE SOUZA
Secretario Municipal Interino de Financas
ATO N° 478 — DSG.

EXTRATO DO CONTRATO
DE PRESTAGCAO DE SERVIGOS N° 125/2021

PROCESSO: 2021060244

ESPECIE: CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS.
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PALMAS/SECRETARIA DE
FINANCAS

CONTRATADA: JDV — EDUCAGCAQ E EVENTOS LTDA
OBJETO: Contratagédo de empresa especializada na prestacédo
de servigos de organizagédo e execugao de eventos, locagéo
de equipamentos audio visuais, locacdo de equipamentos de
informatica, decoragéo, suporte técnico-operacional, recursos
humanos, locagao de estruturas, locacao de mobiliarios e méveis
de escritdrio, servigos de limpeza e conservagéo, servicos de
seguranga patrimonial, confeccdo de materiais, servigos de
pesquisa de opinido publica e servigos diversos, para atender
as demandas da Prefeitura Municipal de Palmas na realizacdo
no Mutirdo de Negociacdes Fiscais, considerando a adesado ao
Programa Nacional de Governanca das Execugdes Fiscais do
Conselho Nacional de Justiga (CNJ), autorizado pela Lei Municipal
n° 2.619, de 29 de setembro de 2021.

VALOR: R$ 3.584.718,00 (trés milhdes, quinhentos e oitenta e
quatro mil, setecentos e dezoito reais).

RECURSOS: 2700.04.122.1117.4504 — Manutencao da atividade
de controle e arrecadagéo de tributos municipal; Elemento de
Despesa: 3.3.9.0.30; 3.3.9.0.37; 3.3.9.0.39; 3.3.9.0.40; Fonte de
recurso: 001000103; Nota de Empenho/Reserva orgamentaria:
4270, 4271, 4272, 4273, 4275, 4276, 4277, 4278, 4287, 4288,
4289, 4296.

BASE LEGAL: Dispensa de Licitacdo n°. 157/2021; artigo 24,
inc. IV da Lei Federal n° 8.666/93; Certificado de Verificagao e
Regularidade N° 277/2021/SETCI/CGM/GAB; Parecer n° 045/2021/
GAB/PGM.

SIGNATARIOS: O MUNICIPIO DE PALMAS-TO, neste ato
representado pelo Secretario de Financas, o Sr. Rogério Ramos
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de Souza, inscrito no RG N° 760001 — SSP/TO e CPF sob n°
626.502.111-72 e a Empresa JDV — EDUCACAO E EVENTOS
LTDA, inscrita no CNPJ/MF sob o 09.597.053/0001-06, neste ato
representada pelo Sr. Daniel Correa Veloso, portador(a) da Carteira
de Identidade n° 8756838 SSP/MG e CPF n° 804.414.671-72.
VIGENCIA: 2.1. O prazo de vigéncia deste Termo de Contrato é
de 48 (quarenta e oito) dias, com inicio na data de 01/11/2021
e encerramento em 18/12/2021, dentro dos limites legais
estabelecidos no artigo 24, inc. IV da Lei 8.666/1993 e suas
alteragoes.

DATA DA ASSINATURA: 29 de outubro de 2021.

EXTRATO DO CONTRATO
DE PRESTAGAO DE SERVICOS N° 127/2021

PROCESSO: 2021060561

ESPECIE: CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVICOS.
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PALMAS/SECRETARIA DE
FINANCAS

CONTRATADA: AHL CONSTRUCOES EIRELI

OBJETO: Contratagdo de empresa especializada na prestagéo
de servigos técnicos, sob demanda, constando de execugéo
de infraestrutura de rede de comunicagéo (cabeamento logico
e energia elétrica), com fornecimento de materiais, mediante
contrato, conforme especificagdes e condi¢des previstas no edital
e seus anexos, para atender a demanda do Municipio de Palmas
no que se refere a realizagéo do Mutirdo de Negociagdes Fiscais,
considerando a adeséo ao Programa Nacional de Governanga
das Execugdes Fiscais do Conselho Nacional de Justica (CNJ),
autorizado pela Lei Municipal n® 2.619, de 29 de setembro de 2021.
VALOR: R$ 242.250,15 (duzentos e quarenta e dois mil, duzentos
e cinquenta reais e quinze centavos).

RECURSOS: 2700.04.122.1117.4504 — Manutencgéo da atividade
de controle e arrecadacgéo de tributos municipal; Elemento de
Despesa: 3.3.9.0.39; 3.3.9.0.40; Fonte de recurso: 001000103;
Nota de Empenho/Reserva orcamentaria: 24634;24643;24635;24
636;24637;24639;24640.

BASE LEGAL: Processo Administrativo N° 2021060561; Certificado
de Verificagdo e Regularidade N° 289/2021/SETCI/CGM/GAB;
Parecer n° 1.360/2021/GAB/PGM.

SIGNATARIOS: O MUNICIPIO DE PALMAS-TO, neste ato
representado pelo Secretario Interino de Finangas (ATO N°
478 — DSG.), o Sr. Rogério Ramos de Souza, inscrito no RG N°
760001 — SSP/TO e CPF sob n° 626.502.111-72 e a Empresa
AHL Construgdes Eireli EPP, inscrita no CNPJ/MF sob o
02.928.544/0001-43, neste ato representada pela Sr®.Lindaura do
Carmo Ribeiro, portadora da Carteira de Identidade n° 11816631
SSP/MG e CPF n° 072.820.466-54.

VIGENCIA: 2.1. O prazo de vigéncia deste Termo de Contrato
é de 12 meses, dentro dos limites legais estabelecidos pela Lei
8.666/1993 e suas alteragoes.

DATA DA ASSINATURA: 08 de novembro de 2021.

SUPERINTENDENCIA DE COMPRAS E LICITAGOES

AVISO DE REVOGAGCAO
PREGAO ELETRONICO N° 072/2020- 4 PUBLICAGAO

A Superintendéncia de Compras e Licitacdes torna publica a
REVOGAGAO do PREGAO ELETRONICO N° 072/2020 - 42
Publicacéo, para Registro de Pregos, cujo objeto é a contratagéo
de empresa especializada na prestagéo de servigos de natureza
continuada de vigilancia armada/desarmada, instruido no processo
n°® 2020019367, considerando o teor DESPACHO SEFIN/GAB N°
028/2021, da lavra do senhor Secretario Municipal de Finangas,
acostado aos autos do processo as fls.741/742. Mais informagdes
poderao ser obtidas na Superintendéncia de Compras e Licitagdes,
em horario das 13h as 19h, em dias Uteis, pelos fones (63) 3212-
72447243 ou e-mail compraselicitacoes@palmas.to.gov.br

Palmas, 08 de novembro de 2021.

Giovane Neves Costa
Pregoeiro

SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA
E SERVIGOS PUBLICOS

EXTRATO DE TERMO ADITIVO DE RERRATIFICAGAO N° 02
AO CONTRATO DE PRESTAGCAO DE SERVICOS N° 117/2019

PROCESSO N°: 2019039860

ESPECIE: Termo aditivo de prazo.

OBJETO: Contratacdo de empresa especializada para locagao de
rogadeiras tipo costais.

ADITAMENTO: As partes contratantes lavram o presente Termo,
por mutuo entendimento, para ficar consignado a prorrogagéo de
prazo por mais 06 (seis) meses, a contar do vencimento, tendo
vigéncia até a data de 29 (vinte e nove) de Abril de 2022, de acordo
com Justificativa Técnica e em conformidade com o art. 57, Il da
Lei n°® 8.666/93.

VIGENCIA: 29/04/2022.

BASE LEGAL: Lei Federal n° 8.666, de 21 de junho de 1993 e
alteragdes posteriores, e no Processo n° 2019039860.
SIGNATARIOS: SECRETARIA MUNICIPAL DE
INFRAESTRUTURA E SERVICOS PUBLICOS por seu
representante legal o senhor Antonio Trabulsi Sobrinho, RG n°
1382245 SSP/TO e CPF 288.332.953-20, bem como da empresa
Masesa — Servicos e Manutengao Ltda-ME, inscrita no CNPJ
n° 10.310.000/0001-41, por meio de seu representante legal o
senhor José Cardoso Filho, RG n°® 537.362 SSP/DF e CPF n°
214.603.611-72.

DATA DA ASSINATURA: 26 de Outubro de 2021.

I SECRETARIA DA EDUCAGAO

UNIDADES EDUCACIONAIS

RESULTADO DA CHAMADA PUBLICA N° 002/2021

A Comissdo de Chamada Publica da ACE da Escola Municipal
Anne Frank, torna publico, para conhecimento de interessados
que 0, GRUPO INFORMAL AGRICULTOR: ELISANGELA DOS
SANTOS GONGCALVES, com o valor total de R$ 3.460,80 (trés
mil quatrocentos e sessenta reais e oitenta centavos), foi julgada
como vencedora do Processo n° 2021050138, tendo como objetivo
a aquisicao de géneros alimenticios provenientes da agricultura
familiar para referida Unidade de Ensino.

Palmas/TO, 09 de novembro de 2021.

Priscilla Barbosa Lima Coelho
Presidente da Comissdo de Chamada Publica

AVISO DE LICITAGAO - CHAMADA PUBLICA N° 003/2021

A ACE da Escola Municipal de Francisca Branddo Ramalho,
através da Comissao de Chamada Publica, conforme Portaria
n°® 002, de 04 de janeiro de 2021, torna publico que fara realizar
a Chamada Publica n° 003/2021, Processo 2020061981, para
aquisicdo de géneros alimenticios da Agricultura Familiar e do
Empreendedor Familiar Rural, destinado ao atendimento ao
Programa Nacional de Alimentagdo Escolar, atendendo ao Art.
21 da Lei n° 11.947/2009 e a Resolugdo do FNDE n°. 026 de
17/06/2013. O Edital podera ser retirado pelos grupos formais e
informais, que deverao entregar a documentagao para habilitagdo
e projeto de vendas, a partir da data de publicagéo deste até o dia
26 de novembro de 2021, no horario de 7h30min as 17h30min na
Escola Municipal Francisca Brandao Ramalho, situada a Quadra
1.204 Sul, Alameda 01 APM 05, Palmas/TO, onde acontecera a
sessdo publica para andlise das documentacdes e dos projetos
de vendas no dia 30 de novembro de 2021, as 14 horas, Mais
informagdes poderdo ser obtidas na Unidade de Ensino ou pelo
telefone (63) 3214-6373.

Palmas/TO, 09 de novembro de 2021.

Ancelmo Pereira da Costa
Presidente da Comissdo de Chamada Publica
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EXTRATO DO CONTRATO N°009/2021

PROCESSO N° 2021051015

ESPECIE: CONTRATO

CONTRATANTE: ACCEI DO CMEI ANA LUISA RODRIGUES
VALDEVINO

CONTRATADA: ASS. DOS PRODUTORES AGROFAMILIARES
DE PALMAS-ASPROAGRO

OBJETO: géneros alimenticios

VALOR TOTAL: R$ R$ 4.268,30 (quatro mil duzentos e sessenta
e oito reais e trinta centavos);

BASE LEGAL: Nos termos da Lei n° 11.947/209, Lei n° 1210/2003,
posteriormente alterado pela Lei n°1399/2005, Resolugédo n°
026/2013 do FNDE e Processo n°2021051015.

RECURSOS: Programa de trabalho: 03.2900.12.306.1109.4461 e
03.2900.12.306.1109.4469 Natureza da despesa: 33.50.30; Fontes
de recursos: 0010 e 0202

VIGENCIA: 31 de dezembro de 2021.

DATA DA ASSINATURA: 08 de novembro de 2021.
SIGNATARIOS: ACCEI DO CMEI ANA LUISA RODRIGUES
VALDEVINO, por sua representante legal a Sra. Marcia Aparecida
da Paz, inscrita no CPF sob n°® 832.547.901-97 e portadora
do RG n° 306.010 SSP/TO. Empresa: ASSOCIAGCAO DOS
PRODUTORES AGROFAMILIARES DE PALMAS - ASPROAGRO,
inscrita no CNPJ n° 34.275.983/0001-90, por meio da sua
representante legal a Sra. Régila Pereira Da Silva Lima, inscrita no
CPF n°®010.177.281-51 e portadora do RG n°® 719.201, SSP/TO.

EXTRATO DE CONTRATO N°11/2021

PROCESSO N°:2021063947

ESPECIE: CONTRATO

CONTRATANTE: ACE DA ESCOLA MUNICIPAL DE TEMPO
INTEGRAL LUIZ NUNES DE OLIVEIRA

CONTRATADA: DIGITUS SOLUGOES EM SISTEMAS LTDA - ME
OBJETO: Implementacdo e cessdo de software de gestao
educacional.

VALOR TOTAL: R$ 2.082,00 (dois mil e oitenta e dois reais)
BASE LEGAL: Nos termos da Lei n°8.666/93, Lei n°1210/2003,
posteriormente alterada pela Lei n°1399/2005 e Processo n°
2021063947

RECURSOS: programa de trabalho: 03.2900. 12.306.1109.4461
e 03.2900.12.306.1109.4469, natureza de despesa: 33.50.30;
fonte: 0010.00.201, 0202.00.361, 0202.00.365, 0202.00.366,
0202.00.367.

VIGENCIA: 31 de dezembro de 2021

DATA DA ASSINATURA: 15 de fevereiro de 2021.
SIGNATARIOS: ACE DA ESCOLA MUNICIPAL DE TEMPO
INTEGRAL LUIZ NUNES DE OLIVEIRA, por seu representante
legal a Sr. Ademir Bandeira Silva, inscrito no CPF n°939.059.041-
87 e portador do RG n°620.003 SSP/TO. Empresa: DIGITUS
SOLUCOES EM SISTEMAS LTDA - ME, inscrita no CNPJ
n°21.528.528/0001-08, por meio do seu representante legal o
Sr. Demerval de Almeida, inscrito no CPF n° 643.755.011-20 e
portador do RG n°10.659 SSP/TO.

EXTRATO DE CONTRATO N° 012/2021

PROCESSO N° 2021040140

ESPECIE: CONTRATO

CONTRATANTE: ACCEI DO CMEI PEQUENOS BRILHANTES
CONTRATADA: CASA DE CARNE CENTRAL EIRELLI

OBJETO: Aquisicao de Géneros Alimenticios

VALOR TOTAL: R$ 11.600,00 (Onze mil e seiscentos reais)
BASE LEGAL: Nos termos da Lei n°8.666/93, Lei n°1210/2003,
posteriormente alterada pela Lei n°2.039/2017/2005 e Processo
n° 2021040140.

RECURSOS: Programa de Trabalho: 03.2900.12.306.1109.4461
e 03.2900.12.306.1109.4469, Natureza de Despesa, 33.50.30;
33.50.43 fontes de recursos: 0010 e 0020.

VIGENCIA: 31 de dezembro de 2021

DATA DA ASSINATURA: 08 de novembro de 2021
SIGNATARIOS: ACCEI DO CMEI PEQUENOS BRILHANTES, por
sua representante legal a Sra. Zélia Pereira Lima de Mendonga,
inscrita no CPF n° 888.178.811-04 e portadora do RG n° 423.083
SSP/TO. Empresa CASA DE CARNE CENTRAL-EIRELLI, inscrita
no CNPJ 32.984.017/0001-17, por meio do seu representante legal
o Sr. Waner Ribeiro da Silva, inscrito no CPF: 038.254.201-12 e
portador do RG; 605.811 SSP/TO.

EXTRATO DE CONTRATO N° 013/2021

PROCESSO N° 2021040140

ESPECIE: CONTRATO

CONTRATANTE: ACCEI DO CMEI PEQUENOS BRILHANTES
CONTRATADA: WS SUPERMECADOS EIRELI-ME

OBJETO: Aquisicao de Géneros Alimenticios

VALOR TOTAL: R$ 23.831,26 (Vinte e trés mil oitocentos e trinta
e um reais e vinte e seis centavos)

BASE LEGAL: Nos termos da Lei n°8.666/93, Lei n°1210/2003,
posteriormente alterada pela Lei n°2.039/2017/2005 e Processo
n° 2021040140.

RECURSOS: Programa de Trabalho: 03.2900.12.306.1109.4461
e 03.2900.12.306.1109.4469, Natureza de Despesa, 33.50.30;
33.50.43 fontes de recursos: 0010 e 0020.

VIGENCIA: 31 de dezembro de 2021

DATA DA ASSINATURA: 08 de novembro de 2021
SIGNATARIOS: ACCEI DO CMEI PEQUENOS BRILHANTES, por
sua representante legal a Sra. Zélia Pereira Lima de Mendonga,
inscrita no CPF n° 888.178.811-04 e portadora do RG n°® 423.083
SSP/TO. Empresa WS SUPERMECADOS EIRELI-ME, inscrita no
CNPJ 27.866.301/0001-59, por meio do seu representante legal o
Sr. Wanderly Ferreira dos Santos, inscrito no CPF: 408.539.262-04
e portador da CNH; 00939735630 SSP/TO.

EXTRATO DE CONTRATO N° 014/2021

PROCESSO N° 2021040140

ESPECIE: CONTRATO

CONTRATANTE: ACCEI DO CMEI PEQUENOS BRILHANTES
CONTRATADA: JM BRAGA COMERCIAL BRILHANTES
OBJETO: Aquisigao de Géneros Alimenticios

VALOR TOTAL: R$ 15.928,50 (quinze mil novecentos e vinte e oito
reais e cinquenta centavos)

BASE LEGAL: Nos termos da Lei n°8.666/93, Lei n°1210/2003,
posteriormente alterada pela Lei n°2.039/2017/2005 e Processo
n°® 2021040140.

RECURSOS: Programa de Trabalho: 03.2900.12.306.1109.4461
e 03.2900.12.306.1109.4469, Natureza de Despesa, 33.50.30;
33.50.43 fontes de recursos: 0010 e 0020.

VIGENCIA: 31 de dezembro de 2021

DATA DA ASSINATURA: 08 de novembro de 2021
SIGNATARIOS: ACCEI DO CMEI PEQUENOS BRILHANTES, por
sua representante legal a Sra. Zélia Pereira Lima de Mendonga,
inscrita no CPF n° 888.178.811-04 e portadora do RG n°® 423.083
SSP/TO. Empresa JM BRAGA COMERCIAL BRILHANTE, inscrita
no CNPJ 37.010.127/0001-00, por meio da sua representante legal
a Sra. Jucyanna Mary Braga, inscrita no CPF: 900.196.011-15 e
portadora do RG; 423.083 SSP/TO.

EXTRATO DE CONTRATO N°016/2021

Processo n° 2021046794.

ESPECIE: CONTRATO

CONTRATANTE: ACE DA ESCOLA MUNICIPAL ESTEVAO
CASTRO

CONTRATADA: WS SUPERMERCADO EIRELI -ME

OBJETO: Aquisicdo de Merenda Escolar

VALOR TOTAL: R$1.415,96 (um Mil Quatrocentos e Quinze Reais
e Noventa e Seis centavos)

BASE LEGAL: Nos termos da Lei n° 8.666/93, Lei n°® 1256/2003,
Processo n° 2021046794.

RECURSOS: Programa de trabalho:03.2900.12.306.1109.4461
e 03.2900.12.306.11096.4469; Natureza de Despesas:33.50.30;
33.50.43; Fontes: 0010 e 0020.

VIGENCIA: 31 de dezembro de 2021.

DATA DA ASSINATURA: 11 de outubro 2021.

SIGNATARIOS: ACE DA ESCOLA MUNICIPAL ESTEVAO
CASTRO, por sua representante legal a Sra. Maria Mendes Macena
Soares Martins, inscrita no CPF n° 862.193.321-72 e portadora do
RG n° 142.456 SSP/TO. Empresa WS SUPERMERCADO EIRELI
—ME, inscrita no CNPJ n° 27.866.301/0001-59, por meio do seu
representante legal o Sr. Wanderley Ferreira dos Santos, inscrito
no CPF n° 408.539.262-04 e portador do RG n° 930880 SSP/TO.

EXTRATO DE CONTRATO N°018/2021
Processo n° 2021046794.

ESPECIE: CONTRATO i
CONTRATANTE: ACE DA ESCOLA MUNICIPAL ESTEVAO
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CASTRO

CONTRATADA: S. DE SOUSA SOBRINHO E CIALTDA - ME
OBJETO: Aquisigao de Merenda Escolar

VALOR TOTAL: R$6.361,00 (Seis Mil Trezentos e Sessenta e Um
Reais)

BASE LEGAL: Nos termos da Lei n° 8.666/93, Lei n° 1256/2003,
Processo n° 2021046794.

RECURSOS: Programa de trabalho:03.2900.12.306.1109.4461
e 03.2900.12.306.11096.4469; Natureza de Despesas:33.50.30;
33.50.43; Fontes: 0010 e 0020.

VIGENCIA: 31 de dezembro de 2021.

DATA DA ASSINATURA: 11 de outubro de 2021.
SIGNATARIOS: ACE DA ESCOLA MUNICIPAL ESTEVAO
CASTRO, por sua representante legal a Sr. Maria Mendes Macena
Soares Martins, inscrita no CPF n° 862.193.321-72 e portadora do
RG n° 142.456 SSP/TO. Empresa S. DE SOUSA SOBRINHO E
CIA LTDA — ME, inscrita no CNPJ n° 12.376.686/0001-70, por meio
do seu representante legal o Sr. Sergio de Sousa Sobrinho, inscrito
no CPF n° 025.817.851-52 e portador do RG n° 944.137 SSP/TO.

EXTRATO DE CONTRATO N°020/20201

Processo n° 2021046794.

ESPECIE: CONTRATO

CONTRATANTE: ACE DA ESCOLA MUNICIPAL ESTEVAO
CASTRO

CONTRATADA: TODO DIA MINI MERCADO EIRELI-ME
OBJETO: Aquisigao de Merenda Escolar

VALOR TOTAL: R$9.716,50 (Nove Mil Setecentos e Dezesseis
Reais e cinquenta centavos)

BASE LEGAL: Nos termos da Lei n° 8.666/93, Lei n° 1256/2003,
Processo n° 2021046794.

RECURSOS: Programa de trabalho:03.2900.12.306.1109.4461
e 03.2900.12.306.11096.4469; Natureza de Despesas:33.50.30;
33.50.43; Fontes: 0010 e 0020.

VIGENCIA: 31 de dezembro de 2021.

DATA DA ASSINATURA: 11 de outubro de 2021.
SIGNATARIOS: ACE DA ESCOLA MUNICIPAL ESTEVAO
CASTRO, por sua representante legal a Sra. Maria Mendes
Macena Soares Martins, inscrita no CPF n° 862.193.321-72 e
portadora do RG n° 142.456 SSP/TO. Empresa TODO DIA MINI
MERCADO EIRELI-ME, inscrita no CNPJ n° 21.933.197/0001-70,
por meio do seu representante legal o Sr. Edivaldo Marinho da
Costa, inscrito no CPF n°® 269.690.924-53 e portador do RG n°
622.074 SSP/TO.

EXTRATO DE CONTRATO N°023/2021

PROCESSO N° 2021037106

ESPECIE: CONTRATO

CONTRATANTE: ACE DA ESCOLA MUNICIPAL DE TEMPO
INTEGRAL MOSENHOR PEDRO PEREIRA PIAGEM
CONTRATADA: TINS SOLUGOES CORPORATIVAS EIRELI
OBJETO: Aquisigao de Moveis Prontos

VALOR TOTAL: R$ 65.290,00 (sessenta e cinco mil duzentos e
reais)

BASE LEGAL: Nos termos da Lei n° 8.666/93, Lei n® 1256/2003 e
processo n° 2021037106

RECURSOS: Programa de trabalho: 12.361.1109.4429 e
12.361.1109.4546 Natureza da despesa: 44.50.52 Fonte:
002000360; 002000361; 002000365; 003090040;001012360;00
1012361;001012365.

VIGENCIA: 31 de dezembro de 2021

DATA DA ASSINATURA: 4 de novembro de 2021
SIGNATARIOS: ACE DA ESCOLA MUNICIPAL DE TEMPO
INTEGRAL MONSENHOR PEDRO PEREIRA PIAGEM, por sua
representante legal a Sra. Marialice Thomaz Soares, inscrita no
CPF N° 867.886.711-68 e portadora do RG n°304-349 SSP/TO.
Empresa TINS SOLUGCOES CORPORATIVAS EIRELI, inscrita no
CNPJ n®:14.061.959/0001-41, por sua representante legal a Sra.
Eliane Soares de Amorim, inscrita no CPF n° 840.666.951-91 e
portadora do RG n° 317-586 SSP - TO.

I SECRETARIA DA SAUDE

PORTARIA N° 715/SEMUS/GAB/ASSEX/GGPFP,
DE 13 DE SETEMBRO DE 2021

O SECRETARIO INTERINO DA SAUDE de Palmas-TO, no
uso das atribuigdes que lhe conferem o Ato n°® 472 - DSG, de 31 de
margo de 2021, o artigo 80, inciso IV, da Lei Organica do Municipio
de Palmas, combinado com as prerrogativas do artigo 40, inciso X,
e artigo 41, da Lei n°® 2.299, de 30 de margo de 2017.

CONSIDERANDO o § 3°, do art. 2°, da Lei Municipal n°
2.324, de 13 de julho de 2017.

CONSIDERANDO o art. 5° da PORTARIA EST N° 569/
SEMUS/GAB, de 07 de maio de 2019.

CONSIDERANDO a Portaria n°® 798/SEMUS/GAB, de 30
de julho de 2019, que dispde sobre as Gratificagdes de Atividade
Finalistica e Técnica no SUS (GSUS) no dmbito da Administragéo
Central da Secretaria Municipal da Saude, alterada pela Portaria
n° 291/SEMUS/GAB, de 23 de abril de 2021.

RESOLVE:

Art. 1° Dispensar os servidores adiante relacionados das
funcdes especificadas:

Coordenador Técnico das Doengas Infecto Contagiosas - GCTR |
ISNAYA ALMEIDA BRANDAO LIMA - a partir de 01 de setembro
de 2021

Equipe Técnica de Projetos e Execugéo de Obras - GTR Il
VINICIUS FELIPE FERREIRA FOLHA - a partir de 01 de novembro
de 2021

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.

GABINETE DO SECRETARIO INTERINO DA SAUDE, aos
13 dias do més de setembro de 2021.

THIAGO DE PAULO MARCONI
Secretario Interino da Saude
Ato n° 472 - DSG

PORTARIA N° 758/SEMUS/GAB/ASSEX/GGPFP,
DE 28 DE SETEMBRO DE 2021

Revogacgéo de Adicional de Insalubridade aos
servidores municipais lotados em unidades de
saude do municipio.

O SECRETARIO MUNICIPAL DA SAUDE de Palmas-TO,
no uso das atribuigdes legais que lhe confere o artigo 80, inciso IV,
da Lei Orgéanica do Municipio de Palmas, combinado com a Lei no
2.299, de 30 de margo de 2017.

CONSIDERANDO a Portaria n° 538/SEMUS/GAB/ASSEX/
GGPFP, de 16 de julho de 2021, que delega a servidora Judite
de Souza Ribeiro, ocupante do cargo comissionado de Assessor
Executivo, matricula funcional no 413044008, poderes para assinar
documentos especificos.

RESOLVE:

Art. 1° Revogar a concessao do adicional de insalubridade
dos servidores adiante relacionados:

Matricula Servidor Cargo
413036009 | PAMELA EVA TEIXEIRA DE AGUIAR Analista em Satde — Enfermeiro
413041840 | SHAANE BIANCA ANDALECIO PANIAGO

A partir de
30/08/2021
01/09/2021

Analista em Satde — Médico
Técnico em Saude — Técnico em

161951 MARCOS ANTONIO SALES MOREIRA 20/09/2021

413043122 | LUCIANA CANDIDA GALVAO Analista em Saude —

Técnico em Saude — Técnico em

413018701 | SIRLENE BORGES DA SILVA 30/09/2021
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413040194 | WANDERLEIA GONCALVES DE ALMEIDA PRIMO Analista em Saude — Médico 09/08/2021

413025991 | BEATRIZ RABELLO DE CAMARGO NETA Analista em Saude — Médico 05/07/2021

413041776 | THAIS MORAIS OLIVEIRA Analista em Saude — Médico 01/10/2021

Técnico em Satde — Técnico em

413032841 | IVANEIDE BATISTA DE FRANCA 01/10/2021

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

GERENCIA DE GESTAO DE PESSOAS E FOLHA DE
PAGAMENTO, aos 28 dias do més de setembro de 2021.

JUDITE DE SOUZA RIBEIRO
Assessora Executiva
Portaria n°® 538/2021

PORTARIA N° 798/SEMUS/GAB/ASSEX/GGPFP,
DE 20 DE OUTUBRO DE 2021

O SECRETARIO MUNICIPAL DA SAUDE de Palmas-TO,
no uso das atribui¢des legais que lhe confere o artigo 80, inciso 1V,
da Lei Orgéanica do Municipio de Palmas, combinado com a Lei n°
2.299, de 30 de margo de 2017.

CONSIDERANDO o § 3°, do art. 2°, da Lei Municipal n°
2.324, de 13 de julho de 2017.

CONSIDERANDO o art. 5° da Portaria EST n°® 569/
SEMUS/GAB, de 07 de maio de 2019.

CONSIDERANDO a Portaria n°® 798/SEMUS/GAB, de 30
de julho de 2019, que dispde sobre as Gratificagbes de Atividade
Finalistica e Técnica no SUS (GSUS) no ambito da Administragéo
Central da Secretaria Municipal da Saude, alterada pela Portaria
n° 291/SEMUS/GAB, de 23 de abril de 2021.

RESOLVE:

Art. 1° Dispensar os servidores adiante relacionados das
fungdes especificadas:

Coordenador Técnico de Solicitagdo de Materiais e Servigos -
SUPAVS - GCTR |

ANDERSON OLIVEIRA MOREIRA - a partir de 31 de agosto de
2021

Coordenador Técnico de Apoio a Comisséo Interprofissional
de Monitoramento e Avaliagdo do Desempenho Institucional da
Secretaria Municipal de Saude - GCTR Il

ANDRE ALVES AGUIAR - a partir de 13 de setembro de 2021

Coordenador de Manutengao de Frota - GCTR |
OFELIA MARIA XAVIER DE BARROS - a partir de 31 de agosto
de 2021

Equipe Técnica de Apoio aos Programas de Saude na AB - Bolsa
Familia - GTR Il

MARIA APARECIDA DA SILVA GUEDES - a partir de 19 de outubro
de 2021

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacao.

GABINETE DO SECRETARIO DA SAUDE, aos 20 dias do
més de outubro de 2021.

THIAGO DE PAULO MARCONI
Secretario da Saude

PORTARIA N° 799/SEMUS/GAB/ASSEX/GGPFP,
DE 20 DE OUTUBRO DE 2021

O SECRETARIO MUNICIPAL DA SAUDE de Palmas-TO,
no uso das atribui¢des legais que lhe confere o artigo 80, inciso 1V,
da Lei Organica do Municipio de Palmas, combinado com a Lei n°
2.299, de 30 de margo de 2017.

CONSIDERANDO o § 3°, do art. 2°, da Lei Municipal n°
2.324, de 13 de julho de 2017.

CONSIDERANDO o art. 5° da Portaria EST n°® 569/
SEMUS/GAB, de 07 de maio de 2019.

CONSIDERANDO a Portaria n°® 798/SEMUS/GAB, de 30
de julho de 2019, que dispde sobre as Gratificagdes de Atividade
Finalistica e Técnica no SUS (GSUS) no ambito da Administragéo
Central da Secretaria Municipal da Saude, alterada pela Portaria
n° 291/SEMUS/GAB, de 23 de abril de 2021.

RESOLVE:

Art. 1° Designar os servidores adiante relacionados para
exercerem as respectivas fungées:

Coordenador Técnico de Frota - GCTR Il
OFELIA MARIA XAVIER DE BARROS - a partir de 01 de setembro
de 2021

Equipe Técnica Auxiliar de Apoio Administrativo - GTASS Il
ANA AMELIA ALVES DE SOUSA E SILVA - a partir de 01 de
setembro de 2021

Equipe Médica de Referéncia do Sistemas de Informagao do Obito
- SIM - GMSA 20H

FREDERICO RICARDO DE SOUZA LEAO - a partir de 01 de
outubro de 2021

Equipe Técnica de Referéncia de Apoio ao Tratamento Fora do
Domicilio - TFD - GTR IlI

REGICELDA DA SILVA COSTA OLIVEIRA - a partir de 01 de
setembro de 2021

Equipe Técnica de Apoio Administrativo ao Gabinete - GTR IlI
THALYA GOMES DE SOUSA - a partir de 01 de setembro de 2021

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagéo.

GABINETE DO SECRETARIO DA SAUDE, aos 20 dias do
més de outubro de 2021.

THIAGO DE PAULO MARCONI
Secretario da Saude

PORTARIA N° 813/SEMUS/GAB/ASSEX/GGPFP,
DE 25 DE OUTUBRO DE 2021

O SECRETARIO MUNICIPAL DA SAUDE de Palmas-TO,
no uso das atribuigdes legais que lhe confere o artigo 80, inciso IV,
da Lei Organica do Municipio de Palmas, combinado com a Lei n°
2.299, de 30 de margo de 2017.

CONSIDERANDO a Portaria n° 538/SEMUS/GAB/ASSEX/
GGPFP, de 16 de julho de 2021, que delega a servidora Judite
de Souza Ribeiro, ocupante do cargo comissionado de Assessor
Executivo, matricula funcional n® 413044008, poderes para assinar
documentos especificos.

CONSIDERANDO a previsao legal conforme o artigo 33 da
Lei Complementar n°® 008, de 16 de novembro de 1999.

RESOLVE:

Art. 1° Lotar os(as) servidores(as) publicos(as) municipais
adiante relacionados(as) nas unidades de lotagdes especificadas:

CODIGO DOTAGAO

SERVIDOR(A) CARGO LOTAGAO APARTIR DE

ORCAMENTARIA

Técnico em Saude Centro de Salde da
RUTHE VEZETIV DA SILVA
— Técnico em Comunidade 603 Norte — 1053 08/10/2021
SOUZA

650.5.4.8

Policlinica Taquaralto —
RENATO BAIA PEREIRA Vigia 1059
650.6.5.12

18/10/2021
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Centro de Saude da
SARAH CRISTINA DE
Assistente de Gabinete Comunidade Valéria
CARVALHO ARAUJO LO 1053
|-DAS-8 Pereira Martins —

19/10/2021

MIRANDA
650.5.4.30
Geréncia da Unidade de

EMERSON PAULO FERREIRA
Vigia Vigilancia e Controle de 1053 21/09/2021
DA COSTA

Zoonoses — 6922.6.7

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacao.

GERENCIA DE GESTAO DE PESSOAS E FOLHA DE
PAGAMENTO, aos 25 dias do més de outubro de 2021.

JUDITE DE SOUZA RIBEIRO
Assessora Executiva
Portaria n° 538/2021

PORTARIA N° 814/SEMUS/GAB/ASSEX/GGPFP,
DE 25 DE OUTUBRO DE 2021

O SECRETARIO MUNICIPAL DA SAUDE de Palmas-TO,
no uso das atribui¢des legais que lhe confere o artigo 80, inciso 1V,
da Lei Organica do Municipio de Palmas, combinado com a Lei n°
2.299, de 30 de margo de 2017.

CONSIDERANDO a Portaria n°® 538/SEMUS/GAB/ASSEX/
GGPFP, de 16 de julho de 2021, que delega a servidora Judite
de Souza Ribeiro, ocupante do cargo comissionado de Assessor
Executivo, matricula funcional n® 413044008, poderes para assinar
documentos especificos.

CONSIDERANDO a previséo legal conforme o artigo 33 da
Lei Complementar n° 008, de 16 de novembro de 1999.

CONSIDERANDO que a movimentagao de servidores &
imprescindivel para a manuteng&o do funcionamento permanente
dos 6rgéos do Poder Executivo Municipal.

CONSIDERANDO a conveniéncia do Municipio e a
necessidade da Secretaria Municipal da Saude.

CONSIDERANDO que a remogao dos(as) servidores(as)
abaixo mencionada é em atendimento da necessidade dos
servigos e do interesse publico, a fim de viabilizar a continuidade
da prestagéo de servigos a populagao.

RESOLVE:
Art. 1° Remover, a pedido, os(as) servidores(as)

publicos(as) municipais adiante relacionados(as) para as unidades
especificadas:

Superintendéncia
Unidade de Pronto
VERONICA Analista de Atencdo
Atendimento
413018684 | FAGUNDES em Saude - Efetivo Priméria e 1058 20/10/2021
Gerson Pires de
LEAL Enfermeiro Vigilancia em
Aguiar — 650.6.8.3
Satde
Unidade
Unidade de Pronto
Analista de Pronto
MARIA SELMA Atendimento José
413023763 em Satde- | Efetivo | Atendimento 1058 01/11/2021
SOARES de Souza Dourado
Médico Gerson Pires de
—650.6.8.2
Aguiar

CODIGO
) LOTAGAO : ) APARTIR
MAT. SERVIDOR(A) | CARGO | VINCULO REMOGAO PARA | DOTAGAO
ATUAL i DE
ORGAMENTARIA
Unidade de Pronto
FRANCIVALDO Atendimento José
159101 Motorista | Efetivo | Samu-192 1058 14/09/2021
REIS DA SILVA de Souza Dourado
-6506.8.2
Técnico em
Centro de Sade
LARARACHEL | Saude - Centro de Satide
da Comunidade
413024130 | FERREIRADA | Assistente | Efetivo | da Comunidade 1053 141012021
Aureny Il -
SILVA de Servigos Morada do Sol
650.5.4.10
em Saude
RHAISSA Centro de Saude | Centro de Saude
Analista
CHRISTINE da Comunidade | da Comunidade
413043403 em Saude - | Contratual 1053 151012021
OHNISHI Eugenio Pinheiro | 712 Sul -
Médico
CARABOLANTE da Siva 650.5.4.2
Técnico em
Centro de Saude
SANDRA Saude — Nicleo de
da Comunidade
413045291 | SOARES DA Assistente | Contratual | Assisténcia 1053 18/10/2021
Santa Barbara —
COSTA de Servigos Henfil
650.5.4.15
em Saiide
Auxiliar em Superintendéncia
Satde - Centro de Satde | de Atengao
KATHIAALVES
258351 Auxiliar de | Efetivo | da Comunidade Primaria e 1053 18/10/2021
DE ALMEIDA
Servigos Aureny Il Vigilancia em
Gerais Saude - 6922.6
Técnico em Centro de Saude
ELIVANIA Satide - Centro de Satde | da Comunidade
413020832 | RODRIGUES | Assistente | Efeivo | daComunidade | Walter Pereira 1053 191012021
DE SOUZA de Servigos Santa Fé Morato —
em Saude 650.5.4.29

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagéo.

GERENCIA DE GESTAO DE PESSOAS E FOLHA DE
PAGAMENTO, aos 25 dias do més de outubro de 2021.

JUDITE DE SOUZA RIBEIRO
Assessora Executiva
Portaria n® 538/2021

PORTARIA N° 815/SEMUS/GAB/ASSEX/GGPFP,
DE 25 DE OUTUBRO DE 2021

O SECRETARIO MUNICIPAL DA SAUDE de Palmas-TO,
no uso das atribui¢des legais que lhe confere o artigo 80, inciso IV,
da Lei Organica do Municipio de Palmas, combinado com a Lei n°
2.299, de 30 de margo de 2017.

CONSIDERANDO a Portaria n° 538/SEMUS/GAB/ASSEX/
GGPFP, de 16 de julho de 2021, que delega a servidora Judite
de Souza Ribeiro, ocupante do cargo comissionado de Assessor
Executivo, matricula funcional n® 413044008, poderes para assinar
documentos especificos.

CONSIDERANDO a Lei n° 2.324, de 13 de julho de 2017,
que dispde vantagens pecuniarias aos servidores que integrem a
Gestdo Municipal do Sistema Unico de Salide e desempenhem
acOes finalisticas e/ou técnicas em saude.

RESOLVE:

Art. 1° Desligar as servidoras publicas relacionadas a
seguir da sua funcéo junto a Estratégia Saude da Familia nas
unidades especificadas:

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.

GERENCIA DE GESTAO DE PESSOAS E FOLHA DE
PAGAMENTO, aos 25 dias do més de outubro de 2021.

JUDITE DE SOUZA RIBEIRO
Assessora Executiva
Portaria n°® 538/2021

PORTARIA N° 816/SEMUS/GAB/ASSEX/GGPFP,
DE 25 DE OUTUBRO DE 2021

O SECRETARIO MUNICIPAL DA SAUDE de Palmas-TO,
no uso das atribuigdes legais que lhe confere o artigo 80, inciso 1V,
da Lei Orgéanica do Municipio de Palmas, combinado com a Lei n°®
2.299, de 30 de margo de 2017.

CONSIDERANDO a Portaria n° 538/SEMUS/GAB/ASSEX/
GGPFP, de 16 de julho de 2021, que delega a servidora Judite
de Souza Ribeiro, ocupante do cargo comissionado de Assessor
Executivo, matricula funcional n® 413044008, poderes para assinar
documentos especificos.

CONSIDERANDO a Lei n®2.324, de 13 de julho de 2017,
que dispbe vantagens pecuniarias aos servidores que integrem a
Gestao Municipal do Sistema Unico de Saude e desempenhem
acoes finalisticas e/ou técnicas em saude.

RESOLVE:

Art. 1° Designar os(as) servidores(as) publicos(as)
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relacionados(as) a seguir para desempenharem suas fungbes
junto a Estratégia Saude da Familia nas unidades especificadas:

CARGA B UNIDADE DE
VINCULO 3
HORARIA SAUDE

MAT. SERVIDOR(A) CARGO APARTIR DE

RHAISSA
Centro de Salde
CHRISTINE Analista em Saude
413043403 40 Horas
OHNISHI — Médico

Contratual [ da Comunidade 15/10/2021

712 Sul - 650.5.4.2
CARABOLANTE

Centro de Salde
MARIA LUIZA Técnico em Saude
da Comunidade
413024379 |DE JESUS — Técnico em 40 Horas Efetivo 20/10/2021
Loiane Morena
FERNANDES Enfermagem
Vieira — 650.5.4.27

Centro de Saude

Técnico em
MARIA GORETI da Comunidade
Saude — Auxiliar
413020752 |PORTELA DE 40 Horas Efetivo
de Consultério

1103 Sul Satilo 22/10/2021

CARVALHO Alves de Sousa —

Dentario

650.5.4.31

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagéo.

GERENCIA DE GESTAO DE PESSOAS E FOLHA DE
PAGAMENTO, aos 25 dias do més de outubro de 2021.

JUDITE DE SOUZA RIBEIRO
Assessoria Executiva
Portaria n® 538/2021

PORTARIA N° 829/SEMUS/GAB/ASSEX/GGPFP,
DE 29 DE OUTUBRO DE 2021

Altera a Portaria n°® 798/SEMUS/GAB, de 30 de
julho de 2019, que dispde sobre Gratificagdes
de Atividade Finalistica e Técnica no SUS
(GSUS) no ambito da Administragdo Central
da Secretaria Municipal da Saude e da outras
providéncias.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE de Palmas-
TO, no uso das atribuicdes que lhe conferem o artigo 80, inciso
1V, da Lei organica do Municipio de Palmas, combinado com as
prerrogativas do artigo 40, inciso X da Lei n° 2.299, de 30 de
margo de 2017

CONSIDERANDO as disposigdes estabelecidas na Lei
Municipal n° 2.324, de 13 de julho de 2017, art. 2°, § 3°, 1 e V.

CONSIDERANDO as disposicdes estabelecidas no art. 4°
da Portaria n°® 569/SEMUS/GAB, de 07 de maio de 2019.

RESOLVE:

Art. 1° As Gratificagdes de Atividade Finalistica e Técnica
no SUS (GSUS) no ambito da Administragéo Central da Secretaria
Municipal da Saude, constante da Portaria n°® 798/SEMUS/GAB,
de 30 de julho de 2019, passam a vigorar com a redagao na
conformidade do Anexo Unico desta Portaria.

Art. 2° Sao mantidos os atuais ocupantes das fungdes com
nomenclaturas alteradas a seguir especificadas:

| - Equipe Técnica de Apoio ao Protocolo - GTR Il para
Equipe de Apoio ao Protocolo - GTR II;

Il - Coordenagéo Técnica de Comunicagao - GCTR Ill para
Coordenagao Geral de Comunicagado - GCTR l;

11l - Equipe Técnica de Comunicagéo - GTR Il para Equipe
de Apoio de Comunicagéo - GTR II;

IV - Coordenagdo Técnica de Ouvidoria - GCTR | para
Coordenagao Técnica de Ouvidoria - GCTR |l;

V - Coordenagao do Nucleo de Apoio Técnico ao Judiciario
- GCTR |l para Coordenagéo Técnica do Nucleo de Apoio Técnico
ao Judiciario - GCTR II;

VI - Coordenacado Técnica de Auditoria - GCTR | para
Coordenagéo Técnica de Auditoria - GCTR II;

VIl - Coordenagéao Técnica de Acolhimento - GCTR IV para
Coordenagéo Geral de Acolhimento - GCTR 1V;

VIl - Coordenacao Técnica de Planejamento e
Instrumentos de Gestédo - GCTR Ill para Coordenagdo Geral de
Planejamento e Instrumentos de Gestao - GCTRIII;

IX - Equipe Técnica de Referéncia ao Planejamento e
Monitoramento - GTR Il para Equipe Técnica de Planejamento e
Monitoramento - GTR II;

X - Coordenagao Técnica Geral de Contratagdes - GCTR
Il para Coordenagéo Geral de Contratagbes - GCTR ll;

Xl - Coordenagao Técnica das Contratagbes Comuns de
Gestao - GCTR Il para Coordenacdo Técnica de Contratagbes
Comuns de Gestao - GCTR II;

Xl - Coordenagao Técnica Geral de Contabilidade - GCTR
Il para Coordenagéo Geral de Contabilidade - GCTR IlI;

XlII - Coordenagédo de Projetos e Execucédo de Obras
- GCTR | para Coordenacédo de Projetos e Execugdo de Obras
-GCTRII;

XIV - Coordenagédo Técnica de Planejamento
e Monitoramento - GCTR |V para Coordenacgao Geral de
Planejamento e Monitoramento - GCTR 1V;

XV - Coordenacgédo Técnica Geral de Suprimentos e
Almoxarifado - GCTR Il para Coordenagéo Geral de Suprimentos
e Almoxarifado - GCTR Ill;

XVI - Coordenagéo Técnica de Limpeza e Higienizacédo
- GCTR Il para Coordenagédo Geral de Limpeza e Higienizagao
- GCTRIIL

XVII - Coordenacgéo Técnica de Apoio a Administragéo e
Logistica - GCTR Il para Coordenagao Técnica de Monitoramento
das Unidades de Saude - GCTR II;

XVIII - Coordenagao Técnica de Assisténcia Farmacéutica
- GCTR Il para Coordenagao Geral de Assisténcia Farmacéutica
- GCTRII;

XIX - Coordenacédo Técnica de Folha de Pagamento -
GCTR Il para Coordenacéo Geral de Recursos Humanos - GCTR
1V,

XX - Coordenagao Técnica de Administracdo de Pessoal -
GCTR |l para Coordenacgéo Técnica de Administragédo de Pessoal
- GCTRII;

XXI - Equipe Técnica de Apoio a Administragéo de Pessoal
- GTR |l para Equipe de Apoio a Administragdo de Pessoal - GTR
Il;

XXIl - Coordenacdo Técnica de Carreira, Cargos e
Vencimentos - GCTR Il para Coordenagao Técnica de Carreira,
Cargos e Vencimentos - GCTR Il

XXIII - Coordenacgéo Técnica de Gerenciamento de Riscos
Ocupacionais - GCTR | para Geréncia de Gerenciamento de
Riscos Ocupacionais - GCTR II;

XXIV - Equipe Técnica de Apoio ao Gerenciamento
de Riscos Ocupacionais - GTR |l para Equipe de Apoio ao
Gerenciamento de Riscos Ocupacionais - GTR II;

XXV - Coordenacédo Técnica de Agbes Territoriais -
GCTR Il para Coordenagéo Geral de Apoio a Atengéo Primaria e
Vigilancia em Saude - GCTR IlI;

XXVI - Coordenagédo Técnica de Monitoramento e
Avaliagdo da Atengdo Primaria e Vigilancia e Saude - GCTR Il para
Coordenagao Geral de Monitoramento e Avaliagdo da Atengéo
Primaria e Vigilancia e Saude - GCTR IlI;
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XXVII - Coordenacéo Técnica de Apoio aos Sistemas de
Informagado - GCTR | para Coordenagédo Técnica de Apoio aos
Sistemas de Informacéo - GCTR I1;

XXVIII - Coordenagao Distrito Administrativo de Saude -
GCTR | para Equipe Técnica do Distrito Administrativo de Saude
-GCTR;

XXIX - Coordenagé@o Técnica de Linhas de Cuidado -
GCTR |l para Coordenagao Geral de Ciclos de Vida e Programas
Estratégicos - GCTR III;

XXX - Coordenagao Técnica Saude Bucal - GCTR | para
Coordenagéo Técnica de Saude Bucal - GCTR II;

XXXI - Equipe Técnica Triagem Neonatal - GTR Il para
Equipe de Apoio da Triagem Neonatal - GTR lIl;

XXXII - Coordenagéo Técnica de Programas de Saude na
AB - GCTR | para Coordenagéo Técnica dos Programas de Saude
naAB - GCTR II;

XXXIII - Coordenagao Técnica de apoio a CEMUV - GCTR
| para Coordenagao Geral de Imunizagdo e Rede de Frio - GCTR
I,

XXXIV - Coordenacao Técnica Geral de Vigilancia em
Saude - GCTR Il para Coordenagédo Geral de Vigilancia em
Saude - GCTR II;

XXXV - Coordenagao Técnica Causas Externas - GCTR |
para Coordenacéo de Causas Externas - GCTR II;

XXXVI - Coordenagao Técnica de Arbovirose e Zoonoses
- GCTR | para Coordenacéo Técnica de Arbovirose e Zoonoses
-GCTRII;

XXXVII - Coordenagéo Técnica de Vigilancia Sanitéria -
GCTR Il para Coordenacao Geral de Vigilancia Sanitaria - GCTR
I;

XXXVIII - Coordenagao Técnica de Saude do Trabalhador
- GCTR | para Geréncia de Saude do Trabalhador - GCTR |;

XXXIX - Coordenagao Técnica da Vigilancia Ambiental -
GCTR | para Geréncia da Vigilancia Ambiental - GCTR |;

XL - Coordenacéo Técnica de Apoio a Vigilancia Sanitaria
- GCTR | para Geréncia de Apoio a Vigilancia Sanitaria - GCTR [;

XLI - Coordenagao Técnica de Produtos e Servigos de
Saude - GCTR | para Geréncia de Produtos e Servigos de Saude
-GCTR[;

XLIl - Coordenagéo Técnica de Produtos e Alimentos -
GCTR | para Geréncia de Produtos e Alimentos - GCTR |;

XLl - Coordenagao Técnica de Produtos e Servigos de
Interesse a Saude - GCTR | para Geréncia de Produtos e Servigos
de Interesse a Saude - GCTR [;

XLIV - Coordenagao Técnica de Educagéo - GCTR | para
Geréncia de Educagado - GCTR [;

XLV - Coordenagéo Técnica da Unidade de Vigilancia
e Controle de Zoonoses - GCTR |l para Coordenagéo Geral da

Unidade de Vigilancia e Controle de Zoonoses - GCTR Ill;

XLVI - Coordenagao Técnica Animais e Reservatorios -

GCTR | para Geréncia de Animais e Reservatorios - GCTR [;

XLVII - Coordenagéao Geral de Solicitagdo de Materiais e
Servigos - GCTR Il para Coordenagéo Geral de Administragao dos
Servicos Especializados - GCTR lI;

XLVIII - Coordenagao Técnica de Média e Alta
Complexidade - GCTR Il para Coordenagédo Geral de Média e
Alta Complexidade - GCTRIII;

XLIX - Coordenagao Técnica de Atengédo Especializada -
GCTR Il para Coordenagéo Técnica de Média e Alta Complexidade
- GCTRI;

L - Coordenacédo Técnica de Urgéncia e Emergéncia -
GCTR 1l para Coordenacao Geral de Urgéncia e Emergéncia
- GCTRIIL;

LI - Coordenagéo Técnica de Regulacdo - GCTR Il para
Coordenagéo Geral de Regulacédo - GCTR lI;

LII - Coordenagéo Técnica de Controle e Avaliagéo - GCTR
Il para Coordenacéo Geral de Controle e Avaliagdo - GCTR Il

Art. 3° Esta portaria entrara em vigor na data de sua
publicagéo, retroagindo seus efeitos a 1° de novembro de 2021.

GABINETE DO SECRETARIO DA SAUDE, aos 29 dias do
més de outubro de 2021.

THIAGO DE PAULO MARCONI
Secretario da Saude

ANEXO UNICO

Gratificacdes de Atividade Finalistica e Técnica no SUS (GSUS)
QU AN

T D E
COORDENADORES,

SUPERVISORES,

ESTRUTURA  [CODIGO  |ESPECIFICAGAO NIVEL

INTEGRANTES DE
COMISSOES, EQUIPES
TECNICAS E AUXILIARES

1.1 Coordenagéo Geral do Gabinete do Secretario | GCTRII |1

111 Coordenagéo Técnica de Gabinete GCTRII 1

112 [ &0 Técnica de Apoio GCTRII 1

Equipe Técnica de Apoio Administrativo ao
1121 GTRIIl 4

Gabinete
Equipe Técnica Auxiliar de Apoio Administrativo

1122 GTASSII |1
a0 Gabinete
1123 Equipe de Apoio a0 Protocolo GTRII 4
1.1.2.3.1 Equipe Auxiliar de Apoio a0 Protocolo GTAAST |3
1124 Equipe Técnica Auxiliar de Apoio GTASSII__[1
1125 Equipe Técnica de Protocolo Instituci GTRIIl 2
113 C G0 Geral de Comunicagé GCTRII__[1
1134 Equipe de Apoio de Comunicagao GTRII 2
114 Coordenagdo Técnica de Ouvidoria GCTRII 1
1141 Equipe Técnica de Ouvidoria GTR I 1
Coordenagao Técnica do Nucleo de Apoio
115 GCTRII 1
Técnico a0 Judiciario
1151 Equipe Técnica de Apoio ao NAT JUS GTRIIl 1
1152 Equipe de Apoio a0 NAT JUS GTRI 1
116 Coordenagéo Técnica de Auditoria GCTRII 1
Gabinete 11.6.1 Equipe Técnica de Auditoria GTRIIl 2

Comiss&o Interprofissional de Monitoramento
117 e Avaliagao do Desempenho Institucional da|GCTR IV 18

Secretaria Municipal de Satde
Coordenagéao Técnica de apoio a Comisséo

Interprofissional de Monitoramento e Avaliagao
1474 GCTRII 10
do D i da i

Municipal de Satude

118 C G0 Geral de Acolhi GCTRIV__[1

1.1.8.1 Equipe de Apoio a0 acolhi GTRI 1
Coordenagéo Geral de Planejamento e

119 GCTRII |1

Instrumentos de Gestao
Equipe Técnica de Planejamento e
1.1.91 GTRII 3

Equipe de Apoio ao Planejamento e
1192 GTRI 2

Equipe Técnica de Apoio & Assessoria Juridica

1.1.10 GTRIIl 6
e PAD

12 C &0 Geral de C: 5 GCTRII__[1

121 C &0 Técnica de C 5 GCTRII 1
Coordenagéo Técnica de Monitoramento

122 GCTRII 1
Processual

1221 Equipe de Apoio de Cotagao GTRII 4

1222 Equipe de Apoio de Monitoramento Processual | GTR Il 2
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Coordenagao Técnica de Contratagdes Comuns

Equipe Auxiliar de Vigilancia do Nascimento

123 GCTRII 1
de Gestao
124 C &0 Técnica de Gestéo de Contratos [GCTR Il 1
125 C &0 Geral de Orgamento e Finangas [GCTR Il |1
1251 Coordenagéo Técnica de Orgamento GCTRII 1
12511 Equipe de Apoio de Orgamento GTRII 1
126 Coordenagéo Técnica de Execugao Financeira | GCTR Il 1
Equipe de Apoio de Informagdes sobre
1261 GTRII 1
Orgamento Publico em Saude
Equipe de Apoio de Execugao Orgamentaria
126.2 GTRIIl 1
e Financeira
Equipe de Apoio de Execugao Orgamentaria
1263 GTRII 8
e Financeira
12.7 C &0 Geral de C GCTRI__[1
Equipe Técnica de Contabilidade e Prestagao
1274 GTRIIl 1
de Contas
128 [ G0 Geral de 4o e Logistica| GCTR Il |1
Coordenagao Técnica de Manutengao de
1281 CTMESII |2
de Saude
1282 Coordenagéo de Projetos e Execugao de Obras [ GCTR Il 1
1283 C 40 de ao de Obras GCTRII 1
1.2.83.1 Equipe Auxiliar de 4o Predial GTASS |9
1284 &0 Técnica de Frota GCTRII 1
12.84.1 C 4o de Controle de Frota GCTR 1
1.2.84.11 | Equipe Técnica Auxiliar de Transporte GTASS |3
= —
DEXFMS 1285 o Técnica Volante GCTRII 1
Coordenagao Técnica de Tecnologia da
1286 GCTRII 1
1.2.86.1 Equipe de Apoio de Tecnologia da do |[GTRII 2
Coordenagao Geral de Suprimentos e
1287 GCTRIN |1
Coordenagao Técnica de Controle de
128.7.1 GCTRII 1
Equipe Auxiliar ao Centro de Logistica e
128711 GTAAS | 12
1288 Coordenagao Técnica de Patrimonio GCTRII 1
12.8.9 C &0 Geral de Limpeza e o [GCTRI__ |1
1.2.8.9.1 Equipe Técnica de Apoio GTRIl 1
1.2.8.9.1.1 | Equipe Auxiliar de Servigos de Copa GTAASI |4
C a0 Técnica de Moni das
12810 GCTRII 1
Unidades de Satide
1.2.811 C G0 Geral de GCTRI__|1
Apoio Técnico Auxiliar a Assisténcia
128111 GTASSIl |3
Coordenagao Técnica do Centro de
12812 GCTRIl 1
Equipe Técnica do Centro de Abastecimento
1.2.8.12.1 GTRIIl 2
Equipe Auxiliar de Apoio a Centro de
12.8.12.2 GTASSII |5
13 [ G0 Geral de Recursos Humanos | GCTRIV__ |1
Coordenagao Técnica de Administragéo de
131 GCTRI |1
Pessoal
Geréncia Técnica de Controles, Frequéncia
13.4.1 GCTR 1
e Sistemas
Equipe Técnica de Apoio de Controles,
13.4.1.1 GTRIIl 2
Frequéncia e Sistemas
Geréncia Técnica de Referéncia a Administragao
13.4.2 GCTR 1
de Pessoal
13.1.21 Equipe de Apoio a de Pessoal | GTR Il 5
Coordenagao Técnica de Carreira, Cargos e
132 GCTRIN |1
Equipe Técnica de Carreira, Cargos e
ASSEXRH 13.21 GTRIIl 3
133 Geréncia Técnica de Folha de Pagamento GCTRI 1
13.3.1 Equipe Técnica de Apoio a Folha de Pagamento [ GTR Il 7
Geréncia de Gerenciamento de Riscos
134 GCTRII 1
O
Equipe de Apoio ao Gerenciamento de Riscos
1341 GTRII 1
Equipe Médica de Gerenciamento de Riscos
1342 GMSA40H |3
Equipe Técnica de Enfermagem do Trabalho
13421 do Grupo de Gerenciamento de Riscos|GTRIIl 1
O
Coordenagao Geral de Apoio & Atengao Primaria
14 GCTRIN |1
e Vigilancia em Saude
141 Equipe de Apoio de Ouvidoria SUPAVS GTRII 1
142 Equipe de Apoio SUPAVS GTRII 1
143 Equipe Técnica Auxiliar GTRI 1
144 C G0 Técnica Admini SUPAVS |GCTRII 1
14.4.1 Equipe de Apoio do CNES e e-SUS GTRII 1
1442 Equipe Auxiliar i GTRI 1
1443 Equipe de Apoio GTRII 1
Coordenagao Técnica de Solicitagao de
1444 GCTRII 1
Materiais e Servigos - SUPAVS
C ao Geral de e
145 Avaliagéo da Atengao Primaria e Vigilancia|GCTRII |1
e Saude
Coordenagao Técnica de Monitoramento e
1451 Avaliagéo da Atengao Priméria e Vigilancia | GCTR Il 1
SUPAVS e Saude
14511 Equipe de Apoio ao Monitoramento e Avaliagao [ GTR Il 5
Coordenagao Técnica de Apoio aos Sistemas
1452 GCTRII 1
de a
14521 Equipe Auxiliar de Sistemas de & GTRI 1
14.521.1 | Equipe Auxiliar de Sistemas de & GTASS |3
Coordenagao Técnica de Vigilancia do
1453 GCTRII 1
e Obito
Equipe de Apoio do Sistemas de Informagao
14531 GTRII 1
do Obito - SIM
Equipe Auxiliar de Sistemas de Informagao
145311 GTASSIIl |1
do Obito - SIM
Equipe Médica de Referéncia do Sistemas de
14532 GMSA20H |3
&0 do Obito - SIM
Equipe Médica de Referéncia do Sistemas de
14533 GMSA40H |1

Informagao do Obito - SIM.

14534 . GTAAS | 1
e Obito
Equipe de Apoio de Sistemas de Informagao

14535 GTRII 1

- SINASC

Equipe de Apoio de Sistema de Notificagao

145351 GTRII 1
-SINAN
Coordenagéo Geral do Distrito Administrativo

1454 GCTRIII 1
de Saude
Equipe Técnica do Distrito Administrativo

14541 GCTRI 12
de Saude
Coordenagéo Geral de Ciclos de Vida e

1455 GCTR Il 1

g

14551 Coordenagéao Técnica de Saide Bucal GCTRII 1

145511 Equipe de Apoio da Saude Bucal GTRII 1
Coordenacgao Técnica da Equipe

14552 GCTRII 1
Multiprofissional na Atengo Primaria

145521 | Equipe de Apoio das Equipes Multiprofissional | GTR Il 1

14553 Coordenag&o Técnica dos Ciclos de Vida GCTRII 1

145531 | Equipe de Apoio da Triagem Nenonatal GTR Il 1

145532 Equipe de Apoio dos Ciclos de Vida GTRII 2
Coordenagao Técnica dos Programas de

14554 GCTRII 1
Saude na AB

145541 | Equipe de Apoio de Programas de Saude na AB | GTR Il 1

145542 Equipe Auxiliar de Programas de Saude na AB_| GTASS Il 2
Equipe de Apoio aos Programas de Salde na

145543 GTRII 1
AB - Bolsa Familia

145544 Equipe de Apoio & Saude Prisional GTRII 1
Supervisor Geral dos Agentes Comunitéarios

145545 GCTR Il 1
de Saude

1455451 | Equipe de Apoio aos ACS/ACE GTRII 1

1.4.6 Geréncia NUPAV GCTR| 1

146.1 Equipe Técnica de Referéncia NUPAV GTRII 1

14.7 Coordenagéo Geral de Educagdo em Saude GCTRIII 1
Coordenagao Geral de Imunizagao e Rede

148 GCTRIIl 1
de Frio

1481 Geréncia de do de GCTR| 1

14811 Equipe Auxiliar CEMUV GTASS Il 2

1482 Geréncia de Doengas GCTRI 1
Geréncia do Centro de Informagdes Estratégicas

1483 GCTRI 1
de Vigilancia em Saude - CIEVS

149 Coordenagao Geral de Vigilancia em Satude GCTRIII 1
Coordenagédo Técnica de Vigilancia

1491 GCTRII 1
Equipe Auxiliar Administrativa de Vigilancia

14911 GTASS Il 1

1.4.9.1.2 Coordenagéo Técnica de Causas Externas GCTRII 1

149121 Equipe Técnica de Causas Externas GTRII 1
Coordenacgéo Técnica de Hanseniase/

14913 GCTRII 1
tuberculose

149131 Equipe Técnica F GTRI 1
Coordenagao Técnica das Doengas Infecto

14914 GCTRII 1
Equipe Técnica das Doengas Infecto

14.9.1.4.1 GTRII 1
Coordenagao Técnica de Fatores de Risco

14915 GCTRII 1
para DCNT

149151 Equipe Técnica de Fatores de Risco para DCNT | GTR Il 1

1.4.9.16 Coordenag&o Técnica de Arbovirose e Zoonoses | GCTR Il 1

1.4.10 Coordenagéo Geral de Vigilancia Sanitaria GCTR I 1
Equipe de Apoio Administrativo Vigilancia

14101 GTRI 2
Sanitaria

1.4.10.2 Geréncia da Vigilancia Ambiental GCTR | 1
Equipe de Apoio Administrativo Vigilancia

1.4.102.1 GTRI 1
Ambiental

1.4.10.3 Geréncia de Apoio a Vigilancia Sanitéria GCTR | 1

14.104 Gereéncia de Produtos e Servicos de Saude GCTRI 1

14.105 Geréncia de Produtos e Alimentos GCTR| 1
Geréncia de Produtos e Servigos de Interesse

1.4.10.6 GCTRI 1
a Saude

14107 Gereéncia de Educagéo GCTRI 1

1.4.108 Gereéncia de Saude do Tr GCTRI 1

1.4.10.8.1 Equipe Médica Saude do GMSA20H |1

14.109 Gereéncia Juridica em Sanitario | GCTR | 1
Coordenagéo Geral da Unidade de Vigilancia e

1411 GCTRIIl 1
Controle de Zoonoses

14111 Coordenagéo Técnica Controle Vetorial GCTRII 1

141111 Equipe Auxiliar de Controle Vetorial GTASS Il 1

14.11.2 Gereéncia de GCTRI 1

14.11.2.1 Equipe de Apoio Laboratério GTR | 1

14.11.3 Geréncia de Animais e Reservatorios GCTR | 1
Coordenagao Técnica da Unidade de Vigilancia

14114 GCTRII 1
e Controle de Zoonoses
Coordenacéo Territorial de Controle de

14115 CTCE 3
Endemias

1.4.11.5.1 Equipe Técnica de Superviséo de Endemias GTRI 18
Técnico de Referéncia de Apoio Logistico

14.11.6 GTRII 1
as Endemias

1.4.11.7 Técnico de Referéncia de Controle Endemias [ GTR Il 1
Equipe de Apoio Administrativo e Logistico

14.11.8 GTRI 1
-uvcz

14119 Equipe de Apoio ini ivo - UVCZ GTRI 3

1.4.11.10 Equipe de Apoio Vigilancia Ambiental - UVCZ | GTR | 1

1.4.11.11 Equipe de Insumos e ici -uvez GTRI 1

14.11.12 Equipe de Apoio Educagéo em Saude - UVCZ | GTR | 1

15 C &o Técnica de Apoio GCTRII 1

151 Equipe Técnica de Referéncia de MAC GTRIIl 1

152 Equipe Apoio de MAC GTRII 2
C do Geral de &o dos

153 GCTR Il 1
Servigos
Coordenagéo Técnica da Comissao

15.3.1 GCTRII 1

em Ci - COMEC
Equipe Técnica da Comissao Especializada em
DMAC 1.5.3.1.1 GTR Il 1

Ci i - COMEC

1.5.3.1.2 Equipe Técnica de Compras GTRIIl 1

1.5.3.13 Equipe Técnica de Logistica e 2l GTRIIl 1

153.14 Equipe Técnica de Gestao de Pessoas GTRIIl 1
Coordenagédo Geral de Média e Alta

154 GCTR Il 1
C
Coordenagao Técnica de Média e Alta

154.1 GCTRII 1
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Equipe Técnica de Referéncia a Coordenagao

1542 GTRII 2
de Média e Alta C
Equipe Técnica de Apoio a Coordenacdo de

1.5.4.2.1 GTRII 2
Média e Alta C

1.54.3 [ do Geral de Saude Mental GCTRII__[1

155 Coordenagéo Geral de Urgéncia e ia [GCTRI__[1
Coordenagao Teécnica de Apoio a Urgéncia

1.5.5.1 GCTRII 1
e
Equipe Técnica de Referéncia em Urgéncia

1.5.5.1.1 GTRIN 2
e

156 Coordenagéo Geral de Regulagdo GCTRII__[1
Equipe Técnica de Referéncia a Regulagao nas

1.5.6.1 GTRIl 1

Cirurgias Eletivas

Equipe Auxiliar 4 Regulagao de Cirurgias
1.56.1.1 GTRI 1
Eletivas

Equipe Técnica de Referéncia da Programagao
1562 GTRII 1
Pactuada e Integrada - PPI

Equipe Auxiliar de Apoio a Programagao
1.5.6.2.1 GTASS Il |1
Pactuada e Integrada - PPI

Equipe Técnica de Referéncia & Regulagdo na

1563 GTRII 1

Central de Consultas
Equipe Auxiliar de Apoio a Regulagao na Central

15.6.3.1 GTRII 1
de Consultas
Equipe Auxiliar de Apoio & Regulagao na Central

15632 GTASS Il |16
de Consultas
Equipe Técnica de Referéncia de Apoio ao

156.4 GTRII 1

Fora do Domicilio - TFD

Equipe Auxiliar ao Tratamento Fora do Domicilio

15.6.4.1 GTRI 1
-TFD

1565 Equipe Médico Servigo Regulador GMSR - 20h |9

1566 Equipe Médico Servigo Regulador. GMSR - 40h |3

1567 Equipe Auxiliar a C 4o de Regulagdo | GTRI 1

1.56.7.1 Equipe Auxiliar a C 4o de Regulagdo | GTASS IIl__|1

157 [ G0 Geral de Controle e Avaliagdo | GCTRIII__|1
Equipe Técnica de Referéncia ao Controle

1571 GTRIV 1
e Avaliagao
Equipe Técnica de Referéncia ao Controle

1572 GTRII 4
e Avaliagao.

157.2.1 Equipe de apoio ao Controle e Avaliagéo GTRI 3

1.5.7.2.1.1 | Equipe Auxiliar de Controle e Avaliagao GTASS |1
Coordenagao Geral de Planejamento e

158 GCTRIV |1
Equipe Auxiliar de Apoio a Coordenagao de

15.8.1 GTASS Il |1

e
Geréncia Técnica da Secretaria Executiva do
CONSELHO 16 GCTRI 1

Conselho Municipal de Satde

PORTARIA N° 831/SEMUS/GAB/DEXFMS,
DE 29 DE OUTUBRO DE 2021

Disp&e sobre a designagao de servidores para
fiscalizagdo de contrato nos termos dos Art. 66
e 67 da Lei Federal n° 8.666/1993 e do Decreto
n° 1.031, de 29 de maio de 2015 e da outras
providéncias.

O SECRETARIO MUNICIPAL DA SAUDE de Palmas-TO,
no uso das atribuicdes que lhe séo conferidas pelo artigo 80, inciso
1V, da Lei Organica do Municipio de Palmas e pela Lei n°® 2.299, de
30 de margo de 2017.

CONSIDERANDO o artigo 5°, inciso XXV, da Constituigao
Federal, os dispositivos da Lei Federal n°® 8080/90 e com as demais
normas do Sistema Unico de Saude.

CONSIDERANDO que a Administragao Publica deve
obedecer aos principios da legalidade, impessoalidade, eficiéncia,
finalidade, razoabilidade, indisponibilidade do interesse publico,
devendo guardar em toda a sua atividade o principio da
supremacia do interesse publico sobre o interesse privado.

CONSIDERANDO que a Lei n°® 8.666, de 21 de junho de
1993, em seus artigos 66 e 67, determina que “O contrato devera
ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas
avencadas e as normas desta Lei, respondendo cada uma pelas
consequéncias de sua inexecugdo total ou parcial” e que “A
execugao do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada por
um representante da Administracdo especialmente designado”.

CONSIDERANDO que o Decreto n° 1.031, de 29 de
maio de 2015, que convenciona que “O fiscal de contrato sera o
responsavel pelo atesto da nota fiscal dos processos de contratos”.

CONSIDERANDO que o Poder Hierarquico confere a
Administragdo Publica poderes para ordenar, coordenar, controlar
e corrigir as atividades administrativas.

CONSIDERANDO a norma do artigo 131 da Lei
Complementar n® 008/99 que institui o Estatuto dos Servidores
Publicos da Administragcao Direta e Indireta dos Poderes do
Municipio de Palmas.

RESOLVE:

Art. 1° Designar os servidores Ofélia Maria Xavier,
matricula funcional n® 250651, e Terezinha Ferreira Teles dos
Santos, matricula funcional n° 413036669, para exercerem a
funcdo de Fiscal de Contrato e Suplente, respectivamente, do
Contrato n°® 224/2021, oriundo do processo n°® 2021032328, firmado
entre o Municipio de Palmas, por meio da Secretaria da Saude e a
Fundagao Pro - Tocantins, inscrita no CNPJ n° 17.670.141/0001-
14, que tem por objeto a locagéo de 02 (duas) ambulancias, Tipo
A, sem motorista, para auxiliar no enfrentamento da pandemia do
novo coronavirus, tendo em vista as demandas da Rede Municipal
de Saude de Palmas-TO, conforme condigdes, especificagbes
e exigéncias estabelecidas constantes nos autos, sem direito a
qualquer tipo de remuneracéo adicional.

Art. 2° Sao atribuigbes do Fiscal de Contrato e, na sua
auséncia, do respectivo Suplente:

| - Acompanhar e fiscalizar o fiel cumprimento das
clausulas avengadas no contrato;

Il - Anotar em registro préprio, em forma de relatério, as
irregularidades encontradas, as providéncias que determinaram os
incidentes verificados e o resultado dessas medidas, bem como
informar por escrito ao supervisor do referido contrato;

Il - Determinar providéncias de retificacdo das
irregularidades encontradas e incidentes e imediatamente
comunicar, através de relatério, ao superior hierarquico para
ciéncia e apreciagéo das providéncias;

IV - Relatar o resultado das medidas retificadoras de forma
conclusiva ao prosseguimento ou ndo do contrato;

V - Opinar sobre a oportunidade e conveniéncia de
prorrogacéo de vigéncia ou aditamento do objeto com antecedéncia
de 30 (trinta) dias do final da vigéncia e encaminhar ao superior
hierarquico para ciéncia e apreciagao da providéncia;

VI - Justificar ocorréncias e promover o atendimento de
diligéncias dos érgaos de Controle Interno e Externo;

VII - Atestar as notas fiscais e/ou recibos e a realizagéo
dos servigos efetivamente prestados ou recebimento dos materiais;

VIII - Observar a execugéo do Contrato dentro dos limites
dos créditos orgamentarios para ele determinados;

IX - Exigir que o contratado repare, corrija, remova,
reconstrua ou substitua, as suas expensas, no total ou em parte,
0 objeto do Contrato em que se verificarem vicios, defeitos ou
incorregdes resultados da execugao ou de materiais empregados,
nos termos contidos no Contrato e no Art. 69 da Lei Federal
8.666/93.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagéo, retroagindo seus efeitos a 14 de setembro de 2021,
data de assinatura do contrato.

GABINETE DO SECRETARIO DA SAUDE, aos 29 dias do
més de outubro de 2021.

THIAGO DE PAULO MARCONI
Secretario da Saude
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PORTARIA N° 833/SEMUS/GAB/DEXFMS,
DE 03 DE NOVEMBRO DE 2021

Dispbe sobre a designagéo de servidor para
fiscalizagdo de contrato nos termos dos Art. 66
e 67 da Lei Federal n° 8.666/1993 e do Decreto
n® 1.031, de 29 de maio de 2015 e da outras
providéncias.

O SECRETARIO MUNICIPAL DA SAUDE de Palmas-TO,
no uso das atribuigdes que lhe sédo conferidas pelo artigo 80, inciso
1V, da Lei Organica do Municipio de Palmas e pela Lei n°® 2.299, de
30 de margo de 2017.

CONSIDERANDO o artigo 5°, inciso XXV, da Constituicéo
Federal, os dispositivgs da Lei Federal n°® 8080/90 e com as demais
normas do Sistema Unico de Saude.

CONSIDERANDO que a Administracdo Publica deve
obedecer aos principios da legalidade, impessoalidade, eficiéncia,
finalidade, razoabilidade, indisponibilidade do interesse publico,
devendo guardar em toda a sua atividade o principio da
supremacia do interesse publico sobre o interesse privado.

CONSIDERANDO que a Lei n° 8.666, de 21 de junho de
1993, em seus artigos 66 e 67, determina que “O contrato devera
ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas
avengadas e as normas desta Lei, respondendo cada uma pelas
consequéncias de sua inexecugéao total ou parcial” e que “A
execugdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada por
um representante da Administracéo especialmente designado”.

CONSIDERANDO que o Decreto n° 1.031, de 29 de
maio de 2015, que convenciona que “O fiscal de contrato sera o
responsavel pelo atesto da nota fiscal dos processos de contratos”.

CONSIDERANDO que o Poder Hierarquico confere a
Administragao Publica poderes para ordenar, coordenar, controlar
e corrigir as atividades administrativas.

CONSIDERANDO a norma do artigo 131 da Lei
Complementar n® 008/99 que institui o Estatuto dos Servidores
Publicos da Administragdo Direta e Indireta dos Poderes do
Municipio de Palmas.

RESOLVE:

Art. 1° Designar os servidores Hélio Silvestre Xavier,
matricula funcional n® 131281, Dina de Cassia Campos Pereira,
matricula funcional n° 321461, e Nonato Pereira de Almeida,
matricula funcional n® 13491, para exercerem a fung¢ao de Fiscal de
Contrato e Suplentes, respectivamente, do Contrato n°® 232/2021,
oriundo do Processo n° 2020025647, firmado entre o Municipio
de Palmas, por meio da Secretaria da Saude e a Empresa F. C.
Santos Comércio - ME, inscrita no CNPJ n°® 33.830.168/0001-83,
que tem por objeto a aquisicdo de materiais de expedientes, para
atender as necessidades e demandas da Rede Municipal de Saude
de Palmas-TO, conforme condigbes, quantidades, especificacdes
e exigéncias estabelecidas no edital correspondente, sem direito
a qualquer tipo de remuneragéao adicional.

Art. 2° Sao atribuigdes do Fiscal de Contrato e, na sua
auséncia, do respectivo Suplente:

| - Acompanhar e fiscalizar o fiel cumprimento das
clausulas avengadas no contrato;

Il - Anotar em registro proprio, em forma de relatério, as
irregularidades encontradas, as providéncias que determinaram os
incidentes verificados e o resultado dessas medidas, bem como
informar por escrito ao supervisor do referido contrato;

IIl - Determinar providéncias de retificacdo das
irregularidades encontradas e incidentes e imediatamente
comunicar, através de relatério, ao superior hierarquico para
ciéncia e apreciagédo das providéncias;

IV - Relatar o resultado das medidas retificadoras de forma
conclusiva ao prosseguimento ou ndo do contrato;

V - Opinar sobre a oportunidade e conveniéncia de
prorrogagéao de vigéncia ou aditamento do objeto com antecedéncia
de 30 (trinta) dias do final da vigéncia e encaminhar ao superior
hierarquico para ciéncia e apreciagao da providéncia;

VI - Justificar ocorréncias e promover o atendimento de
diligéncias dos 6rgaos de Controle Interno e Externo;

VII - Atestar as notas fiscais e/ou recibos e a realizagéo
dos servigos efetivamente prestados ou recebimento dos materiais;

VIII - Observar a execugdo do Contrato dentro dos limites
dos créditos orgamentarios para ele determinados;

IX - Exigir que o contratado repare, corrija, remova,
reconstrua ou substitua, as suas expensas, no total ou em parte,
0 objeto do Contrato em que se verificarem vicios, defeitos ou
incorregdes resultados da execug¢ao ou de materiais empregados,
nos termos contidos no Contrato e no Art. 69 da Lei Federal n°
8.666/93.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacao, retroagindo seus efeitos a 08 de outubro de 2021, data
de assinatura do contrato.

GABINETE DO SECRETARIO DA SAUDE, aos 03 dias do
més de novembro de 2021.

THIAGO DE PAULO MARCONI
Secretario da Saude

PORTARIA N° 834/SEMUS/GAB/DEXFMS,
DE 03 DE NOVEMBRO DE 2021

Dispbe sobre a designagéo de servidor para
fiscalizagéo de contrato nos termos dos Art. 66
e 67 da Lei Federal n° 8.666/1993 e do Decreto
n°® 1.031, de 29 de maio de 2015 e da outras
providéncias.

O SECRETARIO MUNICIPAL DA SAUDE de Palmas-TO,
no uso das atribui¢cdes que lhe séo conferidas pelo artigo 80, inciso
IV, da Lei Orgéanica do Municipio de Palmas e pela Lei n°® 2.299, de
30 de margo de 2017.

CONSIDERANDO o artigo 5°, inciso XXV, da Constituicdo
Federal, os dispositivos da Lei Federal n° 8080/90 e com as demais
normas do Sistema Unico de Saude.

CONSIDERANDO que a Administragdo Publica deve
obedecer aos principios da legalidade, impessoalidade, eficiéncia,
finalidade, razoabilidade, indisponibilidade do interesse publico,
devendo guardar em toda a sua atividade o principio da
supremacia do interesse publico sobre o interesse privado.

CONSIDERANDO que a Lei n° 8.666, de 21 de junho de
1993, em seus artigos 66 e 67, determina que “O contrato devera
ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas
avengadas e as normas desta Lei, respondendo cada uma pelas
consequéncias de sua inexecucéao total ou parcial” e que “A
execucdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada por
um representante da Administragéo especialmente designado”.

CONSIDERANDO que o Decreto n® 1.031, de 29 de
maio de 2015, que convenciona que “O fiscal de contrato sera o
responsavel pelo atesto da nota fiscal dos processos de contratos”.

CONSIDERANDO que o Poder Hierarquico confere a
Administragao Publica poderes para ordenar, coordenar, controlar
e corrigir as atividades administrativas.

CONSIDERANDO a norma do artigo 131 da Lei
Complementar n® 008/99 que institui o Estatuto dos Servidores
Publicos da Administragdo Direta e Indireta dos Poderes do
Municipio de Palmas.

RESOLVE:
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Art. 1° Designar os servidores Dina de Cassia Campos
Pereira, matricula funcional n°® 321461, Hélio Silvestre Xavier,
matricula funcional n® 131281 e Nonato Pereira de Almeida,
matricula funcional n® 13491, para exercerem a fungao de Fiscal de
Contrato e Suplentes, respectivamente, do Contrato n® 233/2021,
oriundo do Processo n° 2021020812, firmado entre o Municipio
de Palmas, por meio da Secretaria da Saude e a Empresa Leticia
Distribuidora de Produtos e Materiais Hospitalares, Laboratoriais,
Alimenticios e de Exportacdo EIRELI (PALMASMED), inscrita no
CNPJ n° 38.686.551/0001-23, que tem por objeto a aquisigdo de
Fitas de regentes para glicemia e lancetas FasrClix, destinadas
ao atendimento a demanda judicial, conforme condigdes,
quantidades, especificagdes e exigéncias estabelecidas no edital
correspondente, sem direito a qualquer tipo de remuneragéao
adicional.

Art. 2° Sao atribuigdes do Fiscal de Contrato e, na sua
auséncia, do respectivo Suplente:

| - Acompanhar e fiscalizar o fiel cumprimento das
clausulas avengadas no contrato;

Il - Anotar em registro proprio, em forma de relatério, as
irregularidades encontradas, as providéncias que determinaram os
incidentes verificados e o resultado dessas medidas, bem como
informar por escrito ao supervisor do referido contrato;

Il - Determinar providéncias de retificagdo das
irregularidades encontradas e incidentes e imediatamente
comunicar, através de relatério, ao superior hierarquico para
ciéncia e apreciacao das providéncias;

IV - Relatar o resultado das medidas retificadoras de forma
conclusiva ao prosseguimento ou nao do contrato;

V - Opinar sobre a oportunidade e conveniéncia de
prorrogacéo de vigéncia ou aditamento do objeto com antecedéncia
de 30 (trinta) dias do final da vigéncia e encaminhar ao superior
hierarquico para ciéncia e apreciagéo da providéncia;

VI - Justificar ocorréncias e promover o atendimento de
diligéncias dos 6rgaos de Controle Interno e Externo;

VIl - Atestar as notas fiscais e/ou recibos e a realizagédo
dos servigos efetivamente prestados ou recebimento dos materiais;

VIIl - Observar a execugdo do Contrato dentro dos limites
dos créditos orgamentarios para ele determinados;

IX - Exigir que o contratado repare, corrija, remova,
reconstrua ou substitua, as suas expensas, no total ou em parte,
o objeto do Contrato em que se verificarem vicios, defeitos ou
incorregdes resultados da execucao ou de materiais empregados,
nos termos contidos no Contrato e no Art. 69 da Lei Federal
8.666/93.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao, retroagindo seus efeitos a 13 de outubro de 2021, data
de assinatura do contrato.

GABINETE DO SECRETARIO DA SAUDE, aos 03 dias do
més de novembro de 2021.

THIAGO DE PAULO MARCONI
Secretario da Saude

PORTARIA N° 835/SEMUS/GAB/DEXFMS,
DE 03 DE NOVEMBRO DE 2021

Dispbe sobre a designagédo de servidor para
fiscalizagdo de contrato nos termos dos Art. 66
e 67 da Lei Federal n° 8.666/1993 e do Decreto
n° 1.031, de 29 de maio de 2015 e da outras
providéncias.

O SECRETARIO MUNICIPAL DA SAUDE de Palmas-TO,
no uso das atribuigdes que lhe séo conferidas pelo artigo 80, inciso

IV, da Lei Orgéanica do Municipio de Palmas e pela Lei n°® 2.299, de
30 de margo de 2017;

CONSIDERANDO o artigo 5°, inciso XXV, da Constituigao
Federal, os dispositivos da Lei Federal n° 8080/90 e com as demais
normas do Sistema Unico de Saude;

CONSIDERANDO que a Administragdo Publica deve
obedecer aos principios da legalidade, impessoalidade, eficiéncia,
finalidade, razoabilidade, indisponibilidade do interesse publico,
devendo guardar em toda a sua atividade o principio da
supremacia do interesse publico sobre o interesse privado;

CONSIDERANDO que a Lei n° 8.666, de 21 de junho de
1993, em seus artigos 66 e 67, determina que “O contrato devera
ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas
avencgadas e as normas desta Lei, respondendo cada uma pelas
consequéncias de sua inexecugdo total ou parcial” e que “A
execucao do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada por
um representante da Administragéo especialmente designado”.

CONSIDERANDO que o Decreto n® 1.031, de 29 de
maio de 2015, que convenciona que “O fiscal de contrato sera o
responsavel pelo atesto da nota fiscal dos processos de contratos”.

CONSIDERANDO que o Poder Hierarquico confere a
Administragao Publica poderes para ordenar, coordenar, controlar
e corrigir as atividades administrativas.

CONSIDERANDO a norma do artigo 131 da Lei
Complementar n° 008/99 que institui o Estatuto dos Servidores
Publicos da Administragcao Direta e Indireta dos Poderes do
Municipio de Palmas.

RESOLVE:

Art. 1° Designar os servidores Ludmila Pedreira Lima,
matricula funcional n°® 311821, Hugo Maia Fonseca, matricula
funcional n° 413023519, e Cinthia Bortolini Rossato, matricula
funcional n® 413020769, para exercerem a funcdo de Fiscal de
Contrato e Suplentes, respectivamente, do Contrato n° 227/2021,
oriundo do Processo n° 2020061270, firmado entre o Municipio
de Palmas, por meio da Secretaria da Saude e a Empresa
Singular Drogaria e Medicamentos Especiais LTDA, inscrita no
CNPJ n° 13.759.813/0002-92, que tem por objeto a aquisi¢do
de medicamento, em atendimento a demanda judicial (Autos n°
0036560-74.2020.827.2729), conforme condigdes, quantidades,
especificagdes e exigéncias estabelecidas nos documentos
constante nos autos, sem direito a qualquer tipo de remuneragéo
adicional.

Art. 2° Sao atribuigbes do Fiscal de Contrato e, na sua
auséncia, do respectivo Suplente:

| - Acompanhar e fiscalizar o fiel cumprimento das
clausulas avengadas no contrato;

Il - Anotar em registro proprio, em forma de relatério, as
irregularidades encontradas, as providéncias que determinaram os
incidentes verificados e o resultado dessas medidas, bem como
informar por escrito ao supervisor do referido contrato;

IIl - Determinar providéncias de retificagdo das
irregularidades encontradas e incidentes e imediatamente
comunicar, através de relatério, ao superior hierarquico para
ciéncia e apreciagéo das providéncias;

IV - Relatar o resultado das medidas retificadoras de forma
conclusiva ao prosseguimento ou ndo do contrato;

V - Opinar sobre a oportunidade e conveniéncia de
prorrogacao de vigéncia ou aditamento do objeto com antecedéncia
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de 30 (trinta) dias do final da vigéncia e encaminhar ao superior
hierarquico para ciéncia e apreciagcéo da providéncia;

VI - Justificar ocorréncias e promover o atendimento de
diligéncias dos 6rgaos de Controle Interno e Externo;

VIl - Atestar as notas fiscais e/ou recibos e a realizagédo
dos servigos efetivamente prestados ou recebimento dos materiais;

VIII - Observar a execugdo do Contrato dentro dos limites
dos créditos orgamentarios para ele determinados;

IX - Exigir que o contratado repare, corrija, remova,
reconstrua ou substitua, as suas expensas, no total ou em parte,
0 objeto do Contrato em que se verificarem vicios, defeitos ou
incorregdes resultados da execucao ou de materiais empregados,
nos termos contidos no Contrato e no Art. 69 da Lei Federal
8.666/93.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao, retroagindo seus efeitos a 29 de setembro de 2021,
data de assinatura do contrato.

GABINETE DO SECRETARIO DA SAUDE, aos 03 dias do
més de novembro de 2021.

THIAGO DE PAULO MARCONI
Secretario da Saude

PORTARIA N° 836/SEMUS/GAB/DEXFMS,
DE 03 DE NOVEMBRO DE 2021

Dispbe sobre a designagéo de servidor para
fiscalizagdo de contrato nos termos dos Art. 66
e 67 da Lei Federal n° 8.666/1993 e do Decreto
n° 1.031, de 29 de maio de 2015 e da outras
providéncias.

O SECRETARIO MUNICIPAL DA SAUDE de Palmas-TO,
no uso das atribuicdes que lhe séo conferidas pelo artigo 80, inciso
1V, da Lei Orgéanica do Municipio de Palmas e pela Lei n°® 2.299, de
30 de margo de 2017.

CONSIDERANDO o artigo 5°, inciso XXV, da Constituigao
Federal, os dispositivos da Lei Federal n® 8080/90 e com as demais
normas do Sistema Unico de Saude.

CONSIDERANDO que a Administracdo Publica deve
obedecer aos principios da legalidade, impessoalidade, eficiéncia,
finalidade, razoabilidade, indisponibilidade do interesse publico,
devendo guardar em toda a sua atividade o principio da
supremacia do interesse publico sobre o interesse privado.

CONSIDERANDO que a Lei n°® 8.666, de 21 de junho de
1993, em seus artigos 66 e 67, determina que “O contrato devera
ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas
avencadas e as normas desta Lei, respondendo cada uma pelas
consequéncias de sua inexecugdo total ou parcial” e que “A
execugdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada por
um representante da Administragéo especialmente designado”.

CONSIDERANDO que o Decreto n° 1.031, de 29 de
maio de 2015, que convenciona que “O fiscal de contrato sera o
responsavel pelo atesto da nota fiscal dos processos de contratos”.

CONSIDERANDO que o Poder Hierarquico confere a
Administragdo Publica poderes para ordenar, coordenar, controlar
e corrigir as atividades administrativas.

CONSIDERANDO a norma do artigo 131 da Lei
Complementar n® 008/99 que institui o Estatuto dos Servidores
Publicos da Administragdo Direta e Indireta dos Poderes do
Municipio de Palmas.

RESOLVE:

Art. 1° Designar os servidores Auriman Cavalcante
Rodrigues, matricula funcional n°® 180221, e Ademilton Alves

Guimaraes, matricula funcional n°® 186591, para exercerem a
funcéo de Fiscal de Contrato e Suplente, respectivamente, do
Contrato n° 226/2021, oriundo do Processo n° 2020028688,
firmado entre o Municipio de Palmas, por meio da Secretaria da
Saude e a Empresa Supramil Comercial LTDA — EPP, inscrita no
CNPJ n° 11.262.969/0001-57, que tem por objeto a aquisi¢do de
medicamentos e raticida destinados a Unidade de Controle de
Zoonoses da Rede Municipal de Saude de Palmas-TO, conforme
condigdes, quantidades, especificagdes e exigéncias estabelecidas
no Edital de licitagdo pertinente constante nos autos, sem direito a
qualquer tipo de remuneragao adicional.

Art. 2° Sao atribuigdes do Fiscal de Contrato e, na sua
auséncia, do respectivo Suplente:

| - Acompanhar e fiscalizar o fiel cumprimento das
clausulas avengadas no contrato;

Il - Anotar em registro préprio, em forma de relatorio, as
irregularidades encontradas, as providéncias que determinaram os
incidentes verificados e o resultado dessas medidas, bem como
informar por escrito ao supervisor do referido contrato;

Il - Determinar providéncias de retificacdo das
irregularidades encontradas e incidentes e imediatamente
comunicar, através de relatério, ao superior hierarquico para
ciéncia e apreciagéo das providéncias;

IV - Relatar o resultado das medidas retificadoras de forma
conclusiva ao prosseguimento ou ndo do contrato;

V - Opinar sobre a oportunidade e conveniéncia de
prorrogagao de vigéncia ou aditamento do objeto com antecedéncia
de 30 (trinta) dias do final da vigéncia e encaminhar ao superior
hierarquico para ciéncia e apreciagao da providéncia;

VI - Justificar ocorréncias e promover o atendimento de
diligéncias dos érgaos de Controle Interno e Externo;

VII - Atestar as notas fiscais e/ou recibos e a realizagdo
dos servigos efetivamente prestados ou recebimento dos materiais;

VIII - Observar a execugao do Contrato dentro dos limites
dos créditos orgamentarios para ele determinados;

IX - Exigir que o contratado repare, corrija, remova,
reconstrua ou substitua, as suas expensas, no total ou em parte,
o objeto do Contrato em que se verificarem vicios, defeitos ou
incorregdes resultados da execugao ou de materiais empregados,
nos termos contidos no Contrato e no Art. 69 da Lei Federal
8.666/93.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagéo, retroagindo seus efeitos a 27 de setembro de 2021,
data de assinatura do contrato.

GABINETE DO SECRETARIO DA SAUDE, aos 03 dias do
més de novembro de 2021.

THIAGO DE PA-ULO MARCONI
Secretario da Saude

PORTARIA N° 837/SEMUS/GAB/DEXFMS,
DE 03 DE NOVEMBRO DE 2021

Designa servidor para fiscalizagéo de contrato
nos termos dos Art. 66 e 67 da Lei Federal n°®
8.666/1993 e do Decreto n° 1.031, de 29 de
maio de 2015 e da outras providéncias.

O SECRETARIO MUNICIPAL DA SAUDE de Palmas-TO,
no uso das atribui¢gdes que lhe sao conferidas pelo artigo 80, inciso
IV, da Lei Organica do Municipio de Palmas e pela Lei n® 2.299, de
30 de margo de 2017.

CONSIDERANDO o artigo 5°, inciso XXV, da Constituigao
Federal, os dispositivgs da Lei Federal n° 8080/90 e com as demais
normas do Sistema Unico de Saude.

CONSIDERANDO que a Administragdo Publica deve
obedecer aos principios da legalidade, impessoalidade, eficiéncia,
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finalidade, razoabilidade, indisponibilidade do interesse publico,
devendo guardar em toda a sua atividade o principio da
supremacia do interesse publico sobre o interesse privado.

CONSIDERANDO que a Lei n°® 8.666, de 21 de junho de
1993, em seus artigos 66 e 67, determina que “O contrato devera
ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas
avencadas e as normas desta Lei, respondendo cada uma pelas
consequéncias de sua inexecugdo total ou parcial” e que “A
execugdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada por
um representante da Administracéo especialmente designado”.

CONSIDERANDO que o Decreto n° 1.031, de 29 de
maio de 2015, que convenciona que “O fiscal de contrato sera o
responsavel pelo atesto da nota fiscal dos processos de contratos”.

CONSIDERANDO que o Poder Hierarquico confere a
Administragéo Publica poderes para ordenar, coordenar, controlar
e corrigir as atividades administrativas.

CONSIDERANDO a norma do artigo 131 da Lei
Complementar n® 008/99 que institui o Estatuto dos Servidores
Publicos da Administragdo Direta e Indireta dos Poderes do
Municipio de Palmas.

RESOLVE:

Art. 1° Designar as servidoras Priscila Coelho Pereira
Mendes, matricula funcional n° 413036221, e Maréssa Ribeiro
de Castro, matricula funcional n°® 413036209, para exercerem a
fungdo de Fiscal de Contrato e Suplente, respectivamente, dos
contratos relacionados abaixo, do Processo n® 2020022349, que
tem por objeto a aquisicdo de materiais de papelaria e brinquedos,
destinados ao atendimento de demandas da Rede Municipal
de Saude de Palmas-TO, conforme condigdes, quantidades e
exigéncias estabelecidas no Edital de licitagéo pertinente constante
nos autos, sem direito a qualquer tipo de remuneragéo adicional:

CONTRATO N°
229/2021
230/2021

EMPRESA
M. L. de Souza Eireli
F. C. Santos - Comércio

CNPJ N°
07.827.673/0001-69
33.830.168/0001-83

Art. 2° Sao atribuigdes do Fiscal de Contrato e, na sua
auséncia, do respectivo Suplente:

| - Acompanhar e fiscalizar o fiel cumprimento das
clausulas avengadas no contrato;

Il - Anotar em registro proprio, em forma de relatério, as
irregularidades encontradas, as providéncias que determinaram os
incidentes verificados e o resultado dessas medidas, bem como
informar por escrito ao supervisor do referido contrato;

IIl - Determinar providéncias de retificagdo das
irregularidades encontradas e incidentes e imediatamente
comunicar, através de relatorio, ao superior hierarquico para
ciéncia e apreciacao das providéncias;

IV - Relatar o resultado das medidas retificadoras de forma
conclusiva ao prosseguimento ou ndo do contrato;

V - Opinar sobre a oportunidade e conveniéncia de
prorrogacéao de vigéncia ou aditamento do objeto com antecedéncia
de 30 (trinta) dias do final da vigéncia e encaminhar ao superior
hierarquico para ciéncia e apreciagéo da providéncia;

VI - Justificar ocorréncias e promover o atendimento de
diligéncias dos 6rgaos de Controle Interno e Externo;

VII - Atestar as notas fiscais e/ou recibos e a realizagédo
dos servigos efetivamente prestados ou recebimento dos materiais;

VIII - Observar a execugao do Contrato dentro dos limites
dos créditos orgamentarios para ele determinados;

IX - Exigir que o contratado repare, corrija, remova,
reconstrua ou substitua, as suas expensas, no total ou em parte,
0 objeto do Contrato em que se verificarem vicios, defeitos ou
incorregdes resultados da execucgao ou de materiais empregados,
nos termos contidos no Contrato e no Art. 69 da Lei Federal
8.666/93.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagéo, retroagindo seus efeitos a 30 de setembro de 2021,
data de assinatura dos contratos.

GABINETE DO SECRETARIO DA SAUDE, aos 03 dias do
més de novembro de 2021.

THIAGO DE PAULO MARCONI
Secretario da Saude

PORTARIA N° 838/SEMUS/GAB/ASSEX/GGPFP,
DE 03 DE NOVEMBRO DE 2021

O SECRETARIO MUNICIPAL DA SAUDE de Palmas-TO,
no uso das atribui¢des legais que lhe confere o artigo 80, inciso IV,
da Lei Organica do Municipio de Palmas, combinado com a Lei n°
2.299, de 30 de margo de 2017.

CONSIDERANDO o § 3°, do art. 2°, da Lei Municipal n°
2.324, de 13 de julho de 2017.

CONSIDERANDO o art. 5° da PORTARIA EST N° 569/
SEMUS/GAB, de 07 de maio de 2019.

CONSIDERANDO a Portaria n® 798/SEMUS/GAB, de 30
de julho de 2019, que dispde sobre as Gratificagdes de Atividade
Finalistica e Técnica no SUS (GSUS) no ambito da Administragéo
Central da Secretaria Municipal da Saude, alterada pela Portaria
n° 291/SEMUS/GAB, de 23 de abril de 2021.

RESOLVE:

Art. 1° Dispensar os servidores adiante relacionados a
seguir das fungdes que especificas.

Equipe Técnica de Apoio a Assessoria Juridica e PAD - GTR llI
BRUNA FERREIRA DA SILVA - a partir de 08 de outubro de 2021

Coordenador de Comissdo Especializada em Credenciamento -
COMEC - GCTRII

TALES CHRISTIAN RESENDE MOTA - a partir de 01 de novembro
de 2021

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagéo.

GABINETE DO SECRETARIO DA SAUDE, aos 03 dias do
més de novembro de 2021.

THIAGO DE PAULO MARCONI
Secretario da Saude

PORTARIA N° 839/SEMUS/GAB/DEXFMS,
DE 04 DE NOVEMBRO DE 2021

Designa servidor para fiscalizagcdo de contrato
nos termos dos Art. 66 e 67 da Lei Federal n°
8.666/1993 e do Decreto n° 1.031, de 29 de
maio de 2015 e da outras providéncias.

O SECRETARIO MUNICIPAL DA SAUDE de Palmas-TO,
no uso das atribui¢cdes que lhe séo conferidas pelo artigo 80, inciso
IV, da Lei Orgéanica do Municipio de Palmas e pela Lei n°® 2.299, de
30 de margo de 2017.

CONSIDERANDO o artigo 5°, inciso XXV, da Constituicdo
Federal, os dispositivos da Lei Federal n® 8080/90 e com as demais
normas do Sistema Unico de Saude.

CONSIDERANDO que a Administragdo Publica deve
obedecer aos principios da legalidade, impessoalidade, eficiéncia,
finalidade, razoabilidade, indisponibilidade do interesse publico,
devendo guardar em toda a sua atividade o principio da
supremacia do interesse publico sobre o interesse privado.

CONSIDERANDO que a Lei n® 8.666, de 21 de junho de
1993, em seus artigos 66 e 67, determina que “O contrato devera
ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas
avengadas e as normas desta Lei, respondendo cada uma pelas
consequéncias de sua inexecugdo total ou parcial” e que “A
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execucao do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada por
um representante da Administracéo especialmente designado”.

CONSIDERANDO que o Decreto n° 1.031, de 29 de
maio de 2015, que convenciona que “O fiscal de contrato sera o
responsavel pelo atesto da nota fiscal dos processos de contratos”.

CONSIDERANDO que o Poder Hierarquico confere a
Administracéo Publica poderes para ordenar, coordenar, controlar
e corrigir as atividades administrativas.

CONSIDERANDO a norma do artigo 131 da Lei
Complementar n® 008/99 que institui o Estatuto dos Servidores
Publicos da Administragdo Direta e Indireta dos Poderes do
Municipio de Palmas;

RESOLVE:

Art. 1° Designar os servidores abaixo identificados para,
sem prejuizo de suas atribuicdes normais, exercerem a respectiva
fiscalizagdo do Contrato de Prestacdo de Servigos n° 104/2021,
do Processo pai n°® 2021042527, no qual a Secretaria da Saude
é parte integrante — Autos n°® 2021054152, Lote 2, firmado com a
empresa CANTAO VIGILANCIA E SEGURANCA LTDA, pessoa
juridica de direito privado, CNPJ n°® 14.966.650/0003-62, que diz
respeito a prestagdo dos servigos continuados, com dedicagéo
exclusiva de mao de obra, de vigilancia patrimonial armada e
desarmada, compreendendo o fornecimento de uniformes e a
disponibilizagdo de todas as ferramentas e equipamentos de
protecéo individuais necessarios a sua execugao, nas Unidades
especificadas abaixo, conforme condi¢des, quantidades e
exigéncias estabelecidas no Edital de licitagéo pertinente constante
nos autos, sem direito a qualquer tipo de remuneracgéao adicional:

SETOR/UNIDADE DE SAUDE FISCAL/TITULAR MAT. FISCAL/SUPLENTE MAT.

Predio Sede da Secretaria da| i yjion de Castro Marcus Vinicius Helcias
saude 134161

Silva Gomes

413044301

Centro de Apoio Logistico

Pronto Atendimento Norte
Pronto Atendimento Sul
Servigos de Atendimento Mével de

Urgéncia — SAMU
Centro de Atengao Psicossocial — | Ludmila Nunes Moreira

413041380 Karla de Castro Sousa 413018541

CAPS -ad Il
Centro de Atengéo Psicossocial

Barbosa Mourdo

-CAPS Il
Unidade de Pronto Atendimento

(Setor Sul)

Rede de Frio

Unidade de Saude Taquari
Unidade de Saude Santa Barbara
Unidade de Saude Morada do Sol

Terezinha Ferreira

413036669 Elaine Palma Castanho 174821

Teles dos Santos

Art. 2° S&o atribuigbes do Fiscal de Contrato e, na sua
auséncia, do respectivo Suplente:

| - Acompanhar a execugao contratual, em seus aspectos
quantitativos e qualitativos;

Il - Registrar todas as ocorréncias surgidas durante a
execugao do objeto;

IIl - Determinar a reparagéao, corregao, remogao,
reconstrugéo ou substituicdo as expensas da empresa contratada,
no total ou em parte, o objeto do contrato em que se verificarem
vicios, defeitos ou incorregdes resultantes da execucdo ou de
materiais empregados;

IV - Rejeitar, no todo ou em parte, obra, servico ou
fornecimento executado em desacordo com o contrato;

V - Exigir e assegurar o cumprimento dos prazos
previamente estabelecidos;

VI - Exigir o cumprimento das clausulas do contrato e
respectivos termos aditivos;

VIl - Aprovar a medi¢cado dos servigos efetivamente
realizados, em consonancia com o regime de execugao previsto no
contrato, o fiscal jamais deve atestar a concluséo de servigos que
néo foram totalmente executados, se necessario, o Fiscal devera
solicitar suporte técnico, administrativo e juridico;

VIIl - Comunicar a autoridade superior, em tempo habil,
qualquer ocorréncia que requeira decisdes ou providéncias que
ultrapassem sua competéncia, em face de risco ou iminéncia de
prejuizo ao interesse publico;

X - Informar a autoridade superior qualquer registro
de dificuldade ou impossibilidade para cumprimento de suas
obrigagdes, com identificagcdo dos elementos impeditivos do
exercicio da atividade, além das providéncias e sugestdes que
porventura entender cabiveis;

X - Receber o objeto contratual, proviséria ou
definitivamente;

XI - Atestar a realizagdo dos servigos ou fornecimento
dos bens efetivamente prestados, mediante relatério consolidado,
anterior ao pagamento;

XII - Opinar sobre a oportunidade e conveniéncia
de prorrogagao de vigéncia ou aditamento do objeto com
antecedéncia de 30 (trinta) dias do final da vigéncia e encaminhar
ao superior hierarquico para ciéncia e apreciagado da providéncia;

XIII - Verificar e constatar se estdo sendo pagos pela
Empresa os beneficios que estiver obrigada por for¢a de lei ou
Convencéao Coletiva de Trabalho;

XIV - Verificar e constatar que se a Empresa esta
cumprindo com as contribuicdes previdenciarias e fazendo o
recolhimento da contribuicdo para o FGTS;

XV - Observar a execugao do Contrato dentro dos limites
dos créditos orgamentarios para ele determinados;

XVI - Justificar ocorréncias e promover o atendimento de
diligéncias dos 6rgaos de Controle Interno e Externo.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagéo, retroagindo os seus efeitos a data de assinatura do
instrumento contratual.

GABINETE DO SECRETARIO DA SAUDE, aos 04 dias do
més de novembro de 2021.

THIAGO DE PAULO MARCONI
Secretario da Saude

AVISO DE HOMOLOGAGAO/ ADJUDICAGAO
PARA CREDENCIAMENTO DE EMPRESA PRESTADORA
DE SERVIGOS NA AREA DE SAUDE CONFORME EDITAL

DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 06/2021

A Secretaria Municipal da Saude, por intermédio da COMISSAO
ESPECIAL DE CREDENCIAMENTO, constituida pela Portaria n°
082, de 28 de janeiro de 2015, alterada pela Portaria DSP n° 1348/
SEMUS/COMEC, de 08 de novembro de 2019, e pela Portaria DSP
n° 546/SEMUS/COMEC, em consonancia com as competéncias
estabelecidas na Portaria n°® 506, de 24 de novembro de 2010 e
com a norma do Chamamento Publico para Credenciamento de
Empresas Prestadoras de Servigos na Area de Saude definida pelo
Edital n® 06/2021, aprovado pelo Parecer n° 708/2021, publicado
no Diario Oficial do Municipio n°® 2.770, pag.9, de 02 de julho de
2021 e Diario Oficial da Unido n°® 123, pag. 267, de 02 de julho de
2021, Resolugao Tribunal de Contas do Estado/TO n° 768, de 14
de margo de 2001, Lei Municipal n°® 1.689/2009, Decreto Municipal
n° 132/1998, Instrucédo Normativa n° 01/2005, e demais normas do
Sistema Unico de Saude, apds analise do Processo administrativo
n°® 2021061033, torna publico a todos os interessados que:

HOMOLOGA E ADJUDICA a empresa proponente:

ALL MED SERVICOS MEDICOS LTDA, com nome fantasia
ALL MED SERVICOS MEDICOS, CNPJ n° 41.755.143/0001-
59, sediada na Rua Sao José, Lote 17, QI 24, Centro, Brejinho
de Nazaré, que tem por objeto o credenciamento de empresa
de prestagédo de servicos médicos para atuagdo na Estratégia
Saude da Familia, no ambito da Atengédo Primaria a Saude,
vinculada a Secretaria Municipal da Saude de Palmas-TO, nos
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termos do Edital de Credenciamento n° 06/2021, no &mbito do
Sistema Unico de Saude, em Palmas-TO, conforme Processo
administrativo n°® 2021061033, pelo periodo de 12 (doze) meses,
a partir da assinatura do instrumento contratual, cujo valor total da
contratacdo € de R$ 180.000,00 (cento e oitenta mil reais).

GABINETE DO SECRETARIO DA SAUDE, aos 05 dias do més
de novembro de 2021.

THIAGO DE PAULO MARCONI
Secretario da Saude

EXTRATO DE CONTRATO
DE CREDENCIAMENTO N° 14/2021

ESPECIE: Contrato de Credenciamento de Servigos de Saude
CREDENCIADOR: Municipio de Palmas — Secretaria Municipal
da Saude

CREDENCIADA: All Med Servigos Médicos LTDA.

OBJETO: Credenciamento de empresa para prestagéo de servigos
médicos para atuagdo na Estratégia Saude da Familia, no
ambito da Atencao Primaria a Saude, no ambito do municipio de
Palmas, de acordo com a disponibilidade financeira da Secretaria
Municipal da Saude, para atendimento aos usuarios do SUS, nos
termos do Edital de Credenciamento n° 06/2021, e conforme as
especificagdes do Termo de Referéncia, folhas 03 a 20 do processo
pela credenciada, visando atender Unidades de Saude de Palmas-
TO, desde que atendidas as determinagdes da Lei n° 2.323, de 12
de julho de 2017.

VALOR: R$ 180.000,00 (cento e oitenta mil reais), os quais
serdo distribuidos para 12 (doze) meses a partir da assinatura do
Credenciamento.

BASE LEGAL: Lei n° 8.080/90, Lei n° 8.666/93, Edital n° 06/2021
(Credenciamento), Resolugao Tribunal de Contas do Estado/TO
n°® 768/2001, Lei Municipal n° 1.689/2009, Decreto Municipal n°
132/1998, Instrugdo Normativa n® 01/2005 e n° 01/2014, Processo
n°® 2021061033 e demais normas do Sistema Unico de Saude.
RECURSOS: Os pagamentos dos valores para atendimento
do municipio de Palmas seréo realizados, conforme Nota de
Empenho n° 22431, fls. 226 emitida em 21/10/2021, pela dotagéo
orgamentaria: Funcional Programatica n°® 10.301.1110-2741,
Natureza da Despesa n° 3.3.90.34, Fonte n° 040100103, Ficha
n° 20212563.

VIGENCIA: 05/11/2021 a 05/11/2022

DATA DE ASSINATURA: 05/11/2021

SIGNATARIOS: Prefeitura Municipal de Palmas-TO, por intermédio
da Secretaria Municipal da Saude, CNPJ n°® 24.851.511/0027-
14 representada pelo Secretario Municipal da Saude, Thiago
de Paulo Marconi, portador do CPF n° 217.448.688-16 e RG n°
279434923, residente e domiciliado em Palmas-TO, e a empresa
All Med Servigos Médicos LTDA, nome fantasia All Med Servicos
Médicos,CNPJ n°® 41.755.143/0001-59, sediada na Rua Séo
José, Lote 17, Ql 24, Centro, Brejinho de Nazaré-TO, legalmente
representada pelo senhor Valter Aratjo Rodrigues Junior,
portador da cédula de identidade n° 428.515 SSP/TO e CPF n°
984.670.931-53, residente e domiciliado em Palmas-TO.

SECRETARIA DE
DESENVOLVIMENTO URBANO E
SERVICOS REGIONAIS

PORTARIA/SEDUSRI/N® 385, DE 05 DE NOVEMBRO DE 2021.

Aprova o desdobro do lote abaixo relacionado,
nos termos que especifica.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO
URBANO E SERVICOS REGIONAIS, no uso da atribuigdo que
Ihe confere o art. 80, inciso | da Lei Organica do Municipio, art.
1°, inciso |, do Decreto n° 349, de 30 de dezembro de 2005,
combinado com a Lei n° 468, de 6 de janeiro de 1994 e Lei Federal
n® 6.766/79 e suas alteragoes.

RESOLVE

Art. 1° Aprovar o desdobro do Lote 02, situado a Rua
05, conjunto QI 06, Quadra ARSO 45, com éarea de 450,00 m?,

cuja situacao resultante tera a seguinte denominagéo: Lote 02-A,
situado a Rua 05, conjunto QI 06, Quadra ARSO 45, com area
de 225,00 m? e Lote 02-B, situado a Rua 05, conjunto QI 06,
Quadra ARSO 45, com area de 225,00 m?, objeto do processo
n°® 2021062518, vez que o respectivo Projeto Urbanistico e seu
Memorial Descritivo atendem aos requisitos da legislagdo em
vigor.

Paragrafo unico. O interessado devera submeter o projeto
ora aprovado ao registro imobiliario, no prazo de 180 (cento e
oitenta) dias, sob pena de caducidade do mesmo.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagéo.

Carlos Roberto Braga do Carmo
Secretario Municipal de Desenvolvimento Urbano
e Servigos Regionais
ATO N° 475-NM

PORTARIA/SEDUSR/N°386, DE 08 DE NOVEMBRO DE 2021.

Aprova o desdobro do lote abaixo relacionado,
nos termos que especifica.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO
URBANO E SERVICOS REGIONAIS, no uso da atribuicdo que
Ihe confere o art. 80, inciso | da Lei Organica do Municipio, art.
10, inciso I, do Decreto no 349, de 30 de dezembro de 2005,
combinado com a Lei n° 468, de 6 de janeiro de 1994 e Lei Federal
no 6.766/79 e suas alteragoes.

RESOLVE

Art. 1° Aprovar o desdobro do Lote 15, situado a Avenida
NS 01, conjunto 02, da quadra ACSU SO 50, com area de 5.400,00
m?, cuja situagéo resultante terd a seguinte denominagao: Lote
15-A, situado a Avenida NS 01, conjunto 02, da quadra ACSU SO
50, com area de 4.523,91 m? e Lote 15-B, situado a Avenida NS
01, conjunto 02, da quadra ACSU SO 50, com area de 876,09 m?,
objeto do processo n° 2021052462, vez que o respectivo Projeto
Urbanistico e seu Memorial Descritivo atendem aos requisitos da
legislagéo em vigor.

Paragrafo unico. O interessado devera submeter o projeto
ora aprovado ao registro imobiliario, no prazo de 180 (cento e
oitenta) dias, sob pena de caducidade do mesmo.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.

Carlos Roberto Braga do Carmo
Secretario Municipal de Desenvolvimento Urbano
e Servigos Regionais
ATO N° 475-NM

PORTARIA/SEDUSR/N® 387,
DE 08 DE NOVEMBRO DE 2021.

Aprova o desdobro do lote abaixo relacionado,
nos termos que especifica.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO
URBANO E SERVICOS REGIONAIS, no uso da atribuicdo que
Ihe confere o art. 80, inciso | da Lei Organica do Municipio, art.
1°, inciso |, do Decreto n® 349, de 30 de dezembro de 2005,
combinado com a Lei n® 468, de 6 de janeiro de 1994 e Lei Federal
n® 6.766/79 e suas alteragoes.

RESOLVE

Art. 1° Aprovar o desdobro do Lote 11, situado a Alameda
07, QI-07 A, da quadra ARSO-44, com area de 512,00 m?, cuja
situacdo resultante tera a seguinte denominacéao: Lote 11-A,
situado a Alameda 07, QI-07 A, da quadra ARSO-44, com area
de 240,00 m? e Lote 11-B, situado a Alameda 07, QI-07 A, da
quadra ARSO-44, com area de 272,00 m?, objeto do processo
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n°® 2021066637, vez que o respectivo Projeto Urbanistico e seu
Memorial Descritivo atendem aos requisitos da legislagéo em vigor.

Paragrafo unico. O interessado devera submeter o projeto
ora aprovado ao registro imobiliario, no prazo de 180 (cento e
oitenta) dias, sob pena de caducidade do mesmo.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.

Carlos Roberto Braga do Carmo
Secretario Municipal de Desenvolvimento Urbano
e Servigos Regionais
ATO N° 475-NM

PORTARIA/SEDUSR/N° 388, DE 08 DE NOVEMBRO DE 2021.

Aprova o remembramento dos lotes abaixo
relacionados, nos termos que especifica.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO
URBANO E SERVICOS REGIONAIS, no uso da atribuicao que
Ihe confere o art. 80, inciso | da Lei Organica do Municipio, art.
1°, inciso Il, do Decreto n® 349, de 30 de dezembro de 2005,
combinado com a Lei n° 468, de 6 de janeiro de 1994 e Lei Federal
n°® 6.766/79 e suas alteragoes.

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar o remembramento do Lote 06, situado na
Alameda Bora Bora, Quadra Q 22 do Loteamento Residencial
Polinésia, com area de 1.660,20 m? e Lote 07, situado na Alameda
Bora Bora, Quadra Q 22 do Loteamento Residencial Polinésia,
com area de 1.659,47 m?, cuja situacao resultante tera a seguinte
denominagéo: Lote 06-A, situado na Alameda Bora Bora, Quadra Q
22 do Loteamento Residencial Polinésia, com area de 3.319,67 m?,
objeto do processo n°® 2021069524, vez que o respectivo Projeto
Urbanistico e seu Memorial Descritivo atendem aos requisitos da
legislagéo em vigor.

Paragrafo unico. O interessado devera submeter o projeto
ora aprovado ao registro imobiliario, no prazo de 180 (cento e
oitenta) dias, sob pena de caducidade do mesmo.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacao.

Carlos Roberto Braga do Carmo
Secretario Municipal de Desenvolvimento Urbano
e Servigos Regionais
ATO N° 475 — NM

CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO

JOSE ALCIDES FERREIRA LEAL 2020053680 103.883.544-53 005690
JOSE GARCIA ESCRIVA 2021028749 033.106.718-87 002585
JOSE LOPES BEZERRA 2021028247 274.658.103-53 005548
JOSE RODRIGUES SANTANA 2020028566 217.936.541-15 009255
LUCIENE DA SILVA CARVALHO 2021025582 27.881.935/0001-80 000645
LUIZ CARLOS CUNHA MOURA DOS SANTOS 2021028906 009.690.571-99 005818
LUZIANE SOARES 2020042504 885.687.092-49 009306
M LEAL REGO E CIALTDA 2021024518 08.406.281/0001-99 012732
MADALENA BORBA DE MIRANDA AGUIAR 2021025503 515.284.281-53 000653
MARIA DOS REMEDIOS RODRIGUES COSTA 2020044309 741.715.773-49 005653
MIRVANA MARIA MARGARIDA 2020013155 253.009.031-91 010682
NATIVA LTDA ME 2021024528 28.575.182/0001-48 012750
NIVAN MUNIZ DA SILVA BARROS 2020028732 819.888.261-87 000598
NOE CAMPELO DA SILVA 2020041529 126.191.751-00 005715
PEDRO MOURA CUNHA 2020041553 618.716.561-68 005708
PEDRO MOURA CUNHA 2020053657 618.716.561-68 005810
SAMREMO CONSTRUGOES LTDA 2021024684 03.432.456/0001-19 010369
SINDICADO DOS TRABALHADOS DE INFRAESTRUTURA

RODOVIARIA E DE SANEAMENTO DO ESTADO DO 2021025232 25.042.557/0001-16 002245
TOCANTINS

TELMA RODRIGUES DE SOUSA 2021024789 27.115.182/0001-00 005368
THOM COMUNICAGAO LTDA ME 2021025431 00.373.328/0001-53 008992
TIERY CANDIDO RODRIGUES 2020028809 005.592.541-30 013479
VALDEVINA NEVES DOS SANTOS 2019024824 216.713.461-49 007825
WANDERLEY CELESTINO DE JESUS JUNIOR 2020012971 604.880.261-72 000473
WELYSON RODRIGUES GONCALVES 2021024743 40.141.567/0001-00 012746
WILMAR SILVA DAS NEVES 2020041905 35.449.679/0001-85 005597

Palmas, 05 de novembro de 2021.

Lilian Alves Martins Amorim
Chefe da Divisdo do Contencioso Administrativo

EDITAL DE INTIMAGAO DE AUTO DE INFRAGCAO

O Contencioso Administrativo, com base nos artigos 12 e
13, do Decreto n°. 183 de 06 de dezembro de 2010, INTIMA
os contribuintes abaixo relacionados para comparecerem no
Contencioso Administrativo, sito a 104 Norte - | Av. JK Ed. Via
Nobre Empresarial, n.° 28 - A, 5° andar, centro, Palmas - TO —
CEP 77.006-014, no prazo de 05 (cinco) dias, para querendo se
manifestar nos autos do processo administrativo, no que tange a
infragéo ao Caédigo de Obras do Municipio Lei n°. 305/14, sob pena
de serem considerados revéis.

EDITAL DE INTIMAGAO DE AUTO DE INFRAGCAO

O Contencioso Administrativo, com base nos artigos 12 e
13, do Decreto n° 183 de 6 de dezembro de 2010, INTIMA
os contribuintes abaixo relacionados para comparecerem
noContencioso Administrativo, sito a 104 Norte - | Av. JK Ed. Via
Nobre Empresarial, n.° 28 - A, 5° andar, centro, Palmas - TO-
CEP 77.006-014, no prazo de 05 (cinco) dias, para querendo se
manifestar nos autos do processo administrativo, no que tange a
infracdo ao Codigo de Posturas do Municipio Lei n® 371/92, sob
pena de serem considerados revéis.

Interessado Processo CPF/CNPJ Auto de Infragdo

ACADEMIA DE MUSCULACAO ARENA OFICIAL DUBAI 2021024788 36.206.383/0001-04 005840
ADMINISTRADORA DE CARTAO DE DESCONTO

2021028746 30.877.366/0001-04 002234
PALMAS LTDA
ALEXSON CUSTODIO PACHECO 2021024520 13.405.035/0001-52 012733
BAR OS CANARINHOS EIRELI 2021028252 27.310.852/0001-31 005353
CLEONICE GUIMARAES FERREIRA 2020042351 020.412.121-36 002930
FABIO FERREIRA VIEIRA 2021028107 863.088.311-15 005290
FPB PALMAS E COMERCIO 2021025447 35.094.964/0001-20 005369
FRANCISCO NOGUEIRA CHAVES 2021028748 119.574.503-63 009384
HR O BERTUNES DISTRIBUIDORA DE 2020037627 12.717.276/0001-74 005574
IOLANDA APARECIDA DE OLIVEIRA 2020013741 602.264.802-59 000228
IZAIS CARNEIRO BRITO JUNIOR 2021028739 494.008.271-72 001013
JAIRO FERREIRA RAMALHO 2021024525 030.543.111-04 007790
JAQUELINE CARVALHO DE NORONHA 2020053684 071.461.101-84 005688
JASMINA LUSTOSA BUCAR 2021025576 334.539.771-49 005835
JESSE MERCEDES DA SILVA 2021028853 067.420.101-93 009433
JOAO VITOR FEITOSA LOURENGO 2021028854 081.209.811-03 009435
JOCINEIDE MONTELO PEREIRA 2021024784 18.605.985/0001-44 008997

Interessado(a) Processo CPF/CNPJ Auto de Infragdo

ALCIONE BARBOSA DA LUZ E OUTROS 2020036452 883.588.951-00 005740
ALDEIR DA SILVA SOARES 2020023766 096.241.858-75 011738
ALEX FERREIRA DE AZEVEDO 2021004170 689.288.151-34 009447
BRENDA ARAUJO OLIVEIRA 2020017616 997.953.022-72 013978
CHOUPANA DO PRIMO BAR E RESTAURENTE 2020038331 24.693.989/0001-24 009388
DONIZETE DA SILVAALMEIDA 2020022849 008.905.241-22 000845
ESPOLIO DE PERPETUA SOCORRO MARIANO VIANA 2020009390 623.399.231-15 012190
FILOMENA PEREIRA NERES REIS 2019097517 305.196.081-00 009147
FRANCISCO LOPES DE SOUSA 2019065139 133.344.683-72 009052
GILVAN NEGREIROS LIMA 2019079405 382.379.621-68 009404
HENRY SMITH 2018015770 144.188.078-02 009395
IGREJA EVANGELICA ASSEMBLEIA DE DEUS NO BRASIL 2019052288 18.419.768/0001-60 012576
JOAO ALVES DE CARVALHO 2020023765 147.827.581-20 001088
JOAO ELMO ALVES LEAO 2017070861 265.340.961-53 014054
JOAO PAULO LEAO DE LIMA CAMPELO 2020041356 085.303.374-92 005727
JOAO PEREIRA FILHO 2020017617 517.508.131-49 001005
JOSE BENEDITO ALVES DE OLIVEIRA 2021004137 039.681.028-43 009327
JULIATEIXEIRA DIAS 2013037168 243.406.001-30 001029
KAREN FERNANDA DE MORAES ALMEIDA 2019079598 037.847.041-82 013797
KARINE SAMPAIO DE SAO LEAO 2018021699 399.419.478-48 013522
LUCIJONES LOPES COSTA 2020009367 370.785.001-30 013469
LUIZ ALVES GOBIRA 2021004144 493.772.137-20 001264
LUZIRENE MARTINS CARVALHO 2020053483 619.723.391-68 012504
MANOEL MESSIAS SILVA MAGALHAES 2020041364 264.175.295-68 003904
MARCOS AURELIOO REIS DA SILVA 2020009360 335.910.081-68 013474
MARIA DAS CHAGAS MARQUES 2020036427 618.904.052-72 013483
MARIO GIOVANNI PUGLIESI 2020022930 196.480.891-87 009319
MATHEUS MORAIS MENDES 2020022850 114.610.426-07 000848
ODERIVAN ROCHA DE SOUZA 2020009414 695.241.221-20 000834
ODERIVAN ROCHA DE SOUZA 2020009464 695.241.221-20 000832
PAULO CHAN 2019004796 758.187.871-68 010584
RAFAEL LEAL CAMELO 2020041360 065.786.746-24 005728
ROSANGELA BEZERRA DA SILVA 2019004778 596.560.931-00 003972
SANCLEYTON TAVARES OLIVEIRA 2019097943 618.843.401-72 013484
SOCEB - ASSOCIAGAO CULTURAL EVANGELA DE

2020009430 00.078.733/0002-23 009130
BRASILIA
UILLON FERREIRA DE SOUSA 2019079976 309.475.808-83 013799
VALMI MOREIRA DOS SANTOS 2021004206 786.435.381-91 009446
VENEZA HOLDING LTDA 2020041373 32.468.263/0001-16 0011748
ZELIA RIBEIRO TORRES 2018014285 005.691.041-06 013521
ZILMONDES FERREIRA FEITOSA 2019034799 556.165.931-68 000590

Palmas -To, 05 de novembro de 2021.

Lilian Alves Martins Amorim
Chefe da Divisdo do Contencioso Administrativo

EDITAL DE INTIMAGAO DE AUTO DE INFRACAO

O Contencioso Administrativo, com base nos artigos 12 e 13, do
Decreto n° 183 de 6 de dezembro de 2010, INTIMA os contribuintes
abaixo relacionados para comparecerem noContencioso
Administrativo, sito a 104 Norte - 1 Av. JK Ed. Via Nobre n. 28,
5° Andar Centro, Palmas/TO, CEP: 77.006-014, no prazo de 05
(cinco) dias, para querendo se manifestar nos autos do processo
administrativo, no que tange a infragdo a Lei do Municipio de
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Palmas Lei n® 468/1994, sob pena de serem considerados revéis.

[ Interessado [ Processo CPF/CNPJ [ Auto de Infragao

[VALDEMAR DA SILVA | 2018018497 | 272.573.672-53 | 006996

Palmas, 05 de novembro de 2021.

Lilian Alves Martins Amorim
Chefe da Divisdo do Contencioso Administrativo

SECRETARIA DE
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E
EMPREGO

PORTARIA/GABSEC/SEDEM N° 35 /2021,
DE 15 DE OUTUBRO DE 2021.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO E EMPREGO, no uso de suas atribuicdes legais
conferidas pela Lei n° 2.299, de 30 de marco de 2017, nomeada
pelo Ato N° 313 - NM, de 14 de abril de 2020.

RESOLVE:

Art. 1° INTERROMPER o gozo de 25 (vinte e cinco)
dias de férias do servidor ALENOMAR ABREU DE CARVALHO,
matricula n® 165681, cargo Analista Técnico-administrativo,
lotado na Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdémico e

Emprego, previstas para o periodo 01/10/2021 a 30/10/2021, para
serem usufruidas em data posterior.

Art. 2° Esta portaria entra a partir da data de sua
publicagao.

SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO E EMPREGO, aos quinze dias do més de outubro
de dois mil e vinte e um.

Maria Emilia Mendonga Pedroza Jaber
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico e Emprego

PORTARIA/GABSEC/SEDEM N° 36 /2021,
DE 19 DE OUTUBRO DE 2021.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO E EMPREGO, no uso de suas atribuicdes legais
conferidas pela Lei n° 2.299, de 30 de marco de 2017, nomeada
pelo Ato N° 313 - NM, de 14 de abril de 2020.

RESOLVE:

Art. 1° INTERROMPER o gozo de 25 (vinte e cinco)
dias de férias do servidor JOSE LUCIVALDO ALVES, matricula
n® 413036764, cargo Diretor, lotado na Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Econdmico e Emprego, previstas para o periodo
01/10/2021 a 30/10/2021, para serem usufruidas em data posterior.

Art. 2° Esta portaria entra a partir da data de sua
publicagao.

SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO E EMPREGO, aos dezenove dias do més de
outubro de dois mil e vinte e um.

Maria Emilia Mendonga Pedroza Jaber
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econémico e Emprego

SECRETARIA DE
DESENVOLVIMENTO SOCIAL

PORTARIA N° 76/2021/SEDES, DE 08 DE NOVEMBRO DE 2021

Dispbe sobre a designacao de servidores para
atuar como Fiscal e Suplente de Contrato da
despesa na forma que especifica.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO
SOCIAL, de Palmas - TO, no uso de suas atribuigbes legais
conferidas pelo Ato n°® 51 — NM, de 22 de janeiro de 2021, e pelo
artigo 80, inciso 1V, da Lei Organica do Municipio Palmas, Inciso
XVII, do artigo 24 Lei Municipal n® 2.299, de 30 de margo de 2017,
e com o art. 39 do Decreto Municipal n° 1.031, de 29 de maio de
2015.

RESOLVE:

Art. 1°- Designar os servidores abaixo com o encargo
de Fiscal e Suplentes do Contrato N°. 022/2021, firmado com a
empresa J C R FERNANDES SERVICOS FUNERARIOS EIRELI
- ME., referente ao Processo n°® 2020028464, que tem por objeto
Fornecimento de Urna e Prestagdo de Servigos Funerarios para
atendimento as familias de baixa renda.

SERVIDOR NOME MATRICULA
Titular Lorena Leandro Barreira 298051
Suplente Antdnia Lima Cardoso Paz 300081

Art. 2°. Sao atribuigdes do fiscal de contrato:
| — Acompanhar e fiscalizar o fiel cumprimento do contrato;

Il — Verificar se a entrega de materiais, execugdes de
obras ou a prestagéo de servigos sera cumprida integral ou de
forma parcelada;

I1l — Comunicar a unidade competente, formalmente,
irregularidades cometidas e passiveis de penalidade;

IV — Solicitar esclarecimentos de dividas relativas ao
contrato sob sua responsabilidade;

V — Estabelecer prazo para corregao de eventuais
pendéncias na execugdo do contrato e informar a autoridade
competente ocorréncias que possam gerar dificuldades a
conclusdo da obra ou em relagéo a terceiros;

VI — Atestar a realizagdo dos servigos efetivamente
prestados, mediante relatério consolidado para posterior
pagamento;

VII — Encaminhar a autoridades competentes eventuais
pedidos de modificagdes no cronograma fisico-financeiro,
substituicbes de matérias e equipamentos, formulada pela
contratada;

VIIl — Supervisionar e acompanhar a entrega de matérias,
a execugao do contrato de obras e servigos em todas as suas
fases, verificando se sua execugao encontra-se fielmente
condizente com as disposigdes do Termo de Referéncia, do edital
da licitacdo que originou o contrato ou outro documento que a
substitua.

Art. 3°. No impedimento do Fiscal seu Suplente possuira
das mesmas prerrogativas.

Art. 4°. Esta portaria entra em vigor na data da sua
publicagéo, retroagindo seus efeitos a 18 outubro de 2021.

Gabinete da Secretaria Municipal Desenvolvimento Social,
aos 08 dias do més de novembro de 2021.

PATRICIA RODRIGUES DO AMARAL
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social
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PORTARIA N° 83/2021/SEDES, DE 08 DE NOVEMBRO DE 2021.

Disp&e sobre a designacgao de servidores para
atuar como Fiscal e Suplente de Contrato da
despesa na forma que especifica.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO
SOCIAL, de Palmas - TO, no uso de suas atribuigbes legais
conferidas pelo Ato n° 51 — NM, de 22 de janeiro de 2021, e pelo
artigo 80, inciso 1V, da Lei Organica do Municipio Palmas, Inciso
XVII, do artigo 24 Lei Municipal n® 2.299, de 30 de margo de 2017,
e com o art. 39 do Decreto Municipal n° 1.031, de 29 de maio de
2015.

RESOLVE:

Art. 1°- Designar os servidores abaixo com o encargo
de Fiscal e Suplentes do Contrato N°. 022/2018 firmado com
a Senhora Célia Regina Régis, referente ao Processo n°
2018028749, que tem por objeto a Locagao de Imovel para abrigar
as instalacdes da Casa Abrigo Raio de Sol.

SERVIDOR NOME MATRICULA
Titular Maeli Sousa Santos Novais 413045687
Suplente Kenia Marcia Campos Mendonca 413044306

Art. 2°. S&o atribuigdes do fiscal de contrato:

| — Controlar o prazo de vigéncia do instrumento
contratual sob sua responsabilidade, e encaminhar a solicitagcao
de prorrogacéao;

Il — Verificar se a entrega de materiais, execucbes de
obras ou a prestacdo de servicos sera cumprida integral ou de
forma parcelada;

Il — Comunicar a unidade competente, formalmente,
irregularidades cometidas e passiveis de penalidade;

IV — Solicitar esclarecimentos de duvidas relativas ao
contrato sob sua responsabilidade;

V — Acompanhar o cumprimento, pela contratada, do
cronograma fisico-financeiro;

VI — Estabelecer prazo para corre¢do de eventuais
pendéncias na execugdo do contrato e informar a autoridade
competente ocorréncias que possam gerar dificuldades a
conclusao da obra ou em relagéo a terceiros;

VIl — Encaminhar a autoridades competentes eventuais
pedidos de modificacdes no cronograma fisico-financeiro,
substituicbes de matérias e equipamentos, formulada pela
contratada;

VIIl — Supervisionar e acompanhar a entrega de matérias,
a execugado do contrato de obras e servigos em todas as suas
fases, verificando se sua execugdo encontra-se fielmente
condizente com as disposi¢des do Termo de Referéncia, do edital
da licitagdo que originou o contrato ou outro documento que a
substitua.

Art. 3°. No impedimento do Fiscal seu Suplente possuira
das mesmas prerrogativas.

Art. 4° . Esta portaria entra em vigor na data da sua
publicacao, retroagindo seus efeitos a 20 de outubro de 2021.

Gabinete da Secretaria Municipal Desenvolvimento Social,
aos 08 dias do més de novembro de 2021.

PATRICIA RODRIGUES DO AMARAL
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social

PORTARIA N° 84/2021/SEDES, DE 08 DE NOVEMBRO DE 2021.

Disp&e sobre a designacgao de servidores para
atuar como Fiscal e Suplente de Contrato da
despesa na forma que especifica.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO
SOCIAL, de Palmas - TO, no uso de suas atribuigbes legais

conferidas pelo Ato n°® 51 — NM, de 22 de janeiro de 2021, e pelo
artigo 80, inciso 1V, da Lei Organica do Municipio Palmas, Inciso
XVII, do artigo 24 Lei Municipal n® 2.299, de 30 de margo de 2017,
e com o art. 39 do Decreto Municipal n° 1.031, de 29 de maio de
2015.

RESOLVE:

Art. 1°- Designar os servidores abaixo com o encargo de
Fiscal e Suplentes do Contrato N°. 07/2019 firmado com o Senhor
Vicente Filho Soares, referente ao Processo n° 2019024308,
que tem por objeto a Contragdo de Empresa para manutengao,
Conservagéo e Limpeza da piscina da Casa Abrigo Raio de Sol.

SERVIDOR NOME MATRICULA
Titular Maeli Sousa Santos Novais 413045687
Suplente Kenia Marcia Campos Mendonca 413044306

Art. 2°. Sao atribuigdes do fiscal de contrato:

| — Controlar o prazo de vigéncia do instrumento
contratual sob sua responsabilidade, e encaminhar a solicitacdo
de prorrogagéo;

Il — Verificar se a entrega de materiais, execugdes de
obras ou a prestagéo de servigcos sera cumprida integral ou de
forma parcelada;

I1l = Comunicar a unidade competente, formalmente,
irregularidades cometidas e passiveis de penalidade;

IV — Solicitar esclarecimentos de duvidas relativas ao
contrato sob sua responsabilidade;

V — Acompanhar o cumprimento, pela contratada, do
cronograma fisico-financeiro;

VI — Estabelecer prazo para correcdo de eventuais
pendéncias na execugdo do contrato e informar a autoridade
competente ocorréncias que possam gerar dificuldades a
conclusao da obra ou em relagéo a terceiros;

VIl — Encaminhar a autoridades competentes eventuais
pedidos de modificagdes no cronograma fisico-financeiro,
substituicbes de matérias e equipamentos, formulada pela
contratada;

VIl — Supervisionar e acompanhar a entrega de matérias,
a execugdo do contrato de obras e servicos em todas as suas
fases, verificando se sua execugdo encontra-se fielmente
condizente com as disposi¢des do Termo de Referéncia, do edital
da licitacdo que originou o contrato ou outro documento que a
substitua.

Art. 3°. No impedimento do Fiscal seu Suplente possuira
das mesmas prerrogativas.

Art. 4° . Esta portaria entra em vigor na data da sua
publicacéo, retroagindo seus efeitos a 20 de outubro de 2021.

Gabinete da Secretaria Municipal Desenvolvimento Social,
aos 08 dias do més de novembro de 2021.

PATRICIA RODRIGUES DO AMARAL
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social

EXTRATO DE CONTRATO
DE PRESTACAO DE SERVICOS N° 022/2021

PROCESSO N°: 2020028464 -

ESPECIE: CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS
CONTRATANTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE
DESENVOLVIMENTO SOCIAL )
CONTRATADA: J C R FERNANDES SERVICOS FUNERARIOS
EIRELI - ME

OBJETO: Fornecimento de urna e prestagcdo de servigos
funerarios para atendimento as familias de baixa renda, conforme
especificagdes da tabela do Contrato referente ao Edital de
Pregéo Eletrénico n° 078/2020, de interesse do Fundo Municipal
de Assisténcia Social.

BASE LEGAL: Lei n° 8.666/93, Processo n° 2020028464.
RECURSOS: Unidade Gestora: 5800, Classificagdo Orgamentaria:
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08.244.1111-4417, Natureza de Despesa: 33.90.32, Fonte de
Recursos: 001000103 conforme Nota de Empenho n°® 22378.
VALOR TOTAL: R$ 11.099,45 (Onze mil, noventa e nove reais e
quarenta e cinco centavos)

VIGENCIA: A partir da data de sua assinatura até 31/12/2021,
conforme disposto no art. 57, da Lei n° 8.666/93.

DATA DA ASSINATURA: 18 de outubro de 2021.

SIGNATARIOS: Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social,
representada pela senhora PATRICIA RODRIGUES DO AMARAL,
RG n° 1.445.916 SSP/TO, CPF/MF n° 520.020.551-49, e a
empresa J C R FERNANDES SERVICOS FUNERARIOS EIRELI
— ME, inscrita no CNPJ sob o n° 19.938.440/0001-12, representada
pelo senhor JEAN CARLOS DA ROCHA FERNANDES portador do
RG n° 250.738 SSP/TO, CPF n°® 792.527.611-87.

I FUNDAGAO CULTURAL

PORTARIA/GAB-P/FCP N° 057/2021,
DE 08 DE NOVEMBRO DE 2021.

Dispde Sobre a Constituicdo da Comissao
de Selegdo do Edital de Selegdo Publica —
Patrocinio de Projetos de Iniciativas Artisticas
N° 010/FCP/2021 - Palmas Aldir Blanc.

O PRESIDENTE DA FUNDACAO CULTURAL DE
PALMAS, no uso de suas atribuigbes legais, conferidas pela Lei
n°® 137, de 18 de junho de 2007, e Lei n° 2.299, de 30 de margo
de 2017, e Edital de Selegao Publica — Patrocinio de Projetos de
Iniciativas Artisticas e N° 010/FCP/2021 - Palmas Aldir Blanc

RESOLVE:

Art. 1° Constituir a Comissédo de Selegdo do Edital de
Selecao Publica — Patrocinio de Projetos de Iniciativas Artisticas e
N° 010/FCP/2021 - Palmas Aldir Blanc, sendo:

| - Representante da Fundagéo Cultural de Palmas:
Marcelo Lopes Justino
Aline Martins

Il - Representante do Conselho Municipal de Politicas
Culturais:
Fabiana Aparecida Goulart Fonseca Silva

Il - Representantes da sociedade civil:

Roseli Bodnar

Bruno Barreto Amorim Campos

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua

publicacao.

Gabinete do Presidente do FUNDACAO CULTURAL DE
PALMAS, aos oito dias do més de novembro, do ano de dois mil
e vinte e um.

GIOVANNI ALESSANDRO DE ASSIS SILVA
Presidente da Fundagao Cultural de Palmas

EXTRATO DE TERMO ADITIVO DE RE-RATIFICAGAO N.° 01
CONTRATO DE PATROCINIO N.° 058/2020/FCP

ESPECIE: CONTRATO DE PATROCINIO

ENTE MUNICIPAL: FUNDACAO CULTURAL DE PALMAS
PATROCINADA: SOLANGE ALVES DA SILVA

OBJETO: Termo Aditivo ao CONTRATO DE PATROCINIO N.°
058/2020/FCP, que tem por objeto o patrocinio pela Fundagéo
Cultural de Palmas, na forma de incentivo cultural, observadas
as condigbdes e especificagbes expressas no Processo n.°
2020039694.

ADITAMENTO: Lavram o presente Termo, por mutuo entendimento,
para ficar consignado a prorrogacéo do prazo, até 28/01/2022, a
partir de seu vencimento.

BASE LEGAL: Processo n.° 2020039694, nos termos da Lei n.°

8.666/93 e Lei Federal n° 14.017, de 29 de junho de 2020.

SIGNATARIOS: Fundagao Cultural de Palmas, representada pelo
seu presidente Giovanni Alessandro Assis Silva, RG n° 3230450
SSP/GO, CPF n° 772.858.911-34, pelo Ente Municipal e por outro
lado, a Senhora Solange Alves da Silva, RG n° 1385987 SSP/TO e
CPF n° 126.246.538-99, com endereco residencial na Quadra 706
Sul, Alameda 12, Apto 34, Plano Diretor Sul, Palmas — TO

FUNDACAO ESCOLA DE SAUDE
PUBLICA

PORTARIA DSG FESP N° 112 DE 08 DE NOVEMBRO DE 2021.

A PRESIDENTE DA FUNDACAO ESCOLA DE SAUDE
PUBLICA DE PALMAS, no ambito da Lei n.° 2014, de 17 de
dezembro de 2013, no artigo 7° do seu Regimento Interno,
aprovado pelo Decreto n.° 758, de 16 de abril de 2014, da Lei
Municipal n.° 2.299, de 30 de margo de 2017 e conforme o Ato n.°
503 — NM de 17 de julho de 2020.

CONSIDERANDO a Lei n°® 2.240, de 23 de margo de 2016,
que reestrutura o Programa Integrado de Residéncias em Saude
e o Programa Municipal de Bolsas de Estudo e Pesquisa para a
Educagéo pelo Trabalho, instituidos pela Lei n° 2010, de 12 de
dezembro de 2013, em especial seu artigo 3° o qual disciplina que
projetos da FESP sao instituidos em fungdo de editais e também
por designacéo de pesquisadores.

CONSIDERANDO a Portaria Conjunta INST FESP/
SEDURF n° 001, de 26 de junho 2017, que institui o Projeto de
Pesquisa e Extenséo “Estudo socioambiental de areas prioritarias
destinadas a regularizagao fundiaria para a populacao periférica
de PalmasTO” e da outras providéncias.

RESOLVE:

Art. 1° DESIGNAR o profissional abaixo para atuar na
fungdo de bolsista, junto ao Projeto de Pesquisa e Extenséo
“Estudo socioambiental de areas prioritarias destinadas a
regularizagédo fundiaria para a populacéo periférica de Palmas -
TO”, de acordo com a legislacéo vigente.

NOME CPF

MARY NETA DIAS LOPES MATIAS 051.289.881-20

FELIPE ARAUJO CAVALCANTE 043.415.571-30

CLEONICE MARIA VIEIRA DA SILVA 917.220.801-59

WEILLER MARCOS DE CASTRO 047.361.611-40

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicagéo.

FUNDACAO ESCOLA DE SAUDE PUBLICA DE PALMAS,
aos 08 dias do més de novembro de 2021.

MARTTHA DE AGUIAR FRANCO RAMOS
Presidente
Fundacao Escola de Saude Publica de Palmas

EXTRATO DE TERMO ADITIVO N° 108/2021
EXTRATO DO TERMO ADITIVO AO PROGRAMA DE BOLSA DE
ESTUDO E PESQUISA PARA AEDUCAGAO PELO TRABALHO

PROCESSO N°: 2021058120

ESPECIE: Termo Aditivo ao Programa de Bolsa de Estudo e
Pesquisa para a Educacgéo pelo Trabalho — PET-Palmas.
OBJETO: Prorrogacao de vinculo junto ao Projeto de Pesquisa e
Extensao “Estudo socioambiental de areas prioritarias destinadas
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a regularizagao fundiaria para a populagao periférica de Palmas
- TO”, projeto vinculado e financiado pelo Programa de Bolsa de
Estudo e Pesquisa para a Educacao pelo Trabalho da Fundagao
Escola de Saude Publica de Palmas em cooperagdo com a
Secretaria Municipal de Assuntos Fundiarios.

ADITAMENTO: Prorrogacéo do vinculo do bolsista RONEIDSON
LIMA GOIS, matricula n° 413038297, a contar a partir de 18 de
outubro de 2021.

VIGENCIA: 12 (doze) meses.

BASE LEGAL: Art. 6°, § 3° da Portaria FESP n° 29, de 08 de abril
de 2017, Lei n° 2.240, de 23 de margo de 2016, Portaria Conjunta
INST FESP/SEDURF n° 001, de 26 de junho 2017, Processo n°
2018024331, Portaria DSG Fesp N° 92 de 25 de agosto de 2020.
SIGNATARIOS: Roneidson Lima Gois, BOLSISTA, Marcia Panato
Passos, Coordenadora do Projeto de Pesquisa e Extensdo “Estudo
socioambiental de areas prioritarias destinadas a regularizagéao
fundiaria para a populagéo periférica de Palmas - TO” e Marttha de
Aguiar Franco Ramos, Presidente da Fundagéo Escola de Saude
Publica de Palmas.

DATA DA ASSINATURA: 08 de novembro de 2021

EXTRATO DE ADESAO A ATA DE REGISTRO DE PREGOS
DO PE 061/2020 — ATA 060/2020 — DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO RURAL
FUNDAGAO ESCOLA DE SAUDE PUBLICA DE PALMAS - FESP (¥)

Fundamentos Legais: Lei Federal n° 10.520, de 17 de julho de
2002; Lei Federal n° 8.666, de 21 de junho de 1993; e do Decreto
Municipal n° 946, de 14 de janeiro de 2015.

Orgao Participante: Secretaria Municipal de Desenvolvimento
Rural - SEDER

Certame: Pregao Eletrénico n° 061/2020

Ata de Registro de Pregos n° 060/2020

Validade da Ata: até o dia 17/12/2021

Processo Administrativo: 2020024074

Orgéo Aderente: Fundagao Escola de Salde Publica de Palmas
- FESP

Processo de Adesao: 2021055468

CNPJ: 27.082.945/0001-56

Empresa: FAS comercial e &0 Ltda.- ME

Item da Ata Marca Qtd/ und Valor unit. Valor total

Computador do tipo | - intermediario conforme

01 item 01 das especificagdes técnicas anexo ao Lenovo 13 un R$ 7.499,00 R$ 97.487,00

projeto basico.

TOTAL: R$ 97.487,00

Palmas -TO, 04 de novembro de 2021.

Marttha de Aguiar Franco Ramos
Presidente da Fundagao Escola de Saude Publica de Palmas - FESP

(*) REPUBLICADO por ter saido no DOMP n° 2.851, de 5 de novembro de 2021, pag. 22, com

incorre¢éo no original.

INSTITUTO 20 DE MAIO DE ENSINO,
CIENCIA E TECNOLOGIA

PORTARIA/IVM N° 26, DE 05 DE NOVEMBRO DE 2021 (*)

Dispde sobre a designagéo de servidor para
atuar como responsavel para langamento no
SICAP-LCO no ambito do Tribunal de Contas
do Estado do Tocantins.

DE PALMAS, no uso de suas atribuicdes que lhes sado
conferidas pelo art. 80, incisos IV e V, da Lei Organica do Municipio
de Palmas, e em conformidade com o Art. 67 da Lei n° 8.666, de
21 de junho de 1993, e as instru¢gdes normativas do Tribunal de
Contas do Estado do Tocantins n° 02/2008, de 07 de maio de 2008

e 001/2010 de 24 de fevereiro de 2010; combinado com a Lei n°
2.299, de 30 de marco de 2017 e Lei n°® 2.296, de 30 de margo
de 2017.

RESOLVE:

Artigo 1° — DESIGNAR o servidor Fuad Neife Neto,
Matricula N° 413045447, como responsavel autorizado da
Unidade Gestora: 8500 — Instituo 20 de Maio de Ensino, Ciéncia
e Tecnologia e 6900 — Fundo Municipal de Capacitacéo e
Aperfeicoamento dos Servidores Publicos, pelo acompanhamento
de licitagBes, contratos e obras deste Orgdo, com o envio, nos
prazos legais, das informagdes ao Sistema Integrado de Controle
e Auditoria Publica — Licitagbes e Obras — SICAP-LO do Tribunal
de Contas do Estado do Tocantins.

Artigo 2° — REVOGAR as disposi¢des ao contrario.

Artigo 3° — Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagéo, retroagindo seus efeitos a 01 de outubro de 2021.

GABINETE DA PRESIDENCIA DO INSTITUTO 20 DE
MAIO DE ENSINO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE PALMAS, aos
05 de novembro de 2021.

JACQUELINE VIEIRA DA SILVA
Presidente

(*) REPUBLICADA por ter saido no DOMP n° 2.852, de 5 de novembro de 2021, pag. 45, com

incorregdo no original.

AGENCIA DE REGULACAO,
CONTROLE E FISCALIZAGAO DE
SERVIGOS PUBLICOS

PORTARIA N° 15, DE 08 DE NOVEMBRO DE 2021.

O PRESIDENTE DA AGENCIA DE REGULACAO,
CONTROLE E FISCALIZACAO DE SERVICOS PUBLICOS DE
PALMAS, no uso das atribuigdes legais e regimentais:

CONSIDERANDO que na Administragdo Publica o rito
processual deve obedecer os principios constitucionais, em
especial quanto a efetividade e eficiéncia;

CONSIDERANDO o elevado numero de processos em
tramite na Primeira Instancia do PROCON MUNICIPAL.

RESOLVE:

Art. 1° — Determina que, sem prejuizo das fungdes
especificas de seu cargo, do Procon Municipal de Palmas, elabore
e assine o Termo de Julgamento de Processos de 1° Instancia do
Contencioso da Secretaria-Executiva de Defesa do Consumidor,
0s seguintes servidores:

Ariane Rodrigues Constante — DIRETORA DE CONTENCIOSO E
DEFESA DO CONSUMIDOR

Barbara Freire Godinho Souza Sales — GERENTE DO
CONTENCIOSO REGULATORIO

Hugo Maciel Da Silva - TURISMOLOGO

Art. 2° Esta Portaria entrara em vigor na data de sua
publicagao.

MARCELO WALACE DE LIMA
Presidente da Agéncia de Regulagdo, Controle e
Fiscalizagao dos Servigos Publicos de Palmas
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COMUNICADO

IMPORTANTE

DECLARAGAO DE SITUAGAO DE EMERGENCIA EM SAUDE PUBLICA
(DECRETO N° 1.856, DE 14 DE MARGCO DE 2020)
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Agende sua vacina!
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