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Atos do Poder Executivo

DECRETO N° 1.325, DE 25 DE JANEIRO DE 2017.

Dispbe sobre a estrutura organizacional da
administrag&o direta do municipio de Palmas,
no ambito do Poder Executivo, seguida das
tabelas de cargos de provimento em comisséo
e fungbes gratificadas, com nomenclaturas,
simbologias e quantitativos, na forma que
especifica, e adota outras providéncias.

O PREFEITO DE PALMAS, no uso das atribuicbes
conferidas pelo art. 71, incisos I, lll e V e paragrafo unico, da Lei
Organica do Municipio, e com fulcro no inciso | do art. 7° e art.8°,
da Medida Provisoria n° 5, de 19 de janeiro de 2017,

DECRETA:

Art. 1° A estrutura organizacional da administragdo direta
do municipio de Palmas, no ambito do Poder Executivo, seguida
das tabelas de cargos de provimento em comissdo e fungdes
gratificadas, com nomenclaturas, simbologias e quantitativos, €&
disposta nos Anexos | a XVII a este Decreto.

Art. 2° Sao revogados os Decretos n® 848, de 27 de agosto
de 2014; 850, de 3 de setembro de 2014; 854, de 9 de setembro
de 2014; 856, de 9 de setembro de 2014; 857, de 10 de setembro
de 2014; 858, de 10 de setembro de 2014; 860, de 11 de setembro
de 2014; 863, de 12 de setembro de 2014; 912, de 17 de novembro
de 2014; 919, de 3 de dezembro de 2014; 941, de 2 de janeiro de
2015; 956, de 28 de janeiro de 2015; 959, de 30 de janeiro de
2015; 979, de 2 de margo de 2015; 984, de 5 de margo de 2015;
1.026, de 25 de maio de 2015; 1.067, de 25 de junho de 2015;
1.071, de 7 de julho de 2015; 1.072, de 7 de julho de 2015; 1.073,
de 7 de julho de 2015; 1.075, de 15 de julho de 2015; 1.077, de 17
de julho de 2015; 1.082, de 21 de julho de 2015; 1.096, de 17 de
agosto de 2015; 1.126, de 8 de outubro de 2015; 1.156, de 8 de
dezembro de 2015; 1.172, de 28 de dezembro de 2015; 1.194, de
16 de fevereiro de 2016; 1.196, de 17 de fevereiro de 2016; 1.217,
de 24 de margo de 2016; 1.226, de 15 de abril de 2016; 1.228, de
15 de abril de 2016; 1.229, de 15 de abril de 2016; 1.243, de 4 de
maio de 2016; 1.247, de 18 de maio de 2016; 1.254, de 2 de junho
de 2016; 1.255, de 6 de junho de 2016; 1.258, de 10 de junho de
2016, e 1.270, de 1° de julho de 2016.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao,
retroagindo os efeitos a 20 de janeiro de 2017.

Palmas, 25 de janeiro de 2017.

CARLOS ENRIQUE FRANCO AMASTHA
Prefeito de Palmas

ANEXO | AO DECRETO N° 1.325, DE 25 DE JANEIRO DE 2017.

I - ESTRUTURA ORGANIZACIONAL DO GABINETE DO
PREFEITO:

1 - Gabinete do Prefeito;
1.1 - Chefia de Gabinete do Prefeito;
1.2 - Chefia do Gabinete de Seguranca Institucional;

SUPLEMENTO

Il - TABELA DOS CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO
DO GABINETE DO PREFEITO:

NOMENCLATURA DOS CARGOS SIMBOLO | QUANT.
Chefe de Gabinete do Prefeito DAS-1 1
Chefe do Gabinete de Seguranca Institucional DAS-1 1
Assessor Técnico | DAS-6 2
Assessor Técnico |l DAS-7 1
Assistente de Gabinete || DAS-9 1

ANEXO Il AO DECRETO N° 1.325, DE 25 DE JANEIRO DE 2017.

| - ESTRUTURA ORGANIZACIONAL DA CASA CIVIL DO
MUNICIPIO DE PALMAS:

1 - Gabinete do Secretario;

1.1 - Secretaria Executiva;

1.2 - Assessoria Juridica;

1.3 - Assessoria Técnica e de Planejamento;

1.4 - Diretoria de Gestéo e Finangas;

1.4.1 - Nucleo Setorial de Recursos Humanos;

1.4.1.1 - Divisdo de Servigos Gerais;

1.4.2 - Geréncia de Gestao e Finangas;

1.4.2.1 - Diviséo de Protocolo;

1.4.2.2 - Divisdo de Administragao;

1.5 - Superintendéncia de Elaboragéo Legislativa;
1.5.1 - Assessoria Juridica;

1.5.2 - Diretoria do Diario Oficial do Municipio de Palmas - DOMP;
1.5.2.1 - Assessoria de Diagramacgéo - DOMP;
1.5.2.2 - Assessoria de Revisdo e Administragao;
1.5.3 - Assessoria Técnica de Controle de Nomeacgdes e Atos
Oficiais;

1.5.3.1 - Assessor de Consolidagao e Revisao Legislativa;
1.6 - Diretoria de Atendimento - Resolve Palmas;
1.6.1 - Divisdo de Apoio Administrativo;

1.6.2 - Divisdo de Gestao de Informagao e Qualidade;
1.6.3 - Divisdo de Recursos Humanos;

1.6.4 - Geréncia de Tramite;

1.6.4.1 - Divisdo de Tramite e Documentacao;

1.6.5 - Geréncia de Atendimento;

1.7 - Diretoria de Atendimento — Resolve Palmas Sul;
1.7.1 - Diviséo de Apoio Administrativo;

1.7.2 - Divisdo de Gestao de Informagéo e Qualidade;
1.7.3 - Divisdo de Recursos Humanos;

1.7.4 - Geréncia de Tramite;

1.7.4.1 - Divisao de Tramite e Documentacgao;

1.7.5 - Geréncia de Atendimento;

1.8 - Assessoria de Assuntos Estratégicos;

Il - TABELA DOS CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO
E FUNGCOES GRATIFICADAS DA CASA CIVIL DO MUNICIPIO
DE PALMAS:

NOMENCLATURA DOS CARGOS E  FUNGOES| .
GRATIFICADAS SIMBOLO | QUANT.
Secretario Municipal Subsidio 1
Secretario Executivo DAS-1 1
Assessor de Assuntos Estratégicos DAS-1 1
Assessor Juridico DAS-5 2
Chefe de Assessoria Técnica e de Planejamento DAS-5 1
Diretor de Gestéo e Financas DAS-4 1
Chefe do Nucleo Setorial de Recursos Humanos DAS-7 1
Chefe da Diviséo de Servicos Gerais FG 1
Gerente de Gestéo e Financas DAS-7 1
Chefe da Divisdo de Protocolo EG 1
Chefe da Diviséo de Administracdo FG 1
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ANEXO IV AO DECRETO N° 1.325, DE 25 DE JANEIRO DE 2017.

Superintendente de Elaboracéo Legislativa DAS-2 1

b oo Paimas =DOLE T | - ESTRUTURA ORGANIZACIONAL DA PROCURADORIA

Assessor de Revisdo e Administracdo DAS-6 1 GERAL DO MUNICIPIO:

Assessor Técnico de Controle de Nomeacdes e Atos Oficiais DAS-5 1 1 - Gabinete do Procurador:

Assessor de Consolidacéo e Reviséo Legislativa DAS-7 2 1.1 - Assessoria Executiva;

Diretor de Atendimento — Resolve Palmas DAS-4 1 1.1.1 - Assessoria Juridica:

Chefe da Divisdo de Apoio Administrativo FG 2 1.2 - Chefia da Procuradoria;

Chefe da Divisdo de Gestéo de Informacéo e Qualidade FG 2 1.3 - Geréncia de Gest&o e Financas;

Chefe da Divisdo de Recursos Humanos FG 2 1.3.1 - Divisdo de Recursos Humanos;

Gerente de Tramite DAS-7 2 1.3.2 - Divisdo de Protocolo;

Chefe da Divisdo de Trémite e Documentacéo FG 2 1.4 - Geréncia de Patriménio Imobiliario;

Gerente de Atendimento DAS-7 4

Diretor de Atendimento — Resolve Palmas Sul DAS-4 1 Il - TABELA DOS CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO

Assessor Executivo DAS-3 2 E FUNCOES GRATIFICADAS DA PROCURADORIA GERAL DO

Assessor Executivo | DAS-4 4 MUNICIPIO:

Assessor Técnico DAS-5 2

Assessor Técnico | DAS-6 2 NOMENCLATURA DOS CARGOS E FUNGOES .

. SIMBOLO QUANT.

Assessor Técnico Il DAS-7 4 GRATIFICADAS

Assistente de Relacdes Institucionais DAS-8 7 Procurador Geral do Municipio Subsidio 1

Assistente de Gabinete | DAS-8 7 Assessor Executivo DAS-3 1

Assistente de Gabinete DAS-9 2 Assessor Juridico DAS-5 7
Assessor Técnico DAS-5 1

ANEXO Il AO DECRETO N° 1.325, DE 25 DE JANEIRO DE 2017. Procurador Chefe DAS-2 2
Gerente de Gestao e Financas DAS-7 1

| - ESTRUTURA ORGANIZACIONAL DA SECRETARIA Chefe da Divisdo de Recursos Humanos FG 1

MUNICIPAL DE COMUNICACAO: Chefe da Divis3o de Protocolo FG 1
Gerente de Patriménio Imobiliario DAS-7 1

1 - Gabinete do Secretério; Assessor Técnico |l DAS-7 2

1.1 - Geréncia de Gestao e Finangas; Assistente de Gabinete | DAS-8 4

1.1.1 - Divisdo de Recursos Humanos; Assistente de Gabinete Il DAS-9 2

1.1.2 - Divisédo de Finangas;

1.1.3 - Divisdo de Planejamento;

1.2 - Diretoria de Jornalismo;

1.3 - Diretoria de Comunicacéo Integrada;

1.3.1 - Geréncia de Comunicagéo Integrada;

1.3.2 - Geréncia de Cerimonial e Relagbes Publicas;

Il - TABELA DOS CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO
E FUNGOES GRATIFICADAS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
COMUNICACAO:

NOMENCLATURA DOS CARGOS E FUNGOES .

GRATIFICADAS SIMBOLO QUANT.
Secretario Municipal Subsidio 1
Gerente de Gestéo e Financas DAS-7 1
Chefe da Divisdo de Recursos Humanos FG 1
Chefe da Divisdo de Financas FG 1
Chefe da Divisao de Planejamento FG 1
Diretor de Jornalismo DAS-4 1
Diretor de Comunicacédo Integrada DAS-4 1
Gerente de Comunicacéo Integrada DAS-7 1
Gerente de Cerimonial e Relagées Publicas DAS-7 1
Assessor Técnico | DAS-6 3
Assessor Técnico Il DAS-7 1
Assistente de Gabinete | DAS-8 3
Assistente de Gabinete || DAS-9 2

ANEXO V AO DECRETO N° 1.325, DE 25 DE JANEIRO DE 2017.

| - ESTRUTURA ORGANIZACIONAL DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE GOVERNO:

1 - Gabinete do Secretario;

1.1 - Nucleo Setorial de Planejamento;

1.2 - Geréncia de Gestao e Finangas;

1.2.1 - Divisao de Recursos Humanos;

1.3 - Diretoria Geral de Assessoria Parlamentar;

1.3.1 - Divisdo de Controle de Requerimentos Legislativos;

Il - TABELA DOS CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO
E FUNCOES GRATIFICADAS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
GOVERNO:

NOMENCLATURA DOS CARGOS E FUNGOES| .
GRATIFICADAS SIMBOLO | QUANT.
Secretario Municipal Subsidio 1
Chefe do Nucleo Setorial de Planejamento DAS -7 1
Gerente de Gestao e Financas DAS-7 1
Chefe da Divisdo de Recursos Humanos FG 1
Diretor Geral de Assessoria Parlamentar DAS-3 1
Chefe da Divisdo de Controle de Requerimentos Legislativos FG 1
Assessor Executivo DAS-3 1
Assessor Politico DAS-4 3
Assessor Parlamentar DAS-4 1
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Assessor Técnico | DAS-6 1 Assessor Especial Juridico DAS-3 1
Assessor Técnico Il DAS-7 1 Diretor de Gestéo e Financas DAS-4 1
Assistente de Relacdes Institucionais DAS-8 5 Gerente de Gestdo e Financas DAS-7 1
Assistente de Gabinete | DAS-8 3 Chefe da Diviséo de Financas FG 1
Chefe da Assessoria Técnica e de Planejamento DAS-5 1
ANEXO VI AO DECRETO N° 1.325, DE 25 DE JANEIRO DE 2017. Superintendente de Contabilidade DAS-2 1
Diretor de Normas e Procedimentos Contabeis DAS-4 1
| - ESTRUTURA ORGANIZACIONAL DA SECRETARIA Gerente de Procedimentos Contabeis DAS-7 1
MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E DESENVOLVIMENTO Gerente de Prestacéo de Contas DAS-7 1
HUMANO: Gerente de Analise e Acompanhamento Contabil DAS-7 1
Diretor de Informacédo e Responsabilidade Fiscal DAS-4 1
1 - Gabinete do Secretério; Gerente de Controle da Divida Publica DAS-7 1
1.1 - Secretaria Executiva; Gerente de Responsabilidade Fiscal DAS-7 1
1.2 - Assessoria Especial Juridica; Superintendente de Desenvolvimento Humano DAS-2 1
1.3 - Diretoria de Gestéo e Finangas; Diretor da Folha de Pagamento DAS-4 1
1.3.1 - Geréncia de Gestéo e Finangas; Gerente de Administracéo de Pessoal DAS-7 1
1.3.1.1 - Divis@o de Finangas; Chefe da Divisao de Informagéo Previdenciaria e G
1.3.2 - Assessoria Técnica e de Planejamento; Trabalhista F !
1.4 - Superintendéncia de Contabilidade; Chefe da Divis&o de Controle e Admissao de Pessoal FG 1
1.4.1 - Diretoria de Normas e Procedimentos Contéabeis; Gerente da Folha de Pagamento e Processamento de
1.4.1.1 - Geréncia de Procedimentos Contébeis; Dados DAS-7 !
1.4.1.2 - Geréncia de Prestagao de Contas; Chefe da Divisao de Gestéo de Cadastro FG 1
1.41.3- .Gere.nma de AnaI'S? € AcompanharT].ento antabll; Chefe da Divisao de Calculos, Analise e Projegoes
1.4.2 - Diretoria de Informag&o e Responsabilidade Fiscal; Financeiras FG !
1.4.2.1- Ger?nc!a de Controle da‘ PlVlda Eubllca; Chefe da Divisdo da Folha de Pagamento FG 1
1.4.2.2 - Geréncia de Responsabilidade Fiscal; Chefe da Divisdo de Gestgo de Estagios e
1.5 - Superintendéncia de Desenvolvimento Humano; Consionaches FG 1
. . \Lonsignacoes
1.5.1- Dlretorla f‘ja Folha d.e‘PagaEnento’ Diretor de Gest&o de Pessoas DAS-4 1
1.5.1.1- Ger'ermga de Admlnlstr~agao dg Pes's'0§|, . Gerente de Gestio de Pessoas DAS-7 1
1.5.1.1.1- D!v!srfxo de Informagéao Prewdtfnmana e Trabalhista; Chefe da Divisio de Gestio de Pessoas G 4
1.5.1.1.2 - Divisao de Controle e Admissao de Pessoal; o - )
1512 - Geréncia da Folha de P P d Chefe da Diviséo de Informacédo Funcional FG 1
D.5(.j .2 - Geréncia da Folha de Pagamento e Processamento de Chefe da Divisao de Protocolo G ]
ados; — . Chefe da Divisdo de Arquivo FG 1
1.5.1.2.1 - Diviséo de Gestao de Cadastro; Gerente de Avaliacdo e Normatizacdo DAS-7 1
L . . L . . |Gerente de Avaliac&o e Normatizacac -
1.5.1.2.2 - Divisao de Calculos, Analise e Projegbes Financeiras; Chefe da Divisio de Gestio de Carreiras . ]
1.5.1.2.3 - Divisédo da Folha de Pagamento; . .
L ~ L. . ~ Gerente da Junta Médica Oficial DAS-7 1
1.5.1.2.4 - Divisdo de Gestao de Estagios e Consignagdes; ) -
. . ~ Superintendente de Planejamento DAS-2 1
1.5.2 - Diretoria de Gestao de Pessoas; Diretor de Planei \ DAS4 ]
A = IDiretor de Planejamento -
1.5.2.1 - Geréncia de Gestao de Pessoas; Goronte de Planei ) DAS.7 )
P ~ erente de rFlanejamento -
1.5.2.1.1 - Divisdo de Gestéo de Pessoas; Gerento de Monit oo Avalinoa A7 ;
L ~ ; . c -
1.5.2.1.2 - Divisao de Informagao Funcional; erente ce Honforamenio € Avalacdo
1.5.2.1.3 - Divisdo de PI‘OtOCO|O; Gerente de Acomrl)a.nhamentf: ao-s Planos e Programas DAS-7 1
S L _
1.5.2.1.4 - Divisdo de AquIVO, G.erente de Estratlegla Organllzamonal DAS-7 1
P o o .
1.5.2.2 - Geréncia de Avallagao e Normatlzagao, Diretor de Marketl.ng e Relacionamento In.temo DAS-4 1
1.5.2.2.1 - Divisdo de Gestao de Carreiras; Gerente de Relacionamento e Desenvolvimento DAS-7 4
1.5.2.3 - Geréncia da Junta Médica Oficial; Humano
. a . . . i 3 -
1.6 - Superintendéncia de Planejamento; (Gerente de Comunicagho Intema DAS-7 !
. . . . a i -
1.6.1 - Diretoria de Planejamento; Gerente de Gestao do Capital Humano DAS-7 1
1.6.1.1 - Geréncia de Planejamento; Chefe da Divisdo de Gestdo do Capital Humano FG 1
1.6.1.2 - Geréncia de Monitoramento e Avaliagdo; Diretor de Gestéo do Patriménio e Almoxarifado DAS-4 1
1.6.1.3 - Geréncia de Acompanhamento aos Planos e Programas;  |CGerente de Registro e Controle de Movimentagdes FG 1
1.6.1.4 - Geréncia de Estratégia Organizacional; Contibeis
1.6.2 - Diretoria de Marketing e Relacionamento Interno; Gerente de Controle Patrimonial DAS-7 1
1.6.2.1 - Geréncia de Relacionamento e Desenvolvimento Gerente de Organizacéo e Controle de Almoxarifado DAS-7 1
Humano; Chefe da Divisdo de Organizacéo e Controle de FG 1
1.6.2.2 - Geréncia de Comunicagéo Interna; Almoxarifado
1.6.2.3 - Geréncia de Gest&o do Capital Humano; (Diretor da Garagem Central DAS-4 1
1.6.2.3.1 - Divisdo de Gestdo do Capital Humano; Gerente de Controle e Manutencéo DAS-7 1
1.7 - Diretoria de Gestao do Patriménio e Almoxarifado; |Gerente de Administrac&o da Frota DAS-7 1
1.7.1 - Geréncia de Registro e Controle de Movimentacdes Assessor Técnico DAS-5 2
Contébeis; Assessor Técnico I DAS-7 1
1.7.2 - Geréncia de Controle Patrimonial; Assistente de Gabinete | DAS-8 6
1.7.3 - Geréncia de Organizagéo e Controle de Almoxarifado; Assistente de Gabinete Il DAS-9 4

1.7.3.1 - Divisdo de Organizagédo e Controle de Almoxarifado;
1.8 - Diretoria da Garagem Central;

1.8.1 - Geréncia de Controle e Manutengéo;

1.8.2 - Geréncia de Administracédo da Frota;

Il - TABELA DOS CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO
E FUNCOES GRATIFICADAS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
PLANEJAMENTO E DESENVOLVIMENTO HUMANO:

NOMENCLATURA DOS CARGOS E FUNGCOES .

SIMBOLO QUANT.
GRATIFICADAS
Secretario Municipal Subsidio 1
Secretario Executivo DAS-1 1

ANEXO VII AO DECRETO N° 1.325, DE 25 DE JANEIRO DE 2017.

| - ESTRUTURA ORGANIZACIONAL DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE TRANSPARENCIA E CONTROLE INTERNO:

1 - Gabinete do Secretario;

1.1 - Assessoria Juridica;

1.2 - Controladoria Geral;

1.2.1 - Nucleo Setorial de Controle Interno;
1.2.2.1 - Divisao de Controle Interno;

1.3 - Ouvidoria Geral;

1.3.1 - Divisdo de Operagoes;

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2 de 24/08/2001, que institui
a Infraestrutura de Chaves Pblicas Brasileira - ICP-Brasil.



4 DIARIO OFICIAL DO MUNICIiPIO DE PALMAS

SUPLEMENTO

N°1.679 - QUARTA-FEIRA, 25 DE JANEIRO DE 2017

1.4 - Corregedoria Geral do Municipio;

1.4.1 - Divisdo da Comissado Permanente Disciplinar;
1.5 - Geréncia de Gestéao e Finangas;

1.5.1 - Diviséo de Recursos Humanos;

1.5.2 - Divisao de Protocolo;

1.6 - Diretoria de Transparéncia e Controle Interno;

Il - TABELA DOS CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO
E FUNCOES GRATIFICADAS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
TRANSPARENCIA E CONTROLE INTERNO:

NOMENCLATURA DOS CARGOS E FUNGOES .

GRATIFICADAS SIMBOLO QUANT.
Secretario Municipal Subsidio 1
Assessor Juridico DAS-5 1
Controlador Geral DAS-2 1
Chefe do Nucleo Setorial de Controle Interno DAS-7 4
Chefe da Divisdo de Controle Interno FG 17
Ouvidor Geral DAS-4 1
Chefe da Divisdo de Operacdes FG 2
Corregedor Geral do Municipio DAS-2 1
Chefe da Divisdo da Comiss&o Permanente Disciplinar FG 2
Gerente de Gestéo e Financas DAS-7 1
Chefe da Divisdo de Recursos Humanos FG 1
Chefe da Divisao de Protocolo FG 1
Diretor de Transparéncia e Controle Interno DAS-4 1
Assessor Técnico | DAS-6 2
Assistente de Gabinete | DAS-8 3

ANEXO VIII AO DECRETO N° 1.325, DE 25 DE JANEIRO DE 2017.

I - ESTRUTURA ORGANIZACIONAL DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE FINANCAS:

1 - Gabinete do Secretario;

1.1 - Secretaria Executiva;

1.1.1 - Assessoria Especial Juridica;

1.1.2 - Secretaria Executiva de Parceria Publico Privada — PPP;
1.2 - Assessoria Executiva do Grupo Gestor de Governo — GGG;
1.3 - Diretoria Geral do Tesouro Municipal;

1.3.1 - Diretoria de Controle do Tesouro;

1.3.1.1 - Geréncia de Programacao Financeira;

1.3.1.2 - Geréncia de Conciliagédo e Controle de Receitas;
1.3.1.3 - Geréncia de Controle e Langamentos;

1.4 - Diretoria da Junta de Recursos Fiscais — JUREF;

1.4.1 - Secretaria Executiva da Junta de Recursos Fiscais
- JUREF;

1.5 - Superintendéncia de Gestéo e Financas;

1.5.1 - Diretoria Geral de Gestao e Finangas;

1.5.1 - Geréncia de Gestao e Finangas;

1.5.1.1 - Diviséo de Recursos Humanos;

1.5.1.2 - Divisao de Servigos Gerais;

1.5.1.3 - Diviséo de Protocolo;

1.6 - Superintendéncia de Tecnologia da Informacdo e
Georreferenciamento;
1.6.1 - Diretoria Geral de Tecnologia da Informagéo e
Georreferenciamento;

1.6.1.1 - Assessoria de Tl de Desenvolvimento;

1.6.1.2 - Assessoria de Tl de Banco de Dados;

1.6.1.3 - Assessoria de Tl de Redes;

1.6.1.4 - Assessoria de Tl de Manutencgéo;

1.6.1.5 - Nucleo Setorial de Informatica;

1.6.1.5.1 - Divisdo de Informatica;

1.6.2 - Geréncia de Sistemas de Georreferenciamento;
1.6.3 - Geréncia de Cadastro Multifinalitario;

1.6.4 - Geréncia de Avaliagao e Controle;

1.7 - Superintendéncia de Administragao Tributaria;
1.7.1 - Diretoria de Cadastro Fiscal;

1.7.1.1 - Geréncia do Cadastro Mobiliario;

1.7.1.1.1 - Divisao do Arquivo Fiscal,

1.7.1.1.2 - Divisao de Licenciamento;

1.7.1.2 - Geréncia do Cadastro Imobiliario;

1.7.1.2.1 - Divisdo do Cadastro Imobiliario;

1.7.1.2.2 - Divisdo do Controle das Transagdes Imobiliarias;
1.7.1.2.3 - Divisdo de Controle do ITR;

1.7.1.2.4 - Divisao do IPTU Progressivo;

1.7.2 - Diretoria de Fiscalizagao e Tributagao;

1.7.2.1 - Geréncia de Programagao Fiscal;

1.7.2.1.1 - Divisao de Monitoramento das Ag¢des Fiscais;
1.7.2.1.2 - Divisao de Inteligéncia Fiscal;

1.7.2.2 - Geréncia de Informacgdes Eletronicas;

1.7.2.3 - Geréncia de Estudos Tributarios;

1.7.2.3.1 - Divisao de Normatizagéo Tributaria;

1.7.2.3.2 - Divisao de Analise e Procedimentos Tributarios;
1.7.3 - Diretoria da Divida Ativa e Arrecadagao;

1.7.3.1 - Geréncia de Arrecadacéo;

1.7.3.1.1 - Divisdo de Cobranga Amigavel;

1.7.3.1.2 - Divisao de Controle da Arrecadacao;

1.7.3.2 - Geréncia da Divida Ativa;

1.7.3.2.1 - Divisao de Execugao Judicial;

1.7.3.3 - Geréncia de Protesto;

1.7.3.4 - Geréncia do CADIM;

1.8 - Superintendéncia de Compras e Licitagao;

1.8.1 - Assessoria de Compras Governamentais;

1.8.1.1 - Assisténcia de Compras Governamentais;

1.8.2 - Diretoria de Despesas Comuns de Gestao;
1.8.2.1 - Geréncia de Controle das Despesas Tarifadas;
1.8.2.2 - Geréncia de Controle de Contratos;

1.8.2.2.1 - Divisao de Despesas Comuns;

1.9 - Superintendéncia de Orgcamento e Modernizagédo
Administrativa;

1.9.1 - Diretoria de Controle e Impacto Orgamentario;
1.9.1.1 - Geréncia de Controle e Impacto Orgamentario;
1.9.1.2 - Geréncia de Controle e Execugéo de Contratos;
1.9.2 - Diretoria de Apoio a Execug¢édo Orgamentaria;
1.9.2.1 - Geréncia de Alteragdes Orgcamentarias;

1.9.2.2 - Geréncia de Execugédo Orgamentaria;

1.9.3 - Coordenadoria Geral da Unidade Executora Municipal
- UEM,;

1.9.3.1 - Coordenadoria Técnica — UEM,;

1.9.3.2 - Coordenadoria Financeira — UEM,;

1.9.3.3 - Coordenadoria Administrativa — UEM;

Il - TABELA DOS CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO
E FUNCOES GRATIFICADAS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
FINANCAS:

NOMENCLATURA DOS CARGOS E FUNGOES .

GRATIFICADAS SIMBOLO QUANT.
Secretario Municipal Subsidio 1
Secretario Executivo DAS-1 1
Assessor Especial Juridico DAS-3 3
Secretéario Executivo de Parceria Publico Privada — PPP DAS-3 1
Assessor Executivo do Grupo Gestor de Governo — GGG DAS-3 1
Diretor Geral do Tesouro Municipal DAS-3 1
Diretor de Controle do Tesouro DAS-4 1
Gerente de Programacéo Financeira DAS-7 1
Gerente de Conciliacdo e Controle de Receitas DAS-7 1
Gerente de Controle e Lancamentos DAS-7 1
Diretor Presidente da Junta de Recursos Fiscais — JUREF DAS-4 1
Secretario Executivo da Junta de Recursos Fiscais

_ JUREF DAS-7 1
ISuperintendente de Gestgo e Financas DAS-2 1
Diretor Geral de Gestdo e Financas DAS-3 1
|Gerente de Gestéo e Financas DAS-7 1
Chefe da Diviséo de Recursos Humanos FG 1
|Chefe da Divisdo de Servicos Gerais FG 1
Chefe da Diviséo de Protocolo FG 1
Superintendente de Tecnologia da Informagéo e

Georreferenciamento DAS-2 !
Diretor Geral de Tecnologia da Informagéo e

Georreferenciamento DAS-3 !
Assessor de Tl de Desenvolvimento DAS-5 1
Assessor de Tl de Banco de Dados DAS-5 1
Assessor de Tl de Redes DAS-5 1
|Assessor de Tl de Manutencao DAS-5 1
Chefe do Nucleo Setorial de Informética DAS-7 8
Chefe da Diviséo de Informatica FG 7
Gerente de Sistemas de Georreferenciamento DAS-7 1
Gerente de Cadastro Multifinalitario DAS-7 1
Gerente de Avaliacdo e Controle DAS-7 1
[Superintendente de Administracéo Tributaria DAS-2 1
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Diretor de Cadastro Fiscal DAS-4 1
Gerente do Cadastro Mobiliario DAS-7 1
Chefe da Divisao do Arquivo Fiscal FG 1
Chefe da Divisao de Licenciamento FG 1
Gerente do Cadastro Imobiliario DAS-7 1
Chefe da Divisao do Cadastro Imobiliario FG 1
Chefe da Divisdo do Controle das Transacdes Imobiliarias FG 1
Chefe da Divisao de Controle do ITR FG 1
Chefe da Divisao do IPTU Progressivo FG 1
Diretor de Fiscalizacéo e Tributacdo DAS-4 1
Gerente de Programacéo Fiscal DAS-7 1
Chefe da Divisdo de Monitoramento das Acdes Fiscais FG 1
Chefe da Divisao de Inteligéncia Fiscal FG 1
Gerente de Informacdes Eletronicas DAS-7 1
Gerente de Estudos Tributarios DAS-7 1
Chefe da Divisdo de Normatizacéo Tributaria FG 1
Chefe da Divisdo de Analise e Procedimentos Tributarios FG 1
Diretor da Divida Ativa e Arrecadacédo DAS-4 1
Gerente de Arrecadacéo DAS-7 1
Chefe da Divisdo de Cobranca Amigavel FG 1
Chefe da Divisao de Controle da Arrecadacéo FG 1
Gerente da Divida Ativa DAS-7 1
Chefe da Divisao de Execucéo Judicial FG 1
Gerente de Protesto DAS-7 1
Gerente do CADIM DAS-7 1
Superintendente de Compras e Licitacdo DAS-2 1
Assessor de Compras Governamentais DAS-4 7
Assistente de Compras Governamentais DAS-7 9
Diretor de Despesas Comuns de Gestéo DAS-4 1
Gerente de Controle das Despesas Tarifadas DAS-7 1
Gerente de Controle de Contratos DAS-7 1
Chefe da Divisdo de Despesas Comuns FG 1
Superintendente de Orgamento e Modernizagao

Administrativa DAS2 !
Diretor de Controle e Impacto Orcamentario DAS-4 1
Gerente de Controle e Impacto Orcamentario DAS-7 1
Gerente de Controle e Execucéo de Contratos DAS-7 1
Diretor de Apoio a Execucdo Orcamentéaria DAS-4 1
Gerente de Alteracdes Orcamentarias DAS-7 1
Gerente de Execucéo Orcamentaria DAS-7 1
Supervisor de Atendimento — Resolve Palmas FG 8
Assessor Executivo | DAS-4 1
Assessor Técnico DAS-5 5
Assessor Técnico | DAS-6 3
Assessor Técnico Il DAS-7 4
Assistente de Gabinete | DAS-8 8
Assistente de Gabinete Il DAS-9 5

1.8.2 - Diretoria de Obras Civis;

1.8.2.1 - Diviséo de Elaboragdo e Andlise de Projetos;
1.8.3 - Diretoria de Obras Viarias;

1.8.3.1 - Geréncia de manutencao — Tapa Buraco;
1.8.3.2 - Geréncia de manutengado — Pavimentagéo;
1.8.3.3 - Geréncia de manutengao — Terraplanagem;
1.8.3.4 - Geréncia de manutengao de Obras de Arte;
1.9 - Superintendéncia de Servigos Publicos;

1.9.1 - Geréncia de Manutengao de Equipamentos Publicos;

1.9.2 - Diretoria de Parques e Jardins;

1.9.2.1 - Geréncia de Execugao de Paisagismo;

1.9.2.2 - Geréncia de Manutengao de Paisagismo;
1.9.2.3 - Geréncia de Irrigagéo;

1.9.2.4 - Geréncia do Parque Cesamar;

1.9.3 - Diretoria de Projetos de Parques e Jardins;
1.9.3.1 - Geréncia de Rogo;

1.9.3.2 - Geréncia de Pinturas e Reparos;

1.9.3.3 - Geréncia de Necrépolis;

1.9.3.4 - Geréncia de Aterro Sanitario;

1.9.3.5 - Geréncia de Varricdo e Galhadas;

1.9.3.6 - Geréncia de Controle de Inserviveis;

.10 - Superintendéncia de lluminagéo Urbana;

.10.1 - Geréncia de lluminagéo Publica;

.10.1.1 - Divisdo de Comandos Elétricos;

.10.1.2 - Diviséo de Baixa Tens&o;

.10.1.3 - Divisdo de Manutengao de Pragas Publicas;
.10.1.4 - Divisdo de Manutengao de lluminagéo Publica;
.10.1.5 - Diviséo de Implantacéo de lluminagéo Publica;
.10.1.6 - Divisao da Central de Atendimento ao Publico;
.10.1.7 - Diviséo de Controle de Suprimentos;

.10.2 - Geréncia de Infraestrutura;

.10.3 - Geréncia de Controle e Monitoramento;

.11 - Superintendéncia de Transito e Transporte;

.11.1 - Geréncia de Educacéo para o Transito;

.11.2 - Geréncia de Fiscalizagédo de Transito;

.11.2.1 - Diviséo de Grupo de Fiscalizacao;

N

.11.3.1 - Divisdo de Controle e Liberacéo de Veiculos;

.11.3.2.1 - Divisao de Operagao Semafoérica;
.11.3.2.2 - Divisao de Operacgéo de Radares Moveis;
.11.3.3 - Geréncia de Sinalizagao Viaria;

.11.3.3.1 - Divisao de Sinalizacgéo Vertical;

.11.4.1 - Geréncia de Fiscalizagdo e Operagéo;

R\ QU O\ O O O O U I QA QI G G

.11.4.1.1 - Divisao de Operagéo de Transporte Especial;

.11.3 - Diretoria de Recursos e Processamento de Infragdes;

.11.3.2 - Geréncia de Controle e Manutengado Semaférica;

.11.4 - Diretoria de Fiscalizagéo e Operagao de Transporte;

ANEXO IX AO DECRETO N° 1.325, DE 25 DE JANEIRO DE 2017.

| -
TRANSITO E TRANSPORTE:

1 - Gabinete do Secretario;

1.1 - Secretaria Executiva;

1.2 - Assessoria Especial Juridica;

1.3 - Assessoria Juridica;

1.4 - Assessoria Técnica de Convénios e Contratos;

1.5 - Diretoria de Orgamento, Planejamento e Convénios;

ESTRUTURA ORGANIZACIONAL DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA, SERVICOS PUBLICOS,

1.6 - Diretoria Geral de Fiscalizacdo de Obras e Engenharia;

1.7 - Superintendéncia de Gestao e Finangas;
1.7.1 - Diretoria de Administragdo e Recursos Humanos;
1.7.1.1 - Nucleo Setorial de Recursos Humanos;

1.7.1.2 - Geréncia de Administragéo e Recursos Humanos;

1.7.1.3 - Geréncia de Almoxarifado;

1.7.1.4 - Geréncia de Transportes;

1.7.1.5 - Geréncia Setorial de Patio;

1.7.2 - Diretoria de Finangas e Compras;

1.7.2.1 - Geréncia de Finangas;

1.7.2.1.1 - Divisao de Finangas;

1.7.2.2 - Geréncia de Compras;

1.7.2.3 - Geréncia de Acompanhamento de Convénios;
1.8 - Superintendéncia de Obras;

1.8 1 - Divisdo de Supervisdo Ambiental;

Il - TABELA DOS CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO
E FUNCOES GRATIFICADAS DA SECRETARIA MUNICIPAL

DE INFRAESTRUTURA, SERVICOS PUBLICOS, TRANSITO E

TRANSPORTE:

NOMENCLATURA DOS CARGOS E FUNGOES .

GRATIFICADAS SIMBOLO QUANT.
Secretario Municipal Subsidio 1
Secretario Executivo DAS-1 2
Secretéario Executivo | DAS-2 1
Assessor Especial Juridico DAS-3 1
Assessor Juridico DAS-5 2
Assessor Técnico de Contratos e Convénios DAS-5 1
Diretor de Orcamento, Planejamento e Convénio DAS-4 1
Diretor Geral de Fiscalizacdo de Obras e Engenharia DAS-3 1
Superintendente de Gestéo e Financas DAS-2 1
Diretor de Administracdo e Recursos Humanos DAS-4 1
Chefe do Nucleo Setorial de Recursos Humanos DAS-7 1
Gerente de Administracédo e Recursos Humanos DAS-7 1
Gerente de Almoxarifado DAS-7 1
Gerente de Transportes DAS-7 1
Gerente de Setorial de Patio DAS-7 1
Diretor de Financas e Compras DAS-4 1
Gerente de Financas DAS-7 1
Chefe da Divisao de Financas FG 1
Gerente de Compras DAS-7 1
Gerente de Acompanhamento de Convénios DAS-7 1
ISuperintendente de Obras DAS-2 1
Chefe de Divisdo de Supervisdo Ambiental FG 1
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Diretor de Obras Civis

Diretor de Obras Viarias

Gerente de Irrigacéo

Gerente de Roco

Gerente de Necrdpolis

Gerente de Aterro Sanitario

Gerente de Infraestrutura

1.3.3.1.4 - Divisao de Ciéncias;

1.3.3.1.5 - Divisao de Portugués;

1.3.3.2 - Geréncia de Formagédo Permanente;

1.3.3.2.1 - Divisdo de Formagado Permanente;

1.4 - Superintendéncia de Gestéo e Finangas;

1.4.1 - Diretoria de Administragao e Finangas;

1.4.1.1 - Assessoria Técnica e de Planejamento;

1.4.1.2 - Geréncia de Gestéo e Finangas;

1.4.1.2.1 - Divisao de Contratos de Obras;

1.4.1.3 - Geréncia de Convénios;

1.4.1.4 - Geréncia Administrativa;

1.4.2 - Diretoria de Recursos Humanos;

1.4.2.1 - Geréncia de Gestéo de Pessoas;

1.4.2.1.1 - Divisdo em Processos e Beneficios;

1.4.2.1.2 - Divisao de Contratos;

1.4.2.1.3 - Divisao de Folha de Pagamento;

1.4.2.1.4 - Divisao de Gestao Escolar;

1.4.3 - Diretoria de Projetos e Obras;

1.4.3.1 - Geréncia de Projetos e Obras;

1.4.3.2 - Geréncia Administrativa;

1.5 - Superintendéncia de Projetos Especiais;

1.5.1 - Diretoria de Apoio a Gestéo Escolar;

1.5.1.1 - Geréncia dos Parametros da Qualidade na Educacéo
Basica;

1.56.1.2 - Geréncia de Apoio a Permanéncia do Educando na
Unidade Educacional,

1.5.1.2.1 - Divisao de Alimentagéo Escolar;

1.5.1.2.2 - Divisao de Patrimonio;

1.5.1.3 - Geréncia de Transporte Escolar;

1.5.2 - Diretoria de Apoio e Monitoramento as Unidades
Executoras;

1.5.2.1 - Geréncia de Controle de Prestagédo de Contas;

1.5.2.1.1 - Divisao de Fiscalizagéo;

1.5.2.1.2 - Divisao de Contabilidade;

1.5.2.1.3 - Diviséo de Controle de Processos;

1.5.2.2 - Geréncia de Acompanhamento de Licitagdes e Contratos.
1.5.3 - Diretoria da Escola de Belas Artes;

1.5.4 - Diretoria do Museu de Palmas;

Il - TABELA DOS CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO
E FUNGOES GRATIFICADAS DA SECRETARIA MUNICIPAL DA
EDUCAGAO:

Assessor Executivo

Assessor Técnico

Assessor Técnico |

Assessor Técnico |l

Assistente de Gabinete |

DAS-4 1
Chefe de Divisao de Elaboracéo e Analise de Projetos FG 2

DAS-4 1
Gerente de Manutencdo — Tapa Buraco DAS-7 1
Gerente de Manutencdo — Pavimentacdo DAS-7 1
Gerente de Manutencédo — Terraplanagem DAS-7 1
Gerente de Manutencéo de Obras de Arte DAS-7 1
Superintendente de Servicos Publicos DAS-2 1
Gerente de Manutencéo de Equipamentos Publicos DAS-7 1
Diretor de Parques e Jardins DAS-4 1
Gerente de Execucéo de Paisagismo DAS-7 1
Gerente de Manutencéo de Paisagismo DAS-7 1

DAS-7 1
Gerente do Parque Cesamar DAS-7 1
Diretor de Projetos de Parques e Jardins DAS-4 1

DAS-7 1
Gerente de Pinturas e Reparos DAS-7 1

DAS-7 1

DAS-7 1
Gerente de Varricdo e Galhada DAS-7 1
Gerente de Controle de Inserviveis DAS-7 1
Superintendente de lluminacédo Publica DAS-2 1
Gerente de lluminacéo Publica DAS-7 1
Chefe de Divisao de Comandos Elétricos FG 1
Chefe de Divisao de Baixa Tensao FG 1
Chefe de Divisdo de Manutencao de Pracas Publicas FG 1
Chefe de Divisdo de Manutencéo de lluminacéo Publica FG 1
Chefe de Divisao de Implantacédo de lluminacdo Publica FG 1
Chefe de Divisao da Central de Atendimento ao Publico FG 1
Chefe de Divisao de Controle de Suprimentos FG 1

DAS-7 1
Gerente de Controle e Monitoramento DAS-7 1
Superintendente de Transito e Transporte DAS-2 1
Gerente de Educacédo para o Transito DAS-7 1
Gerente de Fiscalizacdo de Transito DAS-7 1
Chefe de Divisdo de Grupo de Fiscalizacdo FG 4
Diretor de Recursos e Processamento de Infracbes DAS-4 1
Chefe da Divisao de Controle e Liberacédo de Veiculos FG 1
Gerente de Controle e Manutencéo Semaférica DAS-7 1
Chefe da Divisdo de Operacdo Semaférica FG 2
Chefe da Divisdo de Operacéo de Radares Méveis FG 1
Gerente de Sinalizacéo Viaria DAS-7 1
Chefe de Divisdo de Sinalizacéo Vertical FG 1
Diretor de Fiscalizac&o e Operacéo de Transporte DAS-4 1
Gerente de Fiscalizacdo e Operacao DAS-7 1
Chefe da Divisdo de Operacéo de Transporte Especial FG 1

DAS-3 1

DAS-5 2

DAS-6 2

DAS-7 3

DAS-8 5

ANEXO X AO DECRETO N° 1.325, DE 25 DE JANEIRO DE 2017.

I - ESTRUTURA ORGANIZACIONAL DA SECRETARIA

MUNICIPAL DA EDUCAGAO:

1 - Gabinete do Secretario;
1.1 - Secretaria Executiva;
1.2 - Assessoria Juridica;

1.3 - Superintendéncia de Avaliacdo e Desempenho Educacional;

1.3.1 - Diretoria de Educagéo Infantil;

1.3.1.1 - Geréncia de Apoio Pedagdgico Infantil;

1.3.2 - Diretoria do Ensino Fundamental;

1.3.21 - Geréncia de Apoio Pedagdgico da Educagao

Fundamental, Urbana e Campo;

1.3.2.1.1 - Divisdao de Apoio ao Desenvolvimento do Projeto

Pedagogico das Unidades Educacionais;
1.3.2.1.2 - Divisdo de Educagéao Especial;

1.3.2.2 - Geréncia de Inspegéo e Regulamentagéo Escolar;
1.3.3 - Diretoria de Avaliagéo, Estatistica e Formacéao;
1.3.3.1 - Geréncia de Avaliagao e Estatistica;

1.3.3.1.1 - Divisao de Estatistica;
1.3.3.1.2 - Divisao de Avaliagao;
1.3.3.1.3 - Divisdo de Matematica;

NOMENCLATURA DOS CARGOS E FUNGOES .

GRATIFICADAS SIMBOLO QUANT.
Secretario Municipal Subsidio 1
Secretario Executivo DAS-1 1
Assessor Juridico DAS-5 2
Superintendente de Avaliagdo e Desempenho

Educacional DAS-2 !
Diretor de Educac&o Infantil DAS-4 1
Gerente de Apoio Pedagéaico Infantil DAS-7 1
Diretor do Ensino Fundamental DAS-4 1
Gerente de Apoio Pedagdgico da Educagéo

Fundamental, Urbana e Campo bAS7 !
Chefe da Divisao de Apoio ao Desenvolvimento do G 1
Projeto Pedagdgico das Unidades Educacionais

Chefe da Diviséo de Educacéo Especial FG 1
\Gerente de Inspecé&o e Regulamentacéo Escolar DAS-7 1
Diretor de Avaliacéo, Estatistica e Formacdo DAS-4 1
|Gerente de Avaliacéo e Estatistica DAS-7 1
Chefe da Diviséo de Estatistica FG 1
IChefe da Divisdo de Avaliacao FG 1
Chefe da Diviséo de Matematica FG 3
Chefe da Divisao de Ciéncias FG 3
Chefe da Divisao de Portugués FG 3
|Gerente de Formac&o Permanente DAS-7 1
Chefe da Diviséo de Formacao Permanente FG 1
ISuperintendéncia de Gestéo e Financas DAS-2 1
Diretor de Administracéo e Financas DAS-4 1
Chefe da Assessoria Técnica e de Planejamento DAS-5 1
Gerente de Gestao e Financas DAS-7 1
Chefe da Diviséo de Contratos de Obras FG 1
Gerente de Convénios DAS-7 1
Gerente Administrativo DAS-7 1
Diretor de Recursos Humanos DAS-4 1
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Gerente de Gestao de Pessoas DAS-7 1
Chefe da Divisdo em Processos e Beneficios FG 1
Chefe da Divisao de Contratos FG 1
Chefe da Divisao de Folha de Pagamento FG 1
Chefe da Divisao de Gestédo Escolar FG 1
Diretor de Projetos e Obras DAS-4 1
Gerente de Projetos e Obras DAS-7 1
Gerente Administrativo DAS-7 1
Superintendéncia de Projetos Especiais DAS-2 1
Diretor de Apoio a Gest&o Escolar DAS-4 1
Gerente dos Parametros da Qualidade na Educagéo

Basica DAS7 !
Gerente de Apoio a Permanéncia do Educando na

Unidade Educacional DAST !
Chefe da Divisao de Alimentacéo Escolar FG 1
Chefe da Divisao de Patriménio FG 1
Gerente de Transporte Escolar DAS-7 1
Diretor de Apoio e Monitoramento as Unidades

Executoras DAS4 !
Gerente de Controle de Prestacdo de Contas DAS-7 1
Chefe da Divisao de Fiscalizacao FG 2
Chefe da Divisao de Contabilidade FG 2
Chefe da Divisao de Controle de Processos FG 2
Gerente de Acompanhamento de Licitacbes e Contratos DAS-7 1
Diretor da Escola de Belas Artes DAS-4 1
Diretor do Museu de Palmas DAS-4 1
Assessor Executivo | DAS-4 2
Assessor Técnico DAS-5 1
Assessor Técnico | DAS-6 1
Assessor Técnico |l DAS-7 2
Assistente de Gabinete | DAS-8 7
Assistente Gabinete || DAS-9 2

ANEXO XI AO DECRETO N° 1.325, DE 25 DE JANEIRO DE 2017.

I - ESTRUTURA ORGANIZACIONAL DA SECRETARIA
MUNICIPAL DA SAUDE:

1 - Gabinete do Secretario;

1.1 - Secretaria Executiva;

1.1.1 - Divisdo de Assessoria Técnica;

1.1.2 - Divisdo do Conselho Municipal de Saude;

1.1.3 - Diviséo de Projetos e Execugéo de Obras;

1.1.4 - Geréncia de Controle de Frota;

1.2 - Assessoria Juridica;

1.3 - Diretoria Executiva do Fundo Municipal de Saude;

1.3.1 - Geréncia de Gestao e Finangas;

1.3.1.1 - Diviséo de Finangas;

1.3.1.2 - Diviséo de Contratos;

1.3.1.3 - Divisdo de Convénios e Parcerias;

1.3.1.4 - Diviséo de Planejamento;

1.3.1.5 - Diviséo de Controle Orgamentario;

1.3.1.6 - Diviséo de Licitacdo e Compras;

1.3.1.7 - Divisao de Empenhos e Liquidagdes;

1.3.2 - Geréncia de Gestao de Pessoas;

1.3.2.1 - Divisédo de Gestao de Pessoas;

1.3.2.2 - Diviséo de Analise de Processos e Contratos;

1.3.3 - Geréncia de Folha de Pagamento;

1.3.3.1 - Diviséo de Cadastros;

1.3.3.2 - Diviséo de Folha de Pagamento;

1.4 - Assessoria Técnica e de Planejamento;

1.5 - Superintendéncia de Atengao Primaria e Vigilancia em Saude;
1.5.1 - Divisdo de Sistema de Informagoes;

1.5.2 - Divisdo de Planejamento e Finangas;

1.5.3 - Divisdo de Desenvolvimento do Trabalho no SUS;

1.5.4 - Geréncia de Agbes Territoriais de Atengdo Primaria em
Saude;

1.5.4.1 - Divisao de Territério de Saude;

1.5.5 - Geréncia de Agdes Territoriais de Vigilancia em Saude;
1.5.6 - Geréncia de Gestao Integrada;

1.5.6.1 - Divisdo de Manutengéao Predial;

1.5.7 - Geréncia de Vigilancia Sanitaria;

1.5.7.1 - Divisédo de Assessoria Técnica da Vigilancia Sanitaria;
1.5.8 - Geréncia de Agdes Estratégicas;

1.5.8.1 - Divisdo do Centro de Informagbes Estratégicas de
Vigilancia em Saude;

1.5.8.2 - Divisdo da Gestéo da Vigilancia em Saude;

1.5.9 - Geréncia do Centro de Aprendizagem, Investigagéo e

Extensdo em Vigilancia em Saude;

1.5.9.1 - Divisdo de Aprendizagem, Investigacdo e Extensdo em

Vigilancia em Saude;

1.5.10 - Geréncia da Unidade de Vigilancia e Controle de

Z0ooNnoses;

1.6 - Diretoria de Atencao Secundaria em Saude;

1.6.1 - Divisdo de Manutengéo Predial;
1.6.2 - Divisdo de Planejamento e Finangas;

1.6.3 - Divisdo de Desenvolvimento do Trabalho no Sus;

1.6.4 - Geréncia de Assisténcia Farmacéutica;
1.6.4.1 - Divisdo de Recepgéao e Conferéncia;

1.6.5 - Geréncia de Atengédo Secundaria em
1.6.5.1 - Divisdo de Atencao Secundaria em
1.6.6 - Geréncia de Saude Mental;

1.6.7 - Geréncia de Urgéncia e Emergéncia;
1.6.7.1 - Divisédo de Urgéncia e Emergéncia;
1.6.8 - Geréncia de Regulagao;

1.6.8.1 - Diviséo de Exames;

1.6.8.2 - Divisédo de Ouvidoria;

Saude;
Saude;

1.6.8.3 - Divisdo de Atendimento a Municipios Referenciados;
1.6.8.4 - Divisédo de Consultas Especializadas;

1.6.9 - Geréncia de Controle e Avaliagéo;
1.6.9.1 - Divisédo de Faturamento;

1.6.9.2 - Divisao de Controle;

1.6.9.3 - Divisdo de Avaliagao;

Il - TABELA DOS CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO
E FUNGOES GRATIFICADAS DA SECRETARIA MUNICIPAL DA

SAUDE:

NOMENCLATURA DOS CARGOS E FUNGOES .

GRATIFICADAS SIMBOLO QUANT.
Secretario Municipal Subsidio 1
Secretario Executivo DAS-1 1
Chefe da Diviséo de Assessoria Técnica FG 2
Chefe da Diviséo do Conselho Municipal de Saude FG 1
Chefe da Diviséo de Projetos e Execucédo de Obras FG 1
Gerente de Controle de Frota DAS-7 1
Assessor Juridico DAS-5 1
Diretor Executivo do Fundo Municipal de Saude DAS-4 1
|Gerente de Gestéo e Financas DAS-7 1
Chefe da Divisédo de Financas FG 1
Chefe da Diviséo de Contratos FG 1
Chefe da Diviséo de Convénios e Parcerias FG 1
Chefe da Diviséo de Planejamento FG 1
Chefe da Divisao de Controle Orcamentéario FG 1
Chefe da Divisao de Licitacdo e Compras FG 1
Chefe da Divisédo de Empenhos e Liquidacdes FG 1
Gerente de Gestao de Pessoas DAS-7 1
Chefe da Divisdo de Gestao de Pessoas FG 1
Chefe da Divisdo de Analise de Processos e Contratos FG 1
Gerente de Folha de Pagamento DAS-7 1
Chefe da Divisdo de Cadastros FG 1
Chefe da Diviséo de Folha de Pagamento FG 1
Chefe da Assessoria Técnica e de Planejamento DAS-5 1
Superintendente de Atencéo Primaria e Vigilancia em

Satde DAS-2 1
Chefe da Divisédo de Sistema de Informacdes FG 1
Chefe da Divisdo de Planejamento e Financas FG 1
Chefe da Divisao de Desenvolvimento do Trabalho no G )
SUS

Gerente de Agdes Territoriais de Atengdo Primaria em

Saide DAS-7 1
Chefe da Divisao de Territorio de Saude FG 7
Gerente de Acdes Territoriais de Vigilancia em Saude DAS-7 1
Gerente de Gestao Integrada DAS-7 1
Chefe da Diviséo de Manutencéo Predial FG 2
Gerente de Vigilancia Sanitaria DAS-7 1
Chefe da Divisao de Assessoria Técnica da Vigilancia - 3
Sanitaria

|Gerente de AcGes Estratéqgicas DAS-7 1
Chefe da Divisdo do Centro de Informagoes

Estratégicas de Vigilancia em Saude FG !
Chefe da Diviséo da Gestéo da Vigilancia em Saude FG 1

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2 de 24/08/2001, que institui
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Gerente do Centro de Aprendizagem, Investigagéo e DAS.7 ] Chefe da Divisdo de Gestao FG 1
Extenséo em Vigilancia em Saude Chefe da Diviséo de Recursos Humanos FG 1
Chefe da Divisao de Aprendizagem, Investigacéo e FG - Gerente de Financas DAS-7 1
Extenséo em Vigilancia em Saude Chefe da Diviséo de Financas FG 1
Gerente da Unidade de Vigilancia e Controle de DAS-7 1 Chefe do Nucleo Setorial de Planejamento DAS-7 1
Zoonoses Diretor de Convénios de Programas Habitacionais DAS-4 1
Diretor de Atencdo Secundaria em Saude DAS-4 1 Gerente de Convénios DAS-7 1
Chefe da Divisdo de Manutencéo Predial FG 1 Chefe da Diviséo de Convénios FG 1
Chefe da Diviséo de Planejamento e Financas FG 1 Diretor de Técnica de Engenharia Habitacional DAS-4 1
Chefe da Divisao de Desenvolvimento do Trabalho G 1 Gerente de Fiscalizacdo DAS-7 1

no Sus Chefe da Divisao de Fiscalizacédo FG 1
Gerente de Assisténcia Farmacéutica DAS-7 1 Superintendente de Projetos Sociais DAS-2 1
Chefe da Diviséo de Recepg&o e Conferéncia FG 1 Diretor de Projetos Sociais e Cadastro DAS-4 1
Gerente de Atencéo Secunddria em Saude DAS-7 1 Gerente de Técnica Social DAS-7 1
Chefe da Divisdo de Atencdo Secundaria em Satde FG 1 Gerente de Pés-Ocupacéo DAS-7 1
Gerente de Saude Mental DAS-7 1 Gerente de Cadastro DAS-7 1
Gerente de Urgéncia e Emergéncia DAS-7 1 Chefe da Diviséo de Cadastro Habitacional FG 1
Chefe da Diviséo de Urgéncia e Emergéncia FG 1 Chefe da Divis&o de Cadastro Fundiario FG 1
Gerente de Regulacdo DAS-7 1 Supervisor de Atendimento - Resolve Palmas FG 4
Chefe da Divisdo de Exames FG 1 Assessor Técnico |l DAS-7 2
Chefe da Divisao de Ouvidoria FG 1 Assistente de Gabinete | DAS-8 4
Chefe da Divisdo de Atendimento a Municipios FG 1

Referenciados ANEXO XIIl AO DECRETO N° 1.325, DE 25 DE JANEIRO DE 2017.
Chefe da Divisao de Consultas Especializadas FG 1

Gerente de Controle e Avaliacéo DAS-7 1 | - ESTRUTURA ORGANIZACIONAL DA SECRETARIA
Chefe da Divis&o de Faturamento FG 1 MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO URBANO,
Chefe da Divisao de Controle FG 1 REGULARIZAGAO FUNDIARIA E SERVICOS REGIONAIS:

Chefe da Divisdo de Avaliacédo FG 1

Supervisor de Atendimento - Resolve Palmas FG 4 1 - Gabinete do Secretario;

Assessor em Procedimento Sanitario DAS-5 1 1.1 - Secretaria Executiva;

Assessor Executivo DAS-3 1 1.2 - Assessoria Juridica;

Assessor Executivo | DAS-4 3 1.3 - Diretoria de Gestao e Finangas;

Assessor Técnico DAS-5 1 1.3.1 - Geréncia de Gestao;

Assessor Técnico | DAS-6 2 1.3.1.1 - Divis&o de Gestéo;

Assessor Técnico Il DAS-7 5 1.3.1.2 - Diviséo de Recursos Humanos;

Assistente de Gabinete | DAS-8 12 1.3.1.3 - Divisao de Arquivo;

Assistente de Gabinete Il DAS-9 2 1.3.2 - Geréncia de Finangas;

ANEXO XII AO DECRETO N° 1.325, DE 25 DE JANEIRO DE 2017.

I - ESTRUTURA ORGANIZACIONAL DA SECRETARIA
MUNICIPAL DA HABITAGAO:

1 - Gabinete do Secretario;

1.1 - Secretaria Executiva;

1.2 - Assessoria Juridica;

1.3 - Diretoria de Gestéo e Finangas;

1.3.1 - Divisdo de Gestéao;

1.3.2 - Divisdo de Recursos Humanos;

1.3.3 - Geréncia de Finangas;

1.3.3.1 - Diviséo de Finangas;

1.3.4 - Nucleo Setorial de Planejamento;

1.4 - Diretoria de Convénios de Programas Habitacionais;
1.4.1 - Geréncia de Convénios;

1.4.1.1 - Divisdo de Convénios;

1.5 - Diretoria de Técnica de Engenharia Habitacional;
1.5.1 - Geréncia de Fiscalizagao;

1.5.1.1 - Divisao de Fiscalizagao;

1.6 - Superintendéncia de Projetos Sociais;
1.6.1 - Diretoria de Projetos Sociais e Cadastro;
1.6.1.1 - Geréncia de Técnica Social;

1.6.1.2 - Geréncia de Pés-Ocupagao;

1.6.1.3 - Geréncia de Cadastro;

1.6.1.3.1 - Divisdo de Cadastro Habitacional;
1.6.1.3.2 - Divisao de Cadastro Fundiario;

Il - TABELA DOS CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO
E FUNCOES GRATIFICADAS DA SECRETARIA MUNICIPAL DA
HABITAGAO:

1.3.2.1 - Divisao de Finangas;

1.3.3 - Geréncia de Convénios;

1.3.3.1 - Divisdo de Convénios;

1.3.4 - Assessoria Técnica e de Planejamento;

1.4 - Superintendéncia de Desenvolvimento Urbano;
1.4.1 - Diretoria de Urbanismo;

1.4.1.1 - Geréncia de Andlise de Projetos;

1.4.1.1.1 - Divisao de Georreferenciamento;
1.4.1.1.2 - Divisao de Analise de Projetos;

1.4.1.2 - Geréncia de Ordenamento Urbano;
1.4.1.2.1 - Divisao de Ordenamento Urbano;

1.4.1.3 - Geréncia de Uso do Solo;

1.4.1.4 - Geréncia de Topografia Urbana;

1.4.1.4.1 - Divisao de Levantamento Topografico;
1.4.2 - Diretoria de Fiscalizagdo Urbana;

1.4.2.1 - Geréncia de Fiscalizagdo Urbana;

1.4.2.1.1 - Divisao de Fiscalizagdo de Obras e Posturas;
1.4.2.1.2 - Divisao do Contencioso Administrativo;
1.4.2.2 - Geréncia de Controle de Areas Publicas;
1.5 - Superintendéncia de Regularizacdo Fundiaria;
1.5.1 - Geréncia de Controle de Assentamentos Precarios;
1.5.2 - Geréncia de Projetos de Urbanizagao;
1.5.2.1 - Diviséo de Projetos de Urbanizacéao;
1.5.2.2 - Divisao de Avaliagdo Ambiental;

1.6 - Superintendéncia de Servigos Regionais;

1.6.1 - Geréncia de Projetos Integrados;

1.6.2 - Geréncia de Articulacao Institucional;

Il -TABELA DOS CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO
E FUNCOES GRATIFICADAS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
DESENVOLVIMENTO URBANO, REGULARIZAGAO FUNDIARIA
E SERVICOS REGIONAIS:

NOMENCLATURA DOS CARGOS E FUNGCOES . NOMENCLATURA DOS CARGOS E FUNGOES .

SIMBOLO QUANT. SIMBOLO QUANT.
GRATIFICADAS GRATIFICADAS
Secretario Municipal Subsidio 1 Secretario Municipal Subsidio 1
Secretario Executivo DAS-1 1 Secretario Executivo DAS-1 1
Assessor Juridico DAS-5 1 Assessor Juridico DAS-5 1
Diretor de Gestdo e Financas DAS-4 1 Diretor de Gestéo e Financas DAS-4 1

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2 de 24/08/2001, que institui
a Infraestrutura de Chaves Pblicas Brasileira - ICP-Brasil.
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Gerente de Gestao DAS-7 1 Secretario Executivo DAS-1 1
Chefe da Divisdo de Gestéo FG 1 Diretor de Gestéo e Financas DAS-4 1
Chefe da Divisdo de Recursos Humanos FG 1 Chefe da Diviséo de Recursos Humanos FG 1
Chefe da Divisdo de Arquivo FG 1 Chefe da Diviséo de Gestao FG 1
Gerente de Financas DAS-7 1 Chefe do Nucleo Setorial de Planejamento DAS-7 1
Chefe da Divisdo de Financas FG 1 Diretor de Ciéncia e Inovacéo DAS-4 1
Gerente de Convénios DAS-7 1 Gerente de Inovacédo DAS-7 1
Chefe da Divisdo de Convénios FG 1 Gerente de Operacao do CIAP DAS-7 1
Chefe da Assessoria Técnica e de Planejamento DAS-5 1 Gerente de Projetos DAS-7 1
Superintendente de Desenvolvimento Urbano DAS-2 1 Superintendente de Inclusdo Social e Produtiva — DAS-2 1
Diretor de Urbanismo DAS-4 1 Banco do Povo

Gerente de Analise de Projetos DAS-7 1 Gerente de Economia Solidaria DAS-7 1
Chefe da Divisdo de Georreferenciamento FG 1 Gerente de Contabilidade DAS-7 1
Chefe da Divisdo de Analise de Projetos FG 1 Chefe da Divisdo de Contratos e Convénios FG 1
Gerente de Ordenamento Urbano DAS-7 1 Diretor de Inclusdo Social e Produtiva DAS-4 1
Chefe da Divisdo de Ordenamento Urbano FG 1 Gerente de Projetos DAS-7 1
Gerente de Uso do Solo DAS-7 1 Superintendente de Industria, Comércio e Servicos DAS-2 1
Gerente de Topografia Urbana DAS-7 1 Diretor de Industria, Comércio e Servicos DAS-4 1
Chefe da Divisdo de Levantamento Topografico FG 1 Gerente de Apoio a Atividade Comercial e Servicos DAS-7 1
Diretor de Fiscalizacdo Urbana DAS-4 1 Gerente de Apoio a Atividade Industrial DAS-7 1
Gerente de Fiscalizacdo Urbana DAS-7 1 Diretor de Articulagéo Institucional do Trabalho, DAS4 ]
Chefe da Divisao de Fiscalizacédo de Obras e Posturas FG 1 Emprego e Renda

Chefe da Divisdo do Contencioso Administrativo EG 1 Gerente de Intermediacéo de Mao de Obra DAS-7 1
Gerente de Controle de Areas Publicas DAS-7 1 Diretor de Formacé&o e Qualificacéo Profissional — SINE DAS-4 1
Superintendente de Regularizacéo Fundidria DAS-2 1 Gerente de Qualificacdo DAS-7 1
Gerente de Controle de Assentamentos Precarios DAS-7 1 Assessor Técnico | DAS-6 1
Gerente de Projetos de Urbanizacéo DAS-7 1 Assistente de Gabinete | DAS-8 5
Chefe da Divisao de Projetos de Urbanizacdo FG 1 Assistente de Gabinete Il DAS-9 1
Chefe da Divisdo de Avaliacdo Ambiental FG 1

Superintendente de Servicos Regionais DAS-2 1 ANEXO XV AO DECRETO N° 1.325, DE 25 DE JANEIRO DE 2017.
Gerente de Projetos Integrados DAS-7 1

Gerente de Articulacéo Institucional DAS-7 1 I - ESTRUTURA ORGANIZACIONAL DA SECRETARIA
Supervisor de Atendimento - Resolve Palmas FG 4 MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO RURAL:

Assessor Técnico | DAS -6 1

Assessor Técnico |l DAS -7 2 1 - Gabinete qo Secretfa'riO;

Assistente de Gabinete | DAS-8 5 1.1 - Secretaria Executiva;

ANEXO XIV AO DECRETO N° 1.325, DE 25 DE JANEIRO DE 2017.

I - ESTRUTURA ORGANIZACIONAL DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E
EMPREGO:

1 - Gabinete do Secretario;

1.1 - Secretaria Executiva;

1.2 - Diretoria de Gestao e Finangas;

1.2.1 - Divisdo de Recursos Humanos;

1.2.1.1 - Divisédo de Gestéo;

1.3 - Nucleo Setorial de Planejamento;

1.4 - Diretoria de Ciéncia e Inovacgéao;

1.4.1 - Geréncia de Inovagéo;

1.4.2 - Geréncia de Operacéo do CIAP;

1.4.3 - Geréncia de Projetos;

1.5 - Superintendéncia de Inclusdo Social e Produtiva — Banco do
Povo;

1.5.1 - Geréncia de Economia Solidaria;

1.5.2 - Geréncia de Contabilidade;

1.5.2.1 - Divisdo de Contratos e Convénios;

1.5.2 - Diretoria de Inclusao Social e Produtiva;

1.5.2.1 - Geréncia de Projetos;

1.6 - Superintendéncia de Industria, Comércio e Servigos;

1.6.1 - Diretoria de Industria, Comércio e Servigos;

1.6.1.1 - Geréncia de Apoio a Atividade Comercial e Servigos;
1.6.1.2 - Geréncia de Apoio a Atividade Industrial;

1.6.2 - Diretoria de Articulacao Institucional do Trabalho Emprego
e Renda;

1.6.2.1 - Geréncia de Intermediagdo de Mao de Obra;

1.6.3 - Diretoria de Formagao e Qualificagao Profissional — Sine;
1.6.3.1 - Geréncia de Qualificagéo;

Il - TABELA DOS CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO
E FUNCOES GRATIFICADAS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E EMPREGO:

NOMENCLATURA DOS CARGOS E FUNGCOES .

SIMBOLO QUANT.
GRATIFICADAS
Secretario Municipal Subsidio 1

1.2 - Diretoria de Gestéo e Finangas;

1.2.1 - Geréncia de Gestao e Finangas;

1.2.1.1 - Chefe da Divisdo de Recursos Humanos;
1.3 - Nucleo Setorial de Planejamento;

1.4 - Superintendéncia de Abastecimento e Comercializagéo;
1.4.1 - Diretoria de Abastecimento e Comercializagao;
1.4.1.1 - Geréncia de Administragéo de Feiras Livres;
1.4.1.1.1 - Divisao de Fiscalizagéo de Feiras;

1.4.1.2 - Geréncia de Inspegao Municipal;

1.5 - Diretoria Operacional de Maquinas Agricolas;
1.5.1 - Geréncia de Operacédo de Maquinas Agricolas;
1.5.1.1 - Divisdo de Maquinas Agricolas;

1.6 - Diretoria de Assisténcia Técnica;

1.6.1 - Geréncia de Assisténcia Técnica;

Il - TABELA DOS CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO
E FUNCOES GRATIFICADAS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
DESENVOLVIMENTO RURAL:

NOMENCLATURA DOS CARGOS E FUNGOES .

GRATIFICADAS SIMBOLO QUANT.
Secretario Municipal Subsidio 1
Secretario Executivo DAS-1 1
Diretor de Gesté&o e Financas DAS-4 1
Gerente de Gestao e Financas DAS-7 1
Chefe da Divisdo de Recursos Humanos FG 1
Chefe do Nucleo Setorial de Planejamento DAS-7 1
Superintendente de Abastecimento e Comercializacéo DAS-2 1
Diretor de Abastecimento e Comercializacao DAS-4 1
Gerente de Administracéo de Feiras Livres DAS-7 1
Chefe da Divisao de Fiscalizacéo de Feiras FG 1
Gerente de Inspecdo Municipal DAS-7 1
Diretoria Operacional de Maquinas Agricolas DAS-4 1
Gerente de Operacédo de Maquinas Agricolas DAS-7 1
Chefe da Divisao de Maquinas Agricolas FG 1
Diretoria de Assisténcia Técnica DAS-4 1
Gerente de Assisténcia Técnica DAS-7 1
Assessor Técnico |l DAS-7 4
Assistente de Gabinete | DAS-8 9
Assistente de Gabinete DAS-9 1

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2 de 24/08/2001, que institui
a Infraestrutura de Chaves Pblicas Brasileira - ICP-Brasil.
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SUPLEMENTO

ANEXO XVI AO DECRETO N° 1.325, DE 25 DE JANEIRO DE 2017.

I - ESTRUTURA ORGANIZACIONAL DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL:

1 - Gabinete do Secretario;

1.1 - Secretaria Executiva;

1.2 - Assessoria Juridica;

1.3 - Diretoria de Gestao e Finangas;

1.3.1 - Geréncia de Finangas;

1.3.2 - Geréncia de Convénios e Contratos;

1.3.2.1 - Divisédo de Convénios;

1.3.2.2 - Divisao de Contratos;

1.3.3 - Nucleo Setorial de Recursos Humanos;

1.3.4 - Geréncia de Gestao;

1.3.4.1 - Divisdo de Manutencgao;

1.3.4.2 - Divisao de Transportes;

1.3.4.3 - Divisado do Almoxarifado;

1.4 - Assessoria Técnica e de Planejamento;

1.5 - Geréncia Especializada de Atendimento para Pessoas em
Situacéo de Rua;

1.6 - Unidade de Atendimento — Pessoas em Situagao de Risco;
1.7 - Unidade de Atendimento — Lua Feliz;

1.8 - Unidade de Atendimento — Parque do Idoso;

1.8.1 - Divisdo do Centro de Convivéncia;

1.8.2 - Divisédo do Plantédo Social;

1.9 - Diretoria de Protegéo Especial;

1.9.1 - Geréncia de Alta Complexidade;

1.9.2 - Geréncia de Baixa Complexidade;

1.9.3 - Unidade de Atendimento — Casa Abrigo;

1.9.4 - Unidade de Atendimento — Casa Acolhida;

1.9.5 - Unidade de Atendimento — Medidas Socioeducativas;
1.9.6 - Unidade de Atendimento — CREAS;

1.9.7 - Unidade de Atendimento — Programa de Erradicagéo do
Trabalho Infantil — PETI;

.10 - Diretoria de Protegéo Basica;

.10.1 - Geréncia de Atengéo a Familia;

.10.1.1 - Divisédo de Apoio ao CRAS;

.10.2 - Geréncia de Seguranca Alimentar;

.10.2.1 - Divisdo de Seguranga Alimentar;

.10.3 - Geréncia do Projovem;

.10.3.1 - Divisédo do Projovem;

.10.4 - Geréncia do Bolsa Familia;

.10.4.1 - Divisao do Bolsa Familia;

.10.5 - Unidade de Atendimento — CRAS;

.10.6 - Unidade de Atendimento Acessuas — Trabalho;

.11 - Diretoria de Politicas Publicas para Mulheres;

.11.1 - Geréncia de Politicas Publicas para Mulheres;

.11.1.1 - Divisdo de Atendimento;

.11.2 - Unidade de Atendimento — Centro de Referéncia da
Mulher;

1.11.3 - Unidade de Atendimento — Casa Abrigo;

1.11.3.1 - Divisdo da Casa Abrigo;

1.12 - Diretoria de Politicas para os Direitos Humanos;

1.12.1 - Geréncia de Direitos Humanos;

1.12.2 - Unidade de Atendimento — Centro de Referéncia dos
Direitos Humanos;

1.12.2.1 - Divisdo de Atendimento — Centro de Referéncia dos
Direitos Humanos;

1.13 - Superintendéncia de Igualdade Racial;

1.13.1 - Geréncia de Projetos Especiais;

1.13.1.1 - Divisao de Projetos Especiais;

N

A A A A A A A A aaaaa A

Il - TABELA DOS CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO
E FUNCOES GRATIFICADAS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
DESENVOLVIMENTO SOCIAL:

NOMENCLATURA DOS CARGOS E FUNGOES .

GRATIFICADAS SIMBOLO QUANT.
Secretario Municipal Subsidio 1
Secretario Executivo DAS-1 1
Secretario Executivo | DAS-2 2
Assessor Juridico DAS-5 1
Diretor de Gestao e Financas DAS-4 1
Gerente de Financas DAS-7 1
Gerente de Convénios e Contratos DAS-7 1
Chefe da Divisao de Convénios FG 1
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Chefe da Diviséo de Contratos FG 1
Chefe do Nucleo Setorial de Recursos Humanos DAS-7 1
Gerente de Gestao DAS-7 1
Chefe da Diviséo de Manutencéo FG 1
Chefe da Divisdo de Transportes FG 1
Chefe da Diviséo do Almoxarifado FG 1
Chefe da Assessoria Técnica e de Planejamento DAS-5 1
Gerente Especializado de Atendimento para Pessoas
em Situacdo de Rua DAST !
Chefe da Unidade de Atendimento — Pessoas em
Situacéo de Risco DAST !
Chefe da Unidade de Atendimento — Lua Feliz DAS-7 1
Chefe da Unidade de Atendimento — Parque do Idoso DAS-5 1
Chefe da Diviséo do Centro de Convivéncia FG 1
Chefe da Diviséo do Plantdo Social FG 1
Diretor de Protec&do Especial DAS-4 1
|Gerente de Alta Complexidade DAS-7 1
Gerente de Baixa Complexidade DAS-7 1
Chefe da Unidade de Atendimento — Casa Abrigo DAS-5 1
Chefe da Unidade de Atendimento — Casa Acolhida DAS-5 1
Chefe da Unidade de Atendimento — Medidas
Socioeducativas DAST !
Chefe da Unidade de Atendimento — CREAS DAS-7 1
Chefe da Unidade de Atendimento — Programa de DAS-7 1
Erradicacéo do Trabalho Infantil — PETI
Diretor de Protecdo Basica DAS-4 1
Gerente de Atencéao a Familia DAS-7 1
Chefe da Diviséo de Apoio ao CRAS FG 1
Gerente de Seguranca Alimentar DAS-7 1
IChefe da Divisdo de Seguranca Alimentar FG 1
Gerente do Projovem DAS-7 1
Chefe da Diviséo do Projovem FG 1
Gerente do Bolsa Familia DAS-7 1
Chefe da Diviséo do Bolsa Familia FG 1
Chefe da Unidade de Atendimento — CRAS DAS-7 7
Chefe da Unidade de Atendimento Acessuas — Trabalho DAS-7 1
Diretor de Politicas Publicas para Mulheres DAS-4 1
|Gerente de Politicas Publicas para Mulheres DAS-7 1
Chefe da Divisao de Atendimento FG 1
Chefe de Unidade de Atendimento — Centro de
Referéncia da Mulher DAST !
Chefe de Unidade de Atendimento — Casa Abrigo DAS-5 1
Chefe da Diviséo da Casa Abrigo FG 1
Diretor de Politicas para os Direitos Humanos DAS-4 1
Gerente de Direitos Humanos DAS-7 1
Chefe de Unidade de Atendimento — Centro de
Referéncia dos Direitos Humanos DAST !
Chefe da Divisédo de Atendimento — Centro de
Referéncia dos Direitos Humanos FG !
Superintendente de Igualdade Racial DAS-2 1
Gerente de Projetos Especiais DAS-7 1
Chefe da Diviséo de Projetos Especiais FG 1
Assessor Técnico |l DAS-7 2
Assistente de Gabinete | DAS-8 6
Assistente de Gabinete Il DAS-9 2

ANEXO XVII AO DECRETO N° 1.325, DE 25 DE JANEIRO DE 2017.

| - ESTRUTURA ORGANIZACIONAL DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE SEGURANCA E DEFESA CIVIL:

1 - Gabinete do Secretario;

1.1 - Secretaria Executiva;

1.2 - Assessoria Juridica;

1.3 - Corregedoria da Guarda Municipal;
1.4 - Divisédo de Ouvidoria;

1.5 - Diretoria de Gestéo e Financas;
1.5.1 - Geréncia de Gestao;

1.5.1.1 - Divisdo de Recursos Humanos;
1.5.1.2 - Divisédo de Transportes;

1.5.1.3 - Divisdo de Capacitagao;
1.5.1.4 - Divisdo de Servigos Gerais;
1.5.1.5 - Divisdo de Convénios;

1.5.2 - Geréncia de Finangas;

1.5.2.1 - Divisdo de Compras;

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2 de 24/08/2001, que institui
a Infraestrutura de Chaves Pblicas Brasileira - ICP-Brasil.
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1.5.3 - Nucleo Setorial de Planejamento;

1.6 - Geréncia da Junta de Servigo Militar;

1.7 - Superintendéncia da Defesa Civil Municipal;

1.7.1 - Geréncia de Prevencéo e Mitigagédo de Desastres;
1.7.1.1 - Diviséo de Gestéo de Riscos;

1.7.2 - Geréncia de Operacgdes;

1.7.2.1 - Diviséo de Operagoes;

1.7.2.2 - Diviséo de Vistorias Técnicas;

1.8 - Superintendéncia da Guarda Metropolitana;

1.8.1 - Geréncia de Seguranca Patrimonial;

1.8.1.1 - Diviséo do Guardiéo Escolar;

1.8.1.2 - Diviséo de Planejamento Operacional;

1.8.1.3 - Divisdo de Manutengao e Monitoramento de Alarmes;
1.8.1.4 - Divisao de Ensino e Instrugéo;

1.8.2 - Geréncia de Fiscalizagdo Ambiental;

1.9 - Diretoria do Gabinete de Gestao Integrada Municipal — GGIM;
1.9.1 - Geréncia do Observatério Municipal de Seguranca;
1.9.1.1 - Divisédo do Observatério de Seguranga;

1.9.2 - Geréncia de Videomonitoramento;

1.9.2.1 - Diviséo de Videomonitoramento;

1.9.2.2 - Divisdo do SIOP;

Il - TABELA DOS CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO
E FUNCOES GRATIFICADAS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
SEGURANCA E DEFESA CIVIL:

NOMENCLATURA DOS CARGOS E FUNGOES .

GRATIFICADAS SIMBOLO QUANT.
Secretario Municipal Subsidio 1
Secretario Executivo DAS-1 1
Assessor Juridico DAS-5 1
Corregedor da Guarda Municipal DAS-6 1
Chefe da Divisao de Ouvidoria FG 1
Diretor de Gestéo e Financas DAS-4 1
Gerente de Gestao DAS-7 1
Chefe da Divisdo de Recursos Humanos FG 1
Chefe da Divisao de Transportes FG 1
Chefe da Divisao de Capacitacdo FG 1
Chefe da Divisao de Servicos Gerais FG 1
Chefe da Divisao de Convénios FG 1
Gerente de Financas DAS-7 1
Chefe da Divisdo de Compras FG 1
Chefe do Nucleo Setorial de Planejamento DAS-7 1
Gerente da Junta de Servico Militar DAS-7 1
Superintendente da Defesa Civil Municipal DAS-2 1
Gerente de Prevencéo e Mitigacdo de Desastres DAS-7 1
Chefe da Divisdo de Gestdo de Riscos FG 1
Gerente de Operacdes DAS-7 1
Chefe da Divisao de Operacdes FG 1
Chefe da Divisao de Vistorias Técnicas FG 1
Superintendente da Guarda Metropolitana DAS-2 1
Gerente de Seguranca Patrimonial DAS-7 1
Chefe da Divisdo do Guardiéo Escolar FG 1
Chefe da Divisao de Planejamento Operacional FG 1
Chefe da Divisdo de Manutenc¢éo e Monitoramento de FG 1
Alarmes

Chefe de Ensino e Instrucéo FG 1
Gerente de Fiscalizacdo Ambiental DAS-7 1
Diretor do Gabinete de Gestao Integrada Municipal

_ o DAS-4 1
Gerente do Observatério Municipal de Seguranca DAS-7 1
Chefe da Divisao do Observatério de Seguranca FG 1
Gerente de Videomonitoramento DAS-7 1
Chefe da Divisao de Videomonitoramento FG 1
Chefe da Divisao do SIOP FG 1
Assessor Técnico DAS-5 1
Assessor Técnico | DAS-6 1
Assessor Técnico |l DAS-7 3
Assistente de Gabinete | DAS-8 4

DECRETO N° 1.326, DE 25 DE JANEIRO DE 2017.

Altera a denominagdo da Secretaria
Extraordinaria de Energia Sustentaveis e
adota outras providéncias.

O PREFEITO DE PALMAS, no uso das atribuigbes
conferidas pelo art. 71, incisos |, Ill e V e paragrafo unico, da Lei

Organica do Municipio, e com fulcro no art. 6°, inciso | do art. 7° e
art. 8°, da Medida Provisodria n° 5, de 19 de janeiro de 2017,

DECRETA:

Art. 1° A Secretaria Extraordinaria de Energia Sustentaveis,
assim denominada pelo Decreto n° 1.152, de 27 de novembro de
2015, passa a ser chamada Secretaria Municipal Extraordinaria
de Projetos, Captagdo de Recursos e Energias Sustentaveis,
vinculada a Casa Civil do Municipio de Palmas.

Art. 2° A Secretaria Municipal Extraordinaria de Projetos,
Captagdo de Recursos e Energias Sustentaveis é érgdo de
assessoramento responsavel pela coordenagédo e execugédo de
programas de incentivo a energias sustentaveis, competindo-lhe:

| - formular, coordenar e executar novos projetos para
obtengao de recursos;

II - formular, coordenar e executar a politica de captacao
de recursos do Municipio, em atuacdo conjunta com os demais
orgéos e entidades da Administragao, junto ao governo estadual,
Unido e organizagdes nacionais, internacionais ou estrangeiras;

Il - acompanhar convénios e contratos de repasses
celebrados com a Administragdo Municipal, por meio do Sistema
de Convénios do Governo Federal (Siconv);

IV - demais iniciativas e atribuicdes ligadas a politica de
captagéo de recursos.

V - incentivar a autoprodugao de energia alternativa, por
meio de sistemas de micro e minigeracdo de energia;

VI - desenvolver o mercado fornecedor de equipamentos e
servigos para a industria de energia solar fotovoltaica;

VIl - fomentar a capacitacdo e formagdo de recursos
humanos para atuar em todas as etapas da cadeia produtiva de
energias sustentaveis;

VIII - estimular a criagdo de empresas locais prestadoras
de servigos de instalacdo e manutengdo de sistemas solares
fotovoltaicos e congéneres;

IX - ampliar a sustentabilidade técnica ambiental do
suprimento de energia elétrica do Municipio.

Art. 3° A Secretaria Municipal Extraordinaria de Projetos,
Captagdo de Recursos e Energias Sustentaveis tem a seguinte
estrutura organizacional:

1 - Gabinete do Secretario;

1.1 - Secretaria Executiva;

1.2 - Assessoria Juridica;

1.3 - Diretoria de Mercado;

1.4 - Diretoria de Relagdes Institucionais;

1.5 - Geréncia de Gestao e Financas;

1.5.1 - Divisao de Planejamento;

1.5.2 - Diviséo de Finangas;

1.6- Superintendéncia de Convénios;

1.6.1 - Diretoria de Projetos, Inovagao e Tecnologia;
1.6.2 - Geréncia de Projetos e Captacédo de Recursos;
1.6.3 - Geréncia de Prestacao de Contas.

Art. 4° A tabela de cargos de provimento em comissao
e funcdes gratificadas da Secretaria Municipal Extraordinaria de
Projetos, Captacdo de Recursos e Energias Sustentaveis, com
nomenclaturas, simbologias e quantitativos, consta do Anexo
Unico a este Decreto.

Art. 5° Sdo revogados os Decretos n® 947, de 14 de
janeiro de 2015; 1006, de 7 de abril de 2015; 1.152, de 27 de
novembro de 2015, e 1.158, de 8 de dezembro 2015.

Art. 6° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicacéo, produzindo efeitos a partir de 20 de janeiro de 2017.

Palmas, 25 de janeiro de 2017.

CARLOS ENRIQUE FRANCO AMASTHA
Prefeito de Palmas

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2 de 24/08/2001, que institui
a Infraestrutura de Chaves Pblicas Brasileira - ICP-Brasil.
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ANEXO UNICO AO DECRETO N° 1.326,

Di Relagdes Institucionai DAS-4 1
DE 25 DE JANEIRO DE 2017. iretor de Relagdes Institucionais S
Gerente de Gestéo e Finangas DAS-7 1
TABELA DE CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO E  |chefe da Diviséo de Planejamento G 1
FUNCOESGRATIFICADASDASECRETARIAEXTRAORDINARIA Chefe da Divisio de Financas . ]
DE PROJETOS, CAPTACAO DE RECURSOS E ENERGIAS £
SUSTENTAVE|S Superintendente de Convénios DAS-2 1
Diretor de Projetos, Inovacéo e Tecnologia DAS-4 1
NOMENCLATURA DOS CARGOS E FUNGOES Gerente de Projetos e Captagdo de Recursos DAS-7 1
sSiMBOLO QUANT.
GRATIFICADAS Gerente de Prestagdo de Contas DAS-7 1
Secretario Municipal Subsidio 1 Assessor Técnico DAS-5 1
Secretario Executivo DAS-1 1 Assessor Técnico |l DAS-7 2
Assessor Juridico DAS-5 1 Assistente de Gabinete | DAS-8 2
Diretor de Mercado DAS-4 1 Assistente de Gabinete Il DAS-9 1
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