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 Atos do Poder Executivo

DECRETO N º 632, DE 29 DE OUTUBRO DE 2013.

O PREFEITO DE PALMAS em exercício, no uso da 
atribuição que lhe confere o art. 71, incisos III e V, da Lei Orgânica 
do Município de Palmas, combinado com a Lei 1.954, de 1° de 
abril de 2013, resolve,

DESIGNAR 

ADEMILSON VITORINO DE SOUZA, Secretário 
Executivo da Secretaria Municipal de Finanças, para responder, 
interinamente, pela referida Pasta, no período de 29 de outubro a 
11 de novembro de 2013, sem prejuízo de suas funções.

Palmas, aos 29 dias do mês de outubro de 2013.

RAIMUNDO RÊGO DE NEGREIROS
Prefeito de Palmas em exercício

 Secretaria de Assuntos
Jurídicos

PORTARIA/SEMAJ Nº 119, DE  29 DE OUTUBRO DE 2013.

Dispõe sobre designação de Servidores 
Municipais.

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ASSUNTOS 
JURÍDICOS, no uso da atribuição que lhe confere o art. 80, inciso 
IV, da Lei Orgânica do Município de Palmas, combinado com 
Decreto de 8 de janeiro de 2013

RESOLVE:

Art. 1° - Designar os servidores para responder 
exclusivamente pelos respectivos setores, a partir de 22 de 
outubro, conforme a seguir:

I – Michelle de Fátima Borges dos Reis pela Assessoria 
Executiva;

II – Sidênia Macedo Costa pela Diretoria Administrativa e 
Financeira;

III – João Alves dos Santos Neto pela Gerência de 
Tecnologia da Informação.

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua 

publicação.

Publique-se na forma da lei.

José Roberto Torres Gomes
Secretário Municipal de Assuntos Jurídicos

 Secretaria de Planejamento 
e Gestão

PORTARIA Nº 661, DE 22 DE OUTUBRODE 2013.

Dispõe sobre inexigibilidade de licitação na 
forma que especifica.

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E 
GESTÃO, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelo art. 
80 da Lei Orgânica do município, bem como o artigo 23 da Lei nº 
1.954, de 1º de abril de 2013, que dispõe sobre a Reorganização 
Administrativa do Poder Executivo do Município de Palmas, em 
consonância com a Lei 8.666 de 21 de Junho de 1993, e ainda;

CONSIDERANDO a justificativa do Ordenador de 
Despesas comprovando o serviço especializado de treinamento 
e aperfeiçoamento dos servidores públicos municipais, bem como 
a notória especialização da empresa contratada e a singularidade 
dos serviços;

CONSIDERANDO o Parecer Jurídico nº 283/2013 e os 
documentos que comprovem o notório saber;

CONSIDERANDO a instrução dos autos do processo nº 
2013049891, bem como, toda a documentação ali acostada;

RESOLVE:

Art. 1º - Declarar a inexigibilidade de licitação, com fulcro 
no Art. 25, inc. II, c/c art. 13, inc. VI da Lei nº 8.666/93, em favor 
da empresa NTC – Treinamentos, Eventos e Serviços Ltda. - ME, 
CNPJ Nº 10.614.200/0001-98, no valor de R$ 107.600,00(cento 
e sete mil e seiscentos reais), referente inscrições de servidores 
municipais no curso de Formação e Aperfeiçoamento de 
Assessores Jurídicos da Administração Pública, que será realizado 
nos dias 07 e 08 de novembro de 2013, em Palmas -TO.

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua 
publicação.

GABINETE DO SECRETÁRIO DE PLANEJAMENTO E 
GESTÃO, aos 22 dias do mês de outubro de 2013.

FRANCISCO VIANA CRUZ
Secretário de Planejamento e Gestão

PORTARIA Nº 669/2013, DE 23 DE OUTUBRO DE 2013.

Dispõe sobre a homologação do resultado 
da Avaliação Especial de Desempenho dos 
servidores lotados na Secretaria Municipal da 
Educação.

        
O DIRETOR GERAL DE RECURSOS HUMANOS, no uso 

de suas atribuições conferidas por meio da Portaria nº 618, de 
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1º de outubro de 2013, publicada no Diário Oficial do Município 
nº 860, de 7 de outubro de 2013, na forma que especifica, e 
considerando o art. 19 da Lei Complementar nº 008/99, bem como 
o art. 2º da Lei Complementar nº 46, de 27 de dezembro de 2001,

RESOLVE:

Art.1º Homologar o resultado da Avaliação Especial de 
Desempenho dos servidores lotados na Secretaria Municipal da 
Educação, consoante relação anexa, devidamente assinada pela 
comissão setorial, instituída pela Portaria nº 079 de 22 de fevereiro 
de 2013, aprovados na 6ª etapa do Estágio Probatório, conforme 
avaliação.   

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua 
publicação.

Diretoria Geral de Recursos Humanos, aos vinte e três 
dias do mês de outubro de 2013.

WANDERSON RICARDO MENDES
Diretor Geral de Recursos Humanos

ANEXO ÚNICO À PORTARIA Nº 669/2013,
DE 23 DE OUTUBRO DE 2013.

6ª ETAPA 

PORTARIA Nº 670/2013, DE 23 DE OUTUBRO DE 2013.

Dispõe sobre a homologação do resultado 
da Avaliação Especial de Desempenho dos 

servidores lotados na Secretaria Municipal da 
Educação.

     
O DIRETOR GERAL DE RECURSOS HUMANOS, no uso 

de suas atribuições conferidas por meio da Portaria nº 618, de 
1º de outubro de 2013, publicada no Diário Oficial do Município 
nº 860, de 7 de outubro de 2013, na forma que especifica, e 
considerando o art. 19 da Lei Complementar nº 008/99, bem como 
o art. 2º da Lei Complementar nº 46, de 27 de dezembro de 2001,

RESOLVE:

Art.1º Homologar o resultado da Avaliação Especial de 
Desempenho dos servidores lotados na Secretaria Municipal da 
Educação, consoante relação anexa, devidamente assinada pela 
comissão setorial, instituída pela Portaria nº 079 de 22 de fevereiro 
de 2013, aprovados na 6ª etapa do Estágio Probatório, conforme 
avaliação.   

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua 
publicação.

Diretoria Geral de Recursos Humanos, aos vinte e três 
dias do mês de outubro de 2013.

WANDERSON RICARDO MENDES
Diretor Geral de Recursos Humanos

ANEXO ÚNICO À PORTARIA Nº 670/2013,
DE 23 DE OUTUBRO DE 2013.

6ª ETAPA 

ITEM MATRÍCULA NOME PONTUAÇÃO
CMEI DE CANTIGA DE NINAR 

01 382191 ALINE GONCALVES PEREIRA 97,60 
02 413000732 DANNIELY ROSA DE SOUZA 97,60 
03 379191 JAILMA PEREIRA DA CRUZ MARTINS 97,60 
04 381161 KEILA ALVES DE FRANCA BARROS 97,60 
05 379171 MARIA DAS DORES PEREIRA MACHADO 97,60 
06 382591 MARILENE CAMPELO COELHO CARVALHO 97,60 
07 413000788 WAGNER PIRES DA SILVA 97,60 
08 413001976 WILSANY SOUSA MOTA FARIAS 97,60 

CMEI CANTINHO DA ALEGRIA 
09 381591 ADRIANA MARIA PINTO 85,20 
10 413001751 CINTIA RODRIGUES DOS SANTOS 82,40 
11 340743 DANIEL OLIVEIRA DE FREITAS 80,00 
12 382381 ELCIVANIA SOUZA SANTOS SILVA 85,00 
13 413000722 JOSENILDES SILVA MAGALHÃES 80,00 
14 380661 MARCIA LUIZ MARTINS CAVALCANTE 82,40 
15 382721 ROSANGELA MARQUES COSTA 80,00 

CMEI CANTINHO DO SABER 
16 377531 ALVANIZA LOPES DE ALMEIDA 88,60 
17 380351 ANA DE CASTRO NOGUEIRA DA SILVA 84,60 
18 413000770 ANA RACHEL DA SILVA LIMEIRA 87,40 
19 380361 AUREA ASSUNCÃO SILVA 95,00 
20 413000979 DELBORA REJANE BARROS MENDES 82,20 
21 380451 MARIA GORETTI GUIMARAES B DA COSTA 83,20 

CMEI MIUDINHOS 
22 413000985 ANADIR FERREIRA DA SILVA 85,80 
23 380951 IVANEIDE FRANCISCA DA COSTA 81,60 
24 225812 LUCIANA LIMA DUARTE 84,40 
25 378351 MARINETE QUISSIANE LOPES DA LUZ 76,20 
26 378551 NOELIA GUALBERTO DOS SANTOS LIRA 87,40 
27 378761 ROSANA MORAIS OLIVEIRA PEREIRA 85,60 
28 379321 SUSLEY DOS SANTOS TEIXEIRA QUIRINO 82,00 
29 382741 VALDERICE DA MOTA REIS MARTINS 91,00 

  Jane Ernesto da Silva 
 Presidente da Comissão 

      Ivanildo Martins da silva 
        Membro da Comissão 

Elzira A. da Silva Carvalho 
    Membro da Comissão 

Helena Andrade de Souza Matos 
         Membro da Comissão 

ITEM MATRÍCULA NOME PONTUAÇÃO
CMEI MATHEUS HENRIQUE DE CASTRO 

01 413000796 ANA FLAVIA DE SOUSA MAGALHAES 90,40 
02 379751 CLAUDIA BARBOSA BRANDÃO 90,40 
03 378621 FERNANDA SIMOES LEITE FERNANDES 89,60 
04 379391 JOSEENE GOMES SILVA 95,00 
05 380551 LEIDINALVA SILVA SANTOS 92,00 
06 267732 MARIA ISA ADORNO LIRA 97,00 
07 413000681 MARILENE LOPES DE SOUSA 84,20 
08 413000743 NAJLA ALVES MACEDO 93,00 
09 245685 NILVANE SOUSA FERREIRA 95,00 
10 413000968 RONI LOPES NASCINENTO 97,60 
11 413000805 ROSILDA AVELINO DE SOUSA 88,40 
12 378651 SANDRA LEPESQUEUR T BRANQUINHO 95,40 
13 413000511 SUELY FERNANDES DE SOUSA 96,20 
14 413001015 TEREZINHA DE SOUSA CRUZ 96,20 
15 382651 VILLANE HELENE FRANCO NUNES 92,00 
16 377061 WALDELIZ PEREIRA LIMA BRITO 95,40 

CMEI SITIO DO PICA-PAU AMARELO 
17 382601 CLAUDINEY PEREIRA DA CRUZ CARNEIRO 84,00 
18 379091 DERLI RODRIGUES DA SILVA PIOVESAN 100 
19 383691 ELIO CASTRO DA SILVA 94,60 
20 184422 FRANCISCA DO N DOS SANTOS 87,20 
21 374342 GISLANE CARVALHO DA SILVA CALDAS 100 
22 381601 JESUS GOMES DA SILVA 92,20 
23 382271 MARIA DA CONCEICAO ALVES REIS 97,20 
24 382361 ROSELENE CARDIM DA SILVA 100 
25 382801 TELMA PEREIRA DA GLORIA 87,00 
26 369292 WESLENY CIRQUEIRA C SOARES 100 

ESCOLA MUN. LUCIA SALES PEREIRA RAMOS 
27 380501 ADRIANE DE FARIAS CAETANO GUEDES 89,20 
28 413000976 ANGRA CRISTINA DA SILVA LIMA 97,00 
29 379771 FLAVIANE APARECIDA BARBOSA 92,00 
30 302472 MARIA MADALENA DA SILVA PIMENTEL 89,20 
31 413000786 MARINA CARLA DA CRUZ 80,80 

  Jane Ernesto da Silva 
 Presidente da Comissão 

      Ivanildo Martins da silva 
        Membro da Comissão 

Elzira A. da Silva Carvalho 
    Membro da Comissão 

Helena Andrade de Souza Matos 
         Membro da Comissão 
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PORTARIA Nº 671/2013, DE 23 DE OUTUBRO DE 2013.

Dispõe sobre a homologação do resultado 
da Avaliação Especial de Desempenho dos 
servidores lotados na Secretaria Municipal da 
Educação.

O DIRETOR GERAL DE RECURSOS HUMANOS, no uso 
de suas atribuições conferidas por meio da Portaria nº 618, de 
1º de outubro de 2013, publicada no Diário Oficial do Município 
nº 860, de 7 de outubro de 2013, na forma que especifica, e 
considerando o art. 19 da Lei Complementar nº 008/99, bem como 
o art. 2º da Lei Complementar nº 46, de 27 de dezembro de 2001,

RESOLVE:

Art.1º Homologar o resultado da Avaliação Especial de 
Desempenho dos servidores lotados na Secretaria Municipal da 
Educação, consoante relação anexa, devidamente assinada pela 
comissão setorial, instituída pela Portaria nº 079 de 22 de fevereiro 
de 2013, aprovados na 6ª etapa do Estágio Probatório, conforme 
avaliação.   

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua 
publicação.

Diretoria Geral de Recursos Humanos, aos vinte e três 
dias do mês de outubro de 2013.

WANDERSON RICARDO MENDES
Diretor Geral de Recursos Humanos

ANEXO ÚNICO À PORTARIA Nº 671/2013,
DE 23 DE OUTUBRO DE 2013.

6ª ETAPA 

PORTARIA Nº 672/2013, DE 23 DE OUTUBRO DE 2013.

Dispõe sobre a homologação do resultado 
da Avaliação Especial de Desempenho dos 
servidores lotados na Secretaria Municipal da 
Educação.

        
O DIRETOR GERAL DE RECURSOS HUMANOS, no uso 

de suas atribuições conferidas por meio da Portaria nº 618, de 
1º de outubro de 2013, publicada no Diário Oficial do Município 

nº 860, de 7 de outubro de 2013, na forma que especifica, e 
considerando o art. 19 da Lei Complementar nº 008/99, bem como 
o art. 2º da Lei Complementar nº 46, de 27 de dezembro de 2001,

RESOLVE:

Art.1º Homologar o resultado da Avaliação Especial de 
Desempenho dos servidores lotados na Secretaria Municipal da 
Educação, consoante relação anexa, devidamente assinada pela 
comissão setorial, instituída pela Portaria nº 079 de 22 de fevereiro 
de 2013, aprovados na 6ª etapa do Estágio Probatório, conforme 
avaliação.   

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua 
publicação.

Diretoria Geral de Recursos Humanos, aos vinte e três 
dias do mês de outubro de 2013.

WANDERSON RICARDO MENDES
Diretor Geral de Recursos Humanos

ANEXO ÚNICO À PORTARIA Nº 672/2013,
DE 23 DE OUTUBRO DE 2013.

6ª ETAPA 

PORTARIA Nº 673/2013, DE 23 DE OUTUBRO DE 2013.

Dispõe sobre a homologação do resultado 
da Avaliação Especial de Desempenho dos 
servidores lotados na Secretaria Municipal da 
Educação.

O DIRETOR GERAL DE RECURSOS HUMANOS, no uso 
de suas atribuições conferidas por meio da Portaria nº 618, de 
1º de outubro de 2013, publicada no Diário Oficial do Município 
nº 860, de 7 de outubro de 2013, na forma que especifica, e 
considerando o art. 19 da Lei Complementar nº 008/99, bem como 
o art. 2º da Lei Complementar nº 46, de 27 de dezembro de 2001,

RESOLVE:

Art.1º Homologar o resultado da Avaliação Especial de 
Desempenho dos servidores lotados na Secretaria Municipal da 
Educação, consoante relação anexa, devidamente assinada pela 
comissão setorial, instituída pela Portaria nº 079 de 22 de fevereiro 

ITEM MATRÍCULA NOME PONTUAÇÃO
CMEI SONHO DE CRIANÇA 

01 378931 ANGELA MARCIA DE MOURA TEODORO 90,20 
02 378271 FERNANDO SOUZA DE AZEVEDO 84,20 
03 377891 LEIDY VANIA PEREIRA DA S NERES 83,40 
04 413001003 LUSSANDRA BATISTA CORSINO BARROS  86,20 
05 413000986 NORMA MACEDO DOS SANTOS 86,60 
06 382671 RAYANE BONFIM NUNES 77,80 
07 413001810 SINAI AGUIAR GALVÃO 82,20 
08 382701 WAGNER PEREIRA DA SILVA 83,00 
09 378031 WANESSA CARDOSO BERNARDES 79,80 

CMEI IRMÃ MARIA CUSTODIA 
10 379451 ALELMA MINEIRO PEREIRA 79,80 
11 381381 CIRLENE BENVINDO DE SOUZA 94,00 
12 375272 GEANE SANTANA ROCHA QUIXABEIRA 94,40 
13 381411 GILDECY DA SILVA RIBEIRO 94,40 
14 380131 HYLDEMARA FERREIRA DE S SOARES 90,40 
15 413000689 JACIELENE SOUSA SOARES DE CASTRO 79,80 
16 378921 JULIANA JULIA DA SILVA 95,20 
17 304662 LUZINEIDE PEREIRA LIMA MACHADO 90,20 
18 378581 MARIA DE JESUS PINTO DOS SANTOS 92,80 
20 379381 MARINALVA DA SILVA BRITO LEMOS 79,20 
21 327484 ROSIMEIRE FERREIRA DE MELO TRINDADE 94,40 

CMEI PARAISO INFANTIL 
22 413000615 ALINE DOS SANTOS ROCHA 93,00 
23 382441 AVONILSON RIBEIRO AMORIM 71,00 
24 380721 BAZILIA MARIA DE JESUS NETA 80,40 
25 380811 BELZINEIDE RIBEIRO RAMOS 88,60 
26 290043 FRANCISCO DE ASSIS BARBOSA 84,40 
27 382541 GARDENIA DIAS DOS SANTOS 78,20 
28 338783 JACILENE BATISTA DA SILVA 77,00 
29 379301 JESSICA VANNUCE TORRES GUIMARAES 79,00 
30 388171 SANDRA CORADO GLORIA RAMOS 99,20 

  Jane Ernesto da Silva 
 Presidente da Comissão 

      Ivanildo Martins da silva 
        Membro da Comissão 

Elzira A. da Silva Carvalho 
    Membro da Comissão 

Helena Andrade de Souza Matos 
         Membro da Comissão 

  Jane Ernesto da Silva 
 Presidente da Comissão 

      Ivanildo Martins da silva 
        Membro da Comissão 

Elzira A. da Silva Carvalho 
    Membro da Comissão 

Helena Andrade de Souza Matos 
         Membro da Comissão 

ITEM MATRÍCULA NOME PONTUAÇÃO
CMEI CIRANDA CIRANDINHA 

01 383041 ARTENIZIA LEONEL DIAS 99,20 
02 382051 CELMA FERREIRA DE MORAIS 94,60 
03 379001 DORIANE ALVES MACENO 93,80 
04 380091 ELIZANE RODRIGUES DOS S SOUZA 93,80 
05 382091 ELIZANIA QUELHA DE A RODRIGUES 93,80 
06 382131 GRACIELE ARSEGO 85,60 
07 413000994 HELENISE BARBOSA DE FRANCA 85,40 
08 200062 JOSELIA FERNANDES DE SOUSA 89,20 
09 379101 JOSINEIDE PEREIRA MOURA 85,80 
10 380841 JUNIA CERQUEIRA MARTINS 83,80 
11 413000708 SUELY COSTA DE OLIVEIRA 91,00 
12 413001780 SUELY LOPES MEDEIROS 92,00 

CMEI RECANTO INFANTIL 
13 381631 ACATIA CRISTINA LOPES XAVIER 91,80 
14 413000915 ANA LUCIA BOTELHO DE SOUSA 91,40 
15 382961 ELENARA LAGO DALANORA 93,80 
16 381091 LILIANE DOS SANTOS FARIAS 88,20 
17 377291 LUANA CRISTINA S DA SILVA BONFIM 83,60 
18 380001 MARIA EKE DE OLIVEIRA 90,60 
19 413001735 SHYLEY BATISTA DA SILVA AGUIAR 94,60 

CMEI CONTOS DE FADA 
20 380561 CHRISTINA DAYANE AIRES CARNEIRO 100 
21 120442 HELIO ALVES DOS SANTOS 81,00 
22 383591 LEIDIANE BORGES DA SILVA 87,80 
23 383001 LEYDSON LOPRES OLIVEIRA 88,60 
24 380441 MARINEZ BARBOSA GAMA 80,20 
25 347734 MAYLI MARTINS DA CUNHA 81,00 
26 413000925 NAURENICE SILVA PINTO 79,00 

CMEI FONTES DO SABER 
27 413000933 DEUSELY ROCHA ALVES 96,40 
28 380771 JANAINA NASCIMENTO CONCEIÇÃO 81,00 
29 382781 RAIMUNDO NONATO ALVES VIDAL 94,40 
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de 2013, aprovados na 6ª etapa do Estágio Probatório, conforme 
avaliação.   

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua 
publicação.

Diretoria Geral de Recursos Humanos, aos vinte e três 
dias do mês de outubro de 2013.

WANDERSON RICARDO MENDES
Diretor Geral de Recursos Humanos

ANEXO ÚNICO À PORTARIA Nº 673/2013,
DE 23 DE OUTUBRO DE 2013.

6ª ETAPA 

PORTARIA Nº 674/2013, DE 23 DE OUTUBRO DE 2013.

Dispõe sobre a homologação do resultado 
da Avaliação Especial de Desempenho dos 
servidores lotados na Secretaria Municipal da 
Educação.

        
O DIRETOR GERAL DE RECURSOS HUMANOS, no uso 

de suas atribuições conferidas por meio da Portaria nº 618, de 
1º de outubro de 2013, publicada no Diário Oficial do Município 
nº 860, de 7 de outubro de 2013, na forma que especifica, e 
considerando o art. 19 da Lei Complementar nº 008/99, bem como 
o art. 2º da Lei Complementar nº 46, de 27 de dezembro de 2001,

RESOLVE:

Art.1º Homologar o resultado da Avaliação Especial de 
Desempenho dos servidores lotados na Secretaria Municipal da 
Educação, consoante relação anexa, devidamente assinada pela 
comissão setorial, instituída pela Portaria nº 079 de 22 de fevereiro 
de 2013, aprovados na 6ª etapa do Estágio Probatório, conforme 
avaliação.   

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua 
publicação.

Diretoria Geral de Recursos Humanos, aos vinte e três 

dias do mês de outubro de 2013.

WANDERSON RICARDO MENDES
Diretor Geral de Recursos Humanos

ANEXO ÚNICO À PORTARIA Nº 674/2013,
DE 23 DE OUTUBRO DE 2013.

6ª ETAPA

PORTARIA Nº 675/2013, DE 23 DE OUTUBRO DE 2013.

Dispõe sobre a homologação do resultado 
da Avaliação Especial de Desempenho dos 
servidores lotados na Secretaria Municipal da 
Educação.

O DIRETOR GERAL DE RECURSOS HUMANOS, no uso 
de suas atribuições conferidas por meio da Portaria nº 618, de 
1º de outubro de 2013, publicada no Diário Oficial do Município 
nº 860, de 7 de outubro de 2013, na forma que especifica, e 
considerando o art. 19 da Lei Complementar nº 008/99, bem como 
o art. 2º da Lei Complementar nº 46, de 27 de dezembro de 2001,

RESOLVE:

Art.1º Homologar o resultado da Avaliação Especial de 
Desempenho dos servidores lotados na Secretaria Municipal da 
Educação, consoante relação anexa, devidamente assinada pela 
comissão setorial, instituída pela Portaria nº 079 de 22 de fevereiro 
de 2013, aprovados na 6ª etapa do Estágio Probatório, conforme 
avaliação.   

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua 
publicação.

Diretoria Geral de Recursos Humanos, aos vinte e três 
dias do mês de outubro de 2013.

WANDERSON RICARDO MENDES
Diretor Geral de Recursos Humanos

ANEXO ÚNICO À PORTARIA Nº 675/2013,
DE 23 DE OUTUBRO DE 2013.

ITEM MATRÍCULA NOME PONTUAÇÃO
CMEI CANTIGA DE NINAR 

01 252332 DANUSIA DE JESUS OLIVEIRA 97,60 
ETI PADRE JOSIMO TAVARES 

02 413001738 HELENA FACUNDES DE FRANCA 73,60 
03 379351 JORGE RICARDO MOURA 89,60 
04 413000973 LEIDIANE CASTRO DE SOUZA 87,00 
05 413000908 REGIVALDA SILVA MESQUITA 85,40 

ESCOLA MUN. MONSENHOR PEDRO PEREIRA PIAGEM 
06 378601 ELIANE DE SOUZA MACHADO SALES 98,40 
07 413001612 GRACILENE CARNEIRO DE SOUSA 92,60 
08 383661 LINDOMAR SANTOS 91,60 
09 382791 RAIANE SILVA ARRUDA 91,80 

CMEI CRIANCA FELIZ 
10 123402 ELIANE CRISTINA PEREIRA SANTOS 99,20 

ESCOLA MUN. DEGRAUS DO SABER 
11 381201 LAURECY FERREIRA DA SILVA 82,80 
12 413000793 ANTONIO BARREIRA GOMES 82,80 

DIRETORIA DE PROJETOS E OBRAS 
13 413000729 MARCOS RAFAEL MONTEIRO 99,20 
14 379691 MURILO LIRA CUNHA DIAS 96,80 

ASSESSORIA TECNICA E DE PLANEJAMENTO 
15 1115932 FATIMA APARECIDA BORGES ALVES 100 

CHEFIA DE DIVISAO DE PRESTAÇÃO DE CONTAS 
16 413000736 AUGUSTO RIBEIRO COSTA PEREIRA 80,20 

GERENCIA DE ENSINO FUNDAMENTAL 
17 254523 CRISTINA PELLEGRINO DA TRINDADE 85,60 
18 413000762 GLEIVA GIUVANUCCI ALVES 85,60 

ESCOLA MUN. FRANCISCA BRANDAO RAMALHO 
19 413000787 VIVIANE MARTINS PRADO 94,60 

ASSESSORIA DE LEGISLACAO E NORMAS 
20 380891 LILIANE ALVES DE SOUSA RIBEIRO 82,00 

DIRETORIA DE ENSINO FUNDAMENTAL 
21 368532 JERRI CRISTIANO TOMM 82,80 
22 413000940 RAIMUNDO DOS SANTOS BEZERRA 85,40 

  Jane Ernesto da Silva 
 Presidente da Comissão 

      Ivanildo Martins da silva 
        Membro da Comissão 

Elzira A. da Silva Carvalho 
    Membro da Comissão 

Helena Andrade de Souza Matos 
         Membro da Comissão 

  Jane Ernesto da Silva 
 Presidente da Comissão 

      Ivanildo Martins da silva 
        Membro da Comissão 

Elzira A. da Silva Carvalho 
    Membro da Comissão 

Helena Andrade de Souza Matos 
         Membro da Comissão 

ITEM MATRÍCULA NOME PONTUAÇÃO
CHEFIA DE DIVISÃO DA EDUCAÇÃO ESPECIAL 

01 380381 EULER RUI BARBOSA TAVARES 87,60 
02 280384 EVANILCA RIBEIRO PINTO OLIVEIRA 85,20 
03 413001752 HELENA ADRADE DE SOUZA MATOS 96,20 
04 413000698 SOLANGE ALVES OLIVEIRA 97,00 

ESCOLA MUNICIPAL OLGA BENÁRIO 
05 378811 CESAR AUGUSTO RIBEIRO DE SOUZA 75,80 
06 413001748 HANDELEY BARBIEIRO LEOBAS 80,20 
07 382141 HERICA BARROS DE OLIVEIRA 78,20 
08 378561 KACIA PINHEIRO DE CARVALHO MOURA 90,20 
09 380681 KAMILLA MATOS BARROSO 79,00 
10 413000628 RODNEI RIBEIRO DA CONCEIÇÃO 94,20 
11 381221 ROSIENE PEREIRA DE OLIVEIRA SILVA 84,60 

GERENCIA DE FORMAÇÃO 
12 140182 FRANCILEURA PEREIRA DA SILVA 94,00 
13 413000959 SIMONNI ELIAS FURTADO LEITE PRADO 95,80 

DIRETORIA DE AVALIAÇÃO E ESTATISTICA 
 14 413000325 CLEIDE DA CRUZ MILHOMEM 81,00 

GERENCIA DE APOIO AO ESTUDANTE 
15 413000456 LAUDESLINA RIBEIRO DUALIBE NETA 86,20 

DIRETORIA DE ORGANIZAÇÃO ESCOLAR 
16 413000302 PRISCILLA BARBOSA LIMA 90,00 

GERENCIA DE GESTÃO DE PESSOAS 
17 377631 HELENARA SOARES SANTOS 82,80 
18 413001005 JUARACI APARECIDA DE O GIACOMINI 83,00 
19 379361 LUDMILA CORREA DA SILVA H E SANTOS 90,40 
20 379731 MARILISA LOUREIRO POSSANI BENINNI 82,80 
21 379791 MYRLA BEZERRA DE OLIVEIRA 88,80 

DIRETORIA DE EDUCAÇÃO INFANTIL 
22 351393 CAMILA VICENTE BRAGA 83,40 
23 55141 CARMEN SILVIA GIANOTT JULIO 92,20 
24 368272 HELENICE BATISTA VENINO 85,40 
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6ª ETAPA 

PORTARIA Nº 676/2013, DE 23 DE OUTUBRO DE 2013.

Dispõe sobre a homologação do resultado 
da Avaliação Especial de Desempenho dos 
servidores lotados na Secretaria Municipal da 
Educação.

         
O DIRETOR GERAL DE RECURSOS HUMANOS, no uso 

de suas atribuições conferidas por meio da Portaria nº 618, de 
1º de outubro de 2013, publicada no Diário Oficial do Município 
nº 860, de 7 de outubro de 2013, na forma que especifica, e 
considerando o art. 19 da Lei Complementar nº 008/99, bem como 
o art. 2º da Lei Complementar nº 46, de 27 de dezembro de 2001,

RESOLVE:

Art.1º Homologar o resultado da Avaliação Especial de 
Desempenho dos servidores lotados na Secretaria Municipal da 
Educação, consoante relação anexa, devidamente assinada pela 
comissão setorial, instituída pela Portaria nº 079 de 22 de fevereiro 
de 2013, aprovados na 6ª etapa do Estágio Probatório, conforme 
avaliação.   

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua 
publicação.

Diretoria Geral de Recursos Humanos, aos vinte e três 
dias do mês de outubro de 2013.

WANDERSON RICARDO MENDES
Diretor Geral de Recursos Humanos

ANEXO ÚNICO À PORTARIA Nº 676/2013,
DE 23 DE OUTUBRO DE 2013.

6ª ETAPA 

PORTARIA Nº 677/2013, DE 23 DE OUTUBRO DE 2013.

Dispõe sobre a homologação do resultado 
da Avaliação Especial de Desempenho dos 
servidores lotados na Secretaria Municipal da 
Educação.

         
O DIRETOR GERAL DE RECURSOS HUMANOS, no uso 

de suas atribuições conferidas por meio da Portaria nº 618, de 
1º de outubro de 2013, publicada no Diário Oficial do Município 
nº 860, de 07 de outubro de 2013, na forma que especifica, e 
considerando o art. 19 da Lei Complementar nº 008/99, bem como 
o art. 2º da Lei Complementar nº 46, de 27 de dezembro de 2001,

RESOLVE:

Art.1º Homologar o resultado da Avaliação Especial de 
Desempenho dos servidores lotados na Secretaria Municipal da 
Educação, consoante relação anexa, devidamente assinada pela 
comissão setorial, instituída pela Portaria nº 79 de 22 de fevereiro 
de 2013, aprovados na 6ªetapa do Estágio Probatório, conforme 
avaliação.   

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua 
publicação.

Diretoria Geral de Recursos Humanos, aos vinte e três 
dias do mês de outubro de 2013.

WANDERSON RICARDO MENDES
Diretor Geral de Recursos Humanos

ANEXO ÚNICO À PORTARIA Nº 677/2013,
DE 23 DE OUTUBRO DE 2013.

6ª ETAPA

ITEM MATRÍCULA NOME PONTUAÇÃO
ESCOLA MUN.OLGA BENARIO 

01 413000687 FELIPE COSTA DOS SANTOS 78,20 
ESCOLA MUN.PAULO FREIRE 

02 368412 BIANCA MOREIRA SANTOS 84,40 
03 382401 CINTHIA COSTA SOUZA 93,20 
04 413000513 EDNA MARQUES DE OLIVEIRA COSTA 86,80 
05 266732 EMILENE FERNANDES DE ANDRADE TOMM 92,00 
06 266183 MARIA ELEVANILDE TORRES LIMA 94,60 
07 382281 MARILIA DE JESUS DE OLIVEIRA 93,80 
08 140412 PAULO CARVALHO 91,40 
09 383601 RAILAN SANTANA VELOSO 79,60 
10 381731 RENALDO DOS SANTOS 82,80 

CMEI AMANCIO JOSE DE MORAIS 
11 379641 ALINE CAMILLA R. DE FREITAS SOUSA 91,40 
12 4130001043 BRUNA RAQUEL RESPLANDES SILVA 93,80 
13 413000756 CLARISSIA RIBEIRO MARQUES 94,20 
14 378461 ELISABETE ANTONIA PEREIRA 90,00 
15 413000759 JOSE AUGUSTO FERREIRA DA SILVA 89,00 
16 378671 KESIA SILVA BRITO FREIRE BRAZ 94,40 
17 378831 LINDALVA RIBEIRO DA CRUZ HENKE 96,20 
18 381391 LUCIANA PAIXAO DA SILVA 93,20 
19 380431 MARIA ZULEIDE CORREIA DE CARVALHO 96,20 
20      383161 MINAIR URIAS FERREIRA 95,00 
21 413000702 ODETE FREIRE DE SOUZA 94,20 
22       380401 WELLIGTON ESTEVAO DA SILVA 95,00 
23 380151 WESLAYNY VIEIRA GOES 94,20 

  Jane Ernesto da Silva 
 Presidente da Comissão 

      Ivanildo Martins da silva 
        Membro da Comissão 

Elzira A. da Silva Carvalho 
    Membro da Comissão 

Helena Andrade de Souza Matos 
         Membro da Comissão 

  Jane Ernesto da Silva 
 Presidente da Comissão 

      Ivanildo Martins da silva 
        Membro da Comissão 

Elzira A. da Silva Carvalho 
    Membro da Comissão 

Helena Andrade de Souza Matos 
         Membro da Comissão 

ITEM MATRÍCULA NOME PONTUAÇÃO
ETI LUIZ NUNES 

01 330883 NUBIA PELEGRINO DA TRINDADE 88,60 
02 413000921 SUELLEN ALVES MAGALHAES 88,60 

ESCOLA MUN. MARIA VERONICA ALVES DE SOUSA 
03 381321 CRISTIANE AGUIAR ALVES 78,00 
04 377251 DAIANE LEITE DE JESUS MOREIRA 100 
05 377211 ELACYNEIVA RODRIGUES A DA CRUZ 98,00 
06 381361 GLEICIENE BATISTA DA SILVA 80,20 
07 413000914 IVONE TOMAS DA SILVA 81,20 
08 382061 IANIK PAULA MORAIS LUSTOSA 97,60 
09 280164 LOETE DOS SANTOS COSTA LIMA 87,20 
10 380941 SONIA DE SOUSA FERNANDES 100 

ESCOLA MUN. CRISPIM PEREIRA ALENCAR 
11 299532 DENISE COSTA CARDOSO 92,20 
12 376511 JOSE RESPLANDES DA SILVA 73,40 
13 378221 LUANA RUFO BARBOSA BORGES 87,00 
14 132322 MAGDA STAEL DE OLIVEIRA DA SILVA 85,20 

15 413000907 MARIA APARECIDA BORGES COELHO 93,80 
16 379461 SEBASTIAO PACHECO NEVES 79,40 

ESCOLA MUN. MARIA JULIA 
17 225922 ALEXANDRO PIRES DOS SANTOS 79,20 
18 377341 ANA OLGA PEREIRA DA CRUZ 78,00 
19 413000126 EDGAR MACENA SOARES 88,60 
20 381001 IRONILDO SANTOS DE OLIVEIRA 90,60 
21 377711 KAMILLA SOUSA PRADO 85,80 
22 377851 LINEUZA REZENDE PINTO BARBOSA 78,00 
23 377381 MARCELY PEREIRA DA S RODRIGUES 81,60 
24 377821 PEDRO DE ALCANTARA FARIAS DE SOUSA 81,40 
25 382411 ROSILETE PEREIRA DE BRITO MOISES 71,40 
26 382821 VALQUIRIA DIAS PEREIRA 78,00 
27 41300955 WEIGMA MICHELLY DA SILVA 80,00 

ESCOLA MUN. CARLOS DRUMOND DE ANDRADE 
28 288192 CARITAS GOMES DE OLIVEIRA ALMEIDA 82,40 

CENTRO MUN.DE PROF.E EDUC.DE JOV E ADULTOS TORRES PAILSLADIM 
29 413001038 SANDRA DOS S MOURA DOS SANTOS 80,20 

ITEM MATRÍCULA NOME  PONTUAÇÃO
CENTRO MUN. DE EDUCAÇÃO INFANTIL DA MAMÃE 

01 381481 ADRIANA PEREIRA DA MOTA 84,40 
02 381611 CLEIDE NASCIMENTO FERREIRA 82,80 
03 379981 HELEN SAVIA DA SILVA MARTINS 84,40 
04 413000758 KARLA BIANCA MATIAS FERRARI 92,20 
05 413000727 LETICIA ALVES DA SILVA 80,60 
06 383091 VANEZIA NUNES DA SILVA CARVALHO 83,00 

ETI EURIDICE FERREIRA DE MELLO 
07 381881 ADRIANO CARVALHO SATURNINO 86,80 
08 381041 ANDRA ALVES DOS SANTOS 100 
09 413000738 ANTONIA ADERLANE RIBEIRO DA SILVA 100 
10 378281 ANTONIO HELIO DOS SANTOS COSTA 100 
11 379721 AURICELIA PEREIRA DOS SANTOS E SILVA 80,40 
12 382031 BELSAZAR DA SILVA FROTA 86,00 
13 381661 CARLUCIA TRINDADE LIMA 95,80 
14 351413 DEANE COSTA GAIOSO GOMES 84,80 
15 37941 DEYVID DENNER RIBEIRO DE CARBALHO 91,00 
16 381961 DIONEY FERNANDES CARDOSO 89,40 
17 328012 EDNILSON RABELO 73,40 
18 381341 EDILMA SILVA DE OLIVEIRA 86,60 
19 413001778 ELY DA PAIXÃO CASSIMIRO BARREIRA 100 
20 381531 EMANOEL MESSIAS FERREIRA MIRANDA 98,80 
21 381561 FABIANE SOUZA CORREA 95,20 
22 379161 FELIPE MESQUITA DE CARVALHO 88,80 
23 381311 FRANCISCA REGILANIA MARTINS BORGES 91,60 
24 382011 GENILDA LIMA DE ARAUJO 84,80 
25 413000767 JEFFIRSON RAMOS DA SILVA 95,20 
26 378751 JULIANA DE QUEIROZ SILVA 98,80 
27 380701 KELY BARBOSA DA SILVA 94,00 
28 379801 LUCIANE PEREIRA DA CRUZ 84,80 
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PORTARIA Nº 678/2013, DE 23 DE OUTUBRO DE 2013.

Dispõe sobre a homologação do resultado 
da Avaliação Especial de Desempenho dos 
servidores lotados na Secretaria Municipal da 
Educação.

O DIRETOR GERAL DE RECURSOS HUMANOS, no uso 
de suas atribuições conferidas por meio da Portaria nº 618, de 
1º de outubro de 2013, publicada no Diário Oficial do Município 
nº 860, de 7 de outubro de 2013, na forma que especifica, e 
considerando o art. 19 da Lei Complementar nº 008/99, bem como 
o art. 2º da Lei Complementar nº 46, de 27 de dezembro de 2001,

RESOLVE:

Art.1º Homologar o resultado da Avaliação Especial de 
Desempenho dos servidores lotados na Secretaria Municipal da 
Educação, consoante relação anexa, devidamente assinada pela 
comissão setorial, instituída pela Portaria nº 079 de 22 de fevereiro 
de 2013, aprovados na 6ª etapa do Estágio Probatório, conforme 
avaliação.   

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua 
publicação.

Diretoria Geral de Recursos Humanos, aos vinte e três 
dias do mês de outubro de 2013.

WANDERSON RICARDO MENDES
Diretor Geral de Recursos Humanos

ANEXO ÚNICO À PORTARIA Nº 678/2013,
DE 23 DE OUTUBRO DE 2013.

6ª ETAPA 

PORTARIA Nº 679/2013, DE 23 DE OUTUBRO DE 2013.

Dispõe sobre a homologação do resultado 
da Avaliação Especial de Desempenho dos 
servidores lotados na Secretaria Municipal da 
Educação.

O DIRETOR GERAL DE RECURSOS HUMANOS, no uso 
de suas atribuições conferidas por meio da Portaria nº 618, de 
1º de outubro de 2013, publicada no Diário Oficial do Município 
nº 860, de 7 de outubro de 2013, na forma que especifica, e 
considerando o art. 19 da Lei Complementar nº 008/99, bem como 
o art. 2º da Lei Complementar nº 46, de 27 de dezembro de 2001,

RESOLVE:

Art.1º Homologar o resultado da Avaliação Especial de 
Desempenho dos servidores lotados na Secretaria Municipal da 
Educação, consoante relação anexa, devidamente assinada pela 
comissão setorial, instituída pela Portaria nº 079 de 22 de fevereiro 
de 2013, aprovados na 6ª etapa do Estágio Probatório, conforme 
avaliação.   

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua 
publicação.

Diretoria Geral de Recursos Humanos, aos vinte e três 
dias do mês de outubro de 2013.

WANDERSON RICARDO MENDES
Diretor Geral de Recursos Humanos

ANEXO ÚNICO À PORTARIA Nº 679/2013,
DE 23 DE OUTUBRO DE 2013.

6ª ETAPA

PORTARIA Nº 680/2013, DE 23 DE OUTUBRO DE 2013.

Dispõe sobre a homologação do resultado 
da Avaliação Especial de Desempenho dos 
servidores lotados na Secretaria Municipal da 
Educação.

         
O DIRETOR GERAL DE RECURSOS HUMANOS, no uso 

de suas atribuições conferidas por meio da Portaria nº 618, de 
1º de outubro de 2013, publicada no Diário Oficial do Município 

29 413000916 MANOEL MACIEL COSTA JUNIOR 91,00 
30 413001736 MARIA CICERA CORREIA LEITE 88,00 
31 335092 MARIA DE FATIMA PEREIRA S. FERREIRA 88,00 

  Jane Ernesto da Silva 
 Presidente da Comissão 

      Ivanildo Martins da silva 
        Membro da Comissão 

Elzira A. da Silva Carvalho 
    Membro da Comissão 

Helena Andrade de Souza Matos 
         Membro da Comissão 

  Jane Ernesto da Silva 
 Presidente da Comissão 

      Ivanildo Martins da silva 
        Membro da Comissão 

Elzira A. da Silva Carvalho 
    Membro da Comissão 

Helena Andrade de Souza Matos 
         Membro da Comissão 

  Jane Ernesto da Silva 
 Presidente da Comissão 

      Ivanildo Martins da silva 
        Membro da Comissão 

Elzira A. da Silva Carvalho 
    Membro da Comissão 

Helena Andrade de Souza Matos 
         Membro da Comissão 

ITEM MATRÍCULA NOME PONTUAÇÃO
 E T I PADRE JOSIMO TAVARES 

01 378681 ADILLA CONSUELLO FERREIRA 93,60 
02 413001756 ADRIANA OLIVEIRA ALVES 84,40 
03 378301 ALAN AGUIAR ARAUJO 84,60 
04 378391 ALEX ALVES DA SILVA 95,00 
05 378451 ANA SEFORA LOPES SOUSA COUTINHO 93,40 
06 413000744 ANNELISE MAZARELLO SILVA SOUZA 89,40 
07 413000737 AURIMAR ANDRADE DIAS 83,20 
08 355712 BRUNO PEREIRA MARTES 91,00 
09 378741 CARLOS MAGNO DA MATA 85,80 
10 413000790 CORALINA DE SOUSA CAETANO 87,60 
11 382901 DENIS SOUSA CRUZ 85,60 
12 377901 DORACI DA SILVA CARNEIRO NEIVA 86,60 
13 413000763 DORCILENE CAVALCANTE GOMES 83,60 
14 413000912 EDNILSON VIEIRA FERREIRA 85,00 
15 377831 ELIANE DE SOUZA PEREIRA NERES 94,60 
16 377521 ELIANE PEREIRA DO NASCIMENTO 85,00 
17 378081 ELISVENE CRISTINA COSTA DE BARROS 86,80 
18 413001004 EUGIRLENE PINHEIRO SILVA CARVALHO 93,80 
19 383301 FABIANA SOARES BARBOSA 80,60 
20 413000414 FLAVIA BARROS BRANQUIN 81,80 
21 378711 GILVANIA ROSA DE SOUSA MAFORTE 91,60 
22 382101 HERICA VILLIAN CAVALCANTE MORENO 82,60 
23 377701 HUDSON FIGUEIRA BORGES 93,80 
24 381741 JAIRO PEREIRA BRITO 85,00 
25 382581 JOAO MARTINS DOS SANTOS FILHO 79,40 

26 377771 KENIA MARIA BARBOSA LOUZEIRO 81,00 
27 379201 KLEYSER FAYNE RIBEIRO MENDES 79,20 
28 413000752 LEANDRO SANTOS DA ROCHA 87,00 
29 377941 LEIA ALVES DA COSTA 95,40 
30 381261 LUANA BARROS DE OLIVEIRA MONTELO 82,60 
31 378231 MARCOS ANTONIO DA SILVA JUNIOR 86,60 
32 377781 MARIA DA GUIA SOBRINHO MARINHO 85,80 
33 377731 MAYCON SANTOS BRANDÃO 90,20 
34 382501 NADIA DE OLIVEIRA MARTINS 95,40 

ITEM MATRÍCULA NOME PONTUAÇÃO
ESCOLA MUN. SANTA BARBARA 

01 380331 ANA JULIA DINIZ FELIPE 84,80 
02 383281 ANYKELLY SILVA NONATO 99,20 
03 413000697 CHARLES ALBERT GUERRA 92,20 
04 413001763 ELIS REGINA DA SILVA ROCHA 97,00 
05 381821 ESMERALDA SOARES DOS SANTOS 92,60 
06 381701 FRANCISCO DA SILVA COSTA 92,20 
07 413000768 MARIA APARECIDA MENDES DOS SANTOS 98,40 
08 135852 MARIA DO BONFIM PEREIRA COSTA 99,20 

ETI CAROLINE CAMPELO CRUZ DA SILVA 
09 381851 CARLIOLENE COELHO MACHADO 94,60 
10 380271 CLEIDE DIAMANTINO LOPES 97,00 
11 380421 COSME ANDRE TEIXEIRA LIMA 91,60 
12 413001001 DEISE DAYANNE ROCHA AIRES 100 
13 333664 LEIDE LENE SANTOS SILVA 85,20 
14 413000739 LUCIANA YUKISADA 98,80 
15 413001741 MARIA DA CONCEIÇÃO LOPES SANTANA 98,80 
16 378411 MARIA DAS NEVES B. DO NASCIMENTO 100 
17 376541 MARIA JOSE ALVES 90,80 
18 413000748 MARIA LUCIA DA COSTA 90,80 
19 413001745 MARINEIDE FERREIRA DA S. GONCALVES 85,20 
20 381871 RADIR RIBEIRO COELHO 98,40 
21 413001749 RAQUEL AGUIAR DUTRA 98,00 
22 383631 RICARDO CUNHA DOS SANTOS 87,60 
23 299732 ROGERIO BARROS LUCENA 94,40 
24 382971 WALTER WALENTINO DA CRUZ 99,20 
25 383151 VICTOR OLIVEIRA DE MESQUITA 100 
26 382811 VINICIUS SOARES SILVA 75,40 

ESCOLA MUN. DARCY RIBEIRO 
27 379401 ANALINA ALVES BARROS RIBEIRO 82,40 
28 377231 ANGELA MARIA SOUSA DE OLIVEIRA 82,40 
29 382301 MARIA DAS GRAÇAS ALEXANDRE DA SILVA 82,20 
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nº 860, de 7 de outubro de 2013, na forma que especifica, e 
considerando o art. 19 da Lei Complementar nº 008/99, bem como 
o art. 2º da Lei Complementar nº 46, de 27 de dezembro de 2001,

RESOLVE:

Art.1º Homologar o resultado da Avaliação Especial de 
Desempenho dos servidores lotados na Secretaria Municipal da 
Educação, consoante relação anexa, devidamente assinada pela 
comissão setorial, instituída pela Portaria nº 079 de 22 de fevereiro 
de 2013, aprovados na 6ª etapa do Estágio Probatório, conforme 
avaliação.   

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua 
publicação.

Diretoria Geral de Recursos Humanos, aos vinte e três 
dias do mês de outubro de 2013.

WANDERSON RICARDO MENDES
Diretor Geral de Recursos Humanos

ANEXO ÚNICO À PORTARIA Nº 680/2013,
DE 23 DE OUTUBRO DE 2013.

6ª ETAPA 

PORTARIA Nº 681/2013, DE 23 DE OUTUBRO DE 2013.

Dispõe sobre a homologação do resultado 
da Avaliação Especial de Desempenho dos 
servidores lotados na Secretaria Municipal da 
Educação.

O DIRETOR GERAL DE RECURSOS HUMANOS, no uso 
de suas atribuições conferidas por meio da Portaria nº 618, de 
1º de outubro de 2013, publicada no Diário Oficial do Município 
nº 860, de 7 de outubro de 2013, na forma que especifica, e 
considerando o art. 19 da Lei Complementar nº 008/99, bem como 
o art. 2º da Lei Complementar nº 46, de 27 de dezembro de 2001,

RESOLVE:

Art.1º Homologar o resultado da Avaliação Especial de 
Desempenho dos servidores lotados na Secretaria Municipal da 
Educação, consoante relação anexa, devidamente assinada pela 
comissão setorial, instituída pela Portaria nº 079 de 22 de fevereiro 

de 2013, aprovados na 6ª etapa do Estágio Probatório, conforme 
avaliação.   

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua 
publicação.

Diretoria Geral de Recursos Humanos, aos vinte e três 
dias do mês de outubro de 2013.

WANDERSON RICARDO MENDES
Diretor Geral de Recursos Humanos

ANEXO ÚNICO À PORTARIA Nº 681/2013,
DE 23 DE OUTUBRO DE 2013.

6ª ETAPA 

 

PORTARIA Nº 682/2013, DE 23 DE OUTUBRO DE 2013.

Dispõe sobre a homologação do resultado 
da Avaliação Especial de Desempenho dos 
servidores lotados na Secretaria Municipal da 
Educação.

O DIRETOR GERAL DE RECURSOS HUMANOS, no uso 
de suas atribuições conferidas por meio da Portaria nº 618, de 
1º de outubro de 2013, publicada no Diário Oficial do Município 
nº 860, de 7 de outubro de 2013, na forma que especifica, e 
considerando o art. 19 da Lei Complementar nº 008/99, bem como 
o art. 2º da Lei Complementar nº 46, de 27 de dezembro de 2001,

RESOLVE:

Art.1º Homologar o resultado da Avaliação Especial de 
Desempenho dos servidores lotados na Secretaria Municipal da 
Educação, consoante relação anexa, devidamente assinada pela 
comissão setorial, instituída pela Portaria nº 079 de 22 de fevereiro 
de 2013, aprovados na 6ª etapa do Estágio Probatório, conforme 
avaliação.   

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua 
publicação.

Diretoria Geral de Recursos Humanos, aos vinte e três 
dias do mês de outubro de 2013.

WANDERSON RICARDO MENDES
Diretor Geral de Recursos Humanos

ITEM MATRÍCULA NOME PONTUAÇÃO
ESCOLA MUN. ANTONIO CARLOS JOBIM 

01 382241 CANDIDO ALVES LIMA 80,00 
02 413000996 KAMYLLA SOARES RODRIGUES 90,40 
03 381131 KLEBER ALVES DE CARVALHO 90,40 
04 382521 MARCELO OLIVEIRA DE FRANCA 92,40 
05 381911 RODRIGO MACHADO MARINHO 90,40 
06 413000177 SOLANGE FURTADO MACIEL 90,40 

ESCOLA MUN. LUCAS ARAUJO ALVES 
07 382111 GRASIELA RODRIGUES LIMA 95,40 
08 379061 LINDOMAR GONÇALVES DE SILVA 97,20 
09 413001990 PRISCILLA BILLIG 100 
10 381241 RITA DE CASSIA MAGALHAES L. DE MELO 85,60 
11 377841 ELENILZA RIBEIRO SANTOS 94,00 

ESCOLA MUN. BENEDITA GALVÃO 
12 413000520 ALESSANDRA REIS CHAVES 83,40 
13 378211 DEISE ADRIANA DA SILVA 83,00 
14 378521 JOAQUIM JOSE DE ALMEIDA NETO 80,80 
15 383121 MARILENE MENDES DA COSTA SILVA 87,20 
16 413000714 MARIVAN PEREIRA DE SOUZA 97,00 
17 378041 MARIVANIA RODRIGUES PINTO 97,00 
18 380911 SONIA EDUARDO DE MORAIS 83,40 

ESCOLA MUN. HENRIQUE TALONE 
19 248585 ANA CLAUDIA VIANA CRUZ 88,20 
20 380201 ARNALDO DE SOUSA VIEIRA 91,00 
21 413000811 BRUNNO PATRICIO GOMES 97,00 
22 413000590 CLEILDE BARBOSA SANTOS ALMEIDA 96,20 
23 413000791 FABIANA APARECIDA CAMARGO OLIVEIRA 100 
24 413000691 GUSTAVO FERREIRA DA SILVA 92,20 
25 254412 ISAMAR RODRIGUES SILVA ITO 100 
26 413000753 RAFAELY CRISTINY NONATO DA ROCHA 100 
27 413001750 ROSIMEIRE CONCEIÇÃO LIMA 85,20 
28 413000808 ROSIQUEL BEZERRA BARROS 77,60 
29 376561 VERGIANE FORNARI CRPALDI 99,20 

  Jane Ernesto da Silva 
 Presidente da Comissão 

      Ivanildo Martins da silva 
        Membro da Comissão 

Elzira A. da Silva Carvalho 
    Membro da Comissão 

Helena Andrade de Souza Matos 
         Membro da Comissão 

  Jane Ernesto da Silva 
 Presidente da Comissão 

      Ivanildo Martins da silva 
        Membro da Comissão 

Elzira A. da Silva Carvalho 
    Membro da Comissão 

Helena Andrade de Souza Matos 
         Membro da Comissão 

ITEM MATRÍCULA NOME PONTUAÇÃO
ETI MARCOS FREIRE 

01 379251 CRISTIANA SOAVE 83,60 
02 413000984 FATIMA CABRAL E SILVA 100 
03 378791 LEVINDO FELICIO DE OLIVEIRA JUNIOR 83,60 
04 338094 MARIA DE JESUS COELHO DA SILVA 97,60 
05 184955 VICENTINA LIVIA RIBEIRO 93,80 

ESCOLA MUN. BEATRIZ RODRIGUES DA SILVA 
06 413001768 ARIADNE BITENCORT MARINHO LIMA 91,40 
07 413000785 CHAYANNE MOREIRA FONSECA 81,40 
08 378181 ELISANGELA MARTINS DE LIMA 81,40 
09 378501 ELZIVAN DE ARAUJO MARTINS 85,40 
10 370722 JAQUELINE MENDES DE SOUSA 83,80 
11 380121 LUCELIA BEZERRA XAVIER 81,40 
12 380301 MARIA JOSE DOURADO MESQUITA 95,40 
13 413000956 RODINEY DE SOUSA ARAUJO 78,20 
14 383331 ROSILDA MELO MARTINS COELHO  85,80 
15 382831 VILMA PEREIRA ALVES 86,20 

 ETI VINICIUS DE MORAIS 
16 378991 DANIEL FRANCISCO TRAMONTINI 93,20 
17 413000783 CINTIA DE SOUSA ALMEIDA 89,20 
18 984032 DARLEY CELESTINO DE JESUS 92,80 
19 381551 DIANA MARIA PEREIRA BRITO 100 
20 380521 GERIVALDO SILVA DE SOUZA 100 
21 379121 LEILIANE DOS SANTOS RODRIGUES MOTA 100 
22 413000755 LETICIA RIBEIRO NOLETO 94,60 
23 379711 LUCAS VANDERLEY ALENCAR 81,80 
24 377491 LUCI MARI ELYSEU BERTIN 100 
25 256632 MARIA CAROLINA TENORIO DE S. LEÃO 92,00 
26 413001746 MARIA DAS DORES SILVA DE JESUS 83,20 
27 303292 NILZA MARIA MACEDO SILVA 88,80 
28 381501 RANYERE ALVES LUZ 72,60 
29 381711 RAPHAEL SOARES DA CRUZ 100 
30 413000717 RUTH RIBEIRO MARTINS 95,80 
31 413000992 SAMILLA DE MORAIS 95,80 
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ANEXO ÚNICO À PORTARIA Nº 682/2013,
DE 23 DE OUTUBRO DE 2013.

6ª ETAPA 

PORTARIA Nº 683/2013, DE 23 DE OUTUBRO DE 2013.

Dispõe sobre a homologação do resultado 
da Avaliação Especial de Desempenho dos 
servidores lotados na Secretaria Municipal da 
Educação.

O DIRETOR GERAL DE RECURSOS HUMANOS, no uso 
de suas atribuições conferidas por meio da Portaria nº 618, de 
1º de outubro de 2013, publicada no Diário Oficial do Município 
nº 860, de 7 de outubro de 2013, na forma que especifica, e 
considerando o art. 19 da Lei Complementar nº 008/99, bem como 
o art. 2º da Lei Complementar nº 46, de 27 de dezembro de 2001,

RESOLVE:

Art.1º Homologar o resultado da Avaliação Especial de 
Desempenho dos servidores lotados na Secretaria Municipal da 
Educação, consoante relação anexa, devidamente assinada pela 
comissão setorial, instituída pela Portaria nº 079 de 22 de fevereiro 
de 2013, aprovados na 6ª etapa do Estágio Probatório, conforme 
avaliação.   

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua 
publicação.

Diretoria Geral de Recursos Humanos, aos vinte e três 
dias do mês de outubro de 2013.

WANDERSON RICARDO MENDES
Diretor Geral de Recursos Humanos

ANEXO ÚNICO À PORTARIA Nº 683/2013,
DE 23 DE OUTUBRO DE 2013.

6ª ETAPA 

PORTARIA Nº 684/2013, DE 23 DE OUTUBRO DE 2013.

Dispõe sobre a homologação do resultado 
da Avaliação Especial de Desempenho dos 
servidores lotados na Secretaria Municipal da 
Educação.

O DIRETOR GERAL DE RECURSOS HUMANOS, no uso 
de suas atribuições conferidas por meio da Portaria nº 618, de 
1º de outubro de 2013, publicada no Diário Oficial do Município 
nº 860, de 07 de outubro de 2013, na forma que especifica, e 
considerando o art. 19 da Lei Complementar nº 008/99, bem como 
o art. 2º da Lei Complementar nº 46, de 27 de dezembro de 2001,

RESOLVE:

Art.1º Homologar o resultado da Avaliação Especial de 
Desempenho dos servidores lotados na Secretaria Municipal da 
Educação, consoante relação anexa, devidamente assinada pela 
comissão setorial, instituída pela Portaria nº 79 de 22 de fevereiro 
de 2013, aprovados na 6ªetapa do Estágio Probatório, conforme 
avaliação.   

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua 
publicação.

Diretoria Geral de Recursos Humanos, aos vinte e três 
dias do mês de outubro de 2013.

WANDERSON RICARDO MENDES
Diretor Geral de Recursos Humanos

ANEXO ÚNICO À PORTARIA Nº 684/2013,
DE 23 DE OUTUBRO DE 2013.

6ª ETAPA

ITEM MATRÍCULA NOME PONTUAÇÃO
E T I PADRE JOSIMO TAVARES 

01 378401 NAYJLA LANE RAMOS GONÇALVES 91,60 
02 378201 OLIVELTON DE SOUZA 89,20 
03 413001753 PAULO YSGON ALVES DE MIRANDA 90,20 
04 413001769 PRISCYLLA CAMPOS NUNES 84,80 
05 382621 RAIMUNDO FERREIRA RODRIGUES 84,80 
06 377991 RITA NAZARENO BRITO CARVALHO 89,20 
07 382471 ROSANEA SILVA MELO 83,20 
08 338544 TATIANE MEIRE MARTINS 88,00 
09 382451 VINICIUS ALVES 80,60 
10 380211 WLISSES DOS SANTOS CARVALHEDO 92,60 

ESCOLA MUN. LUIZ GONZAGA 
11 383651 CHARLES VAGNO PIRES DRUMOND 78,60 
12 383681 FRANCISCO KENEDY FERREIRA AVELINO 81,40 
13 381571 LEONARDO COSTA LIMA  100 
14 413000569 LUCIANO DE SOUZA 85,60 
15 378371 MARIA DO SOCORROCHAVES DA ROCHA 85,00 
16 413001977 VILMAR FRANCISCO BASTOS JUNIOR 78,60 
17 380581 WESLEY LIMA DE SOUSA  83,00 

ESCOLA MUN. THIAGO BARBOSA 
18 413000656 ANTONIO PINHEIRO ALVES DO CARMO 85,80 
19 1020332 CELIVALDO SOUSA LIMA  95,80 
20 257902 CHRISTIANY SELENE P. COSTA DE BESSA 95,80 
21 301101 ISA MICHELLE BEZERRA SILVA 95,80 
22 379311 JACIRENE NEIVA SOARES 98,80 
23 379331 JANICE DO PRADO ALMEIDA 98,80 
24 381541 JOSE FRANCISCO ROCHA SIMÃO 80,00 
25 378311 MARIA EUNICE TEIXEIRA CHAVES BISPO 92,40 
26 413000342 MAXWELL LUSTOSA COELHO 92,40 
27 381971 WEDER JAIME AFONSO DA SILVA 77,00 

  Jane Ernesto da Silva 
 Presidente da Comissão 

      Ivanildo Martins da silva 
        Membro da Comissão 

Elzira A. da Silva Carvalho 
    Membro da Comissão 

Helena Andrade de Souza Matos 
         Membro da Comissão 

  Jane Ernesto da Silva 
 Presidente da Comissão 

      Ivanildo Martins da silva 
        Membro da Comissão 

Elzira A. da Silva Carvalho 
    Membro da Comissão 

Helena Andrade de Souza Matos 
         Membro da Comissão 

ITEM MATRÍCULA NOME PONTUAÇÃO
ESCOLA MUN. APRIGIO TOMAZ DE MATOS 

01 379551 CINIRA AIRES MENDES 93,80 
02 413000988 ELIZETH ALVES DA SILVA SOUZA 95,00 
03 379371 LIVIA LUIZ DE MORAES 95,00 
04 413001739 MICHELE LOBO CASTILHO 95,00 
05 413000514 RICARDO BATISTA DE CASTRO 91,40 
06 381471 ROSIANE PEREIRA MARQUES 91,00 

ESCOLA MUN.EDU.EVANGELICO PASTOR MOISES MARTINS 
07 372342 FARLIETE DE SOUZA CASTRO SILVA 82,80 
08 307042 LILIANE DIAS VAZ FREIRE 96,00 
09 378901 MARIA REGINA DA SILVA RODRIGUES 96,00 

ESCOLA MUN.ROSEMIR FERNANDES SOUSA 
10 383711 ADEANE PEREIRA DA SILVA MENDES 77,00 
11 380531 ARLESON SILVA SOUSA 76,20 
12 380011 AUGUSTO CONCEIÇÃO DA SILVA 82,60 
13 382881 CINTIA COSTA EGIDO 79,00 
14 382551 DAYANA ALVES DE SOUSA 79,40 
15 381791 JOÃO DA SILVA MAGALHAES 76,20 
16 378001 JOILDA REIS MASCARENHAS 85,20 
17 383581 MARCIA DA LUZ FREITAS 82,20 
18 132482 NIVEA LIMAS DUARTE DE ALMEIDA 83,00 
19 377741 SILVANA ARAUJO ALMEIDA 85,20 

ESCOLA MUN. FRANCISCA BRANDÃO RAMALHO 
20 413000740 DAIANE DE FREITAS MOREIRA 93,80 
21 350933 FABIANA APARECIDA GOULART F. SILVA 84,80 
22 383181 FERNANDO JOSE DE SOUZA 78,20 
23 379861 JOICE EURI MUZY FONSECA 79,40 
24 380691 KELIANE SOUSA CAVALCANTE 93,80 
25 378331 LEIDIVAN PASCOAL VIRGILIO 84,80 
26 378851 MARIA DA CRUZ DOS SANTOS MOREIRA 82,20 
27 413000718 MARIA DA CRUZ LIMA SILVA 90,20 
28 381651 MARIA DE LOURDES DA SILVA  73,40 
29 301672 MARIA EVANY RODRIGUES DOS SANTOS 79,40 
30 413001723 PAULA DAIANY LEITE REZENDE ARANTES 79,40 
31 382391 RIZIA BARBOSA DOS SANTOS 91,80 

ITEM MATRÍCULA NOME  PONTUAÇÃO
ESCOLA MUN. AURELIO BUARQUE DE HOLANDA 

01 413000812 ELISMAR MIRANDA DE JESUS 77,60 
02 413000773 MARCILENE PEREIRA DOS SANTOS 98,80 
03 376501 MARIA BRANDÃO SOUZA VIEIRA 87,80 
04 413001014 MARILENE ESPINDOLA SANTANA 90,40 
05 413001813 MARINETE FERREIRA REIS FERNANDES 90,60 
06 413001773 RAFAELLA DO ESPIRITO S.F.DE CARVALHO 81,00 
07 377451 SAMUEL SOARES DE ALMEIDA 87,80 
08 378881 SERGIO JOSE DA SILVA 80,60 

ESCOLA MUN. DANIEL BATISTA 
09 379761 ADRIANA MARIA BATISTA AMORIM 99,20 
10 413000966 ANA PAULA RODRIGUES OLIVEIRA 82,00 
11 380241 ERIKA LIMA BATISTA 100 
12 380821 JANECLEIDE FERNANDES DE PAIVA 91,80 
13 382711 LIVIA CRISTINA DOS SANTOS COSTA 93,60 
14 381441 MARCIA CARVALHO ALVES 80,40 
15 378011 RUTLEIA RIBEIRO DE SOUZA 95,20 
16 413000724 SERGIO CAPURRO DA SILVA DOS SANTOS 96,80 
17 383081 VALTER FRANCISCO DE ALMEIDA 87,40 

ESCOLA MUN. SANTA BARBARA 
18 377971 ADRIANA PEREIRA DO NASCIMENTO 99,20 
19 381521 ANA CLAUDIA DA SILVA CAVALCANTE 90,20 
20 141972 DEUZELIA MORAIS PINTO 97,00 
21 377241 ELIANE RODRIGUES DE SOUZA 95,40 
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PORTARIA Nº 685/2013, DE 23 DE OUTUBRO DE 2013.

Dispõe sobre a homologação do resultado 
da Avaliação Especial de Desempenho dos 
servidores lotados na Secretaria Municipal da 
Educação.

O DIRETOR GERAL DE RECURSOS HUMANOS, no uso 
de suas atribuições conferidas por meio da Portaria nº 618, de 
1º de outubro de 2013, publicada no Diário Oficial do Município 
nº 860, de 07 de outubro de 2013, na forma que especifica, e 
considerando o art. 19 da Lei Complementar nº 008/99, bem como 
o art. 2º da Lei Complementar nº 46, de 27 de dezembro de 2001,

RESOLVE:

Art.1º Homologar o resultado da Avaliação Especial de 
Desempenho dos servidores lotados na Secretaria Municipal da 
Educação, consoante relação anexa, devidamente assinada pela 
comissão setorial, instituída pela Portaria nº 79 de 22 de fevereiro 
de 2013, aprovados na 6ªetapa do Estágio Probatório, conforme 
avaliação.   

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua 
publicação.

Diretoria Geral de Recursos Humanos, aos vinte e três 
dias do mês de outubro de 2013.

WANDERSON RICARDO MENDES
Diretor Geral de Recursos Humanos

ANEXO ÚNICO À PORTARIA Nº 685/2013,
DE 23 DE OUTUBRO DE 2013.

6ª ETAPA

PORTARIA Nº 686/2013, DE 23 DE OUTUBRO DE 2013.

Dispõe sobre a homologação do resultado 
da Avaliação Especial de Desempenho dos 
servidores lotados na Secretaria Municipal da 
Educação.

O DIRETOR GERAL DE RECURSOS HUMANOS, no uso 
de suas atribuições conferidas por meio da Portaria nº 618, de 
1º de outubro de 2013, publicada no Diário Oficial do Município 
nº 860, de 07 de outubro de 2013, na forma que especifica, e 
considerando o art. 19 da Lei Complementar nº 008/99, bem como 
o art. 2º da Lei Complementar nº 46, de 27 de dezembro de 2001,

RESOLVE:

Art.1º Homologar o resultado da Avaliação Especial de 
Desempenho dos servidores lotados na Secretaria Municipal da 
Educação, consoante relação anexa, devidamente assinada pela 
comissão setorial, instituída pela Portaria nº 79 de 22 de fevereiro 
de 2013, aprovados na 6ªetapa do Estágio Probatório, conforme 
avaliação.   

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua 
publicação.

Diretoria Geral de Recursos Humanos, aos vinte e três do 
mês de outubro de 2013.

WANDERSON RICARDO MENDES
Diretor Geral de Recursos Humanos

ANEXO ÚNICO À PORTARIA Nº 686/2013,
DE 23 DE OUTUBRO DE 2013.

6ª ETAPA

PORTARIA Nº 687/2013, DE 23 DE OUTUBRO DE 2013.

Dispõe sobre a homologação do resultado 
da Avaliação Especial de Desempenho dos 
servidores lotados na Secretaria Municipal da 
Educação.

O DIRETOR GERAL DE RECURSOS HUMANOS, no uso 
de suas atribuições conferidas por meio da Portaria nº 618, de 
1º de outubro de 2013, publicada no Diário Oficial do Município 
nº 860, de 07 de outubro de 2013, na forma que especifica, e 
considerando o art. 19 da Lei Complementar nº 008/99, bem como 
o art. 2º da Lei Complementar nº 46, de 27 de dezembro de 2001,

RESOLVE:

Art.1º Homologar o resultado da Avaliação Especial de 
Desempenho dos servidores lotados na Secretaria Municipal da 
Educação, consoante relação anexa, devidamente assinada pela 
comissão setorial, instituída pela Portaria nº 79 de 22 de fevereiro 
de 2013, aprovados na 6ªetapa do Estágio Probatório, conforme 
avaliação.   

22 ‘413000721 ISRAEL BARBOSA MARTINS 95,40 
23 380671 KETLIN SANTOS DA SILVA 91,60 
24 377411 LUCIANA DIAS BITENCOURT 77,40 
25 413000809 MARCILEIA MENDES DE OLIVEIRA SILVA 89,40 
26 383021 NATANAEL MELQUIADES DOS SANTOS 94,00 
27 413001761 NILVANIA RAMOS ARAUJO 87,80 

  Jane Ernesto da Silva 
 Presidente da Comissão 

      Ivanildo Martins da silva 
        Membro da Comissão 

Elzira A. da Silva Carvalho 
    Membro da Comissão 

Helena Andrade de Souza Matos 
         Membro da Comissão 

  Jane Ernesto da Silva 
 Presidente da Comissão 

      Ivanildo Martins da silva 
        Membro da Comissão 

Elzira A. da Silva Carvalho 
    Membro da Comissão 

Helena Andrade de Souza Matos 
         Membro da Comissão 

  Jane Ernesto da Silva 
 Presidente da Comissão 

      Ivanildo Martins da silva 
        Membro da Comissão 

Elzira A. da Silva Carvalho 
    Membro da Comissão 

Helena Andrade de Souza Matos 
         Membro da Comissão 

ITEM MATRÍCULA NOME  PONTUAÇÃO
ETI EURIDICE FERREIRA DE MELLO 

01 380741 MARIA DOS REIS PEREIRA DA SILVA 94,00 
02 382041 NAYARA GUALBERTO CARDOSO 91,20 
03 382001 OLGANI RODRIGUES GOMES 83,60 
04 413001755 PAULO VINICIUS SANTOS LUDUVICE 98,80 
05 378891 PATRICIA MENDES COSTA 89,20 
06 381831 RONNYZIA BRITO LIMA 85,60 
07 413000974 VALDEMAR BRITO DA SILVA 94,00 
08 382481 VICENTE FIGUEREDO VIEIRA NETO 97,00 
09 413000782 VILMAR OLIVEIRA SOUSA 95,20 
10 302062 WERICA CONCEIÇÃO SILVA CRUZ 83,60 
11 413000909 ZULENE DE SOUSA TEIXEIRA 100 

 ETI CORA CORALINA 
12 413000750 ADÃO FLAVIO CARNEIRO ALENCAR 85,20 
13 379111 ANDSON JOSE DA SILVA OLIVEIRA 94,60 
14 379471 AECIO LIMA DE BRITO 85,00 
15 382321 ANTONIO OLIVEIRA LIMA FILHO 88,60 
16 380081 BENTO PEREIRA LIMA 100 
17 381721 EDVALDO LUZ TEIXEIRA 81,00 
18 413000772 GERMANA DE OLIVEIRA SOARES 90,20 
19 379741 JOANA MARIA QUINZEIRO DA S. FREIRE 88,60 
20 297532 JULDECI LOPES DE CARVALHO CAMPOS 97,00 
21 331514 LINDAURA RODRIGUES DE OLIVEIRA 77,60 
22 381111 NOEMI BISPO ARANTE 83,40 
23 377571 REIS FEITOSA DA SILVA 90,20 

ESCOLA MUN. ANNE FRANK 
24 377441 ANTONIA RIBEIRO MARINHO ROCHA 87,20 
25 302582 CLAUDIA ALCANTARA PREGO DE ARAUJO 96,00 
26 364592 GISELE ALVES DIAS DE SOUSA 95,20 
27 380651 IRAILDES SOUZA CAMPOS 79,00 
28 381371 LEONILDE DE SOUZA ALVES CAMPOS 83,00 
29 378861 LIUBLIANA DA SILVA MOREIRA 95,20 
30 377501 PAULO AUGUSTO R. ALVES DE ARAUJO 79,20 

ITEM MATRÍCULA NOME  PONTUAÇÃO
ESCOLA MUN. LUIZ RODRIGUES MONTEIRO 

01 377791 IVONE FRANCELINA DE SOUSA 96,40 
ETI VINICIUS DE MORAIS 

02 413001747 SANNA SHIRLLEY SANTOS CARDOSO 78,60 
03 413000997 SHIRLEY NEVES DA COSTA 88,00 
04 383071 VINICIUS MIGEL PEREIRA SILVA 81,20 

ETI JOÃO BELTRÃO 
    

05 413001974 ALINE TAVARES SILVA 88,20 
06 377111 BELISSA CARVALHO DE PAULA 80,60 
07 377751 GEOVANA PEREIRA DA SILVA 91,00 
08 377361 IRLANDIA MARIA IBIAPINO ALVES 77,00 
09 377401 MURILO ALVES LEITE 82,80 
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Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua 
publicação.

Diretoria Geral de Recursos Humanos, aos vinte e três 
dias do mês de outubro de 2013.

WANDERSON RICARDO MENDES
Diretor Geral de Recursos Humanos

ANEXO ÚNICO À PORTARIA Nº 687/2013,
DE 23 DE OUTUBRO DE 2013.

6ª ETAPA

PORTARIA Nº 688/2013, DE 23 DE OUTUBRO DE 2013.

Dispõe sobre a homologação do resultado 
da Avaliação Especial de Desempenho dos 
servidores lotados na Secretaria Municipal da 
Educação.

O DIRETOR GERAL DE RECURSOS HUMANOS, no uso 
de suas atribuições conferidas por meio da Portaria nº 618, de 
1º de outubro de 2013, publicada no Diário Oficial do Município 
nº 860, de 07 de outubro de 2013, na forma que especifica, e 
considerando o art. 19 da Lei Complementar nº 008/99, bem como 
o art. 2º da Lei Complementar nº 46, de 27 de dezembro de 2001,

RESOLVE:

Art.1º Homologar o resultado da Avaliação Especial de 
Desempenho dos servidores lotados na Secretaria Municipal da 
Educação, consoante relação anexa, devidamente assinada pela 
comissão setorial, instituída pela Portaria nº 79 de 22 de fevereiro 
de 2013, aprovados na 6ª etapa do Estágio Probatório, conforme 
avaliação.   

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua 
publicação.

Diretoria Geral de Recursos Humanos, aos vinte e três 
dias do mês de outubro de 2013.

WANDERSON RICARDO MENDES
Diretor Geral de Recursos Humanos

ANEXO ÚNICO À PORTARIA Nº 688/2013,
DE 23 DE OUTUBRO DE 2013.

6ª ETAPA

DIRETORIA DE COMPRAS E LICITAÇÕES

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº 006/2013
PREGÃO PRESENCIAL Nº 016/2013

Processo nº: 2013041677
Validade: 12 (doze) meses
REGISTRO DE PREÇOS para a aquisição dos serviços a seguir 
relacionados, proveniente da sessão publica do pregão de forma 
PRESENCIAL n.º 016/2013, sucedido em 11/10/2013, às 09:00hs, 
realizado pelo pregoeiro da Secretaria de Planejamento  e Gestão.
FUNDAMENTO LEGAL:
Lei nº 10.520, de 17 de julho de 2002, Decreto Municipal nº 203, 
de 17 de agosto de 2005, Decreto Federal nº 3.931, de 19 de 
setembro de 2001, Decreto Municipal nº 218, de 28 de novembro 
de 2007, Lei Complementar nº 123, de 14 de dezembro de 2006 e 
Lei 8.666, de 21 de junho de 1993 (inclui-se em todas as alterações 
promovidas, no que couber). 

DOS CONTEMPLADOS EM 1º LUGAR

PREFEITURA MUNICIPAL DE PALMAS - Capital do Estado do 
Tocantins, no dia 25  de   outubro de 2013.

Osvaldo Lopes de Carvalho
Pregoeiro

ITEM MATRÍCULA NOME  PONTUAÇÃO
CMEI PEQUENO PRINCIPE 

01 382331 ELIENE JUSTINIANO DAS NEVES 80,60 
02 413000746 JAZIA YUSKA LOPES FACANHA 81,40 
03 380631 JOELMA LIRA CRUZ 85,40 
04 377661 LUANA CANDIDO 86,40 
05 33836 LUANA LOPES DE SOUZA 81,40 
06 380541 LUZEANIA BARBOSA DOS REIS 90,60 
07 380411 MARA BARROS CARNEIRO 76,60 
08 413000733 MARIA DO SOCORRO P. DOS SANTOS 87,80 
09 380161 OERLY OLIVEIRA LOPES 83,00 
10 381901 REJANE SILVA SOUSA 77,60 
11 378421 WAGNER BRITO DE ARAUJO 84,20 

CMEI CANTINHO FELIZ 
12 379491 ANTONIO FRANCISCO BARROS NEVES 78,60 
13 377871 DAYANE RODRIGUES PAIVA 78,60 
14 383311 HERINEYDE BATISTA C. VALADARES 74,60 
15 413000747 RAIMUNDA DE ALMEIDA BORGES 69,80 
16 217314 VALNOYSA FERREIRA DE O. SANTOS 79,80 

C M E I PRINCIPES E PRINCESAS 
17 413000699 DANIELE BORBA MARINS 78,60 
18 378021 DYANNE CRISTE PEREIRA 79,40 
19 413001815 MARLON SANTOS DE OLIVEIRA BRITO 91,40 

CMEI ACONCHEGO 
20 232972 MADALENA BORBA DE MIRANDA AGUIAR 87,20 

CMEI CHAPEUZINHO VERMELHO 
21 380051 DORVINA NEPOCENO COSTA 98,00 
22 379961 ROSIMARIA RODRIGUES MELO CARDOSO 100 

CMEI CRIANÇA FELIZ 
23 135742 CLEUDIA DA SILVA 99,20 
24 413000989 DEUZIRENE SOUZA GOMES SANTOS 88,40 
25 413001811 WDSON JOSE DE SOUZA 67,80 

  Jane Ernesto da Silva 
 Presidente da Comissão 

      Ivanildo Martins da silva 
        Membro da Comissão 

Elzira A. da Silva Carvalho 
    Membro da Comissão 

Helena Andrade de Souza Matos 
         Membro da Comissão 

  Jane Ernesto da Silva 
 Presidente da Comissão 

      Ivanildo Martins da silva 
        Membro da Comissão 

Elzira A. da Silva Carvalho 
    Membro da Comissão 

Helena Andrade de Souza Matos 
         Membro da Comissão 

ITEM MATRÍCULA NOME  PONTUAÇÃO
ESCOLA MUN. ANTONIO GONÇALVES DE CARVALHO FILHO 

01 413001765 AGOSTINHO LEVINO GONÇALVES 81,80 
02 381801 EDUARDO DA CONCEIÇÃO 84,80 
03 413000726 JANICE RODRIGUES DA SILVA 91,80 
04 413000662 JULINELDO DA ROCHA SOUSA 83,80 
05 286355 LIGIA CARLOS ROLIM POVOA 82,60 
06 413000711 LUCIANA MARIA LOPES DA SILVA  86,40 
07 379021 MARIA APARECIDA MENDES SILVA RAMOS 91,80 
08 380061 MARIA DO SOCORRO CHAVES F. RABELO 85,60 
09 339493 MARIA DO SOCORRO GONÇALVES 80,60 
10 377511 SAMUEL COSTA SANTOS 81,60 

ESCOLA MUN. LUCIA SALES PEREIRA RAMOS 
11 380321 CLERES CONCEIÇÃO ALVES 89,20 

ETI PROFESSORA SUELI PEREIRA 
12 335523 GEILTON VIEIRA DE OLIVEIRA 82,60 
13 377881 GILZA MARIA BARROS DE ALMEIDA 82,20 
14 141862 VIVIANE WERMUTH FIGUERAS 98,00 

ESCOLA MUN. ESTEVÃO DE CASTRO 
15 377071 ANA HELENA PIRES DO NASCIMENTO 84,00 
16 413000676 CINTHIA VALERIA CABRAL COSTA 87,20 
17 413000990 GLEICY BRAGA RIBEIRO 79,00 
18 413000723 PAULO SERGIO CUNHA CASTRO 91,00 
19 378101 WALBER MOURA GOMES 76,80 

ESCOLA MUN. MARIA ROSA DE CASTRO SALES 
20 382211 ALEONES SIMOES DA FONSECA 93,20 
21 382311 ANIZIO DE ARAUJO COSTA NETO 93,20 
22 413001742 CLARIANA ALVES DE MATOS DA SILVA 89,60 
23 413000800 CLEOMAR VIANA ARAUJO 84,20 
24 413000910 CREUNILDA MOURA DE OLIVEIRA 86,20 
25 413000962 EUFRAZIO LOPES DE ALEXANDRE 86,20 
26 377911 FRANSUILA DA CONCEIÇÃO G. DA SILVA 89,80 
27 379701 JHONATAN GOMES FERREIRA 89,80 
28 413000803 JOSUE ALVES DA SILVA 94,00 
29 413000757 JULIANA FEITOSA GOMES 84,20 
30 413000685 NALBA CYNTHIA G. DE ABREU MAGALHAES 87,40 
31 378381 NEBIAS FLAVIA DA SILVA COELHO 94,00 
32 380731 PABLUANA PEREIRA PINTO 90,40 

Fornecedor: 
P & P TURISMO LTDA  - ME 

CNPJ: 
06.955.770/0001-74  

ITEM QTD UN ESPECIFICAÇÃO VLR UNIT 

01 01 SRV 

Contratação de empresa/agência 
especializada em prestação de serviços 
de fornecimento de passagens aéreas, 
pelo período de 12 (doze) meses. 

358.150,00 
(trezentos e cinquenta e oito mil, 

cento e cinquenta reais) 
100% 

(cem por cento) Percentual de 
desconto sobre a comissão da 

agência 

 Secretaria de Infraestrutura 
e Serviços Públicos

EDITAL DE CONVOCAÇÃO

AUDIÊNCIA E CONSULTA PÚBLICA SOBRE A MINUTA Planos 
Municipais de Gestão de Resíduos Sólidos (PMGRS) e Manejo de 
Águas e Drenagem Urbana (PMDU) DO MUNICÍPIO DE PALMAS
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A PREFEITURA MUNICIPAL DE PALMAS, através da Secretaria 
Municipal de Infraestrutura e Serviços Públicos – SEISP, em 
atenção ao art. 19, §5º da Lei Federal nº 11.445/2007, torna pública 
e convida a comunidade para comparecer à Audiência Pública 
para apresentação das Minutas dos Planos Municipais de Gestão 
de Resíduos Sólidos (PMGRS) e Manejo de Águas e Drenagem 
Urbana (PMDU) do Município de Palmas, conforme segue:

I – em 06 de novembro de 2013, às 19:00 horas, na ETI – Pe. 
Josimo Morais Tavares, 301 Norte, Av. LO 08, APM 01.– Região 
Norte;

II – em 07 de novembro de 2013, às 19:00 horas, na ETI - Eurídice 
Mello, Setor Aureny III Av. 05 c/ Rua 22,– Região Sul.

III – em 08 de novembro de 2013, às 19:00 horas, no Espaço 
Cultural, Avenida Teotônio Segurado – Região Centro;

Em especial, são convidados os membros do Poder Legislativo 
Municipal e/ou representante da Câmara dos Vereadores; 
representante do Sistema Único de Saúde (SUS); membros do 
Ministério Público do Estado de Tocantins; membros do Poder 
Judiciário do Estado de Tocantins; representante da Agência 
Tocantinense de Regulação, Controle e Fiscalização de Serviços 
Públicos (ATR); e entidades organizadas da sociedade civil cujo 
objeto esteja relacionado ao serviço público de saneamento 
básico.

Ante a importância da matéria, toda a comunidade fica convidada 
a enviar observações, sugestões e dúvidas sobre as Minutas dos 
Planos Municipais de Gestão de Resíduos Sólidos (PMGRS) 
e Manejo de Águas e Drenagem Urbana (PMDU) a serem 
apresentadas nas Audiências Públicas nos locais, datas e horários 
definidos. Todas as manifestações deverão ser enviadas, no prazo 
de 09 a 28 de Novembro de 2013, para o e-mail palmaspmsb2013@
gmail.com ou protocolo, pessoal ou postal, direcionado à sede da 
Prefeitura, na Avenida JK, 104 Norte, Edifício Via Norte.

Somente serão aceitas manifestações que permitam identificação 
do autor e que sejam remetidas na forma e prazo mencionados 
acima.

Os Regulamentos da Audiência Pública e da Consulta Pública, 
veiculados em decreto municipal, bem como as minutas dos Planos 
Municipais de Gestão de Resíduos Sólidos (PMGRS) e Manejo de 
Águas e Drenagem Urbana (PMDU) serão disponibilizados pela 
Prefeitura em seu sítio eletrônico www.palmas.to.gov.br.

Palmas, 29 de Outubro de 2013.

MARCÍLIO GUILHERME ÁVILA
Secretário de Infraestrutura e Serviços Públicos

 Secretaria da Educação

PORTARIA / GAB / SEMED N° 1450 de 16 de outubro de 
2013.

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DA EDUCAÇÃO, no uso de 
suas atribuições legais que lhe são conferidas pelo Decreto de 1º 
de Janeiro de 2013.

Resolve:

Art. 1º- Reduzir a carga horária da servidora Maria Solange 
Rodrigues de Sousa, matrícula funcional nº 317321, cargo: 
Professor nível II, função:Técnico, lotada na SEMED – Diretoria de 
Planejamento Orçamento, código de lotação 117.1.10 a partir de 
01 de setembro de 2013.

Art. 2º- Esta Portaria entra em vigor na data de sua 
publicação, revogadas as disposições em contrário.

GABINETE DA SECRETÁRIA MUNICIPAL DA 

EDUCAÇÃO, aos dezesseis dias do mês de outubro do ano de 
dois mil e treze.

André Luiz Vitral Costa
Secretário Executivo

PORTARIA / GAB / SEMED N° 1451 de 17 de outubro de 
2013.

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DA EDUCAÇÃO, no uso de 
suas atribuições legais que lhe são conferidas pelo Decreto de 01 
de janeiro de 2013.

Resolve:

Art. 1º Remover, a pedido, a servidora Neuzilene Antunes 
da Rocha Xerente, matrícula funcional nº 413010389, cargo: 
Professor Nível I, 40h, função: Professor de Séries Iniciais, para a 
Escola Municipal Beatriz Rodrigues da Silva, código de lotação nº 
29.2.8, a partir de 10/10/2013.

Art. 2º Transferir seus vencimentos para FUNDEB - 060 
código nº 472.

Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua 
publicação, revogadas as disposições em contrário.  

GABINETE DA SECRETÁRIA MUNICIPAL DA 
EDUCAÇÃO, aos dezessete dias do mês de outubro do ano de 
dois mil e treze.

André Luiz Vitral Costa
Secretário Executivo

PORTARIA / GAB / SEMED N° 1452 de 17 de outubro de 
2013.

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DA EDUCAÇÃO, no uso de 
suas atribuições legais que lhe são conferidas pelo Decreto de 01 
de janeiro de 2013.

Resolve:

Art. 1º Remover a servidora Carmen Silvia Gianotti Julio, 
matrícula funcional nº 55141, cargo: Professor Nível II, 40h, 
função: Professor de Séries Iniciais, para a Escola Municipal de 
Tempo Integral Aprígio Tomaz de Matos, código de lotação nº 
29.2.6, a partir de 08/10/2013.

Art. 2º Transferir seus vencimentos para FUNDEB - 060 
código nº 472.

Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua 
publicação, revogadas as disposições em contrário.  

GABINETE DA SECRETÁRIA MUNICIPAL DA 
EDUCAÇÃO, aos dezessete dias do mês de outubro do ano de 
dois mil e treze.

André Luiz Vitral Costa
Secretário Executivo

PORTARIA / GAB / SEMED N° 1453 de 17 de outubro de 
2013.

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DA EDUCAÇÃO, no uso de 
suas atribuições legais que lhe são conferidas pelo Decreto de 01 
de janeiro de 2013.

Resolve:

Art. 1º Remover a servidora Milena Correa Milhomem 
Marchenta, matrícula funcional nº 264921, cargo: Professor Nível 
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II, 40h, função: Professor de Matemática, para a Escola Municipal 
de Tempo Integral Padre Josimo Moraes Tavares, código de 
lotação nº 29.2.38, a partir de 10/10/2013.

Art. 2º Transferir seus vencimentos para FUNDEB - 060 
código nº 472.

Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua 
publicação, revogadas as disposições em contrário.  

GABINETE DA SECRETÁRIA MUNICIPAL DA 
EDUCAÇÃO, aos dezessete dias do mês de outubro do ano de 
dois mil e treze.

André Luiz Vitral Costa
Secretário Executivo

PORTARIA / GAB / SEMED N° 1454 de 17 de outubro de 
2013.

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DA EDUCAÇÃO, no uso de 
suas atribuições legais que lhe são conferidas pelo Decreto de 01 
de janeiro de 2013.

Resolve:

Art. 1º Remover a servidora Cinara Regina Araújo 
Manduca, matrícula funcional nº 1024931, cargo: Professor Nível 
II, 40h, função: Professor de História, para a Escola Municipal 
Antônio Gonçalves de Carvalho Filho, código de lotação nº 29.2.5, 
a partir de 08/10/2013.

Art. 2º Transferir seus vencimentos para FUNDEB - 060 
código nº 472.

Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua 
publicação, revogadas as disposições em contrário.  

GABINETE DA SECRETÁRIA MUNICIPAL DA 
EDUCAÇÃO, aos dezessete dias do mês de outubro do ano de 
dois mil e treze.

André Luiz Vitral Costa
Secretário Executivo

PORTARIA / GAB / SEMED N° 1455 de 17 de outubro de 
2013.

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DA EDUCAÇÃO, no uso de 
suas atribuições legais que lhe são conferidas pelo Decreto de 01 
de janeiro de 2013.

Resolve:

Art. 1º Remover, a pedido, o servidor Wanderlivio Pereira 
da Silva, matrícula funcional nº 413013511, cargo: AAE, função: 
Vigia Noturno, para a Escola Municipal de Tempo Integral Marcos 
Freire, código de lotação nº 29.2.25, a partir de 14/10/2013.

Art. 2º Transferir seus vencimentos para MDE código nº 
471.

Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua 
publicação, revogadas as disposições em contrário.  

GABINETE DA SECRETÁRIA MUNICIPAL DA 
EDUCAÇÃO, aos dezessete dias do mês de outubro do ano de 
dois mil e treze.

André Luiz Vitral Costa
Secretário Executivo

PORTARIA / GAB / SEMED N° 1457 de 17 de outubro de 
2013.

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DA EDUCAÇÃO, no uso de 
suas atribuições legais que lhe são conferidas pelo Decreto de 01 

de janeiro de 2013.

Resolve:

Art. 1º Remover, a pedido, a servidora Cleide Nascimento 
Ferreira, matrícula funcional nº 381611, cargo: AAE, função: 
Cuidador, para a Escola Municipal de Tempo Integral Marcos 
Freire, código de lotação nº 29.2.25, a partir de 10/10/2013.

Art. 2º Transferir seus vencimentos para MDE código nº 
471.

Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua 
publicação, revogadas as disposições em contrário.  

GABINETE DA SECRETÁRIA MUNICIPAL DA 
EDUCAÇÃO, aos dezessete dias do mês de outubro do ano de 
dois mil e treze.

André Luiz Vitral Costa
Secretário Executivo

PORTARIA / GAB / SEMED N° 1459 de 17 de outubro de 
2013.

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DA EDUCAÇÃO, no uso de 
suas atribuições legais que lhe são conferidas pelo Decreto de 01 
de janeiro de 2013.

Resolve:

Art. 1º Remover, a pedido, a servidora Alelma Mineiro 
Pereira, matrícula funcional nº 379451, cargo: AAE, função: 
Limpeza, para a Escola Municipal Benedita Galvão, código de 
lotação nº 29.2.9, a partir de 09/10/2013.

Art. 2º Transferir seus vencimentos para MDE código nº 
471.

Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua 
publicação, revogadas as disposições em contrário.  

GABINETE DA SECRETÁRIA MUNICIPAL DA 
EDUCAÇÃO, aos dezessete dias do mês de outubro do ano de 
dois mil e treze.

André Luiz Vitral Costa
Secretário Executivo

PORTARIA / GAB / SEMED N° 1460 de 17 de outubro de 
2013.

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DA EDUCAÇÃO, no uso de 
suas atribuições legais que lhe são conferidas pelo Decreto de 01 
de janeiro de 2013.

Resolve:

Art. 1º Remover a servidora Zullene Santana Parente, 
matrícula funcional nº 131731, cargo: TAE, função: Técnico 
Administrativo Educacional, para a Escola Municipal Antônio 
Carlos Jobim, código de lotação nº 29.2.4, a partir de 09/10/2013.

Art. 2º Transferir seus vencimentos para MDE código nº 
471.

Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua 
publicação, revogadas as disposições em contrário.  

GABINETE DA SECRETÁRIA MUNICIPAL DA 
EDUCAÇÃO, aos dezessete dias do mês de outubro do ano de 
dois mil e treze.

André Luiz Vitral Costa
Secretário Executivo
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PORTARIA / GAB / SEMED N° 1461 de 17 de outubro de 
2013.

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DA EDUCAÇÃO, no uso de 
suas atribuições legais que lhe são conferidas pelo Decreto de 01 
de janeiro de 2013.

Resolve:

Art. 1º Remover, a pedido, a servidora Izete Ribeiro Rêgo, 
matrícula funcional nº 413008802, cargo: AAE, função: Monitor, 
para a Escola Municipal Jorge Amado, código de lotação nº 
29.2.21, a partir de 09/10/2013.

Art. 2º Transferir seus vencimentos para MDE código nº 
471.

Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua 
publicação, revogadas as disposições em contrário.  

GABINETE DA SECRETÁRIA MUNICIPAL DA 
EDUCAÇÃO, aos dezessete dias do mês de outubro do ano de 
dois mil e treze.

André Luiz Vitral Costa
Secretário Executivo

PORTARIA / GAB / SEMED N° 1462 de 17 de outubro de 
2013.

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DA EDUCAÇÃO, no uso de 
suas atribuições legais que lhe são conferidas pelo Decreto de 01 
de janeiro de 2013.

Resolve:

Art. 1º Remover, a pedido, a servidora Gorete Ribeiro 
Rêgo, matrícula funcional nº 413012626, cargo: AAE, função: 
Monitor, para a Escola Municipal de Tempo Integral Caroline 
Campelo Cruz da Silva, código de lotação nº 29.2.42, a partir de 
09/10/2013.

Art. 2º Transferir seus vencimentos para MDE código nº 
471.

Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua 
publicação, revogadas as disposições em contrário.  

GABINETE DA SECRETÁRIA MUNICIPAL DA 
EDUCAÇÃO, aos dezessete dias do mês de outubro do ano de 
dois mil e treze.

André Luiz Vitral Costa
Secretário Executivo

PORTARIA / GAB / SEMED N° 1463 de 17 de outubro de 
2013.

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DA EDUCAÇÃO, no uso de 
suas atribuições legais que lhe são conferidas pelo Decreto de 01 
de janeiro de 2013.

Resolve:

Art. 1º Remover, a pedido, o servidor Glauck Dooglas 
Alves Lacerda, matrícula funcional nº 413011646, cargo: Analista 
de Sistemas, função: Coordenador de Tecnologia, para a Escola 
Municipal de Tempo Integral Caroline Campelo Cruz da Silva, 
código de lotação nº 29.2.42, a partir de 10/10/2013.

Art. 2º Transferir seus vencimentos para MDE código nº 
471.

Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua 
publicação, revogadas as disposições em contrário.  

GABINETE DA SECRETÁRIA MUNICIPAL DA 
EDUCAÇÃO, aos dezessete dias do mês de outubro do ano de 
dois mil e treze.

André Luiz Vitral Costa
Secretário Executivo

PORTARIA / GAB / SEMED N° 1464 de 17 de outubro de 
2013.

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DA EDUCAÇÃO, no uso de 
suas atribuições legais que lhe são conferidas pelo Decreto de 01 
de janeiro de 2013.

Resolve:

Art. 1º Remover o servidor Edivaldo Francisco Brito de 
Matos, matrícula funcional nº 413012930, cargo: AAE, função: 
Vigia Diurno, para a Escola Municipal Mestre Pacífico Siqueira 
Campos, código de lotação nº 29.2.28, a partir de 10/10/2013.

Art. 2º Transferir seus vencimentos para MDE código nº 
471.

Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua 
publicação, revogadas as disposições em contrário.  

GABINETE DA SECRETÁRIA MUNICIPAL DA 
EDUCAÇÃO, aos dezessete dias do mês de outubro do ano de 
dois mil e treze.

André Luiz Vitral Costa
Secretário Executivo

PORTARIA / GAB / SEMED N° 1465 de 17 de outubro de 
2013.

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DA EDUCAÇÃO, no uso de 
suas atribuições legais que lhe são conferidas pelo Decreto de 01 
de janeiro de 2013.

Resolve:

Art. 1º Remover a servidora Leydiane Cerqueira Serpa 
Araújo da Silva, matrícula funcional nº 413013931, cargo: Professor 
Nível I, 40 horas, função: Professor da Educação Infantil, para a 
Centro Municipal de Educação Infantil Chapeuzinho Vermelho, 
código de lotação nº 29.3.25, a partir de 10/10/2013.

Art. 2º Transferir seus vencimentos para FUNDEB - 060 
código nº 474.

Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua 
publicação, revogadas as disposições em contrário.  

GABINETE DA SECRETÁRIA MUNICIPAL DA 
EDUCAÇÃO, aos dezessete dias do mês de outubro do ano de 
dois mil e treze.

André Luiz Vitral Costa
Secretário Executivo

PORTARIA / GAB / SEMED N° 1466 de 17 de outubro de 
2013.

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DA EDUCAÇÃO, no uso de 
suas atribuições legais que lhe são conferidas pelo Decreto de 01 
de janeiro de 2013.

Resolve:

Art. 1º Remover, a pedido, a servidora Janine Lopes de 
Morais Rodrigues, matrícula funcional nº 413011213, cargo: 
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Professor Nível II, 40 horas, função: Professor da Educação 
Infantil, para a Centro Municipal de Educação Infantil Criança 
Feliz, código de lotação nº 29.3.26, a partir de 15/10/2013.

Art. 2º Transferir seus vencimentos para FUNDEB - 060 
código nº 474.

Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua 
publicação, revogadas as disposições em contrário.  

GABINETE DA SECRETÁRIA MUNICIPAL DA 
EDUCAÇÃO, aos dezessete dias do mês de outubro do ano de 
dois mil e treze.

André Luiz Vitral Costa
Secretário Executivo

PORTARIA / GAB / SEMED N° 1467 de 17 de outubro de 
2013.

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DA EDUCAÇÃO, no uso de 
suas atribuições legais que lhe são conferidas pelo Decreto de 01 
de janeiro de 2013.

Resolve:

Art. 1º Remover, a pedido, a servidora Maria Ironina Pereira 
de Lima, matrícula funcional nº 413013915, cargo: Professor Nível 
I, 40 horas, função: Professor da Educação Infantil, para a Centro 
Municipal de Educação Infantil Príncipes e Princesas, código de 
lotação nº 29.3.29, a partir de 07/10/2013.

Art. 2º Transferir seus vencimentos para FUNDEB - 060 
código nº 474.

Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua 
publicação, revogadas as disposições em contrário.  

GABINETE DA SECRETÁRIA MUNICIPAL DA 
EDUCAÇÃO, aos dezessete dias do mês de outubro do ano de 
dois mil e treze.

André Luiz Vitral Costa
Secretário Executivo

PORTARIA / GAB / SEMED N° 1468 de 17 de outubro de 
2013.

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DA EDUCAÇÃO, no uso de 
suas atribuições legais que lhe são conferidas pelo Decreto de 01 
de janeiro de 2013.

Resolve:

Art. 1º Remover, a pedido, a servidora Meiriele Paiva 
Ribeiro, matrícula funcional nº 413010982, cargo: Professor Nível 
I, 40 horas, função: Professor da Educação Infantil, para a Centro 
Municipal de Educação Infantil Paraíso Infantil, código de lotação 
nº 29.3.14, a partir de 11/10/2013.

Art. 2º Transferir seus vencimentos para FUNDEB - 060 
código nº 474.

Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua 
publicação, revogadas as disposições em contrário.  

GABINETE DA SECRETÁRIA MUNICIPAL DA 
EDUCAÇÃO, aos dezessete dias do mês de outubro do ano de 
dois mil e treze.

André Luiz Vitral Costa
Secretário Executivo

PORTARIA / GAB / SEMED N° 1469 de 17 de outubro de 
2013.

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DA EDUCAÇÃO, no uso de 
suas atribuições legais que lhe são conferidas pelo Decreto de 01 
de janeiro de 2013.

Resolve:

Art. 1º Remover, a pedido, a servidora Alessandra 
Evangelista Silva de Sousa, matrícula funcional nº 413004528, 
cargo: Professor Nível I, 40 horas, função: Professor da Educação 
Infantil, para a Centro Municipal de Educação Infantil Príncipes e 
Princesas, código de lotação nº 29.3.29, a partir de 10/10/2013.

Art. 2º Transferir seus vencimentos para FUNDEB - 060 
código nº 474.

Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua 
publicação, revogadas as disposições em contrário.  

GABINETE DA SECRETÁRIA MUNICIPAL DA 
EDUCAÇÃO, aos dezessete dias do mês de outubro do ano de 
dois mil e treze.

André Luiz Vitral Costa
Secretário Executivo

PORTARIA / GAB / SEMED N° 1470 de 17 de outubro de 
2013.

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DA EDUCAÇÃO, no uso de 
suas atribuições legais que lhe são conferidas pelo Decreto de 01 
de janeiro de 2013.

Resolve:

Art. 1º Remover, a pedido, a servidora Lidiane de Oliveira 
Bezerra Alves, matrícula funcional nº 413007607, cargo: AAE, 
função: Cuidador, para a Centro Municipal de Educação Infantil 
Miudinhos, código de lotação nº 29.3.13, a partir de 09/10/2013.

Art. 2º Transferir seus vencimentos para MDE código nº 
473.

Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua 
publicação, revogadas as disposições em contrário.  

GABINETE DA SECRETÁRIA MUNICIPAL DA 
EDUCAÇÃO, aos dezessete dias do mês de outubro do ano de 
dois mil e treze.

André Luiz Vitral Costa
Secretário Executivo

PORTARIA / GAB / SEMED N° 1471 de 17 de outubro de 
2013.

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DA EDUCAÇÃO, no uso de 
suas atribuições legais que lhe são conferidas pelo Decreto de 01 
de janeiro de 2013.

Resolve:

Art. 1º Remover, a pedido, a servidora Maria do Carmo 
Pereira Pinto, matrícula funcional nº 413008770, cargo: AAE, 
função: Cuidador, para a Centro Municipal de Educação Infantil 
Sonho de Criança, código de lotação nº 29.3.18, a partir de 
09/10/2013.

Art. 2º Transferir seus vencimentos para MDE código nº 
473.

Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua 
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publicação, revogadas as disposições em contrário.  

GABINETE DA SECRETÁRIA MUNICIPAL DA 
EDUCAÇÃO, aos dezessete dias do mês de outubro do ano de 
dois mil e treze.

André Luiz Vitral Costa
Secretário Executivo

PORTARIA / GAB / SEMED N° 1472 de 17 de outubro de 
2013.

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DA EDUCAÇÃO, no uso de 
suas atribuições legais que lhe são conferidas pelo Decreto de 01 
de janeiro de 2013.

Resolve:

Art. 1º Remover, a pedido, a servidora Josenilda Borges 
dos Santos, matrícula funcional nº 413013231, cargo: AAE, função: 
Vigia Diurno, para a Centro Municipal de Educação Infantil Sonho 
de Criança, código de lotação nº 29.3.18, a partir de 11/10/2013.

Art. 2º Transferir seus vencimentos para MDE código nº 
473.

Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua 
publicação, revogadas as disposições em contrário.  

GABINETE DA SECRETÁRIA MUNICIPAL DA 
EDUCAÇÃO, aos dezessete dias do mês de outubro do ano de 
dois mil e treze.

André Luiz Vitral Costa
Secretário Executivo

PORTARIA / GAB / SEMED N° 1473 de 17 de outubro de 
2013.

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DA EDUCAÇÃO, no uso de 
suas atribuições legais que lhe são conferidas pelo Decreto de 01 
de janeiro de 2013.

Resolve:

Art. 1º Remover o servidor Fernando Antero de Sousa 
Sobrinho, matrícula funcional nº 413011268, cargo: TAE, função: 
Coordenador Administrativo Financeiro, para a Centro Municipal 
de Educação Infantil Cantinho do Saber, código de lotação nº 
29.3.22, a partir de 07/10/2013.

Art. 2º Transferir seus vencimentos para MDE código nº 
473.

Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua 
publicação, revogadas as disposições em contrário.  

GABINETE DA SECRETÁRIA MUNICIPAL DA 
EDUCAÇÃO, aos dezessete dias do mês de outubro do ano de 
dois mil e treze.

André Luiz Vitral Costa
Secretário Executivo

PORTARIA / GAB / SEMED N° 1474 de 17 de outubro de 
2013.

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DA EDUCAÇÃO, no uso de 
suas atribuições legais que lhe são conferidas pelo Decreto de 01 
de janeiro de 2013.

Resolve:

Art. 1º Remover, a pedido, o servidor Edielson Guimarães 
Vieira, matrícula funcional nº 413012952, cargo: AAE, função: 
Técnico, para a SEMED – Diretoria de Administração e Finanças, 
código de lotação nº 171.1.3, a partir de 10/10/2013.

Art. 2º Transferir seus vencimentos para MDE código nº 
470.

Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua 
publicação, revogadas as disposições em contrário.  

GABINETE DA SECRETÁRIA MUNICIPAL DA 
EDUCAÇÃO, aos dezessete dias do mês de outubro do ano de 
dois mil e treze.

André Luiz Vitral Costa
Secretário Executivo

PORTARIA / GAB / SEMED N° 1475 de 17 de outubro de 
2013.

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DA EDUCAÇÃO, no uso de 
suas atribuições legais que lhe são conferidas pelo Decreto de 01 
de janeiro de 2013.

Resolve:

Art. 1º Remover, a pedido, a servidora Maria da Paz 
Ferreira de Sousa, matrícula funcional nº 979531, cargo: Professor 
Nível II, 40 horas, função: Técnico, para a SEMED – Chefia de 
Divisão da Educação Especial, código de lotação nº 29.2.1.1, a 
partir de 10/10/2013.

Art. 2º Transferir seus vencimentos para MDE código nº 
470.

Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua 
publicação, revogadas as disposições em contrário.  

GABINETE DA SECRETÁRIA MUNICIPAL DA 
EDUCAÇÃO, aos dezessete dias do mês de outubro do ano de 
dois mil e treze.

André Luiz Vitral Costa
Secretário Executivo

PORTARIA / GAB / SEMED N° 1476 de 17 de outubro de 
2013.

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DA EDUCAÇÃO, no uso de 
suas atribuições legais que lhe são conferidas pelo Decreto de 01 
de janeiro de 2013.

Resolve:

Art. 1º Remover, a pedido, a servidora Viviane Wermuth 
Figueras, matrícula funcional nº 141862, cargo: Professor Nível II, 
40 horas, função: Técnico, para a SEMED – Diretoria de Ensino 
Fundamental, código de lotação nº 171.1.8, a partir de 01/08/2013.

Art. 2º Transferir seus vencimentos para MDE código nº 
470.

Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua 
publicação, revogadas as disposições em contrário.  

GABINETE DA SECRETÁRIA MUNICIPAL DA 
EDUCAÇÃO, aos dezessete dias do mês de outubro do ano de 
dois mil e treze.

André Luiz Vitral Costa
Secretário Executivo
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PORTARIA / GAB / SEMED N° 1477 de 17 de outubro de 
2013.

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DA EDUCAÇÃO, no uso de 
suas atribuições legais que lhe são conferidas pelo Decreto de 01 
de janeiro de 2013.

Resolve:

Art. 1º Remover a servidora Maria Emiliana Pereira 
Neta, matrícula funcional nº 413012283, cargo: Professor Nível 
I, 40 horas, função: Professor de Séries Iniciais, para a Escola 
Municipal Benedita Galvão, código de lotação nº 29.2.9, a partir 
de 08/10/2013.

Art. 2º Transferir seus vencimentos para FUNDEB - 060 
código nº 472.

Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua 
publicação, revogadas as disposições em contrário.  

GABINETE DA SECRETÁRIA MUNICIPAL DA 
EDUCAÇÃO, aos dezessete dias do mês de outubro do ano de 
dois mil e treze.

André Luiz Vitral Costa
Secretário Executivo

PORTARIA / GAB / SEMED N° 1478 de 17 de outubro de 
2013.

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DA EDUCAÇÃO, no uso de 
suas atribuições legais que lhe são conferidas pelo Decreto de 01 
de janeiro de 2013.

Resolve:

Art. 1º Remover, a pedido, a servidora Ana Lucia Pereira 
da Silva, matrícula funcional nº 255971, cargo: AAE, função: 
Vigia Diurno, para a Escola Municipal de Tempo Integral Eurídice 
Ferreira de Mello, código de lotação nº 29.2.37, a partir de 
01/10/2013.

Art. 2º Transferir seus vencimentos para MDE código nº 
471.

Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua 
publicação, revogadas as disposições em contrário.  

GABINETE DA SECRETÁRIA MUNICIPAL DA 
EDUCAÇÃO, aos dezessete dias do mês de outubro do ano de 
dois mil e treze.

André Luiz Vitral Costa
Secretário Executivo

PORTARIA / GAB / SEMED N° 1479 de 17 de outubro de 
2013.

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DA EDUCAÇÃO, no uso de 
suas atribuições legais que lhe são conferidas pelo Decreto de 01 
de janeiro de 2013.

Resolve:

Art. 1º Remover, a pedido, a servidora Ana Lucia Pereira 
da Silva, matrícula funcional nº 255971, cargo: AAE, função: 
Monitor, para a Escola Municipal Luiz Rodrigues Monteiro, código 
de lotação nº 29.2.24, a partir de 09/10/2013.

Art. 2º Transferir seus vencimentos para MDE código nº 
471.

Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua 

publicação, revogadas as disposições em contrário.  

GABINETE DA SECRETÁRIA MUNICIPAL DA 
EDUCAÇÃO, aos dezessete dias do mês de outubro do ano de 
dois mil e treze.

André Luiz Vitral Costa
Secretário Executivo

PORTARIA / GAB / SEMED N° 1481 de 17 de outubro de 
2013.

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DA EDUCAÇÃO, no uso de 
suas atribuições legais que lhe são conferidas pelo Decreto de 01 
de janeiro de 2013.

Resolve:

Art. 1º Destituir da função de Secretária Geral de Unidade 
de Ensino a servidora Roseane Marques Ribeiro, matricula nº 
304261, cargo: Professor Nível I, 40 horas, lotado na Centro 
Municipal de Educação Infantil Cantinho do Saber, Código de 
Lotação: 29.3.22, a partir de 09/10/2013.

Art. 2º Excluir os 30% de gratificação pelo desempenho da 
função de Secretária Geral.

Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua 
publicação, revogadas as disposições em contrário.

GABINETE DA SECRETÁRIA MUNICIPAL DA 
EDUCAÇÃO, aos dezessete dias do mês de outubro de dois mil 
e treze.

Berenice de Fátima Barbosa Castro Freitas
Secretária Municipal da Educação

PORTARIA / GAB / SEMED N° 1482 de 17 de outubro de 
2013.

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DA EDUCAÇÃO, no uso de 
suas atribuições legais que lhe são conferidas pelo Decreto de 01 
de janeiro de 2013.

Resolve:

Art. 1º Designar a servidora Jessyca Lira de Carvalho 
Ferreira, matrícula: 413003891, cargo: TAE, para exercer a função 
de Secretário Geral, lotado na Centro Municipal de Educação 
Infantil Cantinho do Saber, código lotação: 29.3.22, a partir de 
09/10/2013.

Art. 2º Conceder 30% de gratificação pelo desempenho da 
função de Secretário Geral.

Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua 
publicação, revogadas as disposições em contrário.  

GABINETE DA SECRETÁRIA MUNICIPAL DA 
EDUCAÇÃO, aos dezessete dias do mês de outubro do ano de 
dois mil e treze.

Berenice de Fátima Barbosa Castro Freitas
Secretária Municipal da Educação

PORTARIA / GAB / SEMED N° 1483 de 17 de outubro de 
2013.

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DA EDUCAÇÃO, no uso de 
suas atribuições legais que lhe são conferidas pelo Decreto de 01 
de janeiro de 2013.

Resolve:
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Art. 1º Remover a servidora Marilene de Souza Bulhões, 
matrícula funcional nº 413013918, cargo: Professor Nível I, 40 
horas, função: Professor Auxiliar, para a Escola Municipal de 
Tempo Integral Aprígio Tomaz de Matos, código de lotação nº 
29.2.6, a partir de 20/09/2013.

Art. 2º Transferir seus vencimentos para FUNDEB - 060 
código nº 472.

Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua 
publicação, revogadas as disposições em contrário.  

GABINETE DA SECRETÁRIA MUNICIPAL DA 
EDUCAÇÃO, aos dezessete dias do mês de outubro do ano de 
dois mil e treze.

André Luiz Vitral Costa
Secretário Executivo

PORTARIA / GAB / SEMED N° 1484 de 18 de outubro de 
2013.

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DA EDUCAÇÃO, no uso de 
suas atribuições legais que lhe são conferidas pelo Decreto de 01 
de janeiro de 2013.

Resolve:

Art. 1º Remover, a pedido, a servidora Suely Mota 
Rodrigues, matrícula funcional nº 413013893, cargo: Professor 
Nível II, 40 horas, função: Professor da Educação Infantil, para 
o Centro Municipal de Educação Infantil Príncipes e Princesas, 
código de lotação nº 29.3.29, a partir de 23/08/2013.

Art. 2º Transferir seus vencimentos para FUNDEB - 060 
código nº 474.

Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua 
publicação, revogadas as disposições em contrário.  

GABINETE DA SECRETÁRIA MUNICIPAL DA 
EDUCAÇÃO, aos dezoito dias do mês de outubro do ano de dois 
mil e treze.

André Luiz Vitral Costa
Secretário Executivo

PORTARIA / GAB / SEMED N° 1485 de 17 de outubro de 
2013.

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DA EDUCAÇÃO, no uso de 
suas atribuições legais que lhe são conferidas pelo Decreto de 01 
de janeiro de 2013.

Resolve:

Art. 1º Destituir da função de Secretária Geral de Unidade 
de Ensino a servidora Maria José Cardoso Ribeiro Fernandes, 
matricula nº 379811, cargo: Professor Nível I, 40 horas, lotado na 
Escola Municipal Professora Sávia Fernandes Jacome, Código de 
Lotação: 29.2.43, a partir de 11/10/2013.

Art. 2º Excluir os 35% de gratificação pelo desempenho da 
função de Secretária Geral.

Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua 
publicação, revogadas as disposições em contrário.

GABINETE DA SECRETÁRIA MUNICIPAL DA 
EDUCAÇÃO, aos dezoito dias do mês de outubro de dois mil e 
treze.

André Luiz Vitral Costa
Secretário Executivo

PORTARIA / GAB / SEMED N° 1486 de 18 de outubro de 
2013.

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DA EDUCAÇÃO, no uso de 
suas atribuições legais que lhe são conferidas pelo Decreto de 01 
de janeiro de 2013.

Resolve:

Art. 1º Designar a servidora Noemi Estevão de Matos, 
matrícula: 69741, cargo: ATAE, para exercer a função de Secretário 
Geral, lotado na Escola Municipal Professora Sávia Fernandes 
Jacome, código lotação: 29.2.43, a partir de 11/10/2013.

Art. 2º Conceder 35% de gratificação pelo desempenho da 
função de Secretário Geral.

Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua 
publicação, revogadas as disposições em contrário.  

GABINETE DA SECRETÁRIA MUNICIPAL DA 
EDUCAÇÃO, aos dezoito dias do mês de outubro do ano de dois 
mil e treze.

André Luiz Vitral Costa
Secretário Executivo

PORTARIA / GAB / SEMED N° 1488 de 18 de outubro de 
2013.

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DA EDUCAÇÃO, no uso de 
suas atribuições legais que lhe são conferidas pelo Decreto de 01 
de janeiro de 2013.

Resolve:

Art. 1º Remover, por interesse da administração pública, o 
servidor Wendel Santos da Silva, matrícula funcional nº 413013182, 
cargo: AAE, 40 horas, função: Cuidador, para a Escola Municipal 
Profª Sávia Fernandes Jácome, código de lotação nº 29.2.43, a 
partir de 15/10/2013.

Art. 2º Transferir seus vencimentos para MDE código nº 
471.

Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua 
publicação, revogadas as disposições em contrário.  

GABINETE DA SECRETÁRIA MUNICIPAL DA 
EDUCAÇÃO, aos dezoito dias do mês de outubro do ano de dois 
mil e treze.

André Luiz Vitral Costa
Secretário Executivo

PORTARIA / GAB / SEMED N° 1489 de 18 de outubro de 
2013.

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DA EDUCAÇÃO, no uso de 
suas atribuições legais que lhe são conferidas pelo Decreto de 01 
de janeiro de 2013.

Resolve:

Art. 1º Remover, a pedido, a servidora Stela Botelho 
Duarte, matrícula funcional nº 413001023, cargo: AAE, 40 horas, 
função: Vigia Noturno, para a ETI Sueli Pereira Almeida Reche, 
código de lotação nº 29.2.34, a partir de 17/10/2013.

Art. 2º Transferir seus vencimentos para MDE código nº 
471.

Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua 
publicação, revogadas as disposições em contrário.  
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GABINETE DA SECRETÁRIA MUNICIPAL DA 
EDUCAÇÃO, aos dezoito dias do mês de outubro do ano de dois 
mil e treze.

André Luiz Vitral Costa
Secretário Executivo

PORTARIA / GAB / SEMED N° 1490 de 18 de outubro de 
2013.

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DA EDUCAÇÃO, no uso de 
suas atribuições legais que lhe são conferidas pelo Decreto de 01 
de janeiro de 2013.

Resolve:

Art. 1º Remover, a pedido, a servidora Paula Alves de 
Negreiros, matrícula funcional nº 413013425, cargo: TAE, 40 
horas, função: TAE, para a ETI Eurídice Ferreira de Mello, código 
de lotação nº 29.2.37, a partir de 16/10/2013.

Art. 2º Transferir seus vencimentos para MDE código nº 
471.

Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua 
publicação, revogadas as disposições em contrário.  

GABINETE DA SECRETÁRIA MUNICIPAL DA 
EDUCAÇÃO, aos dezoito dias do mês de outubro do ano de dois 
mil e treze.

André Luiz Vitral Costa
Secretário Executivo

PORTARIA / GAB / SEMED N° 1491 de 18 de outubro de 
2013.

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DA EDUCAÇÃO, no uso de 
suas atribuições legais que lhe são conferidas pelo Decreto de 01 
de janeiro de 2013.

Resolve:

Art. 1º Remover, a pedido, a servidora Ana Celes Soares 
de Carvalho Melo, matrícula funcional nº 413013156, cargo: AAE, 
40 horas, função: Limpeza, para o CMEI Chapeuzinho Vermelho, 
código de lotação nº 29.3.25, a partir de 03/07/2013.

Art. 2º Transferir seus vencimentos para MDE código nº 
473.

Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua 
publicação, revogadas as disposições em contrário.  

GABINETE DA SECRETÁRIA MUNICIPAL DA 
EDUCAÇÃO, aos dezoito dias do mês de outubro do ano de dois 
mil e treze.

André Luiz Vitral Costa
Secretário Executivo

PORTARIA / GAB / SEMED N° 1492 de 18 de outubro de 
2013.

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DA EDUCAÇÃO, no uso de 
suas atribuições legais que lhe são conferidas pelo Decreto de 01 
de janeiro de 2013.

Resolve:

Art. 1º Remover, a pedido, a servidora Maria dos Santos 
Pereira Barros Moura, matrícula funcional nº 413011353, cargo: 
Professor nível II, 40 horas, função: Professor de Séries Iniciais, 

para a Escola Municipal Estevão Castro, código de lotação nº 
29.2.17, a partir de 17/10/2013.

Art. 2º Transferir seus vencimentos para Fundeb-060, 
código nº 472.

Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua 
publicação, revogadas as disposições em contrário.  

GABINETE DA SECRETÁRIA MUNICIPAL DA 
EDUCAÇÃO, aos dezoito dias do mês de outubro do ano de dois 
mil e treze.

André Luiz Vitral Costa
Secretário Executivo

PORTARIA / GAB / SEMED N° 1493 de 18 de outubro de 
2013.

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DA EDUCAÇÃO, no uso de 
suas atribuições legais que lhe são conferidas pelo Decreto de 01 
de janeiro de 2013.

Resolve:

Art. 1º Remover, a pedido, o servidor Elis Raik Miranda de 
Carvalho, matrícula funcional nº 997031, cargo: Professor nível I, 
40 horas, função: Professor de Informática, para o C.E.J.A. Jandira 
Torres Paislandim Rodrigues, código de lotação nº 29.2.44, a 
partir de 08/10/2013.

Art. 2º Transferir seus vencimentos para Fundeb-060, 
código nº 472.

Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua 
publicação, revogadas as disposições em contrário.  

GABINETE DA SECRETÁRIA MUNICIPAL DA 
EDUCAÇÃO, aos dezoito dias do mês de outubro do ano de dois 
mil e treze.

André Luiz Vitral Costa
Secretário Executivo

PORTARIA / GAB / SEMED N° 1494 de 18 de outubro de 
2013.

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DA EDUCAÇÃO, no uso de 
suas atribuições legais que lhe são conferidas pelo Decreto de 01 
de janeiro de 2013.

Resolve:

Art. 1º Remover, a pedido, o servidor Ércio Gleicon 
Azevedo Brito, matrícula funcional nº 413009374, cargo: Professor 
nível II, 40 horas, função: Professor de Matemática, para a ETI. 
Eurídice Ferreira de Mello, código de lotação nº 29.2.37, a partir 
de 15/10/2013.

Art. 2º Transferir seus vencimentos para Fundeb-060, 
código nº 472.

Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua 
publicação, revogadas as disposições em contrário.  

GABINETE DA SECRETÁRIA MUNICIPAL DA 
EDUCAÇÃO, aos dezoito dias do mês de outubro do ano de dois 
mil e treze.

André Luiz Vitral Costa
Secretário Executivo

PORTARIA / GAB / SEMED N° 1495 de 18 de outubro de 
2013.

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DA EDUCAÇÃO, no uso de 
suas atribuições legais que lhe são conferidas pelo Decreto de 01 
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de janeiro de 2013.

Resolve:

Art. 1º Remover, a pedido, a servidora Aila Batista de 
Araújo, matrícula funcional nº 413013137, cargo: AAE, 40 horas, 
função: Limpeza, para a Escola Municipal Anne Frank, código de 
lotação nº 29.2.3, a partir de 16/10/2013.

Art. 2º Transferir seus vencimentos para MDE, código nº 
471.

Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua 
publicação, revogadas as disposições em contrário.  

GABINETE DA SECRETÁRIA MUNICIPAL DA 
EDUCAÇÃO, aos dezoito dias do mês de outubro do ano de dois 
mil e treze.

André Luiz Vitral Costa
Secretário Executivo

PORTARIA / GAB / SEMED N° 1496 de 18 de outubro de 
2013.

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DA EDUCAÇÃO, no uso de 
suas atribuições legais que lhe são conferidas pelo Decreto de 01 
de janeiro de 2013.

Resolve:

Art. 1º Remover, a pedido, a servidora Ana Helena Pires 
do Nascimento, matrícula funcional nº 996703, cargo: Professor 
nível II, 40 horas, função: Professor de Séries Iniciais, para a 
Escola Municipal Thiago Barbosa, código de lotação nº 29.2.39, 
a partir de 16/10/2013.

Art. 2º Transferir seus vencimentos para Fundeb -060, 
código nº 472.

Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua 
publicação, revogadas as disposições em contrário.  

GABINETE DA SECRETÁRIA MUNICIPAL DA 
EDUCAÇÃO, aos dezoito dias do mês de outubro do ano de dois 
mil e treze.

André Luiz Vitral Costa
Secretário Executivo

PORTARIA / GAB / SEMED N° 1497 de 21 de outubro de 
2013.

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DA EDUCAÇÃO, no uso de 
suas atribuições legais que lhe são conferidas pelo Decreto de 01 
de janeiro de 2013.

Resolve:

Art. 1º Remover, a pedido, a servidora Ivanilda Ferreira 
Alvarenga, matrícula funcional nº 413013946, cargo: Professor 
nível I, 40 horas, função: Professor da Educação Infantil, para a 
Centro Municipal de Educação Infantil Amâncio José de Moares, 
código de lotação nº 29.3.4, a partir de 17/10/2013.

Art. 2º Transferir seus vencimentos para FUNDEB - 060 
código nº 474.

Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua 
publicação, revogadas as disposições em contrário.  

GABINETE DA SECRETÁRIA MUNICIPAL DA 

EDUCAÇÃO, aos vinte e um dias do mês de outubro do ano de 
dois mil e treze.

André Luiz Vitral Costa
Secretário Executivo

PORTARIA / GAB / SEMED N° 1498 de 21 de outubro de 
2013.

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DA EDUCAÇÃO, no uso de 
suas atribuições legais que lhe são conferidas pelo Decreto de 01 
de janeiro de 2013.

Resolve:

Art. 1º Remover, a pedido, a servidora Marilene de Souza 
Bulhões, matrícula funcional nº 413013918, cargo: Professor nível 
I, 40 horas, função: Professor da Educação Infantil, para a Centro 
Municipal de Educação Infantil Chapeuzinho Vermelho, código de 
lotação nº 29.3.25, a partir de 16/10/2013.

Art. 2º Transferir seus vencimentos para FUNDEB - 060 
código nº 474.

Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua 
publicação, revogadas as disposições em contrário.  

GABINETE DA SECRETÁRIA MUNICIPAL DA 
EDUCAÇÃO, aos vinte e um dias do mês de outubro do ano de 
dois mil e treze.

André Luiz Vitral Costa
Secretário Executivo

PORTARIA / GAB / SEMED N° 1499 de 22 de outubro de 
2013.

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DA EDUCAÇÃO, no uso de 
suas atribuições legais que lhe são conferidas pelo Decreto de 1º 
de Janeiro de 2013.

Resolve:

Art. 1º- Reduzir a carga horária da servidora Helena 
Andrade de Souza Matos, matrícula funcional nº 413001752, 
cargo: Professor nível II, função:Técnico, lotada na SEMED 
– Chefia de Divisão da Educação Especial, código de lotação 
29.2.1.1 a partir de 21 de outubro de 2013.

Art. 2º- Esta Portaria entra em vigor na data de sua 
publicação, revogadas as disposições em contrário.

GABINETE DA SECRETÁRIA MUNICIPAL DA 
EDUCAÇÃO, aos vinte e dois dias do mês de outubro do ano de 
dois mil e treze.

André Luiz Vitral Costa
Secretário Executivo

PORTARIA / GAB / SEMED N° 1501 de 22 de outubro de 
2013.

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DA EDUCAÇÃO, no uso de 
suas atribuições legais que lhe são conferidas pelo Decreto de 1º 
de Janeiro de 2013.

Resolve:

Art. 1º- Reduzir a carga horária do servidor Cláudio 
José Andrade de Souza, matrícula funcional nº 253801, cargo: 
Professor nível II, função:Professor de Educação Física, lotada 
na Escola Municipal de Tempo Integral Olga Benário, código de 
lotação 29.2.31 a partir de 02 de agosto de 2013.
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Art. 2º- Esta Portaria entra em vigor na data de sua 
publicação, revogadas as disposições em contrário.

GABINETE DA SECRETÁRIA MUNICIPAL DA 
EDUCAÇÃO, aos vinte e dois dias do mês de outubro do ano de 
dois mil e treze.

André Luiz Vitral Costa
Secretário Executivo

PORTARIA / GAB / SEMED N° 1502 de 22 de outubro de 
2013.

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DA EDUCAÇÃO, no uso de 
suas atribuições legais que lhe são conferidas pelo Decreto de 1º 
de Janeiro de 2013.

Resolve:

Art. 1º- Reduzir a carga horária do servidor Luiz Alberto 
Bianchini, matrícula funcional nº 312081, cargo: Professor nível II, 
função:Professor de Educação Física, lotada na Escola Municipal 
Santa Bárbara, código de lotação 29.2.36 a partir de 27 de agosto 
de 2013.

Art. 2º- Esta Portaria entra em vigor na data de sua 
publicação, revogadas as disposições em contrário.

GABINETE DA SECRETÁRIA MUNICIPAL DA 
EDUCAÇÃO, aos vinte e dois dias do mês de outubro do ano de 
dois mil e treze.

André Luiz Vitral Costa
Secretário Executivo

PROCESSO: 2013033674
INTERESSADO: SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO
ASSUNTO: ASSINATURA DE REVISTAS

PORTARIA N.° 81/2013, À vista dos municípios que regem os 
procedimentos licitatórios, do processo n.º 2013033674, com a 
devida justificativa dos preços apresentados, conforme o art. 80, 
incisos IV da Lei Orgânica do Município, com base no art. 25, 
inciso I da Lei n.º 8.666, de 21 de junho de 1993; resolvo INEXIGIR 
a licitação para aquisição de assinaturas anuais das revistas 
Profissão Mestre, Gestão Educacional da Editora Humana Editorial, 
e das revistas Escola Pública, Língua Portuguesa e Cálculo 
Matemática para Todos, da Editora Segmento, adjudicando-a às 
empresas MKT ADMINISTRAÇÃO DE ASSINATURAS, CNPJ: 
07.071.972/0001-16, e EDITORA HUMANA EDITORIAL, CNPJ 
03.237.123/0001-39, no valor de R$ 623,40 (seiscentos e vinte 
e três reais e quarenta centavos), correndo a presente despesa 
com a seguinte dotação orçamentária: 2900.12.122.0128.2903.3
39039.83.

SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAÇÃO, aos cinco dias do 
mês de setembro de dois mil e treze.

Berenice de Fátima Barbosa Castro Freitas
Secretária Municipal da Educação 

ERRATA

A Prefeitura Municipal de Palmas-TO, através do Secretário 
Municipal da Educação, torna público que na Portaria/GAB/
SEMED/N.º 1388, de 09 de outubro de 2013, publicada no Diário 
Oficial do Município de Palmas n.º: 866, de 15 de outubro de 2013, 
pág. 11.

Onde se lê:
Escola Municipal Anne Frank, código de lotação nº 29.2.3, a partir 
de 04/10/2013.

Leia-se:
Escola Municipal de Tempo Integral Olga Benário, código de 
lotação nº 29.2.31, a partir de 10/10/2013.

GABINETE DA SECRETÁRIA MUNICIPAL DA EDUCAÇÃO, aos 
dezessete dias do mês de outubro de dois mil e treze.

Berenice de Fátima Barbosa Castro Freitas
Secretária Municipal da Educação

ERRATA

A Prefeitura Municipal de Palmas-TO, através do Secretário 
Municipal da Educação, torna público que na Portaria/GAB/
SEMED/N.º 1402, de 09 de outubro de 2013, publicada no Diário 
Oficial do Município de Palmas n.º: 866, de 15 de outubro de 2013, 
pág. 13.

Onde se lê:
função: Coordenador Administrativo Financeiro, para a Centro 
Municipal de Educação Infantil Cantiga de Ninar, código de lotação 
nº 29.3.5, a partir de 03/10/2013.
Art. 2º- Transferir seus vencimentos para MDE, código nº 473.

Leia-se:
função: Técnico Administrativo Educacional, para a Escola 
Municipal Estevão Castro, código de lotação nº 29.2.17, a partir 
de 07/10/2013.
Art. 2º- Transferir seus vencimentos para MDE, código nº 471.

GABINETE DA SECRETÁRIA MUNICIPAL DA EDUCAÇÃO, aos 
dezessete dias do mês de outubro de dois mil e treze.

Berenice de Fátima Barbosa Castro Freitas
Secretária Municipal da Educação

UNIDADES EDUCACIONAIS

CHAMADA PÚBLICA N.º 002/2013

A ACE do Centro Municipal de Educação Infantil Cantinho 
da Alegria, através da Comissão Permanente de Chamada 
Pública, conforme Portaria nº 03, de 23 de Janeiro de 2013, 
torna público que fará realizar a Chamada Publica nº 002/2013, 
Processo 2013049145 para aquisição de gêneros alimentícios da 
Agricultura Familiar e do Empreendedor Familiar Rural, destinado 
ao atendimento ao Programa Nacional de Alimentação Escolar, 
atendendo ao Art. 21 da Lei nº. 11.947/2009 e à Resolução do 
FNDE nº. 026 de 17/06/2013. O Edital poderá ser retirado pelos 
grupos formais e informais, que deverão entregar a documentação 
para habilitação e projeto de vendas, a partir da data de publicação 
deste até o dia 19/11/2013, no horário de 7:30 às  11:30 horas  
no Centro  Municipal de Educação Infantil Cantinho da Alegria  
sito à AV: Taquari, Quadra APM 04, Bairro Santa Barbara onde 
acontecerá a  sessão pública para análise dos projetos de vendas, 
acontecerá no dia 22 de Novembro de 2013, às 14:30 hs. 

Palmas, 25 de outubro de 2013.

Maria Terezinha de Souza
Presidente da Comissão Permanente de Chamada Pública

CHAMADA PÚBLICA Nº 02/2013

A ACCEI Contos de Fada, através da Comissão Permanente de 
Chamada Pública, conforme Portaria nº 02, de 20 de setembro 
de 2013, torna público que fará realizar a Chamada Publica nº 
02/2013, Processo 2013049270 para aquisição de gêneros 
alimentícios da Agricultura Familiar e do Empreendedor Familiar 
Rural, destinado ao atendimento do Programa Nacional de 
Alimentação para Creche, atendendo ao Art. 21 da Lei nº. 
11.947/2009 e à Resolução do FNDE nº. 026 de 17/06/2013. O 
Edital poderá ser retirado pelos grupos formais e informais, que 
deverão entregar a documentação para habilitação e projeto de 
vendas, a partir da data de publicação deste até o dia 18/11/2013, 
no horário de 8:00hs às 17:00hs no CMEI Contos de Fada situado 
na Quadra 605 Norte, Alameda 11, APM 02, ou na Ruraltins, onde 
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acontecerá a sessão pública para análise dos projetos de vendas, 
no dia 19 de novembro de 2013, às 8h30min. 

Palmas – TO, 25 de Outubro de 2013

NILZA POTÊNCIO GLÓRIA
Presidente da Comissão Permanente de Chamada Pública

AVISO DE LICITAÇÃO

Modalidade de Licitação: Tomada de Preço Nº002/2013

A ACE – Associação Comunidade Escola da Escola Municipal 
de Tempo Integral Caroline Campelo Cruz da Silva, através da 
Comissão Permanente de Licitação, portaria n° 002/2013, torna 
público que fará realizar às 15hs do dia 13 de novembro de 
2013, na sala de reunião da Escola Municipal de Tempo Integral 
Caroline Campelo Cruz da Silva, localizada na rua SF 11, APM 
07, Setor Santa Fé 2° Etapa, licitação regida pela lei nº 8.666/93 
e suas alterações, do tipo “menor preço por ítem”, processo n.º 
2013049627, objetivando a aquisição de gêneros alimentícios para 
merenda escolar. O Edital poderá ser examinado ou retirado pelos 
interessados no endereço acima citado, a partir desta publicação 
até o dia 12 de novembro de 2013, em horário comercial. Maiores 
informações poderão ser obtidas no local ou pelo fone (63) 
3571-6349.

Palmas, 25 de outubro de 2013.

Eliane Oliveira Santos Araujo
Presidente da Comissão Permanente de Licitação

 Secretaria da Saúde

PORTARIA Nº 821, 25 DE OUTUBRO DE 2013.

Institui o auxilio moradia e alimentação na 
forma de ajuda pecuniária aos médicos 
participantes do “Projeto Mais Médicos para o 
Brasil” selecionados pelo Ministério da Saúde 
para trabalharem nas Unidades de Saúde da 
Família do Município de Palmas - Tocantins.

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DA SAÚDE, de Palmas 
- TO, no uso das atribuições legais que lhe confere o artigo 80, 
Inciso IV, da Lei Orgânica do Município de Palmas, combinado 
com a Lei nº 1.954, de 1º de abril de 2013; 

CONSIDERANDO a Lei nº 12.871, de 22 de outubro de 
2013, que instituiu o “Projeto Mais Médicos para o Brasil” que entre 
outros objetivos, visa prover médicos interessados em participar 
de ações de aperfeiçoamento em atenção básica, em regiões 
prioritárias para o SUS.

CONSIDERANDO a adesão do Município de Palmas ao 
Edital MS/SGTES Nº 38, de 8 de julho de 2013, o qual prevê entre 
as responsabilidades do município a garantia de alimentação e 
moradia para o médico bolsista participante do Projeto, que tenha 
condições de habitabilidade, segurança e atenda o padrão médio 
de moradia da localidade, podendo ser em forma pecuniária ou 
oferta de acomodação no Município;

R E S O L V E:

Art. 1º Instituir o auxílio-moradia e auxílio-alimentação, 
na forma de ajuda pecuniária, aos médicos do programa “Mais 
Médicos para o Brasil”, selecionados pelo Ministério da Saúde, 
devidamente registrados no Sistema Cadastro Nacional de 
Estabelecimentos de Saúde - SCNES, exercendo suas funções 
nas Unidades de Saúde da Família do Município de Palmas-TO.

Art. 2º O valor do auxílio-moradia será de R$ 1.200,00 
(hum mil e duzentos reais), ao mês, conforme estabelecido pelo 

IPEA (Instituto de Pesquisa Econômica e Aplicada) e Ministério 
das Cidades.

Parágrafo único – Tratando-se dos médicos vindos da 
cooperação entre o Ministério da Saúde do Brasil e a Organização 
Panamericana de Saúde – OPAS, o valor do auxílio moradia será 
de R$ 2.400,00 (dois mil e quatrocentos reais) ao mês.

Art. 3º O valor do auxílio-alimentação será de R$ 371,00 
(trezentos e setenta e um reais) ao mês, assumindo o valor de 
referência dado pelo Ministério da Saúde.

Parágrafo único – Tratando-se dos médicos vindos da 
cooperação entre o Ministério da Saúde do Brasil e a Organização 
Panamericana de Saúde – OPAS, o valor do auxílio-alimentação 
será de R$ 742,00 (setecentos quarenta e dois reais) ao mês.

Art. 4º As despesas com a execução correrão por conta das 
dotações orçamentárias consignadas anualmente no orçamento 
da Secretaria Municipal da Saúde, observados os limites de 
movimentação, empenho e de pagamento da programação 
orçamentária e financeira anual.

Art. 5º O recebimento dos auxílios de que tratam 
esta Portaria, não representará em hipótese alguma, vínculo 
empregatício com a Prefeitura Municipal de Palmas-TO.

Art. 6º Esta portaria entra em vigor na data de sua 
publicação.

GABINETE DO SECRETÁRIO DA SAÚDE, aos 24 dias do 
mês de outubro de 2013.

Nicolau Carvalho Esteves
Secretário
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