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Secretaria de Governo e
Relacdes Institucionais

PALMAS - TO, SEGUNDA-FEIRA, 12 DE AGOSTO DE 2013

PORTARIA/SEGRI/RH/ N° 14, de 06 de agosto de 2013.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GOVERNO E
RELACOES INSTITUCIONAIS, no uso da atribuicdo que lhe
confere o art. 80, inciso IV, da Lei Organica do Municipio de
Palmas, combinado com Decreto n° 316, de 4 de janeiro de 2013,
resolve.

SUSPENDER

Em razdo da necessidade dos servigos, as férias do
servidor MARIA LUIZA FELIZOLA LEAO GOMES, Cargo
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, matricula
n° 413011185, referente ao periodo aquisitivo de 27/05/2011
a 26/05/2012, anteriormente marcadas para 01/08/2013 a
30/08/2013, assegurando-lhe o direito de goza-las em data
oportuna e nado prejudicial ao Servigo Publico e ao servidor.

Gabinete do Secretario, aos 06 dias do més de agosto de
2013.

Tiago Andrino
Secretario Municipal de Governo e Relagdes Institucionais

PORTARIA/SEGRI/N® 2138, de 12 de agosto de 2013

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GOVERNO E
RELACOES INSTITUCIONAIS, no uso da atribuicdo que lhe
confere o art. 80, inciso IV, da Lei Organica do Municipio de
Palmas, combinado com a Lei n.° 1.954, de 1° de abril de 2013, e
Decreto n° 316, de 4 de janeiro de 2013, resolve

DESIGNAR

os servidores adiante relacionados, para exercerem
a funcéo de Chefe da Divisdo do Nuscin — FG-4, na Secretaria
Municipal de Transparéncia e Controle Interno, a partir de 9 de

agosto de 2013:

EDILEUZA APARECIDA DE ARAUJO NARCISO;
SANDRA SOARES BRITO.

Palmas, 12 de agosto de 2013.

1ario Oticial
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PORTARIA/SEGRI/N® 2139, de 12 de agosto de 2013

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GOVERNO E
RELACOES INSTITUCIONAIS, no uso da atribuicio que lhe
confere o art. 80, inciso IV, da Lei Organica do Municipio de
Palmas, combinado com o Decreto n° 316, de 4 de janeiro de
2013, resolve

EXONERAR

JOAO ABRANTES SOBRINHO, matricula 261031,
do cargo Diretor de Operagbes, DAS-4, lotado na Secretaria
Municipal de Transparéncia e Controle Interno, a partir de 5 de
agosto de 2013.

Palmas, 12 de agosto de 2013.

Tiago Andrino
Secretario Municipal de Governo e Relag6es Institucionais

PORTARIA/SEGRI/N® 2140, de 12 de agosto de 2013

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GOVERNO E
RELACOES INSTITUCIONAIS, no uso da atribuicio que lhe
confere o art. 80, inciso IV, da Lei Organica do Municipio de
Palmas, combinado com o Decreto n° 316, de 4 de janeiro de
2013, resolve

EXONERAR

JEANY LIMA SILVEIRA, matricula 132401, do cargo
Gerente de Operagfes, DAS-7, lotada na Secretaria Municipal de
Transparéncia e Controle Interno, a partir de 1° de agosto de 2013.

Palmas, 12 de agosto de 2013.

Tiago Andrino
Secretario Municipal de Governo e Relag8es Institucionais

PORTARIA/SEGRI/N® 2141, de 12 de agosto de 2013

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GOVERNO E
RELAGCOES INSTITUCIONAIS, no uso da atribuicdo que lhe
confere o art. 80, inciso IV, da Lei Organica do Municipio de
Palmas, combinado com a Lei n® 1.954, de 1° de abril de 2013, e
Decreto n° 316, de 4 de janeiro de 2013, resolve

NOMEAR

MONICE ZUCUNI MARTINI, para exercer o cargo de
Chefe do Nucleo Setorial de Recursos Humanos, DAS-7, na
Secretaria Municipal de Transparéncia e Controle Interno, a partir
de 7 de agosto de 2013.

Palmas, 12 de agosto de 2013.

Tiago Andrino
Secretario Municipal de Governo e Relag8es Institucionais

PORTARIA/SEGRI/N® 2142, de 12 de agosto de 2013

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GOVERNO E
RELAGCOES INSTITUCIONAIS, no uso da atribuicdo que lhe

Tiago Andrino
Secretario Municipal de Governo e Relagdes Institucionais
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confere o art. 80, inciso 1V, da Lei Organica do Municipio de
Palmas, combinado com a Lei n® 1.954, de 1° de abril de 2013, e
Decreto n° 316, de 4 de janeiro de 2013, resolve

NOMEAR

os adiante relacionados, para exercerem 0s cargos que
especifica, na Secretaria Municipal de Transparéncia e Controle
Interno, a partir de 5 de agosto de 2013:

Diretor de Operag6es — DAS-4:
MARCIA ADRIANE RODRIGUES GAMA.,

Auditor do Controle Interno — DAS-4:
JOSE MORENO DA SILVA.

Chefe do Nucleo Setorial de Administragdo — DAS-7:
WARLEY DIAS DA SILVA.

Palmas, 12 de agosto de 2013.

Tiago Andrino
Secretario Municipal de Governo e Relagdes Institucionais

PORTARIA/SEGRI/N® 2143, de 12 de agosto de 2013

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GOVERNO E
RELACOES INSTITUCIONAIS, no uso da atribuicdo que lhe
confere o art. 80, inciso IV, da Lei Organica do Municipio de
Palmas, combinado com o Decreto n° 316, de 4 de janeiro de
2013, resolve

EXONERAR

os servidores adiante relacionados, dos cargos que
especifica, lotados na Secretaria Municipal de Transparéncia e
Controle Interno, a partir de 1° de agosto de 2013:

Assessor Técnico || — DAS-7:
LUZIVAN COELHO DE SOUZA TEIXEIRA.

Gerente de Fiscalizagdo e Acompanhamento de Obras
— DAS-7:
CAUBY ALVES DA SILVA.

Palmas, 12 de agosto de 2013.
Tiago Andrino
Secretario Municipal de Governo e Relagdes Institucionais
PORTARIA/SEGRI/N® 2144, de 12 de agosto de 2013

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GOVERNO E
RELACOES INSTITUCIONAIS, no uso da atribuicdo que lhe
confere o art. 80, inciso IV, da Lei Organica do Municipio de
Palmas, combinado com a Lei n® 1.954, de 1° de abril de 2013, e

Decreto n° 316, de 4 de janeiro de 2013, resolve

NOMEAR

os adiante relacionados, para exercerem 0s cargos que
especifica, na Secretaria Municipal de Transparéncia e Controle
Interno, a partir de 1° de agosto de 2013:

Diretor de Administra¢&o Financas e Recursos Humanos
— DAS-4:
LUZIVAN COELHO DE SOUZA TEIXEIRA.

Auditor do Controle Interno — DAS-4:
RAFAEL VINCENTINI BUZAID;
SELMA NUNES DE SIQUEIRA.

Chefe da Assessoria Técnica e de Planejamento — DAS-5:
CAUBY ALVES DA SILVA.

Palmas, 12 de agosto de 2013.

Tiago Andrino
Secretario Municipal de Governo e Relagdes Institucionais

PORTARIA/SEGRI/N® 2145, de 12 de agosto de 2013

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GOVERNO E
RELACOES INSTITUCIONAIS, no uso da atribuicio que lhe
confere o art. 80, inciso IV, da Lei Organica do Municipio de
Palmas, combinado com a Lei n.° 1.954, de 1° de abril de 2013, e
Decreto n° 316, de 4 de janeiro de 2013, resolve

DESIGNAR

ELISANGELA VIEIRA E SOUZA, para exercer a funcéo de
Chefe da Divisdo de Planejamento Setorial — FG-4, na Secretaria
Municipal de Planejamento e Gestéo, a partir de 31 de julho de
2013.

Palmas, 12 de agosto de 2013.

Tiago Andrino
Secretario Municipal de Governo e Relagées Institucionais

PORTARIA/SEGRI/N® 2146, de 12 de agosto de 2013

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GOVERNO E
RELACOES INSTITUCIONAIS, no uso da atribuicio que lhe
confere o art. 80, inciso IV, da Lei Organica do Municipio de
Palmas, combinado com a Lei n.° 871, de 1° de margo de 2000, e
Decreto n° 316, de 4 de janeiro de 2013, resolve

CONTRATAR

em carater especial e de excepcional interesse publico
ADNA DE OLIVEIRA ANDRADE SOUZA, para exercer o cargo de
Médico, carga horéaria de 40h, na Secretaria Municipal da Saude,
pelo periodo de um ano, a partir de 24 de julho de 2013.

Palmas, 12 de agosto de 2013.

Tiago Andrino
Secretario Municipal de Governo e Relag8es Institucionais
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PORTARIA/SEGRI/N® 2147, de 12 de agosto de 2013

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GOVERNO E
RELACOES INSTITUCIONAIS, no uso da atribuicio que lhe
confere o art. 80, inciso IV, da Lei Organica do Municipio de
Palmas, combinado com a Lei n.° 871, de 1° de mar¢o de 2000, e
Decreto n° 316, de 4 de janeiro de 2013, resolve

CONTRATAR

em carater especial e de excepcional interesse publico
MARCIA MARIA BRITO SANTOS COSTA, para exercer o cargo
de Médico, carga horaria de 40h, na Secretaria Municipal da
Saude, pelo periodo de um ano, a partir de 30 de julho de 2013.

Palmas, 12 de agosto de 2013.

Tiago Andrino
Secretario Municipal de Governo e Relagdes Institucionais

PORTARIA/SEGRI/N® 2148, de 12 de agosto de 2013

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GOVERNO E
RELACOES INSTITUCIONAIS, no uso da atribuicdo que lhe
confere o art. 80, inciso IV, da Lei Organica do Municipio de
Palmas, combinado com a Lei n.° 871, de 1° de marc¢o de 2000, e
Decreto n° 316, de 4 de janeiro de 2013, resolve

CONTRATAR

em carater especial e de excepcional interesse publico
WANDERLEIA GONCALVES DE ALMEIDA PRIMO, para exercer
o cargo de Médico, carga horaria de 40h, na Secretaria Municipal
da Saude, pelo periodo de um ano, a partir de 18 de julho de 2013.

Palmas, 12 de agosto de 2013.

Tiago Andrino
Secretario Municipal de Governo e Relagdes Institucionais

PORTARIA/SEGRI/N® 2149, de 12 de agosto de 2013

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GOVERNO E
RELACOES INSTITUCIONAIS, no uso da atribuicdo que lhe
confere o art. 80, inciso IV, da Lei Organica do Municipio de
Palmas, combinado com a Lei n.° 871, de 1° de margo de 2000, e
Decreto n° 316, de 4 de janeiro de 2013, resolve

CONTRATAR

em carater especial e de excepcional interesse publico os
adiante relacionados, para exercerem 0s cargos que especifica,
na Secretaria Municipal da Saude, pelo periodo de um ano, a partir
desta data:

Médico-20h:
LAMARTINE DE PAULA GUIMARAES.

Psicélogo-40h:
ISABEL INES ETGES.

Palmas, 12 de agosto de 2013.
Tiago Andrino
Secretario Municipal de Governo e Relagdes Institucionais
PORTARIA/SEGRI/N® 2150, de 12 de agosto de 2013
O SECRETARIO MUNICIPAL DE GOVERNO E
RELACOES INSTITUCIONAIS, no uso da atribuicdo que lhe

confere o art. 80, inciso IV, da Lei Organica do Municipio de
Palmas, e Decreto n°® 316, de 4 de janeiro de 2013, resolve

TORNAR SEM EFEITO

a cessdo da servidora HELLEN REJANE PORTO,
matricula 132541, Assistente Administrativo, constante na
Portaria/Segov/n® 436, de 1° de margo de 2013, para a Prefeitura
Municipal de Guarai, Estado do Tocantins, a partir de 1° de agosto
de 2013.

Palmas, 12 de agosto de 2013.

Tiago Andrino
Secretario Municipal de Governo e Relagées Institucionais

PORTARIA/SEGRI/N® 2151, de 12 de agosto de 2013

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GOVERNO E
RELACOES INSTITUCIONAIS, no uso da atribuicdo que lhe
confere o art. 80, inciso IV, da Lei Organica do Municipio de
Palmas, combinado com a Lei n.° 871, de 1° de mar¢o de 2000, e
Decreto n° 316, de 4 de janeiro de 2013, resolve

CONTRATAR

em carater especial e de excepcional interesse publico
os adiante relacionados, para exercerem o cargo de Auxiliar de
Servigos Gerais, carga horaria de 40h, na Secretaria Municipal de
Infraestrutura e Servigos Publicos, no periodo de 3 de junho a 31
de julho de 2013:

ALINE SOUZA DE ALENCAR,;

ANTONIO CARLOS LEITE FERNANDES;
CLEITON NERES DE MELO;
FRANCISCO PRIMO DA SILVA,;

JOSE PEREIRA ROCHA.

Palmas, 12 de agosto de 2013.

Tiago Andrino
Secretario Municipal de Governo e Relag6es Institucionais

PORTARIA/SEGRI/N® 2152, de 12 de agosto de 2013

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GOVERNO E
RELACOES INSTITUCIONAIS, no uso da atribuicdo que lhe
confere o art. 80, inciso IV, da Lei Organica do Municipio de
Palmas, combinado com a Lei n.° 871, de 1° de mar¢o de 2000, e
Decreto n° 316, de 4 de janeiro de 2013, resolve

CONTRATAR

em carater especial e de excepcional interesse publico
RUBIA MICAELLY CONCEIGAO DOS SANTOS, para exercer o
cargo de Educador Social, carga horaria de 40h, na Secretaria
Municipal de Desenvolvimento Social, pelo periodo de um ano, a
partir de 1° de julho de 2013.

Palmas, 12 de agosto de 2013.

Tiago Andrino
Secretario Municipal de Governo e Relagées Institucionais

PORTARIA/SEGRI/N® 2153, de 12 de agosto de 2013

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GOVERNO E
RELACOES INSTITUCIONAIS, no uso da atribuicio que lhe
confere o art. 80, inciso IV, da Lei Organica do Municipio de
Palmas, combinado com o Decreto n® 316, de 4 de janeiro de
2013, resolve

DISPENSAR

Documento assinado digitalmente conforme MP n°® 2.200-2 de 24/08/2001, que institui
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ANGELA SOUSA TORRES, da funcdo de Chefe da
Divisdo de Nuscin - FG-4, lotada na Secretaria Municipal de
Transparéncia e Controle Interno, a partir de 1° de agosto de 2013.

Palmas, 12 de agosto de 2013.

Tiago Andrino
Secretario Municipal de Governo e Relagdes Institucionais

PORTARIA/SEGRI/N® 2154, de 12 de agosto de 2013

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GOVERNO E
RELACOES INSTITUCIONAIS, no uso da atribuicdo que lhe
confere o art. 80, inciso IV, da Lei Organica do Municipio de
Palmas, combinado com a Lei n® 1.954, de 1° de abril de 2013, e
Decreto n° 316, de 4 de janeiro de 2013, resolve

NOMEAR

ANGELA SOUSA TORRES, para exercer o cargo
de Assessor Técnico Il, DAS-7, na Secretaria Municipal de
Transparéncia e Controle Interno, a partir de 1° de agosto de 2013.

Palmas, 12 de agosto de 2013.

Tiago Andrino
Secretario Municipal de Governo e Relagdes Institucionais

PORTARIA/SEGRI/N® 2155, de 12 de agosto de 2013

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GOVERNO E
RELACOES INSTITUCIONAIS, no uso da atribuicdo que lhe
confere o art. 80, inciso IV, da Lei Organica do Municipio de
Palmas, e Decreto n° 316, de 4 de janeiro de 2013, resolve

TORNAR SEM EFEITO

a contratacdo dos adiante relacionados, para o cargo de
Auxiliar de Servigos Gerais, constante na Portaria/Segri/n°® 2065,
de 2 de agosto de 2013, com lotacédo na Secretaria Municipal de
Infraestrutura e Servigos Publicos:

JESSICA PRISCILA DE SOUSA;
PATRICIA PEREIRA DA SILVA;
SAMARA DA SILVA.

Palmas, 12 de agosto de 2013.
Tiago Andrino
Secretario Municipal de Governo e Relagdes Institucionais
PORTARIA/SEGRI/N® 2156, de 12 de agosto de 2013

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GOVERNO E
RELACOES INSTITUCIONAIS, no uso da atribuicdo que lhe
confere o art. 80, inciso IV, da Lei Organica do Municipio de
Palmas, e Decreto n° 316, de 4 de janeiro de 2013, resolve

TORNAR SEM EFEITO

a alteracéo de contrato de trabalho do servidor LEONALDO
BATISTA DE SOUZA, matricula 413011225, Professor — PIlI-40h,
constante na Portaria/Segri/n® 2034, de 29 de julho de 2013, com
lotacé@o na Secretaria Municipal da Educacgéo.

Palmas, 12 de agosto de 2013.

Tiago Andrino
Secretario Municipal de Governo e Relagdes Institucionais

PORTARIA/SEGRI/N® 2157, de 12 de agosto de 2013

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GOVERNO E
RELACOES INSTITUCIONAIS, no uso da atribuicio que lhe
confere o art. 80, inciso IV, da Lei Organica do Municipio de
Palmas, combinado com a Lei n.° 871, de 1° de mar¢o de 2000, e
Decreto n° 316, de 4 de janeiro de 2013, resolve

CONTRATAR

em carater especial e de excepcional interesse publico
REGIVALDO ALVES DE SOUSA, para exercer o cargo de
Motorista, carga horaria de 40h, na Secretaria Municipal de
Infraestrutura e Servigos Publicos, pelo periodo de um ano, a partir
de 8 de abril de 2013.

Palmas, 12 de agosto de 2013.

Tiago Andrino
Secretario Municipal de Governo e Relag8es Institucionais

PORTARIA/SEGRI/N® 2158, de 12 de agosto de 2013

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GOVERNO E
RELAGCOES INSTITUCIONAIS, no uso da atribuigdo que lhe
confere o art. 80, inciso IV, da Lei Organica do Municipio de
Palmas, combinado com a Lei n.° 871, de 1° de mar¢o de 2000, e
Decreto n° 316, de 4 de janeiro de 2013, resolve

CONTRATAR

em carater especial e de excepcional interesse publico
os adiante relacionados, para exercerem o cargo de Auxiliar de
Servigos Gerais, carga horaria de 40h, na Secretaria Municipal de
Infraestrutura e Servigos Publicos, pelo periodo de 6 (seis) meses,
a partir de 1° de julho de 2013:

EMILSON ALVES DA SILVA,;
MANOEL ORISOMAR VIEIRA RIBEIRO.

Palmas, 12 de agosto de 2013.

Tiago Andrino
Secretario Municipal de Governo e Relag8es Institucionais

PORTARIA/SEGRI/N® 2159, de 12 de agosto de 2013

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GOVERNO E
RELACOES INSTITUCIONAIS, no uso da atribuicio que lhe
confere o art. 80, inciso IV, da Lei Organica do Municipio de
Palmas, combinado com a Lei n® 871, de 1° de marco de 2000, e
Decreto n° 316, de 4 de janeiro de 2013, resolve

ALTERAR

o contrato de trabalho da servidora FABIANA DE JESUS
ALVES BELEM DIAS, matricula 413012159, cargo de Professor -
PIl, quanto a carga horéria, de 40h para 20h, lotada na Secretaria
Municipal da Educacéo, a partir de 31 de julho de 2013.

Palmas, 12 de agosto de 2013.

Tiago Andrino
Secretario Municipal de Governo e Relag6es Institucionais

PORTARIA/SEGRI/N® 2160, de 12 de agosto de 2013

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GOVERNO E
RELACOES INSTITUCIONAIS, no uso da atribuicio que lhe
confere o art. 80, inciso IV, da Lei Organica do Municipio de
Palmas, combinado com o Decreto n° 316, de 4 de janeiro de
2013, resolve
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EXONERAR

FRANCIELLE FLORIANO DO FRADO, do cargo Assessor
Técnico Il, DAS-7, lotada na Secretaria Municipal de Governo e
Relag8es Institucionais, a partir desta data.

Palmas, 12 de agosto de 2013.

Tiago Andrino
Secretario Municipal de Governo e Relagdes Institucionais

PORTARIA/SEGRI/N® 2161, de 12 de agosto de 2013

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GOVERNO E
RELACOES INSTITUCIONAIS, no uso da atribuicdo que lhe
confere o art. 80, inciso IV, da Lei Organica do Municipio de
Palmas, combinado com o Decreto n° 316, de 4 de janeiro de
2013, resolve

EXONERAR

ANA GABRIELA THOME, do cargo Assistente de Gabinete
I, DAS-8, lotada na Secretaria Municipal de Governo e Relagbes
Institucionais, a partir desta data.

Palmas, 12 de agosto de 2013.

Tiago Andrino
Secretario Municipal de Governo e Relagdes Institucionais

PORTARIA/SEGRI/N® 2162, de 12 de agosto de 2013

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GOVERNO E
RELACOES INSTITUCIONAIS, no uso da atribuicdo que lhe
confere o art. 80, inciso IV, da Lei Organica do Municipio de
Palmas, combinado com a Lei n® 1.954, de 1° de abril de 2013, e
Decreto n° 316, de 4 de janeiro de 2013, resolve

NOMEAR

ANA GABRIELA THOME, para exercer o cargo de
Assessor Técnico I, DAS-7, na Secretaria Municipal de Governo e
Relag¢@es Institucionais, a partir desta data.

Palmas, 12 de agosto de 2013.

Tiago Andrino
Secretario Municipal de Governo e Relagdes Institucionais

PORTARIA/SEGRI/N® 2163, de 12 de agosto de 2013

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GOVERNO E
RELACOES INSTITUCIONAIS, no uso da atribuicdo que lhe
confere o art. 80, inciso IV, da Lei Organica do Municipio de
Palmas, combinado com o Decreto n° 316, de 4 de janeiro de
2013, resolve

EXONERAR
PATRICIA DE OLIVEIRA BATISTA, do cargo Assessor
Técnico |, DAS-6, lotada na Secretaria Municipal de Governo e
Relagdes Institucionais, a partir desta data.
Palmas, 12 de agosto de 2013.
Tiago Andrino
Secretario Municipal de Governo e Relagées Institucionais

PORTARIA/SEGRI/N® 2164, de 12 de agosto de 2013

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GOVERNO E
RELACOES INSTITUCIONAIS, no uso da atribuicdo que lhe

confere o art. 80, inciso IV, da Lei Organica do Municipio de
Palmas, e Decreto n° 316, de 4 de janeiro de 2013, resolve

TORNAR SEM EFEITO

a nomeacédo de PAULO HENRIQUE PEREIRA SANTOS,
para o cargo de Assessor Técnico I, DAS-6, constante na Portaria/
Segri/n® 1734, de 27 de junho de 2013, com lotagao na Secretaria
Municipal de Governo e Relagdes Institucionais.

Palmas, 12 de agosto de 2013.

Tiago Andrino
Secretario Municipal de Governo e Relagées Institucionais

PORTARIA/SEGRI/N® 2165, de 12 de agosto de 2013

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GOVERNO E
RELACOES INSTITUCIONAIS, no uso da atribuicio que lhe
confere o art. 80, inciso IV, da Lei Organica do Municipio de
Palmas, combinado com a Lei n°® 1.954, de 1° de abril de 2013, e
Decreto n° 316, de 4 de janeiro de 2013, resolve

NOMEAR

JEAN CARLOS CARVALHO, para exercer o cargo de
Assessor Técnico |, DAS-6, na Secretaria Municipal de Governo e
Relagbes Institucionais, a partir de 1° de agosto de 2013.

Palmas, 12 de agosto de 2013.

Tiago Andrino
Secretario Municipal de Governo e Relagées Institucionais

PORTARIA/SEGRI/N® 2166, de 12 de agosto de 2013

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GOVERNO E
RELACOES INSTITUCIONAIS, no uso da atribuicio que lhe
confere o art. 80, inciso IV, da Lei Organica do Municipio de
Palmas, combinado com a Lei n® 1.954, de 1° de abril de 2013, e
Decreto n° 316, de 4 de janeiro de 2013, resolve

NOMEAR

TELMA BARBOSA TORRES, para exercer o cargo de
Assessor Técnico |, DAS-6, na Secretaria Municipal de Financas,
a partir de 9 de agosto de 2013.

Palmas, 12 de agosto de 2013.

Tiago Andrino
Secretario Municipal de Governo e Relagées Institucionais

PORTARIA/SEGRI/N® 2171, de 12 de agosto de 2013

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GOVERNO E
RELACOES INSTITUCIONAIS, no uso da atribuicio que lhe
confere o art. 80, inciso IV, da Lei Organica do Municipio de
Palmas, e Decreto n° 316, de 4 de janeiro de 2013, resolve

TORNAR SEM EFEITO

a nomeacéao de LUIZ CARLOS BENEDITO, para o cargo
de Gerente de Direitos Humanos e Politicas Afirmativas, DAS-7,
constante na Portaria/Segri/n® 2053, de 31 de julho de 2013, com
lotacé@o na Secretaria Municipal da Educacéo.

Palmas, 12 de agosto de 2013.

Tiago Andrino
Secretario Municipal de Governo e Relag8es Institucionais
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PORTARIA/SEGRI/N® 2172, de 12 de agosto de 2013

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GOVERNO E
RELACOES INSTITUCIONAIS, no uso da atribuicio que lhe
confere o art. 80, inciso IV, da Lei Organica do Municipio de
Palmas, combinado com a Lei n.° 871, de 1° de mar¢o de 2000, e
Decreto n° 316, de 4 de janeiro de 2013, resolve

CONTRATAR

em carater especial e de excepcional interesse publico
os adiante relacionados, para exercerem o cargo de Auxiliar de
Servigos Gerais, carga horaria de 40h, na Secretaria Municipal de
Infraestrutura e Servigos Publicos, pelo periodo de 6 (seis) meses,
a partir de 21 de junho de 2013:

ANTONIO LUIS DOS SANTOS,;

MARILENE MARIA DE OLIVEIRA SANTOS;
MURILO AZEVEDO FERREIRA,;

ELOA FERNANDA BENTO DOS SANTOS.

Palmas, 12 de agosto de 2013.

Tiago Andrino
Secretario Municipal de Governo e Relagdes Institucionais

PORTARIA/SEGRI/N® 2173, de 12 de agosto de 2013

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GOVERNO E
RELACOES INSTITUCIONAIS, no uso da atribuicdo que lhe
confere o art. 80, inciso IV, da Lei Organica do Municipio de
Palmas, combinado com a Lei n.° 871, de 1° de marc¢o de 2000, e
Decreto n° 316, de 4 de janeiro de 2013, resolve

CONTRATAR

em carater especial e de excepcional interesse publico
HEMYLLYANO CLAYSON ARAUJO, para exercer o cargo de
Auxiliar de Servicos Gerais, carga horaria de 40h, na Secretaria
Municipal de Infraestrutura e Servigos Publicos, pelo periodo de 6
(seis) meses, a partir de 1° de julho de 2013:.

Palmas, 12 de agosto de 2013.

Tiago Andrino
Secretario Municipal de Governo e Relagdes Institucionais

Secretaria de Planejamento
e Gestao

PORTARIA N°446/2013, DE 07 DE AGOSTO DE 2013

Retificar Portaria de Remocgdo de servidor
entre as unidades administrativas da
Prefeitura Municipal de Palmas.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E
GESTAO, no uso de suas atribuicdes, conferidas por meio do
artigo n® 23 da Lei n° 1.954 de 1° de abril de 2013, que dispde
sobre a Reorganizacdo Administrativa do Poder Executivo de
Palmas, na forma que especifica.

RESOLVE:

Art. 1° RETIFICAR a Portaria n°® 439/2013 de 5 de agosto
de 2013, da servidora ELISANGELA VIEIRA E SOUZA, matricula
n°14070-1, onde se |é: Secretaria Municipal de Governo, Leia-se:

Secretaria Municipal de Financas.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicac&o.

Gabinete do Secretario de Planejamento e Gestéo, aos

sete dias do més de agosto de 2013.

ADIR CARDOSO GENTIL
Secretario de Planejamento e Gestédo

PORTARIA N°447/2013, DE 7 DE AGOSTO DE 2013.

Concessao de Gratifica¢ao por Titularidade do
PCCV da Saude.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E
GESTAO, no uso de suas atribuicdes, conferidas por meio do
artigo n° 23 da Lei n°1.954, de 1° de abril de 2013, que dispde
sobre a reorganizagdo Administrativa do Poder Executivo de
Palmas, na forma que especifica.

RESOLVE:

Art. 1° Conceder Gratificagao de Titularidade a servidora da
Secretaria Municipal de Salde, referente ao processo relacionado
devidamente analisado pela Comissédo Paritaria de Gestdo da
Carreira, instituida pelo Decreto de 25 de junho de 2009 e nos
termos do art. 20, Inciso |, da Lei n° 1.529, de 10 de margo de
2008, no valor de 10% (dez por cento), do seu vencimento basico,
a contar da data do protocolo, conforme dados abaixo.

ITEM | MATRICULA SERVIDORA DATA PERCENTUAL | PROCESSO

ELIZANGELA GOMES
PEREIRA

1 185591 23/10/2012 10% 2012046615

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo.

Gabinete do Secretario de Planejamento e Gestéo, aos
sete dias do més de agosto de 2013.

ADIR CARDOSO GENTIL
Secretario de Planejamento e Gestao

PORTARIA N°450/2013, DE 08 DE AGOSTO DE 2013.

Remocgdo de servidor entre as unidades
administrativas da Prefeitura Municipal de
Palmas.

O DIRETOR GERAL DE RECURSOS HUMANOS, no uso
de suas atribuigbes que lhe sdo conferidas por meio da Portaria
N° 204, de 3 de maio de 2013, publicada no Diario Oficial do
Municipio N°754, de 6 de maio de 2013, na forma que especifica,

RESOLVE:

Art. 1°Remover, a pedido, da Agéncia Municipal de Turismo
para a Secretaria Municipal da Agricultura e Desenvolvimento
Rural, SERGIO LACERDA FERREIRA, Assistente Administrativo,
matricula n°.13152-1, estatutario (a), a partir de16/07/2013.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo, retroagindo seus efeitos a partir de 16/07/2013.

Diretoria Geral de Recursos Humanos, aos oito dias do
més de Agosto de 2013.

WANDERSON RICARDO MENDES
Diretor Geral de Recursos Humanos

PORTARIA N°451/2013, DE 08 DE AGOSTO DE 2013.

Remocgdo de servidor entre as unidades
administrativas da Prefeitura Municipal de
Palmas.

O DIRETOR GERAL DE RECURSOS HUMANOS, no uso
de suas atribuigbes que lhe sdo conferidas por meio da Portaria

Documento assinado digitalmente conforme MP n°® 2.200-2 de 24/08/2001, que institui
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N° 204, de 3 de maio de 2013, publicada no Diario Oficial do
Municipio N°754, de 6 de maio de 2013, na forma que especifica,

RESOLVE:

Art. 1° Remover, a pedido, da Secretaria Municipal de
Planejamento e Gestdo para a Secretaria Municipal da Saude,
EZIRLENE AVILA DE OLIVEIRA, Pedagoga, matricula n°302761,
estatutario (a), a partir de 07/08/2013.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo, retroagindo seus efeitos a partir de 07/08/2013.

Diretoria Geral de Recursos Humanos, aos oito dias do
més de Agosto de 2013.

WANDERSON RICARDO MENDES
Diretor Geral de Recursos Humanos

PORTARIA N°452/2013, DE 08 DE AGOSTO DE 2013.

Remocéo de servidor entre as unidades
administrativas da Prefeitura Municipal de
Palmas.

O DIRETOR GERAL DE RECURSOS HUMANOS, no uso
de suas atribuicdes que lhe sdo conferidas por meio da Portaria
N° 204, de 3 de maio de 2013, publicada no Diario Oficial do
Municipio N°754, de 6 de maio de 2013, na forma que especifica,

RESOLVE:

Art. 1° Remover, a pedido, da Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Social para a Secretaria Municipal da Agricultura
e Desenvolvimento Rural, ANTONIO DA PAZ DE SOUZA, Agente
de Manutengdo, matricula n°153611, estatutario (a), a partir de
08/08/2013.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo, retroagindo seus efeitos a partir de 08/08/2013.

Diretoria Geral de Recursos Humanos, aos oito dias do
més de Agosto de 2013.

WANDERSON RICARDO MENDES
Diretor Geral de Recursos Humanos

AVISO DE PRORROGAGAO
CONCORRENCIA N°004/2013

A Prefeitura Municipal de Palmas-TO, através da Comisséo
Permanente de Licitacdo da Secretaria de Planejamento e
Gestdo, torna publica a PRORROGACAO da CONCORRENCIA
n° 004/2013 para as 09h do dia 30 de setembro de 2013, na sala
de reunides da Secretaria de Financas, localizada no endereco
Qd 402 Sul, Av. Teotdnio Segurado, CJ. 01, Lts. 08/09. Licitacédo
do tipo TECNICA E PRECO, para contratacdo de empresa no
ramo de agencia de publicidade e propaganda para atender as
demandas de midias, de TVS, radios, jornais, website, out door,
backbus, painéis, cartilhas, TV indoor, flyer, sonorizagdo volante
dentre outros, por um periodo de 12 meses renovaveis conforme
termos revistos na Lei 8.666/93. O Edital podera ser examinado
no sitio portal.palmas.to.gov.br ou retirado, pelos interessados no
enderego acima, em horario comercial e em dias Uteis. Licitagao
prorrogada para assegurar o prazo legal de publicagdo, (falha
na publicagéo no Diario Oficial do Estado). Maiores informages
poderdo ser obtidas no local, pelo fone (63) 2111-2736/2737 ou
email cplpalmas@gmail.com.

Palmas, 09 de agosto de 2013

Fabio Albino Martins
Presidente da Comisséo de Licitacdo

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 018/2013
PREGAO ELETRONICO N° 030/2013

Processo n°: 2013020713

Validade: 12 (doze) meses

REGISTRO DE PRECOS para a aquisi¢cdo dos servi¢os a seguir
relacionados, proveniente da sesséo publica do pregdo de forma
Eletrénico n.° 030/2013, sucedido em 15/07/2013, as 09:00hs,
realizado pelo pregoeiro da Secretaria de Planejamento e Gestao.
FUNDAMENTO LEGAL:

Lei n® 10.520, de 17 de julho de 2002, Decreto Municipal n® 203,
de 17 de agosto de 2005, Decreto Federal n°® 3.931, de 19 de
setembro de 2001, Decreto Municipal n°® 218, de 28 de novembro
de 2007, Lei Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006 e
Lei 8.666, de 21 de junho de 1993 (inclui-se em todas as alteragcbes
promovidas, no que couber).

DOS CONTEMPLADOS EM 1° LUGAR

Fornecedor: POUSADA DOS GIRASSOIS LTDA.

ITEM QTDE. UND. ESPECIFICAGAO

Servico de hospedagem em hotel
classe "B" em apartamento individual
com 01 (uma) cama box de solteiro

- descricdo detalhada conforme
Anexo | ao edital (fls. 71) e proposta
da empresa fornecedora (fls. 87 e
88) do processo.

Servico de hospedagem em hotel
classe "B" em  apartamento
duplo/casal com 02 (duas) camas
box de solteiro ou 01 (uma) cama
box de casal

- descricdo detalhada conforme
Anexo | ao edital (fls. 71) e proposta
da empresa fornecedora (fls. 87 e
88) do processo.

CNPJ: 26.701.979/0001-19
MARCA VLR. UNIT.

Pousada dos

DIARIA Girassois

01 60 111,59

Pousada dos

DIARIA Girassois

02 80 139,50

PREFEITURA MUNICIPAL DE PALMAS - Capital do Estado do
Tocantins, no dia 09 de agosto de 2013.

Osvaldo Lopes de Carvalho
Pregoeiro

AVISO DE SUSPENSAO
PREGAO ELETRONICO N° 050/2013

A Prefeitura Municipal de Palmas - TO, através do Pregoeiro
da Secretaria de Planejamento e Gestdo, torna publico a
SUSPENSAO "sine die", no sitio www.cidadecompras.com.br, do
PREGAO ELETRONICO n° 050/2013, do tipo MENOR PRECO,
para contratacdo de empresa especializada para servicos de
link de internet, de interesse da Secretaria de Desenvolvimento
Econdmico e Emprego, processo n° 2013007486, para andlise
técnica quanto as alegagdes constante em impugnacéo ao edital,
especificamente com relagdo ao local de entrega e prazos de
instalacéo. Maiores informac¢des poderdo ser obtidas no local, pelo
fone (63) 2111-2736 / 2737 ou email cplpalmas@gmail.com.

Palmas, 09 de agosto de 2013.

Osvaldo Lopes de Carvalho
Pregoeiro

AVISO DE LICITACAO
PREGAO ELETRONICO N° 064/2013

A Prefeitura Municipal de Palmas - TO, através do Pregoeiro da
Secretaria de Planejamento e Gestéo, torna publico que fara
realizar as 09:00 horas (horario de Brasilia) do dia 23 de agosto
de 2013, no sitio: www.cidadecompras.com.br, o PREGAO
ELETRONICO N° 064/2013, do tipo MENOR PRECO POR ITEM,
para contratacdo de empresa para fornecimento de e instalacédo de
persianas, de interesse da Secretaria de Saude - FMS, processo
n® 2013029799. O Edital podera ser retirado no sitio: www.
cidadecompras.com.br ou examinado pelos interessados no sitio
portal.palmas.to.gov.br e na Diretoria de Compras e Licitagoes,
sito a Quadra 402 Sul, Conj. 01 Lts. 08/09, em horéario comercial,
em dias Uteis. Maiores informagdes poderdo ser obtidas no local,
pelo fone (63) 2111-2736 / 2737 ou email cplpalmas@gmail.com.

Palmas, 09 de agosto de 2013.

Higor de Sousa Franco
Pregoeiro
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Secretaria de Financas

JUNTA DE RECURSOS FISCAIS
ACORDAO Ne: 103/2013

PROCESSO: 2012017622

RECORRENTE: SANTANDER LEASINGS.A. ARRENDAMENTO
MERCANTIL.

RECORRIDA: FAZENDA PUBLICA MUNICIPAL DE PALMAS.
ASSUNTO: Lancamento de crédito tributario — ISSQN — Falta de
Recolhimento .

EMENTA: Processo administrativo que versa sobre langcamento
de crédito tributario. Falta de recolhimento de ISSQN — Imposto
sobre servico de qualquer natureza. Aplicagdo de aliquota
de 5% sobre a base de calculo final. Auto de Infragdo n.°
125/04/2012, referente ao exercicio de 2006, no valor originario
de R$237.036,00(Duzentos e trinta e sete mil, trinta e seis
reais). O Julgador Singular ap6s apreciagdo negou provimento
a impugnacéo e conclui pela confirmacdo do Auto de Infragao.
Recurso voluntario. A Representante da Fazenda entende que
deve manter a Sentenga de 12 instancia na integra. Em sesséo
plenaria de julgamento de segunda instancia o contribuinte
devidamente intimado ndo compareceu na sessao realizada em
28/05/2013. A relatora votou pela manutenc¢do do Auto de Infragao
acima mencionado, a conselheira Moema Neri Ferreira Nunes
solicitou vista do processo. Continuada a vota¢do na sessdo do
dia 1°/08/2013, a conselheira requerente das vistas e demais
conselheiros votaram com a relatora pela manutengéo do Auto de
Infrac&@o n.° 125/04/2012, referente ao exercicio de 2006, no valor
originario de R$237.036,00(Duzentos e trinta e sete mil, trinta e
seis reais).

ACORDAO: Visto, relatado e discutido o processo administrativo
em epigrafe, referente ao Auto de Infragdo n.° 125/04/2012, que
versa sobre lancamento de crédito tributario. Falta de recolhimento
de ISSQN — Imposto sobre servi¢co de qualquer natureza. O auto
foi lavrado em desfavor da empresa SANTANDER LEASING S.A.
ARRENDAMENTO MERCANTIL. Acordam os conselheiros do
Conselho Fiscal de Contribuintes da Prefeitura Municipal de Palmas,
em sessdo extraordinaria, pela manutencédo do Auto de Infracédo
n.° 125/04/2013 no valor originario de R$237.036,00(Duzentos e
trinta e sete mil e trinta e seis reais).

Palmas TO, 08 de agosto de 2013.

Glauber Santana Aires
Presidente da Junta de Recursos Fiscais

Ivana Gomes Lima
Relatora

ACORDAO N°: 104/2013

PROCESSO: 2012017624

RECORRENTE: SANTANDER LEASINGS.A.ARRENDAMENTO
MERCANTIL.

RECORRIDA: FAZENDA PUBLICA MUNICIPAL DE PALMAS.
ASSUNTO:Langamento de crédito tributario — ISSQN — Falta de
Recolhimento .

EMENTA: Processo administrativo que versa sobre langamento de
crédito tributario. Falta de recolhimento de ISSQN — Imposto sobre
servigo de qualquer natureza. Aplicagao de aliquota de 5% sobre a
base de célculo final. Auto de Infragéo n.© 126/04/2012, referente ao
exercicio de 2007, no valor originario de R$208.180,13 (Duzentos
e oito mil, cento e oitenta reais e treze centavos). O Julgador
Singular apds apreciagdo negou provimento a impugnagdo e
concluiu pela confirmagao do auto de infragcéo. Recurso voluntario.
A Representante da Fazenda entende que deve manter a sentenca
de 12 instancia na integra. Em sessao plenaria de julgamento
de segunda instancia o contribuinte devidamente intimado nao

compareceu na sesséo de julgamento realizada em 28/05/2013. O
julgamento foi proferido a unanimidade de votos pela manutengao
do Auto de Infragdo acima mencionado.

ACORDAO: Visto, relatado e discutido o processo administrativo
em epigrafe, referente ao Auto de Infragdo n.° 126/04/2012, que
versa sobre lancamento de crédito tributario. Falta de recolhimento
de ISSQN — Imposto sobre servigo de qualquer natureza. O auto
foi lavrado em desfavor da empresa SANTANDER LEASING S.A.
ARRENDAMENTO MERCANTIL. Acordam os conselheiros do
Conselho Fiscal de Contribuintes da Prefeitura Municipal de Palmas,
em sessédo extraordinéria, pela manutengéo do Auto de Infragédo
n.° 126/04/2013 no valor originario de R$208.180,13(Duzentos e
oito mil cento e oitenta reais e treze centavos).

Palmas TO, 08 de agosto de 2013.

Glauber Santana Aires
Presidente da Junta de Recursos Fiscais

lvana Gomes Lima
Relatora

ACORDAO Ne: 105/2013

PROCESSO: 2012017626

RECORRENTE: SANTANDER LEASINGS.A.ARRENDAMENTO
MERCANTIL.

RECORRIDA: FAZENDA PUBLICA MUNICIPAL DE PALMAS.

ASSUNTO:Langamento de crédito tributario — ISSQN — Falta de
Recolhimento .

EMENTA: Processo administrativo que versa sobre langcamento
de crédito tributario. Falta de recolhimento de ISSQN — Imposto
sobre servico de qualquer natureza. Aplicagdo de aliquota
de 5% sobre a base de calculo final. Auto de Infracdo n.°
127/04/2012, referente ao exercicio de 2008, no valor originario de
R$47.916,84(Quarenta e sete mil, novecentos e dezesseis reais e
oitenta e quatro centavos). O Julgador Singular apds aprecia¢éo
negou provimento a impugnacéo e concluiu pela confirmagéo
do auto de infragdo. Recurso voluntario. A Representante da
Fazenda entende que deve manter a sentenca de 12 instancia na
integra. Em sesséo plenaria de julgamento de segunda instancia
o contribuinte devidamente intimado ndo compareceu na sessao
realizada em 28/05/2013.0 julgamento foi proferido & unanimidade
de votos pela manutengéo do Auto de Infracdo acima mencionado.
ACORDAO: Visto, relatado e discutido o processo administrativo
em epigrafe, referente ao Auto de Infrag&o n.° 127/04/2012, que
versa sobre lancamento de crédito tributario. Falta de recolhimento
de ISSQN — Imposto sobre servico de qualquer natureza.
O auto foi lavrado em desfavor da empresa SANTANDER
LEASING S.A. ARRENDAMENTO MERCANTIL .. Acordam os
conselheiros do Conselho Fiscal de Contribuintes da Prefeitura
Municipal de Palmas, em sesséo extraordinaria, pela manutengéo
do Auto de Infragdo n.° 127/04/2013 no valor originario de
R$47.916,84(Quarenta e sete mil, novecentos e dezesseis reais e
oitenta e quatro centavos).

Palmas TO, 08 de agosto de 2013.

Glauber Santana Aires
Presidente da Junta de Recursos Fiscais

lvana Gomes Lima
Relatora

ACORDAO Ne: 106/2013

PROCESSO: 2012017628

RECORRENTE: SANTANDER LEASINGS.A.ARRENDAMENTO
MERCANTIL.

RECORRIDA: FAZENDA PUBLICA MUNICIPAL DE PALMAS.

ASSUNTO:Langamento de crédito tributario — ISSQN — Falta de
Recolhimento.
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EMENTA: Processo administrativo que versa sobre lancamento de
crédito tributario. Falta de recolhimento de ISSQN — Imposto sobre
servigo de qualquer natureza. Aplica¢é@o de aliquota de 5% sobre
a base de calculo final. Auto de Infragéo n.°128/04/2012, referente
ao exercicio de 2009, no valor originario de R$3.270,93(Trés mil,
duzentos e setenta reais e noventa e trés centavos). O Julgador
Singular apés apreciagdo negou provimento a impugnacédo e
conclui pela confirmagao do Auto de Infrag&o. Recurso voluntério.
A Representante da Fazenda entende que deve manter a sentenca
de 12 instancia na integra. Em sessao plenaria de julgamento
de segunda instancia o contribuinte devidamente intimado n&o
compareceu na sessao realizada em 28/05/2013.0 julgamento foi
proferido a unanimidade de votos pela manutencédo do Auto de
Infracéo acima mencionado.

ACORDAO: Visto, relatado e discutido o processo administrativo
em epigrafe, referente ao Auto de Infragdo n.° 128/04/2012, que
versa sobre langamento de crédito tributario. Falta de recolhimento
de ISSQN — Imposto sobre servigo de qualquer natureza. O auto
foi lavrado em desfavor da empresa SANTANDER LEASING
S.A. ARRENDAMENTO MERCANTIL. Acordam os conselheiros
do Conselho Fiscal de Contribuintes da Prefeitura Municipal de
Palmas, em sesséo extraordinaria, pela manutencdo do Auto de
Infracéo n.° 128/04/2013 no valor originario de R$3.270,93(Trés
mil, duzentos e setenta reais e noventa e tres centavos).

Palmas TO, 08 de agosto de 2013.

Glauber Santana Aires
Presidente da Junta de Recursos Fiscais

Ivana Gomes Lima
Relatora

ACORDAO Ne: 107/2013

PROCESSO: 2012017629

RECORRENTE: SANTANDER LEASINGS.A.ARRENDAMENTO
MERCANTIL.

RECORRIDA: FAZENDA PUBLICA MUNICIPAL DE PALMAS.
ASSUNTO:Lancamento de crédito tributario — ISSQN — Falta de
Recolhimento.

EMENTA: Processo administrativo que versa sobre langamento
de crédito tributario. Falta de recolhimento de ISSQN — Imposto
sobre servico de qualquer natureza. Aplicacdo de aliquota
de 5% sobre a base de calculo final. Auto de Infracdo n.°
129/04/2012, referente ao exercicio de 2010, no valor originario
de R$17.399,73(Dezessete mil, trezentos e noventa e nove reais
e setenta e trés centavos). O Julgador Singular apds apreciagéo
negou provimento a impugnacdo e concluiu pela confirmacéo
do Auto de Infragdo. Recurso voluntario. A Representante da
Fazenda entende que deve manter a sentenca de 12 instancia na
integra. Em sessao plenaria de julgamento de segunda instancia
o contribuinte devidamente intimado ndo compareceu na sessédo
realizada em 28/05/2013.0 julgamento foi proferido a unanimidade
de votos pela manutengéo do Auto de Infracdo acima mencionado.
ACORDAO: Visto, relatado e discutido o processo administrativo
em epigrafe, referente ao Auto de Infragdo n.° 129/04/2012, que
versa sobre langamento de crédito tributario. Falta de recolhimento
de ISSQN — Imposto sobre servigo de qualquer natureza. O auto
foi lavrado em desfavor da empresa SANTANDER LEASING S.A.
ARRENDAMENTO MERCANTIL. Acordam os conselheiros do
Conselho Fiscal de Contribuintes da Prefeitura Municipal de Palmas,
em sessdo extraordinaria, pela manutengdo do Auto de Infracédo
n.° 129/04/2013 no valor originario de R$17.399,73(Dezessete mil
trezentos e noventa e nove reais e setenta e trés centavos).

Palmas TO, 08 de agosto de 2013.

Glauber Santana Aires
Presidente da Junta de Recursos Fiscais

Ivana Gomes Lima
Relatora

ACORDAO N°: 108/2013

PROCESSO: 2012017630

RECORRENTE: SANTANDER LEASINGS.A.ARRENDAMENTO
MERCANTIL.

RECORRIDA: FAZENDA PUBLICA MUNICIPAL DE PALMAS.
ASSUNTO: Lancamento de crédito tributario — ISSQN — Falta de
Recolhimento .

EMENTA: Processo administrativo que versa sobre lancamento de
crédito tributario. Falta de recolhimento de ISSQN — Imposto sobre
servigo de qualquer natureza. Aplicag&o de aliquota de 5% sobre
a base de célculo final. Auto de Infragdo n.° 130/04/2012, referente
ao exercicio de 2011, no valor originario de R$20.276,58(Vinte
mil, duzentos e setenta e seis reais e cinguenta e oito centavos).
O Julgador Singular ap6s apreciagdo negou provimento a
impugnacgdo e concluiu pela confirmagdo do Auto de Infragdo.
Recurso voluntério. A Representante da Fazenda entende que
deve manter a sentenca de 12 instancia na integra. Em sesséo
plenaria de julgamento de segunda instancia o contribuinte
devidamente intimado ndo compareceu na sesséo realizada em
28/05/2013.0 julgamento foi proferido a unanimidade de votos
pela manuteng&o do Auto de Infragdo acima mencionado.

ACORDAO: Visto, relatado e discutido o processo administrativo
em epigrafe, referente ao Auto de Infragdo n.° 130/04/2012, que
versa sobre lancamento de crédito tributario. Falta de recolhimento
de ISSQN — Imposto sobre servigo de qualquer natureza. O auto
foi lavrado em desfavor da empresa SANTANDER LEASING
S.A. ARRENDAMENTO MERCANTIL. Acordam os conselheiros
do Conselho Fiscal de Contribuintes da Prefeitura Municipal de
Palmas, em sessao extraordinaria, pela manutengdo do Auto de
Infrag&o n.° 130/04/2013 no valor originario de R$20.276,58(Vinte
mil, duzentos e setenta e seis reais e cinquenta e oito centavos ).

Palmas TO, 08 de agosto de 2013.

Glauber Santana Aires
Presidente da Junta de Recursos Fiscais

lvana Gomes Lima
Relatora

Secretaria da Educacao

NOTIFICAGCAO

Da: Diretoria de Projetos e Obras
Para: Empresa da Obra WMW CONSTRUCOES EIRELI
Assunto: Atraso no inicio da obra (quadra poliesportiva)

Notificamos a empresa WMW Construgées Eireli,
responséavel pela construcéo da quadra poliesportiva e substituigao
do piso e instalagdo alambrado na Escola Municipal Rosemir
Fernandes, devido ao atraso no inicio do servigo, sob o contrato
n°51/2013, do processo n° 2012035878, que esta sendo realizado
na Rua 30, APM 06, Jardim Aureny llI- Palmas-TO.

Vale ressaltar que no contrato, o inicio de Execugdo da
Obra seria 28/05/2013, porém a empresa iniciou dia 08/07/2013,
ou seja, 41 dias de atraso.

Em anexo, fotos da visita técnica feita no dia 02 de agosto
de 2013 na quadra da escola Rosemir Fernandes. Até a presente
data s6 foi executado a escavacéo de valas para fundagéo e a os
servigos estéo parados.

Palmas, 05 de agosto de 2013.
Rodrigo Carral Rodriguez
Engenheiro Civil

CREA: 5062550787/D-SP

Jes-anny S. C. Guimaraes
Diretora de Projetos e Obras

Documento assinado digitalmente conforme MP n°® 2.200-2 de 24/08/2001, que institui
a Infraestrutura de Chaves Pdblicas Brasileira - ICP-Brasil.
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Samuel Braga Bonilha
Secretario executivo

Berenice de Fatima Barbosa Castro Freitas
Secretaria Municipal da Educacéo

NOTIFICACAO

Da: Diretoria de Projetos e Obras
Para: Empresa da Obra WMW CONSTRUCOES EIRELI
Assunto: Atraso da obra (Quadra Poliesportiva do Paulo Freire)

Em visita técnica realizada na Escola Municipal Paulo
Freire, situada no endereco 305 Norte, Rua 38, AMP 11 (Arno 42)
foi constatado que a empresa WMW Constru¢des Eireli contratada
para realizar os servicos de construcdo da quadra poliesportiva,
substituigdo do piso e instalagcdo de alambrado encontra-se fora
do previsto no cronograma para a primeira medicao que era de
25,90% ja concluido, porém a 12 (primeira) medigcdo ficou com
12,65% executado.

Vale ressaltar que no contrato n°® 50/2013 o inicio de
Execucéo da Obra seria 28/05/2013, porém a empresa iniciou dia
17/06/2013, ou seja, 20 dias de atraso.

Em anexo, fotos da visita técnica na quadra.
Palmas, 05 de agosto de 2013.

Khellen Barbosa de Carvalho
Engenheira Civil
CREA: 207674/AP — TO

Jes-anny S. C. Guimaraes
Diretora de Projetos e Obras

Samuel Braga Bonilha
Secretario executivo

Berenice de Fatima Barbosa Castro Freitas
Secretaria Municipal da Educacéo

NOTIFICACAO

Da: Diretoria de Projetos e Obras
Para: Empresa da Obra WMW CONSTRUCOES EIRELI
Assunto: Atraso da obra (Quadra Poliesportiva).

Em visita técnica realizada na Escola Municipal Luiz
Gonzaga, situada no endereco 503 Norte, APM 06, Palmas-TO foi
constatado que a empresa WMW Construcdes Eireli contratada
para realizar os servigos da constru¢éo da quadra poliesportiva e
complemento da pintura na mesma encontra-se na presente data
com a obra parada, além de atraso no cronograma.

Vale ressaltar que no contrato n® 48/2013 o inicio de
Execucdo da Obra seria no dia 28/05/2013, porém a empresa
iniciou dia 04/07/2013, ou seja, 37 dias de atraso e pelo mesmo
motivo néo foi feito nenhuma medicéo.

Em anexo, fotos da visita técnica feita no dia 02 de agosto
de 2013 na quadra da escola Luiz Gonzaga. Até a presente data
s6 foi executado a escavagdo de valas para fundagéo.

Palmas, 05 de agosto de 2013.
Khellen Barbosa de Carvalho
Engenheira Civil

CREA: 207674/AP — TO

Jes-anny S. C. Guimaraes
Diretora de Projetos e Obras

Samuel Braga Bonilha
Secretario executivo

EXTRATO DO CONTRATO N° 002/2013

ESPECIE: CONTRATO DE EXECUGAO DE REFORMA
CONTRATANTE: ACE DA ESCOLA MUNICIPAL DE TEMPO
INTEGRAL MARCOS FREIRE

CONTRATADO: COSTRUTURA SALINA LTDA- ME

OBJETO: SERVICO DE CALHAS, TELHADO E ELETRICA,
COSTRUGAO DE BANHEIROS, DEMOLIGAO E INSTALAGAO
DE ESCOVODROMO, REFORMA DOS BANHEIROS
EXESTENTE E SERVICOS COMPLEMENTARES NA ESCOLA
MARCOS FREIRE.

VIGENCIA: 12/07/2013 A 14/07/2013

VALOR: R$ 147.978.04 (CENTO E QUERENTA E SETE MIL
NOVECENTOS E SETENTA E OITO REAIS E QUATRO
CENTAVOS).

BASE LEGAL: LEI N.° 8.666/93 E LEGISLAGAO PERTINENTE.
RECURSOS: TESOURO MUNICIPAL

EXTRATO DE CONTRATO N.° 05/2013.

ESPECIE: CONTRATO DE AQUISICAO DE COMPUTADOR
INTERATIVO

CONTRATANTE: SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO DE
PALMAS- TO
CONTRATADO (A):
INFORMATICA S/A
OBJETO: Contratagdo de solugdo integrada interativa de
computador e projecdo, denominada Computador Interativo e
Solugdo de Lousa Digital, para atendimento das redes publicas
de ensino dos Estados, Distrito Federal e Municipios e demais
entidades autorizadas a aderir ao programa de acordo com
a legislagdo especificos vigente, para atender ao Programa
Nacional de Tecnologia Educacional (PROINFO) do Ministério de
Educagcéo, referente ao item 01 do Pregé&o Eletrdnico n® 072/2011/
FNDE.

VALOR: R$ 89.425,00 (Oitenta e nove mil quatrocentos e vinte e
cinco reais)

VIGENCIA: a partir de sua assinatura até 09 de julho de 2014.
BASE LEGAL: Processo n.° 2013026252, Artigo 25, caput, da Lei
n.° 8.666/93, de 21 de junho de 1993, pela Lei n° 10.520, de 17
de julho de 2002 e pelo Decreto n°5.450, de 31 de maio de 2005.
RECURSOS: Orgéo: 03, Unidade: 2900, Funcional: 12.361.0072-
1097, Natureza Despesa: 44.90.52, Sub-elemento: 5200, Vinculo:
020100199, conforme Nota de Empenho n.° 7675/7674/7676.

DARUMA TELECOMUNICAGOES E

EXTRATO DO CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVICO
N° 23/2013

ESPECIE: CONTRATO DE CHAMADA PUBLICA N° 001/2013
CONTRATANTE: ESCOLA MUL. DE TEMPO INT. CAROLINE
CAMPELO CRUZ DA SILVA.

CONTRATADO: Tedfilo Barroso Neto.

OBJETO: GENEROS ALIMENTICIOS PARA ATENDIMENTO DA
MERENDA ESCOLAR VIA AGRICULTURA FAMILIAR.
VIGENCIA: 29/07/2013 a 29/09/2013

VALOR: R$ 20.000,00 (Vinte Mil Reais)

BASE LEGAL: PROCESSO N.° 2013028568, NOS TERMOS DA
LEI N° 11.947 DE 16/07/2009 E RESOLUCAO FNDE N° 038.
RECURSOS: PROG. ALIMENTAQAO ESCOLAR - PNAE

EXTRATO DO CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVICO
N° 24/2013

ESPECIE: CONTRATO DE CHAMADA PUBLICA N° 001/2013
CONTRATANTE: ESCOLA MUL. DE TEMPO INT. CAROLINE
CAMPELO CRUZ DA SILVA.

CONTRATADO: Eliamar Ferreira de Paula.

OBJETO: GENEROS ALIMENTICIOS PARA ATENDIMENTO DA
MERENDA ESCOLAR VIA AGRICULTURA FAMILIAR.
VIGENCIA: 29/07/2013 a 29/09/2013

VALOR: R$ 15.980,00 (Quinze Mil Novecentos e Oitenta Reais)
BASE LEGAL: PROCESSO N° 2013028568, NOS TERMOS DA
LEI N° 11.947 DE 16/07/2009 E RESOLUCAO FNDE N° 038.

Documento assinado digitalmente conforme MP n°® 2.200-2 de 24/08/2001, que institui
a Infraestrutura de Chaves Pdblicas Brasileira - ICP-Brasil.
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RECURSOS: PROG. ALIMENTAGCAO ESCOLAR — PNAE

EXTRATO DO CONTRATO DE PRESTAGCAO DE SERVIGO
N° 25/2013

ESPECIE: CONTRATO DE CHAMADA PUBLICA N° 001/2013
CONTRATANTE: ESCOLA MUL. DE TEMPO INT. CAROLINE
CAMPELO CRUZ DA SILVA.

CONTRATADO: Wilker Brito do Nascimento.

OBJETO: GENEROS ALIMENTICIOS PARA ATENDIMENTO DA
MERENDA ESCOLAR VIA AGRICULTURA FAMILIAR.
VIGENCIA: 29/07/2013 a 29/09/2013

VALOR: R$ 2.760,00 (Dois Mil Setecentos e Sessenta Reais)
BASE LEGAL: PROCESSO N° 2013028568, NOS TERMOS DA
LEI N° 11.947 DE 16/07/2009 E RESOLUGAO FNDE N° 038.
RECURSOS: PROG. ALIMENTACAO ESCOLAR — PNAE

EXTRATO DO CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVICO
N° 26/2013

ESPECIE: CONTRATO DE CHAMADA PUBLICA N° 001/2013
CONTRATANTE: ESCOLA MUL. DE TEMPO INT. CAROLINE
CAMPELO CRUZ DA SILVA.

CONTRATADO: Ana Rizzi.

OBJETO: GENEROS ALIMENTICIOS PARA ATENDIMENTO DA
MERENDA ESCOLAR VIA AGRICULTURA FAMILIAR.
VIGENCIA: 29/07/2013 a 29/09/2013

VALOR: R$ 20.000,00 (Vinte Mil Reais)

BASE LEGAL: PROCESSO N° 2013028568, NOS TERMOS DA
LEI N° 11.947 DE 16/07/2009 E RESOLUCAO FNDE N° 038.
RECURSOS: PROG. ALIMENTACAO ESCOLAR - PNAE

EXTRATO DO CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGO
N° 27/2013

ESPECIE: CONTRATO DE CHAMADA PUBLICA N° 001/2013
CONTRATANTE: ESCOLA MUL. DE TEMPO INT. CAROLINE
CAMPELO CRUZ DA SILVA.

CONTRATADO: Carlos Quirino Rodrigues.

OBJETO: GENEROS ALIMENTICIOS PARA ATENDIMENTO DA
MERENDA ESCOLAR VIA AGRICULTURA FAMILIAR.
VIGENCIA: 29/07/2013 a 29/09/2013

VALOR: R$ 16.360,00 (Dezesseis Mil Trezentos e Sessenta
Reais)

BASE LEGAL: PROCESSO N° 2013028568, NOS TERMOS DA
LEI N° 11.947 DE 16/07/2009 E RESOLUGCAO FNDE N° 038.
RECURSOS: PROG. ALIMENTAGAO ESCOLAR — PNAE

EXTRATO DO CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGO
N° 28/2013

ESPECIE: CONTRATO DE CHAMADA PUBLICA N° 001/2013
CONTRATANTE: ESCOLA MUL. DE TEMPO INT. CAROLINE
CAMPELO CRUZ DA SILVA.

CONTRATADO: Erica Adriana de Melo.

OBJETO: GENEROS ALIMENTICIOS PARA ATENDIMENTO DA
MERENDA ESCOLAR VIA AGRICULTURA FAMILIAR.
VIGENCIA: 29/07/2013 a 29/09/2013

VALOR: R$ 20.000,00 (Vinte Mil Reais)

BASE LEGAL: PROCESSO N° 2013028568, NOS TERMOS DA
LEI N° 11.947 DE 16/07/2009 E RESOLUGCAO FNDE N° 038.
RECURSOS: PROG. ALIMENTACAO ESCOLAR — PNAE

EXTRATO DO CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGO
N° 29/2013

ESPECIE: CONTRATO DE CHAMADA PUBLICA N° 001/2013
CONTRATANTE: ESCOLA MUL. DE TEMPO INT. CAROLINE
CAMPELO CRUZ DA SILVA.

CONTRATADO: Jardel Alves de Oliveira.

OBJETO: GENEROS ALIMENTICIOS PARA ATENDIMENTO DA

MERENDA ESCOLAR VIA AGRICULTURA FAMILIAR.
VIGENCIA: 29/07/2013 a 29/09/2013

VALOR: R$ 19.975,00 (Dezenove Mil Novecentos e Setenta e
Cinco Reais)

BASE LEGAL: PROCESSO N° 2013028568, NOS TERMOS DA
LEI N° 11.947 DE 16/07/2009 E RESOLUCAO FNDE N° 038.
RECURSOS: PROG. ALIMENTACAO ESCOLAR — PNAE

EXTRATO DO CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGO
N° 30/2013

ESPECIE: CONTRATO DE CHAMADA PUBLICA N° 001/2013
CONTRATANTE: ESCOLA MUL. DE TEMPO INT. CAROLINE
CAMPELO CRUZ DA SILVA.

CONTRATADO: Iranilde Barbosa da Cruz.

OBJETO: GENEROS ALIMENTICIOS PARA ATENDIMENTO DA
MERENDA ESCOLAR VIA AGRICULTURA FAMILIAR.
VIGENCIA: 29/07/2013 a 29/09/2013

VALOR: R$ 11.662,50 (Onze Mil Seiscentos e Sessenta e Dois
Reais e Cinquenta Centavos)

BASE LEGAL: PROCESSO N° 2013028568, NOS TERMOS DA
LEI N° 11.947 DE 16/07/2009 E RESOLUCAO FNDE N° 038.
RECURSOS: PROG. ALIMENTACAO ESCOLAR — PNAE

EXTRATO DO CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVICO
N° 31/2013

ESPECIE: CONTRATO DE CHAMADA PUBLICA N° 001/2013
CONTRATANTE: ESCOLA MUL. DE TEMPO INT. CAROLINE
CAMPELO CRUZ DA SILVA.

CONTRATADO: Valdemar Lopes Porto.

OBJETO: GENEROS ALIMENTICIOS PARA ATENDIMENTO DA
MERENDA ESCOLAR VIA AGRICULTURA FAMILIAR.
VIGENCIA: 29/07/2013 a 29/09/2013

VALOR: R$ 19.800,00 (Dezenove Mil e Oitocentos Reais)

BASE LEGAL: PROCESSO N° 2013028568, NOS TERMOS DA
LEI N° 11.947 DE 16/07/2009 E RESOLUGAO FNDE N° 038.
RECURSOS: PROG. ALIMENTAGCAO ESCOLAR — PNAE

EXTRATO DO CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVICO
N° 32/2013

ESPECIE: CONTRATO DE CHAMADA PUBLICA N° 001/2013
CONTRATANTE: ESCOLA MUL. DE TEMPO INT. CAROLINE
CAMPELO CRUZ DA SILVA.

CONTRATADO: Valdecy Coelho de Souza.

OBJETO: GENEROS ALIMENTICIOS PARA ATENDIMENTO DA
MERENDA ESCOLAR VIA AGRICULTURA FAMILIAR.
VIGENCIA: 29/07/2013 a 29/09/2013

VALOR: R$ 8.283,00 (Oito Mil Duzentos e Oitenta e Trés Reais)
BASE LEGAL: PROCESSO N° 2013028568, NOS TERMOS DA
LEI N° 11.947 DE 16/07/2009 E RESOLUGCAO FNDE N° 038.
RECURSOS: PROG. ALIMENTAGCAO ESCOLAR - PNAE

EXTRATO DO CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVICO
N° 33/2013

ESPECIE: CONTRATO DE CHAMADA PUBLICA N° 001/2013
CONTRATANTE: ESCOLA MUL. DE TEMPO INT. CAROLINE
CAMPELO CRUZ DA SILVA.

CONTRATADO: Manoel Farias dos Reis.

OBJETO: GENEROS ALIMENTICIOS PARA ATENDIMENTO DA
MERENDA ESCOLAR VIA AGRICULTURA FAMILIAR.
VIGENCIA: 29/07/2013 a 29/09/2013

VALOR: R$ 2.919,00 (Dois Mil Novecentos e Dezenove Reais)
BASE LEGAL: PROCESSO N° 2013028568, NOS TERMOS DA
LEI N° 11.947 DE 16/07/2009 E RESOLUQAO FNDE N° 038.
RECURSOS: PROG. ALIMENTACAO ESCOLAR — PNAE

EXTRATO DO CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVICO
N° 34/2013

ESPECIE: CONTRATO DE CHAMADA PUBLICA N° 001/2013
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CONTRATANTE: ESCOLA MUL. DE TEMPO INT. CAROLINE
CAMPELO CRUZ DA SILVA.

CONTRATADO: Antonio dos Reis de Sousa Ramos.

OBJETO: GENEROS ALIMENTICIOS PARA ATENDIMENTO DA
MERENDA ESCOLAR VIA AGRICULTURA FAMILIAR.
VIGENCIA: 29/07/2013 a 29/09/2013

VALOR: R$ 4.280,00 (Quatro Mil Duzentos e Oitenta Reais)
BASE LEGAL: PROCESSO N° 2013028568, NOS TERMOS DA
LEI N° 11.947 DE 16/07/2009 E RESOLUGAO FNDE N° 038.
RECURSOS: PROG. ALIMENTAGCAO ESCOLAR — PNAE

EXTRATO DO CONTRATO DE PRESTAGCAO DE SERVIGO
N° 35/2013

ESPECIE: CONTRATO DE CHAMADA PUBLICA N° 001/2013
CONTRATANTE: ESCOLA MUL. DE TEMPO INT. CAROLINE
CAMPELO CRUZ DA SILVA.

CONTRATADO: Regina Antonia Souza Nepomuceno.

OBJETO: GENEROS ALIMENTICIOS PARA ATENDIMENTO DA
MERENDA ESCOLAR VIA AGRICULTURA FAMILIAR.
VIGENCIA: 29/07/2013 a 29/09/2013

VALOR: R$ 2.097,00 (Dois Mil Noventa e Sete Reais)

BASE LEGAL: PROCESSO N° 2013028568, NOS TERMOS DA
LEI N° 11.947 DE 16/07/2009 E RESOLUCAO FNDE N° 038.
RECURSOS: PROG. ALIMENTACAO ESCOLAR — PNAE

Secretaria de
Acessibilidade, Mobilidade
e Transporte

NOTIFICACAO

Considerando que a Empresa Maranhdo e Silvestre
Ltda./Midia Exterior Ltda. - ME n&o protocolou os documentos
demandados no Oficio de n°® 661/2013 no prazo legal;

Considerando que a Comissédo de Processo Administrativo
ainda necessita de informacdes acerca dos Contratos sob analise,
entabulados entre a Empresa e o Poder Publico;

Considerando o elencado na Lei 914/2000 em seu artigo
34, § 3° nova, idéntica e Unica Notificagdo se concretiza no
presente ato, conforme o abaixo descrito:

A Comissdo de Processo Administrativo, instituida pelo
Decreto Municipal 516/2013, considerando as razdes de interesse
publico e de alta relevancia na fiscalizacéo e controle da legalidade
das concessoes, permissdes e autorizagdes pelo Municipio de
Palmas, nos termos das Leis Federais 8.987/95 e 8.666/93 vem,
através deste, solicitar & empresa MARANHAO E SILVESTRE
LTDA. / MIDIA EXTERIOR LTDA.-ME inscrita no C.N.P.J sob n®
006.002.078/0001-21 as seguintes informagdes:

1. Copia do Cronograma de Instalacdo Quantitativos
dos abrigos, constante dos Contratos de Permissdo Onerosa de
Mero Uso, entabulados com a Prefeitura Municipal de Palmas,
de nimeros 001/2004 e 002/2004, oriundos dos Processos de
ndmeros 4027236/2004 e 4027234/2004;

2. Cépia do Edital de Concorréncia n® 001/2004 e 002/2004
oriundos dos processos supracitados;

3. Planilha detalhada, contendo o valor do faturamento
mensal bruto com a exploracdo publicitaria dos abrigos e os
valores pagos sobre este faturamento a titulo de tributos, desde o
inicio da exploragcdo dos mesmos até a presente data;

4. Relatério detalhado dos valores pagos a AMTT (Agéncia
Municipal de Transito do Municipio de Palmas) conforme preceitua
o inciso IV da Clausula Terceira dos contratos supracitados;

Salientamos que, caso ndo sejam atendidas as devidas
providéncias no prazo de 10 dias corridos, contados a partir

da ciéncia deste, sera aplicada a pena de rescisdo contratual
preconizada nas Leis supracitadas.

Certos de contarmos com vossa cooperagéo aguardamos
manifestacédo.

Palmas, 09 de Agosto de 2013.
Atenciosamente,

Urano Nolasco Milhomem Filho
Presidente da Comisséo

Fundacao Cultural
de Palmas

PORTARIA/GAB-P/FCP N°. 051/2013, de 09 de agosto de
2013.

O PRESIDENTE DA FUNDAGAO CULTURAL DE
PALMAS, no uso de da atribuicdo que lhe confere a Lei N.° 137,
de 18 de junho de 2007, Lei Complementar N.° 159, de 02 de abril
de 2008, Lei N° 1.954, de 1° de abril de 2013 e Decreto N.° 460 de
08 de maio de 2013.

RESOLVE:

Art. 1° - Designar a Comisséo abaixo especificada, para
compor o processo de andlises referente aos projetos inscritos no
Edital n° 06/FCP/2013, sendo:

Fundacéo Cultural de Palmas:

1. Luciane Marque de Bortoli

2. Anténio Filho da Silva Machado

3. André Inéacio de Assungao Neto

Curadores Convidados:

4. Daniel Bender Ludwig — Gramado/RS

5. Daniel Willrich Bertolucci — Porto Alegre/RS

6. Erasmo Alcantara de Moura — Goiania/GO

7. Humberto Pedrancini — Brasilia/DF

Art. 2° - Compete a Comisséo de analise designada, as
atribuicbes conferidas no Edital n® 06/FCP/2013 de 16 de maio
de 2013, do Fundo Municipal de Apoio a Cultura, destinado ao
Fomento as atividades artisticas e culturais por meio do Programa

Municipal de Incentivo a Cultura — PROMIC edigao 2013.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo.

Gabinete do Presidente da FUNDAGAO CULTURAL DE
PALMAS, aos nove dias do més de agosto do ano de dois mil e
treze.

Luiz Carlos Teixeira
Presidente

PORTARIA/GAB-P/FCP N°. 052/2013, de 09 de agosto de
2013.

O PRESIDENTE DA FUNDAGAO CULTURAL DE
PALMAS, no uso de suas atribui¢cdes conferidas pela Lei n° 137,
de 18 de junho de 2007, Lei Complementar N.° 159, de 02 de abril
de 2008, Lei N.° 1.954, de 1° de abril de 2013, combinado com o
Decreto n° 521, de 08 de julho de 2013.

Documento assinado digitalmente conforme MP n°® 2.200-2 de 24/08/2001, que institui
a Infraestrutura de Chaves Pdblicas Brasileira - ICP-Brasil.
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RESOLVE:

Art. 1° - Tornar publico o Regimento Interno da 42
Conferencia Municipal de Cultura, que se realizara nos dias 09 e
10 de agosto de 2013, no Auditério do Comando Geral da Policia
Militar do Estado do Tocantins, conforme convocagao através do
Decreto N° 521, de 08 de julho de 2013.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo.

Gabinete do Presidente da FUNDACAO CULTURAL DE
PALMAS, aos 09 dias do més de agosto de 2013.

Luiz Carlos Teixeira
Presidente

REGIMENTO INTERNO
IV CONFERENCIA MUNICIPAL DE CULTURA DE PALMAS

CAPITULO |
DOS OBJETIVOS

Art.1° A 42 Conferéncia Municipal de Cultura - CMC,
convocada pelo Prefeito de Palmas, por meio do Decreto N° 521,
de 08 de julho de 2013, publicado no Diario Oficial do Municipio/
DOM em 10 de julho de 2013 é etapa integrante da 32 Conferéncia
Nacional de Cultura, e tera os seguintes objetivos:

| — Propor estratégias de articulagdo e cooperagéo
institucional com demais entes publicos municipais e destes com a
sociedade civil, povos e comunidades tradicionais que dinamizem
a participacéo e controle social na gestéo das politicas publicas de
cultura para implementacéo e consolidag@o do Sistema Municipal
de Cultura e respectivos componentes;

Il - Debater experiéncias sobre elaboragdo e
implementagdo do Plano Municipal de Cultura ao socializar
metodologias e conhecimentos;

11l - Discutir a cultura local nos seus aspectos de identidade,
da memoéria, da producéo simbdlica, da gestdo, da sua protegao e
salvaguarda, da participagdo social e da plena cidadania;

IV - Propor estratégias para reconhecimento e
fortalecimento da cultura como um dos fatores determinantes do
desenvolvimento sustentavel,

V - Promover o debate, intercambio e compartilhamento
de conhecimentos, linguagens e praticas, valorizar o fomento, a
formacéo, a criagdo, a divulgacdo e preservacdo da diversidade
das expressoes e o pluralismo das opinibes;

VI - Propor estratégias para proporcionar aos fazedores da
cultura local o acesso aos meios de produgao, assim como propor
estratégias para universalizar seu acesso a producéo e a fruigao
dos bens, servigos e espacos culturais;

VII - Fortalecer e facilitar a formacéao e o funcionamento de
féruns e redes locais em prol da Cultura;

VIII — Contribuir para a integragdo das politicas publicas
locais que apresentam interface com a cultura; e

IX — Avaliar os resultados obtidos nas Conferéncias
Municipais de Cultura anteriores.

CAPITULO Il
DO TEMARIO

Art.2° O tema geral da 42 Conferéncia Municipal de Cultura
— CMC sera “Uma Politica de Estado para a Cultura: Desafios do
Sistema Municipal de Cultura”, na organizacdo da gestdo e no
desenvolvimento da cultura local e sua relagdo com as politicas
em ambito estadual e nacional.

§ 1° definido no Regimento Interno da 32 Conferéncia
Nacional de Cultura, sem prejuizo das questdes locais

Art. 3° Observados os principios e objetivos do Plano
Nacional de Cultura, definidos na Lei Federal n® 12.343, de 2
de dezembro de 2010, os temas da 42 Conferéncia Municipal de
Cultura estardo alinhados com as diretrizes e metas do MCP,
PNC e constituirdo os seguintes eixos e sub-eixos tematicos, sem
prejuizo das questdes locais:

| — Implementacdo do Sistema Municipal e Nacional de
Cultura - Foco: Impactos da Emenda Constitucional do SNC
na organizacdo da gestdo cultural e na participagdo social nos
Municipios.

1. Marcos Legais, Participagdo e Controle Social e
Funcionamento dos Sistemas Municipais e Setoriais de Cultura,
de acordo com os Principios Constitucionais do SNC;

2. Qualificacdo da Gestdo Cultural: Desenvolvimento
e Implementacdo de Planos Territoriais e Setoriais de Cultura e
Formacéo de Gestores, Governamentais e Nao Governamentais,
e Conselheiros de Cultura;

3. Fortalecimento e Operacionalizagdo dos Sistemas de
Financiamento Publico da Cultura: Orgamentos Publicos, Fundos
de Cultura e Incentivos Fiscais;

4. Sistemas de
Colaborativa.

Informacéo Cultural e Governanca

Il - Produgcéo Simbdlica e Diversidade Cultural - Foco: O
fortalecimento da producéo artistica e de bens simbdlicos e da
protecdo e promocdo da diversidade das expressdes culturais,
com atencgdo para a diversidade étnica e racial.

1. Criagdo, producdo, preservagdo, intercambio e
circulagao de Bens Atrtisticos e Culturais;

2. Educacédo e Formacéo Atrtistica e Cultural;
3. Democratiza¢é@o da Comunicacgéo e Cultura Digital;

4. Valorizagdo do patrimdnio cultural e protegdo, bem
como os conhecimentos dos povos e comunidades tradicionais.

Il — Cidadania e Direitos Culturais - Foco: Garantia do
pleno exercicio dos direitos culturais e consolidacédo da cidadania,
com atencgdo para a diversidade étnica e racial.

1 .Democratizagdo e Ampliagdo do Acesso a Cultura e
Descentralizagdo da Rede de Equipamentos, Servicos e Espagos
Culturais, em conformidade com as convengbes e acordos
internacionais;

2. Diversidade Cultural, Acessibilidade e Tecnologias
Sociais;

3. Valorizacéo e Fomento das Iniciativas Culturais Socais
e Articulagdo em Rede;

4. Formag&o para a Diversidade, Protecéo e Salvaguarda
do Direito & Memdria e Identidades.

IV - Cultura e Desenvolvimento - Foco: Economia criativa
como uma estratégia de desenvolvimento sustentavel.

1. Institucionalizagdo de Territérios Criativos e Valorizacédo
do Patriménio Cultural em Destinos Turisticos Brasileiros para o
Desenvolvimento Local e Regional;

2.Qualificagdo em Gestdo, Fomento Financeiro e
Promocéo de Bens e Servicos Criativos Municipais no Brasil e no
Exterior;

3.Fomento & criagao/produgdo, difusdo/distribuicdo/

Documento assinado digitalmente conforme MP n°® 2.200-2 de 24/08/2001, que institui
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comercializagéo e consumo/fruicdo de Bens e Servigos Criativos,
tendo como base as Dimensdes (Econémica, Social, Ambiental e
Cultural) da Sustentabilidade;

4.Direitos Autorais e Conexos, Aperfeicoamento dos
Marcos Legais Existentes e Criacdo de Arcabouco Legal para a
Dinamizagéo da Economia Criativa local e Nacional.

CAPITULO Il
DA REALIZACAO, ORGANIZAGCAO E FUNCIONAMENTO

Art. 4° A 42 Conferéncia Municipal de Cultura, que sera
integrada por gestores municipais e representantes dos segmentos
culturais, fazedores e consumidores de cultura, sera realizada na
cidade de Palmas-TO, nos dias 09 e 10 de agosto de 2013.

Art. 5° Para que a 42 Conferéncia Municipal de Cultura seja
vélida para a etapa estadual e perante a 32 Conferéncia Nacional
de Cultura sera necessario comprovar quorum minimo de 25 (vinte
e cinco) participantes, entre representacdo da sociedade civil e
poder publico local.

Art. 6° A 42 Conferéncia Municipal de Cultura de Palmas-
TO seré presidida pelo Presidente da Fundagdo Cultural de
Palmas.

Art. 7° A 42 Conferéncia Municipal de Cultura tem carater
propositivo e deliberativo e sera realizada pela Prefeitura Municipal
de Palmas-TO através da Fundagéo Cultural de Palmas.

Art. 8° Para a organizagdo e desenvolvimento de suas
atividades, a 42 Conferéncia Municipal de Cultura contara com a
Comisséo Organizadora Municipal composta por no minimo cinco
e no maximo sete integrantes entre representantes do executivo e
legislativo municipal e da sociedade civil local.

Paragrafo Unico. Fica o Presidente da Fundacéo
Cultural de Palmas, responséavel pela coordenagdo da Comisséao
Organizadora Municipal.

Art. 9° Compete a Comissao Organizadora Municipal:

| — definir o Regimento Interno da Conferéncia Municipal
de Cultura, que deve conter os critérios de participacdo da
sociedade civil;

I - definir data, local, pauta e programacéo da Conferéncia;
Il - organizar a Conferéncia Municipal de Cultura;

IV —assegurar lisura, veracidade e publicidade de todos os
atos e procedimentos relacionados a realizacéo da 42 Conferéncia
Municipal de Cultura;

V - acompanhar o processo de sistematizagcdo das
diretrizes e proposi¢6es da 42 Conferéncia Municipal de Cultura; e

VI - dirimir davidas e solucionar 0os casos omissos deste
regulamento.

Paragrafo Unico. A Comissdo Organizadora Municipal
enviara ao Comité Executivo Nacional as informacdes relacionadas
aos incisos | e Il deste Artigo, até 10 dias apds a data da publicagao
da convocacdo, com a devida insercao dessas informacfes na
plataforma virtual a ser disponibilizada pelo Ministério da Cultura.

Art. 10 As despesas relacionadas a realizagdo da 42
Conferéncia Municipal de Cultura, bem como o deslocamento e a
hospedagem dos delegados eleitos para a etapa estadual sdo de
responsabilidade do municipio.

CAPITULO IV
DOS PARTICIPANTES

Art. 11 Participardo da 42 Conferéncia Municipal de Cultura,
representantes do poder publico e membros da sociedade civil,

constituidos como delegados com direito a voz e voto, convidados
e observadores com direito a voz

Art. 12 Sao condigdes para ser delegado da 42 Conferéncia
Municipal de Cultura, com direito a voz e voto:

| - Possuir idade minima de 16 anos comprovada através
de documento no ato do credenciamento;

Il - Credenciar-se através de formulario préprio,
disponibilizado pela Comissao Organizadora Municipal da 42
Conferéncia Municipal de Cultura;

Il - Residir no municipio de Palmas-TO ha pelo menos
dois anos;

IV — Comprovadamente participar nos grupos de trabalho
dos eixos tematicos;

V- Estar presente na plenéria no momento da eleicdo de
posse de seu cracha de credenciamento.

Art. 13 O credenciamento para a 42 Conferéncia Municipal
de Cultura iniciara uma hora antes da sessao solene de abertura
da Conferéncia e segue até o horario de inicio dos grupos de
trabalho dos eixos tematicos.

CAPITULO V
DA ELEICAO DE DELEGADOS

Art. 14 O ndmero de delegados a serem eleitos para a
etapa estadual deve corresponder a percentual do ndmero de
participantes credenciados regularmente na 42 Conferéncia
Municipal de Cultura, conforme previsto no Regimento Interno da
3a Conferéncia Nacional de Cultura, assim definido:

N° de delegados para etapa estadual

5% do nimero de participantes
25 Delegados

Quantitativo de Participantes
De 25 a 500
Acima de 500

81° A eleicdo de delegados para a etapa estadual
obedecera o critério de 2/3 da sociedade civil e 1/3 do poder
publico.

§2° 1/3 dos delegados da sociedade civil deve contemplar
0s seguimentos dos povos e comunidades tradicionais.

Art. 15 A eleicdo dos representantes da sociedade civil
devera recair preferencialmente dentre pessoas com efetiva
participacéo e contribui¢éo para a cultura local observado o critério
de representatividade da diversidade local.

Art. 16 Os participantes inscritos como representantes
do poder publico municipal elegem, entre seus pares, seus
representantes para a etapa estadual.

Art. 17 O Presidente da Fundagé&o Cultural de Palmas sera
considerado automaticamente delegado nato.

Art. 18 Os delegados seréo eleitos individualmente em
plenaria mediante votagao por contraste.

§ 1°. Considerar-se-a4 votagdo por contraste aquela que
0 participante, ao levantar o respectivo cracha, torna possivel
constatar quem tem a maioria dos votos da plenaria.

§2° Considerar-se-ao delegados titulares da |l Conferéncia
Estadual de Cultura do Tocantins aqueles que obtiverem maior
namero de votos de acordo com a proporcionalidade prevista no
Artigo 14 deste Regimento.

§ 3° Considerar-se-80 delegados suplentes da Il
Conferéncia Estadual de Cultura do Tocantins aqueles que
obtiverem votagéo subseqiiente aos delegados titulares.

Art. 19 Em caso de divida na votagdo por contraste a
mesa procedera a contagem dos votos.

Documento assinado digitalmente conforme MP n°® 2.200-2 de 24/08/2001, que institui
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CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 21 As deliberagbes nos grupos de trabalho dos eixos
tematicos e plenaria se darédo por maioria simples de votos.

Art. 22 Cada delegado tera direito a um voto nas instancias
deliberativas ao levantar seu craché de identificagao.

Art. 23 Os casos omissos e conflitantes deverédo
ser decididos pela Comissdo Organizadora Municipal da 42
Conferéncia Municipal de Cultura de Palmas-TO.

Art. 24 Este Regimento entra em vigor apds devidamente
lido e aprovado na plenaria de abertura da 42 Conferéncia
Municipal de Cultura de Palmas/TO.

Palmas, 09 de agosto de 2013.

Luiz Carlos Teixeira
Presidente

ERRATA
RETIFICAGAO DE PORTARIA

A Prefeitura Municipal de Palmas — TO, por meio do Presidente
da Fundacgéo Cultural, torna publico que na Portaria N°047/2013,
publicado no Diario Oficial do Municipio N° 816, de 06 de agosto
de 2013, pag. 08

Onde se |é:
15 a 18 de julho de 2013

Leia-se:
15 a 18 de agosto de 2013

Gabinete da Presidéncia da FUNDACAO CULTURAL DE
PALMAS, aos nove dias do més de agosto do ano de dois mil e
treze.

Luiz Carlos Teixeira
Presidente

ERRATA
RETIFICAGAO DE PORTARIA

A Prefeitura Municipal de Palmas — TO, por meio do Presidente
da Fundacéo Cultural, torna publico que na Portaria N°049/2013,
publicado no Diario Oficial do Municipio N° 816, de 06 de agosto
de 2013, pag. 08

Onde se |é:
15 a 18 de julho de 2013

Leia-se:
15 a 18 de agosto de 2013

Gabinete da Presidéncia da FUNDAGCAO CULTURAL DE
PALMAS, aos nove dias do més de agosto do ano de dois mil e
treze.

Luiz Carlos Teixeira
Presidente

Previpalmas

PORTARIA/PREVIPALMAS N° 41, DE 08 DE AGOSTO DE
2013.

O PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA
SOCIAL DO MUNICIPIO DE PALMAS - PREVIPALMAS, no uso
da atribuicdo que lhe confere o Decreto de 26 de fevereiro de

2013, combinado com art. 39, da Lei n°® 1.954, de 1° de abril de
2013, art. 8°, da lei n® 1.558, de 30 de janeiro de 2009,

RESOLVE:

Art. 1° TORNAR publico os demonstrativos de
investimentos do PREVIPALMAS, referente aos meses de junho
e julho conforme decisdo do Conselho Municipal de Previdéncia
Social do Municipio de Palmas.

Art. 2° Esta Portaria entrarda em vigor na data de sua
publicacéo.

Gabinete do Presidente do Instituto de Previdéncia Social
do Municipio de Palmas - PREVIPALMAS, aos 08 dias do més de
agosto de 2013.

Neyzimar Cabral de Lima
Presidente

Avaliacdo Mensal da

Carteira de Investimentos
Relatério Junho
2013

Indicadores do Mercado Financeiro (em %)

REFERENCIA SELIC | IMAB CDI | POUPANCA( IPCA | TMA/IPCA INPC TMA/INPC S
Fechamento
janeiro/13 06014 | 05382 05900 04134 | 08600 13744 0,9200 1,4347 (1,9500)
fevereiro/13 04900 | (0,8800) 04816 04134 | 0,6000 1,0196 0,5200 09392 (39100)
marco/13 05494 | (1,8833) 05376 04134 | 04700 0,9357 0,6000 1,0663 (1,8700)
abrill13 0,6188 15818 [ 0,6088 04134 | 05500 1,0628 0,5900 1,1030 (0,7800)
maio/13 0,6000 | (4,5200) 0,5800 04134 | 03700 08819 0,3500 08618 (4,3000)
junho/13 0,6100 | (2,7900)| 05900 04600 | 0,2600 0,7247 0,2800 0,7448 (11,3100)}
julho/13
agosto/13
setembro/13
outubro/13
novembro/13
dezembro/13
Acumulado 2013 | 35100 | (7.8120)| 34361 25537 | 31495 61498 33033 6,3081 (22,1402)|
'
PREVIPALIAS - Desempentioda Cartra
Junho / 2013 (Data base: 28/06/2013)
Ativos em RS Carteira % Saldo Anterior Aplicagdes Resgates Saldo Atual
CAXAFIBRASILIRF-M LTPRF 1321% 3228392489 9461142 3528568 3247944264
CAXAFIBRASILIRF-M LTPRF 554% 1392662315 113665 365.14953 1362122418
(CAXAFIBRASIL IMABTITULOS PUBLICOS RF LP 3301% 8346885867 000 000 8119175422
CAXAFIBRASIL MAGERAL TPR 841% 2097583745 000 000 2068120859
BB PREVID RF IRF-M 1482% 3681095958 1080320 000 3644818539
BBPREVIDRF IMABS+ 834% 2136172412 000 000 2050903641
FIC CAXANOVO BRASIL IMAB RF LONGO PRAZO 755% 1912545625 000 000 1856577956
FIC CAIXANOVO BRASIL IMA-8 RF LONGO PRAZO 081% 155100214 000 000 150561448
BBPREVIDRF FLUXOFIC 105% 1080636 257522354 1080320 258292736
CAXAFI BRASIL IPCAVRF CRED PRIV 303% 740196500 000 000 744657500
CAXAFI BRASIL IPCAVIRF CRED PRIV 12% 297171000 000 000 299449200
FICAXABRASILIPCAXIVRF CRED PR 022% 54805413 000 000 551.378,10
FICAXABRASIL CAPITAL PROTEGIDO M 21% 505309005 000 000 537589170
RB CAPITALRENDA I FUNDO DE INVESTIMENTQ IMOBILIARIO - Fil 080% 215864000 000 000 197137798
Total 10000% 247.654.651.59 268778081 41124441 24593088760
o) Enquadramento
Carteira dosfundos CMN 39222010 Quant de Cotas Valor da Cota Valor Total
CAXAFIBRASILIRF-M LTPRF 10740.6700001-08 ALTCIncisol'D"  24202862,382166 1341967 3247944264
CAXAFIBRASILIRF-M LTPRF 10740.6700001-08 ALTeInciso D" 10.154664,174630 1341967 1362722418
CAXAFI BRASIL IMAB TITULOS PUBLICOS RF LP 10740.65810001-93 ALT®Incisol'y" 5397261013060 1504314 819175422
CAXAFIBRASIL IMAGERALTPR 11.061.2170001-28 ALTeIncisol'y"  15.081329,841502 1371312 2068120859
BB PREVID RF IRF-M 07.111.3840001-69 ALTeIncisol'y" 1346474060589 2707049 36448.185,39
B8 PREVID RF IMAB 5+ 13327.34000001-73 AL Incisol'b"  15.237.285,980686 1345971 2050903641
FIC CAXANOVO BRASIL IMAB RF LONGO PRAZO 10646.89510001-90 ALT Inciso I 1170907316416 1585571 1856577956
FIC CAXANOVO BRASIL IMAB RF LONGO PRAZO 10646.89500001-90 ALT Inciso 949572411966 1585571 150561448
BBPREVIDRF FLUXOFIC 1307741000105 AT Inciso 2169695582020 1100456 258292736
CAXAFI BRASIL IPCAVRF CRED PRIV 1231788000117 AT IncisoMI,'d"  5.000.000000000 1489315 744657500
CAXAFI BRASIL IPCAVIRF CRED PRIV 1231787000172 AT IncisoMI,'d*  2.000.000,000000 1497246 299449200
FICAXABRASIL IPCAXIVRF CRED PR 1308820000186 At 7°IncisoVI,'>"  390.000,000000 1413790 551.378,10
FICAXABRASIL CAPITAL PROTEGIDO M 13.058.816/0001-18 A8 Inciso IV 4500.000,000000 1194642 537589170
RB CAPITALRENDAII FUNDO DE INVESTIMENTQ IMOBILIARIO - FIl 09.006.914/0001-34 AL, Inciso VI 26.983,000000 73060000 197137798
Rentabilidades (Em %- TIR) NoMés ~ %IMAB ~ %CDI  %TMA  Maio. Abril. Noano %IMAB  %CDI  %TMA
Carteira 475 - 264 140 400 -
IMAB 21 10000 45 188 RES 10000
Col 059 - 10000 8141 058 081 34 - 10000 5587
TMA-IPCA+ 6% 072 - 12283 10000 088 106 615 - 17898 10000

Documento assinado digitalmente conforme MP n°® 2.200-2 de 24/08/2001, que institui
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PREVIPALMAS - Desempenho da Carteira

Carteirax TMA Carteirax TMA (acumulado no ano)
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Gréfico da rentabilidade mensal da carteira

PREVIPALMAS - Desempenho dos Afivos
Rentabilidades dos Ativas NoMés  WIMAB  %CDI  HTMA Maio. Abril  Noamo  %MAB  %CDI  %TMA
CHXAFIBRISLIRF- 1 TPRF [ - % B2 0% 0% 2% B TR
CAIXAFIBRASIL IRF-M 1 TPRF 042 - 7139 5812 036 056 275 - 7999 4469
CAXAFIBRASIL IMAB TITULOS PUBLICOS RF LP 273 - - - 447 182 76 - -
CAXAFIBRASIL IMAGERALTPR 140 - - - 193 14 249
BB PREVID RF IRF-M 101 - - 088 144 047
BBPREVIDRF IMABS+ 3% - Ses 1B
FIC CAXANOVO BRASILMABRF LONGO PRAZO 2% - Sl IS
FICCAXANOVO BRASIL IMAB RF LONGO PRAZO 2% - San o as - - -
BB PREVID RF FLUXO FIC 053 - 9012 7331 083 - 306 - 8915 4981
CAIXAFIBRASIL IPCAVRF CRED PRIV 060 - 10215 8317 080 076 624 - 18169 10152
CAIXAFI BRASIL IPCAVIRF CRED PRV 056 - 9553 nmn 073 076 594 - ma 96,56
FICAXABRASIL IPCAXV RF CRED PR 061 - 10280 8369 079 074 633 - 18429 10297
FICAXABRASIL CAPITAL PROTEGIDO M 639 108275 88150 068 17 603 - 17550 98,06
RBCAPITAL RENDAN FUNDO DEINVESTMENTO MOBILURIO - Fil 48 - S 0w 3w - - -
WS 2 1000 So4mo1s 8 0 - -
col 059 - 10000 8141 058 061 344 - 10000 5587
TMA-IPCA+6% 072 - 12283 10000 088 106 615 - 17898 10000

Avaliacao Mensal da
Carteira de Investimentos

Relatério Julho
2013

PREVIPALVAS - Desempeno da Cartia

Julho / 2013 (Data base: 31/07/2013)

Desempenho dos ativos

Consideragdes Finais

Foi utilizada a metodologia de calculo da TIR (Taxa Interna de Retorno).

No més de Junho, verificamos que o Instituto de Previdéncia Social do Municipio de Palmas obteve

na carteira de il tos INFERIOR a sua Taxa de Meta Atuarial, indexada ao IPCA, sendo

que a carteira obteve rentabilidade negativa de -1,75%, enquanto a TMA obteve 0,72% de variag&o. J& os
indicadores IMA-B e CDI obtiveram variag&o de -2,79% e 0,59% respectivamente.

O fundo CAIXA FI BRASIL IRF-M 1 TP RF obteve rendimento de 0,42% no més, atingindo 58,12% da
TMA e 71,39% do CDI. O CAIXA FI BRASIL IMA-B TP RF LP obteve rendimento negativo de -2,73% no
perfodo atingindo. O fundo CAIXA FI BRASIL IMA GERAL TP R apurou rentabilidade negativa de -1,40% no
més. O fundo BB PREVID RF IRF-M obteve rentabilidade negativa de -1,01%. E o ativo BB PREVID RF IMA-
B 5+ obteve rentabilidade negativa de -3,99% no més. O fundo FIC CAIXA NOVO BRASIL IMA-B RF LP
obteve rendimento negativo de -2,93%. J& o fundo BB PREVID RF FLUXO FIC rendeu 0,53% no més
significando assim 73,37% da TMA e 90,12% do CDI. O fundo CAIXA FI BRASIL IPCA V RF CRED PRIV
obteve rentabilidade de 0,60% no més representando assim 83,17% da TMA e 102,15% do CDI. J& o CAIXA
FI BRASIL IPCA VI RF CRED PRIV, rendeu 0,56% neste més, equivalendo-se a 77,77% da TMA e 95,53%
do CDI. O fundo FI CAIXA BRASIL IPCA XIV RF CRED PRIV obteve rentabilidade de 0,61% no més
representando 83,69% da TMA e 102,80% do CDI. O fundo FI CAIXA BRASIL CAPITAL PROTEGIDO M
obteve 6,39% de rendimento atingindo 881,50% da TMA e 1.082,75% do CDI no més. J4 o ativo RB CAPITAL
RENDA I Fll apresentou declinio de -8,68% neste periodo.

Também verificamos os ativos do PREVIPALMAS em relagdo a Resolugdo CMN 3.922/2010 e a
Politica de Investimento de 2013. De acordo com a resolugdo, o Fundo de Previdéncia se encontra
enquadrado. Ja em relacdo a Pl o Instituto necessita enquadrar-se, visto que, as aplicagdes em FI
condominio aberto, 100% TPF ultrapassou seu limite maximo em 3,33%.

Portanto, apés andlise das aplicacdes do PREVIPALMAS no més de Junho, e considerando o cendrio
de alta volatilidade dos ativos de Renda Variavel e a queda na rentabilidade dos ativos lastreados em Titulos
Publicos, sugerimos que o Fundo Municipal acompanhe o mercado acionario e assim que possivel realogue
seus ativos atendendo ao 1to com a P, ) superar a TMA.

Marcos Ant6nio Urcino dos Santos
Diretor Contébil e Investimento

AtivosemR$ Carteira % Saldo Anterior Aplicagdes Resgales Saldo Awal
CAIXAFIBRASIL IRF-M 1 TPRF 1307% 32471944264 L9224 36.060,19 3279064219
CAIXAFIBRASIL IRF-M 1 TPRF 533% 1362122418 785560 380.799.06 1336950429
(CAIXAFIBRASIL MAB TITULOS PUBLICOS RF LP 27m% 8119175422 000 000 82.255.28451
CAXXAFIBRASIL MAGERALTPR 834% 2068120859 000 000 2082501337
BBPREVIDRF IRF-M 1471% 3644818539 000 000 3692330192
BBPREVIDRF IMABS+ 829% 2050903641 000 000 2080309218
FIC CAXANOVO BRASIL IMAB RF LONGO PRAZO 750% 1856577956 000 000 1881851111
FIC CAXANOVO BRASIL IMAB RF LONGO PRAZO 081% 150561448 000 000 152611005
BBPREVIDRF FLUXOFIC 205% 258292136 253017089 597 513992995
CAIXAFIBRASIL IPCAVRF CRED PRV 298% T44657500 000 000 748423500
CAIXAFIBRASIL IPCAVI RF CRED PRIV 120% 299449200 000 000 3.005.966,00
FICAXABRASIL IPCAXIVRF CRED PR 022% 55137810 000 000 554.262,54
FICAXABRASIL CAPITAL PROTEGIDO M 216% 537589170 000 000 541122255
RBCAPITAL RENDAIIFUNDO DE INVESTIMENTO MOBILRIO-FIl ~ ** 07% 197137798 000 000 197137798
Total 100,00% 24593088760 260981843 41688522 25097854364
* Aposicdo do Ativo RB CAPITAL RENDA Il FI IMOBILIARIO Fil, é de 28/06/2013 , pois o fundo s apresentara informago de Julho apartir do dia 15 de Agosto.
ONPY Enquadramento
Carteira dosfundos CMN3.922/2010 Quant.de Cotas Valor daCota Valor Total
CAIXAFIBRASIL IRF-M 1 TP RF 10740.67000001-06 AT Incisol, b 24.229.365,58797900 135334300 3279064219
CAXXAFIBRASIL IRF-M 1 TP RF 1074067000001-06 AT Incisol, b 9.878.939,98450700 135334300 1336950429
CAXAFIBRASIL IMAB TITULOS PUBLICOS RF LP 10740.65800001-93 AT Incisol, D" 152401900 82.255.28451
CAXAFIBRASIL MAGERALTPR 1106121710001-28 AT Incisol, b 15.081.329.84150200 138747800 2082501337
BBPREVIDRF IRF-M 07.1113340001:69 AT Incisol, b 13464.174,06038900 274233684 3692330192
BBPREVIDRF IMABS+ 13327.3400001-73 AT Incisol, b 15.237.285 98068600 136527543 2080308218
FIC CAXANOVO BRASIL IMAB RF LONGO PRAZO 10646.89500001-90 AT Incisoll - 11709.207,31641600 160715500 1881851111
FIC CAXANOVO BRASIL IMAB RF LONGO PRAZO 10646.89500001-90 AT Inciso Il 9495724119600 160715500 152611005
BBPREVIDRF FLUXOFIC 13.077.41500001-05 ALT IncisoV 4.290.168,30616300 119807187 513992995
CAIXAFIBRASIL IPCAVRF CRED PRV 123217880001-17  A7°Inciso I, 5" 5,000.000,00000000 149684700 748423500
CAIXAFIBRASIL IPCAVI RF CRED PRV 1232078700072 At TCIncisoMI,'D"  2.000.000,00000000 150298300 3.005.966,00
FICAXABRASIL IPCAXIVRF CREDPR 1305882000086 At 7 IncisoIL'5"  390,000,00000000 142118600 55426254
FICAXABRASIL CAPITAL PROTEGIDO M 13058.81610001-18 A8 IncisoV - 4500,00000000000 120249380 541122285
RBCAPITAL Flo~ 4 A8 Inciso V! 73,06000000 197137798
TIR) NoMés ~ %IMAB ~ %CDI ~ %TMA Jutho  Maio. Noano %IMAB  %CDI  %TMA
Carteira. 115 8943 16249 17T AT 264 289 -
A 12 10000 18169 19431 279 482 652 10000
]} (38 5504 10000 10694 059 058 415 10000 6085
TMA-IPCA+ 6% 066 5147 9351 10000 072 088 681 16434 10000
Rentabilidades dos Ativos NoMés SMAB  %CDI  %TMA Junho  Maio. MNoano ®IMAB %CD  %TMA
CAXAFIBRASLIRF-M 1 TP RF 085 G571 1039 184 042 0% 362 EENEE
CHXAFIBRASILRFA 1 TP RF 085 BT 10m  mse 0@ 0% 3R LE )
CAIXAFI BRASIL IMAB TITULOS PUBLICOS RF LP 131 10154 18449 19847 273 44T 655 -
CAXAFIBRASIL MAGERALTPR 18 w3 16608 Rl A0 A8 Ay . -
BBPREVD RF RF- 10 0105 185 19750 -0 08 08 1997 1215
W mM 0@ WA AW 65 08 E -
FIC CAXANOVO BRASIL IMAB RF LONGO PRAZO 126 1058 19172 0624 293 430 6%
FIC CAXANOVO BRASIL IMAB RF LONGO PRAZO 1236 1058 19172 062 283 41 6% -
B3PREVD RF FLUYOFIC 0p¢ 495 10 %@ 0% 08 am 879 548
CAXAFIBRASIL PCAVRF CRED PRV 05t 30 T TR 00 080 678 1635 9951
CAXAFIBRASIL IPCAVIRF CRED PRIV 0% 21 SN% WS 0% 01 63 150 81
FICAXABRASIL PCAXVRF CRED PR 0% w5 T8 9% 061 079 689 16615 10110
FICAXABRASIL CAPITAL PROTEGIDO M 08 5095 @5 9% 63 08 673 1822 %%
RBCAPITAL RENDANIFUNDO DE INVESTIMENTO MOBILURIO -FIl 000 - - - 868 000 A8 -
WAB 128 10000 19169 1545 209 452 652 10000 -
col 071 S04 10000 1078 059 088 415 - mm egs
THA-PCA* 6% 086 516 %% 10000 072 088 6B 16434 10000

Desempenho dos ativos

1000

PREVIPALMAS - Posicéo Mensal

YLimite

% do

oo | e [ umee ] e [ stme [ g | e
Titulos Publicos registrado no Selic ART.7°INCISO |, Letra A 100,00% 0,00% OK.
FI condominio aberto, 100% TPF ART.7°INCISO |, Letra B 100,00% 82,51% Enquadrar
o) C atreladas TPF ART. 7° INCISO Il 15,00% 0,00% 0,00% OK.

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2 de 24/08/2001, que institui
a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil.
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i condominio aberlo, Renda Fixa ou oK
Referenciado ART. 7°INCISO I
Fi condominio aberlo, Renda Fixa ou o
Referenciado ART.7°INCISO IV
Poupanga ART.7° INCISO V oK
Fl em Diretos Credit6rios, cond berto | ART.7° INCISO VI oK
Fl em Diretos Creditorios, condominio fechado_| ART. 7° INCISO VIl Lelra A oK
I de Renda Fixa ou Referenciado - Credito oKk
Privado ART. 7° INCISO Vil Letra B
RENDA VARIAVEL
em Agdes, condominio aberto ART.8° INCISO oK
de indices es, ART. 8° INCISO Il oK
em Agdes, condominio aberto ART.8° INCISO I oK
minio aberto ART.8° INCISO IV oK
em Parlcipagdes, condominio Fechado | ART. 8° INCISO V. oK
Imobiliérios, condominio Aberto ART.8°INCISO VI oK
ATIVOS DESENQUADRADOS

PREVIPALMAS - Posicéo Mensal

[Ttal d Recursos aplicados pel REPS: RS 25097854354

Segnens:  Rentafia Tio de Ao DG oS -1 7L
ostad posiho st o
InsiigéoFinenci CATAECONOMICAFEDERA. NP dalnsiuiho Financa: 0036005000104
Fundo CAIAFIBRASL R 1 TPRE oo Fund: 070105
louanicece d Cots: Uz SIS0 eloraalde Coa: L3550 WorToulAul 2106219
Incice e Refréncia A
atiméia Liuidodo Funco reseer
1 dos Recursos do P 10 5d Patimbnio LiuidodoFundo o
Segmens: _ FeniaFoa oA R RIS TN -F T
[Data da posigio atual: 30712013
InstigioFrancir CATAECONOMICAFEDERA. NP dalnsiuiho Fiancer: 0036005000104
Fundo CAIAFIBRASLRE M1 TR AP doFundo: 07000105
|ovanicdade g Cotas: aBSB9BEIT0 aloraalda o 13563400 lorToa Al 1336959420
Incice e Refrncia a
Patimeia LiuidodoFundo 1381580
1 dos Recursosdo P sa 5do Paimério LiuidodoFundo o
Segnens: _ RentaFoa Tpode Al PR RS TH-M 7T
ostada posiioaat suomaons
InstvighoFnencei: CAIAECONOMICAFEDERA. NP datnsiuiho Fiancee: - 003K0XSU00L04
Fundo CAYAFIBRASLABTITULOS PUBLOSRF LP AP doFundo; 107050153
loaniccde d Cots: SaT26I091060 loraualcaCot: 152401500 orToul Al R25526451
Inice e Refréncia s
atinonioLiguido doFundo: 62019652409
am L
Segnens:  Reniaroa Tipo Ao PO Rlos TN -ALT 1
ostad osiho st o
InstigéoFnencei CAIAECONOMICAFEDERA. NP dalnsiuiio Financei: 003605000104
Fundo: CAXAFIBRISL WAGERAL TPR P doFundo: 1061217000128
ISOELABASIE0 eloraalde o L3ETATB0 \orToulAul 29501337
Incice e Refréncia A
atiméia LiuidodoFunco 21346634655
1 dos Reursos do P a3t 5d Patimbnio LiuidodoFundo o
Segmens:  ReniaFoa Tipode Ao PR RIS TN -FT
[Data da posigio atual: 3072013
i CNPJ da nstituigdo Financeira: 30822 9360001-69
Fundo BBPREVDRE REA CxPIdoFundo; oTaL 301
|oanidade g Cotas: 13454174 06058500 loraalda o 27428960 elorToal Al 369230152
Incice e Refrncia a
Patiméia LiuidodoFundo 20078033
I dos Recursosdo P u 5o Patimrio LiuidodoFundo 1%
Segnens: _ RentaFoa Tpode A PR RS TH-M 7T
ostada posiioaat suonaons
i i CNP) daInsitigé Financeire: 3032293600169
Fundo BBPREVDRF IABS CxPIdoFundo; 00T
loaniccde d Cots: 15257285 98058600 loratuadaCot:  L36SZTSE3 orToul Al 280305218
Inice e Refrécia a
Fatiméio LiuidodoFunco 15215278
s 1%
Segnens: Reniafoa Tipode Ao FiRen FraRamencad- AL 1
ostad osiho st o
InstigéoFnencei CATAECONOMICAFEDERA. NP dalnsiuiio Financee: 003605000104
Fundo: FICCHXANOVO BRASL VABRF LONGO PRAZO P doFundo: 1054685000190
louanicecde d Cots: 1170207 31641600 eloraalde o LEITISS0D \WorToulAual 1881851111
Incice e Refréncia e
atiméia Liuidodo Funco 95208953
o dos Recursos do P 7504 5 Patimbnio LiuidodoFundo: o
o ees: RS SUST8 558
Segrenc:  RendaFia Tpace v FiRena FoaRekreciato- .71
oetaciaposigeo sl frores
InsiunigioFnnceira: CAIAECONOMCAFEDERAL VPO dainsiigho Financeira: 10350050010
Funco FICCXANOVO BRSL I8 FF OGO PRIZO ovPldaundo: 1056500140
uanidde e cos 52411900 ol da o 16ITISI0 VlorToa A 152611005
Ince d Refrnc: re
paimria LiuidodoFunce: 95238959
50 Parinoni Liquido do Fundo: o8
Gegrens: ReniaFi TondeR FIReNR FraRaRencat- M7V
loatacaposiceo sl ey
InsiuictoFnancer: BBGESTAO DERECURSOS DTV SA NP dansiighoFinanceira: 3082293600169
Fundo SBPREVDRF FLUXOFC CNPddoFundo: 107415000105
(uanidde e o a0 ol daCoa: 115607187 lorToa A 513992995
ndice e Refrnc o
paimria Liuidodo Fund 60065053
605 Recursos doRePS: 2054 460 Patindrioiuido doFundo: oz
egrens: _ ReriaFia Tde R A
loatadaposceo sl w0203
Insiusido Finaceira CAXAECONOMICA FEDERA. NP ainsiighoFinaneia: 103600500108
funco (CHXAFIBRIASL PCAVRE CREDPRIV CHPYo Fundo: Rzl
uanide e cos: SOm0000000 sl daCow 14569400 lorToa Al 748423500
Inice e Refrnc: Po
pasimeioLiuidodoFun Tn
0 Recursos doRees: 299 a6
Segmens: ReniaFia Tipade i R
ostacaposseo sl o
[—— CAIAECONOMCAFEDERAL CVPY dnsiighoFinsnceirs: 10300500108
unco I BRASL PCAVRE CRED PR CVPUdoFundo: w0
|Quantidade de Cotas: '2000.000,00000000 Valor atual daCota: 150298300 Valor Total Atual: 3005.966.00
Inice d Refrnc: roa
pasimeiaLiuidodoFunde: Tousaus2
8 120% a6
Segrens:  ReniaFia Tpade R e
loetacaposiceo st e
InsiunigioFnncei: CAIAECONOMCAFEDERA. CNPY dainsiigho Financeirs: 10350050010
Funco FICXABRISL ECAXNRE CREDPR CNPadaundo: T3 SE2NO0L 88
uanide e cos 90000000000 ol deCoa: 14218600 VlorToa A 55426284
. Poa
paimia LiuidodoFunce s
oz 50 Parintni Liguido do Fundo: 0%
Segnens: renda v TondeR e
loatadaposiceo sl 102013
InstiuichoFnaceir: CAIAECONOMKAFEDERAL NP dainsiigho Financeia: 1036030500108
Fundo FICHXABRASL CHPTALPROTEGIDON oNPddoFundo: 1305856000118
(uanidde e cos: 45000000 ol daCoa: 12024950 VlorToa A 541122255
nice e Refrnci o
PaimioLiuido o Fund o
05 Recursos doRePS: 660 Patindnioiuido doFundo: o
Segnens._ Rendaviae Tode R e
oataa osieosual suoraors
InsuigioFinanceir BBBAICODE MVESTHENTOSA CNPYa nstvigioFinancsra: 2493362000010
funco RBCHPTALRENOANFUIDO DE WVESTMENTO MOBLIRO-FI CNPadoFundo: tsonetano0.4
(Qunicadece ot 25083000000 loratalda ot THOBLIN000 lorToa Al 197178
Inice e Refrnca: o
parimenioLiuidodoFunce: ety
: o 1%
Seqnento:  Dspontiices Frarceas
sugo RsaemIET
i T e N To Gers___ 716185
o L G TE R A

Consideracdes Finais

Prévia do Relatério Mensal de Julho de 2013.

Marcos Anténio Urcino dos Santos

Diretor Contabil e Investimento

EDITAL PARA CREDENCIAMENTO DE INSTITUIGOES
FINANCEIRAS ADMINISTRADORES DE ATIVOS

EDITAL N.° 002/2013

PREVIPALMAS - REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA
SOCIAL DO MUNICIPIO DE PALMAS-TO, por meio de sua
Presidéncia, torna publico para conhecimento dos interessados,
que fara realizar CREDENCIAMENTO de institui¢Bes financeiras
prestadoras de servi¢os de administracéo de ativos, sem qualquer
exclusividade, em conformidade com a Politica de Investimentos
do PREVIPALMAS, com base na exigibilidade dos artigos
consoante nas disposicdes legais contidas na Resolugdo n°
3.922/2010, do Conselho Monetario Nacional e da Portaria MPS
n® 519/2011, com alteragdes pela Resolucdo CMN 170/2012,
cominados com os artigos 27 a 30 e 34 a 37 da Lei n° 8.666/93 de
21 de junho de 1993 e suas altera¢des, mediante as condi¢des e
a apresentagdo da seguinte documentacao abaixo elencada que
devera ser apresentada neste PREVIPALMAS, que incumbira,
individualmente, de credenciar os que atenderem a este chamado:

1. DO OBJETO DO CREDENCIAMENTO

O presente Edital tem por objeto o credenciamento, para integrar
0 cadastro de instituicdes financeiras do PREVIPALMAS -
REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO
DE PALMAS-TO, de empresas autorizadas pelo Banco Central
do Brasil, interessadas em prestar servicos de administracdo
de fundos de investimentos, nos moldes determinados pela
Resolugdo n°® 3.922 de 25 de novembro de 2010, do Conselho
Monetéario Nacional, da Portaria MPS 519/2011 e de igual modo
da Politica Anual de Investimentos do PREVIPALMAS em vigor.

2 — DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO

2.1. Podem participar do presente credenciamento todos os
interessados que preencham as condi¢Bes exigidas no presente
Edital, bem como responder todas as questdes elencadas no
anexo | deste edital, e anexar documentos que comprovam as
informacgdes prestadas, sempre que necessario.

2.2. A Participacdo neste Credenciamento implica na aceita¢éo
integral e irrestrita das condicdes estabelecidas neste Edital.

2.3. Encontram-se impedidos de participar do presente
credenciamento os interessados que estejam cumprindo as
sancgdes previstas nos incisos, Il e IV do art. 87 da Lei n°® 8.666/93
e suas alteragoes.

3. ETAPAS DO PROCESSO DE CREDENCIAMENTO

O processo de credenciamento acontecera de acordo com as
seguintes etapas:

3.1. PRIMEIRA ETAPA: HABILITACAO

A Empresa que desejar participar do processo de credenciamento
devera apresentar os seguintes documentos:

3.1.1 CRITERIOS LEGAIS

a) Apresentar Ato Constitutivo, estatuto ou contrato social em
vigor e alteragfes subsequentes devidamente registradas, em se
tratando de Sociedade Comercial, e no caso de sociedade por
acdes acompanhadas da Ata arquivada da Assembleia da ultima
eleicéo da Diretoria;

b) Apresentar Decreto de autoriza¢éo, em se tratando de empresa
ou sociedade estrangeira em funcionamento no Pais, e ato de
registro ou autorizacdo para funcionamento expedido pelo Banco
Central do Brasil ou Comissdo de Valores Mobilidrios ou 6rgédo
competente;

c) Apresentar Balango Patrimonial do Gltimo exercicio, inclusive
com o Termo de Abertura e Encerramento, exigivel e apresentado
na forma da lei, registrado na Junta Comercial do Estado da sede

Documento assinado digitalmente conforme MP n°® 2.200-2 de 24/08/2001, que institui
a Infraestrutura de Chaves Pdblicas Brasileira - ICP-Brasil.
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da entidade, que comprovem a solidez da situagdo econémico-
financeira da entidade, (vedada a sua substituicdo por balancetes
ou balancgos provisérios);

d) Apresentar Demonstrativos contdbeis com os indices de
liquidez corrente, indices de liquidez geral e indices de solvéncia
geral, extraidos dos balancos dos 03 (trés) ultimos exercicios,
gue comprovem a solidez da situacdo econdmico-financeira da
entidade;

e) Apresentar Certiddo negativa de faléncia ou concordata
expedida pelo Cartério Distribuidor da sede da pessoa juridica,
com data de, no méaximo 30(trinta) dias anteriores a emissédo do
termo de credenciamento, exceto se houver prazo de validade
fixada na respectiva certidao;

f) Apresentar Prova de inscri¢do no Cadastro Nacional de Pessoal
Juridica (CNPJ);

g) Apresentar Prova de inscricdo no Cadastro de Contribuinte
Estadual e/ou Municipal, relativo ao domicilio ou sede da entidade,
pertinente ao seu ramo de atividade;

h) Apresentar Prova de regularidade para com a Fazenda Federal
(Tributos Federais e Divida Ativa da Unido), ou outra equivalente
na forma da lei;

i) Apresentar Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual
e Municipal através de certiddes das respectivas secretarias, das
entidades da federacao, sede da entidade;

j) Apresentou Certiddo Negativa fornecida pelo INSS, com
a finalidade de comprovar a inexisténcia de débitos com a
Seguridade Social;

k) Apresentar Certiddo Negativa, expedida pela Caixa Econdmica
Federal, com a finalidade de comprovar a inexisténcia de débitos
junto ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico — FGTS.

1) Apresentar Certiddo Negativa, expedida pelo TRT — Tribunal
Regional do Trabalho, com a finalidade de comprovar a inexisténcia
de passivo trabalhista em abertos.

m) Apresentar rating de gestdo / administragdo, avaliagdo
efetuada por agéncia classificadora de risco em funcionamento no
Pais ou no exterior, com classificagéo de boa qualidade de gestao
/ administracéo e de ambiente de controle de investimento.

n) Apresentar a declaracdo da empresa de que esta cumprindo
o disposto no inciso XXXIII do artigo 7° da Constituicdo Federal,
conforme anexo lll;

0) Declaracdo da empresa de inexisténcia de fato superveniente
impeditivo e que concorda com todas as condi¢bes do Edital e
seus anexos, conforme V.

3.1.2. CRITERIOS CRITERIOS
QUALITATIVOS

QUANTITATIVOS E

a) Preenchimento das questbes contidas no anexo | deste edital;

b) O envio do questionario no qual trata o Anexo | deste edital
devera ser em papel timbrado, assinado pelo responsavel e com
firma reconhecida do mesmo.

3.2. SEGUNDA ETAPA: QUALIFICACAO

3.2.1. Serdo habilitadas somente as Empresas que atenderem
integralmente o disposto no presente edital, nos critérios legais e
ter logrado éxito na avaliagéo que consta do anexo | deste edital,
alcancando a pontuagdo minima de 90,00 (noventa) pontos,
necessaria para habilitagdo neste edital, conforme explicagdo
contida no anexo Il - Avaliag&o.

3.2.2. A documentagdo devera ser apresentada, em 1 (uma)
via, original ou copia autenticada por Tabelido ou atestado

sua autenticidade por funcionario do PREVIPALMAS, e esta
devera ficar de posse do PREVIPALMAS — REGIME PROPRIO
DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE PALMAS-TO,
sempre observando o seu prazo de validade.

3.2.3. Os documentos para os quais o prazo de validade néo
estiver mencionado expressamente somente serédo aceitos dentro
do prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados da data de sua
respectiva emisséo.

3.2.4. Os documentos expedidos pela Internet poderdo ser
apresentados em forma original ou coOpia reprogréfica sem
autenticacdo. Entretanto, estara sujeito a verificacdo de sua
autenticidade através de consulta on-line.

3.2.5. Todos os documentos apresentados deverdo ser
correspondentes unicamente a matriz ou a filial da empresa que
ora se habilita. Os documentos devem ser em nome de uma Unica
empresa (razéo social e CNPJ).

3.2.6. Os documentos de credenciamento serdo analisados pelo
Comité de Investimentos do PREVIPALMAS;

3.2.7 O PREVIPALMAS — REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA
SOCIAL DO MUNICIPIO DE PALMAS-TO, por intermédio de seu
Diretor Financeiro, se reserva o direito de promover diligéncias em
funcéo dos documentos apresentados, visando esclarecer e/ou
complementar o processo de credenciamento, quando necessario;

3.2.8 Em nenhuma hipétese serd permitida a apresentacéo de
protocolos, em substituicdo aos documentos exigidos.

4. ENTREGA DOS DOCUMENTOS

4.1. Os documentos deverdo ser entregue na sede do
PREVIPALMAS — REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL
DO MUNICIPIO DE PALMAS-TO, Avenida Teotonio Segurado,
quadra 401 Sul, Conjunto 01, lote 03, Plano Diretor Sul, Palmas
— TO, CEP 77.015-555 aos cuidados do Diretor Financeiro do
PREVIPALMAS, os quais serdo protocolados, constituindo um
processo administrativo;

4.2. A entrega dos documentos podera acontecer a qualquer
momento, uma vez que o credenciamento € um processo de
inscricdo permanentemente aberto

5. DA HOMOLAGAO, ADJUDICAGAO E VIGENCIA DO
CREDENCIAMENTO

5.1. O julgamento da habilitagéo e a classificacdo das instituicGes
financeiras serdo submetidos ao Comité de Investimentos do
PREVIPALMAS para deliberacéo quanto a sua homologacgéo e a
adjudicacdo do objeto deste credenciamento

5.2. O presente credenciamento tera vigéncia de 12 (doze) meses,
a contar da data de emiss&o do “Certificado de Credenciamento”,
podendo ser renovado desde que a instituicdo remeta novamente
a documentagdo necesséria e atualizada.

6. DAS DISPOSICOES GERAIS

6.1. O credenciamento serd cancelado em qualquer fase do
processo seletivo, caso verificado o ndo cumprimento dos
requisitos exigidos neste edital ou constatada a ocorréncia de erro
ou fraude na sua elaboragéo.

6.2. Nao existirA um nimero minimo ou méaximo de vagas para
credenciamento, pois se trata da formag¢do de um banco de
credenciados para prestacdo de servigos para o PREVIPALMAS.

6.3. O credenciamento n&o estabelece obrigagdo ao
PREVIPALMAS em efetuar aplicacéo no fundo de investimentos
ou qualquer solicitacdo de prestacdo de servigos;

6.4. Nao serdo aceitas documentacdes enviadas por fac-simile e/
ou apresentados em papel térmico do tipo usado em aparelhos
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de fac-simile
6.5. Os documentos entregues nao seréo devolvidos.

6.6. O credenciamento ndo gerara qualquer vinculo de natureza
trabalhista entre 0 PREVIPALMAS — REGIME PROPRIO DE
PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE PALMAS-TO e o
pessoal empregado pela empresa na prestacéo de servigos.

6.7. As instituigdes financeiras sédo responsaveis, em qualquer
época, pela fidelidade e legitimidade das informagdes constantes
nos documentos apresentados.

6.8. Para melhores esclarecimentos quanto ao objeto deste
Edital, contatar o PREVIPALMAS no Fone: (63) 2111-6350 ou
investimentos.previpalmas@gmail.com, no horario de 08h as 17h,
horario local, de segunda a sexta--feira, nos dias Uteis.

Palmas - TO, 08 de agosto de 2013.

NEYZIMAR CABRAL DE LIMA
Presidente

MARCOS ANTONIO URCINO DOS SANTOS
Diretor Contabil e Investimento

CREDENCIAMENTO DE INSTITUIGOES FINANCEIRAS
ADMINISTRADORES DE ATIVOS

ANEXO |

Dados da Organizagao:
[Nome da Organizagao]

Responsavel Técnico pelas Informacdes
[Nome do Responséavel Técnico]

Perguntas
Critérios Quantitativos

1) Qual o volume total de ativos sob administragédo? (Posi¢éo final
de periodo)

2) Atualmente, qual é o percentual do volume sob administragéo
que s&@o originados especificamente de aplicacbes da propria
Empresa (incluindo controladores, coligadas, subsidiarias, seus
sécios e principais executivos)?

3) Considerando o volume total de ativos sob administragéo, qual
o percentual detido pelos 10 maiores fundos /clientes? Fornecer o
percentual detido por cada um deles;

4) Qual o numero de carteiras / fundos sob administracéo?

5) Quanto do patriménio sob administragdo refere-se aos dos
RPPS?

6) Qual o indice de basiléia do(s) banco(s) vinculado(s) ao
grupo econdmico a qual instituicdo administradora de recurso
€ vinculada? Qual é o nimero de pessoas que trabalham na
empresa focados no atendimento de clientes institucionais?

7) Qual é o numero de pessoas que trabalham na empresa?

8) Qual é o numero de pessoas que trabalham na empresa focados
no atendimento de clientes institucionais?

9) Qual o percentual de “turnover” dos funcionarios da empresa?

10) Qual o Patriménio Liquido da Empresa registrado no ultimo
exercicio?

Critérios Qualitativos

11) Descreva a experiéncia positiva no exercicio da atividade de

administracéo de recursos de terceiros.
12) Descreva a estrutura de gestéo de recursos da empresa

13) Descreva a qualificagdo do Administrador(es)/Gestor(es)
responsaveis pela empresa juntamente com o Ato Declaratério
CVM.

14) A empresa é signataria do Codigo de Auto-regulacdo da
ANBIMA? Descreva o processo para adesdo ao Cadigo;

15) A empresa é signataria do Codigo de Etica da ANBIMA?
Descreva o processo para adesdo ao Cadigo de Etica e Conduta,
bem como a frequéncia das suas atualizag@es.

16) A Empresa possui Estrutura de Gerenciamento do Risco
de Crédito, conforme determinado na Resolugdo CMN 3721 de
30 de Abril de 2009? Descreva o processo para adesao desta
Resolucéo;

17) A Empresa possui Manual de Marcagéo a Mercado? Descreva
o processo bem como a frequéncia das suas atualizacGes.

18) A empresa ja recebeu alguma premiacéo por publicagbes ou
entidades no que tange a qualidade e histérico de administragdo
de recursos? Quais?

19) A empresa utiliza research préprio? Quais ferramentas de
analise sédo utilizadas no processo decisério? Esta equipe trabalha
exclusivamente para o buy side ou também produz relatérios e
informag@es para outros (sell side)?

20) Que servigos ou sistemas sdo contratados para apoio na
administra¢éo de recursos?

21) No caso de a empresa utilizar servigcos de gestéo, controladoria
ou custodia prestados por empresa do mesmo grupo econdmico,
como se garante a segregacao entre a area prestadora de servico
e a gestdo de carteiras? Descreva sua politica de chinese wall;

22) S&o realizados testes periodicos para verificagdo de
conformidade com politicas internas e dos mandatos dos fundos
de investimentos? Com que freqiiéncia?

23) Descreva como sao tratadas as questdes juridicas e legais
da empresa (departamento juridico préprio ou consultoria de
terceiros)

24) A empresa ou algum de seus dirigentes ja foram punidos pela
CVM ou pelo Banco Central? Existe algum processo em curso
contra a Empresa ou algum de seus dirigentes na CVM ou no
Banco Central? Se positivo, informar o nimero do processo.

25) A instituicdo fornece perspectiva e cenarios macro e
microecondmicos? Qual periodicidade? Qual o meio de
comunicagéo utilizado? (internet, e-mail, fax, outros).

Declaro que as informacdes acima prestadas sdo verdadeiras,
bem como o0s procedimentos descritos s&8o efetivamente
empregados e comprometo-me a manté-las sempre atualizadas
junto ao PREVIPALMAS — REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA
SOCIAL DO MUNICIPIO DE PALMAS-TO.

,__de de

Assinatura pela Empresa

ANEXO Il - AVALIAGAO
Critérios Quantitativos
Para as questbes apresentadas neste Processo de
Credenciamento, na secdo de Critérios Quantitativos, Anexo

I, serdo atribuidas pontuagbes de O(zero) a 5(cinco) pontos,
podendo a institui¢do financeira atingir um méaximo de 50 pontos.
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Critérios Qualitativos

Para as questbes apresentadas neste Processo de
Credenciamento, na segédo de Critérios Qualitativos, Anexo |,
serdo atribuidas pontuagdes de 1 (um), 3 (trés) ou 5 (cinco) pontos,
podendo a institui¢&o financeira atingir um méximo de 70 pontos.

ANEXO Ill - DECLARAGAO
(em papel timbrado da instituicdo financeira)

(Razédo Social da Instituicdo), inscrita no CNPJ sob o n°
sediada a (endereco completo), declara,
sob as penas da Lei, para os fins requeridos no inciso XXXIII, do
artigo 7° da Constituicdo Federal, consoante o que se estabelecei
no artigo 1°, da Lei n°® 9.854, de 27 de outubro de 1999, que n&o
tem em seu quadro de empregados, menores de 18 anos em
trabalho noturno, perigoso ou insalubre, bem como em qualquer
trabalho, menores de 16 anos, salvo na condi¢do de aprendiz, a
partir de 14 anos.

, de de 20xx.

(Nome e assinatura do Declarante)
(nimero do CPF do Declarante)

ANEXO IV — DECLARAGAO
(em papel timbrado da institui¢do financeira)

(Razédo Social da Instituicdo), inscrita no CNPJ sob o n°

sediada a (enderegco completo),
declara, sob as penas da Lei, que até a presente data inexistem
fatos impeditivos para sua habilitagdo no presente processo de
credenciamento, ciente da obrigatoriedade de declarar ocorréncias
posteriores.

, de de 20xx.

(Nome e assinatura do Declarante)
(ntmero do CPF do Declarante)

EDITAL PARA CREDENCIAMENTO DE INSTITUICOES
FINANCEIRAS GESTORES DE ATIVOS

EDITAL N.°001/2013

PREVIPALMAS — REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA
SOCIAL DO MUNICIPIO DE PALMAS-TO, por meio de sua
Presidéncia, torna publico para conhecimento dos interessados,
que fara realizar CREDENCIAMENTO de institui¢es financeiras
prestadoras de servicos de gestdo financeira, sem qualquer
exclusividade, em conformidade com a Politica de Investimentos do
PREVIPALMAS, com base na exigibilidade dos artigos consoante
nas disposi¢Oes legais contidas na Resolugéo n° 3.922/2010, do
Conselho Monetario Nacional e da Portaria MPS n° 519/2011,
com alteragbes pela Resolugdo CMN 170/2012, cominados com
0s artigos 27 a 30 e 34 a 37 da Lei n° 8.666/93 de 21 de junho de
1993 e suas alteragGes, mediante as condi¢es e a apresentacao
da seguinte documentacdo abaixo elencada que devera ser
apresentada neste RPPS, que incumbird, individualmente, de
credenciar os que atenderem a este chamado:

1. DO OBJETO DO CREDENCIAMENTO

O presente Edital tem por objeto o credenciamento, para integrar o
cadastro de institui¢des financeiras do PREVIPALMAS — REGIME
PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE
PALMAS-TO, de empresas autorizadas pelo Banco Central do
Brasil, interessadas em prestar servicos de gestéo de fundos de
investimentos, nos moldes determinados pela Resolugéo n° 3.922
de 25 de novembro de 2010, do Conselho Monetéario Nacional,
da Portaria MPS 519/2011 e de igual modo da Politica Anual de
Investimentos do PREVIPALMAS em vigor.

2 — DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO

2.1. Podem participar do presente credenciamento todos os

interessados que preencham as condi¢Bes exigidas no presente
Edital, bem como responder todas as questdes elencadas no
anexo | deste edital, e anexar documentos que comprovam as
informacgdes prestadas, sempre que necessario.

2.2. A Participacdo neste Credenciamento implica na aceita¢éo
integral e irrestrita das condicdes estabelecidas neste Edital.

2.3. Encontram-se impedidos de participar do presente
credenciamento os interessados que estejam cumprindo as
sancgdes previstas nos incisos, Il e IV do art. 87 da Lei n°® 8.666/93
e suas alteragdes.

3. ETAPAS DO PROCESSO DE CREDENCIAMENTO

O processo de credenciamento acontecera de acordo com as
seguintes etapas:

3.1. PRIMEIRA ETAPA: HABILITAGAO

A Empresa que desejar participar do processo de credenciamento
devera apresentar os seguintes documentos:
3.1.1 CRITERIOS LEGAIS

a) Apresentar Ato Constitutivo, estatuto ou contrato social em
vigor e alteragfes subsequentes devidamente registradas, em se
tratando de Sociedade Comercial, e no caso de sociedade por
acOes acompanhadas da Ata arquivada da Assembléia da ultima
eleicdo da Diretoria;

b) Apresentar Decreto de autoriza¢é@o, em se tratando de empresa
ou sociedade estrangeira em funcionamento no Pais, e ato de
registro ou autorizag&o para funcionamento expedido pelo Banco
Central do Brasil ou Comissdo de Valores Mobilidrios ou 6rgédo
competente;

c) Apresentar Balango Patrimonial do Gltimo exercicio, inclusive
com o Termo de Abertura e Encerramento, exigivel e apresentado
na forma da lei, registrado na Junta Comercial do Estado da sede
da entidade, que comprovem a solidez da situacdo econémico-
financeira da entidade, (vedada a sua substituicdo por balancetes
ou balancgos provisorios);

d) Apresentar Demonstrativos contabeis com os indices de
liquidez corrente, indices de liquidez geral e indices de solvéncia
geral, extraidos dos balangos dos 03 (irés) Ultimos exercicios,
que comprovem a solidez da situagdo econdmico-financeira da
entidade;

e) Apresentar Certiddo negativa de faléncia ou concordata
expedida pelo Cartério Distribuidor da sede da pessoa juridica,
com data de, no maximo 30(trinta) dias anteriores a emissdo do
termo de credenciamento, exceto se houver prazo de validade
fixada na respectiva certidao;

f) Apresentar Prova de inscri¢gdo no Cadastro Nacional de Pessoal
Juridica (CNPJ);

g) Apresentar Prova de inscricdo no Cadastro de Contribuinte
Estadual e/ou Municipal, relativo ao domicilio ou sede da entidade,
pertinente ao seu ramo de atividade;

h) Apresentar Prova de regularidade para com a Fazenda Federal
(Tributos Federais e Divida Ativa da Unido), ou outra equivalente
na forma da lei;

i) Apresentar Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual
e Municipal através de certides das respectivas secretarias, das
entidades da federagao, sede da entidade;

j) Apresentou Certiddo Negativa fornecida pelo INSS, com
a finalidade de comprovar a inexisténcia de débitos com a
Seguridade Social;

k) Apresentar Certidao Negativa, expedida pela Caixa Econémica
Federal, com a finalidade de comprovar a inexisténcia de débitos
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junto ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico — FGTS.

1) Apresentar Certiddo Negativa, expedida pelo TRT — Tribunal
Regional do Trabalho, com a finalidade de comprovar a inexisténcia
de passivo trabalhista em abertos.

m) Apresentar rating de gestéo, avaliacdo efetuada por agéncia
classificadora de risco em funcionamento no Pais ou no exterior,
com classificacdo de boa qualidade de gestdo e de ambiente de
controle de investimento.

n) Apresentar a declaracdo da empresa de que esta cumprindo
o disposto no inciso XXXIII do artigo 7° da Constituicdo Federal,
conforme anexo IlI;

0) Declaragdo da empresa de inexisténcia de fato superveniente
impeditivo e que concorda com todas as condi¢des do Edital e
seus anexos, conforme IV.

3.1.2. CRITERIOS CRITERIOS
QUALITATIVOS

QUANTITATIVOS E

a) Preenchimento das questfes contidas no anexo | deste edital;

b) O envio do questionario no qual trata o Anexo | deste edital
devera ser em papel timbrado, assinado pelo responsavel e com
firma reconhecida do mesmo.

3.2. SEGUNDA ETAPA: QUALIFICAGCAO

3.2.1. Serdo habilitadas somente as Empresas que atenderem
integralmente o disposto no presente edital, nos critérios legais e
ter logrado éxito na avaliagdo que consta do anexo | deste edital,
alcangcando a pontuagdo minima de 90,00 (noventa) pontos,
necesséaria para habilitagcdo neste edital, conforme explicagéo
contida no anexo Il - Avaliacao.

3.2.2. A documentacdo deverd ser apresentada, em 1 (uma)
via, original ou copia autenticada por Tabelido ou atestado sua
autenticidade por funcionario do RPPS, e esta devera ficar de
posse do PREVIPALMAS —REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA
SOCIAL DO MUNICIPIO DE PALMAS-TO, sempre observando o
seu prazo de validade.

3.2.3. Os documentos para os quais o prazo de validade néo
estiver mencionado expressamente somente seréo aceitos dentro
do prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados da data de sua
respectiva emisséo.

3.2.4. Os documentos expedidos pela Internet poderdao ser
apresentados em forma original ou copia reprografica sem
autenticacdo. Entretanto, estara sujeito a verificagdo de sua
autenticidade através de consulta on-line.

3.25. Todos os documentos apresentados deverdo ser
correspondentes unicamente a matriz ou a filial da empresa que
ora se habilita. Os documentos devem ser em nome de uma Unica
empresa (razéo social e CNPJ).

3.2.6. Os documentos de credenciamento serdo analisados pelo
Comité de Investimentos do PREVIPALMAS;

3.2.7 O PREVIPALMAS — REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA
SOCIAL DO MUNICIPIO DE PALMAS-TO, por intermédio de seu
Diretor Financeiro, se reserva o direito de promover diligéncias em
funcdo dos documentos apresentados, visando esclarecer e/ou
complementar o processo de credenciamento, quando necessario;

3.2.8 Em nenhuma hipétese serd permitida a apresentacéo de
protocolos, em substituicdo aos documentos exigidos.

4. ENTREGA DOS DOCUMENTOS

4.1. Os documentos deverdo ser entregue na sede do
PREVIPALMAS — REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL
DO MUNICIPIO DE PALMAS-TO, Avenida Teotdnio Segurado,
guadra 401 Sul, Conjunto 01, lote 03, Plano Diretor Sul, Palmas —

TO, CEP 77.015-555 aos cuidados do Diretor Financeiro, os quais
serdo protocolados, constituindo um processo administrativo;

4.2. A entrega dos documentos podera acontecer a qualquer
momento, uma vez que o credenciamento € um processo de
inscricdo permanentemente aberto.

5. DA HOMOLAGAO, ADJUDICAGAO E VIGENCIA DO
CREDENCIAMENTO

5.1. O julgamento da habilitagéo e a classificacdo das instituicGes
financeiras serdo submetidos ao Comité de Investimentos do
PREVIPALMAS para deliberacéo quanto a sua homologacgéo e a
adjudicacdo do objeto deste credenciamento

5.2. O presente credenciamento tera vigéncia de 12 (doze) meses,
a contar da data de emisséo do “Certificado de Credenciamento”,
podendo ser renovado desde que a instituicdo remeta novamente
a documentagdo necesséria e atualizada.

6. DAS DISPOSICOES GERAIS

6.1. O credenciamento serd cancelado em qualquer fase do
processo seletivo, caso verificado o n&o cumprimento dos
requisitos exigidos neste edital ou constatada a ocorréncia de erro
ou fraude na sua elaboragéo.

6.2. Nao existirA um nimero minimo ou méaximo de vagas para
credenciamento, pois se trata da formagdo de um banco de
credenciados para prestagao de servigos para 0 PREVIPALMAS.

6.3. O credenciamento ndo estabelece obrigacdo ao
PREVIPALMAS em efetuar aplicacéo no fundo de investimentos
ou qualquer solicitacdo de prestacdo de servigos;

6.4. Nao serdo aceitas documentacdes enviadas por fac-simile e/
ou apresentados em papel térmico do tipo usado em aparelhos
de fac-simile

6.5. Os documentos entregues ndo serdo devolvidos.

6.6. O credenciamento ndo gerara qualquer vinculo de natureza
trabalhista entre o Os documentos deverao ser entregue na sede
do PREVIPALMAS — REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA
SOCIAL DO MUNICIPIO DE PALMAS-TO, Avenida Teotbnio
Segurado, quadra 401 Sul, Conjunto 01, lote 03, Plano Diretor Sul,
Palmas — TO, CEP 77.015-555 aos cuidados do Diretor Financeiro
PREVIPALMAS, os quais serdo protocolados, constituindo um
processo administrativo e o pessoal empregado pela empresa na
prestacéo de servicos.

6.7. As instituicGes financeiras s@o responsaveis, em qualquer
época, pela fidelidade e legitimidade das informacdes constantes
nos documentos apresentados.

6.8. Para melhores esclarecimentos quanto ao objeto deste
Edital, contatar o PREVIPALMAS no Fone: (63) 2111-6350 ou
investimentos.previpalmas@gmail.com, no horério de 08h as 17h,
horario local, de segunda a sexta--feira, nos dias Uteis.

Palmas — TO, 08 de agosto de 2013.

NEYZIMAR CABRAL DE LIMA
Presidente

MARCOS ANTONIO URCINO DOS SANTOS
Diretor Contabil e Investimento

CREDENCIAMENTO DE INSTITUIGOES FINANCEIRAS
GESTORES DE ATIVOS

ANEXO |

Dados da Organizacgéao:
[Nome da Organizagéo]
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Responsavel Técnico pelas Informagdes
[Nome do Responsavel Técnico]

Perguntas
Critérios Quantitativos

1) Qual o volume total de ativos sob gestdo? (Posicéo final de
periodo)

2) Atualmente, qual é o percentual do volume sob gestao que sédo
originados especificamente de aplicagdes da prépria Empresa
(incluindo controladores, coligadas, subsidiarias, seus sdcios e
principais executivos)?

3) Considerando o volume total de ativos sob gestdo, qual o
percentual detido pelos 10 maiores clientes? Fornecer o percentual
detido por cada um deles.

4) Qual o nimero de portfolios sob gestdo?
5) Quanto do patrimdnio sob gestéo refere-se aos dos RPPS?

6) Qual o indice de basiléia do(s) banco(s) vinculado(s) ao grupo
econdmico a qual instituicdo gestora de recurso é vinculada?

7) Qual é o nimero de pessoas que trabalham na empresa?

8) Qual é o numero de pessoas que trabalham na empresa focados
no atendimento de clientes institucionais?

9) Qual o percentual de “turnover” dos funcionérios da empresa?

10) Qual o Patriménio Liquido da Empresa registrado no ultimo
exercicio?

Critérios Qualitativos

11) Descreva a experiéncia positiva no exercicio da atividade de
gestao de recursos de terceiros.

12) Descreva a estrutura de gestao de recursos da empresa

13) Descreva a qualificagdo do Administrador(es)/Gestor(es)
responsaveis pela gestdes dos recursos juntamente com o Ato
Declarat6rio CVM.

14) A empresa é signataria do Codigo de Auto-regulagdo da
ANBIMA? Descreva o processo para adesdo ao Cadigo;

15) A empresa é signataria do Coédigo de Etica da ANBIMA?
Descreva o processo para adesdo ao Codigo de Etica e Conduta,
bem como a frequéncia das suas atualizagdes.

16) A Empresa possui Estrutura de Gerenciamento do Risco
de Crédito, conforme determinado na Resolugdo CMN 3721 de
30 de Abril de 2009? Descreva 0 processo para adesdo desta
Resolucao;

17) A Empresa possui Manual de Marcagao a Mercado? Descreva
o0 processo bem como a frequéncia das suas atualizagées.

18) A empresa ja recebeu alguma premiagéo por publicagfes ou
entidades no que tange a qualidade e histérico de gestdo? Quais?

19) A empresa utiliza research préprio? Quais ferramentas de
analise séo utilizadas no processo decisorio? Esta equipe trabalha
exclusivamente para o buy side ou também produz relatérios e
informacg0des para outros (sell side)?

20) Que servigos ou sistemas sdo contratados para apoio na
gestéo?

21) No caso de a empresa utilizar servicos de administracéo,
controladoria ou custddia prestados por empresa do mesmo
grupo econdmico, como se garante a segregacdo entre a area
prestadora de servico e a gestdo de carteiras? Descreva sua

politica de chinese wall

22) Sado realizados testes periédicos para verificagdo de
conformidade com politicas internas e dos mandatos dos fundos
de investimentos? Com que freqliiéncia?

23) Descreva como sdo tratadas as questdes juridicas e legais
da empresa (departamento juridico proprio ou consultoria de
terceiros)

24) A empresa ou algum de seus dirigentes ja foram punidos pela
CVM ou pelo Banco Central? Existe algum processo em curso
contra a Empresa ou algum de seus dirigentes na CVM ou no
Banco Central? Se positivo, informar o nimero do processo.

25) A instituicAo fornece perspectiva e cenarios macro e
microecondmicos? Qual periodicidade? Qual o meio de
comunicagéo utilizado? (internet, e-mail, fax, outros).

Declaro que as informagdes acima prestadas sdo verdadeiras,
bem como os procedimentos descritos sédo efetivamente
empregados e comprometo-me a manté-las sempre atualizadas
junto ao PREVIPALMAS — REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA
SOCIAL DO MUNICIPIO DE PALMAS-TO.

,__de de

Assinatura pela Empresa
ANEXO Il - AVALIACAO
Critérios Quantitativos

Para as questbes apresentadas neste Processo de
Credenciamento, na segédo de Critérios Quantitativos, Anexo
I, serdo atribuidas pontuagbes de O(zero) a 5(cinco) pontos,
podendo a institui¢do financeira atingir um méaximo de 50 pontos.

Critérios Qualitativos

Para as questdes apresentadas neste Processo de
Credenciamento, na sec@o de Critérios Qualitativos, Anexo |,
serdo atribuidas pontuacdes de 1 (um), 3 (trés) ou 5 (cinco) pontos,
podendo a institui¢&o financeira atingir um méaximo de 75 pontos.

ANEXO Ill - DECLARACAO
(em papel timbrado da instituigao financeira)

(Razdo Social da Instituicdo), inscrita no CNPJ sob o n°
sediada a (endereco completo), declara,
sob as penas da Lei, para os fins requeridos no inciso XXXIlI, do
artigo 7° da Constituicdo Federal, consoante o que se estabelecei
no artigo 1°, da Lei n° 9.854, de 27 de outubro de 1999, que nao
tem em seu quadro de empregados, menores de 18 anos em
trabalho noturno, perigoso ou insalubre, bem como em qualquer
trabalho, menores de 16 anos, salvo na condi¢éo de aprendiz, a
partir de 14 anos.

, de de 20xx.

(Nome e assinatura do Declarante)
(nimero do CPF do Declarante)

ANEXO IV — DECLARAGAO
(em papel timbrado da institui¢céo financeira)

(Raz@o Social da Instituicdo), inscrita no CNPJ sob o n°

sediada a (enderegco completo),
declara, sob as penas da Lei, que até a presente data inexistem
fatos impeditivos para sua habilitacdo no presente processo de
credenciamento, ciente da obrigatoriedade de declarar ocorréncias
posteriores.

. de de 20xx.

(Nome e assinatura do Declarante)
(ntmero do CPF do Declarante)

Documento assinado digitalmente conforme MP n°® 2.200-2 de 24/08/2001, que institui
a Infraestrutura de Chaves Pdblicas Brasileira - ICP-Brasil.
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87, torna publico que requereu a Secretaria Municipal de Meio

Pu b“cagc”’)es Ambiente e Desenvolvimento Urbano, a renovacdo da Licenca

. Municipal de Operagéo para atividade de servigcos de manutengao
Part|CUIareS e reparagdo mecanica de veiculos automotores, com enderego
situado na quadra 103 Sul Avenida JK, Conjunto 01, lote 27,

EDITAL DE COMUNICAGAO Palmas/TO. O empreendimento se enquadra na resolugéo

CONAMA n.° 001/86 e 237/97, que dispBe sobre o Licenciamento
O Auto Center Verona LTDA - ME, CNPJ: 10.749.652/0001-  Ambiental.

( )
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