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Secretaria de Governo e
Relacdes Institucionais

PORTARIA/SEGRI/N® 1850, de 8 de julho de 2013

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GOVERNO E
RELACOES INSTITUCIONAIS, no uso da atribuicdo que lhe
confere o art. 80, inciso IV, da Lei Organica do Municipio de
Palmas, combinado com o Decreto n® 316, de 4 de janeiro de
2013, resolve

RESCINDIR

o contrato de trabalho dos servidores adiante relacionados,
dos cargos que especifica, lotados na Secretaria Municipal de
Infraestrutura e Servigos Publicos, a partir de 1° de julho de 2013:

Auxiliar de Servicos Gerais:

413010081 — ALEXANDRE SOUSA DA SILVA,;
413018558 — JOSE FILHO PACHECO DE ARAUJO;
413012669 — TEODORO FEITOSA DOS SANTOS.

Auxiliar de Paisagismo e Arborizacéo:

413011897 — CARLOS CEZAR DE SOUZA ALVES;
413012078 — CARLOS HENRIQUE SANTOS PEREIRA,;
413011978 — VAGNER PEREIRA GOIS NASCIMENTO.

Palmas, 8 de julho de 2013.
Tiago Andrino
Secretario Municipal de Governo e Relagées Institucionais
PORTARIA/SEGRI/N® 1851, de 8 de julho de 2013

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GOVERNO E
RELACOES INSTITUCIONAIS, no uso da atribuicdo que lhe
confere o art. 80, inciso IV, da Lei Organica do Municipio de
Palmas, combinado com o Decreto n° 316, de 4 de janeiro de
2013, resolve

RESCINDIR

o contrato de trabalho dos servidores adiante relacionados,
do cargo de Auxiliar de Servicos Gerais, lotados na Secretaria
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Municipal de Infraestrutura e Servicos Publicos, a partir de 4 de
julho de 2013:

413012572 — EDIO PEREIRA SOARES,;
413011867 — MARIA DA GUIA ARAUJO DIAS.

Palmas, 8 de julho de 2013.

Tiago Andrino
Secretario Municipal de Governo e Relag8es Institucionais

PORTARIA/SEGRI/N® 1852, de 8 de julho de 2013

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GOVERNO E
RELACOES INSTITUCIONAIS, no uso da atribuicio que lhe
confere o art. 80, inciso IV, da Lei Organica do Municipio de
Palmas, combinado com o Decreto n°® 316, de 4 de janeiro de
2013, resolve

EXONERAR

FELIPE SILVA MORAES, do cargo Assessor Técnico |,
DAS-6, lotado na Secretaria Municipal de Governo e Relagdes
Institucionais, a partir de 1° de julho de 2013.

Palmas, 8 de julho de 2013.

Tiago Andrino
Secretario Municipal de Governo e Relagées Institucionais

PORTARIA/SEGRI/N® 1853, de 8 de julho de 2013

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GOVERNO E
RELACOES INSTITUCIONAIS, no uso da atribuicio que lhe
confere o art. 80, inciso IV, da Lei Organica do Municipio de
Palmas, combinado com a Lei n® 1.954, de 1° de abril de 2013, e
Decreto n° 316, de 4 de janeiro de 2013, resolve

NOMEAR

FELIPE SILVA MORAES, para exercer o cargo de
Assessor Juridico, DAS-5, na Secretaria Municipal de Assuntos
Juridicos, a partir de 1° de julho de 2013.

Palmas, 8 de julho de 2013.

Tiago Andrino
Secretario Municipal de Governo e Relagées Institucionais

Secretaria de Assuntos
Juridicos

PORTARIA/SEMAJ/GAB/N®62, DE 03 DE JULHO DE
2013.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ASSUNTOS
JURIDICOS, no uso da atribuicdo que Ilhe confere o art. 80, inciso
IV da Lei Organica do Municipio de Palmas, combinado com o art.
6° da Lei 1.956, de 8 de abril de 2013,

RESOLVE:
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Art. 1° SUSPENDER 30 dias do gozo das férias do
servidor NEWTON DO NASCIMENTO GUIMARAES, Auxiliar
Administrativo, matricula funcional 134801, referente ao exercicio
de 2012, marcado para 1°//08/2013 a 30/08/2013, assegurando-
Ihe o direito de usufruir do referido beneficio em data oportuna, a
suspensdo do referido beneficio se fez necessaria em razéo de
extrema necessidade de trabalho nesta pasta.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo.

JOSE ROBERTO TORRES GOMES
Secretario Municipal de Assuntos Juridicos

Secretaria de Planejamento
e Gestao

PORTARIA N.°367 /2013, DE 02 DE JULHO DE 2013.

Suspensao de férias de servidor lotado na
Secretaria Municipal de Planejamento e
Gestéo

O SECRETARIO DE PLANEJAMENTO E GESTAO, no
uso de suas atribui¢des, conferidas por meio do artigo n.° 23 da Lei
n° 1.954 de 4 de abril de 2013, que dispde sobre a reorganizagao
Administrativa do Poder Executivo do Municipio de Palmas, e
Decreto de 1° de janeiro, na forma que especifica.

RESOLVE:

Art. 1° Fica suspenso o gozo de 30 (trinta) dias de férias
da servidora JANE ERNESTO DA SILVA, matricula funcional
n° 136461, Assistente Administrativo, relativamente ao periodo
aquisitivo de 10/02/2012 a 09/02/2013, anteriormente marcado
para 01/07/2013 a 30/07/2013, em raz&o de extrema necessidade
de servicos, assegurando-lhe o direito de usufruir o referido
beneficio em data a ser definida.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo.

Gabinete do Secretario de Planejamento e Gestdo, aos
dois dias do més de julho 2013.

ADIR CARDOSO GENTIL
Secretario de Planejamento e Gestdo

PORTARIA N.°374 /2013, DE 03 DE JULHO DE 2013.

Suspensdo de férias de servidor lotado na
Secretaria Municipal de Planejamento e
Gestédo

O SECRETARIO DE PLANEJAMENTO E GESTAO, no
uso de suas atribui¢@es, conferidas por meio do artigo n.° 23 da Lei
n° 1.954 de 4 de abril de 2013, que dispde sobre a reorganizagao

Administrativa do Poder Executivo do Municipio de Palmas, e
Decreto de 1° de janeiro, na forma que especifica.

RESOLVE:

Art. 1° Fica suspenso o gozo de 15 (quinze) dias de férias
da servidora CLARICE ALMEIDA NUNES, matricula funcional
n° 166601, Auxiliar Administrativo, relativamente ao periodo
aquisitivo de 23/07/2011 a 22/07/2012, anteriormente marcado
para 01/07/2013 a 30/07/2013, em razdo de extrema necessidade
de servicos, assegurando-lhe o direito de usufruir o referido
beneficio em data a ser definida.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicac&o.

Gabinete do Secretario de Planejamento e Gestdo, aos
trés dias do més de julho 2013.

ADIR CARDOSO GENTIL
Secretéario de Planejamento e Gestéo

PORTARIA N.°380 /2013, DE 04 DE JULHO DE 2013.

Suspensao de férias de servidor lotado na
Secretaria Municipal de Planejamento e
Gestéo

O SECRETARIO DE PLANEJAMENTO E GESTAO, no
uso de suas atribui¢es, conferidas por meio do artigo n.° 23 da Lei
n° 1.954 de 4 de abril de 2013, que dispde sobre a reorganizagéo
Administrativa do Poder Executivo do Municipio de Palmas, e
Decreto de 1° de janeiro, na forma que especifica.

RESOLVE:

Art. 1° Fica suspenso o gozo de 30 (trinta) dias de férias
da servidora FRANCILEUDA LUSTOSA DE ARAUJO, matricula
funcional n° 141961, Assistente Administrativo, relativamente ao
periodo aquisitivo de 18/02/2011 a 17/02/2012, anteriormente
marcado para 01/07/2013 a 30/07/2013, em razdo de extrema
necessidade de servigos, assegurando-lhe o direito de usufruir o
referido beneficio nos periodos de 29/07/13 a 07/08/13 e 21/10/13
a 09/11/13.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicac&o.

Gabinete do Secretéario de Planejamento e Gestdo, aos
quatro dias do més de julho 2013.

ADIR CARDOSO GENTIL
Secretéario de Planejamento e Gestédo
PORTARIA N.°381 /2013, DE 04 DE JULHO DE 2013.
Suspensao de férias de servidor lotado na

Secretaria Municipal de Planejamento e
Gestéo
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O SECRETARIO DE PLANEJAMENTO E GESTAO, no
uso de suas atribui¢@es, conferidas por meio do artigo n.° 23 da Lei
n° 1.954 de 4 de abril de 2013, que dispbe sobre a reorganiza¢éo
Administrativa do Poder Executivo do Municipio de Palmas, e
Decreto de 1° de janeiro, na forma que especifica.

RESOLVE:

Art. 1° Fica suspenso o gozo de 10 (dez) dias de férias da
servidora ELSE BETANIA GOMES DA ROCHA, matricula funcional
n° 163411, Analista Técnico-Administrativo, relativamente ao
periodo aquisitivo de 31/07/2011 a 30/07/2012, anteriormente
marcado para 16/07/2013 a 25/07/2013 , em raz&o de extrema
necessidade de servicos, assegurando-lhe o direito de usufruir o
referido beneficio no periodo de 11/12/13 a 20/12/2013.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo.

Gabinete do Secretario de Planejamento e Gestao, aos
guatro dias do més de julho 2013.

ADIR CARDOSO GENTIL
Secretario de Planejamento e Gestao

PROCESSO: 2013022206

INTERESSADO: ALENCAR LIBAINO DE SOUZA
CARGO: PROFESSORP Il

MATRICULA: 317241

ORGAQ: SECRETARIA DA EDUCACAO

DESPACHO/DRH/SEPLAG/ N° 775/2013

Com base na documentagdo constante dos autos e em vista
do que dispbe o artigo 101 da Lei 008, de 16 de novembro de
1999, CONCEDO ao requerente, LICENCA PARA TRATAR DE
INTERESSES PARTICULARES, sem remuneracao, pelo prazo de
3 anos, no periodo de 17/05/2013 a 16/05/2016.

Ressaltamos ainda que na hip6tese da servidora em referéncia
possuir empréstimo pessoal consignado em Folha de Pagamento,
devera a mesma dirigir-se com a maior brevidade possivel a
Instituicdo Financeira responséavel, a fim de obter informacdes
acerca dos procedimentos necessarios a continuidade da quitagao
do débito existente.

Diretoria Geral de Recursos Humanos, aos 06 dias do més de
junho de 2013.

Wanderson Ricardo Mendes
Diretor Geral de Recursos Humanos
Port. N° 204/2013, DOM N° 754

PROCESSO: 2013035199

INTERESSADO: RITA RODRIGUES DA SILVA
CARGO: AUXILIAR ADMINISTRATIVO
MATRICULA: 133071

ORGAO: SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS

DESPACHO/DRH/SEPLAG/ N° 932/2013

Com base na documentagdo constante dos autos e em vista
do que dispde o artigo 101 da Lei 008, de 16 de novembro de
1999, CONCEDO ao requerente, LICENCA PARA TRATAR DE
INTERESSES PARTICULARES, sem remuneragao, pelo prazo de
3 anos, no periodo de 01/07/2013 a 30/06/2016.

Ressaltamos ainda que na hip6tese da servidora em referéncia
possuir empréstimo pessoal consignado em Folha de Pagamento,
deverd a mesma dirigir-se com a maior brevidade possivel a
Instituicdo Financeira responséavel, a fim de obter informacdes
acerca dos procedimentos necessarios a continuidade da quitagéo
do débito existente.

Diretoria Geral de Recursos Humanos, aos quatro dias do més de
julho de 2013.

WANDERSON RICARDO MENDES
Diretor Geral de Recursos Humanos
Port. N° 204/2013, DOM N° 754

PROCESSO: 2013034184

INTERESSADO: JEANE GOMES PINTO

CARGO: AUXILIAR ADMINISTRATIVO
MATRICULA: 141511

ORGAO: SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANGAS

DESPACHO/DRH/SEPLAG/ N° 933/2013

Com base na documentagdo constante dos autos e em vista
do que dispbe o artigo 101 da Lei 008, de 16 de novembro de
1999, CONCEDO ao requerente, LICENCA PARA TRATAR DE
INTERESSES PARTICULARES, sem remuneracéo, pelo prazo de
3 anos, no periodo de 05/07/2013 a 04/07/2016.

Ressaltamos ainda que na hipétese da servidora em referéncia
possuir empréstimo pessoal consignado em Folha de Pagamento,
devera a mesma dirigir-se com a maior brevidade possivel a
Instituicdo Financeira responsavel, a fim de obter informacdes
acerca dos procedimentos necessarios a continuidade da quitagdo
do débito existente.

Diretoria Geral de Recursos Humanos, aos quatro dias do més de
julho de 2013.

WANDERSON RICARDO MENDES
Diretor Geral de Recursos Humanos
Port. N° 204/2013, DOM N° 754

EXTRATO DO CONTRATO DE FORNECIMENTO N° 015/2013

ESPECIE: CONTRATO DE FORNECIMENTO

CONTRATANTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE
PLANEJAMENTO E GESTAO

CONTRATADA:MCM COMERCIO DE DERIVADOS DE
PETROLEO LTDA

OBJETO: Prestagédo de servigos no fornecimento de combustivel
Diesel S-10 (contrato emergencial) para manutencéo de veiculos
adquiridos ou locados com fabricagéo a partir do ano de 2012,
para atender os Orgdos da Administracdo Direta e Indireta do
Poder Executivo Municipal.

VIGENCIA: 180 (cento e oitenta) dias a contar da assinatura do
contrato.

DATA DA ASSINATURA: 06/06/2013

VALOR TOTAL: R$ 580.000,00 (quinhentos e oitenta mil reais).
BASE LEGAL: LeiFederal n® 10.520/2002, Lei n° 8.666/93 e
suas alteracdes, Decreto Municipal n°® 218/2007, Processo n°
2012002890.

PREVISAO ORCAMENTARIA E CLASSIFICAGAO DA DESPESA:

Nat. da Desp. Fonte
3.3.90.33 001000101

Unidade Gestora
Sec. Mun. de Seg. Def. Civil, Transito e
Mobilidade
Sec. Mun. de Planejamento e Gestao
Sec. Mun. de Educagéo
Sec.Mun. de Salde
Sec. Mun. de Des. Rural
Sec. Mun. Infraestrutura
Sec. Mun. Desenvolvimento Social
Sec. Mun. de Governo e Rel. Institucionais
Sec. Mun. Meio Ambiente e Des. Urbano

Funcional Programatica
03.1200.06.122.0128.2903

03.2500.04.122.0128.2903
03.2900.12.122.0128.2903
03.3200.10.122.0128.2903
03.3300.20.122.0128.2903
03.3500.15.122.0128.2903
03.3700.08.122.0128.2903
03.5100.04.122.0128.2903
03.5500.04.122.0128.2903

3.3.90.33
3.3.90.33
3.3.90.33
3.3.90.33
3.3.90.33
3.3.90.33
3.3.90.33
3.3.90.33

001000101
002000101
004000101
001000101
001000101
001000101
001000101
001000101

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 007/2013
PREGAO ELETRONICO N° 017/2013

Processo n°: 2013004492

Validade: 12 (doze) meses

REGISTRO DE PRECOS para a aquisi¢cdo dos servigos a seguir
relacionados, proveniente da sesséo publica do pregao de forma
Eletrénico n.° 017/2013, sucedido em 17/06/2013, as 09:00hs,
realizado pelo pregoeiro da Secretaria de Financgas.
FUNDAMENTO LEGAL:

Lei n® 10.520, de 17 de julho de 2002, Decreto Municipal n® 203,
de 17 de agosto de 2005, Decreto Federal n® 3.931, de 19 de
setembro de 2001, Decreto Municipal n°® 218, de 28 de novembro
de 2007, Lei Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006 e
Lei 8.666, de 21 de junho de 1993 (inclui-se em todas as alteragbes
promovidas, no que couber).

Documento assinado digitalmente conforme MP n°® 2.200-2 de 24/08/2001, que institui
a Infraestrutura de Chaves Pdblicas Brasileira - ICP-Brasil.
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DOS CONTEMPLADOS EM 1° LUGAR

Fornecedor:
VALADARES REVENDAS DE BEBIDAS LTDA

CNPJ
04.875.833/0001-57

ITEM QTD UND ESPECIFICAGAO MARCA VLR UNIT
01 800 un  Agua mineral 20lts Santa Clara 7,88
02 100 cx  Agua Mineral Copo 200ml 48X1 Santa Clara 23,99
03 50 pct  Agua mineral 1500ml Sem Gas 6X1 Santa Clara 9,49

PREFEITURA MUNICIPAL DE PALMAS - Capital do Estado do
Tocantins, no dia 04 de julho de 2013.

Andria Moreira Barreira
Pregoeira

AVISO DE CONTINUAGAO
CONCORRENCIA N° 001/2013

A Prefeitura Municipal de Palmas-TO, através da Comissao
Permanente de Licitacéo da Secretaria de Planejamento e Gestéo,
torna publico aos interessados a sessdo de CONTINUACAO
(julgamento da habilitacio) da CONCORRENCIA n° 001/2013,
que fard realizar as 15:00 horas do dia 11 de julho de 2013,
na sala de reunibes da Secretaria de Financgas, localizada no
endereco Qd. 402 Sul, Av. Teotdnio Segurado, CJ. 01, Lts 08/09,
a CONCORRENCIA n° 001/2013, do tipo MENOR PRECO
GLOBAL, regime de execucdo EMPREITADA POR PRECOS
UNITARIOS, para contratagdo de empresa para execugdo de
obras de macrodrenagem, terraplenagem e pavimentagao asfaltica
da Avenida LO-19, em Palmas - TO, de interesse da Secretaria
de Infraestrutura e Servigos Publicos, processo n°. 2013009643.
Maiores informacdes poderao ser obtidas no local, pelo fone (63)
2111-2736 / 2737 ou email: cplpalmas@gmail.com.

Palmas, 05 de julho de 2013.

Fabio Albino Martins
Presidente da Comissao de Licitacdo

AVISO DE REVOGAGAO
PREGAO ELETRONICO N° 007/2013

A Prefeitura Municipal de Palmas - TO, através do Pregoeiro
da Secretaria de Planejamento e Gestdo, torna publica a
REVOGAGCAO, no sitio www.cidadecompras.com.br, do PREGAO
ELETRONICO N° 007/2013, do tipo MENOR PRECO POR LOTE,
para REGISTRO DE PRECOS visando a futura contratacéo de
empresa para fornecimento de refei¢cdes (almogos/jantares) estilo
self service, para atendimento as Unidades de Pronto Atendimento
Norte e Sul (UPA Norte e UPA Sul), de interesse do Fundo
Municipal de Saude - FMS, processo n° 2013020723, mediante
justificativa do Senhor Secretario da Saude Nicolau Carvalho
Esteves, com base no art. 48 da Lei 8.666/93, pela conveniéncia
e oportunidade da administracéo por razdes de interesse publico,
com republicagdo ap6s as adequagdes técnicas ao edital. Maiores
informagBes poderdo ser obtidas no local, pelo fone (63) 2111-
2735/ 2736 ou email cplpalmas@gmail.com.

Palmas, 04 de julho de 2013.

Osvaldo Lopes de Carvalho
Pregoeiro

AVISO DE LICITAGAO
TOMADA DE PRECOS N° 002/2013

A Prefeitura Municipal de Palmas-TO, através da Comissao
Permanente de Licitacdo da Secretaria de Planejamento e
Gestao, torna publico que fara realizar as 09h do dia 12 de
agosto de 2013, na sala de reunifes da Secretaria de Finangas
localizada no endereco Qd 402 Sul, Av. Teotbnio Segurado,
Conj. 01, Lts. 08/09, a TOMADA DE PRECOS n° 002/2013, do
tipo TENICA E PRECO, regime de execucdo EMPREITADA POR
PRECO GLOBAL, para contratacdo de empresa especializada em
projetos de macrodenagem, drenagem pluvial, terraplanagem e
pavimentagdo asfaltica, sinalizagdo, calgadas com acessibilidade

e ciclovia, em Palmas - TO, processo n° 2013016311. O Edital
poderéa ser examinado no sitio portal.palmas.to.gov.br ou retirado
pelos interessados, juntamente com os elementos instrutores,
no endereco acima, em horario comercial e dias Uteis. Maiores
informag6es poderdo ser obtidas no local, pelo fone (63) 2111-
2736 / 2737 ou email cplpalmas@gmail.com.

Palmas, 05 de julho de 2013.

Féabio Albino Martins
Presidente da Comisséo de Licitacéo

AVISO DE LICITAGCAO
PREGAO ELETRONICO N° 036/2013

A Prefeitura Municipal de Palmas - TO, através da Pregoeira da
Secretaria de Planejamento e Gestéo, torna publico que fara
realizar as 15:00 horas (horéario de Brasilia) do dia 18 de julho
de 2013, no sitio: www.cidadecompras.com.br, o PREGAO
ELETRONICO N° 036/2013, do tipo MENOR PRECO POR ITEM,
para Registro de Pregos visando a futura contratacéo de empresa
especializada em fornecimento de alimentos (coffe-break, coquetel
e refeigdes tipo marmitex) para atender aos eventos Cultural do
Municipio de Palmas), de interesse da Fundagdo Cultural de
Palmas - FCP, processo n° 2013020715. O Edital podera ser
retirado no sitio: www.cidadecompras.com.br ou examinado
pelos interessados no sitio portal.palmas.to.gov.br e na Diretoria
de Compras e LicitagOes, sito a 402 Sul, Conj. 01 Lts. 08/09, em
horéario comercial, em dias Uteis. Maiores informac¢des poderao
ser obtidas no local, pelo fone (63) 2111-2736 / 2737 ou email
cplpalmas@gmail.com.

Palmas, 08 de julho de 2013.

Andria Moreira Barreira

Secretaria de Financas

PORTARIA N°. 053, de 04 de julho de 2013.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANCAS, no uso
das atribuicdes que lhes sdo conferidas pelo art. 80, incisos IV
e V, da Lei Orgéanica do Municipio de Palmas, combinado com
a Lei 1.954 de 01 de abril de 2013, considerando a PORTARIA/
PREVIPALMAS n° 082 de 28 de dezembro de 2012.

RESOLVE:

Art. 1°- DETERMINAR, o0 gozo de 30 (trinta) dias de
férias do servidor WILANILDO DE ALMEIDA PINHEIRO, Analista
de Sistemas, matricula funcional n® 1139138, para o periodo
de 05/08/2013 a 03/09/2013, referente ao periodo aquisitivo de
2011/2012.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagéo.

Claudio de Araujo Schiiller
Secretario Municipal de Finangas

JUNTA DE RECURSOS FISCAIS
EDITAL DE INTIMAGAO

A Junta de Recursos Fiscais-JUREF, com base no artigo 21, IV da
LC n°115/2005, INTIMA os contribuintes abaixo relacionados para
comparecerem na Junta de Recursos Fiscais, sito a Av. Teoténio
Segurado, ACSU SE 40, Conj 01 Lotes 8/10 — Tel. (0xx63)
2111-2703 — CEP 77103-010 — Palmas/TO, a fim de cumprir a
SENTENGA DE INSTANCIA UNICA ADMINISTRATIVA, sob pena
de inscricdo em Divida Ativa e cobranga judicial.
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Razéo Social CNPJ/CPF Processos
W.D.LOCAGAO DE VEICULOS MAQUINAS | 12.161.565/0001-30 | 2013017185
EQUIPAMENTOS E IMOVEIS LTDA
DIENE MARIA LIMA

MAIZA RODRIGUES DE SOUSA
CLAUDIO GOMES CAMPOS

787.452.171-49
043.531.581-12
413.987.501-15

2013010733
2013013526
2013019737

Palmas, 04 de julho de 2013

Lenise Keley F. Gomes
Gerente

Secretaria de
Transparéncia e
Controle Interno

PORTARIA N° 38, DE 03 DE JULHO DE 2013.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE TRANSPARENCIA E
CONTROLE INTERNO, no uso das atribui¢cdes que Ihe confere o
art. 80 da Lei Organica do Municipio com a prerrogativa do artigo
25, inciso IV da Lei n°® 1.954, de 1° de abril de 2013, e

Considerando o disposto no art. 4° da Lei n® 1671, de 22
de dezembro de 2009, que institui o Sistema de Controle Interno
no Municipio de Palmas, c/c com a Instru¢do Normativa/TCE-TO
n° 14, de 10 de dezembro de 2003;

Considerando o descumprimento de clausulas contratuais,
resultando dano ao eréario, e ainda, solicitagfes constantes no
Despacho/Gab/Sedem/N° 001, de 15 de maio de 2013 e OFICIO
N° 252/GASEC/SEDEM/2013, de 04 de junho de 2013;

RESOLVE:

Art. 1° Constituir Comisséo para realizagdo de Tomada de
Contas Especial com a finalidade de apurar os fatos, identificar
0s responsaveis e quantificar o valor do dano, decorrente da
inexecucdo do Contrato de Prestacdo de Servigcos n° 448/2012,
firmado entre o Municipio de Palmas e o Instituto de Tecnologia em
Educagao, Administracéo e Politica — ITEAP, visando a realizagao
de prestacao de servigos do Programa “Projovem Trabalhador”.

Art. 2° Designar os servidores: VALERIA MARIA ALMADA
GOMES DE CARVALHO FONTES, Diretora de Supervisdo
de Apoio aos NUSCINS, Matricula n® 413012319, JOSIANNE
CAMPOS FEITOSA, Gerente de Apoio aos NUSCINS, Matricula
n° 31.057-1, CLAUDIO GOMES DE CARVALHO, Gerente de
Controle de Contas e Transparéncia Publica, Matricula n® 30.715-
1, Elismar Oliveira dos Reis, Gerente de Apoio aos NUSCINS,
mat. 31.917-1, sob a presidéncia do primeiro, realizar a Tomada
de Contas Especial de que trata o art. 1° desta Portaria.

Art. 3° Estabelecer o prazo de 60 (sessenta) dias,
prorrogavel, se necessario, mediante justificativa, para realizagdo
dos trabalhos e emisséo do respectivo Relatorio.

Art. 4° A Comisséo ficara autorizada a praticar todos os
atos necessarios e pertinentes ao desempenho de suas fungées,
devendo os 6rgéos vinculados prestarem-lhes a colaboragdo que
Ihes for requerida.

Art. 5° Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo.

JOAO LIRA BRAGA JUNIOR
Secretario

Secretaria da Educacao

ORDEM DE DESOCUPAGAO

A PREFEITURA MUNICIPAL DE PALMAS, através da
SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAGAO, no uso de suas
atribuicbes legais, informa que no dia 04 de Julho de 2013, foi
publicado no Diério Oficial do Municipio de Palmas n° 793 pag. 11

e Diario Oficial da Unido n° 127, Secéo 3, pag. 235, a Rescisdo
do Contrato n°® 255/2012, que tem como objeto a construgéo da
Escola de Tempo Integral IV, localizada na Arse 132.

Fica notificada a empresa Construtora Construserve Ltda,
para que no prazo maximo de 05 (cinco) dias DESOCUPE o local
da obra.

Palmas - TO, 05 de julho de 2013.
Atenciosamente,

Berenice de Fatima Barbosa Castro Freitas
Secretaria Municipal da Educagéo

Samuel Braga Bonilha
Secretario Executivo da Educacao

NOTIFICAGAO

Notificamos a empresa TELA ENGENHARIA LTDA,
devido a irregularidades encontradas na constru¢cdo do CMEI DA
ARSE 132 ( Pequeninos do Cerrado) sob o contrato n® 210/2012
gue esta sendo realizada na ARSE-132, alameda 17A, APM 26
- PALMAS-TO.

Em visita técnica realizada no dia 27 de Junho de 2013 foi
verificado que alguns servigos estéo parcialmente parados, sendo
que o efetivo presente na obra no ato da visita era de apenas de
01 (um) funcionario trabalhando, o que se torna insuficiente para o
cumprimento do cronograma fisico estipulado em contrato.

A empresa tera prazo fixado de 05 (cinco) dias Uteis ap6s
recebimento desta, para apresentacdo de manifestacdo (defesa)
quanto ao descumprimento do Contrato de Prestacéo de Servigos
n° 210/2012.

Na oportunidade adverte-se a NOTIFICADA de que sua
inércia pode implicar na aplicacdo de sangdes que vdo desde a
suspensédo temporaria de participar em licitagdo e impedimento
de contratar com a Administracéo, até a aplicagdo de multa nos
termos do contrato.

Palmas, 27 de Junho de 2013.

Castor Nogueira Sobreira
Engenheiro Civil /Fiscal

Jes-anny da Silva Cunha Guimaraes
Diretora de Projetos e Obras

Berenice de Fatima Barbosa C. Freitas
Secretéaria Municipal da Educagéo

Samuel Braga Bonilha
Secretéario Executivo da Educagéo

Secretaria da Saude

EXTRATO DE TERMO ADITIVO E RE-RATIFICAGAO N° 01,
AO CONTRATO DE FORNECIMENTO Ne. 501/2012

ESPECIE: Contrato de Fornecimento

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PALMAS/SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE, representada pelo Secretario o Senhor
Nicolau Carvalho Esteves, CPF/MF n° 119.441.616-00; RG n°
M-1.488.990 SSP/MG.

CONTRATADA: D.M PRANDINI-ME, CNPJ n°05.764.589/0001-18
OBJETO: Constitui objeto deste o Termo Aditivo ao Contrato de
Fornecimento n° 501/2012, tendo como objeto o fornecimento
de refeicbes para atendimento do CAPS Il, nas condicdes e
especificagdes constantes no Processo n® 2012033524.
ADITAMENTO: Consignar o acréscimo ao valor do contrata na
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quantia de R$ 30.098,25 (trinta mil noventa e oito reais e vinte e
cinco centavos), correspondendo ao percentual de 25% ao valor
total do contrato, em raz&o do aumento da quantidade, pelo fato
da contratada atender o CAPS-ad lll, conforme justificativa as fls.
217.

DATA: 19/06/2013

BASE LEGAL: Lei n° 8.666/93 e Processo n° 2012033524.
RECURSOS: Os recursos destinados ao pagamento do referido
acréscimo, sdo oriundos das seguintes dotagdes orgamentarias:
UG: 3200; Classificagdo Funcional 10.302.0061-2300; Natureza
de Despesa: 33.90.39; Fonte: 041000199.

EXTRATO DE CONTRATO DE LOCAGAO N.° 001/2013

ESPECIE: CONTRATO DE LOCAGAO

LOCATARIO: MUNICIPIO DE PALMAS

LOCADOR: MARIA JOSE SEMAO

OBJETO: O presente contrato tem como objeto a locagéo de 01
(um) imovel localizado na Quadra 103 Norte, Rua NO 07, Lotes
12/14 — Palmas — TO, de propriedade da Sr® Maria José Semao,
onde funcionara a Unidade de Pronto-Atendimento Norte.
VALOR ESTIMADO: O valor total da locagdo é de R$ 156.000,00
(cento e cinquenta e seis mil reais), com valor mensal de R$
13.000,00 (treze mil reais), cujo pagamento sera efetuado até o
300 (trigésimo) dia subseqliente a locagdo més.

O valor empenhado é de R$ 30.000,00 (trinta mil reais), referente
ao periodo de 10/06 a 18/08/2013.

VIGENCIA: 01 (um) ano a contar da sua assinatura, podendo ser
prorrogado, via Termo Aditivo.

BASE LEGAL: O presente contrato decorre do Processo n.°
2013017419, observados os ditames da Lei n°® 8.245/1991, Lei
n® 8.666/93, modalidade de licitacdo: dispensa e disposicOes
contidas no Cadigo Civil em vigor.

RECURSOS: Elemento de Despesa: 33.90.36, Vinculo:
004000199, Programa de Trabalho: 10.302.0061-2522, tudo
constante da Nota de Empenho n.° 6330.

Secretaria da Habitacéo

PORTARIA N°54/2013

O Secretario Municipal de Habitagdo, no uso das
atribuicdes que lhe séo conferidas no Decreto de Nomeacao de
1° de Janeiro de 2013.

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER 15 dias restantes de férias ao servidor
Wender Rosa de Oliveira matricula funcional n® 15.8681 a partir de
22/07/2013 a 05/08/2013, relativa ao periodo aquisitivo 04/07/2010
a 03/07/2011, suspensa pela Portaria 5/2013, anteriormente
marcada para 02/01/2013 a 31/01/2013. A suspenséo do beneficio
foi necesséaria em razdo de extrema necessidade de trabalho
nesta Pasta.

Art. 20 -
publicacéo.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua
Gabinete do Secretério de Habitagéo, aos 03 dias do més
de julho de 2013.

Aleandro Lacerda Gongalves
Secretario

Secretaria de Meio Ambiente
e Desenvolvimento Urbano

EXTRATO DE TERMO DE RATIFICACAO.

ESPECIE: TERMO DE PERMISSAO DE USO DE AREA PUBLICA
PERMITENTE: MUNICIPIO DE PALMAS — TO, ATRAVES DA
SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE E DESENVOLVIMENTO
URBANO, REPRESENTADA POR SEU SECRETARIO O SR.
VALDEMAR RODRIGUES LIMA JUNIOR.

PERMISSIONARIO: EMPRESA CITTA CONSTRUCOES
E EMPREENDIMENTOS LTDA, ATRAVES DE SEU

REPRESENTANTE
MANTOVANI EVOLA.
ADITAMENTO: Aditamento da clausula quarta do prazo de
vigéncia do termo de permisséo de uso de area publica: O Termo
tera vigéncia de 05 (cinco) anos, a contar da data da expedicéo
da Licenca Municipal de Operagdo fornecida pela Secretaria
Municipal de Meio Ambiente e Desenvolvimento Urbano; ou até
a implantacdo e funcionamento do sistema de esgoto (rede e
tratamento).

LEGALIDADE: Processo n.° 2012021875

LEGAL O SR. PAULO ROBERTO

Secretaria de
Desenvolvimento Social

PORTARIA N°. 36/2013

A SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO
SOCIAL, no uso da atribui¢céo que lhe confere o art. 80, inciso IV e
V, da Lei Organica do Municipio de palmas, combinado com Lei n®
1.954, de 1° de abril de 2013.

RESOLVE:

Art. 1° Conceder, férias ao servidor Graco José Pinto
Santiago Assistente Administrativo, matricula funcional n°.
142871, no periodo de 08 a 12 de julho de 2013, referente ao
periodo aquisitivo 2011/2012, previstas para o periodo de 1° a 30
de janeiro de 2013, referente a PORTARIA N°. 04/2012.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor, a partir desta data,
revogando-se as disposi¢des em contrario.

Gabinete da Secretaria Municipal de Desenvolvimento
Social, 04 dias do més de julho de 2013.

Maria Luiza Felizola Ledo Gomes
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social

PORTARIA Ne°. 37/2013

A SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO
SOCIAL, no uso da atribui¢cdo que lhe confere o art. 80, inciso IV e
V, da Lei Organica do Municipio de palmas, combinado com Lei n®
1.954, de 1° de abril de 2013.

RESOLVE:

Art. 1° Suspender, por necessidade dos servigos, 15
(quinze) dias da fruicao das férias do servidor Valmir Viera de
Sousa, Assistente Administrativo, matricula funcional n°. 131691,
referente ao periodo aquisitivo 2012/2013, previstas para o periodo
de 1° a 30 de julho de 2013, assegurando-lhe o direito de frui-la em
data oportuna e néo prejudicial ao servico publico e ao servidor.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor, a partir desta data,
revogando-se as disposi¢cées em contrario.

Gabinete da Secretaria Municipal de Desenvolvimento
Social, 1° dia do més de julho de 2013.

Maria Luiza Felizola Ledo Gomes
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social
PORTARIA N°. 038/2013
A SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO
SOCIAL, no uso da atribui¢céo que lhe confere o art. 80, inciso IV e
V, da Lei Organica do Municipio de palmas, combinado com Lei n®

1.954, de 1° de abril de 2013.

RESOLVE:
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Art. 1° Designar — a servidora Magcelsa Batista Aguiar,
matricula: 138911, gerente de convénios para responder pela
Diretoria de Administragdo, Finangas e Recursos Humanos,
durante o periodo de 08 a 12 de julho de 2013.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor, a partir desta data,
revogando-se as disposi¢cGes em contrario.

Gabinete da Secretaria Municipal de Desenvolvimento
Social, aos 03 dias do més de julho de 2013.

Maria Luiza Felizola Ledo Gomes
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social

PORTARIA N°39/2013

A SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO
SOCIAL, no uso da atribui¢c@o que lhe confere o art. 80, inciso IV e
V, da Lei Organica do Municipio de Palmas, combinado com a Lei
n° 1.954, de 1° de abril de 2013.

RESOLVE:

Art.1° - Designar, a Servidora Jocelaine Lago Dalanora,
matricula 157271, Diretora de Protecdo Basica, para responder
por esta Secretaria no periodo de 08 a 19 de julho de 2013, em

razao da auséncia da titular.

Art.2°- Esta portaria entra em vigor, a partir desta data,
revogando-se as disposi¢cdes em contrario.

Art.3°- Publique-se. Dé-se Ciéncia. Cumpra-se.

Gabinete da Secretaria Municipal de Desenvolvimento
Social, aos 04 dias do més de julho de 2013.

Maria Luiza Felizola Ledo Gomes
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social

Fundacao Cultural
de Palmas

PROCESSO: 2013035255
INTERESSADO: FUNDAGAO CULTURAL DE PALMAS
ASSUNTO: CONTRATAGCAO ARTISTICA — INEXIGIBILIDADE
DE LICITACAO

PORTARIA N° 35/2013, A vista dos principios que regem o0s
procedimentos licitatérios do processo n° 2013035255, Parecer
Juridico n°® 226/2013 — SEMAJ - PGM, da Procuradoria Geral
do Municipio, declaro a presente inexigibilidade com a devida
justificativa, conforme o art. 80, incisos IV da Lei Organica do
Municipio, com fulcro no art. 25, inciso lll, da Lei n° 8.666, de 21
de junho de 1993, a contratagdo de shows artisticos das Bandas
Impacto Latino, Asterdides 66, Freshback, La Cecilia, Lostri, Mata
Burro, Mestre Kuca, Nego D’agua, Vinil Digital, Monica Soares,
Banda Vertikal (A préxima € minha (seis apresentacdes)) e J
Bulhfes e Banda Véi é tl, por meio do seu representante legal,
a empresa Impacto Latino LTDA. CNPJ n° 09.404.771/0001-19,
para uma apresentacdo na programagao de temporada de praia
em Palmas-TO no periodo de 06 a 28 de julho de 2013 na Praia
das Arnos, Graciosa, Prata e Parque Cesamar, no valor total de
R$ 66.000,00 (sessenta e seis mil reais), correndo a presente
despesa com a seguinte dotagdo orcamentaria: Funcional
Programatica: 03.7100.13.392.0052.2608, Natureza da Despesa:
33.90.39, Fonte: 001000199. Ficha: 20131492.

PALMAS, aos 05 de julho de 2013.

LUIZ CARLOS TEIXEIRA
Presidente da Fundacgdo Cultural de Palmas

Fundacao de Esportes
e Lazer de Palmas

EDITAL N° 003/2013

A FUNDAGAO MUNICIPAL DE ESPORTES E LAZER -
FUNDESPORTES, Entidade Auxiliar de Atuacéo Descentralizada
da prefeitura Municipal de Palmas, FAZ SABER que no periodo de
09 de julho a 19 de julho de 2013, das 08h as 12h, de segunda-
feira a sexta-feira em sua sede, localizado na Avenida 302 Sul,
Espaco Cultural José Gomes Sobrinho, S/N.° CEP: 77.016.524
Plano Diretor Sul, Palmas/TO,estardo abertas inscricbes para
a selegcdo de instrutores esportivos e monitores de iniciagdo
esportiva para atuar como prestadores de servigos garantindo
a execugcdo de projetos esportivos sociais vinculados a
FUNDESPORTES, conforme previsdo or¢gamentaria para 2013—
Funcional programatica: 27.812.0045.2257 , Natureza Despesa:
33.50.43 , Fonte:001000199

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1. A selecao sera regida por este edital, executado pela
Fundagdo Municipal de Esportes e Lazer —- FUNDESPORTES, e
realizada na cidade de Palmas/TO.

1.2. O presente edital visa a selecdo de instrutores
esportivos e monitores de iniciagéo esportiva, para atuarem como
prestadores de servi¢os, nos projetos esportivos sociais, situados
em Taquari, Taquarugu, Buritirana, Aureny |, Morada do Sol, Bela
Vista, Avno 51 e Arne 21 em Palmas/TO.

1.3. O edital de selecdo visa ao provimento de 5 vagas
para instrutores esportivos, nas modalidades de judd, taeckwondo,
canoagem, ténis de mesa e bicicross e 10 vagas para monitores
de iniciacdo esportiva.

1.4. Seréo selecionados instrutores esportivos e monitores
de iniciagcdo esportiva para o preenchimento de 15 vagas e
respectivos suplentes para comporem o cadastro de reserva.
O periodo contratual sera de agosto de 2013 a julho de 2014,
prorrogavel por mais um ano.

2. DOS PRAZOS.

2.1. Os interessados deveréo inscrever-se das 08h0Omin
do dia 09 de julho até as 12h00min do dia 19 de julho de 2013, em
ficha prépria, fornecida pela FUNDESPORTES.

2.2. Local de apresentagdo: Sede da Fundagdo Municipal
de Esportes e Lazer — Espaco Cultural, Palmas.

2.3. Horério: Segunda a sexta-feira das 14hOOmin as
18h00min.

2.4. Quaisquer outras informagdes podem ser obtidas
diretamente na Fundacdo Municipal de Esportes e Lazer, ou
através do telefone 2111-2428.

3. ETAPAS

a) 1° Etapa: Inscricdo, de carater eliminatério, sujeita a
confirmag&o, por exigir formacédo ou experiéncia comprovada na
area de atuacéo;

b) 2°Etapa: Andlise curricular, com documentos que
comprovem as informacgdes fornecidas, incluindo a de experiéncia
do candidato na area pretendida para atuagao.

3.1. Critério de Pontuagéo:
A avaliacdo para efeito da classificagdo dos candidatos

inscritos abrangera as categorias expressas no quadro abaixo e
0s pontos apurados em cada categoria serdo somados totalizando
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uma escala de 0 (zero) a 100 ( cem) pontos como resultado final
do candidato.

DISCRIMINACAO
Experiéncia na area

PONTUACAO MAXIMA — 100 PONTOS
Méaximo 30 pontos

Formacéo Maximo 30 pontos
Especializacéo Méximo 20 pontos
Cursos Méximo 10 pontos

Morar na comunidade onde se | Maximo 10 pontos
localiza o centro esportivo.

3.2. A atribuicdo de pontos para efeito de classificacdo
referente a formagdo/escolaridade obedecera aos critérios
definidos no ANEXO Ill do presente Edital, sendo aceita
apresentacdo de apenas 01 (um) documento, pré-requisito para
inscrigdo.

3.3. A atribuicdo de pontos referentes a cursos/titulos
obedecera aos critérios estabelecidos no ANEXO Il considerar-
se-a a apresentacdo de no maximo 02 (dois) titulos, sendo cada
titulo considerado uma Unica vez e para uma Unica situacgao,
ou seja, os pontos do segundo titulo, caso tenha a mesma
carga horéaria e especificacdo do primeiro titulo avaliado, sera
contabilizado no item Imediatamente inferior.

3.4. Os certificados apresentados deverdo ser expedidos
por pessoa juridica, com especificagdo de carga horéaria e
assinatura do emitente.

4. DOS REQUISITOS BASICOS PARA ASSUMIR O
CARGO

4.1. Ter sido aprovado na selegao.

4.2. Ter nacionalidade brasileira ou para os candidatos
estrangeiros, legalmente habilitados, deverdo apresentar o visto
permanente no momento da posse.

4.3. Estar em dia com as obrigages eleitorais.

4.4, Apresentar certificado de reservista ou de dispensa de
incorporacéo, em caso de candidato do sexo masculino.

4.5, Apresentar os diplomas ou certificados, devidamente
registrados, que comprovem a titulagdo exigida para o cargo.

4.6. Cumprir as determinacdes deste edital.

4.7. Firmar declaracdo de ndo estar cumprindo sangéo por
inidoneidade, aplicada por qualquer érgéo publico ou entidade da
esfera federal, estadual ou municipal.

4.8. Para se inscrever no cargo de Instrutor Esportivo: Ser
portador de diploma e/ou histérico escolar do curso de Educacgéo
Fisica autorizado pelo MEC, e registrado no CREF (Conselho
Regional de Educacéo Fisica) com anuidade em dia;

4.9. Para se inscrever no cargo de Monitor de iniciacdo
esportiva: ser portador de registro em federagfes/associa¢des/
academias ou obter cursos na area esportiva.

5. REMUNERACAO

5.1. Aremuneracdo mensal serd compativel com a carga
horéria de trabalho e com base nos documentos de escolaridade
entregues no ato da designag&o sendo classificado nos niveis
contidos no ANEXO 1V, que valera até o término do contrato.

6. DOS DOCUMENTOS OBRIGATORIOS E DAS
INSCRICOES

6.1. Documentacédo obrigatéria

- Ficha de inscri¢é@o preenchida e assinada;
- Curriculo documentado e assinado;

- Cépia da cédula de identidade;

- Cépia do CPF;

- Cépia do PIS/PASEP/NIT;

- Cépia do Titulo Eleitoral;

- Certiddo de Quitacao Eleitoral;

- Certidao Negativa de Débito da Receita Municipal;

- Certidao Negativa de Débito da Receita Federal;

- Cépia do comprovante de residéncia atualizado (energia
ou telefone);

- Diploma de Curso Superior (Licenciatura, Bacharel
e Especializagdo) ou Diploma de Habilitagdo Técnica de Nivel
Médio (autenticado em cart6rio);

6.2. Nao serdo aceitas inscrigées por fac-simile ou correio
eletrénico.

6.3. Serdo aceitas inscricbes via correio (somente
SEDEX), desde que postadas até 19 de julho de 2013.

6.4. As inscricbes poderdo ser feitas por meio de
Procuracéo.

6.5. O candidato inscrito por procuragdo devera entregar
no ato da inscricdo o original do instrumento de procuragdo que
estabelece poder especifico de representacéo no processo seletivo,
com data de julho/2013 e cépia do documento de identidade do
candidato e do procurador, assumindo total responsabilidade
pelas informacdes prestadas por seu procurador.

6.6. As copias de documentos que estiverem ilegiveis,
rasuradas ou que ndo se enquadrem nos requisitos do Edital seréo
desconsiderados e caso o documento seja um dos comprovantes
dos pré-requisitos exigidos para inscricdo acarretara em
indeferimento.

6.7. N&o serdo aceitas inscricdes em carater condicional,
com pendéncias de documentacbes ou em desacordo com as
normas do presente Edital.

7. DA COMISSAO DE HABILITAGAO DOCUMENTAL

7.1. Serd instituida uma Comissdo de Habilitagao
Documental formada por técnicos da Prefeitura de Palmas,
designada formalmente pela Presidéncia da Fundag&do Municipal
de Esportes e Lazer, para analisar a documentacdo apresentada,
conforme exigido no item 5.1. do presente Edital.

7.2. A avaliagdo documental seré realizada pela Comissao
da Fundag&o Municipal de Esportes e Lazer, no periodo de 22 a
24 de julho de 2013.

7.3. Ap6s a avaliagdo pela Comissdo da Fundagao
Municipal de Esportes e Lazer, a decisdo final em relagdo a
aprovacdo ou reprovacgdo do projeto sera de responsabilidade do
Conselho Municipal de Esporte e Lazer.

7.4. A avaliagdo e aprovacdo documental pelo Conselho
Municipal de Esporte e Lazer serdo realizadas de 25 a 26 de julho
de 2013.

7.5. Em caso de igualdade de pontos, originando
empate na classificacdo geral entre dois ou mais candidatos, tera
prioridade para efeito de desempate o candidato que:

a) Obtiver o maior nimero de pontos no item Formagao/
Escolaridade (ANEXO I11);

b) Obtiver o maior nimero de pontos no item Cursos na
area (ANEXO IIl);

¢) Tiver maior idade.

8. DA DIVULGACAO DO RESULTADO

8.1. A FUNDESPOTES fara publicar no prazo méaximo de
03 (trés) dias uteis, no Diario Oficial do Municipio, o resultado da

avaliacdo.

9. DOS PRAZOS PARA RECURSOS
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9.1. O proponente que tenha sido desclassificado, vencido,
ou ainda que tiver sido inabilitado, podera interpor recurso no
prazo de 48 (quarenta e oito) horas, contados da publicagdo do
Edital de Resultado.

9.2. O recurso deverd ser interposto mediante peticdo
legivel, devidamente fundamentada, subscrita pelo representante
legal ou preposto do recorrente e protocolada na Fundagédo
Municipal de Esportes e Lazer, enderecada ao Sr. Presidente da
FUNDESPOTES, nos termos da legislacéo regente pelo mesmo
periodo para resposta.

10. DAS CONDICOES DE CONTRATACAO

10.1. Os aprovados compordo um banco de dados
especifico que tera prazo de validade até 01 de julho de 2014.

10.2. A Fundac&o Municipal de Esportes e Lazer, segundo
as necessidades do programa e disponibilidade orgamentaria,
convocard os selecionados para contratagdo, conforme a
classificag@o dos candidatos.

10.3. As contratacbes serdo de responsabilidade da
Fundacgao Municipal de Esportes e Lazer, no uso das atribuigbes
delegadas por meio de Lei, de acordo com as condi¢Bes a seguir
descritas, observadas as linhas gerais tragadas pelo parecer da
Procuradoria Geral do Municipio.

10.4. Os candidatos serdo convocados por meio de
publicacéo no Diério Oficial do Municipio e terdo o prazo de até 03
dias Uteis ap6s o recebimento do comunicado para se apresentar
a FUNDESPORTES com os documentos originais apresentados
no ato da inscrigao.

10.5. Na falta de manifestacdo ou na desisténcia do
interessado no prazo estabelecido a FUNDESPORTES podera
convocar o proximo selecionado da lista classificatoria

11. DAS DISPOSICOES GERAIS.
11.1. Em observancia ao disposto no artigo 9°, inciso Il

a Lei N° 8666/93, ndo serad permitida a participagéo de servidor
publico municipal no processo seletivo para a contracdo de

(Espaco Reservado para a Fundag&o Municipal de Esportes e Lazer)

Inscrigéo recebida no dia
Palmas/TO / /2013

Responsavel pela Inscricdo

ANEXO I
ATIVIDADES RELACIONADAS AO CARGO INSTRUTOR ESPORTIVO

Executar atividades relacionadas ao cargo pleiteado, conforme descricdes explicitadas
abaixo:
* Ministrar os treinamentos das modalidades oferecidas;
e Promover eventos esportivos internos e para a comunidade;
« Desempenhar outras fungdes afins, discutidas e indicadas no coletivo na Unidade
de Ensino para sua melhor organizagéo;
e Elaborar relatérios e demais documentos similares pertinentes as agoes
desenvolvidas;
e Trabalhar em equipe;
« Realizar planejamentos individuais e participar de planejamentos em grupo;
e Ter disponibilidade para participar de capacitacio/formacédo dentro e fora do
municipio;
« Desenvolver atividades fisicas dentro das especificidades de cada faixa etéria,
respeitando o desenvolvimento fisico cognitivo da crianga e do adolescente;
* Iniciar principios e valores através do esporte;
« Ter habilidade com criangas, adolescentes e jovens, respeitando o que preconiza o
Estatuto da Crianca e do Adolescente.

ATIVIDADES RELACIONADAS AO CARGO MONITOR DE INICIACAO ESPORTIVA

Executar atividades relacionadas ao cargo pleiteado, conforme descricdes explicitadas
abaixo:
e Colaborar com as atividades desenvolvidas pelo Instrutor Esportivo;
Elaborar relatérios pertinentes as a¢des desenvolvidas;
e Trabalhar de forma dinamica;
Participar de planejamentos em grupo;
Ter disponibilidade para participar de capacitacdo/formacdo dentro e fora do
municipio;
« Desenvolver atividades fisicas dentro das especificidades de cada faixa etéria,
respeitando o desenvolvimento fisico cognitivo da crianca e do adolescente;
« Iniciar principios e valores através do esporte;
e Ter habilidade com criancas, adolescente e jovem, respeitando o que preconiza o
Estatuto da Crianca e do Adolescente.

.

ANEXO il
CRITERIO PARA ATRIBUIGAO DE PONTOS

Cargo de Instrutor Esportivo

I. EXPERIENCIA NA AREA
(MAXIMO DE 20 MESES — MAXIMO 20 PONTOS)
(Todos Candidatos)

PESO/MES
ATRIBUIDO

Pela experiéncia na area exercido em instituicdes privada
com comprovagdo em Carteira de Trabalho e/ou em
instituicdo publica com comprovagéo através de Certiddo 1,0
expedida pelo Recursos Humanos do 6rgdo empregador,
na funcéo pleiteada ou equivalente sera atribuido 01
(um) ponto por més trabalhado, até o limite de 20 (vinte)
meses.

R K . Il. FORMACAO/HABILITAGAO
prestadores de servico, previsto neste Edital. (MAXIMO DE 30 PONTOS — MAXIMO 01 DOCUMENTO) ArEOR
11.2. Os casos omissos relativos ao edital serdo resolvidos | . pencara/Bacharelado na area pleiieada-colagio de 30
pela Presidéncia da Fundagao Municipal de Esportes e Lazer. _
Ill. ESPECIALIZACAO VALOR
. (MAXIMO DE 20 PONTOS — MAXIMO 01 DOCUMENTO) ATRIBUIDO
Palmas, 05 de julho de 2013. (Todos Candidatos)
a)Curso de pés-graduagéo na area pleiteada com minimo 20
de 360 horas - concluido
TENENTE CLEYTON ALEN
Presidente da Fundagéo Municipal de Esportes e Lazer ) IV. CURSOS
(MAXIMO DE 20 PONTOS — MAXIMO 03 VALOR
DOCUMENTOS) ATRIBUIDO
(Todos Candidatos)
a) Curso na area pleiteada com duragéo igual ou superior
ANEXO | o~ a 200 horas 10
FICHA DE |NSCR|QAO b) Curso na area pleiteada com duragéo igual ou superior 07
a 120 horas
~ c) Curso na area pleiteada com duragéo inferior a 120 03
1.IDENTIFICACAO: horas
NOME:
V. MORADIA VALOR
NASCIMENTO: /[ NATURALIDADE SEXO: MASC () FEM ( (MAXIMO DE 10 PONTOS — MAXIMO 01 DOCUMENTO) ATRIBUIDO
) (Todos Candidatos)
- - a) Morar na comunidade onde se localiza o centro 10
ENDEREGO: BAIRRO: esportivo
CIDADE: ESTADO:
FONE: CORREIO ELETRONICO: | -
CRITERIO PARA ATRIBUICAO DE PONTOS
2. DOCUMENTOS PESSOAIS i Cargo de Instrutor Esportivo
DQC, IDENTIDADE: SSP/ CPF.~ | EXPERIENCIA NA AREA PESOMES
TITULO DE ELEITOR: ZONA ELEITORAL: SECAO: (MAXIMO DE 30 MESES — MAXIMO 30 PONTOS) ATRIBUIDO

3. FORMAGAO ACADEMICA:
() Ensino Médio Completo (
(__ ) Especializacédo (

) Graduagao
) Doutorado

4. ASSINALE ABAIXO, APENAS UM X NO CARGO CORRESPONDENTE A VAGA
PLEITEADA:
Instrutor Esportivo

Monitor de Iniciagéo Esportiva

Declaro serem verdadeiras todas as informagdes contidas nesse documento.

Palmas/TO / /2013

Assinatura do Candidato

(Todos Candidatos)

Pela experiéncia na area exercido em instituicdo com
comprovagdo através de Certiddo expedida pelo
Recursos Humanos do érgdo empregador, na fungdo 1,0
pleiteada ou equivalente serd atribuido 01 (um) ponto
por més trabalhado, até o limite de 30 (trinta) meses.

] Il. FORMAGAO/HABILITACAO VALOR
(MAXIMO DE 30 PONTOS — MAXIMO 01 DOCUMENTO) ATRIBUIDO
a) Ter concluido o ensino médio 30
] . CURSOS
(MAXIMO DE 30 PONTOS — MAXIMO 03 VALOR
DOCUMENTOS) ATRIBUIDO
(Todos Candidatos)
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- - ~ — ANEX
an? Dgﬁ?arggaouixr'z}e‘:f;gg Federago ou Associagdo da QUADRO DE CARGOS/REMUNERA! CAO DE PROFISSIONAIS NA FUN CAO DE
que rep : TOR TIVO E MONITOR CAO ESPO|
AAAAAAAAAAA GAO TEMPORARIA/ 2013
] IV. MORADIA [CA [ VAL \
(MAXIMO S—M TO) [Ins sportivi [R$3 |
( Candi )
a) Morar na comunidade onde se localiza o centro \ [ VAL N |
esportivo e iniciaca | R$ 1.200,00 |
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