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ATOS DO PODER
LEGISLATIVO

LEI N°© 1.925, DE 20 DE NOVEMBRO DE 2012

Concede Titulo de Cidaddo Palmense ao
Senhor José Ribamar Coelho Filho - “Zeca do
Aterro”.

O PREFEITO DE PALMAS
Faco saber que a Camara Municipal de Palmas decreta e
eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica concedido o Titulo de Cidaddo Palmense ao
Senhor José Ribamar Coelho Filho - “Zeca do Aterro”.

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.
Palmas, aos 20 dias do més de novembro de 2012.

RAUL FILHO
Prefeito de Palmas

(Originaria do Projeto de Lei de n° 042/2012, de autoria do
Vereador Bismarque do Movimento)

LEI N°© 1.926, DE 20 DE NOVEMBRO DE 2012

Declara de Utilidade Publica Municipal a
entidade: O Grupo Escoteiro “Tocantins 01/
TO"

O PREFEITO DE PALMAS
Faco saber que a Camara Municipal de Palmas decreta e
eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica declarada de utilidade publica municipal a
entidade: O Grupo Escoteiro “Tocantins 01/TO”, inscrita no CNPJ
n° 12.364.849/0001-23, com sede na Quadra 506 Sul, Av. NS 04,
SN, Plano Diretor Sul, Palmas-TO.

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Palmas, aos 20 dias do més de novembro de 2012.

RAUL FILHO
Prefeito de Palmas

(Originaria do Projeto de Lei de n° 045/2012, de autoria do
Vereador Bismarque do Movimento)

LEIN° 1.927, DE 20 DE NOVEMBRO DE 2012

Concede Titulo de Cidaddo Palmense ao
Senhor Marcio Antodnio de Sousa Figueiredo.

O PREFEITO DE PALMAS
Faco saber que a Camara Municipal de Palmas decreta e

eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica concedido o Titulo de Cidaddo Palmense ao
Senhor Marcio Antbnio de Sousa Figueiredo.

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagédo.
Palmas, aos 20 dias do més de novembro de 2012.

RAUL FILHO
Prefeito de Palmas

(Originaria do Projeto de Lei de n° 041/2012, de autoria da
Vereadora Vania Vidal)
LEI N° 1.928, DE 20 DE NOVEMBRO DE 2012

Concede Titulo de Cidada Palmense a
Senhora Verallcia Azevedo Borges Silva.

O PREFEITO DE PALMAS
Faco saber que a Camara Municipal de Palmas decreta e

eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica concedido o Titulo de Cidada Palmense a
Senhora Verallcia Azevedo Borges Silva.

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.
Palmas, aos 20 dias do més de novembro de 2012.

RAUL FILHO
Prefeito de Palmas

(Originéria do Projeto de Lei de n° 40/2012, de autoria da
Vereadora Vania Vidal)
LEI N°1.929, DE 20 DE NOVEMBRO DE 2012
Denomina a Unidade de Saude da Familia
da Quadra 1206 Sul de Valéria Vieira Martins
Pereira.
O PREFEITO DE PALMAS
Faco saber que a Camara Municipal de Palmas decreta e

eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Denomina a Unidade de Saude da Familia da
Quadra 1206 Sul de Valéria Vieira Martins Pereira, em Palmas-TO.

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.
Palmas, aos 20 dias do més de novembro de 2012.

RAUL FILHO
Prefeito de Palmas

PAL MAS P R E F E I T U R C]Sj;\;‘\ac[ig:f forma digital por PALMAS PREFEITURA
MUNICIPAL

DN: cn=PALMAS PREFEITURA MUNICIPAL, c=BR,
I=PALMAS, st=TO, 0=ICP-Brasil, ou=Autoridade Certificadora
SERPROACF

Motivo: Sou o autor deste documento

Dados: 2012.11.22 10:39:48 -02'00'

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2 de 24/08/2001, que institui
a Infraestrutura de chaves Publicas Brasileira - ICP



2 DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO DE PALMAS

N° 654 - QUINTA-FEIRA, 22 DE NOVEMBRO DE 2012

(Originaria do Projeto de Lei de n° 002/2012, de autoria do
Vereador Jucelino Rodrigues)

LEI'N°1.930, DE 20 DE NOVEMBRO DE 2012

Institui o Dia do Administrador no Municipio de
Palmas e da outras providéncias.

O PREFEITO DE PALMAS

Faco saber que a Camara Municipal de Palmas decreta e
eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica instituido no Municipio de Palmas o “Dia
do Administrador” a ser comemorado, anualmente, no dia 9 de
setembro.

Art. 2° As solenidades comemorativas ao dia do
Administrador serdo elaboradas com apoio do Poder Executivo e
do Conselho Regional de Administragdo.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Palmas, aos 20 dias do més de novembro de 2012.

RAUL FILHO
Prefeito de Palmas

(Originaria do Projeto de Lei de n°® 037/2012, de autoria da
Vereadora Divina Marcia)

ATOS DO PODER
EXECUTIVO

DECRETO DE 14 DE NOVEMBRO DE 2012

O PREFEITO DE PALMAS, no uso das atribuicdes que
lhe confere o art. 71, inciso I, da Lei Organica do Municipio, e
com o Decreto n° 84, de 20 de abril de 2009, resolve

PRORROGAR

a cessdo da servidora LUCIANI MOREIRA DA SILVA,
matricula 1011831, Professor - PlI-40h, integrante do quadro de
pessoal efetivo deste Municipio, para a Advocacia-Geral da Uniéo,
no periodo de 17 de novembro a 31 de dezembro de 2012, com
6nus para o 6rgado de origem, mediante reembolso, inclusive
guanto ao recolhimento previdenciario em favor do Previpalmas-
Tocantins, parcelas referentes as pessoas fisica e juridica.

Palmas, aos 14 dias do més de novembro de 2012, 24°
ano da criacdo de Palmas.

RAUL FILHO
Prefeito de Palmas

DECRETO DE 19 DE NOVEMBRO DE 2011

O PREFEITO DE PALMAS, no uso das atribui¢cdes que Ihe

confere o art. 71, inciso Ill, da Lei Organica do Municipio, e com o
Decreto n° 84, de 20 de abril de 2009, resolve

PRORROGAR

até 31 de dezembro de 2012, a cessdo da servidora
IRADIAN PEREIRA DE OLIVEIRA MORAIS, matricula 313931,
Analista de Controle Interno, integrante do quadro de pessoal
efetivo deste Municipio, para o Ministério Publico do Estado do
Tocantins, com dnus para o 6rgdo requisitante, inclusive quanto ao
recolhimento previdenciario em favor do Previpalmas-Tocantins,
parcelas referentes as pessoas fisica e juridica.

Palmas, aos 19 dias do més de novembro de 2011, 23°
ano da criagao de Palmas.

RAUL FILHO
Prefeito de Palmas

SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE
DECRETO DE 19 DE NOVEMBRO DE 2012

O PREFEITO DE PALMAS, no uso da atribuicdo que
lhe confere o art. 71, inciso lll, da Lei Organica do Municipio,
combinado com o Decreto n° 84, de 20 de abril de 2009, e a Lei n.°
871, de 1° de marco de 2000, resolve

CONTRATAR

em carater especial e de excepcional interesse publico
PAULA REGINA GALVAO BARROS QUEIROZ, para exercer o
cargo de Assistente de Servigos de Saude, carga horaria de 40h,
na Secretaria Municipal da Saude, pelo periodo de um ano, a partir
desta data.

Palmas, aos 19 dias do més de novembro de 2012, 24°
ano da criagdo de Palmas.

RAUL FILHO
Prefeito de Palmas

DECRETO DE 20 DE NOVEMBRO DE 2012

O PREFEITO DE PALMAS, no uso das atribuicdes que
Ihe confere o art. 71, incisos Il e VI, da Lei Organica do Municipio,
combinado com o Decreto n° 84, de 20 de abril de 2009, e a Lei n°®
871, de 1° de margo de 2000, resolve

PRORROGAR

até 31 de dezembro de 2012, o contrato de trabalho dos
servidores adiante relacionados, para exercerem 0S cargos que
especifica, lotados na Secretaria Municipal da Saude, a partir das
datas abaixo especificadas:

Matricula Nome Cargo A partir de

413006392 | Aline de Abreu da Silva dos Santos Auxiliar de Consultério 25/12/2012
Dentario

413006315 | Leyla Aguiar Barros Auxiliar de Consultério 22/12/2012
Dentario

413006373 | Maria Eliane Felipe de Brito Auxiliar de Consultério 25/12/2012
Dentario
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SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO
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413006317 | Marivania Campos de Souza Auxiliar de Consultério 22/12/2012
Dentario

413006310 | Munique Aguiar de Melo Auxiliar de Consultério 25/12/2012
Dentario

413006297 | Antoniel Batista de Almeida Agente de Limpeza 12/12/2012
Urbana

413006328 | Derivaldo Pereira Martins Agente de Limpeza 12/12/2012
Urbana

413006185 | Francinaldo da Costa Brito Agente de Limpeza 12/12/2012
Urbana

413006371 | Francislei Borges Lima Agente de Limpeza 12/12/2012
Urbana

413006506 | Gustavo Borges Feitosa Agente de Limpeza 12/12/2012
Urbana

413006298 | Jose Lima Lopes Dias Serpa Agente de Limpeza 12/12/2012
Urbana

413006256 | Jose Wilton Torquato de Oliveira Agente de Limpeza 12/12/2012
Urbana

413006184 | Maurielton Ferreira Coelho Agente de Limpeza 12/12/2012
Urbana

413006259 | Reginaldo da Silva Barbosa Agente de Limpeza 12/12/2012
Urbana

413006362 | Wilson Nunes da Rocha Agente de Limpeza 12/12/2012
Urbana

413006308 | Ourivan Lima dos Santos Agente de Limpeza 25/12/2012
Urbana

413006203 | Carlos Benicio Lopes Silva Médico-20h 12/12/2012

413006145 | Carmen Jussara Weber Wachter Médico-20h 04/12/2012

413006375 | Verdnica Andressa Ortega Coelho Médico-20h 22/12/2012

413006204 | Viviane Silva Dias Brito Médico-20h 26/12/2012

413006314 | Cristiana Ferreira Macedo Saldanha Médico-40h 12/12/2012

413006197 | Natasha Guimaraes Borba Médico-40h 08/12/2012

413006277 | Luciano Rodrigues do Amaral Médico-40h 04/12/2012

413006452 | Euzamar dos Santos Pereira Técnico em Enfermagem | 28/12/2012

413006262 | Francidalva Pereira da Silva AraGjo | Técnico em Enfermagem | 20/12/2012

413006336 | Francisca Claudete Alves Barbosa | Técnico em Enfermagem | 20/12/2012

de Sousa

413006311 | Gleitiane Bispo de Souza Técnico em Enfermagem | 20/12/2012

413006312 | Keila da Silva Gomes Técnico em Enfermagem | 22/12/2012

413006264 | Laurena Alves Moreira Técnico em Enfermagem | 20/12/2012

413006309 | Nicianny de Almeida Castro Técnico em Enfermagem | 20/12/2012

413006316 | Sandra Maria Dias da Silva Costa Técnico em Enfermagem | 15/12/2012

413006301 | Sirlene Martins Fontoura Técnico em Enfermagem | 25/12/2012

413006304 | Vanessa Gomes Teixeira Técnico em Enfermagem | 20/12/2012

413006278 | Fabiane Franca Reis Bi6logo 15/12/2012

413006318 | Geisla Godinho Gongalves Enfermeiro 22/12/2212

413006299 | Paulane Brilhante de Macedo Enfermeiro 25/12/2012

413006300 | Henriqgue Gomes Aguiar Biomédico 25/12/2012

413006209 | Jaquelice da Luz Pereira Auxiliar de Servigos 26/12/2012
Gerais

413006319 | Rosineide Gomes Santos Auxiliar de Servigos 22/12/2012
Gerais

413006206 | Sebastiana Pestana Gongalves Auxiliar de Servicos 26/12/2012
Gerais

413006313 | Lalune Morais do Couto Fisioterapeuta 20/12/2012

413006273 | Suiara Patricia Luz Costa Rodrigues Fisioterapeuta 25/12/2012

Portilho

Palmas, aos 20 dias do més de novembro de 2012, 24°

ano da criacdo de Palmas.

RAUL FILHO
Prefeito de Palmas

Secretaria Municipal de
Planejamento e Gestéo

PORTARIA N°461/2012, DE 16 DE NOVEMBRO DE 2012.

Remocgéo de servidor entre as unidades
administrativas da Prefeitura Municipal de

Palmas.

A DIRETORA DE RECURSOS HUMANOS, no uso de
suas atribuigdes que Ihe séo conferidas pela PORTARIA N° 51, de
1° de outubro de 2012, publicada no Diario Oficial do Municipio, N°
623, de 4 de outubro de 2012.

RESOLVE:

REMOVER, a pedido, da Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Econémico, Turismo, Ciéncia e Emprego,
para a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social/CREAS,
Paloma Graciano de Carvalho, Psic6logo, Matricula n°. 29844-1,
Estatutario (a), a partir de 13/11/2012.

Palmas-TO, aos dezesseis dias do més de novembro de
2012.

Valéria Albino de Araljo Nunes
Diretora de Recursos Humanos

PORTARIA N°472/2012-RH, DE 20 DE NOVEMBRO DE
2012

O SECRETARIO MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E

GESTAO, no uso de suas atribuigées, conferidas por meio dos
artigos 22, 38 e 39 da Lei Municipal N° 1.755, de 25 de novembro
de 2010, e, em consonancia com o0s artigos 14 e 15 da Lei N°
1441, que institui o Plano de cargos, Carreiras e vencimentos
dos servidores Publicos do Quadro-Geral do Poder Executivo do
Municipio de Palmas, de 12 de junho de 2006.

RESOLVE:

CONCEDER a Progressdo Horizontal a servidora
LUDIMILA INES NUNES PRESTES, Psicoélogo, matricula n°
334841, para a Referéncia “C”, Nivel |, a partir de 18/9/2012.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicac&o.

Gabinete do Secretario, aos vinte dias do més de
novembro de 2012.

Marcos Rezende Machado
Secretario

PORTARIA N° 473/2012, DE 20 DE NOVEMBRO DE 2012.

A DIRETORA DE RECURSOS HUMANOS, no uso de
suas atribuicdes que lhe sédo conferidas pela PORTARIA N°51, de
1° de outubro de 2012, publicada no Diario Oficial do Municipio,
N°623, de 4 de outubro de 2012.

RESOLVE:

CONCEDER Gratificacdo de Titularidade a servidora da
Secretaria Municipal de Saude, referente ao processo relacionado
devidamente analisado pela Comissao Paritaria de Gestao da
Carreira, instituida pelo Decreto de 25 de junho de 2009 e nos
termos do art. 24, Inciso |V, alinea “c” da Lei n® 1.417, de 29 de
dezembro de 2005, no valor de 15% (quinze por cento), do seu
vencimento basico, a contar da data do protocolo, conforme dados
abaixo.

MATRICULA SERVIDORA DATA PERCENTUAL | PROCESSO

1. 251601 ELZA LUSTOSA DIAS 27/9/2012 15% 2012043800

Diretoria de Recursos Humanos, aos vinte dias do més de
novembro de 2012.

Valéria Albino de Aradjo Nunes
Diretora de Recursos Humanos
Port. N°51/2012-DOM N°623

Secretaria Municipal
de Financas

EDITAL DE NOTIFICAGCAO DE EMBARGO DE OBRA

O Contencioso Administrativo, com base no artigo 309, §
2°, alinea “c”, do Cédigo Municipal de Obras, Lei n°. 045/90, e dos
artigos 12 e 13, do Decreto n°. 183 de 6 de dezembro de 2010,
NOTIFICA os contribuintes abaixo relacionados, atualmente em
lugar incerto e ndo sabido, para paralisar imediatamente a obra
realizada e se querendo comparecerem na Junta de Recursos
Fiscais-JUREF, no prazo de 5 (cinco) dias, sito a Avenida Teoténio
Segurado, ACSU SE 40, CONJ. 01, LOTES 8/9, Centro, Palmas/
TO, CEP: 77.103-010, para manifestar nos autos do processo
administrativo, por estarem edificando sem alvara e projeto
aprovado pela prefeitura, desrespeitando a Lei supramencionada.

Autuado Processo CPF/CNPJ Ne. da Not. de
Embargo de
Obra

ERIVELTON OLIVEIRA SILVA 2012050016 031.727.251-97 000381
JOSE FERNANDO CARDOSO 2012050031 042.932.660-20 000567
MARIA DO CARMO ARAUJO 2012050025 558.081.401-10 000380
PAULO HENRIQUE ARAUJO VIANA 2012049991 588.809.761-68 000221
PAULO ROGERIO ROCHA MASCARENHAS 2012049992 196.015.731-00 001881

Documento assinado digitalmente conforme MP n°® 2.200-2 de 24/08/2001, que institui
a Infraestrutura de Chaves Pdblicas Brasileira - ICP-Brasil.
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WERLEY PIMENTA DOS SANTOS 2012050023 929.271.301-91 001559

WILIAM DE FREITAS AMORIM 2012050043 375.760.701-53 000217

Palmas -TO, 20 de novembro de 2012.

Lenise Keley F. Gomes
Gerente

Secretaria Municipal
da Educacéo

PORTARIA/GAB/SEMEDI/N ° 1227, 12 DE NOVEMBRO DE
2012.

O SECRETARIO MUNICIPAL DA EDUCACAO, no uso
de suas atribuicGes legais e consoante a Lei n° 1256, de 22 de
dezembro de 2003.

RESOLVE:

ART. 1°- Estabelecer os valores a serem repassados para
a Unidade de Ensino da Rede Publica Municipal, através da ACE
— Associagdo Comunidade Escola, que deverdo ser gastos com
manutenc¢do e desenvolvimento do ensino — tratamento do piso,
conforme preconizado na Lei supracitada.

N° de N° DO

VALOR DO
Ordem ESCOLA PROCESSO

REPASSE

01 R$ 14.856,80

ACE — Escola Municipal de Tempo Integral Caroline Campelo Cruz 2012/000818
da Silva.

TOTAL R$ 14.856,80

ART. 2°- Os recursos serdo advindos da seguinte dotacéo:
Programa de Trabalho: 03.2900.12.361.0074.2412 Natureza da
Despesa: 33.50.43 Fonte: 001012199 Ficha: 20121729.

ART. 3°- Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo.

SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAQAO, aos doze
dias do més de novembro de dois mil e doze.

ZENOBIO CRUZ DA SILVA ARRUDA JUNIOR
Secretario Municipal da Educacgéo

PORTARIA / GAB / SEMED N° 1240 de 12 de Novembro
de 2012

O SECRETARIO MUNICIPAL DA EDUCAGAO, no uso de
suas atribuicdes legais que lhe sdo conferidas pelo Decreto de 22
de Dezembro de 2010.

Resolve:

Art. 1° - Remover por interesse da administragio
publica, o(a) servidor(a) Adriane Azevedo de Araujo, matricula
n°® 413009204 , vinculo: contrato, cargo: Professor - Il 40 horas,
funcao: Professor de Séries Iniciais, carga horaria 40h, para a(0)
Escola Municipal Estevao Castro, codigo lotagdo n° 29.2.17 a
partir de 12/11/2012.

Art. 2° - Transferir seus vencimentos para FUNDEB 60,
codigo n° 439.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo, revogadas as disposi¢cGes em contrario.

GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL DA
EDUCACAO, ao(s) doze dias do més de Novembro de dois mil
e doze.

ZENOBIO CRUZ DA SILVA ARRUDA JUNIOR
Secretario Municipal da Educacgéo

PORTARIA / GAB / SEMED N° 1241 de 12 de novembro
de 2012.

O SECRETARIO MUNICIPAL DA EDUCAQAO, no uso de
suas atribui¢Bes legais que Ihe sdo conferidas pelo Decreto de 22
de Dezembro de 2010.

Resolve:

Art. 1°- Remover a pedido o (a) servidor (a) Margarete
Leber de Macedo, matricula funcional n°® 1022331, cargo: PII,
funcdo: Professor Formador, para a Geréncia de Formagao
Permanente , cédigo de lotagdo n° 29.5.2, a partir de 01/10/2012.

Art. 2°- Transferir seus vencimentos para MDE, cédigo n°®
437.

Art. 3°- Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo, revogadas as disposigées em contrario.

GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL DA
EDUCAGAO, ao doze dia(s) do més de novembro de dois mil e
doze.

ZENOBIO CRUZ DA SILVA ARRUDA JUNIOR
Secretario Municipal da Educagéo

PORTARIA / GAB / SEMED N° 1242 de 13 de Novembro
de 2012

O SECRETARIO MUNICIPAL DA EDUCACAO, no uso de
suas atribuicdes legais que Ihe séo conferidas pelo Decreto de 22
de Dezembro de 2010.

Resolve:

Art. 1° - Remover por interesse da administracdo
publica, o(a) servidor(a) Deusina de Oliveira Pereira, matricula
n°® 413009160, vinculo: contrato, cargo: Professor - 1l 40 horas,
funcéo: Professor Da Educagéo Infantil, carga horéaria 40h, para
a(o) Centro Municipal de Educagdo Infantil Miudinhos, cdodigo
lotag&@o n° 29.3.13 a partir de 01/11/2012.

Art. 2° - Transferir seus vencimentos para FUNDEB 60,
codigo n° 441.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo, revogadas as disposigées em contrario.

GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL DA
EDUCAGAO, ao(s) treze dias do més de Novembro de dois mil
e doze.

ZENOBIO CRUZ DA SILVA ARRUDA JUNIOR
Secretario Municipal da Educacéo

PORTARIA / GAB / SEMED N° 1243 de 13 de Novembro
de 2012

O SECRETARIO MUNICIPAL DA EDUCA(;AO, no uso de
suas atribui¢Bes legais que Ihe sdo conferidas pelo Decreto de 22
de Dezembro de 2010.

Resolve:

Art. 1° - Remover por interesse da administracéo publica,
o(a) servidor(a) Valdete Araujo da Silva, matricula n°® 413009127,
vinculo: contrato, cargo: Professor - | 40 horas, fungdo: Professor
da Educacéo Infantil, carga horéaria 40h, para a(o) Centro Municipal
de Educagao Infantil Cantinho do Saber, cédigo lotacéo n° 29.3.22
a partir de 12/11/2012.

Art. 2° - Transferir seus vencimentos para FUNDEB 60,
c6digo n° 441.

Documento assinado digitalmente conforme MP n°® 2.200-2 de 24/08/2001, que institui
a Infraestrutura de Chaves Pdblicas Brasileira - ICP-Brasil.
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Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo, revogadas as disposi¢Ges em contrario.

GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL DA
EDUCACAO, ao(s) treze dias do més de Novembro de dois mil
e doze.

ZENOBIO CRUZ DA SILVA ARRUDA JUNIOR
Secretario Municipal da Educacéo

PORTARIA / GAB / SEMED N° 1244 de 14 de novembro
de 2012.

O SECRETARIO MUNICIPAL DA EDUCAGAO, no uso de
suas atribuicdes legais que lhe sdo conferidas pelo Decreto de 22
de Dezembro de 2010.

Resolve:

Art. 1°- Remover a pedido o (a) servidor (a) Antonio
Arsego, matricula funcional n°® 413008733, cargo: vigia, fungdo:
vigia noturno, para o CMEI Fontes do Saber, codigo de lotagéo n°
29.3.10, a partir de 19/09/2012.

Art. 2°- Transferir seus vencimentos para MDE-0020,
cadigo n° 440.

Art. 3°- Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo, revogadas as disposi¢cGes em contrario.

GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL DA
EDUCAGCAO, ao(s) quatorze dias do més de novembro de dois
mil e doze.

ZENOBIO CRUZ DA SILVA ARRUDA JUNIOR
Secretario Municipal da Educacéo

PORTARIA / GAB / SEMED N° 1245 de 14 de novembro
de 2012.

O SECRETARIO MUNICIPAL DA EDUCAQAO, no uso de
suas atribui¢des legais que Ihe séo conferidas pelo Decreto de 22
de Dezembro de 2010.

Resolve:

Art. 1°- Remover a pedido o (a) servidor (a) Pedro
Tranqueira de Moura, matricula funcional n® 413003236, cargo:
vigia, fungdo: vigia, para o CMEI Fontes do Saber , cédigo de
lotagdo n° 29.3.10, a partir de 19/09/2012.

Art. 2°- Transferir seus vencimentos para MDE-0020,
caodigo n° 440.

Art. 3°- Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo, revogadas as disposi¢cGes em contrario.

GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL DA
EDUCAGCAO, ao(s) quatorze dias do més de novembro de dois mil
e doze.

ZENOBIO CRUZ DA SILVA ARRUDA JUNIOR
Secretario Municipal da Educacéo
PORTARIA / GAB / SEMED N° 1246 de 14 de novembro
de 2012.
O SECRETARIO MUNICIPAL DA EDUCACAO, no uso de
suas atribui¢des legais que Ihe séo conferidas pelo Decreto de 22

de Dezembro de 2010.

Resolve:

Art. 1°- TORNAR SEM EFEITO a Portaria n° 1026 de 18
de setembro de 2012, publicada no Diario Oficila n° 614 do dia 21
de setembro de 2012, pag. 45.

Art. 2°- Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo, revogadas as disposi¢ées em contrario.

GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL DA
EDUCAGAO, ao(s) quatorze dia(s) do més de novembro de dois
mil e doze.

ZENOBIO CRUZ DA SILVA ARRUDA JUNIOR
Secretario Municipal da Educagéo

PORTARIA / GAB / SEMED N° 1247 de 14 de Novembro
de 2012

O SECRETARIO MUNICIPAL DA EDUCAGAO, no uso de
suas atribuicdes legais que Ihe sédo conferidas pelo Decreto de 22
de Dezembro de 2010.

Resolve:

Art. 1° - Remover por interesse da administracdo
publica, o(a) servidor(a) Leonaldo Batista de Souza, matricula
n°® 413006774, vinculo: contrato, cargo: Professor - Il 40 horas,
funcdo: Professor de Geografia, carga horaria 20h, para a(o)
Escola Municipal Aurelio Buarque de Holanda, cédigo lotagdo n°
29.2.7 a partir de 06/11/2012.

Art. 2° - Transferir seus vencimentos para FUNDEB 60,
c6digo n° 439.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo, revogadas as disposigées em contrario.

GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL DA
EDUCACAO, ao(s) quatorze dias do més de Novembro de dois
mil e doze.

ZENOBIO CRUZ DA SILVA ARRUDA JUNIOR
Secretario Municipal da Educagéo

PORTARIA / GAB / SEMED N° 1248 de 14 de novembro
de 2012.

O SECRETARIO MUNICIPAL DA EDUCA(;AO, no uso de
suas atribuicdes legais que Ihe séo conferidas pelo Decreto de 22
de Dezembro de 2010.

Resolve:

Art. 1°- Remover a pedido o (a) servidor (a) Elismar Mendes
Dias, matricula funcional n® 413007550, cargo: vigia, fungao: vigia
diurno, para a Diretoria de Organizacéo Escolar, cédigo de lotagédo
n° 29.5, a partir de 13/11/2012.

Art. 2°- Transferir seus vencimentos para MDE-0020,
c6digo n° 437.

Art. 3°- Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo, revogadas as disposi¢ées em contrario.

GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL DA
EDUCACAO, ao(s) quatorze dias do més de novembro de dois
mil e doze.

ZENOBIO CRUZ DA SILVA ARRUDA JUNIOR
Secretario Municipal da Educagéo
PORTARIA / GAB / SEMED N° 1249 de 14 de Novembro
de 2012

O SECRETARIO MUNICIPAL DA EDUCAGAO, no uso de
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suas atribuicdes legais que lhe sdo conferidas pelo Decreto de 22
de Dezembro de 2010.

Resolve:

Art. 1° - Remover por interesse da administracao publica,
o(a) servidor(a) llzani de Sousa Carvalho, matricula n® 413009104,
vinculo: contrato, cargo: Professor - | 40 horas, funcdo: Professor
da Educacdo Infantil, carga horéaria 40h, para a(o) Centro Municipal
de Educacéo Infantil Miudinhos, cédigo lotagéo n° 29.3.13 a partir
de 13/11/2012.

Art. 2° - Transferir seus vencimentos para FUNDEB 60,
c6digo n° 441.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo, revogadas as disposi¢Ges em contrario.

GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL DA
EDUCACAO, ao(s) quatorze dias do més de Novembro de dois
mil e doze.

ZENOBIO CRUZ DA SILVA ARRUDA JUNIOR
Secretario Municipal da Educacéo

PORTARIA / GAB / SEMED N° 1250 de 14 de Novembro
de 2012

O SECRETARIO MUNICIPAL DA EDUCACAO, no uso de
suas atribuicdes legais que lhe sdo conferidas pelo Decreto de 22
de Dezembro de 2010.

Resolve:

Art. 1° - Remover por interesse da administracao publica,
o(a) servidor(a) Caroline Barreto Amorim, matricula n® 413006857,
vinculo: contrato, cargo: Professor - Il 40 horas, fungdo: Professor
de Educacéo Fisica, carga horéaria 40H, para a(o) Centro Municipal
de Educagao Infantil Fontes do Saber, c4digo lotagdo n°® 29.3.10 a
partir de 13/11/2012.

Art. 2° - Transferir seus vencimentos para FUNDEB 60,
codigo n° 441.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo, revogadas as disposi¢Ges em contrario.

GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL DA
EDUCACAO, ao(s) quatorze dias do més de Novembro de dois
mil e doze.

ZENOBIO CRUZ DA SILVA ARRUDA JUNIOR
Secretario Municipal da Educacéo

PORTARIA / GAB / SEMED N° 1251 de 14 de novembro
de 2012.

O SECRETARIO MUNICIPAL DA EDUCA(;AO, no uso de
suas atribuicdes legais que lhe sé@o conferidas pelo Decreto de 22
de Dezembro de 2010.

Resolve:

Art. 1°- Reduzir a carga horéria do(a) servidor(a) Fernando
do Vale Pereira, matricula funcional n°® 32449, cargo Professor
nivel Il , func@o Professor de Ciéncias, lotado (a) no (a) Escola
Municipal Henrique Talone Pinheiro, cédigo de lotagdo n°® 29.2.19
a partir de 13 de novembro de 2012.

Art. 2°- Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo, revogadas as disposi¢8es em contrario.

GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL DA
EDUCACAO, ao(s) quatorze dia(s) do més de novembro de dois

mil e doze.

ZENOBIO CRUZ DA SILVA ARRUDA JUNIOR
Secretario Municipal da Educacéo

ERRATA

A Prefeitura Municipal de Palmas-TO, através do
Secretario Municipal da Educagéo, torna publico que na Portaria/
GAB/SEMED/N.° 683 de 29 de maio de 2012, publicada no Diario
Oficial do Municipio de Palmas n.%: 535, de 31 de maio de 2012,
pag. 11.

Onde se |é no:

ART. 1°- Escola Municipal de Lucas Ruan Araljo Alves,
caodigo de lotagéo n° 29.2.41.

Leia-se:

ART. 1°- Centro Municipal de Educacéo Infantil Cantiga de
Ninar, cddigo de lotagé@o n° 29.3.5.

Secretaria Municipal da Educagéo, aos treze dias do més
de novembro de dois mil e doze.

ZENOBIO CRUZ DA SILVA ARRUDA JUNIOR
Secretario Municipal da Educacéo

ERRATA

A Prefeitura Municipal de Palmas-TO, através do
Secretario Municipal da Educacao, torna publico que na Portaria/
GAB/SEMED/N.° 1176, de 26 de outubro de 2012, publicada no
Diario Oficial do Municipio de Palmas n.°: 642, de 05 de novembro
de 2012, pag. 12.

Onde se |é:

ART. 1°- matricula funcional n°® 301641
Leia-se:

ART. 1°- matricula funcional n® 413009126

Secretaria Municipal da Educacao, aos treze dias do més
de novembro de dois mil e doze.

Zendbio Cruz da Silva Arruda Junior
Secretario Municipal da Educacéo

EXTRATO DE TERMO ADITIVO E RE-RATIFICACAO N.° 01
DO CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVICOS N.° 206/2012

ESPECIE: PRESTAGAO DE SERVIGO

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PALMAS

CONTRATADA: CONSTRUTORA CONSTRUSERV LTDA ME
OBJETO: Prestacéo de servigos de adequacéo do prédio da sede
da Secretaria da Educagédo para funcionamento de 01 (um) novo
CMEI, localizado na Quadra 106 Norte, Al. 17, lote 16 — Palmas
-TO.

ADITAMENTO: Prorrogagéo do prazo da vigéncia do Contrato por
mais 1 (um) més e do prazo de execugdo por mais 90 (noventa)
dias, ambos a partir de seu vencimento.

BASE LEGAL: Processo n.° 2012001624, nos termos da Lei
8.666/93.

Secretaria Municipal
da Saude

PORTARIA N.° 547/2012

O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE, no uso das
atribui¢Bes legais consoante o disposto no art. 80, inciso 1V, da Lei
Organica do Municipio, combinados com artigo 27 da Lei 1755 de
25 de novembro de 2010.
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RESOLVE:

Art. 1° Fica suspenso 15 (quinze) dias de férias da
servidora Paula Rodrigues Barbosa de Freitas, matricula
funcional n°® 154.561, ocupante do cargo efetivo de Odontélogo,
relativamente ao periodo aquisitivo de 2011/2012, marcada de
03/12/12 a 01/01/2013, em razdo de extrema necessidade de
servigos, assegurando-lhe o direito de usufruir os 15 (quinze) dias
do referido beneficio, em data a ser posteriormente acertado.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo.

GABINETE DO SECRETARIO DE SAUDE, aos 12 dias do
més de novembro de 2012.

Samuel Braga Bonilha
Secretario

PORTARIA N.° 548 /2012

O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE, no uso das
atribuig6es legais consoante o disposto no art. 80, inciso |V, da Lei
Organica do Municipio, combinados com artigo 27 da Lei 1755 de
25 de novembro de 2010.

RESOLVE:

Art. 1° LOTAR na Unidade de Pronto Atendimento Sul —
32.05.03.02 na Dotagdo Orgamentaria n°® 3200.10.302.61.2904
(32.29.04.03) o(a) servidor(a) municipal Moisés Amorim Rego,
ocupante do cargo contratual de Médico, com carga horaria de 20
horas semanais.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo, retroagindo seus efeitos a 01 de novembro de 2012.

GABINETE DO SECRETARIO DE SAUDE, aos 12 dias do
més de novembro de 2012.

Samuel Braga Bonilha
Secretario

PORTARIA N.° 549 /2012

O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE, no uso das
atribui¢cbes legais consoante o disposto no art. 80, inciso IV, da Lei
Orgéanica do Municipio, combinados com artigo 27 da Lei 1755 de
25 de novembro de 2010.

RESOLVE:

Art. 1° LOTAR provisoriamente na U.S.F Liberdade —
32.05.01.24 na Dotacdo Orgamentaria n° 3200.10.301.59.2904
(32.29.04.02) o(a) servidor(a) municipal Girlene Pinto da Silva
Paiva, ocupante do cargo contratual de Assistente de Servigos em
Saude, com carga horéria de 40 horas semanais.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo.

GABINETE DO SECRETARIO DE SAUDE, aos 16 dias do
més de janeiro de 2012.

Samuel Braga Bonilha
Secretario

PORTARIA N.°550 /2012

O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE, no uso das
atribuig6es legais consoante o disposto no art. 80, inciso IV, da Lei
Orgéanica do Municipio, combinados com artigo 27 da Lei 1755 de
25 de novembro de 2010.

RESOLVE:

Art. 1° TRANSFERIR do Centro de Referéncia em Saude do
Trabalhador para Centro de Consultas Especializadas de Palmas
— 32.05.02.04 na Dotagdo Orgamentaria n® 3200.10.302.61.2904
(32.29.04.03) o(a) servidor(a) municipal Betania Moreira Cangussu
Fonseca, ocupante do cargo efetivo de Fonoaudi6élogo, matricula
funcional n°® 252.211, com carga horaria de 30 horas semanais.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo, retroagindo seus efeitos a 1° de novembro de 2012.

GABINETE DO SECRETARIO DE SAUDE, aos 12 dias do
més de novembro de 2012.

Samuel Braga Bonilha
Secretario

PORTARIA N.° 551 /2012

O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE, no uso das
atribuicBes legais consoante o disposto no art. 80, inciso IV, da Lei
Orgéanica do Municipio, combinados com artigo 27 da Lei 1755 de
25 de novembro de 2010.

RESOLVE:

Art. 1° LOTAR da U.S.F. Bela Vista o(a) servidor(a)
estadual Euzirene Paulina da Silva Amorim, ocupante do cargo
efetivo de Técnico em Enfermagem, com carga horaria de 40
horas semanais.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo, retroagindo seus efeitos a 1° de novembro de 2012.

GABINETE DO SECRETARIO DE SAUDE, aos 12 dias do
més de novembro de 2012.

Samuel Braga Bonilha
Secretario

PORTARIA N.° 552 /2012

O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE, no uso das
atribuicBes legais consoante o disposto no art. 80, inciso IV, da Lei
Orgéanica do Municipio, combinados com artigo 27 da Lei 1755 de
25 de novembro de 2010.

RESOLVE:

Art. 1° LOTAR na U.S.F 806 Sul — 32.05.01.04 na
Dotagao Orgamentéaria n® 3200.10.301.59.2904 (32.29.04.02) o(a)
servidor(a) municipal Brigida Pereira Alves, ocupante do cargo
contratual de Auxiliar de Servigos Gerais, com carga horéaria de
40 horas semanais.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo, retroagindo seus a 05 de novembro de 2012.

GABINETE DO SECRETARIO DE SAUDE, aos 12 dias do
més de novembro de 2012.

Samuel Braga Bonilha
Secretario
PORTARIA N.° 553 /2012
O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE, no uso das
atribuigBes legais consoante o disposto no art. 80, inciso IV, da Lei
Orgéanica do Municipio, combinados com artigo 27 da Lei 1755 de

25 de novembro de 2010.

RESOLVE:
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Art. 1° TRANSFERIR do Centro de Consultas
Especializada de Palmas para Policlinica 303 Norte — 32.05.02.11
na Dotagdo Orgamentaria n°® 3200.10.302.61.2904 (32.29.04.03)
o(a) servidor(a) municipal Luciane Santana Rocha, ocupante do
cargo efetivo de Fonoaudiélogo, matricula funcional n°® 320.681,
com carga horéria de 40 horas semanais.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo, retroagindo seus efeitos a 05 de novembro de 2012.

GABINETE DO SECRETARIO DE SAUDE, aos 12 dias do
més de novembro de 2012.

Samuel Braga Bonilha
Secretario

PORTARIA N.° 554 /2012

O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE, no uso das
atribui¢Ges legais consoante o disposto no art. 80, inciso IV, da Lei
Organica do Municipio, combinados com artigo 27 da Lei 1755 de
25 de novembro de 2010.

RESOLVE:

Art. 1° TRANSFERIR provisoriamente da Chefia de
Gabinete para U.S.F. Liberdade — 32.05.01.24 na Dotacéo
Orcamentéria n° 3200.10.301.59.2904 (32.29.04.02) o(a)
servidor(a) municipal Francisca de Oliveira Resplandes, ocupante
do cargo contratual de Assistente de Servicos em Saude, com
carga horaria de 40 horas semanais.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo, retroagindo seus efeitos a 06 de novembro de 2012.

GABINETE DO SECRETARIO DE SAUDE, aos 12 dias do
més de novembro de 2012.

Samuel Braga Bonilha
Secretario

PORTARIA N.° 555 /2012

O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE, no uso das
atribuigc6es legais consoante o disposto no art. 80, inciso IV, da Lei
Organica do Municipio, combinados com artigo 27 da Lei 1755 de
25 de novembro de 2010.

RESOLVE:

Art. 1° TRANSFERIR da U.S.F. 1105 Sul para
U.S.F 1203 Sul — 32.05.01.09 na Dotacdo Orcamentaria n°
3200.10.301.59.2904 (32.29.04.02) o(a) servidor(a) municipal
Leonice Aradjo de Oliveira, ocupante do cargo efetivo de Auxiliar
de Servicos de Saude, matricula funcional n° 165.451, com carga
horéria de 40 horas semanais.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo, retroagindo seus a 07 de novembro de 2012.

GABINETE DO SECRETARIO DE SAUDE, aos 12 dias do
més de novembro de 2012.

Samuel Braga Bonilha
Secretario

PORTARIA N.° 556/2012

O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE, no uso das
atribui¢cdes legais consoante o disposto no art. 80, inciso IV, da Lei
Organica do Municipio, combinados com artigo 27 da Lei 1755 de
25 de novembro de 2010.

RESOLVE:

Art. 1° LOTAR na Geréncia de Gestdo Administrativa —
32.04.01.00 na Dotagéo Orgcamentéaria n° 3200.10.122.0128.2904
(32.29.04.01) o(a) servidor(a) municipal Graciony Barbosa de
Carvalho, ocupante do cargo efetivo de Motorista, matricula
funcional n°® 80001, com carga horéria de 40 horas semanais.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo, retroagindo seus efeitos a 07 de novembro de 2012.

GABINETE DO SECRETARIO DE SAUDE, aos 12 dias do
més de novembro de 2012.

Samuel Braga Bonilha
Secretario

PORTARIA N.° 557/2012

O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE, no uso das
atribui¢Bes legais consoante o disposto no art. 80, inciso 1V, da Lei
Orgéanica do Municipio, combinados com artigo 27 da Lei 1755 de
25 de novembro de 2010.

RESOLVE:

Art. 1° TRANSFERIR da Unidade de Pronto Atendimento
Norte para Centro de Atengéo Psicossocial- CAPS Il — 32.05.02.03
na Dotagdo Orgamentaria n°® 3200.10.302.61.2904 (32.29.04.03)
o(a) servidor(a) municipal Luiz Carlos Prestes Seixas Filho,
ocupante do cargo efetivo de Médico, matricula funcional n°
31.173-1, com carga horaria de 40 horas semanais.

Art. 2° REDISTRIBUIR a carga horaria de 20 horas
semanais para o CAPS IIl.

Art. 3° Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo, retroagindo seus efeitos a 1° de outubro de 2012.

GABINETE DO SECRETARIO DE SAUDE, aos 12 dias do
més de novembro de 2012.

Samuel Braga Bonilha
Secretério

PORTARIA N.° 558 /2012

O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE, no uso das
atribuigBes legais consoante o disposto no art. 80, inciso IV, da Lei
Organica do Municipio, combinados com artigo 27 da Lei 1755 de
25 de novembro de 2010.

RESOLVE:

Art. 1°TRANSFERIR da U.S.F. 1105 Sul para U.S.F 806 Sul
— 32.05.01.04 na Dotagdo Orgamentaria n® 3200.10.301.59.2904
(32.29.04.02) o(a) servidor(a) municipal Maria Iraneide dos Santos
Paulo, ocupante do cargo contratual de Técnico em Enfermagem,
matricula funcional n® 413.005.488, com carga horaria de 40 horas
semanais.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo, retroagindo seus a 05 de novembro de 2012.

GABINETE DO SECRETARIO DE SAUDE, aos 12 dias do
més de novembro de 2012.

Samuel Braga Bonilha
Secretario

PORTARIA N.° 559 /2012

O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE, no uso das
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atribuicdes legais consoante o disposto no art. 80, inciso IV, da Lei
Orgéanica do Municipio, combinados com artigo 27 da Lei 1755 de
25 de novembro de 2010.

RESOLVE:

Art. 1° TRANSFERIR da Farmécia Municipal da 1206
Sul para Nucleo de Assisténcia Henfil — 32.05.02.10 na Dotagéao
Orcamentaria n° 3200.10.302.61.2904 (32.29.04.03) o(a)
servidor(a) municipal Nuzia Graziela Aguiar Reboucas Nunes,
ocupante do cargo contratual de Farmacéutico, com carga horaria
de 40 horas semanais.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo, retroagindo seus efeitos a 08 de novembro de 2012.

GABINETE DO SECRETARIO DE SAUDE, aos 12 dias do
més de novembro de 2012.

Samuel Braga Bonilha
Secretéario

PORTARIA N.° 561 /2012

O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE, no uso das
atribui¢6es legais consoante o disposto no art. 80, inciso 1V, da Lei
Orgéanica do Municipio, combinados com artigo 27 da Lei 1755 de
25 de novembro de 2010.

RESOLVE:

Art. 1° TRANSFERIR da Diretoria de Atencdo a Saude
para Centro de Especialidade Odontolégica — 32.05.02.05 na
Dotagdo Orgcamentéria n® 3200.10.302.61.2904 (32.29.04.03) o(a)
servidor(a) municipal Juliursula Coelho Ferreira, ocupante do cargo
contratual de Odontologo, matricula funcional n°® 413.005.372, com
carga horéria de 40 horas semanais, a partir desta data.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo.

GABINETE DO SECRETARIO DE SAUDE, aos 12 dias do
més de novembro de 2012.

Samuel Braga Bonilha
Secretario

PORTARIA N.° 562/2012

O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE, no uso das
atribuig6es legais consoante o disposto no art. 80, inciso IV, da Lei
Orgéanica do Municipio, combinados com artigo 27 da Lei 1755 de
25 de novembro de 2010.

RESOLVE:

Art. 1° TRANSFERIR da U.S.F. 405 Norte para
U.S.F Taquari — 32.05.01.30 na Dotagdo Orgamentaria n°
3200.10.301.59.2904 (32.29.04.02) o(a) servidor(a) municipal
Pedro Soares Marinho, ocupante do cargo efetivo de Agente
Comunitario de Saude, matricula funcional n® 271.161,com carga
horéria de 40 horas semanais, a partir desta data.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo.

GABINETE DO SECRETARIO DE SAUDE, aos 12 dias do
més de novembro de 2012.

Samuel Braga Bonilha
Secretario

PORTARIA N.° 563 /2012

O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE, no uso das

atribuigBes legais consoante o disposto no art. 80, inciso IV, da Lei
Orgéanica do Municipio, combinados com artigo 27 da Lei 1755 de
25 de novembro de 2010.

RESOLVE:

Art. 1° LOTAR na U.S.F Laurides Lima Milhomen -
32.05.01.26 na Dotacdo Orgamentéaria n° 3200.10.301.59.2904
(32.29.04.03) o(a)o(a) servidor(a) municipal Cinara Barbosa da
Rocha, ocupante do cargo contratual de Auxiliar de Servigos
Gerais, com carga horaria de 40 horas semanais.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicagéo.

GABINETE DO SECRETARIO DE SAUDE, aos 13 dias do
més de novembro de 2012.

Samuel Braga Bonilha
Secretério

PORTARIA N.° 564/2012

O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE, no uso das
atribuigGes legais consoante o disposto no art. 80, inciso IV, da Lei
Orgéanica do Municipio, combinados com artigo 27 da Lei 1755 de
25 de novembro de 2010.

RESOLVE:

Art. 1° LOTAR na Geréncia de Gestdo Administrativa —
32.04.01.00 na Dotagé@o Orcamentéria n° 3200.10.122.0128.2904
(32.29.04.01) o(a) servidor(a) municipal Anailton José Goncalves
da Cruz, ocupante do cargo contratual de Motorista, com carga
horéria de 40 horas semanais a partir desta data.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicagéo.

GABINETE DO SECRETARIO DE SAUDE, aos 13 dias do
més de novembro de 2012.

Samuel Braga Bonilha
Secretério

PORTARIA N.° 565 DE 13 DE NOVEMBRO DE 2012.

Concessao de Adicional de Insalubridade aos
servidores lotados no Centro de Controle de
Zoonoses

O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE, de Palmas
- TO, no uso das atribuigbes legais que Ihe confere o artigo 80,
Inciso IV, da Lei Organica do Municipio com a prerrogativa do
artigo 39, inciso X da Lei n° 1755, de 25 de novembro de 2010;

Considerando o Decreto n°® 201 de 17 de abril de 2011,
que dispde sobre a concessao de insalubridade aos Agentes de
Combate as Endemias e aos Agentes de Limpeza Publica lotados
no Centro de Controle de Zoonoses;

Considerando que os servidores adiante relacionados
encontram-se desenvolvendo atividades insalubres elencadas
no Anexo Unico de referido decreto, conforme Memorando n°
536/2012/GEVIA/DIVISISEMUS;

RESOLVE:

Art. 1°. CONCEDER adicional de insalubridade no valor
de 10 % (dez por cento) aos servidores publicos municipais abaixo
relacionados, em conformidade com as atividades desenvolvidas
e os periodos de concesséo:
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Ne° | Matricula Nome Servidor Atividade | Periodo de Concesséo
1 | 413.008.927 | VALDIMARIO BISPO DA SILVA 1 A partir de 06/09/2012
2 [413.008.815 | FABIO AFONSO DE SOUSA 1 A partir de 01/09/2012
3 |413.008.635 | ELVES ALVES DA SILVA CRUZ 1 A partir de 01/09/2012

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo, retroagindo seus efeitos a 1° de setembro de 2012.

PUBLIQUE-SE.
CUMPRA-SE.

GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE,
aos 13 dias do més de novembro do ano de 2012.

Samuel Braga Bonilha
Secretario

PORTARIA N.° 566 /2012

O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE, no uso das
atribuicbes legais consoante o disposto no art. 80, inciso IV, da Lei
Organica do Municipio, combinados com artigo 27 da Lei 1755 de
25 de novembro de 2010.

RESOLVE:

Art. 1° — DESIGNAR o(a) servidor(a) publico(a) municipal
Maria de Jesus Costa Paiva, ocupante do cargo contratual de
Técnico em Enfermagem, matricula funcional n°® 413.002.891,
carga horéaria de 40 horas semanais, para desempenhar suas
fungbes junto a Estratégia Saude da Familia da U.S.F Taquarugu,
a partir desta data.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo.

GABINETE DO SECRETARIO DE SAUDE, aos 13 dias do
més de novembro de 2012.

Samuel Braga Bonilha
Secretario

PORTARIA N.°567/2012

O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE, no uso das
atribui¢Ges legais consoante o disposto no art. 80, inciso IV, da Lei
Organica do Municipio, combinados com artigo 27 da Lei 1755 de
25 de novembro de 2010.

RESOLVE:

Art. 1° LOTAR na U.S.F Aureny Il — 32.05.01.20 na
Dotagdo Orgamentaria n°® 3200.10.301.59.2904 (32.29.04.02)
o(a) servidor(a) municipal Naiana José de Oliveira, ocupante do
cargo contratual de Enfermeiro, com carga horéaria de 40 horas
semanais.

Art. 2° DESIGNAR a mesma para desempenhar suas
fungbes junto a Estratégia Salde da Familia;

Art. 3° Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo.

GABINETE DO SECRETARIO DE SAUDE, aos 14 dias do
més de novembro de 2012.

Samuel Braga Bonilha
Secretario
PORTARIA N.° 568 /2012

O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE, considerando a
celebracdo do Convénio n° 003/2010, entre a Prefeitura Municipal

de Palmas, através da SECRETARIA DA SAUDE e o Estado
do Tocantins através da Secretaria da Saude, considerando a
Clausula Primeira do referido Convénio, especificamente quanto
a cessao de pessoal do quadro desta Secretaria para prestacdo
de servigos.

RESOLVE:

Art. 1° DEVOLVER a pedido a servidora publica estadual
Valdenice Oliveira Souza, ocupante do cargo de Auxiliar em
Enfermagem, carga horaria 30 horas semanais, matricula
funcional 864591-4, para o Estado do Tocantins — Secretaria da
Saude, a partir desta data.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo.

GABINETE DO SECRETARIO DE SAUDE, aos 20 dias do
més de novembro de 2012.

Samuel Braga Bonilha
Secretario

EDITAL N° 09, DE 19 DE NOVEMBRO DE 2012
CONCURSO VIDA NO TRANSITO DE JORNALISMO
EDITAL DE HOMOLOGAGAO DO RESULTADO FINAL

O MUNICIPIO DE PALMAS, no Estado do Tocantins, por
intermédio da Secretaria Municipal de Saude e da Comisséo
Organizadora do Concurso Vida no Transito de Jornalismo, no
uso de suas atribuicdes legais, torna publica a HOMOLOGACAO
do resultado final, por categoria, do Concurso Vida no Transito de
Jornalismo, conforme Edital n° 02, de 09 de fevereiro de 2012.

VENCEDORES CATEGORIA TEMA

MORGANA TAISE GOMES
FARIAS v
ANDRE NASCIMENTO
ARAUJO

LUANA EVANGELISTA DE
LIMA MIDIA DIGITAL | Excesso de velocidade e alcool

LUANA FERNANDA R JORNAL Alcool e diregdo: 45% das mortes resultam
MARTINS IMPRESSO | desta unido

Transito Seguro

RADIO Semana Nacional do transito

| — O Edital completo e suas altera¢des encontram-se a disposigao
dos interessados no site www.palmas.to.gov.br.

Palmas, TO, 19 de novembro de 2012

Samuel Braga Bonilha
Secretério

Secretaria Municipal
de Desenvolvimento
Urbano e Habitacéo

TERMO DE REFERENCIA

CONTRATACAO DE TECNICOS E
ESTAGIARIOS PARA A EXECUCAO
DO TRABALHO TECNICO SOCIAL
DO PROGRAMA/PROJETO PAC Il -
PROURB SANTO AMARO / CONTRATO:
0352-753-44/2011.

19 de novembro de 2012

OBJETO

O presente termo trata-se da contratagdo de uma Equipe
Técnica Social, composta de 02 (dois) técnicos (as) sociais e 02
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(dois) estagiarios (as) de servico Social, que servirad de apoio
técnico necessario & implementacéo e execugdo do Programa/
projeto PAC Il — PROURB SANTO AMARO, onde ira realizar
atividades/ ag6es voltadas para os beneficiarios.

As referidas agbBes fazem parte dos seguintes
eixos: Mobilizagdo Comunitaria; Participagdo comunitéria
e Desenvolvimento sécio organizativo; Educacao;

Empreendedorismo; Remocéo e Reassentamento, com vistas ao
desenvolvimento comunitario e consequente a sustentabilidade do
programa/projeto.

Nessa perspectiva, o projeto “PROURB SANTO
AMARO” tem como finalidade reconhecer a moradia como uma
das necessidades bésicas a reprodugdo social e a dignidade
humana, levando em consideracéo o direito a moradia, previsto na
Constituicdo Federal como direito social, assim, oferecendo além
da obra fisica, regularizagdo fundiaria, o acesso as informacdes
aos beneficiarios acerca dos trabalhos prestados, como também
potencializa-los ao mercado de trabalho, bem como promover sua
emancipagéo.

2 — JUSTIFICATIVA

Na ultima década, o trabalho social em intervencdes
habitacionais ganhou visibilidade e reconhecimento. A valorizagao
é fruto de um processo que teve inicio com a criagdo do Ministério
das Cidades em 2003 e foi incorporado as discussdes sobre uma
nova Politica Nacional de Habitacdo — PNH.

Com a Politica Nacional de Habitacéo, o trabalho social
passou a ser parte obrigatéria dos projetos de intervengao
habitacional. Trata-se de uma atividade essencial a ser realizada
com as familias beneficiadas pelos projetos. Esse tipo de trabalho
envolve vérias acBes que se iniciam antes da obra e continuam
apo6s a mudanca dos moradores para suas novas residéncias.

Dessa forma, faz-se necessario a contratagéo de técnicos
(a) sociais, tendo em vista a insuficiéncia de profissionais para
o desenvolvimento do Trabalho Técnico Social na Secretaria de
Desenvolvimento Urbano e Habitagdo de Palmas/TO.

Tal contragdo deverd atender ao Projeto supracitado,
tendo em vista o desenvolvimento do trabalho social, bem como,
a execugdo e o acompanhamento das acles. Esse trabalho ira
possibilitar e potencializar o desenvolvimento das atividades e o
atendimento as necessidades que o Programa/projeto apresentar.

3 - FINALIDADE

Possibilitar o suporte técnico necessario a implementacao
e funcionamento da Unidade Executora Municipal, por meio da
contratagdo de 02 (dois) técnicos (as) sociais com formagéo em
Servico Social e 02 (dois) estagiarios (as) também da mesma
area, gue venham executar as atividades do Projeto de Trabalho
Técnico Social do referido Programa/projeto.

4 - ESPECIFICAGAO DOS BENS OU SERVIGOS

Especificacéo do Servico de Terceiros — Pessoa Fisica

PROFISSIONAIS VALOR UNITARIO VALOR TOTAL
(a serem Contratados) QUANTIDADE (Mensal) (Mensal)
Assistente Social 02 2.400,00 4.800,00
Estagiario de Servigo Social 02 600,00 1.200,00

5- LOCAL DE REALIZAGAO DOS SERVIGOS

Os técnicos sociais e estagiarios contratados irdo
desenvolver as atividades/agbes do programa/projeto PAC Il —
PROURB SANTO AMARO, que sera desenvolvido pela secretaria
de Desenvolvimento Urbano e Habitacdo de Palmas/TO. Tais
atividades acontecerdo tanto no ambito interno como externo
desta instituicdo, lembrando que a grande maioria das agdes sera
desenvolvida diretamente com a comunidade in locu.

A secretaria de Desenvolvimento Urbano e Habitacdo esta

localizada na 201 Sul Av. LO 03 ¢/ NS 01, Lote 09, Centro, Palmas
-TO.

O programa/projeto serd implantado no Setor Santo
Amaro localizado na regido norte de Palmas e atendera familias
que serdo remanejadas das ocupacdes irregulares: Setor Agua
Fria (chacaras 39 e 44), Setor Shalom, Setor Fumaga, faixa de
dominio da TO 010, APM’S da Regido Norte (603 Norte — APM’s
02,03,04,05,07 e 23; 605 Norte — APM’s 05,10 e 20) e algumas
familias do referido setor Santo Amaro, onde as mesmas deverédo
ser remanejadas pois ocupam area de preservagao permanente
(APP) do Cérrego Cachimbo, areas onde est4 previsto arruamento
e area verde néo edificante — AVNE.

6 — VIGENCIA CONTRATUAL

Os contratos terdo vigéncia de 24 (vinte e quatro) meses,
a partir da data de sua assinatura, para os técnicos (as) sociais.
Sendo que para os estagiarios, 0os contratos serdo renovados
anualmente.

7 - ESCOPO DO TRABALHO

O trabalho devera ser desenvolvido a partir das atividades
previstas no Projeto de Trabalho Técnico Social - PTTS composto
pelos eixos: Mobilizagdo e Comunicacéo, Participagdo Comunitaria
e Desenvolvimento Sdcio organizativo, Empreendedorismo,
Educacéo (Sanitaria e Ambiental, Patrimonial, Mobilidade Urbana,
para a saude), Remocéo e Reassentamento.

Estes eixos obedecerdo a uma lbégica metodologica
que prevéem o0S seguintes passos: planejamento, execucao
e avaliacdo, conforme quadro de resultados e indicadores de
verificagdo, bem como, cronograma de execucdo definido pela
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano e Habitac&o.

As acles ficardo sob responsabilidade dos contratados
(técnicos sociais) e contara com apoio de suporte técnico
(estéagiarios de Servico Social) e deverao ser executadas conforme
0s seguintes itens:

*Promover a mobilizagéo comunitaria:
ACAO: Mobilizagéo e Organizagéio Comunitéria.
Difuséo das agdes e informagdes sobre o Programa;

Plantdo Social nas areas de intervencdo e na area de
reassentamento;

Promover palestras e agdes voltadas ao exercicio da
cidadania: mobilizagdo comunitaria de modo a estimular
a reflexdo coletiva sobre os temas: salide, meio ambiente
e cidadania, bem como no que tange as familias se
apropriarem do beneficio social através de visitagdo no
canteiro de obras;

Promover a discussao, avaliagcdo e assinatura do Termo
de Recebimento do Imével, bem como realizar a inclusédo
dos beneficiarios no CADUNICO.

Promover reunido para avaliacdo das acdes/atividades
citadas no projeto, e realizar aprecia¢éo das notas fiscais
e recibos, comprovando a realizacéo das ag8es e o devido
uso do recurso do PTTS previsto no projeto;

Realizar pesquisa com o intuito de verificar a adaptacao
em relagdo a nova moradia, bem como sua preservagao
e satisfacdo em relacdo ao convivio harmdnico entre a
vizinhanga;

Apresentar para os beneficiarios os resultados da pesquisa
de P6s-Ocupacdo, divulgando o nivel de satisfacdo dos
mesmos em relagdo ao projeto; os impactos em relagéo a
mudanca de habitos e costumes; a profissionalizagao da
mao de obra e inclusédo no mercado de trabalho;

Preparar a comunidade para o desligamento da equipe
técnica social, com a finalizagéo das atividades/ag6es do
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projeto;

Acompanhamento sistemético das atividades do eixo
tematico, com elaboracéo de relatorios;

*Promover acdes sobre Educacéo:
ACAO: Educacéo Sanitaria e Ambiental

Ministrar palestra sobre a educagédo sanitaria e ambiental
visando melhorar as condi¢es sanitarias e ambientais de
saude da populagdo beneficiaria, a correta apropriacdo
e uso dos servicos implantados e seus beneficios e uso
racional da 4gua, gestdo dos residuos soélidos domésticos;

Realizagao de agles voltadas para criancas beneficiadas
pelo Projeto;

Acdes promovendo plantio de mudas nativas e arborizagéo
da area de destino do projeto;

Acompanhamento sistematico das atividades do eixo
tematico, com elaboracéo de relatérios das acdes.

ACAO: Educagéo Patrimonial

Realizagdo de palestras e oficinas sobre a educacao
patrimonial visando melhorar as condigdes referentes a
conservacdo do imével adquirido, planejamento doméstico
e explanar sobre a importancia de morar em um lugar
regularizado;

Acompanhamento sistematico das atividades do eixo
tematico, com elaboracéo de relatérios das agoes.

ACAO: Educacéo para mobilidade urbana
Desenvolver a¢gfes, campanhas informativas e educativas
no que tange a mobilidade urbana;
Acompanhamento sistematico das atividades do eixo
tematico, com elaboracéo de relatérios das agoes.

ACAO: Educacao para a saude
Realizagdo de palestras e oficinas visando disseminar
informagbes sobre a saldde, bem como a prevencgdo e
tratamento de doengas.

Desenvolver campanhas e acdes educativas;

Acompanhamento sistemético das atividades do eixo
tematico, com elaboracéo de relatorios das acdes.

*Promover o Empreendorismo:

ACAO: Geragéo de Trabalho e Renda:
Promover cursos de trabalho e renda aos beneficiarios;
Curso para formagdo de associagbes, comissoes,
conselhos, grupos representativos, liderangcas e

multiplicadores;

Incentivar a utllizagdo da mao-de-obra local na

implementacdo do empreendimento;

Estabelecer parcerias para implementacéo das atividades
propostas;

Acompanhamento sistematico das atividades do eixo
tematico, com elaboracéo de relatorios das acdes.

ACAO: Capacitagéo Profissional:
Promover curso de capacitagdo profissional aos

beneficiarios, valorizando as vocagfes e habilidades da
comunidade;

Proporcionar ages de desenvolvimento pessoal;

Acompanhamento sistemético das atividades do eixo
tematico, com elaboracao de relatérios das agoes.

8 - PRODUTOS A SEREM APRESENTADOS

*Elaboracdo de relatérios de atividades de acordo com
modelos da CAIXA;

*Relatorios das agdes;

*Relatorio de visita e acompanhamento das familias;
*Registros de atendimento social.

9 - REGIME DE TRABALHO

9.1 DOS TECNICOS

A contratacdo se dard em regime de prestacdo de
servigos. A carga horaria a ser cumprida é de 06 (seis) horas
diarias, totalizando 30 (trinta) horas semanais de segunda a
sexta-feira, durante 24 (vinte e quatro) meses. Ressalta-se,
que excepcionalmente esta carga horaria podera se estender
em horario extra ao expediente, uma vez que para ter-se uma
participacéo efetiva as a¢Ges devem ser executadas em horarios
compativeis com a realidade da comunidade, ou seja, a noite ou
em finais de semana.

9.2 DOS ESTAGIARIOS

A carga horéria a ser cumprida é de 06 (seis) hora diarias
totalizando 30 (trinta) horas semanais de segunda a sexta-feira.
Os contratos serdo renovados anualmente. Ressalta-se, que
podera haver caso seja necessario, a execucao de atividades fora
do horério de expediente, a noite ou em finais de semana.

10. ACOMPANHAMENTO DA EXECUGAO DOS
SERVICOS

O acompanhamento dos servicos prestados, sera
realizado pela Diretoria Técnica Social da SEDUH, através
da coordenadoria do Programa e da Geréncia de Programa
Habitacionais.

11. ESTIMATIVA DE VALOR

O valor total estimado para a contratagéo destes servigos
é de R$ 144.000,00, (cento e quarenta e quatro mil reais) sendo:
R$ 115.200,00 (cento e quinze mil e duzentos reais) para a
contratagdo dos técnicos no periodo de 24 (vinte e quatro)
meses; e R$ 28.800,00 (vinte e oito mil e oitocentos reais) para os
estagiarios, também para o mesmo periodo.

12 - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

12.1. 02 (dois) ESTAGIARIOS

MESES: VALOR DA HORA QUANTIDADE DE TOTAL DO MES EM R$

HORAS/MES
01 3,33X2 120X2 600,00X2
02 3,33X2 120X2 600,00X2
03 3,33X2 120X2 600,00X2
04 3,33X2 120X2 600,00X2
05 3,33X2 120X2 600,00X2
06 3,33%X2 120X2 600,00X2
07 3,33X2 120X2 600,00X2
08 3,33X2 120X2 600,00X2
09 3,33%2 120X2 600,00X2
10 3,33X2 120X2 600,00X2
1 3,33%X2 120X2 600,00X2
12 3,33X2 120X2 600,00X2
13 3,33X2 120X2 600,00X2
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14 3,33X2 120X2 600,00X2
15 3,33X2 120x2 600,00X2
16 3,33X2 120X2 600,00X2
17 3,33X2 120X2 600,00X2
18 3,33X2 120X2 600,00X2
19 3,33X2 120X2 600,00X2
20 3,33X2 120X2 600,00X2
21 3,33X2 120X2 600,00X2
22 3,33X2 120X2 600,00X2
23 3,33X2 120X2 600,00X2
24 3,33X2 120X2 600,00X2
TOTAL R$ 28.800,00

12.2. 02 (dois) ASSISTENTES SOCIAIS

MESES: VALOR DA HORA QUANTIDADE DE HORAS/  TOTAL DO MES EM R$
MES

01 13,3%2 120X2 2.400,00X2
02 13,3X2 120X2 2.400,00X2
03 13,3X2 120X2 2.400,00X2
04 13,3X2 120X2 2.400,00X2
05 13,3X2 120X2 2.400,00X2
06 13,3X2 120X2 2.400,00X2
07 13,3X2 120X2 2.400,00X2
08 13,3X2 120X2 2.400,00X2
09 13,3X2 120X2 2.400,00X2
10 13,3X2 120X2 2.400,00X2
11 13,3X2 120X2 2.400,00X2
12 13,3X2 120X2 2.400,00X2
13 13,3X2 120X2 2.400,00X2
14 13,3X2 120X2 2.400,00X2
15 13,3X2 120X2 2.400,00X2
16 13,3X2 120X2 2.400,00X2
17 13,3X2 120X2 2.400,00X2
18 13,3X2 120X2 2.400,00X2
19 13,3X2 120X2 2.400,00X2
20 13,3X2 120X2 2.400,00X2
21 13,3X2 120X2 2.400,00X2
22 13,3X2 120X2 2.400,00X2
23 13,3X2 120X2 2.400,00X2
24 13,3X2 120X2 2.400,00X2
TOTAL R$ 115.200,00

13. FORMA DE PAGAMENTO

Conforme composi¢éo de custos do projeto, a forma de
pagamento dos servicos tanto dos técnicos como dos estagiarios
€ mensal, condicionada ao cumprimento das atividades previstas
no cronograma, bem como, a entrega e aprovacéo dos relatérios
exigidos em cada etapa. Assim sendo, o recurso disponibilizado
para o pagamento desta equipe, sera proveniente de REPASSE
Federal, com recurso do Orgamento Geral da Unido — OGU.

14. CRITERIOS DE ACEITABILIDADE:
14.1 PARA O TECNICO
*Ser graduado em Servigo Social;

*Ter experiéncia em intervencéo em projetos comunitarios
(preferencialmente na politica habitacional);

*Estar regularmente registrado e em dia com as anuidades
do conselho de categoria profissional, ou seja, em pleno gozo das
atividades profissionais;

*Estar

regularmente cadastrado como profissional

auténomo na Prefeitura Municipal e em dia com o recolhimento
das DUAM's (Documento Unico de Arrecadag&o Municipal);

*Disponibilidade de tempo, fora do horario de expediente,
quando houver necessidade.

14.2 PARA O ESTAGIARIO

*Estar devidamente matriculado no curso de Servigo
Social e cursando entre o quarto e o sexto periodo;

*Disponibilidade para intervencéo em projetos sociais de
habitacao;

*Disponibilidade para prestar servicos em campo e ha
Secretaria de Habitacéo;

*Disponibilidade de tempo, fora do horario de expediente,
quando houver necessidade.

15. CRITERIOS DE CONTRATAGAO

15.1 DOS TECNICOS

A contratacéo dar-se-4 através da aprovac&o em processo
seletivo a ser realizado e acompanhado por uma Comissao
Técnica lotada na SEDUH, a ser definida no momento da
selecdo. O processo seletivo acontecera em 02 (duas) etapas,

discriminadas abaixo:

13- Etapa — Andlise Curricular — carater eliminatério — peso
60 pontos;

23- Etapa — Entrevista Individual — carater classificatorio —
peso 40 pontos.

Andlise Curricular — comprovagédo dos seguintes itens:

INDICADORES PONTUAGAO MINIMA PONTUACAO
MAXIMA

Comprovagéo de atuagéo na politica 05 pontos 10 pontos
habitacional;
Comprovagéo de atuagéo na area de 05 pontos 10 pontos
Desenvolvimento de Comunidade;
Comprovagéo de atuagédo na area de 2,5 pontos 05 pontos.
Educacéo sanitaria e ambiental;
Comprovagao de atuagdo na area de 2,5 pontos 05 pontos.
Geracéao de Trabalho e Renda;
Ter mais de 02 anos em execugdo de 2,5 pontos 05 pontos.
Projetos Sociais;
Mais de 01 ano em execugéo de 2,5 pontos 05 pontos.
Projetos Sociais;
Disponibilidade para trabalho de 2,5 pontos 05 pontos.
campo;
Comprovagéo de conhecimentos em 2,5 pontos 05 pontos.
informatica;
Diploma de Pés-Graduagéo Lato 05 pontos 10 pontos
Sensu
Total 30 pontos 60 pontos

Entrevista
A entrevista sera realizada individualmente, na sede da
Secretaria de Desenvolvimento Urbano e Habitacdo — SEDUH,

com data e horario a ser agendado pela comissdo apds a 12 etapa.

OBS: Na hip6tese de ocorrer empate, serdo adotados
sucessivamente o0s seguintes critérios de desempate:

1) Perfil Profissional,
2)Melhor desempenho na entrevista;

3) Caracteristica do candidato para a atividade: dinamismo,
criatividade, disciplina.

15.2 DOS ESTAGIARIOS

A contratacéo dar-se-4 através da aprovac&o em processo
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seletivo a ser realizado pela Secretaria de Desenvolvimento e
Habitac@o (SEDUH), nos critérios a seguir.

A selecdo serd composta em 02 (duas) etapas, sendo
a primeira de carater eliminatério e a segunda de carater
classificatério.

12 Etapa — Andlise curricular — carater eliminatério;

22 Etapa— Avaliagao pratica (desenvolvimento da redacéo)
— carater classificatorio.

A avaliagdo curricular valerd 60 (sessenta) pontos,
sendo eliminado o candidato que ndo comprovar 0s requisitos
minimos para a contratagdo. A pontuagao da avaliagdo obedecera
rigorosamente a tabela de pontos abaixo.

Andlise curricular

INDICADORES PONTUAGAO UNITARIA PONTUAGAO
MAXIMA

por curso | 20,0 pontos

Documentos que comprovem 5,00 pontos

experiéncia em informatica; apresentado

Conhecimento sobre a politica | 0 a 10 pontos 20,0 pontos

habitacional;

Apresentacdo de certificado de | 1,0 ponto por cada hora | 20,0 pontos
participagdo em atividades do | apresentada.
curso de Servigo Social sobre a
Politica Habitacional.

TOTAL

60,0 pontos

Avaliacéo pratica:

Producdo de um texto sobre | 0 a 40 pontos
autobiografia

40,0 pontos

OBS: O desempate dar-se-a pela comisséo de avaliacéo, a
partir da andlise subjetiva, observando as capacidades cognitivas
do candidato, tendo como parametro o texto sobre autobiografia.

16 -  DISPOSICOES
COMPLEMENTARES

GERAIS/INFORMACOES

A publica¢&@o do resultado final deste processo seletivo
acontecera via diario oficial e no site oficial da prefeitura de
Palmas/TO.

Apos a publicagéo do resultado final do processo seletivo
0s técnicos e estagiarios terdo 10 dias Uteis para apresentar
documentagao necessaria e assinar 0s respectivos contratos.

Serdo classificad6os 03 técnicos e 03 estagiarios e em
caso de desisténcia assume o subsequente. Caso nenhum dos
aprovados assuma as vagas, sera realizado novo processo de
selecéo.

Palmas, 19 de novembro de 2012.

JULIETE COSTA PAIVA
TECNICO RESPONSAVEL

VANESSA CHAGAS MITTI
DIRETOR DE PLANEJAMENTO TERRITORIAL

GUSTAVO BOTTOS DE PAULA
SECRETARIO

CHAMAMENTO PUBLICO 01/2012
OBJETO: CONTRATAGCAO DE TECNICO SOCIAL PARA A

EXECUCAO DO PROJETO DE TRABALHO TECNICO DO
PROGRAMA/PROJETO PAC Il - PROURB SANTO AMARO.

A Prefeitura Municipal de Palmas, através da Secretaria de
Desenvolvimento Urbano e Habitagdo - SEDUH torna publico o
CONVITE para participagéo do Processo Seletivo para contratagdo
de Técnico Social para a execugéo do projeto de trabalho técnico
social no &mbito do Programa/projeto PAC Il - PROURB SANTO
AMARO, onde ir4 realizar atividades/ agbes voltadas para as
familias beneficiarias. Os interessados devem realizar a entrega
dos curriculos, até o dia 30 de novembro de 2012, na sede da
SEDUH, localizado na Quadra 201 Sul, Av. LO 03, esquina com
NS-01, lote 09, Centro, Palmas-TO.

Qualquer esclarecimento tratar: (063)2111-1113 (Juliete ou Olga)

Secretaria Municipal de
Desenvolvimento
Econ6mico, Turismo,
Ciéncia e Emprego

Portaria N °© 105/2012

O SECRETARIO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO, TURISMO, CIENCIA E EMPREGO, no uso das
atribuicOes legais que Ihe conferem a Lei 1755 de 25 de novembro
de 2010 e o Decreto de 12 de novembro de 2010, e, em especial,
sob o amparo do Decreto n° 80 de 07 de abril de 2005, e a Lei n®
856 de 27 de dezembro de 1999,

RESOLVE:

Art.1° - Fica revogada a Portaria n°® 099/2012 de 31 de
outubro de 2012, publicada no Diario Oficial, edicdo n°® 642 de 05
de novembro de 2012, pagina 20.

Art.2° - Fica revertida a posse ao Municipio de Palmas do
imovel Publico denominado Lote 12, Quadra 25 Alameda Ceara
do Distrito Industrial de Taquaralto, o qual fazia parte do processo
31436/2008 em nome da empresa VILAS BOAS E MARTINS
LTDA.

Art.3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo.

Gabinete do Secretario Municipal de Desenvolvimento
Econémico, Turismo, Ciéncia e Emprego, aos vinte e um dias do
més de novembro de dois mil e doze.

FABRICIO MACHADO SILVA
Secretario

EDITAL DE NOTIFICAGAO

A SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO, TURISMO, CIENCIA E EMPREGO, ATRAVES
DA DIRETORIA DE DESENVOLVIMENTO COMERCIAL E
INDUSTRIAL, NOTIFICA Alexandre Corréa da Silva, representante
legal da empresa MINASCOM COMERCIAL LTDA, a comparecer
na Secretaria de Desenvolvimento Econdmico, Turismo, Ciéncia e
Emprego, para sanear as irregularidades apontadas no processo
N°5016029/2005 e providenciar em 48 horas o inicio da Construgao
da obra de acordo com o Decreto 188/2006.

O ndo cumprimento
cancelamento do processo.

implicara automaticamente no

Palmas, 20 de novembro de 2012

FABRICIO MACHADO SILVA
Secretario

Documento assinado digitalmente conforme MP n°® 2.200-2 de 24/08/2001, que institui
a Infraestrutura de Chaves Pdblicas Brasileira - ICP-Brasil.



15 DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO DE PALMAS

N° 654 - QUINTA-FEIRA, 22 DE NOVEMBRO DE 2012

Procuradoria Geral
do Municipio

Previpalmas

PORTARIA N° 366, DE 16 DE NOVEMBRO DE 2012.

O PROCURADOR GERAL DO MUNICIPIO, no uso
da atribuicdo que lhe confere o art. 80, IV, da Lei Organica do
Municipio c/c o art. 1°, |, do Decreto n° 148, de 22 de junho de
2005, e tendo em vista a adogdo in totum, do relatério final a
que chegou a Comissédo de Processo Administrativo Disciplinar
e Sindicancia, nos feitos 2012035223 e 2012026687, onde se
observou os principios constitucionais do contraditério e ampla
defesa,

RESOLVE:

Art. 1° ADVERTIR o servidor Wilson Matheus Junior,
professor, matricula n°® 306271, lotado na Secretaria Municipal da
Educacgdo, com fundamento no art 156, Lei Complementar 008,
de 16 de novembro de 1999, em razdo de ter agido com falta
de cortesia e urbanidade com colega de trabalho, desprezado o
elemento ético que deve nortear a conduta do servidor publico,
no exercicio de suas fungdes, infringindo o art. 130, do Estatuto
dos Servidores Publicos da Administracédo Direta e Indireta dos
Poderes do Municipio de Palmas.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data da sua
publicacéo, revogando as disposi¢cdes em contrarias.

Dé-se-lhe ciéncia.
Publique-se e cumpra-se.

ANTONIO LUIZ COELHO
Procurador-Geral do Municipio

CONSELHO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA

ATA N. 18 REUNIAO ORDINARIA DOS MEMBROS DO
CONSELHO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL DO
MUNICIPIO DE PALMAS - PREVIPALMAS.

Aos quatorze dias do més de novembro do ano de dois mil e
doze, quarta-feira, as 14 (quatorze) horas, reuniu-se na sede
deste Instituto de Previdéncia, como representante dos servidores
indicados pelo Poder Executivo, o Senhor Iderlan Sales de Brito,
como representante indicado pela associagéo classista, o senhor
Ricardo Nascimento Borges, registrando que a senhora Zulmira
de Souza Morais justificou sua auséncia por problemas de salde;
tendo marcado a reunido para esta data conforme estabelecido
na ata n°17 de dez de outubro de dois mil e doze e comparecido
apenas os conselheiros acima especificados, portanto ndo havendo
quérum para deliberagdo e aprovacéo das; a) devolugbes para o
Tribunal de Contas do Estado do Tocantins e Tribunal Regional
do Trabalho da 10® Regido, de valores depositados a maior
em favor deste Instituto previdenciario conforme processos n°
2012031563 e 2010001023 respectivamente; b) dos pagamentos
das diferencas de proventos oriundo da revisdo determinada
pela emenda constitucional n°® 70/2012.N&o havendo mais o que
discutir, os conselheiros presentes deram por encerrada a presente
reunido dos membros do Conselho Municipal de Previdéncia. Eu,
Ménica Cristina Henriques Rodrigues, nomeada como Secretéaria
ad-hoc, lavrei a presente Ata, que vai devidamente assinada pelos
membros.

IDERLAN SALES DE BRITO

RICARDO NASCIMENTO BORGES

INFORMATIVO

A Secretaria Municipal de Governo, através do Diario Oficial do Municipio de
Palmas, informa que esta procedendo a publicacdo de matérias de particulares
que, por disposicao legal ou regulamentar, estejam sujeitas & publicidade oficial.

O interessado deve encaminhar a matéria objeto da publicacdo ao Diario Oficial

observando o seguinte:

| - através da conta de e-mail diariooficialpalmas@agmail.com fazendo constar o

nome do interessado e telefone para contato;

Il - através de CD, DVD ou pen-drive, diretamente no atendimento do Diério Oficial
do Municipio de Palmas — 502 Sul, Avenida NS 02, Pa¢o Municipal;

[l - encaminhar a matéria obedecendo 0s seguintes parametros:
a) somente arquivo em WORD ou OpenOffice, na extenséo .doc;

b) somente em arquivo PDF, para texto de balanco, tabelas, imagens e matérias

escaneadas;

c) espacamento simples entre linhas e 1 (um) espaco entre  titulos, capitulos,
sec¢les, artigos, paragrafos, incisos, alineas, etc., quando for o caso.

Telefone para contato: (63) 2111-2507.
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