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Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano e Habitagdo

Secretaria Municipal
de Governo

PORTARIA/SEGOV/N® 303, de 11 de maio de 2012

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GOVERNO, no uso da
atribuicdo que lhe confere o art. 80, inciso |V, da Lei Organica do
Municipio de Palmas, combinado com o Decreto n° 060, de 11 de
marco de 2009 e Processo n° 2012014602, resolve

RESCINDIR, a pedido,

o contrato de trabalho da servidora MICHELE DE
ALMEIDA LIMA, matricula 413006501, do cargo de Assistente
Administrativo, lotada na Secretaria Municipal da Educacao, a
partir de 23 de marco de 2012.

Palmas, 11 de maio de 2012.

Geuni Maria Barreira Alves Leme

Respondendo interinamente pela

Secretaria Municipal de Governo
Portaria n°® 269/12

PORTARIA/SEGOV/N® 304, de 11 de maio de 2012

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GOVERNO, no uso da
atribuicdo que lhe confere o art. 80, inciso IV, da Lei Organica do
Municipio de Palmas, combinado com o Decreto n° 060, de 11 de
margo de 2009 e Processo n° 2012016990, resolve

RESCINDIR, a pedido,

0 contrato de trabalho do servidor JEOVA MOURA DA
SILVA, matricula 413005218, do cargo de Agente de Manutencéo,
lotado na Secretaria Municipal de Infraestrutura, a partir de 3 de
abril de 2012.

Palmas, 11 de maio de 2012.
Geuni Maria Barreira Alves Leme
Respondendo interinamente pela
Secretaria Municipal de Governo
Portaria n°® 269/12
PORTARIA/SEGOV/N® 305, de 11 de maio de 2012
O SECRETARIO MUNICIPAL DE GOVERNO, no uso da
atribuicdo que lhe confere o art. 80, inciso IV, da Lei Organica do
Municipio de Palmas, combinado com o Decreto n° 060, de 11 de
margo de 2009 e Processo n° 2012019760, resolve
RESCINDIR, a pedido,

o contrato de trabalho da servidora MARIA DE FATIMA

BONFIM DA SILVA, matricula 413007062, do cargo de Assistente
de Servigos em Salde, lotada na Secretaria Municipal da Saude,
a partir de 15 de abril de 2012.

Palmas, 11 de maio de 2012.

Geuni Maria Barreira Alves Leme

Respondendo interinamente pela

Secretaria Municipal de Governo
Portaria n° 269/12

PORTARIA/SEGOV/N® 306, de 11 de maio de 2012

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GOVERNO, no uso da
atribui¢céo que lhe confere o art. 80, inciso IV, da Lei Orgéanica do
Municipio de Palmas, combinado com o Decreto n° 060, de 11 de
marco de 2009 e Processo n° 2012018965, resolve

RESCINDIR, a pedido,

o contrato de trabalho da servidora LUCIANA MARTINS
DOS REIS, matricula 413004691, do cargo de Médico, lotada na
Secretaria Municipal da Saude, a partir de 31 de marco de 2012.

Palmas, 11 de maio de 2012.

Geuni Maria Barreira Alves Leme

Respondendo interinamente pela

Secretaria Municipal de Governo
Portaria n° 269/12

PORTARIA/SEGOV/N® 307, de 11 de maio de 2012

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GOVERNO, no uso da
atribuicdo que lhe confere o art. 80, inciso IV, da Lei Organica do
Municipio de Palmas, combinado com o Decreto n° 060, de 11 de
margo de 2009 e Processo n° 2012017742, resolve

EXONERAR, a pedido,

MARLI DE LIMA SANTOS, matricula 1056603, do
cargo de Conselheiro Tutelar, lotada na Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Social, a partir de 31 de mar¢o de 2012.

Palmas, 11 de maio de 2012.

Geuni Maria Barreira Alves Leme

Respondendo interinamente pela

Secretaria Municipal de Governo
Portaria n°® 269/12

Secretaria Municipal de
Planejamento e Gestao

PORTARIA N° 157/2012, DE 7 DE MAIO DE 2012.

Remocdo de servidor entre as unidades
administrativas da Prefeitura Municipal de
Palmas.

O DIRETOR DE RECURSOS HUMANOS, no uso de suas
atribuicBes que Ihe séo conferidas pela PORTARIA N° 022, de 14
de junho de 2011, publicada no Diario Oficial do Municipio, N° 301,
de 15 de junho de 2011.

RESOLVE:

REMOVER, a pedido, da Secretaria Municipal de
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Desenvolvimento Urbano e Habitacéo, para a Secretaria Municipal
de Desenvolvimento Rural e Agricultura/Gabinete, Heverth
Morais Almeida, Assistente Administrativo, Matricula n°. 25234-1,
Estatutario (a), a partir de 03/05/2012.

Palmas-TO, aos sete dias do més de maio de 2012.

Marcos Rezende Machado
Diretor de Recursos Humanos
Port. N° 22/2011, DOM N° 301

PORTARIA N°158 /2012, DE 7 DE MAIO DE 2012.

O DIRETOR DE RECURSOS HUMANOS, no uso de suas
atribuicbes que Ihe sé@o conferidas através da PORTARIA N° 022,
de 14 de junho de 2011, publicada no Diario Oficial do Municipio,
N° 301, de 15 de junho de 2011.

RESOLVE:

CONCEDER Gratificac@o de Escolaridade a Servidora do
Quadro-Geral, referente ao processo relacionado devidamente
analisado pela Comisséo instituida pela Portaria n°109, de 14 de
marco de 2011, nos termos do art. 20, inciso Ill da Lei n°® 1.441,
de 16 de junho de 2006, no valor de 10% (dez por cento), do seu
vencimento basico, a contar da data do protocolo, conforme dados
abaixo.

ITEM | MATRICULA
1| 256131

SERVIDORA
LUCIRENE RAMOS SOARES

APARTIRDE | PERCENTUAL | PROCESSO ‘
17/02/2012 10% 2012008614

Diretoria de Recursos Humanos, aos 7 dias do més de
maio de 2013.

Marcos Rezende Machado

Diretor de Recursos Humanos
Port. N°022-D.0O.M. N°301

Secretaria Municipal
de Financas
JUNTA DE RECURSOS FISCAIS

ACORDAO N°: 57/2012

PROCESSO N°:  8402/2011

RECORRENTE:  FRANCI BARREIRA RODRIGUES LUSTOSA
RECORRIDO: Fazenda Publica Municipal de Palmas
ASSUNTO: Auto de Infragdo n° 036/2011

EMENTA: Processo administrativo sobre apuracéo de ISSQN de
servigos proéprios relativo ao periodo de janeiro a dezembro de
20086, no valor originario de R$ 442,20. A contribuinte devidamente
intimada ndo apresentou impugnacéo. O Julgador de Primeira
Instancia, conclui que o mesmo esta revestido de todas as
formalidades legais, e que nos termos do artigo 27, IV, “a”, da
LC n° 115/05 nao instaurou o contencioso administrativo porque
a Contribuinte ndo impugnou o Auto de Infracdo, sendo revel
nos termos do art. 39 da mesma lei. Concluindo por manter o
Auto de Infracdo. A Contribuinte em recurso alega que assinou
02 contratos com a prefeitura de Palmas e que ja recebia
descontados os impostos, pleiteando a insubsisténcia do Auto

de Infracdo. O Representante Fazendario afirma que o recurso
da Contribuinte é intempestivo, pois foi intimada em 09/06/2011
e que seu prazo encerrou-se em 11/07/2011, sendo o recurso
protocolado em 22/07, afirmando ainda que a contribuinte néo
carreou para os autos nenhum documento que comprovasse suas
alegacbes, em especial quanto a reten¢do do imposto, concluindo
por pugnar pela manutengéo da deciséo de primeira instancia e do
Auto de Infragdo. Em sesséo de julgamento de segunda instancia
realizada no dia 17 de abril de 2012, a contribuinte devidamente
intimada ndo compareceu na sessdo de julgamento.

ACORDAO: Visto, relatado e discutido o processo n° 8402/2011,
que versa sobre apuracdo de ISSQN de servigos préprios,
referente ao periodo de janeiro a dezembro de 2006. Auséncia de
impugnacéo. Manutencéo do Auto de Infracdo por seus proprios
fundamentos. Recurso alegando retencéo na fonte pela Prefeitura
de Palmas. Auséncia de provas das alegagfes. Assim acordam
por unanimidade os membros do Conselho Fiscal de Contribuintes
da Prefeitura Municipal de Palmas, em sesséo ordinaria para
manter a decisdo de primeira instancia e o Auto de Infracdo por
seus proprios fundamentos.

Palmas TO, 11 de maio de 2012.

Carlos Umberto Almeida Guedes
Presidente da Junta de Recursos Fiscais

Ataul Corréa Guimaraes
Conselheiro Relator.

ACORDAO Ne°: 58/2012

PROCESSO N°: 0008403 - 2011

RECORRENTE: FRANCI BARREIRA RODRIGUES LUSTOSA
RECORRIDO: Fazenda Publica Municipal de Palmas
ASSUNTO: Auto de Infracdo n° 038/2011

EMENTA: Processo administrativo sobre apuragao de ISSQN de
servigos proprios relativo ao periodo de janeiro a dezembro de
2009, no valor originario de R$ 651,98. A contribuinte devidamente
intimada ndo apresentou impugnacéo. O Julgador de Primeira
Instancia, conclui que o mesmo esta revestido de todas as
formalidades legais, e que nos termos do artigo 27, IV, “a”, da
LC n° 115/05 néo instaurou o contencioso administrativo porque
a Contribuinte ndo impugnou o Auto de Infragdo, sendo revel
nos termos do art. 39 da mesma lei. Concluindo por manter o
Auto de Infragdo. A Contribuinte em recurso alega que assinou
02 contratos com a prefeitura de Palmas e que ja recebia
descontados os impostos, pleiteando a insubsisténcia do Auto
de Infracdo. O Representante Fazendario afirma que o recurso
da Contribuinte é intempestivo, pois foi intimada em 09/06/2011
e que seu prazo encerrou-se em 11/07/2011, sendo o recurso
protocolado em 22/07, afirmando ainda que a contribuinte néo
carreou para os autos nenhum documento que comprovasse suas
alegacOes, em especial quanto a reten¢do do imposto, concluindo
por pugnar pela manuten¢éo da decisé@o de primeira instancia e do
Auto de Infragdo. Em sesséo de julgamento de segunda instancia
realizada no dia 17 de abril de 2012, a contribuinte devidamente
intimada ndo compareceu na sessao de julgamento.

ACORDAO: Visto, relatado e discutido o processo n° 8403/2011,
que versa sobre apuracdo de ISSQN de servigos préprios,
referente ao periodo de janeiro a dezembro de 2009. Auséncia de
impugnagdo. Manutencéo do Auto de Infragdo por seus proprios
fundamentos. Recurso alegando retencéo na fonte pela Prefeitura
de Palmas. Auséncia de provas das alegacdes. Assim acordam
por unanimidade os membros do Conselho Fiscal de Contribuintes
da Prefeitura Municipal de Palmas, em sessdo ordinaria para
manter a decisdo de primeira instancia e o Auto de Infracdo por
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seus proprios fundamentos.
Palmas TO, 11 de maio de 2012.

Carlos Umberto Almeida Guedes
Presidente da Junta de Recursos Fiscais

Ataul Corréa Guimaraes
Conselheiro Relator.

ACORDAO N°: 59/2012

PROCESSO N°:  8405/2011

RECORRENTE: FRANCI BARREIRA RODRIGUES LUSTOSA
RECORRIDO: Fazenda Publica Municipal de Palmas
ASSUNTO: Auto de Infrag@o n° 039/2011

EMENTA: Processo administrativo sobre apuracéo de ISSQN de
servigos préprios relativo ao periodo de janeiro a dezembro de
2010, no valor originario de R$ 138,30. A contribuinte devidamente
intimada ndo apresentou impugnacdo. O Julgador de Primeira
Instancia, conclui que o mesmo esta revestido de todas as
formalidades legais, e que nos termos do artigo 27, IV, “a”, da
LC n° 115/05 nao instaurou o contencioso administrativo porque
a Contribuinte ndo impugnou o Auto de Infracdo, sendo revel
nos termos do art. 39 da mesma lei. Concluindo por manter o
Auto de Infragdo. A Contribuinte em recurso alega que assinou
02 contratos com a prefeitura de Palmas e que ja recebia
descontados os impostos, pleiteando a insubsisténcia do Auto
de Infracdo. O Representante Fazendario afirma que o recurso
da Contribuinte é intempestivo, pois foi intimada em 09/06/2011
e que seu prazo encerrou-se em 11/07/2011, sendo o recurso
protocolado em 22/07, afirmando ainda que a contribuinte nao
carreou para 0s autos nenhum documento que comprovasse suas
alegacdes, em especial quanto a reteng&o do imposto, concluindo
por pugnar pela manutencéo da decisdo de primeira instancia e do
Auto de Infragdo. Em sessao de julgamento de segunda instancia
realizada no dia 17 de abril de 2012, a contribuinte devidamente
intimada ndo compareceu na sessdo de julgamento.

ACORDAO: Visto, relatado e discutido o processo n® 8405/2011,
que versa sobre apuracdo de ISSQN de servigos proprios,
referente ao periodo de janeiro a dezembro de 2010. Auséncia de
impugnacdo. Manutencdo do Auto de Infracdo por seus proprios
fundamentos. Recurso alegando retencéo na fonte pela Prefeitura
de Palmas. Auséncia de provas das alegagfes. Assim acordam
por unanimidade os membros do Conselho Fiscal de Contribuintes
da Prefeitura Municipal de Palmas, em sessdo ordinaria para
manter a decisdo de primeira instancia e o Auto de Infragdo por
seus proprios fundamentos.

Palmas TO, 11 de maio de 2012.

Carlos Umberto Almeida Guedes
Presidente da Junta de Recursos Fiscais

Ataul Corréa Guimaraes
Conselheiro Relator.

AVISO DE RESULTADO
PREGAO ELETRONICO N° 091/2012

Processo n° 2011049617. Org&o Interessado: Secretaria da Satde
— Fundo Municipal de Saude-FMS. Objeto: Aquisi¢do de géneros
alimenticios pereciveis e ndo pereciveis. Empresas Vencedoras:
W.V.B. VARGAS ME, CNPJ n° 03.997.385/0001-00, Itens 01, 02,
03, 04, 08, 09, 10, 12, 14, 15 e 19, valor global R$ 5.786,88 (cinco
mil, setecentos e oitenta e seis reais e oitenta e oito centavos) e
COSTA E VIEIRA LTDA, CNPJ n° 07.209.626/0001-51, Itens 05,
06, 07, 11, 13, 16, 17, 18, 20, 21, 22, 23, 24, 25, 26 e 27, valor
global R$ 4.499,40 (quatro mil quatrocentos e noventa e nove
reais e quarenta centavos). Data da realizagdo: 27/04/2012.

Palmas - TO, 11 de maio de 2012.
Osvaldo Lopes de Carvalho
Pregoeiro
AVISO DE RESULTADO
PREGAO ELETRONICO N° 095/2012
Processo n° 2012005359. Orgdo Interessado: Secretaria de

Desenvolvimento Social. Objeto: Decoracao de eventos. Empresa
Vencedora: EDILSON APARECIDO CASTALDO - ME, CNPJ n°

33.572.801/0001-80, Item 01. valor global R$ 64.000,00 (sessenta
e quatro mil reais). Data da realizagdo: 04/05/2012.

Palmas - TO, 11 de maio de 2012.

Antonio Luiz Cardozo Brito
Pregoeiro

'AVISO DE LICITAGAO
PREGAO ELETRONICO N° 127/2012

A Prefeitura Municipal de Palmas - TO, através do Pregoeiro
da Secretaria de Financgas, torna publico que fara realizar as
09 horas (horario de Brasilia) do dia 28 de maio de 2012, no
sitio cidadecompras.cnm.org.br, o PREGAO ELETRONICO
N° 127/2012, do tipo MENOR PRECO POR ITEM, visando
aquisicdo de equipamentos de informatica (computador,
nobreak, impressora e notebook), de interesse da Secretaria
Municipal Desenvolvimento Social, processo n® 2011047447. O
Edital podera ser retirado no sitio cidadecompras.cnm.org.br ou
examinado pelos interessados no sitio portal.palmas.to.gov.br e
na Diretoria de Compras e Licitagdes, sito a 402 Sul, Conj. 01 Lts.
08/09, em horario comercial, em dias Uteis. Maiores informacGes
poderdo ser obtidas no local, pelo fone (63) 2111-2735 / 2736 ou
email cplpalmas@gmail.com.

Palmas, 14 de maio de 2012.

Antonio Luiz Cardozo Brito
Pregoeiro

Secretaria Municipal
da Educacao

PORTARIA/GAB/SEMED/N °558, DE 27 DE ABRIL DE
2012.

O SECRETARIO MUNICIPAL DA EDUCACAO, no uso
de suas atribuicGes legais e consoante a Lei n° 1256, de 22 de
dezembro de 2003.

RESOLVE:

ART. 1°- Estabelecer os valores a serem repassados para
a Unidade de Ensino da Rede Publica Municipal, através da ACE
— Associagdo Comunidade Escola, que deverdo ser gastos com
manutencdo do ensino, conforme preconizado na Lei 9.394/96,
art.70, inciso lll.

Ne de N° DO
Ordem ESCOLA PROCESSO

01 ACE - Escola Municipal de Tempo Integral Euridice Ferreira de Mello.  2012/000859

VALOR DO
REPASSE

R$ 3.919,39
TOTAL R$3.919,39

ART. 2°- Os recursos serdo advindos da seguinte dotagéo:
Programa de Trabalho: 03.2900.12.361.0074.2412 Natureza da
Despesa: 33.50.43 Fonte: 003040361 Ficha: 20120473

ART. 3°- Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo.

SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO, aos vinte e
sete dias do més de abril de dois mil e doze.

ZENOBIO CRUZ DA SILVA ARRUDA JUNIOR
Secretario Municipal da Educacéo
PORTARIA/GAB/SEMED/N °559, DE 27 DE ABRIL DE
2012.

O SECRETARIO MUNICIPAL DA EDUCAGCAO, no uso
de suas atribuicOes legais e consoante a Lei n° 1256, de 22 de
dezembro de 2003.

RESOLVE:

ART. 1°- Estabelecer os valores a serem repassados para
a Unidade de Ensino da Rede Publica Municipal, através da ACE

Documento assinado digitalmente conforme MP n°® 2.200-2 de 24/08/2001, que institui
a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil.
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— Associagdo Comunidade Escola, que deverdo ser gastos com
manutencdo do ensino, conforme preconizado na Lei 9.394/96,
art.70, incisos | e V.

N° de N° DO PROCESSO

VALOR DO
Ordem ESCOLA

REPASSE

01 ACE — Escola Municipal Lucas Ruan Aradjo Alves 2012/000836 R$1.511,43

TOTAL R$1.511,43

ART. 2°- Os recursos serao advindos da seguinte dotacéo:
Programa de Trabalho: 03.2900.12.361.0074.2412 Natureza da
Despesa: 33.50.43 Fonte: 003040361 Ficha: 20120473.

ART. 3°- Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo.

SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCA(;AO, aos vinte e
sete dias do més de abril de dois mil e doze.

ZENOBIO CRUZ DA SILVA ARRUDA JUNIOR
Secretario Municipal da Educacéo

PORTARIA/GAB/SEMED/N® 560 DE 27 DE ABRIL DE
2012.

O SECRETARIO MUNICIPAL DA EDUCAQAO, no uso
de suas atribuicGes legais e consoante a Lei n° 1256, de 22 de
dezembro de 2003.

RESOLVE:

ART. 1°- Estabelecer os valores a serem repassados
para a Unidade de Ensino da Rede Publica Municipal, através da
ACE - Associagdo Comunidade Escola, que deverdo ser gastos
com aquisi¢cdo de bens de capital da Unidade Escolar, conforme
preconizado na Lei supracitada.

N° de N° DO
Ordem ESCOLA PROCESSO

2012/000864

VALOR
REPASSE

01 ACE — Escola Municipal Vinicius de Moraes R$ 22.000,00

TOTAL R$ 22.000,00

ART. 2°- Os recursos serao advindos da seguinte dotacéo:
Programa de Trabalho: 03.2900.12.361.0074.2412 Natureza da
Despesa: 44.50.42 Fonte: 003040361 Ficha: 20120474.

ART. 3°- Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo.

SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCA(;AO, aos vinte e
sete dias do més de abril de dois mil e doze.

ZENOBIO CRUZ DA SILVA ARRUDA JUNIOR
Secretario Municipal da Educacéo

PORTARIA/GAB/SEMED/N® 561, DE 27 DE ABRIL DE
2012.

O SECRETARIO MUNICIPAL DA EDUCACAO, no uso
de suas atribuicGes legais e consoante a Lei n° 1256, de 22 de
dezembro de 2003.

RESOLVE:

ART. 1°- Estabelecer os valores a serem repassados
para a Unidade de Ensino da Rede Publica Municipal, através da
CMEI — Centro Municipal de Educacéo Infantil, que deverdo ser
gastos com manutengdo do ensino, conforme preconizado na Lei
supracitada.

N° de
Ordem
01 CMEI - Aconchego

VALOR DO
REPASSE

R$ 1.000,00

N° DO
ESCOLA PROCESSO
2012/000694

TOTAL R$ 1.000,00

ART. 2°- Os recursos serao advindos da seguinte dotacéo:
Programa de Trabalho: 03.2900.12.365.0069.2370 Natureza da
Despesa: 33.50.43 Fonte: 003040365 Ficha: 20120511.

ART. 3°- Esta Portaria entra em vigor na data de sua

publicag&o.

SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAQAO aos vinte e
sete dias do més de abril de dois mil e doze.

ZENOBIO CRUZ DA SILVA ARRUDA JUNIOR
Secretario Municipal da Educagéo

PORTARIA/GAB/SEMED/N° 593 DE 11 DE MAIO DE 2012.

O SECRETARIO MUNICIPAL DA EDUCAQAO, no uso
de suas atribuicGes legais e consoante a Lei n° 1256, de 22 de
dezembro de 2003.

RESOLVE:

ART. 1°- Estabelecer os valores a serem repassados
para a Unidade de Ensino da Rede Publica Municipal, através da
ACE - Associacdo Comunidade Escola, que deverdo ser gastos
com aquisi¢cdo de bens de capital da Unidade Escolar, conforme
preconizado na Lei supracitada.

Ne de N° DO VALOR
Ordem ESCOLA PROCESSO REPASSE

01 ACE - Escola Municipal Carlos Drummond de Andrade 2012/000817 R$ 1.164,56

TOTAL R$ 1.164,56

ART. 2°- Os recursos serdo advindos da seguinte dotagéo:
Programa de Trabalho: 03.2900.12.361.0074.2412 Natureza da
Despesa: 44.50.42 Fonte: 003040361 Ficha: 20120474.

ART. 3°- Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo.

SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAOQ, aos onze
dias do més de maio de dois mil e doze.

ZENOBIO CRUZ DA SILVA ARRUDA JUNIOR
Secretario Municipal da Educacéo

PORTARIA/GAB/SEMED/N® 594 DE 11 DE MAIO DE 2012.

O SECRETARIO MUNICIPAL DA EDUCAGAO, no uso
de suas atribuicbes legais e consoante a Lei n° 1256, de 22 de
dezembro de 2003.

RESOLVE:

ART. 1°- Estabelecer os valores a serem repassados
para a Unidade de Ensino da Rede Publica Municipal, através da
ACE - Associagdo Comunidade Escola, que deverdo ser gastos
com aquisi¢do de bens de capital da Unidade Escolar, conforme
preconizado na Lei supracitada.

N° de
Ordem

01 ACE — Escola Municipal Maria Julia Amorim Soares Rodrigues

VALOR
REPASSE

R$ 1.800,00

N° DO
ESCOLA PROCESSO
2012/000841

TOTAL R$ 1.800,00

ART. 2°- Os recursos serao advindos da seguinte dotacao:
Programa de Trabalho: 03.2900.12.361.0074.2412 Natureza da
Despesa: 44.50.42 Fonte: 003040361 Ficha: 20120474.

ART. 3°- Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagéo.

SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCA(;AO, aos onze
dias do més de maio de dois mil e doze.

ZENOBIO CRUZ DA SILVA ARRUDA JUNIOR
Secretario Municipal da Educagéo

EXTRATO DE CONTRATO DE PRESTACAO
DESERVICO N.° 222/2012

ESPECIE: PRESTACAO DE SERVIGO
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PALMAS
CONTRATADO: L ARAUJO CONSULTORIA EDUCACIONAL

Documento assinado digitalmente conforme MP n°® 2.200-2 de 24/08/2001, que institui
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LTDA

OBJETO: E a contratagdio de empresa especializada para
prestacao de servico em consultoria educacional, com o consultor
Raimundo Luiz Silva Aradjo, para desenvolver estudo de avaliagdo
de impacto do PCCRS Planos de Cargos, carreira e salarios
dos servidores da SEMED e acompanhamento da evolugdo das
receitas e despesas vinculadas a educacao. O pagamento das
atividades de consultoria sera feito mensalmente. Atividades a
serem desenvolvidas: acompanhamento da evolugéao das receitas
e despesas vinculadas a educacao, andlise da implementagao do
plano de carreira dos trabalhadores em Educacao.

PRAZQO: a partir da assinatura do contrato até 31 de dezembro
de 2012

VALOR: R$ 43.650,00 (quarenta e trés mil e seiscentos e
cinquenta reais).

BASE LEGAL: Processo n° 2012009318 e Lei n° 8.666/93 de 21
de junho de 1993 e suas alteracdes.

RECURSOS: UO: 03.2900, Classificagdo  Funcional:
12.122.0128.2903, Vinculo: 002000199, Natureza Despesa:
339035, Sub-elemento: 100,conforme NE 4671.

EXTRATO DE CONTRATO N° 0012/2012

ESPECIE: Contrato de fornecimento de alimentos
CONTRATANTE: ACE da Escola Municipal Darcy Ribeiro
CONTRATADO: MJR dos Santos

OBJETO: Géneros alimenticios para atender a merenda escolar
VIGENCIA: 07.05.2012 a 30.07.2012

VALOR: R$ 6.661,28 (seis mil seiscentos e sessenta e um reais
e vinte e oito)

BASE LEGAL: 2012/018859. Nos termos da Lei 8.666 de 21 de
junho de 1993

RECURSOS: Programa Nacional de Alimentagao Escolar - PNAE

EXTRATO DE CONTRATO N° 013/2012

ESPECIE: Contrato de fornecimento de alimentos
CONTRATANTE: ACE da Escola Municipal Darcy Ribeiro
CONTRATADO: C H B Monteiro e Cia Ltda

OBJETO: Géneros alimenticios para atender a merenda escolar
VIGENCIA: 07.05.2012 a 30.07.2012

VALOR: R$ 4.933,80 (quatro mil novecentos e trinta e trés reais e
oitenta centavos)

BASE LEGAL: 2012/018859. Nos termos da Lei 8.666 de 21 de
junho de 1993

RECURSOS: Programa Nacional de Alimentagao Escolar - PNAE

EXTRATO DE CONTRATO N° 014/2012

ESPECIE: Contrato de fornecimento de alimentos
CONTRATANTE: ACE da Escola Municipal Darcy Ribeiro
CONTRATADO: E | C Industria e Comercio de Géneros
Alimenticios Ltda

OBJETO: Géneros alimenticios para atender a merenda escolar
VIGENCIA: 07.05.2012 a 30.07.2012

VALOR: R$ 491,14 (quatrocentos e noventa e um reais e quatorze
centavos)

BASE LEGAL: 2012/018859. Nos termos da Lei 8.666 de 21 de
junho de 1993

RECURSOS: Programa Nacional de Alimentacéo Escolar - PNAE

EXTRATO DE CONTRATO N° 015/2012

ESPECIE: Contrato de fornecimento de alimentos
CONTRATANTE: ACE da Escola Municipal Darcy Ribeiro
CONTRATADO: Casa de Carne D’Nata Ltda

OBJETO: Géneros alimenticios para atender a merenda escolar
VIGENCIA: 07.05.2012 a 30.07.2012

VALOR: R$ 5.542,68 (cinco mil quinhentos e quarenta e dois reais
e sessenta e oito centavos)

BASE LEGAL: 2012/018859. Nos termos da Lei 8.666 de 21 de
junho de 1993

RECURSOS: Programa Nacional de Alimentagao Escolar - PNAE

Secretaria Municipal
da Saude

EXTRATO DE TERMO ADITIVO DE RE-RATIFICACAO N.° 02
AO CREDENCIAMENTO N.° 19/2009

ESPECIE: CONTRATO

CONTRATANTE: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
CONTRATADA: EMPRESA ARAI, KAMINISHI
DIAGNOSTICO.

OBJETO: Termo Aditivo ao Credenciamento n° 02/2009, que
tem por objeto, regulamentar a prestacdo de servigos técnico-
profissionais especializados em exames de tomografia,
mamografia e material anestésico por paciente.

ADITAMENTO: Lavram o presente Termo, por mutuo entendimento,
para ficar consignado a prorrogagéo do prazo contratual por mais
08 (oito) meses, a partir do vencimento, observados os limites
legais.

BASE LEGAL: Processo n.° 29265/2009 (volumes | e Il), nos
termos da Lei n°® 8.666/93.

Secretaria Municipal
de Desenvolvimento
Urbano e Habitacéo

CHAMAMENTO PUBLICO n°02/2012

& COSTA

OBJETO: CONTRATAGAO DE ASSISTENTES SOCIAis PARA A
EXECUCAO DO PROJETO DE TRABALHO TECNICO SOCIAL
DO PROGRAMA MINHA CASA MINHA VIDA

A Prefeitura Municipal de Palmas, através desta Secretaria torna
publico o CONVITE para participagdo do Processo Seletivo
para contratacdo temporaria de 02 (dois) assistentes sociais
para a execucdo do Projeto de Trabalho Técnico Social dos
Empreendimentos Flores da Amazonia e Flores do Cerrado no
ambito do Programa Minha Casa Minha Vida, onde irdo realizar
atividades/acBes voltadas para as familias beneficiadas. Os
interessados deverdo entregar os curriculos até o dia 28 de maio
de 2012, na sala da Coordenacéo do Programa Minha Casa Minha
Vida na sede da SEDUH, localizado na Quadra 201 Sul, Av. LO
03, esquina com NS-01, lote 09, Centro, Palmas-TO.

A contratac@o serd realizada conforme Termo de Referéncia
anexo.

Qualquer esclarecimento tratar:
Magnolia ou Patricia)

(063)2111-1114  (Williana,

TERMO DE REFERENCIA PARA CONTRATAGCAO DE

ASSISTENTES SOCIAIS PARA A EXECUGAO DO PROJETO

DE TRABALHO TECNICO SOCIAL PREVISTO NO PROGRAMA
MINHA CASA MINHA VIDA.

PALMAS - TO, 2012
1. OBJETO

O presente Termo de Referéncia tem por objeto a
CONTRATAGAO DE DOIS ASSISTENTES SOCIAIS PARA
A EXECUGAO DO PROJETO DE TRABALHO TECNICO
SOCIAL no ambito do Programa Minha Casa Minha Vida, nos
empreendimentos Flores da Amazénia e Flores do Cerrado onde
irdo realizar atividades/agdes voltadas a sustentabilidade das
familias beneficiarias. As referidas acdes fazem parte dos seguintes
eixos: Mobilizagdo e Comunicacdo, Participacdo Comunitaria
e Desenvolvimento Socio organizativo, Empreendedorismo,
Educagdo (Sanitaria e Ambiental, Patrimonial, para a saude),
Remocé&o e Reassentamento.

2.JUSTIFICATIVA

Com a Politica Nacional de Habitacéo, o trabalho social
passou a ser parte obrigatéria dos projetos de intervengéo
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habitacional. Trata-se de uma atividade essencial a ser realizada
com as familias beneficiadas pelos projetos. Esse tipo de trabalho
envolve vérias agdes, que se iniciam antes da obra e continuam
apo6s a mudanca dos moradores para suas residéncias.

O Programa Minha Casa Minha Vida, através dos
Empreendimentos Flores da Amazbdnia e Flores do Cerrado
contempla a construgéo de 224 unidades habitacionais (verticais)
e desenvolvimento do trabalho social. No ambito dos Programas
Habitacionais é desenvolvido por profissionais, intitulados técnicos
sociais que possuam graduacao em Servico Social.

Dessa forma, faz-se necessério a contratagdo de um (a)
Assistente Social, para o desenvolvimento do Trabalho Técnico
Social na Secretaria de Desenvolvimento Urbano e Habitagéo
de Palmas/TO- SEDUH, tendo em vista que existem recursos
destinados a esta finalidade, considerando-se também a proporgao
ideal de um (01) técnico social para cada 100 familias.

3 - OBJETIVO

Viabilizar a contratagdo de um (a) Assistente Social, que
ird executar as atividades/acGes do Projeto de Trabalho Técnico
Social do Empreendimento Flores da Amazdnia no ambito do

Programa Minha Casa Minha Vida.

4. ESPECIFICACAO DOS BENS OU SERVICOS

Especificacdo do Servico de Terceiros — Pessoa Fisica

Profissional . Valor Unitario Valor Total
(A ser contratado) Quenniiitalz (Més) (Més)
Assistente Social 02 3.110,00 6.220,00

5. LOCAL DE REALIZAGCAO DOS SERVICOS

O Técnico Social contratado ira desenvolver as atividades/
acdes do Programa previstas no Cronograma de Execucdo
do PTTS, e deverdo ser executadas no ambito institucional da
SEDUH, bem como no ambito externo, conforme a necessidade,
adequando a metodologia entdo proposta e de forma que atenda
ao maior nimero de familias participantes .

6. VIGENCIA CONTRATUAL

A vigéncia contratual sera de 6 (seis) meses, contados a
partir da assinatura do contrato de prestacdo de servicos a ser
firmado entre o Contratante e o Contratado.

7 - ESCOPO DO TRABALHO

O trabalho devera ser desenvolvido a partir das atividades
previstas no Projeto de Trabalho Técnico Social — PTTS composto
pelos eixos: Mobilizagdo e Comunicagao, Participagcdo Comunitaria
e Desenvolvimento Socio organizativo, Empreendedorismo,
Educagdo (Sanitaria e Ambiental, Patrimonial, para a salde),
Remocé&o e Reassentamento.

Esses eixos obedecerdo a uma légica metodoldgica
gue prevéem o0s seguintes passos: planejamento, execugéo,
monitoramento e avaliacdo, conforme quadro de resultados e
indicadores de verificacdo, bem como cronograma de execucéo
definido pela Coordenagé&o Social do Programa/ SEDUH.

ACAO: Mobilizaco e Organizacdo Comunitéria

Difuséo das a¢des e informacdes sobre o Programa;
Promover palestras e agbes voltadas ao exercicio da
cidadania: mobilizagdo comunitaria de modo a estimular
a reflexao coletiva sobre os temas: satde, meio ambiente
e cidadania;

Promover a discussao, avaliagdo e assinatura do Termo
de Recebimento do Imovel;

Promover reunido para avaliagdo das acdes/atividades
citadas no projeto bem como realizar apreciagdo das notas
fiscais e recibos, comprovando a realizacéo das acoes e o
devido uso do recurso do PTTS previsto no projeto;
Realizar pesquisa com o intuito de verificar a adaptacao
em relagdo a nova moradia, bem como sua preservagao

e satisfacdo em relagcdo ao convivio harmdnico entre a
vizinhanga;

Apresentar para os beneficiarios os resultados da pesquisa
de P6s-Ocupacdo, divulgando o nivel de satisfacdo dos
mesmos em relagdo ao projeto; os impactos em relagéo a
mudanca de habitos e costumes; a profissionalizagcao da
méo de obra e inclusdo no mercado de trabalho;

Preparar a comunidade para o desligamento da equipe
técnica social, com a finalizagdo das atividades/a¢6es do
projeto;

Acompanhamento sistematico das atividades do eixo
tematico, com elaboragao de relatérios.

ACAO: Educacdo Ambiental

Ministrar palestra sobre a educac@o ambiental visando
melhorar as condi¢des sanitarias e ambientais de salde
da populacéo beneficiaria, a correta apropriagéo e uso dos
servigos implantados e seus beneficios e uso racional da
agua, gestao dos residuos solidos domésticos;
Acompanhamento sistematico das atividades do eixo
tematico, com elaboracao de relatérios das agoes.

ACAO: Educagéo Patrimonial

Realizagdo de oficinas sobre a educagdo patrimonial
visando melhorar as condig6es referentes a conservacao
do imével adquirido, planejamento doméstico.
Acompanhamento sistematico das atividades do eixo
tematico, com elaboracdo de relatérios das agdes.
ACAO: Educagéo para a salde

Realizagdo de palestras visando disseminar informacdes
sobre a salde, bem como a prevencéo e tratamento de
doencas.

Acompanhamento sistematico das atividades do eixo
tematico, com elaboracao de relatérios das agoes.
ACAO: Geragéo de Trabalho e Renda:

Promover cursos de trabalho e renda aos beneficiarios;
Estabelecer parcerias para implementacéo das atividades
propostas;

Acompanhamento sistematico das atividades do eixo
tematico, com elaboracdo de relatérios das agoes.
ACAO: Capacitagéo Profissional:

Promover curso de capacitacdo profissional aos
beneficiarios, valorizando as vocagdes e habilidades da
comunidade;

Proporcionar a¢es de desenvolvimento pessoal;
Acompanhamento sistematico das atividades do eixo
tematico, com elaboracao de relatérios das agoes.

8 - PRODUTOS A SEREM APRESENTADOS

O resultado de todas as agdes deverdo ser condensados
nos produtos abaixo elencados:

Elaboracédo de relatérios de atividades de acordo com
modelos da CAIXA;

Relatérios das agoes;

Relatério de visita e acompanhamento das familias;
Registros de atendimento social e de reunifes técnicas.

9. REGIME DE TRABALHO

A contratacdo se dara em regime de prestacao de servigos,
com carga horaria de 06 (seis) horas diarias, de segunda a sexta-
feira, totalizando 30 (trinta) horas semanais, por um periodo de 6
(seis) meses.

Ressalta-se que excepcionalmente, as agbes poderao
ocorrer em horérios estendidos e diferenciados do convecional
da instituicdo, visto a necessidade de adequagédo aos horarios em
que as familias poderéo participar de forma efetiva.

10. ACOMPANHAMENTO DA EXECUGCAO DOS
SERVICOS

O acompanhamento dos servigos prestados sera realizado
pela Diretoria Técnica Social da SEDUH, através da Coordenagao
do Programa Minha Casa, Minha Vida e Geréncia de Programas
Habitacionais.

11. ESTIMATIVA DE VALOR
O valor total estimado para a contratagcao destes servigos

é de R$ 37.320,00 (trinta e sete mil, trezentos e vinte reais) durante
6 (seis) meses.
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12. FORMA DE PAGAMENTO

Conforme composic¢do de custos do projeto, a forma de
pagamento dos servi¢os técnicos serd mensal, condicionada ao
cumprimento das atividades previstas no cronograma, bem como
a entrega e aprovacédo pela Caixa dos relatérios exigidos em cada
etapa.

Destaca-se que o recurso disponibilizado para o
pagamento do técnico é proveniente do REPASSE oriundo do
recurso do FAR — FUNDO DE ARRENDAMENTO RESIDENCIAL.

13. QUALIFICAGAO TECNICA

O técnico social a ser contratado devera atender aos
requistos abaixo elencados:

Ser graduado em Servi¢o Social;

Ter experiéncia em intervencédo em projetos comunitarios
(preferencialmente na Politica Habitacional);

Estar regularmente registrado e em dia com as anuidades
do conselho de categoria profissional, ou seja, em pleno
gozo das atividades profissionais;

Estarregularmente cadastrado como profissionalautbnomo
na Prefeitura Municipal e em dia com o recolhimento das
DUAM's (Documento Unico de Arrecadacdo Municipal);

14. INSCRICAO

Para se inscrever, o candidato devera comparecer
a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano e
Habitac&o, localizada na 201 Sul Av. LO 03 c/ NS 01, Lote 09,
Centro, Palmas — TO, no horéario das 12h as 18h munido dos
seguintes documentos: Curriculum Vitae com foto e as devidas
comprovagdes (declaracdes, contratos de trabalho, atos de
nomeacao,e certificados de titulagao e experiéncia profissional) na
data prevista nesse termo de referéncia.

Serdo considerados para selecdo as experiéncias
descritas no quadro abaixo:

QUADRO DE ANALISE CURRICULAR
INDICADORES PONTUAGAO MINIMA PONTUAGAO
MAXIMA

Comprovagdo de atuacdo na politica 05 pontos 10 pontos
habitacional como técnico social;
Comprovagdo de atuagdo em agles 05 pontos 10 pontos
direcionadas ao Desenvolvimento de
Comunidade;
Comprovagcéo de atuagéo na area de 2,5 pontos 05 pontos.
Geragao de Trabalho e Renda;
Experiencia ha mais de 01 ano em 2,5 pontos 05 pontos.
execucéo de Projetos Sociais;
Disponibilidade para trabalho de 2.5 pontos 2.5 pontos.
campo em horéarios compativeis ao das
familias;
Comprovagao de conhecimentos em 2,5 pontos 05 pontos.
informatica
Diploma de Pés-Graduagéo Lato 05 pontos 10 pontos
Sensu (até 02 diplomas)
Total 30 pontos 47.5 pontos

15. DAS ETAPAS DA SELEGAO

A contratac&o dar-se-a através da aprovagao em processo
seletivo a ser realizado e acompanhado por uma Comissao
Técnica lotada na SEDUH, a ser definida no momento da selecéo.
O processo seletivo acontecerd em duas etapas a saber:

13- Etapa — Analise curricular — carater eliminatério — peso
47.5 pontos;

Para a avaliacdo curricular o candidato tera
obrigatoriamente que apresentar alem do curriculo, todos os
documentos comprobatérios no ato da inscricdo conforme
relacionados no quadro de andlise curricular.

22- Etapa — Entrevista individual — carater classificatorio

A entrevista sera realizada individualmente, na sede da

Secretaria de Desenvolvimento Urbano e Habitagcdo — SEDUH,
com data e horério a ser agendado pela comisséo apds a 12 etapa.

1) Ter& caréter classificatorio e eliminatério para todos os
cargos e sera aplicada pela Comisséo de selecédo, somente para
os candidatos habilitados na etapa anterior;

2) Os candidatos devem comparecer ao local de realizacéo
da entrevista com antecedéncia minima de (20 min).

Na hipétese de ocorrer empate, serdo adotados
sucessivamente, 0s seguintes critérios de desempate:

Perfil Profissional;

Melhor desempenho na entrevista;

Caracteristicas do candidato: proatividade, criatividade,
disciplina e habilidade.

15. DISPOSICOES
COMPLEMENTARES

GERAIS/INFORMAGOES

A partir da data de publicacdo deste termo, o profissional
que queira participar do referido processo de selecdo devera
entregar os curriculos, com comprovagdo das atividades até o
dia 21 de maio de 2012 junto a coordenacgéo do Programa Minha
Casa, Minha Vida.

A publicagdo do resultado final deste processo ocorrera
via diario oficial e site oficial da prefeitura de Palmas/TO.

Apos a publicacéo do resultado final do processo seletivo
0 técnico terd 10 dias Uteis para apresentar documentagéo
necessaria e assinar os respectivos contratos.

Serdo classificados 03 técnicos sociais e em caso de
desisténcia, assume o subsequente.

Caso nenhum dos técnicos assuma a vaga sera realizado
novo processo de selegao.

Palmas - TO, 10 de maio de 2012.

WILLIANA MARIA DE SOUZA
Técnica Social Responsavel

RUTH LOPES DE CASTRO MONTEIRO
Diretora Técnica Social

GUMERCINDO CONSTANCIO DE PAULA
Secretario
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