Pesh TERRA Euoss

3y

Diario Oficial

DO MUNICIPIO DE PALMAS

Prefeitura Municipal de Paimas
————

ANO II N° 310

PALMAS - TO, QUARTA-FEIRA, 29 DE JUNHO DE 2011

SUMARIO

ATOS DO PODER EXECUTIVO

Secretaria Municipal de Governo

Secretaria Municipal de Planejamento e Gestao

Secretaria Municipal de Finangas

Secretaria Municipal de Infraestrutura

BRI OININ =

Secretaria Municipal da Educagao

Previpalmas 10

ATOS DO PODER
EXECUTIVO

DECRETO DE 28 DE JUNHO DE 2011

Dispde sobre a autorizagdo de uso do
quiosque localizado Quadra 402 Sul, Conjunto
2, Avenida LO 11, ao lado do Lote 01, em
frente a Praga do Bosque, nesta Capital.

O PREFEITO DE PALMAS, no uso da atribuigao que lhe
confere o art.71, inciso Il da Lei Organica do Municipio, e tendo
em vista o que consta do Processo n° 2011010162 e apenso
n® 2005024892, da Secretaria Municipal de Desenvolvimento
Econdémico, Turismo, Ciéncia e Emprego,

DECRETA:

Art. 1° Fica deferida a autorizagdo de uso do quiosque
localizado na Quadra 402 Sul, Conjunto 2, Avenida LO 11, ao lado
do Lote 01, em frente a Praga do Bosque, nesta Capital, a Eni
Gongalves dos Santos, para exercer a atividade na exploragdo de
lanchonete, pelo periodo de 5 (cinco) anos.

Paragrafo unico. A autorizagdo de uso constante neste
Decreto sera a titulo precario, podendo ser modificada ou
revogada unilateralmente pela Administragdo, por motivo de
interesse publico.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagao.

Palmas, 28 de junho de 2011.

RAUL FILHO
Prefeito de Palmas

José Arcanjo Pereira Junior
Secretario Municipal de Desenvolvimento Econdmico, Turismo,
Ciéncia e Emprego

DECRETO DE 28 DE JUNHO DE 2011

Dispde sobre a autorizagdo de uso do
quiosque localizado na Quadra ACNNO I,
Conjunto 01, Rua de Pedestre NO-2, entre os
Lotes 32 e 34, na Av. JK, nesta Capital.

O PREFEITO DE PALMAS, no uso da atribuicdo que lhe
confere o art.71, inciso Il da Lei Organica do Municipio, e tendo
em vista o que consta do Processo n°® 2010001284, da Secretaria
Municipal de Desenvolvimento Econémico, Turismo, Ciéncia e

Emprego,
DECRETA:

Art. 1° Fica deferida a autorizagdo de uso do quiosque
localizado na Quadra ACNNO I, Conjunto 01, Rua de pedestre
NO-2, entre os Lotes 32 e 34, na Av. JK, nesta Capital, a Jaiany
Ribeiro Mendes, para exercer a atividade comercial, pelo periodo
de 5 (cinco) anos.

Paragrafo unico. A autorizagdo de uso constante neste
Decreto sera a titulo precario, podendo ser modificada ou
revogada unilateralmente pela Administragdo, por motivo de
interesse publico.

Art. 2° Fica revogado o Decreto de 17 de margo de 2010,
que dispde sobre a autorizagao de uso do quiosque localizado no
espaco fisico da APM 05, Avenida Palmas Brasil.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicacéo.

Palmas, 28 de junho de 2011.

RAUL FILHO
Prefeito de Palmas

José Arcanjo Pereira Junior
Secretario Municipal de Desenvolvimento Econémico, Turismo,
Ciéncia e Emprego

DECRETO DE 28 DE JUNHO DE 2011

Retifica os Decretos de autorizagédo de uso de
Box Comercial, na forma que especifica.

O PREFEITO DE PALMAS, no uso das atribuigbes que
Ihe confere o art. 71, inciso lll, da Lei Orgénica do Municipio,

DECRETA:

Art. 1° Fica retificado o Decreto de 28 de dezembro de
2009, constante nos autos n° 17300/2007, que dispde sobre
autorizacdo de uso de Box Comercial a Vera Lucia dos Santos
Oliveira, ONDE SE LE: Centro Comercial Popular de Taquaralto -
CECORP, LEIA-SE: Centro Comercial Popular da 104 Sul - CECOP.

Art. 2° Fica retificado o Decreto de 28 de dezembro de
2009, constante nos autos n° 29742/2007, que dispde sobre
autorizacdo de uso de Box Comercial a Maria Angélica Alves
Sousa, ONDE SE LE: Centro Comercial Popular de Taquaralto —
CECORP, LEIA-SE: Centro Comercial Popular da 104 Sul - CECOP.

Art. 3° Fica retificado o Decreto de 28 de dezembro de
2009, constante nos autos n° 36383/2007, que dispde sobre
autorizagdo de uso de Box Comercial a Maria Ivani Cardoso de
Paula, ONDE SE LE: Centro Comercial Popular de Taquaralto -
CECORP, LEIA-SE: Centro Comercial Popular da 104 Sul - CECOP.

Art. 4° Fica retificado o Decreto de 28 de dezembro de
2009, constante nos autos n° 1807/2008, que dispde sobre
autorizagdo de uso de Box Comercial a Josilene Oliveira Lopes,
ONDE SE LE: Centro Comercial Popular de Taquaralto - CECOP,
LEIA-SE: Centro Comercial Popular da 104 Sul - CECOP.
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Art. 5° Fica retificado o Decreto de 28 de dezembro de
2009, constante nos autos n° 2977/2008, que dispde sobre
autorizacdo de uso de Box Comercial a Jailson Oliveira da Silva,
ONDE SE LE: Centro Comercial Popular de Taquaralto - CECOP,
LEIA-SE: Centro Comercial Popular da 104 Sul - CECOP.

Art. 6° Fica retificado o Decreto de 28 de dezembro de 2009,
constante nos autos n°® 8995/2008, que dispde sobre autorizagéo
de uso de Box Comercial a Sandra Fontenele Fernandes, ONDE
SE LE: Centro Comercial Popular de Taquaralto - CECOP, LEIA-
SE: Centro Comercial Popular da 104 Sul - CECOP.

Art. 7° Fica retificado o Decreto de 28 de dezembro de
2009, constante nos autos n° 13450/2008, que dispde sobre
autorizacéo de uso de Box Comercial a Dulcilene Vogado Torres,
ONDE SE LE: Centro Comercial Popular de Taquaralto - CECOP,
LEIA-SE: Centro Comercial Popular da 104 Sul - CECOP.

Art. 8° Fica retificado o Decreto de 28 de dezembro de
2009, constante nos autos n° 1278/2009, que dispde sobre
autorizagdo de uso de Box Comercial a Florita Barnabé da Silva
Batista, ONDE SE LE: Centro Comercial Popular de Taquaralto -
CECOP, LEIA-SE: Centro Comercial Popular da 104 Sul - CECOP.

Art. 9° Fica retificado o Decreto de 28 de dezembro de
2009, constante nos autos n° 23180/2009, que dispde sobre
autorizagdo de uso de Box Comercial a Ménica Bandeira Brito,
ONDE SE LE: Centro Comercial Popular de Taquaralto - CECOP,
LEIA-SE: Centro Comercial Popular da 104 Sul - CECOP.

Art. 10. Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicacao.

Palmas, 28 de junho de 2011.
RAUL FILHO
Prefeito de Palmas
José Arcanjo Pereira Junior

Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico, Turismo,
Ciéncia e Emprego

Secretaria Municipal
de Governo

EXTRATO DO CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS
N.° 119/2011

ESPECIE: CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PALMAS

CONTRATADA: OLIVEIRA & CIA LTDA.

OBJETO: O objeto do presente contrato € a contratagdo de
empresa para execugdo dos servicos de reforma geral do
complexo poliesportivo da ARNO 51, em Palmas — TO, conforme
especificagdes constantes no Edital convocatorio.

VALOR: R$ 91.496,72 (noventa e um mil, quatrocentos e noventa
e seis reais e setenta e dois centavos)

VIGENCIA: 06 (seis) meses, contados a partir da expedicdo da

Ordem de Servigos.

BASE LEGAL: Processo n° 2011001631, e Lei n° 8.666/93.
RECURSOS: projeto/atividade 27.812.0046-2263- GERANDO
CAMPEOQES, Natureza da Despesa: 33.90.39 SubElemento: 9900
Vinculo: 011000102 e 201500247, NE n°® 6999 e 7000/2011.

Secretaria Municipal de
Planejamento e Gestao

PORTARIA N°226 /2011, DE 22 DE JUNHO DE 2011.

Remocgdo de servidor entre as unidades
administrativas da Prefeitura Municipal de
Palmas.

O DIRETOR DE RECURSOS HUMANOQOS, no uso de suas
atribuigcbes que Ihe sédo conferidas pela PORTARIA N° 022, de 14
de junho de 2011, publicada no Diario Oficial do Municipio, N° 301,
de 15 de junho de 2011.

RESOLVE:

REMOVER, a pedido, da Secretaria Municipal de Meio
Ambiente e Servigos Publicos para a Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Urbano e Habitagdo/Diretoria de Controle
Urbano, Edna Maria Rodrigues da Silva Costa, Agente de
paisagismo e arborizagdo, Matricula n°. 259641, Estatutario (a), a
partir de 15/06/2011.

Palmas-TO, aos vinte e dois dias do més de junho de
2011.

Marcos Rezende Machado
Diretor de Recursos Humanos
Port. N° 22, DOM N° 301

PORTARIA N° 227/2011, DE 22 DE JUNHO DE 2011.

Remogéo de servidor entre as unidades
administrativas da Prefeitura Municipal de
Palmas.

O DIRETOR DE RECURSOS HUMANOS, no uso de suas
atribuicbes que Ihe sdo conferidas pela PORTARIA N° 022, de 14
de junho de 2011, publicada no Diario Oficial do Municipio, N° 301,
de 15 de junho de 2011.

RESOLVE:

REMOVER, a pedido, da Secretaria Municipal de
Planejamento e Gestdo para a Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Urbano e Habitacdo/Gerencia de analise e
Projeto, Marli Rodrigues de Lima, Auxiliar Administrativo, Matricula
n°. 135391, Estatutario (a), a partir de 20/06/2011.

Palmas-TO, aos vinte e dois dias do més de junho de
2011.

Marcos Rezende Machado
Diretor de Recursos Humanos
Port. N° 22, DOM N° 301

PREFEITURA MUNICIPAL DE PALMAS

ESTADO DO TOCANTINS

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO
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IDERLAN SALES DE BRITO
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LUCAS DANIEL SOUZA PAIVA
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HILDETE CARVALHO ARAUJO

Gerente de Revisdo e Administragao
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PORTARIA N°228 /2011, DE 22 DE JUNHO DE 2011.

Remocgéo de servidor entre as unidades
administrativas da Prefeitura Municipal de
Palmas.

O DIRETOR DE RECURSOS HUMANOS, no uso de suas
atribuicdes que Ihe séo conferidas pela PORTARIA N° 022, de 14
de junho de 2011, publicada no Diario Oficial do Municipio, N° 301,
de 15 de junho de 2011.

RESOLVE:

REMOVER, a pedido, da Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Social para a Secretaria Municipal de
Saude/U.S.F. Alto Bonito, Sebastiana Pereira Lima, Auxiliar
Administrativo, Matricula n°. 134791, Estatutario (a), a partir de
17/06/2011.

Palmas-TO, aos vinte e dois dias do més de junho de
2011.

Marcos Rezende Machado
Diretor de Recursos Humanos
Port. N° 22, DOM N° 301

PORTARIA N° 235/2011, DE 27 DE JUNHO DE 2011.

Remocgéo de servidor entre as unidades
administrativas da Prefeitura Municipal de
Palmas.

O DIRETOR DE RECURSOS HUMANOS, no uso de suas
atribuicdes que Ihe séo conferidas pela PORTARIA N° 022, de 14
de junho de 2011, publicada no Diario Oficial do Municipio, N° 301,
de 15 de junho de 2011.

Orgamento: 2011

Permanecem, por outro lado, em pleno vigor e inalteradas as
demais Clausulas do Contrato ora mencionado, passando o
presente, a fazer parte integral daquele.

E, por estarem justos e certos, assinam e ratificam o presente
documento, em 03 (trés) vias de igual teor e forma, na presenga
das testemunhas legais instrumentarias.

Palmas, 08 de janeiro de 2011.

Adjair de Lima e Silva
Secretario Municipal de Finangas
CONTRATANTE

ADRIANO MARINHO STEFANI
CONTRATADO

NOTIFICAGAO

A Diretoria de Administragao Fiscal da Secretaria de Finangas nos
termos da Lei Complementar n° 1743, de 06 de agosto de 2010,
faz publico que a partir da publicagao desta notificacao, fica os
proprietarios dos imoveis especificados notificados a realizar os
seguintes servigos, caso ainda nao os tenha realizado, dentro dos
prazos abaixo informados:

| — Construgdo de mureta, gradil ou telas: 150 (cento e
cinqlienta) dias;

Il — Recuperagao e construgdo de passeio publico: 90
(noventa) dias;

‘Il — Carpigéo de terrenos: 10 (dez) dias;

IV — Limpeza de entulhos em terrenos e passeios: 5
(cinco) dias;

RESOLVE: Nome CNPJ/ CPF ENDERECO ccCi
CELSO VIEIRA MARQUES 088.012.151-34 ARSE21 QL 17LT.05 | 5389
REMOVER, a pedido, do Instituto de Previdéncia Social do BRUNA CASTRO CORREA 027.872.431-00 ARSE21 QL 15 LT. 03 5332
L ’ ’ . < KALHIL GEORGE NAOUAT 021.103.771-00 ARSE21 QL I5LT.05 | 5333
Munlmplq de PalmaS'PRE)/IPALMAS' para a Secr?ta”a l\/!unlmpal FELIX GOMES FERREIRA 095.846.411-15 ARSE 21 QL 03 LT. 08 5194
de Planejamento e Gestao/Shopping da Cidadania, Maria Ivone MARIA DA SOLEDADE S. COELHO 219.469.576-15 ARSE 21 QL 16 LT. 03 5359
Fernandes da Fonseca, Assistente Administrativo, Matricula C.B. C. ALVES ORTODONTIA 10.544361/0001-52 | ARSE 21 QL 16 LT. 05 5360
n°.13.936-1, Estatutario (a)’ a partir de 15/04/2011. MOISES NOGUEIRA AVELINO 010.821.831-72 ARSE 21 QL 14 LT. 02 5322
MOISES NOGUEIRA AVELINO 010.821.831-72 ARSE21 QL 14LT.04 | 5330
. . N . BRUNA HAONAT AVELINO 010.821.831-72 ARSE21 QL 14LT.06 | 5329
Palmas-TO, aos vinte e sete dias do més de junho de
’ J ESTER DE CASTRO N. AZEVEDO 278417.151-53 ARSE21QL09LT.25 | 5248
2011. JACKSON LEANDRO MEURER §30.136.601-04 ARSE 21 QL 09 LT. 31 5245
ROGERIO SILVA TAVARES §31.990.551-68 ARSE21QL09LT.03 | 5260
Marcos Rezende Machado FABIO LEVY ROCHA 229.765.746-34 ARSE 21 QL 09 LT. 05 5259
Diretor de Recursos Humanos RUBENS DE OLIVEIRA MACHADO 087.612.991-20 ARSE21 QL 0SLT.04 | 5230
Port. N° 22 DOM N° 301 LILIAN DA SILVA MODES 071.568.828-64 ARSE21 QL OSLT.08 | 5228
’ ELMO INCORPORACOES LTDA 11.591561/000129 | ARSE 21 HM.02 LT. 03A | 89106
ELMO INCORPORACOES LTDA 11.591561/000129 | ARSE 21 HM.02 LT. 03B | 89107
Sec reta ri a M un i Cc i pa I JOAO FRANCISCO DE OLIVEIRA 031.112.701-06 ARSE21 HM. 03 LT.05 | 5404
BRUNO MACEDO R. FIGUEIREDO 705.555.245-15 ARSE 21 HM. 03 LT. 04 | 5405

de Financgas

TERMO DE APOSTILAMENTO N° 001/2011
CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS N° 544/2010

Processo n° 2010020161.

Contratante: MUNICIPIO DE PALMAS / Secretaria de Finangas
Contratado: Adriano Marinho Stefani

Base Legal: § 8° do art. 65 da Lei n° 8.666/21993 c/c art. 3° e
inc. Il do art. 4° do Decreto Municipal n° 192/2011e Processo n.°
2010020161.

Objeto: Por meio do presente Termo de Apostilamento fica o
Contrato supramencionado com sua vigéncia estipulada até
11/08/2011, a contar da sua assinatura, com o respectivo valor de
R$ 3.990,00 (trés mil, novecentos e noventa reais), correspondente
ao exercicio de 2011.

Recursos:

Funcional programatica: 032700-04.0128-2903

Elemento Despesa: 3.3.90.36

Sub-elemento: 36.1800

Vinculo: 00.1000199

O descumprimento desta notificagdo nos prazos previstos
implicara:

| — Aplicadgédo de multa por descumprimento da Lei
referenciada.

Il — Execucédo pelo municipio com acréscimo de 20%
sobre o custo do servigo.

Em conformidade com o art. 5° e 7° da Lei Complementar
n°® 1743, de 06 de agosto de 2010.

Palmas, aos 06 de junho de 2011.

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
Diretoria de Administragéo Fiscal

AVISO DE RESULTADO
PREGAO ELETRONICO N° 063/2011

Processo n° 2011007063. Orgdo Interessado: Secretaria

Documento assinado digitalmente conforme MP n°® 2.200-2 de 24/08/2001, que institui
a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil.
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Municipal de Meio Ambiente e Servigcos Publicos, Objeto: futura
confecgao de uniformes (calgas em brim, bonés em brim, jalecos
em tecido brim, camisetas e cintos). Empresa(s) Vencedora(s):
Janboonés Ind. Com. Exp. Imp. Bonés e Confecgbes Ltda - EPP,
CNPJ- 04.041.187/0001-22, itens n.° 01, 02, 03,04 e 06. Valor
Global R$ 54.973,80 (Cinquenta e quatro mil e novecentos e
setenta e trés reais e oitenta centavos) ; Malhas Sul Com. E Ind.
De Confecgdes Ltda - ME, CNPJ- 05.768.474/0001-00, itens n.°
05, Valor Global R$ 6.408,00 (seis mil, quatrocentos e oito reais);
Data da realizagdo: 01/06/2011.

Palmas -TO, 28 de junho de 2011.

Antonio Luiz Cardozo Brito
Pregoeiro

AVISO DE LICITACAO
PREGAO PRESENCIAL N° 088/2011

A Prefeitura Municipal de Palmas-TO, através do Pregoeiro da
Secretaria de Finangas, torna publico que fara realizar as 15h
do dia 11 de julho de 2011, na sala de reunides da Secretaria
de Finangas localizada no enderego Qd 402 Sul, AV. Teotdnio
Segurado, CJ. 01, LTS 08/09, o PREGAO PRESENCIAL n°
088/2011, do tipo MENOR PRECO POR LOTE, visando a
contratagéo de servigos de topografia, de interesse da Secretaria
de Infraestrutura, processo n® 2011021872. O Edital podera ser
examinado ou retirado pelos interessados no enderego acima, das
09 as 12 e das 14 as 18 horas, em dias Uteis. Maiores informacgdes
poderéo ser obtidas no local, pelo fone (63) 2111-2735/2736 ou
email: cplpalmas@gmail.com.

Palmas, 28 de junho de 2011.

Antonio Luiz Cardozo Brito
Pregoeiro

AVISO DE LICITAGAO
PREGAO PRESENCIAL N° 089/2011

A Prefeitura Municipal de Palmas-TO, através do Pregoeiro da
Secretaria de Finangas, torna publico que fara realizar as 09h
do dia 12 de julho de 2011, na sala de reunides da Secretaria
de Finangas localizada no endereco Qd 402 Sul, AV. Teotbdnio
Segurado, CJ. 01, LTS 08/09, o PREGAO PRESENCIAL n°
089/2011, do tipo MENOR PRECO GLOBAL, regime de execugéo
EMPREITADA POR PRECOS UNITARIOS, visando a contratagdo
de servigos de Laboratério de Solos e de Betume, de interesse
da Secretaria de Infraestrutura, processo n°® 2011021861. O Edital
podera ser examinado ou retirado pelos interessados no endereco
acima, das 09 as 12 e das 14 as 18 horas, em dias Uteis. Maiores
informagbes poderédo ser obtidas no local, pelo fone (63) 2111-
2735/2736 ou email: cplpalmas@gmail.com.

Palmas, 28 de junho de 2011.

Higor de Sousa Franco
Pregoeiro

AVISO DE LICITACAO
PREGAO PRESENCIAL N° 090/2011

A Prefeitura Municipal de Palmas-TO, através do Pregoeiro da
Secretaria de Finangas, torna publico que fara realizar as 15h
do dia 12 de julho de 2011, na sala de reunides da Secretaria
de Finangas localizada no enderegco Qd 402 Sul, AV. Teotdnio
Segurado, CJ. 01, LTS 08/09, o PREGAO PRESENCIAL n°
090/2011, do tipo MENOR PRECO POR ITEM, visando a
aquisicao de géneros alimenticios (n&o pereciveis), de interesse da
Secretaria de Desenvolvimento Social, processo n° 2011017604.
O Edital podera ser examinado ou retirado pelos interessados no
enderego acima, das 09 as 12 e das 14 as 18 horas, em dias Uteis.
Maiores informagdes poderdo ser obtidas no local, pelo fone (63)
2111-2735/2736 ou email: cplpalmas@gmail.com.

Palmas, 28 de junho de 2011.

Antonio Luiz Cardozo Brito
Pregoeiro

Secretaria Municipal
de Infraestrutura

EXTRATO DE CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVICOS
N.°121/2011

ESPECIE: PRESTACAO DE SERVICOS

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PALMAS/SECRETARIA
MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA

CONTRATADA: NOGUEIRA COMERCIO DE EQUIPAMENTOS
RODOVIARIOS LTDA.

OBJETO: locagéo de equipamentos para abertura e manutencao
de estradas vicinais, manutencao de aterro sanitario, construcédo
de pragas, jardins e remocao de entulhos.

VIGENCIA: 12(doze) meses, contados a partir da assinatura.
VALOR: R$ 790.177,50 (setecentos e noventa mil cento e sete
reais e cinqlienta centavos).

BASE LEGAL: Processo n.° 38773/2010, nos termos da Lei n.°
8.666/93 e Lei n°. 10.520/02.

RECURSOS: Orgao: 3500, Classificagdo funcional:
15.451.0030.2288, Natureza da Despesa: 339039, sob elemento:
1200, vinculo 008000199, conforme NE 6611.

Secretaria Municipal
da Educacao

PORTARIA/GAB/SEMED N° 836 de 24 de junho de 2011.

O SECRETARIO MUNICIPAL DA EDUCACAO, no uso de
suas atribuicdes legais que Ihe sdo conferidas pelo Decreto de 22
de Dezembro de 2010.

Resolve:

Art. 1°- Dobrar a carga horaria do(a) servidor(a) Solange
Cruz de Campos Oliveira, matricula funcional n° 182241, cargo
PAB 20h , fungéo Professora de Series Iniciais, a partir de 15 de
junho de 2011.

Art. 2°- Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo, revogadas as disposigdes em contrario.

GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL DA
EDUCACAO, ao(s) vinte e quatro dia(s) do més de junho de dois
mil e onze.

Zenobio Cruz da Silva Arruda Junior
Secretario Municipal da Educagéo

PORTARIA/GAB/SEMED N° 837 de 24 de junho de 2011.

O SECRETARIO MUNICIPAL DA EDUCACAO, no uso de
suas atribuicdes legais que Ihe sdo conferidas pelo Decreto de 22
de Dezembro de 2010.

Resolve:

Art. 1°- Reduzir a carga horaria do(a) servidor(a) Solange
Cruz de Campos Oliveira, matricula funcional n° 298631, cargo PI
40h , fungéo Professora de Series iniciais, lotado (a) no (a) Escola
Municipal Thiago Barbosa, cédigo de lotagéo n° 29.2.39 a partir de
15 de junho de 2011.

Documento assinado digitalmente conforme MP n°® 2.200-2 de 24/08/2001, que institui
a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil.
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Art. 2°- Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL DA
EDUCACAO, ao(s) vinte e quatro dia(s) do més de junho de dois
mil e onze.

Zenobio Cruz da Silva Arruda Juanior
Secretario Municipal da Educagéo

PORTARIA/GAB /SEMED N° 838 de 24 de junho de 2011.

O SECRETARIO MUNICIPAL DA EDUCAGAO, no uso de
suas atribuigcdes legais que lhe sdo conferidas pelo Decreto de 22
de Dezembro de 2010.

Resolve:

Art. 1°- Dobrar a carga horaria do(a) servidor(a) Regina
Moreira de Sousa, matricula funcional n® 263221, cargo Pl 40h
, fungédo Professora de Series finais, a partir de 15 de junho de
2011.

Art. 2°- Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL DA
EDUCACAO, ao(s) vinte e quatro dia(s) do més de junho de dois
mil e onze.

Zenobio Cruz da Silva Arruda Junior
Secretario Municipal da Educagéo

PORTARIA/GAB/SEMEDI/N ° 841, DE 27 DE JUNHO DE
2011.

O SECRETARIO MUNICIPAL DA EDUCAGAO, no uso
de suas atribuicdes legais que Ihe sdo conferidas pelo Decreto de
22 de Dezembro de 2010, combinado com a Lei N° 1755, de 25 de
Novembro de 2010.

RESOLVE:

ART. 1°- DESTITUIR a servidora Adriana dos Reis
Martins, Fungao: Coordenadora, a partir de 1° de Junho de 2011,
da atribuicdo designada na PORTARIA/GAB/SEMED/ N° 0446, de
23 de margo de 2011.

ART. 2°- DESIGNAR, as servidoras abaixo, para
realizarem atestos nos recibos da Educagdo Integral, conforme
disposto no Decreto N° 192, de 31 de janeiro de 2011, referente
ao Art. 27.

Servidoras:
Jordana Fernandes Jacome, Fungéo: Diretora do Ensino
Fundamental.

Irandi Rodrigues Viana, Fungéo: Professora PII - 40H

ART. 3°- Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacao.

SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAGCAO, aos vinte e
sete dias do més de junho de dois mil e onze.

Zenobio Cruz da Silva A. Junior
Secretario Municipal da Educagéo

PORTARIA/GAB/SEMED/N° 0842, DE 27 DE JUNHO DE
2011.

O SECRETARIO MUNICIPAL DA EDUCAGAO, no uso
de suas atribuigcbes legais e consoante a Lei n° 1256, de 22 de
dezembro de 2003.

RESOLVE:

ART. 1°- Estabelecer os valores a serem repassados para
a Unidade de Ensino da Rede Publica Municipal, através da ACE
— Associagdo Comunidade Escola, que deverao ser gastos com
manutencdo de ensino , conforme preconizado na Lei 9.394/96,
art.70, inciso Ill.

Ne° de N° DO

VALOR DO
Ordem ESCOLA PROCESSO

REPASSE

01 ACE - Escola Municipal Pastor Paulo Leivas Macaldo 2011/000155 R$ 7.823,20

TOTAL R$7.823,20

ART. 2°- Os recursos serao advindos da seguinte dotagéo:
Programa de Trabalho: 03.290.12.361.0074.2412 Natureza da
Despesa: 33.50.43 Fonte: 003040361 Ficha: 20110377

ART. 3°- Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo.

SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAGCAO, aos vinte e
sete dias do més de junho de dois mil e onze.

ZENOBIO CRUZ DA SILVA ARRUDA JUNIOR
Secretario Municipal da Educagéo

EDITAL N° 001 DO “PROCESSO MISTO DE ESCOLHA DE
DIRETORES DAS UNIDADES EDUCACIONAIS DA REDE
PUBLICA DO SISTEMA MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE
PALMAS - 2011”- SEMED/PMP/TO, DE 28 DE JUNHO DE

2011

Abertura-

A Comissdo de Formulacédo de Diretrizes e Organizagédo
do Processo Misto de Escolha de Diretores das Unidades
Educacionais da Rede Publica do Sistema Municipal de Educagéo
de Palmas, nomeada por meio do Decreto n° 197 de 17 de margo
de 2011, no uso de suas atribuicdes legais conferidas por meio
do Decreto n° 196, de 17 margo de 2011, em conformidade com
o Plano de Cargos, Carreira e Remuneragédo dos Profissionais
da Educacéo Basica do Municipio de Palmas(Lei n°. 1.445/2006)
torna publico a abertura de inscricdbes para a realizagédo do
processo de escolha, na forma deste Edital.

| — DA CONCEITUACAO

O processo de escolha de diretores das Unidades
Educacionais da Rede Publica do Sistema Municipal de Educagéo
de Palmas, na modalidade mista, € um instrumento democratico
que valoriza e prima pela participagéo da comunidade escolar nos
processos decisorios, dentro do principio de gestdo democratica
da escola publica, previsto no art. 206 da Constituicdo Federal de
1988 e na LDB n® 9.394/96, art. 3°, 14 e 15.

Il — DAS ETAPAS
1. O Processo de Escolha de Diretores das Unidades
Educacionais da Rede Publica do Sistema Municipal de Educagéo

devera ser realizado em trés etapas:

1.1.Primeira Etapa — Qualificagéo técnica, feita por meio

Documento assinado digitalmente conforme MP n°® 2.200-2 de 24/08/2001, que institui
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da andlise da documentagdo apresentada para verificagdo dos
requisitos necessarios a homologacéo da candidatura;

1.2 Segunda Etapa — Aferigdo de conhecimentos,
realizada por meio de trés fases:

a) Avaliagcdo continua e somativa em Curso de Gestdo
ofertado especificamente para esse fim;

b) Defesa do Plano de Gestdo para uma Banca
Examinadora;

c) Avaliagdo escrita contendo questdes elaboradas pela
Comisséao de Gestao do Plano de Cargos, Carreira e Remuneragéo
dos Profissionais da Educacgéo Basica;

1.3. Terceira Etapa — Eleigéo.

2. A primeira etapa do Processo de Escolha de Diretores é
eliminatdria, sendo a segunda etapa eliminatoria e classificatoria.

3. Todas as fases da segunda etapa do Processo de Misto
de Escolha de Diretores seréo eliminatorias; passando as fases
subsequentes somente os profissionais da educagao aprovados
na(s) fase(s) anterior(es).

4. Os candidatos aprovados nas primeiras duas etapas
serdo submetidos a eleicéo.

5. A Defesa do Plano de Gestéo sera avaliada por uma
Banca Examinadora constituida por profissionais de Instituigdes
de Ensino Superior, externos a SEMED e nomeados para esse
fim.

6. A efetivacdo da candidatura para a Eleicdo dependera
de classificagéo na Terceira Fase da Segunda Etapa do Processo
— Avaliagao escrita, sendo apresentados para votagdo apenas 0s
candidatos que estiverem nas trés primeiras colocacoes.

7. A investidura no cargo sera feita pelo Secretario
Municipal de Educagéo, seguindo a ordem de classificagdo dos
aprovados em todas a etapas do processo escolha de diretores
das Unidades Educacionais da Rede Publica do Sistema Municipal
de Educagéo de Palmas.

Il - DAS INSCRICOES

8. As inscrigbes para o Processo Misto de Escolha de
Diretores das Unidades Educacionais da rede publica do Sistema
Municipal de Educacdo deveréo ser realizadas no periodo de
10 a 12 de agosto de 2011, de 12 horas as 18 horas, na sede
da Secretaria Municipal da Educacéo, sito na Avenida Teotonio
Segurado, ACSU — SE 10, Conj. 01, Lote 05 (em frente a Ferpam),
CEP: 77020-002.

9. As inscri¢des serao realizadas mediante preenchimento
de ficha padronizada, atendendo aos requisitos previstos neste
edital e apresentando:

9.1. copias autenticadas da seguinte documentagéo:

a) cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

b) carteira de identidade;

c) ultimo contracheque;

d) documentos comprobatérios dos requisitos dispostos
no item 10.1 a 10.5 deste edital;

e) curriculo profissional
documentagéo anexada.

comprovado por copia de

9.1.1. Todos os documentos dispostos no item 9.1 deveréao

ser entregues, em envelope lacrado, no ato da inscrigado.

9.1.1.1. Os envelopes serdo abertos pela Comissdo de
Formulacéo de Diretrizes e Organizagao do Processo em reunido

10. Séao requisitos essenciais a inscricdo do candidato:

10.1. Ser concursado e efetivo, pelo Municipio de Palmas,
no cargo de Professor nivel Il (ou Professor, nivel | com progressao
vertical concedida) sendo portador de diploma de:

a) licenciatura plena, para diregdo de escolas;

b) Pedagogia ou Normal Superior, para dire¢cao de centros
de educacéo infantil;

10.2. Ter no minimo dois anos de efetivo exercicio de
fungdo docente ou de atividade tipica de magistério na Rede
Publica Municipal de Ensino de Palmas no periodo que antecede
a inscrigcdo para o processo de escolha de diretores.

10.3. Ter no minimo dois anos de experiéncia em sala de
aula.

10.4. Apresentar certiddo negativa comprovando que
ndo tenha sido condenado em processo penal, com sentenca
transitada em julgado, nos ultimos cinco anos.

10.5. Apresentar certiddo negativa fornecida pela
Secretaria Municipal de Gestdo e Recursos Humanos,
comprovando que nao tenha registro(s) de pena(s) disciplinares/
administrativas ocorrida(s) em até dois anos para adverténcia e
cinco anos para suspensao.

11.6. Minimo de 90% (noventa por cento) de freqiéncia
e pontualidade no curso especifico para gestdo a ser promovido
pela Secretaria Municipal da Educagéo de Palmas (SEMED).

12. O profissional de educagdo que estiver ocupando a
funcado de direcéo e que desejar participar do processo de escolha,
devera apresentar declaragdo de regularidade na prestacdo de
contas fornecida pela Diretoria de Administragéo e Finangas da
Secretaria Municipal da Educagéo.

13. E vedada a inscri¢do para participar do processo:
a) para o mesmo periodo em mais de uma unidade;

b) aos profissionais de educagéo em regime especial de
trabalho: em sistema de contrato especial, substituicdo ou aqueles
que estejam em licenga por interesse particular;

13.1. O(A) diretor(a) que tenha sido eleito(a) e que esteja
no segundo mandato n&o podera se candidatar para a funcédo de
direcdo na Unidade em que atualmente é Gestor(a).

14. Serao anulados, sumariamente, a inscrigdo e todos os
atos dela decorrentes se, a qualquer tempo, for constatado que
o candidato ndo satisfez os requisitos estabelecidos neste edital.

15. A Secretaria Municipal da Educacdo de Palmas
informara os nomes daqueles cuja inscrigcdo for homologada, no
prazo de até uma semana apds o término da inscrigdo.

IV — DAS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO
16. Primeira Etapa — Qualificagado Técnica

Sera realizada pela Comissdo de Formulagdo de
Diretrizes e Organizagdo do Processo Misto de Escolha de
Diretores das Unidades Educacionais da Rede Publica do Sistema
Municipal de Educagéo de Palmas em anadlise a documentagéo
apresentada pelos candidatos , incluindo a comprovacdo do
curriculo profissional, em cumprimento aos requisitos dispostos
neste edital.

17. Segunda Etapa — Afericao de Conhecimentos
Sera realizada em trés fases:
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17.1. Avaliagao Continua e Somativa em Curso de Gesté&o.

17.1.1. Sera realizada pelos formadores titulares, durante
todo o curso, considerando os critérios dispostos no Anexo | deste
edital.

17.1.2. Aficha de avaliagéo sera preenchida pelo formador
titular a nota do candidato nessa fase sera a média aritmética da
somatéria das fichas de todos os formadores.

17.1.3. O Curso de Gestédo tera como finalidade unica a
participagdo no Processo Misto de Escolha de Diretores disposto
neste edital e ndo implicara em emissao de certificado nem podera
ser utilizado para solicitagdo de beneficios e vantagens previstos
no Plano de Cargos, Carreira e Remuneragao..

17.2. Defesa do Plano de Gestéo.

17.2.1. O Plano de Gestéo, devera ser entregue ao final
do Curso de Gestéo, em trés vias, com espagamento 1,5 e fonte
Times New Roman, corpo 12, com o limite de 12 paginas, incluindo
a bibliografia e excluindo a folha de rosto.

17.2.2. O Plano de Gestao devera:

a) contemplar a caracterizagdo da Unidade Educacional,
justificativa, diagnéstico situacional da UE, objetivos e metas para
o periodo de mandato (com base na realidade da unidade para
a qual o profissional de educagao inscrito deseja se candidatar),
metodologia, referencial tedrico, cronograma e referéncias
bibliograficas;

b) ter uma folha de rosto com o titulo do trabalho (Plano de
Gestao), identificagdo do candidato e assinatura de préprio punho,
afirmando tratar-se de trabalho de sua autoria exclusiva.

17.2.3. Cabera a Banca Examinadora, constituida
por professores universitarios, avaliar os Planos de Gestéo
apresentados pelos candidatos, conforme critérios dispostos no
Anexo Il neste edital.

17.3. Avaliacéo Escrita

17.3.1. Sera elaborada pela Comissdo de Gestédo
do PCCR, contendo questdes discursivas contemplando as
dimensdes pedagdgica, administrativa e financeira do cotidiano
escolar.

17.3.2. O candidato selecionado para esta etapa devera
comparecer ao local determinado, no minimo, trinta minutos antes
da hora marcada, munido do cartéo de identificagéo, do original da
carteira de identidade e de caneta esferografica preta.

17.3.3. Nao sera permitido, durante a realizacdo das
provas, o uso de quaisquer meios eletrénicos, inclusive aparelhos
celulares, que deverdo permanecer desligados.

17.3.4. As Provas Escritas serdo recebidas contendo
apenas uma correspondéncia numérica do candidato. O nome do
candidato ndo devera constar em nenhuma pagina, de modo a
preservar o anonimato nesta fase de avaliagao.

17.4. Em todas as fases da Segunda Etapa (Tanto na
Avaliagcdo no Curso de Gestdo, quanto na Defesa do Plano de
Gestdo, assim como na Avaliagdo Escrita) serdo considerados
reprovados os candidatos que tiverem rendimento inferior a 70%
(setenta por cento).

18. Terceira Etapa — Eleigéo

18.1. Da organizagéao

18.1.1A Eleicdo de 2011 estara sob a responsabilidade
de uma Comissdo Eleitoral Central, definida pela Comissdo de

Formulagéo de Diretrizes e Organizacdo do Processo Misto de
Escolha de Diretores das Unidades Educacionais da Rede Publica

do Sistema Municipal de Educagéo.

18.1.2 Sera vedada a participagdo de parentes de
candidatos na Comissédo Eleitoral Central ou na Subcomissao
Eleitoral da Unidade.

18.2. Da participagao

18.2.1. As Eleicdes serdao realizadas nas Unidades
Educacionais, com a participagdo da comunidade escolar.

18.2.2. A comunidade escolar € compreendida por:

a) profissionais da educacgado, docentes e nado-docentes,
em efetivo exercicio na unidade;

b) educandos matriculados na unidade;

c) pais ou responsaveis pelos educandos matriculados na
unidade.

18.2.3. Serao eleitores:

a) os profissionais da educagao, docentes e ndo-docentes,
em exercicio na unidade;

b) os pais ou responsaveis pelos educandos menores de
dezoito anos matriculados na unidade;

c) os educandos com doze anos ou mais, matriculados
na unidade.

18.2.4. Sera considerado responsavel pelo educando o
representante legal que realiza o acompanhamento permanente
do educando e assina sua documentacéo na unidade.

18.2.5. Podera votar o pai ou a mae ou o responsavel pelo
educando; nunca todos, de forma cumulativa.

18.2.6. Cada pai ou mae ou responsavel pelo educando
tera direito a um s6 voto, ndo importando o numero de filhos
matriculados na unidade.

18.2.7. E vedado o voto aos profissionais da educagao,
docentes e ndo-docentes, que estejam em licenca por interesse
particular ou a disposi¢cdo em outros érgaos.

18.2.8. O pai ou a mae do educando menor de dezoito
anos, que for também servidor devera votar apenas como
funcionario.

18.3. Da divulgacao

18.3.1. A divulgacdo das Eleigbes de Diretores das
Unidades Educacionais da Rede Publica do Sistema Municipal de
Educagéo de Palmas, bem como do processo eleitoral sera de
responsabilidade da Secretaria Municipal da Educacéo.

18.3.2. Os documentos de divulgacdo serdo fixados
no mural da Secretaria Municipal da Educagédo e em todas as
Unidades Educacionais da Rede Publica do Sistema Municipal de
Educagéo de Palmas, e no site oficial da Prefeitura Municipal de
Palmas.

18.4. Da realizagao

18.4.1. A Eleicdo acontecera por votagao direta e secreta,
e sera realizada nas Unidades de Educacionais da Rede Publica
do Sistema Municipal de Educacdo de Palmas, envolvidas no

Processo Misto de Escolha de Diretores.

18.4.2. As Elei¢des serao realizadas, simultaneamente, no
dia 20 de novembro de 2011, de 8 as 17 horas.

18.5. Da campanha eleitoral
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18.5.1. A campanha eleitoral sera restrita ao prazo dos
cinco dias que antecedem a Eleigao.

18.5.2. A campanha eleitoral ocorrera nas dependéncias
da unidade, observados os seguintes critérios:

a) as visitas dos candidatos as turmas serdo
acompanhadas por, no minimo, dois membros da Subcomisséo
Eleitoral da Unidade;

b) o tempo disponibilizado aos candidatos para exposicdes
em sala de aula, reunides e na mesa redonda devera ser o mesmo
para todos;

c) os atos provenientes da campanha eleitoral néo
poderdo prejudicar o desenvolvimento das atividades docentes e
administrativas.

18.5.3. Para a divulgagdo do Plano de Gestdo, os
candidatos deverdo utilizar mesa redonda com todos os
candidatos, realizada em assembléia com a participagdo da
comunidade escolar.

18.5.4. Os candidatos poderdo utilizar informativo
impresso para divulgagdo do Plano de Gestéo, conforme modelo
anexado (sem incluséo de fotos ou gravuras).

18.5.5. A comunidade escolar devera ser convocada por
escrito para a assembléia, onde sera realizada a mesa redonda.

18.5.6. A mesa redonda sera realizada com a mediagéo
de um representante nomeado pela Comisséo Eleitoral Central,
sendo composta de trés etapas:

a) apresentacdo oral do Plano de Gestdo de cada
candidato;

b) questionamentos da comunidade escolar dirigidos aos
candidatos;

c) respostas aos questionamentos da comunidade escolar
pelos candidatos.

18.5.7. O tempo de exposicéo e os recursos utilizados
deverao ser os mesmos para todos os candidatos da unidade.

18.5.8. A ordem das apresentagbes devera ser decidida
através de sorteio realizado diante de todos os presentes a
reunido.

18.5.9. A campanha eleitoral sera restrita a divulgagédo
do Plano de Gestdo, sendo vedada qualquer mencgao aos seus
concorrentes, a utilizagdo de carros de som, faixas, adesivos,
camisetas, ou outros materiais de divulgagdo que ndo sejam
aqueles definidos neste edital.

18.5.10. A campanha eleitoral devera ser encerrada vinte
e quatro horas antes da realizagdo da Eleigao.

18.5.11. E vedado, durante o periodo de votag&o, qualquer
tipo de propaganda eleitoral dos candidatos.

18.5.12 E vedada a interferéncia politico-partidaria nas
campanhas eleitorais nas Unidades Educacionais da rede publica
do Sistema Municipal de Educagao de Palmas.

18.6. Do Resultado

18.6.1. Sera considerado eleito o candidato que obtiver
maior percentual de pontos.

18.6.2. A porcentagem de votos de cada candidato sera
o resultado da quantidade de votos do candidato, multiplicada por
100(cem) e dividido pelo total geral de pontos (soma dos pontos
de todos os candidatos):

% de X = Vx. 100
Total geral de pontos
% deY = Vy . 100

Total geral de pontos

18.6.3. No caso de candidato Unico, apds a aplicagdo da
proporcionalidade, o nimero de pontos devera ser maior que 50%
(cinquienta por cento) do total de votos validos.

18.6.4. Em caso de empate entre os candidatos serdo
utilizados como critério de desempate, sucessivamente:

a) numero de titulos, considerando a seguinte pontuagéo:

- dois pontos para curso de formagao permanente, na area
da educacéo e com mais de
quarenta horas;

- cinco pontos para uma pos-graduacao latu sensu;
- dez pontos para uma pés-graduacao strictu sensu;
b) a maior idade.

V- DAS DISPOSICOES GERAIS

19. Sera excluido do certame o candidato que, em
qualquer etapa:

a) ndo apresentar documento de identidade;

b) apresentar-se apds o horario determinado para o inicio
das provas;

c) ndo comparecer ao Curso de Gestdo ou a Defesa
do Plano de Gestédo ou a Prova Escrita. seja qual for o motivo
alegado;

d)ausentar-se dolocal das provas, semoacompanhamento
do fiscal;

e) utilizar meios ilicitos ou fraudulentos para a realizagéo
da prova;

f) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos;

g) retirar-se do local da prova, antes de uma hora apos o
seu inicio;

h) for surpreendido em comunicagdo com outras pessoas
por qualquer meio, ou utilizando-se de livros, notas, impressos ou
instrumentos eletrénicos.

20. Em caso de perda ou roubo do documento de
identidade, serdo considerados documentos de identificagéo:
Carteira ou Cédula de Identidade expedida por Forgas Armadas
ou Policias Militares, Passaporte, Carteira de Trabalho, Certificado
de Reservista, Carteira Nacional de Habilitagdo (com fotografia e
assinatura) e carteira expedida por Ordens ou Conselhos criados
por lei federal e controladores do exercicio profissional desde que
contenha foto e o numero do documento de identificagéo que lhe
deu origem, ndo sendo aceitos protocolos de quaisquer desses
documentos.

21. Cabera recurso no prazo de quarenta e oito horas, a
contar do ato ao qual se quer contestar.

22. O recurso serd interposto junto a Comissdo de
Formulacdo de Diretrizes e Organizagdo do Processo Misto de
Escolha de Diretores das Unidades Educacionais da Rede Publica
do Sistema Municipal de Educacdo, que podera reconsiderar
sua decisdo, ou a Comisséo Eleitoral Central, quando ser fizer
necessario.

23. Para a investidura na funcéo o candidato eleito devera
apresentar declaragdo de que ndo exerce cargo ou fungéo que
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inviabilize o cumprimento do disposto no § 1° do art. 42 do Plano de
Cargos, Carreira e Remuneragéo dos Profissionais da Educagéo
Basica do Municipio de Palmas (Lei n® 1.445/2006), o qual prevé
dedicacao exclusiva a fungao de diregao.

24. O desrespeito ao disposto neste edital implicara
na cassacdo da candidatura pela Comissdao de Formulagéo
de Diretrizes e Organizagdo do Processo Misto de Escolha de
Diretores das Unidades Educacionais da Rede Publica do Sistema
Municipal de Educagao de Palmas.

25. Ficam excluidas do Processo Misto de Escolha de
Diretores de que dispde este edital, as Unidades Educacionais
que tenham um ano (doze meses ou trezentos e sessenta e cinco
dias) ou menos de um ano de funcionamento.

26. Os casos omissos no presente edital serdo
solucionados pela Comissao de Formulagdo de Diretrizes e
Organizacao do Processo Misto de Escolha de Diretores das
Unidades Educacionais da Rede Publica do Sistema Municipal
de Educagéo e/ou pela Comisséo Eleitoral Central, conforme a
pertinéncia dos fatos.

Palmas-TO, 28 de junho de 2011.

Zenobio Cruz da Silva Arruda Junior
Secretario Municipal da Educacgéo

Luzenir Poli Coutinho da Silveira
Presidente da Comissao Organizadora para Formulacéo de
Diretrizes e Organizagéo do Processo de Escolha de Diretores

COMISSAO ORGANIZADORA PARA FORMULAGAO DE
DIRETRIZES E ORGANIZAGAO DO
PROCESSO DE ESCOLHA DE DIRETORES

ANEXO |

AVALIAGAO DO CURSO DE GESTAO

N° de ITEM AVALIADO PONTUAGAO
orde
m
1 PONTUALIDADE 05 PONTOS
2 FREQUENCIA 05 PONTOS
3 DESEMPENHO NAS PRODUGOES ESCRITAS 15 PONTOS
4 DESEMPENHO NAS ATIVIDADES INDIVIDUAIS 20 PONTOS
5 DESMONSTRAGAO DE HABILIDADE NA RESOLUGAO DE 35 PONTOS
PROBLEMAS
6 DEMONSTRAGAO DE HABILIDADE DE LIDERANCA 20 PONTOS
DURANTE OS TRABALHOS REALIZADOS
ANEXO Il
AVALIAGAO DO PLANO DE GESTAO
Ne de ITEM AVALIADO PONTUAGAO
ordem

1 DEMONSTRAGAO DE CONHECIMENTO NO DIAGNOSTICO 20 PONTOS
DA REALIDADE DA UNIDADE EDUCACIONAL

2 PROPOSTAS DE PRATICAS ADEQUADAS REFERENTES A 20 PONTOS
DIMENSAO PEDAGOGICA, CONSIDERANDO ]
DIAGNOSTICO.

3 PROPOSTAS DE PRATICAS ADEQUADAS REFERENTES A 20 PONTOS
DIMENSAO ADMINISTRATIVA

4 PROPOSTAS DE PRATICAS ADEQUADAS REFERENTES A 20 PONTOS
DIMENSAO FINANCEIRA

5  PROPOSTAS RELATIVAS A GESTAO DOS PROCESSOS 20 PONTOS

ANEXO Ill
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24) BRASIL. Parecer CNE/CEB n° 13/2009. Diretrizes
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25) BRASIL. Resolugdo CNE/CEB n° 4/2009. Diretrizes
Operacionais para o Atendimento Educacional Especializado na
Educacéo Basica, modalidade Educagéo Especial.
26) BRASIL. Parecer CEB n° 2,/1999. Referencial Curricular
Nacional para a Educagéo Infantil.
27) BRASIL. Parecer CNE/CEB n° 4/2000. Diretrizes Operacionais
para a Educacao Infantil.
28) BRASIL. Parecer CNE/CEB n° 20/2009 Revisao das Diretrizes
Curriculares Nacionais para a Educagéo Infantil.
29) BRASIL. Resolugdo CNE/CEB n° 5/2009. Diretrizes
Curriculares Nacionais para a Educacao Infantil.
30) BRASIL. Parecer CNE/CEB n° 12/2010. Diretrizes Operacionais
para a matricula no Ensino Fundamental e na Educagéo Infantil.
31) BRASIL. Resolugdo CNE/CEB n° 6/2010. Diretrizes
Operacionais para a matricula no Ensino Fundamental e na
Educacéo Infantil.
32) PALMAS-TO. Lei n° 008/1990. Estatutos dos Servidores da
Administragédo Direta e Indireta.

33) PALMAS-TO. Lei n° 1.210/2003. Lei que dispée sobre a
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escolarizagéo da Alimentacao Escolar.

34) PALMAS-TO. Lei n° 1.256/2003. Lei que estabelece o
Programa Escola Autdnoma de Gestéo Participativa.

35) PALMAS-TO. Plano de Cargos Carreira e Remuneracéo dos
Profissionais da Educacéo da Rede Publica Municipal de Ensino.
Lei n® 1.445/2006.

36) PALMAS-TO. Regimento Escolar Padrdo, aprovado por meio
da Resolugdo CME n° 105/2003.

37) Materiais instrucionais distribuidos e referenciais bibliograficos
utilizadas durante o curso ofertado na Segunda Etapa do Processo
Misto de Escolha de Diretores.

Il Processo Misto *
de Escolha de Diretores Palmas
d' t— Aqui sou mais feliz
am e ﬂ/", 0 Secretaria da Educagao
Nome: Setor onde moro:
Area de formagao: Local de trabalho:
Unidade Escolar para a qual pretendo concorrer:
Propostas para a minha gesto:
PrOSOInEy pars & minha gestis
- !':i-
L
Palmas

EXTRATO DO CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS
N.°117/2011

ESPECIE: CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PALMAS

CONTRADO: RODOLFO AUGUSTO MELO WARD DE OLIVEIRA
OBJETO: Contratacdo do Sr. Rodolfo Augusto Melo Ward
de Oliveira como Fotografo, para cobrir eventos e atividades
desenvolvidas pela SEMED e Escolas Municipais, com carga
horaria de 40 horas semanais.

VALOR: O valor total para execugdo do objeto contratual ¢ de R$
13.666,67 (treze mil, seiscentos e sessenta e seis reais e sessenta
e sete centavos), sendo o valor mensal de R$ 2.000,00 (dois mil
reais).

VIGENCIA: a partir de 06 de junho a 31 de dezembro de 2011.
BASE LEGAL: Processo n.° 24148/2011, nos termos da Lei n.°
8.666/93.

RECURSOS: Orgdo: 03.2900, Funcional: 12.361.0074-2386,
Natureza Despesa: 33.90.36, Sub-elemento: 600, Vinculo:
003040361, conforme Nota de Empenho n.° 6399.

Previpalmas

PORTARIA/PREVIPALMAS N° 20, DE 28 DE JUNHO DE
2011.

A PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA
SOCIAL DO MUNICIPIO DE PALMAS — PREVIPALMAS, no uso
de suas atribui¢des legais,

RESOLVE:

Art. 1° A Geréncia de Previdéncia ndo fara atendimento
ao publico nas quintas e sexta-feiras a partir de 30 de junho de
2011, em funcéo da realizagcdo de expediente interno voltados a
Compensacéao Previdenciaria (COMPREYV).

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicacao.

Art. 3° Revoga-se as disposi¢cdes em contrario.
Publique-se e cumpra-se.
Palmas, TO, 28 de junho de 2011.

Marly Coutinho Aguiar
Diretora Presidente

EXTRATO DE TERMO ADITIVO DE VALOR N°003/2011

ESPECIE: PRESTACAO DE SERVICOS

CONTRATANTE: INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO
MUNICIPIO DE PALMAS — PREVIPALMAS.

CONTRATADA: MAX-TUR AGENCIA DE TURISMO LTDA
OBJETO: Contratagdo de empresa especializada para prestacdo
de servigos de fornecimento de passagens aéreas e terrestres.
VIGENCIA: Até 30 de Setembro de 2011.

ADITAMENTO DE VALOR: R$ 9.500,00 (nove mil e quinhentos
reais).

BASE LEGAL: Processo n° 20691/2009, Lei n° 8.666/93
RECURSOS:

UNIDADE GESTORA: 6100-Instituto de Previdéncia do Municipio
de Palmas, Classificagdo Funcional: 09.122.0010.2.903,
NATUREZA DE DESPESA: 33.90.39, Fonte: 0050.

EXTRATO DE TERMO ADITIVO N°004/2011
ESPECIE: PRESTACAO DE SERVICOS

CONTRATANTE: INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO
MUNICIPIO DE PALMAS — PREVIPALMAS.
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CONTRATADA: TINS — SISTEMAS PARA ESCRITORIOS LTDA
- EPP

OBJETO: Contratagdo de empresa especializada para prestacédo
de servigos de reprografia e impressao via rede.

VALOR: R$ 7.920,00 (sete mil novecentos e vinte reais).
VIGENCIA: Até 01 de junho de 2012.

BASE LEGAL: Processo n° 16614/2011, Lei n°® 8.666/93

RECURSOS:

UNIDADE GESTORA: 6100 - Instituto de Previdéncia do
Municipio de Palmas, CLASSIFICACAO FUNCIONAL:
03.6100.09.122.0010.2.903, NATUREZA DE DESPESA: 33.90.39,
Fonte: 0050.

VALOR EXTIMADO PARA O EXERCICIO 2011, sera de R$
5.280,00 (cinco mil duzentos e oitenta reais), consoante NOTA DE
EMPENHO N° 4581.

s A
S0

DIARIO OFICIAL DO

MUNICIPIO DE PALMAS
CONTATOS

www.palmas.to.gov.br/diariooficial

diariooficial@palmas.to.gov.br
diariooficialpalmas@gmail.com

(63) 2111-2507

PREFEITURA DE PALMAS
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