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I ATOS DO PODER EXECUTIVO

DECRETO N° 2.345, DE 29 DE MARGCO DE 2023.

Cria Comissdo Gestora de Eventos e Solenidades
de Interesse Publico, conforme especifica.

A PREFEITA DE PALMAS, no uso das atribuicdes que lhe
confere o art. 71, inciso lll, da Lei Organica do Municipio,

CONSIDERANDO a previsdo do objetivo de “Consolidar
e ampliar as atividades de cultura e turismo no Municipio, como
instrumentos de desenvolvimento social e econdémico”, e a meta de
“Estabelecer e divulgar anualmente o calendario de eventos culturais
do Municipio”, previstos na Lei n° 2.838, de 13 de janeiro de 2023,
a qual estabelece a Revisdo do Plano Plurianual (PPA 2022-2025)
“Palmas para o Amanh&”, instituido pela Lei n° 2.669, de 23 de
dezembro de 2021,

DECRETA:

Art. 1° E criada a Comissao Gestora de Eventos e Solenidades
de Interesse Publico, composta pelos titulares das Pastas a seguir:

| - Gabinete da Prefeita;
Il - Secretaria Municipal de Comunicagéo;

Il - Secretaria Municipal de Planejamento e Desenvolvimento
Humano;

IV - Fundagéo Cultural de Palmas.

§ 1° Os trabalhos serao coordenados pelo titular da Fundagao
Cultural de Palmas.

§ 2° Poderao ser demandadas outras Pastas integrantes da
gestdo para atuar em colaboragéo a Comissao, a fim de garantir o
éxito dos eventos e solenidades de interesse publico.

Art. 2° Os membros desempenharao concomitantemente com
as atribuicbes de seus cargos as fungdes inerentes a Comisséo e nao
faréo jus a pagamento pelas atividades, por serem consideradas de
interesse publico relevante.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data da sua publicagéo.
Palmas, 29 de margo de 2023.

CINTHIAALVES CAETANO RIBEIRO MANTOAN
Prefeita de Palmas

Gustavo Bottds de Paula
Secretario da Casa Civil do Municipio de Palmas

DECRETO N° 2.348, DE 30 DE MARGCO DE 2023.

Estabelece as diretrizes de sondagem de
mercado no ambito do Programa de Parcerias
e Investimentos do Municipio de Palmas (PPI-
PALMAS), e adota outras providéncias.

A PREFEITA DE PALMAS, no uso das atribuicdes que Ihe
confere o art. 71, incisos lll, da Lei Organica do Municipio, com fulcro
nas Lei n° 11.079, de 30 de dezembro de 2004, Lei n° 13.334, de 13
de setembro de 2016, Lei n° 1.424, de 14 de margo de 2006, e Lei n°®
2.767, de 22 de novembro de 2022,

DECRETA:

Art. 1° Sao estabelecidas, na forma deste Decreto, as
diretrizes para a realizagdo de sondagem de mercado no ambito
do Programa de Parcerias e Investimentos do Municipio de Palmas
(PPI-PALMAS), com objetivo de institucionalizar o dialogo entre o
poder publico e o parceiro privado de forma isondmica, transparente
e publica.

Art. 2° Para fins deste Decreto, a sondagem de mercado sera
realizada com o levantamento de aspectos fundamentais que poderao
ser aproveitados na estruturacdo de projetos do Poder Executivo
Municipal, tais como:

| - viabilidade do empreendimento;

II - potenciais interessados;

Il - maturidade do setor em evidéncia;

IV - subsidios técnicos, financeiros e juridicos.

Art. 3° Incumbe a Secretaria Municipal de Parcerias e
Investimentos proceder a publicagéo de Aviso Publico de Sondagem,
bem como estabelecer o projeto de interesse para dialogo com a
iniciativa privada.

Paragrafo Unico. Para fins do disposto no caput deste artigo:

| - os projetos de interesse serdo definidos em reunido do
Conselho Gestor do Programa de Parcerias e Investimentos do
Municipio de Palmas (CPPI-PALMAS);

Il - o dialogo entre o poder publico e a iniciativa privada se
dara por reunides individuais, abordando um projeto por vez, na forma
estabelecida neste Decreto.

Art. 4° O Aviso Publico de Sondagem devera conter, no
minimo:

| - o projeto que sera objeto da sondagem;

Il - os objetivos e os aspectos fundamentais a serem levados
em consideracao na estruturagao do projeto de interesse;

Ill - o local ou a forma de inscricdo e o prazo para
agendamento de reunides;
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IV - as datas, horarios e duragéo das reuniées, bem como
a quantidade de pessoas que o solicitante podera indicar como
participantes;

V - a forma de realizacdo das reundes, presenciais ou por
meio eletrénico;

VI - as condig¢des e qualificacdes que o solicitante devera
reunir para participar da sondagem de mercado.

§ 1° As solicitagdes para participar da sondagem de
mercado serdo submetidas a analise e aprovacao da Secretaria
Municipal de Parcerias e Investimentos e confirmadas ao
solicitante por meio previsto no Aviso Publico de Sondagem.

§ 2° As reunibes serao adstritas aos pontos estabelecidos
no Aviso Publico de Sondagem.

Art. 5° O conteudo apresentado na discusséo por parte
do Poder Executivo devera ser gerado a partir de informacdes
publicas, garantida a isonomia de acesso a todos os participantes
da sondagem de mercado.

Art. 6° As reunides realizadas e o conteudo abordado,
dentre eles os esclarecimentos, posicionamentos ou afirmagoes,
nao vinculam as partes e, por isso, ndo se confundem, substituem
ou complementam quaisquer aspectos das interagdes entre os
interessados e Poder Concedente, previstos em eventual processo
licitatorio.

Art. 7° As informagdes tratadas durante as rodadas de
reunides importam na anuéncia de seu uso para a estruturagéo
do projeto em discussdo e ndo geram direito de indenizacao,
ressarcimento ou compensacédo de qualquer natureza por parte
do Poder Publico ou do parceiro privado.

Art. 8° As reunibes realizadas e os seus conteudos n&o
seréo considerados no processo de pré-qualificagéo ou habilitagao
do interessado em eventual procedimento licitatorio, nem
garantirdo quaisquer tipos de prioridade ou distin¢ao.

Art. 9° Arealizacdo da sondagem de mercado:

| - ndo limita outros modelos de consultas a serem
realizadas pelo Poder Executivo Municipal ou por consultores,
entidades de pesquisa ou organismos, nacionais ou internacionais,
que auxiliem a estruturagao de Projeto;

Il - ndo substitui ou complementa quaisquer outros
aspectos das interagdes entre o Poder Executivo Municipal e
potenciais interessados previstos no PPI-Palmas.

Art. 10. Os relatérios das reunides deverao ser publicados
no sitio eletrénico oficial da Secretaria Municipal de Parcerias e
Investimentos.

Art. 11. O potencial parceiro privado podera solicitar
a formalizagdo de termo de confidencialidade em caso de
informagdes sigilosas por ele fornecidas.

Art. 12. Este Decreto entra em vigor na data da publicag&o.

Palmas, 30 de margo de 2023.

CINTHIAALVES CAETANO RIBEIRO MANTOAN
Prefeita de Palmas

Gustavo Bottos de Paula
Secretario da Casa Civil do Municipio de Palmas

Hiram Melchiades Torres Gomes
Secretario Municipal de Parcerias e Investimentos

DECRETO N° 2.349, DE 30 DE MARGCO DE 2023.

Dispde sobre as regras inerentes a Manifestacéo
de Interesse Privado e ao Procedimento de
Manifestacéo de Interesse para a participagéo
de projetos, levantamentos, investigagdo ou
estudos, por pessoa fisica ou juridica de direito
privado, a serem utilizados pela administragéo
publica do Poder Executivo Municipal.

A PREFEITA DE PALMAS, no uso das atribuigdes que lhe
confere o art. 71, inciso lll, da Lei Organica do Municipio,

CONSIDERANDO as previsdes contidas na legislagéo
federal, em especial no art. 21 da Lei n° 8.987, de 13 de fevereiro
de 1995, no art. 31 da Lei n° 9.074, de 7 de julho de 1995, no art.
3°da Lein® 11.079, de 30 de dezembro de 2004, no art. 2° da Lei
n° 11.922, de 13 de abril de 2009, no art. 31 da Lei n° 13.303, de
30 de junho de 2016, na Lei n° 13.334, de 13 de setembro de 2016,
e no Decreto n° 8.428, de 2 de abril de 2015;

CONSIDERANDO o disposto na Lei n° 1.424, de 14 de
margo de 2006, na Lei n° n°® 2.767, de 22 de novembro de 2022, e
no Decreto n° 2.121, de 5 de novembro de 2021,

DECRETA:

CAPITULO |
DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

Art. 1° Sao estabelecidas neste Decreto as regras
inerentes a Manifestagdo de Interesse Privado (MIP) e ao
Procedimento de Manifestacdo de Interesse (PMI), a serem
observadas na apresentagédo de projetos, levantamentos,
investigagdes ou estudos, por pessoa fisica ou juridica de direito
privado, com a finalidade de subsidiar a administragédo publica do
Poder Executivo Municipal na estruturagao de empreendimentos
publicos de infraestrutura e de outras medidas de desestatizacéo,
em especial quanto aos contratos de parceria.

Art. 2° Para fins deste Decreto, considera-se:

| - MIP: a apresentagéo espontanea, por pessoa fisica ou
juridica de direito privado, para 6rgéos e entidades do Municipio,
de propostas dos servigos tratados no art. 1° deste Decreto, a qual,
se aprovada, podera ser convertida em PMI;

Il - PMI: o procedimento instituido por 6rgéo ou entidade
integrante da administracéo direta ou indireta do Poder Executivo
Municipal, no qual poderdo ser obtidos os servicos descritos no
art. 1° deste Decreto;

Il - Conselho Gestor do Programa de Parcerias e
Investimentos do Municipio de Palmas (CPPI-PALMAS): o érgéo
colegiado de que trata o art. 7° da Lei n° 2.767, de 22 de novembro
de 2022;

IV - proponente: a pessoa fisica ou juridica que apresenta
projetos, levantamentos, investigagdes ou estudos para fins de
subsidiar modelagem de projetos dos servigos estabelecidos no
art. 1° deste Decreto;

V - unidade solicitante/érgao executor: o érgéo ou a
entidade do Poder Executivo Municipal responsavel pela condugao
do projeto relativo aos servigos descritos no art. 1° deste Decreto;

VI - pessoa autorizada: a pessoa fisica ou juridica de
direito privado que recebe autorizagdo da administragdo, no ambito
de PMI, para apresentar projetos, levantamentos, investigagdes ou
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estudos para a estruturacdo de empreendimentos mencionados no
art. 1° deste Decreto.

Paragrafo unico. Os servigos de que tratam os incisos | e
Il do caput deste artigo, a critério exclusivo da unidade solicitante,
poderéo ser utilizados, total ou parcialmente, na elaboragao de
editais, contratos e demais documentos referentes aos projetos a
serem desenvolvidos.

CAPITULO Il
DA MANIFESTAGAO DE INTERESSE PRIVADO

Art. 3° A MIP pode ser apresentada por pessoa fisica ou
juridica de direito privado diretamente para os 6rgaos e entidades
do Municipio ou pelo sitio eletrénico oficial da Secretaria Municipal
de Parcerias e Investimentos.

Paragrafo unico. A MIP visa assegurar a transparéncia,
qualidade e coeréncia para com as politicas publicas do Poder
Executivo Municipal.

Art. 4° E facultado aos 6rgéos e entidades do Municipio
que receberem a MIP, de acordo com o interesse e conveniéncia,
arquivar ou abrir processo administrativo, mediante a emissao de
parecer analitico sobre a proposta apresentada pelo interessado
e encaminhamento, conforme o caso, para analise complementar
e consultiva da Secretaria Municipal de Parcerias e Investimentos.

§ 1° O arquivamento de MIP pelo dirigente do 6rgao ou
entidade do Municipio deve ser informado:

| - ao CPPI-PALMAS, com copia da proposta, a fim de
compor o banco de projetos;

Il - ao interessado.

§ 2° A MIP deve conter, no minimo, as seguintes
informagdes:

| - descricao geral da proposta e do objeto, sua relevancia
e beneficios econdmicos e sociais;

Il - exposi¢éo de metas a serem alcancadas e indicadores
que permitam aferir a eficacia do empreendimento ou do servigo,
objeto do projeto;

Il - identificagdo da modalidade mais vantajosa com a
analise completa da avaliagao;

IV - apresentagéo:

a) detalhada das etapas do projeto e dos prazos de
execugao;

b) da estimativa de valores e investimentos necessarios;

c) de outros elementos que possam demonstrar a
conveniéncia, legalidade, eficiéncia, oportunidade e interesse
publico envolvidos na proposta.

§ 3° Em consonancia com o interesse publico, a aprovacéo
de MIP podera ensejar a abertura de PMI para concorrer em
projetos, levantamentos, investigagdes e estudos ou, ainda,
ensejar a abertura de processo licitatorio, observado que a
conversao de MIP em PMI dependera de autorizacédo e aprovagao
do CPPI-PALMAS.

CAPITULO Il
DO PROCEDIMENTO DE MANIFESTAGAO DE INTERESSE

Art. 5° O PMI se submete as seguintes etapas:
| - autorizagéo da sua realizacédo pelo CPPI-PALMAS;

Il - abertura por meio de publicagdo do edital de
chamamento publico;

IIl - autorizagdo para apresentacdo dos projetos,
levantamentos, investigagoes e estudos;

IV - avaliagdo, selecao e aprovagao.

Paragrafo unico. O processo de selegdo da pessoa
fisica ou juridica podera ocorrer antes da fase de autorizagdo
e ser conferido com exclusividade ou a um numero limitado de
interessados.

Art. 6° O requerimento de autorizagéo para apresentacao
de projetos, levantamentos, investigagdes ou estudos observara
o prazo minimo de 20 (vinte) dias a partir da data de publicacdo
do edital e a sua prorrogacao podera ser autorizada com a devida
motivagéo, observados, no minimo, os seguintes aspectos:

| - qualificacdo completa, que contenha identificacdo da
pessoa fisica ou juridica de direito privado, tal como o nimero de
inscricdo no Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) ou no Cadastro
Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ), enderego de domicilio ou da
sede, endereco eletrdnico, telefone e representante legal;

Il - comprovagéo de experiéncia na realizagéo de projetos,
levantamentos, investigagdes ou estudos semelhantes aos
solicitados, nos termos estabelecidos no edital de chamamento
publico;

Il - indicag@o de valor do ressarcimento pretendido,
acompanhado de informagdes e paradmetros utilizados para sua
definigao;

IV - declaragado de transferéncia a Administragéo Publica
dos direitos relativos aos projetos, levantamentos, investigacdes
ou estudos.

Art. 7° A previsdao de ressarcimento dos projetos,
levantamentos, investigagcdes ou estudos devera constar do
edital de chamamento publico e tera seu valor nominal maximo
fundamentado nos seguintes critérios:

| - fundamentagéo na justificativa técnica relacionada a
complexidade dos estudos ou com base de estudos similares;

Il - ndo ultrapassar, considerado o conjunto, 2,5% (dois
e meio por cento) do valor total estimado pela administragéo
publica para os necessarios investimentos a implementagdo do
empreendimento ou, durante o periodo de vigéncia do contrato, os
necessarios gastos a operagéo e manutengéo do empreendimento,
o que for maior.

§ 1° O ressarcimento podera sofrer atualizagédo e
adequagéo, observados, conforme o caso, os seguintes aspectos:

| - alteracdo de premissas regulatérias e de atos
normativos aplicaveis;

Il - recomendagdes e determinagdes dos 6rgaos de
controle;

Il - contribuicbes provenientes de consulta e audiéncia
publica.

§ 2° A realizagéo dos servigos previstos no inciso | do
art. 2° deste Decreto podera se dar em conjunto por pessoas
juridicas de direito privado associadas, desde que todas estejam
autorizadas e devera estar expresso o nome da instituicao
responsavel pela interlocugdo com a Administragéo Publica.

§ 3° A pessoa autorizada podera contratar terceiros
para elaboragédo de projetos, levantamentos, investigagdes ou
estudos, sem prejuizo das responsabilidades previstas no edital
de chamamento publico do PMI.

Art. 8° A autorizagéo concedida pela administragéo podera
ser cassada, revogada, anulada ou tornada sem efeito, nos termos
e de acordo com os principios da Administragdo Publica e da
legislagao aplicavel.

§ 1° Apos ser notificada, a pessoa autorizada tera o prazo
de 5 (cinco) dias Uteis para regularizar a situagéo, sob pena de ter
a autorizacado cassada.

§ 2° As hipoteses previstas no caput deste artigo néo
ensejam ressarcimento de valores envolvidos nos servigos
prestados.

§ 3° O prazo para pessoa autorizada retirar eventuais
documentos junto ao érgdo responsavel é de 30 (trinta) dias da
data da notificagdo pela administragéo, que poderao ser destruidos
posteriormente.

Art. 9° Os projetos, levantamentos, investigacdes ou
estudos devem ser entregues no local e prazo fixado, mediante
protocolo, nos termos fixados no edital de chamamento publico.
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Art. 10. Para a avaliagcdo e selecédo dos projetos,
levantamentos, investigagdes ou estudos serdo observadas as
especificagcdes do edital de chamamento publico e os seguintes
critérios:

| - interesse publico;

Il - consisténcia e coeréncia das informacdes que
subsidiaram sua realizagéo;

Il - adogéo das melhores técnicas de elaboragéo, segundo
normas e procedimentos cientificos pertinentes, e a utilizagao de
equipamentos e processos recomendados pela melhor tecnologia
aplicada ao setor;

IV - aplicagéo da legislacdo vigente e relacionada ao setor,
além das normativas técnicas emitidas pelos 6rgédos pertinentes;

V - demonstragdo comparativa do custo beneficio da
proposta em relagéo a opgdes fundamentalmente equivalentes,
para fins de analise da conveniéncia e oportunidade;

VI - impacto socioecondémico da proposta para o projeto,
caso seja pertinente.

Paragrafo unico. Na hipétese de autorizagdo exclusiva ou
a numero limitado de interessados, a selegdo devera considerar
um ou mais dos seguintes critérios:

| - experiéncia profissional comprovada;
Il - plano de trabalho;
Il - avaliagbes preliminares sobre o empreendimento.

Art. 11. A aprovagao de projeto, levantamento, investigacéo
ou estudo podera ocorrer, no todo ou em parte, e sera publicado no
Diario Oficial do Municipio de Palmas e no sitio eletronico oficial da
Prefeitura, no subdominio do 6rgéo executor, além de outro meio
de comunicacgéo previsto no edital de chamamento publico.

Art. 12. Concluida a fase de selegéo serdo apresentados
aos eleitos os valores para eventual ressarcimento, apurados pela
comisséo.

Art. 13. Caso o projeto, levantamento, investigagao ou
estudo seja classificado na modalidade de nao conformidade, sera
realizado o arbitramento com a devida fundamentagéo do montante
a ser eventualmente ressarcido.

§ 1° Na hipétese de o interessado rejeitar o valor arbitrado
para o ressarcimento, o 6érgdo ou entidade da administracédo
publica ndo utilizara as informagdes contidas nos documentos
selecionados.

§ 2° A manifestagéo relativa a aceitacéo do valor arbitrado
devera ser realizada por escrito pelo interessado e dirigido ao
6érgéo executor.

CAPITULO IV
DAS DISPOSIGOES GERAIS

Art. 14. Os direitos autorais relativos aos estudos
apresentados serdo cedidos pela pessoa fisica ou juridica de
direito privado sem incidéncia de qualquer espécie de remuneragao
em razao dos direitos da propriedade intelectual e poderdo ser
utilizados de forma incondicional pela administragcédo direta e
indireta do Poder Executivo Municipal.

Art. 15. O proponente ndo obtera nenhuma vantagem ou
privilégio e ndo estara impedida de participar em eventual licitagédo
promovida pela Administragéo Publica.

Art. 16. A apreciagéo de MIP e a realizacdo de PMI néo
vinculam a Administracéo Publica a obrigatoriedade de abertura
de procedimento de pré-qualificagéo para licitagdo e do certame
propriamente dito e, quando este ocorrer, ndo estara condicionado
a utilizagédo dos dados obtidos por meio de tais procedimentos.

Art. 17. O érgéo executor podera, a seu critério, abrir prazo
para reapresentagao, pelas pessoas autorizadas, de projetos,
levantamentos, investigagdes ou estudos, com informagdes
adicionais para retificar ou complementar a MIP ou a PMI, as quais
deverao estar expressas na reabertura do prazo.

Art. 18. E facultada & Administracdo Publica a realizacdo
de reunides com pessoas autorizadas, tal como definidas no inciso
VI do art. 2° deste Decreto, observadas, sempre que for necessario
para compreensao das propostas, a isonomia e a publicidade.

Paragrafo unico O proponente podera solicitar a
formalizagéo de termo de confidencialidade, caso haja informagbes
sigilosas por ele fornecidas.

Art. 19. O edital do procedimento licitatéorio para
contratagdo do empreendimento de que trata o art. 1° deste
Decreto contera, obrigatoriamente, clausula que condicione a
assinatura do contrato pelo vencedor da licitagao ao ressarcimento
dos valores relativos a elaboragao de projetos, levantamentos,
investigagbes e estudos utilizados.

Art. 20. E revogado o Decreto n° 703, de 17 de janeiro
de 2014.

Art. 21. Este Decreto entra em vigor na data da publicagao.
Palmas, 30 de margo de 2023.

CINTHIAALVES CAETANO RIBEIRO MANTOAN
Prefeita de Palmas

Gustavo Bottos de Paula
Secretario da Casa Civil do Municipio de Palmas

Hiram Melchiades Torres Gomes
Secretario Municipal de Parcerias e Investimentos

DECRETO N° 2.350, DE 31 DE MARCO DE 2023.

Institui e designa os membros da Comissao
Especial Organizadora do Concurso Publico
para provimento de cargos e cadastro reserva
do Plano de Cargos, Carreiras e Vencimentos
dos Servidores Publicos do Quadro-Geral, do
Plano de Cargos, Carreira e Remuneragéo dos
Profissionais da Educagéo Basica do Municipio
de Palmas e do Plano de Carreiras, Cargos
e Vencimentos dos Profissionais da Area da
Saude de Palmas, conforme especifica.

A PREFEITA DE PALMAS, no uso das atribuigées que lhe
confere o art. 71, inciso lll, da Lei Organica do Municipio,

CONSIDERANDO o disposto no art. 37, inciso |l da
Constituicao Federal, que determina a investidura em cargo publico
mediante a aprovagao prévia em concurso publico de provas ou
de provas e titulos, de acordo com a natureza e a complexidade
do cargo, respeitados os principios constitucionais que regem a
Administragédo Publica;

CONSIDERANDO a necessidade de realizagao de
concurso publico para provimento de cargos efetivos a serem
preenchidos com a finalidade de atender as demandas de recursos
humanos dos diversos planos de cargos, carreiras e vencimentos
dos servidores publicos do Municipio;

CONSIDERANDO a necessidade de acompanhar,
supervisionar e fiscalizar o concurso publico, em respeito a
seguranga juridica e transparéncia em todas as etapas do certame.

DECRETA:

Art. 1° E instituida a Comissdo Especial de Concurso
Publico para provimento de cargos e cadastro de reserva dos
seguintes planos de carreiras:

| - Plano de Cargos, Carreiras e Vencimentos dos
Servidores Publicos do Quadro Geral (PCCV), Lei n® 1.441, de 12
de junho de 2006;

Il - Plano de Cargos, Carreira e Remuneracédo dos
Profissionais da Educacao Basica do Municipio de Palmas
(PCCR), Lei n°® 1.445, de 14 de agosto de 2006;

Il - Plano de Carreiras, Cargos e Vencimentos dos
Profissionais da Area da Saude de Palmas (PCCV), Lei n® 1.417,
de 29 de dezembro de 2005.
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Art. 2° A Comissédo Especial de Concurso Publico é
composta pelos seguintes membros:

| - Secretaria Municipal de Planejamento e
Desenvolvimento Humano, Maria Emilia Mendonga Pedroza Jaber;

Il - Secretario Executivo da Secretaria Municipal de
Planejamento e Desenvolvimento Humano, Eron Bringel Coelho;

Il - representantes do Quadro-Geral do Municipio:

a) Diego Botelho Azevedo, titular,

b) Jolelia Soares Neves Santiago, suplente:

c) Renato Arruda Martins, Procurador,

IV - representantes da Secretaria Municipal da Educagéo:

a) Francisco Cordeiro Pinto, Titular

b) Belmiran José de Souza, suplente,

c) Daniel Souza Aguiar, Procurador.

V - representantes da Secretaria Municipal da Saude:

a) Auriman Cavalcante Rodrigues, titular;

b) Jaciela Margarida Leopoldino, suplente;

c) Grazielle de Souza Silva El Zayek, Procuradora.

Paragrafo unico. Cabera a Secretaria Municipal de
Planejamento e Desenvolvimento Humano a Presidéncia e
coordenagao dos trabalhos da Comissao Especial e ao Secretario
Executivo, na condigdo de Vice-Presidente, substitui-la, sempre
que necessario, nas suas auséncias e/ou impedimentos.

Art. 3° Compete a Comissédo Especial de Concurso
Publico promover estudos preliminares, bem como determinar
a necessidade de servidores para cada area técnica, mediante
detalhamento dos cargos, requisitos, etapas, nimero de vagas,
acompanhamento e supervisao das atividades do certame.

Art. 4° A Comissdo Especial de Concurso Publico, sempre
que se fizer necessario, é autorizada a requerer assessoramento
técnico, informacdes e providéncias de 6rgdos e entidades do
Municipio para fins da realizagédo do certame.

Art. 5° Os membros da Comissédo Especial de Concurso
Publico desempenhardo concomitantemente com as atribuigées
de seus cargos as fungdes inerentes a Comisséo e nao fardo jus a
pagamento pelas atividades, por serem consideradas de interesse
publico relevante.

Art. 6° Os membros da Comisséo Especial de Concurso
Publico, conforme conveniéncia e oportunidade da Administracéo,
poderao ser substituidos.

Art. 7° O prazo de duragdo da Comissédo Especial de
Concurso Publico é indeterminado e perdurara até a finalizagéo
do certame.

Art. 8° Este Decreto entra em vigor na data da publicagao.

Palmas, 31 de margo de 2023.

CINTHIAALVES CAETANO RIBEIRO MANTOAN
Prefeita de Palmas

Gustavo Bottés de Paula
Secretario da Casa Civil do Municipio de Palmas

Thiago de Paulo Marconi
Secretario Municipal da Saude

Maria Emilia Mendonga Pedroza Jaber
Secretaria Municipal de Planejamento e Desenvolvimento Humano

Maria de Fatima Pereira de Sena e Silva
Secretario Municipal da Educagéo

DECRETO N° 2.351, DE 31 DE MARGCO DE 2023.
Designa os membros do Conselho Municipal
de Assisténcia Social para o Biénio
2023/2025, conforme especifica e adota outras
providéncias.

A PREFEITA DE PALMAS, no uso das atribuigdes que lhe
confere o art. 71, inciso lll, da Lei Organica do Municipio, e com
fulcro na Lei n° 1.380, de 6 de setembro de 2005,

DECRETA:

Art. 1° Ficam designados para compor o Conselho
Municipal de Assisténcia Social (CMAS), para o biénio 2021-2023,
os membros a seguir:

| - representantes do Poder Executivo Municipal, por meio:

a) da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social:

1. Dayane Guilhem Batista, titular;
2. Marina Gomes Santos Barbosa Albuquerque, suplente;

b) da Secretaria Municipal de Planejamento e Desenvolvimento
Humano:

1. Jolelia Soares Neves Santiago, titular;
2. Ana Claudia Lopes Gabino, suplente;

c) da Secretaria Municipal da Educagéo:

1. Maria Leticia Sousa Lamas, titular;
2. Ana Cléia Gomes da Silva, suplente;

d) da Secretaria Municipal da Saude:

1. Renata de Castro Silva, titular;
2. Alba Marques de Sousa Jardim, suplente;

e) da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Rural:

1. Marcelina Ferreira dos Santos, titular;
2. Maira Zambonato Dorneles, suplente;

f) da Fundagao Municipal de Esportes e Lazer:

1. Jefércio Evangelista de Sousa, titular;
2. Raimundo Nonato de Sousa Cavalcante Junior, suplente;

Il - representantes da Sociedade Civil, por meio:
a) da Acao Social Arquidiocesana de Palmas (Asap):

1. Amilson Rodrigues Silva, titular;
2. Naira Araujo Soares, suplente;

b) da Associagédo Agao Social Jesus de Nazaré:

1. Rosalina Moreira de Jesus, titular;
2. Maria de Jesus Lopes de Brito, suplente;

c) do Conselho Regional de Servigo Social (CRESS 252
Regigo):

1. Simone Pinheiro Costa, titular;
2. Célia Pereira da Mata, suplente;

d) do Conselho Regional de Psicologia (CRP 23? Regi&o):

1. Erika Rodrigues Lustosa, titular;
2. Fabiano Santos de Carvalho Feliciano, suplente;

e) da Associagao de Pais e Amigos dos Excepcionais de
Palmas (Apae):

1. Vilma Maria Gomes da Silva, titular;
2. Wilma Chaveiro Honostério de Souza, suplente;

f) da Pequeno Cotolengo de Palmas:

1. Vénia Barbosa Oliveira Almeida, titular;
2. Anderson Felisddrio Araujo, suplente;
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Paragrafo unico. O mandato dos membros sera de 2 (dois)
anos.

Art. 2° A fungdo de membro do CMAS néo é remunerada,
por ser de interesse publico relevante.

Art. 3° E revogado o Decreto n° 1.995, de 18 de fevereiro
de 2021.

Art. 4° Este Decreto entra em vigor na data da publicagéo.
Palmas, 31 de margo de 2023.

CINTHIAALVES CAETANO RIBEIRO MANTOAN
Prefeita de Palmas

Gustavo Bottos de Paula
Secretario da Casa Civil do Municipio de Palmas

Adriana da Costa Pereira Aguiar
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social

DECRETO N° 2.352, DE 31 DE MARGCO DE 2023.

Altera o Decreto n° 1.325, de 25 de janeiro de
2017, para redistribuir os cargos de provimento
em comisséo que especifica.

A PREFEITA DE PALMAS, no uso das atribuigbes que
Ihe confere o art. 71, incisos Ill e V, da Lei Organica do Municipio,
e com fulcro no art. 8° da Lei n® 2.299, de 30 de margo de 2017,

DECRETA:

Art. 1° S&o redistribuidos no Decreto n° 1.325, de 25 de
janeiro de 2017, os cargos de provimento em comissdo a seguir:

I - 1 (um) de Assessor Técnico Il, simbologia DAS-7,
da tabela dos cargos de provimento em comisséo e funcdes
gratificadas da Casa Civil do Municipio de Palmas, constante
no inciso Il do Anexo I, para a tabela dos cargos de provimento
em comissédo do Gabinete da Prefeita, constante no inciso Il do
Anexo [;

Il - 1 (um) de Assistente de Relagbes Institucionais,
simbologia DAS-8, da tabela dos cargos de provimento em
comissao e fungdes gratificadas da Secretaria Municipal de
Governo e Relagdes Institucionais, constante no inciso Il do Anexo
V, para tabela dos cargos de provimento em comissao e fungdes
gratificadas da Secretaria Municipal Infraestrutura e Servigos
Publicos, constante no inciso Il do Anexo IX.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data da publicagao.
Palmas, 31 de margo de 2023.

CINTHIAALVES CAETANO RIBEIRO MANTOAN
Prefeita de Palmas

Gustavo Bottés de Paula
Secretario da Casa Civil do Municipio de Palmas

DECRETO N° 2.353, DE 31 DE MARGO DE 2023.

Decreta ponto facultativo nas reparticbes da
administragao direta e indireta do Municipio,
conforme especifica, e da outras providéncias.

A PREFEITA DE PALMAS, no uso das atribuigdes que lhe
confere o art. 71, inciso Il da Lei Organica do Municipio,

CONSIDERANDO o feriado de sexta-feira santa, constante
da Lei n° 577, de 2 de abril de 1996;

CONSIDERANDO que a quinta-feira que antecede o
dia santo é tradicionalmente de endoencas, por anteceder a
celebragédo da morte e ressurei¢ao de Cristo Jesus,

DECRETA:
Art. 1° Fica decretado ponto facultativo nas reparticbes

da administragdo direta e indireta do Municipio, no dia 6 de abril
de 2023.

Paragrafo unico. O disposto no caput deste artigo néo se
aplica aos servigos essenciais:

| - de saude, a saber:

a) Unidades de Pronto Atendimento (Upas);

b) Servigo de Atendimento Mével de Urgéncia (Samu);

c) Centro de Atengéio Psicossocial Alcool e Drogas (Caps AD);
Il - de limpeza urbana, infraestrutura e iluminagao publica;

Ill - das unidades educacionais da Rede Municipal de
Ensino, por terem calendario escolar proprio;

IV - dos conselhos tutelares e outros ligados ao servigo
social, que porventura mantenham sistema de plantéo;

V - de transporte coletivo publico urbano de passageiros
municipal.

Art. 2° Cabe aos dirigentes dos 6rgdos e entidades da
Administragédo Publica Municipal a preservagéo e o funcionamento
dos servigos essenciais afetos as respectivas areas de
competéncia, sem prejuizo de outras atividades, a critério dos
gestores.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data da publicagao.
Palmas, 31 de margo de 2023.

CINTHIAALVES CAETANO RIBEIRO MANTOAN
Prefeita de Palmas

Gustavo Bottds de Paula
Secretario da Casa Civil do Municipio de Palmas

ATO N°402 -CT.

A PREFEITA DE PALMAS, no uso das atribuigdes que lhe
confere o art. 71, incisos | e VI, da Lei Orgéanica do Municipio, e
com fulcro na Lei n® 2.031, de 3 de fevereiro de 2014, Decreto n°
1.025, de 25 de maio de 2015, Processo n° 2023004189 e Parecer
n° 143/2023/GAB/PGM,

RESOLVE:

Art. 1° Sao contratados, em carater de excepcional
interesse publico, os adiante relacionados para exercerem os
cargos que especifica, na Agéncia de Transporte Coletivo de
Palmas, no periodo de 24 (vinte e quatro) meses, a partir de 1° de
margo de 2023:

| - Motorista de Transporte Coletivo-40h:

CICERO DE SOUZA;

EDISANDRO RODRIGUES DA SILVA;
ELIEZER PEREIRA LOPES;

FABRICIO PEREIRA DOS SANTOS;
GILVAN LOPES VICENTE;

JONAS PEREIRA DA SILVA;

JOSE RAULINDO SILVA PINTO;
JUCIMAR RODRIGEUS DOS SANTOS;
LENIR CARVALHO NUNES;

LEOMIR RODRIGUES ALENCAR SOARES;
OSIAS MAURICIO VIEIRA;

RONALDO ADRIANO DA SILVA;
RONES RIBEIRO DA COSTA,;
WENDERSON FERREIRAALVES;

Il - Assistente Administrativo de Transporte Coletivo-40h,
TIAGO MENDES PORTILHO.

Art. 2° Este Ato entra em vigor na data de sua publicagao.
Palmas, 31 de margo de 2023.

CINTHIAALVES CAETANO RIBEIRO MANTOAN
Prefeita de Palmas

Gustavo Bottés de Paula
Secretario da Casa Civil do Municipio de Palmas
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ATO N° 403 -CT.

A PREFEITA DE PALMAS, no uso das atribuigdes que lhe
confere o art. 71, incisos | e VI, da Lei Organica do Municipio, e
com fulcro na Lei n° 2.031, de 3 de fevereiro de 2014, Decreto n°®
1.025, de 25 de maio de 2015, Processo n°® 2022072225 e Parecer
n°® 70/2023/GAB/PGM,

RESOLVE:

Art. 1° Sao contratados, em carater de excepcional
interesse publico, os adiante relacionados para exercerem os
cargos que especifica, na Agéncia de Transporte Coletivo de
Palmas, no periodo de 24 (vinte e quatro) meses, a partir de 1° de
margo de 2023:

| - Motorista de Transporte Coletivo-40h:

ALEX CONCEICAO DE SOUZA,;

DEIVID DE SOUSA NUNES;

EDIMAR SOUSA BRITO;

GUILHERME SANTOS DE LIMA;

Il - Mecanico-40h, DANIEL ALMEIDA LUZ.

Art. 2° Este Ato entra em vigor na data de sua publicagao.
Palmas, 31 de margo de 2023.

CINTHIAALVES CAETANO RIBEIRO MANTOAN
Prefeita de Palmas

Gustavo Bottés de Paula
Secretario da Casa Civil do Municipio de Palmas

ATO N° 404 - CT.

A PREFEITA DE PALMAS, no uso das atribuigdes que lhe
confere o art. 71, incisos | e VI, da Lei Organica do Municipio, e
com fulcro na Lei n° 2.031, de 3 de fevereiro de 2014, Decreto n°®
1.025, de 25 de maio de 2015, Processo n°® 2022067390 e Parecer
n°® 069/2023/GAB/PGM,

RESOLVE:

Art. 1° E contratada, em carater de excepcional interesse
publico, BRUNA SOUSA CASTRO para exercer o cargo de Monitor
de Desenvolvimento Infantil-40h, na Secretaria Municipal da
Educacéo, no periodo de 31 de margo a 22 de dezembro de 2023.

Art. 2° Este Ato entra em vigor na data de sua publicacéo.

Palmas, 31 de margo de 2023.

CINTHIAALVES CAETANO RIBEIRO MANTOAN
Prefeita de Palmas

Gustavo Bottés de Paula
Secretario da Casa Civil do Municipio de Palmas

ATO N° 405 -CT.

A PREFEITA DE PALMAS, no uso das atribuicdes que lhe
confere o art. 71, incisos | e VI, da Lei Organica do Municipio, e
com fulcro na Lei n° 2.031, de 3 de fevereiro de 2014, Decreto n°®
1.025, de 25 de maio de 2015, Processo n° 2023006646 e Parecer
n° 162/2023/GAB/PGM,

RESOLVE:

Art. 1° E contratado, em carater de excepcional
interesse publico, ANTONIO CARLOS DE SOUSA LIMA, para
exercer o cargo de Motorista-40h, na Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Social, no periodo de 24 (vinte e quatro) meses.

Art. 2° Este Ato entra em vigor na data de sua publicagao.

Palmas, 31 de margo de 2023.

CINTHIAALVES CAETANO RIBEIRO MANTOAN
Prefeita de Palmas

Gustavo Bottos de Paula
Secretario da Casa Civil do Municipio de Palmas

ATO N° 406 - NM.

A PREFEITA DE PALMAS, no uso das atribuigbes que
Ihe confere o art. 71, incisos | e IV, da Lei Organica do Municipio,

RESOLVE:

Art. 1° E nomeada ANA MARCIA RIBEIRO SOARES no
cargo de Diretor de Gestédo e Finangas - DAS-4, na Secretaria
Municipal de Desenvolvimento Rural, a partir de 3 de abril de 2023.

Art. 2° Este Ato entra em vigor na data de sua publicacao.

Palmas, 31 de margo de 2023.

CINTHIAALVES CAETANO RIBEIRO MANTOAN
Prefeita de Palmas

Gustavo Bottés de Paula
Secretario da Casa Civil do Municipio de Palmas
ATO N° 407 - NM.

A PREFEITA DE PALMAS, no uso das atribuigcbes que
Ihe confere o art. 71, incisos | e IV, da Lei Organica do Municipio,

RESOLVE:

Art. 1° E nomeada GISELE CORDEIRO AMANCIO no
cargo de Assessor Técnico Il - DAS-7, no Gabinete da Prefeita, a
partir de 3 de abril de 2023.

Art. 2° Este Ato entra em vigor na data de sua publicagao.

Palmas, 31 de margo de 2023.

CINTHIAALVES CAETANO RIBEIRO MANTOAN
Prefeita de Palmas

Gustavo Bottés de Paula
Secretario da Casa Civil do Municipio de Palmas
ATO N° 408 - NM.

A PREFEITA DE PALMAS, no uso das atribuigcbes que
Ihe confere o art. 71, incisos | e VI, da Lei Organica do Municipio,

RESOLVE:

Art. 1° Sdo nomeados os adiante relacionados, nos cargos
que especifica, a partir de 3 de abril de 2023:

| - Gabinete da Prefeita:

Diretor Geral de Fotojornalismo - DAS-3:
KAMYLLA ANTUNES DE AVILA CUNHA;

Il - Fundagédo Municipal de Esportes e Lazer de Palmas:

Secretario Executivo - QAS-1:
GUSTAVO ANUNCIAGAO DA SILVA FARIA.

Art. 2° Este Ato entra em vigor na data de sua publicacao.
Palmas, 31 de margo de 2023.

CINTHIAALVES CAETANO RIBEIRO MANTOAN
Prefeita de Palmas

Gustavo Bottés de Paula
Secretario da Casa Civil do Municipio de Palmas
ATO N° 409 - NM.

A PREFEITA DE PALMAS, no uso das atribuigbes que
Ihe confere o art. 71, incisos | e VI, da Lei Organica do Municipio,
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RESOLVE:

Art. 1° Sao nomeadas as adiante relacionadas, nos cargos
que especifica, conforme a seguir, a partir de 24 de margo de 2023:

| - Secretaria Municipal de Assuntos Fundiarios:

Superintendente de Regularizagdo Fundiaria - DAS-2,
VALTONIA GONCALVES DOS SANTOS;

Il - Casa Civil do Municipio de Palmas:

Diretor de Atendimento - Resolve Palmas - DAS-4,
IRANEIDE SOUSA LEITE PINTO DE OLIVEIRA.

Art. 2° Este Ato entra em vigor na data de sua publicacéo.
Palmas, 31 de margo de 2023.

CINTHIAALVES CAETANO RIBEIRO MANTOAN
Prefeita de Palmas

Gustavo Bottos de Paula
Secretario da Casa Civil do Municipio de Palmas

ATO N° 410 - NM.

A PREFEITA DE PALMAS, no uso das atribuigbes que
Ihe confere o art. 71, incisos | e IV, da Lei Organica do Municipio,

RESOLVE:

Art. 1° E nomeada ISABEL CRISTINA FERREIRA no
cargo de Diretor do Contencioso e Defesa do Consumidor - DAS-
4, na Agéncia de Regulagéo, Controle e Fiscalizagéo de Servigos
Publicos de Palmas, a partir de 3 de abril de 2023.

Art. 2° Este Ato entra em vigor na data de sua publicagao.

Palmas, 31 de margo de 2023.

CINTHIAALVES CAETANO RIBEIRO MANTOAN
Prefeita de Palmas

Gustavo Bottés de Paula
Secretario da Casa Civil do Municipio de Palmas

ATO N°411 -CT.

A PREFEITA DE PALMAS, no uso das atribuigdes que lhe
confere o art. 71, incisos | e VI, da Lei Orgéanica do Municipio, e
com fulcro na Lei n°® 2.031, de 3 de fevereiro de 2014, Decreto n°
1.025, de 25 de maio de 2015, Processo n°® 2022067390 e Parecer
n° 069/2023/GAB/PGM,

RESOLVE:

Art. 1° E contratada, em carater de excepcional interesse
publico, DANIELA BARBOSA LIRA para exercer o cargo de
Professor Nivel |-40h, na Secretaria Municipal da Educagéo, no
periodo de 31 de margo a 22 de dezembro de 2023.

Art. 2° Este Ato entra em vigor na data de sua publicagao.

Palmas, 31 de margo de 2023.

CINTHIAALVES CAETANO RIBEIRO MANTOAN
Prefeita de Palmas

Gustavo Bottés de Paula
Secretario da Casa Civil do Municipio de Palmas
ATO N° 412 -CT.

A PREFEITA DE PALMAS, no uso das atribuigdes que lhe
confere o art. 71, incisos | e VI, da Lei Orgéanica do Municipio, e

com fulcro na Lei n° 2.031, de 3 de fevereiro de 2014, Decreto n°
1.025, de 25 de maio de 2015, Processo n° 2023002618, Parecer
n°® 142/2023/GAB/PGM,

RESOLVE:

Art. 1° E contratada, em carater de excepcional interesse
publico THAISSA MIRANDA RIBEIRO para exercer o cargo
de Analista Técnico Juridico-40h, na Secretaria Municipal de
Transparéncia e Controle Interno, no periodo de 24 (vinte e quatro)
meses.

Art. 2° Este Ato entra em vigor na data de sua publicacao.
Palmas, 31 de margo de 2023.

CINTHIAALVES CAETANO RIBEIRO MANTOAN
Prefeita de Palmas

Gustavo Bottés de Paula
Secretario da Casa Civil do Municipio de Palmas

I CASA CIVIL DO MUNICIPIO

PORTARIA N° 363, DE 31 DE MARGO DE 2023.

O SECRETARIO DA CASA CIVIL DO MUNICIPIO DE
PALMAS, no uso da atribuigdo que |lhe confere o art. 1°, inciso VI,
do Decreto n° 1.594, de 19 de abril de 2018,

RESOLVE:

Art. 1° E tornada sem efeito no Ato n° 377-CT, de 20 de
margo de 2023, publicado no Diario Oficial do Municipio n°® 3.184,
de 20 de margo de 2023, a parte referente a contratagdo de CILSA
BATISTA, no cargo de Técnico em Saude: Auxiliar de Consultério
Dentario-40h, na Secretaria Municipal da Saude.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagéo.

Palmas, 31 de margo de 2023.

Gustavo Bottés de Paula
Secretario da Casa Civil do Municipio de Palmas

PORTARIA N° 364, DE 31 DE MARGO DE 2023.

O SECRETARIO DA CASA CIVIL DO MUNICIPIO DE
PALMAS, no uso da atribuigdo que lhe confere o Decreto n° 1.594,
de 19 de abril de 2018,

RESOLVE:

Art. 1° Sao retificadas as partes, quanto aos nomes, nos
atos a seguir:

| - Ato n° 377-CT, de 20 de margo de 2023, publicado no
Diario Oficial do Municipio n° 3.184, de 20 de margo de 2023,
onde se l&: KATIANE DA CONCEICAO PEREIRA LOPES; leia-se:
KATIANNE DA CONCEICAO PEREIRA LOPES;

Il - Ato n° 387-CT, de 20 de margo de 2023, publicado
no Diario Oficial do Municipio n°® 3.185, de 21 de margo de 2023,
onde se lé:

a) REGIANE BARBOSA DA SILVA; leia-se: REIGIANE
BARBOSA DA SILVA,

b) ILTON GABRIEL DA SILVA DO SANTOS; leia-se: ILTON
GABRIEL DA SILVADOS SANTOS;

c) RAIFRAN GUARAJARA MENDES; leia-se: RAIFRAN
GUAJAJARA MENDES.




DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO DE PALMAS N° 3.193 - SEXTA-FEIRA, 31 DE MARCO DE 2023 9

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacao.

Palmas, 31 de margo de 2023.
Gustavo Bottos de Paula
Secretario da Casa Civil do Municipio de Palmas
PORTARIA N° 365, DE 31 DE MARGO DE 2023.

O SECRETARIO DA CASA CIVIL DO MUNICIPIO DE
PALMAS, no uso da atribuigdo que lhe confere o Decreto n° 1.594,
de 19 de abril de 2018,

RESOLVE:

Art. 1° Sdo exoneradas as adiante relacionadas, dos
cargos que especifica, a partir de 3 de abril de 2023:

| - Secretaria Municipal da Saude:

Assessor Juridico - DAS-5:
RAQUEL HERTEL DE VASCONCELOS;

Il - Agéncia de Regulagéo, Controle e Fiscalizacao de
Servigos Publicos de Palmas:

Diretor do Contencioso e Defesa do Consumidor - DAS-4:
ARIANE RODRIGUES CONSTATE.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacao.

Palmas, 31 de margo de 2023.
Gustavo Bottos de Paula
Secretario da Casa Civil do Municipio de Palmas
PORTARIA N° 366, DE 31 DE MARGO DE 2023.

O SECRETARIO DA CASA CIVIL DO MUNICIPIO DE
PALMAS, no uso da atribuicao que lhe confere o Decreto n° 1.594,
de 19 de abril de 2018,

RESOLVE:

Art. 1° E exonerada VALTONIA GONCALVES DOS
SANTOS, do cargo de Diretor de Atendimento - Resolve Palmas -
DAS - 4, da Casa Civil do Municipio de Palmas, a partir de 24 de
margo de 2023.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo.

Palmas, 31 de margo de 2023.
Gustavo Bottés de Paula
Secretario da Casa Civil do Municipio de Palmas
PORTARIA N° 367, DE 31 DE MARCO DE 2023.

O SECRETARIO DA CASA CIVIL DO MUNICIPIO DE
PALMAS, no uso da atribuicao que lhe confere o Decreto n° 1.594,
de 19 de abril de 2018,

RESOLVE:

Art. 1° Sao exonerados os adiante relacionados, dos
cargos que especifica, a partir de 3 de abril de 2023:

| - Gabinete da Prefeita:

Diretor Geral de Fotojornalismo - DAS-3:
JOSE EDUARDO PUSSU FORTES;

Assessor Executivo | - DAS-4:
KAMYLLA ANTUNES DE AVILA CUNHA;

Il - Secretaria Municipal da Educacéo:

Assessor Técnico | - DAS-6:
MARGARETH LOPES TOLEDO AIRES.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagéo.

Palmas, 31 de margo de 2023.

Gustavo Bottds de Paula
Secretario da Casa Civil do Municipio de Palmas

PORTARIA N° 368, DE 31 DE MARGO DE 2023.

O SECRETARIO DA CASA CIVIL DO MUNICIPIO DE
PALMAS, no uso da atribuigdo que lhe confere o Decreto n° 1.594,
de 19 de abril de 2018,

RESOLVE:

Art. 1° E exonerada GISELE CORDEIRO AMANCIO,
do cargo de Assistente de Gabinete Il - DAS - 9, da Secretaria
Municipal de Desenvolvimento Econémico e Emprego, a partir de
3 de abril de 2023.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.

Palmas, 31 de margo de 2023.

Gustavo Bottés de Paula
Secretario da Casa Civil do Municipio de Palmas

PORTARIA N° 369, DE 31 DE MARGCO DE 2023.

O SECRETARIO DA CASA CIVIL DO MUNICIPIO DE
PALMAS, no uso da atribuicéo que Ihe confere o Decreto n° 1.594,
de 19 de abril de 2018,

RESOLVE:

Art. 1° E exonerada ANA MARCIA RIBEIRO SOARES, do
cargo de Diretor de Controle e Impacto Orgamentario - DAS - 4, da
Secretaria Municipal de Planejamento e Desenvolvimento Humano,
a partir de 3 de abril de 2023.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagéo.

Palmas, 31 de margo de 2023.

Gustavo Bottés de Paula
Secretario da Casa Civil do Municipio de Palmas

PORTARIA N° 370, DE 31 DE MARGO DE 2023.

O SECRETARIO DA CASA CIVIL DO MUNICIPIO DE
PALMAS, no uso da atribuigéo que lhe confere o art. 1°, inciso VI,
do Decreto n° 1.594, de 19 de abril de 2018,

RESOLVE:

Art. 1° E tornada sem efeito no Ato n° 280-CT, de 28 de
fevereiro de 2023, publicado no Diario Oficial do Municipio n°
3.170, de 28 de fevereiro de 2023, a parte que contratou BRENDO
CRISTIAN DINIZ OLIVEIRA no cargo de Auxiliar de Servigos
Gerais-40h, na Secretaria Municipal de Infraestrutura e Servigos
Publicos.

Art. 2° Sao tornadas sem efeito as contratagdes, na
Secretaria Municipal da Educacéo, conforme a seguir:

| - Ato n° 279-CT, de 28 de fevereiro de 2023, publicado no
Diario Oficial do Municipio n° 3.170, de 28 de fevereiro de 2023,
a parte que contratou VANUZA PEREIRA DE SA no cargo de
Professor Nivel 1-40h;

Il - Ato n° 323-CT, de 8 de margo de 2023, publicado no
Diario Oficial do Municipio n° 3.176, de 8 de margo de 2023, que
contratou WELLINGTON ALVES DUARTE no cargo de Monitor de
Jornada Ampliada Nivel [I-40h;
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Art. 3° E tornada sem efeito na Portaria n° 213, de 28
de fevereiro de 2023, publicada no Diario Oficial do Municipio n°®
3.170, de 28 de fevereiro de 2023, a parte referente EDVALDO
JOSE DA COSTA no cargo de Aucxiliar de Servigos Gerais-40h, na
Secretaria Municipal de Infraestrutura e Servigos Publicos.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacao.

Palmas, 31 de margo de 2023.

Gustavo Bottds de Paula
Secretario da Casa Civil do Municipio de Palmas

PORTARIA N° 371, DE 31 DE MARGO DE 2023.

O SECRETARIO DA CASA CIVIL DO MUNICIPIO DE
PALMAS, no uso da atribuigdo que lhe confere o art. 1°, inciso VI,
do Decreto n°® 1.594, de 19 de abril de 2018,

RESOLVE:

Art. 1° E tornada sem efeito no Ato n° 277-CT, de 28 de
fevereiro de 2023, publicado no Diario Oficial do Municipio n°
3.170, de 28 de fevereiro de 2023, a parte referente a contratagdo
de JESSICA VIEIRA DE ALMEIDA, no cargo de Monitor de
Desenvolvimento Infantil-40h, na Secretaria Municipal da
Educacao.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo.

Palmas, 31 de margo de 2023.

Gustavo Bottés de Paula
Secretario da Casa Civil do Municipio de Palmas

PORTARIA N° 372, DE 31 DE MARGO DE 2023.

O SECRETARIO DA CASA CIVIL DO MUNICIPIO DE
PALMAS, no uso da atribuigdo que lhe confere o art. 1°, inciso VI,
do Decreto n° 1.594, de 19 de abril de 2018,

RESOLVE:

Art. 1° E tornada sem efeito no Ato n° 289-CT, de 28 de
fevereiro de 2023, publicado no Diario Oficial do Municipio n°
3.170, de 28 de fevereiro de 2023, a parte referente a contratagdo
de VALDEILSON CARDOZO DE SOUSA, no cargo de Motorista-
40h, na Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacao.

Palmas, 31 de margo de 2023.

Gustavo Bottos de Paula
Secretario da Casa Civil do Municipio de Palmas

PORTARIA N° 373, DE 31 DE MARGCO DE 2023.

O SECRETARIO DA CASA CIVIL DO MUNICIPIO DE
PALMAS, no uso da atribuicao que lhe confere o art. 1°, inciso VI,
do Decreto n° 1.594, de 19 de abril de 2018,

RESOLVE:

Art. 1° Sao tornadas sem efeito as contratagdes, na
Agéncia de Transporte Coletivo de Palmas, conforme a seguir:

| - no Ato n° 111-CT, de 27 de janeiro de 2023, publicado
no Diario Oficial do Municipio n° 3.185, de 27 de janeiro de 2023,
a parte referente a DEUSIMAR BATISTA LIMA para o cargo de
Mecanico-40h;

Il - no Ato n° 256-CT, de 17 de fevereiro de 2023, publicado
no Diario Oficial do Municipio n° 3.165, de 17 de fevereiro de 2023,
as partes referentes aos adiante relacionados, para o cargo de
Motorista de Transporte Coletivo-40h:

a)MAYKSON DE ANDRADE CORREA;

b)ELISEU NOGUEIRA SOUZA;

¢)MANOEL DE JESUS DA SILVA LIMA,;

d)SOSTENIS FERREIRA;

€)WANDERSON NOLETO DE SOUSA;

f) ARISTOTELES DOS SANTOS PATRICIO;

g)UBIRALDI PEREIRA BARROS;

h)JOSE ANTONIO DO CARMO SOARES;

i) ALYS VINICIUS PEREIRA SANTANA,;

j) RUBERSON GONZAGA CAMPQOS;

k) LOURIVAL FRANCISCO FONTES LOURENCO;

I) ABIAS DA CONCEICAO SILVA;

Il - no Ato n° 391-CT, de 21 de margo de 2023, publicado
no Diario Oficial do Municipio n°® 3.185, de 21 de margo de 2023,
as partes referentes aos adiante relacionados, para os cargos que

especifica:

a) ORLEI DA SILVA SANTOS, Motorista de Transporte
Coletivo-40h;

b) DOMINGOS BARBOSA MARTINS, Motorista de
Transporte Coletivo-40h;

c) DENILSON ALVES LACERDA, Assistente Administrativo
de Transporte Coletivo-40h;

IV - no Ato n° 392-CT, de 21 de margo de 2023, publicado
no Diario Oficial do Municipio n°® 3.185, de 21 de margo de 2023,
as partes referentes aos adiante relacionados, para o cargo de
Motorista de Transporte Coletivo-40h:

a)RODRIGO PEREIRA DE OLIVEIRA;

b)MANOEL LAZARO EVANGELISTA DA SILVA;

¢)JUSCELINO FRANCISCO LIMA DOS SANTOS;

d)TULIO ITALO MARINHO SARAIVA.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.

Palmas, 31 de margo de 2023.

Gustavo Bottés de Paula
Secretario da Casa Civil do Municipio de Palmas

PORTARIA N° 374, DE 31 DE MARGO DE 2023.

O SECRETARIO DA CASA CIVIL DO MUNICIPIO DE
PALMAS, no uso da atribuigdo que Ihe confere o Decreto n° 1.594,
de 19 de abril de 2018,

RESOLVE:

Art. 1° E retificada no Ato n° 305-CT, de 1° de margo de
2023, publicado no Diario Oficial do Municipio n° 3.171, de 1° de
marco de 2023, a parte que contratou Simone de Souza, quanto ao
cargo, onde se I&: Monitor de Desenvolvimento Infantil-40h; leia-se:
Professor Nivel 1-40h.
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Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacao.

Palmas, 31 de margo de 2023.

Gustavo Bottds de Paula
Secretario da Casa Civil do Municipio de Palmas

PORTARIA N° 375, DE 31 DE MARGO DE 2023.

O SECRETARIO DA CASA CIVIL DO MUNICIPIO DE
PALMAS, no uso da atribuigdo que lhe confere o Decreto n° 1.594,
de 19 de abril de 2018,

RESOLVE:

Art. 1° Sao retificadas as partes quanto aos periodos nos
atos a seguir:

| - Ato n°® 40-CT, de 24 de janeiro de 2023, publicado no
Diario Oficial do Municipio n° 3.145, de 24 de janeiro de 2023, que
contratou MADSON CARLOS DA SILVA SOUSA, onde se Ié: no
periodo de 24 de janeiro a 31 de dezembro de 2023, leia-se: no
periodo de 1° de fevereiro a 31 dezembro de 2023;

Il - Ato n°® 47-CT, de 25 de janeiro de 2023, publicado no
Diario Oficial do Municipio n° 3.145, de 25 de janeiro de 2023, que
contratou FRANCISCO VIEIRA MORAIS, onde se |é: no periodo
de 25 de janeiro a 31 de dezembro de 2023, leia-se: no periodo de
1° de fevereiro a 31 dezembro de 2023;

Il - Ato n® 93-CT, de 26 de janeiro de 2023, publicado no
Diario Oficial do Municipio n°® 3.147, de 26 de janeiro de 2023, que
contratou RONALDO FERREIRA DOS SANTOS, onde se lé: no
periodo de 26 de janeiro a 31 de dezembro de 2023, leia-se: no
periodo de 1° de fevereiro a 31 dezembro de 2023;

IV - Ato n° 149-CT, de 2 de fevereiro de 2023, publicado
no Diario Oficial do Municipio n° 3.152, de 2 de fevereiro de 2023,
que contratou BEATRIZ DIAS RIBEIRO, onde se |é: no periodo de
2 de fevereiro a 31 de dezembro de 2023, leia-se: no periodo de
1° de margo a 31 dezembro de 2023.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacao.

Palmas, 31 de margo de 2023.
Gustavo Bottos de Paula
Secretario da Casa Civil do Municipio de Palmas
PORTARIA N° 376, DE 31 DE MARGO DE 2023.

O SECRETARIO DA CASA CIVIL DO MUNICIPIO DE
PALMAS, no uso da atribuigdo que lhe confere o Decreto n° 1.594,
de 19 de abril de 2018,

RESOLVE:

Art. 1° E rescindido o contrato de trabalho do servidor
JOSE ALEXANDRE OLIVEIRA ARAUJO do cargo de Técnico
em Saude: Assistente de Servigos em Saude-40h, matricula n®

413047095, da Secretaria Municipal da Saude.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacao.

Palmas, 31 de margo de 2023.
Gustavo Bottés de Paula
Secretario da Casa Civil do Municipio de Palmas
PORTARIA N° 377, DE 31 DE MARCO DE 2023.
O SECRETARIO DA CASA CIVIL DO MUNICIPIO DE

PALMAS, no uso da atribuicao que lhe confere o Decreto n° 1.594,
de 19 de abril de 2018,

RESOLVE:

Art. 1° E rescindido o contrato de trabalho da servidora
DANIELA BARBOSA LIRA do cargo de Técnico Administrativo
Educacional-40h, da Secretaria Municipal da Educagéo.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.

Palmas, 31 de margo de 2023.

Gustavo Bottos de Paula
Secretario da Casa Civil do Municipio de Palmas

PROCESSO N°: 2023015503
INTERESSADO: Casa Civil
ASSUNTO: Dispensa de licitagéo

DESPACHO DE DISPENSA DE LICITAGAO N° 03/2023. A
vista dos principios que regem os procedimentos licitatorios,
do processo n°. 2023015503, diante da adequacéo dos autos a
Instrugdo Normativa SETCI/CGM N° 001, de 12 de dezembro de
2022 e da necessidade de contratar empresa especializada no
fornecimento de materiais para manutencao predial, conforme
Termo de Referéncia, e, com fulcro no art. 24, inciso Il, da Lei
8.666/93, RESOLVO dispensar a licitagdo para contratagdo em
epigrafe, com a devida justificativa, adjudicando o objeto do
presente ato de dispensa de licitagdo a empresa VALE COMERCIO
DE MATERIAL DE CONSTRUCAO LTDA, pessoa juridica de direito
privado, inscrita no CNPJ/MF n°® 36.435.916/0001-11, pelo valor
estimado de R$ 17.298,82 (dezessete mil duzentos e noventa
e oito reais e oitenta e dois centavos), cuja despesa correra por
conta da seguinte dotagédo orgamentaria: Funcional Programatica:
04.122.8001.8427 / 04.122.8000.4460; Natureza de Despesa:
3.3.90.30, Subitem 2400 / 2600, Fonte: 15000000199, Fichas:
20231357 / 20231372, Notas de Empenho n°. 9123, 9124, 9125 E
9126, emitidas em 30 de margo de 2023.

Palmas, TO. 30 de margo de 2023.

Gustavo Bottos de Paula
Secretario da Casa Civil do Municipio de Palmas

SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E
DESENVOLVIMENTO HUMANO

PORTARIA N° 184/GAB/SEPLAD, DE 28 DE MARCO DE 2023.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E
DESENVOLVIMENTO HUMANO, no uso de suas atribuicdes,
conferidas por meio do artigo n® 27 da Lei n° 2.299, de 30 de
margo de 2017, que dispde sobre a Reorganizacdo Administrativa
do Poder Executivo de Palmas, Decreto n° 1.450, de 31 de agosto
de 2017, combinado com o ATO N° 441 — NM., publicado no
Suplemento ao Diario Oficial do Municipio n® 2.967, de 27 de abril
de 2022, e

CONSIDERANDO que a movimentagdo de servidores &
imprescindivel para a manutengado do funcionamento permanente
dos 6rgaos do Poder Executivo Municipal;

CONSIDERANDO que o Municipio se reveste de
poderes e de forga para cumprir as suas finalidades, ou seja,
corresponder a responsabilidade tutelar de que esta investido,
genérica e especificamente, para garantir a normal execugéo
do Servigo Publico, o bem-estar dos cidadaos e prover as agdes
administrativas, e, considerando que esta sendo afetada a ordem
publica e a ordem administrativa e para resguardar os altos
interesses administrativos, e ainda, a Supremacia do Interesse
Publico;
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CONSIDERANDO que o quantitativo de vagas existente
em cada 6rgao deve ser suprido sob pena de causar prejuizos ao
regular andamento dos servigos publicos;

CONSIDERANDO que as remogdes ndo implicam em
mudanca de domicilio, e, assim sendo, ndo ha necessidade
da mudanca de residéncia, por conseguinte, ndo ha de ser
considerada a alteragéo do local de trabalho como transferéncia;

CONSIDERANDO que a mudanga do local da prestagéo
do servigo € permitida de oficio, por decisdo unilateral do ente
publico, conforme estabelecido no §1°, alinea “a”, Art. 33, da Lei
Complementar n° 008/1999, no exercicio do direito de administrar a
coisa publica, desde que esta mudanga ndo implique na mudancga
de domicilio-residéncia do servidor, trata-se do poder discricionario
da Administragao;

CONSIDERANDO, ademais, que o servidor publico ndo
goza de inamovibilidade;

CONSIDERANDO, que, "Os atos discricionarios sao
aqueles que a administragdo pode praticar com certa liberdade
de escolha, nos termos e limites da lei, quanto ao seu conteudo,
seu modo de realizagdo, sua oportunidade e sua conveniéncia
administrativas". Enquanto o agente publico esta rigidamente
adstrito a lei quando a todos os elementos de um ato vinculado
(competéncia, finalidade, forma, motivo e objetivo), ao praticar
um ato discricionario possui ele certa liberdade (dentro dos limites
da lei) quanto a valoragdo dos motivos e a escolha do objeto
(conteudo), segundo os seus privativos critérios de oportunidade
e conveniéncia administrativas, fica a critério da administracao,
sempre obedecidos, entre outros, os principios da moralidade e
da impessoalidade, valorar a oportunidade e a conveniéncia da
pratica, ou ndo, do ato. Nessas situagdes, a administragao, dentre
as possibilidades de atuacao juridicamente legitimas, determinara
a mais oportuna e conveniente, tendo em vista o interesse publico;
o Poder judiciario ndo pode substituir a administragdo nesse juizo
de valor (porque se trata de um juizo de mérito administrativo).

RESOLVE:

Art. 1° Remover, por conveniéncia da Administracao
Publica, da Fundagao Municipal da Juventude de Palmas, para a
Secretaria Municipal de Planejamento e Desenvolvimento Humano
o (a) servidor (a) relacionado (a) abaixo:

[ MATRICULA [ NOME CARGO/FUNGAQ [ vincuLo |
[ 131071 [MARTACRISTINANOLETOROCHA| ASSISTENTE ADMINSTRATIVO | EFETIVO |

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicacao.

Palmas, 28 de margo 2023.

Maria Emilia Mendonca Pedroza Jaber
Secretaria de Planejamento e Desenvolvimento Humano

Diego Botelho Azevedo
Superintendente de Desenvolvimento Humano

PORTARIA N° 197/GAB/SEPLAD, DE 30 DE MARGO DE 2023.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E
DESENVOLVIMENTO HUMANO, no uso de suas atribuigdes,
conferidas por meio do artigo n® 27 da Lei n° 2.299, de 30 de
marco de 2017, que dispde sobre a Reorganizagdo Administrativa
do Poder Executivo de Palmas, Decreto n°® 1.450, de 31 de agosto
de 2017, combinado com o ATO N° 441 — NM., publicado no
Suplemento ao Diario Oficial do Municipio n® 2.967, de 27 de abril
de 2022;

CONSIDERANDO o cumprimento da sentenca do
Processo Judicial n.° 0018863-74.219.8.27.2729,2019072911,

RESOLVE:

Art. 1° Retificar a Portaria n°® 198/GAB/SEPLOG, de 12 de
junho de 2019, publicada no Diario Oficial do Municipio n°® 2.266,
de 19 de junho de 2019, que concedeu Progressdo Horizontal
ao servidor efetivo vinculado ao plano de cargos, carreiras e
remuneragdo dos Agentes de Transito e Transportes — ATTM, de
acordo com os termos do art. 13, 14 e 15, da lei n° 1.749 de 22 de
novembro de 2010, conforme segue:

Onde se lé:
[waTRiCULAT NOME [ CARGO [ NIV [ _REF_[ APARTR |
| sti2s1 | FABIOJACINTODOSSANTOS | AGENTE DE TRANSITO E TRANSPORTES | I [ A osnoaos |
Leia-se:
["maTRiCULA | NOME [ CARGO [ NIV [ REF_| APARTR |

[ 311281 | FABIOJACINTODOS SANTOS | AGENTE DE TRANSITO E TRANSPORTES | Il | A | osnoz0t4 |

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagéo, retroagindo seus efeitos a data supracitada.

Palmas, 30 de margo de 2023.

Maria Emilia Mendonga Pedroza Jaber
Secretaria de Planejamento e Desenvolvimento Humano

Diego Botelho Azevedo
Superintendente de Desenvolvimento Humano

I SECRETARIA DE FINANCAS

PORTARIA N° 040 DCG/GAB/SEFIN, 28 DE MARGO DE 2023.

Dispde sobre a designagao de servidores
para atuarem como Gestores de Contrato de
despesas publicas com gestao centralizada na
Secretaria de Municipal de Finangas, na forma
que especifica.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANGCAS, no uso
das atribuigdes que lhe sdo conferidas pelo Ato N° 453 — NM.,
publicado no Suplemento ao Diario Oficial do Municipio de Palmas
n° 2.967, de 27 de abril de 2022; com fundamento no art. 80 da Lei
Orgéanica do Municipio, combinado com a Lei n® 2.299, de 30 de
margo de 2017; e ainda:

CONSIDERANDO os termos do artigo 67 da Lei n°
8.666/93, o qual determina que a Administragdo Publica deve
designar Fiscal de Contrato para exercer o acompanhamento e a
fiscalizagdo da execugao contratual;

CONSIDERANDO a publicagdo do Decreto n°® 1.031,
publicado em 29 de maio de 2015, em seus Arts. 38 e 39, que
dispde sobre os procedimentos para a gestéo e fiscalizagéo das
despesas publicas do Poder Executivo e estabelece a designacao
do gestor e fiscal de contrato e de suas atribuigdes;

RESOLVE:

Art. 1° Designar os servidores Sara Heloisa de Oliveira
Brum — Matricula 413046086, Douglas Nascimento Lopes —
Matricula 413047968, Thanielly Santos de Sousa — Matricula
413051685 e Cesar Manuel Garcia Touza - Matricula 413050855,
com os encargos de Gestor e Suplente de Contrato, sendo o
primeiro titular, conforme segue:

PROCESSO_| N° CONTRATO EMPRESAICNPJ OBJETO
Locagao de um imGvel situado na Quadra 412 norte, alameda 04,
Q1 06, lote 03-A, Capital do Estado do Tocantins, com 4rea de
construida de 2.027.64m2 e 3.760,00m2 de 4rea total conforme
Certidzo de Matricula n° 103533, do Livro 02 Registro Geral,

para abrigar moveis da Adrministragéo Municipal discriminadas

na cldusula onze.

A prestagao de sevigo de telefonia fixa-comutada

Prestagao de sevigos de telefonia movel, com tecnologia digitl
4G ou 3G, com cobertura para foaming nacional ¢ intemacional,
com franquia de 5gb de dados mensal, com aparelhos celulares
em regime de comodato e servigo de telefonia movel comutada
namodaldade de longa distancia nacional e intermacional, para
atender todo o complexo da Prefeitura de Palmas.
SANTOS PARTICIPAGOES E INVESTIMENTO LTDA, | Locagéo do movel localizado na Av. JK, lote 28A, Con. 01, Quadra
CNPJ N 07.246.031/0001-76 ACNE 01, 5° ¢ 6° Andar, Edificio Via Nobre Empresarial.

SANTOS PARTICIPAGOES E INVESTIMENTO LTDA,
CNPJ N 07.246.031/0001-76

CONSTRUTORA, INCORPORADORAE
N° 00212023 | ADMINISTRADORA DE IMOVEIS DO BRASIL LTDA.,
CNPJ N° 38.145.454/0001-23

2022066289

2022000460 N°008/2022 | OI'S. A. CNPJ N° 76.535.764/0331-57

2020003663 N°006/2020 | CLARO S. A. CNPJ N° 40.432.544/0001-47

2018009045 N°007/2018

2018009030 N°008/2018 Locagao de imével do Edificio Via Nobre Empresarial.
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2020030600

N° 040/2020

SANTOS PARTICIPAGOES E INVESTIMENTO LTDA,
CNPJ N° 07.246.031/0001-76

Locagdo de imével do Edificio Via Nobre Empresarial, situado na
Avenida JK, salas 101 a 127 e 201 a 208.

2014056335

N°425/2014

MARAJO EMPREENDIMENTOS EIRELI - ME,
CNPJN*

locagao de imével comercial na Av. JK destinada a nstalagao dos
Orgaos do Executivo Municipal

2022041805

N° 008/2022

OLYMPIA EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS

Locago de imvel comercial, ipo galpao com terreno de 1.600
m2 com drea construida total de 733,50 m2. Localizado na Quadra

LTDA - N° 26.640.235/0001-31 ARS SE 15, RUA SR 03, CONJ. 05, Lote 09, para armazenamento

de dossiés dos senvidores municipais.

Art. 2° Designar os servidores Thiago de Castro Formiga
Junior — Matricula 413050452, Douglas Nascimento Lopes —
Matricula 413047968, Thanielly Santos de Sousa — Matricula
413051685 e Cesar Manuel Garcia Touza - Matricula 413050855,
com os encargos de Gestor e Suplentes, sendo o primeiro titular,
dos Contratos discriminados abaixo:

PROCESSO N°CONTRATO EMPRESA/CNPJ OBJETO

PRESTAGAO DOS SERVICOS DE ARRECADACAO DE
BANCO DO BRASIL S.A. CNPJ.: 00.000.000/5099-73 | TRIBUTOS, MULTAS DE TRANSITO E OUTRAS RENDAS
MUNICIPAIS

MANUTENGAO PREVENTIVA, CORRETIVA PERMANENTE E
CCHAMADA DE EMERGENCIA NOS 03 (TRES) ELEVADORES
- PREDIO JK.

2020039893 094/2020

ELEVADORES ATLAS SCHINDLER LTDA CNPJ.

2020003951 0052020 1 41 028 98610009-65

ENERGISA TOCANTINS - DISTRIBUIDORA DE
ENERGIA S/A CNPJ.: 25.086.034/0001-71

FERRARI E CARDOSO LTDA- FRAGATA CNPJ.
26.962.126/0001-30

2020022674 010/2020 FORNECIMENTO DE ENERGIA ELETRICA

2019085670 002/2021 LAVAGEM E HIGIENIZAGAO DE VEICULOS

PRESTAGAO DE SERVIGOS ABRANGENDO PONTO DE
CCONCENTRAGAO, PONTOS DE CONEXAO PRIMARIOS,
SECUNDARIOS E ACESSO A INTERNET.

SERVIGOS DE COMUNICAGAO DE MULTIMIDIA, PARA
SUPERI TELECOM LTDA CNPJ. : 10.455.507/0001-93 | IMPLEMENTAGAO OPERAGAO E MANUTENGAO DE UM
CIRCUITO DE

2019086145 04/2020 NOVATELECOM LTDA CNPJ: 08.778.322/0001-78

2020014305 095/2020

Locagéo de imdvel situado na ACNE 01, Conjunto 01, Rua
NE 01, Lote 09, Capital do Estado do Tocantins, com drea

de 700,00 m?, sendo 20,00 metros de frente para rua NE 01;
20,00 metros de fundo com lote 10, 35,00 metros a direito com
RPNE-02; 35,00 metros a esquerda com lote 07, conforme
Certdzo de Matricula n° 819, do Livro 02 Registro Geral,

para abrigar os trgdos e entidade da Administragao Municipal
discriminadas na cléusula onze.

RGM SCHNEIDER & CIA LTDA CNPJ.

2022032639 007/2022 08.102.656/0001-27

Art. 3 ° Sao atribuicdes do Gestor de Contrato:

| — Cadastrar o termo e suas alteragbes no software de
gestao de contratos e juntar a comprovagao nos autos;

Il — Providenciar a sustentagdo orgcamentaria e de
empenhos para a despesa contratada;

11l — Solicitar, em tempo habil, a elaboragéo dos aditivos
contratuais que se fizerem necessarios;

IV — Providenciar o apostilamento do valor contratual,
quando for o caso;

V - Receber e encaminhar para pagamento as faturas/notas
fiscais/recibos, apds devidamente atestadas pelo fiscal do contrato;

VI — Observar as legislagdes municipais, estaduais e
federais no tocante a gestao contratual, no limite da atuagéo da
fiscalizagao.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Palmas-TO, aos 28 dias de margo de 2023.
VERA LUCIA THOMA ISOMURA

Secretaria Municipal de Finangas
ATO N° 453-NM.

SUPERINTENDENCIA DE COMPRAS E LICITAGOES

AVISO DE JULGAMENTO DE PROPOSTAS DE PRECOS
TOMADA DE PREGOS N° 006/2022

Processo n°. 2022056862, de interesse da Secretaria Municipal
de Educacéo, cujo objeto € a contratacdo de empresa para a
construgdo de biblioteca, depdsito, banheiros, passarelas e
fachada da Escola Municipal Benedita Galvdo, em Palmas —
TO, conforme especificagdes e condigdes constantes no edital,
seu termo de referéncia e anexos. Apds exame das propostas
apresentadas, com subsidio do Parecer Técnico SEMED n°
084/2023/DPO, constante nas paginas 1456/1507, esta Comisséo
assim deliberou: CLASSIFICAR as propostas das empresas:
NOVA LIMA ENGENHARIA LTDA, W H P NEVES EIRELI, IKEDA
CONSTRUCOES, CONSTRUTORA ALS LTDA, CONSTRUJET
ENGENHARIA E SERVICOS e HK ENGENHARIA LTDA , por
atenderem aos termos do edital, DESCLASSIFICAR a proposta
da empresa CHS CONSTRUCOES pelas seguintes razdes: ndo
consta na planilha o item 1.4.8.11 referente ao item chapim (rufo
capa)m em aco galvanizado corte 33; o valor do ISS declarado
no calculo do BDI ndo atende as diretrizes estabelecidas pela
lei municipal complementar n° 285/2013, Decreto Municipal n°
1.667/2018, descumprindo o subitem 6.3.9 do edital. A empresa

W H P NEVES EIRELI com valor de R$ 739.340,18 (setecentos
e trinta e nove mil trezentos e quarenta reais e dezoito centavos),
apresentou a melhor proposta sendo a mesma declarada melhor
classificada e vencedora do certame. A Ata de Julgamento e
documentos complementares estardo a disposicao no Portal da
Transparéncia, http://prodata.palmas.to.gov.br:8080/sig/app.
html#/transparencial/licitacoes-transparencia/. Mais informacdes na
Superintendéncia de Compras e Licitagdes, das 13H00 as 19H00, em
dias Uteis ou através dos telefones (63) 3212-7244/7243 e solicitagao
através do e-mail> compraselicitacoes@palmas.to.gov.br.

Palmas - TO, 30 de margo de 2023.

Antonio Luiz Cardozo Brito
Presidente da Comissao Permanente de Licitagdo

AVISO DE SUSPENSAO “SINE DIE”
PREGAO ELETRONICO N° 015/2023
AMPLA CONCORRENCIA

A Superintendéncia de Compras e Licitagdes torna publica a
SUSPENSAO do PREGAO ELETRONICO N° 015/2023 - cujo o
objeto é aquisicdo de equipamentos de informatica, computadores
e nobreaks, com garantia on site, para atender a Secretaria
Municipal de Finangas, Agéncia de Tecnologia da Informagéo do
Municipio de Palmas — AGTEC, Secretaria de Desenvolvimento
Urbano e Servigos Regionais e Instituto de Planejamento Urbano
de Palmas, areas envolvidas na realizagao do geoprocessamento,
de interesse da Secretaria Municipal de Finangas, instruido no
processo n° 2022054695, considerando a insergdo do termo de
referéncia no Portal de Compras Publicas com as especificagbes
divergentes das solicitadas pelo 6rgéo requisitante. Mais
informagdes poderao ser obtidas no horario das 13h as 19h, em
dias uteis, pelos telefones (63) 3212-7244/7243 ou pelo e-mail
compraselicitacoes@palmas.to.gov.br

Palmas/TO, 31 de margo de 2023.

Antonia Vanier Tavares da Silva
Pregoeira

'AVISO DE LICITACAO
PREGAO ELETRONICO N° 022/2023
AMPLA CONCORRENCIA

A Superintendéncia de Compras e Licitagdes torna publica a
realizagdo as 14h00min (horario de Brasilia-DF) do dia 17 de abril
de 2023, no site: www.portaldecompraspublicas.com.br, o PE
N° 022/2023, cujo objeto prestagéo de servigcos de manutengéo
preventiva e corretiva, com reposigado de pegas dos grupos de
geradores a diesel, para atender a Rede Municipal de Saude, por
um periodo de 12 (doze) meses de forma continua, nas condig¢oes,
quantitativos e especificagbes estabelecidas no Edital e seus
anexos, instruido no processo n° 2022071096. O Edital podera
ser retirado no site: www.portaldecompraspublicas.com.br ou
examinado no endereco eletrénico:<http://prodata.palmas.to.gov.
br:8080/sig/app.html#/transparencial/licitacoes-transparencia/>.
Para mais informagdes, poderdo ser obtidas na Superintendéncia
de Compras e Licitagbes, em horario das 13h as 19h, pelos
telefones (63) 3212-7243/7244 ou e-mail compraselicitacoes@
palmas.to.gov.br, em dias uteis.

Palmas/TO, 31 de margo de 2023.

Andria Moreira Barreira
Pregoeira

SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA
E SERVIGOS PUBLICOS

EXTRATO DE TERMO ADITIVO DE RERRATIFICAGAO N° 06/2023
AO CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS N° 009/2020

PROCESSO: 2020014415.

ESPECIE: Termo Aditivo de Valor.

OBJETO: Contratacdo de empresa especializada para execucao
de obras de infraestrutura do Programa de Requalificagdo Urbana
Palmas para o Futuro - CAF, nas condigdes e especificagdes
constantes no Processo N° 2020014415.

ADITAMENTO: As partes contratantes lavram o presente Termo,
por mutuo entendimento para ficar consignado o acréscimo de
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ACRESCIMO de 0,32% do valor inicial atualizado do contrato, a
partir da data de assinatura deste instrumento, equivalente a R$
35.488,22 (trinta e cinco mil, quatrocentos e oitenta e oito reais e
vinte e dois centavos) e a SUPRESSAO de 2,06%, equivalente
a R$ 228.829,50 (duzentos e vinte e oito mil, oitocentos e vinte
e nove reais e cinquenta centavos), passando o valor final do
contrato para R$ 12.626.824,60 (doze milhdes, seiscentos e vinte
e seis mil, oitocentos e vinte e quatro reais e sessenta centavos),
em funcdo do acréscimo/supressao, de acordo com Justificativa
Técnica e em conformidade com o art. 65, § 1° da Lei n° 8.666/93.
DOTAGCAO ORCAMENTARIA: Classificagdo Orgamentaria:
15.451.5000-1676, Natureza da Despesa: 4.4.90.51, Fonte de
Recursos: 17540000600338 e Ficha: 20230793.

BASE LEGAL: Lei Federal n® 8.666, de 21 de junho de 1993 e
alteragGes posteriores, e Processo N° 2020014415.
SIGNATARIOS: Secretaria Municipal de Infraestrutura e Servigos
Publicos, por meio de seu representante legal o senhor Antonio
Trabulsi Sobrinho, RG n° 1382245 SSP/TO e CPF n° 288.332.953-
20, bem como da empresa EB Infra Constru¢des Ltda, CNPJ n°
08.448.846/0001-09, por meio do seu representante legal o senhor
Eriton Cezar Szervinsks Mendonga, Cédula de Identidade n°
3.915.296 SSP/DF e CPF n°® 776.326.995-20.

DATA DA ASSINATURA: 15/03/2023.

EXTRATO DE TERMO ADITIVO DE RERRATIFICACAO N° 02/2023
AO CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS N° 058/2022

PROCESSO: 2020048076.

ESPECIE: Termo aditivo de prazo e execugao.

OBJETO: Contratagédo de empresa especializada na prestagéo
de servigos de construgdo da Praga na Quadra ARSO 61 (504
Norte), nas condi¢cdes e especificacdes constantes no Processo
N°2020048076.

ADITAMENTO: As partes contratantes lavram o presente Termo,
por mutuo entendimento, para ficar consignado a prorrogagéo
por mais 03 (trés) meses no prazo de vigéncia contratual, tendo
a vigéncia até o dia 27/06/2023, bem como a prorrogagédo do
prazo de execugao das obras por igual periodo, tendo a vigéncia
até 06/05/2023, de acordo com Justificativa Técnica e em
conformidade com o art. 57, § 1°, inciso VI da Lei n° 8.666/93.
BASE LEGAL: Lei Federal n° 8.666, de 21 de junho de 1993 e
alteragGes posteriores, e Processo N° 2020048076.
SIGNATARIOS: Secretaria Municipal de Infraestrutura e Servigos
Publicos, por meio de seu representante legal o senhor Antonio
Trabulsi Sobrinho, RG n° 1382245 SSP/TO e CPF n° 288.332.953-
20, bem como da empresa Valor Engenharia Eireli-ME, CNPJ n°
21.801.010/0001-04, por meio de seu representante legal o senhor
Jodo Ricardo Boaventura de Souza Bomtempo, RG N° 410.680
SSPT/TO e CPF n° 005.666.431-11.

DATA DA ASSINATURA: 27 de Margo de 2023.

EXTRATO DE CONTRATO
DE PRESTACAO DE SERVICOS N° 036/2023

PROCESSO: 2022047391.

ESPECIE: Contrato de Prestagdo de Servicos.

CONTRATANTE: Secretaria Municipal de Infraestrutura e Servigos
Publicos.

CONTRATADA: Valor Engenharia Eireli-ME.

OBJETO: O presente Instrumento tem por objeto a contratagéo
de empresa especializada para construgéo do prédio vestiario do
Aterro Sanitario de Palmas, conforme condi¢des e quantitativos
estabelecidos no Termo de Referéncia, anexo ao Edital e demais
exigéncias editalicias.

VALOR TOTAL: R$ 307.778,52 (trezentos e sete mil, setecentos e
setenta e oito reais e cinquenta e dois centavos).

BASE LEGAL: Lei Federal n° 8.666 de 21 de junho de 1993.
RECURSOS: Funcional Programatica: 15.452.6000-2735, Natureza
de Despesa: 4.4.90.51, Fonte de Recursos: 15000000000103,
Ficha: 20230848 e Nota de Empenho n° 6158 de 03 de margo
de 2023.

VIGENCIA: 12 (doze) meses.

DATA DA ASSINATURA: 21/03/2023

SIGNATARIOS: Secretaria Municipal de Infraestrutura e Servicos
Publicos, por meio de seu representante legal o senhor Antonio
Trabulsi Sobrinho, RG n° 1382245 SSP/TO e CPF n° 288.332.953-
20, bem como da empresa Valor Engenharia Eireli-ME, CNPJ n°
21.801.010/0001-04, por meio do seu representante legal o senhor
Jodo Ricardo Boaventura de Souza Bomtempo, RG N° 410.680
SSPT/TO e CPF N° 005.666.431-11.

EXTRATO DO CONTRATO DE FORNECIMENTO N° 038/2023

PROCESSO: 2022059291.

ESPECIE: Contrato de fornecimento.

CONTRATANTE: Secretaria Municipal de Infraestrutura e Servigos
Publicos.

CONTRATADA: Megabor Industria e Comércio de Equipamentos
e Vestuario Ltda.

OBJETO: O presente Instrumento tem por objeto a aquisigao de
lixeira 50 litros com suporte para instalagao, conforme condigbes
e quantitativos estabelecidos no Termo de Referéncia, anexo ao
edital e demais exigéncias editalicias.

VALOR TOTAL: R$ 142.800,00 (cento e quarenta e dois mil e
oitocentos reais)

BASE LEGAL: Lei Federal n°® 8.666, de 21 de junho de 1993.
RECURSOS: Funcional Programatica: 15.452.6000-2719, Natureza
de Despesa: 3.3.90.30, Fonte de Recursos: 15000000000103,
Ficha: 20230839 e Nota de Empenho n° 7028 de 17 de margo
de 2023.

VIGENCIA: 31/12/2023.

DATA DA ASSINATURA: 17/03/2023

SIGNATARIOS: Secretaria Municipal de Infraestrutura e Servigos
Publicos, por meio de seu representante legal o senhor Antonio
Trabulsi Sobrinho, RG n° 1382245 SSP/TO e CPF n°® 288.332.953-
20, bem como da empresa Megabor Industria e Comércio de
Equipamentos e Vestuario Ltda, CNPJ n°® 12.032.954/0001-65,
por meio de seu representante legal o senhor Carlos André Coelho
de Almeida, RG n° 105356034 IFP/RJ e CPF n°® 081.335.627-08.

EXTRATO DE CONTRATO
DE PRESTAGCAO DE SERVIGOS N° 039/2023

PROCESSO: 2022042633.

ESPECIE: Contrato de Prestagédo de Servigos.

CONTRATANTE: Secretaria Municipal de Infraestrutura e Servigos
Publicos.

CONTRATADA: Valor Engenharia Eireli-ME.

OBJETO: O presente Instrumento tem por objeto a contratagdo de
empresa especializada para constru¢do de Praga na Quadra ARSO
22 (205 Sul), Palmas/TO, conforme condi¢cdes e quantitativos
estabelecidos no Termo de Referéncia, anexo ao Edital e demais
exigéncias editalicias.

VALOR TOTAL: R$ 850.915,60 (oitocentos e cinquenta mil,
novecentos e quinze reais e sessenta centavos).

BASE LEGAL: Lei Federal n° 8.666, de 21 de junho de 1993.
RECURSOS: Funcional Programatica: 15.451.5000-1672, Natureza
de Despesa: 4.4.90.51, Fonte de Recursos: 15000000000103,
Ficha: 20230787 e Nota de Empenho n° 6579 de 09 de marco
de 2023.

VIGENCIA: 12 (doze) meses.

DATA DA ASSINATURA: 21/03/2023

SIGNATARIOS: Secretaria Municipal de Infraestrutura e Servigos
Publicos, por meio de seu representante legal o senhor Antonio
Trabulsi Sobrinho, RG n° 1382245 SSP/TO e CPF n° 288.332.953-
20, bem como da empresa Valor Engenharia Eireli-ME, CNPJ n°
21.801.010/0001-04, por meio do seu representante legal o senhor
Jodo Ricardo Boaventura de Souza Bomtempo, RG N° 410.680
SSPT/TO e CPF N° 005.666.431-11.

EXTRATO DE CONTRATO DE FORNECIMENTO N° 040/2023

PROCESSO: 2022027851

ESPECIE: Contrato de Fornecimento

CONTRATANTE: Secretaria Municipal de Infraestrutura e Servigos
Publicos.

CONTRATADA: Confecgdes Frugatte e Troia Ltda

OBJETO: O presente Instrumento tem por objeto a contratagdo de
empresa especializada para aquisi¢cdo de uniformes para atender
os funcionarios da Superintendéncia de lluminagdo Publica,
conforme condigbes, quantidades e exigéncias estabelecidas no
Edital e seus anexos.

VALOR TOTAL: R$ 23.134,20 (vinte e trés mil, cento e trinta e
quatro reais e vinte centavos).

BASE LEGAL: Lei Federal n° 10.520, de 17 de julho de 2002; Lei
Federal n° 8.666, de 21 de junho de 1993; e do Decreto Municipal
n° 5.450/2005.

RECURSOS: Classificagcdo Orcamentaria: 15.451.5000-
2728, Natureza de Despesa: 3.3.90.30, Fonte de Recursos:
15010000000103, Ficha: 20231884 e Nota de Empenho n°® 6555
de 09 de margo de 2023.

VIGENCIA: 31/12/2023

DATA DA ASSINATURA: 22/03/2023.
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SIGNATARIOS: Secretaria Municipal de Infraestrutura e Servigos
Publicos, por meio de seu representante legal o senhor Antonio
Trabulsi Sobrinho, RG n° 1382245 SSP/TO e CPF n°® 288.332.953-
20, bem como da empresa Frugatte e Troia Confeccdes Ltda,
CNPJ n® 10.460.635/0001-25, por meio de seu representante legal
o senhor Salmo Carlos Filho, RG n°® 1413864 SESP/GO -2 VIAe
CPF n® 332.167.891-87.

EXTRATO DE CONTRATO DE FORNECIMENTO N° 041/2022

PROCESSO: 2022027851

ESPECIE: Contrato de Fornecimento

CONTRATANTE: Secretaria Municipal de Infraestrutura e Servigos
Publicos.

CONTRATADA: O&M Multivisdo Comercial Eireli - EPP

OBJETO: O presente Instrumento tem por objeto a contratacao de
empresa especializada para aquisi¢cdo de uniformes para atender
os funcionarios da Superintendéncia de lluminacao Publica,
conforme condigbes, quantidades e exigéncias estabelecidas no
Edital e seus anexos.

VALOR TOTAL: R$ 2.688,00 (dois mil, seiscentos e oitenta e oito
reais).

BASE LEGAL: Lei Federal n°® 10.520, de 17 de julho de 2002; Lei
Federal n°® 8.666, de 21 de junho de 1993; e do Decreto Municipal
n° 5.450/2005.

RECURSOS: Classificagdao Orgamentaria: 15.451.5000-
2728, Natureza de Despesa: 3.3.90.30, Fonte de Recursos:
15010000000103, Ficha: 20231884 e Nota de Empenho n° 6554
de 09 de margo de 2023.

VIGENCIA: 31/12/2023

DATA DA ASSINATURA: 22/03/2023.

SIGNATARIOS: Secretaria Municipal de Infraestrutura e Servigos
Publicos, por meio de seu representante legal o senhor Antonio
Trabulsi Sobrinho, RG n° 1382245 SSP/TO e CPF n°® 288.332.953-
20, bem como da empresa O&M Multivisdo Comercial Eireli - EPP,
CNPJ N° 10.638.290/0001-57, por meio de sua representante legal
a senhora Tania Magalhaes, RG N° 450.338 22 VIA SSP/TO e CPF
N° 704.993.301-53

EXTRATO DE CONTRATO DE FORNECIMENTO N° 043/2023

PROCESSO: 2022011030.

ESPECIE: Contrato de fornecimento.

CONTRATANTE: Secretaria Municipal de Infraestrutura e Servigos
Publicos.

CONTRATADA: Centro Oeste Asfaltos S/A.

OBJETO: O presente Instrumento tem por objeto a contratagéo
de empresa especializada para aquisicdo de RL-1, RR-2C e
emulsdo asfaltica para imprimacéo (EAIl), conforme condigbes e
quantitativos estabelecidos no Termo de Referéncia, anexo ao
edital e demais exigéncias editalicias.

VALOR TOTAL: R$ 3.020.780,00 (trés milhdes, vinte mil,
setecentos e oitenta reais).

BASE LEGAL: Lei Federal n° 8.666, de 21 de junho de 1993.
RECURSOS: Funcional Programatica: 15.451.5000-2734, Natureza
de Despesa: 4.4.90.30, Fontes de Recursos: 17540000600345 e
17540000600333, Ficha: 20230825 e Notas de Empenho n°s 6117
de 03 de margo de 2023 e 7165 de 22 de margo 2023.
VIGENCIA: 31/12/2023.

DATA DA ASSINATURA: 22/03/2023

SIGNATARIOS: Secretaria Municipal de Infraestrutura e Servigos
Publicos, por meio de seu representante legal o senhor Antonio
Trabulsi Sobrinho, RG n° 1382245 SSP/TO e CPF n°® 288.332.953-
20, bem como da empresa Centro Oeste Asfalto S/A, CNPJ
n° 01.593.821/0003-03, por meio de sua representante legal a
senhora Adibe Kader Abed, portadora da Carteira de Identidade
n°® 30.851353-0 SSP/SP e CPF n°® 933.463.288-72.

I SECRETARIA DA EDUCAGAO

PORTARIA N° 91, DE 07 DE MARCO DE 2023.

A SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAGAO, no uso das
atribuicbes que Ihe sdo conferidas pelo Ato N° Ato N° 82 — DSG,
de 25 de janeiro de 2023, e considerando os termos do art. 67 da
Lei Federal n° 8.666/93, e em conformidade com os artigos 38 e
39 do Decreto Municipal n® 1.031, de 29 de maio de 2015, alterado
pelo Decreto 1.494, de 08/11/2017.

Resolve:
Art. 1° Designar o servidor Mervaldo Alves Pires, Matricula

n® 143571, com o encargo de Gestor de Contrato referente aos
contratos listados abaixo.

PROCESSO EMPRESA/ CNPJ CONTRATO
2017047719 | Volus Tecnologia e Gestéo de Beneficios Ltda / 03.817.702/0001-50 016/2017
TB Servigos Transporte Limpeza Gerenciamento e Recursos

2018006438 Humanos S.A. /60.924.040.0001-51 ot7i2018
2019083461 | Marajo Empreendimentos Imobilirios / 03.104.201/0001-27 017/2019
2019106127 | Nova Telecom Ltda / 03.104.201/0001-27 07/2020
2021020336 | Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos / 34.028.316/7883-47 04/2021
2021023993 | Tec Center Comercial Ltda — EPP / 05.063.935/0001-30 05/2021
2021045453 | IPX Tecnologia Ltda / 09.572.002/0001-20 09/2021
2021009986 | LVM Passagens e Turismo / 08.052.666/0001-03 011/2021
2022053693 | Cantao Vigilancia e Seguranga Ltda / 14.966.650.0003-62 104/2021
2022031843 | 3F Ltda / 23.484.444/0001-45 027/2022
2022056983 | Expert Solugdes em Impress&o Ltda / 04.657.535/0001-90 028/2022
2022051837 | OI' S.A. /76.535.764/0001-43 029/2022
2020003663 | Claro S.A. / 40.432.544/0001-47 06/2020
2022058448 | Delta Produtos e Servigos Ltda / 11.676.271/0001-88 031/2022
2022042760 |8S. De Paula e Cia Ltda /05.302.688/0001-88 032/2022
2022061622 | Antonildes Gomes Ferreira Guimaraes / 360.605.181-68 01/2023
2022060971 | Antonildes Gomes Ferreira Guimaraes / 360.605.181-68 02/2023
2023007479 | Empresa de Transporte Vila Rica Ltda / 08.853.433/0001-00 03/2023
2022043116 | SALINA CORP EIREL| - EPP / 13.738.094/0001-42 04/2023

Art. 2° Sao atribuicdes — do gestor de contrato:

| — Cadastrar o termo e suas alteragdes no software de
gestéo de contratos e juntar a comprovacao nos autos;

Il — Cadastrar o termo e suas alteragdes no Sistema
Integrado de Controle e Auditoria Publica — Licitagdes e Obras —
SICAP-LO do Tribunal de Contas do Estado do Tocantins;

IIl — Providenciar a sustentagdo orgamentaria e de
empenhos para a despesa contratada;

IV — Solicitar, em tempo habil, a elaboragéo dos aditivos
contratuais que se fizerem necessarios;

V — providenciar o apostilamento do valor contratual,
quando for o caso.

Art.3° — Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagéo.

GABINETE DA SECRETARIA, aos sete dias do més de
margo de dois mil e vinte e trés.

MARIA DE FATIMA PEREIRA DE SENA E SILVA
Secretaria Municipal da Educacéo

UNIDADES EDUCACIONAIS

CMEI CIRANDA CIRANDINHA
PORTARIA N° 010, DE 31 DE MARGO DE 2023

Dispbe sobre a designagéo de servidor para
atuar como fiscal e gestor de Contrato com
despesas de gestdo descentralizada.

A PRESIDENTE DA ACCEI DO CENTRO MNICIPAL DE
EDUCAGAO INFANTIL CIRANDA CIRANDINHA, no uso de suas
atribuigbes, designado pelo Ato n° 808 - DSG, publicado no Diario
Oficial do Municipio N° 2.388, em conformidade com o art. 67 da
Lei n°® 8.666, de 21 de junho de 1993, e as Instrugdes Normativas
do Tribunal de Contas do Estado do Tocantins n°® 02/2008 de
07/05/2008 e n° 001/2010 de 24/02/2010.

CONSIDERANDO os termos do artigo 67 da Lei n°
8.666/93, o qual determina que a Administragdo Publica deve
designar Fiscal de Contrato para exercer o acompanhamento e a
fiscalizagédo da execugao contratual.

CONSIDERANDO a publicagdo do Decreto n° 1.031,
publicado em 29 de maio de 2015, em seu Art. 39, inciso | e I,
que dispde sobre os procedimentos para a gestdo das despesas
publicas do Poder Executivo e estabelece a designagéo do gestor
e fiscal de contrato e de suas atribui¢des.

CONSIDERANDO a recomendagao N° 5/2015, de
19 de janeiro de 2015, emitida pelo Secretario Municipal de
Transparéncia e Controle Interno e ainda, visando promover um
melhor e mais efetivo acompanhamento/controle da execugéo dos
servigos onde efetivamente estes sdo prestados.

RESOLVE:
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Art. 1° Designar os servidores abaixo relacionados com o
encargo de Fiscal e Suplente do Contrato n° 008/2023, Processo
n°® 2022074381 firmado com a empresa KG FERRAZ EIRELI-ME,
inscrita no CNPJ n°® 22.460.102/0001-22, cujo objeto é Prestacédo
de Servigos de Gas GLP 45KG.

SERVIDOR NOME VATRICULA DATA DAASSINATURA
DO CONTRATO
TITULAR Celma Ferreira de Morais 382051
SUPLENTE Graciele Arsego 382131 22103/2023

Art. 2° S&o atribuigbes do Fiscal de Contrato e, na sua
auséncia, respondendo seu suplente por:

| - Acompanhar e fiscalizar o fiel cumprimento do Contrato;

Il - Manifestar-se por escrito, em forma de relatério
juntado aos autos, acerca da exequibilidade do referido ajuste
contratual tempestivamente, das irregularidades encontradas,
das providéncias que determinaram os incidentes verificados e
do resultado dessas medidas, bem como, informar por escrito a
autoridade superior sobre ocorréncias para ciéncia e apreciagao
para providéncias;

Il - Responsabilizar-se pelas justificativas que se fizerem
necessarias em resposta a eventuais diligéncias dos 6rgaos de
Controle Interno e Externo;

IV - Propor mediante apreciagéo do Gestor aplicagdes de
sang¢des administrativas a contratada em virtude de inobservancia
ou desobediéncia das clausulas contratuais e instrugdes e ordens
da fiscalizagéo;

V - Atestar a realizacdo dos servigcos efetivamente
prestados, mediante relatério consolidado, para posterior
pagamento;

VI - Observar a execugéo do Contrato, dentro dos limites
dos créditos orgamentarios para ele determinado;

VII - Manifestar quanto a oportunidade e conveniéncia
de prorrogagédo de vigéncia ou aditamento de objeto, com
antecedéncia de 60 (sessenta) dias do final da vigéncia.

Art. 3° A presente Portaria entrara em vigor na data de
sua publicagao.

Palmas, 31 de margo de 2023.

Claudilene dos Santos Silva Souza
PRESIDENTE DAACE

CMEI PEQUENO PRINCIPE
PORTARIA N° 013, DE 31 DE MARGO DE 2023

Dispbe sobre a designagéo de servidor para
atuar como fiscal e gestor de Contrato com
despesas de gestédo descentralizada.

A PRESIDENTE DA ACCEI DO CMEI PEQUENO
PRINCIPE, no uso de suas atribuigdes, designado pelo Ato n°
491 - NM, publicado no Diario Oficial do Municipio N° 2.295,
em conformidade com o art. 67 da Lei n° 8.666, de 21 de junho
de 1993, e as Instrugdes Normativas do Tribunal de Contas do
Estado do Tocantins n° 02/2008 de 07/05/2008 e n° 001/2010 de
24/02/2010

CONSIDERANDO os termos do artigo 67 da Lei n°
8.666/93, o qual determina que a Administragdo Publica deva
designar Fiscal de Contrato para exercer o acompanhamento e a
fiscalizagdo da execugéo contratual.

CONSIDERANDO a publicagao do Decreto n° 1.031,
publicado em 29 de maio de 2015, em seu Art. 39, inciso | e I,
que dispde sobre os procedimentos para a gestdo das despesas
publicas do Poder Executivo e estabelece a designagéo do gestor
e fiscal de contrato e de suas atribuigbes.

CONSIDERANDO a recomendagao N° 5/2015, de
19 de janeiro de 2015, emitida pelo Secretario Municipal de
Transparéncia e Controle Interno e ainda, visando promover um
melhor e mais efetivo acompanhamento/controle da execugéo dos
servigos onde efetivamente estes s&o prestados.

RESOLVE:

Art. 1° Designar os servidores abaixo relacionados com o
encargo de Fiscal e Suplente do Contrato n°® 010/2023, Processo
n°® 2022075183 firmado com a empresa Associacéo dos Produtores
Rurais da Agricultura Familiar do Entorno de Palmas- APRAFEP-
TO, inscrita no CNPJ n° 15.362.151/0001-67, cujo objeto é
Aquisicao de Géneros Alimenticios da Agricultura Familiar.

DATA DAASSINATURA
SERVIDOR NOME MATRICULA
DO CONTRATO
TITULAR Maria Aparecida Alves da Silva 413019762 1410312023
SUPLENTE Eliene Justiniano das Neves 382331

Art. 2° Sao atribuigdes do Fiscal de Contrato e, na sua
auséncia, respondendo seu suplente por:

| - Acompanhar e fiscalizar o fiel cumprimento do Contrato;

Il - Manifestar-se por escrito, em forma de relatério
juntado aos autos, acerca da exequibilidade do referido ajuste
contratual tempestivamente, das irregularidades encontradas,
das providéncias que determinaram os incidentes verificados e
do resultado dessas medidas, bem como, informar por escrito a
autoridade superior sobre ocorréncias para ciéncia e apreciagdo
para providéncias;

Il - Responsabilizar-se pelas justificativas que se fizerem
necessarias em resposta a eventuais diligéncias dos 6rgaos de
Controle Interno e Externo;

IV - Propor mediante apreciagao do Gestor aplicagbes de
sangbes administrativas a contratada em virtude de inobservancia
ou desobediéncia das clausulas contratuais e instrugdes e ordens
da fiscalizagao;

V - Atestar a realizagdo dos servigos efetivamente prestados,
mediante relatério consolidado, para posterior pagamento;

VI - Observar a execugéo do Contrato, dentro dos limites
dos créditos orgamentarios para ele determinado;

VII - Manifestar quanto a oportunidade e conveniéncia
de prorrogacgéo de vigéncia ou aditamento de objeto, com
antecedéncia de 60 (sessenta) dias do final da vigéncia.

Art. 3° A presente Portaria entrara em vigor na data de
sua publicagéo.

Palmas, 31 de margo de 2023.

Alice Harumi Izu Furukawa _
PRESIDENTE DA ASSOCIAGCAO

PORTARIA N° 014, DE 31 DE MARGCO DE 2023

Dispbe sobre a designagéo de servidor para
atuar como fiscal e gestor de Contrato com
despesas de gestédo descentralizada.

A PRESIDENTE DA ACCEI DO CMEI PEQUENO
PRINCIPE, no uso de suas atribui¢cdes, designado pelo Ato n°
491 - NM, publicado no Diario Oficial do Municipio N° 2.295,
em conformidade com o art. 67 da Lei n° 8.666, de 21 de junho
de 1993, e as Instrugbes Normativas do Tribunal de Contas do
Estado do Tocantins n° 02/2008 de 07/05/2008 e n° 001/2010 de
24/02/2010

CONSIDERANDO os termos do artigo 67 da Lei n°
8.666/93, o qual determina que a Administragdo Publica deva
designar Fiscal de Contrato para exercer o acompanhamento e a
fiscalizagdo da execugao contratual.

CONSIDERANDO a publicagdo do Decreto n°® 1.031,
publicado em 29 de maio de 2015, em seu Art. 39, inciso | e I,
que dispde sobre os procedimentos para a gestdo das despesas
publicas do Poder Executivo e estabelece a designagéo do gestor
e fiscal de contrato e de suas atribui¢des.

CONSIDERANDO a recomendagao N° 5/2015, de
19 de janeiro de 2015, emitida pelo Secretario Municipal de
Transparéncia e Controle Interno e ainda, visando promover um
melhor e mais efetivo acompanhamento/controle da execugéo dos
servigos onde efetivamente estes séo prestados.
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RESOLVE:

Art. 1° Designar os servidores abaixo relacionados com o
encargo de Fiscal e Suplente do Contrato n°® 011/2023, Processo
n°® 2022075183 firmado com a empresa Associagéo dos Pequenos
Produtores de Leite de Cabra de Palmas-TO-ASCABRA, inscrita
no CNPJ n°® 05.496.551/0001-01, cujo objeto é Aquisicao de
Géneros Alimenticios da Agricultura Familiar.

DATA DAASSINATURA
SERVIDOR NOME MATRICULA
DO CONTRATO
TITULAR Maria Aparecida Alves da Silva 413019762 1410312023
SUPLENTE Eliene Justiniano das Neves 382331

Art. 2° Sao atribuigdes do Fiscal de Contrato e, na sua
auséncia, respondendo seu suplente por:

| - Acompanhar e fiscalizar o fiel cumprimento do Contrato;

Il - Manifestar-se por escrito, em forma de relatério
juntado aos autos, acerca da exequibilidade do referido ajuste
contratual tempestivamente, das irregularidades encontradas,
das providéncias que determinaram os incidentes verificados e
do resultado dessas medidas, bem como, informar por escrito a
autoridade superior sobre ocorréncias para ciéncia e apreciagao
para providéncias;

11l - Responsabilizar-se pelas justificativas que se fizerem
necessarias em resposta a eventuais diligéncias dos 6rgéos de
Controle Interno e Externo;

IV - Propor mediante apreciagéo do Gestor aplicagdes de
sangdes administrativas a contratada em virtude de inobservancia
ou desobediéncia das clausulas contratuais e instrugdes e ordens
da fiscalizagao;

V - Atestar a realizagdo dos servigos efetivamente
prestados, mediante relatério consolidado, para posterior
pagamento;

VI - Observar a execugéo do Contrato, dentro dos limites
dos créditos orcamentarios para ele determinado;

VII - Manifestar quanto a oportunidade e conveniéncia
de prorrogagédo de vigéncia ou aditamento de objeto, com
antecedéncia de 60 (sessenta) dias do final da vigéncia.

Art. 3° A presente Portaria entrara em vigor na data de
sua publicagao.

Palmas, 31 de margo de 2023.

Alice Harumi lzu Furukawa
PRESIDENTE DAACE

PORTARIA N° 015, DE 31 DE MARGO DE 2023

Dispbe sobre a designagédo de servidor para
atuar como fiscal e gestor de Contrato com
despesas de gestédo descentralizada.

A PRESIDENTE DA ACCEI DO CMEI PEQUENO
PRINCIPE, no uso de suas atribuigdes, designado pelo Ato n°
491 - NM, publicado no Diario Oficial do Municipio N° 2.295,
em conformidade com o art. 67 da Lei n° 8.666, de 21 de junho
de 1993, e as Instrugdes Normativas do Tribunal de Contas do
Estado do Tocantins n° 02/2008 de 07/05/2008 e n° 001/2010 de
24/02/2010

CONSIDERANDO os termos do artigo 67 da Lei n°
8.666/93, o qual determina que a Administragdo Publica deva
designar Fiscal de Contrato para exercer o acompanhamento e a
fiscalizagdo da execugdo contratual.

CONSIDERANDO a publicagao do Decreto n° 1.031,
publicado em 29 de maio de 2015, em seu Art. 39, inciso | e Il,
que dispde sobre os procedimentos para a gestao das despesas
publicas do Poder Executivo e estabelece a designagéo do gestor
e fiscal de contrato e de suas atribui¢des.

CONSIDERANDO a recomendacgao N° 5/2015, de
19 de janeiro de 2015, emitida pelo Secretario Municipal de

Transparéncia e Controle Interno e ainda, visando promover um
melhor e mais efetivo acompanhamento/controle da execugéo dos
servigos onde efetivamente estes séo prestados.

RESOLVE:

Art. 1° Designar os servidores abaixo relacionados com o
encargo de Fiscal e Suplente do Contrato n® 012/2023, Processo n°
2022075183 firmado com a empresa Associagao dos Agricultores
Familiares e Agroindustriais de palmas-AGROP, inscrita no CNPJ
n° 06.144.922/0001-59, cujo objeto é Aquisicdo de Géneros
Alimenticios da Agricultura Familiar.

DATA DAASSINATURA
SERVIDOR NOME MATRICULA
DO CONTRATO
TITULAR Maria Aparecida Alves da Silva 413019762 14/03/2023
SUPLENTE Eliene Justiniano das Neves 382331

Art. 2° Sao atribuigdes do Fiscal de Contrato e, na sua
auséncia, respondendo seu suplente por:

| - Acompanhar e fiscalizar o fiel cumprimento do Contrato;

Il - Manifestar-se por escrito, em forma de relatério
juntado aos autos, acerca da exequibilidade do referido ajuste
contratual tempestivamente, das irregularidades encontradas,
das providéncias que determinaram os incidentes verificados e
do resultado dessas medidas, bem como, informar por escrito a
autoridade superior sobre ocorréncias para ciéncia e apreciagdo
para providéncias;

Il - Responsabilizar-se pelas justificativas que se fizerem
necessarias em resposta a eventuais diligéncias dos 6rgaos de
Controle Interno e Externo;

IV - Propor mediante apreciacao do Gestor aplicagbes de
sanc¢des administrativas a contratada em virtude de inobservancia
ou desobediéncia das clausulas contratuais e instrugbes e ordens
da fiscalizagao;

V - Atestar a realizagdo dos servigos efetivamente prestados,
mediante relatério consolidado, para posterior pagamento;

VI - Observar a execugéo do Contrato, dentro dos limites
dos créditos orgamentarios para ele determinado;

VII - Manifestar quanto a oportunidade e conveniéncia
de prorrogacéo de vigéncia ou aditamento de objeto, com
antecedéncia de 60 (sessenta) dias do final da vigéncia.

Art. 3° A presente Portaria entrara em vigor na data de
sua publicagéo.

Palmas, 31 de margo de 2023.

Alice Harumi |zu Furukawa
PRESIDENTE DA ASSOCIAGCAO

PORTARIA N° 016, DE 31 DE MARGO DE 2023

Dispbe sobre a designagéo de servidor para
atuar como fiscal e gestor de Contrato com
despesas de gestédo descentralizada.

A PRESIDENTE DA ACCEI DO CMEI PEQUENO
PRINCIPE, no uso de suas atribuicbes, designado pelo Ato n°
491 - NM, publicado no Diario Oficial do Municipio N° 2.295,
em conformidade com o art. 67 da Lei n° 8.666, de 21 de junho
de 1993, e as Instrugdes Normativas do Tribunal de Contas do
Estado do Tocantins n® 02/2008 de 07/05/2008 e n° 001/2010 de
24/02/2010

CONSIDERANDO os termos do artigo 67 da Lei n°
8.666/93, o qual determina que a Administragdo Publica deva
designar Fiscal de Contrato para exercer o acompanhamento e a
fiscalizagdo da execugao contratual.

CONSIDERANDO a publicagdo do Decreto n° 1.031,
publicado em 29 de maio de 2015, em seu Art. 39, inciso | e I,
que dispbe sobre os procedimentos para a gestdo das despesas
publicas do Poder Executivo e estabelece a designagéo do gestor
e fiscal de contrato e de suas atribui¢des.
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CONSIDERANDO a recomendagado N° 5/2015, de
19 de janeiro de 2015, emitida pelo Secretario Municipal de
Transparéncia e Controle Interno e ainda, visando promover um
melhor e mais efetivo acompanhamento/controle da execugéo dos
servigos onde efetivamente estes séo prestados.

RESOLVE:

Art. 1° Designar os servidores abaixo relacionados com o
encargo de Fiscal e Suplente do Contrato n° 013/2023, Processo
n°® 2022075183 firmado com a empresa Cooperativa Agroindustrial
do Reassentamento Coérrego Prata LTDA- COOPRATO, inscrita no
CNPJ n° 20.748.426/0001-35, cujo objeto é Aquisicdo de Géneros
Alimenticios da Agricultura Familiar.

DATA DAASSINATURA
DO CONTRATO

14/03/2023

SERVIDOR NOME

TITULAR
SUPLENTE

MATRICULA

Maria Aparecida Alves da Silva 413019762
Eliene Justiniano das Neves 382331

Art. 2° Sao atribuigdes do Fiscal de Contrato e, na sua
auséncia, respondendo seu suplente por:

| - Acompanhar e fiscalizar o fiel cumprimento do Contrato;

Il - Manifestar-se por escrito, em forma de relatério
juntado aos autos, acerca da exequibilidade do referido ajuste
contratual tempestivamente, das irregularidades encontradas,
das providéncias que determinaram os incidentes verificados e
do resultado dessas medidas, bem como, informar por escrito a
autoridade superior sobre ocorréncias para ciéncia e apreciagao
para providéncias;

11l - Responsabilizar-se pelas justificativas que se fizerem
necessarias em resposta a eventuais diligéncias dos 6rgdos de
Controle Interno e Externo;

IV - Propor mediante apreciagdo do Gestor aplicagdes de
sangdes administrativas a contratada em virtude de inobservancia
ou desobediéncia das clausulas contratuais e instrugdes e ordens
da fiscalizagao;

V - Atestar a realizagdo dos servigos efetivamente
prestados, mediante relatério consolidado, para posterior
pagamento;

VI - Observar a execugéo do Contrato, dentro dos limites
dos créditos orgamentarios para ele determinado;

VII - Manifestar quanto a oportunidade e conveniéncia
de prorrogacéo de vigéncia ou aditamento de objeto, com
antecedéncia de 60 (sessenta) dias do final da vigéncia.

Art. 3° A presente Portaria entrara em vigor na data de
sua publicagao.

Palmas, 31 de margo de 2023.

Alice Harumi Izu Furukawa _
PRESIDENTE DA ASSOCIACAO

EXTRATO DE CONTRATO N° 010/2023

PROCESSO N°: 2022075183

ESPECIE: CONTRATO

MODALIDADE: CHAMADA PUBLICA

CONTRATANTE: ACCEI DO CMEI PEQUENO PRINCIPE
CONTRATADA: ASSOCIACAO DOS AGRICULTORES RURAIS
DE AGRICULTURA FAMILIAR DO ENTORNO DE PALMAS -
APRAFEP-TO

OBJETO: Aquisicdo de géneros alimenticios provenientes da
agricultura familiar

VALOR TOTAL: R$ 12.718,50 (Doze mil setecentos e dezoito reais
e cinquenta centavos)

BASE LEGAL: Nos termos da Lei n°11.947/2009, Lei n°1210/2003,
posteriormente alterada pela Lei n°1399/2005, Resolugao
n°06/2020 do FNDE e Processo n°® 2022075183.

RECURSOS: Programa de Trabalho: 03.2900. 12.306.1109.4461
e 03.2900.12.306.1109.4469, Natureza de Despesa: 3.3.50.30;
Fonte: 15520000000360; 5520000000361; 15520000000365;
15520000000366; 15520000000367 e 15000000000360;
15000000000361; 15000000000365; 15000000000366;
15000000000367.

VIGENCIA: 31 de dezembro de 2023.

DATA DA ASSINATURA: 14 de margo de 2023.

SIGNATARIOS: ACCEI DO CMEI Pequeno Principe, por sua
representante legal a Sr.2 Alice Harumi Izu Furukawa, inscrita
no CPF N°: 484.930.319-68 e portadora do RG N°1143584 SSP/
TO. Empresa: ASSOCIACAO DOS AGRICULTORES RURAIS
DE AGRICULTURA FAMILIAR DO ENTORNO DE PALMAS —
APRAFEP-TO inscrita no CNPJ n° 15.362.151/0001-67, por meio
de sua representante legal a Sr? Elisdngela dos Santos Gongalves,
inscrita no CPF n°® 839.813.811-49 e portadora do RG n° 302.464
SSP/TO.

EXTRATO DE CONTRATO N° 011/2023

PROCESSO N°: 2022075183

ESPECIE: CONTRATO .

MODALIDADE: CHAMADA PUBLICA ’
CONTRATANTE: ACCEI DO CMEI PEQUENO PRINCIPE
CONTRATADA: ASSOCIACAO DOS PEQUENOS PRODUTORES
DE LEITE DE CABRA- ASCABRA

OBJETO: Aquisicdo de géneros alimenticios provenientes da
agricultura familiar

VALOR TOTAL: R$ 5.763,80 (Cinco mil setecentos e sessenta e
trés reais e oitenta centavos)

BASE LEGAL: Nos termos da Lei n°11.947/2009, Lei n°1210/2003,
posteriormente alterada pela Lei n°1399/2005, Resolu¢éon©06/2020
do FNDE e Processo n° 2022075183.

RECURSOS: Programa de Trabalho: 03.2900. 12.306.1109.4461
e 03.2900.12.306.1109.4469, Natureza de Despesa: 3.3.50.30;
Fonte: 15520000000360; 5520000000361; 15520000000365;
15520000000366; 15520000000367 e 15000000000360;
15000000000361; 15000000000365; 15000000000366;
15000000000367.

VIGENCIA: 31 de dezembro de 2023.

DATA DA ASSINATURA: 14 de margo de 2023.

SIGNATARIOS: ACCEI DO CMEI Pequeno Principe, por sua
representante legal a Sr.2 Alice Harumi Izu Furukawa, inscrita no
CPF N°: 484.930.319-68 e portadora do RG N° 1143584 SSP/
TO. ASSOCIACAO DOS PEQUENOS PRODUTORES DE LEITE
DE CABRA DE PALMAS — ASCABRAS, inscrita no CNPJ n°
05.196.551/0001-01, por meio de seu representante legal o Sr.
Adéo Rocha Régo, inscrito no CPF n° 323.572.813-91 e portador
do RG n° 92003033963 SSP/CE.

EXTRATO DE CONTRATO N° 012/2023

PROCESSO N°: 2022075183

ESPECIE: CONTRATO i

MODALIDADE: CHAMADA PUBLICA .
CONTRATANTE: ACCEI DO CMEI PEQUENO PRINCIPE
CONTRATADA: ASSOCIACAO DOS AGRICULTORES
FAMILIARES E AGROINDUSTRIAIS DE PALMAS — AGROP.
OBJETO: Aquisicdo de géneros alimenticios provenientes da
agricultura familiar

VALOR TOTAL: R$ 14.724,05 (Quatorze mil setecentos e vinte e
quatro reais e cinco centavos)

BASE LEGAL: Nos termos da Lei n°11.947/2009, Lei n®1210/2003,
posteriormente alterada pela Lei n°1399/2005, Resolugao
n°06/2020 do FNDE e Processo n° 2022075183.

RECURSOS: Programa de Trabalho: 03.2900. 12.306.1109.4461
e 03.2900.12.306.1109.4469, Natureza de Despesa: 3.3.50.30;
Fonte: 15520000000360; 5520000000361; 15520000000365;
15520000000366; 15520000000367 e 15000000000360;
15000000000361; 15000000000365; 15000000000366;
15000000000367.

VIGENCIA: 31 de dezembro de 2023.

DATA DA ASSINATURA: 14 de margo de 2023.

SIGNATARIOS: ACCEI DO CMEI Pequeno Principe, por sua
representante legal a Sr.2 Alice Harumi lzu Furukawa, inscrita no
CPF N°: 484.930.319-68 e portadora do RG N° 1143584 SSP/TO.
Empresa: ASSOCIACAO DOS AGRICULTORES FAMILIARES E
AGROINDUSTRIAIS DE PALMAS — AGRORP, inscrita no CNPJ n°
06.144.922/0001-59, por meio de sua representante legal a Sr2.
Patricia de Morais Silva, inscrita no CPF n° 056.170.461-95 e
portadora do RG n°® 1250.719 SSP/TO.

EXTRATO DE CONTRATO N° 013/2023

PROCESSO N°: 2022075183

ESPECIE: CONTRATO

MODALIDADE: CHAMADA PUBLICA

CONTRATANTE: ACCEI DO CMEI PEQUENO PRINCIPE
CONTRATADA: COOPERATIVA AGROINDUSTRIAL DO
REASSENTAMENTO CORREGO PRATA LTDA-COOPRATO.
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OBJETO: Aquisicdo de géneros alimenticios provenientes da
agricultura familiar

VALOR TOTAL: R$ 4.096,00 (Quatro mil e noventa e seis reais)
BASE LEGAL: Nos termos da Lei n°11.947/2009, Lei n°1210/2003,
posteriormente alterada pela Lei n°1399/2005, Resolugao
n°06/2020 do FNDE e Processo n°® 2022075183

RECURSOS: Programa de Trabalho: 03.2900. 12.306.1109.4461
e 03.2900.12.306.1109.4469, Natureza de Despesa: 3.3.50.30;
Fonte: 15520000000360; 5520000000361; 15520000000365;
15520000000366; 15520000000367 e 15000000000360;
15000000000361; 15000000000365; 15000000000366;
15000000000367.

VIGENCIA: 31 de dezembro de 2023.

DATA DA ASSINATURA: 14 de margo de 2023.

SIGNATARIOS: ACCEI DO CMEI Pequeno Principe, por sua
representante legal a Sr.? Alice Harumi Izu Furukawa, inscrita
no CPF N°: 484.930.319-68 e portadora do RG N° 1143584
SSP/TO. Empresa: COOPERATIVA AGROINDUSTRIAL DO
REASSENTAMENTO CORREGO PRATA LTDA-COOPRATO,
inscrita no CNPJ n° 20.748.426/0001-35, por meio de seu
representante legal o Sr. José Walnei Oswaldo, inscrito no CPF n°
056.591.080-91 e portador do RG n° 1.380.124 SSP/TO.

CMEI PROFESSORA JUSCEIA GARBELINI
PORTARIA N° 009, DE 31 DE MARGO DE 2023.

Dispde sobre a designagéo de servidor para
atuar como fiscal e gestor de Contrato com
despesas de gestédo descentralizada.

A PRESIDENTE DA ACCEI DO CME| PROF2. JUSCEIA
GARBELINI, no uso de suas atribuicdes, designada pelo Ato n°
1.306 - DSG, publicado no Diario Oficial do Municipio N° 2.834,
em conformidade com o art. 67 da Lei n° 8.666, de 21 de junho
de 1993, e as Instrugdes Normativas do Tribunal de Contas do
Estado do Tocantins n° 02/2008 de 07/05/2008 e n° 001/2010 de
24/02/2010

CONSIDERANDO os termos do artigo 67 da Lei n°
8.666/93, o qual determina que a Administragdo Publica deve
designar Fiscal de Contrato para exercer o acompanhamento e a
fiscalizagdo da execugao contratual.

CONSIDERANDO a publicagdo do Decreto n° 1.031,
publicado em 29 de maio de 2015, em seu Art. 39, inciso | e I,
que dispde sobre os procedimentos para a gestao das despesas
publicas do Poder Executivo e estabelece a designagéo do gestor
e fiscal de contrato e de suas atribui¢des.

CONSIDERANDO a recomendagao N° 5/2015, de
19 de janeiro de 2015, emitida pelo Secretario Municipal de
Transparéncia e Controle Interno e ainda, visando promover um
melhor e mais efetivo acompanhamento/controle da execugéo dos
servigos onde efetivamente estes séo prestados.

RESOLVE:

Art. 1° Designar os servidores abaixo relacionados com o
encargo de Fiscal e Suplente do Contrato n° 007/2023, Processo
n° 2023002182 firmado com a empresa MC COMERCIO E
SERVICOS LTDA, inscrita no CNPJ n°® 44.159.254/0001-22, cujo
objeto é aquisicdo de equipamentos e aparelhos domésticos.

. DATA DAASSINATURA
SERVIDOR NOME MATRICULA
DO CONTRATO
TITULAR Aldenice Barros de Oliveira 413017804
SUPLENTE Rogiane dos Santos Silva 413019695 271032023

Art. 2° Sao atribuigdes do Fiscal de Contrato e, na sua
auséncia, respondendo seu suplente por:

| - Acompanhar e fiscalizar o fiel cumprimento do Contrato;

Il - Manifestar-se por escrito, em forma de relatério
juntado aos autos, acerca da exequibilidade do referido ajuste
contratual tempestivamente, das irregularidades encontradas,
das providéncias que determinaram os incidentes verificados e
do resultado dessas medidas, bem como, informar por escrito a
autoridade superior sobre ocorréncias para ciéncia e apreciagao
para providéncias;

Il - Responsabilizar-se pelas justificativas que se fizerem
necessarias em resposta a eventuais diligéncias dos 6rgaos de
Controle Interno e Externo;

IV - Propor mediante apreciacao do Gestor aplicagbes de
sanc¢des administrativas a contratada em virtude de inobservancia
ou desobediéncia das clausulas contratuais e instrugbes e ordens
da fiscalizagao;

V - Atestar a realizagao dos servigos efetivamente prestados,
mediante relatério consolidado, para posterior pagamento;

VI - Observar a execugéo do Contrato, dentro dos limites
dos créditos orgamentarios para ele determinado;

VII - Manifestar quanto a oportunidade e conveniéncia
de prorrogacéo de vigéncia ou aditamento de objeto, com
antecedéncia de 60 (sessenta) dias do final da vigéncia.

Art. 3° A presente Portaria entrara em vigor na data de
sua publicagao.

Palmas/TO, 31 de margo de 2023.

Lenilda Batista de Souza Ferreira
Presidente da ACCEI

PORTARIA N° 010, DE 31 DE MARGO DE 2023.

Dispbe sobre a designagéo de servidor para
atuar como fiscal e gestor de Contrato com
despesas de gestado descentralizada.

A PRESIDENTE DA ACCEI DO CMEI PROF?. JUSCEIA
GARBELINI, no uso de suas atribui¢cdes, designada pelo Ato n°
1.306 - DSG, publicado no Diario Oficial do Municipio N° 2.834,
em conformidade com o art. 67 da Lei n° 8.666, de 21 de junho
de 1993, e as Instrugbes Normativas do Tribunal de Contas do
Estado do Tocantins n°® 02/2008 de 07/05/2008 e n° 001/2010 de
24/02/2010

CONSIDERANDO os termos do artigo 67 da Lei n°
8.666/93, o qual determina que a Administragdo Publica deve
designar Fiscal de Contrato para exercer o acompanhamento e a
fiscalizagdo da execugao contratual.

CONSIDERANDO a publicagdo do Decreto n® 1.031,
publicado em 29 de maio de 2015, em seu Art. 39, inciso | e I,
que dispbe sobre os procedimentos para a gestdo das despesas
publicas do Poder Executivo e estabelece a designagéo do gestor
e fiscal de contrato e de suas atribui¢des.

CONSIDERANDO a recomendagao N° 5/2015, de
19 de janeiro de 2015, emitida pelo Secretario Municipal de
Transparéncia e Controle Interno e ainda, visando promover um
melhor e mais efetivo acompanhamento/controle da execugéo dos
servigos onde efetivamente estes séo prestados.

RESOLVE:

Art. 1° Designar os servidores abaixo relacionados
com o encargo de Fiscal e Suplente do Contrato n° 008/2023,
Processo n° 2023002182 firmado com a empresa ALTERNATIVA
DISTRIBUIDORA DE PAPELARIA E ESCRITORIO EIRELI-ME,
inscrita no CNPJ n° 28.324.471/0001-74, cujo objeto é aquisi¢céo
de equipamentos e aparelhos domésticos.

SERVIDOR NOME VATRICULA DATA DAASSINATURA
DO CONTRATO
TITULAR Aldenice Barros de Oliveira 413017804
SUPLENTE Rogiane dos Santos Silva 413019695 28/03/2023

Art. 2° Sao atribuigdes do Fiscal de Contrato e, na sua
auséncia, respondendo seu suplente por:

| - Acompanhar e fiscalizar o fiel cumprimento do Contrato;

Il - Manifestar-se por escrito, em forma de relatério
juntado aos autos, acerca da exequibilidade do referido ajuste
contratual tempestivamente, das irregularidades encontradas,
das providéncias que determinaram os incidentes verificados e
do resultado dessas medidas, bem como, informar por escrito a
autoridade superior sobre ocorréncias para ciéncia e apreciagao
para providéncias;

Il - Responsabilizar-se pelas justificativas que se fizerem
necessarias em resposta a eventuais diligéncias dos 6rgaos de
Controle Interno e Externo;
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IV - Propor mediante apreciagéo do Gestor aplicagdes de
sangdes administrativas a contratada em virtude de inobservancia
ou desobediéncia das clausulas contratuais e instru¢des e ordens
da fiscalizagéo;

V - Atestar a realizagdo dos servigos efetivamente prestados,
mediante relatdrio consolidado, para posterior pagamento;

VI - Observar a execugéo do Contrato, dentro dos limites
dos créditos orgamentarios para ele determinado;

VII - Manifestar quanto a oportunidade e conveniéncia
de prorrogacéo de vigéncia ou aditamento de objeto, com
antecedéncia de 60 (sessenta) dias do final da vigéncia.

Art. 3° A presente Portaria entrara em vigor na data de
sua publicagéo.

Palmas/TO, 31 de margo de 2023.

Lenilda Batista de Souza Ferreira
Presidente da ACCEI do CMEI Prof?. Juscéia Garbelini

PORTARIA N° 011, DE 31 DE MARCO DE 2023.

Dispbe sobre a designagédo de servidor para
atuar como fiscal e gestor de Contrato com
despesas de gestédo descentralizada.

A PRESIDENTE DA ACCEI DO CMEI PROF2. JUSCEIA
GARBELINI, no uso de suas atribuicdes, designada pelo Ato n°
1.306 - DSG, publicado no Diario Oficial do Municipio N° 2.834,
em conformidade com o art. 67 da Lei n° 8.666, de 21 de junho
de 1993, e as Instrugdes Normativas do Tribunal de Contas do
Estado do Tocantins n° 02/2008 de 07/05/2008 e n° 001/2010 de
24/02/2010

CONSIDERANDO os termos do artigo 67 da Lei n°
8.666/93, o qual determina que a Administragéo Publica deve
designar Fiscal de Contrato para exercer o acompanhamento e a
fiscalizagdo da execugéo contratual.

CONSIDERANDO a publicagao do Decreto n° 1.031,
publicado em 29 de maio de 2015, em seu Art. 39, inciso | e Il,
que dispbde sobre os procedimentos para a gestdo das despesas
publicas do Poder Executivo e estabelece a designagéo do gestor
e fiscal de contrato e de suas atribui¢des.

CONSIDERANDO a recomendagao N° 5/2015, de
19 de janeiro de 2015, emitida pelo Secretario Municipal de
Transparéncia e Controle Interno e ainda, visando promover um
melhor e mais efetivo acompanhamento/controle da execugao dos
servigos onde efetivamente estes séo prestados.

RESOLVE:

Art. 1° Designar os servidores abaixo relacionados com o
encargo de Fiscal e Suplente do Contrato n® 009/2023, Processo
n°® 2023002182 firmado com a empresa A MEDICAL COMERCIO
LTDA - ME, inscrita no CNPJ n° 28.692.942/0001-05, cujo objeto &
aquisicao de equipamentos e aparelhos domésticos.

. DATA DAASSINATURA
SERVIDOR NOME MATRICULA
DO CONTRATO
TITULAR Aldenice Barros de Oliveira 413017804
SUPLENTE Rogiane dos Santos Silva 413019695 2810312023

Art. 2° Sao atribuigdes do Fiscal de Contrato e, na sua
auséncia, respondendo seu suplente por:

| - Acompanhar e fiscalizar o fiel cumprimento do Contrato;

Il - Manifestar-se por escrito, em forma de relatério
juntado aos autos, acerca da exequibilidade do referido ajuste
contratual tempestivamente, das irregularidades encontradas,
das providéncias que determinaram os incidentes verificados e
do resultado dessas medidas, bem como, informar por escrito a
autoridade superior sobre ocorréncias para ciéncia e apreciagao
para providéncias;

11l - Responsabilizar-se pelas justificativas que se fizerem
necessarias em resposta a eventuais diligéncias dos 6rgéos de
Controle Interno e Externo;

IV - Propor mediante apreciacao do Gestor aplicagbes de
sangbes administrativas a contratada em virtude de inobservancia
ou desobediéncia das clausulas contratuais e instrugdes e ordens
da fiscalizagao;

V - Atestar a realizagdo dos servigos efetivamente
prestados, mediante relatério consolidado, para posterior
pagamento;

VI - Observar a execugéo do Contrato, dentro dos limites
dos créditos orgamentarios para ele determinado;

VII - Manifestar quanto a oportunidade e conveniéncia
de prorrogacéo de vigéncia ou aditamento de objeto, com
antecedéncia de 60 (sessenta) dias do final da vigéncia.

Art. 3° A presente Portaria entrara em vigor na data de
sua publicagéo.

Palmas/TO, 31 de margo de 2023.

Lenilda Batista de Souza Ferreira
Presidente da ACCEI do CMEI Prof?. Juscéia Garbelini

EXTRATO DO CONTRATO N° 007/2023

PROCESSO N°: 2023002182

MODALIDADE: CONVITE ]

CONTRATANTE: ACCEI PROF? JUSCEIA GARBELINI
CONTRATADA: MC COMERCIO E SERVICOS LTDA

OBJETO: aquisi¢do de equipamentos e aparelhos domésticos
VALOR TOTAL: R$ 4.000,00 (quatro mil reais).

BASE LEGAL: Nos termos da Lei n° 8.666/93, Lei n® 1256/2003,
posteriormente alterada pela Lei n° 2.309/2017 e Processo n°.
2023002182.

RECURSOS: Programa de Trabalho: 12.365.1108.4016,
12.365.1109.306, 12.365.1109.4534, 12.365.1109.4495. Natureza
da despesa: 44.50.51, 33.50.39, 33.50.30 e 44.50.52; Fontes:
15001001, 15400000 e 15000000.

VIGENCIA: 31 de dezembro de 2023.

DATA DA ASSINATURA: 27 de margo de 2023.
SIGNATARIOS: ACCEI DO CMEI PROF2 JUSCEIA GARBELINI,
por sua representante legal a senhora Lenilda Batista de Souza
Ferreira, inscrita no CPF n° 722.532.744-53 e portadora do RG
n® 877.647 SSP/RN. Empresa MC COMERCIO E SERVICOS
LTDA, inscrita no CNPJ n° 44.159.254/0001-22, por meio de sua
representante legal a Sr?. Meire Cleia Resplande de Araujo Abreu,
inscrita no CPF n°® 949.107.901-87 e portadora do RG n°® 301.527
SSP/TO.

EXTRATO DO CONTRATO N° 008/2023

PROCESSO N°: 2023002182

MODALIDADE: CONVITE ’

CONTRATANTE: ACCEI PROF? JUSCEIA GARBELINI
CONTRATADA: ALTERNATIVA DISTRIBUIDORA DE PAPELARIA
E ESCRITORIO EIRELI-ME

OBJETO: aquisi¢do de equipamentos e aparelhos domésticos
VALOR TOTAL: R$ 2.981,00 (dois mil novecentos e oitenta e um
reais).

BASE LEGAL: Nos termos da Lei n° 8.666/93, Lei n® 1256/2003,
posteriormente alterada pela Lei n° 2.309/2017 e Processo n°.
2023002182.

RECURSOS: Programa de Trabalho: 12.365.1108.4016,
12.365.1109.306, 12.365.1109.4534, 12.365.1109.4495. Natureza
da despesa: 44.50.51, 33.50.39, 33.50.30 e 44.50.52; Fontes:
15001001, 15400000 e 15000000.

VIGENCIA: 31 de dezembro de 2023.

DATA DA ASSINATURA: 28 de margo de 2023.
SIGNATARIOS: ACCEI DO CMEI PROF2 JUSCEIA GARBELINI,
por sua representante legal a senhora Lenilda Batista de Souza
Ferreira, inscrita no CPF n° 722.532.744-53 e portadora do RG
n°® 877.647 SSP/RN. Empresa ALTERNATIVA DISTRIBUIDORA
DE PAPELARIA E ESCRITORIO EIRELI-ME, inscrita no CNPJ
n°® 28.324.471/0001-74, por meio de seu representante legal o
Sr°. Magnum Ramos da Silva, inscrito no CPF n° 019.482.361-09.

EXTRATO DO CONTRATO N° 009/2023

PROCESSO N°: 2023002182

MODALIDADE: CONVITE

CONTRATANTE: ACCEI PROF? JUSCEIA GARBELINI
CONTRATADA: A MEDICAL COMERCIO LTDA-ME
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OBJETO: aquisi¢éo de equipamentos e aparelhos domésticos
VALOR TOTAL: R$ 5.019,70 (cinco mil dezenove reais e setenta
centavos).

BASE LEGAL: Nos termos da Lei n° 8.666/93, Lei n° 1256/2003,
posteriormente alterada pela Lei n® 2.309/2017 e Processo n°.
2023002182.

RECURSOS: Programa de Trabalho: 12.365.1108.4016,
12.365.1109.306, 12.365.1109.4534, 12.365.1109.4495. Natureza
da despesa: 44.50.51, 33.50.39, 33.50.30 e 44.50.52; Fontes:
15001001, 15400000 e 15000000.

VIGENCIA: 31 de dezembro de 2023.

DATA DA ASSINATURA: 28 de margo de 2023.

SIGNATARIOS: ACCEI DO CME| PROF? JUSCEIA GARBELINI,
por sua representante legal a senhora Lenilda Batista de Souza
Ferreira, inscrita no CPF n°® 722.532.744-53 e portadora do RG n°
877.647 SSP/RN.

Empresa A MEDICAL COMERCIO LTDA-ME, inscrita no CNPJ
n° 28.692.942/0001-05, por meio de seu representante legal o Sr.
Hilton Wagner Correia da Silva, inscrito no CPF n° 792.493.963-68.

E. M. AURELIO BUARQUE DE HOLANDA
PORTARIA N ° 003, DE 31 DE MARGCO DE 2023.

Dispde sobre a designagéo de servidor para
atuar como fiscal e gestor de Contrato com
despesas de gestédo descentralizada.

O PRESIDENTE DA ACE ESCOLA AURELIO BUARQUE
DE HOLANDA, no uso de suas atribui¢cdes, designado pelo Ato
n°® 455 - NM, publicado no Diario Oficial do Municipio N° 2.281,
em conformidade com o art. 67 da Lei n° 8.666, de 21 de junho
de 1993, e as Instrugdes Normativas do Tribunal de Contas do
Estado do Tocantins n° 02/2008 de 07/05/2008 e n° 001/2010 de
24/02/2010

CONSIDERANDO os termos do artigo 67 da Lei n°
8.666/93, o qual determina que a Administragdo Publica deve
designar Fiscal de Contrato para exercer o acompanhamento e a
fiscalizagédo da execugao contratual.

CONSIDERANDO a publicagao do Decreto n° 1.031,
publicado em 29 de maio de 2015, em seu Art. 39, inciso | e Il,
que dispde sobre os procedimentos para a gestao das despesas
publicas do Poder Executivo e estabelece a designagéo do gestor
e fiscal de contrato e de suas atribuigoes.

CONSIDERANDO a recomendagado N° 5/2015, de
19 de janeiro de 2015, emitida pelo Secretario Municipal de
Transparéncia e Controle Interno e ainda, visando promover um
melhor e mais efetivo acompanhamento/controle da execugao dos
servigos onde efetivamente estes s&o prestados.

RESOLVE:

Art. 1° Designar os servidores abaixo relacionados com o
encargo de Fiscal e Suplente do Contrato n° 003/2023, Processo
n°® 2023007848 firmado com a empresa MARCO ANTONIO SILVA
CARNEIRO, inscrita no CNPJ n°® 16.750.045/0001-13, cujo objeto
é Aquisicdo de material de expediente.

DATA DAASSINATURA
SERVIDOR NOME MATRICULA
DO CONTRATO
TITULAR Paulo Roberto Dias 311661
SUPLENTE Antonia Aderlane Ribeiro da Silva 403000738 50008/2023

Art. 2° Sao atribuigbes do Fiscal de Contrato e, na sua
auséncia, respondendo seu suplente por:

| - Acompanhar e fiscalizar o fiel cumprimento do Contrato;

Il - Manifestar-se por escrito, em forma de relatorio
juntado aos autos, acerca da exequibilidade do referido ajuste
contratual tempestivamente, das irregularidades encontradas,
das providéncias que determinaram os incidentes verificados e
do resultado dessas medidas, bem como, informar por escrito a
autoridade superior sobre ocorréncias para ciéncia e apreciagao
para providéncias;

Il - Responsabilizar-se pelas justificativas que se fizerem
necessarias em resposta a eventuais diligéncias dos 6rgaos de
Controle Interno e Externo;

IV - Propor mediante apreciacao do Gestor aplicagbes de
sanc¢des administrativas a contratada em virtude de inobservancia
ou desobediéncia das clausulas contratuais e instru¢des e ordens
da fiscalizagao;

V - Atestar a realizacdo dos servigos efetivamente
prestados, mediante relatério consolidado, para posterior
pagamento;

VI - Observar a execugéo do Contrato, dentro dos limites
dos créditos orgamentarios para ele determinado;

VII - Manifestar quanto a oportunidade e conveniéncia
de prorrogacéo de vigéncia ou aditamento de objeto, com
antecedéncia de 60 (sessenta) dias do final da vigéncia.

Art. 3° A presente Portaria entrara em vigor na data de
sua publicagao.

Palmas-TO, 31 de margo de 2023

Denilde Vargas Milhomem Silva
PRESIDENTE DAASSOCIACAO

EXTRATO DE CONTRATO N° 003/2023

PROCESSO N°:2023007848

MODALIDADE: DISPENSA DE LICITACAO

CONTRATANTE: ACE DA ESCOLA MUNICIPAL AURELIO
BUARQUE DE HOLANDA

CONTRATADA: MARCO ANTONIO SILVA CARNEIRO-ME
OBJETO: AQUISICAO DE MATERIAL DE EXPEDIENTE.

VALOR TOTAL: R$17.258,27 (Dezessete mil duzentos e cinquenta
e oito reais e vinte e sete centavos).

BASE LEGAL: Nos termos da Lei n° 8.666/93, Lei n® 1256/2003,
posteriormente alterada pela Lei n® 2.309/2017 e Processo
n°2023007848

RECURSOS: Programa de Trabalho: 03.2900.12.361.2000.2732,
03.2900.12.365.2000.2722, Natureza de Despesa: 33.50.30 e
33.50.39. Fontes: 15001001, 15400000 e 15000000

VIGENCIA: 31 de dezembro de 2023

DATA DA ASSINATURA:30 de margo de 2023

SIGNATARIOS: ACE DA ESCOLA MUNICIPAL AURELIO
BUARQUE DE HOLANDA, por sua representante legal a Sra.
Denilde Vargas Milhomem Silva, inscrita no CPF n° 901.033.271-
34 e portador ado RG n° 407.692 via SSP/ TO. Empresa:
MARCO ANTONIO SILVA CARNEIRO-ME, inscrita no CNPJ n°:
16.750.045/0001-13, por meio de seu representante legal o senhor
Marcos Anténio Silva Carneiro, inscrito no CPF n° 821.184.853-87.

E. M. CARLOS DRUMMOND DE ANDRADE
PORTARIA N°. 005, DE 07 DE FEVEREIRO DE 2023(*)

Dispoe sobre a designagao de servidores para
atuar como fiscal e gestor de contrato com
despesas de gestdo descentralizada.

A Presidente da ACE - Associagdo Comunidade Escola da
Escola Municipal Carlos Drummond de Andrade, no uso de suas
atribuicbes, designada pelo DECRETO de 15/02/2012 — Ed. 468,
de 17/12/2012, do diario oficial do municipio, em conformidade
com o art. 67 da Lei 8.666, de 21 de junho de 1993 e as Instrugdes
Normativas do Tribunal de Contas do Estado do Tocantins n°
02/2008, de 07/05/2008 e n° 01/2010, de 24/02/2010.

CONSIDERANDO os termos do artigo 67 da Lei n°
8.666/93, o qual determina que a Administragdo Publica deve
designar Fiscal de Contrato para exercer o acompanhamento e a
fiscalizagdo da execugao contratual.

CONSIDERANDO a publicagao do Decreto n° 1.031,
publicado em 29 de maio de 2015, em seu artigo 39, Inciso | e I,
que dispde sobre os procedimentos para a gestdo das despesas
publicas do Poder Executivo e estabelece a designagéo do gestor
e fiscal de contrato e de suas atribui¢des.

CONSIDERANDO a recomendacao n° 5/2015, de
19 de janeiro de 2015, emitida pelo Secretario Municipal de
Transparéncia e Controle Interno e ainda, visando promover um
melhor e mais efetivo acompanhamento/controle da execugéo dos
servigos onde efetivamente estes sdo prestados.
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RESOLVE:

Art. 1°. Designar os servidores abaixo relacionados com o
encargo de Fiscal e Suplente de Contrato n° 002/2023, Processo
n° 2023004969, empresa PAULISTA INDUSTRIA E COMERCIO
DE ALIMENTOS LTDA, Inscrita no CNPJ n° 06.285.410/0001-02,
cujo objetivo é a Aquisicdo de Géneros Alimenticios.

DATA DE ASSINATURA
SERVIDOR NOME MATRICULA DO CONTRATO
TITULAR Dirce Barbosa de Aguiar Marques 413011503 30/01/2023
SUPLENTE Glaucia Brasil Fonseca Alves 413018217

Art. 2° - Sao atribuigdes do Fiscal de Contrato e, na sua
auséncia, respondendo seu suplente por:

| — Acompanhar e Fiscalizar o fiel cumprimento do
Contrato;

Il — Manifestar-se por escrito, em forma de relatério
juntado aos autos, acerca da exequibilidade do referido ajuste
contratual tempestivamente, das irregularidades encontradas,
das providéncias que determinaram os incidentes verificados e
do resultado dessas medidas, bem como, informar por escrito a
autoridade superior sobre ocorréncias para ciéncia e apreciagao
para providéncias;

11l — Responsabilizar-se pelas justificativas que se fizerem
necessarias em resposta a eventuais diligéncias dos 6rgéos de
Controle Interno e Externo;

IV — Propor mediante apreciagéo do Gestor aplicagdes de
sangdes administrativas a contratada em virtude de inobservancias
ou desobediéncia das clausulas contratuais e instrugdes e ordens
da fiscalizagao;

V — Atestar a realizagéo dos servicos efetivamente prestados,
mediante relatério consolidado, para posterior pagamento;

VI — Observar a execugao do Contrato, dentro dos limites
dos créditos orgamentarios para ele determinado;

VII — Manifestar quanto a oportunidade e conveniéncia
de prorrogagédo de vigéncia ou aditamento de objeto, com
antecedéncia de 60(sessenta) dias do final da vigéncia.

Art. 3° - A presente Portaria entrard em vigor na data de
sua publicagao.

Palmas/TO, 07 de fevereiro de 2023.

lvo Hemkemeier
Presidente da ACE

(*) REPUBLICADA por ter saido no DOMP n° 3156, de 7 de fevereiro de 2023, pags. 14 e 15,
com incorre¢do no original.

PORTARIA N°. 006, DE 07 DE FEVEREIRO DE 2023 (*).

Disp&e sobre a designacéao de servidores para
atuar como fiscal e gestor de contrato com
despesas de gestédo descentralizada.

A Presidente da ACE - Associagdo Comunidade Escola da
Escola Municipal Carlos Drummond de Andrade, no uso de suas
atribuigbes, designada pelo DECRETO de 15/02/2012 — Ed. 468,
de 17/12/2012, do diario oficial do municipio, em conformidade
com o art. 67 da Lei 8.666, de 21 de junho de 1993 e as Instrugdes
Normativas do Tribunal de Contas do Estado do Tocantins n°
02/2008, de 07/05/2008 e n° 01/2010, de 24/02/2010.

CONSIDERANDO os termos do artigo 67 da Lei n°
8.666/93, o qual determina que a Administragdo Publica deve
designar Fiscal de Contrato para exercer o acompanhamento e a
fiscalizagdo da execugéo contratual.

CONSIDERANDO a publicagdo do Decreto n° 1.031,
publicado em 29 de maio de 2015, em seu artigo 39, Inciso | e Il,
que dispde sobre os procedimentos para a gestao das despesas
publicas do Poder Executivo e estabelece a designagéo do gestor
e fiscal de contrato e de suas atribuigdes.

CONSIDERANDO a recomendagado n° 5/2015, de
19 de janeiro de 2015, emitida pelo Secretario Municipal de

Transparéncia e Controle Interno e ainda, visando promover um
melhor e mais efetivo acompanhamento/controle da execugéo dos
servigos onde efetivamente estes séo prestados.

RESOLVE:

Art. 1°. Designar os servidores abaixo relacionados com o
encargo de Fiscal e Suplente de Contrato n® 003/2023, Processo
n° 2023004969, empresa TODO DIA MINIMERCADO EIRELI-
ME, Inscrita no CNPJ n° 21.933.497/0001-70, cujo objetivo é a
Aquisicéo de Géneros Alimenticios.

SERVIDOR NOME MATRICULA DATA DE ASSINATURA
DO CONTRATO
TITULAR Dirce Barbosa de Aguiar Marques 413011503 30012023
SUPLENTE Glaucia Brasil Fonseca Alves 413018217

Art. 2° - Sao atribuigbes do Fiscal de Contrato e, na sua
auséncia, respondendo seu suplente por:

| — Acompanhar e Fiscalizar o fiel cumprimento do
Contrato;

Il — Manifestar-se por escrito, em forma de relatério
juntado aos autos, acerca da exequibilidade do referido ajuste
contratual tempestivamente, das irregularidades encontradas,
das providéncias que determinaram os incidentes verificados e
do resultado dessas medidas, bem como, informar por escrito a
autoridade superior sobre ocorréncias para ciéncia e apreciagdo
para providéncias;

Il — Responsabilizar-se pelas justificativas que se fizerem
necessarias em resposta a eventuais diligéncias dos 6rgaos de
Controle Interno e Externo;

IV — Propor mediante apreciagéo do Gestor aplicagdes de
sangdes administrativas a contratada em virtude de inobservancias
ou desobediéncia das clausulas contratuais e instrugbes e ordens
da fiscalizagao;

V — Atestar a realizagéo dos servigos efetivamente prestados,
mediante relatério consolidado, para posterior pagamento;

VI — Observar a execugao do Contrato, dentro dos limites
dos créditos orgamentarios para ele determinado;

VII — Manifestar quanto a oportunidade e conveniéncia
de prorrogacéo de vigéncia ou aditamento de objeto, com
antecedéncia de 60(sessenta) dias do final da vigéncia.

Art. 3° - A presente Portaria entrard em vigor na data de
sua publicagéo.

Palmas/TO, 07 de fevereiro de 2023.

Ivo Hemkemeier
Presidente da ACE

(*) REPUBLICADA por ter saido no DOMP n° 3156, de 7 de fevereiro de 2023, pag.15, com
incorregdo no original.

PORTARIA N°. 007, DE 07 DE FEVEREIRO DE 2023 (*)

Dispbe sobre a designacao de servidores para
atuar como fiscal e gestor de contrato com
despesas de gestado descentralizada.

A Presidente da ACE - Associagdo Comunidade Escola da
Escola Municipal Carlos Drummond de Andrade, no uso de suas
atribuicbes, designada pelo DECRETO de 15/02/2012 — Ed. 468,
de 17/12/2012, do diario oficial do municipio, em conformidade
com o art. 67 da Lei 8.666, de 21 de junho de 1993 e as Instrugdes
Normativas do Tribunal de Contas do Estado do Tocantins n°
02/2008, de 07/05/2008 e n° 01/2010, de 24/02/2010.

CONSIDERANDO os termos do artigo 67 da Lei n°
8.666/93, o qual determina que a Administragdo Publica deve
designar Fiscal de Contrato para exercer o acompanhamento e a
fiscalizagdo da execugao contratual.

CONSIDERANDO a publicagdo do Decreto n° 1.031,
publicado em 29 de maio de 2015, em seu artigo 39, Inciso | e I,
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que dispde sobre os procedimentos para a gestao das despesas
publicas do Poder Executivo e estabelece a designagéo do gestor
e fiscal de contrato e de suas atribui¢des.

CONSIDERANDO a recomendagado n° 5/2015, de
19 de janeiro de 2015, emitida pelo Secretario Municipal de
Transparéncia e Controle Interno e ainda, visando promover um
melhor e mais efetivo acompanhamento/controle da execugao dos
servigos onde efetivamente estes séo prestados.

RESOLVE:

Art. 1°. Designar os servidores abaixo relacionados com o
encargo de Fiscal e Suplente de Contrato n°® 004/2023, Processo
n° 2023004969, empresa S. DE SOUSA SOBRINHO & CIA
LTDA, Inscrita no CNPJ n°® 12.376.868/0001-70, cujo objetivo é a
Aquisicao de Géneros Alimenticios.

. DATA DE ASSINATURA
SERVIDOR NOME MATRICULA
DO CONTRATO
TITULAR Dirce Barbosa de Aguiar Marques 413011503 30/01/2023
SUPLENTE Glaucia Brasil Fonseca Alves 413018217

Art. 2° - Sao atribuigcbes do Fiscal de Contrato e, na sua
auséncia, respondendo seu suplente por:

| — Acompanhar e Fiscalizar o fiel cumprimento do
Contrato;

Il — Manifestar-se por escrito, em forma de relatério
juntado aos autos, acerca da exequibilidade do referido ajuste
contratual tempestivamente, das irregularidades encontradas,
das providéncias que determinaram os incidentes verificados e
do resultado dessas medidas, bem como, informar por escrito a
autoridade superior sobre ocorréncias para ciéncia e apreciagao
para providéncias;

11l — Responsabilizar-se pelas justificativas que se fizerem
necessarias em resposta a eventuais diligéncias dos 6rgaos de
Controle Interno e Externo;

IV — Propor mediante apreciagéo do Gestor aplicagdes de
sangdes administrativas a contratada em virtude de inobservancias
ou desobediéncia das clausulas contratuais e instru¢des e ordens
da fiscalizagéo;

V — Atestar a realizagéo dos servicos efetivamente prestados,
mediante relatério consolidado, para posterior pagamento;

VI — Observar a execugao do Contrato, dentro dos limites
dos créditos orgcamentarios para ele determinado;

VIl — Manifestar quanto a oportunidade e conveniéncia
de prorrogagdo de vigéncia ou aditamento de objeto, com
antecedéncia de 60(sessenta) dias do final da vigéncia.

Art. 3° - A presente Portaria entrard em vigor na data de
sua publicagao.

Palmas/TO, 07 de fevereiro de 2023.

lvo Hemkemeier
Presidente da ACE

(*) REPUBLICADA por ter saido no DOMP n° 3156, de 7 de fevereiro de 2023, pags.15 e 16,
com incorregdo no original.

PORTARIA N°. 008, DE 07 DE FEVEREIRO DE 2023 (*)

Disp&e sobre a designacao de servidores para
atuar como fiscal e gestor de contrato com
despesas de gestédo descentralizada.

A Presidente da ACE - Associagao Comunidade Escola da
Escola Municipal Carlos Drummond de Andrade, no uso de suas
atribuigbes, designada pelo DECRETO de 15/02/2012 — Ed. 468,
de 17/12/2012, do diario oficial do municipio, em conformidade
com o art. 67 da Lei 8.666, de 21 de junho de 1993 e as Instrugdes
Normativas do Tribunal de Contas do Estado do Tocantins n°
02/2008, de 07/05/2008 e n° 01/2010, de 24/02/2010.

CONSIDERANDO os termos do artigo 67 da Lei n°
8.666/93, o qual determina que a Administragdo Publica deve
designar Fiscal de Contrato para exercer o acompanhamento e a
fiscalizagdo da execugéao contratual.

CONSIDERANDO a publicagao do Decreto n° 1.031,
publicado em 29 de maio de 2015, em seu artigo 39, Inciso | e I,
que dispbe sobre os procedimentos para a gestdo das despesas
publicas do Poder Executivo e estabelece a designagéo do gestor
e fiscal de contrato e de suas atribui¢des.

CONSIDERANDO a recomendacao n° 5/2015, de
19 de janeiro de 2015, emitida pelo Secretario Municipal de
Transparéncia e Controle Interno e ainda, visando promover um
melhor e mais efetivo acompanhamento/controle da execugao dos
servigos onde efetivamente estes sdo prestados.

RESOLVE:

Art. 1°. Designar os servidores abaixo relacionados com o
encargo de Fiscal e Suplente de Contrato n° 005/2023, Processo
n° 2023004969, empresa TRES CORACOES ALIMENTOS
S.A., Inscrita no CNPJ n° 63.310.411/0024-90, cujo objetivo é a
Aquisicéo de Géneros Alimenticios.

SERVIDOR NOME MATRICULA DATA DE ASSINATURA
DO CONTRATO
TITULAR Dirce Barbosa de Aguiar Marques 413011503 30012023
SUPLENTE Glaucia Brasil Fonseca Alves 413018217

Art. 2° - Sao atribuigdes do Fiscal de Contrato e, na sua
auséncia, respondendo seu suplente por:

| — Acompanhar e Fiscalizar o fiel cumprimento do Contrato;

Il — Manifestar-se por escrito, em forma de relatério
juntado aos autos, acerca da exequibilidade do referido ajuste
contratual tempestivamente, das irregularidades encontradas,
das providéncias que determinaram os incidentes verificados e
do resultado dessas medidas, bem como, informar por escrito a
autoridade superior sobre ocorréncias para ciéncia e apreciacdo
para providéncias;

Il — Responsabilizar-se pelas justificativas que se fizerem
necessarias em resposta a eventuais diligéncias dos 6rgaos de
Controle Interno e Externo;

IV — Propor mediante apreciagéo do Gestor aplicagdes de
sangbes administrativas a contratada em virtude de inobservancias
ou desobediéncia das clausulas contratuais e instrugbes e ordens
da fiscalizagao;

V — Atestar a realizagéo dos servigos efetivamente prestados,
mediante relatério consolidado, para posterior pagamento;

VI — Observar a execugao do Contrato, dentro dos limites
dos créditos orgamentarios para ele determinado;

VIl — Manifestar quanto a oportunidade e conveniéncia
de prorrogacéo de vigéncia ou aditamento de objeto, com
antecedéncia de 60(sessenta) dias do final da vigéncia.

Art. 3° - A presente Portaria entrara em vigor na data de
sua publicagao.

Palmas/TO, 07 de fevereiro de 2023.

lvo Hemkemeier
Presidente da ACE

(*) REPUBLICADA por ter saido no DOMP n° 3156, de 7 de fevereiro de 2023, pag. 16, com
incorregao no original.

PORTARIA N°. 009, DE 17 DE MARGO DE 2023 (*)

Dispbe sobre a designacao de servidores para
atuar como fiscal e gestor de contrato com
despesas de gestdo descentralizada.

A Presidente da ACE - Associa¢cdo Comunidade Escola da
Escola Municipal Carlos Drummond de Andrade, no uso de suas
atribuigbes, designada pelo DECRETO de 15/02/2012 — Ed. 468,
de 17/12/2012, do diario oficial do municipio, em conformidade
com o art. 67 da Lei 8.666, de 21 de junho de 1993 e as Instrugdes
Normativas do Tribunal de Contas do Estado do Tocantins n°
02/2008, de 07/05/2008 e n° 01/2010, de 24/02/2010.
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CONSIDERANDO os termos do artigo 67 da Lei n°
8.666/93, o qual determina que a Administragdo Publica deve
designar Fiscal de Contrato para exercer o acompanhamento e a
fiscalizagédo da execugao contratual.

CONSIDERANDO a publicagdo do Decreto n° 1.031,
publicado em 29 de maio de 2015, em seu artigo 39, Inciso | e I,
que dispde sobre os procedimentos para a gestao das despesas
publicas do Poder Executivo e estabelece a designagéo do gestor
e fiscal de contrato e de suas atribuigoes.

CONSIDERANDO a recomendagdo n° 5/2015, de
19 de janeiro de 2015, emitida pelo Secretario Municipal de
Transparéncia e Controle Interno e ainda, visando promover um
melhor e mais efetivo acompanhamento/controle da execugao dos
servigcos onde efetivamente estes s&o prestados.

RESOLVE:

Art. 1°. Designar os servidores abaixo relacionados com o
encargo de Fiscal e Suplente de Contrato n°® 006/2023, Processo
n°® 2022074943, firmado com a empresa ASCABRAS — ASSOC.
DOS PEQUENOS PRODUTORES DE LEITE DE CABRA DE
PALMAS, Inscrita no CNPJ n° 05.496.551/0001-01, cujo objetivo
€ a Aquisicdo de Géneros Alimenticios da Agricultura Familiar -
PRONAF.

SERVIDOR NOME MATRICULA DATA DE ASSINATURA
DO CONTRATO
TITULAR Dirce Barbosa de Aguiar Marques 413011503 16/03/2023
SUPLENTE Glaucia Brasil Fonseca Alves 413018217

Art. 2° - Sao atribuigcbes do Fiscal de Contrato e, na sua
auséncia, respondendo seu suplente por:

| — Acompanhar e Fiscalizar o fiel cumprimento do Contrato;

Il — Manifestar-se por escrito, em forma de relatério
juntado aos autos, acerca da exequibilidade do referido ajuste
contratual tempestivamente, das irregularidades encontradas,
das providéncias que determinaram os incidentes verificados e
do resultado dessas medidas, bem como, informar por escrito a
autoridade superior sobre ocorréncias para ciéncia e apreciagao
para providéncias;

11l — Responsabilizar-se pelas justificativas que se fizerem
necessarias em resposta a eventuais diligéncias dos 6rgaos de
Controle Interno e Externo;

IV — Propor mediante apreciagéo do Gestor aplicagdes de
sangbes administrativas a contratada em virtude de inobservancias
ou desobediéncia das clausulas contratuais e instru¢des e ordens
da fiscalizagao;

V — Atestar a realizagéo dos servicos efetivamente prestados,
mediante relatdrio consolidado, para posterior pagamento;

VI — Observar a execugado do Contrato, dentro dos limites
dos créditos orgamentarios para ele determinado;

VII — Manifestar quanto a oportunidade e conveniéncia
de prorrogagédo de vigéncia ou aditamento de objeto, com
antecedéncia de 60(sessenta) dias do final da vigéncia.

Art. 3° - A presente Portaria entrard em vigor na data de
sua publicagéo.

Palmas/TO, 17 de margo de 2023.

lvo Hemkemeier
Presidente da ACE

(*) REPUBLICADA por ter saido no DOMP N° 3183, de 17 de margo de 2023, pag.17, com
incorregdo no original.
PORTARIA N°. 010, DE 17 DE MARGO DE 2023 (*)
Disp&e sobre a designagao de servidores para
atuar como fiscal e gestor de contrato com

despesas de gestédo descentralizada.

A Presidente da ACE - Associacdo Comunidade Escola da
Escola Municipal Carlos Drummond de Andrade, no uso de suas

atribuicbes, designada pelo DECRETO de 15/02/2012 — Ed. 468,
de 17/12/2012, do diario oficial do municipio, em conformidade
com o art. 67 da Lei 8.666, de 21 de junho de 1993 e as Instrugdes
Normativas do Tribunal de Contas do Estado do Tocantins n°
02/2008, de 07/05/2008 e n° 01/2010, de 24/02/2010.

CONSIDERANDO os termos do artigo 67 da Lei n°
8.666/93, o qual determina que a Administragdo Publica deve
designar Fiscal de Contrato para exercer o acompanhamento e a
fiscalizagdo da execugao contratual.

CONSIDERANDO a publicagao do Decreto n° 1.031,
publicado em 29 de maio de 2015, em seu artigo 39, Inciso | e I,
que dispbe sobre os procedimentos para a gestdo das despesas
publicas do Poder Executivo e estabelece a designagéo do gestor
e fiscal de contrato e de suas atribuigdes.

CONSIDERANDO a recomendagado n° 5/2015, de
19 de janeiro de 2015, emitida pelo Secretario Municipal de
Transparéncia e Controle Interno e ainda, visando promover um
melhor e mais efetivo acompanhamento/controle da execugéo dos
servigos onde efetivamente estes sdo prestados.

RESOLVE:

Art. 1°. Designar os servidores abaixo relacionados
com o encargo de Fiscal e Suplente de Contrato n° 007/2023,
Processo n° 2022074943, GRUPO INFORMAL AGRICULTOR:
JUSCELIO LOPES DE SOUSA, detentor da DAP n°
SDW0014414971021701220823, Inscrito no CPF n° 014.414.971-
02, cujo objetivo & a Aquisicdo de Géneros Alimenticios da
Agricultura Familiar - PRONAF.

. DATA DE ASSINATURA
SERVIDOR NOME MATRICULA
DO CONTRATO
TITULAR Dirce Barbosa de Aguiar Marques 413011503 16/03/2023
SUPLENTE Glaucia Brasil Fonseca Alves 413018217 )

Art. 2° - Sao atribuigbes do Fiscal de Contrato e, na sua
auséncia, respondendo seu suplente por:

| — Acompanhar e Fiscalizar o fiel cumprimento do
Contrato;

Il — Manifestar-se por escrito, em forma de relatério
juntado aos autos, acerca da exequibilidade do referido ajuste
contratual tempestivamente, das irregularidades encontradas,
das providéncias que determinaram os incidentes verificados e
do resultado dessas medidas, bem como, informar por escrito a
autoridade superior sobre ocorréncias para ciéncia e apreciagao
para providéncias;

IIl — Responsabilizar-se pelas justificativas que se fizerem
necessarias em resposta a eventuais diligéncias dos 6rgaos de
Controle Interno e Externo;

IV — Propor mediante apreciagdo do Gestor aplicagdes de
sangdes administrativas a contratada em virtude de inobservancias
ou desobediéncia das clausulas contratuais e instrugbes e ordens
da fiscalizagao;

V — Atestar a realizagéo dos servigos efetivamente prestados,
mediante relatério consolidado, para posterior pagamento;

VI — Observar a execugdo do Contrato, dentro dos limites
dos créditos orgamentarios para ele determinado;

VII — Manifestar quanto a oportunidade e conveniéncia
de prorrogacéo de vigéncia ou aditamento de objeto, com
antecedéncia de 60(sessenta) dias do final da vigéncia.

Art. 3° - A presente Portaria entrara em vigor na data de
sua publicagao.

Palmas/TO, 17 de margo de 2023.

Ivo Hemkemeier
Presidente da ACE

(*) REPUBLICADA por ter saido no DOMP N° 3183, de 17 de margo de 2023, pags. 17 e 18,
com incorregdo no original.
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E. M. DEGRAUS DO SABER
RESULTADO DE CHAMADA PUBLICA N° 001/2023

A Comisséo de Chamada Publica da ACE da Escola Municipal
Degraus do Saber, torna publico para conhecimento de
interessados, que a ASSOCIAGCAO DOS PRODUTORES
RURAIS DE AGRICULTURA FAMILIAR DO ENTORNO DE
PALMAS — APRAFEP-TO com o valor total R$ 9.347,00 (Nove
mil trezentos e quarenta e sete reais); GRUPO INFORMAL
AGRICULTOR representado pelo Sr° WALDEMIR MARTINS DE
SOUSA JUNIOR com o valor total de R$ 11.926,30 (Onze mil
novecentos e vinte e seis reais e trinta centavos) e ASSOCIACAO
DOS AGRICULTORES FAMILIARES E AGROINDUSTRIAS DE
PALMAS — AGROP com o valor total de R$ 13.389,00 (Treze mil
trezentos e trinta e nove reais) foram julgadas como vencedoras
do Processo n° 2023001663, tendo como objeto a aquisi¢cdo de
géneros alimenticios provenientes da agricultura familiar.

Palmas/TO, 31 de margo de 2023.

Candida Antbénia dos Santos
Presidente da Comissédo de Chamada Publica.

E. M. HENRIQUE TALONE PINHEIRO
PORTARIA N° 012, DE 31 DE MARGO DE 2023

Dispbe sobre a designagédo de servidor para
atuar como fiscal e gestor de Contrato com
despesas de gestédo descentralizada.

A PRESIDENTE DA ACE ESCOLA MUNICIPAL
HENRIQUE TALONE PINHEIRO, no uso de suas atribui¢oes,
designado pelo Ato n° 1.108 DSG, publicado no Diario Oficial do
Municipio N° 2794, em conformidade com o art. 67 da Lei n° 8.666,
de 21 de junho de 1993, e as Instru¢des Normativas do Tribunal
de Contas do Estado do Tocantins n°® 02/2008 de 07/05/2008 e n°
001/2010 de 24/02/2010.

CONSIDERANDO os termos do artigo 67 da Lei n°
8.666/93, o qual determina que a Administragdo Publica deve
designar Fiscal de Contrato para exercer o acompanhamento e a
fiscalizagdo da execugao contratual.

CONSIDERANDO a publicagéo do Decreto n° 1.031,
publicado em 29 de maio de 2015, em seu Art. 39, inciso | e Il,
que dispde sobre os procedimentos para a gestao das despesas
publicas do Poder Executivo e estabelece a designagéo do gestor
e fiscal de contrato e de suas atribuigoes.

CONSIDERANDO a recomendagao N° 5/2015, de
19 de janeiro de 2015, emitida pelo Secretario Municipal de
Transparéncia e Controle Interno e ainda, visando promover um
melhor e mais efetivo acompanhamento/controle da execugéo dos
servigos onde efetivamente estes séo prestados.

RESOLVE:

Art. 1° Designar os servidores abaixo relacionados
com o encargo de Fiscal e Suplente do Contrato n°012/2023,
Processo n° 2023003121 firmado com a empresa ASSOCIACAO
DOS PRODUTORES RURAIS DE AGRICULTURA FAMILIAR
DO ENTORNO DE PALMAS APRAFEP-TO, inscrita no CNPJ
n° 15.362.151/0001-67, cujo objeto é aquisicdo de géneros
alimenticios proveniente da Agricultura Familiar.

DATA DAASSINATURA
SERVIDOR NOME MATRICULA
DO CONTRATO
TITULAR Alaerson Pereira Da Silva 306861
SUPLENTE Adriana Camara de Souza 413017795 2410312023

Art. 2° Sao atribuigbes do Fiscal de Contrato e, na sua
auséncia, respondendo seu suplente por:

| - Acompanhar e fiscalizar o fiel cumprimento do Contrato;

Il - Manifestar-se por escrito, em forma de relatorio
juntado aos autos, acerca da exequibilidade do referido ajuste
contratual tempestivamente, das irregularidades encontradas,
das providéncias que determinaram os incidentes verificados e
do resultado dessas medidas, bem como, informar por escrito a
autoridade superior sobre ocorréncias para ciéncia e apreciagao
para providéncias;

Il - Responsabilizar-se pelas justificativas que se fizerem
necessarias em resposta a eventuais diligéncias dos 6rgaos de
Controle Interno e Externo;

IV - Propor mediante apreciacao do Gestor aplicagbes de
sanc¢des administrativas a contratada em virtude de inobservancia
ou desobediéncia das clausulas contratuais e instru¢des e ordens
da fiscalizagao;

V - Atestar a realizagao dos servigos efetivamente prestados,
mediante relatério consolidado, para posterior pagamento;

VI - Observar a execugéo do Contrato, dentro dos limites
dos créditos orgamentarios para ele determinado;

VII - Manifestar quanto a oportunidade e conveniéncia
de prorrogacéo de vigéncia ou aditamento de objeto, com
antecedéncia de 60 (sessenta) dias do final da vigéncia.

Art. 3° A presente Portaria entrara em vigor na data de
sua publicagéo.

Palmas, 31 de margo de 2023

Luciana Malago
PRESIDENTE DA ACE

PORTARIA N° 013, DE 31 DE MARGO DE 2023

Dispbe sobre a designagéo de servidor para
atuar como fiscal e gestor de Contrato com
despesas de gestédo descentralizada.

A PRESIDENTE DA ACE ESCOLA MUNICIPAL
HENRIQUE TALONE PINHEIRO, no uso de suas atribuicoes,
designado pelo Ato n° 1.108 DSG, publicado no Diario Oficial do
Municipio N° 2794, em conformidade com o art. 67 da Lei n° 8.666,
de 21 de junho de 1993, e as Instru¢gdes Normativas do Tribunal
de Contas do Estado do Tocantins n° 02/2008 de 07/05/2008 e n°
001/2010 de 24/02/2010.

CONSIDERANDO os termos do artigo 67 da Lei n°
8.666/93, o qual determina que a Administracdo Publica deve
designar Fiscal de Contrato para exercer o acompanhamento e a
fiscalizagdo da execugao contratual.

CONSIDERANDO a publicagdo do Decreto n°® 1.031,
publicado em 29 de maio de 2015, em seu Art. 39, inciso | e I,
que dispde sobre os procedimentos para a gestdo das despesas
publicas do Poder Executivo e estabelece a designagéo do gestor
e fiscal de contrato e de suas atribui¢des.

CONSIDERANDO a recomendagao N° 5/2015, de
19 de janeiro de 2015, emitida pelo Secretario Municipal de
Transparéncia e Controle Interno e ainda, visando promover um
melhor e mais efetivo acompanhamento/controle da execugéo dos
servigos onde efetivamente estes sdo prestados.

RESOLVE:

Art. 1° Designar os servidores abaixo relacionados com o
encargo de Fiscal e Suplente do Contrato n°013/2023, Processo
n° 2023003121 firmado com a ASSOCIACAO DOS PEQUENOS
PRODUTORES DE LEITE DE CABRA DE PALMAS, inscrita no
CNPJ n° 05.196.551/0001-01, cujo objeto é aquisicdo de Géneros
Alimenticios, provenientes da Agricultura Familiar.

DATA DAASSINATURA
SERVIDOR NOME MATRICULA
DO CONTRATO
TITULAR Alaerson Pereira Da Silva 306861
SUPLENTE Adriana Camara de Souza 413017795 2410812023

Art. 2° Sao atribuigbes do Fiscal de Contrato e, na sua
auséncia, respondendo seu suplente por:

| - Acompanhar e fiscalizar o fiel cumprimento do Contrato;

Il - Manifestar-se por escrito, em forma de relatério
juntado aos autos, acerca da exequibilidade do referido ajuste
contratual tempestivamente, das irregularidades encontradas,
das providéncias que determinaram os incidentes verificados e
do resultado dessas medidas, bem como, informar por escrito a
autoridade superior sobre ocorréncias para ciéncia e apreciagéo
para providéncias;
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11l - Responsabilizar-se pelas justificativas que se fizerem
necessarias em resposta a eventuais diligéncias dos 6rgaos de
Controle Interno e Externo;

IV - Propor mediante apreciagéo do Gestor aplicagdes de
sangdes administrativas a contratada em virtude de inobservancia
ou desobediéncia das clausulas contratuais e instrugdes e ordens
da fiscalizagao;

V - Atestar a realizagdo dos servigos efetivamente
prestados, mediante relatorio consolidado, para posterior
pagamento;

VI - Observar a execugéo do Contrato, dentro dos limites
dos créditos orcamentarios para ele determinado;

VII - Manifestar quanto a oportunidade e conveniéncia
de prorrogagdo de vigéncia ou aditamento de objeto, com
antecedéncia de 60 (sessenta) dias do final da vigéncia.

Art. 3° A presente Portaria entrara em vigor na data de
sua publicacao.

Palmas, 31 de margo de 2023.

Luciana Malago
PRESIDENTE DAACE

PORTARIA N° 014, DE 31 DE MARCO DE 2023

Dispde sobre a designagéo de servidor para
atuar como fiscal e gestor de Contrato com
despesas de gestdo descentralizada.

A PRESIDENTE DA ACE ESCOLA MUNICIPAL
HENRIQUE TALONE PINHEIRO, no uso de suas atribuicdes,
designado pelo Ato n° 1.108 DSG, publicado no Diario Oficial do
Municipio N° 2794, em conformidade com o art. 67 da Lei n° 8.666,
de 21 de junho de 1993, e as Instru¢cdes Normativas do Tribunal
de Contas do Estado do Tocantins n°® 02/2008 de 07/05/2008 e n°
001/2010 de 24/02/2010.

CONSIDERANDO os termos do artigo 67 da Lei n°
8.666/93, o qual determina que a Administragéo Publica deve
designar Fiscal de Contrato para exercer o acompanhamento e a
fiscalizagao da execugao contratual.

CONSIDERANDO a publicagéo do Decreto n° 1.031,
publicado em 29 de maio de 2015, em seu Art. 39, inciso | e I,
que dispde sobre os procedimentos para a gestao das despesas
publicas do Poder Executivo e estabelece a designagéo do gestor
e fiscal de contrato e de suas atribuigbes.

CONSIDERANDO a recomendagao N° 5/2015, de
19 de janeiro de 2015, emitida pelo Secretario Municipal de
Transparéncia e Controle Interno e ainda, visando promover um
melhor e mais efetivo acompanhamento/controle da execugéo dos
servigos onde efetivamente estes séo prestados.

RESOLVE:

Art. 1° Designar os servidores abaixo relacionados com o
encargo de Fiscal e Suplente do Contrato n°014/2023, Processo
n° 2023003121 firmado com a empresa ASSOCIACAO DOS
AGRICULTORES FAMILIARES E AGROINDUSTRIAIS - AGROP,
inscrita no CNPJ n° 06.144.922/0001-59, cujo objeto é aquisigéo de
Géneros Alimenticios, proveniente da Agricultura Familiar.

DATA DAASSINATURA
SERVIDOR NOME MATRICULA
DO CONTRATO
TITULAR Alaerson Pereira Da Silva 306861
SUPLENTE Adriana Camara de Souza 413017795 2410512023

Art. 2° Sao atribuigbes do Fiscal de Contrato e, na sua
auséncia, respondendo seu suplente por:

| - Acompanhar e fiscalizar o fiel cumprimento do Contrato;

Il - Manifestar-se por escrito, em forma de relatorio
juntado aos autos, acerca da exequibilidade do referido ajuste
contratual tempestivamente, das irregularidades encontradas,
das providéncias que determinaram os incidentes verificados e

do resultado dessas medidas, bem como, informar por escrito a
autoridade superior sobre ocorréncias para ciéncia e apreciagao
para providéncias;

Il - Responsabilizar-se pelas justificativas que se fizerem
necessarias em resposta a eventuais diligéncias dos 6rgaos de
Controle Interno e Externo;

IV - Propor mediante apreciagao do Gestor aplicagbes de
sang¢des administrativas a contratada em virtude de inobservancia
ou desobediéncia das clausulas contratuais e instrugbes e ordens
da fiscalizagao;

V - Atestar a realizagao dos servigos efetivamente prestados,
mediante relatério consolidado, para posterior pagamento;

VI - Observar a execugdo do Contrato, dentro dos limites
dos créditos orgamentarios para ele determinado;

VII - Manifestar quanto a oportunidade e conveniéncia
de prorrogacao de vigéncia ou aditamento de objeto, com
antecedéncia de 60 (sessenta) dias do final da vigéncia.

Art. 3° A presente Portaria entrara em vigor na data de
sua publicagéo.

Palmas, 31 de margo de 2023.

Luciana Malago
PRESIDENTE DAACE

EXTRATO DE CONTRATO N° 012/2023

PROCESSO N°: 2023003121

ESPECIE: CONTRATO

MODALIDADE: CHAMADA PUBLICA

CONTRATANTE: ACE DA ESCOLA MUNICIPAL HENRIQUE
TALONE PINHEIRO

CONTRATADA: ASSOCIACAO DOS PRODUTORES RURAIS
DE AGRICULTURA FAMILIAR DO ENTORNO DE PALMAS - TO
APRAFEP

OBJETO: Géneros Alimenticios Proveniente da Agricultura Familiar
VALOR TOTAL: R$ 17.215,60 (dezessete mil duzentos e quinze
reais e sessenta centavos)

BASE LEGAL: Nos termos da Lei n°11.947/2009, Lei n°1210/2003,
posteriormente alterada pela Lei n°1399/2005, Resolugao
n°06/2020 do FNDE e Processo n° 2023003121.

RECURSOS: Programa de Trabalho: 03.2900. 12.306.1109.4461
e 03.2900.12.306.1109.4469, Natureza de Despesa: 3.3.50.30;
Fonte: 15520000000360; 5520000000361; 15520000000365;
15520000000366; 15520000000367 e 15000000000360;
15000000000361; 15000000000365; 15000000000366;
15000000000367.

VIGENCIA: 31 de dezembro de 2023.

DATA DA ASSINATURA: 24 de margo de 2023

SIGNATARIOS: ACE DA ESCOLA MUNICIPAL HENRIQUE
TALONE PINHEIRO, por sua representante legal a Senhora
Luciana Malago, inscrita no CPF n° 914.633.433-53 e portadora
do RG n° 1570073 SSP/TO. Empresa ASSOCIACAO DOS
PRODUTORES RURAIS DE AGRICULTURA FAMILIAR DO
ENTORNO DE PALMAS — TO APRAFEP, inscrita no CNPJ n°
15.362.151/0001-67, por meio de sua representante legal a
senhora Elisdngela dos Santos Gongalves, inscrita no CPF n°
839.813.811-49.

EXTRATO DE CONTRATO N° 013/2023

PROCESSO N°: 2023003121

ESPECIE: CONTRATO

MODALIDADE: CHAMADA PUBLICA

CONTRATANTE: ACE DA ESCOLA MUNICIPAL HENRIQUE
TALONE PINHEIRO.

CONTRATADA: ASSOCIACAO DOS PEQUENOS PRODUTORES
DE LEITE DE CABRA DE PALMAS — TO ASCABRAS

OBJETO: Géneros Alimenticios Proveniente da Agricultura Familiar
VALOR TOTAL: R$ 12.218,50 (doze mil duzentos e dezoito reais
e cinquenta centavos)

BASE LEGAL: Nos termos da Lei n°11.947/2009, Lei n°1210/2003,
posteriormente alterada pela Lei n°1399/2005, Resolugao
n°06/2020 do FNDE e Processo n° 2023003121.
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RECURSOS: Programa de Trabalho: 03.2900. 12.306.1109.4461
e 03.2900.12.306.1109.4469, Natureza de Despesa: 3.3.50.30;
Fonte: 15520000000360; 5520000000361; 15520000000365;
15520000000366; 15520000000367 e 15000000000360;
15000000000361; 15000000000365; 15000000000366;
15000000000367.

VIGENCIA: 31 de dezembro de 2023

DATA DA ASSINATURA: 24 de margo de 2023.

SIGNATARIOS: ACE DA ESCOLA MUNICIPAL HENRIQUE
TALONE PINHEIRO, por sua representante legal a Senhora
Luciana Malagd, inscrita no CPF n°® 914.633.433-53 e portadora
do RG n° 1570073 SSP/TO. Empresa ASSOCIAGCAO DOS
PEQUENOS PRODUTORES DE LEITE DE CABRA DE PALMAS —
TO ASCABRAS, inscrita no CNPJ n° 05.196.551/0001-01, por meio
de seu representante legal o senhor Addo Rocha Rego, inscrito no
CPF n° 323.572.813-91.

EXTRATO DE CONTRATO N° 014/2023

PROCESSO N°: 2023003121

ESPECIE: CONTRATO ]

MODALIDADE: CHAMADA PUBLICA

CONTRATANTE: ACE DA ESCOLA MUNICIPAL HENRIQUE
TALONE PINHEIRO. B

CONTRATADA: ASSOCIACAO DOS AGRICULTORES
FAMILIARES E AGROINDUSTRIAIS - AGROP

OBJETO: Géneros Alimenticios Proveniente da Agricultura Familiar
VALOR TOTAL: R$ 24.635,40 (vinte e quatro mil seiscentos e trinta
e cinco reais e quarenta centavos).

BASE LEGAL: Nos termos da Lei n°11.947/2009, Lei n°1210/2003,
posteriormente alterada pela Lei n®1399/2005, Resolugdon®06/2020
do FNDE e Processo n° 2023003121.

RECURSOS: Programa de Trabalho: 03.2900. 12.306.1109.4461
e 03.2900.12.306.1109.4469, Natureza de Despesa: 3.3.50.30;
Fonte: 15520000000360; 5520000000361; 15520000000365;
15520000000366; 15520000000367 e 15000000000360;
15000000000361; 15000000000365; 15000000000366;
15000000000367.

VIGENCIA: 31 de dezembro de 2023

DATA DA ASSINATURA: 24 de abril de 2023.

SIGNATARIOS: ACE DA ESCOLA MUNICIPAL HENRIQUE
TALONE PINHEIRO, por sua representante legal a Senhora
Luciana Malagd, inscrita no CPF n°® 914.633.433-53 e portadora
do RG n° 1570073 SSP/TO. Empresa ASSOCIAGCAO DOS
AGRICULTORES FAMILIARES E AGROINDUSTRIAIS - AGROP,
inscrita no CNPJ n° 06.144.922/0001-59, por meio de sua
representante legal a Senhora Patricia de Morais Silva, inscrita no
CPF 056.170.461-95 e portadora do RG n° 1250.719.

E. M. LUCIA SALES PEREIRA RAMOS
AVISO DE REVOGAGCAO

A Presidente da ACE DA ESCOLA MUNICIPAL LUCIA SALES
PEREIRA RAMOS, no uso de suas atribuigbes legais, resolve
TORNAR SEM EFEITO, a Errata do Extrato do Contrato n°
008/2023, publicado no Diario Oficial do Municipio de Palmas/TO
n® 3.175, de 07 de margo de 2023, pag. 08.

Ligia Alves Borges
Presidente da ACE

E. M. LUIZ NUNES DE OLIVEIRA
PORTARIA N° 013, DE 31 DE MARGO DE 2023

Dispde sobre a designagéo de servidor para
atuar como fiscal e gestor de Contrato com
despesas de gestédo descentralizada.

O PRESIDENTE DA ACE ESCOLA MUNICIPAL LUIZ
NUNES DE OLIVEIRA, no uso de suas atribuigdes, designado
pelo Ato n° 455 - NM, publicado no Diario Oficial do Municipio N°
2.281, em conformidade com o art. 67 da Lei n° 8.666, de 21 de
junho de 1993, e as Instru¢cdes Normativas do Tribunal de Contas
do Estado do Tocantins n° 02/2008 de 07/05/2008 e n° 001/2010
de 24/02/2010

CONSIDERANDO os termos do artigo 67 da Lei n°
8.666/93, o qual determina que a Administragdo Publica deve
designar Fiscal de Contrato para exercer o acompanhamento e a
fiscalizagdo da execugao contratual.

CONSIDERANDO a publicagdo do Decreto n°® 1.031,
publicado em 29 de maio de 2015, em seu Art. 39, inciso | e I,
que dispbe sobre os procedimentos para a gestdo das despesas
publicas do Poder Executivo e estabelece a designagéo do gestor
e fiscal de contrato e de suas atribuigdes.

CONSIDERANDO a recomendacgao N° 5/2015, de
19 de janeiro de 2015, emitida pelo Secretario Municipal de
Transparéncia e Controle Interno e ainda, visando promover um
melhor e mais efetivo acompanhamento/controle da execugéo dos
servigos onde efetivamente estes séo prestados.

RESOLVE:

Art. 1° Designar os servidores abaixo relacionados com o
encargo de Fiscal e Suplente do Contrato n°009/2023, Processo n°
2022075188 firmado com a empresa APN RODRIGUES, inscrito
no CNPJ n°® 33.371.223/0001-14, cujo o objetivo é a aquisigao de
Revitalizagdo e Pintura do Muro.

SERVIDOR NOME VATRICULA DATA DAASSINATURA
DO CONTRATO
TITULAR Cicera de Lima Pereira 261001
SUPLENTE ADRIANE DIAS ALVES 413016950 271032023

Art. 2° Sao atribuigbes do Fiscal de Contrato e, na sua
auséncia, respondendo seu suplente por:

| - Acompanhar e fiscalizar o fiel cumprimento do Contrato;

Il - Manifestar-se por escrito, em forma de relatério
juntado aos autos, acerca da exequibilidade do referido ajuste
contratual tempestivamente, das irregularidades encontradas,
das providéncias que determinaram os incidentes verificados e
do resultado dessas medidas, bem como, informar por escrito a
autoridade superior sobre ocorréncias para ciéncia e apreciacdo
para providéncias;

Il - Responsabilizar-se pelas justificativas que se fizerem
necessarias em resposta a eventuais diligéncias dos 6rgaos de
Controle Interno e Externo;

IV - Propor mediante apreciagado do Gestor aplicagbes de
sanc¢des administrativas a contratada em virtude de inobservancia
ou desobediéncia das clausulas contratuais e instrugdes e ordens
da fiscalizagao;

V - Atestar a realizagao dos servigos efetivamente prestados,
mediante relatorio consolidado, para posterior pagamento;

VI - Observar a execugéo do Contrato, dentro dos limites
dos créditos orgamentarios para ele determinado;

VII - Manifestar quanto a oportunidade e conveniéncia
de prorrogagédo de vigéncia ou aditamento de objeto, com
antecedéncia de 60 (sessenta) dias do final da vigéncia.

Art. 3° A presente Portaria entrara em vigor na data de
sua publicagao.

Palmas-TO, 31 de margo 2023

Ademir Bandeira Silva
PRESIDENTE DAACE

EXTRATO DE CONTRATO N°010/2023

PROCESSO N°: 2022075188

MODALIDADE: DISPENSA DE LICITACAO

CONTRATANTE: ACE DA ESCOLA MUNICIPAL DE TEMPO
INTEGRAL LUIZ NUNES DE OLIVEIRA

CONTRATADA: APN RODRIGUES

OBJETO: REVITALIZACAO E PINTURA DO MURO

VALOR TOTAL: R$ 16.800,00(dezesseis mil e oitocentos reais)
BASE LEGAL: Nos termos da Lei n° 8.666/93, Lei n° 1256/2003,
posteriormente alterada pela Lei n°® 2.309/2017 e Processo n°
2022075188.

RECURSOS: Programa de Trabalho: 03.2900.12.306.1109.4461
e, 03.2900.12.306.1109.4469; Fonte: 0010 e 0202.002000361
003030361 e 003090040 001000020.

VIGENCIA: 31 de dezembro de 2023

DATA DA ASSINATURA: 27 de margo de 2023.
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SIGNATARIOS: ACE DA ESCOLA MUNICIPAL DE TEMPO
INTEGRAL LUIZ NUNES DE OLIVEIRA, por seu representante
legal o Sr°. Ademir Bandeira Silva, inscrito no CPF n°939.059.041-
87 e portador do RG n°620.003 SSP/TO. Empresa: APN
RODRIGUES, inscrita no CNPJ n° 33.371.223/0001-14 por sua
representante legal a Sra. Ana Paula Nascimento Rodrigues,
inscrita no CPF n° 016.207.885-43 e portadora do RG n°
09.427.281-65 SSP/BA.

I SECRETARIA DA SAUDE

PORTARIA N° 271/SEMUS/GAB/ASSEXRH/GGPFP,
DE 20 DE MARGCO DE 2023.

O SECRETARIO MUNICIPAL DA SAUDE de Palmas-
TO, no uso das atribuigdes que Ihe confere o artigo 80, inciso
IV, da Lei Organica do Municipio de Palmas, combinado com as
prerrogativas da Lei n® 2.299, de 30 de margo de 2017.

CONSIDERANDO a Lei Municipal n° 2.324, de 13 de
julho de 2017, que dispde sobre as vantagens pecuniarias aos
servidores que integrem a Gestdo Municipal do Sistema Unico de
Saude e desempenhem agdes finalisticas e/ou técnicas em saude,
a serem concedidas, e adota outras providéncias.

CONSIDERANDO a Portaria EST n° 569/SEMUS/GAB,
de 07 de maio de 2019, que dispde sobre as Gratificagdes de
Atividade Finalistica e Técnica no SUS (GSUS) de Coordenagao
de Referéncia, Supervisao e Equipe Técnica no ambito da
Administragdo Central da Secretaria Municipal da Saude e da
outras providéncias.

CONSIDERANDO o Decreto n° 2.124, de 05 de novembro
de 2021, que institui a Comissdo e Coordenacgéo Interprofissional
de Monitoramento e Avaliagdo do Desempenho Institucional da
Secretaria Municipal da Saude e adota outras providéncias.

CONSIDERANDO a Portaria n°® 635/SEMUS/GAB/
ASSEXRH/GGPFP, de 18 de julho de 2022.

CONSIDERANDO a necessidade de analisar a primeira
avaliacao relativa aos servidores que fazem jus a Gratificacdo
de Atividade Finalistica e Técnica no SUS (GSUS) referente aos
meses janeiro a margo do corrente ano.

RESOLVE:

Art. 1° Ficam suspensos por periodo indeterminado os
prazos estabelecidos no paragrafo Unico do Artigo 8° e no Artigo
10, da Portaria n° 635/SEMUS/GAB/ASSEXRH/GGPFP, de 18 de
julho de 2022, publicada no Diario n° 3.024, de 20 de julho de 2022.

Art. 2° E tornada sem efeitos a Portaria n° 122/SEMUS/
GAB/ASSEXRH/GGPFP, de 03 de fevereiro de 2023.

Art. 3° Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo, retroagindo seus efeitos a 27 de fevereiro de 2023.

GABINETE DO SECRETARIO DA SAUDE, aos 20 dias do
més de margo de 2023.

THIAGO DE PAULO MARCONI
Secretario da Saude

PORTARIA N° 285/SEMUS/GAB/ASSEXRH/GGPFP,
DE 23 DE MARGO DE 2023.

O SECRETARIO MUNICIPAL DA SAUDE de Palmas-TO,
no uso das atribuicdes que Ihe sédo conferidas pelo artigo 80,
inciso |V, da Lei organica do Municipio de Palmas, combinado
com as prerrogativas do artigo 40, inciso X da Lei n® 2.299, de 30
de margo de 2017.

CONSIDERANDO que séo de relevancia publica as
acdes e servigos de saude, cabendo ao poder publico dispor,
nos termos da lei, sobre sua regulamentacao, fiscalizagcéo e
controle (artigo 197 da Constituicdo Federal), que a saude é um
direito fundamental do ser humano, devendo o estado prover as
condigdes indispensaveis ao seu pleno exercicio — artigo 2°, Lei
8080/1990.

CONSIDERANDO que a Administragdo Publica deve
obedecer aos principios da legalidade, impessoalidade, eficiéncia,
finalidade, razoabilidade, indisponibilidade do interesse publico,
devendo guardar em toda a sua atividade o principio da
supremacia do interesse publico sobre o interesse privado.

CONSIDERANDO a Lei n° 3.268, de 30 de setembro de
1957, que dispde sobre os Conselhos de Medicina, e da outras
providéncias.

CONSIDERANDO a Lei Federal n® 12.842, de julho de
2013, que dispde sobre o exercicio da Medicina.

CONSIDERANDO o que Poder Hierarquico confere a
Administragdo Publica poderes para ordenar, coordenar, controlar
e corrigir as atividades administrativas.

CONSIDERANDO a norma do artigo 131 da Lei
Complementar n® 008/99 que institui o Estatuto dos Servidores
Publicos da Administragéo Direta e Indireta dos Poderes do
Municipio de Palmas.

RESOLVE:

Art. 1° Destituir os servidores publicos relacionados abaixo
de suas fungbes de Responsavel Técnico.

VATRICULA UNIDADE DE SAUDE
Analsta em Satde - Mégico | UTI020% 0 Promo Alendimento | 515
Taquaralo

SERVIDOR(A) CARGO
413046739 CIBELE BEZERRA COSTA

APARTIR DE

413050167 | JOSE CARLOS DE CARVALHO MIELE JUNIOR | Analisa em Saude - Médico | U208 de PronfoAtendimerto | o, 0
Gerson Pires de Aguiar

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagéo.

GABINETE DO SECRETARIO DA SAUDE, aos 23 dias do
més de margo de 2023.

THIAGO DE PAULO MARCONI
Secretario da Saude

PORTARIA N° 286/SEMUS/GAB/ASSEXRH/GGPFP,
DE 23 DE MARGO DE 2023.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE de Palmas-TO,
no uso das atribuigdes que lhe sdo conferidas pelo artigo 80,
inciso 1V, da Lei orgéanica do Municipio de Palmas, combinado
com as prerrogativas do artigo 40, inciso X da Lei n® 2.299, de 30
de margo de 2017.

CONSIDERANDO que sao de relevancia publica as
acdes e servigos de saude, cabendo ao poder publico dispor,
nos termos da lei, sobre sua regulamentacéo, fiscalizagdo e
controle (artigo 197 da Constituicdo Federal), que a saude € um
direito fundamental do ser humano, devendo o estado prover as
condigdes indispensaveis ao seu pleno exercicio — artigo 2°, Lei
8080/1990.

CONSIDERANDO que a Administragdo Publica deve
obedecer aos principios da legalidade, impessoalidade, eficiéncia,
finalidade, razoabilidade, indisponibilidade do interesse publico,
devendo guardar em toda a sua atividade o principio da
supremacia do interesse publico sobre o interesse privado.

CONSIDERANDO a Lei n® 3.268, de 30 de setembro de
1957, que dispde sobre os Conselhos de Medicina, e da outras
providéncias.

CONSIDERANDO a Lei Federal n® 12.842, de julho de
2013, que dispde sobre o exercicio da Medicina.

CONSIDERANDO que o Poder Hierarquico confere a
Administragao Publica poderes para ordenar, coordenar, controlar
e corrigir as atividades administrativas.

CONSIDERANDO a norma do artigo 131 da Lei
Complementar n° 008/99 que institui o Estatuto dos Servidores
Publicos da Administragéo Direta e Indireta dos Poderes do
Municipio de Palmas.

RESOLVE:
Art. 1° Designar a servidora publica relacionada a seguir

para desempenhar sua funcéo de Responsavel Técnico na unidade
especificada.
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UNIDADE DE SAUDE
Unidade de Pronto Atendimento

MATRICULA SERVIDOR(A) CARGO APARTIR DE

413046739 | CIBELE BEZERRACOSTA | Analista em Salide - Médico 01/04/2023

Gerson Pires de Aguiar

Art. 2° Areferida designagéo sera sem remuneragao até a
regulamentacéo da Lei n° 2.324, de 13 de julho de 2017.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacao.

GABINETE DO SECRETARIO DA SAUDE, aos 23 dias do
més de margo de 2023.

THIAGO DE PAULO MARCONI
Secretario da Saude

PORTARIA N° 292/SEMUS/GAB/ASSEJUR/PAD,
DE 24 DE MARGO DE 2023.

Retifica a Portaria que determinara
instauragdes de Sindicancia Investigativa e
Punitiva, e que instituiu comissédo especial
de sindicancia, referente ao Processo n°
220021299.

O SECRETARIO MUNICIPAL DA SAUDE de Palmas-TO,
no uso de suas atribuigdes que lhe confere o artigo 80, Inciso IV,
da Lei Orgéanica do Municipio de Palmas e pela Lei n® 2.299, de 30
de marco de 2017, cumulado com os artigos 160 § 1°, 166 e 169
inciso Il da Lei Complementar n° 008/99.

RESOLVE:

Art. 1° Retificar a Portaria n® 904/SEMUS/GAB/ASSEJUR/
PAD, de 06 de outubro de 2022, publicada no Diario Oficial do
Municipio de Palmas n° 3.083, de 18 de outubro de 2022, conforme
especificado a seguir:

[ONDE-SE LE [
[LEIA-SE |

Sindicancia Punitiva |
Sindicancia Investigativa |

Art. 2° Designar, o servidor abaixo relacionado, para atuar
na Comissao Especial de Sindicancia, nos trabalhos de conclusédo
do processo acima mencionado, em substituicdo a servidora
Geisiane Gomes dos Santos, matricula funcional n® 413.020.827,
conforme tabela a seguir:

[ SERVIDOR [
| José Everaldo Lopes Barros Janior |

MATRICULA |
413.047.308 |

CARGO |
Secretario |

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacao.

GABINETE DO SECRETARIO DA SAUDE, aos 24 dias do
més de margo de 2023.

THIAGO DE PAULO MARCONI
Secretario da Saude

PORTARIA N° 294/SEMUS/GAB/ASSEXRH/GGPFP,
DE 27 DE MARGO DE 2023.

O SECRETARIO MUNICIPAL DA SAUDE de Palmas-TO,
no uso de suas atribuicdes conferidas por meio da Lei n° 2.299,
de 30 de margo de 2017, e em consonancia com o artigo 17 da
Lei n® 1.417, de 29 de dezembro de 2005, que institui o Plano de
Carreiras, Cargos e Vencimentos dos Profissionais da Saude do
Municipio de Palmas.

RESOLVE:

Art. 1° INDEFERIR os requerimentos de Gratificacado
por Escolaridade dos servidores efetivos, abaixo relacionados,
pertencentes ao Plano de Carreiras, Cargos e Vencimentos
dos Agentes Comunitarios de Saude e Agentes de Combate as
Endemias, por ndo atenderem as exigéncias da Lei n° 1.529, de
10 de margo de 2008, para concesséo de escolaridade.

ITEM | MATRICULA
1 184431
2 229481

SERVIDOR CARGO
IRACEMA LOPES ROMANO DA SILVA AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
JOAO CARLOS DA SILVA NASCIMENTO AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS

PROCESSO
2023008144
2023003888

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagéo.

GABINETE DO SECRETARIO DA SAUDE, aos 27 dias do
més de margo de 2023.

THIAGO DE PAULO MARCONI
Secretario da Saude

PORTARIA N° 295/SEMUS/GAB/ASSEXRH/GGPFP,
DE 27 DE MARGCO DE 2023.

O SECRETARIO MUNICIPAL DA SAUDE de Palmas-TO,
no uso de suas atribuigbes conferidas por meio da Lei n° 2.299,
de 30 de margo de 2017, em consonancia com a Lei n® 1.529, de
10 de margo de 2008, que institui o Plano de Carreiras, Cargos e
Vencimentos dos Agentes Comunitarios de Saude e Agentes de
Combate as Endemias.

RESOLVE:

Art. 1° INDEFERIR os requerimentos de Progressoées
Verticais dos servidores efetivos, abaixo relacionados, pertencentes
ao Plano de Carreiras, Cargos e Vencimentos dos Agentes
Comunitarios de Saude e Agentes de Combate as Endemias,
por ndo atenderem todas as exigéncias da Lei n® 1.529, de 10 de
margo de 2008 para concessao do beneficio.

PROCESSO |

[MATRICULA] SERVIDOR | CARGO
2023001060 |

[ 234441 | MARLENE APARECIDABITTENCOURT | AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE |

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagéo.

GABINETE DO SECRETARIO DA SAUDE, aos 27 dias do
més de marco de 2023.

THIAGO DE PAULO MARCONI
Secretario da Saude

PORTARIA N° 296/SEMUS/GAB/ASSEXRH/GGPFP,
DE 27 MARCO DE 2023.

O SECRETARIO MUNICIPAL DA SAUDE de Palmas-TO,
no uso de suas atribuigbes conferidas por meio da Lei n° 2.299,
de 30 de margo de 2017, em consonancia com a Lei n® 1.529, de
10 de margo de 2008, que institui o Plano de Carreiras, Cargos e
Vencimentos dos Agentes Comunitarios de Saude e Agentes de
Combate as Endemias.

RESOLVE:

Art. 1° INDEFERIR o requerimento de paralisagéo de
progressao horizontal dos servidores efetivos abaixo, pertencente
ao Plano de Carreiras, Cargos e Vencimentos — PCCV Saude,
devido os mesmos nao terem atendido os requisitos exigidos
na Portaria n° 695/SEMUS/GAB/ASSEX/GGPFP, publicada no
DOM n° 2.816, de 09 de setembro de 2021, que o servidor devera
protocolizar seu pedido com 60(sessenta) dias que antecedem a
data de sua admissao.

ITEM | MATRICULA SERVIDOR CARGO

ANALISTAEM SAUDE-

FARMACEUTICO/BIOQUIMICO
LISTA EM SAUDE-MEDICO

PROCESSO

01 323511 VIDAL GONZALEZ MATEOS JUNIOR 2023013919

02 4130235501 | ALFREDO RAMAN AFONSO CAVALCANTE 2023014430

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.

GABINETE DO SECRETARIO DA SAUDE, aos 27 dias do
més de margo de 2023.

THIAGO DE PAULO MARCONI
Secretario da Saude

PORTARIA N° 297/SEMUS/GAB/ASSEXRH/GGPFP,
DE 27 DE MARGO DE 2023.

O SECRETARIO MUNICIPAL DA SAUDE de Palmas-TO,
no uso de suas atribuicbes conferidas por meio da Lei n° 2.299,
de 30 de margo de 2017, em consonancia com a Lei n® 1.529, de
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10 de marco de 2008, que institui o Plano de Carreiras, Cargos e
Vencimentos dos Agentes Comunitarios de Saude e Agentes de
Combate as Endemias.

RESOLVE:

Art. 1° INDEFERIR os requerimentos de promocao dos
servidores efetivos, abaixo relacionados, pertencentes ao Plano
de Carreiras, Cargos e Vencimentos — PCCV Saude, devido os
mesmos nao terem atendido os requisitos exigidos na Portaria n°
695/SEMUS/GAB/ASSEX/GGPFP, publicada no DOM n° 2.816
de 09 de setembro de 2021, que o servidor devera protocolizar
seu pedido com 60 (sessenta) dias que antecedem a data de sua
admissao.

[ matRicuLA | SERVIDOR [ CARGO [ PROCESSO |
2020052771/2021070
l 413020835 [ 7821202073977

ODONEL PEREIRA DOS SANTOS JUNIOR [ ANALISTA EM SAUDE - FARMACEUTICO BIOQUIMICO

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo.

GABINETE DO SECRETARIO DA SAUDE, aos 27 dias do
més de margo de 2023.

THIAGO DE PAULO MARCONI
Secretario da Saude

PORTARIA N° 298/SEMUS/GAB/ASSEXRH/GGPFP,
DE 27 DE MARGCO DE 2023.

O SECRETARIO MUNICIPAL DA SAUDE de Palmas-TO,
no uso de suas atribuicdes conferidas por meio da Lei n° 2.299,
de 30 de margo de 2017, em consonancia com o artigo 24 da
Lei n® 1.417, de 29 de dezembro de 2005, que institui o Plano de
Carreiras, Cargos e Vencimentos dos Profissionais da Saude do
Municipio de Palmas.

RESOLVE:

Art. 1° INDEFERIR o requerimento de Gratificagdo por
Titularidade do servidor efetivo abaixo, pertencente ao Plano de
Carreiras, Cargos e Vencimentos - PCCV da Saude, por ndo
atender todos os requisitos exigidos no Artigo 24, da Lei Municipal
n°® 1.417, de 29 de dezembro de 2005.

ITEM MATRICULA| SERVIDOR CARGO
1 413018712 MARIA IVONE ALVES DE OLIVEIRALOPES | TECNICO EM SAUDE -TECNICO EM ENFERMAGEM
2 413024086 VANIA MARIA DIAS ALVES
3 413024344 LUCIJANE FERREIRA DA SILVA

PROCESSO
2023007063
2023008416
2023005209

TECNICO EM SAUDE -TECNICO EM ENFERMAGEM
TECNICO EM SAUDE -TECNICO EM ENFERMAGEM

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacao.

GABINETE DO SECRETARIO DA SAUDE, aos 27 dias do
més de margo de 2023.

THIAGO DE PAULO MARCONI
Secretario da Saude

PORTARIA N° 299/SEMUS/GAB/DEXFMS,
DE 29 DE MARCO DE 2023.

Dispbe sobre a designacao de servidores para
fiscalizag@o de contrato nos termos dos Artigos
66 e 67 da Lei Federal n° 8.666/1993 e do
Decreto n° 1.031, de 29 de maio de 2015 e da
outras providéncias.

O SECRETARIO MUNICIPAL DA SAUDE de Palmas-TO,
no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas pelo artigo 80, inciso
1V, da Lei Organica do Municipio de Palmas e pela Lei n°® 2.299, de
30 de margo de 2017.

CONSIDERANDO o artigo 5°, inciso XXV, da Constituicao
Federal, os dispositivos da Lei Federal n® 8080/90 e com as demais
normas do Sistema Unico de Saude.

CONSIDERANDO que a Administragao Publica deve
obedecer aos principios da legalidade, impessoalidade, eficiéncia,
finalidade, razoabilidade, indisponibilidade do interesse publico,
devendo guardar em toda a sua atividade o principio da
supremacia do interesse publico sobre o interesse privado.

CONSIDERANDO que a Lei n°® 8.666, de 21 de junho de
1993, em seus artigos 66 e 67, determina que “O contrato devera
ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas
avengadas e as normas desta Lei, respondendo cada uma pelas
consequéncias de sua inexecucgdo total ou parcial” e que “a
execucao do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada por
um representante da Administragéo especialmente designado.

CONSIDERANDO que o Decreto n° 1.031, de 29 de
maio de 2015, que convenciona que “O fiscal de contrato sera o
responsavel pelo atesto da nota fiscal dos processos de contratos”.

CONSIDERANDO que o Poder Hierarquico confere a
Administragao Publica poderes para ordenar, coordenar, controlar
e corrigir as atividades administrativas.

CONSIDERANDO a norma do artigo 131 da Lei
Complementar n® 008/99 que Institui o Estatuto dos Servidores
Publicos da Administragéo Direta e Indireta dos Poderes do
Municipio de Palmas.

RESOLVE:

Art. 1° Designar os servidores Ludmila Pedreira Lima,
matricula funcional n° 311821, Hugo Maia Fonseca, matricula
funcional n°® 413023519 e Cinthia Bortolini Rossato, matricula
funcional n°® 413020769, como servidores responsaveis pelo
recebimento e atesto dos objetos oriundo do Pregéo Eletronico
- SRP n° 046/2021, do Contrato n° 196/2022, do Processo n°
2022015991, firmado com a empresa Drogafonte LTDA, CNPJ
n° 08.778.201/0001-26, que tem por objeto a aquisicédo de
medicamentos (REMUNE |) afim de atender a Rede Municipal
de Saude, conforme condigdes, quantidades e exigéncias
estabelecidas no Edital de Licitagdo pertinente, sem direito a
qualquer tipo de remuneracéo adicional.

Art. 2° Sao atribuigdes do Fiscal de Contrato e, na sua
auséncia, do respectivo Suplente:

| — Acompanhar a execugéo contratual, em seus aspectos
quantitativos e qualitativos;

Il — Registrar todas as ocorréncias surgidas durante a
execucgao do objeto;

IIl — Determinar a reparagao, corregdo, remogao,
reconstrugéo ou substituicdo as expensas da empresa contratada,
no total ou em parte, o objeto do contrato em que se verificarem
vicios, defeitos ou incorregdes resultantes da execugdo ou de
materiais empregados;

IV — Rejeitar, no todo ou em parte, obra, servigo ou
fornecimento executado em desacordo com o contrato;

V — Exigir e assegurar o cumprimento dos prazos
previamente estabelecidos;

VI — Exigir o cumprimento das clausulas do contrato e
respectivos termos aditivos;

VIl — Aprovar a medicéo dos servigcos efetivamente
realizados, em consonancia com o regime de execugao previsto no
contrato, o fiscal jamais deve atestar a concluséo de servigos que
nao foram totalmente executados, se necessario, o Fiscal devera
solicitar suporte técnico, administrativo e juridico;

VIIl — Comunicar a autoridade superior, em tempo habil,
qualquer ocorréncia que requeira decisdes ou providéncias que
ultrapassem sua competéncia, em face de risco ou iminéncia de
prejuizo ao interesse publico;

IX — Informar a autoridade superior qualquer registro
de dificuldade ou impossibilidade para cumprimento de suas
obrigagdes, com identificagdo dos elementos impeditivos do
exercicio da atividade, além das providéncias e sugestdes que
porventura entender cabiveis;

X — Receber o objeto contratual, proviséria ou
definitivamente;

X| — Atestar a realizagado dos servigos ou fornecimento
dos bens efetivamente prestados, mediante relatério consolidado,
anterior ao pagamento;
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X1l — Opinar sobre a oportunidade e conveniéncia
de prorrogacao de vigéncia ou aditamento do objeto com
antecedéncia de 30 (trinta) dias do final da vigéncia e encaminhar
ao superior hierarquico para ciéncia e apreciagéo da providéncia;

XIIl - Observar a execugao do Contrato dentro dos limites
dos créditos orcamentarios para ele determinados;

XIV - Justificar ocorréncias e promover o atendimento de
diligéncias dos 6rgaos de Controle Interno e Externo.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo, retroagindo seus efeitos a 08 de dezembro de 2022,
data de assinatura do contrato.

GABINETE DO SECRETARIO DA SAUDE, aos 29 dias do
més de margo de 2023.

THIAGO DE PAULO MARCONI
Secretario da Saude

PORTARIA N° 301/SEMUS/GAB/ASSEJUR/PAD,
DE 29 DE MARGCO 2023.

Designacao de servidor para atuar em
substituicdo, como Membro da Comisséao
Especial de Sindicancia, para concluséo
dos trabalhos relativos aos Processos de
Sindicancias n°® 2022054589.

O SECRETARIO MUNICIPAL DA SAUDE de Palmas-TO,
no uso de suas atribui¢cdes que Ihe confere o artigo 80, Inciso IV,
da Lei Organica do Municipio de Palmas e pela Lei n° 2.299, de 30
de margo de 2017, cumulado com os artigos 160 § 1°, 166 e 169
inciso Il da Lei Complementar n° 008/99.

CONSIDERANDO os termos do disposto com os artigos
160 e seguintes da Lei Complementar n° 008/99.

RESOLVE:

Art. 1° Designar em substituicdo, os servidores abaixo
relacionados, para atuar na Comissdo Especial de Sindicancia,
nos trabalhos de conclusdo do Processo de Sindicancia n°
2022054589, instaurado pela Portaria n°® 1020/SEMUS/GAB/
ASSEJUR/PAD, de 17/11/2022, publicada no Diario Oficial do
Municipio n° 3.111, em 02/12/2022, conforme tabela a seguir:

[ DESIGNAR SUBSTITUIR
[ SERVIDOR [ MARICULA | CcARGO | SERVIDOR [ MATRICULA | CARGO |
[ Jose Everaldo Lopes Barros Junior | 413.047.308 | Presidente | Geisiane Gomes dos Santos | 413020827 | Presidente_|

Art. 2° Esta Portaria entrara em vigor na data de sua
publicacéo.

GABINETE DO SECRETARIO DA SAUDE, aos 29 dias do
més de margo de 2023.

THIAGO DE PAULO MARCONI
Secretario da Saude

PORTARIA N° 305/SEMUS/GAB/ASSEXRH/GGPFP,
DE 29 DE MARCO DE 2023.

O SECRETARIO MUNICIPAL DA SAUDE de Palmas-TO,
no uso das atribuigdes que Ihe séo conferidas pelo Artigo 80, inciso
1V, da Lei Organica do Municipio de Palmas e pela Lei n°® 2.299, de
30 de margo de 2017.

CONSIDERANDO a Portaria n° 538/SEMUS/GAB/
ASSEXRH/GGPFP, de 16 de julho de 2021, que delega a servidora
Judite de Souza Ribeiro, ocupante do cargo comissionado de
Assessor Executivo de Recursos Humanos, matricula funcional n°
413044008, poderes para assinar documentos especificos.

RESOLVE:

Art. 1° Alterar a carga horaria de 20 (vinte) horas para
40 (quarenta) horas semanais, da servidora municipal Juliana
Diniz Oliveira do Valle, ocupante do cargo efetivo de Analista em
Saude - Médico, matricula funcional n° 413018734, a partir de 01
de abril de 2023.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagéo.

GERENCIA DE GESTAO DE PESSOAS E FOLHA DE
PAGAMENTO, aos 29 dias do més de margo de 2023.

JUDITE DE SOUZA RIBEIRO
Assessora Executiva de Recursos Humanos

PORTARIA N° 306/SEMUS/GAB/DEXFMS,
DE 29 DE MARGCO DE 2023.

Dispoe sobre a designagao de servidores para
fiscalizacé@o de contrato nos termos dos Artigos
66 e 67 da Lei Federal n° 8.666/1993 e do
Decreto n° 1.031, de 29 de maio de 2015 e da
outras providéncias.

O SECRETARIO MUNICIPAL DA SAUDE de Palmas-TO,
no uso das atribui¢cdes que lhe séo conferidas pelo artigo 80, inciso
IV, da Lei Orgéanica do Municipio de Palmas e pela Lei n°® 2.299, de
30 de margo de 2017.

CONSIDERANDO o artigo 5°, inciso XXV, da Constituicdo
Federal, os dispositivos da Lei Federal n® 8080/90 e com as demais
normas do Sistema Unico de Saude.

CONSIDERANDO que a Administragdo Publica deve
obedecer aos principios da legalidade, impessoalidade, eficiéncia,
finalidade, razoabilidade, indisponibilidade do interesse publico,
devendo guardar em toda a sua atividade o principio da
supremacia do interesse publico sobre o interesse privado.

CONSIDERANDO que a Lei n°® 8.666, de 21 de junho de
1993, em seus artigos 66 e 67, determina que “O contrato devera
ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas
avengadas e as normas desta Lei, respondendo cada uma pelas
consequéncias de sua inexecucgdo total ou parcial” e que “a
execucao do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada por
um representante da Administragéo especialmente designado.

CONSIDERANDO que o Decreto n° 1.031, de 29 de
maio de 2015, que convenciona que “O fiscal de contrato sera o
responsavel pelo atesto da nota fiscal dos processos de contratos”.

CONSIDERANDO que o Poder Hierarquico confere a
Administragao Publica poderes para ordenar, coordenar, controlar
e corrigir as atividades administrativas.

CONSIDERANDO a norma do artigo 131 da Lei
Complementar n® 008/99 que Institui o Estatuto dos Servidores
Publicos da Administragéo Direta e Indireta dos Poderes do
Municipio de Palmas.

RESOLVE:

Art. 1° Designar os servidores, Lorena Gongalves Corréa,
matricula funcional n® 413048369, Cleuza Santana Pinto Gomes,
matricula funcional n® 221831, para exercerem a fungéo de
Fiscal de Contrato e Suplentes, respectivamente, do Processo
n® 2022065991 que tem por objeto a aquisicdo e instalagcdo de
equipamento para tratamento de agua, para atender a necessidade
da Unidade de Saude Walterly Wagner, da Rede Municipal
de Saude de Palmas-TO, conforme condi¢cbes, quantidades,
especificagdes e exigéncias estabelecidas no Edital de licitagdo
pertinente constante nos autos, sem direito a qualquer tipo de
remuneragao adicional.

Art. 2° Sao atribuigbes do Fiscal de Contrato e, na sua
auséncia, do respectivo Suplente:

| — Acompanhar a execugéo contratual, em seus aspectos
quantitativos e qualitativos;

Il — Registrar todas as ocorréncias surgidas durante a
execucao do objeto;

IIl — Determinar a reparagao, corregcdo, remogéo,
reconstrugao ou substituicdo as expensas da empresa contratada,
no total ou em parte, o objeto do contrato em que se verificarem
vicios, defeitos ou incorregdes resultantes da execugao ou de
materiais empregados;
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IV — Rejeitar, no todo ou em parte, obra, servico ou
fornecimento executado em desacordo com o contrato;

V — Exigir e assegurar o cumprimento dos prazos
previamente estabelecidos;

VI — Exigir o cumprimento das clausulas do contrato e
respectivos termos aditivos;

VIl — Aprovar a medicédo dos servigos efetivamente
realizados, em consonancia com o regime de execugao previsto no
contrato, o fiscal jamais deve atestar a concluséo de servigos que
nao foram totalmente executados, se necessario, o Fiscal devera
solicitar suporte técnico, administrativo e juridico;

VIIl — Comunicar a autoridade superior, em tempo habil,
qualquer ocorréncia que requeira decisdes ou providéncias que
ultrapassem sua competéncia, em face de risco ou iminéncia de
prejuizo ao interesse publico;

IX — Informar a autoridade superior qualquer registro
de dificuldade ou impossibilidade para cumprimento de suas
obrigacdes, com identificagdo dos elementos impeditivos do
exercicio da atividade, além das providéncias e sugestdes que
porventura entender cabiveis;

X — Receber o objeto contratual, provisdria ou
definitivamente;

XI — Atestar a realizagdo dos servigos ou fornecimento
dos bens efetivamente prestados, mediante relatério consolidado,
anterior ao pagamento;

XIl — Opinar sobre a oportunidade e conveniéncia
de prorrogacao de vigéncia ou aditamento do objeto com
antecedéncia de 30 (trinta) dias do final da vigéncia e encaminhar
ao superior hierarquico para ciéncia e apreciagdo da providéncia;

XIIl - Observar a execugdo do Contrato dentro dos limites
dos créditos orgamentarios para ele determinados;

XIV - Justificar ocorréncias e promover o atendimento de
diligéncias dos 6rgaos de Controle Interno e Externo.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo, retroagindo seus efeitos a 13 de janeiro de 2023, data
de assinatura do contrato.

GABINETE DO SECRETARIO DA SAUDE, aos 29 dias do
més de margo de 2023.

THIAGO DE PAULO MARCONI
Secretario da Saude

PORTARIA N° 308/SEMUS/GAB/ASSEXRH/GGPFP,
DE 29 DE MARCOS DE 2023.

O SECRETARIO MUNICIPAL DA SAUDE de Palmas-TO,
no uso das atribuicdes que Ihe sédo conferidas pelo artigo 80,
inciso |V, da Lei organica do Municipio de Palmas, combinado
com as prerrogativas do artigo 40, inciso X da Lei n® 2.299, de 30
de margo de 2017.

CONSIDERANDO a Portaria n° 352/SEMUS/GAB/ASSEX/
GGPFP, de 09 de maio de 2021, que delega a servidora Judite
de Souza Ribeiro, ocupante do cargo comissionado de Assessor
Executivo, matricula funcional n® 413044008, poderes para assinar
documentos especificos.

CONSIDERANDO a previséo legal conforme o Artigo 33 da
Lei Complementar n°® 008, de 16 de novembro de 1999.

RESOLVE:

Art. 1° RETIFICAR a Portaria n°® 284/SEMUS/GAB/
ASSEXRH/GGPFP, de 23 de margo de 2023, quanto a remogao do
servidor publico municipal Anderson Felipe de Araujo Albuquerque,
conforme especifica abaixo:

[ONDE SE LE [

AVISO DE RETIFICAGAO

O Secretario Municipal da Saude de Palmas-TO, torna publica a
retificagcéo da Portaria n® 177/SEMUS/GAB/DEXFMS, publicado no
Diario Oficial do Municipio n° 3.170, de 28 de fevereiro de 2023,
pagina 36.

ONDE SE LE:
CNPJ/MF n° 04.045.079/0001-41

LEIA-SE:
CNPJ/MF n° 09.045.079/0001-41

GABINETE DO SECRETARIO DA SAUDE, aos 28 dias do més
de margo de 2023.

THIAGO DE PAULO MARCONI
Secretario da Saude

AVISO DE RETIFICAGAO

O Secretario Municipal da Saude de Palmas-TO, torna publica
a retificagdo do Extrato de Contrato n® 011/2023/SEMUS/GAB/
DEXFMS, publicado no Diario Oficial do Municipio n°® 3.169, de 27
de fevereiro de 2023, pagina 40.

ONDE SE LE:
CNPJ/MF n° 04.045.079/0001-41

LEIA-SE:
CNPJ/MF n° 09.045.079/0001-41

GABINETE DO SECRETARIO DA SAUDE, aos 28 dias do més
de margo de 2023.

THIAGO DE PAULO MARCONI
Secretario da Saude

VIGILANCIA SANITARIA

DECISOES ADMINISTRATIVAS

Em atendimento ao principio administrativo da publicidade
(Constituicdo Federal, art. 37), da-se ciéncia, a quem possa
interessar, da Decisdo Administrativa de Primeira Instancia a
seguir, expedida pela Assessoria em Procedimento Sanitario
da Vigilancia Sanitaria de Palmas-TO. Esta publicacdo atende
aos principios juridicos da simplicidade, celeridade, eficiéncia e
economia processual. Palmas-TO, 30 de margo de 2023.

DISPOSITIVO DA DECISAO: “aplico ao autuado a penalidade
de multa no valor de 300 (trezentas) UFIP’s (Unidade Fiscal do
Municipio de Palmas), valorada atualmente em 4,20 (quatro
reais e vinte centavos), por cometimento de infragéo leve, em
conformidade com o art. 35, Il e art. 40, |, da Lei Municipal n°
1.840/2011 (Cddigo Sanitario de Palmas)”.

[PROCESSON® | NOME EMPRESARIAL | NOME FANTASIA [ _AUTON | DECISRON® |
|__2019071401 | PINGUIM DE GRAVATA LTDA- ME. | PINGUIM DE GRAVATA | o173 | o92:023 |
[ 2019013242 [ 1URI L.BMARQUES COMERCIO - ME | IMPERIO DISTRIBUIDORA DE BEBIDAS | ootet0 | 1062023 |

DISPOSITIVO DA DECISAO: “aplico ao autuado a penalidade
de multa no valor de 200 (duzentas) UFIP’s (Unidade Fiscal do
Municipio de Palmas), valorada atualmente em 4,20 (quatro
reais e vinte centavos), por cometimento de infragdo leve, em
conformidade com o art. 35, Il e art. 40, |, da Lei Municipal n°.
1.840/2011 (Codigo Sanitario de Palmas)”.

PROCESSO N° NOME EMPRESARIAL
2019103896 | CELIA BENTO DE OLIVEIRA DOMINGUES - ME

JARDINS COMERC\Q DE MERCADORIAS EM

LOJAS DE CONVENIENCIALTDA

FAVANTU, COMERCIO VAREJISTA DE ~

2019106182 | MERCADORIA EM LOJA DE CONVENIENCIA

EIRELI - ME

NOME FANTASIA AUTO N° DECISAO N°
SUPER KITANDA 001760 093/2023

CCONVENIENCIA JARDINS 001762 094/2023

2019103714

SPLIT CAFE CONVENIENCIA 001666 095/2023

Unidade de Pronto Atendimento Taquaralto %

[LEIA SE Policlinica Taquaralto

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacao.

GERENCIA DE GESTAO DE PESSOAS E FOLHA DE
PAGAMENTO, aos 29 dias do més de margo de 2023.

JUDITE DE SOUZA RIBEIRO
Assessora Executiva

2019103891 SUPERMERCADO RIBEIRO EIRELI - ME
CENTRAL COMERCIO DE BEBIDA, LANCHONETE
E CONVENIENCIA LTDA - ME

ESQUINA DA CARNE 001644 096/2023

2019103904 CCONVENIENCIA E DISTRIBUIDORA CENTRAL 000181 097/2023

DISPOSITIVO DA DECISAO: “aplico ao autuado a penalidade
de multa no valor de 150 (cento e cinquenta) UFIP’s (Unidade
Fiscal do Municipio de Palmas), valorada atualmente em 4,20
(quatro reais e vinte centavos), por cometimento de infragao leve,
em conformidade com o art. 35, Il e art. 40, |, da Lei Municipal n°
1.840/2011 (Codigo Sanitario de Palmas)”.
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PROCESSO N° NOME EMPRESARIAL NOME FANTASIA AUTO N° DECISAO N°
2019102283 MANOEL PROSPERO DUARTE - ME BAR ESSTRELA DANOITE 001769 098/2023
2019102293 CAMILA ZANONI GONGALVES DA SILVA - ME MERCEARIA 001540 10012023
2019030698 OLIVEIRA & ALVES LTDA - ME SUPERMERCADO SOL 002336 1012023
2019061622 MADRUGAQ BURGUER LANCHONETE EIRELI - ME | MADRUGAO BURGUER 002150 1022023
2019048015 JM S RIBEIRO - ME COMERCIAL JAGUAR 002539 103/2023
2019031655 SUPERMERCADO DO VALE LTDA - ME SUPERMERCADO ELDORADO 002335 105/2023

DISPOSITIVO DA DECISAO: “aplico ao autuado a penalidade
de ADVERTENCIA por cometimento de infragdo leve, em
conformidade com o art. 35, | e art. 40, |, da Lei Municipal n°
1.840/2011 (Codigo Sanitario de Palmas)”.

NOME FANTASIA | AUTON® [

000626 |

DECISAO N |
09912023 |

[ PROCESSO N° | NOME EMPRESARIAL |
[ 2019102277 | CLAUDIAHELENAANDRE |

FERNANDO BORGES ARAUJO
Autoridade Julgadora de 12 Instancia
VISA/SEMUS — Matricula funcional n° 326561
PORTARIA n° 1103/SEMUS/GAB/SUPAVS

DECISOES ADMINISTRATIVAS E EDITAL DE INTIMAGAO

Em atendimento ao principio administrativo da publicidade
(Constituicdo Federal, art. 37), da-se ciéncia, a quem possa
interessar, das Decisdes Administrativas de Primeira Instancia
a seguir, expedidas pela Assessoria em Procedimento Sanitario
da Vigilancia Sanitaria de Palmas-TO. Esta publicagdo tem por
objetivo, ainda, intimar os responsaveis legais pelo estabelecimento
descrito, haja vista a decisdo nao decorrer em qualquer prejuizo
para o mesmo. Tudo em observancia aos principios juridicos
da simplicidade, celeridade, eficiéncia e economia processual.
Palmas-TO, 30 de margo de 2023.

DISPOSITIVOS DAS DECISOES: *(...) Pelo exposto, decido pela
EXTINGAO DO PROCESSO SEM RESOLUGAO DO MERITO,
com fulcro no art. 52, da Lei Municipal n° 1.156/02 e no art. 86, da
Lei Municipal n® 1.840/2011".

[ProcEssO N | NOME EMPRESARIAL NOME FANTASIA
[ 2015034355 | LABORATORIO CLINICO SAO GABRIEL EIRELI - ME | LABORATORIO CLINICO SAO GABRIEL

[ Auton |
| oo0se5 |

DECISAON®_|
104203 |

FERNANDO BORGES ARAUJO
Autoridade Julgadora de 12 Instancia
VISA/SEMUS - Matricula funcional n°® 326561

SECRETARIA DE
DESENVOLVIMENTO SOCIAL

DESPACHO DE DISPENSA DE LICITAGAO N° 20/2023

PROCESSO: 2023007761

INTERESSADO: SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO
SOCIAL

ASSUNTO: Contratacdo de Servigos de Agenciamento de
Viagens Compreendendo Fornecimento de Passagens Terrestres
Intermunicipais e Interestaduais em ambito Nacional, com o
Objetivo de Atender as Demandas da Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Social.

DESPACHO DE DISPENSA DE LICITAGCAO N° 20/2023 — A
vista dos principios que regem os procedimentos licitatorios, do
processo n° 2023007761, resolvo declarar a presente dispensa de
licitagdo com a devida justificativa, nos termos do art. 24, inciso IV
da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993, contratagdo da empresa
Paraiso Agéncia de Viagens LTDA, CNPJ: 07.246.544/0001-
78, referente a Contratagcdo de Servigos de Agenciamento de
Viagens Compreendendo Fornecimento de Passagens Terrestres
Intermunicipais e Interestaduais em ambito Nacional, com o
Objetivo de Atender as Demandas da Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Social, no valor total de R$ 30.000,00(trinta
mil reais), correndo a presente despesa com a seguinte dotagéo
orcamentaria: Funcional Programatica: 5800.08.122.8001-8414
e 3700.08.244.3000-4013, Natureza da Despesa: 3.3.90.33 e
3.3.90.32, Fonte: 15000000000103.

SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL, aos
30 dias do més de margo de 2023.

ADRIANA DA COSTA PEREIRAAGUIAR
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social

I FUNDAGAO CULTURAL

PORTARIA/GAB-P/FCP N°. 033/2023, DE 31 DE MARCO DE 2023.

O PRESIDENTE DA FUNDAGAO CULTURAL DE PALMAS,
no uso de suas atribuigdes legais, conferidas pela Lei Complementar
Municipal n°® 137, de 18 de junho de 2007, e Lei Municipal n® 2.299, de
30 de margo de 2017, e em consonancia com o Edital de Chamamento
Publico n® 002/FCP/2023 — PROMIC 2023.

RESOLVE:

Art. 1° Publicar RESULTADO PRELIMINAR do Edital de
Chamamento Publico n® 002/FCP/2023, apds realizacédo da Analise
Documental prevista no item 11 do edital, conforme a seguir:

Eixo Culturas — Categoria Artesanato

Palhago Pessoal"

N° Projeto Proponente Territdrio RESULTADO
1| Memdrias do Barro DANIELLAAIRES BORGES (MEI) Sul i
2 | O Cerrado é Pop Julia Maria Guedes da Silva Norte
3 | Curso Bésico de Macramé JESSICA VIEIRARIBEIRO (MEI) Norte 1° Suplente
4 | Reciclo Art: Unindo arte e Jeison Cristian Pulzi Lima Sul Inabilitado (11.3)
5 | MDF que muda vidas Marcia Lopes Silva Norte Inabilitado (11.3)
Cuteleiros do Tocantins: Onde a Arte e a
6 Tiago Souza Beraldi Norte Inabilitado (11.3)
Tradigéo se Encontram
Eixo Culturas — Categoria Culturas Afro-Brasileiras
N° Projeto Proponente Territdrio RESULTADO
1__[Aue na Comunidade STELLAANTUNES FERNANDES SENTIS Sul i
ENCAANTO - 4° Encontro de Capoeira Angola
2 Maria Nita do Nascimento Norte Selecionado
e do Estado do Tocantins
3 | Festival Baile do Escurinho Diego Panhussatti da Luz Norte Inabilitado (11.3)
4 | Curso de Trangas em Buritirana e Taquarussu | INSTITUTO SOCIAL DO TOCANTINS Sul Inabilitado (11.3)
Roda de saberes: Chamada de Angola
5 Kamila Gomes Borges Sul Inabilitado (11.3)
-8 Edigéo
Guerreiros de Aruanda Desmistificando
6 Milena Adrielly Marques Aimeida Norte Inabilitado (11.3)
aUmbanda
Eixo Culturas — Categoria Culturas populares, tradicionais ou indigenas
N° Projeto Proponente Territdrio RESULTADO
| Mostra de Cultura Cigana - A histéria do povo
1 Aurdlia Bezerra dos Santos sul Selecionado
cigano no Tocantins
WANDERLEY BATISTA DE CARVALHO
2 [Som do Barro Sul Selecionado
(MEI)
3 | Festa do Peixe e Lontra IURY MACIEL VILAR (MEI) Norte Inabilitado (11.3)
4 Projeto Com as Cordas e o Cordel Valdemar Rodrigues Sousa Sul Inabilitado (11.3)
5 | Arte e Cidadania no Circo ASSOCIACAQ COMPANHIA 0S KACO Sul Inabilitado (11.3)
6 | Danga Akwe - Cultura e Historia ART'SACRA CIA DE TEATRO Norte Inabilitado (11.3)
7| Cordas, Artes e Cangdes FUNDACAO SEMEAR LIBERDADE Sul Inabilitado (11.3)
8 | Forro na Graciosa Rutemberg da Rocha Napoledo Norte Inabilitado (11.3)
9 | Juninas Palmenses (Fotografia D Thiago Alves Feitoza Wahlbrink Norte Inabilitado (11.3)
10 | Encontro de juninos do Tocantins | JEAN CARLOS CARVALHO (MEI) Sul Inabilitado (11.3)
Eixo Culturas — Categoria Patriménio Cultural
N Projeto Proponente Territrio RESULTADO
Mostra ltinerante da Exposicéo Fotografica
1| do livro "Memorias de Taquarugu - Um Ensaio | Simone Chystine Azevedo Moura Sul Selecionado
Etnogréfico”
2 Projeto Forré de Mulheres para Mulheres | Ana Elisa da Costa Martins Norte
3 | Os feirantes - um resgate da nossa histéria Leandro de Alcantara Silva Norte Inabilitado (11.3)
4 | Vivéncia "Meu bloco é o batuque” Thalia Cristina da Silva Batista Norte Inabilitado (11.3)
ANA CAROLINA CORREA GONCALVES
5  |Adoutrina da floresta Norte Inabilitado (11.3)
DOS SANTOS (MEI)
Meméria Construtiva e Arquitetonica de
6 Emesto Rheiboldt Duarte Norte Inabilitado (11.3)
Palmas
7 | Vale Sarau Karina Custodio Sousa Norte Inabilitado (11.3)
8 em transe LUANA FERNANDA ROSA MARTINS (MEI) Norte Inabilitado (11.3)
Desenvolvimento Sustentavel & partir do
9 [Mapeamento dos Sitios de Arte Rupestre no | Mateus Amorim Rocha Norte Inabilitado (11.3)
Municipio de Palmas/TO
10 anos de Trio Bacana em Palmas -
10 | documentério de incentivo e fomento ao forré | Eduardo Evelin Bassotelli Norte Inabilitado (11.3)
pé-de-serra, patrimdnio cultural do Brasil
Eixo Linguagens - Categoria Artes Visuais
N° Projeto Proponente Territdrio RESULTADO
Oficina de produgdo de tinta com pigmentos
1 Vone Petson Pereira Branquinho Norte Selecionado
minerais e 6leos do Cerrado
2 | Natureza Efémera ROSSANA VAZ MENDES (MEI) Norte
Escala 1:1 - Agbes humanas para espagos
3 Filipe Moura dos Santos Porto Norte 1° Suplente
4 | Simbiose Karolyne da Silva Rosa Norte 2° Suplente
A capital - Minha cidade expressada por
5 Manoel dos Santos Janior Norte 3° Suplente
varios olhos
6 |A Amazénia Larissa Peigo Duzzioni Norte 4° Suplente
7 | Fichério: Arte em todos os encontros e lugares | Biannca de Alencar Nogueira Norte Inabilitado (11.3)
Ocupagao Davy Alexandrisky | Artes Visuais
8 Amanda Mauricio Pereira Leite Norte Inabilitado (11.3)
Eixo Rio de Janeiro / Tocantins
9 | Pintando a esperanca Isabela de Barros Kuhn Norte Inabilitado (11.3)
10 | Moss sobe a serra Fabio Henrique Bastos de Carvalho Norte Inabilitado (11.3)
11 |DeSi VANGUARDA AUDIOVISUAL LTDA Norte Inabilitado (11.3)
12 Tocantina Adriano Alves da Silva Norte Inabilitado (11.3)
13 | Retrato Negro Laynara Rafaela Rodrigues de Sousa Sul Inabilitado (11.3)
14 [ Janelas Palmenses Erika Cristina Mariano Rodrigues Norte Inabilitado (11.3)
15 | Meu Retrato Arte na Fotografia Nielcem Fernandes Norte Inabilitado (11.3)
16 | Diversidade Feminina na Arte Paulo Silas Maia Serréo Sul Inabilitado (11.3)
17_| "TRAJETORIA", de Edivan Ribeiro EDIVAN RIBEIRO COSTA (MEI) Norte Inabilitado (11.3)
Entre Espagos: uma reflexéo sobre a relagdo
18 ADRIANO DOS SANTOS KRAEMER (MEI) Norte Inabilitado (11.3)
entre as pessoas e a arquitetura
Eixo Linguagens — Categoria Circo
Ne Projeto Proponente Territorio RESULTADO
1 | As Charlatonas de Feira em Feira ESTER MONTEIRO DA SILVA (MEI) Sul i
2 |Integrarte - Circo Belyza de César Bitencourt Norte i
3 | O Circo da Pitomba KARLA POLLYANNA SILVA OLIVEIRA (MEI) Sul 1° Suplente
Circuito de oficinas "0 Nascimento do
4 MAGNUM BATATINHA FRITA LTDA Sul 2° Suplente
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5 | O Show das Gueri Gueri VITORIA FEITOSA DE LIMA (MEI) Sul Inabilitado (11.3) Guia Turistico de Taquarugu - Um guia Inabilitado
6 | Rock Kids - O Musical AAMANDA GONCALVES FEITOSA (MEI) Norte Inabilitado (11.3) 6 Barbara Rodrigues Gomes da Silva Patriménio Cultural
Circulagao do espetéculo 'Bidu, um boneco completo "3
7 LUCIANO ALVES DOS REIS (MEI) Norte Inabiltado (11.3) Os sons urbanos em meio aos sons Inabilitado
trapalhdo” 7 Luiz Gustavo Ramos de Arruda Patrimnio Cultural
MARCELA PULTRINI PEREIRA DE ambientais da cidade de Palmas - Tocantins (113)
8 | Alastrando Poténcias OLVEIRAME) Sul Inabilitado (11.3) Eixo Linguagens — Primeiro Fomento
Categoria
9 [Circo para todos, cultura e meio ambiente Gerénimo Martin Campanello Sul Inabilitado (11.3) N° Projeto Proponente RESULTADO ¢
Eixo Linguagens — Categoria Danga
N Projeto Proponente Territdrio RESULTADO Mediago de leitura: A menina que descobriu ' '
= 2 1 Ana Kamila da Silva Selecionado Literatura
Expressao & Rua - Vivéncias da Danga apoesia
1 s Eica Jerfferson Costa Pinto Norte 2| 0 Cajon Braslliro: Oficina de Cajon Ruiter Castro Lima Misica
(Pr:em‘c;zlcobenas i Ponaizan 4| Bela Escola - AArte do Graiitt LUDMILLA WEBER DE OLIVEIRA (ME]) ‘Artes Visuais
2 FERNANDO WALTER FALEIRO (MEI) Norte Inabiltado (11.3) 8| Pesaquisa sobre ealro pamense Ess%i?&f;ﬁg%ﬁ?&zgﬁo LTDA Tealro
novos Gsi
3 [Mixtura 1° Suplente Msica
Quatro Cantos: oficinas de dangas urbanas MIRANDA (MEI)
3 Francisco das Chagas Lima Sul Inabilitado (11.3) 5 | Léia e a boroca cor de céu Ariadne Feitosa Rodrigues Muniz 2° Suplente Literatura
(Breaking) Grupo Sombras do Hip Hop MARIAAPARECIDALEMES LEAL DE
Entre tempos e contratempos: uma 7 | AVida ndo Espera 3° Suplente Musica
4 Thiago José dos Santos Norte Inabilitado (11.3) MARQUE (MEI)
experiéncia dangante K Inabilitado »
Eixo Linguagens - Categoria Design e Moda 8 | Desafinados - Uma Viagem & Bossa Nova TUKAN PRODUCOES LTDA 3 Masica
N Projeto Proponente Territério RESULTADO
Circuito de oficinas de égminoswmnos - Espetaculo musical do grupo Imaginério s o S Inabilitado
9 Ih H Vaz de Oli da Sil M
1 MICHAEL SOUSA LIMA (VEI) sul Selecionado Mundo uinerme Renrigue Yaz de Olvelra da Siva 13 vsica
Brilhos e Cristais -
Mapa Afetivo de Pal turando visd Inabilitado
2 em Moda INSTITUTO BRASIL SUSTENTAVEL Norte jo | e et e Tamas: CoSLIANTOVOES | o oyssa Cameiro Sanios Designe Moda
Cores do Tocantins - Capacotagao em femininas (11.3)
3 Kelly da Costa Luz Norte Inabilitado (11.3) Inabilitado
Tinturas Naturais 11| Croché Poético Valquiria de Lima Maranhao Literatura
Costurando um novo caminho: corte e costura (113)
Inabilitado
4 | para mulheres em situagdo de privagio Karen de Cassia Assis Norte Inabilitado (11.3) 12| Rota dos céus as aguas Marianna Carlota de Castro Alves 3 Artes Visuais
de liberdade . Inabiltado
5| Curso virtual sobre figurino junino HIGOR GONCALVES LIRA (VE]) Sul Inabilitado (11.3) 13 | Efeito Curatorial nas Artes Visuais ELSA JEANNE PARANAGUA ELVAS (MEI) 1a) Artes Visuais
Eixo Linguagens — Categoria Literatura Inabiitado
N Projeto Proponente Territério RESULTADO 14 | Avida atrés da rima Bruno da Cunha Costa Mdsica
1 | Poemeus Pereira Nunes Sul (11.3)
2 | Cramunhéo CIROAGUIAR VIANA GONCALVES LTDA Norte Rock'n Rua - festival cultural na periferia Inabilitado
3 | Para se ouvir M5 PRODUCAO MUSICAL LTDA Sul 1° Suplente 15 Jonathan Lima Rosa Msica
Histéria contada e cantada "Palavras de INSTITUTO ARTE EDUCACIONAL de Palmas (113)
4 Norte 2°Suplente Inabilitado
Curumim” UTAMBOR 16 | TEATRO NATELA: “Eu & Minha Gina" TEATRO & CONSULTORIA (MEI) Teatro
5 | Inversao - Oficina de Roteiro Literario Getulio Barros de Melo Sul 3° Suplente (11_3)
6 | Literatura - A dona do pedago Joilene Lima de Abreu Norte 4° Suplente 17 Projeto Flutua BARBARA NATHALIE AMORIM DOS Inabiltado Misica
7 | Em Cena na Escola: Oficina e doagao de livro_| Cleudeni Milhomem Brito Norte 5° Suplente SANTOS (MEI) (113)
8 Projeto Levando a Luz como o Sol Felipe Souza Milhomem Norte 6° Suplente 0 canto das sereias: & margens do Ribeirao Inabilitado
9 | Poiesis: O florescer da escrita criativa Thiago Henrique Omena Norte 7° Suplente 18 Jessika Villalon Sousa Cruz Literatura
10| Vicente - Terra Morta Pablo Marquinho Pessoa Pinheiro Norte 8° Suplente Taquarugu Grande (11.3)
11| Algibeira dos olhos Técio Ribeiro Pimenta Norte 9° Suplente X Inabilitado
12 | Visual Novel - O lago da UHL Odisséia Aguiar Campos Norte 10° Suplente 19 | Somos a viagem Hudson Ralf Martins de Sousa Pinto 13 Teatro
13 | E depois do plié? Banana ou maga? Ana Clara Ferreira Fernandes Norte 11° Suplente Dose Oioar P = Podicod \na(b\\lta)do
ose Unica: Pequeno Ensaio Postico de
14 |A Mudaljga de Aurora HELEN LOPES DE SOUSA (MEI) Norte 12.° Suplente 2 Ana Keyla Gomes Franco Literatura
15 [ Mundaréu ALVARO TAVARES MAIA (MEI) Norte Inabilitado (11.3) Ana Franco (113)
Festa do Peixe e da Lontra - Histérias do Inabilitado
16 HENRIQUE ALVES NEVES RAFAEL (MEI) Norte Inabilitado (11.3) 21 [ Aiyra Aram - As filhas do Sol Tocantino Gleys lally Ramos Literatura
Povo Krahd (11.3)
17 | Panorama da Poesia Palmense RONALDO COELHO TEIXEIRA (MEI) Norte Inabilitado (11.3) Inabilitado
18 | AMéquina de fazer dinheiro Edilez Mariano de Brito Norte Inabilitado (11.3) 22 | Brincar que resiste JOELMA GONZAGA DA SILVAREIS (MEI) Artes Visuais
19 | Quadrinhos Regionais nas Escolas Antdnia lédes Mendes da Silva Norte Inabilitado (11.3) _ (13)
Fixo Linguagens — Categora Misica Criagao do desenho animado: As Avenfuras asliado
N° Projeto Proponente Territério RESULTADO 23 | de Ana e Binho no Tocantins - um encontro | Fabio Rocha Sobrinho Attes Visuals
1 | Taquarugu Brega Roots Fernando da Silva Oliveira Sul . (11.3)
2 | Cangdes, Risos e Coros. Lucimar Pereira dos Santos Norte com a Jaguatirica abiiad
3 [ Marcelo Linares: 20 anos de palco Marcelo Linares Pires Sul 1° Suplente nabilitado .
24 | B MAMEDE KARIN CHAABAN (MEI; M
4 | Big Marias - EP. "Rebel" Samia Caroline Cayres Lima Norte 2° Suplente onovo (ME) (11.3) tsica
A. Nota - Festival de viabilidade técnica
5 SAMUEL SILVA CARVALHO (MEI) Norte 3° Suplente
musical para novos talentos . L .
Quantica Regional - Projeto de realizago de Art. 2° Abrir a Fase Recursal U nica, conforme item 12 do
6 Tayna Pinheiro de Oliveira Norte 4° Suplente edital, no perI'OdO de 3 a 5 de abril de 2023
shows da cantora e Tay Pinheiro ’ °
7__[Vozes do Cerrado - Coral na Escola NATALINA MORETTO (MEI) Sul Inabilitado (11.3)
8 |Bailao do Passarim DORIVAN BORGES DA SILVA (MEI) Norte \nab!htado (11.3) Art 30 Esta Portaria entra em Vigor na data de sua
9 Projeto VL do Acordeon Vital Nunes Barros Sul Inabilitado (11.3) . -
10 | Festival Proibido Cover Karine Corréa Santos Silva Norte Inabilitado (11.3) pU bl |Cagao.
11| EP Anda Menina, a voz das mulheres daqui GABRIELA BARBOZA PEREIRA (MEI) Norte Inabilitado (11.3)
12| Confere Musica CENICAS COMUNICACAO LTDA Norte Inabilitado (11.3) . . =
Projeto de langamento de 3 singles da cantora Gabinete do Presidente da FUN DACAO CULTURAL DE
B . L oo Luana Bogo Monleio da Silva Note | Inabiitado (11.3) PALMAS, aos trinta e um dias do més de margo do ano de dois
Projeto Musica Itinerante na Praga com Jax do mil e vinte e trés.
14 Jaidson Matos Martins Norte Inabilitado (11.3)
sax e convidados
15| Sou sua brincadeira SARARAFAELAARAUJO SILVA (VE] Su Inabiltado (11.3) GIOVANNI ALESSANDRO DE ASSIS SILVA
16 | Batuquei Jonatas Victor Barros de Moura Sul Inabilitado (11.3) H =5
17_| Live Session - Orbita LUCAS SILVA DE MENEZES (MEI) Norte Inabilitado (11.3) PreSIdente da FU ndagao CUIturaI de Palmas
Eixo Linguagens - Categoria Teatro
N° Projeto Proponente Territério RESULTADO
CENABERTA PRODUCOES CULTURAIS A of
. FUNDAGAO ESCOLA DE SAUDE
LTDA
Deuses de Casaca - 115 anos de Machado of
2 GABRIEL DIAS DE SOUZA (MEI) Norte Selecionado P U B L I C A
de Assis
G H SANTOS ENSINO DEARTE E
3 | Alncrivel Lenda do Capim Dourado Norte 1° Suplente
CULTURALTDA
VEROS AMBIENTAL - SOCIEDADE
4 | Oficina de teatro "Vida de Artista" Norte 2° Suplente TERMO DE DESLIGAMENTO DE BOLSISTA
AMBIENTAL, CULTURAL E EDUCACIONAL
ASSOCIACAO DO GRUPO DAS ARTES F li t d , I d b Isi t b .
ormalizamos 0 encerramento do VIiNnCulo da Dolsista abaixo, a
Grupo Um Ponto Dois 10 Anos de Teatro DA CENAE PONTO DE CULTURA UM Norte Inabilitado (11.3) . . . . = o« '
ONTODOIS pedido, junto ao Projeto de Pesquisa e Extensdo “Palmas para
» . . . e . .
ABARRACA - INSTITUTO EXPERIVENTAL Todos”, na modalidade Desenvolvimento Cientifico Aplicado a
Vem ¢4, vou te contar Norte Inabilitado (11.3) . 0 . .
DE FORMACAO E PRODUCAO LTDA Saude (Lei n® 2.240, de 23 de margo de 2016 e Portaria Conjunta
£ Culturas - Primeiro Fomento —— INST SEMUS/FESP n° 12, de 24 de junho de 2016).
ategoria
Projeto Proponente RESULTADO
s MATRICULA BOLSISTA DATADO
Favela Cria Melquizedeque da Cruz Viana Selecionado tradicionais e DESL | GAM ENTO
indigenas
Culluras iro 413045207 |NAYANE DE ANDRADE TEOFILO LOPES 28/03/2023
Palmas para Capoeira Lucas da Silva Pinto Selecionado
brasileiras
Musicas de Agua e Pedra Daniel Ribeiro de Oliveira Patriménio Cultural
) - nabiltado — Palmas, 29 de margo de 2023.
Guia Taquarugu André Gomes da Silva Patriménio Cultural
(11.3)
Inabilitado
Somos Raimundas Loise Maria e Silva Patrimonio Cultural ) DAN I E L BQRI N I Z E M U N E R' i
13 Presidente da Fundagao Escola de Saude Publica
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COMISSAO DE SELECAO

PROCESSO SELETIVO DE TUTORES
E GESTORES DE APRENDIZAGEM DO PLANO
INTEGRADO DE RESIDENCIAS EM SAUDE

EDITAL PIRS N° 002/2023

A Fundacéo Escola de Saude Publica de Palmas — FESP/Palmas,
por meio de Comisséo de Selecgado instituida pela Portaria FESP
n° 38, de 29 de marco de 2023, no uso das atribuicbes e em
conformidade com a Resolugdo CNRMS n° 02, de 13 de abril
de 2012, que dispde sobre Diretrizes Gerais para os Programas
de Residéncia Multiprofissional em Saude, estabelecendo os
requisitos minimos dos Programas; em conformidade também
com a Lei n°® 2.240, de 23 de margo de 2016, que reestrutura
o Programa Integrado de Residéncia em Saude e o Programa
Municipal de Bolsas de Estudo e Pesquisa para Educacgéo,
considerando a Portaria FESP n° 29, de 08 de abril de 2017, que
reestrutura o Programa Municipal de Bolsas de Estudo e Pesquisa
para a Educacéao pelo Trabalho para a Saude, que foi alterada em
seus anexos | e Il pela Portaria Conjunta FESP/SEMUS n° 01,
de 11 de maio de 2021, tornam publico a abertura de processo
seletivo das vagas para Tutor Il e Tutor Il - Gestor de Aprendizagem
do Plano Integrado de Residéncias em Saude — PIRS, conforme
sua area de atuacgao.

1. DOS OBJETIVOS

1.1. O Plano Integrado de Residéncias em Saude - PIRS tem por
objetivo:

1.1.1. Possibilitar que a gestdo municipal do SUS cumpra seu
papel constitucional de ordenador da formacéo de profissionais
de saude por meio da indugéo e do apoio ao desenvolvimento dos
processos formativos necessarios;

1.1.2. Estimular a formacgéo de profissionais e docentes de elevada
qualificagao técnica, cientifica, tecnoldgica e académica, bem como
a atuacgdo profissional pautada pelo espirito critico, pela cidadania
e pela fungao social da educagéo superior, orientados pelo
principio da indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extensao;
1.1.3. Desenvolver atividades académicas em padrdes de
qualidade de exceléncia, e de natureza coletiva e interdisciplinar;
1.1.4. Sensibilizar e preparar profissionais de saude para o
adequado enfrentamento das diferentes realidades de vida e de
saude da populagédo brasileira;

1.1.5. Fomentar a articulagéo entre ensino, servigo e comunidade;
1.1.6. Estimular a realizagédo de pesquisas aplicadas no SUS;
1.1.7. Articular a Politica de Educagao Permanente no Municipio
aos programas de formacao de especialistas em saude, junto as
Instituicbes de Ensino e Pesquisa e aos Governos Estadual e
Federal;

1.1.8. Fortalecer as redes de atencdo a saude, garantindo a
integralidade dos servigos de saude, e;

1.1.9. Estimular o provimento e a fixagdo do profissional
especializado no Municipio e regido.

2. DO OBJETO

2.1. O presente edital tem por objeto a selecéo de profissionais de
nivel superior da area da saude para vagas imediatas e cadastro
reserva para compor o quadro de vagas de tutor Il e tutor Il - gestor
de aprendizagem, do Plano Integrado de Residéncias em Saude.

3. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

3.1. A selecdo sera regida por este edital e realizada na cidade
de Palmas-TO;

3.2. A selegéo visa a composigao de vagas imediatas e cadastro
reserva de profissionais para atuagédo no PIRS enquanto Tutores
e Gestores de Aprendizagem;

3.3. Para as vagas de Tutor Il e de Tutor Il - Gestor de
Aprendizagem, serdo ofertadas 34 (trinta e quatro) vagas imediatas
e 39 (trinta e nove) para formacéo de cadastro reserva, com valor
das bolsas de R$ 2.000,00 (dois mil reais), conforme Anexo |
deste edital;

3.4. Os(as) candidatos(as) as vagas de cadastro reserva, poderdo
ser convocados durante o periodo de vigéncia do presente edital,
a assumir vaga para qualquer campo de atuacédo de Tutor ou
Gestor de Aprendizagem de acordo com as necessidades do PIRS
e interesse da Fundagédo Escola de Saude Publica de Palmas,
desde que possuam os requisitos estabelecidos como critérios
para a vaga;

3.5. Descrigao das Atividades: Docente de nivel superior
que devera atuar como Tutor ou Gestor de Aprendizagem
nos Programas integrantes do PIRS, sendo eles: Residéncia
Multiprofissional em Saude da Familia e Comunidade, Residéncia
Multiprofissional em Saude Mental, Residéncia Multiprofissional
em Saude Coletiva, Medicina de Familia e Comunidade e
Residéncia em Enfermagem Obstétrica, com o objetivo de realizar
as seguintes atividades descritas abaixo, conforme vaga a serem
pleiteadas via processo seletivo:

3.5.1. VAGAS 01 a 04 (Tutor Il - Gestor de Aprendizagem por
Programa): Tutoria de nivel superior, para realizagéo de atividades
Técnico-Pedagdgicas, executando a gestdo e a facilitagao,
conforme o planejamento, das Unidades Educacionais de Gestédo
do Cuidado, Integralidade do Cuidado, Temas relacionados
ao Programa e Pratica Profissional, assim como atuagdo em
atividades que visem o aprimoramento do processo formativo,
implementacédo e desenvolvimento da aprendizagem dos
Programas de Residéncia do PIRS, integralizando a carga horaria
prevista da fungao;

3.5.2. VAGA 05 (Tutor Il - Gestor de Aprendizagem de Territorio):
Tutoria de nivel superior, para realizagado de atividades Técnico-
Pedagodgicas, executando a gestdo e a facilitagdo, conforme o
planejamento, da Unidade Educacional de Gestédo Integrada,
assim como atuagdo em atividades que visem o aprimoramento
do processo formativo, implementacdo e desenvolvimento
da aprendizagem dos Programas de Residéncia do PIRS,
integralizando a carga horaria prevista da funcéo;

3.5.3. VAGA 06 (Tutor Il - Gestor de Aprendizagem na
Comunidade): Tutoria de nivel superior, para realizagéo de
atividades Técnico-Pedagogicas, executando a gestdo e a
facilitacdo, conforme o planejamento, da Unidade Educacional
de Cuidado em Saude na Comunidade, assim como atuagédo em
atividades que visem o aprimoramento do processo formativo,
implementacédo e desenvolvimento da aprendizagem dos
Programas de Residéncia do PIRS, integralizando a carga horaria
prevista da fungéo;

3.5.4. VAGA 07 (Tutor Il - Gestor de Aprendizagem nas atividades
de pesquisa): Tutoria de nivel superior, para realizagdo de
atividades Técnico-Pedagogicas, executando a gestdo e a
facilitacdo, conforme o planejamento, das Unidades Educacional
de Pesquisa Aplicada ao SUS e Trabalho de Conclusado de
Residéncia, bem como outras vinculadas ao planejamento do
Nucleo de Apoio a Pesquisa-NAP, de acordo com as diretrizes
estabelecidas pela coordenacdo do PIRS e do NAP para cada
Programa de Residéncia do PIRS, integralizando a carga horaria
prevista da fungéo;

3.5.5. VAGAS 8 a 16 (Tutor II): Tutoria de nivel superior, para
realizagédo de atividades de Tutoria desenvolvidas nas Unidades
Educacionais de Gestédo do Cuidado, Gestao Integrada, Pesquisa
Aplicada ao SUS, Trabalho de Conclusdo de Residéncia, de
acordo com as atividades previstas pelo Programa de Residéncia
do PIRS ao qual estara vinculado, assim como participagdo no
planejamento pedagdgico, ofertas tedricas e atuagéo em atividades
direcionadas pela Coordenacédo do PIRS, integralizando a carga
horaria prevista da fungao;

4. DAS FASES DE SELECAO

4.1. A selecao constara das seguintes etapas:

4.1.1. Inscri¢do, de carater eliminatorio, sujeita a homologagéo;
4.1.2. Avaliagédo de curriculo, de carater classificatério. Sera
convocada para a apresentagéo do Plano de Ensino e Arguicao,
no minimo, a quantidade de candidatos equivalentes a cinco vezes
0 numero de vagas por fungdo, resguardadas as condi¢des de
aprovacao estabelecidas neste edital;

4.1.3. Apresentacdo do Plano de Ensino e argui¢éo, de carater
classificatério e eliminatorio.

4.2. Informagdes quanto a Categoria Profissional, Tipo de Vinculo,
Nivel de Formagéao, Area de Conhecimento, Campo de Atuagéo,
vagas, carga horaria e valor de bolsa encontram-se no Anexo |,
deste edital.

4.3. O candidato podera acompanhar as publicagdes referentes
a este Edital no site https://fesp.palmas.to.gov.br/processo-
seletivo, ndo sendo considerado nenhum outro meio de
comunicagao para esclarecimentos, exceto por meio do e-mail:
processoseletivofesp@gmail.com ou mediante os enderegos
eletrénicos proprios para recursos, estando estes dentro do prazo
previsto no cronograma.

5. DOS REQUISITOS PARA INSCRIGAO

5.1. GESTOR DE APRENDIZAGEM E TUTOR

5.1.1. Ser profissional de saude de nivel superior com titulagcao
minima de MESTRE, com diploma reconhecido pelo Ministério da
Educacéo e Cultura ou Declaragéo de Conclusao de Curso emitida
pela instituicdo formadora;
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5.1.2. TUTOR Il - GESTOR DE APRENDIZAGEM: Ter
disponibilidade de dedicacdo de 12 (doze) horas semanais
para atividades de facilitagdo e gestdao do processo ensino-
aprendizagem, distribuidas do seguinte modo: 08 horas presenciais
em atividades de planejamento coletivo, educagdo permanente
ou outras demandadas pela Coordenagéo do Programa ou pelo
PIRS, além de 04 horas de ofertas tedricas de acordo com as
necessidades do PIRS, correspondendo a 3 turnos semanais.
As atividades poderdo ser realizadas em diferentes turnos,
conforme necessidade do PIRS e organiza¢do pedagdgica de cada
Programa de Residéncia;

5.1.3. TUTOR II: Ter disponibilidade de dedicagéo de 12 (doze)
horas semanais para atividades de tutoria, distribuidas do seguinte
modo: 08 horas presenciais em atividades de facilitagdo, 04
horas presenciais relacionadas a atividades de planejamento,
educagao permanente ou outras demandadas pela Coordenagao
do Programa ou pelo PIRS, correspondendo a 3 turnos semanais.
As atividades poderdo ser realizadas em diferentes turnos,
conforme necessidade do PIRS e organiza¢do pedagdgica de cada
Programa de Residéncia;

5.1.4. Ter disponibilidade para realizar agdes de tutoria nos
Territérios de Saude no dmbito do Municipio de Palmas, conforme
necessidade do PIRS.

5.1.5. Ter experiéncia de no minimo 3 anos de atuagéo no SUS,
conforme a Resolugdo/CNRMS n° 02, de 13 de abril de 2012.

6. DAS ATRIBUIGOES DA FUNGAO

6.1. TUTOR II: A fungdo de tutor caracteriza-se por atividade de
planejamento e orientacdo académica de preceptores e residentes
nas seguintes funcdes:

6.1.1. Planejamento e Facilitacdo da Unidade Educacional:
6.1.1.1. Assumir o desenvolvimento das Unidades Educacionais
do PIRS de acordo com seu grupo tutorial;

6.1.1.2. Contribuir com a elaboragéo e organizagédo do Plano
de Ensino da Unidade Educacional, bem como, participar da
construgao coletiva dos Termos de Referéncia com demais
Tutores, facilitadores, Coordenagéo do Programa ou equipe técnica
do PIRS, por meio de reunides periddicas, buscando articular as
demandas de aprendizagem dos residentes e as necessidades
dos servigos de saude;

6.1.1.3. Participar do calendario mensal de reunido de
planejamento e alinhamento com os gestores de aprendizagem
que esteja vinculado;

6.1.1.4. Cumprir o calendario de encontros propostos conforme
a carga horaria da Unidade Educacional, especificados no Plano
de Ensino;

6.1.1.5. Acompanhar a frequéncia dos profissionais residentes
sob sua responsabilidade, conforme procedimentos e normas
estabelecidos pela instituicdo e entrega-las ao Gestor de
Aprendizagem no prazo estabelecido;

6.1.1.6. Participar do processo de avaliacdo dos residentes
conforme estabelecido no Plano de Ensino e deliberado pelo
Nucleo de Apoio a Avaliagéo;

6.1.1.7. Elaborar relatério final da Unidade Educacional e entregar
ao Gestor de Aprendizagem no modelo de documento e no prazo
estabelecido;

6.1.1.8. Participar, quando convidado, das reunides do Nucleo
Docente Assistencial Estruturante, regulamentado pela Resolugéo
CNRMS n° 2, de 16 de abril de 2012, bem como, das reunides
dos demais Nucleos integrantes do PIRS e das atividades
desenvolvidas por estes e reunides com coordenagédo de
Programa;

6.1.1.9. Desenvolver, resgatar ou reforgcar a compreenséo do
processo ensino-aprendizagem como um espaco vivo, mantendo-
se aberto a mudancgas, qualificagdo e construgéo coletiva,
embasando sua pratica docente em metodologias ativas.

6.1.2. Integracao ensino-servigo:

6.1.2.1. Implementar estratégias pedagogicas que integrem
saberes e praticas, promovendo a articulagdo ensino-servico, de
modo a proporcionar a aquisicdo das competéncias previstas no
Projeto Pedagogico do Curso;

6.1.2.2. Planejar e implementar, junto ao corpo discente, acdes
voltadas a qualificagdo dos servigos e desenvolvimento de novas
tecnologias para atencgao, gestao, vigilancia e educagéo em saude;
6.1.2.3. Atuar como facilitador em Unidades Educacionais,
de acordo com o planejamento do PIRS e a necessidade dos
Programas de Residéncia;

6.1.3. Qualificagao do corpo docente:

6.1.3.1. Contribuir com o diagnoéstico das demandas e
necessidades de qualificagdo ou formagéo do(s) docente(s)
relacionadas ao desenvolvimento de atividades didatico-
pedagogicas de modo a proporcionar a aquisigdo das
competéncias e/ou atribuicdes necessarias para o desempenho
da fungao;

6.1.3.2. Participar do planejamento e implementagcao das
atividades de educagéo permanente em saude para docentes do
PIRS;

6.1.3.3. Participar como discente dos processos de qualificacdo
promovidos pelo PIRS;

6.1.3.4. Participar dos encontros de reflexdo da pratica docente
com os facilitadores sobre o processo de ensino-aprendizagem
da UE;

6.1.3.5. Participar da avaliagdo do PIRS, contribuindo para o seu
aprimoramento.

6.1.4. Pesquisa e producéo cientifica:

6.1.4.1. Orientar trabalhos de conclusédo de residéncia, conforme
as regras estabelecidas pelo Nucleo de Apoio e Pesquisa do
PIRS, devendo orientar no minimo 2 (dois) e no maximo 5 (cinco)
trabalhos;

6.1.4.2. Participar das atividades de pesquisa e dos projetos
voltados a producdo de conhecimento e de tecnologias que
integrem ensino e servigo para qualificagcdo do SUS;

6.1.4.3. Fomentar a producao cientifica promovendo espagos de
dialogos e devolutivas dos resultados para a comunidade;
6.1.4.4. Utilizar recursos tecnologicos para trabalhar os dados de
saude e produzir informacao;

6.1.4.5. Publicar ou apresentar, em evento de natureza cientifica,
no minimo, um trabalho académico, individualmente ou em grupo
por ano, fazendo referéncia a condi¢cdo de Tutor do PIRS/FESP
nas publicagbes e trabalhos apresentados.

6.2. TUTOR Il - GESTOR DE APRENDIZAGEM: A fungéo de
gestor de aprendizagem caracteriza-se por atividades Técnico-
Pedagodgicas, executando a gestdo e a facilitagdo, conforme o
planejamento realizado junto ao corpo docente do PIRS, nas
seguintes fungbes:

6.2.1. Planejamento e Gestédo da Unidade Educacional:

6.2.1.1. Assumir o desenvolvimento das Unidades Educacionais
do PIRS de acordo com seu vinculo;

6.2.1.2. Elaborar, organizar e acompanhar sistematicamente o
Plano de Ensino da Unidade Educacional e construir coletivamente
os Termos de Referéncia com os Tutores, facilitadores,
Coordenagéao do Programa ou equipe técnica do PIRS, por meio
de reunides periddicas, buscando articular as demandas de
aprendizagem dos residentes e as necessidades dos servicos de
saude;

6.2.1.3. Manter calendario mensal de reunido de planejamento e
alinhamento com a(s) coordenacéao(des) do(s) programa(s) que
esteja vinculado;

6.2.1.4. Elaborar e monitorar o cumprimento do calendario de
encontros propostos conforme a carga horaria da Unidade
Educacional, especificados no Plano de Ensino;

6.2.1.5. Acompanhar a frequéncia dos facilitadores e profissionais
residentes sob sua responsabilidade, conforme procedimentos e
normas estabelecidos pela instituicdo e entrega-las a Coordenagéo
do Programa no prazo estabelecido;

6.2.1.6. Planejar e acompanhar o processo de avaliacdo dos
residentes e facilitadores, bem como, a avaliagdo do PIRS,
contribuindo para o seu aprimoramento;

6.2.1.7. Discutir com os nucleos que compdem o PIRS quanto
aos instrumentos de avaliacdo da aprendizagem, monitorando e
avaliando seus efeitos periodicamente;

6.2.1.8. Elaborar relatorio final da Unidade Educacional e entregar
ao PIRS no modelo de documento e no prazo estabelecido;
6.2.1.9. Acompanhar as atividades relacionadas com a Unidade
Educacional, bem como, outras atividades que sao desenvolvidas
em cenario de pratica, tais como: projeto aplicativo e Grupo
Integrado de Territério, e/ou qualquer outra que se fizer necessario
para o bom desenvolvimento da Unidade Educacional;

6.2.1.10. Analisar e definir coletivamente os espacgos de
aprendizagem considerando o momento epidemioldgico buscando
utilizar a tecnologia a favor da aprendizagem;

6.2.1.11. Participar, obrigatoriamente, do Nucleo Docente
Assistencial Estruturante, regulamentado pela Resolugdo CNRMS
n° 2, de 16 de abril de 2012, bem como, das reuniées dos demais
Nucleos integrantes do PIRS e das atividades desenvolvidas por
estes;

6.2.1.12. Desenvolver, resgatar ou reforgar a compreensao do
processo ensino-aprendizagem como um espacgo vivo, mantendo-
se aberto a mudancas, qualificagdo e construgao coletiva,
embasando sua pratica docente em metodologias ativas;

6.2.2. Integracao ensino-servigo:

6.2.2.1. Implementar estratégias pedagdgicas que integrem
saberes e praticas, promovendo a articulagdo ensino-servico, de
modo a proporcionar a aquisicdo das competéncias previstas no
Projeto Pedagdgico do Curso;

6.2.2.2. Planejar e implementar, junto ao corpo docente e discente,
agoes voltadas a qualificagdo dos servigos e desenvolvimento de
novas tecnologias para atengao, gestéo, vigilancia e educagéo
em saude;
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6.2.2.3. Atuar como facilitador em Unidades Educacionais,
de acordo com o planejamento do PIRS e a necessidade dos
Programas de Residéncia;

6.2.3. Qualificagao do corpo docente:

6.2.3.1. Realizar diagndstico das demandas e necessidades
de qualificagdo ou formagéo do(s) docente(s) relacionadas ao
desenvolvimento de atividades didatico-pedagégicas de modo
a proporcionar a aquisicdo das competéncias e/ou atribuicdes
necessarias para o desempenho da fungéo;

6.2.3.2. Participar do planejamento e da execugao de atividades de
educagdo permanente em saude para docentes do PIRS;
6.2.3.3. Participar como discente dos processos de qualificagao
promovidas pelo PIRS;

6.2.3.4. Realizar encontros de reflexdo da pratica docente com os
facilitadores sobre o processo de ensino-aprendizagem da UE;
6.2.4. Pesquisa e producao cientifica:

6.2.4.1. Orientar e avaliar trabalhos de conclusdo de residéncia,
conforme as regras estabelecidas pelo Nucleo de Apoio e Pesquisa
do PIRS, devendo orientar no minimo 2 (dois) e no maximo 5
(cinco) trabalhos;

6.2.4.2. Participar das atividades de pesquisa e dos projetos
voltados a producao de conhecimento e de tecnologias que
integrem ensino e servigo para qualificagdo do SUS;

6.2.4.3. Fomentar a produgao cientifica promovendo espacos de
didlogos e devolutivas dos resultados para a comunidade;
6.2.4.4. Utilizar recursos tecnolégicos para trabalhar os dados de
saude e produzir informagao;

6.2.4.5. Publicar ou apresentar, em evento de natureza cientifica,
no minimo, um trabalho académico, individualmente ou em grupo
por ano, fazendo referéncia a condi¢céo de Gestor de Aprendizagem
do PIRS nas publicagbes e trabalhos apresentados.

7. TIPO DE VINCULO

7.1. INTERNO-SERVIDOR: ter vinculo de nivel superior com a
Secretaria Municipal de Saude de Palmas e ter, prioritariamente,
03 (trés) anos de experiéncia no Sistema Unico de Satde, e ndo
ter sido desligado por motivagéo da Coordenagéo do Programa do
Plano Integrado de Residéncias em Saude da Fundagéo Escola
de Saude Publica nos ultimos 02 (dois) anos. As atividades de
docéncia deverao ser realizadas fora do horario de processo de
trabalho do servidor, devendo o candidato ter disponibilidade de
carga horaria semanal de 12 (doze) horas, conforme item 5.1.2
eb5.1.3;

7.2. EXTERNO: néo ter vinculo com a Secretaria Municipal
de Saude de Palmas e ter, prioritariamente, 03 (trés) anos de
experiéncia no Sistema Unico de Salde, e ndo ter sido desligado
por motivagdo da Coordenagao do Programa do Plano Integrado
de Residéncias em Saude da Fundagéao Escola de Saude Publica
nos ultimos 02 (dois) anos. As atividades de docéncia exigem que
o candidato tenha disponibilidade de carga horaria semanal de 12
(doze) horas, conforme item 5.1.2 e 5.1.3.

8. DAS INSCRICOES

8.1. O candidato devera optar por apenas uma das vagas
previstas no Anexo | e sua inscrigéo sera realizada gratuitamente
e exclusivamente via internet no enderego eletrénico https://forms.
gle/RDhPekJTugNjhNYD8, no periodo compreendido entre o dia
31/03/2023 a 29/04/2023, por meio do preenchimento de formulario
eletrénico especifico. O candidato recebera automaticamente um
e-mail de confirmagéo da inscricdo, devendo acompanhar sua
caixa de entrada do e-mail informado no ato da inscrigao.

8.1.1. Quanto aos candidatos que ja estejam vinculados ao PET-
Palmas como bolsista, conforme previsto no item 13.1.3, é vedado
o acumulo de mais de uma modalidade de Bolsa de Estudo e
Pesquisa do PET/Palmas;

8.1.2. O candidato devera observar atentamente as etapas do
processo seletivo contidas no cronograma disponivel no item 9.1
deste edital;

8.1.3. Para efetivagdo da inscrigdo o candidato devera incluir,
de forma obrigatoria, arquivos em formato digital na extensao
PDF com tamanho maximo de 3 MB, contendo os seguintes
documentos legiveis: RG, CPF, Diploma de Graduagdo em
curso da area da saude (frente e verso), Diploma de Mestrado
ou declaragdo em curso da area da saude ou afins essa
declaragdo ndo prova o mestrado (frente e verso) comprovante de
disponibilidade de carga horaria (Anexo Il) e, para os candidatos
que possuam vinculo com a SEMUS/Palmas, anexar também o
comprovante de vinculo com a SEMUS/Palmas (Ex. contracheque
atual, declaragdo do chefe imediato e/ou declaragdo do Recursos
Humanos); Comprovagéo de atuagdo por no minimo 3 anos de
atuagdo no SUS conforme a Resolugdo/CNRMS n° 02, de 13 de
abril de 2012, do item 5.1.5. deste edital, este Ultimo para todos os
candidatos (Interno ou Externo);

8.1.4. A documentagdo para fins de analise curricular devera
ser anexada no ato da inscrigdo on line, conforme o quadro de
pontuagao da vaga pleiteada, de acordo com Anexos Il a VI deste
edital, devendo cada arquivo ter tamanho maximo de 3 MB e
extenséo PDF;

8.2. As informagdes apresentadas na inscricdo sao de inteira
responsabilidade do candidato, sendo excluido do processo
seletivo aquele que nao preencher o formulario de forma completa
e correta ou que fornecer dados comprovadamente inveridicos,
bem como, o candidato que n&o atender aos requisitos minimos
exigidos para a vaga. Os documentos apresentados na inscricdo
ndo serdo utilizados para a andlise curricular, os para fins de
analise deveréo ser postados no espago para o curriculo;

8.3. Todos os documentos apresentados no ato da efetivagao da
inscrigao ficarao retidos na Fundagao Escola de Saude Publica
de Palmas-TO.

9. DAS ETAPAS E CRONOGRAMA DE SELEGAO

9.1. Do cronograma do processo seletivo:
Periodo Atividade
31103 2 291042023 Periodo devlr?scrlgao ?n I\n{no proc'e.sso selgt\vo e Entrega de documentos
comprobatérios para inscricdo e andlise curricular
02/05/2023 Homologagéo das inscrigdes
03/05/2023 Interposigao de recurso da homologagao das inscricdes
04/05/2023 Resultado da andlise de recursos da homologagéo das inscrigbes
05/05/2023 Andlise Curricular e Resultado da Anlise Curricular
06/05/2023 Interposigéo recursos do resultado da andlise curricular
08/05/2023 Resultado da interposicao dosl recursos da andlise curricular e convocagao
para entrega de plano de Ensino
09/05/2023 Envio do Plano de Ensino
10/05/2023 Dlvulg?cao das datas e horarios da Apresentagdo do Plano de Ensino e
Arguicdo
11 2 13/05/2023 Realizagdo da Apresentacdo do Plano de Ensino e Arguicao
15/05/2023 Resultado da andlise da Apresentacdo do Plano de Ensino e Arguicao
1610512023 Interposwao r§c~ursos do resultado da analise da Apresentagéo do Plano de
Ensino e Arguicdo
Resultado da anlise de recursos e publicagao resultado provisério do
17/05/2023 ,
processo seletivo
18/05/2023 Interposigdo de recursos do resultado provisério
19/05/2023 Resultado da andlise de recursos e resultado final do processo seletivo
1900512023 Convocagéo para entrega de documentos e assinatura do termo de adeséo
ao PET-Palmas
19/05/2023 Convocagao para semana pedagdgica
22 e 23/05/2023 Semana pedagdgica
24 a 26/05/2023 Entrega da documentagéo e assinatura do termo de adeséo ao PET-Palmas
01/06/2023 Inicio das Atividades

9.2. DAS ETAPAS DE ANALISE

9.2.1. DO CURRICULO

9.2.1.1. Considerar-se-a a documentagao apresentada no ato da
inscricdo, conforme os itens dispostos no quadro de pontuagéo
dos Anexos lll a VI,

9.2.1.2. Nao serdo considerados para pontuagédo, documentos
comprobatérios para titulagdo minima exigida para a vaga, de
acordo com os requisitos do nivel de formacao conforme item
5.1.1;

9.2.1.3. Esta etapa tem carater classificatério e obedecera ao
cronograma conforme item 9.1;

9.2.1.4. A anélise de curriculo tera valor maximo de 40 pontos.
9.3. DAAPRESENTACAO DO PLANO DE ENSINO E ARGUICAO
9.3.1. Esta etapa tem carater classificatorio e eliminatorio;

9.3.2. Sera convocada para a apresentagao do Plano de Ensino
e Arguicdo, no minimo, a quantidade de candidatos equivalentes
a trés vezes o numero de vagas por fungdo, resguardadas as
condi¢des de aprovagao das etapas estabelecidas neste edital.
9.3.3. Sera realizada presencialmente, sendo composto por banca
examinadora com 2 (dois) membros;

9.3.4. Cada membro atribuird pontuagao individual a cada
candidato;

9.3.5. A nota final de cada Apresentacdo do Plano de Ensino
e Arguigao resultara da média aritmética das notas individuais
atribuidas pelos membros da banca examinadora;

9.3.6. A etapa se dara conforme cronograma descrito no item
9.1 e os candidatos, quando convocados, devem enviar o
Plano de Ensino pelo enderego eletrénico: https://forms.gle/
vmYJrOLwb4LF1PdN8;

9.3.7. A Apresentagéo do Plano de Ensino e Arguigéo tera valor
maximo de 60 pontos;

9.3.8. Sera eliminado o candidato que obtiver aproveitamento
inferior a 40 pontos;

9.3.9. A apresentacado do Plano de Ensino considerara a
composigao do instrumento e sua defesa. O Plano de Ensino sera
avaliado conforme critérios e pontuagdo apresentados no Anexo
VII, devendo o candidato escolher o tema a partir das referéncias
indicadas para a vaga de concorréncia apresentadas no Anexo VI
e elaborado com base nas informacgdes disponiveis no modelo de
Plano de Ensino (Anexo IX).
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9.3.10. A apresentacgéo do Plano de Ensino tera duragao de até 10
(dez) minutos para exposigao e 10 (dez) minutos para arguigao.

10. DA CLASSIFICAGAO FINAL DO PROCESSO SELETIVO

10.1. A nota final sera obtida pela soma da pontuagédo na analise
curricular e da apresentag¢ao do Plano de Ensino para Docéncia e
Arguicao, sendo eliminado o candidato que n&o alcancar a média
final 60.

10.2. Os candidatos serdo ordenados de acordo com valores
decrescentes das Notas Finais do Processo Seletivo, considerando
a vaga pleiteada.

10.2.1 Os candidatos da vaga 6 desenvolverado suas atividades em
uma das trés regides de saude de Palmas: regido Sul, Centro-Sul
e Norte e a definigdo dessas vinculagdes sera definida de acordo
com a escolha do candidato, obedecendo a classificagao da vaga,
descrita no item 10.2.

10.3. Os candidatos ao cadastro de reserva poderdo ser
convocados a atuar nas diversas areas de conhecimento dos
programas que compdem o PIRS, obedecendo os critérios
estabelecidos para a vaga bem como a classificagédo final do
processo seletivo, considerando que as convocagbes se darédo
conforme a necessidade do PIRS e da Fundacéo Escola de Saude
Publica de Palmas.

11. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

11.1. Em caso de empate na Nota Final do Processo Seletivo tera
preferéncia, o candidato que, na seguinte ordem:

11.1.1. Tiver idade igual ou superior a 60 anos, até o ultimo dia de
inscrigdo neste concurso, conforme artigo 27, paragrafo unico, da
Lei n°® 10.741, de 1° de outubro de 2003 (Estatuto do Idoso);
11.1.2. Alcangar maior nota na Apresentagéo do Plano de Ensino
e Arguigéao;

11.1.3. Obtiver maior pontuagéo no curriculo;

11.1.4. Ter maior tempo de formagao em nivel superior na area
da saude.

12. DOS RECURSOS

12.1. Os resultados provisoérios de cada etapa do processo seletivo
serdo publicados no enderego eletronico https://fesp.palmas.to.gov.
br/processo-seletivo de acordo com o cronograma descrito no item
9.1 deste edital;

12.2. O candidato que desejar interpor recurso(s) contra quaisquer
das etapas do processo seletivo devera fazé-lo conforme
cronograma descrito no item 9.1 deste edital;

12.3. Os recursos poderao ser interpostos exclusivamente
por formulario eletrénico disponivel no sitio https://forms.gle/
XUGr1HCnGzEZSNS8s5;

12.4. Nao serdo aceitos recursos via fax, postal, correio eletronico,
tampouco sera aceito recurso extemporaneo. Somente serdo
aceitos os recursos encaminhados na forma do item 12.3,
devidamente identificados.

13. DO PROGRAMA MUNICIPAL DE BOLSAS DE ESTUDO E
PESQUISA PARAA EDUCACAQO PELO TRABALHO — PET-Palmas

13.1. Para a execugao das atividades de que trata esta Selegao,
sera concedida aos profissionais, Bolsa de Apoio a Difuséo
de Conhecimento do Programa Municipal na modalidade
desenvolvimento cientifico aplicado a salude;

13.1.1. O valor da bolsa de pesquisa, ao interno/servidor municipal
e/ou estadual e/ou federal com seu vinculo cedido para a
Secretaria Municipal de Saude de Palmas, sera correspondente
a funcédo que o servidor-bolsista exercera junto ao PIRS, sendo
R$ 2.000,00 (dois mil reais) para fungdo de TUTOR Il e TUTOR
Il - GESTOR DE APRENDIZAGEM, somado ao valor dos
vencimentos.

13.1.2. O valor da bolsa de pesquisa, para colaboradores
externos, que ndo possuem vinculo municipal ou cesséo vigente
de outro ente federativo, sera correspondente a fungao que o
bolsista exercera junto ao PIRS no valor de R$ 2.000,00 (dois
mil reais) para fungado de TUTOR Il e TUTOR Il — GESTOR DE
APRENDIZAGEM.

13.1.3. E vedado o acumulo de mais de uma modalidade de
Bolsa de Estudo e Pesquisa do PET/Palmas, sem prejuizo da
participagéo voluntaria, transversal, intersetorial e multiprofissional
dos bolsistas nas diversas atividades do Plano Municipal de
Educagao Permanente em Saude.

13.2. O Plano de Trabalho tera duragéo de até 24 (vinte e quatro)
meses, podendo ser prorrogado por igual periodo, de acordo
com avaliagéo realizada pela coordenagédo do Programa e da
disponibilidade orgamentaria e financeira.

13.3 O bolsista devera elaborar e enviar o Plano de Trabalho
Individual para os 24 (vinte e quatro) meses de vinculo, bem como,
os relatorios trimestrais e demais produtos previstos por este Edital
e pelo exercicio da fungao.

13.4. Havendo descontinuidade da participagao nas atividades do
PIRS o profissional n&o fara jus ao recebimento da Bolsa.

13.5. Adesvinculagéo do PIRS e do PET-Palmas sera considerada
nas seguintes hipoteses:

a) Motivada pelo BOLSISTA:

| - Por meio de manifestacdo formal, por escrito, dirigida e
efetivamente entregue ao Coordenador do programa, para fins
de cancelamento dos pagamentos futuros junto ao sistema de
pagamentos adotado.

b) Motivada pela COORDENACAO DO PROGRAMA:

| — Pela ndo entrega de relatérios gerenciais das atividades
realizadas e/ou demais produtos solicitados pelo PIRS;

Il - Quando constatada auséncia nao justificada ou néo realizagao
das atividades previstas conforme apontado em relatério de
atividades e de monitoramento do integrante do PIRS;

Il - Pela finalizagédo do vinculo ao programa;

IV - Pelo término extemporéneo do PIRS ou do PET-Palmas;

V — Pela Infragdo ao Cédigo de Etica da categoria profissional;

VI — Pelo ndo cumprimento da carga horaria prevista ou renuncia
em atender as especificidades do programa.

VII - Por avaliagéo insatisfatoria para a funcéo, apos a aplicacéao
de um plano de melhorias sem evolugao.

VIII - Ser notificado por escrito pela Coordenagéo do Programa ou
do PIRS, por 3 (trés) vezes, consecutivas ou néo, devido ao ndo
cumprimento das atribui¢des previstas para a fungao ou por outros
critérios estabelecidos no presente edital.

13.5. Os casos de desvinculagdo ndo previstos neste edital
serdo dirimidos pela Coordenagdo do PIRS em conjunto com a
Presidéncia da FESP.

13.6. O pagamento das bolsas é condicionado a elaboragéo e
cumprimento do Plano Individual de Trabalho (PTI), bem como,
envio do relatério trimestral e da frequéncia mensal junto a FESP.

14. ADESAO AO PROGRAMA MUNICIPAL DE BOLSAS DE
ESTUDO E PESQUISA PARA A EDUCACAO PELO TRABALHO
— PET-Palmas

14.1. Os candidatos aprovados para as vagas imediatas, deverao
participar da semana pedagdgica visando o planejamento da
Unidade Educacional vinculada, e iniciardo as atividades a partir
da entrega de documentos e assinatura do Termo de Adesao
ao Programa Municipal de Bolsas de Estudo e Pesquisa para
Educacédo Pelo Trabalho — PET-Palmas, conforme previsto no
cronograma item 9.1;

14.2. Os candidatos aprovados para as vagas imediatas que
ndo participarem da semana pedagdgica, que ndo entregarem
a documentagéo dentro do prazo previsto no cronograma do
Edital ou que néo iniciarem as atividades no prazo previsto em
Edital, serdo desclassificados e o suplente sera convocado
imediatamente, salvo caso de forga maior que o impega de cumprir;
14.2.1 A entrega de documentacdo podera sofrer alteragbes
conforme o momento sanitario.

14.3 Documentagado necessaria para Adesdo ao PET-Palmas:

a) Para servidores com matricula ativa na Prefeitura Municipal de
Palmas:

| - 01 (uma) foto 3x4;

Il - Cépia de Documento de Identificagdo com foto (original e
cépia);

Il - Certificado de inscrigao no Cadastro de Pessoa Fisica — CPF
(original e copia);

IV - Copia do comprovante de endereco atual (original e cépia);
V - Certiddo comprobatéria de registro junto ao Conselho de
Classe, de nao estar cumprindo penalidade, ainda que temporaria,
de impedimento do exercicio da profissdo e estar em dia com as
demais exigéncias legais do 6rgéo fiscalizado;

VI - Cépia do Diploma de Nivel Superior ou Histérico Escolar
acompanhado da Certiddo de Conclusdo do Curso de Graduagéo
(original e cépia);

VII- Titulo do mestrado ou equivalente (original e copia);

b) Para profissionais que ndo possuam matricula ativa na
Prefeitura Municipal de Palmas-TO ou s&o servidores contratados
ou cedidos ao municipio de Palmas:

| - 1 (uma) foto 3x4;

Il - Certiddao comprobatéria de registro junto ao Conselho de
Classe, de nao estar cumprindo penalidade, ainda que temporaria,
de impedimento do exercicio da profissdo e estar em dia com as
demais exigéncias legais do 6rgéo fiscalizador;

Il - Certiddo de Quitagao Eleitoral, para maiores de 18 (dezoito)
anos, emitida pela Justica Eleitoral, disponivel em https://www.tse.
jus.br/eleitor/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral;
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IV - Certiddo Negativa de Débitos Municipais expedida pela
Secretaria de Finangas do Municipio de PalmasTO, disponivel em:
http://certidao.palmas.to.gov.br/cnd-pessoal;

V - Certiddo Negativa de Antecedentes Criminais, para maiores de
18 (dezoito) anos, expedida pelo Instituto de Identificacéo, 6rgdo da
Secretaria de Seguranga Publica do Estado do Tocantins; link para
solicitagdo: https://iito.ssp.to.gov.br/atestado/solicitacacexterna/S

e link para gerar boleto: http://www.sefaz.to.gov.br/dare/serviet/
hnetccwkda

VI - Certidéo Negativa de Antecedentes Criminais, para maiores de
18 (dezoito) anos, expedida pelo Departamento de Policia Federal,
disponivel em: https://servicos.dpf.gov.br/antecedentes-criminais/
certidao;

VIl - Certiddo Negativa de Antecedentes Criminais de 1° Grau,
para maiores de 18 (dezoito) anos, expedida pela Justica Estadual,
disponivel em https://eproc1.tjto.jus.br/eprocV2_prod_1grau/
externo_controlador.php?acao=cj_online&acao_origem=&acao
retorno=cj;

VIII - Certiddo Negativa de Antecedentes Criminais, para maiores
de 18 (dezoito) anos, expedida pela Justica Federal, da Secao
Judiciaria do Estado do Tocantins, disponivel em https://sistemas.
trf1.jus.br/certidao/#/solicitacao;

XI - Comprovante de situagdo cadastral no CPF, disponivel
em https://servicos.receita.fazenda.gov.br/Servicos/CPF/

ConsultaSituacao/ConsultaPublica.asp
DOCUMENTOS - COPIAS E ORIGINAIS

X - Copia do PIS/PASEP, podendo ser documento de CTPS —
Carteira de Trabalho, cartdo do PIS, contracheque de instituicdo
publica ou documento emitido por 6rgao responsavel;

XI — Cédula de Identidade ou carteira de identidade expedida por
érgéo fiscalizador do exercicio de profissdo regulamentada em lei;
XII — Certidao de inscricao no cadastro de pessoas fisicas — CPF/
MF;

XIll - Certiddo de Nascimento ou Casamento. Se viuvo (a),
acompanhar Certiddo de Obito do (a) conjuge, se separado(a) ou
divorciado(a), apresentar Certiddo com averbacéo;

X1V - Titulo de Eleitor;

XV - Certificado de Reservista ou Certificado de Dispensa da
Incorporagéo para o sexo masculino com até 45 (quarenta e cinco)
anos;

XVI - Comprovante de conta bancaria individual (cépia de cartdo
ou cabegalho de extrato bancario), em banco conveniado com a
Administragdo Publica Municipal;

XVIlI — Comprovante de enderego (fatura de servicos publicos:
agua, esgoto, telefone ou energia elétrica);

XVIII — Diploma de graduagao ou histérico escolar acompanhado
de certiddo de conclusédo de curso de graduagao;

ANEXO I: QUADRO DE VAGAS

XIX - Titulo do mestrado ou equivalente (original e copia).

14.4. Caso o candidato ndo atenda a convocagédo para entrega de
documentagao relacionada no item 14.3, conforme cronograma
estabelecido no item 9.1, sera automaticamente desclassificado
do processo e sera convocado o suplente.

15. DO ORCAMENTO

15.1. Os recursos financeiros para a execugao do disposto nesta
Selegao sao oriundos do Fundo Municipal de Saude/Fundagéo
Escola de Saude Publica de Palmas, devendo onerar a Funcional
Programatica 9500.10.571.3000.4001 — Fomento as acdes de
educagéo, pesquisa, extensao, tecnologia e inovagéo em saude.

16. DAS DISPOSICOES FINAIS

16.1. A comisséao de selegéo é composta por trés membros titulares
e trés membros suplentes, designados pela Fundacao Escola de
Saude Publica de Palmas — FESP do municipio de Palmas;

16.2. Da vigéncia deste, poder-se-a anular ou rever a inscrigao, a
nomeagao e a posse do candidato, desde que verificada falsidade
em qualquer declaragado e/ou qualquer irregularidade ou em
documentos apresentados;

16.3. O candidato aprovado no Processo Seletivo fara parte do
quadro de vagas de docentes do PIRS, podendo ser convocado
durante a vigéncia deste edital, de acordo com a necessidade,
abertura de novos campos de atuacéo ou substituicao do tutor ou
gestor de aprendizagem desligado do Plano.

16.4. O candidato devera manter atualizados seu enderego
eletrénico, bem como seus telefones de contato, enquanto estiver
participando deste processo seletivo e, caso seja aprovado ou
classificado, até que se expire o prazo de validade do processo
seletivo. S&o de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos
decorrentes da ndo atualizacdo de seus dados para contato. As
atualizagdes devem ser encaminhadas para o enderego eletronico:
processoseletivofesp@gmail.com;

16.5. O presente processo seletivo tera validade de 24 meses, a
partir da data de publicagcéo deste edital, podendo ser prorrogado
por igual periodo;

16.6. A vinculagéo no PIRS e no PET-Palmas nao representarao,
em hipotese alguma, vinculo empregaticio com a gestao.

16.7. Os casos omissos serao dirimidos pela Comissao de
Selegao.

Palmas-TO, aos 29 dias do més de margo de 2023.

Klauren Mendonga Rezende Arantes
Presidente da Comisséo

Categorias
Profissionais
Graduagdo em area
da saude

Campo
Principal de
Atuacao

Area de
Conhecimento

NO
Vaga

N° de
N° de Vagas
Vagas Formacéao

Imediatas de

Cadastro

Valor da
Bolsa

Tipo de
vinculo

Tipo de
vaga

Carga
Horaria

Enfermagem,
Odontologia,
Psicologia,
Nutrigao,
Farmécia,
Servigo Social,
Fisioterapia,
Educacgéao Fisica

Saude da
01 Familia e
Comunidade

Gestor de
aprendizagem do
Programa’

SERVIDOR / "
EXTERNO | Tutor!l 02 02 | R$200000| =

Enfermagem,
Psicologia,

Gestor de Servico Social,

aprendizagem do
Programa '

02 Saude Mental

Farméacia e
Educacgéao Fisica

Terapia Ocupacional,

SERVIDOR / 2
EXTERNO | Tutorll 02 02 R§2000,00| | =

Enfermagem,
Psicologia,
Biologia,
Odontologia,
Servico Social,
Nutrigédo ,

. Gestor de
Saude .
03 . aprendizagem do
Coletiva 4
Programa

Biomedicina e
Fisioterapia

Medicina Veterinaria,

SERVIDOR / "
EXTERNO | Tutorll 02 02 R$2000,00| |

! Unidades Educacionais: Gestdo do Cuidado, Integralidade do Cuidado, Temas relacionados ao Programa e/ou Pratica Profissional, sendo definido em

conjunto com a Coordenagéao do Programa.



http://certidao.palmas.to.gov.br/cnd-pessoa/
https://iito.ssp.to.gov.br/atestado/solicitacaoexterna/S
http://www.sefaz.to.gov.br/dare/servlet/hnetccwkda
http://www.sefaz.to.gov.br/dare/servlet/hnetccwkda
https://servicos.dpf.gov.br/antecedentes-criminais/certidao
https://servicos.dpf.gov.br/antecedentes-criminais/certidao
https://eproc1.tjto.jus.br/eprocV2_prod_1grau/externo_controlador.php?acao=cj_online&acao_origem=&acao_retorno=cj
https://eproc1.tjto.jus.br/eprocV2_prod_1grau/externo_controlador.php?acao=cj_online&acao_origem=&acao_retorno=cj
https://eproc1.tjto.jus.br/eprocV2_prod_1grau/externo_controlador.php?acao=cj_online&acao_origem=&acao_retorno=cj
https://sistemas.trf1.jus.br/certidao/#/solicitacao
https://sistemas.trf1.jus.br/certidao/#/solicitacao
https://servicos.receita.fazenda.gov.br/Servicos/CPF/ConsultaSituacao/ConsultaPublica.asp
https://servicos.receita.fazenda.gov.br/Servicos/CPF/ConsultaSituacao/ConsultaPublica.asp
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Gestor de
Enfermagem . Enfermagem SERVIDOR / 12
04 Obstétrica aprendizagem do Obstétrica EXTERNO Tutor Il 01 02 R$ 2.000,00 horas
Programa
Biologia,
Biomedicina,
Educagéo Fisica,
Gestor de Enferm?g'em,
Aprendizagem da Farmécia,
Programas do ) Fisioterapia, SERVIDOR / 12
05 PIRS Unidade Medicina Veterinaria, | EXTERNO | U 01 02 | R$200000\ o
Educacional X
Gestéo Integrada Nutrigdo,
Odontologia,
Psicologia,
Servigo Social,
Terapia Ocupacional
Educagéo Fisica,
. Enfermagem,
Gestor de aprendizagem Fisioterapia, SERVIDOR
Programas do da Unidade Educacional . 12
06 PIRS de Cuidado em sadde na Nutrigéo, E Tutor I 03 02 R$ 2.000,00 horas
: Odontologia, EXTERNO
comunidade . .
Psicologia,
Servigo Social
Biologia,
Biomedicina,
Gestor de Aprendizagem Educagéo Fisica,
. L da Unidade Enfermagem
Nucleo de Apoio a . e SERVIDOR 12
07 Pesquisa do PIRS Edu?amona}l de l.:z?urmama.\, E EXTERNO Tutor Il 01 02 R$ 2.000,00 horas
Pesquisa Aplicada ao Fisioterapia,
SuUs Medicina Veterinaria,
Nutrigao,
Odontologia,
Psicologia,
Servigo Social,
Terapia Ocupacional
Enfermagem Téttjzrciiig:;ﬁie Enfermagem SERVIDOR 12
08 a9 o ; rag E Tutor Il 01 02 | R$2.000,00
Obstétrica Gestdo no Cuidado em Obstétrica horas
. . EXTERNO
Saude Materno Infantil
Tutor da Unidade E;fsekr:rgllzg:im,
Educacional de Servico S?)ci’al SERVIDOR 12
09 Saude Mental Gestdo do Cuidado em Terania (Q)cu acio}1al E Tutor Il 02 02 R$ 2.000,00 horas
Atengao pla Peup '| EXTERNO
Psicossocial Farmacia e
Educagéo Fisica
Enfermagem,
Odontologia,
Saude da Ecueaionsl e Nuvoss, | SERVIDOR 12
10 Familia e . ) ? - E Tutor Il 03 04 R$ 2.000,00
. Gestao do Cuidado em Farmacia, horas
Comunidade R ! EXTERNO
APS Servigo Social,
Fisioterapia,
Educacéo Fisica
Enfermagem,
Tutor da Unidade P;:gzl;?a'a’
Saude Educacional de . SERVIDOR 12
1 Coletiva Gesto do Cuidado Odontologia, EEXTERNO | Tuor! 04 02 | R$200000\ oo
. Servigo Social,
Coletivo- Campo X
Nutrigao,
Medicina Veterinaria,
Biomedicina e
Fisioterapia
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Biologia,
Biomedicina,
Educagéo Fisica,
Enfermagem,
Farmacia
Tutor da Unidade - N
12 Programas do Educacional do Fisioterapia, SERVIDOR | ¢ ior 07 05 R$200000| 12
PIRS - Medicina Veterinaria, | E EXTERNO R horas
Gestao Integrada C x
Nutrigao,
Odontologia,
Psicologia,
Servigo Social,
Terapia Ocupacional
Biologia,
Biomedicina,
. Educacéo Fisica,
Tutor da Unidade ©
. Enfermagem,
Educacional de i
Pesquisa Aplicada ao Farmécia,
13 Nucleo de Apoio a SUS no Proarama Fisioterapia, SERVIDOR Tutor Il 02 04 R$ 2.000,00 12
Pesquisa do PIRS X ) .g Medicina Veterinaria, | E EXTERNO ! ! horas
Multiprofissional de  x
. " Nutrigdo,
Saude da Familia e :
. Odontologia,
Comunidade . .
Psicologia,
Servigo Social,
Terapia Ocupacional
Biologia,
Biomedicina,
Educagéo Fisica,
. Enfermagem,
Tutor da Unidade Farmé(?ia
Nucleo de Apoio Educacional de . N
N . X X Fisioterapia, SERVIDOR 12
14 a Pesquisa do Pesquisa Aplicada ao - s Tutor Il 01 02 R$ 2.000,00
Medicina Veterinaria, | E EXTERNO horas
PIRS SUS no Programa de - x
. : Nutrigdo,
Saude Coletiva .
Odontologia,
Psicologia,
Servigo Social,
Terapia Ocupacional
. Educagao Fisica,
Tutor da Unidade Enfe?ma om
Nucleo de Apoio Educacional de . g ’
. . X R Farmacia, SERVIDOR 12
15 a Pesquisa do Pesquisa Aplicada ao R . Tutor Il 01 02 R$ 2.000,00
Psicologia, E EXTERNO horas
PIRS SUS no Programa de . X
, Servigo Social,
Saude Mental . .
Terapia Ocupacional
Tutor da Unidade
Nucleo de Apoio Educacional de SERVIDOR
N . X . Enfermagem e 12
16 a Pesquisa do Pesquisa Aplicada ao Medicina E Tutor Il 01 02 R$ 2.000,00 horas
PIRS SUS nos Programas EXTERNO
Uniprofissionais?
TOTAL DE VAGAS 34 39 -
2 Medicina de Familia e Comunidade, Oftalmologia e Enfermagem Obstétrica.
ANEXO Il - DECLARACAO DE DISPONIBILIDADE DE CARGA HORARIA ANEXO Il - QUADRO DE ATRIBUIGAO DE PONTOS PARA A AVALIAGAO DE CURRICULO DOS
OBS: O candidato devera preencher, assinar e anexar no ato da inscrigao. CANDIDATOS AS VAGAS 01 A 04 - GESTOR DE APRENDIZAGEM DO PROGRAMA
Quantidade Estimativa
X A . maxima de Valor do Valor Maximo
DECLARAGAO DE DISPONIBILIDADE DE CARGA HORARIA DO BOLSISTA Titulos domumentos o wosTiulos |, %
entregues ontuagao
Eu portador do
2 certificados,
RG e CPF a) Certificagéo de concluséo de curso de exceto aquele
i § APERFEICOAMENTO (com carga horéria minima utilizado para
DECLARO, para os devidos fins, que tenho de 180 horas) e/ou DIPLOMA fato sensu e stricto R 0,1 por 02 vaga, na drea
disponibilidade para o desempenho das atividades de ( ) Tutoria ( ) Gestéo de sensu na érea da salde ou educagao, realizado nos certficado da satde ou
altimos 5 anos (diferente do curso stricto sensu ja educagéo,
Aprendizagem no Plano Integrado de Residéncias em Saude conforme os critérios apresentado para atender os requisitos da vaga). ?:’;‘C'“"d; nos
ltimos 5 anos.
estabelecidos para a vaga pleiteada (cédigo da vaga ), € que me comprometo
2 d
no cumprimento das atribuigbes e respectiva carga horéria das atividades descritas b) Exercicio de atividade profissional, em nivel ESZZZQ :o
. superior, no Sistema Unico de Salde, na drea da SUS, no campo
por meio do EDITAL PIRS N° 002/2023 da FESP. vaga pleiteada, nos ultimos 5 anos. (Para efeito de 4 0.2 p(:r 08 da vaga, como
pontuagéo, nao sera considerada fragdo de semestre nivel superior,
Ciente de que ndo causarei prejuizo @ minha carga horaria regular como Tutor ou semestre). ZEZ:“"""SS
Gestor de Aprendizagem e nem a qualidade e o bom andamento das atividades do
Plano Integrado de Residéncias em Saude — PIRS da Fundagdo Escola Saude de ¢) Exercicio de atividade profissional docente, em 2 anos como
. . . . ™ nivel superior, na area da Saude, nos ultimos 5 0,2 por docente, em
Palmas, declaro, ainda, sob minha inteira responsabilidade, serem exatas e anos. (Para efeito de pontuagdo, no seré 4 semestre 08 saide, nos
verdadeiras as informa(;.ﬁes aqui prestadas. considerada fragdo de semestre). Gltimos 5 anos.
Palmas de de 2023 d) Parti &0 como integrante de projeto de 01 4 projetos
e B ensino, pesquisa ou extenséo, relacionados a Area 4 ‘t ‘73' 04 como
de Conhecimento da vaga pleiteada, nos tiltimos 5 projstofdocu " integrante, nos
mento .
anos. ultimos 5 anos.
Assinatura do Candidato
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- 1 -
&) Participagéo como preceptor ou tutor em anoe meio g) Publicagéo de artigos em revistas cientificas, capitulo 2 publicagdes na
e . . como . " " i} 0,2 por ;
Programas de Residéncia em Saude, nos Ultimos 5 0,2 por de livro ou livro, relacionado & Area da Satde, nos 4 s 08 area da salde nos
- - . 3 0,6 tutor/preceptor, . publicagao .
anos. (Para efeito de pontuagdo, ndo sera semestre b Gltimos 5 anos. Gltimos 5 anos.
: = nos ultimos 5
considerada fragdo de semestre). ros
h) Participagao em Comité de Etica em Pesquisa e/ou 2 anos de
) Certificacéo de concluséo de Curso com &nfase 0200r 2 cureos com Comisstes de Avaliagao de Projetos & Pesquisa, nos 4 0.2 por 08 participagao em
em Metodologias Afivas, com carga hordria minima 2 2 po 04 ¢ ultimos 5 anos. (para efeito de pontuago, ndo sera semestre CEP ou afins, nos
certificado minimo de 40h considerada fragao de semestre) dltimos 5 anos.
de 40 horas.
PONTUAGAO MAXIMA 4,0
g, i@ em 6gico de
atividades educacionais na 4rea da satide, de nivel 0,2 por 4 experiéncias
superior, nos Gltimos 5 anos. (Para efeito de 4 experiéncia 08 diferentes, nos
pontuagéo, ndo seré considerada fragdo de Jdocumento Gltimos 5 anos.
semestre). ANEXO VI - QUADRO DE ATRIBUIGAO DE PONTOS PARA A AVALIAGAO DE CURRICULO DOS
CANDIDATOS AS VAGAS 08 A 12 - TUTOR EM ATIVIDADES TEORICAS
PONTUAGAO MAXIMA 40
Quantidade Estimativ:
. maxima de Valor do Valor Méximo stmatva
Titulos N " de
documentos Titulo dos Titulos <
Pontuagéo
entregues
ANEXO IV — QUADRO DE ATRIBUIGAO DE PONTOS PARA AVALIACAO DE CURRICULO DOS a) Cerficagto de conclusdo de curso de z;z';‘(‘)"::i’;se'
CANDIDATOS AS VAGAS 5 E 6 - GA GESTAO INTEGRADA E GA COMUNIDADE APERFEICOAMENTO e/ou DIPLOMA fato sensu utilizado para
N stricto sensu na area da saude ou educagdo, com 2 0,1 por 0.2 vaga, em
Quantidade Valor Estimativa carga horaria minima de 180 horas (diferente do certificado - satde ou
Titulos maxima de Va[of do Méximo dos de curso lato sensu ja apresentado para atender os educacao,
documentos Titulo N " requisitos da vaga). concluido nos
Titulos Pontuagéo o
entregues altimos 5 anos.
” 2 anos de
o ~ 2 certificados, b) Exercicio de atividade profissional, em nivel atuagéo no
a) Certificagdo de conclusio de curso de exceto aquele superior, no Sistema Unico de Saude, na Area do 0.2 por SUS, como
APERFEIGOAMENTO  (com carga horéria utilizado para Conhecimento da vaga, nos Gltimos 5 anos. (Para 4 se;ﬂe"s“e 08 nivel superior,
minima de 180 horas) e/ou DIPLOMA /ato sensu 01 por vaga, na area efeito de pontuagéo, ndo sera considerada fragdo de no campo da
e stricto sensu na éarea da salde ou educagéo, 2 cer‘lwfic‘:’ado 0,2 da saude ou semestre). vaga, nos
realizado nos ultimos 5 anos (diferente do curso educagéo, ultimos 5 anos.
stricto sensu ja apresentado para atender os concluido nos
requisitos da vaga). ultimos 5 2anos de
c) Exercicio de atividade profissional docente, em docéncia
anos. nivel superior, na Area de Conhecimento da vaga, 0,2 por superior na
. s s 2 0.8 .
nos dltimos 5 anos. (Para efeito de pontuagéo, nao semestre area da vaga,
2 anos de sera considerada fragdo de semestre). nos dltimos 5
atuagdo no anos.
b) Exercicio de atividade profissional, em nivel SUS, no
superior, no Sistema Unico de Saude, nos 4 0,2 por 0.8 campo da
ultimos 5 anos. (Para efeito de pontuagdo, ndo semestre ’ vaga, como d) Experiéncia na orientagdo de Trabalho de 0,15 por 2 orientagdes
sera considerada fragao de semestre). nivel superior, lusgo de curso de ou 2 trabalho 03 de TCG nos
nos ultimos 5 na area da saude, nos ultimos 5 anos. altimos 5 anos.
anos.
e) Participagao ec':mo laclllladar,dteulnr ou gestor edr: 2 anos de
. " 2 anos como 2 i
¢) Exercicio de atividade profissional docente, Satde, nos Gltimos 5 anos. (Para efeito de 4 0.2 por 08 experiéncia em
o N A . e docente, em - . - semestre residéncia, nos
em nivel superior, na area da Satde, nos tltimos 0,2 por N pontuagdo, ndo sera considerada fracdo de e
" = ~ . 4 038 saude, nos ultimos 5 anos.
5 anos. (Para efeito de pontuagdo, ndo sera semestre -~ semestre).
- = ultimos 5
considerada fragdo de semestre).
anos. f) Certificagéo de concluséo de Curso com énfase em
S 0,2 por 2 cursos com
Metodologias Ativas, com carga horéria minima de 4 08 o
certificado minimo de 40h
40 horas.
4 projetos
) Partipacio em projelo do intenvencdo em| 02por e |2 0) Apresentagdo do tabalho em evento cintiico S
Iermorv\os elou cornle lades vu neraveis (ensino, projeto/docu s \ntegvravnte. regional, nacional ou internacional, ou publicagéo de 01 vor OE ubhc:ﬁes
pesquisa ou extenséo), nos Ultimos 5 anos. mento nos ultimos 5 artigos em revistas cientificas, capitulo de livo ou 3 .1 p 03 p ¢
. ! , e trabalho na area da
anos. livro, relacionado & Area de Saude, dos ultimos 5 .
salde nos
anos. it
altimos 5 anos
- 1ano e meio
e) Participagdo como preceptor ou tutor em
. . o como
Programas de Residéncia em Saude, nos Gltimos 0,2 por PONTUAGAO MAXIMA 4,0
" 5 = i 3 0,6 tutor/precepto
5 anos. (Para efeito de pontuagdo, ndo sera semestre -
. = r, nos Ultimos
considerada fragdo de semestre).
5 anos.
f) Certificacdo de conclusdo de Curso com 0,2 por 2 cursos com ANEXO VII — CRITERIO DE ANALISE PARA APRESENTAGAO DO PLANO DE ENSINO PARA
énfase em Metodologias Ativas, com carga 2 e 04 minimo de DOCENCIA
A i certificado
horéria minima de 40 horas. 40h
g) Publicagéo e/ou apresentagao de trabalho em CRITERIO PONTUAGAO
écnico-cientifi Vi 2 . = -, A i
eve}nfo‘s técnico Cl,e"“ ficos, desenvolvidos nos 2 0. por 0,4 2 atividades Apresentagao, de forma clara e objetiva, do Plano de Atividades para Docéncia a qual 1,0
territérios de saUde efou em comunidades certificado
o concorre
vulneraveis.
Estrutura do Instrumento (Organizagao, sequéncia, logica de ideias, conexao de etapas) 1,0
PONTUAGAO MAXIMA 3,6
Interrelaciona a intencionalidade do perfil de &ncis com as égi 1,0
educacionais
" A ! Estratégias de avaliagdo s@o coerentes e adequadas para a tematica e com as 1,0
ANEXO V - QUADRO DE ATRIBUICAO DE PONTOS PARA A AVALIACAO DE CURRICULO DOS estratégias de ensino utilizadas
CANDIDATOS AS VAGAS 7, 13 A 16 - GA E TUTOR DE PESQUISA
" Demonstra conhecimento em metodologias ativas de ensino aprendizagem e curriculo 1,0
Quaniidade Valor Estimativa i énci
§ méxima de Valor do fal orientado por competéncias
Titulos y Méximo de
dooumentos Titulo dos Titulos Pontuago i
entregues ¢! Uso de linguagem e postura adequadas 1,0
2 certificados, PONTUACAO MAXIMA NO PLANO DE ENSINO 6,0
exceto aquele
a) Certificagio de conclusdo de curso /ato sensu e utilizado para
stricto sensu na area da saude, educagao, pesquisa ou vaga, na drea de
it e 0,15 por " "
metodologia cientifica, realizado nos dltimos 5 anos 2 03 saude, educagao,
A certificado c
(diferente do curso stricto sensu ja apresentado para pesquisa ou N ampo Area de
i . I Principal de : Referéncias
atender os requisitos da vaga) metodologia, vaga pal Conhecimento
concluido nos Atuagao
Ultimos 5 anos.
Gestéo da aprendizagem: 1- Planejamento educacional
b) Exercicio de atividade profissional, em nivel superior, 2 anos atuando no h P gem: 1- Hanej A !
It H . . com énfase em metodologias ativas de aprendizagem; 2-
no Sistema Unico de Saude, nos dltimos 5 anos. (Para 4 0,1 por 04 SUS com nivel Gestao ot onal ot ‘50 particiat
efeito de pontuagao, nao sera considerada fragdo de semestre g superior, nos estao educacional com enfase em gestao participativa
semestre). Glitimos 5 anos. e 3- Uso de em
contexto real de aprendizagem.
. Gestor de P 9
Satde da aprendizage
©) Exercicio de atividade profissional docente, em nivel 2 anos de atuacio 01 Famllia e mdo Gestdo do cuidado: 1-Estratégias para a gestdo do
superior, em disciplinas de Metodologia Cientifica, na 3 Comunidade Programa cuidado; 2- Cuidado integral em saude; 3-Gestao da
" h > , docente superior 9l Clini
4rea da Salde ou Educagdo, na area da vaga 0.45 bor o pesauien inica
pleiteada®, nos ltimos 5 anos. (Para efeito de 4 15 06 | Pesquisa,
an . = semestre saude ou " . A L .
nao sera fragao de educagao, nos Integralidade do cuidado: Ciclos de vida: 1-crianga, 2-
* para os i a Gestor de Gltimos 5 ;nos idoso, 3-adolescente, 4-mulher jovem, 5-homem jovem, 6-
abordagem quantitativa ou qualitativa. gestante.
Gestdo da aprendizagem: 1- Planejamento educacional
d) ipagao como integrante de projeto de ensino, 0.1 por 3 projetos como com énfase em metodologias ativas de aprendizagem; 2-
pesquisa ou extensao, relacionados a area da saude ou 3 'm Ztc 03 integrante, nos Gestéo educacional com énfase em gestao participativa e
educago, nos ltimos 5 anos. proj Gltimos 5 anos. stica: 3- Uso de - i em
contexto real de aprendizagem.
o Gestor de
€) Participagéo como facilitador, tutor ou gestor de 2anos de . aprendizage Gestao do cuidado: 1-Estratégias para a gestao do
em Prog de em Saude, 0,1 por experiéncia em 02 Saude Mental ) . . . L =
. S . 4 04 N m do cuidado; 2- Cuidado integral em satde; 3-Gestao da
nos tltimos 5 anos. (Para efeito de pontuagéo, ndo serd semestre residéncia, nos P iini
considerada fragao de semestre) Gltimos 5 anos. rograma inica
Integralidade do cuidado: Condigdes de saude: 1.
f {&ncia na ori 50 de Trabalho de " B 0.1 por 0a :829:32933122 s Depresséo; 2 - Ansledadg; 3- U§o e abuso de alcool e
de curso na area da satde, nos ltimos 5 anos. trabalho ! outras drogas; 4 - Esquizofrenia; 5- Transtornos de
anos. personalidade; 6- Cuidado compartilhado.
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Gestéao da aprendizagem: 1- Planejamento educacional

ANEXO VIIl - REFERENCIAS

Considera-se um plano de ensino um instrumento de planejamento para a condugéo das atividades de
aprendizagem direcionadas aos momentos tedricos e de planejamento pedagégico das Unidades
Educacionais. Para elaboragéo do Plano de Ensino, o candidato devera escolher uma das tematicas

abaixo, descritas para sua vaga de concorréncia.

Para todas as vagas: Caderno dos programas do PIRS e Perfil de competéncia do

profissional residente

FESP, Cadernos dos programas do PIRS,
competéncia, moodle, 2023. Disponivel em:

http:/fespmoodle.palmas.to.gov.br/course/view.php?id=32.
Acessar como visitante.

e perfil de

ANEXO IX - MODELO PLANO ENSINO PARA TUTOR E GESTOR DE APRENDIZAGEM

com énfase em ativas de aprendi: 2-
Gestao educacional com énfase em gestdo participativa e
dem ica; 3- Uso de ias edt ionais em
Gestor de contexto real de aprendizagem.
03 Saude aprendizage
Coletiva m do Gestao do cuidado: 1-Estratégias para a gestdo do
Programa cuidado; 2- Cuidado integral em saude; 3-Gestédo da
Clinica
Integralidade do cuidado: 1. Agravos; 2. Condigbes de
saude
Gestao da aprendizagem: 1- Planejamento educacional
com énfase em ias ativas de aprendi. 2-
Gestéo educacional com énfase em gestao participativa e
der atica; 3- Uso de égias edu ionais em
Gestor de contexto real de aprendizagem.
Enfermagem aprendizage
04 Obstétrigca m UE Gestédo do cuidado: 1-Estratégias para a gestdo do
tedricas do cuidado; 2- Cuidado integral em saude; 3-Gestéo da
Programa Clinica
Integralidade do cuidado: Ciclos de vida: 1-crianga, 2-
idoso, 3-adolescente, 4-mulher jovem, 5-homem jovem, 6-
gestante.
Gest&o da aprendizagem: 1- Planejamento educacional
com énfase em ativas de aprendi: 2-
Gestor de - : - = PN
. Gestao educacional com énfase em gestao participativa e
Aprendizage o pld el
derm ; 3- Uso de edy 1ais em
mda contexto real de aprendizagem
Unidade P gem-
05 e 06 Programas Educac[onal Gest&o Integrada e Comunidade: 1-Territorializagéo e
do PIRS Gestéo = L o N,
gestéo do Territério; 2- Identificagdo e de
Integrada e . i A
N problemas de salde do territério; 3-Andlise e
Cuidado em . = . . ‘e indivi
N sistematizagao de informagées de saude individuais; 4-
Saude na . = . "
Comunidade Projetos de intervencdo em saude; 5-PES: conceitos e
método; 6- Articulagao Intersetorial; 7- Monitoramento e
avaliagéo de projetos de intervencéo.
Gestor de
Al i . - .
Nicleo de Z;e[‘]f";zzeem Pesquisa aplicada ao SUS: 1-Etica em pesquisa; 2-
Apoio & : Introdug&o ao imento cientifico; 3- El &o de
07 . Educacional de . . = e
Pesquisa ) projeto de pesquisa; 4- Redagao e escrita cientifica; 5-
do PIRS Pesquisa Avaliagéo de projetos de pesquisa
Aplicada ao )
sus
Tutor da
Unidade
Educacional de Gesto do cuidado: 1-Estratégias para a gestéo do
Enfermagem Gestéo no N . . . =
08 . N cuidado; 2- Cuidado integral em saude; 3-Gestdo da
Obstétrica Cuidado em -
- Clinica
Saude
Materno
Infantil
Tutor da
Unidade
Educacional de Gestéo do cuidado: 1-Estratégias para a gestdo do
09 Saude Mental Gestéo do cuidado; 2- Cuidado integral em saude; 3-Gestao da
Cuidado em Clinica
Atencao
Psicossocial
Tutor da
. Unidade " . - =
Saude da Educacional e Gestéo do cuidado: 1-Estratégias para a gestéo do
10 Familia e - cuidado; 2- Cuidado integral em saude; 3-Gestéo da
. Gestéo do -
Comunidade . Clinica
Cuidado em
APS
Tutor da
Unidade
Saude Educacional de Gestéo do cuidado: 1-Estratégias para a gestao do
1 N Gestéo do cuidado; 2- Cuidado integral em saude; 3-Gestdo da
Coletiva . o
Cuidado Clinica
Coletivo-
Campo
Gestédo Integrada: 1-Territorializagao e gestao do
Tutor da Territério; 2- Identificagdo e priorizagéo de problemas de
Programas Unidade saude do territério; 3-Andlise e sistematizagéo de
12 dogPIRS Educacional do informagdes de satde individuais; 4-Projetos de
Gestao interveng@o em saude; 5 - PES: conceitos e método; 6-
Integrada Articulagao Intersetorial; 7- Monitoramento e avaliagéo de
projetos de intervengéo.
Tutor da
Unidade
Educacional de
P i . " . .
Nucleode |, bolse Pesquisa aplicada ao SUS: 1-Etica em pesquisa; 2-
Apoio & P Introdug&o ao imento cientifico; 3- El &o de
13 . SUS no . . = e
Pesquisa do projeto de ; 4- e escrita ; 5-
PIRS Programa Avaliagao de projetos de pesquisa
Multiprofissiona )
| de Salde da
Familia e
Comunidade
Tutor da
Unidade
. Educacional de . " - .
Nucleo de N Pesquisa aplicada ao SUS: 1-Etica em pesquisa; 2-
. Pesquisa ~ . P =
Apoio a N Introdugdo ao to cientifico; 3- El de
14 N Aplicada ao . . = e
Pesquisa projeto de ; 4- e escrita ; 5-
doPIRS SUS no Avaliagéo de projetos de pesquisa
Programa de ¢ proj pesq :
Saude
Coletiva
Tutor da
Unidade
. Educacional de . " - "
Nucleo de N Pesquisa aplicada ao SUS: 1-Etica em pesquisa; 2-
5 Pesquisa - . S =
Apoio & . Introdugéo ao ito cientifico; 3- El de
15 N Aplicada ao . . = P
Pesquisa SUS no projeto de pesquisa; 4- Redag&o e escrita cientifica; 5-
doPIRS Programa de Avaliagéo de projetos de pesquisa.
Saude
Mental
Tutor da
Unidade
. Educacional de . " 0 "
Nucleo de Pesquisa Pesquisa aplicada ao SUS: 1-Etica em pesquisa; 2-
Apoio a N d Introdugéo ao i to cientifico; 3- do de
16 " Aplicada ao . . = P
Pesquisa projeto de pesquisa; 4- Redag&o e escrita cientifica; 5-
doPIRS SUS nos Avaliago de projetos de pesquisa
Programas < proj pesquisa.
Uniprofission
ais

PLANO DE ENSINO
CANDIDATO:
VAGA DE CONCORRENCIA: n° Descrigdo da vaga:
TEMATICA: livre escolha do candidato, entre as referéncias indicadas para
avaga.
. | livre escolha do candidato, devendo explicitar se de cunho
COMPONENTE CURRICULAR: tedrico ou tedrico-pratico.
Livre escolha do candidato. Apresentar os desempenhos que
INTENCIONALIDADE: serao desenvolvidos pelos residentes, considerando o Perfil de
Competéncia do Residente e a teméatica indicada para a selegéo
Espago para organizagdo do planejamento da semana, e os
momentos didaticos necessarios, bem como indicagdo das
estratégias educacionais a serem adotadas, para o alcance da
intencionalidade indicada
1° Momento
a) 1° MOMENTO PEDAGOGICO — Acolhida ... (Apresentar o
CRONOGRAMA E acolhimento diario)
ATIVIDADES: b) 2° MOMENTO PEDAGOGICO
c) 3° MOMENTO PEDAGOGICO
d) 4° MOMENTO PEDAGOGICO
e) ULTIMO MOMENTO PEDAGOGICO: Avaliagéo (Apresentar
as estratégias para a avaliagdo neste dia)
2° Momento (...)
AVALIAGAO: A;_)l.'esentar as estratégia? e instrumentos de avaliagdo
utilizados para a Avaliagéo
REFERENCIAS: Apresent_ar as Referéncias Classicas utilizadas para
elaboragéo deste plano

INSTITUTO 20 DE MAIO DE ENSINO,
CIENCIA E TECNOLOGIA

EXTRATO DO TERMO ADITIVO N° 01
AO CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVIGOS N° 14/2022

PROCESSO N°: 2022072386

ESPECIE: ADITIVO AO CONTRATO DE PRESTACAO DE
SERVICOS N° 14/2022

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PALMAS/INSTITUTO 20 DE
MAIO DE ENSINO, CIENCIA E TECNOLOGIA
CONTRATADA: EMPRESA TINS - SOLUGOES
COORPORATIVAS EIRELI.

OBJETO: Termo Aditivo n° 01 ao Contrato de Prestagédo de
Servigos n° 14/2022 cujo objeto é a contratagdo de servigos de
desmontagem, montagem, ajustes, lubrificagéo e alinhamento dos
moveis e do conjunto de arquivo deslizante 12 faces, do Instituto 20
de Maio de Ensino, Ciéncia e Tecnologia, em virtude da mudanga
da sede do mesmo.

ADITAMENTO: Prorrogagéo do prazo de vigéncia do Contrato de
Prestagéo de Servigos n° 14/2022 por 90 (noventa) dias, contados
a partir de 1°de abril de 2023 até 29.06.2023.

BASE LEGAL: Lei n® 8.666/1993, Processo n° 2022072386.
SIGNATARIOS: MUNICIPIO DE PALMAS, inscrito no CNPJ/
MF sob o n° 24.841.511/0001-85, por meio do INSTITUTO 20
DE MAIO DE ENSINO, CIENCIA E TECNOLOGIA, autarquia
municipal, constituida nos termos da Lei n® 2.296, de 30 de marco
de 2017, inscrito no CNPJ sob o n° 27.274.311/000103, com
sede na Quadra ACSU SE 60, (602 Sul), conjunto 01, lote 13,
Av. Teotbnio Segurado - Plano Diretor Sul, Palmas - TO, CEP n°
77.022-002, através de seu Presidente, o Sr. ANDRE PUGLIESE
DA SILVA, brasileiro, casado, professor, residente e domiciliado
em Palmas - TO, nomeado pelo ATO N° 223 - NM, publicado
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no Diario Oficial do Municipio n° 3.128, de 29 de dezembro de
2022, portador do CPF n° 186.986338-03 e RG n° 600428 — SSP/
TO, na qualidade de CONTRATANTE e a Empresa TINS —
SOLUCOES COORPORATIVAS EIRELI, inscrita no CNPJ/MF sob
n° 14.061.959/0001-41, com sede na Quadra ARNE 13, Avenida
LO 4, s/n°, lote 10, sala 04 — Plano Diretor Norte - Palmas-TO,
doravante denominada CONTRATADA, neste ato representada por
Wenderson Lima Ferreira, brasileiro, solteiro, advogado, portador
do RG n° 298099 SSP/TO, CPF n° 985.892.701-06.

PUBLICAGOES DA CAMARA
MUNICIPAL

EXTRATO DE ADITIVO DE CONTRATO

Espécie: Primeiro Termo Aditivo de Contrato do 06/2022, Processo
Administrativo: 263/2022, celebrado entre a Camara Municipal
de Palmas — 26.753.509/0001-07 e a EXPERT SOLUCOES EM
IMPRESSAO LTDA — 04.657.535/0001-90. Objeto: Prorrogagao de
prazo de vigéncia do contrato n. 06/2022, relativo a prestagéo de

servigos continuos de outsourcing, para locagéo de equipamentos
e acessorios, com o fornecimento de suprimentos e insumos
consumiveis. Valor Total: R$ 571.200,00. Vigéncia: 30/03/2023
a 29/03/2024. Signatarios: Vereador José do Lago Folha Filho
(Presidente da Camara Municipal de Palmas), Julio da Silva
Sobrinho (Representante Legal da Empresa EXPERT SOLUCOES
EM IMPRESSAO LTDA).

I PUBLICAGOES PARTICULARES

EDITAL DE COMUNICAGAO

O Sr. ALESSANDRO DE PAULA CANEDO, CPF n° 517.437.441-
53, torna publico que requereu a Fundagao Municipal de Meio
Ambiente de Palmas a Licenga Municipal Prévia para a atividade
Pecuaria, com enderego na Fazenda Veredao, Zona Rural, cidade/
UF Palmas. O empreendimento se enquadra nas resolugdes
CONAMA n.° 001/86 e 237/97, na Lei Municipal 1011/2001 e
Decreto Municipal 244/2002, que dispdem sobre o licenciamento
ambiental.

- CONTATOS A

www.palmas.to.gov.br/diariooficial
diariooficialpalmas@gmail.com
PREFEITURA DE PALMAS
CASA CIVIL DO MUNICIPIO
AV. JK - 104 NORTE - LOTE -LOTE 28-A

ED. VIANOBRE EMPRESARIAL - 7° ANDAR
CEP 77006-014/PALMAS - TO

(63) 3212-7602
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