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ATOS DO PODER
EXECUTIVO

MEDIDA PROVISORIA N° 01, DE 16 DE MAIO DE 2011.

Dispde sobre a revisdo geral da remuneragao
dos servidores publicos da Administragédo
Direta e Indireta do Poder Executivo Municipal,
na forma que especifica.

Facgo saber que:

O PREFEITO DE PALMAS, no uso da atribuigao que lhe
confere o art. 40, da Lei Organica do Municipio, adota a presente
Medida Proviséria com forga de Lei:

Art. 1° E concedido reajuste de 6,5% (seis virgula cinco
por cento), sobre os valores dos vencimentos-base dos servidores
municipais ativos, inativos e pensionistas da Administragéo Direta
e Indireta do Poder Executivo Municipal, relativo a data-base de
maio de 2011.

§ 1° O percentual de reajuste a que se refere o caput
deste artigo sera especificado nas tabelas anexas a esta Medida
Proviséria.

§ 2° O disposto no caput deste artigo ndo se aplica a
remuneragao dos cargos em comisséo ou as fungdes gratificadas.

Art. 2° O Anexo lll da Lein® 1.441, de 12 de junho de 2006,
que dispde sobre a tabela de vencimentos-base dos Servidores
Efetivos do Quadro Geral, passa a vigorar consoante o Anexo | a
esta Medida Proviséria.

Art. 3° O Anexo Unico da Lei n° 1.407, de 22 de dezembro
de 2005, que dispde sobre a tabela de vencimentos-base da
Guarda Metropolitana do Municipio de Palmas, passa a vigorar
consoante o Anexo Il a esta Medida Provisoéria.

Art. 4° O Anexo V da Lei n° 629, de 26 de maio de 1997,
que dispde sobre a tabela de vencimentos-base dos Procuradores
do Municipio, passa a vigorar consoante o Anexo Ill desta Medida
Provisoria.

Art. 5° Os Anexos VII, Vlll e IX da Lei n°® 1.417, de 29 de
dezembro de 2005, que dispde sobre a tabela de vencimentos-
base dos Profissionais da Saude, passam a vigorar consoante o
Anexo IV a esta Medida Provisoria.

Art. 6° O Anexo Il da Lei n® 1.529, de 10 de margo de 2008,
que dispde sobre a tabela de vencimentos-base para os cargos de
Agente Comunitario de Saude e Agente de Combate as Endemias,
passa a vigorar consoante o Anexo V a esta Medida Provisoéria.

Art. 7° O Anexo VI da Lei n° 1.688, de 30 de dezembro
de 2009, que dispbe sobre a tabela de vencimentos-base
dos servidores integrantes do grupo ocupacional Tributagao,
Arrecadagéo e Fiscalizagdo, passa a vigorar consoante o Anexo
VI a esta Medida Provisoéria.

Art. 8° O Anexo Il da Lei n° 1.690, de 30 de dezembro
de 2009, que dispde sobre a tabela de vencimentos-base dos
servidores publicos efetivos vinculados ao Sistema CONFEA/
CREA, passa a vigorar consoante o Anexo VIl a esta Medida
Proviséria.

Art. 9° O Anexo | da Lei n° 1.749, de 22 de novembro
de 2010, que dispbe sobre a tabela de vencimentos-base dos
Agentes de Transito e Transportes, passa a vigorar consoante o
Anexo VIl a esta Medida Provisoéria.

Art. 10. O Anexo Ill da Lei n® 1.445, de 14 de agosto
de 2006, que dispde sobre a tabela de vencimentos-base dos
profissionais da Educagéo Basica do Municipio de Palmas, passa
a vigorar consoante o Anexo IX a esta Medida Provisoria.

Art. 11. O Anexo lll da Lei n°® 1.755, de 25 de novembro
de 2010, que dispbe sobre a tabela de remuneragao dos cargos
comissionados e funcdes gratificadas da Administragéo Direta e
Indireta do Poder Executivo, passa a vigorar consoante o Anexo X
a esta Medida Provisoria.

Art. 12. Esta Medida Provisoria entra em vigor na data de
sua publicagao, retroagindo seus efeitos financeiros a 1° de maio
de 2011.

Palmas, aos 16 dias do més de maio de 2011.

RAUL FILHO
Prefeito de Palmas

ANEXO I A MEDIDA PROVISORIA N° 01, DE 16 DE MAIO DE 2011.
TABELA DE VENCIMENTOS-BASE DOS SERVIDORES EFETIVOS DO QUADRO GERAL

TABELA I - CARGOS DE NiVEL SUPERIOR

REFERENCIAS
NIiVEIS A B C D E F G H
1 2.661,85 2.741,71 2.823,96 2.908,68 2.995,94 3.085,81 3.178,39 3.273,74
1 3.371,95 3.473,11 3.577,30 3.684,62 3.795,16 3.909,02 4.026,29 4.147,08
11 4.271,49 4.399,63 4.531,62 4.667,57 4.807,60 4.951,83 5.100,38 5.253,39
v 5.410,99 5.573,32 5.740,52 5.912,74 6.090,12 6.272,82 6.461,01 6.654,84
\% 6.854,48 7.060,12 7.271,92 7.490,08 7.714,78 7.946,23 8.184,61 8.430,15
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TABELA II - CARGOS DE NiVEL MEDIO

REFERENCIAS
NIVEIS A B C D E F G H
1 709,73 719,60 729,60 739,74 750,02 760,45 771,02 781,73
i1 792,60 803,62 814,79 826,11 837,60 849,24 861,04 873,01
I 885,15 897,45 909,92 922,57 935,40 948,40 961,58 974,95
v 988,50 1.002,24 1.016,17 1.030,29 1.044,62 1.059,14 1.073,86 1.088,78
\% 1.103,92 1.119,26 1.134,82 1.150,59 1.166,59 1.182,80 1.199,24 1.215,91
TABELA III - CARGOS DE NIVEL FUNDAMENTAL COMPLETO
REFERENCIAS
NIVEIS A B C D E F G H
I 549,94 557,58 565,33 573,19 581,16 589,24 597,43 605,73
i 614,15 622,69 631,34 640,12 649,02 658,04 667,19 676,46
I 685,86 695,40 705,06 714,86 724,80 734,87 745,09 755,45
v 765,95 776,59 787,39 798,33 809,43 820,68 832,09 843,65
\% 855,38 867,27 879,33 891,55 903,94 916,51 929,24 942,16

ANEXO I A MEDIDA PROVISORIA N° 01, DE 16 DE MAIO DE 2011.
TABELA DE VENCIMENTOS-BASE DOS SERVIDORES EFETIVOS DO QUADRO GERAL

TABELA IV - CARGOS DE NIVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO - Auxiliar de Servicos Gerais, Vigia, Auxiliar de Topografia, Auxiliar de Paisagismo e Arborizacio

REFERENCIAS
NIVEIS A B C D E F G H
1 549,94 557,58 565,33 573,19 581,16 589,24 597,43 605,73
i 614,15 622,69 631,34 640,12 649,02 658,04 667,19 676,46
il 685,86 695,40 705,06 714,86 724,80 734,87 745,09 755,45
v 765,95 776,59 787,39 798,33 809,43 820,68 832,09 843,65
\4 855,38 867,27 879,33 891,55 903,94 916,51 929,24 942,16

TABELA V - CARGOS DE NiVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO - Motorista

REFERENCIAS
NIVEIS A B C D E F G H
1 770,52 781,23 792,09 803,10 814,26 825,58 837,06 848,69
I 860,49 872,45 884,58 896,87 909,34 921,98 934,79 947,79
11 960,96 974,32 987,86 1.001,59 1.015,52 1.029,63 1.043,94 1.058,45
v 1.073,17 1.088,08 1.103,21 1.118,54 1.134,09 1.149,85 1.165,84 1.182,04
\Y 1.198,47 1.215,13 1.232,02 1.249,15 1.266,51 1.284,11 1.301,96 1.320,06

TABELA VI - CARGOS DE NiVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO - Operador de Maquinas Pesadas e Agente de Obras e Servicos

REFERENCIAS
NIVEIS A B C D E F G H
1 838,39 850,04 861,86 873,84 885,99 898,30 910,79 923,45
I 936,28 949,30 962,49 975,87 989,44 1.003,19 1.017,13 1.031,27
111 1.045,61 1.060,14 1.074,88 1.089,82 1.104,97 1.120,32 1.135,90 1.151,69
v 1.167,69 1.183,92 1.200,38 1.217,07 1.233,98 1.251,14 1.268,53 1.286,16
\4 1.304,04 1.322,16 1.340,54 1.359,18 1.378,07 1.397,22 1.416,64 1.436,34

ANEXO I A MEDIDA PROVISORIA N° 01 , DE 16 DE MAIO DE 2011.
TABELA DE VENCIMENTOS-BASE DOS SERVIDORES EFETIVOS DO QUADRO GERAL

TABELA VII - CARGOS DE NiVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO - Agente de Manuten¢io, Agente de Limpeza Urbana, Agente de Paisagismo e Arboriza¢io

REFERENCIAS
NIVEIS A B C D E F G H
I 549,94 557,58 565,33 573,19 581,16 589,24 597,43 605,73
n 614,15 622,69 631,34 640,12 649,02 658,04 667,19 676,46
11 685,86 695,40 705,06 714,86 724,80 734,87 745,09 755,45
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v 765,95 776,59 787,39 798,33 809,43 820,68 832,09 843,65
\4 855,38 867,27 879,33 891,55 903,94 916,51 929,24 942,16

TABELA VIII - CARGOS DE NIVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO - Mecinico

REFERENCIAS
NIVEIS A B C D E F G H
I 849,69 861,50 873,48 885,62 897,93 910,41 923,06 935,89
1l 948,90 962,09 975,47 989,02 1.002,77 1.016,71 1.030,84 1.045,17
11 1.059,70 1.074,43 1.089,36 1.104,51 1.119,86 1.135,42 1.151,21 1.167,21
v 1.183,43 1.199,88 1.216,56 1.233,47 1.250,62 1.268,00 1.285,62 1.303,49
\% 1.321,61 1.339,98 1.358,61 1.377,49 1.396,64 1.416,05 1.435,74 1.455,69

ANEXO II A MEDIDA PROVISORIA N° 01, DE 16 DE MAIO DE 2011.
TABELA DE VENCIMENTOS-BASE DA GUARDA METROPOLITANA DO MUNICIiPIO DE PALMAS

REFERENCIAS

ORDEM CLASSE A B C D E
6 Insp. Chefe 3.429,76 3.512,54 3.595,33 3.678,12 3.760,91
5 Inspetor 2.956,68 3.039.,48 3.122,26 3.205,05 3.287,84
4 Sub-Inspetor 2.483,62 2.566,41 2.649,19 2.731,98 2.814,76
3 C 2.010,55 2.093,33 2.176,13 2.258,91 2.341,70
2 B 1.537,48 1.620,27 1.703,05 1.785,83 1.868,63
1 A 1.064,40 1.147,20 1.229,98 1.312,77 1.395,55

ANEXO III A MEDIDA PROVISORIA N° 01 , DE 16 DE MAIO DE 2011.
TABELA DE VENCIMENTOS-BASE DOS PROCURADORES DO MUNICIPIO
REFERENCIAS
NIVEIS A B C D E F G H 1 J

1 1.932,67 2.029,30 2.130,77 2.237,31 2.349,17 2.466,63 2.589,96 2.719,46 2.855,43 2.998,21
I 3.148,12 3.305,52 3.470,80 3.644,34 3.826,55 4.017,88 4.218,78 4.429,72 4.651,20 4.883,76
1 5.127,95 5.384,35 5.653,56 5.936,24 6.233,05 6.544,71 6.871,94 7.215,54 7.576,32 7.955,13

ANEXO IV A MEDIDA PROVISORIA N° 01, DE 16 DE MAIO DE 2011.
TABELA DE VENCIMENTOS-BASE DOS PROFISSIONAIS DA SAUDE

TABELA I - CARGOS DE NIVEL SUPERIOR

REFERENCIAS
NIVEIS A B C D E F G H
1 1.932,67 1.959,53 1.986,77 2.014,39 2.042,39 2.070,78 2.099,56 2.128,74
I 2.158,33 2.188,34 2.218,75 2.249,59 2.280,86 2.312,57 2.344,71 2.377,30
il 2.410,35 2.443,85 2.477,82 2.512,26 2.547,18 2.582,59 2.618,49 2.654,88
v 2.691,79 2.729,20 2.767,14 2.805,60 2.844,60 2.884,14 2.924,23 2.964,88
\Y 3.006,09 3.047,87 3.090,24 3.133,19 3.176,74 3.220,90 3.265,67 3.311,06
TABELA II - CARGOS DE NiVEL MEDIO
REFERENCIAS
NIVEIS A B C D E F G H
1 709,73 719,60 729,60 739,74 750,02 760,45 771,02 781,73
I 792,60 803,62 814,79 826,11 837,60 849,24 861,04 873,01
il 885,15 897,45 909,92 922,57 935,40 948,40 961,58 974,95
v 988,50 1.002,24 1.016,17 1.030,29 1.044,62 1.059,14 1.073,86 1.088,78
\% 1.103,92 1.119,26 1.134,82 1.150,59 1.166,59 1.182,80 1.199,24 1.215,91
TABELA III - CARGOS DE NiVEL FUNDAMENTAL
REFERENCIAS
NIVEIS A B C D E F G H
1 549,94 557,58 565,33 573,19 581,16 589,24 597,43 605,73
I 614,15 622,69 631,34 640,12 649,02 658,04 667,19 676,46
it 685,86 695,40 705,06 714,86 724,80 734,87 745,09 755,45
v 765,95 776,59 787,39 798,33 809,43 820,68 832,09 843,65
\% 855,38 867,27 879,33 891,55 903,94 916,51 929,24 942,16

Documento assinado digitalmente conforme MP n°® 2.200-2 de 24/08/2001, que institui
a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil.
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ANEXO V A MEDIDA PROVISORIA N°01 ,DE 16 DE MAIO DE 2011.

TABELA DE VENCIMENTOS-BASE PARA OS CARGOS DE AGENTE COMUNITARIO
DE SAUDE E AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS

REFERENCIAS
NIVEIS A B C D E F G H
| 549,94 557,58 565,33 573,19 581,16 589,24 597,43 605,73
1 614,15 622,69 631,34 640,12 649,02 658,04 667,19 676,46
1118 685,86 695,40 705,06 714,86 724,80 734,87 745,09 755,45
v 765,95 776,59 787,39 798,33 809,43 820,68 832,09 843,65
v 855,38 867,27 879,33 891,55 903,94 916,51 929,24 942,16
ANEXO VI A MEDIDA PROVISORIA N° 01 , DE 16 DE MAIO DE 2011.
TABELA DE VENCIMENTOS-BASE DOS SERVIDORES INTEGRANTES DO GRUPO
OCUPACIONAL TRIBUTACAO, ARRECADACAO E FISCALIZACAO
TABELA I - AUDITOR DO TESOURO MUNICIPAL
REFERENCIAS
CLASSE A B C D E F G H I J K L M N o P
I 4.035,88| 4.156,96| 4.281,67| 4.410,12| 4.542,42| 4.678,69| 4.819,05 4.963,62| 5.112,53| 5.265,91| 5.423,89| 5.586,60| 5.754,20| 5.926,83| 6.104,63| 6.287,77
1 4.439,47 4.572,65| 4.709,83| 4.851,13| 4.996,66| 5.146,56| 5.300,96| 5.459,99| 5.623,79| 5.792,50| 5.966,27| 6.145,26| 6.329,62| 6.519,51[ 6.715,09| 6.916,55
I 4.883,41| 5.029,92| 5.180,81 5.336,24| 5.496,33| 5.661,22| 5.831,05| 6.005,98| 6.186,16| 6.371,75| 6.562,90| 6.759,79| 6.962,58| 7.171,46| 7.386,60| 7.608,20|
v 5.371,76| 5.532,91| 5.698,90| 5.869,86| 6.045,96| 6.227,34| 6.414,16| 6.606,58| 6.804,78| 7.008,92| 7.219,19| 7.435,77| 7.658,84| 7.888,61| 8.12526| 8.369,02
TABELA II - AGENTE DO TESOURO MUNICIPAL
REFERENCIAS
CLASSE A B C D E F G H I J K L M N (0] P
1 1.515,02( 1.560,47| 1.607,28| 1.655,50( 1.705,17| 1.756,32| 1.809,01| 1.863,28| 1.919,18| 1.976,76 2.036,06| 2.097,14| 2.160,06| 2.224,86| 2.291,60| 2.360,35
I 1.666,52| 1.716,52| 1.768,01| 1.821,05( 1.875,69| 1.931,96| 1.989,91| 2.049,61| 2.111,10| 2.174,43| 2.239,67| 2.306,86| 2.376,06| 2.447,34| 2.520,76| 2.596,39
111 1.833,17| 1.888,17| 1.944,81| 2.003,16| 2.063,25| 2.125,15| 2.188,91 2.254,57| 2.322,21| 2.391,88| 2.463,63| 2.537,54| 2.613,67| 2.692,08( 2.772,84| 2.856,03
v 2.016,49| 2.076,99| 2.139,30( 2.203,47| 2.269,58| 2.337,67| 2.407,80| 2.480,03| 2.554,43| 2.631,06| 2.710,00| 2.791,30| 2.875,03| 2.961,29( 3.050,12| 3.141,63

ANEXO VII A MEDIDA PROVISORIA N° 01, DE 16 DE MAIO DE 2011.
TABELA DE VENCIMENTOS-BASE DOS SERVIDORES PUBLICOS EFETIVOS VINCULADOS AO SISTEMA CONFEA/CREA

TABELA I - CARGOS - NIVEL SUPERIOR

REFERENCIAS
NIVEIS A B C D E F G H
1 3.124,05 3.217,77 3.314,30 3.413,73 3.516,15 3.621,63 3.730,28 3.842,19
|| 3.957,45 4.076,18 4.198,46 4.324,42 4.454,15 4.587,77 4.725.41 4.867,17
m 5.013,18 5.163,58 5.318,49 5.478,04 5.642,38 5.811,65 5.986,00 6.165,58
v 6.350,55 6.541,07 6.737,30 6.939,42 7.147,60 7.362,03 7.582,89 7.810,38
\% 8.044,69 8.286,03 8.534,61 8.790,65 9.054,37 9.326,00 9.605,78 9.893,95
TABELA II - CARGOS - NIVEL MEDIO
REFERENCIAS
NIVEIS A B C D E F G H
1 1.147,23 1.181,65 1.217,10 1.253,61 1.291,22 1.329,95 1.369,85 1.410,95
n 1.453,28 1.496,87 1.541,78 1.588,03 1.635,68 1.684,75 1.735,29 1.787,35
m 1.840,97 1.896,20 1.953,08 2.011,67 2.072,02 2.134,19 2.198,21 2.264,16
v 2.332,08 2.402,04 2.474,11 2.548,33 2.624,78 2.703,52 2.784,63 2.868,17
\% 2.954,21 3.042,84 3.134,12 3.228,15 3.324,99 3.424,74 3.527,48 3.633,31
ANEXO VIII A MEDIDA PROVISORIA N° 01 ,DE 16 DE MAIO DE 2011.
TABELA DE VENCIMENTOS-BASE DOS AGENTES DE TRANSITO E TRANSPORTES
REFERENCIAS
NIVEIS A B C D E F G H
1 1.774,32 1.827,55 1.882,38 1.938,85 1.997,01 2.056,92 2.118,63 2.182,19
1 2.247,66 2.315,09 2.384,54 2.456,07 2.529,76 2.605,65 2.683,82 2.764,33
1 2.847,26 2.932,68 3.020,66 3.111,28 3.204,62 3.300,76 3.399,78 3.501,77
v 3.606,83 3.715,03 3.826,48 3.941,28 4.059,52 4.181,30 4.306,74 4.435,94
\% 4.569,02 4.706,09 4.847,27 4.992,69 5.142,47 5.296,75 5.455,65 5.619,32

Documento assinado digitalmente conforme MP n°® 2.200-2 de 24/08/2001, que institui
a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil.
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ANEXO IX A MEDIDA PROVISORIA N° 01,DE 16 DE MAIO DE 2011.
TABELA DE VENCIMENTOS-BASE DOS PROFISSIONAIS DA EDUCACAO DO MUNICIiPIO DE PALMAS

QUADRO PERMANENTE DO PROFISSIONAL DO MAGISTERIO PUBLICO MUNICIPAL
TABELA I - PROFESSOR

CLASSES
. VENC.
CARGO|NIVEL| C/H | A B C D E F G H 1 J L
7% 14% 21% 28% 32% 35% 38% 1% 44% 47% 50%
1 40 1.152,87|  1.233,57| 1.314,27| 139497 1.47567| 1.521,79| 1.556,37| 1.590,96| 1.625,55 1.660,13|  1.694,72| 1.729,31
1 20 576,44 616,79 657,14 697,49 737,84 760,89 778,19 795,48 812,77 830,07 847,36 864,65
g n 40 2.020,52| 2.161,96| 2.303,39| 2.444,83| 2.586,27| 2.667,09| 2.727,70| 2.788,32| 2.848,93| 2.909,55 2.970,16|  3.030,78
§ n 20 1.010,26|  1.080,98 1.151,70|  1.222,41|  1.293,13| 1.333,54| 1.363,85 1.394,16| 1.424,47| 1.454,77| 1.485,08| 1.515,39
3 m 40 2.234,83| 2.391,27| 2.547,71| 2.704,14] 2.860,58| 2.949.98| 3.017,02| 3.084,07| 3.151,11| 3.218,16| 3.285,20| 3.352,25
& m 20 1.117,42]  1.195,63| 1.273,85| 1.352,07| 1.430,29| 1.474,99| 1.508,51| 1.542,03| 1.575,56| 1.609,08] 1.642,60 1.676,12
v 40 2.568,88| 2.748,70| 2.928,52| 3.108,34| 3.288,17| 3.390,92| 3.467,99| 3.545,05| 3.622,12| 3.699,19| 3.776,25| 3.853,32
v 20 1.284,44| 1.374,35| 1.464,26) 1.554,17| 1.644,08| 1.69546| 1.733,99 1.772,53| 1.811,06| 1.849,59| 1.888,13| 1.926,66
QUADRO TRANSITORIO DO PROFISSIONAL DO MAGISTERIO PUBLICO MUNICIPAL
TABELA II - PROFESSOR ASSISTENTE A — PAA
c CLASSES
CARGO NIVEL| C/H \;l;::;E' A B C D E F G H I J L
4% 8% 12% 16% 20% 25% 30% 35% 40% 45% 50%
« 1 40 549,94 571,94 593,94 615,93 637,93 659,93 687,43 714,92 742,42 769,92 797,41 824,91
8 1 20 274,97 285,97 296,97 307,97 318,97 329,96 343,71 357,46 371,21 384,96 398,71 412,46
Z i 40 1.152,87|  1.198,98| 1.245,10| 1.291,21| 1.337,33|  1.383,44| 1.441,09| 1.498,73| 1.556,37| 1.614,02| 1.671,66| 1.729,31
Z I 20 576,44 599,49 622,55 645,61 668,66 691,72 720,54 749,37 778,19 807,01 835,83 864,65
2 m 40 2.020,52|  2.101,34| 2.182,16|  2.262,98) 2.343,80| 2.424,62| 2.525,65| 2.626,68) 2.727,70| 2.828,73| 2.929,75  3.030,78
g m 20 1.010,26|  1.050,67| 1.091,08) 1.131,49|  1.171,90| 1.212,31| 1.262,83| 1.313,34| 1.363,85| 1.414,36| 1.464,88) 1.515,39
2 v 40 2.234,83| 232422 2.413,62) 2.503,01 2.592,40| 2.681,80| 2.793,54| 2.90528| 3.017,02| 3.128,76| 3.240,50| 3.352,25
E v 20 1.117,42|  1.162,11] 1.206,81| 1.251,50( 1.296,20] 1.340,90| 1.396,77| 1.452,64| 1.508,51| 1.564,38) 1.620,25 1.676,12
& v 40 2.568,88| 2.671,64| 2.774,39| 2.877,15| 2.979,90| 3.082,66| 3.211,10| 3.339,54| 3.467,99| 3.596,43| 3.724,88| 3.853,32
v 20 1.284,44| 1.335,82| 1.387,20) 1.438,57 1.489,95| 1.541,33] 1.605,55 1.669,77| 1.733,99| 1.798,22| 1.862,44| 1.926,66
QUADRO TRANSITORIO DO PROFISSIONAL DO MAGISTERIO PUBLICO MUNICIPAL
TABELA III - PROFESSOR ASSISTENTE B - PAB
CLASSES
. VENC.
CARGO|NIVEL| C/H | o ASSZ A B C D E F G H 1 J L
4% 8% 12% 16% 20% 25% 30% 35% 40% 45% 50%
- I 40 691,74 719,41 747,08 774,75 802,42 830,09 864,68 899,26 933,85 968,44  1.003,02| 1.037,61
= 1 20 345,87 359,70 373,54 387,37 401,21 415,04 432,34 449,63 466,92 484,22 501,51 518,81
Z Tl 40 1.152,87| 1.198,98] 1.245,10( 1.291,21| 1.337,33| 1.383,44| 1.441,09| 1.498,73| 1.556,37| 1.614,02| 1.671,66| 1.729,31
2 n 20 576,44 599,49 622,55 645,61 668,66 691,72 720,54 749,37 778,19 807,01 835,83 864,65
7]
2 m 40 2.020,52| 2.101,34] 2.182,16| 2.262,98| 2.343,80| 2.424,62| 2.525,65| 2.626,68 2.727,70| 2.828,73| 2.929,75|  3.030,78
g 1 20 1.010,26] 1.050,67| 1.091,08 1.131,49| 1.171,90( 1.212,31| 1.262,83| 1.313,34| 1.363,85) 1.414,36| 1.464,88] 1.51539
2 v 40 2.234,83| 2.324,22| 2.413,62| 2.503,01| 2.592,40| 2.681,80| 2.793,54| 2.905,28| 3.017,02| 3.128,76| 3.240,50| 3.352,25
=
& v 20 1.117,42|  1.162,11] 1.206,81| 1.251,50| 1.296,20]  1.340,90| 1.396,77| 1.452,64| 1.508,51| 1.564,38| 1.620,25|  1.676,12
& % 40 2.568,88| 2.671,64| 2.774,39| 2.877,15| 2.979,90| 3.082,66| 3.211,10| 3.339,54| 3.467,99| 3.596,43| 3.724,88| 3.853,32
v 20 1.284,44| 133582 1.387,20( 1.438,57| 1.489,95 1.541,33| 1.605,55| 1.669,77| 1.733,99| 1.798,22| 1.862,44| 1.926,66
QUADRO TRANSITORIO DO PROFISSIONAL DO MAGISTERIO PUBLICO MUNICIPAL
TABELA 1V - PROFESSOR ASSISTENTE C - PAC
VENC CLASSES
CARGO|NIVEL| C/H | o A B © D E F G H I J L
4% 8% 12% 16% 20% 25% 30% 35% 40% 45% 50%
o 1 40 922,31 959,20 996,09|  1.032,99| 1.069,88] 1.106,77| 1.152,89| 1.199,00| 1.245,12| 1.291,23| 1.337,35) 1.38347
= I 20 461,16 479,60 498,05 516,49 534,94 553,39 576,44 599,50 622,56 645,62 668,67 691,73
Z 1 40 1.152,87]  1.19898] 1.245,10] 1.291,21| 1.337,33| 1.383,44| 1.441,09| 1.498,73| 1.556,37| 1.614,02| 1.671,66| 1.729,31
Z n 20 576,44 599,49 622,55 645,61 668,66 691,72 720,54 749,37 778,19 807,01 835,83 864,65
2 i 40 2.020,52|  2.101,34| 2.182,16] 2.262,98| 2.343,80| 2.424,62| 2.525,65 2.626,68] 2.727,70| 2.828,73| 2.929,75| 3.030,78
g i 20 1.010,26] 1.050,67| 1.091,08] 1.131,49] 1.171,90| 1.212,31| 1.262,83) 1.313,34| 1.363,85| 1.414,36| 1.464,88] 1.515,39
2 v 40 2.234,83| 232422 2413,62] 2.503,01| 2.592,40| 2.681,80] 2.793,54| 2.90528| 3.017,02| 3.128,76| 3.240,50| 3.352,25
=
= v 20 111742  1.162,11| 1.206,81] 1.251,50] 1.296,20) 1.340,90| 1.396,77| 1.452,64| 1.508,51| 1.564,38] 1.620,25| 1.676,12
<}
g v 40 2.568,88| 2.671,64| 2.774,39| 2.877,15| 2.979,90| 3.082,66| 3.211,10] 3.339,54| 3.467,99| 3.596,43| 3.724,88) 3.853,32
v 20 1.284,44| 1.33582( 1.387,20] 1.438,57] 1.489,95 1.541,33| 1.605,55] 1.669,77 1.733,99| 1.798,22| 1.862,44| 1.926,66
QUADRO TRANSITORIO DO PROFISSIONAL DO MAGISTERIO PUBLICO MUNICIPAL
TABELA V - PROFESSOR ASSISTENTE D - PAD
CLASSES
CARGO |NIVEL| C/H \gf;(é A B @ D E F G H I J L
4% 8% 12% 16% 20% 25% 30% 35% 40% 45% 50%
a I 40 2.020,52| 2.101,34| 2.182,16|  2.262,98) 2.343,80| 2.424,62| 2.525,65| 2.626,68| 2.727,70| 2.828,73| 2.929,75| 3.030,78
g = 1 20 1.010,26]  1.050,67| 1.091,08) 1.131,49| 1.171,90( 1.212,31| 1.262,83 1.313,34| 1.363,85 1.414,36| 1.464,88| 1.515,39
2 z n 40 2234,83| 2.324,22| 2.413,62| 2.503,01| 2.592,40) 2.681,80| 2.793,54| 2.90528| 3.017,02| 3.128,76| 3.240,50| 3.352,25
g5 n 20 1.117,42|  1.162,11] 1.206,81| 1.251,50| 1.296,20|  1.340,90| 1.396,77| 1.452,64| 1.508,51| 1.564,38| 1.620,25| 1.676,12
£ i 40 2.568,88| 2.671,64| 2.774,39| 2.877,15] 2.979,90| 3.082,66| 3.211,10( 3.339,54| 3.467,99| 3.596,43| 3.724,88| 3.853,32
<
m 20 1.284,44| 133582 1.387,20| 1.438,57| 1.489,95 1.541,33| 1.605,55| 1.669,77| 1.733,99| 1.798,22| 1.862,44| 1.926,66
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QUADRO TRANSITORIO DO PROFISSIONAL DA EDUCACAO MUNICIPAL
TABELA VI - AUXILIAR TECNICO ADMINISTRATIVO EDUCACIONAL
CLASSES
carconiver| ¢/ | VERC |4 B C D E F G H 1 J L M N )
3% 6% 9% 12% 15% 18% 22% 26% 30% 34% 38% 42% 46% 50%
§ g 1 | 40 | 549,94 566,44| 582,94| 599.43| 615,93 632,43| 648,93 670,93 692,92 714,92| 736,92| 758,92 780,91| 802,91 824,91
; § m | 40 | 709,73| 731,02 752,31| 773.61| 794,90 816,19| 837,48| 865,87 894,26| 922,65| 951,04| 979.43|1.007,82|1.036,21| 1.064,60
5 é I 40 992,23| 1.022,00( 1.051,76| 1.081,53| 1.111,30| 1.141,06( 1.170,83| 1.210,52| 1.250,21| 1.289,90| 1.329,59| 1.369,28| 1.408,97| 1.448,66| 1.488,35

QUADRO PERMANENTE DO PROFISSIONAL DA EDUCACAO MUNICIPAL
TABELA VII - TECNICO ADMINISTRATIVO EDUCACIONAL

CLASSES
- VENC.
CARGO|NIVEL| C/H BASE A B C D E F G H | J L M N (0]
3% 6% 9% 12% 15% 18% 22% 26% 30% 34% 38% 2% 46% 50%
3 I 40 709,73 731,02| 752,31 773,61 794,90| 816,19 837,48 865,87 894,26 922,65 951,04 979,43|1.007,82|1.036,21|1.064,60
sz
<
_L_OJE 1 40 992,23| 1.022,00| 1.051,76( 1.081,53| 1.111,30| 1.141,06( 1.170,83| 1.210,52| 1.250,21| 1.289,90| 1.329,59| 1.369,28| 1.408,97| 1.448,66| 1.488,35
z 9
[S=)
=a
== it 40 |1.932,67| 1.990,65 2.048,63| 2.106,61| 2.164,59( 2.222,57| 2.280,55| 2.357,86| 2.435,16| 2.512,47| 2.589,78| 2.667,08| 2.744,39( 2.821,70| 2.899,01

QUADRO PERMANENTE DO PROFISSIONAL DA EDUCACAO MUNICIPAL
TABELA VIII - AGENTE ADMINISTRATIVO EDUCACIONAL

CLASSES
: VENC.
CARGO|NIVEL| C/H BASE A B C D E F G H ) | J L M N o
3% 6% 9% 12% 15% 18% 22% 26% 30% 34% 38% 42% 46% 50%

o

= I | 40 | 549.94| 566,44| 582,94| 599.43| 615,93 632,43| 648,93 670,93| 692,92| 714,92 736,92 758,92| 780,91| 802,91| 824,91
35

=

ZZ | u | 40 | 61099 629,32 647,65 66598| 684,31 702,64 720,97| 74541 769,85\ 794,29| 818,73 843,17| 867,61| 892,05/ 916,49
=0

Z <

E§ I | 40 | 682,51 702,99 723,46| 743,94 764,41 784,89| 80536| 832,66| 859,96| 887,26| 914,56| 941,86| 969,16| 996,46|1.023,77
=]

ra

§ IV | 40 | 762,22| 785,09| 807,95 830,82| 853,69| 876,55 899.42| 92991 960,40| 990,89| 1.021,37| 1.051,86| 1.082,35| 1.112,84| 1.143,33

QUADRO PERMANENTE DO PROFISSIONAL DA EDUCACAO MUNICIPAL
TABELA IX - AGENTE DE TRANSPORTE EDUCACIONAL

CLASSES
o VENC.
CARGO|NIVEL| C/H | A B C D E F G H I J L M N o
3% 6% 9% 12% 15% 18% 22% 26% 30% 34% 38% 2% 46% 50%

=
% 1 40 770,52 793,64| 816,75 839,87 862,98| 886,10| 909,21| 940,03 970,86 1.001,68| 1.032,50| 1.063,32| 1.094,14 1.124,96| 1.155,78

2
z2 <
E% 1 40 860,50 886,32 912,13| 937,95 963,76| 989,58 1.015,39(1.049,81| 1.084,23( 1.118,65| 1.153,07| 1.187,49| 1.221,91| 1.256,33| 1.290,75
=0
Q<
g§ o | 40 960,96| 989,79| 1.018,62| 1.047,45| 1.076,28| 1.105,10| 1.133,93| 1.172,37| 1.210,81| 1.249,25| 1.287,69| 1.326,12| 1.364,56| 1.403,00| 1.441,44
==
z
=
e IV | 40 |1.073,16| 1.105,35| 1.137,55| 1.169,74| 1.201,94| 1.234,13| 1.266,33| 1.309,26| 1.352,18 1.395,11| 1.438,03| 1.480,96| 1.523,89( 1.566,81| 1.609,74

ANEXO X A MEDIDA PROVISORIA N° 01, DE 16 DE MAIO DE 2011.

TABELA DE REMUNERACAO DOS CARGOS COMISSIONADOS E FUNCOES GRATIFICADAS DA
ADMINISTRACAO DIRETA E INDIRETA DO PODER EXECUTIVO

TABELA I - CARGOS COMISSIONADOS

SiMBOLO VENCIMENTO GRATIFICACAO TOTAL

DS -1 RS 3.690,00 | RS 2.460,00 | RS 6.150,00

DS -2 R$ 2.817,00 | RS 1.878,00 [ RS 4.695,00
DAS -1 RS 2.139,00 | RS 1.426,00 [ RS 3.565,00
DAS -2 RS 1.626,00 | RS 1.084,00 [ RS 2.710,00
DAS -3 R$ 1.254,00 | RS 836,00 | RS 2.090,00
DAS -4 RS 1.035,00 [ RS 690,00 | RS 1.725,00
DAS -5 RS 813,00 | RS 542,00 | RS 1.355,00
DAS -6 RS 591,00 | RS 394,00 | RS 985,00
DAS -7 RS 357,00 | RS 238,00 | RS 595,00

Documento assinado digitalmente conforme MP n°® 2.200-2 de 24/08/2001, que institui
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TABELA II - FUNCOES GRATIFICADAS

SIMBOLO VALOR
FG-1 RS 145,00
FG -2 R$ 215,00
FG-3 RS 320,00
FG -4 R$ 510,00

DECRETO DE 26 DE ABRIL DE 2011

O PREFEITO DE PALMAS, no uso das atribuigdes que
Ihe confere o art. 71, inciso Ill, da Lei Organica do Municipio, e
com o Decreto n°® 84, de 20 de abril de 2009, resolve

CEDER

MARIA DE FATIMA VIEIRA DAMASO, matricula 157441,
Assistente Social, integrante do quadro de pessoal efetivo deste
Municipio, para a Assembleia Legislativa do Estado do Tocantins,
no periodo de 1° de abril a 31 de dezembro de 2011, com 6nus
para o o6rgdo requisitante, inclusive quanto ao recolhimento
previdenciario em favor do Previpalmas-Tocantins, parcelas
referentes as pessoas fisica e juridica.

Palmas, aos 26 dias do més de abril de 2011, 22° ano da
criagéo de Palmas.

RAUL FILHO
Prefeito de Palmas

DECRETO DE 27 DE ABRIL DE 2011

O PREFEITO DE PALMAS, no uso da atribuicdo que
Ihe confere o art. 71, inciso Ill, da Lei Orgéanica do Municipio, e
Decreto n° 84, de 20 de abril de 2009, resolve

REVOGAR

a cessdo da servidora ROSA MARIA RODRIGUES,
matricula 164991, Contador, constante no Decreto de 26 de
janeiro de 2011, para a Prefeitura Municipal de Goiania, Estado de
Goias, a partir de 5 de abril de 2011.

Palmas, aos 27 dias do més de abril de 2011, 22° ano da
criagdo de Palmas.

RAUL FILHO
Prefeito de Palmas

DECRETO DE 27 DE ABRIL DE 2011

O PREFEITO DE PALMAS, no uso das atribuicdes que
Ihe confere o art. 71, inciso lll, da Lei Orgéanica do Municipio, e
com o Decreto n°® 84, de 20 de abril de 2009, resolve

CEDER

ROSA MARIA RODRIGUES, matricula 164991, Contador,
integrante do quadro de pessoal efetivo deste Municipio, para a
Camara Municipal de Goiania, Estado de Goias, no periodo de
5 de abril a 31 de dezembro de 2011, com 6nus para o 6rgéao
requisitante, inclusive quanto ao recolhimento previdenciario em
favor do Previpalmas-Tocantins, parcelas referentes as pessoas
fisica e juridica.

Palmas, aos 27 dias do més de abril de 2011, 22° ano da

criagdo de Palmas.

RAUL FILHO
Prefeito de Palmas

DECRETO DE 3 DE MAIO DE 2011

O PREFEITO DE PALMAS, no uso das atribuigdes que
lhe confere o art. 71, inciso Ill, da Lei Orgéanica do Municipio, e
com o Decreto n° 84, de 20 de abril de 2009, resolve

CEDER

DAGMA SOUSA LOPES PIRES, matricula 142221,
Assistente Administrativo, integrante do quadro de pessoal
efetivo deste Municipio, para o Ministério de Estado do Trabalho
e Emprego, no periodo de 1° de maio a 31 de dezembro de 2011,
com Onus para o 6rgdo requisitante, nos termos do artigo 93 da
Lei n® 8.112, de 11 de dezembro de 1990, regulamentado pelo
Decreto n° 4.050, de 12 de dezembro de 2001, inclusive quanto ao
recolhimento previdenciario em favor do Previpalmas-Tocantins,
parcelas referentes as pessoas fisica e juridica.

Palmas, aos 3 dias do més de maio de 2011, 22° ano da
criagao de Palmas.

RAUL FILHO
Prefeito de Palmas

DECRETO DE 27 DE ABRIL DE 2011

O PREFEITO DE PALMAS, no uso das atribuigbes que
lhe confere o art. 71, inciso lll, da Lei Organica do Municipio, e
com o Decreto n° 84, de 20 de abril de 2009, resolve

CEDER

PATRICIA MENDES DO NASCIMENTO, matricula
140601, Assistente Administrativo, integrante do quadro de
pessoal efetivo deste Municipio, para o Governo do Estado
do Tocantins, no periodo de 1° de maio a 31 de dezembro de
2011, com 6nus para o 6rgao requisitante, inclusive quanto ao
recolhimento previdenciario em favor do Previpalmas-Tocantins,
parcelas referentes as pessoas fisica e juridica.

Palmas, aos 27 dias do més de abril de 2011, 22° ano da

criagao de Palmas.

RAUL FILHO
Prefeito de Palmas
GABINETE DO PREFEITO
DECRETO DE 26 DE ABRIL DE 2011
O PREFEITO DE PALMAS, no uso da atribuicdo que lhe
confere o art. 71, inciso Il e 1V, da Lei Organica do Municipio de
Palmas, combinado com a Lei n° 1755, de 25 de novembro de
2010, alterada pela Lei n° 1776, de 12 de abril de 2011, resolve
NOMEAR
GLAUCIANA PEREIRA DA SILVA MARTINS ALVES, para
exercer o cargo de Assistente de Gabinete Ill, DAS-7, no Gabinete
do Prefeito, a partir de 1° de abril de 2011.
Palmas, aos 26 dias do més de abril de 2011, 22° ano da
criagdo de Palmas.
RAUL FILHO
Prefeito de Palmas
SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO
DECRETO DE 3 DE MAIO DE 2011

O PREFEITO DE PALMAS, no uso da atribuicdo que lhe

Documento assinado digitalmente conforme MP n°® 2.200-2 de 24/08/2001, que institui
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confere o art. 71, inciso Ill e IV, da Lei Organica do Municipio de
Palmas, combinado com a Lei n° 1755, de 25 de novembro de
2010, alterada pela Lei n° 1776, de 12 de abril de 2011, resolve

NOMEAR

MARCELO SOARES OLIVEIRA, para exercer o cargo de
Assessor Técnico Il, DAS-4, na Secretaria Municipal de Governo,
a partir de 19 de abril de 2011.

Palmas, aos 3 dias do més de maio de 2011, 22° ano da
criagéo de Palmas.

RAUL FILHO
Prefeito de Palmas

DECRETO DE 6 DE MAIO DE 2011

O PREFEITO DE PALMAS, no uso da atribuigdo que lhe
confere o art. 71, inciso Ill e IV, da Lei Organica do Municipio de
Palmas, combinado com a Lei n° 1755, de 25 de novembro de
2010, alterada pela Lei n° 1776, de 12 de abril de 2011, resolve

NOMEAR

os servidores adiante relacionados, para exercerem 0s
cargos que especifica, na Secretaria Municipal de Governo, a
partir de 1° de maio de 2011:

Assessor Técnico | — DAS-2:
RAIMUNDO ALVES PEREIRA.

Gerente Técnico de Procedimentos Orgamentarios
— DAS-3:
REGES LIRA AGUIAR CUNHA.

Assistente de Gabinete || — DAS-6:

FERNANDO COELHO DE MOURA;

WILSON RIBEIRO DOS REIS;

JOSE LIMA LUZ;

ROSANGELA LEMOS DE ALMEIDA DA SILVA;
MARCELO AMADEU VERLANGIERI JUNIOR,;
ROSIMEIRE RODRIGUES DE MELO WATANABE.

Assistente de Gabinete Ill — DAS-7:
ELENIR CARDOSO DOS SANTOS.

Palmas, aos 6 dias do més de maio de 2011, 22° ano da
criagdo de Palmas.

RAUL FILHO
Prefeito de Palmas

DECRETO DE 6 DE MAIO DE 2011

O PREFEITO DE PALMAS, no uso da atribuigao que lhe
confere o art. 71, inciso Ill e IV, da Lei Organica do Municipio de
Palmas, combinado com a Lei n° 1755, de 25 de novembro de
2010, alterada pela Lei n® 1776, de 12 de abril de 2011, resolve

NOMEAR

KISY MARASCA, para exercer o cargo de Assistente de
Gabinete |, DAS-5, na Secretaria Municipal de Governo, a partir de
4 de maio de 2011.

Palmas, aos 6 dias do més de maio de 2011, 22° ano da

criacdo de Palmas.

RAUL FILHO
Prefeito de Palmas

DECRETO DE 9 DE MAIO DE 2011

O PREFEITO DE PALMAS, no uso da atribuicdo que lhe
confere o art. 71, inciso Ill e 1V, da Lei Organica do Municipio de
Palmas, combinado com a Lei n° 1755, de 25 de novembro de
2010, alterada pela Lei n° 1776, de 12 de abril de 2011, resolve

NOMEAR

MARIA DE FATIMA SANTOS DE OLIVEIRA, para exercer
o cargo de Assistente de Gabinete Il, DAS-6, na Secretaria
Municipal de Governo, a partir de 2 de maio de 2011.

Palmas, aos 9 dias do més de maio de 2011, 22° ano da
criagéo de Palmas.

RAUL FILHO
Prefeito de Palmas

DECRETO DE 9 DE MAIO DE 2011

O PREFEITO DE PALMAS, no uso da atribuicdo que lhe
confere o art. 71, inciso Ill e 1V, da Lei Organica do Municipio de
Palmas, combinado com a Lei n° 1755, de 25 de novembro de
2010, alterada pela Lei n° 1776, de 12 de abril de 2011, resolve

NOMEAR

SAIONARA CRISTINA ROCHA FREITAS, para exercer o
cargo de Assessor Técnico Il, DAS-4, na Secretaria Municipal de
Governo, a partir de 25 de abril de 2011.

Palmas, aos 9 dias do més de maio de 2011, 22° ano da
criagéo de Palmas.

RAUL FILHO
Prefeito de Palmas

DECRETO DE 12 DE MAIO DE 2011

O PREFEITO DE PALMAS, no uso da atribuicdo que
Ihe confere o art. 71, inciso Ill, da Lei Orgéanica do Municipio, e
Decreto n° 84, de 20 de abril de 2009, resolve

REVOGAR

a nomeagdo de MARCILEY PEREIRA GOMES
CARDOSO, constante no Decreto de 29 de dezembro de 2010,
para o cargo de Assistente de Gabinete Ill, DAS-7, com lotagéo na
Secretaria Municipal de Governo.

Palmas, aos 12 dias do més de maio de 2011, 22° ano da

criagéo de Palmas.

RAUL FILHO
Prefeito de Palmas

DECRETO DE 12 DE MAIO DE 2011

O PREFEITO DE PALMAS, no uso da atribuigdo que lhe
confere o art. 71, inciso Ill e 1V, da Lei Organica do Municipio de
Palmas, combinado com a Lei n° 1755, de 25 de novembro de
2010, alterada pela Lei n° 1776, de 12 de abril de 2011, resolve

NOMEAR

MARCILEY PEREIRA GOMES CARDOSO, para exercer
o cargo de Assistente de Gabinete Ill, DAS-7, na Secretaria

Municipal de Governo, a partir de 9 de maio de 2011.

Palmas, aos 12 dias do més de maio de 2011, 22° ano da
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criagdo de Palmas.

RAUL FILHO
Prefeito de Palmas

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E
GESTAO

DECRETO DE 25 DE ABRIL DE 2011

O PREFEITO DE PALMAS, no uso da atribuicdo que
Ihe confere o art. 71, inciso lll, da Lei Organica do Municipio,
combinado com a Lei n° 1755, de 25 de novembro de 2010,
alterada pela Lei n® 1776, de 12 de abril de 2011, resolve

DESIGNAR

GLICIMEIRE DE AMORIM PROSPERO, para exercer a
funcdo de Chefe da Divisdo de Execugdo Orcamentaria — FG-4,
na Secretaria Municipal de Planejamento e Gestao, a partir de 1°
de abril de 2011.

Palmas, aos 25 dias do més de abril de 2011, 22° ano da
criagéo de Palmas.

RAUL FILHO
Prefeito de Palmas

DECRETO DE 6 DE MAIO DE 2011

O PREFEITO DE PALMAS, no uso da atribuicdo que Ihe
confere o art. 71, inciso Ill e IV, da Lei Organica do Municipio de
Palmas, combinado com a Lei n° 1755, de 25 de novembro de
2010, alterada pela Lei n° 1776, de 12 de abril de 2011, resolve

NOMEAR

WANDE MARY ALMEIDA DE OLIVEIRA SANTOS, para
exercer o cargo de Diretor de Orcamento Participativo, DAS-1, na
Secretaria Municipal de Planejamento e Gestéo, a partir de 1° de
maio de 2011.

Palmas, aos 6 dias do més de maio de 2011, 22° ano da

criagéo de Palmas.

RAUL FILHO
Prefeito de Palmas

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
DECRETO DE 27 DE ABRIL DE 2011

O PREFEITO DE PALMAS, no uso da atribuicdo que Ihe
confere o art. 71, inciso Ill e IV, da Lei Organica do Municipio de
Palmas, combinado com a Lei n° 1755, de 25 de novembro de
2010, alterada pela Lei n° 1776, de 12 de abril de 2011, resolve

NOMEAR

ERISVALDO ALVES DE SOUZA, para exercer o cargo de
Assessor Técnico |, DAS-2, na Secretaria Municipal de Finangas,
a partir de 15 de abril de 2011.

Palmas, aos 27 dias do més de abril de 2011, 22° ano da

criagéo de Palmas.

RAUL FILHO
Prefeito de Palmas

DECRETO DE 27 DE ABRIL DE 2011

O PREFEITO DE PALMAS, no uso da atribuicdo que lhe
confere o art. 71, inciso Ill e 1V, da Lei Organica do Municipio de
Palmas, combinado com a Lei n° 1755, de 25 de novembro de
2010, alterada pela Lei n° 1776, de 12 de abril de 2011, resolve

NOMEAR

WELTON DE ASSIS RIBEIRO DA SILVA, para exercer o
cargo de Assessor Técnico Il, DAS-4, na Secretaria Municipal de
Finangas, a partir de 15 de abril de 2011.

Palmas, aos 27 dias do més de abril de 2011, 22° ano da
criagéo de Palmas.

RAUL FILHO
Prefeito de Palmas

SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA
DECRETO DE 9 DE MAIO DE 2011

O PREFEITO DE PALMAS, no uso da atribuicdo que lhe
confere o art. 71, inciso Ill e IV, da Lei Organica do Municipio de
Palmas, combinado com a Lei n® 1755, de 25 de novembro de
2010, alterada pela Lei n° 1776, de 12 de abril de 2011, resolve

NOMEAR

EDIVAN BEZERRA MARTINS, para exercer o cargo
de Gerente de Gestdo, DAS-3, na Secretaria Municipal de
Infraestrutura, a partir de 1° de maio de 2011.

Palmas, aos 9 dias do més de maio de 2011, 22° ano da
criagao de Palmas.

RAUL FILHO
Prefeito de Palmas

DECRETO DE 10 DE MAIO DE 2011

O PREFEITO DE PALMAS, no uso das atribuigbes que
Ihe confere o art. 71, incisos Il e VI, da Lei Organica do Municipio,
combinado com o Decreto n° 84, de 20 de abril de 2009, e a Lei n°®
871, de 1° de margo de 2000, resolve

PRORROGAR

pelo periodo de um ano, o contrato de trabalho dos
servidores adiante relacionados, para exercerem o cargo de
Auxiliar de Servigos Gerais, carga horaria de 40h, lotados na
Secretaria Municipal de Infraestrutura, a partir de 1° de abril de
2011:

372071 — ALCIDES NUNES DA SILVA FILHO;
115004 — BENICIO DA SILVA CIRQUEIRA,;
373631 — CLEUBIO GONCALVES DE JESUS;
211513 — CLOVES TAVARES DA SILVA;

197342 — DORIEL PEREIRA DOS SANTOS;
341422 — EDIMARIO ALMEIDA SANTOS;

372091 — EDISIO AMORIM ROCHA;

339772 — EDUARDO LOPES DE SOUSA,;

371611 — ELDA LOPES DA SILVA,

308863 — EMIVAL MARTINS RODRIGUES;
340172 — EUZILAN CAETANO DE ARAUJO;
219193 — FABIO MASCARENHA VIEIRA;

371871 — FERNANDO RODRIGUES DE ARAUJO;
371671 — ISRAEL MARQUES DE OLIVEIRA;
214292 — JOKUNTIN HILARIO RODRIGUES MATOS
GALVAO;

372471 — JOSE AVELINO DE ALMEIDA,;

228893 — JOSE CARLOS DAMIANA;
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372521 — JOSE DA CONCEIGAO PEREIRA DA SILVA;
339882 — JOSE RAUNY NETO DA SILVA;
339862 — JOSIVAN NUNES DE BARROS;
212433 - LEDO MARCELO RAMOS;

339832 — LORENCO LIMA DO NASCIMENTO;
372551 — MANOEL BISPO DOS SANTOS;
373761 — MANOEL DOS SANTOS ARAUJO;
339182 — NEILTON RODRIGUES TURUBIO;
340142 — NILSON ADORNO DE SOUZA,

340122 — PAULO RICARDO PEREIRA,;

373781 — PAULO ROBERTO SANTANA RAMOCS;
340372 — RAIMUNDO RIBEIRO REIS;

340752 — ROBERTO DE OLIVEIRA,;

340062 — RONALDO RODRIGUES COSTA;
371891 — RONEBLAG JOSE DA SILVA;

355922 — VALDIVINO ALVES PEREIRA,;

371861 — VALMIR DE SANTANA PEREIRA;
339972 — WILTON PEREIRA DA SILVA.

Palmas, aos 10 dias do més de maio de 2011, 22° ano da
criagcdo de Palmas.

RAUL FILHO
Prefeito de Palmas

SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAGAO
DECRETO DE 25 DE ABRIL DE 2011

O PREFEITO DE PALMAS, no uso da atribuicdo que
Ihe confere o art. 71, inciso lll, da Lei Organica do Municipio,
combinado com a Lei n.° 871, de 1° de margo de 2000, e Decreto
n° 84, de 20 de abril de 2009, resolve

ALTERAR

o contrato de trabalho da servidora IRENILDE ARAUJO
CHAVES, matricula 413004264, cargo de Professor, quanto
a carga horaria, de PI-40h para PI-20h, lotada na Secretaria
Municipal da Educagéo, a partir de 1° de abril de 2011.

Palmas, aos 25 dias do més de abril de 2011, 22° ano da
criagcdo de Palmas.

RAUL FILHO
Prefeito de Palmas

DECRETO DE 2 DE MAIO DE 2011

Nomeia candidato aprovado no Concurso
Publico homologado através do Decreto n°
152, de 22 de julho de 2010, no cargo que
especifica.

O PREFEITO DE PALMAS, no uso da atribuicdo que
Ihe confere o art. 71, inciso lll, da Lei Organica do Municipio,
combinada com a Lei n° 1.445, de 14 de agosto de 2006, resolve

NOMEAR

NAZILE DUAILIBE BARROS TEIXEIRA, para exercer o
cargo de Professor - Pedagogia, classificagdo n° 299, do quadro
de pessoal da Secretaria Municipal da Educacdo, em carater
efetivo, a partir desta data, em virtude de habilitagdo em concurso
publico.

Palmas, aos 2 dias do més de maio de 2011, 22° ano da

criagéo de Palmas.

RAUL FILHO
Prefeito de Palmas

DECRETO DE 10 DE MAIO DE 2011

Nomeia candidatos aprovados no Concurso
Publico homologado através do Decreto n°
152, de 22 de julho de 2010, no cargo que
especifica.

O PREFEITO DE PALMAS, no uso da atribuigdo que
lhe confere o art. 71, inciso lll, da Lei Organica do Municipio,
combinada com a Lei n° 1.445, de 14 de agosto de 2006, resolve

NOMEAR os candidatos relacionados no Anexo Unico
deste Decreto, para exercerem os cargos que especifica, do
quadro de pessoal da Secretaria Municipal da Educagdo, em
carater efetivo, a partir desta data, em virtude de habilitacdo em
concurso publico.

Palmas, aos 10 dias do més de maio de 2011, 22° ano da
criagao de Palmas.
RAUL FILHO

Prefeito de Palmas

ANEXO UNICO AO DECRETO DE 10 DE MAIO DE 2011

Agente Administrativo Educacional

N° Ordem| Classificacdo Nome

1 487 JOSE ALVES GOMES NETO

2 488 GIZELLY PEREIRA DE ARAUJO

3 489 FRANCISCA DA CHAGA MIRANDA

4 490 CLEYTON MORAIS DO NASCIMENTO

5 491 EDMILSON ALVES DE ARAUJO

6 492 WILMA MANO DE SOUSA

7 493 HUNANDYLLA FERNANDES MAGALHAES
8 494 HENRIQUE BATISTA SOBRINHO

9 495 FRANKLIN DE ALMEIDA ANTERO

10 496 CICERO FRANCISCO BORGES RIBEIRO ALVES
11 497 PATRICIA ROSA DOS SANTOS

12 498 MARIA CLEIDE ALVES RIBEIRO

13 499 CARLINHO DAS DOR ALVES DOS SANTOS

14 500 AILTON CARVALHO DE SOUSA

15 501 AGATA ALEXANDRA DE ANDRADE

Técnico Administrativo Educacional

Nome

ELICA CARVALHO ARAGAO
CLENILSON GOMES PEREIRA

N° Ordem| Classificagéo
1 119
2 120

Professor — Educacao Fisica

N° Ordem| Classificag&o Nome

1 56 RODRIGO HENRIQUES RODRIGUES
2 57 LIDIANE REQUIA ALLI FELDMANN
3 58 GILMAR DE MATOS SOUZA

Professor — Orientador Educacional

Nome

LILIAN SILVA DE MOURA
MARINA RIBEIRO MORAIS

N° Ordem| Classificagdo

1 25
2 26

Professor - Pedagogia

Nome
CLAUDILENE DOS SANTOS SILVA SOUZA

N° Ordem| Classificacdo
1 300

DECRETO DE 10 DE MAIO DE 2011

O PREFEITO DE PALMAS, no uso da atribuicdo que
lhe confere o art. 71, inciso Ill, da Lei Orgénica do Municipio, e
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Decreto n° 84, de 20 de abril de 2009, resolve
REVOGAR

a nomeacao em carater efetivo, dos adiante relacionados,
constante no Anexo Unico do Decreto de 24 de fevereiro de 2011,
para o cargo de Professor de Educagdo Fisica, por ndo terem
tomado posse no prazo legal:

Classificagdo [Nome
40 ARLEM CHENIA SILVA FERREIRA
41 THIAGO ROSA CANEDO
55 ADRIANA PAULA COELHO CAVALCANTE

Palmas, aos 10 dias do més de maio de 2011, 22° ano da
criagéo de Palmas.

RAUL FILHO
Prefeito de Palmas

DECRETO DE 10 DE MAIO DE 2011

O PREFEITO DE PALMAS, no uso da atribuicdo que
Ihe confere o art. 71, inciso Ill, da Lei Organica do Municipio, e
Decreto n° 84, de 20 de abril de 2009, resolve

REVOGAR

a nomeagao em carater efetivo, dos adiante relacionados,
constante no Anexo Unico do Decreto de 3 de margo de 2011,
para os cargos que especifica, por ndo terem tomado posse no
prazo legal:

Agente Administrativo Educacional

Classificagdo [Nome
427 HUDSON RIBEIRO DE CASTRO CARDOSO
428 MILENNA CRISTINA SOUSA LIMA
441 REGIANE SIMAO FERREIRA
447 MARIA JOSE COSTA SARAIVA
449 JUSCIANO RIBEIRO DA SILVA

Técnico Administrativo Educacional

Classificacdo [Nome
114 /ANA PAULA BARBOSA LEAL
118 HERSON GOMES RIBEIRO

Palmas, aos 10 dias do més de maio de 2011, 22° ano da
criagdo de Palmas.

RAUL FILHO
Prefeito de Palmas

DECRETO DE 10 DE MAIO DE 2011

O PREFEITO DE PALMAS, no uso da atribuicdo que
Ihe confere o art. 71, inciso Ill, da Lei Orgénica do Municipio, e
Decreto n° 84, de 20 de abril de 2009, resolve

REVOGAR

a nomeagao em carater efetivo, dos adiante relacionados,
constante no Anexo Unico do Decreto de 23 de marco de 2011,
para os cargos que especifica, por ndo terem tomado posse no
prazo legal:

Agente Administrativo Educacional

Classificacdo [Nome
462 MONALISA RODRIGUES ARAUJO CADETE
463 HALANA REGIA MACIEL PEREIRA
464 DAYANE DIAS DO NASCIMENTO
465 MARCOS DE SOUZA SILVA
468 IALBERICO SOUSA ROCHA
471 NUBIA CARLA RIBEIRO CARNEIRO
474 IANTONIA CLEIDIMAR RODRIGUES DA CONCEIGAO
475 JUSCELINO FERREIRA DA COSTA E SILVA

477 LUZIENE APARECIDA MOTA PEREIRA
478 SIMONE ROSA PEREIRA
486 MARIA BETANIA SILVA FERREIRA

Professor — Orientagdo Educacional

Classificagdo [Nome
2 ‘NUB|A ALVES BOTELHO

Palmas, aos 10 dias do més de maio de 2011, 22° ano da
criagao de Palmas.

RAUL FILHO
Prefeito de Palmas

DECRETO DE 10 DE MAIO DE 2011

O PREFEITO DE PALMAS, no uso da atribuicdo que
lhe confere o art. 71, inciso Ill, da Lei Orgénica do Municipio, e
Decreto n° 84, de 20 de abril de 2009, resolve

REVOGAR

a nomeagao em carater efetivo, de JOSEMAR BARBOSA
SOARES, constante no Anexo Unico do Decreto de 15 de margo
de 2011, para o cargo de Agente Administrativo Educacional, por
néo ter tomado posse no prazo legal.

Palmas, aos 10 dias do més de maio de 2011, 22° ano da
criagdo de Palmas.

RAUL FILHO
Prefeito de Palmas

DECRETO DE 10 DE MAIO DE 2011

O PREFEITO DE PALMAS, no uso da atribuicdo que
lhe confere o art. 71, inciso lll, da Lei Orgénica do Municipio,
combinado com a Lei n.° 871, de 1° de margo de 2000, e Decreto
n° 84, de 20 de abril de 2009, resolve

ALTERAR

o contrato de trabalho da servidora ELIANA AMARAL
DE OLIVEIRA, matricula 413003664, cargo de Professor, quanto
a carga horaria, de PIl-40h para PI-20h, lotada na Secretaria
Municipal da Educacgéo, a partir de 28 de marco de 2011.

Palmas, aos 10 dias do més de maio de 2011, 22° ano da
criagao de Palmas.

RAUL FILHO
Prefeito de Palmas

SECRETARIA MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE E
SERVIGOS PUBLICOS

DECRETO DE 14 DE ABRIL DE 2011

O PREFEITO DE PALMAS, no uso da atribuigdo que
Ilhe confere o art. 71, inciso lll, da Lei Organica do Municipio,
combinado com a Lei n° 1755, de 25 de novembro de 2010,
alterada pela Lei n® 1776, de 12 de abril de 2011, resolve

DESIGNAR
os servidores adiante relacionados, para exercerem a
fungao gratificada que especifica, na Secretaria Municipal do Meio

Ambiente e Servigos Publicos, a partir de 1° de fevereiro de 2011:

Chefe da Divisao de Planejamento e Execugado — FG-4:
143871 - ADAHILTON JOSE SANTANA MIRANDA.
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Chefe da Divisao de Controle e Fiscalizagdo — FG-3:
157371 - JOSE LUIZ PEREIRA.

Supervisor de Controle de Frota de Veiculos — FG-2:
140241 - DAVID PEER DOS SANTOS.

Palmas, aos 14 dias do més de abril de 2011, 22° ano da
criagcdo de Palmas.

RAUL FILHO
Prefeito de Palmas

DECRETO DE 3 DE MAIO DE 2011

O PREFEITO DE PALMAS, no uso da atribuicdo que
Ihe confere o art. 71, inciso lll, da Lei Organica do Municipio,
combinado com a Lei n° 1755, de 25 de novembro de 2010,
alterada pela Lei n® 1776, de 12 de abril de 2011, resolve

DESIGNAR
os servidores adiante relacionados, para exercerem a
fungao gratificada que especifica, na Secretaria Municipal do Meio

Ambiente e Servigos Publicos, a partir de 1° de maio de 2011:

Supervisor de Controle de Frota de Veiculos — FG-2:
145811 — ERISVAN ALVINO SOUSA.

Supervisor de Grupo de Limpeza Publica — FG-2:
180311 — JOSE IVENS DE SOUSA RIBEIRO.

Chefe da Divisdo de Controle e Fiscalizagdo — FG-2:
137761 — FABIANO GUSMAO DE FONTES.

Chefe da Divisao de Planejamento e Execugao — FG-2:
163431 — MARCELO ALVES DE ARAUJO SILVA.

Palmas, aos 3 dias do més de maio de 2011, 22° ano da

criagéo de Palmas.

RAUL FILHO
Prefeito de Palmas

DECRETO DE 3 DE MAIO DE 2011

O PREFEITO DE PALMAS, no uso da atribuicdo que
Ihe confere o art. 71, inciso lll, da Lei Organica do Municipio,
combinado com a Lei n° 1755, de 25 de novembro de 2010,
alterada pela Lei n® 1776, de 12 de abril de 2011, resolve

DESIGNAR

ROBERTO CLAUDIO DE JESUS NORONHA, matricula
259361, para exercer a fungdo de Chefe da Divisdo de Rogo
Urbano Costais - FG-3, na Secretaria Municipal do Meio Ambiente
e Servigos Publicos, a partir de 1° de maio de 2011.

Palmas, aos 3 dias do més de maio de 2011, 22° ano da

criagéo de Palmas.

RAUL FILHO
Prefeito de Palmas
DECRETO DE 3 DE MAIO DE 2011
O PREFEITO DE PALMAS, no uso da atribuicdo que
Ihe confere o art. 71, inciso lll, da Lei Orgénica do Municipio, e
Decreto n° 84, de 20 de abril de 2009, resolve
REVOGAR

a prorrogacdo do contrato de trabalho dos servidores

adiante relacionados, para o cargo de Auxiliar de Servigos Gerais,
constante no Decreto de 7 de fevereiro de 2011, com lotagdo na
Secretaria Municipal do Meio Ambiente e Servigos Publicos:

33924 — ADALIU DE FREITAS SOUSA;

35199 — CRISTIANO DE SOUZA BARROS;
36912 — ERIVAN DA COSTA MIRANDA JUNIOR;
34059 — FILIPE DA SILVA FERREIRA;

37185 — GLEISON PEREIRA DOS SANTOS;
37183 — HEITORGIL BARROS DA SILVA;

34035 — HUMBERTO OLIVEIRA ROCHA,;

37181 — JAILSON NONATO DA CONCEICAO;
37669 — JAMES CLEITON DA SILVA SOUZA,
34026 — JOAO ISALDE DE AGUIAR FILHO;
21161 — JORGE LOPES;

37201 — MARILENE DE JESUS DA COSTA BRITO;
34013 — OZEAS ALENCAR SANTOS;

37420 — RAAB PEREIRA SALAZAR;

33934 — RENATO GOMES BATISTA,;

34007 — ROMILDO MELQIADES RIBEIRO;
37381 — THAYSI CASTRO COELHO;

32542 — VALDIR FARIAS DE AZEVEDO;

37377 — WANDERLIVIO PEREIRA DA SILVA.

Palmas, aos 3 dias do més de maio de 2011, 22° ano da
criagao de Palmas.

RAUL FILHO
Prefeito de Palmas

DECRETO DE 3 DE MAIO DE 2011

O PREFEITO DE PALMAS, no uso da atribuigdo que
lhe confere o art. 71, inciso lll, da Lei Organica do Municipio, e
Decreto n° 84, de 20 de abril de 2009, resolve

REVOGAR

a prorrogagao do contrato de trabalho dos servidores
adiante relacionados, para o cargo de Auxiliar de Servigos Gerais,
constante no Decreto de 7 de fevereiro de 2011, com lotagdo na
Secretaria Municipal do Meio Ambiente e Servigos Publicos:

37690 — ANDERSON SIQUEIRA CASTRO;
37693 — GUSTAVO FERREIRA DA SILVA.

Palmas, aos 3 dias do més de maio de 2011, 22° ano da
criagao de Palmas.

RAUL FILHO
Prefeito de Palmas

DECRETO DE 3 DE MAIO DE 2011

O PREFEITO DE PALMAS, no uso da atribuigdo que
lhe confere o art. 71, inciso lll, da Lei Organica do Municipio, e
Decreto n° 84, de 20 de abril de 2009, resolve

REVOGAR

a prorrogagao do contrato de trabalho dos servidores
adiante relacionados, para o cargo de Auxiliar de Servigos Gerais,
constante no Decreto de 7 de fevereiro de 2011, com lotagdo na
Secretaria Municipal do Meio Ambiente e Servigos Publicos:

37337 — ANDRE LUIZ BEZERRA DOS SANTOS;
37010 — ANTONIO MARCOS SANTOS DE MELO;
37024 — DONIZETE ALVES DA ROCHA;

37177 — JANES CLEITON PEREIRA DOS SANTOS;
37178 — JOAO PEREIRA DE SOUSA;

37141 — JOSE GOMES PEREIRA;

37284 — JOSEVANI DA SILVA DE SOUSA;

37333 — LUCIANA PEREIRA DE DEUS;

Documento assinado digitalmente conforme MP n°® 2.200-2 de 24/08/2001, que institui
a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil.



13 DIARIO OFICIAL DO MUNICIiPIO DE PALMAS

N°281 - TERCA-FEIRA, 17 DE MAIO DE 2011

37130 — NELSON LEITE DA SILVA;

37132 — ORLANDO PEREIRA GOMES;

37005 — SEBASTIAO BARBOSA SILVA FILHO;
37007 — WESLEY MOREIRA GONCALVES.

Palmas, aos 3 dias do més de maio de 2011, 22° ano da
criagéo de Palmas.

RAUL FILHO
Prefeito de Palmas

DECRETO DE 3 DE MAIO DE 2011

O PREFEITO DE PALMAS, no uso da atribuicdo que
Ihe confere o art. 71, inciso Ill, da Lei Orgénica do Municipio, e
Decreto n° 84, de 20 de abril de 2009, resolve

REVOGAR

a prorrogacdo do contrato de trabalho dos servidores
adiante relacionados, para o cargo de Auxiliar de Servigos Gerais,
constante no Decreto de 7 de fevereiro de 2011, com lotacdo na
Secretaria Municipal do Meio Ambiente e Servigos Publicos:

37727 — JOSIANNE RODRIGUES AIRES DA SILVA;
37673 — LAERTE RODRIGUES DA SILVA;

37610 — MARIA VERIDIANA ALENCAR ARAUJO;
37591 — NELI DA LAPA FERREIRA.

Palmas, aos 3 dias do més de maio de 2011, 22° ano da
criagéo de Palmas.

RAUL FILHO
Prefeito de Palmas

SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE
DECRETO DE 25 DE ABRIL DE 2011

O PREFEITO DE PALMAS, no uso da atribuicdo que
Ihe confere o art. 71, inciso lll, da Lei Organica do Municipio,
combinado com a Lei n.° 871, de 1° de margo de 2000, e Decreto
n° 84, de 20 de abril de 2009, resolve

ALTERAR

o contrato de trabalho da servidora ANGELA BEATRIZ
DAL MOLIN, matricula 376271, cargo de Médico, quanto a carga
horaria, de 20h para 40h, lotada na Secretaria Municipal da Saude,
a partir desta data.

Palmas, aos 25 dias do més de abril de 2011, 22° ano da
criagéo de Palmas.

RAUL FILHO
Prefeito de Palmas

DECRETO DE 3 DE MAIO DE 2011

O PREFEITO DE PALMAS, no uso da atribuicdo que
Ihe confere o art. 71, inciso lll, da Lei Organica do Municipio,
combinado com a Lei n° 1755, de 25 de novembro de 2010,
alterada pela Lei n® 1776, de 12 de abril de 2011, resolve

DESIGNAR
JOSE EDIMAR FERREIRA E SENA, matricula 140571,

para exercer a fungdo de Chefe da Unidade Saude da Familia -
FG-4, na Secretaria Municipal da Saude, a partir de 7 de abril de

2011.

Palmas, aos 3 dias do més de maio de 2011, 22° ano da
criagao de Palmas.

RAUL FILHO
Prefeito de Palmas

DECRETO DE 9 DE MAIO DE 2011

O PREFEITO DE PALMAS, no uso da atribuicdo que
lhe confere o art. 71, inciso lll, da Lei Orgénica do Municipio,
combinado com a Lei n° 1755, de 25 de novembro de 2010,
alterada pela Lei n® 1776, de 12 de abril de 2011, resolve

DESIGNAR

MARIA LUCIA DA CONCEICAO SOUSA, matricula
139651, para exercer a fungdo de Chefe da Unidade Salde da
Familia - FG-4, na Secretaria Municipal da Saude, a partir de 1°
de junho de 2011.

Palmas, aos 9 dias do més de maio de 2011, 22° ano da
criagao de Palmas.

RAUL FILHO
Prefeito de Palmas

DECRETO DE 10 DE MAIO DE 2011

O PREFEITO DE PALMAS, no uso da atribuigdo que
lhe confere o art. 71, inciso lll, da Lei Organica do Municipio,
combinado com a Lei n.° 871, de 1° de margo de 2000, e Decreto
n° 84, de 20 de abril de 2009, resolve

ALTERAR

o contrato de trabalho da servidora BEATRIZ RABELLO
DE CAMARGO NETA, cargo de Médico, quanto a carga horaria,
de 20h para 40h, lotada na Secretaria Municipal da Saude, a partir
de 18 de abril de 2011.

Palmas, aos 10 dias do més de maio de 2011, 22° ano da
criagéo de Palmas.

RAUL FILHO
Prefeito de Palmas

DECRETO DE 11 DE MAIO DE 2011

O PREFEITO DE PALMAS, no uso das atribuigdes que
Ihe confere o art. 71, incisos Il e VI, da Lei Organica do Municipio,
combinado com o Decreto n° 84, de 20 de abril de 2009, e a Lei n°®
871, de 1° de margo de 2000, resolve

PRORROGAR

pelo periodo de um ano, o contrato de trabalho dos
servidores adiante relacionados, para exercerem os cargos que
especifica, lotados na Secretaria Municipal da Saude, a partir de
4 de abril de 2011:

Agente de Limpeza Urbana-40h:

373031 — CELIO FERREIRA DOS SANTOS;
373121 — CLEOMAR LOPES PEREIRA,;

261662 — DIVINO ALMEIDA SOUSA;

373171 — ELISSUELE FERREIRA DOS SANTOS;
372981 — JAIR MATEUS ALVES RIBEIRO;
372961 — JILMA BRASILEIRO DE SOUZA;
374181 — LUIZ GONZAGA ALVES COSTA;
371791 — PAULO SERGIO SOARES OLIVEIRA.
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Médico-40h:

372711 — ALESSANDRA SCHIAVINATO BIANCHINI
DAUD;

372721 — ANTONIO JOSE TELES.

Psicélogo-40h:
255452 — LiVIA TAMARA DE OLIVEIRA BARBOSA.

Palmas, aos 11 dias do més de maio de 2011, 22° ano da
criagdo de Palmas.

RAUL FILHO
Prefeito de Palmas

DECRETO DE 11 DE MAIO DE 2011

O PREFEITO DE PALMAS, no uso das atribuigdes que
Ihe confere o art. 71, incisos lll e VI, da Lei Organica do Municipio,
combinado com o Decreto n® 84, de 20 de abril de 2009, e a Lei n°
871, de 1° de margo de 2000, resolve

PRORROGAR

pelo periodo de um ano, o contrato de trabalho dos
servidores adiante relacionados, para exercerem os cargos que
especifica, lotados na Secretaria Municipal da Saude, a partir de
26 de maio de 2011:

Agente de Limpeza Urbana-40h:
377371 — EDSON DOUGLAS DA SILVA.

Vigia-40h:
375081 — ASSENDINO FRANCISCO DE SOUZA.

Palmas, aos 11 dias do més de maio de 2011, 22° ano da
criagcdo de Palmas.

RAUL FILHO
Prefeito de Palmas

DECRETO DE 11 DE MAIO DE 2011

O PREFEITO DE PALMAS, no uso das atribuigbes que
Ihe confere o art. 71, incisos Ill e VI, da Lei Organica do Municipio,
combinado com o Decreto n° 84, de 20 de abril de 2009, e a Lei n°
871, de 1° de margo de 2000, resolve

PRORROGAR

pelo periodo de um ano, o contrato de trabalho do servidor
GENILDO FERREIRA NUNES, matricula 300573, para exercer
o cargo de Médico, carga horaria de 20h, lotado na Secretaria
Municipal da Saude, a partir de 16 de abril de 2011.

Palmas, aos 11 dias do més de maio de 2011, 22° ano da
criagéo de Palmas.

RAUL FILHO
Prefeito de Palmas

DECRETO DE 11 DE MAIO DE 2011

O PREFEITO DE PALMAS, no uso das atribuigdes que
Ihe confere o art. 71, incisos Il e VI, da Lei Organica do Municipio,
combinado com o Decreto n°® 84, de 20 de abril de 2009, e a Lei n°®
871, de 1° de margo de 2000, resolve

PRORROGAR

pelo periodo de um ano, o contrato de trabalho dos
servidores adiante relacionados, para exercerem os cargos que

especifica, lotados na Secretaria Municipal da Saude, a partir de
2 de maio de 2011:

Agente de Limpeza Urbana-40h:
19401 — HORACI GONGCALVES DA SILVA.

Médico Veterinario-40h:

370521 — ANNA JERUSA CAVALCANTE DE MENDONCA
ZAGALLO;

372031 — JOSE ALAN DE SOUZA PEQUENDO.

Bidlogo-40h:
119442 — EVANDRO BARBOSA,;
370471 — MILLENA SOUSA CHAGAS NUNES.

Palmas, aos 11 dias do més de maio de 2011, 22° ano da
criagao de Palmas.

RAUL FILHO
Prefeito de Palmas

DECRETO DE 11 DE MAIO DE 2011

O PREFEITO DE PALMAS, no uso das atribuigbes que
Ihe confere o art. 71, incisos Ill e VI, da Lei Organica do Municipio,
combinado com o Decreto n° 84, de 20 de abril de 2009, e a Lei n°®
871, de 1° de margo de 2000, resolve

PRORROGAR

pelo periodo de um ano, o contrato de trabalho dos
servidores adiante relacionados, para exercerem os cargos que
especifica, lotados na Secretaria Municipal da Saude, a partir de
18 de maio de 2011:

Agente de Limpeza Urbana-40h:
243362 — JOAO PERES DA SILVA.

Médico-40h:
375071 — ROBERTA CERQUEIRA MIRANDA.

Odontélogo-40h:
375501 — MONNIK EVILYN MELO COSTA.

Palmas, aos 11 dias do més de maio de 2011, 22° ano da
criagéo de Palmas.

RAUL FILHO
Prefeito de Palmas

DECRETO DE 11 DE MAIO DE 2011

O PREFEITO DE PALMAS, no uso das atribuigdes que
Ilhe confere o art. 71, incisos Il e VI, da Lei Organica do Municipio,
combinado com o Decreto n° 84, de 20 de abril de 2009, e a Lei n°®
871, de 1° de margo de 2000, resolve

PRORROGAR

pelo periodo de um ano, o contrato de trabalho dos
servidores adiante relacionados, para exercerem os cargos que
especifica, lotados na Secretaria Municipal da Saude, a partir de
23 de junho de 2011:

Agente de Limpeza Urbana-40h:
336072 — NAFTALI BARROS FERREIRA.

Auxiliar de Consultério Dentario-40h:
376811 — LUCIMAR BARBOSA MARINHO;
377221 — THAIS VIANA DE SOUZA.

Médico-20h:
377041 — ELISIO DE BASTOS.
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Médico-40h:
376301 — HELEN SIMONE DE BARROS.

Palmas, aos 11 dias do més de maio de 2011, 22° ano da
criagcdo de Palmas.

RAUL FILHO
Prefeito de Palmas

DECRETO DE 11 DE MAIO DE 2011

O PREFEITO DE PALMAS, no uso das atribuigbes que
Ihe confere o art. 71, incisos Ill e VI, da Lei Organica do Municipio,
combinado com o Decreto n° 84, de 20 de abril de 2009, e a Lei n°®
871, de 1° de margo de 2000, resolve

PRORROGAR

pelo periodo de um ano, o contrato de trabalho dos
servidores adiante relacionados, para exercerem os cargos que
especifica, lotados na Secretaria Municipal da Saude, a partir de
18 de abril de 2011:

Agente de Limpeza Urbana-40h:
374641 — PEDRO NETO MARQUES BARBOSA,;
374831 — NIVALDO DE SOUSA SANTOS.

Médico-20h:
323462 — ANTONIO FAGUNDES DA COSTA JUNIOR.

Palmas, aos 11 dias do més de maio de 2011, 22° ano da
criagdo de Palmas.

RAUL FILHO
Prefeito de Palmas

DECRETO DE 11 DE MAIO DE 2011

O PREFEITO DE PALMAS, no uso das atribuigdes que
Ihe confere o art. 71, incisos Il e VI, da Lei Organica do Municipio,
combinado com o Decreto n° 84, de 20 de abril de 2009, e a Lei n°®
871, de 1° de margo de 2000, resolve

PRORROGAR

pelo periodo de um ano, o contrato de trabalho dos
servidores adiante relacionados, para exercerem os cargos que
especifica, lotados na Secretaria Municipal da Saude, a partir de
27 de abril de 2011:

Agente de Limpeza Urbana-40h:

374601 — ROMARIO ALMEIDA DA SILVA;

374681 — ALDERICO ALVES BARBOSA SILVA;

374621 — WILIAN NOGUEIRA DE ARAUJO MEDEIROS.

Fisioterapeuta-40h:
372041 — ERICO CAMPOS GERMANO.

Palmas, aos 11 dias do més de maio de 2011, 22° ano da
criagéo de Palmas.

RAUL FILHO
Prefeito de Palmas

DECRETO DE 11 DE MAIO DE 2011

O PREFEITO DE PALMAS, no uso das atribuicdes que
Ihe confere o art. 71, incisos Ill e VI, da Lei Organica do Municipio,
combinado com o Decreto n° 84, de 20 de abril de 2009, e a Lei n°®
871, de 1° de margo de 2000, resolve

PRORROGAR

pelo periodo de um ano, o contrato de trabalho dos
servidores adiante relacionados, para exercerem os cargos que
especifica, lotados na Secretaria Municipal da Saude, a partir de
9 de junho de 2011:

Agente de Limpeza Urbana-40h:
376791 — TOLENTINO CAVALCANTE DA SILVA.

Auxiliar de Consultério Dentario-40h:

134472 — ELAINE MORAES AGUIAR;

375491 — VALERIA XAVIER MENDES;

375511 — TAYLANA MICHELE DA SILVA SOUSA.

Médico-20h:
329233 — FERNANDO SERGIO LIRA NETO;
375151 — PAULO IURE FERREIRA ALENCAR.

Palmas, aos 11 dias do més de maio de 2011, 22° ano da
criagdo de Palmas.

RAUL FILHO
Prefeito de Palmas

DECRETO DE 11 DE MAIO DE 2011

O PREFEITO DE PALMAS, no uso das atribuigbes que
Ihe confere o art. 71, incisos Ill e VI, da Lei Organica do Municipio,
combinado com o Decreto n° 84, de 20 de abril de 2009, e a Lei n°®
871, de 1° de margo de 2000, resolve

PRORROGAR

pelo periodo de um ano, o contrato de trabalho dos
servidores adiante relacionados, para exercerem os cargos que
especifica, lotados na Secretaria Municipal da Saude, a partir de
19 de abril de 2011:

Agente de Limpeza Urbana-40h:

337542 — WESLLEY FERREIRA ARRAIS;
376191 — WESLLEY LIMA DE OLIVEIRA;
375461 — GUTIERRI BORGES NUNES;

374631 — LUZO DA SILVA CUNHA,;

234542 — FRANCIVETE NASCIMENTO COSTA.

Médico-40h:
370141 — ROBSON DA SILVA SANTOS.

Assistente Social-40h:
276382 — MARISA DE SA IAMAMOTO.

Enfermeiro-40h:
370481 — MARIANNA BRITO SOARES CAMPOS.

Palmas, aos 11 dias do més de maio de 2011, 22° ano da

criagéo de Palmas.

RAUL FILHO
Prefeito de Palmas

SECRETAARIA MUNICIPAL DEADESENVOLVIMENTO
ECONOMICO, TURISMO, CIENCIA E EMPREGO
DECRETO DE 29 DE ABRIL DE 2011

O PREFEITO DE PALMAS, no uso da atribuicdo que
lhe confere o art. 71, inciso lll, da Lei Organica do Municipio, e

Decreto n°® 84, de 20 de abril de 2009, resolve

REVOGAR
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a nomeagdo de PAULO ROBERTO ARAUJO, constante
no Decreto de 12 de novembro de 2010, para o cargo de Assistente
de Gabinete Ill, DAS-7, com lotagdo na Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Econdmico, Turismo, Ciéncia e Emprego.

Palmas, aos 29 dias do més de abril de 2011, 22° ano da
criagdo de Palmas.

RAUL FILHO
Prefeito de Palmas

DECRETO DE 29 DE ABRIL 2011

O PREFEITO DE PALMAS, no uso da atribui¢gdo que lhe
confere o art. 71, inciso Ill e IV, da Lei Organica do Municipio de
Palmas, combinado com a Lei n® 1755, de 25 de novembro de
2010, alterada pela Lei n® 1776, de 12 de abril de 2011, resolve

NOMEAR

SUELIVEIGAFARIA, paraexercer o cargo de Assistente de
Gabinete lll, DAS-7, na Secretaria Municipal de Desenvolvimento
Econdmico, Turismo, Ciéncia e Emprego, a partir de 27 de abril
de 2011.

Palmas, aos 29 dias do més de abril de 2011, 22° ano da
criagcdo de Palmas.

RAUL FILHO
Prefeito de Palmas

FUNDAGAO CULTURAL DE PALMAS
DECRETO DE 27 DE ABRIL DE 2011

O PREFEITO DE PALMAS, no uso da atribuicdo que
Ihe confere o art. 71, inciso lll, da Lei Organica do Municipio,
combinado com a Lei n° 1755, de 25 de novembro de 2010,
alterada pela Lei n® 1776, de 12 de abril de 2011, resolve

DESIGNAR

os servidores adiante relacionados, para exercerem
a fungdo gratificada que especifica, na Fundagdo Cultural de
Palmas, a partir de 1° de abril de 2011:

Chefe da Divisao de Arquivo Publico — FG-2:
145461 — EDIMUNDO NOLETO.

Chefe da Divisdo do Centro de Criatividade — FG-2:
137471 — ZOENILDE CAVALCANTE RODRIGUES.

Palmas, aos 27 dias do més de abril de 2011, 22° ano da
criagdo de Palmas.

RAUL FILHO
Prefeito de Palmas

DECRETO DE 29 DE ABRIL DE 2011

O PREFEITO DE PALMAS, no uso das atribuigdes que
Ihe confere o art. 71, incisos lll e VI, da Lei Organica do Municipio,
combinado com o Decreto n°® 84, de 20 de abril de 2009, e a Lei n°
871, de 1° de margo de 2000, resolve

PRORROGAR

pelo periodo de um ano, o contrato de trabalho dos
servidores adiante relacionados, para exercerem os cargos que
especifica, carga horaria de 40h, lotados na Fundagao Cultural de
Palmas, a partir de 23 de junho de 2011:

Assistente Administrativo:
376601 — ANGELA BONFIM DA SILVA;
376801 — ROSANIA GONCALVES SILVA SANTOS.

Auxiliar de Servigos Gerais:
379081 — UEGUISLEI DOS SANTOS SOLANO.

Palmas, aos 29 dias do més de abril de 2011, 22° ano da
criagao de Palmas.

RAUL FILHO
Prefeito de Palmas

DECRETO DE 29 DE ABRIL DE 2011

O PREFEITO DE PALMAS, no uso das atribuigbes que
Ilhe confere o art. 71, incisos Il e VI, da Lei Organica do Municipio,
combinado com o Decreto n® 84, de 20 de abril de 2009, e a Lei n°
871, de 1° de margo de 2000, resolve

PRORROGAR

pelo periodo de um ano, o contrato de trabalho dos
servidores adiante relacionados, para exercerem os cargos que
especifica, carga horaria de 40h, lotados na Fundagéo Cultural de
Palmas, a partir de 2 de maio de 2011:

Assistente Administrativo:

374141 — ELEONICE ROCHA RESPLANDE DA SILVA
MOURA;

372911 — MARIA LUCIA LOPES FEITOSA;

372561 — TAISA COELHO DE OLIVEIRA;

374161 — THAYANY FERREIRA DA SILVA.

Auxiliar de Servigos Gerais:
374731 — RICARDO PEREIRA SOARES.

Palmas, aos 29 dias do més de abril de 2011, 22° ano da
criagao de Palmas.

RAUL FILHO
Prefeito de Palmas

DECRETO DE 29 DE ABRIL DE 2011

O PREFEITO DE PALMAS, no uso das atribuigbes que
Ilhe confere o art. 71, incisos Il e VI, da Lei Organica do Municipio,
combinado com o Decreto n® 84, de 20 de abril de 2009, e a Lei n°
871, de 1° de margo de 2000, resolve

PRORROGAR

pelo periodo de um ano, o contrato de trabalho do servidor
LEDSON PEREIRA DE SOUSA, matricula 374751, para exercer
o cargo de Assistente Administrativo, carga horaria de 40h, lotado
na Fundagdo Cultural de Palmas, a partir de 10 de maio de 2011.

Palmas, aos 29 dias do més de abril de 2011, 22° ano da

criagdo de Palmas.

RAUL FILHO
Prefeito de Palmas

Secretaria Municipal
de Governo

PORTARIA/SEGOV/N® 281, de 14 de abril de 2011

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GOVERNO, no uso da
atribuicdo que lhe confere o art. 80, inciso IV, da Lei Organica do
Municipio de Palmas, combinado com o Decreto n° 060, de 11 de
margo de 2009, resolve
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DISPENSAR

ADAHILTON JOSE SANTANA MIRANDA, matricula
143871, da fungdo de Chefe da Divisdo de Controle e Fiscalizagao
- FG-3, lotado na Secretaria Municipal do Meio Ambiente e
Servigcos Publicos, a partir de 1° de fevereiro de 2011.

Palmas, 14 de abril de 2011.

Pedro Duailibe Sobrinho
Secretario Municipal de Governo

PORTARIA/SEGOV/N® 294, de 26 de abril de 2011

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GOVERNO, no uso da
atribuicdo que lhe confere o art. 80, inciso IV, da Lei Organica do
Municipio de Palmas, combinado com o Decreto n° 060, de 11 de
margo de 2009, resolve

DISPENSAR

MARIA DE FATIMA VIEIRA DAMASO, matricula 157441,
da fungéo de Chefe da Divisdo de Saude Mental - FG-4, lotada
na Secretaria Municipal da Saude, a partir de 1° de abril de 2011.

Palmas, 26 de abril de 2011.

Pedro Duailibe Sobrinho
Secretario Municipal de Governo

PORTARIA/SEGOV/N° 300, de 27 de abril de 2011

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GOVERNO, no uso da
atribuicdo que lhe confere o art. 80, inciso IV, da Lei Organica do
Municipio de Palmas, combinado com o Decreto n° 060, de 11 de
margo de 2009, resolve

EXONERAR

ERISVALDO ALVES DE SOUZA, do cargo de Assessor
Técnico Il, DAS-4, lotado na Secretaria Municipal de Finangas, a
partir de 15 de abril de 2011.

Palmas, 27 de abril de 2011.

Pedro Duailibe Sobrinho
Secretario Municipal de Governo

PORTARIA/SEGOV/N° 304, de 3 de maio de 2011

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GOVERNO, no uso da
atribuicdo que lhe confere o art. 80, inciso IV, da Lei Organica do
Municipio de Palmas, combinado com o Decreto n°® 060, de 11 de
margo de 2009, resolve

DISPENSAR

SALVADOR CALIXTO DE CARVALHO, matricula 137751,
da funcdo de Chefe da Divisdo de Rogo Urbano Costais - FG-
3, lotado na Secretaria Municipal do Meio Ambiente e Servigos
Publicos, a partir de 1° de maio de 2011.

Palmas, 3 de maio de 2011.
Pedro Duailibe Sobrinho
Secretario Municipal de Governo
PORTARIA/SEGOV/N® 305, de 3 de maio de 2011
O SECRETARIO MUNICIPAL DE GOVERNO, no uso da
atribuicdo que lhe confere o art. 80, inciso IV, da Lei Organica do

Municipio de Palmas, combinado com o Decreto n° 060, de 11 de
margo de 2009, resolve

DISPENSAR

SILVANA MARTA DE CASTRO, matricula 143701, da
fungdo de Chefe do Centro de Referéncia e Apoio Diagnéstico -
FG-4, lotada na Secretaria Municipal da Saude, a partir de 1° de
abril de 2011.

Palmas, 3 de maio de 2011.

Pedro Duailibe Sobrinho
Secretario Municipal de Governo

PORTARIA/SEGOV/N° 306, de 3 de maio de 2011

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GOVERNO, no uso da
atribuicdo que lhe confere o art. 80, inciso IV, da Lei Organica do
Municipio de Palmas, combinado com o Decreto n° 060, de 11 de
margo de 2009, resolve

DISPENSAR

MARIA HELENA GUSMAO ALVES, matricula 239072, da
fungéo de Chefe da Unidade Saude da Familia - FG-4, lotada na
Secretaria Municipal da Saude, a partir de 30 de margo de 2011.

Palmas, 3 de maio de 2011.

Pedro Duailibe Sobrinho
Secretario Municipal de Governo

PORTARIA/SEGOV/N® 307, de 3 de maio de 2011

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GOVERNO, no uso da
atribuicdo que lhe confere o art. 80, inciso IV, da Lei Organica do
Municipio de Palmas, combinado com o Decreto n° 060, de 11 de
margo de 2009, resolve

EXONERAR
DENEVAR RESENDE COSTA, matricula 413004071, do
cargo de Chefe da Assessoria Técnica e de Planejamento, DAS-

1, lotado na Secretaria Municipal da Saude, a partir de 1° de abril
de 2011.

Palmas, 3 de maio de 2011.

Pedro Duailibe Sobrinho
Secretario Municipal de Governo

PORTARIA/SEGOV/N°® 314, de 6 de maio de 2011
O SECRETARIO MUNICIPAL DE GOVERNO, no uso da
atribuicdo que lhe confere o art. 80, inciso IV, da Lei Organica do
Municipio de Palmas, combinado com o Decreto n° 060, de 11 de
margo de 2009, resolve

EXONERAR

os adiante relacionados, do cargo de Assistente de
Gabinete Ill, DAS-7, lotados na Secretaria Municipal de Governo,
a partir de 1° de maio de 2011:

WANDE MARY ALMEIDA DE OLIVEIRA SANTOS;

REGES LIRA AGUIAR CUNHA,;

ROSANGELA LEMOS DE ALMEIDA DA SILVA.

Palmas, 6 de maio de 2011.

Pedro Duailibe Sobrinho
Secretario Municipal de Governo

PORTARIA/SEGOV/N° 315, de 6 de maio de 2011

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GOVERNO, no uso da
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atribuicdo que lhe confere o art. 80, inciso IV, da Lei Organica do
Municipio de Palmas, combinado com o Decreto n° 060, de 11 de
margo de 2009, resolve

EXONERAR

FABRICIO RODRIGUES LIMA, do cargo de Assistente de
Gabinete |, DAS-5, lotado na Secretaria Municipal de Governo, a
partir de 4 de maio de 2011.

Palmas, 6 de maio de 2011.

Pedro Duailibe Sobrinho
Secretario Municipal de Governo

PORTARIA/SEGOV/N° 317, de 6 de maio de 2011

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GOVERNO, no uso da
atribuicdo que lhe confere o art. 80, inciso IV, da Lei Organica do
Municipio de Palmas, combinado com o Decreto n° 060, de 11 de
margo de 2009, resolve

DISPENSAR

RAIMUNDO ALVES PEREIRA, da fungdo de Chefe da
Divisdo de Apoio Administrativo - FG-4, lotado na Secretaria
Municipal de Governo, a partir de 1° de maio de 2011.

Palmas, 6 de maio de 2011.

Pedro Duailibe Sobrinho
Secretario Municipal de Governo

PORTARIA/SEGOV/N° 318, de 9 de maio de 2011

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GOVERNO, no uso da
atribuicdo que lhe confere o art. 80, inciso IV, da Lei Organica do
Municipio de Palmas, combinado com o Decreto n°® 060, de 11 de
margo de 2009, e Processo n° 2011017759, resolve

EXONERAR, a pedido,

JHONATHAN CHAVES BARROS, matricula 413002207,

do cargo de Assessor Técnico Il, DAS-4, lotado na Secretaria
Municipal de Governo, a partir de 25 de abril de 2011.

Palmas, 9 de maio de 2011.
Pedro Duailibe Sobrinho
Secretario Municipal de Governo
PORTARIA/SEGOV/N® 319, de 9 de maio de 2011
O SECRETARIO MUNICIPAL DE GOVERNO, no uso da
atribuicdo que lhe confere o art. 80, inciso IV, da Lei Organica do
Municipio de Palmas, combinado com o Decreto n° 060, de 11 de
margo de 2009, resolve
EXONERAR
JOAO MARTINS DOS SANTOS NETO, do cargo de
Assistente de Gabinete Il, DAS-6, lotado na Secretaria Municipal
de Governo, a partir de 2 de maio de 2011.
Palmas, 9 de maio de 2011.
Pedro Duailibe Sobrinho
Secretario Municipal de Governo

PORTARIA/SEGOV/N® 320, de 9 de maio de 2011

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GOVERNO, no uso da

atribuicdo que lhe confere o art. 80, inciso 1V, da Lei Organica do
Municipio de Palmas, combinado com o Decreto n° 060, de 11 de
margo de 2009, resolve

EXONERAR

JOSE ROBERTO BARBOSA, do cargo de Gerente de
Gestédo, DAS-3, lotado na Secretaria Municipal de Infraestrutura,
a partir de 1° de maio de 2011.

Palmas, 9 de maio de 2011.

Pedro Duailibe Sobrinho
Secretario Municipal de Governo

Secretaria Municipal
de Financas

EXTRATO DE ADESAO A ATA DE REGISTRO DE PREGOS

Fundamentos Legais: Lei Federal n° 8.666/93, Decreto Municipal
n°® 218/2007 (com alteragcdes do Decreto Municipal n° 160/2010) e
Decreto Municipal n® 192/2011.

Orgéo Participante: Secretaria Municipal da Educagéo

Certame: Pregao Presencial n°® 004/2011

Processo Original: 2010028861

Pregoeiro: Eneas Ribeiro Neto

Validade da Ata: 03/03/2012

Orgéo Aderente: Fundag&o Cultural de Palmas-TO

Processo de Adesao: 2011019907

Iltem |Unid |Qtd Descrigao Valor Valor
Unit Total
1 Unid |1.100 |Contratagdo de empresa 11,50 |12.650,00

especializada para o fornecimento de
Coffee Breack, conforme cardapio
abaixo:

04 tipos de salgados;

03 tipos de bolos;

02 tipos de quitandas;
Torta Salgada;

Péo de queijo;

Biscoito suico;

Salada de frutas;

Bebidas: 02 tipos de sucos
naturais e dois tipos de
refrigerantes

Palmas-TO, 16 de maio de 2011.

Jodo Marciano Junior
Diretor de Compras e Licitagdes

Comissao Permanente de Licitagao

AVISO DE LICITAGAO
TOMADA DE PREGO N° 002/2011

A Prefeitura Municipal de Palmas-TO, através da Comissao
Permanente de Licitagdo da Secretaria de Financas, torna publico
que fara realizar as 09h do dia 09 de junho de 2011, na sala de
reunides da Secretaria de Finangas, localizada no enderego Qd
402 Sul, AV. Teotdnio Segurado, CJ. 01, LTS 08/09, a TOMADA
DE PRECOS n° 002/2011, do tipo MENOR PRECO GLOBAL,
regime de execugdo EMPREITADA POR PRECOS GLOBAL,
contratagcdo de empresa para reforma e construcdo de 4 salas
de aula no Cmei Aconchego, em Palmas-TO, de interesse da
Secretaria de Educagéo processo n° 2010045827. O Edital podera
ser examinado ou retirado pelos interessados no enderego acima,
em horario comercial, em dias Uteis. Maiores informacdes poderdo
ser obtidas no local, pelo fone (63) 2111-2735 / 2736 ou email:
cplpalmas@gmail.com.

Palmas, 16 de maio de 2011.

Jodo Marciano Junior
Presidente da Comisséo de Licitagdo
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Secretaria Municipal

da Educacao

PORTARIA/GAB/SEMEC/N ° 717, DE 12 DE MAIO DE
2011.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCACAO, no uso de
suas atribuicdes legais e consoante a Lei n° 1210 de 08 de julho
de 2003 e suas alteragdes na Lei n® 1399, de 02 de dezembro de
2005.

RESOLVE:

ART. 1°- Estabelecer os valores a serem repostos para
a Unidade de Ensino da Rede Publica Municipal, através da
Associagdo Comunidade Escola, que deverdao ser gastos na
complementacdo da merenda escolar , devido acréscimo de 57
(cinquenta e sete) alunos, conforme preconizado na Lei n°® 1399,
de 02 de dezembro de 2005.
N° de ESCOLA VALOR A SER
ordem REPASSADO

1 ACE - Educandario Evangélico Pastor Moisés Martins da Rocha 3.420,00

ART. 2°- Os recursos serdo advindos da seguinte dotagéo:
Programa de Trabalho: 03.2900.12.306.0074.2391 Natureza das
Despesas: 3.3.50.43 Fonte: 0010, Ficha: 20112688.

ART. 3°- Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacao.

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, aos doze
dias do més de maio de dois mil e onze.

ZENOBIO CRUZ DA SILVA ARRUDA JUNIOR
Secretario Municipal de Educagéo

PORTARIA/ GAB/ SEMED N° 718 de 12 de maio de 2011.

O SECRETARIO MUNICIPAL DA EDUCACAO, no uso de
suas atribuigoes legais que lhe sdo conferidas pelo Decreto de 22
de Dezembro de 2010

Resolve:

Art. 1° — Retificar a PORTARIA/GAB/SEMED N° 686 de
02 de maio de 2011, publicada no Diario Oficial n® 274 de 6 de
maio de 2011, na parte em que concede Progressao Vertical a
servidora OLINDA SARAIVA DA SILVA, matricula n° 6963, Cargo

de Professor Assistente A, onde se |é “Nivel Il Classe A”, leia-se
“Nivel Il Classe A”.

Art. 2° — Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo, revogadas as disposi¢bes em contrario.

GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL DA
EDUCACAQ , aos doze dias do més de maio de 2011.

Zenobio Cruz da Silva Arruda Junior
Secretario Municipal da Educacgéo

EDITAL DE SELECAO PARA PALESTRANTES E
OFICINEIROS PROED - 2011
PROGRAMA DE DESENVOLVIMENTO DOS PROFISSIONAIS
DA EDUCAGAO

EDITAL N° 03/2011

A Secretaria Municipal da Educacdo — SEMED, através
da Diretoria de Organizagdo Escolar/Geréncia de Formagao
Permanente, torna publico que estdo abertas as inscrigdes
referentes as vagas remanescentes, do processo seletivo
de PALESTRANTES E OFICINEIROS para participarem do
PROED/2011 — PROGRAMA DE DESENVOLVIMENTO DOS
PROFISSIONAIS DA EDUCAGAO.

| - DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1. A selecéo sera regida por este Edital, executado pela

Secretaria Municipal da Educagado — SEMED através da Diretoria
de Organizacdo Escolar/Geréncia de Formagado Permanente,
conforme o cronograma de atividades abaixo:

Data Etapa de Selegédo
16/05/11 Publicagdo do Edital de abertura.
17/05/11 a 04/07/11 Periodo de Inscricdes
05/07/11 a 08/07/11 Periodo de Analise das Inscrigbes
11/07/11 Divulgagéo das Inscrigdes Homologadas — Palestrantes e
Oficineiros
12/07/11 Prazo para Interposigéo de Recursos
13/07/11 Divulgagao do Resultado Final — 12 fase
20/07/11 a 22/07/11 Periodo de Entrevista
25/07/11 Divulgagdo dos Candidatos Aprovados — 22 fase
26/07/11 Prazo para Interposicdo de Recursos
27/07/11 Divulgacéo do Resultado Final
28/07/11 Reunido de Planejamento
Il - DAS ATIVIDADES

2. Os selecionados por este Edital atuardo como
PALESTRANTES e/ou OFICINEIROS junto ao PROED/2011 —
PROGRAMA DE DESENVOLVIMENTO DOS PROFISSIONAIS
DA EDUCACAO.

2.1. A carga horéria referente as atividades a serem
desenvolvidas, bem como o quantitativo de vagas, no
PROED/2011 — PROGRAMA DE DESENVOLVIMENTO DOS
PROFISSIONAIS DA EDUCACAO, serdo definidos conforme
cronograma especificado no Anexo |, deste Edital.

2.1.1. Os candidatos poderdo inscrever-se em até 3
Palestras e/ou em até 3 Oficinas, desde que haja compatibilidade
de carga horaria, conforme descrito no Anexo | deste Edital.

2.2. Periodo de atuacdo: Os profissionais selecionados
seguirdo os dias e horarios das Palestras e/ou Oficinas, conforme
selecdo, e em estrita obediéncia ao cronograma do evento.

2.3. Remuneragéao: Os valores a serem percebido serdo
de acordo com a carga horaria, considerando o valor de R$ 100,00
(cem) reais para hora/aula — que esta em conformidade com os
valores pagos na regido para trabalhos semelhantes - que seréo
pagos aos Palestrantes e/ou Oficineiros. A liberacdo dos valores
estara vinculada a consecugdo dos trabalhos ora contratados.
Ressalta-se que a titularidade dos Palestrantes e Oficineiros sera
considerada somente para pontuagdo e classificagdo da primeira
fase do concurso, ndo sendo computada a titulo de remuneracao.

Ill- DAS PALESTRAS E/OU OFICINAS

3.1. O profissional que candidatar-se as Palestras
e/ou Oficinas do PROED/2011 - PROGRAMA DE
DESENVOLVIMENTO DOS PROFISSIONAIS DA EDUCAGAO,
devera, obrigatoriamente, apresentar um PLANO DE TRABALHO,
conforme Anexo |l deste Edital, que devera ser entregue no ato
da Inscrigao.

3.2. As Palestras e/ou Oficinas a serem implementadas
pelo PROED/2011 — PROGRAMA DE DESENVOLVIMENTO DOS
PROFISSIONAIS DA EDUCACAO, bem como o Publico Alvo e os
horarios de cada evento, constam no Anexo | deste edital.

3.3. Os locais onde ocorrerao as Palestras e Oficinas
serdo repassados aos palestrantes e oficineiros — aprovados na
segunda fase da selecdo que se trata este edital - na reunido de
planejamento no dia 28/07/11.

3.4. Os materiais a serem utilizados pelos palestrantes
e oficineiros, tais como, data show, equipamentos de audio e
material para reprografia sera disponibilizado pela Secretaria
organizadora.

3.5. Qualquer outro material ou equipamento néo
mencionado no item 3.4 sera de responsabilidade do palestrante
ou oficineiro.

IV- DA DISTRIBUICAO DE VAGAS
4. As vagas remanescentes para Palestrantes

e/ou Oficineiros do PROED/2011 - PROGRAMA DE
DESENVOLVIMENTO DOS PROFISSIONAIS DA EDUCACAO,

Documento assinado digitalmente conforme MP n°® 2.200-2 de 24/08/2001, que institui
a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil.



20 DIARIO OFICIAL DO MUNICIiPIO DE PALMAS

N°281 - TERCA-FEIRA, 17 DE MAIO DE 2011

constam no anexo | deste Edital.

V- DOS REQUISITOS PARA A INSCRICAO

5.1. Os pré-requisitos para o processo de selegdo do
PROED/2011 — PROGRAMA DE DESENVOLVIMENTO DOS

PROFISSIONAIS DA EDUCACAO, se constituirdo em carater
obrigatorio:

5.1.1. Ser brasileiro nato ou naturalizado;

5.1.2. Possuir, no minimo, o titulo de Especialista; exceto
Artes conforme subitem 5.2;.

5.1.3. Possuir experiéncia comprovada na area;

5.1.4. Ter disponibilidade para participar de oficinas e
treinamentos necessarios para o desenvolvimento dos trabalhos;

5.1.8. Ter disponibilidade de horario compativel com a
carga horaria necessaria para o desempenho das atividades;

5.2 Em se tratando dos profissionais da area de Artes
0s pré-requisitos para o processo de selegao se constituirdo em
carater obrigatdrio:

5.2.1 Ser brasileiro nato ou naturalizado;

5.2.2 Possuir no minimo graduagéo e/ou proficiéncia na
area

5.2.3 Possuir experiéncia comprovada na area

5.2.4 Ter disponibilidade para participar de oficinas e
treinamentos necessarios para o desenvolvimento dos trabalhos;

5.2.5 Ter disponibilidade de horario compativel com a
carga horaria necessaria para o desempenho das atividades.

VI- DA DOCUMENTACAO

6.1. Ficha de inscricdo — Anexo llI;

6.2. Plano de Trabalho — Anexo ;

6.3. Curriculo LATTES atualizado e comprovado
(disponivel em http://lattes.cnpq.br);

6.4. Copia da cédula de identidade (RG);

6.5. Copia do CPF.

6.6 Declaracdo de compatibilidade de horario, caso esteja
empregado em outro servigo ou declaragéo de disponibilidade em
realizar o servigo.

6.7. O ndo atendimento a qualquer um dos requisitos
implicara no indeferimento da inscri¢cdo.

VII- DA INSCRIGAO

7. As inscrigdes para Palestrantes e/ou Oficineiros do
PROED/2011 — PROGRAMA DE DESENVOLVIMENTO DOS
PROFISSIONAIS DA EDUCAGCAO, deverdo ser realizadas no
periodo de 17/05/11 a 04/07/11.

7.1. As inscricbes devem ser feitas mediante entrega da
documentacao solicitada no Item VI deste Edital, acompanhada
dos anexos Il e Ill, devidamente preenchidos e assinados,
pessoalmente ou por procuragdo, na Secretaria Municipal da
Educagao — SEMED, Diretoria de Organizagao Escolar, Geréncia
de Formagdo Permanente, sito a Avenida Teotonio Segurado,
ACSU-SE 10, Conjunto 01 Lote 05, Plano Diretor Central, na
cidade de Palmas, estado do Tocantins.

7.1.1. A documentacdo a ser entregue devera estar,

obrigatoriamente, em envelope lacrado, e com a devida

identificagcéo do candidato.

7.1.1.1 A identificacdo devera ser feita com a ficha
de inscricdo do candidato, que devera ser impressa em duas
vias, sendo uma para a identificagdo do envelope e a outra ira
encadernada com os demais documentos.

7.1.2. Os documentos a serem entregues deverdo estar
encadernados, em espiral, tendo a ficha de inscrigdo como capa,
e na seguinte ordem:

Ficha de Inscrigao;

Plano de Trabalho;

Curriculo Lattes comprovado;
Xerox da Carteira de |dentidade;
Xerox do CPF.

7.2. As inscrigbes somente serdo consideradas validas se
protocoladas até as 18h do ultimo dia de inscrigao.

VIIl- DA SELEGAO

8. A selegédo sera efetuada por uma Banca Avaliadora a
ser designada pela Secretaria Municipal da Educagao e constara
de duas fases:

8.1. Analise do Curriculo Lattes comprovado e do Plano de
Trabalho — (Eliminatdrio);

8.2. Entrevista — (Classificatério);
IX- DOS CRITERIOS DE AVALIACAO
9.1. Da analise:

9.1.2. Sera considerada uma escala de 0 (zero) a 10 (dez)
em todas as fases do Concurso; excetuando-se os itens analise da
documentagao solicitada para a inscri¢cdo, a qual ndo sera atribuida
pontuagdo alguma conforme item 6.7, e a analise curricular, que
obedecera a escala de avaliagdo conforme item 9.1.6; partes
integrantes da primeira fase deste concurso, conforme este Edital.

9.1.3 O candidato que ndo atingir nota igual ou superior
a 20 (vinte) pontos do total possivel de pontos na primeira fase,
considerar-se-a desclassificado.

9.1.4 Os pontos considerados no item 9.1.3 levam em
conta o somatodrio dos subitens seguintes.

9.1.4.1. Serdo levados em consideracdo, a formagado e
as experiéncias profissionais do candidato para efeito da analise
curricular, cuja pontuagéo sera de 0 (zero) a 10 (dez) pontos.

9.1.4.2. Adequacdo do Plano de Trabalho ao tema
proposto e ao publico-alvo tera pontuagéo de 0 (zero) a 10 (dez)
pontos;

9.1.4.3. Capacidade de comunicagéo e trabalho em grupo
tera pontuacéo de 0 (zero) a 10 (dez) pontos.

9.1.5. Para obtengéo de pontos, os titulos somente seréo
aceitos quando se relacionarem com a area especifica solicitada
neste edital.

9.1.6. Os titulos serdo avaliados em conformidade com
0 seguinte quadro de atribuicdo de pontos verificados pela Banca
Avaliadora:

Quadro de Atribuicdo de Pontos para a Avaliagéo de Titulos
Item a ser avaliado Pontuagao

Ordem

Completo Cursando

01 Especializagdo
2 1
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Completo Cursando
02 Mestrado 4 2
Completo Incompleto
03 Doutorado 5 3
40 a 80 80 a 160 + de 160
04 Outros cursos horas horas
0,5 1 1,5

Pontuagdo maxima computada 20 pontos.
9.2. Da Entrevista:

9.2.1.
entrevista:

Serdo analisados para fim de avaliagdo na

a) Dominio do tema;
b) Capacidade de comunicagéo e interagdo com o publico;

c) Clareza e coeréncia quanto a oratéria e demais
mecanismos da comunicagao e expressao;

d) emprego de metodologias diversificadas;

e) Demais aspectos considerados importantes pela Banca
avaliadora.

9.3 Sera considerada uma escala de 0 (zero) a 10 (dez)
para os componentes do item 9.2.1, conforme tabela abaixo:

Quadro de Atribuicdo de Pontos para a Entrevista

Ordem Item a ser avaliado Pontuagéo

1 Dominio do tema 0a2

2 Capacidade de comunicag&o e interagdo com o publico 0a2
Clareza e coeréncia quanto a oratéria e demais mecanismos da 0a2
comunicagéo e expressdo

4 Emprego de metodologias diversificadas Oa2

5 Demais aspectos considerados importantes pela Banca 0a2
avaliadora

Pontuagdo maxima computada 10 pontos.

9.4. O candidato que obtiver nota inferior a 6 (seis) pontos,
referente ao somatorio dos componentes expresso no item 9.2.1
sera automaticamente desclassificado.

9.5 Da Reunido de Planejamento:

9.5.1. Os candidatos classificados na 12 e 22 fases da
selegéo participardo de uma Reunido de Planejamento, oferecida
pela Geréncia de Formagdo Permanente com objetivo de dar
ciéncia dos tramites do evento, bem como, da logistica e demais
informacgdes pertinentes. Ressalta-se que o ndo comparecimento
na Reunido de Planejamento, resultara — automaticamente — no
desligamento do candidato do processo seletivo.

X- DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

10. No caso de empate, os seguintes critérios serdo
considerados a titulo de desempate:

10.1. Tempo de experiéncia como Palestrante;

10.2. Tempo de experiéncia como Oficineiro;

10.1. Tempo de experiéncia no magistério;

10.2. Tempo de experiéncia em educacao;

10.3. Maior tempo de experiéncia profissional;

10.4. Maior Idade;

XI- DA PUBLICAGCAO DO RESULTADO

11. A Secretaria Municipal da Educacao publicara a lista
de candidatos classificados na primeira fase, na data provavel
de 11 de julho de 2011. O resultado final da primeira fase sera
divulgado no dia 13 de julho de 2011, através do site da Prefeitura

Municipal de Palmas: http://www.palmas.to.gov.br.

11.1. Os candidatos classificados na primeira fase serdo

chamados para as entrevistas conforme relagdo nominal, nas
datas e horarios especificados quando da divulgacdo do Resultado
Final da primeira fase.

11.2. A Secretaria Municipal da Educagéo publicara a lista
de candidatos classificados na segunda fase, na data provavel
de 25 de julho de 2011. O resultado final da segunda fase sera
divulgado, na data provavel de 27 de julho de 2011, através do site
da Prefeitura Municipal de Palmas: http://www.palmas.to.gov.br.

11.3. Os candidatos deveréo ficar atentos ao andamento
da selegao, assim como as etapas e informagdes complementares
que possam surgir em relagdo ao certame, através do site da
Prefeitura Municipal de Palmas-TO: http://www.palmas.to.gov.br.

Xll- DOS RECURSOS

12.1. Somente sera admitido recurso para impugnar erro
de procedimento.

12.2. O recurso, expostas as razdes que o ensejam, sera
interposto no prazo decadencial de 24 (vinte e quatro) horas
apos a publicagéo do resultado ou do conhecimento do fato ou
ato impugnado, dirigido a Secretaria Municipal da Educagdo —
SEMED, Diretoria de Organizagéo Escolar, Geréncia de Formacao
Permanente.

Xlll- DA VALIDADE DO EDITAL

13.1. O processo seletivo sera valido, exclusivamente,
enquanto durar o periodo de execugdo do PROED/2011 —
PROGRAMA DE DESENVOLVIMENTO DOS PROFISSIONAIS
DA EDUCACAO.

XIV- DOS RECURSOS ORGAMENTARIOS

14.1. As despesas com a contratacdo do objeto deste
edital ocorrerdo a conta da Datagdo Orgamentaria: Funcional
Programatica 12.361.0074.2388; sendo a Natureza da Despesa:
339036 e a Fonte: 002000199.

XV- DAS DISPOSICOES FINAIS

15.1. A Secretaria Municipal da Educagdo — SEMED
podera a qualquer momento, para garantir a transparéncia e
legitimidade deste processo, proceder a normas complementares
e editais.

15.2. Em hipotese alguma sera concedida revisao ou vista
de nota das etapas da selegao ao candidato.

15.3. O Palestrante e/ou Oficineiro que solicitar
desligamento do evento deixa de receber, automaticamente,
os valores prescritos, ndo estando impedido de candidatar-se
novamente em outro Edital de mesma natureza.

15.4. O Palestrante e/ou Oficineiro pode ser desligado do
evento pela Coordenagdo, apds até 03 (trés) adverténcias, em
decorréncia:

a) do ndo cumprimento das atividades necessarias a
funcdo, as quais tenha se candidatado;

b) do ndo cumprimento da carga horaria destinada ao bom
andamento das atividades relativas ao evento;

15.4.1. Palestrante e/ou Oficineiro que ndo comparecer a
Reunido de Planejamento, estara, automaticamente, desligado do
processo de selegao.

15.4.2. No caso descrito no caput sera chamado o proximo
candidato classificado, respeitando-se rigorosamente, a lista de
classificagao.

15.5. Os candidatos estédo cientes e concordam com os
termos apresentados neste Edital.

15.6. Os casos omissos serdo resolvidos pela Secretaria

Documento assinado digitalmente conforme MP n°® 2.200-2 de 24/08/2001, que institui
a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil.
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Municipal da Educagdo — SEMED, em conjunto com a Diretoria de OnsGiz1ay  Tarde do Vivencia e Lazer O ase 4, 4

H 3 A H 3 Métodos e Técnicas para o desenvolvimento das atividades o

Organizagao Escolar e Geréncia de Formagéo Permanente. Inraiaciinaren. o rodugan d metonar issicos parace | 1400-  PSi@

OPSIB1214V  ensino-aprendizagem 18:00 a05°) 4 4

. 13/9 " " 14:00 - PSI (1°
Palmas _ TO 1 6 de maIO de 201 1 OPSIA1314V Organizagéo da Rotina da Sala de Aula 18:00 a0 3°) 4 4

’ N Comportamento, ~ postura, perspicacia, estratégia de 14:00 - VIGIAS
OASGV1314V  abordagem e defesa. 18:00 3 4

Comportamento e postura frente a situagdes do cotidiano ~ 14:00-  MEREND
P . P OASGM1314V  escolar 18:00 EIRAS 4 4
Zenodbio Cruz da Silva Arruda Junior Comportamento e postura frente a situagdes do cotidiano  14:00- | \ce s,

OASGL1314V  escolar 18:00 5 4

Art i~ A C i e i Ges dos i 14:00 - PSI (4°
Secretarlo Munlclpal da Educagao OPSIB1314V como trabalhar 18:00 ao 5°) 4 4

14/9 Desenvolvimento de Métodos de Ensino para reduzir as 14:00 - PSI (1°
OPSIA1414V  patologias que dificultam a aprendizagem 18:00 a03) 4 4

ANEXO | Satde no Trabalho: primeiros socorros (Sistema Publico de  14:00 - ASG

PALESTRAS - VAGAS REMANESCENTES OASG1412V Saude; ergonomia - posturas laborais) 11460000_ 12 2
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO OASG1azey  Seguranga no Trabalho: Usos de EPI 00 ASG n

DURETORIA DE ORGANIZAGAO ESCOLAR Atividades de campo e sua importancia na construgdo do  14:00 - PSI (4°
GERENC'A DE FORMACAO PERMANENTE OPSIB1414V aprendizado: Métodos e Técnicas 18:00 ao 5°) 4 4

PROED — PROGRAMA DE DESENVOLVIMENTODOS PROFISSIONAIS DA EDUCAGAO Uso do Computador como foramenta de ensine 1400 PSI(te
Data_Cédigo Evento Horério  Publico Vaga CH 150  OPSIA1514V  (coordenagao motora, desenvolvimento da leitura etc) 18:00 a03) 4 4

01/08/11 N — . - PSI (1° Metodologia de Ensino dos Jogos adaptados na perspectiva  14:00 - ED.

pPsiAt2zoy  Préticas Sociais de Leitura, escrita e oralidade na escola 03 1 2 OEDF1514V  da Educagdo Fisica Inclusiva 1800 FISCA 1 4
5 Gestores na Democracia Escolar: estudo de casos e 14:00 -
O Panorama e as Perspectivas da Educacdo Integral no 10 ED. s
PEDF1222M  Municiplo a6 Paimas ¢ N 1200 FISICA 1 2 OASG1514V simulagdo do cotidiano 0. P,;S:j., wo
PASG1214M  Felicidade e Trabalho: Motivagdo e Perspectivas 800-1200 ASG 1 4 OPSIBis1ay  Ordanizacdo darotina na sala de aula 600 05 4 4
) . . 10:00-  PSI@4°
pPsiBi2zoy O clima emocional é essencial para haver aprendizagem P ot 1 2 oo perre
16/9 OPSIA1614V Produgéo de Material Alternativo 18:00 20 3°) 4 4

02/08/11 Organizagéo do Espago Escolar - Agéo Pedagdgica: o Ser e 0 PSIe Cozinha Brasil - SES| 14:00 - ASG
PPSIA1312M o Fazer do Educador na Escola 8:00-10:00 oz 4 3 OASG1614V 2 ! 18:00 12 4
ppiatazay  Dificuidades de Aprendizagem 1000~ F;(S)'S(J) P opsiBieiay  Diferentes Métodos e Instrumentos de Avaliagao oy e 5‘;’) .

Uma dos Aspectos Sociolégicos da Comuni
dos 800-1200  ASG
PASG1314M  Escolar (grupos, violéncia...) 14 . ) ’ N 14:00-  PORTIL
Ensinar_exige riscos, aceitagdo do novo e rejeio a g0 4o0q  PSI(4° 17110 OPSFPL1714y Eauilibrio emocional ante as dificuldades da educagao 18:00 E 3 4
PPSIB1314M  qualquer forma de discriminagao, exige comprometimento : a05) 1 4 opsFray  Metodologia o ensing s producao de materal ciiico 100 weoo, o,
03/08/11 Ensinar exige riscos, aceitagio do novo e rejeigio a PSI (10 Abordagem Regional: Métodos e técnicas de atividades de  14:00 - HIST
os. aceitagdo 8:00 - 10:00 5 OPSFH1714V  campo 18:00 14
PPSIA1412M  qualquer forma de discriminagao, exige comprometimento w12 Abordagem Reglonal: Mélodos e técricas de atvidades de 1400~ oo
PEDF1412m  Educagdo Fisica Inclusiva 800-10:00 o 4, OPSFG1714V  campo 100 14
Os caminhos percorridos na construgdo da proposta  10:00 - ED. OPSFB1714y  Metodologia para o ensino de Biologia 18:00 BIO 1 4
PEDF1422M  curricular de Educacgo Fisica do Estado do Tocantins 1200 FISICA 1 2 © sudiovisual auxiliand " 1400 pored
Identificagao de patologias que dificultam o aprendizado:  10:00 - PSI (1° OART1714V audio-visual auxiliando o ensino aprendizagem 18:00 1 4
PPSIA1422M  distirbios da fala, déficit de atengo etc. 12:00 a03) 1 2 ) . 14:00 -
Atrbuigao dos ASGs, Participagao e Comprometimento junto .00 OART1724y  Movimento do corpo, recursos das Artes Cénicas 18:00 ARTES 4 4
& Gestao Escolar - Leis trabalhistas, PCCR, Estatuto dos g0 ASG
PASG1414M  Servidores e Regimento Escolar - 14 14:00 -
Desenvolvimento  Profissional do Docente: formagéo € g.00 1o00  PSI (@ 18/10 OPSFP1gi2y Métodos e técnicas para uma aprendizagem significativa 16:00 PORT. 5,
PPSIB1414M socializagao : a05°) 1 4 Métodos e técnicas para uma aprendiz: ignificati 14:00 - LE
OPSFL1812V P prendizagem significativa 16:00 1 2
- - " N " 16:00 -
Mud de ruptura ' PSI (1° O texto como centro das experiéncias no ensino PORT.
04/08/11 PPSIA1512M e modismo. 800-1000 5530 4 2 OPSFP1B22V o 2z
Educagao, Ciéncia e Tecnologia: Dimensdes teérico-  10:00-  PSI(1° OPSFL1s22y  © texto como centro das experiéncias no ensino 15:00 LE P
PPSIA1522M  metodolégicas da tecnologia na pratica educacional 12:00 a03) 1 2 Métodos e técnicas para o desenvolvimento de atividades  14:00 - AT
PASG1514M O Papel dos ASGs como Educadores 800-1200 ASG 1 4 OPSFM1814V  interdisciplinares 18:00 2 4
Organizago do Espago Escolar: agdo pedagégica: o ser e o o Metodol 14:00- o
fazer do educador na sala de aula versus dificuidades de 8:00 - 1200 F;i's(;’) OPSFH1g14y  Melodoloias para o ensino 18:00 14
PPSIBIS14M  aprendizagem 14 OPsFG1aay  Metodologias para o ensino ey G0,
PSI (10 Legislagdo Ambiental; Identificagdo de Unidades de 14:00 - BIO
0508111 PPSIAlg12M  Avaliagao Formativa: mensurar ndo, avaliar sim 8:00-10:00 7 éu) 1 2 OPSFB1812V  Conservagéo do Tocantins 11666%0 1 2
Educagdo Criativa versus Diversidade Cultural versus — 10:00 - PSI (1° OPSFB1822y  Métodos e técnicas de atividades de campo 18:00 BIO 1 2
PPSIA1622M  Atividade Diversificada 12:00 a03) 1 2 ’ ) 14:00 -
AP Ei Arte Vi | EMED ARTE!
PEDF1612M  Estagio Supervisionado na Escola: Reflexdes sobre a Ed. 8:00-10:00  ED 12 OART1814V ratica do Ensino da Arte Visual na I 18:00 S 4 4
Fisica FISICA OART1824V A Prética do Ensino da Danga na SEMED 11489000> ARTES 1 4
. = 14:00 -
PEDF1614m O Papel do Prof. no Ensino da Ed. Fisica B00-1200 SR, OART1g34y O Ensino de Misica na Educagao Basica le00  ARTES
PASG1614M  Higiene e Produgéo de Alimentos Saudaveis 8:00 - 1200 ASG 1 4 ) _ . L )
) PSI (@ Dimensdes _tecrico-metodolégicas  da tecnologia e 14:00-  poor
PPSIB1612M As Cegueiras do Conhecimento: equivocos e verdades 8:00 - 10:00 20 5°) 1 2 19/10 OPSFP1914V  informatica no ensino 18:00 2 4
10:00 - PSI (4° Dimensdes tedrico-metodolégicas da tecnologia de 14:00 - LE
PPSIB1622M Avaliagao Formativa: mensurar néo, avaliar sim 12:00 20 5°) 1 2 OPSFL1914V  informatica no ensino 18:00 a 1 4
OPSFMHg14y O uso da tecnologia no ensino da Matematica Ty MAT L,
24110111 PPSFPL1722M O Clima emocional é essencial para haver aprendizagem 110200007 PORET/L' 12 OPSFH1g14y O Uso da tecnologia no ensino Py HIST 4
- 14:00 -
psFmizaam D de na 11020000 MAT ; B OPSFG1914y  © Uso da tecnologia no ensino 00 GEO 4 4
- . 14:00 -
PSFH1722  Desvendando a Histéria Regional By HIST L, OPSFBig14y  © Uso da tecnologia no ensino 500 BIO P

10:00 - A Utilizagdo da Canto Coral como Recurso de Ensino  14:00 - ARTES

PPSFG1722M Desvendando a Geografia Regional 12:00 GEO 1 2 OART1914V Aprendizagem 18:00 1 4
" da realidade: o imite _ 10:00 - o0 OARTig24y  Utilizando o Corpo como Expressao 11450&- ARTES |,
ppsFai7oom  Mosaico da realidade: conquista, imites e projegdes 00 P :
s 10:00 - - )
0 Ensino das Artes na Educagéo Basica ARTES c isticas e dos 1400~ PORTIL.
PART1714M 12:00 o 2010 OPSFPL2014V como trabalhar 18:00 E 3 4
. PR— 14:00 -

2511011 PPSFPAa1aM  Dif " X . X N 800-1200 PORT P OPSFM201ay A Matematica da indisciplina 00 MAT PR
PPSFL1814M D de i e i ignificativa  8:00- 1200  LE 14 OPSFH2014V  Como trabalhar a indisciplina 14:00 - HIST 14
PPSFM1812M  Mosaico da realidade: conquistas, limites e projecoes 8:00-10:00 MAT 12 11486000
opSENTB22M iscinli o ensino da 1000- AT, OPSFG2014y  COMo trabalhar a indisciplina s GO o,

isci 14:00 -
FPSFHGI812  \osaico da realidade: conquistas, limites e projegoes s00-1000 MSTCE OPsFB2014y GO trabalhar aindisciplina 18:00 BO 4
. 14:00 -

10:00 - OART2014V Didatica do Ensino de Artes 18:00 ARTES 1 4
ppsFH1gaoy  APrendizagem Significativa 00 HST o, -
PPSFG1goon  APrendizagem Significativa 11029000- GEO ; ) OART2024V  Construgéo da proposta de Artes 18:00 1 4
PPSFB1812M  As questdes ambientais: do global para o regional 8:00-10:00  BIO 1 2 Métodos e instrumentos de avaliagdo: elaboragdo e  14:00 - PORT.

izagéo de projetos i is como para a 10:00 - BIO 21/10 OPSFP2114V  aplicagéo 18:00 2 4
PPSFB1822M  aprendizagem significativa 12:00 1 2 Métodos e instrumentos de avaliagdo: elaboragdo e 14:00 - LE
OPSFL2114V  aplicagao 18:00 " 1 4
i, ) e 5 , 14:00 -
Desenvolvlmemo Profissional do Docente: formagdo e g PORTIL. Métodos e técnicas de avaliagao: elaboragao e aplicagdo MAT

26110111 PPSFPL1914M socializa 8:00-1200 "7 14 OPSFM2114V o o - i a0, 24
PPSFM1912M O Saber S Doodnca - formagéo reflexiva de professores ~ 8:00-10:00 MAT 1 2 OPSFH2114y  Métodos e técnicas de avaliagéo: elaboragéo e aplicagso 18:00 HIST 4

Educagdo Ciéna o Tecnologar dimensoes tedrico-  1000- 14:00 -
PPSFM1922M o prética 1500 MAT 4 ) OPSFG211ay  Métodos e técnicas de avaliagao: elaboragdo e aplicacéo 15:00 GEO 4 4

N P~ P = " 14:00 -

PPSFHG1912 " saer da docéncia - formagao reflexiva de professores  8:00- 10:00 MSTGE OPSFB2114y  Metodos e técnicas de avaliagso: elaboragdo e aplicagdo P BO .,
PPSFHG1922 Educagéo Ciéncia e Tecnologia: dimensdes teérico-  10:00-  HIST/GE
M das na pratica 12:00 o 12
PPSFB1912M O Saber da Docéncia - formagéo reflexiva de professores ~~ 8:00-1000  BIO 1 2

Educagdo Ciénca o Tecnologar dimenses tedrico-  1000- o
PPSFB1922M na pratica 12:00 12

ANEXO Il
Ensinar_exige riscos, aceitagdo do novo e rejeigdo a g0 4000 PORTIL.
27110/11 PPSFPL2012M  qualquer forma de discriminagao exige comprometimento E 12 Plano de Trabalho

Mudangas de e 1000-  PORTL.
PPSFPL2022M  ruptura - como trabalhar a indisciplina 12:00 E 12

Ensinar exige risco, aceitagdo do novo e rejeigdo a qualquer .o Lo
PPSFM2012M  forma de discriminagao exige comprometimento 8:00-10:00  MAT 12 CANDIDATO:

Mudangas de istencias e 10:00 - VAT
PPSFM2022M  rupturas - como trabalhar a indisciplina 12:00 12 PALESTRA:
PPSFHG2012  Ensinar exige risco, aceitagao do novo e rejeicdo a qualauer g0 0.0 HISTIGE :
M forma de discriminagao, exige comprometimento g - o 12 A
PPSFHG2022 R 10:00-  HIST/GE :
o Disciplina, limite na medida certa oo g P

Ensinar exige risco, aceitagéo do novo e rejeigo a qualquer g0 1000 mio
PPSFB2012M  forma de discriminagéo exige comprometimento - - 12 OBJETIVO GERAL:

B ) 10:00-

ppSFB2022y  Discipinaiimite na medida certa 200 BO .,

Avaliagio do . © 500.1200 PORTL. OBJETIVOS ESPECIFICOS:

28/10/11 PPSFPL2114M finalidades E 14

PPSFM2114M  Avaliagéo participativa versus mensurar ndo, avaliar sim 800-1200 MAT 1 4 ERENTA
. - . . HIST/GE -
pSFHG2114m  Avaliagdo participativa versus mensurar ndo, avaliar sim 800-1200 " PR
PPSFB2112M O clima emocional ¢ essencial para haver aprendizagem BO 1 2
- N CONTEUDO PROGRAMATICO:
ppSFB2122M  Aveliagdo participativa versus mensurar nao, avaliar sim BO .,
METODOLOGIA E PROCEDIMENTOS:
OFICINAS — VAGAS REMANESCENTES ATIVIDADES INTERDISCIPLINARES:
PROED — PROGRAMA DE DESENVOLVIMENTODOS PROFISSIONAIS DA EDUCACAO
1219 OpsIA1214vV  Métodos e Técnicas de Ensino o0-  PSI(1 BIBLIOGRAFIA BASICA:
18:00 a03) 4 4
. 14:00 - ED.
OEDF1214V  Metodologia de ensino para a Danga Educagéo 600 FISICA P

14:00 - BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

OEDF1224V Metodologias de Ensino para a Educagéo Fisica Infantil WS"OO FISICA 1 4

Documento assinado digitalmente conforme MP n°® 2.200-2 de 24/08/2001, que institui
a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil.
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ANEXO Il
FICHA DE INSCRIGAO
IDENTIFICAGAO DO CANDIDATO
NOME

ESTADO DATA DECPF

IDENTIDAD ORGAO
E NASCIMENTO

FORMAGAO
CURSO DE GRADUAGAO

ESPECIALIZAGAO MESTRADO DOUTORADO

ENDERECO PARA CONTATO

TELEFONE (fixo e/ou moével) EMAIL

VAGA PRETENDIDA
CODIGO DA PALESTRA DIA CH

CODIGO DA PALESTRA DIA CH

CODIGO DA PALESTRA DIA CH

CODIGO DA OFICINA DIA CH
CODIGO DA OFICINA DIA CH

CODIGO DA OFICINA DIA CH

DATA DA ENTREGA / /

Secretaria Municipal
da Saude

EXTRATO DE TERMO ADITIVO DE RE-RATIFICAGAO N°. 02
DO CREDENCIAMENTO N°. 006/2009

ESPECIE: CREDENCIAMENTO

CREDENCIADOR: MUNICIPIO DE PALMAS

CREDENCIADO: CARDIOCENTER — CENTRO CARDIOLOGICO
DE PALMAS LTDA.

OBJETO: Termo Aditivo ao Credenciamento n°. 006/2009, que
tem por objeto regulamentar a prestacdo de servigos técnicos-
profissionais em exames de ecocardiograma, sistema holter 24 hs
e teste de esforgo, aos usuarios do SUS.

ADITAMENTO: Para ficar consignado o acréscimo no valor de R$
78.000,00 (setenta e oito mil reais).

BASE LEGAL: Processo n°.11.654/2009 (Volumes | e Il), nos
termos da Lei n°. 8.666/93.

Secretaria Municipal
de Desenvolvimento
Urbano e Habitagao

PORTARIA N° 100/2011

A Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano
e Habitagdo, no uso das atribuigdes que |he sdo conferidas no
Decreto de Nomeagéo de 12 de novembro de 2010.

RESOLVE:

Art. 1° Tornar — sem efeito a Portaria abaixo relacionada, a
partir de 12 de maio de 2011.

Portaria n° 37/2010, onde nomeia a servidora Daniela da
Rocha Fighera, matricula: 26.142 — para responder com o cargo
de Assessora Técnico Il.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagéo.

Gabinete da Secretaria de Desenvolvimento Urbano e
Habitacéo, aos 12 dias do més de maio de 2011.

KENNIANE LENIR N. C. BARREIRA
Secretaria

PORTARIA N° 101/2011

A Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano
e Habitagdo, no uso das atribuigdes que lhe sdo conferidas no
Decreto de Nomeagéo de 12 de novembro de 2010.

RESOLVE:

Art. 1° Designar - a servidora Daniela da Rocha Fighera,
matricula funcional: 26.142, para responder pelo cargo de
Assistente de Gabinete | — DAS-5, da Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Urbano e Habitacdo - SEDUH, a partir de
12/05/2011, conforme Lei 1690 de 30 de dezembro de 2009, Art.
10e 11.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo.

Gabinete da Secretaria de Desenvolvimento Urbano e
Habitacéo, aos 12 dias do més de maio de 2011.

KENNIANE LENIR N. C. BARREIRA
Secretaria

Procuradoria Geral
do Municipio

PORTARIA N° 61, DE 12 DE MAIO DE 2011.

Instaura Processo Administrativo Disciplinar
para apurar responsabilidade por possiveis
faltas e/ou irregularidades cometidas pelo
servidor Levindo Felicio de Oliveira Junior.

O PROCURADOR GERAL DO MUNICIPIO, no uso da
atribuicéo que lhe confere o art. 80, inciso IV, da Lei Organica do
Municipio c/c o art. 1°, inciso |, do Decreto n° 148, de 22 de junho
de 2005,

RESOLVE:

Art. 1° Fica instaurado Processo Administrativo Disciplinar
para apurar responsabilidade do servidor Levindo Felicio de
Oliveira Junior, matricula n°® 378791, Professor P Il, lotado na
Secretaria Municipal da Educacdo, com exercicio funcional na
Escola Municipal de Tempo Integral Marcos Freire, por faltas e/
ou irregularidades que lhes s&o imputadas, conforme Oficio
2748/GAB/SEMED, datado de 20 de outubro de 2010, Autos do
Processo n° 40233/2010, que, a principio, caracteriza infringéncia
ao art. 131, Ill da Lei Complementar n® 008, de 16 de novembro
de 1999.

Art. 2° Constituir Comissao de Processo Administrativo
Disciplinar composta pelos servidores: Gilberto Ribas dos Santos,
Procurador, Nivel |, matricula n° 15893, Presidente; Christiane
Pinheiro Borges, Procurador, Nivel |, matricula n® 15764, Membro
Auxiliar; Nuzinete Alves Jorge, matricula n° 9730, Membro e
Secretaria, tendo como membros suplentes: James Pereira
Bonfim, Procurador ,Nivel |, matricula n® 27262 e Fernanda Brito
Diamantino Miranda, Analista de Recursos Humanos, matricula n®
15420, para dar cumprimento ao item precedente.

Art. 3° Deliberar que os membros da Comissédo terdo
dedicacéao exclusiva e poderao reportar-se diretamente aos demais
6rgaos da Administracdo Publica, em diligéncias necessarias a
instrugcéo processual.

Art. 4° Estabelecer o prazo de 60 (sessenta) dias para
a conclusao do processo administrativo disciplinar, contados da
data de publicacdo desta Portaria, prorrogavel por igual periodo,
quando as circunstancias o exigirem.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data da sua
publicacéo.

ANTONIO LUIZ COELHO
Procurador-Geral do Municipio

Documento assinado digitalmente conforme MP n°® 2.200-2 de 24/08/2001, que institui
a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil.
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PORTARIA N° 62, DE 12 DE MAIO DE 2011.

Instaura Processo Administrativo Disciplinar
para apurar responsabilidade por possiveis
faltas e/ou irregularidades cometidas pelo
servidor Wanderley Fernandes da Cruz.

O PROCURADOR GERAL DO MUNICIPIO, no uso da
atribuicdo que lhe confere o art. 80, inciso IV, da Lei Organica do
Municipio c/c o art. 1°, inciso |, do Decreto n° 148, de 22 de junho
de 2005,

RESOLVE:

Art. 1° Fica instaurado Processo Administrativo Disciplinar
para apurar responsabilidade do servidor Wanderley Fernandes
da Cruz, matricula n® 381751, Professor P I, lotado na Secretaria
Municipal da Educagdo, com exercicio funcional na Escola
Municipal Tempo Integral Euridice Ferreira de Mello, por faltas
e/ou irregularidades que lhes sdo imputadas, conforme Oficio
2749/GAB/SEMED, datado de 20 de outubro de 2010, Autos do
Processo n° 40229/2010, que, a principio, caracteriza infringéncia
ao art. 131, lll da Lei Complementar n° 008, de 16 de novembro
de 1999.

Art. 2° Constituir Comissdo de Processo Administrativo
Disciplinar composta pelos servidores: Gilberto Ribas dos Santos,
Procurador, Nivel |, matricula n°® 15893, Presidente; Christiane
Pinheiro Borges, Procurador, Nivel |, matricula n® 15764, Membro
Auxiliar; Nuzinete Alves Jorge, matricula n°® 9730, Membro e
Secretaria, tendo como membros suplentes: James Pereira
Bonfim, Procurador ,Nivel |, matricula n® 27262 e Fernanda Brito
Diamantino Miranda, Analista de Recursos Humanos, matricula n°
15420, para dar cumprimento ao item precedente.

Art. 3° Deliberar que os membros da Comisséo terédo
dedicacao exclusiva e poderao reportar-se diretamente aos demais
6rgados da Administragdo Publica, em diligéncias necessarias a
instrugédo processual.

Art. 4° Estabelecer o prazo de 60 (sessenta) dias para
a conclusédo do processo administrativo disciplinar, contados da
data de publicacdo desta Portaria, prorrogavel por igual periodo,
quando as circunstancias o exigirem.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data da sua
publicacao.

ANTONIO LUIZ COELHO
Procurador-Geral do Municipio

PORTARIA N° 63, DE 12 DE MAIO DE 2011.

Instaura Processo Administrativo Disciplinar
para apurar responsabilidade por possiveis
faltas e/ou irregularidades cometidas pelo
servidor Weliton de Farias Nascimento.

O PROCURADOR GERAL DO MUNICIPIO, no uso da
atribuicdo que lhe confere o art. 80, inciso IV, da Lei Organica do
Municipio c/c o art. 1°, inciso |, do Decreto n° 148, de 22 de junho
de 2005,

RESOLVE:

Art. 1° Fica instaurado Processo Administrativo Disciplinar
para apurar responsabilidade do servidor Weliton de Farias
Nascimento, matricula n° 378481, Professor P I, lotado na
Secretaria Municipal da Educacédo, com exercicio funcional na
Escola Municipal Savia Fernandes, por faltas e/ou irregularidades
que lhes sdo imputadas, conforme Oficio 2751/GAB/SEMED,
datado de 20 de outubro de 2010, Autos do Processo n°
40222/2010, que, a principio, caracteriza infringéncia ao art. 131,
IIl da Lei Complementar n° 008, de 16 de novembro de 1999.

Art. 2° Constituir Comissao de Processo Administrativo
Disciplinar composta pelos servidores: Gilberto Ribas dos Santos,
Procurador, Nivel |, matricula n°® 15893, Presidente; Christiane

Pinheiro Borges, Procurador, Nivel |, matricula n® 15764, Membro
Auxiliar; Nuzinete Alves Jorge, matricula n° 9730, Membro e
Secretaria, tendo como membros suplentes: James Pereira
Bonfim, Procurador ,Nivel I, matricula n° 27262 e Fernanda Brito
Diamantino Miranda, Analista de Recursos Humanos, matricula n°®
15420, para dar cumprimento ao item precedente.

Art. 3° Deliberar que os membros da Comissédo terdo
dedicagao exclusiva e poderéao reportar-se diretamente aos demais
6rgaos da Administracdo Publica, em diligéncias necessarias a
instrucéo processual.

Art. 4° Estabelecer o prazo de 60 (sessenta) dias para
a concluséo do processo administrativo disciplinar, contados da
data de publicacdo desta Portaria, prorrogavel por igual periodo,
quando as circunstancias o exigirem.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data da sua
publicacéo.

ANTONIO LUIZ COELHO
Procurador-Geral do Municipio

PORTARIA N° 64, DE 12 DE MAIO DE 2011.

Instaura Processo Administrativo Disciplinar
para apurar responsabilidade por possiveis
faltas e/ou irregularidades cometidas pela
servidora Priscilla Nascimento Mendes.

O PROCURADOR GERAL DO MUNICIPIO, no uso da
atribuicdo que lhe confere o art. 80, inciso IV, da Lei Organica do
Municipio c/c o art. 1°, inciso |, do Decreto n° 148, de 22 de junho
de 2005,

RESOLVE:

Art. 1° Fica instaurado Processo Administrativo Disciplinar
para apurar responsabilidade da servidora Priscilla Nascimento
Mendes matricula n°® 383051, Professor Il, lotada na Secretaria
Municipal de Educagdo, com exercicio funcional na Escola
Municipal de tempo Integral Euridice Ferreira de Mello, por faltas
elou irregularidades que lhes sao imputadas, conforme OFICIO N°
2750/GAB/SEMED, datado de 20 de outubro de 2010, Autos do
Processo n° 40235/2010, que, a principio, caracteriza infringéncia
ao art. 131, Ill da Lei Complementar n° 008, de 16 de novembro
de 1999.

Art. 2° Constituir Comissdo de Processo Administrativo
Disciplinar composto pelos servidores: Gilberto Ribas dos Santos,
Procurador nivel |, matricula n° 15893, Presidente; Christiane
Pinheiro Borges, Procurador nivel |, matricula n° 15764, Membro
Auxiliar; Nuzinete Alves Jorge, matricula n° 9730, Membro e
Secretaria, tendo como membros suplentes: James Pereira
Bonfim, Procurador nivel |, matricula n°® 27262 e Fernanda Brito
Diamantino Miranda, Analista de Recursos Humanos, matricula n°
15420, para dar cumprimento ao item precedente.

Art. 3° Deliberar que os membros da Comissédo terdo
dedicacéo exclusiva e poderao reportar-se diretamente aos demais
6rgaos da Administragdo Publica, em diligéncias necessarias a
instrugao processual.

Art. 4° Estabelecer o prazo de 60 (sessenta) dias para
a concluséo do processo administrativo disciplinar, contados da
data de publicacdo desta Portaria, prorrogavel por igual periodo,
quando as circunstancias o exigirem.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data da sua
publicacéo.

ANTONIO LUIZ COELHO
Procurador-Geral do Municipio

Documento assinado digitalmente conforme MP n°® 2.200-2 de 24/08/2001, que institui
a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil.
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N°281 - TERCA-FEIRA, 17 DE MAIO DE 2011

Fundacgao Cultural
de Palmas

PROCESSO: 19858/2011

INTERESSADO: Fundagéo Cultural de Palmas
ASSUNTO: CONTRATACAO DE EMPRESA
APRESENTACAO DE SHOW ARTISTICO

PARA

DESPACHO N.° 027/2011, A vista dos principios que regem os
procedimentos licitatérios, contido no processo n.° 19858/2011,
do Parecer Juridico n.° 1417/2011, da Procuradoria Geral do
Municipio, nos termos do art. 80, incisos IV e V, da Lei Organica
do Municipio, conforme Decreto n.° 30, de 09 de janeiro de 2009,
combinado com o art. 25, inciso Ill, da Lei n° 8.666, de 21 de
junho de 1993 e suas posteriores alteragdes. RESOLVO declarar
a inexigibilidade de licitacdo a empresa LAGARES E CIA LTDA
(MEGA EVENTOS BRASIL), CNPJ N.° 10.644.083/0001-05, para
apresentagdes musicais na Avenida Teotdnio Segurado, no dia 20
de maio de 2011 em comemoragdo ao 22° aniversario de Palmas/
TO, no valor total de R$ 260.000,00 (duzentos e sessenta mil
reais), correndo a presente despesa com a seguinte DOTACAO
ORCAMENTARIA:  7100.13.392.0052.2608, NATUREZA DE
DESPESA: 33.90.39, VINCULO: 001000199. Numero de
Requisigao n°® 9942011.

PALMAS, aos 16 dias do més de maio de 2011.

Katia Maia Flores
Presidenta da Fundagao Cultural de Palmas

Previpalmas

PORTARIA/PREVIPALMAS/N® 013, DE 13 DE MAIO DE
2011.

Dilata o prazo da PORTARIA/PREVIPALMAS/

N° 007/2011, que versa sobre sindicancia de
Extravio do Processo n° 2009001806.

A PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA
SOCIAL DO MUNICIPIO DE PALMAS — PREVIPALMAS, no uso
de suas atribui¢cdes legais, com arrimo nos arts. 160 caput, | e §
1°;, 167; 168, 1I; 169, Il e 171 da Lei Complementar Municipal n°®
008/1999 e posteriores alteragoes.

Considerando o principio da eficiéncia e os conceitos do
poder-dever da administragdo publica;

Considerando a conveniéncia e o interesse publico
observado o principio da legalidade e eficiéncia que norteiam a
administracdo publica;

Considerando as razbes aludidas no MEMO/
PREVIPALMAS/COMSIND/N® 001/2011, de 03 de maio de 2011,
onde solicita dilagdo do prazo para conclusdo da sindicancia
instaurada pela Portaria n°® 007/2011, que versa sobre o extravio
dos autos do Processo n° 2009001806;

RESOLVE:
Art. 1°. Prorrogar os prazos para conclusado da sindicancia
do extravio dos autos do Processo n° 2009001806, por mais 30

(trinta) dias a contar da data de publicagao desta portaria.

Art. 2°. Promova-se a juntada do MEMO em comento aos
autos.

Art. 3°. Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicacao.

Publique-se e cumpra-se.
Palmas, TO., 13 de maio de 2011.

Marly Coutinho Aguiar
Diretora-Presidente

DIARIO OFICIAL DO
MUNICIPIO DE PALMAS

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2 de 24/08/2001, que institui
a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil.




<<
  /ASCII85EncodePages false
  /AllowTransparency false
  /AutoPositionEPSFiles true
  /AutoRotatePages /All
  /Binding /Left
  /CalGrayProfile (Dot Gain 20%)
  /CalRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CalCMYKProfile (U.S. Web Coated \050SWOP\051 v2)
  /sRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CannotEmbedFontPolicy /Warning
  /CompatibilityLevel 1.4
  /CompressObjects /Tags
  /CompressPages true
  /ConvertImagesToIndexed true
  /PassThroughJPEGImages true
  /CreateJDFFile false
  /CreateJobTicket false
  /DefaultRenderingIntent /Default
  /DetectBlends true
  /DetectCurves 0.0000
  /ColorConversionStrategy /LeaveColorUnchanged
  /DoThumbnails false
  /EmbedAllFonts true
  /EmbedOpenType false
  /ParseICCProfilesInComments true
  /EmbedJobOptions true
  /DSCReportingLevel 0
  /EmitDSCWarnings false
  /EndPage -1
  /ImageMemory 1048576
  /LockDistillerParams false
  /MaxSubsetPct 100
  /Optimize true
  /OPM 1
  /ParseDSCComments true
  /ParseDSCCommentsForDocInfo true
  /PreserveCopyPage true
  /PreserveDICMYKValues true
  /PreserveEPSInfo true
  /PreserveFlatness true
  /PreserveHalftoneInfo false
  /PreserveOPIComments false
  /PreserveOverprintSettings true
  /StartPage 1
  /SubsetFonts true
  /TransferFunctionInfo /Apply
  /UCRandBGInfo /Preserve
  /UsePrologue false
  /ColorSettingsFile ()
  /AlwaysEmbed [ true
  ]
  /NeverEmbed [ true
  ]
  /AntiAliasColorImages false
  /CropColorImages true
  /ColorImageMinResolution 300
  /ColorImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleColorImages true
  /ColorImageDownsampleType /Bicubic
  /ColorImageResolution 300
  /ColorImageDepth -1
  /ColorImageMinDownsampleDepth 1
  /ColorImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeColorImages true
  /ColorImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterColorImages true
  /ColorImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /ColorACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /ColorImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000ColorACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000ColorImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasGrayImages false
  /CropGrayImages true
  /GrayImageMinResolution 300
  /GrayImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleGrayImages true
  /GrayImageDownsampleType /Bicubic
  /GrayImageResolution 300
  /GrayImageDepth -1
  /GrayImageMinDownsampleDepth 2
  /GrayImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeGrayImages true
  /GrayImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterGrayImages true
  /GrayImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /GrayACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /GrayImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000GrayACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000GrayImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasMonoImages false
  /CropMonoImages true
  /MonoImageMinResolution 1200
  /MonoImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleMonoImages true
  /MonoImageDownsampleType /Bicubic
  /MonoImageResolution 1200
  /MonoImageDepth -1
  /MonoImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeMonoImages true
  /MonoImageFilter /CCITTFaxEncode
  /MonoImageDict <<
    /K -1
  >>
  /AllowPSXObjects false
  /CheckCompliance [
    /None
  ]
  /PDFX1aCheck false
  /PDFX3Check false
  /PDFXCompliantPDFOnly false
  /PDFXNoTrimBoxError true
  /PDFXTrimBoxToMediaBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXSetBleedBoxToMediaBox true
  /PDFXBleedBoxToTrimBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXOutputIntentProfile ()
  /PDFXOutputConditionIdentifier ()
  /PDFXOutputCondition ()
  /PDFXRegistryName ()
  /PDFXTrapped /False

  /Description <<
    /CHS <FEFF4f7f75288fd94e9b8bbe5b9a521b5efa7684002000500044004600206587686353ef901a8fc7684c976262535370673a548c002000700072006f006f00660065007200208fdb884c9ad88d2891cf62535370300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c676562535f00521b5efa768400200050004400460020658768633002>
    /CHT <FEFF4f7f752890194e9b8a2d7f6e5efa7acb7684002000410064006f006200650020005000440046002065874ef653ef5728684c9762537088686a5f548c002000700072006f006f00660065007200204e0a73725f979ad854c18cea7684521753706548679c300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c4f86958b555f5df25efa7acb76840020005000440046002065874ef63002>
    /DAN <>
    /DEU <>
    /ESP <>
    /FRA <>
    /ITA <>
    /JPN <>
    /KOR <FEFFc7740020c124c815c7440020c0acc6a9d558c5ec0020b370c2a4d06cd0d10020d504b9b0d1300020bc0f0020ad50c815ae30c5d0c11c0020ace0d488c9c8b85c0020c778c1c4d560002000410064006f0062006500200050004400460020bb38c11cb97c0020c791c131d569b2c8b2e4002e0020c774b807ac8c0020c791c131b41c00200050004400460020bb38c11cb2940020004100630072006f0062006100740020bc0f002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e00300020c774c0c1c5d0c11c0020c5f40020c2180020c788c2b5b2c8b2e4002e>
    /NLD (Gebruik deze instellingen om Adobe PDF-documenten te maken voor kwaliteitsafdrukken op desktopprinters en proofers. De gemaakte PDF-documenten kunnen worden geopend met Acrobat en Adobe Reader 5.0 en hoger.)
    /NOR <>
    /PTB <>
    /SUO <>
    /SVE <>
    /ENU (Use these settings to create Adobe PDF documents for quality printing on desktop printers and proofers.  Created PDF documents can be opened with Acrobat and Adobe Reader 5.0 and later.)
  >>
  /Namespace [
    (Adobe)
    (Common)
    (1.0)
  ]
  /OtherNamespaces [
    <<
      /AsReaderSpreads false
      /CropImagesToFrames true
      /ErrorControl /WarnAndContinue
      /FlattenerIgnoreSpreadOverrides false
      /IncludeGuidesGrids false
      /IncludeNonPrinting false
      /IncludeSlug false
      /Namespace [
        (Adobe)
        (InDesign)
        (4.0)
      ]
      /OmitPlacedBitmaps false
      /OmitPlacedEPS false
      /OmitPlacedPDF false
      /SimulateOverprint /Legacy
    >>
    <<
      /AddBleedMarks false
      /AddColorBars false
      /AddCropMarks false
      /AddPageInfo false
      /AddRegMarks false
      /ConvertColors /NoConversion
      /DestinationProfileName ()
      /DestinationProfileSelector /NA
      /Downsample16BitImages true
      /FlattenerPreset <<
        /PresetSelector /MediumResolution
      >>
      /FormElements false
      /GenerateStructure true
      /IncludeBookmarks false
      /IncludeHyperlinks false
      /IncludeInteractive false
      /IncludeLayers false
      /IncludeProfiles true
      /MultimediaHandling /UseObjectSettings
      /Namespace [
        (Adobe)
        (CreativeSuite)
        (2.0)
      ]
      /PDFXOutputIntentProfileSelector /NA
      /PreserveEditing true
      /UntaggedCMYKHandling /LeaveUntagged
      /UntaggedRGBHandling /LeaveUntagged
      /UseDocumentBleed false
    >>
  ]
>> setdistillerparams
<<
  /HWResolution [2400 2400]
  /PageSize [612.000 792.000]
>> setpagedevice


		(63) 2111-2507
	2011-05-17T14:37:05-0300
	Palmas - TO
	PALMAS PREFEITURA MUNICIPAL
	Sou o autor deste documento




