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I ATOS DO PODER EXECUTIVO

ATO N°1.265 - CSS.

A PREFEITA DE PALMAS, no uso das atribuicbes que Ihe
confere o art. 71, inciso | e VI, da Lei Orgéanica do Municipio,

RESOLVE:

Art. 1° E cedida a servidora BRUNA RAQUEL RESPLANDE
SILVA PRUDENTE JUNQUEIRA, matricula 413001043, Professor
I1-40h, integrante do quadro de pessoal efetivo do Poder Executivo
deste Municipio, para o Ministério Publico do Estado do Tocantins,
no periodo de 1° de janeiro a 31 de dezembro de 2023, com 6nus
para o érgao requisitante, conforme Acordo de Cooperagao Técnica
n°® 025/2019, celebrado entre as partes citadas, inclusive quanto ao
recolhimento previdenciario em favor do PreviPalmas-Tocantins,
parcelas referentes as pessoas fisica e juridica.

Art. 2° Este Ato entra em vigor na data de sua publicagéo.
Palmas, 7 de dezembro de 2022.

CINTHIA ALVES CAETANO RIBEIRO MANTOAN
Prefeita de Palmas

Edmilson Vieira das Virgens
Secretario da Casa Civil do Municipio de Palmas

ATO N°1.266 - CSS.

A PREFEITA DE PALMAS, no uso das atribuicbes que Ihe
confere o art. 71, inciso | e VI, da Lei Orgéanica do Municipio,

RESOLVE:
Art. 1° E cedida a servidora KARITAS ROCHA CARDOSO,

matricula 413018576, Analista em Saude: Médico-40h, integrante
do quadro de pessoal efetivo do Poder Executivo deste Municipio,

ao Superior Tribunal de Justiga, pelo periodo de 1 (um) ano, a partir
de 15 de dezembro de 2022, com 6nus para o requisitante, inclusive
quanto ao recolhimento previdenciario em favor do PreviPalmas -
Tocantins, parcelas referentes as pessoas fisica e juridica.

Art. 2° Este Ato entra em vigor na data de sua publicagéo.
Palmas, 7 de dezembro de 2022.

CINTHIAALVES CAETANO RIBEIRO MANTOAN
Prefeita de Palmas

Edmilson Vieira das Virgens
Secretario da Casa Civil do Municipio de Palmas

EDITAL N° 02 DE RETIFICAGAO, DE 07 DE DEZEMBRO DE 2022.

O MUNICIPIO DE PALMAS — ESTADO DO TOCANTINS, por
intermédio do INSTITUTO 20 DE MAIO DE ENSINO, CIENCIA E
TECNOLOGIA, em conformidade com a determinagado da Senhora
Prefeita Cinthia Alves Caetano Ribeiro Mantoan, torna publica a
RETIFICACAO do Edital n° 01/2022, publicado no D.O.M. N° 3.113
de 06 de dezembro de 2022, referente a abertura de inscricdes
relativas a realizagdo de Concurso Publico para provimento de 50
(cinquenta) vagas para o cargo da Guarda Metropolitana de Palmas/
TO, do quadro efetivo de servidores e formagéo de cadastro reserva,
observadas as disposi¢des constitucionais e legais referentes ao
assunto, em especial o disposto na Lei Organica do Municipio de
Palmas/TO, na Lei Complementar n° 42, de 08 de novembro de 2001
(Estatuto dos Servidores da Guarda Metropolitana de Palmas/TO), na
Lei Complementar n° 008, de 16 de novembro de 1999 (Estatuto dos
Servidores Publicos da Administragao Direta e Indireta dos Poderes
do Municipio de Palmas/TO).

1. DA RETIFICAGAO

1.1 ANEXO | - CARGO, NUMERO DE VAGAS, CARGA HORARIA,
REQUISITOS, ATRIBUICOES GENERICAS E REMUNERAGAO,
onde se Ié:

REMUNERAGAO:
Salario base 3.440.77,00 + Gratificacdo de Atividade Perigosa

1.1.1. Leia-se:

REMUNERAGAO:
Salario base R$ 3.440,77 (trés mil quatrocentos e quarenta reais e
setenta e sete centavos)+ Gratificacao de Atividade Perigosa

2. DAS DISPOSIGOES FINAIS

2.1. O Edital n°® 01/2022, de 06 de dezembro de 2022, referente ao
Concurso para provimento de vagas da Guarda Metropolitana de
Palmas/TO, disponibilizado no enderecgo eletrébnico www.vunesp.com.
br, sera atualizado com esta retificagéo incluida.

2.2 Permanecem inalterados os demais itens, subitens e anexos do
Edital n® 01/2022, de 06 de dezembro de 2022, refente ao Concurso
para provimento de vagas da Guarda Metropolitana de Palmas/TO.

Palmas, 07 de dezembro de 2022.

Cinthia Alves Caetano Ribeiro Mantoan
Prefeita do Municipio de Palmas/TO
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I CASA CIVIL DO MUNICIiPIO

PORTARIA N° 1107/GAB/CCM, DE 5 DE DEZEMBRO DE 2022

Dispde sobre a designagéo de servidor para
atuar como Fiscal de Contrato na forma que
especifica.

O SECRETARIO DA CASA CIVIL DO MUNICIPIO DE
PALMAS, nomeado através do Ato n° 439 - NM de 27 de abril de
2022, publicado no Suplemento ao Diario Oficial do Municipio n°
2.967, no uso das atribuigdes que Ihe sdo conferidas pelo art. 80
da Lei Organica do Municipio, combinado com o artigo 22 da Lei
n° 2.299, de 30 de margo de 2017:

CONSIDERANDO os termos do art. 67 da Lei n° 8.666, de
21 de junho de 1993, o qual determina que a Administragéo Publica
deve designar fiscal de contrato para exercer o acompanhamento
e a fiscalizagdo da execugao contratual;

CONSIDERANDO a publicagéo do Decreto n° 1.031, de
29 de maio de 2015, em seus arts. 38 e 39, que dispde sobre os
procedimentos para a acompanhamento das despesas publicas do
Poder Executivo e estabelece a designagéao do fiscal de contrato
e de suas atribuigdes;

CONSIDERANDO a Recomendagéo n° 5, de 19 de janeiro
de 2015, emitida pelo Secretario Municipal de Transparéncia e
Controle Interno e, ainda, visando promover um melhor e mais
efetivo acompanhamento/controle da execugéo dos servigos onde
efetivamente estes séo prestados,

RESOLVE:

Art. 1° Sao designados para o encargo de Fiscal e
Suplente do Contrato n® 010/2022, referente ao Processo n°
2022010489, firmado entre o municipio de Palmas, por meio da
Casa Civil, e a empresa TINS SOLUCOES CORPORATIVAS
EIRELI, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ/MF
n°® 14.061.959/0001-41, que diz respeito a contratagdo de pessoa
juridica especializada no fornecimento de mobiliario, incluso sua
montagem e instalacdo, os servidores a seguir:

| - Juarez Sérgio dos Santos, matricula 139051, titular;

Il — Diogo José da Rocha Tavares Silveira Leite, matricula
413049529, suplente.

Art. 2° Sao atribuicdes do Fiscal de Contrato, na sua
auséncia respondendo o suplente:

| - acompanhar a execugao contratual, em seus aspectos
quantitativos e qualitativos;

Il - registrar todas as ocorréncias surgidas durante a
execucao do objeto;

Ill - determinar a reparagdo, corregdo, remogéo,
reconstrugéo ou substituicdo as expensas da empresa contratada,
no total ou em parte, o objeto do contrato em que se verificarem
vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes da execugdo ou de
materiais empregados;

IV - rejeitar, no todo ou em parte, obra, servico ou
fornecimento executado em desacordo com o contrato;

V - exigir e assegurar o cumprimento dos prazos
previamente estabelecidos;

VI - exigir o cumprimento das clausulas do contrato e
respectivos termos aditivos;

VIl - aprovar a medigdo dos servigos efetivamente
realizados, em consonancia com o regime de execugao previsto no
contrato, o fiscal jamais deve atestar a concluséo de servigos que
néo foram totalmente executados, se necessario, o Fiscal devera
solicitar suporte técnico, administrativo e juridico;

VIIlI - comunicar a autoridade superior, em tempo habil,
qualquer ocorréncia que requeira decisdes ou providéncias que

ultrapassem sua competéncia, em face de risco ou iminéncia de
prejuizo ao interesse publico;

IX - informar a autoridade superior qualquer registro
de dificuldade ou impossibilidade para cumprimento de suas
obrigagdes, com identificagdo dos elementos impeditivos do
exercicio da atividade, além das providéncias e sugestdes que
porventura entender cabiveis;

X - receber o objeto contratual, provisoéria ou
definitivamente;

Xl| - atestar a realizagdo dos servigos ou fornecimento
dos bens efetivamente prestados, mediante relatério consolidado,
anterior ao pagamento.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagéo.

Palmas, 5 de dezembro de 2022.

Edmilson Vieira das Virgens
Secretario da Casa Civil do Municipio de Palmas

PORTARIA N° 1.113, DE 7 DE DEZEMBRO DE 2022.

O SECRETARIO DA CASA CIVIL DO MUNICIPIO DE
PALMAS, no uso da atribuigdo que lhe confere o art. 1°, inciso VI,
do Decreto n° 1.594, de 19 de abril de 2018,

RESOLVE:

Art. 1° E tornado sem efeito o Ato n® 1.264-CSS, de 6 de
dezembro de 2022, publicado no Diario Oficial do Municipio n°
3.113, de 6 de dezembro de 2022, que cedeu KARITAS ROCHA
CARDOSO, matricula n° 413018576, para o Poder Judiciario do
Estado do Tocantins.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagéo.

Palmas, 7 de dezembro de 2022.

Edmilson Vieira das Virgens
Secretario da Casa Civil do Municipio de Palmas

PORTARIA N° 1.114, DE 7 DE DEZEMBRO DE 2022.

O SECRETARIO DA CASA CIVIL DO MUNICIPIO DE
PALMAS, no uso da atribuigdo que lhe confere o Decreto n° 1.594,
de 19 de abril de 2018,

CONSIDERANDO o inciso Il do art. 5° da Lei n°® 2.031,
de 3 de fevereiro de 2014, que prevé a rescisdo de contrato de
servidor por iniciativa do contratado;

RESOLVE:

Art. 1° E rescindido, a pedido, o contrato de trabalho do
servidor RODRIGO PEREIRA LIMA, matricula n°® 413049506, do
cargo de Agente Administrativo Educacional-40h, da Secretaria
Municipal da Educacéo, a partir de 1° de dezembro de 2022.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.

Palmas, 7 de dezembro de 2022.
Edmilson Vieira das Virgens
Secretario da Casa Civil do Municipio de Palmas
PORTARIA N° 1.115, DE 7 DE DEZEMBRO DE 2022.

O SECRETARIO DA CASA CIVIL DO MUNICIPIO DE
PALMAS, no uso da atribuigdo que lhe confere o Decreto n° 1.594,
de 19 de abril de 2018,

RESOLVE:

Art. 1° E dispensada, a pedido, a servidora DELMA
RODRIGUES DOS SANTOS, matricula n® 413012315, Agente
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Administrativo Educacional-40h, da fun¢do de Secretario-Geral
da Escola Municipal Carlos Drummond de Andrade, a partir de 31
de outubro de 2022.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo.

Palmas, 7 de dezembro de 2022.

Edmilson Vieira das Virgens
Secretario da Casa Civil do Municipio de Palmas

PORTARIA N° 1.116, DE 7 DE DEZEMBRO DE 2022.

O SECRETARIO DA CASA CIVIL DO MUNICIPIO DE
PALMAS, no uso da atribuigdo que lhe confere o Decreto n° 1.594,
de 19 de abril de 2018,

RESOLVE:

Art. 1° E designada SAMAYANE ANTONIETA VIEIRA
DE OLIVEIRA, matricula n°® 413015191, Técnico Administrativo
Educacional-40h, para exercer a funcdo de Secretario-Geral da
Escola Municipal Carlos Drumond de Andrade, a partir de 1° de
novembro de 2022.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo.

Palmas, 7 de dezembro de 2022.

Edmilson Vieira das Virgens
Secretario da Casa Civil do Municipio de Palmas

PORTARIA N° 1.117, DE 7 DE DEZEMBRO DE 2022.

O SECRETARIO DA CASA CIVIL DO MUNICIPIO DE
PALMAS, no uso da atribuigdo que lhe confere o Decreto n° 1.594,
de 19 de abril de 2018,

RESOLVE:

Art. 1° Sao retificadas as partes, quanto aos nomes, no
Ato n°® 1.244-CT, de 1° de dezembro de 2022, publicado no Diario
Oficial do Municipio n° 3.110, de 1° de dezembro de 2022:

| - onde se |&: LUIZ DE SOUSA, leia-se: LUIZ DE SOUZA,

Il - onde se |&: DIEGO DA SILVA FERREIRA; leia-se:
DIOGO DA SILVA FERREIRA;

Il - onde se |&: CLEIDSON SERGIO MORAES DA SILVA;
leia-se: CLEDSON SERGIO MORAES DA SILVA;

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.

Palmas, 7 de dezembro de 2022.

Edmilson Vieira das Virgens
Secretario da Casa Civil do Municipio de Palmas

PROCESSO N. °: 2022067076
INTERESSADO: Casa Civil
ASSUNTO: Dispensa de licitagao

DESPACHO DE DISPENSA DE LICITAGAO N° 007/2022. A vista
dos principios que regem os procedimentos licitatérios, do processo
n°. 2022067076, diante do CERTIFICADO DE VERIFICAGCAO DE
REGULARIDADE N° 1669/2022/SETCI/CGM e da necessidade
de contratar empresa especializada no fornecimento de cortinas
(persianas), conforme Termo de Referéncia, e, com fulcro no art.
24, inciso I, da Lei 8.666/93, RESOLVO dispensar a licitagao
para a contratagdo em epigrafe, com a devida justificativa,
adjudicando o objeto do presente ato de dispensa de licitagéo a
empresa KAZAMIGA LTDA, pessoa juridica de direito privado,
inscrita no CNPJ/MF n°® 39.830.485/0001-40, pelo valor estimado
de R$ 15.162,00 (quinze mil, cento e sessenta e dois reais), cuja
despesa correra por conta da seguinte dotacdo orcamentaria:
Funcional Programatica: 03.9300.04.122.8001.8427; Natureza de

Despesa: 4.4.90.52, Fonte: 15000000199, Ficha: 20223804, Nota
de Empenho n°. 30605, emitida em 29 de novembro de 2022.

Palmas — TO, 29 de novembro de 2022.

Edmilson Vieira das Virgens
Secretario da Casa Civil do Municipio de Palmas

EXTRATO DO CONTRATO N° 010/2022

ESPECIE: CONTRATO DE FORNECIMENTO

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PALMAS POR MEIO DA CASA
CIVIL

CONTRATADA: TINS SOLUCOES CORPORATIVAS EIRELI
OBJETO: O objeto do presente Termo de Contrato € contratacdo
de empresa especializada no fornecimento de mobiliario, inclusa
sua montagem e instalagéo, para atender as demandas da Casa
Civil de Palmas, durante a vigéncia contratual, nos moldes do
Termo de Referéncia.

VALOR R$ 298.837,77 (duzentos e noventa e oito mil oitocentos e
trinta e sete reais e setenta e sete centavos).

BASE LEGAL: Lei Federal n° 8.666, de 21 de junho de 1993; da
Lei Federal n°® 10.520, de 17 de julho de 2002; da Lei Federal n°
10.406, de 10 de janeiro de 2002; (demais que couber ao objeto),
bem como a instrugédo do processo administrativo n°® 2022010489.
RECURSOS: Funcional Programatica: 03.9300.04.122.8001.8427;
Natureza de Despesa: 4.4.90.52 - 4200; Fonte: 15000000103 e
Nota de Empenho n°. 30720.

VIGENCIA: O prazo de vigéncia deste contrato é até 31/12/2022,
contados da data de sua assinatura, podendo ser prorrogado na
forma da legislagéo.

DATA DA ASSINATURA: 05/12/2022

SIGNATARIOS: Pela empresa TINS SOLUCOES CORPORATIVAS
EIRELI, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ/MF n°
14.061.959/0001-41, neste ato representada por Wenderson Lima
Ferreira, portador do RG n° 298.099, SSP/TO, inscrito no CPF/
MF sob o n°® 985.892.701-06, e, pelo Municipio de Palmas, neste
ato representado pela Casa Civil, através do senhor Edmilson
Vieira das Virgens, brasileiro, portador da Cédula de Identidade
n°. 692.744, SSP/DF e inscrito no CPF sob o n°. 280.080.221-91.

SECRETARIA DE GOVERNO E
RELAGOES INSTITUCIONAIS

EXTRATO DE TERMO ADITIVO N° 001
DO CONTRATO N° 006/2022

ESPECIE: TERMO ADITIVO DE VALOR

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PALMAS, ATRAVES DA
SECRETARIA DE GOVERNO E RELACOES INSTITUCIONAIS
CONTRATADA: PINHEIRO & GASPARIN — LTDA

OBJETO: Constitui objeto deste, o Termo Aditivo n°® 001 ao
Contrato de n.° 006/2022, que tem por objeto a contratagédo de
empresa especializada para fornecimento de arranjos decorativos
de flores naturais, para atender as necessidades dos eventos
promovidos pela Secretaria Municipal de Governo e Relagdes
Institucionais.

ADITAMENTO: consignar o acréscimo de 23,25% ao valor do
contrato de n° 06/2022 que corresponde ao total de R$ 14.686,00
(Quatorze mil e seiscentos e oitenta e seis reais).

BASE LEGAL: Processo n.° 2022009615, CLAUSULA PRIMEIRA,
item 1.4, do contrato n°. 06/2022, bem como o artigo 65, alinea “b”
do inciso I, combinada com o § 1°, da Lei n.° 8.666/93.
RECURSOS: Programa de trabalho: 03.7900..04.122.8001.8420
Natureza da despesa: 33.90.30 Item: 2300 Fonte de recursos:
25000000000103 Nota de Empenho: 30.870.

VIGENCIA: 31 de dezembro 2022.

ASSINATURA: 06/12/2022

SIGNATARIOS: Pelo Municipio de Palmas, neste ato
representado pela SECRETARIA DE GOVERNO E RELACOES
INSTITUCIONAIS, o senhor ROGERIO RAMOS DE SOUZA,
brasileiro, portador da Cédula de Identidade n°. 760.001, SSP/TO,
e inscrito no CPF/MF sob o n°. 626.502.111-72, e pela empresa
PINHEIRO & GASPARIN - LTDA, pessoa juridica de direito
privado, inscrita no CNPJ/MF n° 01.244.675/0001-49, neste ato
representada por JOSE EVANDIR GASPARIN, portador da Cédula
de Identidade n°. 188.731 — MG, e inscrito no CPF/MF sob o n°
169.091.780-68.
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I SECRETARIA DE FINANCAS

SUPERINTENDENCIA DE COMPRAS E LICITAGOES

AVISO DE INTENGAO
DE REGISTRO DE PREGOS N° 042/2022

A SUPERINTENDENCIA DE COMPRAS E LICITACOES, em
obediéncia ao disposto no art. 4° § 2° do Decreto Municipal n°
946/2015, na competéncia de Orgao Gerenciador, torna publica a
Inteng&o de Registro de Pregos da SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE, para futura aquisicdo de Agua Mineral e Gelo, destinados
ao atendimento das necessidades da Superintendéncia da Atengéo
Primaria e Vigilancia em Saude da Secretaria Municipal da Saude
de Palmas/TO. Conforme descri¢cdo abaixo. Mediante realizagao
de licitagdo publica na modalidade Pregéo Eletronico, conforme
condigdes, especificagbes e quantitativos constantes do Processo
n°® 2022064521. Os 6rgéos que tiverem a intengdo em participar
do referido procedimento, deverdo SE MANIFESTAR nos termos
do art. 6° do Decreto Municipal n°® 946/2015, bem como emitir
requisicdo de compra, com indicagdo orgamentaria e fonte de
recurso em prazo nao superior a 05 (cinco) dias uteis, contados
desta publicagao.

REATOR ELETROMAGNETICO, USO EXTERNO
PARA LAMPADA DE DESCARGA VAPOR SODIO/
METALICO 2000 W, ENCAPSULADO EM CAIXA DE
ACO GALVANIZADO A FOGO, IMPREGNADO EM
RESINA ISOLANTE. ALTO INDICE DE DISSIPAGAO
TERMICA, TENSAO 380V , Freq=60 HZ, FP >=
05 JRC 2.000 UN 470,00 23.500,00
0,92, ENROLAMENTO EM COBRE CLASSE AAT<=
90°C, TW<=130°C, PERDA TOTAL MAXIMA DE
90 W, TENSAO DE PULSO DO IGNITOR NA FAIXA!
DE 0,6 A0,75 KV. ATENDE NORMAS NBR 13.593,
NBR 9114 E NBR IEC 662 DAABNT. N° REGISTRO
SELO INMETRO PROCEL.

DRIVER P/ LUMINARIA LED DE RUAS. POTENCIA
NOMINAL MAXIMA 60W. CARACTERISTICAS
DE ENTRADA: TENSAO  120V-277V VAC;
CORRENTE 0.7 A; FREQUENCIA 50 / 60 Hz:
FATOR DE POTENCIA (C/ CARGA TOTAL) >
0,9 ; THD (CARGA TOTAL:120V/277V) <10%.
06 LIKEDA 300 UN 139,00 41.700,00

CARACTERISTICAS DE SAIDA: POTENCIA]
MAXIMA 60W; TENSAO 12-48 VDC; CORRENTE
MAX. 1600mA. PROTEGAO CONTRA CURTO
CIRCUITO E SOBRETENSAO. INDICE DE
PROTEGAO: IP67. DIMENSOES MAXIMAS (CxLxA
mm): 135 x 57 x 37. CLASSE 2.

DRIVER P/ LUMINARIA LED DE RUAS E
AVENIDAS. POTENCIA NOMINAL MAXIMA|
180W. CARACTERISTICAS DE ENTRADA
TENSAO 120V-277V (+/- 10%) VAC; CORRENTE
0,75 A; FREQUENCIA 50 — 60 Hz (+/- 10%);
FATOR DE POTENCIA (C/ CARGA TOTAL) >
0,95; THD (CARGA TOTAL:120V/277V) <10%.
o7 LIKEDA 200 UN 219,00 43.800,00
CARACTERISTICAS DE SAIDA: POTENCIA]
MAXIMA 180W; TENSAO 70-210VDC; CORRENTE
1250mA; PROTEGAO TERMICA NTC < 25 k
.PROTEGAO CONTRA CURTO CIRCUITO
E SOBRETENSAO. INDICE DE PROTEGAO:!

Palmas — TO, 05 de dezembro de 2022.

Antonio Luiz Cardozo Brito
Superintendente de Compras e Licitagdes

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PREGOS N° 003/2022
PREGAO PRESENCIAL N° 003/2022

Processo n°: 2022028205

Validade: 12 (doze) meses

Orgéo interessado: Secretaria Municipal de Infraestrutura e
Servigos Publicos

Objeto: Registro de pregos para aquisicdo de reatores e drives
elétricos para manuteng¢do da iluminagao publica, do Pregao
Presencial n® 003/2022, sucedido em 09/11/2022, as 14:00hs.
Valor Total: R$ 658.500,00 (seiscentos e cinquenta oito mil,
quinhentos reais)

Data da assinatura da Ata: 30 de novembro de 2022
FUNDAMENTO LEGAL: Lei n® 10.520, de 17 de julho de 2002,
com aplicagéo subsidiaria da Lei Federal n® 8.666, de 21 de junho
de 1993, Lei Complementar n® 123/2006, de 14 de dezembro de
2007 e do Decreto Municipal n° 946, de 14 de janeiro de 2015.
Incluem-se todas as alteragdes promovidas, no que couber.

EMPRESA: GOIAS LED MATERIAIS ELETRICOS E CONSTRUGAO LTDA CNPJ: 27.927.653/0001-77

ITEM DESCRICAO MARCA | QTDE/UNID | VALOR UNITARIO | VALOR TOTAL
REATOR ELETROMAGNETICO, USO INTERNO
PARA LAMPADA DE DESCARGA VAPOR SODIO
70W, ENCAPSULADO EM FERRO COM PINTURA
ELETROSTATICA COM CAPACITOR E IGNITOR
INTEGRADO, TENSAO 220 V, Freq.= 50/60 Hz, FP
01 |>=0,93, ENROLAMENTO EM COBRE CLASSE A, JRC 2.000 UN 47,80 95.600,00
AT<= 65° C, TW<=105°C, PERDA TOTAL MAXIMA
DE 12 W; ENSAO DE PULSO DO IGNITOR NA
FAIXA DE 2,20 A 2,50 KV. ATENDE NORMAS NBR
13.593, NBR 9114 E NBR IEC 662 DA ABNT. N°
REGISTRO SELO INMETRO PROCEL.

REATOR ELETROMAGNETICO, USO INTERNO
PARA LAMPADA DE DESCARGA VAPOR SODIO
100W, ENCAPSULADO EM FERRO COM PINTURA
ELETROSTATICA COM CAPACITOR E IGNITOR
INTEGRADO, TENSAO 220 V, Freq.= 50/60 Hz, FP
02 |>=0,93, ENROLAMENTO EM COBRE CLASSE A, JRC 4.000 UN 49,60
AT<=65°C, TW<=130°C, PERDATOTAL MAXIMA
DE 14 W; TENSAO DE PULSO DO IGNITOR NA
FAIXA DE 2,20 A 2,50 KV. ATENDE NORMAS NBR
13.593, NBR 9114 E NBR |EC 662 DA ABNT. N°
REGISTRO SELO INMETRO PROCEL

REATOR ELETROMAGNETICO, USO INTERNO
PARA LAMPADA DE DESCARGA VAPOR SODIO
150W, ENCAPSULADO EM FERRO COM PINTURA
ELETROSTATICA COM CAPACITOR E IGNITOR
INTEGRADO, TENSAO 220 V, Freq.= 50/60 Hz, FP
03 |>=0,94, ENROLAMENTO EM COBRE CLASSE A, JRC 1.500 UN 62,60 93.900,00
AT<=65°C, TW<=130°C, PERDA TOTAL MAXIMA
DE 18 W; TENSAO DE PULSO DO IGNITOR NA
FAIXA DE 2,20 A 2,50 KV. ATENDE NORMAS NBR
13.593, NBR 9114 E NBR IEC 662 DA ABNT. N°
REGISTRO SELO INMETRO PROCEL.

198.400,00

Lote [ SUBITEM [ QTD [ UN ESPECIFICACAO IP66. DIMENSOES MAXIMAS (CxLxA mm):
o1 1000 | CX_[Agua mineral, sem gas, copo de 200ml, caixa /48 unidades 240,5x59,9x38.1
o1 02 1000 | pet | Agua mineral, sem gas, garrafa de 500ml, pacote com 12 unidades VALOR TOTAL 796.900,00
03 700 | pot | Gelo em cubo, pacote c/5kg. -
- : : TOCANTINS COMERCIO DE MATERIAIS ELETRICOS LTDA CNPJ: 09.025.989/0001-62
04 384 | Gl _[Aguamineral, garrafao de 20 litros, com vasilhame = =
ITEM DESCRICAO MARCA | QTDE/ UNID | VALOR UNITARIO | VALOR TOTAL

REATOR ELETROMAGNETICO, USO INTERNO
PARA LAMPADA DE DESCARGA VAPOR SODIO
250W, ENCAPSULADO EM FERRO COM PINTURA!
ELETROSTATICA COM CAPACITOR E IGNITOR
INTEGRADO, TENSAO 220 V, Freq.= 50/60 Hz, FP
04 |>=094, ENROLAMENTO EM COBRE CLASSEA, | BRAX | 2.000 UN 80,80
AT<=65°C, TW<=130°C, PERDATOTAL MAXIMA
DE 24 W; TENSAO DE PULSO DO IGNITOR NA
FAIXA DE 2,20 A 2,50 KV. ATENDE NORMAS NBR
13.593, NBR 9114 E NBR IEC 662 DA ABNT. N°

161.600,00

REGISTRO SELO INMETRO PROCEL.

VALOR TOTAL 161.600,00

Palmas - TO, 07 de dezembro de 2022.

DIRETORIA DA JUNTA DE RECURSOS FISCAIS

Processo(s) n°(s): 2021087051, 2021087056, 2021087059,
2021087063 e 2021087065

Requerente: CAMELO ENGENHARIA E CONSTRUCAO EIRELI.
Assunto: Requerimento de prorrogagao de prazo

DE S PACHO N°06/2022

Em 15/03/2022 a empresa acima descrita apresentou requerimento
solicitando um prazo de 10 (dez) dias para apresentar os recursos
dos Autos de Infragdo 20167, 20168, 20169, 20170 e 20171.
Esclarecemos que o prazo para impugnagao nos processos acima
mencionados, encerra-se em 18/03/2022, tendo em vista que a
ciéncia dos Autos de Infragdo deu-se no dia 16/02/2022.
Informamos que o prazo para apresentagao de impugnacao € de
30 dias a partir do recebimento dos Auto de Infragdo, conforme
disposto na Lei Complementar n® 288/2013, in verbis:

Art. 13. Os atos processuais, relativos a este Titulo, se
efetivarao nos seguintes prazos maximos:

VI - 30 (trinta) dias, para:

a) o pagamento da importancia exigida ou apresentagéo
de contestagdo a primeira instancia, em procedimentos
de constituigdo de créditos tributarios ou de imposigao de
penalidades por infragdes tributarias.

Art. 10. Os prazos dos processos sdo continuos e
peremptdrios, excluindo-se na sua contagem o dia inicial
e incluindo-se o do vencimento.

Paragrafo unico. Os prazos processuais iniciam e vencem
em dias de expediente normal na reparticdo em que se
deva praticar o ato.
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Pelo exposto, ndo ha como se falar em prorrogagéo de prazo.
Intime-se.

Presidéncia da Junta de Recursos Fiscais, em 16 de margo de
2022.

Vanessa Carvalho Flores Silva
Vice- Presidente

Processo(s) n°(s): 2022059141-2022059143-2022059145 e
2022059146.

Requerente: C. F. DA SILVA.

Assunto: Requerimento de prorrogagao de prazo

DESPACHO N°010/2022

Em 22/11/2022 a empresa acima descrita apresentou requerimento
de prorrogagao por mais 30 dias no prazo de entrega da
impugnacgdo dos Autos de infragdo 21543-21544-21545 e
21546/2022 em nome da C. F. DA SILVA.

Esclarecemos que o prazo para impugnagao nos processos acima
mencionados, encerrou-se em 22/11/2022, tendo em vista que a
ciéncia dos Autos de Infragcdo deu-se no dia 21/10/2022.
Informamos que o prazo para apresentagédo de impugnacgéo é de
30 dias a partir do recebimento dos Auto de Infragéo, conforme
disposto na Lei Complementar n° 288/2013, in verbis:

Art. 13. Os atos processuais, relativos a este Titulo, se
efetivardo nos seguintes prazos maximos:

VI - 30 (trinta) dias, para:

a) o pagamento da importancia exigida ou apresentagao
de contestagdo a primeira instancia, em procedimentos
de constituicdo de créditos tributarios ou de imposigao de
penalidades por infragdes tributarias.

Art. 10. Os prazos dos processos sdo continuos e
peremptdrios, excluindo-se na sua contagem o dia inicial
e incluindo-se o do vencimento.

Paragrafo unico. Os prazos processuais iniciam e vencem
em dias de expediente normal na reparticdo em que se
deva praticar o ato.

Pelo exposto, ndo ha como se falar em prorrogagéo de prazo.
Cumpra-se e intime-se.

Presidéncia da Junta de Recursos Fiscais, em 28 de novembro
de 2022.

Thiago Augusto Grapiglia
Presidente

SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA
E SERVICOS PUBLICOS

EXTRATO DO 7° TERMO DE APOSTILAMENTO DE
REAJUSTAMENTO DE PRECOS AO CONTRATO DE
PRESTACAO DE SERVICOS N° 055/2021

PROCESSO: 2019041700.

ESPECIE: Termo de Apostilamento de Reajustamento de Pregos.
OBJETO: O presente contrato tem por objeto a contratagéo
de empresa especializada em engenharia para execugéo de
supervisao técnica, ambiental e social das obras de infraestrutura
urbana a serem implantadas no dmbito do programa de
requalificacdo urbana Palmas para o futuro, conforme condigbes
e especificagdes constantes no Edital, no Termo de Referéncia,
anexo ao edital e demais exigéncias editalicias.

ADITAMENTO: As partes contratantes lavram o presente Termo,
para fazer face ao reajuste de pregos na importancia de R$
166.927,23 (cento e sessenta e seis mil, novecentos e vinte e sete
reais e vinte e trés centavos), em conformidade com a Lei Federal
n° 8.666/93 e suas alteragdes subsequentes.

DOTACAO ORGCAMENTARIA: Classificagdo Orgamentaria: n°
15.451.5000-1676, Natureza da Despesa: 44.90.51, Fonte de
Recursos: 17540000600338, Ficha: 202204238 e Notas de

Empenho n°s 2091 e 2096 de 14 de fevereiro de 2022.

BASE LEGAL: Lei Federal n° 8.666/93 e suas alteracgdes
subsequentes, Lei Complementar n® 101/00, Lei Federal n°
9.069/95 e Lei Federal n® 10.192/01.

SIGNATARIOS: Secretaria Municipal de Infraestrutura e Servigos
Publicos, por meio de seu representante legal o senhor Antonio
Trabulsi Sobrinho, RG n° 1382245 SSP/TO e CPF n° 288.332.953-
20, bem como do Consércio ECR/Paulo Oliveira - TO, tendo como
lider do Consércio a empresa ECR Engenharia Ltda, CNPJ n°
42.161.372/0001-40, por meio do representante legal do Consoércio
o senhor Roberto Soares de Novaes Filho, RG n°® 11.273.236-7
SSP/SP e CPF n° 044.4641.048-94.

DATA DA ASSINATURA: 05/12/2022.

EXTRATO DO 3° TERMO DE APOSTILAMENTO DE
REAJUSTAMENTO DE PRECOS AO CONTRATO DE
PRESTACAO DE SERVICOS N° 005/2022

PROCESSO: 2022011335/2022032096.

ESPECIE: Termo de Apostilamento de Reajustamento de Precos.
OBJETO: O presente Instrumento tem por objeto contratagédo
de empresa especializada para execugdo das obras de
terraplenagem, pavimentacédo asfaltica, drenagem pluvial,
sinalizagao viaria e calgada de acessibilidade, conforme condigoes
e quantitativos estabelecidos no Termo de Referéncia, anexo ao
edital e demais exigéncias editalicias.

ADITAMENTO: As partes contratantes lavram o presente Termo,
para fazer face ao reajuste de pregos na importancia de R$
499.947,65 (quatrocentos e noventa e nove mil, novecentos
e quarenta e sete reais e sessenta e cinco centavos), em
conformidade com a Lei Federal n° 8.666/93 e suas alteragdes
subsequentes.

DOTACAO ORCAMENTARIA: Classificagdo Orgamentaria: n°
15.451.5000-1676, Natureza da Despesa: 44.90.51, Fonte de
Recursos: 17540000600338, Ficha: 20223280 e Nota de Empenho
N° 2578 de 16 de fevereiro de 2022.

BASE LEGAL: Lei Federal n° 8.666/93 e suas alteragdes
subsequentes, Lei Complementar n°® 101/00, Lei Federal n°
9.069/95 e Lei Federal n°® 10.192/01.

SIGNATARIOS: Secretaria Municipal de Infraestrutura e Servigos
Publicos, por meio de seu representante legal o senhor Antonio
Trabulsi Sobrinho, RG n°® 1382245 SSP/TO e CPF n° 288.332.953-
20, bem como da empresa CMN — Construtora Meio Norte Ltda,
CNPJ n° 04.152.803/0001-12, por meio de seu representante legal
o senhor Roberto Magno Martins Pires, RG n° 1.067.115 22 Via
SSP/TO e CPF n° 270.753.893-00.

DATA DA ASSINATURA: 30/11/2022.

EXTRATO DO 3° TERMO DE APOSTILAMENTO DE
REAJUSTAMENTO DE PRECOS AO CONTRATO DE
PRESTACAO DE SERVICOS N° 037/2022

PROCESSO: 2022011335/2022032092.

ESPECIE: Termo de Apostilamento de Reajustamento de Pregos.
OBJETO: O presente Instrumento tem por objeto contratagédo
de empresa especializada para execugdo das obras de
terraplenagem, pavimentagédo asfaltica, drenagem pluvial,
sinalizagao viaria e calgada de acessibilidade, conforme condig¢des
e quantitativos estabelecidos no Termo de Referéncia, anexo ao
edital e demais exigéncias editalicias.

ADITAMENTO: As partes contratantes lavram o presente Termo,
para fazer face ao reajuste de pregos na importancia de R$
60.444,44 (sessenta mil, quatrocentos e quarenta e quatro reais e
quarenta e quatro centavos), em conformidade com a Lei Federal
n° 8.666/93 e suas alteragdes subsequentes.

DOTAGCAO ORCAMENTARIA: Classificagdo Orgamentaria: n°
15.451.5000-1676, Natureza da Despesa: 44.90.51, Fonte de
Recursos: 17540000600338, Fichas: 20223279 e 20223280 e Nota
de Empenho N° 11168 de 02 de maio de 2022.

BASE LEGAL: Lei Federal n° 8.666/93 e suas alteracgdes
subsequentes, Lei Complementar n°® 101/00, Lei Federal n°
9.069/95 e Lei Federal n® 10.192/01.

SIGNATARIOS: Secretaria Municipal de Infraestrutura e Servigos
Publicos, por meio de seu representante legal o senhor Antonio
Trabulsi Sobrinho, RG n°® 1382245 SSP/TO e CPF n° 288.332.953-
20, bem como da empresa Coceno- Construtora Centro Norte
Ltda, inscrita no CNPJ n°® 38.146.510/0001-44, por meio de seu
representante legal o senhor Mauricio Ferreira Gongalves, RG n°
421.439 SSP/TO e CPF n° 049.412.866-69.

DATA DA ASSINATURA: 30/11/2022.
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I SECRETARIA DA EDUCAGAO

PORTARIA/GAB/SEMED N° 0574,
DE 30 DE NOVEMBRO DE 2022.

A SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAGAO, no uso de
suas atribuigcbes legais que lhe sdo conferidas pelo Ato n° 455 -
NM, de 11 de julho de 2019, Diario Oficial de Palmas n° 2.281, de
11 de julho de 2019,

Resolve:

Art. 1° Conceder Licenga para Qualificagéo Profissional,
de 30/11/2022 a 29/11/2023, a servidora ADILLA CONSUELLO
RODRIGUES FERREIRA, matricula funcional n® 378681, cargo
de Professor nivel Ill, depois de cumprido os requisitos exigidos
no Art. 35 da Lei 1.445, de 14 de agosto de 2006.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor a partir de sua
publicacao.

GABINETE DA SECRETARIA MUNICIPAL DA
EDUCAGCAO, aos trinta dias do més de novembro de dois mil e
vinte e dois.

FERNANDA RODRIGUES DA SILVA
Secretaria Executiva da Educacédo — Respondendo
ATO N° 1.226-DSG

UNIDADES EDUCACIONAIS

E. M. FRANCISCA BRANDAO RAMALHO
EXTRATO DE CONTRATO N° 018/2022

PROCESSO N°: 2021058335

ESPECIE: CONTRATO

MODALIDADE: TOMADA DE PRECOS

CONTRATANTE: ACE DA Escola Municipal Francisca Brandao
Ramalho.

CONTRATADA: Roseno Energia.

OBJETO: Aquisicao da Implantagao de Subestacéo Particular
112,5 KVA.

VALOR TOTAL: R$ 69.515,74 (sessenta e nove mil quinhentos e
quinze reais e setenta e quatro centavos).

BASE LEGAL: Nos termos da Lei n°® 8.666/93, Lei n® 1256/2003,
posteriormente alterada pela Lei n° 2.309/2017 e Processo n°
2021058335.

RECURSOS: Programa de trabalho: 03.2900.12.361.0305. 4232
e 03.2900.12.365.0305.4233; Natureza da despesa: 33.50.30,
33.50.36, 33.50.39 e 33.50.47; Fonte: 0020,0030 e 0010.
VIGENCIA: 31 de dezembro de 2022

DATA DA ASSINATURA: 27 de outubro de 2022.
SIGNATARIOS: ACE DA Escola Municipal Francisca Brand&o
Ramalho, por seu representante legal o Sr. ODENILSON PEREIRA
DE SOUSA, inscrito no CPF n° 270.906.12-68 e portador do RG
n° 1.016.585 SSP/MA. Empresa: ROSENO ENERGIA, inscrita
no CNPJ n°® 27.576.468/0001-85, por meio de seu representante
legal o Sr. CLEITON SANTOS RODRIGUES, inscrito no CPF n°
043.100.441-23 e portador do RG n° 1.087.763 SSP/TO.

E. M. OLGA BENARIO

RESULTADO DE LICITAGCAO -
TOMADA DE PREGCOS N° 007/2022

A Comissao Permanente de Licitagdo da ACE da Escola Municipal
de Tempo Integral Olga Benario, torna publico, para conhecimento
de interessados, que as empresas MC COMERCIO E SERVICOS
LTDA com o valor de R$ 23.049,00 (vinte e trés mil, quarenta e
nove reais) e a empresa ALTERNATIVA DISTRIBUIDORA DE
PRODUTOS PARA PAPELARIA E ESCRITORIO EIRELI — ME com
o valor de R$ 6.450,00 (seis mil, quatrocentos e cinquenta reais),
assim julgadas vencedoras do Processo n° 2022060398, tendo
como objeto a aquisi¢do de Eletrodomésticos.

Palmas/TO, 07 de dezembro de 2022.

Priscilla Rodrigues Billig.
Presidente da Comissdo Permanente de Licitacdo

E. M. PROFESSORA SUELI PEREIRA DE ALMEIDA RECHE
PORTARIA N° 012, DE 07 DE DEZEMBRO DE 2022

Dispbe sobre a designagéo de servidor para
atuar como fiscal e gestor de Contrato com
despesas de gestdo descentralizada.

O PRESIDENTE DA ACE ESCOLA MUNICIPAL DE
TEMPO INTEGRAL PROFESSORA SUELI PEREIRA DE
ALMEIDA RECHE, no uso de suas atribuicdes, designado pelo
Ato n° 455 - NM, publicado no Diario Oficial do Municipio N° 2.281,
em conformidade com o art. 67 da Lei n° 8.666, de 21 de junho
de 1993, e as Instrugbes Normativas do Tribunal de Contas do
Estado do Tocantins n° 02/2008 de 07/05/2008 e n° 001/2010 de
24/02/2010

CONSIDERANDO os termos do artigo 67 da Lei n°
8.666/93, o qual determina que a Administragdo Publica deve
designar Fiscal de Contrato para exercer o acompanhamento e a
fiscalizagdo da execugao contratual.

CONSIDERANDO a publicagdo do Decreto n° 1.031,
publicado em 29 de maio de 2015, em seu Art. 39, inciso | e I,
que dispde sobre os procedimentos para a gestdo das despesas
publicas do Poder Executivo e estabelece a designagéo do gestor
e fiscal de contrato e de suas atribui¢des.

CONSIDERANDO a recomendacgao N° 5/2015, de
19 de janeiro de 2015, emitida pelo Secretario Municipal de
Transparéncia e Controle Interno e ainda, visando promover um
melhor e mais efetivo acompanhamento/controle da execugéo dos
servigos onde efetivamente estes séo prestados.

RESOLVE:

Art. 1° Designar os servidores abaixo relacionados com o
encargo de Fiscal e Suplente do Contrato n® 012/2022, Processo n°
2022044643 firmado com a empresa WM COMERCIAL LTDA-ME,
inscrito no CNPJ n.° 26.814.906/0001-33, cujo objeto é Aquisi¢do
de géneros alimenticios.

DATA DAASSINATURA DO
CONTRATO
01/12/2022

SERVIDOR NOME MATRICULA

TITULAR Maria de Nazaré Pereira Lima
SUPLENTE | Thais Kennia de Souza Martins Lima

413017782
413019930

Art. 2° Sao atribuigdes do Fiscal de Contrato e, na sua
auséncia, respondendo seu suplente por:

| - Acompanhar e fiscalizar o fiel cumprimento do Contrato;

Il - Manifestar-se por escrito, em forma de relatorio
juntado aos autos, acerca da exequibilidade do referido ajuste
contratual tempestivamente, das irregularidades encontradas,
das providéncias que determinaram os incidentes verificados e
do resultado dessas medidas, bem como, informar por escrito a
autoridade superior sobre ocorréncias para ciéncia e apreciagao
para providéncias;

Il - Responsabilizar-se pelas justificativas que se fizerem
necessarias em resposta a eventuais diligéncias dos 6rgaos de
Controle Interno e Externo;

IV - Propor mediante apreciacdo do Gestor aplicagbes de
sangbes administrativas a contratada em virtude de inobservancia
ou desobediéncia das clausulas contratuais e instrugdes e ordens
da fiscalizagao;

V - Atestar a realizagdo dos servigos efetivamente
prestados, mediante relatério consolidado, para posterior
pagamento;

VI - Observar a execugéo do Contrato, dentro dos limites
dos créditos orgamentarios para ele determinado;
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VII - Manifestar quanto a oportunidade e conveniéncia
de prorrogagédo de vigéncia ou aditamento de objeto, com
antecedéncia de 60 (sessenta) dias do final da vigéncia.

Art. 3° A presente Portaria entrara em vigor na data de
sua publicagao.

Palmas, 07 de dezembro de 2022.

Fabiola Almeida B
PRESIDENTE DA ASSOCIACAO

PORTARIA N° 013, DE 07 DE DEZEMBRO DE 2022

Dispbe sobre a designagéo de servidor para
atuar como fiscal e gestor de Contrato com
despesas de gestédo descentralizada.

O PRESIDENTE DA ACE ESCOLA MUNICIPAL DE
TEMPO INTEGRAL PROFESSORA SUELI PEREIRA DE
ALMEIDA RECHE, no uso de suas atribuigdes, designado pelo
Ato n° 455 - NM, publicado no Diario Oficial do Municipio N° 2.281,
em conformidade com o art. 67 da Lei n° 8.666, de 21 de junho
de 1993, e as Instrugdes Normativas do Tribunal de Contas do
Estado do Tocantins n° 02/2008 de 07/05/2008 e n° 001/2010 de
24/02/2010

CONSIDERANDO os termos do artigo 67 da Lei n°
8.666/93, o qual determina que a Administragdo Publica deve
designar Fiscal de Contrato para exercer o acompanhamento e a
fiscalizagdo da execugéo contratual.

CONSIDERANDO a publicagdo do Decreto n° 1.031,
publicado em 29 de maio de 2015, em seu Art. 39, inciso | e Il,
que dispde sobre os procedimentos para a gestdo das despesas
publicas do Poder Executivo e estabelece a designagéo do gestor
e fiscal de contrato e de suas atribui¢des.

CONSIDERANDO a recomendagao N° 5/2015, de
19 de janeiro de 2015, emitida pelo Secretario Municipal de
Transparéncia e Controle Interno e ainda, visando promover um
melhor e mais efetivo acompanhamento/controle da execucéo dos
servigos onde efetivamente estes séo prestados.

RESOLVE:

Art. 1° Designar os servidores abaixo relacionados com o
encargo de Fiscal e Suplente do Contrato n°® 013/2022, Processo n°
2022044643 firmado com a empresa TODO DIA MINI MERCADO
EIRELI, inscrito no CNPJ n.° 21.933.497/0001-70, cujo objeto &
Aquisicao de géneros alimenticios.

DATA DA ASSINATURA

SERVIDOR NOME MATRICULA

DO CONTRATO
TITULAR Maria de Nazaré Pereira Lima 413017782 01/12/2022
SUPLENTE | Thais Kennia de Souza Martins Lima 413019930

Art. 2° Sao atribuigbes do Fiscal de Contrato e, na sua
auséncia, respondendo seu suplente por:

| - Acompanhar e fiscalizar o fiel cumprimento do Contrato;

Il - Manifestar-se por escrito, em forma de relatério
juntado aos autos, acerca da exequibilidade do referido ajuste
contratual tempestivamente, das irregularidades encontradas,
das providéncias que determinaram os incidentes verificados e
do resultado dessas medidas, bem como, informar por escrito a
autoridade superior sobre ocorréncias para ciéncia e apreciagao
para providéncias;

11l - Responsabilizar-se pelas justificativas que se fizerem
necessarias em resposta a eventuais diligéncias dos 6rgaos de
Controle Interno e Externo;

IV - Propor mediante apreciagéo do Gestor aplicagdes de
sangdes administrativas a contratada em virtude de inobservancia
ou desobediéncia das clausulas contratuais e instrugdes e ordens
da fiscalizagao;

V - Atestar a realizagdo dos servigos efetivamente
prestados, mediante relatério consolidado, para posterior
pagamento;

VI - Observar a execugéo do Contrato, dentro dos limites
dos créditos orgamentarios para ele determinado;

VII - Manifestar quanto a oportunidade e conveniéncia
de prorrogacéo de vigéncia ou aditamento de objeto, com
antecedéncia de 60 (sessenta) dias do final da vigéncia.

Art. 3° A presente Portaria entrara em vigor na data de
sua publicagéo.

Palmas, 07 de dezembro de 2022.

Fabiola Almeida B
PRESIDENTE DA ASSOCIAGCAO

PORTARIA N° 014, DE 07 DE DEZEMBRO DE 2022

Dispbe sobre a designagéo de servidor para
atuar como fiscal e gestor de Contrato com
despesas de gestédo descentralizada.

O PRESIDENTE DA ACE ESCOLA MUNICIPAL DE
TEMPO INTEGRAL PROFESSORA SUELI PEREIRA DE
ALMEIDA RECHE, no uso de suas atribuicdes, designado pelo
Ato n° 455 - NM, publicado no Diario Oficial do Municipio N° 2.281,
em conformidade com o art. 67 da Lei n° 8.666, de 21 de junho
de 1993, e as Instrugbes Normativas do Tribunal de Contas do
Estado do Tocantins n® 02/2008 de 07/05/2008 e n° 001/2010 de
24/02/2010

CONSIDERANDO os termos do artigo 67 da Lei n°
8.666/93, o qual determina que a Administragdo Publica deve
designar Fiscal de Contrato para exercer o acompanhamento e a
fiscalizagédo da execugao contratual.

CONSIDERANDO a publicagdo do Decreto n°® 1.031,
publicado em 29 de maio de 2015, em seu Art. 39, inciso | e I,
que dispbe sobre os procedimentos para a gestdo das despesas
publicas do Poder Executivo e estabelece a designagéo do gestor
e fiscal de contrato e de suas atribuigdes.

CONSIDERANDO a recomendacgao N° 5/2015, de
19 de janeiro de 2015, emitida pelo Secretario Municipal de
Transparéncia e Controle Interno e ainda, visando promover um
melhor e mais efetivo acompanhamento/controle da execugéo dos
servigos onde efetivamente estes séo prestados.

RESOLVE:

Art. 1° Designar os servidores abaixo relacionados com o
encargo de Fiscal e Suplente do Contrato n°® 014/2022, Processo
n° 2022044643 firmado com a empresa ANA LUCIA ALVES
MARINHO, inscrito no CNPJ n.° 29.124.720/0001-40, cujo objeto
€ Aquisicao de géneros alimenticios.

DATA DAASSINATURA DO
SERVIDOR NOME MATRICULA
CONTRATO
TITULAR Maria de Nazaré Pereira Lima 413017782 01/12/2022
SUPLENTE | Thais Kennia de Souza Martins Lima 413019930

Art. 2° Sao atribuigdes do Fiscal de Contrato e, na sua
auséncia, respondendo seu suplente por:

| - Acompanhar e fiscalizar o fiel cumprimento do Contrato;

Il - Manifestar-se por escrito, em forma de relatério
juntado aos autos, acerca da exequibilidade do referido ajuste
contratual tempestivamente, das irregularidades encontradas,
das providéncias que determinaram os incidentes verificados e
do resultado dessas medidas, bem como, informar por escrito a
autoridade superior sobre ocorréncias para ciéncia e apreciagao
para providéncias;

Il - Responsabilizar-se pelas justificativas que se fizerem
necessarias em resposta a eventuais diligéncias dos 6rgaos de
Controle Interno e Externo;

IV - Propor mediante apreciagado do Gestor aplicagbes de
sangdes administrativas a contratada em virtude de inobservancia
ou desobediéncia das clausulas contratuais e instru¢des e ordens
da fiscalizagao;
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V - Atestar a realizagdo dos servigos efetivamente
prestados, mediante relatério consolidado, para posterior
pagamento;

VI - Observar a execugéo do Contrato, dentro dos limites
dos créditos orgcamentarios para ele determinado;

VIl - Manifestar quanto a oportunidade e conveniéncia
de prorrogacédo de vigéncia ou aditamento de objeto, com
antecedéncia de 60 (sessenta) dias do final da vigéncia.

Art. 3° A presente Portaria entrara em vigor na data de
sua publicagéo.

Palmas, 07 de dezembro de 2022.

Fabiola Almeida -
PRESIDENTE DA ASSOCIAGCAO

PORTARIA N° 015, DE 07 DE DEZEMBRO DE 2022

Dispbe sobre a designagédo de servidor para
atuar como fiscal e gestor de Contrato com
despesas de gestédo descentralizada.

O PRESIDENTE DA ACE ESCOLA MUNICIPAL DE
TEMPO INTEGRAL PROFESSORA SUELI PEREIRA DE
ALMEIDA RECHE, no uso de suas atribuigdes, designado pelo
Ato n° 455 - NM, publicado no Diario Oficial do Municipio N° 2.281,
em conformidade com o art. 67 da Lei n° 8.666, de 21 de junho
de 1993, e as Instrugdes Normativas do Tribunal de Contas do
Estado do Tocantins n° 02/2008 de 07/05/2008 e n° 001/2010 de
24/02/2010

CONSIDERANDO os termos do artigo 67 da Lei n°
8.666/93, o qual determina que a Administragdo Publica deve
designar Fiscal de Contrato para exercer o acompanhamento e a
fiscalizagdo da execugéo contratual.

CONSIDERANDO a publicagdo do Decreto n° 1.031,
publicado em 29 de maio de 2015, em seu Art. 39, inciso | e Il,
que dispde sobre os procedimentos para a gestdo das despesas
publicas do Poder Executivo e estabelece a designagéo do gestor
e fiscal de contrato e de suas atribui¢des.

CONSIDERANDO a recomendagao N° 5/2015, de
19 de janeiro de 2015, emitida pelo Secretario Municipal de
Transparéncia e Controle Interno e ainda, visando promover um
melhor e mais efetivo acompanhamento/controle da execucao dos
servigos onde efetivamente estes séo prestados.

RESOLVE:

Art. 1° Designar os servidores abaixo relacionados
com o encargo de Fiscal e Suplente do Contrato n° 15/2022,
Processo n°® 2022044643 firmado com a empresa PAULISTA
IND. E COMERCIO DE ALIMENTOS LTDA-ME, inscrito no CNPJ
n.° 06.285.410/0001-02, cujo objeto é Aquisicdo de géneros
alimenticios.

DATA DAASSINATURA DO
SERVIDOR NOME MATRICULA
CONTRATO
TITULAR Maria de Nazaré Pereira Lima 413017782 01/12/2022
SUPLENTE |Thais Kennia de Souza Martins Lima 413019930

Art. 2° Sao atribuigdes do Fiscal de Contrato e, na sua
auséncia, respondendo seu suplente por:

| - Acompanhar e fiscalizar o fiel cumprimento do Contrato;

Il - Manifestar-se por escrito, em forma de relatério
juntado aos autos, acerca da exequibilidade do referido ajuste
contratual tempestivamente, das irregularidades encontradas,
das providéncias que determinaram os incidentes verificados e
do resultado dessas medidas, bem como, informar por escrito a
autoridade superior sobre ocorréncias para ciéncia e apreciagao
para providéncias;

Il - Responsabilizar-se pelas justificativas que se fizerem
necessdarias em resposta a eventuais diligéncias dos 6rgaos de
Controle Interno e Externo;

IV - Propor mediante apreciacao do Gestor aplicagbes de
sanc¢des administrativas a contratada em virtude de inobservancia
ou desobediéncia das clausulas contratuais e instru¢des e ordens
da fiscalizagao;

V - Atestar a realizagdo dos servigos efetivamente
prestados, mediante relatério consolidado, para posterior
pagamento;

VI - Observar a execugéo do Contrato, dentro dos limites
dos créditos orgamentarios para ele determinado;

VII - Manifestar quanto a oportunidade e conveniéncia
de prorrogacéo de vigéncia ou aditamento de objeto, com
antecedéncia de 60 (sessenta) dias do final da vigéncia.

Art. 3° A presente Portaria entrara em vigor na data de
sua publicagao.

Palmas, 07 de dezembro de 2022.

Fabiola Almeida B
PRESIDENTE DA ASSOCIACAO

PORTARIA N° 016, DE 07 DE DEZEMBRO DE 2022

Dispbe sobre a designagéo de servidor para
atuar como fiscal e gestor de Contrato com
despesas de gestado descentralizada.

O PRESIDENTE DA ACE ESCOLA MUNICIPAL DE
TEMPO INTEGRAL PROFESSORA SUELI PEREIRA DE
ALMEIDA RECHE, no uso de suas atribuicdes, designado pelo
Ato n° 455 - NM, publicado no Diario Oficial do Municipio N° 2.281,
em conformidade com o art. 67 da Lei n° 8.666, de 21 de junho
de 1993, e as Instrugbes Normativas do Tribunal de Contas do
Estado do Tocantins n® 02/2008 de 07/05/2008 e n° 001/2010 de
24/02/2010

CONSIDERANDO os termos do artigo 67 da Lei n°
8.666/93, o qual determina que a Administragdo Publica deve
designar Fiscal de Contrato para exercer o acompanhamento e a
fiscalizagédo da execugao contratual.

CONSIDERANDO a publicagdo do Decreto n° 1.031,
publicado em 29 de maio de 2015, em seu Art. 39, inciso | e I,
que dispde sobre os procedimentos para a gestdo das despesas
publicas do Poder Executivo e estabelece a designagéo do gestor
e fiscal de contrato e de suas atribuigdes.

CONSIDERANDO a recomendagao N° 5/2015, de
19 de janeiro de 2015, emitida pelo Secretario Municipal de
Transparéncia e Controle Interno e ainda, visando promover um
melhor e mais efetivo acompanhamento/controle da execugéo dos
servigos onde efetivamente estes séo prestados.

RESOLVE:

Art. 1° Designar os servidores abaixo relacionados com o
encargo de Fiscal e Suplente do Contrato n® 016/2022, Processo n°
2022044643 firmado com a empresa CASA DE CARNE CENTRAL
LTDA, inscrito no CNPJ n.° 32.984.017/0001-17, cujo objeto &
Aquisicdo de géneros alimenticios.

DATA DAASSINATURA DO

SERVIDOR NOME MATRICULA

CONTRATO
TITULAR Maria de Nazaré Pereira Lima 413017782 06/12/2022
SUPLENTE | Thais Kennia de Souza Martins Lima 413019930

Art. 2° Sdo atribuicdes do Fiscal de Contrato e, na sua
auséncia, respondendo seu suplente por:

| - Acompanhar e fiscalizar o fiel cumprimento do Contrato;

Il - Manifestar-se por escrito, em forma de relatério
juntado aos autos, acerca da exequibilidade do referido ajuste
contratual tempestivamente, das irregularidades encontradas,
das providéncias que determinaram os incidentes verificados e
do resultado dessas medidas, bem como, informar por escrito a
autoridade superior sobre ocorréncias para ciéncia e apreciagéo
para providéncias;
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11l - Responsabilizar-se pelas justificativas que se fizerem
necessarias em resposta a eventuais diligéncias dos 6rgaos de
Controle Interno e Externo;

IV - Propor mediante apreciacéo do Gestor aplicagdes de
sangdes administrativas a contratada em virtude de inobservancia
ou desobediéncia das clausulas contratuais e instrugdes e ordens
da fiscalizagao;

V - Atestar a realizagdo dos servigos efetivamente
prestados, mediante relatorio consolidado, para posterior
pagamento;

VI - Observar a execugéo do Contrato, dentro dos limites
dos créditos orcamentarios para ele determinado;

VII - Manifestar quanto a oportunidade e conveniéncia
de prorrogagdo de vigéncia ou aditamento de objeto, com
antecedéncia de 60 (sessenta) dias do final da vigéncia.

Art. 3° A presente Portaria entrara em vigor na data de
sua publicacao.

Palmas, 07 de dezembro de 2022.

Fabiola Almeida B
PRESIDENTE DA ASSOCIACAO

E. M. SANTA BARBARA
PORTARIA N° 030, DE 07 DE DEZEMBRO DE 2022.

Dispde sobre a designagéo de servidor para
atuar como fiscal e gestor de Contrato com
despesas de gestdo descentralizada.

A PRESIDENTE DA ACE DA ESCOLA MUNICIPAL
DE TEMPO INTEGRAL SANTA BARBARA, no uso de suas
atribuicdes, designado pelo Ato n° 455 - NM, publicado no Diario
Oficial do Municipio N° 2.281, em conformidade com o art. 67 da
Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993, e as Instru¢gdes Normativas
do Tribunal de Contas do Estado do Tocantins n° 02/2008 de
07/05/2008 e n° 001/2010 de 24/02/2010

CONSIDERANDO os termos do artigo 67 da Lei n°
8.666/93, o qual determina que a Administragéo Publica deve
designar Fiscal de Contrato para exercer o acompanhamento e a
fiscalizagdo da execugao contratual.

CONSIDERANDO a publicagao do Decreto n° 1.031,
publicado em 29 de maio de 2015, em seu Art. 39, inciso | e Il,
que dispde sobre os procedimentos para a gestao das despesas
publicas do Poder Executivo e estabelece a designagéo do gestor
e fiscal de contrato e de suas atribuigdes.

CONSIDERANDO a recomendagao N° 5/2015, de
19 de janeiro de 2015, emitida pelo Secretario Municipal de
Transparéncia e Controle Interno e ainda, visando promover um
melhor e mais efetivo acompanhamento/controle da execugéo dos
servigcos onde efetivamente estes séo prestados.

RESOLVE:

Art. 1° Designar os servidores abaixo relacionados
com o encargo de Fiscal e Suplente do Contrato n° 031/2022,
Processo n°® 2022021403 firmado com a empresa ANA LUCIA
ALVES MARINHO, inscrita no CNPJ n°® 29.124.720/0001-40, cujo
objeto é Aquisicado de géneros alimenticios para uso na merenda
escolar dos alunos matriculados nas Unidades de Ensino da Rede
Municipal de Palmas -TO.

DATA DAASSINATURA DO
CONTRATO
09/11/2022

SERVIDOR NOME MATRICULA

TITULAR Raquel de Aguiar Dutra
SUPLENTE |limenes Rufino de Souza Ferreira

413001749
413018226

Art. 2° Sao atribuigdes do Fiscal de Contrato e, na sua
auséncia, respondendo seu suplente por:

| - Acompanhar e fiscalizar o fiel cumprimento do Contrato;

Il - Manifestar-se por escrito, em forma de relatério

juntado aos autos, acerca da exequibilidade do referido ajuste
contratual tempestivamente, das irregularidades encontradas,
das providéncias que determinaram os incidentes verificados e
do resultado dessas medidas, bem como, informar por escrito a
autoridade superior sobre ocorréncias para ciéncia e apreciacao
para providéncias;

Il - Responsabilizar-se pelas justificativas que se fizerem
necessarias em resposta a eventuais diligéncias dos 6rgaos de
Controle Interno e Externo;

IV - Propor mediante apreciagao do Gestor aplicagbes de
sangbes administrativas a contratada em virtude de inobservancia
ou desobediéncia das clausulas contratuais e instrugdes e ordens
da fiscalizagao;

V - Atestar a realizagdo dos servigos efetivamente
prestados, mediante relatério consolidado, para posterior
pagamento;

VI - Observar a execugéo do Contrato, dentro dos limites
dos créditos orgamentarios para ele determinado;

VII - Manifestar quanto a oportunidade e conveniéncia
de prorrogacéo de vigéncia ou aditamento de objeto, com
antecedéncia de 60 (sessenta) dias do final da vigéncia.

Art. 3° A presente Portaria entrara em vigor na data de
sua publicagéo.

Palmas, 07 de dezembro de 2022.

Adriana Pereira do Nascimento
Presidente da Associagédo

EXTRATO DE CONTRATO N°031/2022

PROCESSO N°: 2022021403

NUMERO DO CONTRATO: 031/2022

MODALIDADE: Pregéo Eletrénico — SRP

CONTRATANTE: ACE da Escola Municipal de Tempo Integral
Santa Barbara

CONTRATADA: ANA LUCIA ALVES MARINHO

OBJETO: Aquisigéo de géneros alimenticios para uso na merenda
escolar dos alunos matriculados nas Unidades de Ensino da Rede
Municipal de Palmas -TO.

VALOR TOTAL: R$ 1.859,40 (Mil oitocentos e cinquenta e nove
reais e quarenta centavos).

BASE LEGAL: Nos termos da Lei n® 10.520, Decreto n°
10.024/2019, Lei Complementar Federal n® 123/2006 e alteragdes,
Decreto Municipal n° 946, de 14 de janeiro de 2015, e,
subsidiariamente, pela Lei n° 8.666/1993 e demais normas legais
aplicaveis.

RECURSOS: Programa de trabalho: 03.2900.12.306.1109.4461
e 03.2900.12.306.1109.4469; Natureza da despesa: 33.50.30
Fonte: 15520000202360; 15520000202361;15520000202365;
15520000202366; 15520000202367 e 15000000000360;
15000000000361; 15000000000365; 15000000000366;
15000000000367.

VIGENCIA: 31 de dezembro de 2022

DATA DA ASSINATURA: 09 de novembro de 2022
SIGNATARIOS: ACE da Escola Municipal de Tempo Integral Santa
Barbara, CNPJ n° 05.590.023/0001-17, por sua representante
legal a Senhora Adriana Pereira do Nascimento, inscrita no
CPF n° 985.463.921-53, e portadora do RG n° 421.240 SSP/
TO. Empresa: ANA LUCIA ALVES MARINHO, inscrita no CNPJ
n® 29.124.720/0001-40, por meio de sua representante legal a
Senhora Ana Lucia Alves Marinho, inscrita no CPF n° 000.279.701-
16 e portadora do RG n° 380.676 SSP/TO.

E. M. THIAGO BARBOSA
PORTARIA N° 028, DE 07 DE DEZEMBRO DE 2022.
Dispbe sobre a designagéo de servidor para
atuar como fiscal e gestor de Contrato com
despesas de gestado descentralizada.
O PRESIDENTE DA ACE DA ESCOLA MUNICIPAL

THIAGO BARBOSA, no uso de suas atribui¢cdes, designado pelo
Ato n° 455 - NM, publicado no Diario Oficial do Municipio N° 2.281,
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em conformidade com o art. 67 da Lei n° 8.666, de 21 de junho
de 1993, e as Instrugdes Normativas do Tribunal de Contas do
Estado do Tocantins n° 02/2008 de 07/05/2008 e n° 001/2010 de
24/02/2010.

CONSIDERANDO os termos do artigo 67 da Lei n°
8.666/93, o qual determina que a Administragdo Publica deva
designar Fiscal de Contrato para exercer o acompanhamento e a
fiscalizagdo da execugao contratual.

CONSIDERANDO a publicagao do Decreto n° 1.031,
publicado em 29 de maio de 2015, em seu Art. 39, inciso | e Il,
que dispde sobre os procedimentos para a gestao das despesas
publicas do Poder Executivo e estabelece a designagéo do gestor
e fiscal de contrato e de suas atribuigoes.

CONSIDERANDO a recomendagao N° 5/2015, de
19 de janeiro de 2015, emitida pelo Secretario Municipal de
Transparéncia e Controle Interno e ainda, visando promover um
melhor e mais efetivo acompanhamento/controle da execugéo dos
servigos onde efetivamente estes s&o prestados.

RESOLVE:

Art. 1° Designar os servidores abaixo relacionados com o
encargo de Fiscal e Suplente do Contrato n° 023/2022, Processo
n° 2022064197firmado com a empresa ANA LUCIA ALVES
SOBRINHO, inscrita no CNPJ n°® 29.124.720/0001-40, cujo objeto
€ a aquisigaéo de géneros alimenticios.

DATA DAASSINATURA DO
CONTRATO

SERVIDOR NOME MATRICULA

413013073
413046288

TITULAR Karla Raianny Carlos Albuguerque
SUPLENTE | Arthur Batista de Souza

06/12/2022

Art. 2° Sao atribuicdes do Fiscal de Contrato e, na sua
auséncia, respondendo seu suplente por:

| - Acompanhar e fiscalizar o fiel cumprimento do Contrato;

Il - Manifestar-se por escrito, em forma de relatério
juntado aos autos, acerca da exequibilidade do referido ajuste
contratual tempestivamente, das irregularidades encontradas,
das providéncias que determinaram os incidentes verificados e
do resultado dessas medidas, bem como, informar por escrito a
autoridade superior sobre ocorréncias para ciéncia e apreciagao
para providéncias;

11l - Responsabilizar-se pelas justificativas que se fizerem
necessarias em resposta a eventuais diligéncias dos 6rgaos de
Controle Interno e Externo;

IV - Propor mediante apreciacéo do Gestor aplicagdes de
sangdes administrativas a contratada em virtude de inobservancia
ou desobediéncia das clausulas contratuais e instrugdes e ordens
da fiscalizagéo;

V - Atestar a realizagdo dos servigos efetivamente
prestados, mediante relatério consolidado, para posterior
pagamento;

VI - Observar a execugado do Contrato, dentro dos limites
dos créditos orgcamentarios para ele determinado;

VIl - Manifestar quanto a oportunidade e conveniéncia
de prorrogagdo de vigéncia ou aditamento de objeto, com
antecedéncia de 60 (sessenta) dias do final da vigéncia.

Art. 3° A presente Portaria entrara em vigor na data de
sua publicagao.

Palmas/TO, 07 de dezembro de 2022.
Othon Carlos de Almeida Pinheiro
PRESIDENTE DAACE
EXTRATO DE CONTRATO N° 023/2022
PROCESSO N°: 2022064197
NUMERO DO CONTRATO: 023/2022

MODALIDADE: Pregéo Eletrénico — SRP
CONTRATANTE: ACE da Escola Municipal Thiago Barbosa

CONTRATADA: Ana Lucia Alves Marinho.

OBJETO: Aquisigao de géneros alimenticios para uso na merenda
escolar dos alunos matriculados nas Unidades de Ensino da Rede
Municipal de Palmas - TO.

VALOR TOTAL: R$ 990,00 (Novecentos e noventa reais).

BASE LEGAL: Nos termos da Lei n® 10.520, Decreto n°
10.024/2019, Lei Complementar Federal n°® 123/2006 e alteragdes,
Decreto Municipal n° 946, de 14 de janeiro de 2015, e,
subsidiariamente, pela Lei n° 8.666/1993 e demais normas legais
aplicaveis.

RECURSOS: Programa de Trabalho: 03.2900. 12.306.1109.4461
e 03.2900.12.306.1109.4469. Natureza da Despesa: 33.50.30 e
Fonte: 15520000000360; 15520000000361; 15520000000365;
15520000000366; 15520000000367 e 15000000000360;
15000000000361; 15000000000365; 15000000000366;
15000000000367.

VIGENCIA: 31 de dezembro de 2022.

DATA DA ASSINATURA: 06 de dezembro de 2022.
SIGNATARIOS: ACE da Escola Municipal Thiago Barbosa, CNPJ
n° 01.136.049/0001-39, por seu representante legal o Senhor
Othon Carlos de Aimeida Pinheiro, inscrito no CPF 099.181.617-01
e portadora do RG n° 129.885.844 SSP/RJ. Empresa: Ana Lucia
Alves Marinho Eireli - Me, inscrita no CNPJ n° 29.124.720/0001-40,
por meio do seu representante legal o Senhor Wemerson Alves
Marinho, inscrito no CPF n°® 017.621.651-04 e portador do RG n°
878182 SSP/TO.

I SECRETARIA DA SAUDE

PORTARIA N° 1053/SEMUS/GAB/DEXFMS,
DE 01 DE DEZEMBRO DE 2022

Dispbe sobre a designacao de servidores para
fiscalizagao de contrato nos termos dos Art. 66
e 67 da Lei Federal n° 8.666/1993 e do Decreto
n® 1.031, de 29 de maio de 2015 e da outras
providéncias.

O SECRETARIO MUNICIPAL DA SAUDE de Palmas-TO,
no uso das atribui¢cdes que lhe séo conferidas pelo artigo 80, inciso
IV, da Lei Orgéanica do Municipio de Palmas-TO e pela Lei n® 2.299,
de 30 de margo de 2017.

CONSIDERANDO o artigo 5°, inciso XXV, da Constituicéo
Federal, os dispositivos da Lei Federal n® 8080/90 e com as demais
normas do Sistema Unico de Saude.

CONSIDERANDO que a Administragdo Publica deve
obedecer aos principios da legalidade, impessoalidade, eficiéncia,
finalidade, razoabilidade, indisponibilidade do interesse publico,
devendo guardar em toda a sua atividade o principio da
supremacia do interesse publico sobre o interesse privado.

CONSIDERANDO que a Lei n° 8.666, de 21 de junho de
1993, em seus artigos 66 e 67, determina que “o contrato devera
ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas
avencgadas e as normas desta Lei, respondendo cada uma pelas
consequéncias de sua inexecucgéao total ou parcial” e que “A
execucdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada por
um representante da Administragéo especialmente designado”.

CONSIDERANDO que o Decreto n° 1.031, de 29 de
maio de 2015, que convenciona que “o fiscal de contrato sera o
responsavel pelo atesto da nota fiscal dos processos de contratos”.

CONSIDERANDO que o Poder Hierarquico confere a
Administragdo Publica poderes para ordenar, coordenar, controlar
e corrigir as atividades administrativas.

CONSIDERANDO a previséo legal constante no artigo 15,
§ 8°, da Lei n° 8.666/93.

CONSIDERANDO a norma do artigo 131 da Lei
Complementar n° 008/99 que Institui o Estatuto dos Servidores
Publicos da Administragéo Direta e Indireta dos Poderes do
Municipio de Palmas.

RESOLVE:

Art. 1° Incluir na Portaria n® 937/SEMUS/GAB/DEXFMS, de
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24 de outubro de 2022, publicada no DOMP n° 3.092, pag. 29, o
servidor Nonato Pereira de Almeida, matricula funcional n° 13491,
para compor a fiscalizagéo do Contrato n°® 174/2022, do Processo
n° 2021083268, firmado com a empresa Roche Diabetes Care
Brasil Ltda, CNPJ n°® 23.552.212/0002-68, que tem por objeto a
aquisicao de tiras para verificagdo de glicemia capilar, destinados
ao atendimento de demandas da Rede Municipal de Saude de
Palmas-TO, sem direito a qualquer tipo de remuneragao adicional.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacgao, retroagindo seus efeitos a 03 de outubro de 2022, data
de assinatura do contrato.

GABINETE DO SECRETARIO DA SAUDE, ao 1° dia do
més de novembro de 2022.

THIAGO DE PAULO MARCONI
Secretario da Saude

AVISO DE HOMOLOGAGAO/ADJUDICAGAO
PARA CREDENCIAMENTO DE EMPRESA PRESTADORA
DE SERVIGOS NA AREA DE SAUDE CONFORME EDITAL

DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 06/2021

A Secretaria Municipal da Saude, por intermédio da COMISSAO
ESPECIAL DE CREDENCIAMENTO, constituida pela Portaria n°
084, de 28 de fevereiro de 2014, publicada no Diario Oficial do
Municipio n® 961 de 05 de marco de 2014, com ultima composigéo
estabelecida pela Portaria n® DSP 1.348/SEMUS/COMEC, de 08
de novembro de 2019, publicada no Diario Oficial do Municipio n°®
2.371 no dia 14 de novembro de 2019 e em consonancia com as
competéncias estabelecidas na Portaria n® 506, de 24 de novembro
de 2010, publicada no Diario Oficial do Municipio n® 173 no dia 07
de dezembro de 2010 e com a norma do Chamamento Publico
para Credenciamento de Empresas Prestadoras de Servigos na
Area de Salde definida pelo Edital n° 06/2021, aprovado pelo
Parecer n® 708/2021, publicado no Diario Oficial do Municipio
n® 2.770, pg. 9, de 02 de julho de 2021 e Diario da unido n° 123,
pg.267 de 02 de julho de 2021, Resolugdo Tribunal de Contas
do Estado/TO n° 768, de 14 de margo de 2001, Lei Municipal n°
1.689/2009, Decreto Municipal n°® 132/1998, Instrugdo Normativa
n° 01/2005, e demais normas do Sistema Unico de Saude, apds
analise do processo administrativo n® 2022054838, torna publico
a todos os interessados que:

HOMOLOGA E ADJUDICA a empresa proponente:

MARQUES E DALCHIAVON MEDICOS ASSOCIADOS
LTDA, nome fantasia MARQUES E DALCHIAVON MEDICOS
ASSOCIADOS LTDA, CNPJ n° 46.366.930/0001-64, sediada na
Quadra 108 Sul, Alameda 14, n° 69, Palmas-TO, que tem por
objeto o credenciamento de empresa de prestagdo de servigos
médicos para atuacdo na Estratégia Saude da Familia, no
ambito da Atengdo Primaria a Saude, vinculadas a Secretaria
Municipal da Saude do municipio de Palmas, nos termos do
Edital de CREDENCIAMENTO n° 06/2021 no é@mbito, ao Sistema
Unico de Saude do Municipio, conforme Processo administrativo
n° 2022054838, pelo periodo de 12 (doze) meses a partir
da assinatura do instrumento contratual, cujo valor total da
contratagdo R$ 360.000,00 (trezentos e sessenta mil reais).

GABINETE DO SECRETARIO DA SAUDE, ao 1° dia do més de
dezembro de 2022.

THIAGO DE PAULO MARCONI
Secretario da Saude

EXTRATO DE TERMO DE AJUSTE DE CONTAS N° 31/2022/
SEMUS/GAB/DEXFMS

PROCESSO N°: 2021017238

ESPECIE: Termo de Ajuste de Contas/Indenizatério
CONTRATANTE: Municipio de Palmas/Secretaria da Saude
CONTRATADA: EMS Locadora de Equipamentos e Assisténcia
Médica LTDA

OBJETO: Indenizagdo pela utilizagdo de 03 (trés) ambulancias,
tipo D, com equipamentos, sem motoristas, no periodo de 01/04
a 03/10/2022, utilizadas nas agdes e servigos de saude da rede
municipal de saude de Palmas-TO.

VALOR TOTAL: R$ 402.600,00 (quatrocentos e dois mil e
seiscentos reais)

BASE LEGAL: Processo n° 2021017238 e Parecer n°® 1.266/2022/
SUAD/PGM.

RECURSOS: A despesa decorrente deste Termo esta devidamente
empenhada na Funcional Programatica n°® 8600.10.302.3000-
2742 (manutengao da média e alta complexidade), Elemento de
Despesa n® 33.90.39, Fonte n° 1.500.1002.040.777, conforme nota
de empenho n° 27461, constante a fl. 435.

SIGNATARIOS: Prefeitura de Palmas/Secretaria Municipal da
Saude, CNPJ n° 24.851.511/0027-14, por seu representante
legal, Senhor Thiago de Paulo Marconi, portador do RG de n°
27943492, CPF n°® 217.448.688-16 e a empresa EMS Locadora
de Equipamentos e Assisténcia Médica LTDA — CNPJ n°
34.265.810/0001-91.

DATA DE ASSINATURA: 24 de novembro de 2022.

EXTRATO DO TERMO DE FOMENTO N° 02/2022

ESPECIE: Termo de Fomento

CONCEDENTE: Secretaria Municipal da Saude (SEMUS).
INTERVENIENTE: Associagao de Pais E Amigos dos Excepcionais
de Palmas (APAE).

OBJETO: Implantagao do método de reorganizagéo neurofuncional
(Padovan) para atender aos usuarios da Associacdo de Pais
e Amigos dos Excepcionais de Palmas (APAE), voltado ao
atendimento de pessoas diagnosticadas com Transtorno do
Espectro Autista (TEA), no ambito do Municipio de Palmas,
Tocantins, conforme Plano de Trabalho em anexo (ANEXO III).
VALOR: O valor do presente Termo de Fomento é de R$ 20.000,00
(vinte mil reais).

VIGENCIA: Este Termo de Fomento tera vigéncia de 12 (doze)
meses, contados a partir de sua assinatura.

BASE LEGAL: O presente Instrumento, inclusive os casos
omissos, regulam-se pelas regras insertas na Lei Federal n°
13.019/2014 e no Decreto Municipal n° 2.121/2021, aplicando,
outrossim, a Lei Complementar n°® 101/2000, a Lei n° 8.666/1993
e a Lei n®4.320/1964.

SIGNATARIOS: A Secretaria Municipal da Saude (SEMUS),
inscrita no CNPJ/MF sob n° 24 851 511/0027-14, com sede na
Quadra 1302 Sul, Avenida Teot6nio Segurado, Conjunto 01, Lote
06, Plano Diretor Sul, CEP 77.024-650, Palmas-TO, representada
pelo Secretario Municipal da Saude, Thiago de Paulo Marconi,
brasileiro, casado, servidor publico municipal, inscrito no CPF sob
0 n°® 217.448.688-16, doravante denominada Concedente, e a
Associacao de Pais e Amigos dos Excepcionais de Palmas (APAE),
inscrita no CNPJ n° 26.753.681/0001-52, sediada na Quadra 706
Sul, Alameda 14, n° 02. Centro, Palmas, Tocantins, representada
por Aparecida Guedes, inscrita no CPF sob o n° 530.731.343-87,
doravante denominada Interveniente.

DATA DE ASSINATURA: 30/11/2022.

SECRETARIA DE SEGURANCAE
MOBILIDADE URBANA

PORTARIA N° 91/2022-ASSEJUR/GAB/SESMU,
DE 06 DE DEZEMBRO DE 2022

Designa servidores abaixo com encargo de
Fiscal de contrato, titular e suplente referente
ao Processo n° 2022038219, para aquisigao de
LED amarelo, verde e vermelho para atender
as demandas dos semaforos da Capital.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE SEGURANGCA E
MOBILIDADE URBANA, no uso das atribuicbes que lhes sdo
conferidas pelo art. 80, incisos IV e V da Lei Organica do Municipio
de Palmas, com fulcro na Lei n® 2.299, de 30 de marco de 2017,
combinado com o Ato n° 430 publicado no Diario Oficial do
Municipio n°® 2.967/2022, de 27 de abril de 2022, os termos dos
artigos 66 e 67 da Lei Federal n°® 8.666, de 21 de junho de 1993,
bem como dos artigos 38 e 39 do Decreto Municipal n° 1.031, de
29 de maio de 2015.

Considerando os termos dos Artigos 66 e 67 da Lei Federal
n° 8.666, de 21 de junho de 1993, bem como dos artigos 38 e 39
do Decreto Municipal n° 1.031, de 29 de maio de 2015;

Resolve:
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SERVIDORES MATRICULA
TITULAR ]Anlénio Goncgalves Portelinha Neto 413020688
SUPLENTE [ Adaison Ribeiro Santos 135421

Art. 1° Designar os servidores abaixo com o encargo
de Fiscal e Suplente do Contrato N° 19/2022 do Processo
2022038219, firmado entre a Prefeitura de Palmas, através da
Secretaria de Seguranca e Mobilidade Urbana e a empresa
SINACOM INDUSTRIA E COMERCIO DE SINALIZAGAO VIARIA
LTDA, inscrita no CNPJ sob n° 10.657.917/0001-17, com sede a
Rua Julio Schlupp 767, Sala 2, Bela Alianca, Rio do Sul, Santa
Catarina, para fornecimento de LED amarelo, verde e vermelho
para atender as demandas dos semaforos da Capital:

Art. 2° Sao atribuigdes do fiscal de contrato as previstas
no Art. 39 do Decreto Municipal n® 1.031, de 29 de maio de 2015.

| - Acompanhar a execugéo contratual, em seus aspectos
quantitativos e qualitativos;

Il - Registrar todas as ocorréncias surgidas durante a
execugao do objeto;

Il — Determinar a reparagéo, corre¢ao, remogao,
reconstrugéo ou substituicdo as expensas da empresa contratada,
no total ou em parte, o objeto do contrato em que se verificarem
vicios, defeitos ou incorregdes resultantes da execugdo ou de
materiais empregados;

IV — Rejeitar, no todo ou em parte, obra, servico ou
fornecimento executado em desacordo com o contrato;

V — Exigir e assegurar o cumprimento dos prazos
previamente estabelecidos;

VI — Exigir o cumprimento das clausulas do contrato e
respectivos termos aditivos (verificar a existéncia de possivel
subcontratagcéo vedada contratualmente, por exemplo);

VIl — Aprovar a medi¢cédo dos servigos efetivamente
realizados, em consonancia com o regime de execugao previsto no
contrato, o fiscal jamais deve atestar a concluséo de servigos que
n&o foram totalmente executados, se necessario, o Fiscal devera
solicitar suporte técnico, administrativo e juridico;

VIIl — Comunicar a autoridade superior, em tempo habil,
qualquer ocorréncia que requeira decisdes ou providéncias que
ultrapassarem sua competéncia, em face de risco ou iminéncia de
prejuizo ao interesse publico;

IX — Informar a autoridade superior qualquer registro
de dificuldade ou impossibilidade para o cumprimento de suas
obrigacdes, com identificagdo dos elementos impeditivos do
exercicio da atividade, além das providéncias e sugestbes que
porventura entender cabiveis;

X — Receber o objeto contratual, proviséria ou
definitivamente;

XI — Atestar a realizagdo dos servigos ou fornecimento
dos bens efetivamente prestados, mediante relatério consolidado,
anterior ao pagamento.

Art. 3° Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicacao.

Palmas, 06 de dezembro de 2022.

AGOSTINHO ARAUJO RODRIGUES JUNIOR
Secretario Municipal de Seguranga e Mobilidade Urbana

PROCESSO: 2022061085

INTERESSADO: Secretaria Municipal de Seguranga e Mobilidade
Urbana;

ASSUNTO: Aquisicao de equipamentos

DESPACHO N° 05/2022-ASSEJUR/SESMU

A vista dos principios que regem os procedimentos licitatérios, no
processo n° 2022061085, com base ao disposto no inciso Il, do art.
24, da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993, RESOLVO, declarar
a presente dispensa de licitagdo, com a devida justificativa,
aquisicdo de instrumentos musicais e acessorios para atender

aos alunos do Programa Sociocultural de Segurancga Preventiva
da Guarda Metropolitana de Palmas, conforme especificagbes
constantes no Termo de Referéncia n® 48/2022, no valor de R$
15.891,00 (quinze mil, oitocentos e noventa e um reais), a empresa
EXPERT COMERCIO E SERVIGOS LTDA, inscrito no CNPJ sob
n°®41.162.945/0001-97, Quadra 104 Sul, Rua SE 1, Conj. 02, Lote
09, Plano Diretor Sul, Palmas/TO, CEP: 77020-014, cuja despesa
ocorrerd na DOTACAO ORCAMENTARIA: 06.392.1112.4025,
FONTE 1500.0000.000.103; FICHA 20222857/20222860;
NATUREZA 3.3.90.30/16. Assim, declaro na competéncia de
Ordenador de Despesa, que a despesa nao ultrapassara o previsto
para o exercicio e estd em conformidade com as diretrizes,
objetivos, prioridades e metas do plano plurianual e a lei de
diretrizes orgamentarias.

Gabinete do Secretario Municipal de Seguranca e Mobilidade
Urbana, aos 16 do més de novembro de 2022.

AGOSTINHO ARAUJO RODRIGUES JUNIOR
Secretario Municipal de Seguranca e Mobilidade Urbana

EXTRATO DO CONTRATO N° 17/2022-ASSEJUR/SESMU

ESPECIE: DISPENSA DE LICITACAO

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PALMAS

CONTRATADA: EXPERT COMERCIO E SERVICOS LTDA
OBJETO: Aquisigao de instrumentos musicais e acessorios para
atender aos alunos do Programa Sociocultural de Seguranca
Preventiva da Guarda Metropolitana de Palmas.

BASE LEGAL: Processo n° 2022061085 e pela Lei n°® 8.666/1993.
DO VALOR: R$ 15.891,00 (quinze mil, oitocentos e noventa e um
reais)

RECURSOS:

Unidade Gestora: 1200

Classificagdo Orgamentaria: 06.392.1112.4025

Natureza de Despesa: 3.3.90.30/16

Fonte de Recursos: 1500.0000.000.103

Ficha: 20222857/20222860

N° de Empenho: n°s 28122, 28123 e 28127 emitidas em 10 de
novembro de 2022

VIGENCIA: O prazo de vigéncia do contrato esta adstrito ao crédito
orcamentario em quer for celebrado, contados a partir da data
da assinatura do contrato, podendo ser prorrogado, a critério da
Administracéo, nos termos do inciso |, artigo 57 da Lei n° 8.666
de 1993.

DATA DA ASSINATURA: 16/11/2022

SIGNATARIOS: MUNICIPIO DE PALMAS, instituigdo de direito
publico, inscrito no CNPJ/MF sob o n° 24.851.511/0001-85, por
meio da Secretaria Municipal de Seguranga e Mobilidade Urbana,
CNPJ/MF n° 24.851.511/0021-29, com sede na Quadra 104
Norte, lote 28 A, Av. JK, Ed. Via Nobre Empresarial, 3° andar,
CEP: 77.008-014, nesta Capital, neste ato representado pelo
Senhor Secretario Municipal de Seguranga e Mobilidade Urbana,
AGOSTINHO ARAUJO RODRIGUES JUNIOR, portador do
CPF n° 697.649.991-15 e RG n°® 222.858 SSP/TO, e a empresa
EXPERT COMERCIO E SERVIGOS LTDA, inscrito no CNPJ sob
n°® 41.162.945/0001-97, Quadra 104 Sul, Rua SE 1, Conj. 02, Lote
09, Plao Diretor Sul, Palmas/TO, CEP: 77020-014.

AGOSTINHO ARAUJO RODRIGUES JUNIOR

Secretario Municipal de Seguranca e Mobilidade Urbana

SECRETARIA EXTRAORDINARIA
DE ASSUNTOS ESTRATEGICOS,
CAPTAGAO DE RECURSOS E
ENERGIAS SUSTENTAVEIS

PORTARIA N° 008/GAB/SECRES/DE 06 DE DEZEMBRO DE 2022.

O SECRETARIO MUNICIPAL EXTRAORDINARIO DE
ASSUNTOS ESTRATEGICOS, CAPTACAO DE RECURSOS E
ENERGIAS SUSTENTAVEIS, no uso das atribuicdes que lhes sdo
conferidas pelo art. 80, incisos IV e V, da Lei Organica do Municipio
de Palmas, Decreto 1.326 de 25 de janeiro de 2017, combinado
com o Ato n°. 618 — NM, de 14 de junho de 2022, Publicado no
Diario Oficial do Municipio n° 3.000 de 14 de junho de 2022;
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Designa o encarregado setorial, do Programa Palmas
Solar, nos termos da Lei Complementar n® 327/2015, que dispde
sobre a criacdo do Programa Palmas Solar, combinado com
o Decreto n° 1.506/2017, que da nova regulamentagéo a Lei
Complementar n°® 327/2015, no &mbito do Poder Executivo do
Municipio de Palmas.

Resolve:

Art. 1° - Designar o Diretor de Energias Sustentaveis,
Alexandre Beckman de Castro, desta Secretaria Municipal
Extraordinaria de Assuntos Estratégicos, Captagao de Recursos e
Energias Sustentaveis, para desempenhar a fungéo de Supervisor,
referente aos trabalhos do Programa Palmas Solar, junto ao
Resolve Palmas, no enderego ACSE 11, Av. Juscelino Kubitscheck,
120 — Plano Diretor Sul, Palmas — TO, no horario de expediente
das 13h as 19h, a partir de 06 de dezembro de 2022.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo.

GABINETE DO SECRETARIO EXTRAORDINARIO DE
ASSUNTOS ESTRATEGICOS, CAPTACAO DE RECURSOS E
ENERGIAS SUSTENTAVEIS, aos 06 dias do més de dezembro
de 2022.

Publique-se.

HIRAM MELCHIADES TORRES GOMES
Secretario Municipal

FUNDAGCAO ESCOLA DE SAUDE
PUBLICA

EDITAL N° 03/2022 - PARA SELEGAO DE CANDIDATOS
PARA RESIDENCIA MULTIPROFISSIONAL E EM AREA
PROFISSIONAL DA SAUDE PARA INGRESSO NO ANO DE 2023

PROCESSO SELETIVO PARA INGRESSO NOS PROGRAMAS
DE RESIDENCIA EM AREA PROFISSIONAL DA SAUDE
(Uniprofissional e Multiprofissional) DO CENTRO UNIVERSITARIO
LUTERANO DE PALMAS E FUNDACAO ESCOLA DE SAUDE
PUBLICA DE PALMAS

A Comissao de Residéncia Multiprofissional em Saude do
Centro Universitario Luterano de Palmas (COREMU/CEULP),
devidamente credenciado pelo Decreto de 6 de julho de 2000,
recredenciado pela Portaria n® 3.607, de 17 de outubro de 2005 e
pela Portaria n° 1.162, de 13 de outubro de 2016, e a Fundacgéo
Escola de Saude Publica de Palmas (FESP), por meio do Sistema
Integrado Saude Escola para o SUS (SISE-SUS) do Municipio
de Palmas/TO, tendo em vista o disposto na Lei n° 11.129, de 30
de junho de 2005, na Portaria Interministerial MEC/MS n°® 1.077,
de 12 de novembro de 2009, e na Resolugdo CNRMS n° 2, de
13 de abril de 2012, tornam publico a abertura das inscrigbes
ao processo seletivo para o Programa de Residéncia em area
Profissional da Saude (Uniprofissional e Multiprofissional) nas
areas de concentragao: Saude da Familia e Comunidade, Saude
Coletiva, Saude Mental, Enfermagem Obstétrica, Clinica Integrada
de Adultos e Medicina Veterinaria.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. As Residéncias em Area Profissional da Saude, conforme
a Lei Federal n° 11.129, de 30 de junho de 2005 e o art. 1° da
Portaria Interministerial MEC/MS n°® 1.077, de 12 de novembro de
2009, “constituem modalidades de ensino de pés-graduagao lato
sensu destinadas as profissbes da saude, sob a forma de curso
de especializagéo caracterizado por ensino em servigo, com carga
horaria de 60 (sessenta) horas semanais e duragdo minima de 2
(dois) anos”, em regime de dedicagao exclusiva.

1.2. A selegdo dos candidatos sera realizada pelo Centro
Universitario Luterano de Palmas (CEULP/ULBRA), em
conformidade com as disposigdes deste edital.

1.3. Considerando que as areas de concentragéo sdo em numero
de 06 (seis), quais sejam: Residéncia Multiprofissional em Saude
da Familia e Comunidade, Residéncia Multiprofissional em
Saude Coletiva, Residéncia Multiprofissional em Saude Mental,

Residéncia em area Profissional da Saude em Enfermagem
Obstétrica, Residéncia em area Profissional da Saide em Medicina
Veterinaria, Residéncia em area Profissional da Saude em Clinica
Integrada de Adultos, a titulagdo conferida aos concluintes
aprovados nos cursos sera de:

a) Especialista Modalidade Residéncia Multiprofissional em Saude
da Familia e Comunidade;

b) Especialista Modalidade Residéncia Multiprofissional em Saude
Coletiva;

c) Especialista Modalidade Residéncia Multiprofissional em Saude
Mental;

d) Especialista Modalidade Residéncia em area Profissional da
Saude em Enfermagem Obstétrica;

e) Especialista Modalidade Residéncia em area Profissional da
Saude em Medicina Veterinaria;

f) Especialista Modalidade Residéncia em area Profissional da
Saude em Clinica Integrada de Adultos.

1.3.1. O registro e validagédo do titulo perante os conselhos
profissionais ficam a cargo do egresso.

1.4. Poderao inscrever-se profissionais graduados nas areas
de Ciéncias Biolégicas, Educacao Fisica (Bacharelado),
Enfermagem, Farmacia, Fisioterapia, Medicina Veterinaria,
Nutricdo, Odontologia, Psicologia, Servigco Social e Terapia
Ocupacional.

1.5. Os Programas de Residéncia em area Profissional da Saude,
de que trata este edital terdo a duragédo de 24 (vinte e quatro)
meses, sendo a carga horaria do curso 5.760 horas, distribuidas
em 60 (sessenta) horas semanais, sendo 1.152 horas (20%) de
atividades tedricas e 4.608 horas (80%) de atividades praticas
e tedrico praticas, conforme regulamento publicizado pela
COREMU. Para cada ano de curso, o residente gozara 30 (trinta)
dias de férias, de acordo com o regimento interno da COREMU
— CEULP/ULBRA.

1.6. O modelo de pratica pedagdgica adotado pelos Programas
de Residéncia em Saude, estao fundamentados na Aprendizagem
Reflexiva, a qual propde um processo de ensino- aprendizagem
que visa a integracdo teoria e pratica. E desenvolvido a partir da
experiéncia dos residentes vivenciada nos cenarios de pratica
do SUS, em consonancia com o projeto politico pedagégico dos
Programas. A estrutura tedrica se da a partir de atividades nos
pequenos grupos, com a utilizagdo de estratégias pedagdgicas
baseadas na metodologia ativa.

1.7. Os principais cenarios de pratica atualmente ocorrem
conforme tabela abaixo:

PRINCIPAIS CENARIOS DE PRATICA POR PROGRAMA DE RESIDENCIA
PROGRAMA DE RESIDENCIA CENARIO
Programa de Residéncia

Multiprofissional em Satide da Familia |Unidade de Satude da Familia, Equipe Multiprofissional da Atengao Primaria.

e Ci
Programa de Residéncia

Centros de Atengéo Psicossocial, Unidade de Saude da Familia, Consultério na Rua,

Multiprofissional em Satde Mental Equipe Multiprofissional da Atengao Primaria.

Superintendéncia de Atengéo e Vigilancia em Satde (Vigilancia Epidemioldgica, Unidade

Programa de Residéncia
de Vigilancia e Controle de Zoonoses, Vigilancia Sanitaria e Central Municipal da Rede
Multiprofissional em Satde Coletiva
de Frio e CEREST),

Programa de éncia Uni ional | Hospital

Dona Regina, Unidade de Satde da Familia, Espagos de Gestao,

em Obstétrica Demais cenérios de cuidado materno infantil definidos pela gestao municipal.

Unidade de Salde da Familia, Clinica Integrada do CEULP/ ULBRA, Centro de

Programa de Residéncia Uniprofissional
Especialidades Odontolégicas, Unidades de Pronto Atendimento, Hospital Geral de
em Clinica Integrada de Adulto
Palmas, Espagos de Gestéo.

Programa de Residéncia em Medicina
Hospital Veterinario do CEULP/ ULBRA, Unidade de Vigilancia e Controle de Zoonoses.

Veterinaria

§ 1 - Os cenarios de pratica podem sofrer alteragdes por interesse
da gestdo dos programas de residéncia e/ou em conformidade
com as mudangas da rede publica de saide no ambito Municipal,
Estadual ou Federal.

§ 2 Para o Programa de Residéncia em Saude da Familia e
Comunidade os residentes poderdo escolher os cenarios de
pratica, conforme ordem de classificacdo no processo seletivo.
A selegdo dos cenarios ocorrera no ato da matricula, entre os
residentes e a coordenagédo do respectivo Programa, a qual
emitira a Carta de Apresentagdo. Em seguida, os residentes
farao suas vinculagdes junto ao Recursos Humanos da Secretaria
Municipal de Saude. Salientando que poderao ocorrer mudangas
conforme o interesse do Programa.
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1.8. Os programas de residéncia serdo realizados em tempo
integral com dedicagéo exclusiva, ndo podendo o residente
desenvolver outras atividades profissionais remuneradas nos
24 (vinte e quatro) meses do periodo de realizagdo do curso,
conforme dispde a Lei n® 11.129/2005 e os art. 3° e art. 15, IV, da
Resolugdo CNRMS n° 2, de 13 de abril de 2012.

§ 1. O residente n&do podera cursar outra atividade de graduagéo
ou pos- graduagédo, lato sensu ou stricto sensu, conforme
Despacho Orientador n° 01/2015 da Comissdo Nacional de
Residéncias Multiprofissionais em Saude, embasando-se na
legislagé@o vigente acerca da dedicagéo exclusiva ao Programa
de Residéncia em Area Profissional da Satde, bem como, ao
cumprimento da carga horaria semanal de 60 horas.

§ 2 O residente nao podera exercer nenhuma atividade profissional
remunerada de qualquer espécie, permanente ou esporadica ja no
ato da matricula e tdo pouco durante o programa de residéncia,
sob pena de desligamento e ressarcimento de valores, conforme
a legislagao vigente.

1.9. Para a concluséo do programa o residente devera apresentar
o Trabalho de Conclusédo de Residéncia, conforme o regimento
interno da COREMU/CEULP/FESP e o Plano de Ensino da
Unidade Educacional correspondente.

1.10. O processo de certificagdo ocorrera apds a conclusdo da
Residéncia.

1.10.1 Compete ao CEULP o processo de certificagdo aos
alunos que cumprirem todas as exigéncias estabelecidas no
projeto pedagdgico e nas normativas emanadas do Ministério da
Educagao — MEC.

1.10.2 O processo de certificagdo ocorrera apds a conclusdo da
Residéncia e a confecgéo do certificado de conclusédo se dara em
até 180 (cento e oitenta ) dias corridos contados a partir do registro
do protocolo de entrega de TODOS documentos para emissao do
certificado.

2. DOS PROGRAMAS, VAGAS E CATEGORIAS PROFISSIONAIS

2.1 O Programa oferece as seguintes vagas e respectivas areas
de formacéao profissional:

Saude da Clinica
Satde Medicina Enfermagem
Programas Familia e Saide Coletiva
Mental Veterinaria

Ci Adultos

Integrada de
Obstétrica | Total

profissional, nos termos do § 3° do art. 1° do Decreto n°® 9.508, de
24 de setembro de 2018, e suas alteragdes, e da Lei n® 13.146,
de 6 de julho de 2015.

3.1.2 Serao consideradas pessoas com deficiéncia os candidatos
que se enquadrarem nas categorias descritas no art. 4° do Decreto
Federal n° 3.298/1999 e alteragbes posteriores.

3.1.3 Resguardadas as condi¢cbes especiais previstas na Lei
Federal n° 7.853/1989, art. 1° do Decreto Federal n°® 9.508/2018 e a
Lei Federal n° 13.146/2015, o candidato com deficiéncia concorrera
em Igualdade de condi¢cdes com os demais candidatos no que
se refere: ao conteudo, a avaliagdo, aos critérios de aprovacao,
a nota minima exigida, ao local, ao horario de inicio e a data de
realizagéo da prova.

3.1.4 O candidato que, em razdo da deficiéncia, necessitar de
atendimento especial para realizagdo da prova devera observar
as providéncias necessarias no ato da inscrigéo, especificadas no
item 8 deste edital, indicando as condi¢gdes de que necessita para
a realizagéo da prova, de acordo com o art. 40, paragrafos 1° e 2°,
do Decreto Federal n° 3.298/1999 e suas alteragdes.

3.1.5 Néo cabera qualquer recurso por parte do candidato com
deficiéncia que nao realizar a inscricdo conforme instrugdes
constantes neste edital.

3.1.6 Na hipotese de nao haver candidatos com deficiéncia
aprovados em numero suficiente para que sejam ocupadas as
vagas reservadas, as vagas remanescentes serdo revertidas para
ampla concorréncia e seréo preenchidas pelos demais candidatos
aprovados, observada a ordem de classificagéo geral no processo
seletivo.

4. CRONOGRAMA DE ATIVIDADES DO PROCESSO SELETIVO

PERIODO
30.11.22 Publicago do Edital
30.11.22a 15.01.23 Periodo de Inscrigdes e &0 de condigo especial para realizagéo da prova
30.11.22a 08.12.22 Periodo de solicitago de isengao de taxa de inscrigéo
15.12.22 Resultado da &0 de isengéo da taxa de inscrigao.
15.12.22 € 16.12.22 Periodo para 40 de recursos referentes a isengao da taxa de inscrigéo
17.12.22 Publicagao da @0 das inscrigdes dos isentos
23.01.23 Publicagao da do das inscrigoes
24.01.23 Periodo para G0 de recursos referentes a
2501.23 Publicagéo da G0 das inscrigdes apos recursos
26.01.23 Publicag@o do local das provas
29.01.23 Aplicagéo da prova
30.01.23 Publicagao da Prova Objetiva e do Gabarito provisorio da prova objetiva
30.01.23201.02.23 Data para apresentagao de recurso da Prova Objetiva e do Gabarito provisério
10.02.23 Resposta do resultado dos recursos, gabarito final & 50 do resultado final

ATIVIDADE

a0 das inscrigoes

Cursos Vagas Vagas | Vagas Vagas [ Vagas [ [ Vagas
Gerais Gerais_| Gerais Gerais | Gerais Gerais

PCD

Ciéncias Biologicas
(Bacharelado e 1 1
L

Educagao Fisica
(Bacharelado)

Farméacia

=|alo|
©
~
©
3

Fisioterapia

Medicina Veterinaria

Nutrigao 3

O i 10 1

Psicologia 4 4

ENEN IS N PN IV
)
N
S

~

Servigo Social 2

Terapia O 2 2

Total 33 2 15 18 2 4 5 1 3 1 84

2.2 Caso ocorram desisténcias de candidatos selecionados,
poderéo ser chamados a ocupar as vagas remanescentes, outros
candidatos aprovados para o mesmo programa no qual foi inscrito,
sendo respeitada a ordem de classificagao e o prazo estabelecido
na legislagéo vigente.

3 DAS RESERVAS DE VAGAS

3.1 DAS VAGAS DESTINADAS AOS CANDIDATOS COM
DEFICIENCIA

3.1.1 Das vagas destinadas e das que, porventura, vierem a ser
criadas para as areas de formagao profissional durante o prazo
de validade do presente edital, 5% seréo providas por candidatos
com deficiéncia, na forma do art. 1°, § 1°, do Decreto n° 9.508, de
24 de setembro de 2018, e suas alteragdes, e da Lei n° 13.146,
de 6 de julho de 2015.

3.1.1.1 Caso a aplicagédo do percentual de que trata o subitem
3.1.1 deste edital resulte em nimero fracionado, este devera ser
elevado até o primeiro numero inteiro subsequente, desde que
néo ultrapasse 20% das vagas oferecidas por area de atuagéo

13.02.23 a 15.02.23 Periodo de Matriculas

16.02.23 Chamada de Suplentes

23.02.23 e 24.02.23 Periodo de Matriculas de Suplentes
01/03/2023 Inicio das aulas

5 DAS INSCRIGOES

5.1 As inscri¢gdes serdo efetuadas conforme o cronograma previsto
no item 4 deste edital, exclusivamente pelo site www.ulbra-to.br/
residencias-saude onde o candidato devera gerar o boleto para o
pagamento.

5.2 O candidato somente concluira sua inscricao apos:

5.2.1 A confirmagdo do preenchimento de todos os dados
solicitados.

5.2.2 Anexar 1 (uma) copia do diploma de graduagéo ou 1 (uma)
cépia do certificado/atestado de concluséo do curso de graduacéo
onde deve constar expressamente a data da colagéo de grau.
5.2.2.1 Os documentos citados no item 5.2.2 devem estar
devidamente assinados e carimbados pelos responsaveis da
Instituicdo de Ensino.

5.2.3 Anexar documento de identificagdo com foto.

5.2.3.1 Os documentos de identificagdo a serem considerados
neste processo seletivo sdo: aqueles expedidos pelas Secretarias
de Segurancga Publica, pela Diretoria Geral da Policia Civil, pelas
Forcas Armadas, pela Policia Militar e pela Policia Federal; carteira
nacional de habilitagdo, bem como o passaporte e as carteiras
expedidas por ordens, conselhos ou ministérios que, por lei federal,
séo considerados documentos de identidade.

5.2.3.2 Nao serao aceitos como documentos de identidade: a
certiddo de nascimento, a certiddo de casamento, o titulo eleitoral,
a carteira nacional de habilitagdo (modelo sem foto e assinatura
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ou que nao esteja dentro do prazo de validade), a carteira de
trabalho (modelo sem foto e assinatura), a carteira de estudante, o
certificado de alistamento militar ou a carteira de reservista.

5.2.4 Finalizar o envio da inscrigéo.

5.3 A COREMU/CEULP/FESP néao se responsabilizara por
solicitagao de inscrigdo nao recebida por motivo de ordem técnica
de computadores, falhas de comunicacdo, congestionamento
de linhas de comunicacédo, bem como, outros fatores que
impossibilitem a transferéncia de dados.

5.4 Apds a finalizagao da inscrigao, ndo serao aceitos pedidos para
alteragdo na opgao do programa e nem da categoria profissional.
5.5 O candidato somente sera considerado inscrito no processo
seletivo apds ter o pagamento da inscrigdo confirmado e ter
cumprido todas as instrugdes descritas neste edital.

5.6 As inscrigbes que ndo atenderem ao estabelecido neste edital
serdo canceladas.

6 DO PAGAMENTO DAS TAXAS

6.1 O valor da taxa de inscrigao para os Programas de Residéncia
Multiprofissional e Uniprofissional em Area Profissional da Saude
é de R$ 270,00 (duzentos e setenta reais).

6.2 O pagamento devera ser feito por PIX e ou Cartédo de crédito
parcelado em até 2 (duas) vezes, e sua confirmagao realizada pela
rede bancaria, sob pena de cancelamento da inscri¢ao.

6.3 Nao serdo aceitos pagamentos por deposito, transferéncia,
DOC, TED, ordem de pagamento ou por qualquer outra via que
ndo a especificada no item 6.2 deste edital.

6.4 O valor referente ao pagamento da taxa de inscrigdo sera
devolvido somente em caso de cancelamento do processo seletivo,
por conveniéncia ou interesse da COREMU/CEULP/FESP.

7 DA ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

7.1 Poderao requerer isengéo do pagamento da taxa de inscrigdo
os candidatos que comprovarem estar enquadrados nas seguintes
hipoteses, cumulativamente:

7.1.1 Ter a inscrigdo no Cadastro Unico para Programas Sociais
do Governo Federal (CadUnico), de que trata o Decreto Federal n°
6.135/2007, devendo anexar no ato da inscrigdo a folha resumo do
cadastro unico V7 emitido pelo CRAS nos anos de 2021 ou 2022,
assinada e carimbada, e com o Numero de Identificagdo Social
(NIS) atribuido pelo CadUnico.

7.1.1.1 Destaca-se que ndo serao aceitas folhas resumo do
cadastro Unico sem assinatura e carimbo.

7.1.2 Ser membro de familia de baixa renda.

7.1.2.1 Considera-se familia de baixa renda aquela com a renda
familiar mensal per capita de até meio salario minimo, ou a que
possua renda familiar mensal de até trés salarios minimos, nos
termos do Decreto Federal n® 6.135/2007.

7.2 Os candidatos que solicitarem a isencdo do pagamento da taxa
de inscricdo deverao, necessariamente:

7.2.1 Acessar o site www.ulbra-to.br/residencias-saude .

7.2.2 Preencher o formulario de inscrigéo e selecionar a opgéo para
requerer a isencao da taxa de pagamento.

7.2.3 Anexar os documentos autenticados a seguir e envia-los
no formato PDF, JPG ou PNG com tamanho de até 10 MB cada
arquivo:

7.2.3.1 A solicitagéo de isencédo da taxa de inscricdo disponivel
no Anexo |.

7.2.3.2 Comprovante de endereco.

7.2.3.3 Comprovantes de renda dos ultimos 3 (trés) meses: agosto,
setembro e outubro de 2022, de todas as pessoas que contribuem
com a renda da familia (considerar neste caso: o préprio candidato,
pai, méae, irmaos, avos, primos, conhecidos e outras pessoas
residentes no mesmo domicilio).

7.2.3.4 Declaragao de hipossuficiéncia financeira, conforme o
modelo disponivel no Anexo II.

7.2.3.5 Folha resumo do cadastro unico V7 emitido pelo CRAS nos
anos de 2021 ou 2022, assinada e carimbada, e com o Numero de

Identificagdo Social (NIS) atribuido pelo CadUnico que contenha a
identificagéo da renda familiar.

7.2.3.6 Em caso de desemprego, o candidato devera apresentar os
documentos comprobatérios atualizados do responsavel pelo seu
sustento e pelas suas despesas domésticas, conforme o subitem
7.2.3.3, bem como declaragéo de hipossuficiéncia e declaragdo
de responsabilidade financeira que constam nos Anexos Il e lll,
respectivamente.

7.3 Seréo considerados como comprovantes de renda:

7.3.1 Para empregados: contracheque ou declaracao de imposto
de renda do ultimo ano ou declaragéo de isengdo de imposto de
renda do ultimo ano.

7.3.2 Para aposentados e pensionistas: contracheque, carné de
aposentadoria/penséo ou extrato trimestral do beneficio do INSS.
7.3.3 Para auténomos e prestadores de servigos: declaracdo de
imposto de renda do ultimo ano ou declaragéo de isento de imposto
de renda do ultimo ano ou escritura de terra, caso os pais sejam
proprietarios de terra e a familia subsista por este tipo de renda.
7.3.4 Serdo considerados também como documentos
complementares comprobatorios da renda: o contrato, o recibo de
aluguéis/arrendamento ou o recibo de pensao alimenticia.

7.4 E de responsabilidade do candidato o envio completo da
documentagao exigida neste edital.

7.5 A solicitagao de isenc¢ao da taxa de inscrigéo € individual. No
caso de existir mais de um membro do mesmo domicilio familiar
pleiteando a isengéo, estes deverao realizar a sua prépria inscricdo
separadamente.

7.6 O resultado da solicitagéo de isengao do pagamento da taxa de
inscrigao sera divulgado conforme a data prevista no item 4 deste
edital, no site: www.ulbra-to.br/residencias-saude .

7.7 O candidato que solicitar a isengéo do pagamento devera ficar
atento aos prazos descritos no item 4 e, em caso de indeferimento,
devera acessar o sistema de inscrigao, gerar e efetuar o
pagamento do boleto dentro dos prazos descritos no item 4.

7.8 Caso o candidato ndo proceda com a orientacéo descrita no
item 7.7, a sua inscri¢cdo sera cancelada.

7.9 Nao sera concedida isengdo do pagamento da taxa de
inscricao ao candidato que:

7.9.1 Omitir informagdes e/ou torna-las inveridicas.

7.9.2 Fraudar e/ou falsificar documentacao.

7.9.3 Deixar de apresentar os documentos exigidos neste edital
para a concessao do beneficio.

7.9.4 Nao observar os prazos estabelecidos neste edital.

7.10 As informagdes prestadas no ato da inscrigdo e a
documentacgao apresentada ser&o de inteira responsabilidade do
candidato, podendo responder, a qualquer momento, por crime
contra a fé publica, o que acarretara a sua eliminagao do processo
seletivo, aplicando-se, ainda, o disposto no paragrafo tnico do art.
10 do Decreto n°® 83.936/1979.

7.11 Néo sera aceita solicitacdo de isengéo do pagamento da taxa
de inscri¢do por e-mail, fax ou via postal.

7.12 Nao sera concedida redugéo parcial do valor da taxa de
inscricao.

7.13 O resultado final da solicitagdo de isengdo da taxa de
inscricdo ocorrera no site www.ulbra-to.br/residencias-saude ,
conforme a data prevista no item 4.

8. DOS PROCEDIMENTOS PARA A SOLICITACAO DE
ATENDIMENTO ESPECIAL

8.1 Para as pessoas com deficiéncia sera assegurado atendimento
especial, nos termos da lei e deste edital, conforme o Decreto
Federal n° 3.298/1999 que regulamentou a Lei n® 7.853/1989.
8.2 O candidato com deficiéncia; o candidato temporariamente
acometido por problema de saude ou que se enquadre em outros
casos em que desejar atendimento especial para realizar a prova,
tais como: ledor de prova, prova ampliada, ledor de tela, aplicador
para preencher o cartdo-resposta, mobilia especial para fazer a
prova, excluindo-se o atendimento domiciliar, devera proceder de
acordo com o especificado a seguir:
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8.2.1 Baixar o Requerimento de Atendimento Especial para
realizagéo da prova objetiva disponivel no Anexo IV deste edital.
8.2.2 Preencher e assinar o Requerimento de Atendimento
Especial para realizacao da prova objetiva.

8.2.3 Escanear e anexar o Requerimento de Atendimento Especial
para realizagdo da prova objetiva, juntamente com o laudo
médico, no sistema de inscrigao disponivel no site www.ulbra-to.
br/residencias-saude, dentro do prazo previsto no cronograma
deste edital.

8.2.3.1 O laudo médico devera especificar o problema de saude do
candidato, o grau da doenga/ enfermidade e ter sido emitido até 6
(seis) meses antes do ultimo dia das inscrigbes.

8.3 O requerimento e o laudo apresentados pelo candidato valerdo
somente para este processo seletivo.

8.4 Nao serdo fornecidas copias do requerimento ou do laudo
apresentados pelo candidato.

8.5 Para os candidatos com deficiéncia, o laudo médico devera,
obrigatoriamente, obedecer as seguintes exigéncias:

8.5.1 Constar o nome e o numero do documento de identificagéo
do candidato.

8.5.2 Constar o nome, assinatura, carimbo e o nimero de registro
do médico responsavel pela emissdo do laudo no Conselho
Regional de Medicina (CRM).

8.5.3 Descrever a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, bem
como a sua provavel causa, com expressa referéncia ao cédigo
correspondente da Classificagéo Internacional de Doengas (CID
10).

8.5.4 Constar, quando for o caso, a necessidade de uso de orteses,
préteses ou adaptagoes.

8.5.5 No caso de deficiente auditivo, o laudo médico devera vir
acompanhado do original do exame de audiometria recente,
emitido até 6 (seis) meses anteriores ao ultimo dia das inscri¢des,
acompanhado do relatério do otorrinolaringologista, informando
se a perda auditiva do candidato é passivel de alguma melhora
com uso de prétese.

8.5.5.1 Nos casos em que o relatério do otorrinolaringologista
informar melhora da audigdo com o uso de protese, o candidato
devera apresentar também exame de audiometria com o uso de
prétese, emitido até 6 (seis) meses anteriores ao ultimo dia das
inscrigoes.

8.5.6 No caso de deficiente visual, o laudo médico devera vir
acompanhado do original do exame de acuidade visual em AO
(ambos os olhos), patologia e campo visual em AO (ambos os
olhos), emitido até 6 (seis) meses anteriores ao Ultimo dia das
inscrigoes.

8.5.7 No caso de deficiente mental, o laudo médico devera
vir acompanhado do original do teste de avaliagdo cognitiva
(intelectual), especificando o grau ou nivel de funcionamento
intelectual em relagdo a média. O laudo devera ter sido emitido até
6 (seis) meses anteriores ao ultimo dia das inscri¢des.

8.5.8 As candidatas lactantes que tiverem necessidade de
amamentar no horario de realizagédo da prova deverao preencher,
assinar, escanear e anexar o Requerimento de Atendimento
Especial para realizagéo da prova disponivel no Anexo IV deste
edital; dentro do prazo previsto no cronograma deste processo
seletivo.

8.5.8.1 A candidata lactante que tiver necessidade de amamentar
devera anexar ao requerimento copia da certiddo de nascimento da
crianga, bem como o documento de identificacédo (de acordo com o
item 9 deste edital) do acompanhante que ficara responsavel pela
guarda da crianca durante a realizacdo da prova.

8.5.8.2 O acompanhante responsavel pela guarda da crianca
somente tera acesso ao local das provas mediante apresentagao
do original do documento de identificagcdo anexado ao
requerimento.

8.5.8.3 O acompanhante da candidata ficara em sala reservada
para amamentacgao, sendo o responsavel pela guarda da crianca
no local de realizagao da prova.

8.5.8.4 A candidata lactante que ndo entregar os documentos
solicitados neste edital e ndo levar acompanhante ndo podera
realizar a prova.

8.5.8.5 Nao havera tempo adicional para a candidata que tiver
necessidade de amamentar durante a realizagéo da prova.

8.5.9 Os candidatos que solicitarem atendimento especial deverdo
submeter-se, se convocados, a pericia médica disponibilizada
pela COREMU/CEULP/FESP, que tera o poder de decidir se o
candidato necessita ou ndo das condi¢des especiais para fazer a
prova e opinara, na oportunidade, sobre o grau de necessidade.
8.5.9.1 O edital de convocacgédo para pericia médica dos
candidatos, se necessario, sera publicado no site www.ulbra-to.
br/residencias-saude e incluido no cronograma apés o periodo
de solicitagado de atendimento especial e envio da documentacéo
pertinente.

8.5.9.2 Havendo necessidade, por ocasido da pericia, poderao ser
solicitados aos candidatos exames complementares.

8.6 Adotar-se-ao todas as providéncias que se facam necessarias
para permitir o facil acesso de candidatos com deficiéncia aos
locais de realizagdo das provas, sendo de responsabilidade
daqueles, trazer os equipamentos e instrumentos imprescindiveis
a feitura das provas, previamente autorizados pela comissédo do
processo seletivo.

8.7 O candidato transgénero que desejar ser tratado pelo nome
social, nos termos do Decreto n° 8.727/2016, durante a realizagao
do processo seletivo, devera assinalar, no sistema de inscrigéo, a
opcao correspondente a utilizagdo do nome social, informando o
nome e o sobrenome pelos quais deseja ser tratado.

8.7.1 As publicagdes oficiais do processo seletivo referentes
aos candidatos transgéneros que solicitaram tratamento pelo
nome social serdo realizadas de acordo com o nome e o género
constantes no registro civil.

8.8 O resultado da solicitagdo de atendimento especial para os
candidatos que fizeram o requerimento sera divulgado no site do
processo seletivo, conforme o cronograma deste edital.

8.9 A solicitagédo de atendimento especial sera atendida mediante
analise prévia do grau de necessidade, segundo os critérios de
viabilidade e de razoabilidade.

8.10 A omissao do candidato de solicitar atendimento especial
implicara na realizagéo da prova em igualdade de condigdes com
os demais candidatos, n&o sendo concedido qualquer atendimento
especial no dia da prova caso o candidato n&o tenha solicitado tais
condigdes previamente.

8.11 Nos casos de alteragdes climaticas (sol, chuva, ventos
e outros), que diminuam ou limitem a capacidade fisica dos
candidatos levando-os a uma impossibilidade de realizagéo das
provas, nao serao levados em consideragéo, e também néo sera
concedido qualquer tratamento privilegiado em detrimento dessas
alteragdes climaticas, em respeito ao principio da isonomia.

9 DOS DOCUMENTOS DE IDENTIFICAGAO PARA REALIZAGAO
DA PROVA

9.1 Serdo considerados documentos de identificagdo neste
processo seletivo, para o acesso aos locais de prova:

9.1.1 Os documentos de identificagdo expedidos pelas Secretarias
de Segurancga Publica, pela Diretoria Geral da Policia Civil, pelas
Forgas Armadas, pela Policia Militar e pela Policia Federal.

9.1.2 Passaporte.

9.1.3 Carteiras expedidas por ordens, conselhos ou ministérios
que, por lei federal, sdo considerados documentos de identidade.
9.1.4 Carteira Nacional de Habilitagdo (CNH).

9.2 Para o ingresso ao local de prova néo serdo aceitas copias,
ainda que autenticadas.

9.2.1 O documento devera estar dentro do prazo de validade,
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quando for o caso, e em perfeitas condi¢cdes, de forma a permitir,
com clareza, a identificagcdo do candidato e sua assinatura.

9.3 Nao serdo aceitos como documentos de identificagao,
por serem documentos destinados a outros fins ou por néo
apresentarem a fotografia do candidato:

9.3.1 A certiddo de nascimento.

9.3.2 A certidao de casamento.

9.3.3 O titulo de eleitor.

9.3.4 O certificado de alistamento ou de reservista.

9.3.5 A carteira de estudante.

9.3.6 Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) ou

9.3.7 Quaisquer outros documentos (como crachas, identidade
funcional etc.).

9.4 Caso o candidato ndo apresente o documento de identificagéo
original por motivo de furto, roubo ou perda, devera apresentar
documento que ateste o registro de ocorréncia em érgéo policial
emitido com prazo maximo de 30 (trinta) dias anteriores a data da
realizagéo da prova.

9.4.1 No dia da realizagao das provas, o candidato que apresentar
o documento citado no item 9.4 deste edital serd submetido a
identificacdo especial.

9.4.2 A identificacdo especial podera ser exigida, também, ao
candidato cujo documento de identificacdo apresente duvidas
relativas a fisionomia ou a assinatura do portador.

10. DAS PROVAS

10.1 As provas serdo realizadas conforme constante no
Cronograma do Processo Seletivo, item 4.

10.2 O horario de inicio das provas sera as 08h (oito horas, horario
local), com periodo de duragao de 5 (cinco) horas.

10.3 Nao sera permitida a entrada na sala de aula de nenhum
candidato apds o inicio das provas.

10.4 As provas serao realizadas no Centro Universitario Luterano
de Palmas, localizado na Avenida Teotonio Segurado, Quadra 1501
Sul, Palmas/TO.

10.5 A sala especifica para cada candidato sera publicada no site
www.ulbra-to.br/residencias-saude , bem como divulgada na porta
de entrada de cada sala.

10.6. O candidato somente podera deixar a sala onde realiza
as provas em posse do caderno de questdes ou qualquer outra
anotacéo apos 4h30min (quatro horas e trinta minutos) do inicio
da mesma.

10.7 Para a realizagdo da prova é obrigatéria a apresentacao
de documento de identidade com foto, considerando-se os
documentos de identificagao dispostos no item 9 deste edital.
10.8 E expressamente proibido o uso, por parte dos candidatos,
de qualquer tipo de aparelho eletrénico durante o periodo de
realizagéo da prova.

10.9 Para a realizagdo da prova o candidato deve utilizar-se
de caneta esferografica azul ou preta, com corpo da caneta
transparente.

10.10. A prova seréa constituida de 50 (cinquenta) questdes
objetivas, sendo 30 questdes de conhecimentos gerais do Sistema
Unico de Saude (SUS), 10 questdes especificas conforme
o programa e 10 questbes especificas conforme categoria
profissional do candidato.

10.10.1 A nota do candidato sera de no maximo 50 (cinquenta)
pontos.

10.10.2. As questdes serdo elaboradas conforme as referéncias
bibliograficas que constam no Anexo VIl deste edital.

10.11. O candidato sera eliminado do processo nas seguintes
circunstancias:

10.11.1 Nao anexar, o documento de identificagao oficial com foto
no ato da inscrigao.

10.11.2 Nao apresentar o documento de identificagao oficial com
foto no momento de realizagdo da prova objetiva.

10.11.3 Nao anexar, no ato da inscri¢éo, o diploma de graduagao
ou o certificado/atestado de conclusdo do curso de graduagéo

onde deve constar expressamente a data da colagao de grau.
10.11.4 Nao comparecer ao processo seletivo ou comparecer com
atraso.

10.11.5 Preencher o cartdo-resposta com outro meio que nao
seja caneta esferografica azul ou preta fabricada em material
transparente.

10.11.6 Se recusar a assinar a ata de comparecimento e o cartdo-
resposta.

10.11.7 Utilizar-se de calculadoras (ou similares), relégio de
qualquer espécie, agendas eletronicas ou similares, telefone
celular, controle de alarme de carro, smartphones, tablets, ipod,
mp3, bip, pager, notebook, palmtop, pen drive, maquina fotografica,
gravador ou qualquer outro receptor ou transmissor de mensagens
ou audio, lapis, lapiseira, borracha, apontador, corretivo, régua,
compasso, grampeador, 6culos escuros ou quaisquer acessorios
de chapelaria (chapéu, boné, gorro, etc.) ou outros materiais
similares.

10.11.8 Fazer qualquer espécie de consulta impressa (livros,
dicionarios, manuais, impressos, anotagcdes ou similares),
consulta eletronica/digital ou de qualquer outra natureza durante
a realizagéo da prova.

10.11.9 Realizar qualquer tipo de comunicagao verbal ou gestual.
10.11.10 For surpreendido oferecendo ou recebendo auxilio para
a execugao da prova.

10.11.11 Faltar com o devido respeito para com qualquer membro
da equipe de aplicacdo das provas, com as autoridades presentes
ou com os demais candidatos.

10.11.12 Nao entregar o material das provas ao término do tempo
destinado para a sua realizagao.

10.11.13 Ausentar-se da sala, a qualquer tempo, sem o
acompanhamento de fiscal.

10.11.14 Ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando o cartéo-
resposta.

10.11.15 Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos,
comportando-se indevidamente.

10.11.16 Utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para
obter a propria aprovacao ou a aprovagéo de terceiros em qualquer
etapa do processo seletivo.

10.11.17 For surpreendido portando caneta fabricada em material
ndo transparente.

10.11.18 For surpreendido portando qualquer tipo de arma.
10.11.19 N&o permitir a coleta de dado biométrico.

10.11.20 Tiver acerto total nas questées inferior a 50% (cinquenta
por cento), ou seja, acertar menos de 25 (vinte e cinco) questdes.,
10.11.21 Nao preencher o requisito de ser graduado na area para
a qual concorre.

10.12 Recomenda-se a presenca do candidato no local da prova
com 60 (sessenta) minutos de antecedéncia ao inicio das mesmas,
pois os portdes seréo fechados 20 (vinte) minutos antes do inicio
das provas.

10.13 A marcagéao no cartao-resposta tera pontuacéo igual a zero
nos seguintes casos:

10.13.1 Com emenda ou rasura.

10.13.2 Com mais de uma marcagéo, ainda que legivel.

10.13.3 Sem a marcacgao da questado no cartdo-resposta ou
10.13.4 Com a marcagéo nao realizada integralmente.

10.14 Sao de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos
advindos do preenchimento indevido do cartdo-resposta.

10.14.1 Sao consideradas marcacgdes indevidas as que estiverem
em desacordo com este edital, e em desacordo com as orientacdes
descritas no cartdo-resposta.

10.15 Nao havera substituicdo do cartao-resposta, exceto por erro
de impresséo.

10.16 O candidato devera assinar o cartédo-resposta bem como a
ata de comparecimento no local indicado.

10.17 Durante a realizagéo da prova, os candidatos n&o poderao:
10.17.1 Usar calculadoras (ou similares), relégio de qualquer
espécie, agendas eletronicas ou similares, telefone celular, controle
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de alarme de carro, smartphones, tablets, ipod, mp3, bip, pager,
notebook, palmtop, pen drive, maquina fotografica, gravador ou
qualquer outro receptor ou transmissor de mensagens ou audio.

10.17.2 Utilizar lapis, lapiseira, borracha, apontador, corretivo,
régua, compasso, grampeador, 6culos escuros ou quaisquer

acessorios de chapelaria (chapéu, boné, gorro, etc.) ou outros
materiais similares.

10.17.3 Fazer qualquer espécie de consulta a livros, manuais,
impressos, anotagdes ou similares. 10.17.4 Realizar qualquer tipo
de comunicagdo verbal ou gestual, sob pena de eliminagado do
processo seletivo caso mantenham conduta incompativel.

10.18 Caso o candidato esteja portando quaisquer objetos acima,
sera fornecido um saco plastico para a guarda dos pertences.
10.19 E vedado o ingresso do candidato ao local da prova portando
arma.

10.20 O candidato é responsavel pela conferéncia de seus dados
pessoais (nome completo, nimero do documento de identificagao,
programa e categoria profissional) que constam na capa da prova
e no cartéo-resposta.

10.21 O candidato ndo podera amassar, molhar, dobrar, rasgar,
manchar ou, de qualquer modo, danificar o seu cartdo-resposta,
sob pena de arcar com os prejuizos advindos da impossibilidade
de realizagao da leitura 6ptica.

10.22 Os 3 (trés) ultimos candidatos:

10.22.1 Deverédo permanecer juntos, até que todos os 3 (trés)
tenham terminado a prova.

10.22.2 Deverao permanecer em sala sem comunicagédo verbal
ou gestual, sob pena de eliminagédo do processo seletivo caso
mantenham conduta incompativel.

10.22.3 Terdo seus nomes registrados na ata de sala onde serao
coletadas suas respectivas assinaturas e dado biométrico.

10.23 O ndo cumprimento dos itens deste edital, por parte do
candidato, acarretara na sua eliminagao do processo seletivo.

11. DOS RECURSOS

11.1 Para formalizar a interposi¢éo dos recursos, o candidato
devera acessar o site www.ulbra-to.br/residencias-saude no
periodo indicado no cronograma deste edital e preencher os dados
solicitados na opgéo de “Recursos” de forma clara, consistente e
objetiva.

11.2 Os recursos serao apreciados pela COREMU/CEULP/ULBRA
e seu resultado sera apresentado conforme cronograma constante
no item 4 deste edital.

11.3 Os recursos devem ser individuais. Nao serdo analisados
recursos coletivos ou argumentos idénticos aos de outros
candidatos.

11.4 O resultado do recurso sera divulgado conforme o
cronograma deste edital, as respostas poderéo ser acessadas pelo
candidato pelo sistema de inscrigdes, constando deferimento ou
indeferimento do recurso interposto.

12. DO RESULTADO

12.1 O resultado final seréa publicado conforme previsto no
cronograma do processo seletivo, item 4 deste edital no site www.
ulbra-to.br/residencias-saude.

12.2 Para o preenchimento das vagas sera considerado o
desempenho do candidato, da maior para a menor nota, dentre
aqueles que nao forem desclassificados do processo seletivo, até
o preenchimento das vagas ofertadas.

12.3 Os critérios de desempate para os candidatos aprovados e
com mesma nota final no processo ocorrera através dos seguintes
critérios, na ordem de averiguagao que segue:

1° - Maior pontuagado nas questdes;

2° - Menor tempo de conclusédo de graduagdo na area especifica
(conforme Resolugdo CNRMS n° 2, art. 3° § 2°, de 13 de abril de
2012), considerando o semestre de concluséo.

3° - Candidato com mais idade.

13. DAS MATRICULAS

13.1 O periodo de matricula compreende as datas previstas no

cronograma do processo seletivo, item 4 deste edital.

13.2 As matriculas seréo realizadas presencialmente no campus
do Centro Universitario Luterano de Palmas - CEULP, diretamente
na Coordenagéo da COREMU/CEULP/FESP.

13.2.1 Os horarios de atendimento presencial serdo de 8h30 as
12h e de 14h as 18h, de segunda a sexta-feira.

13.3 O candidato devera entregar as copias acompanhadas
dos originais (exceto diploma de graduacgédo) dos seguintes
documentos:

13.3.1 2 (duas) copias autenticadas do diploma de graduagéo ou
1 (uma) copia autenticada do certificado/atestado de conclusao
do curso de graduagéo onde deve constar expressamente a data
da colagéo de grau. Estes documentos devem estar devidamente
assinados e carimbados pelos responsaveis da Instituicdo de
Ensino ou devem conter um meio de verificagao/validagao digital
(link ou Qr Code) legivel que possa ser consultado via internet.
13.3.1.1 No caso de aprovados que forem estrangeiros ou
aprovados brasileiros formados em faculdade estrangeira, deveréo
apresentar o diploma revalidado por universidade brasileira
(frente e verso), traduzido por tradutor juramentado conforme
legislagéo vigente, assim como documentagdo da legalidade da
sua permanéncia em territério brasileiro (para o caso de aprovados
estrangeiros).

13.3.2 CPF.

13.3.3 Documento de identificagdo com foto.

13.3.4 Comprovante de enderecgo atualizado, preferencialmente
de Palmas.

13.3.5 Registro no conselho profissional do Tocantins (podendo ser
substituido pelo protocolo de solicitagédo do Registro Profissional
ou equivalente).

13.3.6 2 (duas) fotos 3x4 recentes.

13.3.7 Cépia de documento comprobatério de inscricdo no INSS,
contendo numero do PIS ou NIS.

13.3.8 Comprovante de conta salario (bancéria) legivel tendo como
titular o préprio candidato, com a informagao da conta, agéncia e
instituicdo bancaria legiveis, ndo sendo permitida conta poupanca.
13.3.8.1 Para recebimento da bolsa de profissional residente pelo
Ministério da Saude, no momento estdo sendo aceitas contas
correntes dos bancos: Brasil, Bradesco, Itat e Santander;

13.3.9 Ficha de matricula preenchida de forma legivel, impressa e
assinada, conforme modelo do Anexo V.

13.3.10 Caso o candidato esteja em conclusédo de um segundo
programa de residéncia, o mesmo devera apresentar o certificado
de conclusado ou declaragao assinada e datada pela COREMU de
origem (valida por 60 dias), afirmando que o residente encontra-se
regular com todas as atividades do programa no qual esta inserido.
13.3.11 Declaragdo de comprovagédo de que o candidato ndo
trabalha e nem exerce nenhuma atividade remunerada de qualquer
espécie, permanente ou esporadica, conforme modelo do Anexo
VI.

13.4 Caso o candidato deixe de apresentar qualquer um dos
documentos descritos no item 13.3, nas datas estabelecidas no
item 4, ou ndo os apresente conforme autenticagdes exigidas,
sera penalizado com a néo efetivagdo da matricula tendo em vista
a auséncia da apresentacdo de documentos em tempo oportuno.
13.5 Ao candidato que estiver impossibilitado de comparecer
pessoalmente para realizar a matricula no campus do Centro
Universitario Luterano de Palmas - CEULP, sera permitido fazé-lo
por intermédio de terceiro. Para tanto é obrigatdrio a apresentagéo
de procuragdo com firma reconhecida em cartério, e ainda copia
autenticada do RG e CPF do procurador.

13.6 O candidato que deixar de apresentar qualquer um dos
documentos necessarios no ato da matricula, sera penalizado com
a nao efetivagcdo da matricula.
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14. DAS DISPOSIGCOES FINAIS

14.1. Os alunos regularmente matriculados nos Programas de
Residéncia em Area Profissional da Salde terdo direito & bolsa
do Ministério da Saude no valor de R$ 4.106,09 (quatro mil, cento
e seis reais e nove centavos), podendo este valor ser revisado/
reajustado conforme legislagéo pertinente e vigente.

14.2.1. Abolsa de que trata o item 14.1, esta sujeita aos descontos
e retengdes tributarias e previdenciarias nos termos da lei.

14.2. A continuidade do financiamento dos Programas de
Residéncia em area Profissional da Saude constantes neste
Edital esta condicionada a continuidade do Programa Nacional de
Residéncias em area profissional pelo Ministério da Saude e da
Educacédo. Caso ocorra descontinuidade do financiamento pelo
MS, as instituigbes Centro Universitario Luterano de Palmas e a
Fundacao Escola de Saude de Palmas, néo se responsabilizardo
pelo aporte financeiro.

14.3. Os programas de Residéncia em area Profissional da Saude
terdo inicio no dia 01 de margo de 2023.

14.4. Ao matriculado que tenha sido incorporado em
Organizagado Militar das Forgcas Armadas por alistamento
obrigatério sera assegurada a vaga no periodo seguinte da
Residéncia Multiprofissional e Uniprofissional em Saude (MEDIDA
PROVISORIA 238, DE 01 DE FEVEREIRO DE 2005). Este caso
ndo se aplica as matriculadas do sexo feminino.

14.5. Ainscrigdo no Programa de Residéncia em Area Profissional
da Saude implica o conhecimento e a tacita aceitagdo das
condi¢oes estabelecidas por este edital.

14.6 E vedado ao egresso de Programa de Residéncia repetir
a Residéncia em Area Profissional da Salde que ja tenha
anteriormente concluido, conforme disposto na Resolugédo n°
CNRMS 1, de 27 de dezembro de 2017.

14.6.1 E permitido ao egresso realizar Programa de Residéncia
Multiprofissional e Uniprofissional em Area Profissional da Satde
em apenas mais uma area de concentragido diferente daquela
concluida.

14.6.1.1 Entende-se como area de concentragdo um campo
delimitado e especifico de conhecimentos no dmbito da atencéo a
saude e gestédo do SUS, de acordo com o estabelecido no §1° art.
4° da Resolugdo CNRMS n° 2, de 13 de abril de 2012.

14.6.2 O residente que ndo estiver regular com suas atribuigdes
ao término do programa ou que nao concluir programas anteriores
dentro do Programa Nacional de Residéncias na sua totalidade,
estara IMPEDIDO de efetivar sua matricula, mesmo se tiver
conquistado a aprovacgao neste processo seletivo dentro das vagas
ofertadas.

14.6.2.1. Entende-se por regular o residente que tiver concluido o
programa de residéncia e/ou estiver em dia com suas obrigagdes,
de acordo com o cronograma de finalizagéo da residéncia onde
esta vinculado.

14.6.2.2 Para os casos em que o residente concluiu todo o
Programa mas que ainda nao recebeu a certificacdo em detrimento
de prazos de emissdo, uma declaragdo do Coordenador do
Programa podera ser emitida, desde de que tenha sido aprovada
em reunido da COREMU, a partir de um processo para validagao
das atividades do residente concluinte.

14.6.2.3 Pedidos de trancamentos com menos de 90 (noventa)
dias para o término do programa, inviabilizardo a matricula em
outros programas.

14.7 E vedado ao egresso do programa de residéncia requerer
a equivaléncia de disciplinas cursadas em outro programa de
residéncia anteriormente cursado.

14.8 Todos os documentos (diplomas, certificados/atestados de
conclusao, declaragdes, certificados, dentre outros) poderao ser
apresentados das seguintes formas, caso ndo sejam emitidos com
assinatura e carimbo por parte das Instituicdes de Ensino:

14.8.1 com assinatura digitalizada (escaneada) acompanhada
de cédigo de validagéo e endereco eletrénico para validagdo do
documento e/ou da assinatura ou
14.8.2 com assinatura digitalizada (escaneada) acompanhada
de QR Code para validagdo do documento e/ou da assinatura ou
14.8.2 com assinatura digital no formato ICP Brasil (com uso de
certificado digital valido).
14.9 A comissao do processo seletivo se reserva o direito de alterar
o cronograma em virtude de fatos inesperados ou impeditivos que
impegam o seu cumprimento.
14.10 Os casos omissos deste edital serdo avaliados pela
COREMU/CEULP/FESP

Palmas, 30 de novembro de 2022.

Micheline Pimentel Ribeiro Cavalcante
Coordenadora da COREMU/ CEULP-ULBRA

Robson Vila Nova Lopes
Presidente da Fundagéo Escola de Saude Publica de Palmas

ANEXO | - SOLICITAGAO DE ISENGAO DA TAXA DE INSCRICAO

PROCESSO SELETIVO PARA RESIDENCIA EM AREA
PROFISSIONAL DA SAUDE — INGRESSO 2023

Eu,
CPF n° , RG n° , 6rgéo
expedidor__ UF , candidato (a) a uma vaga no

Programa de Residéncia Multiprofissional e Uniprofissional em
Area Profissional da Saude, solicito isenco da taxa de inscrigdo no
processo seletivo, conforme item 7 do Edital 03/2022 para selecédo
de candidatos para Residéncia Multiprofissional e Uniprofissional
em Area Profissional da Saude - 2023, comprovando que estou
enquadrado nas seguintes hipdteses, cumulativamente:

Tenho a inscrigdo no Cadastro Unico para Programas Sociais
do Governo Federal (CadUnico), de que trata o Decreto Federal
n°® 6.135/2007, e indiquei no ato da inscricdo a folha resumo do
cadastro unico V7 emitido pelo CRAS atualizada (emitida em 2021
ou 2022), assinada e carimbada, e com o numero de Identificacdo
Social (NIS) atribuido pelo CadUnico; e

Sou membro de familia de baixa renda, aquela com renda familiar
mensal per capita de até meio salario minimo, ou que possuo
renda familiar mensal de até trés salarios minimos, nos termos do
Decreto Federal n® 6.135/2007, e

Que anexo os documentos exigidos no item 7 deste edital.

, de de

Candidato (a)

ANEXO Il - DECLARAGAO DE HIPOSSUFICIENCIA
FINANCEIRA

PROCESSO SELETIVO PARA RESIDENCIA EM AREA
PROFISSIONAL DA SAUDE — INGRESSO 2023

Eu,
CPF n° ,RGn° , 6rgao expedidor/
Uur , candidato(a) a uma vaga no Programa de
Residéncia Multiprofissional e Uniprofissional em Area Profissional
da Saude, declaro, para efeito de solicitagdo de concessao de

isengdo de pagamento da taxa de inscrigdo do Processo Seletivo
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supracitado, que apresento condi¢éo de hipossuficiéncia financeira
e que atendo aos critérios estabelecidos no edital, em especial
o item 7 e seus subitens. Declaro também estar ciente de que a
veracidade das informagdes e documentagdes apresentadas é de
minha inteira responsabilidade, podendo a comisséo do processo
seletivo, em caso de fraude, omissao, falsificagdo, declaragédo
iniddnea, ou qualquer outro tipo de irregularidade, proceder com:

O cancelamento da inscrigéo e automaticamente a eliminagéo do
processo seletivo, e a tomada de medidas legais, inclusive as de
natureza criminal.

de de

Candidato (a)

ANEXO Il - DECLARAGAO DE RESPONSABILIDADE
FINANCEIRA

PROCESSO SELETIVO PARA RESIDENCIA EM AREA
PROFISSIONAL DA SAUDE — INGRESSO 2023

Eu,

(informar o nome do responsavel financeiro), CPF n° ,
RG n° ____,6rgao expedidor____UF declaro,
sob as penas de lei, para fins de apresentagdo a COREMU/
CEULP/FESP, que (nome

do candidato), esta sob minha responsabilidade financeira e
dependendo de minha renda. Declaro ainda que é de minha
inteira responsabilidade as informagdes contidas nesta declaracgao,
estando ciente de que a omissao e a apresentacao de informagdes
e/ou documentos falsos/divergentes implicam na recusa do pedido
de isengdo da taxa de inscrigdo do processo seletivo referente
ao Edital 03/2022 para selegdo de candidatos a Residéncia
Multiprofissional e Uniprofissional em Area Profissional da Satde
—2023.

, de de

*Assinatura do Declarante

*O declarante devera reconhecer a assinatura em cartério.

ANEXO IV - REQUERIMENTO DE ATENDIMENTO

PROCESSO SELETIVO PARA RESIDENCIA EM AREA
PROFISSIONAL DA SAUDE — INGRESSO 2023

Eu,
CPF n° , candidato (a) a uma vaga no Programa
de Residéncia Multiprofissional e Uniprofissional em Area
Profissional da Saude, declaro possuir situagéo especial para
realizacdo da prova e que necessito de atendimento especial,
conforme descrigao a seguir:

Tipo de necessidade ou deficiéncia
() Auditiva

() Fisica/motora () Lactante

() Visual

() Outros (especifique o tipo):

Atendimento solicitado

(') Prova ampliada (tamanho 20);

() Auxilio de fiscal para a leitura da prova;

(') Aucxilio de fiscal para transcrever as respostas das questdes

para o cartao-resposta; () Intérprete de Libras;
) Apoio para perna;

) Mesa para cadeiras de rodas ou limitagdes fisicas;
) Mesa e cadeiras separadas (gravidez de risco ou obesidade);
) Sala para amamentacéao;

) Sala individual (candidatos com doencas contagiosas/outras);

) Permisséao para o uso de aparelho auditivo

) bilateral
) direito
) esquerdo;

(
(
(
(
(
() Sala em local de facil acesso (dificuldade de locomogéo);
(
(
(
(
() Outros:

Candidato (a)

ANEXO V - FICHA DE MATRICULA

PROCESSO SELETIVO PARA RESIDENCIA EM AREA
PROFISSIONAL DA SAUDE — INGRESSO 2023

PROGRAMA DE RESIDENCIA
CATEGORIA PROFISSIONAL
INICIO 01/03/2023 | TERMINO | 28/02/2025
NOME
CPF | SEXO |
NOME DA MAE
NOME DO PAI
DATA DE NASCIMENTO ESTADO CIVIL
NATURALIDADE-UF PIS/PASEPINIT
RG ORGAO EXPEDIDOR-UF
EMAIL TELEFONES
CEP CIDADE-UF
ENDERECO
CONSELHO PROFISSIONAL-UF
BANCO AGENCIA
CONTA

ANEXO VI - DECLARAGAO DE AUSENCIA DE VINCULO COM
ATIVIDADE PROFISSIONAL REMUNERADA

Eu,
CPF n°

, RG n°
UF , declaro, sob as penas da lei, que néo

, 0orgéo expedidor

trabalho e nem exer¢o nenhuma atividade remunerada de qualquer
espécie, permanente ou esporadica. Declaro ainda, que é de
minha inteira responsabilidade a veracidade das informacdes
prestadas neste documento, estando ciente de que a omisséo ou a
apresentacgao de informagdes e/ou documentos falsos/divergentes
caracterizam crime conforme determina o Cédigo Penal e implica
na impossibilidade de realizagdo da matricula, bem como no
desligamento imediato caso seja identificado vinculo trabalhista
ou atividade remunerada de qualquer espécie no decorrer no
Programa de Residéncia Multiprofissional e Uniprofissional em
Area Profissional da Satide-2023.

, de de

Candidato (a)

ANEXO VII - REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS
(consultar edital na integra no site https://ulbra-to.br/residencias-saude/)
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I FUNDAGAO DE MEIO AMBIENTE

CONTENCIOSO AMBIENTAL

EDITAL DE INTIMAGAO

A Divisdo de Contencioso Ambiental, com fulcro no artigo 83
do Decreto Municipal n° 244, de 05 de margo de 2002, INTIMA
os contribuintes abaixo relacionados para comparecerem a
FUNDAGAO MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE DE PALMAS
— FMA, situada na Quadra ARSO 42 (405 Sul), AV. LO 09,
HM-06, Lote 03, CEP: 77.015-638, sede do Instituto Vinte
de Maio, para ter ciéncia da DECISAO PROFERIDA EM 1°
INSTANCIA ADMINISTRATIVA pela Junta de Impugnacgéo
Fiscal — JIF, e MANIFESTAR-SE NOS AUTOS DO PROCESSO
ADMINISTRATIVO no prazo de 20 (vinte) dias, contados da
data de publicagao do presente edital de intimagéo, sob pena de
inscricdo em divida ativa e cobranga Judicial.

CPF/CNPJ
002.376.991-25
002.376.991-25

Interessado
Jailson Manoel Pereira
Jailson Manoel Pereira

Processo
2019050570
2019050549

Auto de Infragdo
2082/2019
1978/2019

Palmas/TO, 07 de dezembro de 2022.

Marcos Vinicio Cardoso
Chefe da Divisdo de Contencioso Ambiental

I PREVIPALMAS

PORTARIA/PREVIPALMAS/GAB N° 344,
DE 02 DE DEZEMBRO DE 2022.

Conceder Penséao por Morte em favor do
dependente Leomar de Araudjo Sousa, na forma
que especifica.

O PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA
SOCIAL DO MUNICIPIO DE PALMAS, no uso das atribuicdes que
Ihe confere o artigo 80, inciso IV, da Lei Organica do Municipio,
combinado com o Decreto n° 1.412, de 05 de julho de 2017, e
Lei n® 1.414, de 29 de dezembro de 2005 (Regime Proéprio de
Previdéncia Social do Municipio de Palmas),

RESOLVE:

Art. 1° Conceder Penséo por Morte conforme art. 27,
da Lei Municipal n° 1414/2005 em favor do dependente Leomar
de Araudjo Sousa, na condigdo de companheiro da ex-servidora
Francisca Romana Sousa Chaves, sendo esta agora de cujus.
Outrora foi nomeada através doa Ato n° 0339, de 10/03/2005, para
o cargo efetivo de Assistente Administrativo, tendo tomado posse
em 04/04/2005 e entrado em exercicio em 05/04/2005.

Paragrafo Unico. Pensdo vitalicia para Leomar de
Aratjo Sousa, no percentual de 100%, fixado em R$ 1.797,68,
reais, conforme planilha de calculo apensa ao processo n°
2022.07.06928P.

Art. 2° Nos termos do art. 32 da Lei Municipal n°
1.414/2005 e do art. 15 da Lei 10.887 de 18/06/2004, os proventos
de pensé&o serdo reajustados na mesma data em que se der o
reajuste dos beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social,

de acordo com a variagdo integral do indice Nacional de Pregos

ao Consumidor — INPC, calculado pelo Instituto Brasileiro de
Geografia e Estatistica-IBGE..

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagdo, retroagindo seu efeitos a 03/11/2022, data da
habilitagdo do dependente neste Orgao.

INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO
DE PALMAS- PREVIPALMAS, aos 02 dias do més de dezembro
de 2022.

Rodrigo Alexandre Gomes de Oliveira
Presidente do PREVIPALMAS

I AGENCIA DE TURISMO

ORTARIA N° 089/AGTUR, DE 06 DE DEZEMBRO DE 2022.

O PRESIDENTE DA AGENCIA MUNICIPAL DE TURISMO
no uso de suas atribuigdes que Ihe sdo conferidas pela Lei n° 1.967
de 08 de maio de 2013 e ATO N° 616-NM, publicado no Diario
Oficial do Municipio n° 3.000, de 14 de junho de 2022,

RESOLVE:

Art. 1° INTERROMPER, por extrema necessidade do
servigo, 29 (vinte nove) dias a partir de 07/12/2022, as férias da
servidora Osvaldo Bezerra Silva, cargo de contador, matricula
funcional n° 175041, relativas ao periodo aquisitivo 2021/2022,
assegurando-lhe o direito de usufrui-las em data oportuna e nédo
prejudicial ao servico publico e a servidora.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicagéo.

Art. 3° Publique-se.
GABINETE DO PRESIDENTE DA AGENCIA MUNICIPAL
DE TURISMO, em Palmas-TO, aos seis dias do més de dezembro

de dois mil e vinte e dois.

Aldison Wiseman Barros de Lyra
Presidente da Agéncia Municipal de Turismo

. INFORMATIVO DOMP |

A Casa Civil do Municipio de Palmas, por meio da Superin-
tendéncia da Imprensa Oficial, informa que o Diario Oficial
realiza a publicagao de matérias de particulares que, por dis-

posicio legal ou regulamentar, estejam sujeitas a publicida-
de oficial.

O interessado deve encaminhar a matéria objeto da publicagao ao Diario Oficial,
observando o seguinte:

| - através da conta de e-mail diariooficialpalmas@gmail.com fazendo constar na
mensagem o home do interessado e telefone para contato;

Il - através de CD, DVD ou pen-drive, diretamente no atendimento do Didrio Oficial
do Municipio de Palmas — Av. JK - 104 Norte - Lote 28 A, Ed. Via Nobre Empresarial
- 7° Andar - Palmas - TO, tel. (63) 3212-7602 / (63) 99227-5534;

- inhar a matéria obed do os parametros:

a) preferencialmente arquivo em WORD ou na extensdo .doc;

b) em arquivo PDF, para texto de balanco, tabelas, imagens e matérias escaneadas;
¢) texto alinhado a esquerda, fonte Times New Roman, tamanho 8, sem estilos,
espagamento simples entre linhas e 1 {um) espago entre o titulo ¢ o restante da
matéria.

A publicagdo custa R$ 11,91 (onze reais e noventa e um centavos) por
centimetro de coluna gque a matéria ocupar no Diario Oficial, de acordo
com a Lei Complementar n® 285, de 31 de outubro de 2013, combinada
com a PORTARIA N° 178/2021/GAB/SEFIN, de 10 de dezembro de 2021.
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