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I ATOS DO PODER EXECUTIVO

DECRETO N° 2.198, DE 25 DE MAIO DE 2022.

Altera o art. 6° do Decreto n° 992, de 11 de margo
de 2015, que regulamenta a Lei Complementar n°
312, de 31 de dezembro de 2014, que institui o
Ressarcimento de Despesas de Atividade Fiscal
(Redaf), na parte que especifica.

A PREFEITA DE PALMAS, no uso das atribuicbes que Ihe
confere o art. 71, inciso lll, da Lei Organica do Municipio,

DECRETA:

Art. 1° O art. 6° do Decreto n° 992, de 11 de margo de 2015,
que regulamenta a Lei Complementar n° 312, de 31 de dezembro de
2014, que institui o Ressarcimento de Despesas de Atividade Fiscal
(Redaf), passa a vigorar com as seguintes alteragdes:

“Art. 6° O Auditor do Tesouro Municipal e o Agente do Tesouro
Municipal deixam de receber o Redaf se:

| - estiverem atuando em outro 6rgao ou entidade do Poder
Executivo do Municipio de Palmas, cedidos a outros Poderes
de ambito municipal, estadual, federal ou ao Distrito Federal;

§ 3° O disposto no inciso | do caput deste artigo ndo se
aplica quando o Auditor do Tesouro Municipal e o Agente do
Tesouro Municipal forem ocupantes de cargo de secretario
ou presidente de autarquia ou fundagdo do Municipio de
Palmas. (NR)”

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao,
retroagindo os efeitos a 22 de abril de 2022.

Palmas, 25 de maio de 2022.

CINTHIAALVES CAETANO RIBEIRO MANTOAN
Prefeita de Palmas

Edmilson Vieira das Virgens
Secretario da Casa Civil do Municipio de Palmas

ATO N° 559 - CSS.

A PREFEITA DE PALMAS, no uso das atribuicdes que Ihe
confere o art. 71, inciso | e VI, da Lei Organica do Municipio,

RESOLVE:

Art. 1° E cedida a servidora VIVIAN MARTINS DIEDRICHS,
matricula 413019536, Assistente Administrativo-40h, integrante do
quadro de pessoal efetivo do Poder Executivo deste Municipio, ao
Poder Judiciario do Estado do Tocantins, no periodo de 18 de maio
a 31 de dezembro de 2022, com 6nus para o érgdo requisitante,
inclusive quanto ao recolhimento previdenciario em favor do
PreviPalmas-Tocantins, parcelas referentes as pessoas fisica e
juridica, nos Termos do Convénio n° 15/2019.

Art. 2° Este Ato entra em vigor na data de sua publicagéo.
Palmas, 25 de maio de 2022.

CINTHIAALVES CAETANO RIBEIRO MANTOAN
Prefeita de Palmas

Edmilson Vieira das Virgens
Secretario da Casa Civil do Municipio de Palmas

ATO N° 560 - CT.

A PREFEITA DE PALMAS, no uso das atribuicdes que Ihe
confere o art. 71, incisos | e VI, da Lei Orgéanica do Municipio, e com
fulcro na Lei n® 2.031, de 3 de fevereiro de 2014, Decreto n° 1.025, de
25 de maio de 2015, Processo n° 2021070090,

RESOLVE:

Art. 1° S&o contratadas, em carater de excepcional interesse
publico, as adiante relacionadas para exercerem o cargo de Monitor
de Desenvolvimento Infantil-40h, na Secretaria Municipal da
Educacéo, no periodo de 25 de maio a 22 de dezembro de 2022:

ANA LOURDES SOUZA LIMA;

FERNANDA CAVALCANTE PEREIRA;

MARIA ALICE CARVALHO NUNES.

Art. 2° Este Ato entra em vigor na data de sua publicagéo.

Palmas, 25 de maio de 2022.

CINTHIAALVES CAETANO RIBEIRO MANTOAN
Prefeita de Palmas

Edmilson Vieira das Virgens
Secretario da Casa Civil do Municipio de Palmas
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ATO N° 561 -CT.

A PREFEITA DE PALMAS, no uso das atribuicbes que Ihe
confere o art. 71, incisos | e VI, da Lei Organica do Municipio, e
com fulcro na Lei n° 2.031, de 3 de fevereiro de 2014, Decreto n°®
1.025, de 25 de maio de 2015, Processo n° 2022006141, Parecer
n° 76/2022/GAB/PGM e DESPACHOS/SEMUS/GAB/ASSEX/
GGPFP/N° 422/2022,

RESOLVE:

Art. 1° Sao contratadas, em carater de excepcional
interesse publico, as adiante relacionadas para exercerem o cargo
de Técnico em Saude: Técnico Enfermagem-30h, na Secretaria
Municipal da Saude, no periodo de 1 (um) ano:

DANIELA LOPES BARTZ;

LAUDIANE GOMES MADEIRA;

MARIA NALVA DE ARAUJO RIBEIRO CARLOS;
VALERIA ALVES MONTEIRO BRITO;
VERONICA PINTO MIRANDA.

Art. 2° Este Ato entra em vigor na data de sua publicacéo.
Palmas, 25 de maio de 2022.

CINTHIAALVES CAETANO RIBEIRO MANTOAN
Prefeita de Palmas

Edmilson Vieira das Virgens
Secretario da Casa Civil do Municipio de Palmas

ATO N° 562 - CT.

A PREFEITA DE PALMAS, no uso das atribuigées que lhe
confere o art. 71, incisos | e VI, da Lei Orgéanica do Municipio, e
com fulcro na Lei n® 2.031, de 3 de fevereiro de 2014, Decreto n°
1.025, de 25 de maio de 2015, Processo n°® 2022018894 e Parecer
n°® 114/2022/GAB/PGM,

RESOLVE:

Art. 1° Sdo contratados, em carater de excepcional
interesse publico, os adiante relacionados para exercerem o cargo
de Auxiliar de Servicos Gerais-40h, na Secretaria Municipal da
Educacao, no periodo de 25 de maio a 22 de dezembro de 2022:

AMANDA PARENTE;
JOSE HENRIQUE RODRIGUES LOPES.

Art. 2° Este Ato entra em vigor na data de sua publicacéo.
Palmas, 25 de maio de 2022.

CINTHIAALVES CAETANO RIBEIRO MANTOAN
Prefeita de Palmas

Edmilson Vieira das Virgens
Secretario da Casa Civil do Municipio de Palmas
ATO N° 563 - DSG.
A PREFEITA DE PALMAS, no uso das atribuigbes que

Ihe confere o art. 71, incisos | e VI, da Lei Organica do Municipio,
e com fulcro no art. 45 da Lei n°® 2.299, de 30 de margo de 2017,

RESOLVE:

Art. 1° Sédo designados os adiante relacionados para
exercerem as funcdes gratificadas que especifica, na Fundacéo
Escola de Saude Publica de Palmas, a partir de 26 de maio de
2022:

| - Chefe da Divisdo de Administracao - FG:

MARTA CARDOSO ROCHA;

Il - Chefe da Diviséo de Ensino, Trabalho e Pesquisa- FG:

ISABEL LUCY QUEIROZ LIMA ALBUQUERQUE;

Il - Chefe da Diviséo de Pés-Graduagéo - FG:

CIDIA SILVA COSTA;

IV - Chefe da Divisdo de Tecnologias Educacionais em
Saude - FG:

THIAGO CARVALHO PECANHA.
Art. 2° Este Ato entra em vigor na data de sua publicacao.
Palmas, 25 de maio de 2022.

CINTHIAALVES CAETANO RIBEIRO MANTOAN
Prefeita de Palmas

Edmilson Vieira das Virgens
Secretario da Casa Civil do Municipio de Palmas
ATO N° 564 - NM.

A PREFEITA DE PALMAS, no uso das atribuigbes que
Ihe confere o art. 71, incisos | e VI, da Lei Organica do Municipio,

RESOLVE:

Art. 1° E nomeado WILLIAN PEREIRA GOMES no cargo
de Assistente de Gabinete | - DAS-8, na Agéncia de Tecnologia da
Informagéo do Municipio de Palmas.

Art. 2° Este Ato entra em vigor na data de sua publicagao.

Palmas, 25 de maio de 2022.

CINTHIAALVES CAETANO RIBEIRO MANTOAN
Prefeita de Palmas

Edmilson Vieira das Virgens
Secretario da Casa Civil do Municipio de Palmas

I CASA CIVIL DO MUNICIPIO

PORTARIA N° 417, DE 25 DE MAIO DE 2022.

O SECRETARIO DA CASA CIVIL DO MUNICIPIO DE
PALMAS, no uso da atribuigcdo que Ihe confere o Decreto n° 1.594,
de 19 de abril de 2018,

RESOLVE:

Art. 1° E rescindido o contrato de trabalho de BOLIDEZIO
RIBEIRO DE SA, do cargo de Professor Nivel I-40h, da Secretaria

PREFEITURA MUNICIPAL DE PALMAS - TOCANTINS

CINTHIA ALVES CAETANO RIBEIRO MANTOAN

Prefeita de Palmas

EDMILSON VIEIRA DAS VIRGENS
Secretario da Casa Civil do Municipio

NOEMI OLIVEIRA DE SOUZA
Superintendente de Elaboracéao Legislativa

IDERLAN SALES DE BRITO
Diretor do Diario Oficial do Municipio
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Municipal da Educagéo, a partir de 26 de maio de 2022.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.

Palmas, 25 de maio de 2022.

Edmilson Vieira das Virgens
Secretario da Casa Civil do Municipio de Palmas

PORTARIA N° 418, DE 25 DE MAIO DE 2022.

O SECRETARIO DA CASA CIVIL DO MUNICIPIO DE
PALMAS, no uso da atribuigdo que lhe confere o art. 1°, inciso VI,
do Decreto n° 1.594, de 19 de abril de 2018,

RESOLVE:

Art. 1° E tornado sem efeito o Ato n° 512-CT, de 11 de
maio de 2022, publicado no Diario Oficial do Municipio n° 2.977,
de 11 de maio de 2022, que contratou CAROLINE SANTOS NERY
DE QUEIROZ no cargo de Analista em Saude: Médico-40h, na
Secretaria Municipal da Saude.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacao.

Palmas, 25 de maio de 2022.

Edmilson Vieira das Virgens
Secretario da Casa Civil do Municipio de Palmas

SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E
DESENVOLVIMENTO HUMANO

PORTARIA N° 256/GAB/SEPLAD, DE 12 DE MAIO DE 2022.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E
DESENVOLVIMENTO HUMANO, no uso de suas atribuigdes,
conferidas por meio do artigo n°® 27 da Lei n°® 2.299, de 30 de
marco de 2017, que dispde sobre a Reorganizagéo Administrativa
do Poder Executivo de Palmas, Decreto n° 1.450, de 31 de
agosto de 2017, combinado com o ATO N° 441 — NM., publicado
no Suplemento ao Diario Oficial do Municipio n® 2.967, de 27 de
abril de 2022, e, em consonancia ao art. 27, inciso XXX, da lei n°
2.299 de 30 de margo de 2017 e com a Comissao de Analise de
Titulos, nomeada através da Portaria n® 44/2010, de 19 de agosto
de 2010, publicada no DOM N° 114, de 3 de setembro de 2010,
para analisar os processos pleiteados por servidores vinculados ao
sistema CONFEA-CREA e ao CAU/BR da Administracdo Municipal,

RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER ADICIONAL DE TITULARIDADE
aos servidores, vinculados ao Plano de Cargos, Carreiras e
Remuneracdo — PCCR do sistema CONFEA-CREA e ao CAU/BR
da Administragao Municipal, de acordo com os termos do art. 14,
inciso | da lei n® 1.690, de 30 de dezembro de 2009, no percentual
de 5% (cinco por cento), do seu vencimento basico, a contar a
partir do dia da apresentagao, conforme dados abaixo:

[ MATRICULA [ SERVIDOR
[ 413019778 [ANDRE LUIZ DE AZEVEDO DIAS

CARGO | APARTIR DE | PROCESSO |
[ ENGENHEIRO | 21/03/2022 | 2022020680 |

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacao, retroagindo seu efeito a data supracitada.

Palmas, 12 de maio de 2022.

Maria Emilia Mendonga Pedroza Jaber
Secretaria de Planejamento e Desenvolvimento Humano

Francisco Aimeida Costa
Superintendente de Desenvolvimento Humano

PORTARIA N° 257/GAB/SEPLAD, DE 12 DE MAIO DE 2022.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E
DESENVOLVIMENTO HUMANO, no uso de suas atribuigdes,
conferidas por meio do artigo n® 27 da Lei n° 2.299, de 30 de
margo de 2017, que dispde sobre a Reorganizagdo Administrativa
do Poder Executivo de Palmas, Decreto n° 1.450, de 31 de agosto
de 2017, combinado com o ATO N° 441 — NM., publicado no
Suplemento ao Diario Oficial do Municipio n° 2.967, de 27 de abril
de 2022,

RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER PROGRESSAO VERTICAL aos
servidores efetivos do plano de cargos, carreiras e remuneracéo
vinculados ao sistema CONFEA-CREA/CAU-BR, de acordo com
os termos do art. 20-A, 21 e 22, da lei n® 1.690 de 30 de dezembro
de 2009, segundo o nivel, referéncia, e data abaixo descritos,
conforme Anexo Unico a esta Portaria.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao, retroagindo seus efeitos as datas citadas.

Palmas, 12 de maio de 2022.

Maria Emilia Mendonga Pedroza Jaber
Secretaria de Planejamento e Desenvolvimento Humano

Francisco Almeida Costa
Superintendente de Desenvolvimento Humano

PLANO DE CARGOS, CARREIRAS E REMUNERAGAO DOS SERVIDORES EFETIVOS VINCULADOS AO SISTEMA
CONFEA-CREA/CAU-BR
FEVEREIRO - 2022

N° | MATRICULA SERVIDOR CARGO NIVEL | REF | APARTIR | PROCESSO
1 413021189 |ICARO CIPRIANO DO CARMO TECNICO ELETRICISTA Il A | 03/02/2022 | 2022008483

RUI RIBEIRO DOS SANTOS
2 413019819 ARQUITETO ] A 11/02/2022 | 2022010356

JUNIOR

MARCO - 2022

N° | MATRICULA SERVIDOR CARGO NIVEL | REF | APARTIR | PROCESSO
1 413019824 | ALDRIN MARCOS SILVA| ARQUITETO I A | 22/03/2022 | 2022021051
2 413019562 | KALINE SOUSA SILVA ENGENHEIRO I A | 22/03/2022 | 2022021069
3 | 413022287 |RAQUEL GONGALVES FRANCA ENGENHEIRO I A | 10/03/2022 | 2022017617

PORTARIA N° 258/GAB/SEPLAD, DE 12 DE MAIO DE 2022.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E
DESENVOLVIMENTO HUMANO, no uso de suas atribui¢des,
conferidas por meio do artigo n® 27 da Lei n° 2.299, de 30 de
marco de 2017, que dispde sobre a Reorganizagcdo Administrativa
do Poder Executivo de Palmas, Decreto n° 1.450, de 31 de agosto
de 2017, combinado com o ATO N° 441 — NM., publicado no
Suplemento ao Diario Oficial do Municipio n® 2.967, de 27 de abril
de 2022,

RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER PROGRESSAO VERTICAL aos
servidores efetivos do plano de cargos, carreiras e vencimentos do
Quadro Geral, de acordo com os termos do art. 16, 17, 18 e 19, da
lei n® 1.441 de 12 de junho de 2006, segundo o nivel, referéncia,
e data abaixo descritos, conforme Anexo Unico a esta Portaria.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagéo, retroagindo seus efeitos as datas citadas.

Palmas, 12 de maio de 2022.

Maria Emilia Mendonga Pedroza Jaber
Secretaria de Planejamento e Desenvolvimento Humano

Francisco Almeida Costa
Superintendente de Desenvolvimento Humano

ANEXO UNICO

PLANO DE CARGOS, CARREIRAS E VENCIMENTOS DOS SERVIDORES EFETIVOS DO QUADRO GERAL

ABRIL - 2022

Z

MATRICULA SERVIDOR CARGO NIVEL |REF| APARTIR | PROCESSO

AURISTELA FERREIRA| ANALISTATECNICO-
258141 . v A | 27/04/2022 | 2022016575
CAMPELO SILVEIRA JURIDICO
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| assey  |FOMISSON DOMINGOS DE ANALISTATECNICO- w | A | 27082022 | 2022028070 39| 256261 |PATRICIAMENDES MARQUES ANALEE;EZN‘CO‘ 1 F | 2710412022
SOUSA JUNIOR JURIDICO
40 | 253341 | PEDRO NETO GOMES DE QUEIROZ MOTORISTA il C [ 29/04/2022
3 | 160031 :\;TEEI?DS/S'\‘M:E:{I\IEI‘;\A;SZFE)EUSS A MOTORISTA V1 A | 07/04/2022 | 2022026, 41 | 413023352 | RAFAELA RIBEIRO TUNES CAMELO ADMINISTRADOR i E | 28/04/2022
A L PR CONTADOR n A | 19/04/2022 ( 2022027988 42| 164341 | SANDRARIBEIRO CERQUEIRAANDRADE ANALEE;E%N‘CO' % B | 27/04/2022
43 | 413022911_| SILVIO COSTA MOREIRA ANALISTA DE SISTEMAS i E | 01/04/2022
44| 139541 | SUZIANE DA SILVA MORAES ASSISTENTE v B | 19/04/2022
ADMINISTRATIVO
PORTARIA N° 259/GAB/SEPLAD, DE 12 DE MAIO DE 2022. 45 | 413023031 | THIAGO CARVALHO PECANHA Png;:LT:;DCrRDE E | 080412022
i 46| 156321 |WALACE PIMENTEL ANALISTA TECNICO- % B | 27/04/2022
A SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E JURIDICO
DESENVOLVIMENTO HUMANO, no uso de suas atribuicées 47 | 135221 | WELLINGTON MENDES DA SILVA AUXILIAR ADMINISTRATVO |__ IV B | 20/04/2022
’ ’ AGENTE DE OBRAS E
conferidas por meio do artigo n°® 27 da Lei n® 2.299, de 30 de 48| ZHIT | WESLEYMARGUIMARAES SERVICOS S I Bl
margo de 2017, que dispde sobre a Reorganizagéo Administrativa 49| 140611  |WILLIAM LUIZ DA SILVA Abﬁz“s;iﬁio Y B | 08/04/2022
do Poder Executivo de Palmas, Decreto n°® 1.450, de 31 de agosto AUXILIAR DE SERVICOS

de 2017, combinado com o ATO N° 441 — NM., publicado no 50 | 135131 |ZILDASATILIO DE ANDRADE GERAIS 1 c | 130472022

Suplemento ao Diario Oficial do Municipio n® 2.967, de 27 de abril
de 2022,

RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER PROGRESSAO HORIZONTAL aos
servidores efetivos do plano de cargos, carreiras e vencimentos do
Quadro Geral, de acordo com os termos dos art. 13, 14 e 15, da
lei n° 1.441, de 12 de junho de 2006, segundo o nivel, referéncia,
e data abaixo descritos conforme Anexo Unico a esta Portaria.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagéo, retroagindo seus efeitos as datas citadas.

Palmas, 12 de maio de 2022.

Maria Emilia Mendonga Pedroza Jaber
Secretaria de Planejamento e Desenvolvimento Humano

Francisco Aimeida Costa
Superintendente de Desenvolvimento Humano

ANEXO UNICO

PLANO DE CARGOS, CARREIRAS E VENCIMENTOS DOS SERVIDORES EFETIVOS DO QUADRO GERAL
ABRIL - 2022
N° | MATRICULA SERVIDOR CARGO NIVEL REF | APARTIR
AUXILIAR DE SERVICOS
1 138591 ABILIO DA SILVA VITURINO v B 20/4/2022
GERAIS
ANALISTATECNICO-
2 269841 ADRIANO ELIAS PORTO mn F 27/4/12022
JURIDICO
3 133441 ALDENORA CIRILO DE AGUIAR AUXILIAR ADMINISTRATIVO v B 20/4/2022
ASSISTENTE
4 136151 ALEXANDRE AUGUSTO NASCIMENTO v B 18/4/2022
ADMINISTRATIVO
PROFESSOR EM
5 323571 ALINE MARTINS OLIVEIRA [} F 24/4/2022
REGENCIA
6 | 413022985 | ANDRE PRACA DE ALMEIDA PINHEIRO ANALISTA DE SISTEMAS I E 08/04/2022
TECNICO EM
7 173591 AZOR FERREIRA DE BRITO mn Cc 28/04/2022
CONTABILIDADE
ASSISTENTE
8 131841 CELSO DE ALENCAR RAIMUNDO [} E 04/04/2022
ADMINISTRATIVO
ANALISTATECNICO-
9 157641 CHRISTIANE PINHEIRO BORGES v B 27/04/2022
JURIDICO
10 | 413026383 | CLAUDIA REGINA ROCHA DE MEDEIROS CONTADOR | D 11/04/2022
CLAUDIO ROMARIO MONTANARI| PROFESSOR DE ARTES
" 323631 [} F 28/04/2022
ANTUNES PLASTICAS
AGENTE DE OBRAS E
12 268301 CLAYTON JESUS DE MENEZES I E 22/04/2022
SERVICOS
13 | 413023035 | CLAZZEANI DIAS ALMEIDA ANALISTA DE SISTEMAS | E 06/04/2022
ASSISTENTE
14 136661 CRISTIANA LUIZ DE OLIVEIRA v B 08/04/2022
ADMINISTRATIVO
15 137361 DEUSIVALDO PEREIRA LOPES AUXILIAR ADMINISTRATIVO v B 20/04/2022
PROFESSOR EM
16 323581 DIEGO SILVABRITO I F 24/04/2022
REGENCIA
17 | 413026373 |EDELSON ALVES DE SOUZA MOTORISTA | D 06/04/2022
ASSISTENTE
18 140871 ELISANGELA DE SOUSA TAVARES v E 25/04/2022
ADMINISTRATIVO
19 253361 EMIVAL GABINO DE SOUSA MOTORISTA n B 09/04/2022
ASSISTENTE
20 279291 EURIPEDES JOSE DOS SANTOS I C 01/04/2022
ADMINISTRATIVO
AUXILIAR DE SERVICOS
21 137761 FABIANO GUSMAO DE FONTES v B 19/04/2022
GERAIS
ANALISTATECNICO-
22 258831 FABIO BARBOSA CHAVES mn F 27/04/2022
JURIDICO
ASSISTENTE
23 132571 GINA BRASILEIRA DE SOUZA mn A 04/04/2022
ADMINISTRATIVO
AUXILIAR DE SERVICOS
24 133661 HELENA MARTINS DA SILVA CARVALHO GERAIS v B 15/04/2022
25 329611 ISRAEL TAVEIRA DE SOUSA CALDAS MOTORISTA 1] B 08/04/2022
26 316831 ITO ADOLFO MEURER SERIGRAFISTA | G 01/04/2022
ASSISTENTE
27 256671 JAILZA DIONIZIO BARBOSA mn B 26/04/2022
ADMINISTRATIVO
ANALISTATECNICO-
28 272621 JAMES PEREIRA BONFIM mn F 27/04/2022
JURIDICO
29 133531 JOSE RIBAMAR COELHO FILHO AUXILIAR ADMINISTRATIVO 11} G 18/04/2022
ANALISTATECNICO-
30 | 413026372 |KATIA LOPES CARDOSO I D 04/04/2022
ADMINISTRATIVO
LENISE KELEY FERREIRA GOMES ASSISTENTE
31 141621 mn Cc 01/04/2022
WALDEMAR ADMINISTRATIVO
32 158101 LEYSSANE MARTA AYRES ARRUDA ASSISTENTE SOCIAL | H 15/04/2022
OPERADOR DE MAQUINAS
33 163371 LOMANTO SANTOS E SILVA mn B 30/04/2022
PESADAS
AUXILIAR DE SERVICOS
34 304131 LUCICLEIA CAVALCANTE CARDOSO I D 08/04/2022
GERAIS
AUXILIAR DE SERVICOS
35 137221 MANOEL DA LUZ SILVA LIMA v B 19/04/2022
GERAIS
ASSISTENTE
36 139411 MARIA NEIDE FREIRE DA SILVA mn E 16/04/2022
ADMINISTRATIVO
ASSISTENTE
37 142481 MARIA SALOME LIMA CARNEIRO SALES v B 14/04/2022
ADMINISTRATIVO
ASSISTENTE
38 131371 MARTA LUCIA VIANA SILVA SANTOS v B 12/04/2022
ADMINISTRATIVO

PORTARIA N° 260/GAB/SEPLAD, DE 12 DE MAIO DE 2022.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E
DESENVOLVIMENTO HUMANO, no uso de suas atribui¢des,
conferidas por meio do artigo n® 27 da Lei n° 2.299, de 30 de
margo de 2017, que dispde sobre a Reorganizagdo Administrativa
do Poder Executivo de Palmas, Decreto n° 1.450, de 31 de agosto
de 2017, combinado com o ATO N° 441 — NM., publicado no
Suplemento ao Diario Oficial do Municipio n® 2.967, de 27 de abril
de 2022,

RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER PROGRESSAO HORIZONTAL aos
servidores efetivos do plano de cargos, carreiras e remuneracao
vinculados ao sistema CONFEA-CREA/CAU-BR, de acordo com os
termos do art. 18 e 19, da lei n° 1.690, de 30 de dezembro de 2009,
segundo o nivel, referéncia, e data abaixo descritos, conforme
Anexo Unico a esta Portaria.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagéo, retroagindo seus efeitos as datas citadas.

Palmas, 12 de maio de 2022.

Maria Emilia Mendonga Pedroza Jaber
Secretaria de Planejamento e Desenvolvimento Humano

Francisco Almeida Costa
Superintendente de Desenvolvimento Humano

ANEXO UNICO

PLANO DE CARGOS, CARREIRAS E REMUNERACAO DOS SERVIDORES EFETIVOS VINCULADOS AO SISTEMA
CONFEA-CREA/CAU-BR
ABRIL - 2022
N° | MATRICULA SERVIDOR CARGO NIVEL REF APARTIR
1 334891 IRANILCE FERNANDES DOS SANTOS ARQUITETO 11 D 07/04/2022
2 171521 LUIZ DA SILVA MACHADO NETO ENGENHEIRO v C 13/04/2022
LUZIMEIRE RIBEIRO DE MOURA
3 176111 ENGENHEIRO Il E 20/04/2022
CARREIRA
4 | 413023142 | RODRIGO DE SOUSA BAZOLLI ARQUITETO | E 16/04/2022

PORTARIA N° 265/GAB/SEPLAD, DE 17 DE MAIO DE 2022.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E
DESENVOLVIMENTO HUMANO, no uso de suas atribui¢des,
conferidas por meio do artigo n® 27 da Lei n° 2.299, de 30 de
margo de 2017, que dispde sobre a Reorganizagdo Administrativa
do Poder Executivo de Palmas, Decreto n° 1.450, de 31 de agosto
de 2017, combinado com o ATO N° 441 — NM., publicado no
Suplemento ao Diario Oficial do Municipio n® 2.967, de 27 de abril
de 2022,

RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER a prorrogagéo da Licenga para Tratar
de Interesses Particulares, ao(a) servidor(a) VALCENIR LOURDES
DA SILVA OLIVEIRA, matricula n°® 317251, ocupante do cargo de
PROFESSOR Il 20 HORAS, lotada na SECRETARIA MUNICIPAL
DA EDUCAGCAO, pelo periodo de 06 (seis) anos, a contar de
30/04/2019 a 30/04/2025, com fundamento no art. 101 da Lei n°
008, de 16 de novembro de 1999, e documentos constantes nos
autos n° 2022026500.

Art. 2° Nesse periodo, incumbira ao servidor licenciado o
pagamento das atribui¢cdes previdenciarias diretamente ao Instituto
de Previdéncia Social do Municipio de Palmas - PREVIPALMAS
(tanto a parte do préprio servidor como a patronal), por meio de
requerimento formulado aquele Instituto.
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Art. 3° Possuindo empréstimo pessoal consignado em
Folha de Pagamento, devera o servidor dirigir-se com a maior
brevidade possivel a instituigdo financeira responsavel, a fim
de obter informagdes acerca dos procedimentos necessarios a
continuidade da quitagao do débito existente.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacao, retroagindo seu efeito a partir da data supracitada.

Palmas, 17 de maio de 2022.

Maria Emilia Mendonga Pedroza Jaber
Secretaria de Planejamento e Desenvolvimento Humano

Francisco Almeida Costa
Superintendente de Desenvolvimento Humano

PORTARIA N° 266/GAB/SEPLAD, DE 18 DE MAIO DE 2022.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E
DESENVOLVIMENTO HUMANO, no uso de suas atribui¢des,
conferidas por meio do artigo n°® 27 da Lei n°® 2.299, de 30 de
marco de 2017, que dispde sobre a Reorganizagdo Administrativa
do Poder Executivo de Palmas, Decreto n° 1.450, de 31 de agosto
de 2017, combinado com o ATO N° 441 — NM., publicado no
Suplemento ao Diario Oficial do Municipio n® 2.967, de 27 de abril
de 2022,

CONSIDERANDO o inciso Ill do art. 8° da Lei
Complementar n° 46, de 27 de dezembro de 2001, na forma que
especifica,

RESOLVE:

Art. 1° Homologar o resultado da Avaliacao Especial
de Desempenho de servidor lotado na Secretaria Municipal da
Educacéo, aprovado na Avaliagdo Especial de Desempenho-
Estagio Probatério, de acordo com avaliagdo, devidamente
assinada pela Comissao Setorial, instituida pela Portaria n° 883,
de 21 de novembro de 2017, publicada no DOMP n°® 1882, de 22
de novembro de 2017, conforme documento em anexo.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacao.

Palmas, 18 de maio de 2022.

Maria Emilia Mendonga Pedroza Jaber
Secretaria de Planejamento e Desenvolvimento Humano

Francisco Aimeida Costa
Superintendente de Desenvolvimento Humano

ANEXO A PORTARIA N° 266/GAB/SEPLAD,
DE 18 DE MAIO DE 2022.

42 ETAPA
[[ITEM [ MATRICULA | SERVIDOR [ _ADMISSAO | CARGO | NOTA |
| ESCOLA MUNICIPAL MARIA VERONICA
[ 01 ] 413041168 | DEISY SOUSA SILVA [ 17/04/2020 | P-W40H | 854 |

Jane Ernesto da Silva - Presidente da Comisséo
Myrla Bezerra de Oliveira - Membro da Comisséao
Willna Rocha de Assungéo - Membro da Comisséo

PORTARIA N° 267/GAB/SEPLAD, DE 18 DE MAIO DE 2022.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E
DESENVOLVIMENTO HUMANO, no uso de suas atribui¢des,
conferidas por meio do artigo n°® 27 da Lei n°® 2.299, de 30 de
marco de 2017, que dispde sobre a Reorganizagéo Administrativa
do Poder Executivo de Palmas, Decreto n°® 1.450, de 31 de agosto
de 2017, combinado com o ATO N° 441 — NM., publicado no
Suplemento ao Diario Oficial do Municipio n® 2.967, de 27 de abril
de 2022,

CONSIDERANDO o inciso Ill do art. 8° da Lei
Complementar n° 46, de 27 de dezembro de 2001, na forma que
especifica,

RESOLVE:

Art. 1° Homologar o resultado da Avaliagdo Especial
de Desempenho de servidor lotado na Secretaria Municipal de
Planejamento e Desenvolvimento Humano, aprovado na Avaliagéo
Especial de Desempenho - Estagio Probatério, de acordo com
avaliagcao devidamente assinada pela Comissao Setorial instituida
pela Portaria n° 538, de 31 de agosto de 2021, publicada no DOM
N° 2819, de 14 setembro de 2021, conforme documento em anexo.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagéo.

Palmas, 18 de maio de 2022.

Maria Emilia Mendonga Pedroza Jaber
Secretaria de Planejamento e Desenvolvimento Humano

Francisco Almeida Costa
Superintendente de Desenvolvimento Humano

ANEXO A PORTARIA N° 267/GAB/SEPLAD,
DE 18 DE MAIO DE 2022.

62 ETAPA
SERVIDOR [ ADMISSAO [ CARGO [ NOTA
DIVISAO DE CONTROLE E ADMISSAO DE PESSOAL
ASSISTENTE

14/05/2019 95,8
ADMINISTRATIVO

ITEM | MATRICULA |

01 413036426 | ALINE DE ARAUJO SOUSA

Jane Ernesto da Silva - Presidente da Comissao
Alexsandra Maciel de Sousa - Membro da Comisséo
Katia Lopes Cardoso - Membro da Comissao

PORTARIA N° 268/GAB/SEPLAD, DE 18 DE MAIO DE 2022.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E
DESENVOLVIMENTO HUMANO, no uso de suas atribuigdes,
conferidas por meio do artigo n° 27 da Lei n° 2.299, de 30 de
margo de 2017, que dispde sobre a Reorganizagdo Administrativa
do Poder Executivo de Palmas, Decreto n° 1.450, de 31 de agosto
de 2017, combinado com o ATO N° 441 — NM., publicado no
Suplemento ao Diario Oficial do Municipio n® 2.967, de 27 de abril
de 2022,

CONSIDERANDO o inciso Il do art. 8° da Lei
Complementar n° 46, de 27 de dezembro de 2001, na forma que
especifica,

RESOLVE:

Art. 1° Homologar a conclusdo do estagio probatério do
servidor nominado, conforme relatérios das avaliagbes especiais
de desempenho apresentadas pela Comissdo Setorial da
Secretaria Municipal de Planejamento e Desenvolvimento Humano,
instituida pela Portaria n°® 538/GAB/SEPLAD, de 31 de agosto de
2021, publicada no DOMP n° 2819, de 14 de setembro de 2021,
observada a data de admissao e concluséo do periodo de estagio
probatério, conforme documento em anexo.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo, retroagindo seus efeitos conforme documento em
anexo.

Palmas, 18 de maio de 2022.

Maria Emilia Mendonga Pedroza Jaber
Secretaria de Planejamento e Desenvolvimento Humano

Francisco Almeida Costa
Superintendente de Desenvolvimento Humano

ANEXO A PORTARIA N° 268/GAB/SEPLAD,
DE 18 DE MAIO DE 2022.

ADMISSAO CARGO A PARTIR DE:

ASSISTENTE

ITEM | MATRICULA SERVIDOR

01 413036426 | ALINE DE ARAUJO SOUSA 14/05/2019 14/05/2022

ADMINISTRATIVO

Jane Ernesto da Silva - Presidente da Comissao
Alexsandra Maciel de Sousa - Membro da Comisséo
Katia Lopes Cardoso - Membro da Comissao
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PORTARIA N° 269/GAB/SEPLAD, DE 18 DE MAIO DE 2022.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E
DESENVOLVIMENTO HUMANO, no uso de suas atribuigdes,
conferidas por meio do artigo n°® 27 da Lei n°® 2.299, de 30 de
margo de 2017, que dispde sobre a Reorganizagdo Administrativa
do Poder Executivo de Palmas, Decreto n° 1.450, de 31 de agosto
de 2017, combinado com o ATO N° 441 — NM., publicado no
Suplemento ao Diario Oficial do Municipio n® 2.967, de 27 de abril
de 2022,

RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER Licencga para Tratar de Interesses
Particulares, a(ao) servidor(a) ROGERIO VIEIRA ALENCAR,
matricula n° 253451, ocupante do cargo de AGENTE DE
OBRAS E SERVICOS, lotado na SECRETARIA MUNICIPAL DE
INFRAESTRUTURA E SERVICOS PUBLICOS, pelo periodo de 03
(trés) anos, a contar de 1° de abril de 2022, com fundamento no
art. 101 da Lei n° 008, de 16 de novembro de 1999, e documentos
constantes nos autos n° 2022017542.

Art. 2° Nesse periodo, incumbira ao servidor licenciado o
pagamento das atribuigbes previdenciarias diretamente ao Instituto
de Previdéncia Social do Municipio de Palmas - PREVIPALMAS
(tanto a parte do préprio servidor como a patronal), por meio de
requerimento formulado aquele Instituto.

Art. 3° Possuindo empréstimo pessoal consignado em
Folha de Pagamento, devera o servidor dirigir-se com a maior
brevidade possivel a instituigdo financeira responsavel, a fim
de obter informagdes acerca dos procedimentos necessarios a
continuidade da quitagdo do débito existente.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo, retroagindo seu efeito a partir da data supracitada.

Palmas, 18 de maio de 2022.

Maria Emilia Mendonga Pedroza Jaber
Secretaria de Planejamento e Desenvolvimento Humano

Francisco Almeida Costa
Superintendente de Desenvolvimento Humano

PORTARIA N° 271/GAB/SEPLAD, DE 18 DE MAIO DE 2022.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E
DESENVOLVIMENTO HUMANO, no uso de suas atribuigdes,
conferidas por meio do artigo n® 27 da Lei n° 2.299, de 30 de
margo de 2017, que dispde sobre a Reorganizagdo Administrativa
do Poder Executivo de Palmas, Decreto n° 1.450, de 31 de agosto
de 2017, combinado com o ATO N° 441 — NM., publicado no
Suplemento ao Diario Oficial do Municipio n® 2.967, de 27 de abril
de 2022,

RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER Licenga para Tratar de Interesses
Particulares, a(ao) servidor(a) LIVIA PEREIRA SANTANA,
matricula n® 413017720, ocupante do cargo de PROFESSOR | 40
HORAS, lotado na SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO,
pelo periodo de 03 (trés) anos, a contar de 1° de maio de 2022,
com fundamento no art. 101 da Lei n° 008, de 16 de novembro de
1999, e documentos constantes nos autos n° 2022025624.

Art. 2° Nesse periodo, incumbira ao servidor licenciado o
pagamento das atribuigbes previdenciarias diretamente ao Instituto
de Previdéncia Social do Municipio de Palmas - PREVIPALMAS
(tanto a parte do proprio servidor como a patronal), por meio de
requerimento formulado aquele Instituto.

Art. 3° Possuindo empréstimo pessoal consignado em
Folha de Pagamento, devera o servidor dirigir-se com a maior
brevidade possivel a instituigdo financeira responsavel, a fim
de obter informagdes acerca dos procedimentos necessarios a
continuidade da quitagao do débito existente.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagéo, retroagindo seu efeito a partir da data supracitada.

Palmas, 18 de maio de 2022.

Maria Emilia Mendonga Pedroza Jaber
Secretaria de Planejamento e Desenvolvimento Humano

Francisco Almeida Costa
Superintendente de Desenvolvimento Humano

PORTARIA N° 272/GAB/SEPLAD, DE 18 DE MAIO DE 2022.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E
DESENVOLVIMENTO HUMANO, no uso de suas atribuigdes,
conferidas por meio do artigo n° 27 da Lei n° 2.299, de 30 de
marco de 2017, que dispde sobre a Reorganizagcdo Administrativa
do Poder Executivo de Palmas, Decreto n° 1.450, de 31 de agosto
de 2017, combinado com o ATO N° 441 — NM., publicado no
Suplemento ao Diario Oficial do Municipio n° 2.967, de 27 de abril
de 2022,

RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER Licenga para Tratar de Interesses
Particulares, a(ao) servidor(a) LAIS LUSTOSA MATOS DIAS,
matricula n® 413024249, ocupante do cargo de ASSISTENTE DE
SERVICOS EM SAUDE, lotado na SECRETARIA MUNICIPAL
DA SAUDE, pelo periodo de 03 (trés) anos, a contar de 27 de
abril de 2022, com fundamento no art. 101 da Lei n° 008, de 16
de novembro de 1999, e documentos constantes nos autos n°
2022028729.

Art. 2° Nesse periodo, incumbira ao servidor licenciado o
pagamento das atribuigbes previdenciarias diretamente ao Instituto
de Previdéncia Social do Municipio de Palmas - PREVIPALMAS
(tanto a parte do proprio servidor como a patronal), por meio de
requerimento formulado aquele Instituto.

Art. 3° Possuindo empréstimo pessoal consignado em
Folha de Pagamento, devera o servidor dirigir-se com a maior
brevidade possivel a instituicdo financeira responsavel, a fim
de obter informagdes acerca dos procedimentos necessarios a
continuidade da quitacdo do débito existente.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagéo, retroagindo seu efeito a partir da data supracitada.

Palmas, 18 de maio de 2022.

Maria Emilia Mendonga Pedroza Jaber
Secretaria de Planejamento e Desenvolvimento Humano

Francisco Almeida Costa
Superintendente de Desenvolvimento Humano

PORTARIA N° 273/GAB/SEPLAD, DE 18 DE MAIO DE 2022.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E
DESENVOLVIMENTO HUMANO, no uso de suas atribui¢des,
conferidas por meio do artigo n® 27 da Lei n° 2.299, de 30 de
margo de 2017, que dispde sobre a Reorganizacdo Administrativa
do Poder Executivo de Palmas, Decreto n° 1.450, de 31 de agosto
de 2017, combinado com o ATO N° 441 — NM., publicado no
Suplemento ao Diario Oficial do Municipio n® 2.967, de 27 de abril
de 2022,

RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER Licenga para Tratar de Interesses
Particulares, a(ao) servidor(a) VANICLEIA FERREIRA MARQUES,
matricula n® 413019405, ocupante do cargo de AGENTE
ADMINISTRATIVO EDUCACIONAL, lotado na SECRETARIA
MUNICIPAL DA EDUCACAO, pelo periodo de 03 (trés) anos, a
contar de 10 de maio de 2022, com fundamento no art. 101 da Lei
n° 008, de 16 de novembro de 1999, e documentos constantes nos
autos n° 2022028825.
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Art. 2° Nesse periodo, incumbira ao servidor licenciado o
pagamento das atribuigbes previdenciarias diretamente ao Instituto
de Previdéncia Social do Municipio de Palmas - PREVIPALMAS
(tanto a parte do préprio servidor como a patronal), por meio de
requerimento formulado aquele Instituto.

Art. 3° Possuindo empréstimo pessoal consignado em
Folha de Pagamento, devera o servidor dirigir-se com a maior
brevidade possivel a instituigdo financeira responsavel, a fim
de obter informacdes acerca dos procedimentos necessarios a
continuidade da quitagao do débito existente.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacao, retroagindo seu efeito a partir da data supracitada.

Palmas, 18 de maio de 2022.

Maria Emilia Mendonga Pedroza Jaber
Secretaria de Planejamento e Desenvolvimento Humano

Francisco Almeida Costa
Superintendente de Desenvolvimento Humano

PORTARIA N° 274/GAB/SEPLAD, DE 18 DE MAIO DE 2022.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E
DESENVOLVIMENTO HUMANO, no uso de suas atribuigdes,
conferidas por meio do artigo n® 27 da Lei n° 2.299, de 30 de
marco de 2017, que dispde sobre a Reorganizagdo Administrativa
do Poder Executivo de Palmas, Decreto n° 1.450, de 31 de agosto
de 2017, combinado com o ATO N° 441 — NM., publicado no
Suplemento ao Diario Oficial do Municipio n°® 2.967, de 27 de abril
de 2022,

RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER Licenga para Tratar de Interesses
Particulares, a(ao) servidor(a) ALDOMIRON HUDSON RIBEIRO
DE SOUZA, matricula n° 153971, ocupante do cargo de AGENTE
DE MANUTENCAO, lotado na AGENCIA DE TECNOLOGIA DA
INFORMAGCAO DO MUNICIPIO DE PALMAS, pelo periodo de 03
(trés) anos, a contar de 02 de maio de 2022, com fundamento no
art. 101 da Lei n® 008, de 16 de novembro de 1999, e documentos
constantes nos autos n° 2022031695.

Art. 2° Nesse periodo, incumbira ao servidor licenciado o
pagamento das atribuigbes previdenciarias diretamente ao Instituto
de Previdéncia Social do Municipio de Palmas - PREVIPALMAS
(tanto a parte do préprio servidor como a patronal), por meio de
requerimento formulado aquele Instituto.

Art. 3° Possuindo empréstimo pessoal consignado em
Folha de Pagamento, devera o servidor dirigir-se com a maior
brevidade possivel a instituigdo financeira responsavel, a fim
de obter informagdes acerca dos procedimentos necessarios a
continuidade da quitagdo do débito existente.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo, retroagindo seu efeito a partir da data supracitada.

Palmas, 18 de maio de 2022.

Maria Emilia Mendonga Pedroza Jaber
Secretaria de Planejamento e Desenvolvimento Humano

Francisco Almeida Costa
Superintendente de Desenvolvimento Humano
PORTARIA N° 275/GAB/SEPLAD, DE 18 DE MAIO DE 2022.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E
DESENVOLVIMENTO HUMANO, no uso de suas atribuigdes,
conferidas por meio do artigo n® 27 da Lei n° 2.299, de 30 de

margo de 2017, que dispde sobre a Reorganizagdo Administrativa
do Poder Executivo de Palmas, Decreto n°® 1.450, de 31 de agosto
de 2017, combinado com o ATO N° 441 — NM., publicado no
Suplemento ao Diario Oficial do Municipio n°® 2.967, de 27 de abril
de 2022,

RESOLVE:

Art. 1° DEFERIR a solicitagdo de Abono de Permanéncia
do(a) servidor(a) MARIA DA PENHA LEITE DE NEGREIROS,
matricula n® 973031, ocupante do cargo de PROFESSOR Il — 40
HORAS, lotada na SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO, a
partir da data do pedido, qual seja, 02/05/2022, nos termos do art.
22 §2° da Lei n°. 1.414, de 29 de dezembro de 2005, bem como
conforme documentos constantes dos autos n°® 2022031655.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagéo, retroagindo seus efeitos a data supracitada.

Palmas, 18 de maio de 2022.

Maria Emilia Mendonga Pedroza Jaber
Secretaria de Planejamento e Desenvolvimento Humano

Francisco Almeida Costa
Superintendente de Desenvolvimento Humano

PORTARIA N° 276/GAB/SEPLAD, DE 18 DE MAIO DE 2022.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E
DESENVOLVIMENTO HUMANO, no uso de suas atribui¢des,
conferidas por meio do artigo n° 27 da Lei n° 2.299, de 30 de
margo de 2017, que dispde sobre a Reorganizagdo Administrativa
do Poder Executivo de Palmas, Decreto n° 1.450, de 31 de agosto
de 2017, combinado com o ATO N° 441 — NM., publicado no
Suplemento ao Diario Oficial do Municipio n°® 2.967, de 27 de abril
de 2022,

RESOLVE:

Art. 1° DEFERIR a solicitagdo de Abono de Permanéncia
do(a) servidor(a) ARLETE ALVES DA SILVA DOS SANTOS,
matricula n® 180701, ocupante do cargo de PROFESSOR
ASSISTENTE — A 40 HORAS, lotada na SECRETARIA MUNICIPAL
DA EDUCACAO, a partir da data do pedido, qual seja, 03/05/2022,
nos termos do art. 22 §2° da Lei n°. 1.414, de 29 de dezembro de
2005, bem como conforme documentos constantes dos autos n°
2022031918.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagéo, retroagindo seus efeitos a data supracitada.

Palmas, 18 de maio de 2022.

Maria Emilia Mendonga Pedroza Jaber
Secretaria de Planejamento e Desenvolvimento Humano

Francisco Almeida Costa
Superintendente de Desenvolvimento Humano

PORTARIA N° 277/GAB/SEPLAD, DE 18 DE MAIO DE 2022.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E
DESENVOLVIMENTO HUMANO, no uso de suas atribui¢des,
conferidas por meio do artigo n° 27 da Lei n° 2.299, de 30 de
margo de 2017, que dispde sobre a Reorganizagdo Administrativa
do Poder Executivo de Palmas, Decreto n° 1.450, de 31 de agosto
de 2017, combinado com o ATO N° 441 — NM., publicado no
Suplemento ao Diario Oficial do Municipio n°® 2.967, de 27 de abril
de 2022,

RESOLVE:

Art. 1° Remover, a pedido, da Procuradoria Geral do
Municipio de Palmas para a Secretaria Municipal de Transparéncia
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e Controle Interno o(a) servidor(a) ALEX SANDRO LIMA BATISTA,
matricula n® 171551, ocupante do cargo efetivo de Analista
Técnico-Administrativo.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo, retroagindo seu efeito a partir de 17 de maio de 2022.

Palmas, 18 de maio de 2022.

Maria Emilia Mendonga Pedroza Jaber
Secretaria de Planejamento e Desenvolvimento Humano

Francisco Almeida Costa
Superintendente de Desenvolvimento Humano

PORTARIA N° 278/GAB/SEPLAD, DE 18 DE MAIO DE 2022.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E
DESENVOLVIMENTO HUMANO, no uso de suas atribuigdes,
conferidas por meio do artigo n°® 27 da Lei n°® 2.299, de 30 de
margo de 2017, que dispde sobre a Reorganizagdo Administrativa
do Poder Executivo de Palmas, Decreto n° 1.450, de 31 de agosto
de 2017, combinado com o ATO N° 441 — NM., publicado no
Suplemento ao Diario Oficial do Municipio n® 2.967, de 27 de abril
de 2022,

RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER A REVOGAGAO da Licenga para
Tratar de Interesses Particulares ao(a) servidor(a) VIVIAN
MARTINS DIEDRICHS, matricula n°® 413019536, ocupante
do cargo de ASSISTENTE ADMINISTRATIVO, lotado na
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO, esta concedida por
meio da PORTARIA N° 558/GAB/SEPLAD, de 10 de setembro
de 2021, publicada no Diario Oficial do Municipio n® 2.817, sendo
revogada a partir do dia 17/05/2022, com fundamento no art. 101
da Lei n° 008, de 16 de novembro de 1999, e nos documentos
constantes dos autos n°® 2022031632.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo, retroagindo seus efeitos a partir da data supracitada.

Palmas, 18 de maio de 2022.

Maria Emilia Mendonga Pedroza Jaber
Secretaria de Planejamento e Desenvolvimento Humano

Francisco Aimeida Costa
Superintendente de Desenvolvimento Humano

ASSUNTO: REMANEJAMENTO DE FUNGAO

DESPACHO N° 72/2022/GAB/SEPLAD

Com base no que dispde o art. 22, da Lei Complementar n® 008, de
16 de novembro de 1999, e considerando a manifestagdo da Junta
Médica Oficial do Municipio, resolvo DEFERIR o remanejamento
de fungao ao servidor(a) adiante nominado:

PERIODO
06/05/2022 A

N° MATR SERVIDOR CARGO

AGENTE ADMINISTRATIVO

PROCESSO

1 413011763 | DORALICE RODRIGUES MOURA 2022022220
EDUCACIONAL

AGENTE ADMINISTRATIVO

05/05/2024
13/05/2022 A

2 413019834 | ELLEN CRISTIANE DAL PONTE 2022028556

EDUCACIONAL 12/05/2024

Oportunamente, ressaltamos da necessidade de se apresentar
a cada 60 (sessenta) dias a JMO para comprovagdo, mediante
exame ou pericia médica de que se encontra nas mesmas
condi¢des ou ndo de quando ocorreu o remanejamento.

Palmas, 19 de maio de 2022.

Maria Emilia Mendonca Pedroza Jaber
Secretaria de Planejamento e Desenvolvimento Humano

Francisco Almeida Costa
Superintendente de Desenvolvimento Humano

INTERESSADO: ESTER NUNES NOLETO LUSTOSA
PROCESSO: 2019044274

MATRICULA: 413019307

CARGO: Assistente Social

ORGAO: Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social
ASSUNTO: Redugéao de Carga Horaria — prorrogagéo

DESPACHO N° 73/2022/GAB/SEPLAD

Nos termos da Lei n° 911, de 26 de junho de 2000, alterada pela
Lei n° 1563, de 28 de agosto de 2008; considerando o artigo N° 27
da Lei N° 2.299 de 30 de margo de 2017 e tendo em vista o Laudo
Médico Pericial n® 329/2022-JMO, resolvo DEFERIR a prorrogacéo
da Redugéo de Carga Horaria em 50% (cinquenta por cento) em
favor do(a) servidor(a) interessado(a), por 01(um) ano, com inicio
a partir de 28/06/2022 a 27/06/2023.

Em consonancia com o § 1° do art. 2° da Lei n° 911, para fins de
renovagao anual do beneficio, deferido acima, faz-se necessaria
a apresentagao de documentagao comprobatoéria de permanéncia
das necessidades especiais do (a) dependente, com antecedéncia
de 30 (trinta) dias do término do periodo retro citado.

Palmas, 19 de maio de 2022.

Maria Emilia Mendonga Pedroza Jaber
Secretaria de Planejamento e Desenvolvimento Humano

Francisco Almeida Costa
Superintendente de Desenvolvimento Humano

I SECRETARIA DE FINANCAS

EXTRATO DO TERCEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO
DE LOCAGAO DE IMOVEL N°003/2019

ESPECIE: TERMO ADITIVO DE CONTRATO.

LOCATARIA: MUNICIPIO DE PALMAS/SECRETARIA DE
FINANCAS

LOCADOR: ANTONILDES GOMES FERREIRA GUIMARAES.
OBJETO: Constitui objeto do Contrato de Prestacéo de Servigos n°
003/2019 a locagao de imodvel situado na ASR SE 85, ALAMEDA
06, Ql 07, LOTE 25, Palmas-TO, tendo como medicéo a area do
lote: 1.250,00 m? e de construgéo: 700,04 m?, objeto da matricula
n°® 39.191, da Serventia de Registro de Iméveis, para abrigar
as instalagbes do dossié municipal, e demais especificacbes
expressas no Processo n° 2019038272.

ADITAMENTO: Consignar a prorrogagao de vigéncia contratual por
mais 24 (vinte e quatro) meses, a contar da data de assinatura do
instrumento contratual.

RECURSOS: 2500 - Secretaria de Planejamento e
Desenvolvimento Humano 04.122.8001.8408; 2700 — Secretaria
de Finangas 04.122.8001.8410; 9300 — Casa Civil de Palmas
04.122.8001.8427; Notas de Empenho: 2800, 2008,2010; Natureza
da Despesa: 3.3.90.36; Fonte: 15000000000101.

BASE LEGAL: Parecer n° 577/2022/GAB/PGM,; art. 51 da Lei n°
8.245/1991;

SIGNATARIOS: O MUNICIPIO DE PALMAS, neste ato
representado pela Secretaria Municipal de Finangas, a senhora
VERA LUCIA THOMA ISOMURA, brasileira, casada, Carteira de
identidade n° 756.536-8 SSP/SP e CPF sob o n°. 018.646.118-63,
devidamente nomeada pelo Ato n° 453 publicado no Diario Oficial
do Municipio n°® 2.967 de 27/04/2022, doravante denominado
LOCATARIA, e a Senhora ANTONILDES GOMES FERREIRA
GUIMARAES, portadora da Cédula de Identidade n° 1.615.628
SSP/GO e CPF n° 360.605.181-68, neste ato representado por
VICTOR HUGO FERREIRA GUIMARAES denominado LOCADOR.
DATA DA ASSINATURA: 23 de maio de 2022.

EXTRATO DO SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONTRATO
N° 08/2020

PROCESSO: 2019094999

ESPECIE: Contrato de Prestagédo de Servigo

CONTRATANTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
CONTRATADO: BANCO SANTANDER (BRASIL) S.A.

OBJETO: Prestagao dos servigcos de arrecadagao de tributos e
outras rendas municipais, pela CONTRATADA, em todas as suas
agéncias arrecadadoras, promovendo a leitura ética/digitalizagao
dos documentos e a transmiss&o para a baixa no banco de dados
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do CONTRATANTE.

ADITAMENTO: Através do presente instrumento, em atendimento
a Justificativa de fl. 719, Despacho n° 079/2022/GAB/SEFIN, bem
como o que faculta o art. 57 da Lei n° 8.666/1993, e a clausula
segunda do contrato, fica consignada a prorrogagao do prazo
originalmente de vigéncia estabelecido no contrato, em 12 (doze)
meses, com marco inicial a partir de 25 de maio de 2022.

BASE LEGAL: Processo n° 2019094999, observados os ditames
da Lei 8.666/93.

RECURSOS: A despesa correra por conta da dotagdo orgamentaria
n°®2700.04.122.8000.4504, Elemento de Despesa 3.3.90.39, Fonte
de Recursos: 15000000000103, consignados do orgamento do
Municipio.

VIGENCIA: Fica consignada a prorrogagao do prazo originalmente
de vigéncia estabelecido no contrato, em 12 (doze) meses, com
marco inicial a partir de 25 de maio de 2022.

SIGNATARIOS: O MUNICIPIO DE PALMAS, inscrito no CNPJ/
MF sob o n° 24.851.511/0001-85, por meio da SECRETARIA
MUNICIPAL DE FINANCAS, CNPJ/MF N° 24.851.511.0009-32
com sede na Quadra 502 Sul, Avenida NS 02, Plano Diretor
Sul - Palmas/TO, representado pela Secretaria Municipal de
Finangas, a Senhora VERA LUCIA THOMA ISOMURA, brasileira,
casada, portadora do RG n° 7.565.368 SSP/SP e CPF sob o
n°018.646.118-63, residente e domiciliada nesta Capital, doravante
denominado CONTRATANTE, e o BANCO SANTANDER (BRASIL)
S.A., instituigdo financeira dotada de personalidade juridica
de direito privado, inscrita no CNPJ n° 90.400.888/0001-42,
representada por seus Representantes Legais, a Senhora LILIAN
MARIA BARBOSA HERRERA, Brasileira, casada, bancaria,
portadora do RG n° 280527111, CPF n° 269.876.928-90, residente
e domiciliada na Avenida Presidente Juscelino Kubitschek, 2041
cidade de S&o Paulo — SP e FERNANDO DOS SANTOS MELO,
Brasileiro, Casado, bancario, portador da carteira de identidade RG
n°® 233838405 e inscrito no CPF/MF sob o nimero 161.114.268-
77, com domicilio comercial na Avenida Presidente Juscelino
Kubitschek, 2041 - Sao Paulo/SP;

DATA DA ASSINATURA: 23 de maio de 2022.

SUPERINTENDENCIA DE COMPRAS E LICITAGOES

AVISO DE RESULTADO
PREGAO ELETRONICO N° 022/2022
PARA REGISTRO DE PRECOS

A Secretaria Municipal da Educagao, por meio da Superintendéncia
de Compras e Licitagdes, torna publico o resultado do Pregéo
Eletrénico de n° 022/2022, que tem como objeto a futura aquisicdo
de material de expediente, de interesse da Secretaria Municipal
da Educacéo, instruido no processo de n° 2021066003, sendo
adjudicados/homologados os itens as empresas vencedoras:
ALTERNATIVA DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS PARA
PAPELARIA E ESCRITORIO EIRELI, CNPJ N°: 28.324.471/0001-
74, Itens: 16, 33, 37, 39, 52, 62, 78, 84, 91 e 96, Valor total: R$
24.875,50 (Vinte e quatro mil, oitocentos e setenta e cinco reais
e cinquenta centavos); DAGEAL - COMERCIO DE MATERIAL
DE ESCRITORIO LTDA, CNPJ N°: 07.245.458/0001-50, Itens:
11, 15, 25, 26, 27, 65, 69, 72, 90, 99, 106, 107,109, 110 e 113,
Valor total: R$ 14.288,10 (quatorze mil, duzentos e oitenta e
oito reais e dez centavos); DIGIFLEX GRAFICA E ETIQUETAS
EIRELI, CNPJ N°: 31.709.675/0001-38, Item: 112, Valor total: R$
15.660,00 (quinze mil, seiscentos e sessenta reais); F C SANTOS
COMERCIAL ME, CNPJ N°: 33.830.168/0001-83, Itens: 01, 02,
04, 05, 08, 10,13,17,18, 20, 28, 29, 30, 31, 32, 36, 51, 53, 55,
63, 64, 66, 67, 68, 70, 74, 75, 80, 82, 86, 88, 89, 94, 95, 97, 98,
100, 102,103, 111, 115, 116, 117, 118, 119 e 120 Valor total: R$
61.155,19 (sessenta e um mil, cento e cinquenta e cinco reais e
dezenove centavos); MACRO PRODUTOS E SERVICOS LTDA,
CNPJ N°: 23.384.022/0001-06, Itens: 03, 07, 09,14, 34, 71 e 108,
Valor total: R$ 14.967,00 (quatorze mil, novecentos e sessenta e
sete reais); O & M MULTIVISAO COMERCIAL EIRELI-EPP, CNPJ
N°: 10.638.290/0001-57, Itens: 21, 50, 76, 77, 79 e 87, Valor total:
R$ 14.073,71 (quatorze mil, setenta e trés reais e setenta e um
centavos); REI DO CAFE CASEIRO TORREFACAO E COMERCIO
DE CAFE LTDA, CNPJ N°: 97.525.659/0001- 01, ltens: 06, 12,
22, 23, 24, 35, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 47, 48, 49, 54, 56, 57,
58, 59, 60, 73, 81, 83, 92, 93,101 e 114, Valor total: R$ 47.416,50
(quarenta e sete mil, quatrocentos e dezesseis reais e cinquenta
centavos).

Palmas - TO, 24 de maio de 2022.

Giovane Neves Costa
Pregoeiro

DIRETORIA DA JUNTA DE RECURSOS FISCAIS

ACORDAO N°: 103/2022

PROCESSO N°: 2021026012

RECORRENTE: DISTRIBUIDORA DE FERRAGENS, ALIMENTOS
E BEBIDAS IMPERATINS LTDA.

RECORRIDA: FAZENDA PUBLICA MUNICIPAL.

ASSUNTO: Auto de Infragao 18839

EMENTA: Processo administrativo que versa sobre langamento
de crédito tributario. Contribuinte responde, na condigéo de
responsavel solidario, pelo Imposto Sobre Servigos de Qualquer
Natureza — ISS, devido em razdo das atividades prestacionais
previstas no item 16.01 da lista de servigos tributaveis constante no
anexo Il da LC n° 285/2013. Auto de Infragao n°® 18839, periodo de
janeiro a dezembro de 2017, no valor originario de R$ 28.728,04.
Impugnado. Julgado em Primeira Instancia pela manutengao
integral do Auto de Infragéo. Recurso Voluntario. A Representagao
Fazendaria opinou pela reforma da decisdo em Primeira Instancia,
anulando o Auto de Infragdo. Em sessao realizada em 17/05/2022,
o Representante da Autuada nao esteve presente. O julgamento
foi proferido, por unanimidade de votos, pela anulagdo do Auto
de Infragdo.

ACORDAO: Visto, relatado e discutido o processo administrativo
n° 2021026012 em nome de DISTRIBUIDORA DE FERRAGENS,
ALIMENTOS E BEBIDAS IMPERATINS LTDA., acordaram os
conselheiros da Camara Tributaria da Junta de Recursos Fiscais
da Prefeitura de Palmas, pela anulagédo do Auto de Infragdo.

Palmas TO, 19 de maio de 2022.

Thiago Augusto Grapiglia
Presidente da Junta de Recursos Fiscais

Mayk Cleylo Ferreira de Araujo
Conselheiro Relator

ACORDAO N°: 104/2022

PROCESSO N°: 2020018492

RECORRENTE: ATACADAO S/A.

RECORRIDA: FAZENDA PUBLICA MUNICIPAL.
ASSUNTO: Auto de Infragao 17381

EMENTA: Processo administrativo que versa sobre langamento
de crédito tributario. Deixou de recolher o ISS sobre a receita
descrita no item de servigos 17.06, contido na lista de servigos da
Lei Complementar 285/2013. Auto de Infragdo n° 17381, periodo
de janeiro a dezembro de 2018, no valor originario de R$ 4.646,17.
Revel. Julgado em Primeira Instancia pela manutengéo integral do
Auto de Infragdo. Recurso Voluntario. A Representacéo Fazendaria
opinou pela manutencédo da decisdo em Primeira Instancia. Em
sessao realizada em 17/05/2022, o Representante da Autuada nao
esteve presente. O julgamento foi proferido, por unanimidade de
votos, pela manutengéo integral do Auto de Infrag&o.

ACORDAO: Visto, relatado e discutido o processo administrativo
n° 2020018492 em nome de ATACADAO S/A., acordaram os
conselheiros da Camara Tributaria da Junta de Recursos Fiscais
da Prefeitura de Palmas, pela manutencgdo integral do Auto
de Infragdo, no valor de R$ 4.646,17 (quatro mil, seiscentos e
quarenta e seis reais e dezessete centavos). Valor este a ser
acrescido das sangoes legais.

Palmas TO, 19 de maio de 2022.

Thiago Augusto Grapiglia
Presidente da Junta de Recursos Fiscais

José Jorge da Silva Junior
Conselheiro Relator

ACORDAO N°: 105/2022

PROCESSO N°: 2020018493

RECORRENTE: ATACADAO S/A.

RECORRIDA: FAZENDA PUBLICA MUNICIPAL.
ASSUNTO: Auto de Infragdo 17382
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EMENTA: Processo administrativo que versa sobre langamento
de crédito tributario. Deixou de recolher o ISS sobre a receita
descrita no item de servigos 17.06, contido na lista de servigos da
Lei Complementar 285/2013. Auto de Infragdo n° 17382, periodo
de janeiro a dezembro de 2019, no valor originario de R$ 4.322,25.
Revel. Julgado em Primeira Instancia pela manutengéao integral do
Auto de Infragdo. Recurso Voluntario. A Representacéo Fazendaria
opinou pela manutencdo da decisdo em Primeira Instancia. Em
sessao realizada em 17/05/2022, o Representante da Autuada nao
esteve presente. O julgamento foi proferido, por unanimidade de
votos, pela manutengéo integral do Auto de Infrac&o.

ACORDAO: Visto, relatado e discutido o processo administrativo
n° 2020018493 em nome de ATACADAO S/A., acordaram os
conselheiros da Camara Tributaria da Junta de Recursos Fiscais
da Prefeitura de Palmas, pela manutencéo integral do Auto de
Infragdo, no valor de R$ 4.322,25 (quatro mil, trezentos e vinte e
dois reais e vinte e cinco centavos). Valor este a ser acrescido das
sangdes legais.

Palmas TO, 19 de maio de 2022.

Thiago Augusto Grapiglia
Presidente da Junta de Recursos Fiscais

José Jorge da Silva Junior
Conselheiro Relator

ACORDAO N°: 106/2022

PROCESSO N°: 2021025319

RECORRENTE: TYSSEN KRUPP ELEVADORES S/A.
RECORRIDA: FAZENDA PUBLICA MUNICIPAL.
ASSUNTO: Auto de Infragao 18913

EMENTA: Processo administrativo que versa sobre langamento
de crédito tributario. Deixou de recolher o Imposto Sobre Servigos
de Qualquer Natureza — ISS, devido em razdo das atividades
prestacionais, Conservagao e Manutencdo de Elevadores,
previstas no item 14.01 da lista de servigos tributaveis constante
no Anexo Il da LC n° 285/2013. Auto de Infragdo n°® 18913,
periodo de janeiro a dezembro de 2016, no valor originario de
R$ 69.886,39. Impugnado. Julgado em Primeira Instancia pela
manutengao integral do Auto de Infragdo. Recurso Voluntario. A
Representacdo Fazendaria opinou pela manutencédo da deciséo
em Primeira Instancia. Em sessdo realizada em 17/05/2022, o
Representante da Autuada nao esteve presente. O julgamento foi
proferido, por unanimidade de votos, pela manutengao integral do
Auto de Infragdo.

ACORDAO: Visto, relatado e discutido o processo administrativo
n® 2021025319 em nome de TYSSEN KRUPP ELEVADORES
S/A., acordaram os conselheiros da Camara Tributaria da Junta
de Recursos Fiscais da Prefeitura de Palmas, pela manutengao
integral do Auto de Infrag&o, no valor de R$ 69.886,39 (sessenta e
nove mil, oitocentos e oitenta e seis reais e trinta e nove centavos).

Valor este a ser acrescido das sangdes legais.
Palmas TO, 19 de maio de 2022.

Thiago Augusto Grapiglia
Presidente da Junta de Recursos Fiscais

Eduardo Rucos
Conselheiro Relator

ACORDAO N°: 107/2022

PROCESSO N°: 2021025320

RECORRENTE: TYSSEN KRUPP ELEVADORES S/A.
RECORRIDA: FAZENDA PUBLICA MUNICIPAL.
ASSUNTO: Auto de Infragdo 18914

EMENTA: Processo administrativo que versa sobre langamento
de crédito tributario. Deixou de recolher o Imposto Sobre Servigos
de Qualquer Natureza — ISS, devido em razédo das atividades
prestacionais, Conservagao e Manutencdo de Elevadores,
previstas no item 14.01 da lista de servigos tributaveis constante
no Anexo Il da LC n°® 285/2013. Auto de Infragdo n°® 18914,

periodo de janeiro a dezembro de 2017, no valor originario de
R$ 77.637,37. Impugnado. Julgado em Primeira Instancia pela
manutencao integral do Auto de Infragdo. Recurso Voluntario. A
Representagdo Fazendaria opinou pela manutengdo da decisdo
em Primeira Instancia. Em sesséo realizada em 17/05/2022, o
Representante da Autuada néo esteve presente. O julgamento foi
proferido, por unanimidade de votos, pela manutencéo integral do
Auto de Infragdo.

ACORDAO: Visto, relatado e discutido o processo administrativo
n® 2021025320 em nome de TYSSEN KRUPP ELEVADORES
S/A., acordaram os conselheiros da Camara Tributaria da Junta
de Recursos Fiscais da Prefeitura de Palmas, pela manutencao
integral do Auto de Infragdo, no valor de R$ 77.637,37 (setenta e
sete mil, seiscentos e trinta e sete reais e trinta e sete centavos).
Valor este a ser acrescido das sangdes legais.

Palmas TO, 19 de maio de 2022.

Thiago Augusto Grapiglia
Presidente da Junta de Recursos Fiscais

Eduardo Rucos
Conselheiro Relator

ACORDAO N°: 108/2022

PROCESSO N°: 2021025321

RECORRENTE: TYSSEN KRUPP ELEVADORES S/A.
RECORRIDA: FAZENDA PUBLICA MUNICIPAL.
ASSUNTO: Auto de Infragao 18915

EMENTA: Processo administrativo que versa sobre langamento
de crédito tributario. Deixou de recolher o Imposto Sobre Servigos
de Qualquer Natureza — ISS, devido em razéo das atividades
prestacionais, Conservagdo e Manutengdo de Elevadores,
previstas no item 14.01 da lista de servigos tributaveis constante
no Anexo Il da LC n° 285/2013. Auto de Infragdo n°® 18915,
periodo de janeiro a dezembro de 2018, no valor originario de
R$ 93.157,90. Impugnado. Julgado em Primeira Instancia pela
manutencéo integral do Auto de Infragcdo. Recurso Voluntario. A
Representagao Fazendaria opinou pela manutencdo da deciséo
em Primeira Instancia. Em sesséao realizada em 17/05/2022, o
Representante da Autuada néo esteve presente. O julgamento foi
proferido, por unanimidade de votos, pela manutengao integral do
Auto de Infragdo.

ACORDAO: Visto, relatado e discutido o processo administrativo
n® 2021025321 em nome de TYSSEN KRUPP ELEVADORES
S/A., acordaram os conselheiros da Camara Tributaria da Junta
de Recursos Fiscais da Prefeitura de Palmas, pela manutengéo
integral do Auto de Infragdo, no valor de R$ 93.157,90 (noventa e
trés mil, cento e cinquenta e sete reais e noventa centavos). Valor
este a ser acrescido das sangoes legais.

Palmas TO, 19 de maio de 2022.

Thiago Augusto Grapiglia
Presidente da Junta de Recursos Fiscais

Eduardo Rucos
Conselheiro Relator

ACORDAO N°: 109/2022

PROCESSO N°: 2021025322

RECORRENTE: TYSSEN KRUPP ELEVADORES S/A.
RECORRIDA: FAZENDA PUBLICA MUNICIPAL.
ASSUNTO: Auto de Infragao 18916

EMENTA: Processo administrativo que versa sobre langamento
de crédito tributario. Deixou de recolher o Imposto Sobre Servigos
de Qualquer Natureza — ISS, devido em razdo das atividades
prestacionais, Conservagdo e Manutencdo de Elevadores,
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previstas no item 14.01 da lista de servigos tributaveis constante
no Anexo Il da LC n°® 285/2013. Auto de Infracdo n°® 18916,
periodo de janeiro a dezembro de 2019, no valor originario de
R$ 79.929,29. Impugnado. Julgado em Primeira Instancia pela
manutengao integral do Auto de Infragdo. Recurso Voluntario. A
Representagcao Fazendaria opinou pela manutencédo da deciséo
em Primeira Instancia. Em sesséao realizada em 17/05/2022, o
Representante da Autuada ndo esteve presente. O julgamento foi
proferido, por unanimidade de votos, pela manutengéo integral do
Auto de Infragéo.

ACORDAO: Visto, relatado e discutido o processo administrativo
n® 2021025322 em nome de TYSSEN KRUPP ELEVADORES
S/A., acordaram os conselheiros da Camara Tributaria da Junta
de Recursos Fiscais da Prefeitura de Palmas, pela manutengao
integral do Auto de Infragéo, no valor de R$ 79.929,29 (setenta e
nove mil, novecentos e vinte e nove reais e vinte e nove centavos).
Valor este a ser acrescido das sangdes legais.

Palmas TO, 19 de maio de 2022.

Thiago Augusto Grapiglia
Presidente da Junta de Recursos Fiscais

Eduardo Rucos
Conselheiro Relator

ACORDAO N°: 110/2022

PROCESSO N°: 2021025323

RECORRENTE: TYSSEN KRUPP ELEVADORES S/A.
RECORRIDA: FAZENDA PUBLICA MUNICIPAL.
ASSUNTO: Auto de Infragado 18917

EMENTA: Processo administrativo que versa sobre langamento
de crédito tributario. Deixou de recolher o Imposto Sobre Servigos
de Qualquer Natureza — ISS, devido em razédo das atividades
prestacionais, Conservagao e Manutengcdo de Elevadores,
previstas no item 14.01 da lista de servigos tributaveis constante
no Anexo Il da LC n°® 285/2013. Auto de Infragdo n°® 18917,
periodo de janeiro a dezembro de 2020, no valor originario de
R$ 74.713,54. Impugnado. Julgado em Primeira Instancia pela
manutengao integral do Auto de Infragdo. Recurso Voluntario. A
Representagcao Fazendaria opinou pela manutencédo da deciséo
em Primeira Instancia. Em sesséao realizada em 17/05/2022, o
Representante da Autuada ndo esteve presente. O julgamento foi
proferido, por unanimidade de votos, pela manutengéo integral do
Auto de Infragéo.

ACORDAO: Visto, relatado e discutido o processo administrativo
n® 2021025323 em nome de TYSSEN KRUPP ELEVADORES
S/A., acordaram os conselheiros da Camara Tributaria da Junta
de Recursos Fiscais da Prefeitura de Palmas, pela manutengao
integral do Auto de Infragéo, no valor de R$ 74.713,54 (setenta e
quatro mil, setecentos e treze reais e cinquenta e quatro centavos).
Valor este a ser acrescido das sangdes legais.

Palmas TO, 19 de maio de 2022.

Thiago Augusto Grapiglia
Presidente da Junta de Recursos Fiscais

Eduardo Rucos
Conselheiro Relator

SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA
E SERVIGOS PUBLICOS

EXTRATO DE CONTRATO
DE FORNECIMENTO N° 046/2022

PROCESSO: 2021031967

ESPECIE: Contrato de fornecimento.

CONTRATANTE: Secretaria Municipal de Infraestrutura e Servigos
Publicos.

CONTRATADA: Tocantins Comércio de Materiais Elétricos Ltda.
OBJETO: O presente Instrumento tem por objeto contratagédo
de empresa especializada para aquisicdo de materiais elétricos
para manutencado da iluminagao publica, conforme condigcbes e
quantitativos estabelecidos no Termo de Referéncia, anexo ao
edital e demais exigéncias editalicias.

VALOR TOTAL: R$ 497.531,50 (quatrocentos e noventa e sete mil,
quinhentos e trinta e um reais e cinquenta centavos).

BASE LEGAL: Lei Federal n° 8.666, de 21 de junho de 1993.
RECURSOS: Funcional Programatica: 15.451.5000-2728, Natureza
de Despesa: 3.3.90.30, Fonte de Recursos: 15010000010000,
Fichas: 20224264 e 20224668.

VIGENCIA: 31/12/2022.

DATA DA ASSINATURA: 18/05/2022

SIGNATARIOS: Secretaria Municipal de Infraestrutura e Servigos
Publicos, por meio de seu representante legal o senhor Antonio
Trabulsi Sobrinho, RG n° 1382245 SSP/TO e CPF n° 288.332.953-
20, bem como da empresa Tocantins Comércio de Materiais
Elétricos Ltda, inscrita no CNPJ sob o n° 09.025.989/0001-62, por
meio de seu representante legal o senhor Nilson dos Santos, RG
n° 933314 SSP/TO e CPF n° 595.585.042-20.

EXTRATO DE CONTRATO
DE FORNECIMENTO N° 055/2022

PROCESSO: 2022011030.

ESPECIE: Contrato de fornecimento.

CONTRATANTE: Secretaria Municipal de Infraestrutura e Servigos
Publicos.

CONTRATADA: Centro Oeste Asfaltos S/A.

OBJETO: O presente Instrumento tem por objeto contratagédo
de empresa especializada para aquisicdo de RL-1, RR-2C e
emulsdo asféltica para imprimagéo (EAI), conforme condicdes e
quantitativos estabelecidos no Termo de Referéncia, anexo ao
edital, e demais exigéncias editalicias.

VALOR TOTAL: R$ 1.234.620,00 (Um milhdo, duzentos e trinta e
quatro mil, seiscentos e vinte reais).

BASE LEGAL: Lei Federal n° 8.666, de 21 de junho de 1993.
RECURSOS: Funcional Programatica: 15.451.5000-2719,
Natureza de Despesa: 3.3.90.30, Fontes de Recursos:
15000000000103, Ficha: 20223283.

VIGENCIA: 31/12/2022.

DATA DA ASSINATURA: 24/05/2022.

SIGNATARIOS: Secretaria Municipal de Infraestrutura e Servigos
Publicos, por meio de seu representante legal o senhor Antonio
Trabulsi Sobrinho, RG n° 1382245 SSP/TO e CPF n° 288.332.953-
20, bem como da empresa Centro Oeste Asfalto S/A, inscrita no
CNPJ n° 01.593.821/0003-03, por meio de sua representante legal
a senhora Adibe Kader Abed, portadora da Carteira de Identidade
n° 30.851353-0 SSP/SP e CPF n° 933.463.288-72.

EXTRATO DE CONTRATO
DE FORNECIMENTO N° 056/2022

PROCESSO: 2022011030.

ESPECIE: Contrato de fornecimento.

CONTRATANTE: Secretaria Municipal de Infraestrutura e Servigos
Publicos.

CONTRATADA: Centro Oeste Asfaltos S/A.

OBJETO: O presente Instrumento tem por objeto contratagédo
de empresa especializada para aquisicdo de RL-1, RR-2C e
emulséo asfaltica para imprimagéo (EAI), conforme condicdes e
quantitativos Termo estabelecidos no de Referéncia, anexo ao
edital, e demais exigéncias editalicias.

VALOR TOTAL: R$ 1.260.780,00 (Um milh&o, duzentos e sessenta
mil, setecentos e oitenta reais).

BASE LEGAL: Lei Federal n° 8.666, de 21 de junho de 1993.
RECURSOS: Funcional Programatica: 15.451.5000-2734,
Natureza de Despesa: 4.4.90.30, Fontes de Recursos:
17540000600333, Ficha: 20223293.

VIGENCIA: 31/12/2022.

DATA DA ASSINATURA: 24/05/2022.

SIGNATARIOS Secretaria Municipal de Infraestrutura e Servigos
Publicos, por meio de seu representante legal o senhor Antonio
Trabulsi Sobrinho, RG n° 1382245 SSP/TO e CPF n° 288.332.953-
20, bem como da empresa Centro Oeste Asfalto S/A, inscrita no
CNPJ n° 01.593.821/0003-03, por meio de sua representante legal
a senhora Adibe Kader Abed, portadora da Carteira de Identidade
n° 30.851353-0 SSP/SP e CPF n° 933.463.288-72.
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I SECRETARIA DA EDUCAGAO

PORTARIA/GAB/SEMED N° 0162, DE 04 DE MAIO DE 2022.

A SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAGAO, no uso de
suas atribuigcoes legais que lhe sao conferidas pelo ATO N° 455 —
NM, de 11 de julho de 2019, Diario Oficial de Palmas n° 2.281, de
11 de julho de 2019, em consonéancia com o Art. 22 e 23, da Lei
n°® 1.445, de 14 de agosto de 2006, que dispoe sobre o Plano de
Cargos, Carreira e Remuneragao dos Profissionais da Educagao
Basica do Municipio de Palmas — PCCR, considerando o Parecer
n° 041/2020/GAB/PGM, e o Acordo de Cooperagao Técnica n°
01/2020;

RESOLVE:

Art. 1° Conceder Enquadramento na Classe Inicial aos
servidores do Quadro Permanente dos Profissionais da Educagao
Basica do Municipio de Palmas, em cumprimento ao disposto no
Art. 22, §1°, da Lei 1.445/2006, de 14 de agosto de 2006, no cargo
Professor, nivel e data abaixo descritos.

Ordem Matricula Servidor Nivel Classe A partir de:

ALINE MARIANA DOS SANTOS LEAO
1. 413017921 | A
SILVA

15/07/2017

Art. 2° Conceder Progressao Horizontal aos servidores
do Quadro Permanente dos Profissionais da Educagao Basica
do Municipio de Palmas, depois de cumpridas as exigéncias
estabelecidas na Lei 1.445, de 14 de agosto de 2006, referente
ao intersticio 2019/2021, de acordo com a classe, nivel, e data
abaixo descritas, aos seguintes servidores no Cargo de Agente
Administrativo Educacional.

[Ordem [ Matricula [ Servidor [ Nivel [ Classe [ A partir de: ]
[ 1. 1 413015970 |EVA FERREIRA DA SILVA | 1 | c | 01042021 |

Art. 3° Conceder Progressao Horizontal aos servidores

41. 413004469 JUSCIANO RIBEIRO DA SILVA n E 07/04/2022
42. 413011793 KEYTE RIBEIRO DE SOUSA I D 05/04/2022
43. 413004486 LEILA ROSA DE MORAIS I E 20/04/2022
44. 413004511 LILIANE BARBOSA SILVA RODRIGUES I E 19/04/2022
45. 413012345 | LUCILEIDE DE CASTRO DOS SANTOS | D 08/04/2022
46. 413011773 LUCIRENE AVELINO TEIXEIRA I D 03/04/2022
47. 413004470 LUZINETE DA SILVA VIANA I E 12/04/2022
48. 413012346 MAGNA REGINA RODRIGUES NETO I D 11/04/2022
49, 413004433 MANOEL SERAFIM NETO I E 08/04/2022
50. 413004663 MARCILIA DOS ANJOS ROSENDO | E 27/04/2022
51. 413011774 MARGARIDA RODRIGUES PINHEIRO | D 08/04/2022
52. 413012326 MARIA CLEIDE RIBEIRO PINTO I D 03/04/2022
53. 413012473 MARIA DE JESUS PEREIRA DA SILVA MACHADO I D 26/04/2022
54. 413004432 MARIA DO SOCORRO AMORIM DE OLIVEIRA | E 07/04/2022
55. 413011772 MARIA DO SOCORRO SILVA LIMA I D 05/04/2022
56. 413012347 MARIA REGINA DA SILVA SALES I D 11/04/2022
57. 413012323 MARILENE DE ARAUJO SOARES | D 11/04/2022
58. 413011775 MARINETE PEREIRA DA SILVA TAVARES I D 08/04/2022
59. 413012348 MARINETE RODRIGUES CARNEIRO | D 16/04/2022
60. 413011804 MARLENE CERQUEIRA SALES BEZERRA I D 03/04/2022
61. 413012349 NAIANA GODINHO DA SILVA I D 10/04/2022
62. 413011743 NEIRIVAN BEQUIMAN DE SOUSA PEREIRA I D 03/04/2022
63. 413012350 | NIVEA MARIA GONGALVES I D 08/04/2022
64. 413011786 ORDIRLEY GOMES LINHARES I D 06/04/2022
65. 413012352 ROSILENE MESSIAS DA COSTA I D 10/04/2022
66. 413012353 SAMIRA SOUSA MENDES I C 12/04/2022
67. 413011789 SAVIO VINICIUS SILVA SANTOS I D 03/04/2022
68. 413012354 SIMARA VIEIRA DE MACEDO I D 08/04/2022
69. 413012327 VITORIA RODRIGUES DOS SANTOS ALVES I D 11/04/2022
70. 413004283 ZILDA FRANCISCO RODRIGUES I E 01/04/2022
71. 413023323 MARIA MARILANY MAIA I C 14/04/2022
72. 413023521 SUELISMAR CORREIA DA SILVA | C 16/04/2022

Art. 5° Conceder Progressao Horizontal aos servidores
do Quadro Permanente dos Profissionais da Educagao Basica
do Municipio de Palmas, depois de cumpridas as exigéncias
estabelecidas na Lei 1.445, de 14 de agosto de 2006, referente ao
intersticio 2020/2022, de acordo com a classe, nivel, e data abaixo
descritas, aos seguintes servidores no Cargo de Professor PI.

Ordem Matricula Servidor Nivel Classe A partir de:
1 413017921 ALINE MARIANA DOS SANTOS LEAO SILVA | B (
2. 296751 MARCIA MARIA DE SOUZA I G 02/04/2022
3 1046641 ROSALDINA LUIZ DA SILVA MIRANDA n H 06/04/2022
4. 413023769 ROZILEIDE DA SILVA SOUZA I C 14/04/2022

Art. 6° Conceder Progressao Horizontal aos servidores
do Quadro Permanente dos Profissionais da Educacao Basica
do Municipio de Palmas, depois de cumpridas as exigéncias
estabelecidas na Lei 1.445, de 14 de agosto de 2006, referente ao
intersticio 2020/2022, de acordo com a classe, nivel, e data abaixo
descritas, aos seguintes servidores no Cargo de Professor PII.

do Quadro Permanente dos Profissionais da Educagao Bésica Ordem | Matricula Servidor Nivel [ Ciasse | Aparticde:
S . . . 1. 413004336__| ANDREIAAPARECIDA CELESTINO NUNES i E 05/04/2022
do Municipio de Palmas, depois de cumpridas as exigéncias 413012318 __| ANTONIA MARIA FERNANDES DE SOUSA [ D 11/04/2022
estabelecidas na Lei 1.445, de 14 de agosto de 2006, referente ao 3| 415012517 |ANTONIO CARDOSO DE BRITO NETO 1 5 1riba/2022
. o ) X 4 314461 | CANAAN CAVALCANTE DOS REIS SOUSA i E 04/0412022
intersticio 2019/2021 s de acordo com a classe, nlvel, e data abaixo 5. 413011776 | CARLOS ROBERTO RIBEIRO DELFINO I D 05/04/2022
: ; : 6. 413011768 | CAROLINE BASTOS DE CASTRO FAVARO i D 01/04/2022
descritas, aos seguintes servidores no Cargo de Professor PII. 2 o o m £ .
8 413023063__| DIANA SIMONATO BECCARI i c 01/04/2022
[ Ordem | Matricula__| Servidor [_Nivel | Classe | Apartirde: | 9 413004429 | EDERSON CARLOS CARNEIRO it E 08/04/2022
[ 1. | 413005765 |MARIAIOLANDA MOURA LIMA | I | b | o701/2021 | 10 981831 | EDNEIA CIRILO DA COSTA n J 01/04/2022
1 413004463__| ELANNE MEDEIROS ROCHA i E 14/04/2022
12 319191 | ELIZANE FERREIRA SILVA i E 21/0412022
B ) . 13 413004426__| ELZENI ANTONIO DOS SANTOS i E 12/04/2022
Art. 4° Conceder Progressao Horizontal aos servidores 14. 255661 IRIENE SIQUEIRA FREITAS v G 06/04/2022
. . = . 15. 413023057 | JEUBALDO CAVALCANTE CASEMIRO i c 0210412022
do Quadro Permanente dos Profissionais da Educacdo Bésica o 259901 T JONEIDSON MARINHO LUSTOSA 0 B 04202
do Municipio de Palmas, depois de cumpridas as exigéncias 17. | 413011781 [LUIZA SOUSACAMPELO it D 08/04/2022
. . 18. 413004286__| MARIA EMILIA GOMES FERREIRA VIANA I E 01/0412022
estabelecidas na Lei 1.445, de 14 de agosto de 2006, referente 19. 413004465 | NAGILA RAQUEL GOMES MADEIRA it E 07/04/2022
i i f 20. 413012332__| PABLO ROCHA SIMAS i D 0810412022
ao |_nterst|0|o_ 2020/2022, d_e acordo ?om a classe, nivel, e data 21. 413004446__| PATRICIA PAULINO MENDES i E 06/04/2022
abaixo descritas, aos seguintes servidores no Cargo de Agente 22 |__413011782__| PAULO JOANES MACHADO FRANCO i B 08/04/2022
s : f 23. 1068231 | RUBENS CISTERNA i L 2410412022
Administrativo Educacional. 2 413004448 __| SANDOVAL CANDIDO FARIAS JUNIOR i E 110412022
% 413004284__| SCHEILA DE FATIMA CARVALHO REZENDE i E 01/0412022
Ordem | Matricula Servidor Nivel | Classe A partir de: 26 413004447__| SILVIA LETICIAALVES PEREIRA il E 08/04/2022
T, 213011777 | ADELSON DOS REIS TERENCIO 0 D 02/0412022 27 413004420 _| SOLANGE LOPES LINO SILVEIRA il E 13/04/2022
2 213004491 | ALESSANDRA RIBEIRO RODRIGUES 0 3 2710412022 28 413004466 | TELMA ANDRADE DE OLIVEIRAALVES i E 13/04/2022
3 413012325 | ANGELA LIMA DE SOUZA 0 B) 1710412022 29 413004444__| WYSLENE OLIVEIRA DE SOUSA BRITO i E 15/04/2022
4 413012335__| AUCILENE PINTO DA COSTA BORGES I D 08/0412022
5. 413012337__| CELIO RODRIGUES RIBEIRO il D 10/04/2022
5 413011765 [ CICERO TRINDADE DE LIMA I D 03/04/2022 Art. 7° Conceder Progressao Horizontal aos servidores
7 413011770__| CLAUDIA MARIA MACEDO DE OLIVEIRA I D 02/0412022 d dro P te d Profissi is da Ed 30 Basi
8. 413004424__| CRISTIANE DE OLIVEIRA VIEIRA I E 05/04/2022 o0 Quadro Permanente dos Profissionais da ucagao basica
9. 413004440 | DANIELA SILVA DA COSTA LINO I E 07/04/2022 do Mun|C|p|o de Palmas, dep0|s de cumprldas as exigéncias
L LR Su A A ; : e estabelecidas na Lei 1.445, de 14 de agosto de 2006, referente
1. 413012564__| DAYANE DIAS DO NASCIMENTO il D 19/04/2022 ° 1 . , 9 9
12| 413012315 DgLMAgg;RIG:gS Dos SSANTOS - ] D 00/04/2022 ao intersticio 2020/2022, de acordo com a classe, nivel, e data
13. 413012338__| DOMINGOS DE SOUZA E SILVA RIBEIR i D 03/0412022 . . . . P
T+ T 413011765 [ DORALICE RODRIGUES MOURA . 5 0310412022 abaixo descritas, aos seguintes servidores no Cargo de Técnico
15. 413010903 __| DORIVANI RODRIGUES DA SILVA i D 04/03/2022 Administrativo Educacional.
16 413012952__| EDIELSON GUIMARAES VIEIRA I D 15/04/2022
17 413004435__| EDILEUSAALVES DE OLIVEIRA PEREIRA il E 11/04/2022
18 413012321__| EDMARCIA VIEIRA DE OLIVEIRA LIMA il D Ordem | Matricula Servidor Nivel Classe A partir de:
19 413012339 | EDNA MARIA FERREIRA LOPES I D 15/04/2022 1 413004428 | AMANDA PANTA RENOVATO L] E 06/04/2022
20. 413012487 | ELIANE BARBOSA DE SOUZA | D 11/04/2022 2 413012597 | DANNIEL SANTOS DE SOUSA ! D 15/04/2022
21. 413004501 | ELIANE MARQUES DE OLIVEIRA PEREIRA i E 08/04/2022 3 381101 ISA MICHELLE BEZERRA SILVA L] E 03/04/2022
2 273004485 ELISMAR MESSIAS DE OLIVEIRA m = 261042022 4 413012340 __| ITALANE SILVA DOS SANTOS PARREIRA i D 09/04/2022
23. 413004334__| ELIZANGELA RODRIGUES DE OLIVEIRA il E 01/04/2022 5 132261 JUCINEIDE SILVAMACHADO Ll J 12/04/2022
24. 413012357 | ENILCE ABADIA M. DOS SANTOS it D 11/04/2022 6. 413012334 JLETICIAALVES FERREIRA I D 16/04/2022
25 413012316 | ESTER DE SOUSAARAUIO 1 B 05/04/2022 7. 413011757__| WANDERSON DE ARAUJO NASCIMENTO I D 110412022
26. 413011785__| EUSIMARIA CARDOSO DE ARAUJO I D 03/0412022
27. 413012342__| FABIANA DE SOUZA BATISTA BORGES RIBEIRO I D 10/04/2022
28 413004496 | FERNANDA CAMILO DOS SANTOS 1 D 25/0412022 Art. 8° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
29. 413011784__| FRANCISCA DALVA FREITAS DA SILVA il D 01/0412022 ; %
30. 413004642__| GEOVANE BEZERRA BARBOSA i E 2710412022 publicagao.
31 413012322__| GISLENE DE OLIVEIRAALVES RODRIGUES I D 09/04/2022 i
32. 413012343__| GLECYA PEREIRA DIAS I D 16/04/2022
33. 413004434 | HELOISA HELENA MARTINS DA SILVA I D 01/04/2022 GA BINETE DA . SECR E TARI A. MUN I.C I P.A L ,D A
34, 413004451 | HILDENE ALVES SANTANA 1 E 12/04/2022 EDUCAGAO, aos quatro dias do més de maio de dois mil e vinte
35 413011778__| IRANILDE DE BRITO BEZERRAALCANTARA il D 03/04/2022 e dois.
36 413004449 __| IRIS FERNANDA ALVES OLIVEIRA il E 14/0412022
37, 413023803__| ISABELA RODRIGUES CORADO SOUZA il c 12/04/2022
38 413012344__| JAIRENE GOMES DE SOUZA I D 05/04/2022
39. 413012356__| JONAS SANTOS DE SA I D 15/04/2022 CLEIZENIR DIVINA DOS SANTOS
0. 213004474 | JURANDIR MATIAS DA SILVA I D 1210412022 Secretaria Munici pal da Educagao
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PORTARIA/GAB/SEMED N° 0163, 04 DE MAIO DE 2022.

A SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAGCAO, no uso de
suas atribuicoes legais que lhe sao conferidas pelo ATO N° 455
— NM, de 11 de julho de 2019, Diario Oficial de Palmas n° 2.281,
de 11 de julho de 2019, em consonancia com o Art. 23, da Lei n°®
1.445, de 14 de agosto de 2006, que dispoe sobre o Plano de
Cargos, Carreira e Remuneragao dos Profissionais da Educacao
Basica do Municipio de Palmas — PCCR,

RESOLVE:

Art. 1° Retificar a PORTARIA/GAB/SEMED N° 0469, DE
08 DE DEZEMBRO DE 2021, publicada no Diario Oficial N° 2.886,
DE 27/12/2021, na parte que concede a Progressao Horizontal a
servidora LEANE CARVALHO DA SILVA, matricula n°® 413009381,
Agente Administrativo Educacional, conforme segue:

Onde se |é:

[Ordem] Matricula Servidor [ Nivel [ Classe [ A partir de l
[ 11, 413009381 [LEANE CARVALHO DA SILVA | 1 [ b [o3/12/2021]
|eia-se:

[Ordem Matricula [ Servidor [ Nivel [ Classe [Apartirde: l
|_11. [ 413009381 [LEANE CARVALHO DA SILVA | u [ o [o312:2021 ]

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacao.

GABINETE DA SECRETARIA MUNICIPAL DA
EDUCAGCAO, aos quatro dias do més de maio de dois mil e vinte
e dois.

CLEIZENIR DIVINA DOS SANTOS
Secretaria Municipal da Educagao

PORTARIA/GAB/SEMED N° 0164, DE 04 DE MAIO DE 2022.

A SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO, no uso de
suas atribuicoes legais que lhe sao conferidas pelo ATO N° 455
— NM, de 11 de julho de 2019, Diario Oficial de Palmas n°® 2.281,
de 11 de julho de 2019, em consonancia com o Art. 19, 20 e 21,
da Lei n° 1.445, de 14 de agosto de 2006, que dispoe sobre o
Plano de Cargos, Carreira e Remuneracgao dos Profissionais da
Educagao Basica do Municipio de Palmas — PCCR, considerando
o Parecer n° 041/2020/GAB/PGM, e o Acordo de Cooperagado
Técnica n° 01/2020;

RESOLVE:

Art. 1° Conceder Progressao Vertical aos servidores
do Quadro Permanente dos Profissionais da Educagao Basica
Municipal, apés cumpridas as exigéncias estabelecidas na Lei
n° 1.445, de 14 agosto de 2006, para a Classe e o Nivel abaixo
especificados, no Cargo de Agente Administrativo Educacional.

Ordem |Matricula_| Servidor [ [Classe | Nivel |
1. | 304031 |IRIS MARCIA DA SILVA | 2022024875 |F m |
2. | 130541 | KELMALUCIO FERNANDES GOMES 12022019446 I [ |

[
[
[

Art. 4° Indeferir os requerimentos de Progressao Vertical
dos Profissionais da Educacao Basica Municipal por nao
cumprirem as exigéncias estabelecidas na Lei 1445, de 14 de
agosto de 2006, conforme especificado abaixo:

[(Ordem [ Matricula | Servidor Art. N&o atendido |
[ 1. 413008902 [ANAILDAROCHA DA SILVA VEIGA | 2022020601 | Art.19,§ 1°, Art. 21 Inciso ||
[ 2. 413010202 [RAIMUNDA PEREIRA BATISTA | 2022025349 | At.19,§ 1° At. 21 Inciso ||

Art. 5° O prazo para interposicao de pedido de recurso do
indeferimento sera de trinta dias, a contar da publicagao desta,
conforme Art. 121 da Lei Complementar n° 008 de 16 de novembro
de 1999.

Art. 6° Os recursos deverao ser protocolados na SEMED-
Secretaria Municipal da Educagao, através de requerimento
formal, em folha A4, digitado com letra Arial ou Times New Roman,
tamanho 12, contendo o nome do servidor, nimero de matricula,
cargo, carga horaria, fungao, lotagcao, nimero do processo e texto
com fundamentagao quanto ao recurso, sendo anexado a este
as documentagoes que se fizerem necessarias, para posterior
andlise e parecer da Comissao Permanente de Gestao do Plano de
Cargos, Carreiras e Remuneracao dos Profissionais da Educacao.

Art. 7° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.

GABINETE DA SECRETARIA MUNICIPAL DA
EDUCAGAO, aos quatro dias do més de maio de dois mil e vinte
e dois.

CLEIZENIR DIVINA DOS SANTOS
Secretaria Municipal da Educagao

PORTARIA/GAB/SEMED N° 0165, DE 04 DE MAIO DE 2022.

A SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO, no uso de
suas atribuicoes legais que lhe sao conferidas pelo ATO N° 455
— NM, de 11 de julho de 2019, Diario Oficial de Palmas n° 2.281,
de 11 de julho de 2019, em consonancia com o Art. 31, da Lei n°
1.445, de 14 de agosto de 2006, que dispoe sobre o Plano de
Cargos, Carreira e Remuneragao dos Profissionais da Educacao
Basica do Municipio de Palmas — PCCR, considerando o Parecer
n° 041/2020/GAB/PGM, e o Acordo de Cooperagao Técnica n°
01/2020;

RESOLVE:

Art. 1° Conceder Gratificagao por Titularidade aos
Profissionais da Educacao Basica do Municipio de Palmas, depois
de cumpridas as exigéncias estabelecidas na Lei n® 1.445, de 14
de agosto de 2006, no percentual de 5% (cinco por cento) de seu
vencimento-base, a contar das respectivas datas de requerimento,

Art. 2° Conceder Progressao Vertical aos servidores
do Quadro Permanente dos Profissionais da Educagao Basica
Municipal, ap6s cumpridas as exigéncias estabelecidas na Lei
n°® 1.445, de 14 agosto de 2006, para a Classe e o Nivel abaixo
especificados, no Cargo de Professor PI.

Ordem | Matricula Servidor Classe Nivel 7 8
1 383141 __| CLAUDIA TAVARES COSTA 2022021509 E I conforme especmcado a seqguir:
2. | 413015970 |EVAFERREIRA DA SILVA 2022024498 C I
3 301161 | GYL VIRGILIO BARRETO CORDEIRO 2022024863 G il
4| 413008771 | JEAN CELIA FERREIRA DA SILVA PITOMBEIRA 2022025342 D il Ordem | Matricula Servidor A partir de:
= 351797 TJOAO DA SILVAMAGALRAES 3022019624 5 m 1. 286192 | CARITAS GOMES DE OLIVEIRAALMEIDA 2016068516 | 16/11/2016
6. | 413009322 |LUZAILTON FERREIRA RAMOS 2022025818 D i 2. 300261 | GEANES SOUSA SANTOS 2022024531 31/08/2022
7T 273012545 [MARGELA CRISTINA SILVA 2022027207 A 0 3. | 413009362 | MANOEL DE LIRA CAVALCANTI 2022023706 | _28/03/2022
5T 273012685 [RAYONES BEZERRA PASSOS 2022022110 5 0 4. | 413015094 | PAIXAO DE ELIZABETE BOA VENTURA NASCIMENTO 2022018490 | 10/03/2022
o 273003353 [ROSA SIMOES DE AMORIM 2022023762 5 M 5. 378011 | RUTLEIA RIBEIRO DE SOUZA TAVARES 1| 28/03/2
10. 253951 | ROSICLEIA BATISTA DOS SANTOS 2022025462 H i
1. | 382411 |ROSILETE PEREIRA DE BRITO 2022019809 E i

Art. 2° Conceder Gratificagao por Titularidade aos
Profissionais da Educacao Basica do Municipio de Palmas, depois
de cumpridas as exigéncias estabelecidas na Lei n® 1.445, de 14
de agosto de 2006, no percentual de 10% (dez por cento) de seu
vencimento-base, a contar das respectivas datas de requerimento,
conforme especificado a seguir:

Art. 3° Conceder Progressao Vertical aos servidores
do Quadro Permanente dos Profissionais da Educagao Basica
Municipal, ap6s cumpridas as exigéncias estabelecidas na Lei
n°® 1.445, de 14 agosto de 2006, para a Classe e o Nivel abaixo
especificados, no Cargo de Professor PII.

Ordem | _Matricula Servidor i A partir de:

Ordem | Matricula Servidor Classe Nivel 1. | 413017160 | NAYANE RIBEIRO AMORIM DE FRANCA 2022025464 | 05/04/2022

1. [ 213019681 | JANMISON DA SILVA VIEIRA 2022024660 C 0 2. 143151 | NEILA MONICA PEREIRA REGO DA SILVA 022025239 | _04/04/2022

2. | 413017978 | NAUZEIRES LIMA DOS SANTOS 2022024886 c 0 3. 254761 | WALDIRENE SALES AGUIAR 2021083623 | 14/12/2021
3. 382361 | ROSELENE CARDIM DA SILVAMOURA 2022018797 E i

Art. 3° Conceder Gratificagao por Titularidade aos
Profissionais da Educacao Basica do Municipio de Palmas, depois
de cumpridas as exigéncias estabelecidas na Lei n° 1.445, de 14
de agosto de 2006, no percentual de 20% (vinte por cento) de seu
vencimento-base, a contar das respectivas datas de requerimento,
conforme especificado a seguir:
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Ordem Matricula Servidor
1. 413014779 | ANA LUCIA SILVA LIMA
413018208 | CARLIANIA PEREIRA CESAR SANTANA DA SILVA
413012487 | ELIANE BARBOSA DE SOUZA
413019931 | ELIENE ALVES RESENDE
413013196 | EVANI LOPES DOS SANTOS

Anpartir de:
30/03/2022
08/04/2022
01/04/2022
15/03/2022
05/04/2022
01/04/2022
23/03/2022
26/01/2022
30/03/2022
15/03/2022

2022024333
2022026494
2022024853
2022019272
2022025473
2022024860
2022021283
2022004853
2022024225
2022019261

301161 GYL VIRGILIO BARRETO CORDEIRO
413017527 | JOSEFA MARTINS SOUZA FREITAS
413008775 | LUCIO RONER SOUSA BACCARO

253571 MARIA DAS GRACAS SOUSA SILVA JERONIMO
413000342 | MAXWELL LUSTOSA COELHO

BRI B ISIN

e

Art. 4° Indeferir os requerimentos de Gratificagao por
Titularidade dos Profissionais da Educacao Basica Municipal por
nao cumprirem as exigéncias estabelecidas na Lei 1445, de 14 de
agosto de 2006, conforme especificado abaixo:

Art. N&o atendido
At 31§4°
At 31§4°
At 31§5°
Art. 31 §2°, inciso Il
Art.31§4°

Ordem Matricula Servidor

1. 413018073 | DEYSE ILMA OLIVEIRA SILVA
413007782 | FRANCILENE COELHO CAVALCANTE
2022019326 | IVANEIDE FRANCISCA DA COSTA
4. 413018208 | MADALENA LIMA DE MORAEIS
5. 252761 ZENON COLOSSI

2022025350
2022025383
2022019326
2022027000
2022010171

@n

Art. 5° O prazo para interposicao de pedido de recurso do
indeferimento sera de trinta dias, a contar da publicagao desta,
conforme Art. 121 da Lei Complementar n° 008 de 16 de novembro
de 1999.

Art. 6° Os recursos deverao ser protocolados na SEMED-
Secretaria Municipal da Educagao, através de requerimento
formal, em folha A4, digitado com letra Arial ou Times New Roman,
tamanho 12, contendo o nome do servidor, nimero de matricula,
cargo, carga horaria, fungao, lotagdo, nimero do processo e texto
com fundamentagdo quanto ao recurso, sendo anexado a este
as documentagoes que se fizerem necessarias, para posterior
analise e parecer da Comissdo Permanente de Gestdo do Plano de
Cargos, Carreiras e Remuneragao dos Profissionais da Educagao.

Art. 7° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.

GABINETE DA SECRETARIA MUNICIPAL DA
EDUCAGCAO, aos quatro dias do més de maio de dois mil e vinte
e dois.

CLEIZENIR DIVINA DOS SANTOS
Secretaria Municipal da Educagao

PORTARIA/GAB/SEMED N° 0177, DE 16 DE MAIO DE 2022

A SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO, no uso
de suas atribuigoes, designado pelo Ato n® 946 - NM, publicado
no Diario Oficial do Municipio N° 2.141, em conformidade com o
art. 67 da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993, e as Instrugoes
Normativas do Tribunal de Contas do Estado do Tocantins n°
02/2008 de 07/05/2008 e n° 001/2010 de 24/02/2010.

Resolve: Art.1° Designar os servidores abaixo com o
encargo de Fiscal e Suplente do Contrato de Prestagao de Servigo
n°® 21/2022, Processo n° 2022000081, firmado com a empresa C
S Rodrigues, inscrita no CNPJ n° 27.576.468/0001-85, cujo objeto
€ a instalagao de sistema de captagao de energia solar 37,72 Kwp
no CMEI Pequeno Principe, localizado na 407 Norte, APM 07,
AL.13, Palmas/TO.

SERVIDORES
]Leonardo Sandes Del Castanhel
[Welley Fernandes Vieira

REGISTRO NO CREA
2415314722
22206/D-GO

MATRICULA
413046702
413019703

TITULAR
SUPLENTE

Art. 2° Sao atribuicoes do fiscal de contrato, na sua
auséncia respondendo seu suplente por:

| - Acompanhar e fiscalizar o fiel cumprimento do contrato;

Il - Manifestar-se por escrito, em forma de relatério
juntado aos autos, acerca da exequibilidade do referido ajuste
contratual tempestivamente, das irregularidades encontradas,
das providéncias que determinaram os incidentes verificados e
do resultado dessas medidas, bem como, informar por escrito a
autoridade superior sobre ocorréncias para ciéncia e apreciagao
para providéncias;

Il - Responsabilizar-se pelas justificativas que se fizerem
necessarias em resposta a eventuais diligéncias dos 6rgaos de
Controle Interno e Externo;

IV - Propor mediante apreciacdo do Gestor aplicagao de

sangoes administrativa a contratada em virtude de inobservancia
ou desobediéncia das clausulas contratuais e instrugoes e ordens
da fiscalizagao;

V - Atestar a realizagao dos servigos efetivamente
prestados, mediante relatério consolidado, para posterior
pagamento;

VI - Observar a execugao do contrato, dentro dos limites
dos créditos orgamentarios para ele determinado;

VII - Manifestar quanto a oportunidade e conveniéncia
de prorrogacao de vigéncia ou aditamento de objeto, com
antecedéncia de 60 (sessenta) dias do final da vigéncia;

Art. 3° A presente portaria entrara em vigor na data de sua
publicagao.

GABINETE DA SECRETARIA DA EDUCAGAO, em
Palmas, Capital do Estado do Tocantins, aos 16 dias do més de
maio de 2022.

Cleizenir Divina dos Santos B
SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAGCAOQO

UNIDADES EDUCACIONAIS

CMEI CHAPEUZINHO VERMELHO
PORTARIA N° 015, DE 25 DE MAIO DE 2022

Dispoe sobre a designacao de servidor para
atuar como fiscal e gestor de Contrato com
despesas de gestdo descentralizada.

O PRESIDENTE DA ACCEI DO CMEI CHAPEUZINHO
VERMELHO, no uso de suas atribuicoes, designado pelo Ato
n® 89 - DSG, publicado no Diario Oficial do Municipio N° 2.170,
em conformidade com o art. 67 da Lei n° 8.666, de 21 de junho
de 1993, e as Instrugoes Normativas do Tribunal de Contas do
Estado do Tocantins n® 02/2008 de 07/05/2008 e n° 001/2010 de
24/02/2010

CONSIDERANDO os termos do artigo 67 da Lei n°
8.666/93, o qual determina que a Administragao Publica deve
designar Fiscal de Contrato para exercer o acompanhamento e a
fiscalizagao da execugao contratual.

CONSIDERANDO a publicagao do Decreto n°® 1.031,
publicado em 29 de maio de 2015, em seu Art. 39, inciso | e I,
que dispoe sobre os procedimentos para a gestao das despesas
publicas do Poder Executivo e estabelece a designagao do gestor
e fiscal de contrato e de suas atribuigoes.

CONSIDERANDO a recomendagao N° 5/2015, de
19 de janeiro de 2015, emitida pelo Secretario Municipal de
Transparéncia e Controle Interno e ainda, visando promover um
melhor e mais efetivo acompanhamento/controle da execugao dos
servigos onde efetivamente estes sao prestados.

RESOLVE:

Art. 1° Designar os servidores abaixo relacionados com o
encargo de Fiscal e Suplente do Contrato n°013/2022, Processo n°
2022025623 firmado com a empresa WM COMERCIAL LTDA - ME,
inscrita no CNPJ n° 26.814.906/0001-33, cujo objeto é Aquisicao
de Géneros alimenticios para merenda escolar.

DATA DAASSINATURA DO
SERVIDOR NOME MATRICULA
CONTRATO
TITULAR Heletyce Rahab Marreiros da Silva 413044336 26/04/2022
SUPLENTE | Nilvania Ramos Araujo 413001761

Art. 2° Sao atribuigoes do Fiscal de Contrato e, na sua
auséncia, respondendo seu suplente por:

| - Acompanhar e fiscalizar o fiel cumprimento do Contrato;

Il - Manifestar-se por escrito, em forma de relatério
juntado aos autos, acerca da exequibilidade do referido ajuste
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contratual tempestivamente, das irregularidades encontradas,
das providéncias que determinaram os incidentes verificados e
do resultado dessas medidas, bem como, informar por escrito a
autoridade superior sobre ocorréncias para ciéncia e apreciagao
para providéncias;

11l - Responsabilizar-se pelas justificativas que se fizerem
necessarias em resposta a eventuais diligéncias dos 6rgaos de
Controle Interno e Externo;

IV - Propor mediante apreciacao do Gestor aplicagoes de
sangoes administrativas a contratada em virtude de inobservancia
ou desobediéncia das clausulas contratuais e instrugoes e ordens
da fiscalizagao;

V - Atestar a realizagao dos servigos efetivamente
prestados, mediante relatorio consolidado, para posterior
pagamento;

VI - Observar a execugao do Contrato, dentro dos limites
dos créditos orcamentarios para ele determinado;

VII - Manifestar quanto a oportunidade e conveniéncia
de prorrogagao de vigéncia ou aditamento de objeto, com
antecedéncia de 60 (sessenta) dias do final da vigéncia.

Art. 3° A presente Portaria entrara em vigor na data de
sua publicacao.

Palmas/TO, 25 de maio de 2022

Cleide da Cruz Milhomem
PRESIDENTE DA ASSOCIACAO

PORTARIA N° 016, DE 25 DE MAIO DE 2022

Dispoe sobre a designagao de servidor para
atuar como fiscal e gestor de Contrato com
despesas de gestao descentralizada.

O PRESIDENTE DA ACCEI DO CMEI CHAPEUZINHO
VERMELHO, no uso de suas atribuigoes, designado pelo Ato
n® 89 - DSG, publicado no Diario Oficial do Municipio N° 2.170,
em conformidade com o art. 67 da Lei n° 8.666, de 21 de junho
de 1993, e as Instrugoes Normativas do Tribunal de Contas do
Estado do Tocantins n° 02/2008 de 07/05/2008 e n° 001/2010 de
24/02/2010

CONSIDERANDO os termos do artigo 67 da Lei n°
8.666/93, o qual determina que a Administragao Publica deve
designar Fiscal de Contrato para exercer o acompanhamento e a
fiscalizagao da execugao contratual.

CONSIDERANDO a publicagao do Decreto n° 1.031,
publicado em 29 de maio de 2015, em seu Art. 39, inciso | e Il,
que dispoe sobre os procedimentos para a gestdo das despesas
publicas do Poder Executivo e estabelece a designagao do gestor
e fiscal de contrato e de suas atribuigoes.

CONSIDERANDO a recomendagao N° 5/2015, de
19 de janeiro de 2015, emitida pelo Secretario Municipal de
Transparéncia e Controle Interno e ainda, visando promover um
melhor e mais efetivo acompanhamento/controle da execugao dos
servigos onde efetivamente estes sao prestados.

RESOLVE:

Art. 1° Designar os servidores abaixo relacionados com o
encargo de Fiscal e Suplente do Contrato n°014/2022, Processo
n°® 2022025623 firmado com a empresa JM BRAGA COMERCIAL
BRILHANTE, inscrita no CNPJ n° 37.010.127/0001-00, cujo objeto
é Aquisicao de Géneros alimenticios para merenda escolar.

DATA DAASSINATURA DO
SERVIDOR NOME MATRICULA
CONTRATO
TITULAR Heletyce Rahab Marreiros da Silva 413044336 26/04/2022
SUPLENTE | Nilvania Ramos Araujo 413001761

Art. 2° Sao atribuicoes do Fiscal de Contrato e, na sua
auséncia, respondendo seu suplente por:

| - Acompanhar e fiscalizar o fiel cumprimento do Contrato;

Il - Manifestar-se por escrito, em forma de relatério
juntado aos autos, acerca da exequibilidade do referido ajuste
contratual tempestivamente, das irregularidades encontradas,
das providéncias que determinaram os incidentes verificados e
do resultado dessas medidas, bem como, informar por escrito a
autoridade superior sobre ocorréncias para ciéncia e apreciagao
para providéncias;

Il - Responsabilizar-se pelas justificativas que se fizerem
necessarias em resposta a eventuais diligéncias dos 6rgaos de
Controle Interno e Externo;

IV - Propor mediante apreciagao do Gestor aplicagoes de
sang¢oes administrativas a contratada em virtude de inobservancia
ou desobediéncia das clausulas contratuais e instrugoes e ordens
da fiscalizagao;

V - Atestar a realizagdao dos servigos efetivamente
prestados, mediante relatério consolidado, para posterior
pagamento;

VI - Observar a execugao do Contrato, dentro dos limites
dos créditos orgamentarios para ele determinado;

VII - Manifestar quanto a oportunidade e conveniéncia
de prorrogacgao de vigéncia ou aditamento de objeto, com
antecedéncia de 60 (sessenta) dias do final da vigéncia.

Art. 3° A presente Portaria entrara em vigor na data de
sua publicagao.

Palmas/TO, 25 de maio de 2022

Cleide da Cruz Milhomem
PRESIDENTE DA ASSOCIACAO

PORTARIA N° 017, DE 25 DE MAIO DE 2022

Dispoe sobre a designacao de servidor para
atuar como fiscal e gestor de Contrato com
despesas de gestao descentralizada.

O PRESIDENTE DA ACCEI DO CMEI CHAPEUZINHO
VERMELHO, no uso de suas atribuigcoes, designado pelo Ato
n® 89 - DSG, publicado no Diario Oficial do Municipio N° 2.170,
em conformidade com o art. 67 da Lei n° 8.666, de 21 de junho
de 1993, e as Instrugoes Normativas do Tribunal de Contas do
Estado do Tocantins n° 02/2008 de 07/05/2008 e n° 001/2010 de
24/02/2010

CONSIDERANDO os termos do artigo 67 da Lei n°
8.666/93, o qual determina que a Administragdo Publica deve
designar Fiscal de Contrato para exercer o acompanhamento e a
fiscalizagdo da execugao contratual.

CONSIDERANDO a publicagdao do Decreto n° 1.031,
publicado em 29 de maio de 2015, em seu Art. 39, inciso | e I,
que dispoe sobre os procedimentos para a gestao das despesas
publicas do Poder Executivo e estabelece a designagao do gestor
e fiscal de contrato e de suas atribuigoes.

CONSIDERANDO a recomendagao N° 5/2015, de
19 de janeiro de 2015, emitida pelo Secretario Municipal de
Transparéncia e Controle Interno e ainda, visando promover um
melhor e mais efetivo acompanhamento/controle da execugao dos
servigos onde efetivamente estes sao prestados.

RESOLVE:

Art. 1° Designar os servidores abaixo relacionados com o
encargo de Fiscal e Suplente do Contrato n°015/2022, Processo
n° 2022025623 firmado com a empresa PAULISTA INDUSTRIA
E COMERCIO DE ALIMENTOS LTDA-ME, inscrita no CNPJ
n° 06.285.410/0001-02, cujo objeto é Aquisicao de Géneros
alimenticios para merenda escolar.

DATA DA ASSINATURA DO
CONTRATO
26/04/2022

SERVIDOR NOME MATRICULA

TITULAR Heletyce Rahab Marreiros da Silva
SUPLENTE | Nilvania Ramos Araujo

413044336
413001761
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Art. 2° Sao atribuigoes do Fiscal de Contrato e, na sua
auséncia, respondendo seu suplente por:

| - Acompanhar e fiscalizar o fiel cumprimento do Contrato;

Il - Manifestar-se por escrito, em forma de relatério
juntado aos autos, acerca da exequibilidade do referido ajuste
contratual tempestivamente, das irregularidades encontradas,
das providéncias que determinaram os incidentes verificados e
do resultado dessas medidas, bem como, informar por escrito a
autoridade superior sobre ocorréncias para ciéncia e apreciagao
para providéncias;

11l - Responsabilizar-se pelas justificativas que se fizerem
necessarias em resposta a eventuais diligéncias dos 6rgaos de
Controle Interno e Externo;

IV - Propor mediante apreciagao do Gestor aplicagoes de
sangoes administrativas a contratada em virtude de inobservancia
ou desobediéncia das clausulas contratuais e instrugoes e ordens
da fiscalizagao;

V - Atestar a realizagao dos servigos efetivamente
prestados, mediante relatério consolidado, para posterior
pagamento;

VI - Observar a execugao do Contrato, dentro dos limites
dos créditos orgcamentarios para ele determinado;

VIl - Manifestar quanto a oportunidade e conveniéncia
de prorrogacao de vigéncia ou aditamento de objeto, com
antecedéncia de 60 (sessenta) dias do final da vigéncia.

Art. 3° A presente Portaria entrara em vigor na data de
sua publicagao.

Palmas/TO, 25 de maio de 2022

Cleide da Cruz Milhomem
PRESIDENTE DA ASSOCIACAO

PORTARIA N° 018, DE 25 DE MAIO DE 2022

Dispoe sobre a designagao de servidor para
atuar como fiscal e gestor de Contrato com
despesas de gestao descentralizada.

O PRESIDENTE DA ACCEI DO CMEI CHAPEUZINHO
VERMELHO, no uso de suas atribuigoes, designado pelo Ato
n° 89 - DSG, publicado no Diario Oficial do Municipio N° 2.170,
em conformidade com o art. 67 da Lei n° 8.666, de 21 de junho
de 1993, e as Instrugoes Normativas do Tribunal de Contas do
Estado do Tocantins n° 02/2008 de 07/05/2008 e n° 001/2010 de
24/02/2010

CONSIDERANDO os termos do artigo 67 da Lei n°
8.666/93, o qual determina que a Administragao Publica deve
designar Fiscal de Contrato para exercer o acompanhamento e a
fiscalizagao da execugao contratual.

CONSIDERANDO a publicagao do Decreto n° 1.031,
publicado em 29 de maio de 2015, em seu Art. 39, inciso | e I,
que dispoe sobre os procedimentos para a gestao das despesas
publicas do Poder Executivo e estabelece a designagao do gestor
e fiscal de contrato e de suas atribuigoes.

CONSIDERANDO a recomendagao N° 5/2015, de
19 de janeiro de 2015, emitida pelo Secretario Municipal de
Transparéncia e Controle Interno e ainda, visando promover um
melhor e mais efetivo acompanhamento/controle da execucao dos
servigos onde efetivamente estes sao prestados.

RESOLVE:

Art. 1° Designar os servidores abaixo relacionados com o
encargo de Fiscal e Suplente do Contrato n°016/2022, Processo
n® 2022025623 firmado com a empresa MJMB DISTRIBUICAO
DE PRODUTOS SANEANTES EIRELI, inscrita no CNPJ n°
36.065.789/0001-06, cujo objeto é Aquisicdo de Géneros
alimenticios para merenda escolar.

DATA DA ASSINATURA DO
CONTRATO
26/04/2022

SERVIDOR NOME MATRICULA

TITULAR
SUPLENTE

413044336
413001761

Heletyce Rahab Marreiros da Silva
Nilvania Ramos Araujo

Art. 2° Sao atribuicoes do Fiscal de Contrato e, na sua
auséncia, respondendo seu suplente por:

| - Acompanhar e fiscalizar o fiel cumprimento do Contrato;

Il - Manifestar-se por escrito, em forma de relatério
juntado aos autos, acerca da exequibilidade do referido ajuste
contratual tempestivamente, das irregularidades encontradas,
das providéncias que determinaram os incidentes verificados e
do resultado dessas medidas, bem como, informar por escrito a
autoridade superior sobre ocorréncias para ciéncia e apreciacao
para providéncias;

Il - Responsabilizar-se pelas justificativas que se fizerem
necessarias em resposta a eventuais diligéncias dos 6rgaos de
Controle Interno e Externo;

IV - Propor mediante apreciagao do Gestor aplicagoes de
sancoes administrativas a contratada em virtude de inobservancia
ou desobediéncia das clausulas contratuais e instrugoes e ordens
da fiscalizagao;

V - Atestar a realizacdao dos servigos efetivamente
prestados, mediante relatério consolidado, para posterior
pagamento;

VI - Observar a execugao do Contrato, dentro dos limites
dos créditos orgamentarios para ele determinado;

VII - Manifestar quanto a oportunidade e conveniéncia
de prorrogacao de vigéncia ou aditamento de objeto, com
antecedéncia de 60 (sessenta) dias do final da vigéncia.

Art. 3° A presente Portaria entrara em vigor na data de
sua publicagao.

Palmas/TO, 25 de maio de 2022

Cleide da Cruz Milhomem
PRESIDENTE DA ASSOCIAGCAO

PORTARIA N° 019, DE 25 DE MAIO DE 2022

Dispoe sobre a designacao de servidor para
atuar como fiscal e gestor de Contrato com
despesas de gestao descentralizada.

O PRESIDENTE DA ACCEI DO CMEI CHAPEUZINHO
VERMELHO, no uso de suas atribuigoes, designado pelo Ato
n°® 89 - DSG, publicado no Diario Oficial do Municipio N° 2.170,
em conformidade com o art. 67 da Lei n° 8.666, de 21 de junho
de 1993, e as Instrugoes Normativas do Tribunal de Contas do
Estado do Tocantins n°® 02/2008 de 07/05/2008 e n° 001/2010 de
24/02/2010

CONSIDERANDO os termos do artigo 67 da Lei n°
8.666/93, o qual determina que a Administragao Publica deve
designar Fiscal de Contrato para exercer o acompanhamento e a
fiscalizagao da execugao contratual.

CONSIDERANDO a publicagdo do Decreto n° 1.031,
publicado em 29 de maio de 2015, em seu Art. 39, inciso | e I,
que dispoe sobre os procedimentos para a gestdo das despesas
publicas do Poder Executivo e estabelece a designagao do gestor
e fiscal de contrato e de suas atribuigoes.

CONSIDERANDO a recomendagao N° 5/2015, de
19 de janeiro de 2015, emitida pelo Secretario Municipal de
Transparéncia e Controle Interno e ainda, visando promover um
melhor e mais efetivo acompanhamento/controle da execugao dos
servigos onde efetivamente estes sao prestados.

RESOLVE:
Art. 1° Designar os servidores abaixo relacionados com o

encargo de Fiscal e Suplente do Contrato n°017/2022, Processo n°
2022025623 firmado com a empresa TODO DIA MINI MERCADO
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EIRELI, inscrita no CNPJ n° 21.933.497/0001-70, cujo objeto &
Aquisicao de Géneros alimenticios para merenda escolar.

DATA DAASSINATURA DO
CONTRATO

SERVIDOR NOME MATRICULA

TITULAR Heletyce Rahab Marreiros da Silva
SUPLENTE | Nilvania Ramos AraUjo

413044336
413001761

26/04/2022

Art. 2° Sao atribuicoes do Fiscal de Contrato e, na sua
auséncia, respondendo seu suplente por:

| - Acompanhar e fiscalizar o fiel cumprimento do Contrato;

Il - Manifestar-se por escrito, em forma de relatério
juntado aos autos, acerca da exequibilidade do referido ajuste
contratual tempestivamente, das irregularidades encontradas,
das providéncias que determinaram os incidentes verificados e
do resultado dessas medidas, bem como, informar por escrito a
autoridade superior sobre ocorréncias para ciéncia e apreciagao
para providéncias;

11l - Responsabilizar-se pelas justificativas que se fizerem
necessarias em resposta a eventuais diligéncias dos 6rgaos de
Controle Interno e Externo;

IV - Propor mediante apreciacao do Gestor aplicagoes de
sangoes administrativas a contratada em virtude de inobservancia
ou desobediéncia das clausulas contratuais e instrugoes e ordens
da fiscalizagao;

V - Atestar a realizagao dos servigos efetivamente
prestados, mediante relatério consolidado, para posterior
pagamento;

VI - Observar a execugao do Contrato, dentro dos limites
dos créditos orcamentarios para ele determinado;

VII - Manifestar quanto a oportunidade e conveniéncia
de prorrogagao de vigéncia ou aditamento de objeto, com
antecedéncia de 60 (sessenta) dias do final da vigéncia.

Art. 3° A presente Portaria entrara em vigor na data de
sua publicagao.

Palmas/TO, 25 de maio de 2022

Cleide da Cruz Milhomem
PRESIDENTE DA ASSOCIACAO

PORTARIA N° 020, DE 25 DE MAIO DE 2022

Dispoe sobre a designacao de servidor para
atuar como fiscal e gestor de Contrato com
despesas de gestao descentralizada.

O PRESIDENTE DA ACCEI DO CMEI CHAPEUZINHO
VERMELHO, no uso de suas atribuigoes, designado pelo Ato
n® 89 - DSG, publicado no Diario Oficial do Municipio N° 2.170,
em conformidade com o art. 67 da Lei n° 8.666, de 21 de junho
de 1993, e as Instrugoes Normativas do Tribunal de Contas do
Estado do Tocantins n° 02/2008 de 07/05/2008 e n° 001/2010 de
24/02/2010

CONSIDERANDO os termos do artigo 67 da Lei n°
8.666/93, o qual determina que a Administragao Publica deve
designar Fiscal de Contrato para exercer o acompanhamento e a
fiscalizagao da execugao contratual.

CONSIDERANDO a publicagao do Decreto n° 1.031,
publicado em 29 de maio de 2015, em seu Art. 39, inciso | e Il,
que dispoe sobre os procedimentos para a gestao das despesas
publicas do Poder Executivo e estabelece a designagao do gestor
e fiscal de contrato e de suas atribuicoes.

CONSIDERANDO a recomendagao N° 5/2015, de
19 de janeiro de 2015, emitida pelo Secretario Municipal de
Transparéncia e Controle Interno e ainda, visando promover um
melhor e mais efetivo acompanhamento/controle da execucao dos
servigos onde efetivamente estes sao prestados.

RESOLVE:

Art. 1° Designar os servidores abaixo relacionados com o
encargo de Fiscal e Suplente do Contrato n°018/2022, Processo n°
2022025623 firmado com a empresa S. DE SOUSA SOBRINHO E
CIALTDA, inscrita no CNPJ n°® 12.376.868/0001-70, cujo objeto é
Aquisicao de Géneros alimenticios para merenda escolar.

DATA DAASSINATURA DO
SERVIDOR NOME MATRICULA
CONTRATO
TITULAR Helety.ce Rahab Maryr.elros da Silva 413044336 26/04/2022
SUPLENTE _|[Nilvania Ramos Araujo 413001761

Art. 2° Sao atribuigoes do Fiscal de Contrato e, na sua
auséncia, respondendo seu suplente por:

| - Acompanhar e fiscalizar o fiel cumprimento do Contrato;

Il - Manifestar-se por escrito, em forma de relatério
juntado aos autos, acerca da exequibilidade do referido ajuste
contratual tempestivamente, das irregularidades encontradas,
das providéncias que determinaram os incidentes verificados e
do resultado dessas medidas, bem como, informar por escrito a
autoridade superior sobre ocorréncias para ciéncia e apreciacao
para providéncias;

Il - Responsabilizar-se pelas justificativas que se fizerem
necessarias em resposta a eventuais diligéncias dos 6rgaos de
Controle Interno e Externo;

IV - Propor mediante apreciagao do Gestor aplicagoes de
sangoes administrativas a contratada em virtude de inobservancia
ou desobediéncia das clausulas contratuais e instrugoes e ordens
da fiscalizagao;

V - Atestar a realizagdao dos servigos efetivamente
prestados, mediante relatério consolidado, para posterior
pagamento;

VI - Observar a execugao do Contrato, dentro dos limites
dos créditos orgamentarios para ele determinado;

VII - Manifestar quanto a oportunidade e conveniéncia
de prorrogacao de vigéncia ou aditamento de objeto, com
antecedéncia de 60 (sessenta) dias do final da vigéncia.

Art. 3° A presente Portaria entrara em vigor na data de
sua publicagao.

Palmas/TO, 25 de maio de 2022

Cleide da Cruz Milhomem
PRESIDENTE DA ASSOCIACAO

CMEI FONTES DO SABER
PORTARIA N° 016, DE 25 DE MAIO DE 2022

Dispoe sobre a designacao de servidor para
atuar como Fiscal e gestor de Contrato com
despesas de gestao descentralizada.

A PRESIDENTE DA ACCEI DO CMEI FONTES DO
SABER, no uso de suas atribuicoes, designado pelo Ato n°
173 - NM, publicado no Diario Oficial do Municipio N° 2.281, em
conformidade com o art. 67 da Lei n° 8.666, de 21 de fevereiro
de 2020, e as Instrugoes Normativas do Tribunal de Contas do
Estado do Tocantins n° 02/2008 de 07/05/2008 e n° 001/2010 de
24/02/2010

CONSIDERANDO os termos do artigo 67 da Lei n°
8.666/93, o qual determina que a Administragao Publica deve
designar Fiscal de Contrato para exercer o acompanhamento e a
fiscalizagdo da execugao contratual.

CONSIDERANDO a publicagao do Decreto n°® 1.031,
publicado em 29 de maio de 2015, em seu Art. 39, inciso | e I,
que dispoe sobre os procedimentos para a gestao das despesas
publicas do Poder Executivo e estabelece a designagao do gestor
e fiscal de contrato e de suas atribuigoes.

CONSIDERANDO a recomendagao N° 5/2015, de
19 de janeiro de 2015, emitida pelo Secretario Municipal de
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Transparéncia e Controle Interno e ainda, visando promover um
melhor e mais efetivo acompanhamento/controle da execugao dos
servigos onde efetivamente estes sao prestados.

RESOLVE:

Art. 1° Designar os servidores abaixo relacionados com o
encargo de Fiscal e Suplente do Contrato n°016/2022, Processo
n°2022021217. Firmado com a empresa TODO DIA MINI
MERCADO EIRELI-ME, inscrita no CNPJ n° 21.933.497/0001-70,
cujo objeto é para aquisicao de género alimenticios.

DATA DAASSINATURA
DO CONTRATO

SERVIDOR NOME MATRICULA

TITULAR
SUPLENTE

413000933
413007345

Deusely Rocha Alves
Erica pereira de Carvalho

09 de maio de 2022

Art. 2° Sao atribuigoes do Fiscal de Contrato e, na sua
auséncia, respondendo seu suplente por:

| - Acompanhar e fiscalizar o fiel cumprimento do Contrato;

Il - Manifestar-se por escrito, em forma de relatério
juntado aos autos, acerca da exequibilidade do referido ajuste
contratual tempestivamente, das irregularidades encontradas,
das providéncias que determinaram os incidentes verificados e
do resultado dessas medidas, bem como, informar por escrito a
autoridade superior sobre ocorréncias para ciéncia e apreciagao
para providéncias;

11l - Responsabilizar-se pelas justificativas que se fizerem
necessarias em resposta a eventuais diligéncias dos 6rgaos de
Controle Interno e Externo;

IV - Propor mediante apreciagao do Gestor aplicagoes de
sangoes administrativas a contratada em virtude de inobservancia
ou desobediéncia das clausulas contratuais e instrugoes e ordens
da fiscalizagao;

V - Atestar a realizagao dos servigos efetivamente
prestados, mediante relatério consolidado, para posterior
pagamento;

VI - Observar a execugao do Contrato, dentro dos limites
dos créditos orgcamentarios para ele determinado;

VIl - Manifestar quanto a oportunidade e conveniéncia
de prorrogagcao de vigéncia ou aditamento de objeto, com
antecedéncia de 60 (sessenta) dias do final da vigéncia.

Art. 3° A presente Portaria entrara em vigor na data de
sua publicagao.

Palmas, 25 de maio de 2022.

Iranildes Tavares Ciliro
PRESIDENTE DA ASSOCIACAO

PORTARIA N° 020, DE 25 DE MAIO DE 2022

Dispoe sobre a designagao de servidor para
atuar como Fiscal e gestor de Contrato com
despesas de gestao descentralizada.

A PRESIDENTE DA ACCEI DO CMEI FONTES DO
SABER, no uso de suas atribuicoes, designado pelo Ato n°
173 - NM, publicado no Diario Oficial do Municipio N° 2.281, em
conformidade com o art. 67 da Lei n° 8.666, de 21 de fevereiro
de 2020, e as Instrugoes Normativas do Tribunal de Contas do
Estado do Tocantins n° 02/2008 de 07/05/2008 e n° 001/2010 de
24/02/2010

CONSIDERANDO os termos do artigo 67 da Lei n°
8.666/93, o qual determina que a Administragdo Publica deve
designar Fiscal de Contrato para exercer o acompanhamento e a
fiscalizagao da execugao contratual.

CONSIDERANDO a publicagao do Decreto n° 1.031,
publicado em 29 de maio de 2015, em seu Art. 39, inciso | e Il,
que dispoe sobre os procedimentos para a gestao das despesas
publicas do Poder Executivo e estabelece a designagao do gestor
e fiscal de contrato e de suas atribuicoes.

CONSIDERANDO a recomendacgao N° 5/2015, de
19 de janeiro de 2015, emitida pelo Secretario Municipal de
Transparéncia e Controle Interno e ainda, visando promover um
melhor e mais efetivo acompanhamento/controle da execugao dos
servigos onde efetivamente estes sao prestados.

RESOLVE:

Art. 1° Designar os servidores abaixo relacionados
com o encargo de Fiscal e Suplente do Contrato n°020/2022,
Processo n°2022021217. Firmado com a empresa ESMERALDA
DISTRIBUIDORA LTDA, inscrita no CNPJ n° 29.607.715/0001-99,
cujo objeto é para aquisi¢cao de género alimenticios.

DATA DA ASSINATURA DO
CONTRATO
09 de maio de 2022

SERVIDOR NOME MATRICULA

TITULAR Deusely Rocha Alves
SUPLENTE _|Erica pereira de Carvalho

413000933
413007345

Art. 2° Sao atribuigoes do Fiscal de Contrato e, na sua
auséncia, respondendo seu suplente por:

| - Acompanhar e fiscalizar o fiel cumprimento do Contrato;

Il - Manifestar-se por escrito, em forma de relatério
juntado aos autos, acerca da exequibilidade do referido ajuste
contratual tempestivamente, das irregularidades encontradas,
das providéncias que determinaram os incidentes verificados e
do resultado dessas medidas, bem como, informar por escrito a
autoridade superior sobre ocorréncias para ciéncia e apreciacao
para providéncias;

Il - Responsabilizar-se pelas justificativas que se fizerem
necessarias em resposta a eventuais diligéncias dos 6rgaos de
Controle Interno e Externo;

IV - Propor mediante apreciagao do Gestor aplicagoes de
sangoes administrativas a contratada em virtude de inobservancia
ou desobediéncia das clausulas contratuais e instrugoes e ordens
da fiscalizagao;

V - Atestar a realizagao dos servigos efetivamente
prestados, mediante relatério consolidado, para posterior
pagamento;

VI - Observar a execugao do Contrato, dentro dos limites
dos créditos orgamentarios para ele determinado;

VII - Manifestar quanto a oportunidade e conveniéncia
de prorrogacao de vigéncia ou aditamento de objeto, com
antecedéncia de 60 (sessenta) dias do final da vigéncia.

Art. 3° A presente Portaria entrara em vigor na data de
sua publicagao.

Palmas, 25 de maio de 2022.

Iranildes Tavares Ciliro
PRESIDENTE DA ASSOCIAGCAO

CMEI PEQUENINOS DO CERRADO
EXTRATO DE CONTRATO N°008/2022

PROCESSO N°: 2022027681

NUMERO DO CONTRATO: 008/2022

MODALIDADE: PREGAO ELETRONICO- SRP

CONTRATANTE: ACCEI DO CMEI Pequeninos do Cerrado
CONTRATADA: JM BRAGA COMERCIAL BRILHANTE

OBJETO: Aquisicao de Géneros Alimenticios para uso na merenda
escolar dos alunos matriculados na Unidade de Ensino da Rede
Municipal de Palmas- TO

VALOR TOTAL: R$ 10.020,90 (Dez mil e vinte reais e noventa
centavos).

BASE LEGAL: Nos termos da Lei n® 10.520, Decreto n°
10.024/2019 Lei Complementar Federal n® 123/2006 e
alteragoes, Decreto Municipal n° 946, de 14 de Janeiro 2015, e
subsidiariamente, pela Lei n° 8.66/1993 e demais normas legais
aplicaveis.

RECURSOS: Programa de trabalho: 03.2900.12.306.1109.4461
e 03.2900.12.306.1109.4469; Natureza da despesa: 33.50.30.
Fonte: 1550000000360; 15520000000365; 15520000000366;
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15520000000367 e 15000000000360; 15000000000361;
15000000000365; 15000000000366; 15000000000367.
VIGENCIA: 31 de Dezembro de 2022

DATA DA ASSINATURA: 19 de Maio de 2022

SIGNATARIOS: ACCEI DO CMEI PEQUENINOS DO CERRADO
CNPJ: 18.630.072/0001-88, por sua representante legal a Sra.
Cincera Patricy Matias Almeida, inscrita no CPF n° 912.920.503-49
e portadora do RG n°® 1.202.102 SSP/TO. Empresa: JM BRAGA
COMERCIAL BRILHANTE, inscrita no CNPJ n° 37.010.127/0001-
00, por meio de seu representante legal o Sra. Jucyanna Mary
Braga, inscrita no CPF n° 900.196.0111-15, e portadora do RG
n°423.083 SSP/TO.

E. M. ANNE FRANK
PORTARIA N° 007, DE 25 DE MAIO DE 2022

Dispoe sobre a designagao de servidor para
atuar como Fiscal e gestor de Contrato com
despesas de gestao descentralizada.

A PRESIDENTE DA ACE ESCOLA MUNICIPAL ANNE
FRANK, no uso de suas atribuigoes, designada pelo Ato n° 89
— DSG, publicado no Diario Oficial do Municipio de Palmas N°
2.170, em conformidade com o art. 67 da Lei n° 8.666, de 21 de
junho de 1993, e as Instrugoes Normativas do Tribunal de Contas
do Estado do Tocantins n° 02/2008 de 07/05/2008 e n° 001/2010
de 24/02/2010

CONSIDERANDO os termos do artigo 67 da Lei n°
8.666/93, o qual determina que a Administragao Publica deve
designar Fiscal de Contrato para exercer o acompanhamento e a
fiscalizagao da execugao contratual.

CONSIDERANDO a publicagao do Decreto n° 1.031,
publicado em 29 de maio de 2015, em seu Art. 39, inciso | e Il,
que dispoe sobre os procedimentos para a gestao das despesas
publicas do Poder Executivo e estabelece a designagao do gestor
e fiscal de contrato e de suas atribuicoes.

CONSIDERANDO a recomendagao N° 5/2015, de
19 de janeiro de 2015, emitida pelo Secretario Municipal de
Transparéncia e Controle Interno e ainda, visando promover um
melhor e mais efetivo acompanhamento/controle da execucao dos
servigos onde efetivamente estes sao prestados.

RESOLVE:

Art. 1° Designar os servidores abaixo relacionados com o
encargo de Fiscal e Suplente do Contrato n°® 006/2022, Processo n°
2022026895 firmado com a empresa WM COMERCIAL LTDA - ME,
inscrita no CNPJ n°® 26.814.906/0001-33, cujo objeto € Aquisi¢ao
de Géneros Alimenticios.

DATA DA ASSINATURA
SERVIDOR NOME MATRICULA
DO CONTRATO
TITULAR VICENCA ALVES BRANDAO 991541 17/05/2022
SUPLENTE | MARIA VILMA NUNES LOUZADA 303971

Art. 2° Sao atribuicoes do Fiscal de Contrato e, na sua
auséncia, respondendo seu suplente por:

| - Acompanhar e fiscalizar o fiel cumprimento do Contrato;

Il - Manifestar-se por escrito, em forma de relatério
juntado aos autos, acerca da exequibilidade do referido ajuste
contratual tempestivamente, das irregularidades encontradas,
das providéncias que determinaram os incidentes verificados e
do resultado dessas medidas, bem como, informar por escrito a
autoridade superior sobre ocorréncias para ciéncia e apreciagao
para providéncias;

Il - Responsabilizar-se pelas justificativas que se fizerem
necessarias em resposta a eventuais diligéncias dos 6rgaos de
Controle Interno e Externo;

IV - Propor mediante apreciagao do Gestor aplicagoes de
sangoes administrativas a contratada em virtude de inobservancia
ou desobediéncia das clausulas contratuais e instrugoes e ordens
da fiscalizagao;

V - Atestar a realizagao dos servigos efetivamente
prestados, mediante relatério consolidado, para posterior
pagamento;

VI - Observar a execugao do Contrato, dentro dos limites
dos créditos orgamentarios para ele determinado;

VII - Manifestar quanto a oportunidade e conveniéncia
de prorrogacao de vigéncia ou aditamento de objeto, com
antecedéncia de 60 (sessenta) dias do final da vigéncia.

Art. 3° A presente Portaria entrara em vigor na data de
sua publicagao.

Palmas, 25 de maio de 2022.

Kassia Carla Fernandes Alves
Presidente da ACE Anne Frank

PORTARIA N° 009, DE 25 DE MAIO DE 2022

Dispoe sobre a designacao de servidor para
atuar como Fiscal e gestor de Contrato com
despesas de gestdo descentralizada.

A PRESIDENTE DA ACE ESCOLA MUNICIPAL ANNE
FRANK, no uso de suas atribuigcoes, designada pelo Ato n° 89
— DSG, publicado no Diario Oficial do Municipio de Palmas N°
2.170, em conformidade com o art. 67 da Lei n° 8.666, de 21 de
junho de 1993, e as Instrugoes Normativas do Tribunal de Contas
do Estado do Tocantins n° 02/2008 de 07/05/2008 e n° 001/2010
de 24/02/2010

CONSIDERANDO os termos do artigo 67 da Lei n°
8.666/93, o qual determina que a Administragao Publica deve
designar Fiscal de Contrato para exercer o acompanhamento e a
fiscalizagao da execugao contratual.

CONSIDERANDO a publicagao do Decreto n® 1.031,
publicado em 29 de maio de 2015, em seu Art. 39, inciso | e I,
que dispoe sobre os procedimentos para a gestdo das despesas
publicas do Poder Executivo e estabelece a designagao do gestor
e fiscal de contrato e de suas atribuigoes.

CONSIDERANDO a recomendagao N° 5/2015, de
19 de janeiro de 2015, emitida pelo Secretario Municipal de
Transparéncia e Controle Interno e ainda, visando promover um
melhor e mais efetivo acompanhamento/controle da execugao dos
servigos onde efetivamente estes sao prestados.

RESOLVE:

Art. 1° Designar os servidores abaixo relacionados com o
encargo de Fiscal e Suplente do Contrato n® 010/2022, Processo n°
2022026895 firmado com a empresa TODO DIA MINI MERCADO
EIRELI - ME, inscrita no CNPJ n° 21.933.497/0001-70, cujo objeto
€ Aquisicao de Géneros Alimenticios.

DATA DA ASSINATURA
DO CONTRATO
17/05/2022

SERVIDOR NOME MATRICULA

TITULAR VICENCA ALVES BRANDAO 991541
SUPLENTE _|ANA CELIA CIDRONIO SILVA 413047168

Art. 2° Sao atribuigoes do Fiscal de Contrato e, na sua
auséncia, respondendo seu suplente por:

| - Acompanhar e fiscalizar o fiel cumprimento do Contrato;

Il - Manifestar-se por escrito, em forma de relatério
juntado aos autos, acerca da exequibilidade do referido ajuste
contratual tempestivamente, das irregularidades encontradas,
das providéncias que determinaram os incidentes verificados e
do resultado dessas medidas, bem como, informar por escrito a
autoridade superior sobre ocorréncias para ciéncia e apreciagao
para providéncias;

Il - Responsabilizar-se pelas justificativas que se fizerem
necessarias em resposta a eventuais diligéncias dos 6rgaos de
Controle Interno e Externo;

IV - Propor mediante apreciagao do Gestor aplicagoes de
sang¢oes administrativas a contratada em virtude de inobservancia




20 DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO DE PALMAS N° 2.986 - QUARTA-FEIRA, 25 DE MAIO DE 2022

ou desobediéncia das clausulas contratuais e instrugoes e ordens
da fiscalizagao;

V - Atestar a realizagao dos servigos efetivamente
prestados, mediante relatorio consolidado, para posterior
pagamento;

VI - Observar a execugao do Contrato, dentro dos limites
dos créditos orcamentarios para ele determinado;

VII - Manifestar quanto a oportunidade e conveniéncia
de prorrogagao de vigéncia ou aditamento de objeto, com
antecedéncia de 60 (sessenta) dias do final da vigéncia.

Art. 3° A presente Portaria entrara em vigor na data de
sua publicacao.

Palmas, 25 de maio de 2022.

Kassia Carla Fernandes Alves
Presidente da ACE Anne Frank

EXTRATO DE CONTRATO 007/2022

PROCESSO N°: 2022026895

NUMERO DO CONTRATO: 007/2022

MODALIDADE: Pregao Eletrénico — SRP

CONTRATANTE: ACE DA ESCOLA MUNICIPAL ANNE FRANK
CONTRATADA: JM BRAGA COMERCIAL BRILHANTE

OBJETO: Aquisigao de géneros alimenticios para uso na merenda
escolar dos alunos matriculados nas Unidades de Ensino da Rede
Municipal de Palmas - TO.

VALOR TOTAL: R$ 48.145,30 (Quarenta e oito mil cento e
quarenta e cinco reais e trinta centavos)

BASE LEGAL: Nos termos da Lei n® 10.520, Decreto n°
10.024/2019, Lei Complementar Federal n°® 123/2006 e alteragoes,
Decreto Municipal n° 946, de 14 de janeiro de 2015, e,
subsidiariamente, pela Lei n° 8.666/1993 e demais normas legais
aplicaveis.

RECURSOS: Programa de trabalho: 03.2900.12.306.2000.4461 e
03.2900.12.306.2000.4469 Natureza da despesa: 33.50.30 Fonte:
Fontes: 15520000202360; 15520000202361; 15520000202365;
15520000202366; 15520000202367 e 15000000000360;
15000000000361; 15000000000365; 15000000000366;
15000000000367.

VIGENCIA: 31 de dezembro de 2022

DATA DA ASSINATURA: 17 de maio de 2022

SIGNATARIOS: ACE da Escola Municipal Anne Frank, CNPJ
n° 01.934.605/0001-12, por seu representante legal a Senhora
Kassia Carla Fernandes Alves, inscrita no CPF n°® 789.585.041-
53, e portadora do RG n°® 3482115 (22 via) SSP/GO. JM BRAGA
COMERCIAL BRILHANTE, inscrita no CNPJ n° 37.010.127/0001-
00, por meio do seu representante legal a Senhora Jucyanna Mary
Braga, inscrita no CPF n° 900.196.011-15 e portadora do RG n°
423.083 SSP/TO.

EXTRATO DE CONTRATO 008/2022

PROCESSO N°: 2022026895

NUMERO DO CONTRATO: 008/2022

MODALIDADE: Pregao Eletrénico — SRP

CONTRATANTE: ACE DA ESCOLA MUNICIPAL ANNE FRANK
CONTRATADA: PAULISTA INDUSTRIA E COMERCIO DE
ALIMENTOS LTDA - ME

OBJETO: Aquisigao de géneros alimenticios para uso na merenda
escolar dos alunos matriculados nas Unidades de Ensino da Rede
Municipal de Palmas - TO.

VALOR TOTAL: R$ 1.224,50 (Um mil duzentos e vinte e quatro
reais e cinquenta centavos)

BASE LEGAL: Nos termos da Lei n® 10.520, Decreto n°
10.024/2019, Lei Complementar Federal n° 123/2006 e alteragoes,
Decreto Municipal n° 946, de 14 de janeiro de 2015, e,
subsidiariamente, pela Lei n® 8.666/1993 e demais normas legais
aplicaveis.

RECURSOS: Programa de trabalho: 03.2900.12.306.2000.4461 e
03.2900.12.306.2000.4469 Natureza da despesa: 33.50.30 Fonte:
Fontes: 15520000202360; 15520000202361; 15520000202365;
15520000202366; 15520000202367 e 15000000000360;
15000000000361; 15000000000365; 15000000000366;
15000000000367.

VIGENCIA: 31 de dezembro de 2022

DATA DA ASSINATURA: 17 de maio de 2022

SIGNATARIOS: ACE da Escola Municipal Anne Frank, CNPJ
n° 01.934.605/0001-12, por seu representante legal a Senhora
Kassia Carla Fernandes Alves, inscrita no CPF n° 789.585.041-
53, e portadora do RG n° 3482115 (22 via) SSP/GO. PAULISTA
INDUSTRIA E COMERCIO DE ALIMENTOS LTDA - ME, inscrita
no CNPJ n°® 06.285.410/0001-02, por meio do seu representante
legal o Senhor Joao Pedro Parpinelli Santana, inscrito no CPF n°
054.656.461-52 e portador do RG n° 818.479 SSP/TO.

EXTRATO DE CONTRATO 009/2022

PROCESSO N°: 2022026895

NUMERO DO CONTRATO: 009/2022

MODALIDADE: Pregao Eletrénico — SRP

CONTRATANTE: ACE DA ESCOLA MUNICIPAL ANNE FRANK
CONTRATADA: MJMB DISTRIBUICAO DE PRODUTOS
SANEANTES EIRELI

OBJETO: Aquisi¢ao de géneros alimenticios para uso na merenda
escolar dos alunos matriculados nas Unidades de Ensino da Rede
Municipal de Palmas - TO.

VALOR TOTAL: R$ 2.201,50 (Dois mil duzentos e um reais e
cinquenta centavos)

BASE LEGAL: Nos termos da Lei n® 10.520, Decreto n°
10.024/2019, Lei Complementar Federal n° 123/2006 e alteragoes,
Decreto Municipal n°® 946, de 14 de janeiro de 2015, e,
subsidiariamente, pela Lei n° 8.666/1993 e demais normas legais
aplicaveis.

RECURSOS: Programa de trabalho: 03.2900.12.306.2000.4461 e
03.2900.12.306.2000.4469 Natureza da despesa: 33.50.30 Fonte:
Fontes: 15520000202360; 15520000202361; 15520000202365;
15520000202366; 15520000202367 e 15000000000360;
15000000000361; 15000000000365; 15000000000366;
15000000000367.

VIGENCIA: 31 de dezembro de 2022

DATA DA ASSINATURA: 17 de maio de 2022

SIGNATARIOS: ACE da Escola Municipal Anne Frank, CNPJ
n° 01.934.605/0001-12, por seu representante legal a Senhora
Kassia Carla Fernandes Alves, inscrita no CPF n°® 789.585.041-
53, e portadora do RG n° 3482115 (22 via) SSP/GO. MJMB
DISTRIBUICAO DE PRODUTOS SANEANTES EIRELI, inscrita
no CNPJ n° 36.065.789/0001-06, por meio do seu representante
legal o Senhor Paulo Sérgio da Silva Santos, inscrito no CPF n°
047.052.611-43 e portador do RG n°® 989.170 SSP/TO.

EXTRATO DE CONTRATO 010/2022

PROCESSO N°: 2022026895

NUMERO DO CONTRATO: 010/2022

MODALIDADE: Pregao Eletrénico — SRP

CONTRATANTE: ACE DA ESCOLA MUNICIPAL ANNE FRANK
CONTRATADA: TODO DIA MINI MERCADO EIRELI - ME
OBJETO: Aquisigao de géneros alimenticios para uso na merenda
escolar dos alunos matriculados nas Unidades de Ensino da Rede
Municipal de Palmas - TO.

VALOR TOTAL: R$ 2.677,80 (Dois mil seiscentos e setenta e sete
reais e oitenta centavos)

BASE LEGAL: Nos termos da Lei n° 10.520, Decreto n°
10.024/2019, Lei Complementar Federal n® 123/2006 e alteragoes,
Decreto Municipal n° 946, de 14 de janeiro de 2015, e,
subsidiariamente, pela Lei n° 8.666/1993 e demais normas legais
aplicaveis.

RECURSOS: Programa de trabalho: 03.2900.12.306.2000.4461 e
03.2900.12.306.2000.4469 Natureza da despesa: 33.50.30 Fonte:
Fontes: 15520000202360; 15520000202361; 15520000202365;
15520000202366; 15520000202367 e 15000000000360;
15000000000361; 15000000000365; 15000000000366;
15000000000367.

VIGENCIA: 31 de dezembro de 2022

DATA DA ASSINATURA: 17 de maio de 2022

SIGNATARIOS: ACE da Escola Municipal Anne Frank, CNPJ
n® 01.934.605/0001-12, por seu representante legal a Senhora
Kassia Carla Fernandes Alves, inscrita no CPF n° 789.585.041-53,
e portadora do RG n°® 3482115 (22 via) SSP/GO. TODO DIA MINI
MERCADO EIRELI - ME, inscrita no CNPJ n°® 21.933.497/0001-70,
por meio do seu representante legal o Senhor Edivaldo Marinho
da Costa, inscrito no CPF n° 269.690.924-53 e portador do RG n°
622.074 SEJSP/TO.
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E. M. FRANCISCA BRANDAO RAMALHO
EXTRATO DE CONTRATO N°006/2022

PROCESSO N°: 2022025036

ESPECIE: CONTRATO

MODALIDADE: DISPENSA DE LICITACAO

CONTRATANTE: ACE DA ESCOLA MUNICIPAL FRANCISCA
BRANDAO RAMALHO.

CONTRATADA: PETTINE & PETTINE LTDA.

OBJETO: Aquisicao de material de limpeza.

VALOR TOTAL: R$ 17.473,90 (dezessete mil e quatrocentos e
setenta e trés reais).

BASE LEGAL: Nos termos da Lei n° 8.666/93, Lei n° 1.256/2003
posteriormente alterada pela Lei n°® 2.309/2017 e Processo n°
2022025036.

RECURSOS: Programa de trabalho: 03.2900.12.361.1109.2732 e
03.2900.12.365.1109.2722 e 03.2900.12.367.1109.4558; Natureza
da despesa: 33.50.30, 33.50.36, 33.50.39 e 33.50.47; Fonte:
0020.0030 e 0010.

VIGENCIA: 31 de dezembro de 2022

DATA DA ASSINATURA: 01 de fevereiro de 2022.
SIGNATARIOS: ACE DA ESCOLA MUNICIPAL FRANCISCA
BRANDAO RAMALHO, por seu representante legal o Sr. Odenilson
Pereira de Sousa, inscrito no CPF n°® 270.906.123.68 e portador
do RG n° 1.016.585 SSP/MA. Empresa PETTINE & PETTINE
LTDA, inscrita no CNPJ n° 02.448.476/0001-15, por meio de seu
representante legal o Sr. Elcio Pettine Andrade, inscrito no CPF n°
233.177.361-00 e portador do RG N° 838.376, SSP-GO.

E. M. LUIZ RODRIGUES MONTEIRO

EXTRATO DE TERMO ADITIVO N° 001/2022
DO CONTRATO N° 001/2022

PROCESSO N°: 2021056070

ESPECIE: CONTRATO

MODALIDADE: TOMADA DE PRECO 005/2021

OBJETO: Reforma Parcial

ADITAMENTO: Consignar a prorrogagao do prazo de vigéncia
contratual por mais 30 (trinta) dias e aditar o valor no percentual
de 15,63% (Quinze virgula sessenta e trés por centos), que
corresponde ao total de R$ 47.243,16 (Quarenta e sete mil
duzentos e quarenta e trés reais e dezesseis centavos).
VIGENCIA: 20 de maio de 2022

BASE LEGAL: Nos termos da Lei n° 8.666/93, Lei n° 1256/2003,
posteriormente alterada pela Lei n° 2.309/2017 e Processo n°
2021056070

SIGNATARIOS: ACE DA ESCOLA MUNICIPAL LUIZ RODRIGUES
MONTEIRO, por sua representante legal a Sra. Rosa Maria da
Costa, inscrita no CPF n°. 494.020.131-72, e portadora do RG
n® 1.512.415 SSP/TO.Empresa BORGES CONSTRUGCOES E
SANEAMENTO EIRELL., inscrita no CNPJ n° 29.879..649/0001-06,
por meio de seu representante legal o Sr. Rubervaldo Lima dos
Santos, inscrito no CPF n°® 642.761.551-34 e portador do RG n°
101.339 22 via SSP/TO.

DATA DE ASSINATURA: 05 de maio de 2022

E. M. SANTA BARBARA
PORTARIA N° 014, DE 25 DE MAIO DE 2022.

Dispoe sobre a designagao de servidor para
atuar como Fiscal e gestor de Contrato com
despesas de gestao descentralizada.

A PRESIDENTE DA ACE DA ESCOLA MUNICIPAL
DE TEMPO INTEGRAL SANTA BARBARA, no uso de suas
atribuigcoes, designado pelo Ato n° 455 - NM, publicado no Diario
Oficial do Municipio N° 2.281, em conformidade com o art. 67 da
Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993, e as Instrugoes Normativas
do Tribunal de Contas do Estado do Tocantins n° 02/2008 de
07/05/2008 e n° 001/2010 de 24/02/2010

CONSIDERANDO os termos do artigo 67 da Lei n°
8.666/93, o qual determina que a Administragao Publica deve
designar Fiscal de Contrato para exercer o acompanhamento e a
fiscalizagao da execugado contratual.

CONSIDERANDO a publicagao do Decreto n° 1.031,
publicado em 29 de maio de 2015, em seu Art. 39, inciso | e Il,

que dispoe sobre os procedimentos para a gestao das despesas
publicas do Poder Executivo e estabelece a designagao do gestor
e fiscal de contrato e de suas atribuigoes.

CONSIDERANDO a recomendacgao N° 5/2015, de
19 de janeiro de 2015, emitida pelo Secretario Municipal de
Transparéncia e Controle Interno e ainda, visando promover um
melhor e mais efetivo acompanhamento/controle da execugao dos
servigos onde efetivamente estes sao prestados.

RESOLVE:

Art. 1° Designar os servidores abaixo relacionados com o
encargo de Fiscal e Suplente do Contrato n°® 012/2022, Processo
n°® 2022021403 firmado com a empresa JM BRAGA COMERCIAL
BRILHANTE, inscrita no CNPJ n°® 37.010.127/0001-00, cujo
objeto é Aquisicdao de géneros alimenticios para uso na merenda
escolar dos alunos matriculados nas Unidades de Ensino da Rede
Municipal de Palmas -TO.

DATA DA ASSINATURA
DO CONTRATO
17/05/2022

SERVIDOR NOME MATRICULA

TITULAR Raquel de Aguiar Dutra
SUPLENTE _|limenes Rufino de Souza Ferreira

413001749
413018226

Art. 2° Sao atribuigoes do Fiscal de Contrato e, na sua
auséncia, respondendo seu suplente por:

| - Acompanhar e fiscalizar o fiel cumprimento do Contrato;

Il - Manifestar-se por escrito, em forma de relatério
juntado aos autos, acerca da exequibilidade do referido ajuste
contratual tempestivamente, das irregularidades encontradas,
das providéncias que determinaram os incidentes verificados e
do resultado dessas medidas, bem como, informar por escrito a
autoridade superior sobre ocorréncias para ciéncia e apreciacao
para providéncias;

Il - Responsabilizar-se pelas justificativas que se fizerem
necessarias em resposta a eventuais diligéncias dos 6rgaos de
Controle Interno e Externo;

IV - Propor mediante apreciagao do Gestor aplicagoes de
sangoes administrativas a contratada em virtude de inobservancia
ou desobediéncia das clausulas contratuais e instrugoes e ordens
da fiscalizagao;

V - Atestar a realizagao dos servigos efetivamente
prestados, mediante relatério consolidado, para posterior
pagamento;

VI - Observar a execugao do Contrato, dentro dos limites
dos créditos orgamentarios para ele determinado;

VII - Manifestar quanto a oportunidade e conveniéncia
de prorrogacao de vigéncia ou aditamento de objeto, com
antecedéncia de 60 (sessenta) dias do final da vigéncia.

Art. 3° A presente Portaria entrara em vigor na data de
sua publicagao.

Palmas, 25 de maio de 2022.

Adriana Pereira do Nascimento
Presidente da Associagao

PORTARIA N° 015, DE 25 DE MAIO DE 2022.

Dispoe sobre a designagao de servidor para
atuar como Fiscal e gestor de Contrato com
despesas de gestao descentralizada.

A PRESIDENTE DA ACE DA ESCOLA MUNICIPAL
DE TEMPO INTEGRAL SANTA BARBARA, no uso de suas
atribuigcoes, designado pelo Ato n°® 455 - NM, publicado no Diario
Oficial do Municipio N° 2.281, em conformidade com o art. 67 da
Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993, e as Instrucoes Normativas
do Tribunal de Contas do Estado do Tocantins n° 02/2008 de
07/05/2008 e n° 001/2010 de 24/02/2010

CONSIDERANDO os termos do artigo 67 da Lei n°
8.666/93, o qual determina que a Administragao Publica deve
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designar Fiscal de Contrato para exercer o acompanhamento e a
fiscalizagao da execugao contratual.

CONSIDERANDO a publicagao do Decreto n° 1.031,
publicado em 29 de maio de 2015, em seu Art. 39, inciso | e Il,
que dispoe sobre os procedimentos para a gestao das despesas
publicas do Poder Executivo e estabelece a designagao do gestor
e fiscal de contrato e de suas atribuicoes.

CONSIDERANDO a recomendagao N° 5/2015, de
19 de janeiro de 2015, emitida pelo Secretario Municipal de
Transparéncia e Controle Interno e ainda, visando promover um
melhor e mais efetivo acompanhamento/controle da execucao dos
servigos onde efetivamente estes sao prestados.

RESOLVE:

Art. 1° Designar os servidores abaixo relacionados
com o encargo de Fiscal e Suplente do Contrato n° 014/2022,
Processo n° 2022021403 firmado com a empresa ANA LUCIA
ALVES MARINHO, inscrita no CNPJ n° 29.124.720/0001-40, cujo
objeto é Aquisicao de géneros alimenticios para uso na merenda
escolar dos alunos matriculados nas Unidades de Ensino da Rede
Municipal de Palmas -TO.

DATA DAASSINATURA DO

SERVIDOR NOME MATRICULA

CONTRATO
TITULAR Raquel de Aguiar Dutra 413001749 17/05/2022
SUPLENTE |limenes Rufino de Souza Ferreira 413018226

Art. 2° Sao atribuicoes do Fiscal de Contrato e, na sua
auséncia, respondendo seu suplente por:

| - Acompanhar e fiscalizar o fiel cumprimento do Contrato;

Il - Manifestar-se por escrito, em forma de relatério
juntado aos autos, acerca da exequibilidade do referido ajuste
contratual tempestivamente, das irregularidades encontradas,
das providéncias que determinaram os incidentes verificados e
do resultado dessas medidas, bem como, informar por escrito a
autoridade superior sobre ocorréncias para ciéncia e apreciagao
para providéncias;

11l - Responsabilizar-se pelas justificativas que se fizerem
necessarias em resposta a eventuais diligéncias dos 6rgaos de
Controle Interno e Externo;

IV - Propor mediante apreciacao do Gestor aplicagoes de
sangoes administrativas a contratada em virtude de inobservancia
ou desobediéncia das clausulas contratuais e instrugoes e ordens
da fiscalizagao;

V - Atestar a realizagao dos servigos efetivamente
prestados, mediante relatério consolidado, para posterior
pagamento;

VI - Observar a execugao do Contrato, dentro dos limites
dos créditos orcamentarios para ele determinado;

VII - Manifestar quanto a oportunidade e conveniéncia
de prorrogagao de vigéncia ou aditamento de objeto, com
antecedéncia de 60 (sessenta) dias do final da vigéncia.

Art. 3° A presente Portaria entrara em vigor na data de
sua publicagao.

Palmas, 25 de maio de 2022.

Adriana Pereira do Nascimento
Presidente da Associagao

PORTARIA N° 017, DE 25 DE MAIO DE 2022.

Dispoe sobre a designagao de servidor para
atuar como Fiscal e gestor de Contrato com
despesas de gestdo descentralizada.

A PRESIDENTE DA ACE DA ESCOLA MUNICIPAL
DE TEMPO INTEGRAL SANTA BARBARA, no uso de suas
atribuicoes, designado pelo Ato n° 455 - NM, publicado no Diario
Oficial do Municipio N° 2.281, em conformidade com o art. 67 da
Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993, e as Instrugoes Normativas

do Tribunal de Contas do Estado do Tocantins n° 02/2008 de
07/05/2008 e n° 001/2010 de 24/02/2010

CONSIDERANDO os termos do artigo 67 da Lei n°
8.666/93, o qual determina que a Administragdao Publica deve
designar Fiscal de Contrato para exercer o acompanhamento e a
fiscalizagao da execugao contratual.

CONSIDERANDO a publicagdao do Decreto n° 1.031,
publicado em 29 de maio de 2015, em seu Art. 39, inciso | e I,
que dispoe sobre os procedimentos para a gestao das despesas
publicas do Poder Executivo e estabelece a designagao do gestor
e fiscal de contrato e de suas atribuigoes.

CONSIDERANDO a recomendagao N° 5/2015, de
19 de janeiro de 2015, emitida pelo Secretario Municipal de
Transparéncia e Controle Interno e ainda, visando promover um
melhor e mais efetivo acompanhamento/controle da execugao dos
servigos onde efetivamente estes sao prestados.

RESOLVE:

Art. 1° Designar os servidores abaixo relacionados com o
encargo de Fiscal e Suplente do Contrato n°® 020/2022, Processo
n°® 2022021403 firmado com a empresa WM COMERCIAL LTDA,
inscrita no CNPJ n° 26.814.906/0001-33, cujo objeto & Aquisicao
de géneros alimenticios para uso na merenda escolar dos alunos
matriculados nas Unidades de Ensino da Rede Municipal de
Palmas -TO.

DATA DAASSINATURA DO
CONTRATO
17/05/2022

SERVIDOR NOME MATRICULA

TITULAR Raquel de Aguiar Dutra
SUPLENTE |limenes Rufino de Souza Ferreira

413001749
413018226

Art. 2° Sao atribuigoes do Fiscal de Contrato e, na sua
auséncia, respondendo seu suplente por:

| - Acompanhar e fiscalizar o fiel cumprimento do Contrato;

Il - Manifestar-se por escrito, em forma de relatério
juntado aos autos, acerca da exequibilidade do referido ajuste
contratual tempestivamente, das irregularidades encontradas,
das providéncias que determinaram os incidentes verificados e
do resultado dessas medidas, bem como, informar por escrito a
autoridade superior sobre ocorréncias para ciéncia e apreciagao
para providéncias;

Il - Responsabilizar-se pelas justificativas que se fizerem
necessarias em resposta a eventuais diligéncias dos 6rgaos de
Controle Interno e Externo;

IV - Propor mediante apreciagao do Gestor aplicagoes de
sangoes administrativas a contratada em virtude de inobservancia
ou desobediéncia das clausulas contratuais e instrugcoes e ordens
da fiscalizagao;

V - Atestar a realizagdo dos servigos efetivamente
prestados, mediante relatério consolidado, para posterior
pagamento;

VI - Observar a execugao do Contrato, dentro dos limites
dos créditos orgamentarios para ele determinado;

VII - Manifestar quanto a oportunidade e conveniéncia
de prorrogacao de vigéncia ou aditamento de objeto, com
antecedéncia de 60 (sessenta) dias do final da vigéncia.

Art. 3° A presente Portaria entrara em vigor na data de
sua publicagao.

Palmas, 25 de maio de 2022.

Adriana Pereira do Nascimento
Presidente da Associagao

PORTARIA N° 018, DE 25 DE MAIO DE 2022.

Dispoe sobre a designacao de servidor para
atuar como Fiscal e gestor de Contrato com
despesas de gestao descentralizada.

A PRESIDENTE DA ACE DA ESCOLA MUNICIPAL
DE TEMPO INTEGRAL SANTA BARBARA, no uso de suas
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atribuigoes, designado pelo Ato n° 455 - NM, publicado no Diario
Oficial do Municipio N° 2.281, em conformidade com o art. 67 da
Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993, e as Instrugcoes Normativas
do Tribunal de Contas do Estado do Tocantins n° 02/2008 de
07/05/2008 e n° 001/2010 de 24/02/2010

CONSIDERANDO os termos do artigo 67 da Lei n°
8.666/93, o qual determina que a Administragdo Publica deve
designar Fiscal de Contrato para exercer o acompanhamento e a
fiscalizagao da execugado contratual.

CONSIDERANDO a publicagao do Decreto n° 1.031,
publicado em 29 de maio de 2015, em seu Art. 39, inciso | e Il,
que dispoe sobre os procedimentos para a gestao das despesas
publicas do Poder Executivo e estabelece a designagao do gestor
e fiscal de contrato e de suas atribuigoes.

CONSIDERANDO a recomendagao N° 5/2015, de
19 de janeiro de 2015, emitida pelo Secretario Municipal de
Transparéncia e Controle Interno e ainda, visando promover um
melhor e mais efetivo acompanhamento/controle da execugao dos
servigos onde efetivamente estes sado prestados.

RESOLVE:

Art. 1° Designar os servidores abaixo relacionados com o
encargo de Fiscal e Suplente do Contrato n°® 022/2022, Processo
n° 2022021403 firmado com a empresa W V B VARGAS ME,
inscrita no CNPJ n° 03.997.385/0001-00, cujo objeto & Aquisi¢cao
de géneros alimenticios para uso na merenda escolar dos alunos
matriculados nas Unidades de Ensino da Rede Municipal de
Palmas -TO.

DATA DAASSINATURA DO
CONTRATO

SERVIDOR NOME MATRICULA

TITULAR Raquel de Aguiar Dutra
SUPLENTE | limenes Rufino de Souza Ferreira

413001749
413018226

17/05/2022

Art. 2° Sao atribuicoes do Fiscal de Contrato e, na sua
auséncia, respondendo seu suplente por:

| - Acompanhar e fiscalizar o fiel cumprimento do Contrato;

Il - Manifestar-se por escrito, em forma de relatério
juntado aos autos, acerca da exequibilidade do referido ajuste
contratual tempestivamente, das irregularidades encontradas,
das providéncias que determinaram os incidentes verificados e
do resultado dessas medidas, bem como, informar por escrito a
autoridade superior sobre ocorréncias para ciéncia e apreciagao
para providéncias;

11l - Responsabilizar-se pelas justificativas que se fizerem
necessarias em resposta a eventuais diligéncias dos 6rgaos de
Controle Interno e Externo;

IV - Propor mediante apreciagdao do Gestor aplicagoes de
sangoes administrativas a contratada em virtude de inobservancia
ou desobediéncia das clausulas contratuais e instrugoes e ordens
da fiscalizagao;

V - Atestar a realizagdo dos servigos efetivamente
prestados, mediante relatério consolidado, para posterior
pagamento;

VI - Observar a execugao do Contrato, dentro dos limites
dos créditos orcamentarios para ele determinado;

VII - Manifestar quanto a oportunidade e conveniéncia
de prorrogagao de vigéncia ou aditamento de objeto, com
antecedéncia de 60 (sessenta) dias do final da vigéncia.

Art. 3° A presente Portaria entrara em vigor na data de
sua publicagao.

Palmas, 25 de maio de 2022.

Adriana Pereira do Nascimento
Presidente da Associagao

PORTARIA N° 020, DE 25 DE MAIO DE 2022.

Dispoe sobre a designacao de servidor para
atuar como Fiscal e gestor de Contrato com
despesas de gestdo descentralizada.

A PRESIDENTE DA ACE DA ESCOLA MUNICIPAL
DE TEMPO INTEGRAL SANTA BARBARA, no uso de suas
atribuigoes, designado pelo Ato n° 455 - NM, publicado no Diario
Oficial do Municipio N° 2.281, em conformidade com o art. 67 da
Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993, e as Instru¢oes Normativas
do Tribunal de Contas do Estado do Tocantins n° 02/2008 de
07/05/2008 e n° 001/2010 de 24/02/2010

CONSIDERANDO os termos do artigo 67 da Lei n°
8.666/93, o qual determina que a Administragao Publica deve
designar Fiscal de Contrato para exercer o acompanhamento e a
fiscalizagao da execugao contratual.

CONSIDERANDO a publicagdo do Decreto n® 1.031,
publicado em 29 de maio de 2015, em seu Art. 39, inciso | e I,
que dispoe sobre os procedimentos para a gestao das despesas
publicas do Poder Executivo e estabelece a designagao do gestor
e fiscal de contrato e de suas atribuigoes.

CONSIDERANDO a recomendagao N° 5/2015, de
19 de janeiro de 2015, emitida pelo Secretario Municipal de
Transparéncia e Controle Interno e ainda, visando promover um
melhor e mais efetivo acompanhamento/controle da execugao dos
servigos onde efetivamente estes sao prestados.

RESOLVE:

Art. 1° Designar os servidores abaixo relacionados
com o encargo de Fiscal e Suplente do Contrato n° 021/2022,
Processo n° 2022021403 firmado com a empresa ESMERALDA
DISTRIBUIDORA LTDA, inscrita no CNPJ n° 29.607.715/0001-
99, cujo objeto é Aquisicao de géneros alimenticios para uso na
merenda escolar dos alunos matriculados nas Unidades de Ensino
da Rede Municipal de Palmas -TO.

DATA DA ASSINATURA DO
CONTRATO
18/05/2022

SERVIDOR NOME MATRICULA

TITULAR
SUPLENTE

413001749
413018226

Raquel de Aguiar Dutra
limenes Rufino de Souza Ferreira

Art. 2° Sao atribuigoes do Fiscal de Contrato e, na sua
auséncia, respondendo seu suplente por:

| - Acompanhar e fiscalizar o fiel cumprimento do Contrato;

Il - Manifestar-se por escrito, em forma de relatério
juntado aos autos, acerca da exequibilidade do referido ajuste
contratual tempestivamente, das irregularidades encontradas,
das providéncias que determinaram os incidentes verificados e
do resultado dessas medidas, bem como, informar por escrito a
autoridade superior sobre ocorréncias para ciéncia e apreciacao
para providéncias;

Il - Responsabilizar-se pelas justificativas que se fizerem
necessarias em resposta a eventuais diligéncias dos 6rgaos de
Controle Interno e Externo;

IV - Propor mediante apreciagao do Gestor aplicagoes de
sancoes administrativas a contratada em virtude de inobservancia
ou desobediéncia das clausulas contratuais e instrugcoes e ordens
da fiscalizagao;

V - Atestar a realizagdao dos servigos efetivamente
prestados, mediante relatério consolidado, para posterior
pagamento;

VI - Observar a execugao do Contrato, dentro dos limites
dos créditos orgamentarios para ele determinado;

VII - Manifestar quanto a oportunidade e conveniéncia
de prorrogacao de vigéncia ou aditamento de objeto, com
antecedéncia de 60 (sessenta) dias do final da vigéncia.




24 DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO DE PALMAS N° 2.986 - QUARTA-FEIRA, 25 DE MAIO DE 2022

Art. 3° A presente Portaria entrara em vigor na data de
sua publicacao.

Palmas, 25 de maio de 2022.

Adriana Pereira do Nascimento
Presidente da Associagao

EXTRATO DE CONTRATO 012/2022

PROCESSO N°: 2022021403

NUMERO DO CONTRATO: 012/2022

MODALIDADE: Pregao Eletrénico — SRP

CONTRATANTE: ACE da Escola Municipal de Tempo Integral
Santa Barbara

CONTRATADA: JM BRAGA COMERCIAL BRILHANTE

OBJETO: Aquisigao de géneros alimenticios para uso na merenda
escolar dos alunos matriculados nas Unidades de Ensino da Rede
Municipal de Palmas -TO.

VALOR TOTAL: R$ 22.670,50 (Vinte e dois mil seiscentos e setenta
reais e cinquenta centavos).

BASE LEGAL: Nos termos da Lei n® 10.520, Decreto n°
10.024/2019, Lei Complementar Federal n° 123/2006 e alteragoes,
Decreto Municipal n°® 946, de 14 de janeiro de 2015, e,
subsidiariamente, pela Lei n° 8.666/1993 e demais normas legais
aplicaveis.

RECURSOS: Programa de trabalho: 03.2900.12.306.1109.4461
e 03.2900.12.306.1109.4469; Natureza da despesa: 33.50.30
Fonte: 15520000202360; 15520000202361; 15520000202365;
15520000202366; 15520000202367 e 15000000000360;
15000000000361; 15000000000365; 15000000000366;
15000000000367.

VIGENCIA: 30 de setembro de 2022

DATA DA ASSINATURA: 17 de maio de 2022

SIGNATARIOS: ACE da Escola Municipal de Tempo Integral Santa
Barbara, CNPJ n° 05.590.023/0001-17, por sua representante
legal a Senhora Adriana Pereira do Nascimento, inscrita no
CPF n° 985.463.921-53, e portadora do RG n° 421.240 SSP/
TO. JM BRAGA COMERCIAL BRILHANTE, inscrita no CNPJ
n° 37.010.127/0001-00, por meio de sua representante legal a
Senhora Jucyanna Mary Braga, inscrita no CPF n® 900.196.011-15
e portadora do RG n° 423.083 SSP/TO.

EXTRATO DE CONTRATO 013/2022

PROCESSO N°: 2022021403

NUMERO DO CONTRATO: 013/2022

MODALIDADE: Pregao Eletrénico — SRP

CONTRATANTE: ACE da Escola Municipal de Tempo Integral
Santa Barbara

CONTRATADA: PAULISTA INDUSTRIA E COMERCIO DE
ALIMENTOS LTDA

OBJETO: Aquisigao de géneros alimenticios para uso na merenda
escolar dos alunos matriculados nas Unidades de Ensino da Rede
Municipal de Palmas -TO.

VALOR TOTAL: R$ 8.045,45 (Oito mil e quarenta e cinco reais e
quarenta e cinco centavos).

BASE LEGAL: Nos termos da Lei n® 10.520, Decreto n°
10.024/2019, Lei Complementar Federal n° 123/2006 e alteragoes,
Decreto Municipal n° 946, de 14 de janeiro de 2015, e,
subsidiariamente, pela Lei n° 8.666/1993 e demais normas legais
aplicaveis.

RECURSOS: Programa de trabalho: 03.2900.12.306.1109.4461
e 03.2900.12.306.1109.4469; Natureza da despesa: 33.50.30
Fonte: 15520000202360; 15520000202361;15520000202365;
15520000202366; 15520000202367 e 15000000000360;
15000000000361; 15000000000365; 15000000000366;
15000000000367.

VIGENCIA: 30 de setembro de 2022

DATA DA ASSINATURA: 17 de maio de 2022

SIGNATARIOS: ACE da Escola Municipal de Tempo Integral Santa
Barbara, CNPJ n° 05.590.023/0001-17, por sua representante
legal a Senhora Adriana Pereira do Nascimento, inscrita no CPF n°
985.463.921-53, e portadora do RG n°® 421.240 SSP/TO. PAULISTA
INDUSTRIA E COMERCIO DE ALIMENTOS LTDA, inscrita no
CNPJ n® 06.285.410/0001-02, por meio de seu representante legal
o Senhor Paulo Cesar Sant'ana de Oliveira, inscrito no CPF n°
043.717.108-67 e portador do RG n° 14726534 SSP/SP.

EXTRATO DE CONTRATO 014/2022

PROCESSO N°: 2022021403

NUMERO DO CONTRATO: 014/2022

MODALIDADE: Pregao Eletrénico — SRP

CONTRATANTE: ACE da Escola Municipal de Tempo Integral
Santa Barbara

CONTRATADA: ANA LUCIA ALVES MARINHO

OBJETO: Aquisigao de géneros alimenticios para uso na merenda
escolar dos alunos matriculados nas Unidades de Ensino da Rede
Municipal de Palmas -TO.

VALOR TOTAL: R$ 2.884,05 (Dois mil oitocentos e oitenta e quatro
reais e cinco centavos).

BASE LEGAL: Nos termos da Lei n® 10.520, Decreto n°
10.024/2019, Lei Complementar Federal n° 123/2006 e alteragoes,
Decreto Municipal n°® 946, de 14 de janeiro de 2015, e,
subsidiariamente, pela Lei n° 8.666/1993 e demais normas legais
aplicaveis.

RECURSOS: Programa de trabalho: 03.2900.12.306.1109.4461
e 03.2900.12.306.1109.4469; Natureza da despesa: 33.50.30
Fonte: 15520000202360; 15520000202361;15520000202365;
15520000202366; 15520000202367 e 15000000000360;
15000000000361; 15000000000365; 15000000000366;
15000000000367.

VIGENCIA: 30 de setembro de 2022

DATA DA ASSINATURA: 17 de maio de 2022

SIGNATARIOS: ACE da Escola Municipal de Tempo Integral Santa
Barbara, CNPJ n° 05.590.023/0001-17, por sua representante
legal a Senhora Adriana Pereira do Nascimento, inscrita no CPF
n°® 985.463.921-53, e portadora do RG n°® 421.240 SSP/TO. ANA
LUCIAALVES MARINHO, inscrita no CNPJ n°® 29.124.720/0001-40,
por meio de sua representante legal a Senhora Ana Lucia Alves
Marinho, inscrita no CPF n°® 000.279.701-16 e portadora do RG n°
380.676 SSP/TO.

EXTRATO DE CONTRATO 018/2022

PROCESSO N°: 2022021403

NUMERO DO CONTRATO: 018/2022

MODALIDADE: Pregao Eletrénico — SRP

CONTRATANTE: ACE da Escola Municipal de Tempo Integral
Santa Barbara

CONTRATADA: MJMB DISTRIBUICAO DE PRODUTOS
SANEANTES EIRELI - ME

OBJETO: Aquisigao de géneros alimenticios para uso na merenda
escolar dos alunos matriculados nas Unidades de Ensino da Rede
Municipal de Palmas -TO.

VALOR TOTAL: R$ 20.787,00 (Vinte mil setecentos e oitenta e
sete reais).

BASE LEGAL: Nos termos da Lei n°® 10.520, Decreto n°
10.024/2019, Lei Complementar Federal n® 123/2006 e alteragoes,
Decreto Municipal n°® 946, de 14 de janeiro de 2015, e,
subsidiariamente, pela Lei n° 8.666/1993 e demais normas legais
aplicaveis.

RECURSOS: Programa de trabalho: 03.2900.12.306.1109.4461
e 03.2900.12.306.1109.4469; Natureza da despesa: 33.50.30
Fonte: 15520000202360; 15520000202361;15520000202365;
15520000202366; 15520000202367 e 15000000000360;
15000000000361; 15000000000365; 15000000000366;
15000000000367.

VIGENCIA: 30 de setembro de 2022

DATA DA ASSINATURA: 17 de maio de 2022

SIGNATARIOS: ACE da Escola Municipal de Tempo Integral Santa
Barbara, CNPJ n° 05.590.023/0001-17, por sua representante
legal a Senhora Adriana Pereira do Nascimento, inscrita no CPF
n°® 985.463.921-53, e portadora do RG n° 421.240 SSP/TO.
MJMB DISTRIBUIGAO DE PRODUTOS SANEANTES EIRELI -
ME, inscrita no CNPJ n° 36.065.789/0001-06, por meio de seu
representante legal o Senhor Miguel dos Santos Barros Neto,
inscrito no CPF n° 723.454.541-72 e portador da Carteira Nacional
de Habilitagdo (CNH): 03780443564, DETRAN/TO.

EXTRATO DE CONTRATO 020/2022

PROCESSO N°: 2022021403

NUMERO DO CONTRATO: 020/2022

MODALIDADE: Pregao Eletronico — SRP

CONTRATANTE: ACE da Escola Municipal de Tempo Integral
Santa Barbara

CONTRATADA: WM COMERCIAL LTDA

OBJETO: Aquisigao de géneros alimenticios para uso na merenda
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escolar dos alunos matriculados nas Unidades de Ensino da Rede
Municipal de Palmas -TO.

VALOR TOTAL: R$ 21.450,00 (Vinte e um mil quatrocentos e
cinquenta reais).

BASE LEGAL: Nos termos da Lei n® 10.520, Decreto n°
10.024/2019, Lei Complementar Federal n° 123/2006 e alteragoes,
Decreto Municipal n° 946, de 14 de janeiro de 2015, e,
subsidiariamente, pela Lei n° 8.666/1993 e demais normas legais
aplicaveis.

RECURSOS: Programa de trabalho: 03.2900.12.306.1109.4461
e 03.2900.12.306.1109.4469; Natureza da despesa: 33.50.30
Fonte: 15520000202360; 15520000202361;15520000202365;
15520000202366; 15520000202367 e 15000000000360;
15000000000361; 15000000000365; 15000000000366;
15000000000367.

VIGENCIA: 30 de setembro de 2022

DATA DA ASSINATURA: 17 de maio de 2022

SIGNATARIOS: ACE da Escola Municipal de Tempo Integral Santa
Barbara, CNPJ n° 05.590.023/0001-17, por sua representante
legal a Senhora Adriana Pereira do Nascimento, inscrita no CPF
n° 985.463.921-53, e portadora do RG n°® 421.240 SSP/TO. WM
COMERCIAL LTDA, inscrita no CNPJ n° 26.814.906/0001-33, por
meio de sua representante legal a Senhora Maria José Rosa dos
Santos, inscrita no CPF n° 60515600172 e portadora do RG n°
090326 SSP/TO

EXTRATO DE CONTRATO 021/2022

PROCESSO N°: 2022021403

NUMERO DO CONTRATO: 021/2022

MODALIDADE: Pregao Eletrénico — SRP

CONTRATANTE: ACE da Escola Municipal de Tempo Integral
Santa Barbara

CONTRATADA: ESMERALDA DISTRIBUIDORA LTDA

OBJETO: Aquisigao de géneros alimenticios para uso na merenda
escolar dos alunos matriculados nas Unidades de Ensino da Rede
Municipal de Palmas -TO.

VALOR TOTAL: R$ 2.355,00 (dois mil e trezentos e cinquenta e
cinco reais).

BASE LEGAL: Nos termos da Lei n® 10.520, Decreto n°
10.024/2019, Lei Complementar Federal n° 123/2006 e alteragoes,
Decreto Municipal n° 946, de 14 de janeiro de 2015, e,
subsidiariamente, pela Lei n° 8.666/1993 e demais normas legais
aplicaveis.

RECURSOS: Programa de trabalho: 03.2900.12.306.1109.4461
e 03.2900.12.306.1109.4469; Natureza da despesa: 33.50.30
Fonte: 15520000202360; 15520000202361;15520000202365;
15520000202366; 15520000202367 e 15000000000360;
15000000000361; 15000000000365; 15000000000366;
15000000000367.

VIGENCIA: 30 de setembro de 2022

DATA DA ASSINATURA: 18 de maio de 2022

SIGNATARIOS: ACE da Escola Municipal de Tempo Integral Santa
Barbara, CNPJ n° 05.590.023/0001-17, por sua representante
legal a Senhora Adriana Pereira do Nascimento, inscrita no
CPF n° 985.463.921-53, e portadora do RG n° 421.240 SSP/
TO. ESMERALDA DISTRIBUIDORA LTDA, inscrita no CNPJ
n°® 29.607.715/0001-99, por meio de sua representante legal a
Senhora Samia Cristine de Lima Aquino Souza, inscrita no CPF
n° 002.905.221-10 e portadora da cédula (CNH) n° 03070873925
DETRAN-TO.

EXTRATO DE CONTRATO 022/2022

PROCESSO N°: 2022021403

NUMERO DO CONTRATO: 022/2022

MODALIDADE: Pregao Eletrénico — SRP

CONTRATANTE: ACE da Escola Municipal de Tempo Integral
Santa Barbara

CONTRATADA: W V B VARGAS ME

OBJETO: Aquisigao de géneros alimenticios para uso na merenda
escolar dos alunos matriculados nas Unidades de Ensino da Rede
Municipal de Palmas -TO.

VALOR TOTAL: R$ 1.530,00 (Mil quinhentos e trinta reais).
BASE LEGAL: Nos termos da Lei n® 10.520, Decreto n°
10.024/2019, Lei Complementar Federal n°® 123/2006 e alteragoes,
Decreto Municipal n°® 946, de 14 de janeiro de 2015, e,
subsidiariamente, pela Lei n° 8.666/1993 e demais normas legais
aplicaveis.

RECURSOS: Programa de trabalho: 03.2900.12.306.1109.4461
e 03.2900.12.306.1109.4469; Natureza da despesa: 33.50.30

Fonte: 15520000202360; 15520000202361;15520000202365;
15520000202366; 15520000202367 e 15000000000360;
15000000000361; 15000000000365; 15000000000366;
15000000000367.

VIGENCIA: 30 de setembro de 2022

DATA DA ASSINATURA: 17 de maio de 2022

SIGNATARIOS: ACE da Escola Municipal de Tempo Integral Santa
Barbara, CNPJ n° 05.590.023/0001-17, por sua representante
legal a Senhora Adriana Pereira do Nascimento, inscrita no CPF
n® 985.463.921-53, e portadora do RG n° 421.240 SSP/TO. W
V B VARGAS ME, inscrita no CNPJ n°® 03.997.385/0001-00, por
meio de seu representante legal o Senhor Wesley Vilas Boas
Vargas, inscrito no CPF n° 279.988.958-10 e portadora do RG n°®
187607814 SSP/SP.

I SECRETARIA DA SAUDE

PORTARIA N° 396/SEMUS/GAB/ASSEXRH/GGPFP,
DE 05 DE MAIO DE 2022

O SECRETARIO MUNICIPAL DA SAUDE de Palmas-TO,
no uso de suas atribuicoes conferidas por meio da Lei n® 2.299, de
30 de margo de 2017, em consonancia com a Lei n® 1.417, de 29
de dezembro de 2005, que institui o Plano de Carreiras, Cargos e
Vencimentos dos Profissionais da Saude do Municipio de Palmas.

RESOLVE:
Art. 1° Conceder Progressoes Funcionais ao(s)

servidor(es) abaixo relacionado(s), conforme os niveis, referéncias
e datas abaixo descriminados:

MAT. NOME CARGO NIVEL | REF | APARTIRDE
AUXILIAR EM SAUDE -
268111 | AURINETE DA SILVA JORGE AUXILIAR DE SERVICOS 1 G 28/04/2022
GERAIS
FERNANDA MENEZES| ANALISTAEM SAUDE-
413026371 D 01/04/2022
MASCARENHAS ODONTOLOGO
TECNICO EM SAUDE -
413023420 | INGRID COSTA OLIVEIRA NUNES E 30/04/2022
TECNICO EM ENFERMAGEM
ANALISTA EM SAUDE -
413023375 | JOYCE VILARINS SANTOS SOARES 1 B 27/04/2022
ENFERMEIRO
ANALISTA EM SAUDE -
413023379 | LAIS DELGADO FERNANDES D 23/04/2022
ASSISTENTE SOCIAL
TECNICO EM SAUDE -
413023472 | LANA RUBIA ROCHA DE SOUZA ASSISTENTE DE SERVICOS E 29/04/2022
EM SAUDE
ANALISTA EM SAUDE -
413023334 | LUCIANA DA ROCHA RUELA E 23/04/2022
ODONTOLOGO
ANALISTA EM SAUDE -
413023377 | ORANNA MENEZES DUAILIBE E 22/04/2022
ENFERMEIRO
PATRICIA CAVALCANTI FALEIRO|  ANALISTA EM SAUDE -
331361 1 G 17/0412022
COIMBRA ENFERMEIRO
ANALISTA EM SAUDE -
413023407 | RICARDO ROCHA COELHO MORAIS E 29/04/2022
MEDICO 20 HORAS
ANALISTA EM SAUDE -
413023376 | VICTOR MARQUES FRANCA D 24/04/2022
MEDICO 20 HORAS
ANALISTA EM SAUDE -
413023512 | VIVIANE SILVA DIAS E 17/04/2022
MEDICO 20 HORAS

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao retroagindo seus efeitos as datas supracitadas.

GABINETE DO SECRETARIO DA SAUDE, aos 05 dias do
més de maio de 2022.

THIAGO DE PAULO MARCONI
Secretario da Saude

PORTARIA N° 397/SEMUS/GAB/ASSEXRH/GGPFP,
DE 05 DE MAIO DE 2022

O SECRETARIO MUNICIPAL DA SAUDE de Palmas-TO,
no uso de suas atribuigcoes conferidas por meio da Lei n° 2.299,
de 30 de marco de 2017, em consonancia com os artigos 16 e 17
da Lei n® 1.529, de 10 de margo de 2008, que institui o Plano de
Carreiras, Cargos e Vencimentos dos Agentes Comunitarios de
Saude e Agentes de Combate as Endemias.

RESOLVE:

Art. 1° Conceder Progressoes Horizontais ao(s)
servidor(es) abaixo relacionado(s), conforme os niveis referéncias
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e datas abaixo descriminados:

MAT. NOME CARGO CLASSE REF APARTIR DE
AGENTE DE COMBATE AS
291981 |BRUNO MACEDO DE SOUZA n F 04/04/2022
ENDEMIAS
AGENTE DE COMBATE AS
261831 [ CICERO PINTO DE OLIVEIRA mn D 04/04/2022
ENDEMIAS
AGENTE COMUNITARIO
262331 [CLEUSA DA ROSA CORREA m c 11/04/2022
DE SAUDE
AGENTE COMUNITARIO
186511 | DALVA OLIVEIRA DA SILVA 1l G 29/04/2022
DE SAUDE
AGENTE DE COMBATE AS
239111 | DARLAN ALVES DA SILVA m E 09/04/2022
ENDEMIAS
AGENTE DE COMBATE AS
291311 [ DIVINO ALVES DE SOUSA n C 28/04/2022
ENDEMIAS
AGENTE DE COMBATE AS
243321 [DOMINGOS SALES SOUZA m E 17/04/2022
ENDEMIAS
AGENTE DE COMBATE AS
291961 | FRANCISCO RESENE CASTRO I E 04/04/2022
ENDEMIAS
AGENTE DE COMBATE AS
293591 [HELIO DA SILVA OLIVEIRA n D 28/04/2022
ENDEMIAS
HENRIQUETA COSTA FERREIRA DA AGENTE COMUNITARIO
220151 mn D 30/04/2022
SILVA DE SAUDE
AGENTE DE COMBATE AS
261851 [ISRAEL BISPO TEIXEIRA n E 27/04/2022
ENDEMIAS
AGENTE COMUNITARIO
285251 [IVANILDE DELFINO DA SILVA SOUSA m B 19/04/2022
DE SAUDE
AGENTE DE COMBATE AS
290521 [ JOAO CARLOS DA SILVA NASCIMENTO 1l E 28/04/2022
ENDEMIAS
AGENTE DE COMBATE AS
288781 | JOAQUIM BORGES DA SILVA| i E 28/04/2022
ENDEMIAS
AGENTE DE COMBATE AS
216161 | JOSE LUIZ PERES DA SILVA I B 04/04/2022
ENDEMIAS
AGENTE DE COMBATE AS
291051 [JOSEMY PEREIRA SOARES n F 04/04/2022
ENDEMIAS
AGENTE DE COMBATE AS
264731 | JOSIMAR SILVA SANTOS I D 04/04/2022
ENDEMIAS
AGENTE COMUNITARIO
330911 | JOUEURDES JOSE VIEIRA mn c 08/04/2022
DE SAUDE
AGENTE DE COMBATE AS
291351 [LUCIANO ARRUDA DA SILVA mn B 28/04/2022
ENDEMIAS
MANOEL MARIA ROZENO LIRA| AGENTE DE COMBATE AS
249251 mn B 04/04/2022
MARTINS ENDEMIAS
AGENTE DE COMBATE AS
285921 | MANOEL MESSIAS ROCHA m A 27/04/2022
ENDEMIAS
AGENTE COMUNITARIO
295081 | MARIA ANTONIA DA SILVA SAMPAIO mn B 12/04/2022
DE SAUDE
AGENTE COMUNITARIO
190021 [MARIA DA PAZ CORREIA PASSOS m G 24/04/2022
DE SAUDE
AGENTE COMUNITARIO
186771 | MARIA LUCIA ALMEIDA GUIMARAES v B 01/04/2022
DE SAUDE
MAURO RODRIGUES DOS SANTOS| AGENTE DE COMBATE AS
244931 n A 04/04/2022
JUNIOR ENDEMIAS
AGENTE DE COMBATE AS
293141 | MIVALDO ALVES ALCENO I A 04/04/2022
ENDEMIAS
AGENTE DE COMBATE AS
292581 [ ORLANDO FRANCISCO CRUZ mn B 28/04/2022
ENDEMIAS
AGENTE DE COMBATE AS
294241 |RAPHAEL ALMEIDA DE SOUSA mn E 04/04/2022
ENDEMIAS
AGENTE COMUNITARIO
269451 [ROSANJA SALES SOUZA mn C 20/04/2022
DE SAUDE
AGENTE DE COMBATE AS
291451 [SEVERO SERGIO MARINHO PINTO n c 04/04/2022
ENDEMIAS
AGENTE DE COMBATE AS
291571 | THIAGO SANTOS SANTIAGO n C 04/04/2022
ENDEMIAS
AGENTE DE COMBATE AS
293651 |WILLIAN MOREIRA CAVALCANTE m D 29/04/2022
ENDEMIAS

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacao retroagindo seu efeito as datas supracitadas.

GABINETE DO SECRETARIO DA SAUDE, aos 05 dias do
més de maio de 2022.

THIAGO DE PAULO MARCONI
Secretario da Saude

PORTARIA N° 398/SEMUS/GAB/ASSEXRH/GGPFP,
DE 05 DE MAIO DE 2022

O SECRETARIO MUNICIPAL DA SAUDE de Palmas-TO,
no uso de suas atribuicoes conferidas por meio da Lei n° 2.299,
de 30 de margo de 2017, em consonancia com os Artigos 10 e
19 da Lei n® 1.417, que institui o Plano de Carreiras, Cargos e
Vencimentos dos Profissionais da Saude do Municipio de Palmas,
de 29 de dezembro de 2005.

RESOLVE:
Art. 1° Conceder promogao ao(s) servidor(es) abaixo

relacionado(s), conforme enquadramento, na referéncia, nivel e
data abaixo descritos:

MAT. SERVIDOR CARGO NIV | REF | APARTIR DE | PROCESSOS
TECNICO EM SAUDE 2020026428/202
ACILON JONAS FERREIRA
280221 - ASSISTENTE v G 13/04/2022 | 1015413/202220
BORGES
ADMINISTRATIVO 10564
TECNICO EM SAUDE
136911 GENESI MENEZES DOS SANTOS - ASSISTENTE v Cc 15/02/2022 2022007629
ADMINISTRATIVO
TECNICO EM SAUDE 2020006776/202
280281 JACILEIA CARDOSO DE MELO -ASSISTENTE v A 01/04/2022 1029349/20220
ADMINISTRATIVO 08296
2020020246/202
REGINA ANDRADE NEVES| ANALISTAEM SAUDE —
413023520 } B 29/04/2022 1012085/20220
FRANCO MEDICO 20 HORAS
26186

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao, retroagindo seu efeito a data supracitada.

GABINETE DO SECRETARIO DA SAUDE, aos 05 dias do
més de maio de 2022.

THIAGO DE PAULO MARCONI
Secretario da Saude

PORTARIA N° 399/SEMUS/GAB/ASSEXRH/GGPFP,
DE 05 DE MAIO DE 2022

O SECRETARIO MUNICIPAL DA SAUDE de Palmas-TO,
no uso de suas atribuicoes conferidas por meio da Lei n° 2.299,
de 30 de marco de 2017, em consonancia com os artigos 18 e 19
da Lei n® 1.529, de 10 de margo de 2008, que institui o Plano de
Carreiras, Cargos e Vencimentos dos Agentes Comunitarios de
Saude e Agentes de Combate as Endemias.

RESOLVE:

Art. 1° Conceder Progressoes Verticais ao(s) servidor(es),
da Secretaria Municipal da Saude, referentes aos processos
relacionados e devidamente analisados pela Comissao Paritaria
de Gestao da Carreira, instituida pelo Decreto n° 1.691, de 25 de
janeiro de 2019, alterado pelo Decreto n° 1.847, de 20 de fevereiro
de 2020, nos termos dos Art.18 e 19 da Lei n® 1.529, de 10 de
marco de 2008, conforme referéncia, nivel e datas descritos:

MAT. SERVIDOR CARGO CLASSE | REF. | APARTIRDE | PROCESSO
AGENTE DE COMBATE AS
291981 | BRUNO MACEDO DE SOUZA mn A 04/04/2022 2022018118
ENDEMIAS
AGENTE DE COMBATE AS
291051 | JOSEMY PEREIRA SOARES mn A 04/04/2022 2022017074
ENDEMIAS

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao retroagindo seus efeitos as datas supracitadas.

GABINETE DO SECRETARIO DA SAUDE, aos 05 dias do
més de maio de 2022.

THIAGO DE PAULO MARCONI
Secretario da Saude

PORTARIA N° 400/SEMUS/GAB/ASSEXRH/GGPFP,
DE 05 DE MAIO DE 2022

O SECRETARIO MUNICIPAL DA SAUDE de Palmas-TO,
no uso de suas atribuigcoes conferidas por meio da Lei n° 2.299,
de 30 de margo de 2017, em consonancia com o artigo 24 da
Lein® 1.417, de 29 de dezembro de 2005, que institui o Plano de
Carreiras, Cargos e Vencimentos dos Profissionais da Saude do
Municipio de Palmas.

RESOLVE:

Art. 1° Conceder Gratificagao por Titularidade ao(s)
servidor(es), da Secretaria Municipal da Saude, referentes aos
processos relacionados e devidamente analisados pela Comissao
Paritaria de Gestao da Carreira, Decreto n° 1.690, de 25 de janeiro
de 2019, publicado em Diario Oficial do Municipio n° 2.169, de
25 de janeiro de 2019, alterado pelo Decreto n° 1.810, de 25
de outubro de 2019, publicado em Diario Oficial do Municipio
n® 2.358 de 25 de outubro de 2019, nos termos do artigo 24,
Paragrafo Unico, da Lei n® 1.417, de 29 de dezembro de 2005, do
respectivo percentual do seu vencimento basico, a contar da data
do protocolo, conforme dados abaixo.
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MATRICULA SERVIDOR CARGO

ANALISTA EM SAUDE

APARTIR DE | PERCENTUAL | PROCESSO

161341 ANA PAULA DE CASTRO REIS — ODONTOLOGO 20 25/04/2022 5% 2022028904

HORAS
MOHANNA DAMASCENO| ANALISTAEM SAUDE -

413047466 16/02/2022 15% 2022011109
ARBUES BIOMEDICO

TECNICO EM SAUDE

413024395 | JESSE GONCALVES LIMA -TECNICO EM 27/04/2022 15% 2022030514

ENFERMAGEM
TECNICO EM SAUDE

413024299 | REIJANE GOMES DE SOUZA - ASSISTENTE DE 28/03/2022 15% 2022023738

SERVICOS EM SAUDE
TECNICO EM SAUDE

RITA DE CASSIA BATISTA

413024001 - ASSISTENTE DE 12/04/2022 15% 2022027035

CASTRO

SERVICOS EM SAUDE

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao retroagindo seus efeitos as datas supracitadas.

GABINETE DO SECRETARIO DA SAUDE, aos 05 dias do
més de maio de 2022.

THIAGO DE PAULO MARCONI
Secretario da Saude

PORTARIA N° 401/SEMUS/GAB/ASSEXRH/GGPFP,
DE 05 DE MAIO DE 2022

O SECRETARIO MUNICIPAL DA SAUDE de Palmas-TO,
no uso de suas atribuicoes conferidas por meio da Lei n° 2.299,
de 30 de margo de 2017, em consonancia com os artigos 16 e 17
da Lei n® 1.529, de 10 de margo de 2008, que institui o Plano de
Carreiras, Cargos e Vencimentos dos Agentes Comunitarios de
Saude e Agentes de Combate as Endemias.

RESOLVE:

Art. 1° Conceder Progressoes Horizontais a servidora em
tela conforme a classe, referéncias e datas abaixo descriminadas:

MAT. NOME CARGO CLASSE REF APARTIR DE
AGENTE COMUNITARIO DE n A 29/04/2021
71
270301 [ ANETH AZEVEDO CHAVES AGUIAR SAUDE I B 2910412022

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacao, retroagindo seu efeito as datas supracitadas.

GABINETE DO SECRETARIO DA SAUDE, aos 05 dias do
més de maio de 2022.

THIAGO DE PAULO MARCONI
Secretario da Saude

PORTARIA N° 420/SEMUS/GAB/ASSEJUR/PAD,
DE 12 DE MAIO DE 2022

Prorrogacao de Prazo de Portaria para
fins de Conclusao do Processo Sindicante
n° 2018018903, em tramite na Secretaria
Municipal da Saude.

O SECRETARIO MUNICIPAL DA SAUDE de Palmas-TO,
no uso das atribuigoes que Ihe sao conferidas pelo artigo 80, inciso
1V, da Lei Organica do Municipio de Palmas-TO e pela Lei n® 2.299,
de 30 de margo de 2017, cumulado com os artigos 160, § 1°, 166
e 169, inciso Il, da Lei Complementar n°® 008/99.

CONSIDERANDO que os atos da Administragdo Publica
devem ser pautados na legalidade.

CONSIDERANDO a necessidade de dilagdo do prazo
inicialmente estipulado para a conclusao dos trabalhos da
comissao de sindicancia, tendo em vista que ainda se faz
necessario o término da instrugao probatdria e posterior elaboragao
do relatorio final.

RESOLVE:

Art. 1° Prorrogar, por igual periodo, a Portaria n® 311/
SEMUS/GAB/ASSEJUR/PAD, de 11/04/2022, publicada no Diario
Oficial n® 2.962, de 19/04/2022, com fulcro no artigo 160, §4°, da
Lei Complementar n® 008/99 e artigo 1° da respectiva portaria.

Art. 2° Esta Portaria entrara em vigor na data de sua
publicagao, retroagindo seus efeitos a 10 de abril de 2022.

GABINETE DO SECRETARIO DA SAUDE, aos 12 dias do
més de maio de 2022.

THIAGO DE PAULO MARCONI
Secretario da Saude

PORTARIA N° 421/SEMUS/GAB/ASSEJUR/PAD,
DE 12 DE MAIO DE 2022

Prorrogacao de Prazo de Portaria para
fins de Conclusao do Processo Sindicante
n° 2019060414, em tramite na Secretaria
Municipal da Saude.

O SECRETARIO MUNICIPAL DA SAUDE de Palmas-TO,
no uso das atribuicoes que Ihe sao conferidas pelo artigo 80, inciso
IV, da Lei Organica do Municipio de Palmas-TO e pela Lei n® 2.299,
de 30 de margo de 2017, cumulado com os artigos 160, § 1°, 166
e 169, inciso Il, da Lei Complementar n® 008/99.

CONSIDERANDO que os atos da Administragao Publica
devem ser pautados na legalidade.

CONSIDERANDO a necessidade de dilagdo do prazo
inicialmente estipulado para a conclusao dos trabalhos da
comissao de sindicancia, tendo em vista que ainda se faz
necessario o término da instrugao probatdria e posterior elaboragao
do relatério final.

RESOLVE:

Art. 1° Prorrogar, por igual periodo, a Portaria n°® 310/
SEMUS/GAB/ASSEJUR/PAD, de 11/04/2022, publicada no Diario
Oficial n® 2.962, de 19/04/2022 com fulcro no artigo 160, §4°, da
Lei Complementar n® 008/99 e artigo 1° da respectiva portaria.

Art. 2° Esta Portaria entrara em vigor na data de sua
publicagao, retroagindo seus efeitos a 10 de abril de 2022.

GABINETE DO SECRETARIO DA SAUDE, aos 12 dias do
més de maio de 2022.

THIAGO DE PAULO MARCONI
Secretario da Saude

PORTARIA N° 428/SEMUS/GAB/ASSEXRH/GGPFP,
DE 12 DE MAIO DE 2022

O SECRETARIO EXECUTIVO DA SAUDE de Palmas-
TO, no uso das atribuicoes que Ihe sao conferidas por meio da
Portaria n® 246/SEMUS/GAB, de 09 de abril de 2021, publicada
ao Diario Oficial n® 2.719, de 15 de abril de 2021, combinado com
0 Ato n° 473 — NM, publicado no Diario Oficial n° 2.708, de 31 de
margo de 2021.

CONSIDERANDO a Portaria n°® 352/SEMUS/GAB/ASSEX/
GGPFP, de 09 de maio de 2021, que delega a servidora Judite
de Souza Ribeiro, ocupante do cargo comissionado de Assessor
Executivo, matricula funcional n® 413044008, poderes para assinar
documentos especificos.

CONSIDERANDO a previsao legal conforme o Artigo 33 da
Lei Complementar n°® 008, de 16 de novembro de 1999.

RESOLVE:

Art. 1° RETIFICAR a Portaria n° 222/SEMUS/GAB/
ASSEX/GGPFP, de 17 de margo de 2022, quanto a remogao do
servidor publico municipal Abrahao Costa Martins Junior, conforme
especifica abaixo:

[ABRAHAO COSTA MARTINS JUNIOR |

[Onde selé
|ABRAHAO COSTA MARTINS |

[Ieia se
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Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacao.

GABINETE DO SECRETARIO EXECUTIVO, aos 12 dias
do més de maio de 2022.

DANIEL BORINI ZEMUNER
Secretario Executivo da Saude

PORTARIA N° 429/SEMUS/GAB/ASSEXRH/GGPFP,
DE 12 DE MAIO DE 2022

O SECRETARIO EXECUTIVO DA SAUDE de Palmas-
TO, no uso das atribuicoes que Ihe sao conferidas por meio da
Portaria n° 246/SEMUS/GAB, de 09 de abril de 2021, publicada
ao Diario Oficial n°® 2.719, de 15 de abril de 2021, combinado com
o Ato n° 473 — NM, publicado no Diario Oficial n° 2.708, de 31 de
margo de 2021.

CONSIDERANDO a previsao legal conforme o Artigo 33 da
Lei Complementar n°® 008, de 16 de novembro de 1999.

RESOLVE:

Art. 1° Lotar as servidoras publicas municipais adiante

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.

GABINETE DO SECRETARIO EXECUTIVO, aos 12 dias
do més de maio de 2022.

DANIEL BORINI ZEMUNER
Secretario Executivo da Saude

PORTARIA N° 435/SEMUS/GAB/ASSEXRH/GGPFP,
DE 16 DE MAIO DE 2022

O SECRETARIO EXECUTIVO DA SAUDE de Palmas-
TO, no uso das atribuicoes que Ihe sdo conferidas por meio da
Portaria n° 246/SEMUS/GAB, de 09 de abril de 2021, publicada
ao Diario Oficial n°® 2.719, de 15 de abril de 2021, combinado com
0 Ato n° 473 — NM, publicado no Diario Oficial n® 2.708, de 31 de
margo de 2021.

CONSIDERANDO a Lei n® 2.324, de 13 de julho de 2017,
que dispoe vantagens pecuniarias aos servidores que integrem a
Gestdo Municipal do Sistema Unico de Salde e desempenhem
agoes finalisticas e/ou técnicas em saude.

relacionadas nas unidades de lota¢do especificadas: RESOLVE:
A . . PRT] .
SERVIDOR(A) CARGO LOTAGAO copieo DOT/T\C © APARTIR DE Art. 1° DeS|gnar as servidoras publlcas relacionadas a
ORGAMENTARIA . . P
Centro de Saide da seguir para desempenharem suas fungoes junto a Estratégia
DAYANE FERNANDES PINHEIRO Téenico em Saide - Comunidade 712 Sul 1128 03/05/2022 Saude da Familia nas unidades especificadas.
Técnico em Enfermagem
- 650.5.4.2
Superintendéncia de CARGA UNIDADE DE
MATRICULA SERVIDOR(A) CARGO ) ViNCULO ) APARTIR DE
Analista em Satide - Atengéio Priméria e HORARIA SAUDE
NATASCHA NEIVA ELIAS DREXLER 1128 04/05/2022 Técnico om Centro de Saude
Enfermeiro Vigilancia em Satde
Saude - Auxiliar da Comunidade
- 69226 413048538 | MARCIA SILVAARAUJO 40 Horas Contratual 19/04/2022

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.

GABINETE DO SECRETARIO EXECUTIVO, aos 12 dias
do més de maio de 2022.

DANIEL BORINI ZEMUNER
Secretario Executivo da Saude

PORTARIA N° 430/SEMUS/GAB/ASSEXRH/GGPFP,
DE 12 DE MAIO DE 2022

O SECRETARIO EXECUTIVO DA SAUDE de Palmas-
TO, no uso das atribuicoes que Ihe sao conferidas por meio da
Portaria n° 246/SEMUS/GAB, de 09 de abril de 2021, publicada
ao Diario Oficial n® 2.719, de 15 de abril de 2021, combinado com
0 Ato n° 473 — NM, publicado no Diario Oficial n® 2.708, de 31 de
margo de 2021.

CONSIDERANDO a previsao legal conforme o artigo 33 da
Lei Complementar n° 008, de 16 de novembro de 1999.

CONSIDERANDO que a movimentagao de servidores &
imprescindivel para a manutengao do funcionamento permanente
dos 6rgaos do Poder Executivo Municipal.

CONSIDERANDO, a conveniéncia do Municipio e a
necessidade da Secretaria Municipal da Saude.

CONSIDERANDO que a remogao da servidora abaixo
mencionada é em atendimento da necessidade dos servigos e do
interesse publico, a fim de viabilizar a continuidade da prestacao
de servigos a populagao.

RESOLVE:

Art. 1° Remover, a pedido, a servidora publica municipal
adiante relacionada para a unidade especificada.

REMOCAO [ CODIGO DOTAGAO [ APARTIR
MATRICULAR® | SERVIDOR(A) CARGO VINCULO | LOTAGAO ATUAL
PARA ORCAMENTARIA DE

KENIA Analista em Superintendéncia Divisao de
RODRIGUES Saude - de Atengéo Primaria | Assisténcia
413043380 Contratual 1134
PINHEIRO DE | Farmacéutico/ & Vigilancia em Farmacéutica -

02/05/2022

ALMEIDAARAUJO | Bioguimico Saude 6922.7.3

de Consultério Alto Bonito —

Dentario 650.5.4.9
Centro de Saude

Analista em
RONARA KARLA
413048540 Saude — 40 Horas
BIBIANO PAIZANTE

da Comunidade
Contratual 08/04/2022
Bela Vista -

Enfermeiro

650.5.4.11

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.

GABINETE DO SECRETARIO EXECUTIVO DA SAUDE,
aos 16 dias do més de maio de 2022.

DANIEL BORINI ZEMUNER
Secretario Executivo da Saude

PORTARIA N° 437/SEMUS/GAB/ASSEXRH/GGPFP,
DE 17 DE MAIO DE 2022

O SECRETARIO EXECUTIVO DA SAUDE de Palmas-
TO, no uso das atribuicoes que Ihe sdo conferidas por meio da
Portaria n® 246/SEMUS/GAB, de 09 de abril de 2021, publicada
ao Diario Oficial n® 2.719, de 15 de abril de 2021, combinado com
0 Ato n° 473 — NM, publicado no Diario Oficial n® 2.708, de 31 de
margo de 2021.

CONSIDERANDO a previsao legal conforme o artigo 33 da
Lei Complementar n° 008, de 16 de novembro de 1999.

CONSIDERANDO que a movimentagao de servidores é
imprescindivel para a manutengao do funcionamento permanente
dos o6rgaos do Poder Executivo Municipal.

CONSIDERANDO, a conveniéncia do Municipio e a
necessidade da Secretaria Municipal da Saude.

CONSIDERANDO que a remogao da servidora abaixo
mencionada é em atendimento da necessidade dos servigos e do
interesse publico, a fim de viabilizar a continuidade da prestagao
de servigos a populagao.

RESOLVE:

Art. 1° Remover, a pedido, o servidor publico municipal
adiante relacionado para a unidade especificada.




DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO DE PALMAS N° 2.986 - QUARTA-FEIRA, 25 DE MAIO DE 2022 29

CODIGO
LOTAGAO REMOGAO
MATRICULA | SERVIDOR(A) CARGO ViNcULO DOTAGAO
ATUAL PARA

APARTIR DE

ORCAMENTARIA

Gerencia da Centro de

Agente de Unidade de Saude da
JOSIMAR NUNES
245161 Combate as Efetivo
MALAQUIAS

Vigilancia e Comunidade 1137 22/04/2022

Endemias Controle de Liberdade -

Zoonoses 650.5.4.12

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacao.

GABINETE DO SECRETARIO EXECUTIVO, aos 17 dias
do més de maio de 2022.

DANIEL BORINI ZEMUNER
Secretario Executivo da Saude

PORTARIA N° 438/SEMUS/GAB/DEXFMS,
DE 18 DE MAIO DE 2022

Dispoe sobre a designacao de servidores para
fiscalizagao de contrato nos termos dos Art. 66
e 67 da Lei Federal n° 8.666/1993 e do Decreto
n° 1.031, de 29 de maio de 2015 e da outras
providéncias.

O SECRETARIO MUNICIPAL DA SAUDE de Palmas-TO,
no uso das atribuigores que lhe sao conferidas pelo artigo 80, inciso
1V, da Lei Organica do Municipio de Palmas-TO e pela Lei n® 2.299,
de 30 de margo de 2017.

CONSIDERANDO o artigo 5°, inciso XXV, da Constituigao
Federal, os dispositivos da Lei Federal n° 8080/90 e com as demais
normas do Sistema Unico de Saude - SUS.

CONSIDERANDO que a Administracao Publica deve
obedecer aos principios da legalidade, impessoalidade, eficiéncia,
finalidade, razoabilidade, indisponibilidade do interesse publico,
devendo guardar em toda a sua atividade o principio da
supremacia do interesse publico sobre o interesse privado.

CONSIDERANDO que a Lei n°® 8.666, de 21 de junho de
1993, em seus artigos 66 e 67, determina que “O contrato devera
ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas
avencadas e as normas desta Lei, respondendo cada uma pelas
consequéncias de sua inexecugao total ou parcial” e que “A
execucao do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada por
um representante da Administragao especialmente designado.

CONSIDERANDO que o Decreto n° 1.031, de 29 de
maio de 2015, que convenciona que “O fiscal de contrato sera o
responsavel pelo atesto da nota fiscal dos processos de contratos”.

CONSIDERANDO que o Poder Hierarquico confere a
Administragao Publica poderes para ordenar, coordenar, controlar
e corrigir as atividades administrativas.

CONSIDERANDO a norma do artigo 131 da Lei
Complementar n° 008/99 que Institui o Estatuto dos Servidores
Publicos da Administragao Direta e Indireta dos Poderes do
Municipio de Palmas.

RESOLVE:

Art. 1° Designar as servidoras Ana Alice Teixeira da
Silva Maciel, matricula funcional n°® 317151 e Marcia Pereira
do Nascimento, matricula funcional n° 132941, para exercerem
a funcao de Fiscal de Contrato e Suplente, respectivamente,
do Contrato n® 80/2022, do Processo n° 2020052319, que tem
por objeto a aquisicao de géneros alimenticios destinados ao
atendimento de demandas da Rede Municipal de Saude de
Palmas-TO, conforme condigoes, quantidades e exigéncias
estabelecidas no Edital de Licitagao pertinente, sem direito a
qualquer tipo de remuneragao adicional.

Art. 2° Sao atribuicoes do Fiscal de Contrato e, na sua
auséncia, do respectivo Suplente:

| - Acompanhar a execugao contratual, em seus aspectos
quantitativos e qualitativos;

Il - Registrar todas as ocorréncias surgidas durante a
execugao do objeto;

Il - Determinar a reparagao, corregao, remogao,
reconstrugao ou substituicao as expensas da empresa contratada,
no total ou em parte, o objeto do contrato em que se verificarem
vicios, defeitos ou incorregoes resultantes da execugao ou de
materiais empregados;

IV - Rejeitar, no todo ou em parte, obra, servigo ou
fornecimento executado em desacordo com o contrato;

V - Exigir e assegurar o cumprimento dos prazos
previamente estabelecidos;

VI - Exigir o cumprimento das clausulas do contrato e
respectivos termos aditivos;

VIl - Aprovar a medi¢cao dos servigos efetivamente
realizados, em consonancia com o regime de execugao previsto no
contrato, o fiscal jamais deve atestar a conclusao de servigos que
nao foram totalmente executados, se necessario, o Fiscal devera
solicitar suporte técnico, administrativo e juridico;

VIIl - Comunicar a autoridade superior, em tempo habil,
qualquer ocorréncia que requeira decisoes ou providéncias que
ultrapassem sua competéncia, em face de risco ou iminéncia de
prejuizo ao interesse publico;

IX - Informar a autoridade superior qualquer registro
de dificuldade ou impossibilidade para cumprimento de suas
obrigagoes, com identificacdo dos elementos impeditivos do
exercicio da atividade, além das providéncias e sugestoes que
porventura entender cabiveis;

X - Receber o objeto contratual, proviséria ou
definitivamente;

Xl| - Atestar a realizagao dos servigos ou fornecimento
dos bens efetivamente prestados, mediante relatério consolidado,
anterior ao pagamento;

XII - Opinar sobre a oportunidade e conveniéncia
de prorrogagao de vigéncia ou aditamento do objeto com
antecedéncia de 30 (trinta) dias do final da vigéncia e encaminhar
ao superior hierarquico para ciéncia e apreciagao da providéncia;

XIII - Observar a execugao do Contrato dentro dos limites
dos créditos orgamentarios para ele determinados;

XIV - Justificar ocorréncias e promover o atendimento de
diligéncias dos érgaos de Controle Interno e Externo

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao, retroagindo seus efeitos a 12 de maio de 2022, data
de assinatura do contrato.

GABINETE DO SECRETARIO DA SAUDE, aos dezoito
dias do més de maio de 2022.

THIAGO DE PAULO MARCONI
Secretario da Saude

PORTARIA N° 439/SEMUS/GAB/DEXFMS,
DE 18 DE MAIO DE 2022

Dispoe sobre a designagao de servidores,
em substituicdo, para fiscalizagao de contrato
nos termos dos Art. 66 e 67 da Lei Federal n°
8.666/1993 e do Decreto n° 1.031, de 29 de
maio de 2015 e da outras providéncias.

O SECRETARIO MUNICIPAL DA SAUDE de Palmas-TO,
no uso das atribuicoes que Ihe sao conferidas pelo artigo 80, inciso
IV, da Lei Organica do Municipio de Palmas-TO e pela Lei n® 2.299,
de 30 de margo de 2017.

CONSIDERANDO o artigo 5°, inciso XXV, da Constituigao
Federal, os dispositivos da Lei Federal n° 8080/90 e com as demais
normas do Sistema Unico de Saude - SUS.

CONSIDERANDO que a Administragdao Publica deve
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obedecer aos principios da legalidade, impessoalidade, eficiéncia,
finalidade, razoabilidade, indisponibilidade do interesse publico,
devendo guardar em toda a sua atividade o principio da
supremacia do interesse publico sobre o interesse privado.

CONSIDERANDO que a Lei n° 8.666, de 21 de junho de
1993, em seus artigos 66 e 67, determina que “o contrato devera
ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas
avencadas e as normas desta Lei, respondendo cada uma pelas
consequéncias de sua inexecugao total ou parcial” e que “a
execucao do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada por
um representante da Administragao especialmente designado.

CONSIDERANDO que o Decreto n° 1.031, de 29 de
maio de 2015, que convenciona que “o fiscal de contrato sera o
responsavel pelo atesto da nota fiscal dos processos de contratos”.

CONSIDERANDO que o Poder Hierarquico confere a
Administracao Publica poderes para ordenar, coordenar, controlar
e corrigir as atividades administrativas.

CONSIDERANDO a norma do artigo 131 da Lei
Complementar n° 008/99 que Institui o Estatuto dos Servidores
Publicos da Administragao Direta e Indireta dos Poderes do
Municipio de Palmas.

RESOLVE:

Art. 1° REVOGAR a Portaria DSG n° 901/SEMUS/
DEXFMS, de 08 de novembro de 2017, publicada no Diario Oficial
do Municipio n°® 1.877, pagina 7, na parte em que designou as
servidoras Monica Correa Passo da Silva, matricula funcional n°
135561 e Dina de Cassia Campos Pereira, matricula funcional n°
321461, respectivamente, como Fiscal e Suplente do Contrato n°
40/2017 (Servigos de Limpeza Hospitalar na UPA Norte) - Processo
n°® 2016069348.

Art. 2° DESIGNAR as servidoras Maria Jucileide de
Macedo, matricula funcional n® 140381 e Marcia Pereira do
Nascimento, matricula funcional n® 132941, para exercerem
a funcao de Fiscal e suplente, respectivamente, do contrato
mencionado no artigo 1°, sem direito a qualquer tipo de
remuneragao adicional.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacao, retroagindo seus efeitos a 01 de maio de 2022.

GABINETE DO SECRETARIO DA SAUDE, aos dezoito
dias do més de maio de 2022.

THIAGO DE PAULO MARCONI
Secretario da Saude

DESPACHO N° 018/2022/SEMUS/DEXFMS(*)

A vista dos principios que regem os procedimentos licitatérios, do
processo n° 2022011354, e diante da emissao do Certificado de
Verificagao e Regularidade n° 0192/2022/SETCI/CGM/NUSCIN-
SEMUS da necessidade de contratar empresa especializada na
prestacao de servigos de atendimento no fornecimento de Dietas
Enterais para atender as Unidades de Pronto Atendimento Norte e
Sul com fulcro no disposto no artigo 2°, inciso |, da Lei n® 14.217,
de 13 de outubro de 2021, RESOLVO, dispensar e adjudicar a
licitacdo para contratacdo de empresa, conforme especificagoes
constantes no Termo de Referéncia n® 044/2021, ADJUDICANDO
o objeto do presente ato de dispensa de licitagdo a empresa:
Gyromed Com. e Dist. de Med Prod. Hospit. EIRELI, CNPJ n°
28.039.635/0001-11, no valor de R$ 9.080,00 (nove mil e oitenta
reais), cuja despesa correra por conta da seguinte Dotagao
Orgamentaria n° 03.8600.10.302.3000.2742, Natureza de Despesa
n° 3.3.90.91, Fontes n° 1.500.1002.040 e n° 1.600.0000.201.199,
Ficha n® 20223668 e n°® 20223669.

GABINETE DO SECRETARIO DA SAUDE, aos quatro dias do
més de maio de 2022.

THIAGO DE PAULO MARCONI
Secretario da Saude

(*) REPUBLICADO por ter saido no DOMP n° 2.983, de 19 de maio de 2022, pag. 20, com
incorregao no original.

PROCESSO N°: 2022011354

INTERESSADO: Secretaria Municipal da Saude

ASSUNTO: Dispensa de Licitagao - Aquisi¢cao de Dietas Enterais
para atender as Unidades Pronto Atendimentos - UPA.

EXTRATO DO QUARTO TERMO DE APOSTILAMENTO, AO
CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS N° 040/2017 (*)

PROCESSO: 2016069348

ESPECIE: Apostilamento

CONTRATANTE: Municipio de Palmas/Secretaria da Saude
CONTRATADA: Global Produgcoes e Empreendimentos LTDA
OBJETO: Quarto Termo de Apostilamento, ao Contrato de
Prestagao de Servicos n° 040/2017, que tem por objeto a
Prestacao de Servigo de Limpeza Hospitalar/assemelhado na
Unidade de Pronto Atendimento Norte, da Rede Municipal de
Saude.

APOSTILAMENTO: Concessao de repactuacao de valores,
retroativo a 01 de janeiro de 2022, em virtude de Convengao
Coletiva de Trabalho.

VALOR: R$ 88.068,02 (oitenta e oito mil, sessenta e oito reais e
dois centavos), correspondente ao periodo de 01 de janeiro a 09
de outubro de 2022, data de validade do contrato.

BASE LEGAL: Processo n° 2016069348, Artigo 65, § 8°, da Lei N°
8.666/93 e os artigos 53 — 57, da Instrugao Normativa n® 05/2017/
MPDG com suas alteragoes e Parecer n° 502/2022/SUAD/PGM.
SIGNATARIOS: Prefeitura de Palmas/Secretaria da Saude,
CNPJ n° 24.851.511/0027-14, por seu represente legal, Thiago
de Paulo Marconi, RG n° 27943492, CPF n°® 217.448.688-16 e a
empresa Global Produgoes e Empreendimentos LTDA, CNPJ n°
09.384.382/0001-79.

DATA DE ASSINATURA: 04 de maio de 2022.

(*) REPUBLICADO por ter saido no DOMP n° 2.979, de 13 de maio de 2022, pag. 37, por
incorreg&o no original.

EXTRATO DO QUARTO TERMO DE APOSTILAMENTO, AO
CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS N° 041/2017 (*)

PROCESSO: 2016069348

ESPECIE: Apostilamento

CONTRATANTE: Municipio de Palmas/Secretaria da Saude
CONTRATADA: Global Produgcoes e Empreendimentos LTDA
OBJETO: Quarto Termo de Apostilamento, ao Contrato de
Prestagao de Servicos n° 041/2017, que tem por objeto a
Prestacao de Servigo de Limpeza Hospitalar/assemelhado na
Unidade de Pronto Atendimento Sul, da Rede Municipal de Saude.
APOSTILAMENTO: Concessao de repactuacao de valores,
retroativo a 01 de janeiro de 2022, em virtude de Convencao
Coletiva de Trabalho.

VALOR R$ 98.199,26 (noventa e oito mil, cento e noventa e nove
reais e vinte e seis centavos), correspondente ao periodo de 01
de janeiro a 09 de outubro de 2022, data de validade do contrato.
BASE LEGAL: Processo n° 2016069348, Artigo 65, § 8°, da Lei N°
8.666/93 e os artigos 53 — 57, da Instru¢gao Normativa n°® 05/2017/
MPDG com suas alteragoes e Parecer n° 502/2022/SUAD/PGM.
SIGNATARIOS: Prefeitura de Palmas/Secretaria da Saude,
CNPJ n° 24.851.511/0027-14, por seu represente legal, Thiago
de Paulo Marconi, RG n° 27943492, CPF n°® 217.448.688-16 e a
empresa Global Produgoes e Empreendimentos LTDA, CNPJ n°
09.384.382/0001-79.

DATA DE ASSINATURA: 04 de maio de 2022.

(*) REPUBLICADO por ter saido no DOMP n°® 2.979, de 13 de maio de 2022, pag. 38, por
incorrecao no original.

EXTRATO DO TERCEIRO TERMO DE APOSTILAMENTO, AO
CONTRATO DE PRESTAGCAO DE SERVICOS N° 017/2018 (*)

PROCESSO: 2016069348

ESPECIE: Apostilamento

CONTRATANTE: Municipio de Palmas/Secretaria da Saude
CONTRATADA: Global Produgoes e Empreendimentos LTDA
OBJETO: Quarto Termo de Apostilamento, ao Contrato de
Prestagao de Servigos n° 017/2018, que tem por objeto a
Prestagcdo de Servico de Limpeza Hospitalar/assemelhado nas
Unidades de Saude da Atencao Primaria, da Rede municipal de
saude.

APOSTILAMENTO: Concessao de repactuacao de valores,
retroativo a 01 de janeiro de 2022, em virtude de Convengao
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Coletiva de Trabalho.

VALOR: R$ 100.747,24 (cem mil, setecentos e quarenta e sete
reais e vinte e quatro centavos), correspondente ao periodo de 01
de janeiro a 15 de junho de 2022, data de validade do contrato.
BASE LEGAL: Processo n° 2016069348, Artigo 65, § 8°, da Lei N°
8.666/93 e os artigos 53 — 57, da Instrugao Normativa n® 05/2017/
MPDG com suas alteragoes e Parecer n° 502/2022/SUAD/PGM.
SIGNATARIOS: Prefeitura de Palmas/Secretaria da Saude,
CNPJ n° 24.851.511/0027-14, por seu represente legal, Thiago
de Paulo Marconi, RG n°® 27943492, CPF n° 217.448.688-16 e a
empresa Global Produgoes e Empreendimentos LTDA, CNPJ n°
09.384.382/0001-79.

DATA DE ASSINATURA: 04 de maio de 2022.

(*) REPUBLICADO por ter saido no DOMP n° 2.979, de 13 de maio de 2022, pag. 38, por
incorreg&o no original.

EXTRATO DE CONTRATO N ° 83/2022/SEMUS/GAB/DEXFMS

PROCESSO N° 2022016019

ESPECIE: Contrato de Fornecimento

CONTRATANTE: Municipio de Palmas

INTERVENIENTE: Secretaria Municipal da Saude
CONTRATADA: RG2S Distribuidora de Medicamentos Ltda
OBJETO: Aquisicao de medicamentos REMUNE | a fim de atender
a Rede Municipal de Saude, conforme condi¢coes e quantitativos
estabelecidos no Termo de Referéncia, anexo ao edital, e demais
exigéncias editalicias.

VALOR ESTIMADO: O valor estimado do Contrato é de R$
1.956,00 (mil e novecentos e cinquenta e seis reais).

VIGENCIA: O prazo de vigéncia contratual sera adstrito a vigéncia
dos respectivos créditos orcamentarios, contado de sua assinatura
até 31/12/2022 do exercicio em curso, podendo ser prorrogado
nos termos do art. 57 e 65 da Lei n°® 8.666/93, contados a partir da
assinatura deste instrumento contratual, desde que demonstrada
a vantajosidade econémica para tanto.

BASE LEGAL: O presente Instrumento, inclusive os casos
omissos, regula-se pela Lei Federal n® 8.666, de 21 de junho de
1993; da Lei Federal n° 10.520, de 17 de julho de 2002; da Lei
Federal n° 10.406, de 10 de janeiro de 2002; Decreto Municipal
n°® 1.955 de 13 de outubro de 2020 e n°® 1.031/2015 e alteragoes.
RECURSOS: Unidade Gestora n° 8600; Funcional Programatica
n° 03.8600.10.303.3000.2724; Natureza de despesa n° 3.3.90.32.
SIGNATARIOS: Municipio de Palmas, por intermédio da
Secretaria Municipal da Saude, inscrita no CNPJ/MF sob o n°
24.851.511/0027-14, com sede na Quadra n.° 1302 Sul, s/n,
Lote n° 06, Conjunto 01, Avenida Teoténio Segurado, Palmas,
Tocantins, neste ato representado pelo Secretario da Saude do
Municipio de Palmas, Thiago de Paulo Marconi, brasileiro, casado,
servidor publico municipal, doravante denominado Contratante, e
a Empresa RG2S Distribuidora de Medicamentos Ltda, inscrita no
CNPJ/MF sob o n°® 31.905.076/0001-90, com sede a Rua Minas
Gerais, n° 370, Bairro Alvorada, CEP n°® 85.601.060, Municipio
Francisco Beltrao, Parana, doravante denominada Contratada,
representada, neste ato, por Narciso José Ronsani.

DATA DE ASSINATURA: 17/05/2022.

EXTRATO DE CONTRATO N ° 85/2022/SEMUS/GAB/DEXFMS

PROCESSO N° 2022015996

ESPECIE: Contrato de Fornecimento

CONTRATANTE: Municipio de Palmas

INTERVENIENTE: Secretaria Municipal da Saude
CONTRATADA: Comercial Cirargica Rioclarense Ltda/Eireli
OBJETO: Aquisicao de medicamentos REMUNE | a fim de atender
a Rede Municipal de Saude, conforme condi¢coes e quantitativos
estabelecidos no Termo de Referéncia, anexo ao edital, e demais
exigéncias editalicias.

VALOR ESTIMADO: O valor estimado do Contrato ¢ de R$
4.000,00 (quatro mil reais).

VIGENCIA: O prazo de vigéncia contratual sera adstrito & vigéncia
dos respectivos créditos orgamentarios, contado de sua assinatura
até 31/12/2022 do exercicio em curso, podendo ser prorrogado
nos termos do art. 57 e 65 da Lei n® 8.666/93, contados a partir da
assinatura deste instrumento contratual, desde que demonstrada
a vantajosidade econémica para tanto.

BASE LEGAL: O presente Instrumento, inclusive os casos
omissos, regula-se pela Lei Federal n® 8.666, de 21 de junho de
1993; da Lei Federal n° 10.520, de 17 de julho de 2002; da Lei
Federal n° 10.406, de 10 de janeiro de 2002; Decreto Municipal
n°® 1.955 de 13 de outubro de 2020 e n°® 1.031/2015 e alteragoes.

RECURSOS: Unidade Gestora n° 8600; Funcional Programatica
n° 03.8600.10.303.3000.2724; Natureza de despesa n° 3.3.90.32.
SIGNATARIOS: Municipio de Palmas, por intermédio da
Secretaria Municipal da Saude, inscrita no CNPJ/MF sob o n°
24.851.511/0027-14, com sede na Quadra n° 1302 Sul, s/n,
Lote n° 06, Conjunto 01, Avenida Teoténio Segurado, Palmas,
Tocantins, neste ato representado pelo Secretario da Saude do
Municipio de Palmas, Thiago de Paulo Marconi, brasileiro, casado,
servidor publico municipal, doravante denominado Contratante, e
a Empresa Comercial Cirurgica Rioclarense Ltda/Eireli, inscrita
no CNPJ/MF sob o n° 67.729.178/0004-91, com sede na Praca
Emilio Marconato, n° 1000, Galpao 22, Bairro Nucleo Residencial
Doutor Jodo Aldo Nassif, Jaguaridna, Sao paulo, doravante
denominada Contratada, representada, neste ato, por seu sécio
Walter Prochnow Junior.

DATA DE ASSINATURA: 17/05/2022.

EXTRATO DE CONTRATO N ° 86/2022/SEMUS/GAB/DEXFMS

PROCESSO N° 2022016015

ESPECIE: Contrato de Fornecimento

CONTRATANTE: Municipio de Palmas

INTERVENIENTE: Secretaria Municipal da Saude
CONTRATADA: Pontomedo Distribuidora de Medicamentos Ltda-
Me

OBJETO: Aquisi¢cao de medicamentos REMUNE | a fim de atender
a Rede Municipal de Saude, conforme condigoes e quantitativos
estabelecidos no Termo de Referéncia, anexo ao edital, e demais
exigéncias editalicias.

VALOR ESTIMADO: O valor estimado do Contrato é de R$
1.285,50 (um mil e duzentos e ointenta e cinco reais e cinquenta
centavos).

VIGENCIA: O prazo de vigéncia contratual sera adstrito a vigéncia
dos respectivos créditos orgcamentarios, contado de sua assinatura
até 31/12/2022 do exercicio em curso, podendo ser prorrogado
nos termos do art. 57 e 65 da Lei n°® 8.666/93, contados a partir da
assinatura deste instrumento contratual, desde que demonstrada
a vantajosidade econdmica para tanto.

BASE LEGAL: O presente Instrumento, inclusive os casos
omissos, regula-se pela Lei Federal n° 8.666, de 21 de junho de
1993; da Lei Federal n° 10.520, de 17 de julho de 2002; da Lei
Federal n° 10.406, de 10 de janeiro de 2002; Decreto Municipal
n°® 1.955 de 13 de outubro de 2020 e n° 1.031/2015 e alteragoes.
RECURSOS: Unidade Gestora n° 8600; Funcional Programatica
n° 03.8600.10.303.3000.2724; Natureza de despesa n° 3.3.90.32.
SIGNATARIOS: MUNICIPIO DE PALMAS, por intermédio da
SECRETARIA Municipal da Saude, inscrita no CNPJ/MF sob o
n°® 24.851.511/0027-14, com sede na Quadra n°® 1302 Sul, s/n,
Lote n° 06, Conjunto 01, Avenida Teoténio Segurado, Palmas,
Tocantins, neste ato representado pelo Secretario da Saude do
Municipio de Palmas, Thiago de Paulo Marconi, brasileiro, casado,
servidor publico municipal, doravante denominado Contratante, e
a Empresa Pontomedo Distribuidora de Medicamentos Ltda-Me,
inscrita no CNPJ/MF sob o n° 37.374.797/0001-05, com sede na
Quadra 13, Lote 15, Bairro Orla Oeste, Vila Luzimangues, CEP
n°® 77500-000, Porto Nacional, Tocantins, doravante denominada
Contratada, representada, neste ato, por Aline Antoniazzi Pereira.
DATA DE ASSINATURA: 17/05/2022

EXTRATO DE TERMO DE AJUSTE DE CONTAS N° 20/2022/
SEMUS/GAB/DEXFMS

PROCESSO N° 2019012750

ESPECIE: Pagamento por indenizagao

CONTRATANTE: Municipio de Palmas/Secretaria Municipal da
Saude

CONTRATADA: Oftalmoclinica Visao Ltda - CNPJ n°
04.681.694/0001-20

OBJETO: Pagamento por indenizagao pela prestagao de servigos
de consultas oftalmolégicas; diagndsticos em oftalmologia
intermediaria e avangada, além de cirurgias oftalmoldgicas e outros
na quantia de 296.155,37 (duzentos e noventa e seis mil, cento e
cinquenta e cinco reais e trinta e sete centavos).

BASE LEGAL: Processo n° 2019012750 e Justificativa n°
043/2022/DEXFMS/SEMUS, fls. 1654/1658.

RECURSOS: A despesa decorrente deste TERMO esta
devidamente empenhada no Elemento de Despesa: 3.3.90.39.50,
na Funcional Programatica 8600.10.302.3000.4473 — Fonte
16000000 (SUS MAC) — Nota de Empenho n° 6176 (Notas Fiscais
n° 65 e n° 05-Parcial) — Fonte 040100103 (PAB FIXO) — Nota de
Empenho n° 30872 (Nota Fiscal 65-Parcial) — Fonte 15001002
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(ASPS) — Nota de Empenho n°® 6177 (Nota Fiscal n° 06) - Fonte
16000000 (SUS MAC) — Nota de Empenho n° 6178 (Nota
Fiscal n°® 06) e Fonte 004000103 (ASPS) - Nota de Empenho
n° 30871 (Notas Fiscais n° 65-Complemento e Nota Fiscal n°
05-Complemento).

SIGNATARIOS: Secretaria Municipal de Saude, CNPJ n°
24.851.511/0027-14, por seu representante legal, Senhor
Thiago de Paulo Marconi, Secretario Municipal de Saude,
brasileiro, casado, servidor publico municipal, portador de CPF n°
217.448.688-16 e RG n°® 27943492-3 e a Empresa Oftalmoclinica
Visdo Ltda - CNPJ N° 04.681.694/0001-20.

Data de Assinatura: 20 de abril de 2022.

SECRETARIA DE ASSUNTOS
FUNDIARIOS

DECISAO INSTAURADORA DE PROCEDIMENTO DE REURB

PROCESSO REURB N°: 01/2021

LEGITIMADO Municipio de Palmas

NOME DO NUCLEO: Chécara 52

LOCALIZACAO: Chéacara 52, Loteamento Taquarussu, 12 Etapa
MODALIDADE: Reurb-S

IMOVEL: Imével privado.

Eu, FABIO BARBOSA CHAVES, Secretario Municipal de Assuntos
Fundiarios, no uso das atribuigdes legais a mim conferidas e,
CONSIDERANDO o Termo de Cooperagao n° 53/2021, firmado
entre o Municipio de Palmas e o Tribunal de Justica do Tocantins,
com vistas a estabelecer condigbes de cooperagao e apoio técnico,
juridico e administrativo entre os cooperados, consubstanciado na
formulagdo e implementagédo de medidas conjuntas voltadas ao
aperfeicoamento, facilitagdo e agilidade de rotinas e procedimentos
relacionados ao auxilio no processo de regularizagéo fundiaria
urbana deste ente publico municipal, com fulcro no art. 14, 1, da Lei
Federal n° 13.465/17, DETERMINO a abertura do procedimento
administrativo de Regularizagdo Fundiaria do nucleo urbano
denominado ou conhecido como “Chacara 52, Loteamento
Taquarussu - 12 Etapa”.Em atendimento a exigéncia prevista no
art. 30, | da Lei da REURB, através do Decreto N° 1.756/19 foi
declarada a modalidade de Reurb de interesse social — Reurb-S,
no nucleo urbano informal “Chacara 52, Loteamento Taquarussu
- 12 Etapa”, situado neste municipio.A titularidade do imdvel —
Matricula N° 60.011 — é de MAURA BAPTISTA DE OLIVEIRA e
MEIRE BAPTISTA DE OLIVEIRA.

Notificadas, as proprietarias anuiram expressamente com o
processo de regularizagao fundiaria da area.

A Secretaria Municipal de Assuntos Fundidrios realizou o cadastro
social das familias residentes no nucleo e, com base neste,
elaborou o respectivo Projeto Urbanistico.

Encaminho o processo para o Nucleo Juridico de Regularizagéo
Fundiaria desta Secretaria para analise e saneamento.

Publique-se no meio oficial.
Palmas, 24 de maio de 2022.

FABIO BARBOSA CHAVES
Secretario Municipal de Assuntos Fundiarios

SECRETARIA DE
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E
EMPREGO

PORTARIA/GASEC/SEDEM N° 17/2022 DE 24 DE MAIO DE 2022

O Secretario de Desenvolvimento Econémico e Emprego,
no uso de suas atribuigdes legais que lhe confere o art 71, incisos
| e VI, da Lei Orgénica do Municipio, designado pelo Ato de
Nomeacgao n° 470, publicado no Diario Oficial n°® 2.968, de 28 de
Abril de 2022,

RESOLVE:

Art.1° DESIGNAR Olavo Silva do Nascimento Neto, Diretor
de Inclusédo Social e Produtiva, portador do CPF n°® 018.439.921-
16, como Gestor do Fundo Municipal de Desenvolvimento da
Economia Popular e Solidaria de Palmas — Banco do Povo.

Art 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagéo, retroagindo seu efeito a partir do dia 16 de maio de
2022.

Gabinete da Secretaria Municipal de Desenvolvimento
Econdmico e Emprego, aos vinte e quatro dias do més de maio
de 2022.

Gustavo Bottds de Paula
Secretario Municipal de Desenvolvimento Econémico e Emprego

SECRETARIA DE
DESENVOLVIMENTO SOCIAL

EXTRATO DE TERMO ADITIVO E RE-BATIFICA(;AO N°
01/2022, AO CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS
N° 014/2020

ESPECIE: CONTRATO DE LOCACAO

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PALMAS

CONTRATADA: MARIA LUCINETE ALVES DE SOUZA
OBJETO: Prorrogacao de Prazo ao Contrato de Locagao de imével
para atender as instalagoes da Casa Abrigo da Mulher, situada a
Quadra 904 Sul, alameda 04, lote 36, Casa 01, Plano Diretor Sul,
no Municipio de Palmas — TO.

ADITAMENTO: Prorrogacao do prazo contratual por mais 12 (doze)
meses, a partir da data de seu vencimento.

BASE LEGAL: Processo n° 2029068347, nos termos da Lei n°
8.666/93.

RECURSOS: Unidade Gestora: 3700; Classificagdo Orgamentaria:
03.3700.08.422.3000.3135; Natureza de Despesa: 3.3.90.36;
Fonte de Recursos: 15000000103; conforme nota de empenho
n° 11227.

VALOR MENSAL: R$ 3.000,00 (trés mil reais)

DATA DA ASSINATURA: 04 de maio de 2022.
SIGNATARIOS: SECRETARIA MUNICIPAL DE
DESENVOLVIMENTO SOCIAL, inscrita no CNPJ n°
24.851.511/0004-28, neste ato representada pela senhora
SIMONE DA SILVA SANDRI ROCHA, brasileira, portadora do
RG n° 645.003 SSP/TO, CPF/MF n° 613.031.861-87, residente e
domiciliada nesta capital denominada CONTRATANTE, e de outro
lado, MARIA LUCINETE ALVES DE SOUZA, brasileira, portadora
do RG n°1.155.078-SSP/GO e CPF n° 242.605.761-00, residente
e domiciliada a Av. Alfredo Nasser, n® 597, Centro em Paraiso -TO,
doravante denominado locador contratado.

SECRETARIA EXTRAORDINARIA
DE ASSUNTOS ESTRATEGICOS,
CAPTACAO DE RECURSOS E
ENERGIAS SUSTENTAVEIS

EXTRATO DE TERMO DE ACORDO N° 26/2022
PROCESSO N°: 2022020123

ESPECIE: Termo de Acordo.

OBJETO: O objeto do presente Termo é a adesao ao incentivo
fiscal do Programa Palmas Solar, sobre o imével localizado a
ARSO 34, QI 21 S/N LT -04 PALMAS-TO, unidade consumidora
de energia elétrica N° 8/437061-5.

BASE LEGAL: Lei Complementar n° 327, de 24 de novembro de
2015, Decreto n° 1.506, de 18 de dezembro de 2017, normas e
padroes da ABNT e da Energisa/TO.

COMPROMITENTE: Secretaria Municipal Extraordinaria de
Assuntos Estratégicos, Captagcao de Recursos e Energias
Sustentaveis - SECRES.

COMPROMISSARIO: ROGERIO TAVARES DE ALMEIDA JUNIOR.
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VIGENCIA: O prazo de vigéncia deste Termo é o estabelecido no
SELO SOLAR, emitido pela SECRES.

DATA DA ASSINATURA: 16/03/2022.

SIGNATARIOS: Secretaria Municipal Extraordinaria de Assuntos
Estratégicos, Captacao de Recursos e Energias Sustentaveis
- SECRES, representada pelo seu Secretario Thiago Pereira
Dourado, inscrito no CPF N° 975.961.671-87 e RG n° 1.292.901
SSP/TO, e por outro lado, o Sr(a)° ROGERIO TAVARES DE
ALMEIDA JUNIOR, inscrito(a) no CPF n°® 312.318.098-09 e RG
n°: 11145622 SSP MG.

EXTRATO DE TERMO DE ACORDO N° 27/2022
PROCESSO N°: 2021084167

ESPECIE: Termo de Acordo.

OBJETO: O objeto do presente Termo é a adesao ao incentivo
fiscal do Programa Palmas Solar, sobre o imével localizado a
ARNE 71 ALAMEDA 06, QD 11, LOTE 18, unidade consumidora
de energia elétrica N° 8/1174782-1.

BASE LEGAL: Lei Complementar n°® 327, de 24 de novembro de
2015, Decreto n° 1.506, de 18 de dezembro de 2017, normas e
padroes da ABNT e da Energisa/TO.

COMPROMITENTE: Secretaria Municipal Extraordinaria de
Assuntos Estratégicos, Captacao de Recursos e Energias
Sustentaveis - SECRES.

COMPROMISSARIO: DIEGO ALVES BRITO.

VIGENCIA: O prazo de vigéncia deste Termo é o estabelecido no
SELO SOLAR, emitido pela SECRES.

DATA DA ASSINATURA: 16/03/2022.

SIGNATARIOS: Secretaria Municipal Extraordinaria de Assuntos
Estratégicos, Captagao de Recursos e Energias Sustentaveis
- SECRES, representada pelo seu Secretario Thiago Pereira
Dourado, inscrito no CPF N° 975.961.671-87 e RG n° 1.292.901
SSP/TO, e por outro lado, o Sr(a)° DIEGO ALVES BRITO,
inscrito(a) no CPF n° 011.248.951-67 e RG n°: 794343 SSP-TO.

EXTRATO DE TERMO DE ACORDO N° 29/2022
PROCESSO N°:2022028971

ESPECIE: Termo de Acordo.

OBJETO: O objeto do presente Termo é a adesao ao incentivo
fiscal do Programa Palmas Solar, sobre o imével localizado a
ARSO 62, ALAMEDA 16, Ql. 08, LOTE 23, PALMAS - TO, unidade
consumidora de energia elétrica N° 8/3047907 - 5.

BASE LEGAL: Lei Complementar n°® 327, de 24 de novembro de
2015, Decreto n° 1.506, de 18 de dezembro de 2017, normas e
padroes da ABNT e da Energisa/TO.

COMPROMITENTE: Secretaria Municipal Extraordinaria de
Assuntos Estratégicos, Captacao de Recursos e Energias
Sustentaveis - SECRES.

COMPROMISSARIO: LUIZ ALVES GOBIRA.

VIGENCIA: O prazo de vigéncia deste Termo € o estabelecido no
SELO SOLAR, emitido pela SECRES.

DATA DA ASSINATURA: 16/03/2022.

SIGNATARIOS: Secretaria Municipal Extraordinaria de Assuntos
Estratégicos, Captagdo de Recursos e Energias Sustentaveis
- SECRES, representada pelo seu Secretario Thiago Pereira
Dourado, inscrito no CPF N° 975.961.671-87 e RG n°® 1.292.901
SSP/TO, e por outro lado, o Sr(a)® LUIZ ALVES GOBIRA,
inscrito(a) no CPF n°® 493.772.137 - 20e RG n°: M3129321 SSP
MG.

FUNDAGCAO ESCOLA DE SAUDE
PUBLICA

PORTARIA DSG FESP N° 62 DE 24 DE MAIO DE 2022

O PRESIDENTE INTERINO DA FUNDAGCAO ESCOLA DE
SAUDE PUBLICA DE PALMAS, no ambito da Lei n° 2014, de 17
de dezembro de 2013, no artigo 7° do seu Regimento Interno,
aprovado pelo Decreto n°® 758, de 16 de abril de 2014, da Lei
Municipal n° 2.299, de 30 de margo de 2017 e conforme o Ato DSG
n°® 451, de 27 de abril de 2022.

CONSIDERANDO a Lei n° 2.240, de 23 de margo de 2016,
que reestrutura o Programa Integrado de Residéncias em Saude
e o Programa Municipal de Bolsas de Estudo e Pesquisa para a

Educacao pelo Trabalho, instituidos pela Lei n° 2010, de 12 de
dezembro de 2013, em especial seu artigo 3° o qual disciplina que
projetos da FESP sao instituidos em funcao de editais e também
por designacao de pesquisadores.

CONSIDERANDO a Portaria Conjunta INST SEMUS/FESP
N° 12, de 24 de junho de 2016, que institui o Projeto de Pesquisa e
Extensao “Palmas para Todos” e da outras providéncias.

RESOLVE:

Art. 1° DESIGNAR os profissionais abaixo para atuar na
funcao de Pesquisadores Multiprofissional — bolsista, junto ao
Projeto de Pesquisa e Extensao “Palmas para Todos”, de acordo
com a legislagao vigente.

NOME CPF
KAREN CAROLINNE GONCALVES 016 XXX.XXX-70
ANDREIA FERREIRA DOS SANTOS 870. XXX.XXX-04

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.

FUNDACAO ESCOLA DE SAUDE PUBLICA DE PALMAS,
aos 24 dias do més de maio de 2022.

THIAGO DE PAULO MARCONI
Presidente Interino da FESP
ATO N° 451 - DSG

PORTARIA DSG FESP N° 63 DE 24 DE MAIO DE 2022

O PRESIDENTE INTERINO DA FUNDAGAO ESCOLA
DE SAUDE PUBLICA DE PALMAS, no ambito da Lei n° 2014, de
17 de dezembro de 2013, no artigo 7° do seu Regimento Interno,
aprovado pelo Decreto n° 758, de 16 de abril de 2014, da Lei
Municipal n® 2.299, de 30 de margo de 2017 e conforme o Ato DSG
n° 451, de 27 de abril de 2022.

CONSIDERANDO a Lei n°® 2.240, de 23 de margo de 2016,
que reestrutura o Programa Integrado de Residéncias em Saude
e o Programa Municipal de Bolsas de Estudo e Pesquisa para a
Educacao pelo Trabalho, instituidos pela Lei n° 2010, de 12 de
dezembro de 2013, em especial seu artigo 3° o qual disciplina que
projetos da FESP sao instituidos em funcao de editais e também
por designacao de pesquisadores.

CONSIDERANDO a Portaria Conjunta INST SEMUS/FESP
N° 12, de 24 de junho de 2016, que institui o Projeto de Pesquisa e
Extensao “Palmas para Todos” e da outras providéncias.

RESOLVE:

Art. 1° DESIGNAR os profissionais abaixo para atuar
na funcdo de Pesquisador Médico — bolsista, junto ao Projeto
de Pesquisa e Extensao “Palmas para Todos”, de acordo com a
legislacao vigente.

NOME [ CPF ]
|BEATRIZ CESAR DE OLIVEIRA [047 XXX.XXX-78 |

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.

FUNDACAO ESCOLA DE SAUDE PUBLICA DE PALMAS,
aos 24 dias do més de maio de 2022.

THIAGO DE PAULO MARCONI

Presidente Interino da FESP
ATO N° 451 - DSG

I PREVIPALMAS

CONSELHO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA

Ata numero sete da Reunido extraordinaria do Conselho Municipal
de Previdéncia - CMP do Instituto de Previdéncia Social de Palmas
— PREVIPALMAS, realizada no dia dezesseis de margo de dois mil
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e vinte e dois, as 14h20min, no auditério do Instituto, na Qd. 802-
Sul, AL-03, APM-15-B, AV NS-02, Loteamento 22 Etapa, Plano
Diretor Sul. Presentes a reunido os Conselheiros Previdenciarios,
Wellington Alves de Amorim (Titular), Mervaldo Alves Pires (Titular),
Joames Lima Costa (Suplente), Francisco das Chagas Sales
(Titular), Arlan Alves da Silva (Titular), o Presidente do Instituto,
Rodrigo Alexandre Gomes de Oliveira, o Presidente do Sindicato
dos Servidores Publicos Municipais de Palmas - SISEMP, Heguel
Belmiro Souto de Albuquerque, o Presidente do Sindicato Guarda
Metropolitana de Palmas- SIGMEP, Gilmar Fernandes Cunha,
Presidente do Sindicato dos Trabalhadores em Educag¢ao no
Estado do Tocantins- SINTET Regional, Fabio de Souza Lopes e
os servidores integrantes da equipe técnica do Instituto. Ressaltou-
se que a Conselheira Liliany Nogueira Braga Costa nado participou
da reuniao por motivos pessoais. Iniciando-se a reunido, com
autorizagao do Presidente do Conselho, a Assessora Técnica
Alliny, realizou a leitura da pauta: 1. Auditoria Forense - Processo
Prodata n® 2021032442/ SISPREV WEB n° 2021.19.70021PA. Na
sequéncia, o Presidente do Instituto apresentou cumprimentos e
saudagoes a todos os Conselheiros, Presidentes dos Sindicatos e
os demais presentes, em seguida explicou que o PreviPalmas,
através da autorizagao do Conselho anterior, iniciou o processo
para contratacdo de uma Auditoria Forense para ser comprovado
o crime de fraude ocorrido no tesouro do PreviPalmas, e poder dar
nomes as pessoas e as instituicoes que participaram dessa fraude,
e que o Instituto tomou essa decisao em conjunto, pois foi enviado
oficio e despacho para a Procuradoria Geral do Municipio,
consultando sobre a legalidade da procedéncia de tal contratagao.
Aduziu ainda, que em momento algum o PreviPalmas teve a
intengao de desprestigiar a PGM, mas sabendo da peculiaridade
e da dificuldade dos crimes do colarinho branco, sendo do Sistema
Financeiro Nacional, entenderam que o apoio de uma Auditoria
Forense fosse necessario para contribuir e auxiliar a prépria PGM,
para poderem entrar com agoes e ter sucesso na demanda. Apos
todos os tramites para efetuar a contratagcao da Auditoria, ou seja,
passou pela PGM e por todos os 6rgaos de controle interno do
municipio, sendo todos favoraveis. Entretanto, seguindo a ordem
processual, os autos retornaram para a Procuradoria e
inesperadamente, mesmo com o parecer anterior favoravel do
préprio érgao, foi emitido um novo parecer por uma Procuradora
negando, que respondeu da seguinte forma “ora, se por meio da
CPI do PreviPalmas, ja foram indicados os atores envolvidos nas
fraudes, bem como, identificado as fraudes ocorridas nao se
vislumbra no presente feito a singularidade no servigo, € € em
nosso sentir, 0 desprestigio o estamento burocratico da Prefeitura
de Palmas, notadamente a Procuradoria Geral do Municipio que
possui corpo de advogados publicos proprios para tal agao”, dessa
maneira, o PreviPalmas nao teve outra atitude a nao ser arquivar
definitivamente o processo de contratacdao. Apds, o Presidente
Rodrigo encaminhou um oficio “Reforgando mais uma vez o
respeito por esta Procuradoria, “vem o Previpalmas por meio do
presente entregar a este 6rgao a documentagao que seria
inicialmente submetida a banca de especialistas, para ser
realizada, Unica e exclusivamente por essa Procuradoria sem
auxilio de terceiros, a anadlise juridica necessaria para poder ser
proposta acoes judiciais”, ou seja, 100% da documentagao foi
entregue a PGM. Mencionou ainda que, a Procuradora foi
convidada para participar da reunido, com o intuito de esclarecer
aos Conselheiros a situacao, infelizmente nao compareceu.
Outrossim, o Procurador Bruno Baqueiro Rios, encaminhou um
despacho em que explica que estao cientes do problema, as
atitudes tomadas até o momento, finalizando o despacho da
seguinte forma “por fim, considerando ser um tema complexo e
com muitas nuances, sugere-se uma reuniao entre a PGM e o
PreviPalmas, para tratar de questoes praticas documentais e de
procedimento”, o Presidente Rodrigo, frisou que isso ja havia sido
feito, no inicio, quando chegaram a conclusao de que deveria ser
contratada a Auditoria Forense. Ato continuo, disse que em
momento algum teve a intengdo de denegrir ou de diminuir a
importancia da Procuradoria, frisou também que essa banca de
especialistas em crime do colarinho branco, seria contratada para
a elaboracao de parecer juridico com sugestoes de estratégias
judiciais, para contribuir com a PGM, dar apoio durante todo o
processo, até nas audiéncias presenciais, e que a Procuradoria iria
decidir quais acoes realizar e o que utilizar. Em seguida, o
Conselheiro Wellington, cumprimentou e agradeceu a todos pela
presenga, falou que quando o Conselho ficou sabendo dessa
demanda, de imediato decidiram que seria enviado um convite
para a Procuradora participar da reuniao, pois o dinheiro da fraude
é de todos os servidores/segurados e que os Presidentes dos
Sindicatos e Associacoes também foram convidados para terem
ciéncia do que esta ocorrendo. Afirmou, que é a favor de uma nova
tentativa para a realizacao da Auditoria Forense, pois, quanto maior

for o corpo técnico e maior o embasamento, maior serao as
chances de retorno do dinheiro. Ressaltou, que desde a primeira
reunidao do atual Conselho, foi debatido entre os membros o
assunto. Ato continuo, o Conselheiro Francisco falou que, a
Procuradora nao representa a Procuradoria sé, pois antes o 6rgao
estava a favor da contratagao. Ressaltou ainda, que nao esta
tirando o mérito da Procuradoria e que a Auditoria tem o intuito de
ajudar a solucionar o problema e que sua maior preocupagao é a
possibilidade de o processo prescrever e ser esquecido. O
Presidente do Instituto fez um célculo, que se o dinheiro estivesse
no cofre do PreviPalmas investido, estaria em torno de setenta
milhoes de reais. Aduziu que, a banca a qual seria contratada foi
indicada por um professor universitario da USP (Universidade de
Sao Paulo), € uma banca de especialistas do Fundo garantidor de
Crédito. Frisou ainda que, a Prefeita Cinthia Ribeiro ficou feliz com
a noticia da contratagao da Auditoria especializada e até informou
aos servidores que o dinheiro iria retornar ao cofre do Instituto.
Entretanto, apds ter ciéncia do parecer com a negativa da
contratagao, ficou muito insatisfeita, pois o maior objetivo é a
recuperagao do dinheiro. O Presidente da SIGMEP, Gilmar
Fernandes cumprimentou a todos e falou que em seu ponto de
vista existe alguém acima da Procuradora, como o Procurador
Geral e o Comité de Governanga, se houve um parecer negando,
mas a Prefeita quer que seja executada, entdo é cabivel que haja
uma reunido entre o Conselho Previdenciario, o PreviPalmas e o
Procurador Geral, e se necessario encaminhada a demanda para
o Comité de Governanga, o que ndo pode é adiar e prescrever o
direito. Acredita, que o Presidente esta no caminho certo em insistir
no assunto. Em seguida, o Presidente do SISEMP Heguel Belmiro,
cumprimentou a todos e fez votos de sucesso ao Presidente do
Conselho Wellington e colocou o SISEMP a disposicao para o que
for pertinente na defesa da previdéncia, que é o maior patriménio
do servidor publico municipal de Palmas. Prosseguindo, relatou, ja
que existe um Procurador (a) que acha que nao ha necessidade
dessa Auditoria, é inerente que a PGM apresentasse ao
funcionalismo publico em que condigdo estd o andamento do
julgamento desde o ocorrido, quais as respostas dos 6rgaos de
fiscalizagdo, esclarecer aos servidores publicos a situagdo. Com a
palavra o Presidente do SINTET, Fabio Lopes, parabenizou as
mulheres pelo més e apés comentou, que todos entendem que
apos a CPI deveria ter sido tomada as providéncias cabiveis,
principalmente juridicas, ao seu ponto de vista deve realmente ser
aberto ao publico a conversa entre PGM e PreviPalmas, para que
eles se posicionem quanto ao caso, contextualizando o que foi feito
apos a CPI e até o momento. Ato continuo, o Conselheiro Arlan,
falou que a maior preocupacao é que esse dinheiro possa sumir e
consequentemente nao retornard, acredita que é hora de
pressionar a Procuradoria e usar as midias para intensificar a
visibilidade do assunto, a Auditoria é para auxiliar a Procuradoria
na recuperagao do dinheiro, que é o interesse de todos. O
Conselheiro Joames, falou ser favoravel ao prosseguimento
processo de Auditoria. O Conselheiro Mervaldo agradeceu aos
Presidentes dos Sindicatos pela presenga, falou ser importante ter
os representantes dos servidores cientes do que esta acontecendo
e que também ¢é favoravel a continuidade do processo. O
Presidente do Instituto comprometeu-se em protocolar na
Procuradoria, a solicitagao para marcar a reunido, para falar da
peculiaridade da demanda e caso necessario encaminhar para o
Comité de Governanga, concorda também com o Presidente
Heguel em solicitar através da forga da Procuradoria Geral do
Municipio, uma resposta dos orgaos fiscalizadores, como o
Ministério Publico, e a Policia Federal devido a Caixa Econdmica
estar envolvida. O Presidente do SISEMP falou ser interessante
essa reuniao entre os Conselheiros, Presidente do PreviPalmas e
o Procurador Geral e apds, que seja expandido as respostas para
os servidores no auditério do PreviPalmas ou até mesmo em uma
audiéncia publica na Camara Municipal, para que os servidores
sejam esclarecidos sobre o fato ocorrido, os Presidentes de
Sindicatos podem também divulgar através de suas midias. Em
razao da pandemia, o Conselheiro Wellington falou que seria
melhor apenas os representantes dos Sindicatos estarem presente
e depois 0os mesmos repassam as conclusoes discutidas aos
servidores. Portanto, foi deliberado pelo Colegiado que sao
favoraveis, que o processo de Auditoria forense continue, e que
havera uma reuniao com o Procurador Geral, Conselho
Previdenciario e o Presidente do Instituto para tratativa da
demanda e apds, sera marcada outra reuniao com os Presidentes
dos Sindicatos para que os mesmos tenham ciéncia do que foi
decidido. Por conseguinte, o Presidente do SISEMP aproveitou
para reforgar a respeito da minuta do PCCV do PreviPalmas, para
que seja encaminhado o projeto de lei para a Camara Municipal,
caso seja aprovado, o PreviPalmas sera fortalecido com um plano
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de carreira préprio dos efetivos. A Diretora de Financas Fernanda
falou sobre a importancia da inclusao de trés cargos no PCCR,
relacionados aos setores Administrativo e Arrecadacao para
complementar a Compensagao Previdenciaria, que passa a ser
uma exigéncia, a ideia é apresentar na préxima reunido e abrir para
propostas, apés encaminhar a proposta para a PGM. O Presidente
do Instituto, informou sobre o convite que recebeu da Camara
Municipal de Palmas, para participar da reunido publica, sobre o
Projeto de Lei n° 02, de fevereiro de 2022, que institui o Regime
Complementar no ambito do municipio de Palmas/TO, assim
expandiu o convite aos Conselheiros para que os mesmos possam
participar. O Conselheiro Francisco pediu aos Presidentes de
Sindicatos para lembrarem a Prefeita do repasse integral da
patronal, para ele é constrangedor nao poder atender os pedidos
das revisoes dos aposentados que precisam dessa verba. O
Presidente Heguel, disse se preocupar com o fato da Prefeitura ja
estar pagando os aposentados em uma Unica parcela, sendo que
o repasse da patronal ndao ocorreu, solicitou ao Presidente Rodrigo
que cobre a Prefeita para agilizar os pagamentos, entretanto, o
Conselheiro Francisco informou que ja foi solicitado pelos
Conselheiros e Presidente do Instituto ao Poder Executivo e pede
reforgo dos sindicalistas para acompanhar a efetivagao. Assim, o
Presidente do SISEMP Heguel, informou, que a formalizagao que
ocorreu antes do inicio do pagamento do parcelamento, ja houve
a resposta que estava sem orgamento e iria iniciar o pagamento.
Portanto, agora que iniciou e ja foram pagos os aposentados, a
resposta deve ser outra, pois se houve o pagamento dos
servidores e descontou os 11% da Previdéncia era para ocorrer
simultaneamente, entdo que seja dado uma resposta aos
Presidentes do Instituto e do Conselho Previdenciario. Sendo
assim, solicitou que fosse encaminhada nova solicitagao de
cobrancga dos repasses. A titulo de informagao, o Presidente
Wellington esclareceu aos Presidentes de Sindicatos a decisao do
Conselho, de que todos os processos de concessoes e pensoes
por morte serdao homologados de oficio pelo Presidente do
Instituto, e apos todos os tramites os autos retornarao ao Conselho
para apreciagao, a decisao foi necessaria, para que os servidores
nao fiqguem esperando que acontega as reunioes para serem
beneficiados. O Presidente Wellington propds que a cada seis
meses seja emitida uma carta de convocagao aos Sindicatos e
Associagoes para comparecer a uma reuniao do Conselho com
intuito de acompanhar o andamento das demandas do Instituto e
fazer sugestoes, nao houve deliberagao quanto a solicitagao.
Deste modo, deu-se encerrada a presente reuniao. Para fins de
registro, Eu, Lidia Ferreira Soares, designada pelo Senhor
Presidente do PREVIPALMAS, para auxiliar nos trabalhos do
Conselho Municipal de Previdéncia, lavrei a presente Ata, que, lida
e aprovada, sera devidamente assinada pelos Conselheiros
presentes. Palmas, Estado do Tocantins, aos dezesseis dias do
més de marco do ano de dois mil e vinte e dois.

AGENCIA DE REGULAGAO,
CONTROLE E FISCALIZAGAO DE
SERVIGCOS PUBLICOS

PROCON PALMAS

NOTIFICAGAO POR EDITAL

F.A.:17.002.001.22-0000523
Consumidor:ARLENE FEITOSA DA ROCHA
Fornecedor:IPANEMA CREDITO E COBRANCA S/C LTDA

A Secretaria Executiva de Defesa do Consumidor, no uso de suas
atribuicoes legais, NOTIFICA o fornecedor IPANEMA CREDITO
E COBRANGCA S/C LTDA (CNPJ 02.080.909/0001-22) para
comparecer na audiéncia de conciliagao designada para a data
21/06/2022 as 17h:00, munido de procuragao, contrato social ou
ato constitutivo, defesa administrativa e o balango patrimonial do
ultimo ano, no PROCON MUNICIPAL DE PALMAS, localizado
na Quadra 104 Sul, Prédio do Resolve Palmas, Av. Juscelino
Kubitschek, N° 120, 2° andar, Plano Diretor Sul, CEP: 77.020-012.

Palmas — TO, 24 de maio de 2022.
Procon Municipal de Palmas

NOTIFICAGAO POR EDITAL

F.A.:17.002.001.22-0000523
Consumidor:ARLENE FEITOSA DA ROCHA
Fornecedor:VIA VAREJO S/A

A Secretaria Executiva de Defesa do Consumidor, no uso de
suas atribuicoes legais, NOTIFICA o fornecedor VIA VAREJO
S/A (CNPJ 33.041.260/0652-90) para comparecer na audiéncia
de conciliagao designada para a data 21/06/2022 as 17h:00,
munido de procuragado, contrato social ou ato constitutivo, defesa
administrativa e o balango patrimonial do ultimo ano, no PROCON
MUNICIPAL DE PALMAS, localizado na Quadra 104 Sul, Prédio
do Resolve Palmas, Av. Juscelino Kubitschek, N° 120, 2° andar,
Plano Diretor Sul, CEP: 77.020-012.

Palmas — TO, 24 de maio de 2022.
Procon Municipal de Palmas
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