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I ATOS DO PODER LEGISLATIVO

LEI N° 2.669, DE 23 DE DEZEMBRO DE 2021.

Institui o Plano Plurianual (PPA 2022-2025)
“Palmas para o Amanha”.

A PREFEITA DE PALMAS
Faco saber que a Camara Municipal de Palmas decreta e eu
sanciono a seguinte Lei:

CAPITULO |
DO PLANEJAMENTO GOVERNAMENTAL
E DO PLANO PLURIANUAL

Art. 1° Esta Lei institui o Plano Plurianual (PPA 2022-2025),

“Palmas para o Amanha”, em cumprimento ao art. 165 da Constituigao
Federal e ao art. 141 da Lei Organica do Municipio de Palmas.

Art. 2° Para fins desta Lei compreende-se como:

| - Plano Plurianual (PPA), o instrumento de planejamento
governamental de médio prazo, que define diretrizes, objetivos e
metas, com o propésito de viabilizar a implementacéo dos programas;

Il - diretriz, a declaragéo ou conjunto de declaragbes que
orientam os programas abrangidos no PPA 2022-2025;

Il - programa tematico, a articulagdo de um conjunto de
objetivos que permitem uma agregacdo de agcbes governamentais
traduzidas em entregas de bens e servigos para a sociedade;

IV - programa de manutencdo e gestéo, o instrumento que
classifica um conjunto de a¢des destinadas ao apoio, a gestéo e
manutengédo da atuagdo governamental, bem como as agbes néo
tratadas nos programas tematicos;

V - objetivo, a declaragéo de resultado a ser alcancado que
expressa em seu conteudo o que deve ser feito para a transformagéo
de determinada realidade;

VI - objetivo de desenvolvimento sustentavel (ODS), os
estabelecidos na Agenda 2030 para o desenvolvimento sustentavel
das Nacdes;

VII - indicador, o instrumento gerencial que permite a mensuragéo
de resultados de identificar e aferir a evolugdo de um objetivo;

VIIlI - meta, a declaragao de resultado a ser alcangado, de
natureza quantitativa, que contribui para o alcance do objetivo;

IX - regionalizagdo, o conjunto de informagdes, no ambito
das metas do PPA 2022-2025, com vistas a compatibilizar os
recursos publicos disponiveis com o atendimento de necessidades
da sociedade no territério e a possibilitar a avaliacdo regional da
execugao do gasto publico;

X - acdo orgamentaria, o instrumento de programagao que
contribui para atender ao objetivo do programa;

XI - politica publica, o conjunto de iniciativas governamentais
organizadas em fungdo de necessidades socioecondmicas, que
contém instrumentos, finalidades e fontes de financiamento;

XII - planejamento governamental, a sistematica de orientagéo
de escolha de politicas publicas e de definicdo de prioridades, a partir
de estudos prospectivos e diagndésticos, com o proposito de diminuir
as desigualdades, melhorar a alocagédo de recursos e aprimorar o
ambiente econémico e social;

XIII - planos setoriais, os instrumentos de comunicagéo das
acdes governamentais a sociedade, integrados e articulados ao PPA
2022-2025 na forma do § 4° do art. 165 da Constituicdo Federal e §
4° do art. 141 da Lei Orgéanica do Municipio de Palmas, e as diretrizes
das politicas estadual e nacional;

XIV - valor total do programa, a estimativa dos recursos
orgamentarios, segregados nas categorias econdmicas;

XV - governancga, o conjunto de mecanismos de lideranga,
estratégia e controle utilizados para avaliar, direcionar e monitorar
a gestdo publica, com vistas a consecugéo de politicas publicas e a
prestagéo de servigos de interesse da sociedade;

XVI - unidade responsavel, aquela que contribui para a
implementagéo do objetivo, o qual é definido no inciso V deste artigo.

Art. 3° Constituem diretrizes estratégicas do PPA 2022-2025:

| - investir na sociedade e no bem-estar das pessoas por meio
de um conjunto de politicas que coloquem a cidade em condigbes de
crescimento nos diversos espagos sociais;

Il - ampliar e requalificar os projetos de infraestrutura que
contribuam para a modernizacdo dos espagos da cidade de modo
sustentavel e ecologicamente equilibrado;

Il - aperfeigoar os mecanismos de governanga municipal,
garantindo um amplo didlogo federativo, participagéo social,
transparéncia, exequibilidade, equidade, eficiéncia, eficacia e
efetividade do servigo publico.

Paragrafo unico. Além do disposto no caput deste artigo, as
diretrizes se convergem:

| - na participagéo e colaboragao social como centro decisorio;

Il - nas diretrizes estabelecidas no Plano Diretor de Palmas,
instituido pela Lei Complementar n° 400, de 2 de abril de 2018;

Il - na implementacéao e viabilizagdo do Plano de Governo;

IV - nas agbes e compromissos firmados no ambito dos
objetivos do desenvolvimento sustentavel de que trata a Agenda 2030
das Organizagdes das Nagdes Unidas (ONU);

V - na viséo estratégica de transformar Palmas em uma
cidade mais humana, economicamente forte e sustentavel.
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Art. 4° Para a elaboragao do PPA 2022-2025 e as suas
revisdes, além do disposto no art. 3°, sdo observadas as seguintes
premissas:

| - a participacao social como importante instrumento
de interagé@o entre o Poder Executivo do Municipio e o cidadao
palmense, com vistas a efetividade das politicas publicas;

Il - a valorizacdo do conhecimento sobre as politicas
publicas na elaboragao dos programas tematicos;

Il - o estabelecimento de parcerias institucionais que
visem o somatorio de esforcos para a elaboracdo do PPA;

IV - a execugdo de politicas publicas que reforcem a
necessidade de elaboragdo de metas dos programas, geradoras
de entregas de bens e servicos a sociedade de forma adequada;

V - a efetividade, entendida como o desempenho
quanto a transformagao de uma realidade que aponta mudangas
socioecondmicas, ambientais ou institucionais necessaria se que
deverao decorrer das politicas publicas;

VI - a eficacia relacionada com a dimenséo tatica do PPA,
entendida como a incorporacdo de novos valores as politicas
publicas e a entrega de bens e servigos ao publico de forma
adequada, no tempo e lugar apropriados;

VIl - o comprometimento de todos os 6rgaos e entidades
da Administragdo Municipal;

VIII - o alinhamento do Plano Diretor e do Plano de
Governo com as agdes operacionais e o foco em resultados;

IX - a promogado do desenvolvimento sustentavel,
alinhada ao conceito global de desenvolvimento, o que demanda
um planejamento de politicas publicas que levem em conta a
sustentabilidade econémica, ambiental e social do Municipio;

X - a transversalidade traduzida na implementagéao de
politicas publicas articuladas, centradas em programas tematicos,
que visem a organizagao logistica das agdes definidas e a
superagao da fragmentacao das politicas publicas.

CAPITULO Il
DA ESTRUTURA E ORGANIZAGAO DO PPA 2022-2025

Art. 5° O PPA 2022-2025 reflete politicas publicas, orienta
a atuagéo governamental e define diretrizes, programas, objetivos,
indicadores e metas.

§ 1° A estrutura do PPA possui as seguintes dimensdes:

| - estratégica, que orienta a elaboragéo do PPA tendo por
base as diretrizes contidas no art. 39

Il - tatica, que constitui os caminhos exequiveis para o
alcance dos objetivos e das transformacdes definidas na dimensao
estratégica, consideradas as variaveis inerentes a politica publica
tratada, vinculada aos programas tematicos para a consecugao
dos objetivos e metas;

Il - operacional, que se relaciona com a implementacéo
do PPA, por meio da articulagdo com os orgamentos anuais na
forma do art. 6°.

§ 2° A organizagao dos programas tematicos é realizada
em eixos estruturantes, a saber:

| - Humanizagao e Cidadania;
II - Dinamismo Econdmico e Fluidez Urbana;
Il - Governanga Institucional e Exequibilidade.

§ 3° Os programas tematicos séo compostos por objetivos,
ODS, indicadores, metas e agdes.

§ 4° O programa tematico estima o valor total conforme
disposto no inciso XIV do art. 2°.

§ 5° Os programas de manutencgédo e gestdo séao
compostos apenas pelo valor total.

§ 6° Nao integram o PPA os programas destinados
exclusivamente a operagdes especiais.

i CAPITULO Il ,
DA INTEGRAGAO COM OS ORGAMENTOS DO MUNICIPIO

Art. 6° Os programas e as respectivas agdes do PPA 2022-
2025 estarao expressos nas leis orgamentarias anuais, nas leis de
créditos adicionais e nas leis que o alterarem.

§ 1° As acdes orcamentarias estdo apresentadas nesta Lei
unicamente com sua codificagéo e titulo legal, tendo os demais
atributos definidos nas leis orgamentarias anuais, conforme
previsto nas Leis de Diretrizes Orgamentarias.

§ 2° Cada acgdo orgamentaria vincula-se somente a um
programa.

Art. 7° O valor total dos programas nao constitui limite a
programagao ou a execugao das despesas expressas nas leis
orgamentarias anuais ou nos créditos adicionais.

Art. 8° Os orgamentos anuais serdo compatibilizados com
o0 PPA 2022-2025 e as respectivas leis de diretrizes orgamentarias
e serdo orientados pelas diretrizes de que trata o art. 3°.

Art. 9° As emendas parlamentares individuais integrardo
o PPA 2022-2025, desde que contribuam com os objetivos e
metas do Plano, e na forma que dispuser a Lei de Diretrizes
Orcamentarias.

CAPITULO IV
DA GOVERNANGCA DO PPA 2022-2025

Secéo |
Das Disposicdes Gerais

Art. 10. A governanca do PPA 2022-2025 consiste na
implementagdo das ferramentas de execugdo, monitoramento,
avaliagao e revisdo, observando os principios da publicidade,
eficiéncia, impessoalidade, economicidade e efetividade.

Paragrafo unico. O disposto no caput deste artigo visa
principalmente a garantia de acesso as politicas publicas e de sua
fruicdo pela sociedade, bem como busca o aperfeicoamento e
articulagdo dos mecanismos e meios necessarios para consecugao
dos programas e objetivos de governo, suas diretrizes e metas.

Secao Il
Do Monitoramento e Avaliagéo

Art. 11. Com a finalidade de viabilizar o alcance dos
objetivos constantes no PPA 2022-2025, as atividades de

PREFEITURA MUNICIPAL DE PALMAS - TOCANTINS

CINTHIA ALVES CAETANO RIBEIRO

Prefeita de Palmas

AGOSTINHO ARAUJO RODRIGUES JUNIOR

Secretario da Casa Civil do Municipio

NOEMI OLIVEIRA DE SOUZA

Superintendente de Elaboracéao Legislativa

IDERLAN SALES DE BRITO

Diretor do Diario Oficial do Municipio

CASA CIVIL
IMPRENSA OFICIAL

http://diariooficial.palmas.to.gov.br
diariooficialpalmas@gmail.com

Av. JK - 104 Norte - Lote 28 A

Ed. Via Nobre Empresarial - 7° Andar - Palmas/TO
CEP: 77006-014 | Fone: (63) 3212-7602




DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO DE PALMAS N° 2.889 - QUINTA-FEIRA, 30 DE DEZEMBRO DE 2021 3

monitoramento e avaliagdao buscam aprimorar as praticas
de gestdo orientada para resultados, propor o uso racional e
qualitativo dos recursos e conferir maior efetividade as politicas
publicas.

§ 1° O monitoramento do PPA abrangera seus programas e
as acdes orcamentarias a eles vinculadas, conforme regulamento.

§ 2° A avaliacéo do PPA refere-se ao processo sistematico,
integrado e institucionalizado de analise das politicas publicas, com
objetivo de aprimorar os programas e a qualidade do gasto publico.

§ 3° Os programas tematicos e os programas
de manutencdo e gestdo serdo objeto das atividades de
monitoramento e avaliagao.

§ 4° As atividades de monitoramento e avaliacdo poderéo
fazer uso de indicadores complementares aos publicados nesta
Lei.

Art. 12. As atividades previstas no art. 11 serdo realizadas
com vista a participagdo integrada dos 6rgdos e entidades e o
incentivo a participacao e colaboragao da sociedade.

Art. 13. O Poder Executivo:

| - regulamentara os prazos, os critérios e as orientacdes
técnicas complementares ao monitoramento e a avaliacdo do PPA
2022-2025;

Il - podera instituir conselho, comité ou grupo, com a
presidéncia do 6rgdo gestor do Sistema de Planejamento e
Orcamento, para fins do disposto no capitulo IV desta Lei.

- CAPiTULp \
DAS ALTERACOES E REVISOES DO PPA 2022-2025

Art. 14. Fica o Poder Executivo autorizado a promover
alteragbes no PPA 2022-2025, por meio de ato proprio,
para conciliar o PPA com as alteragbes promovidas pelas
leis orcamentarias anuais, pelas leis de crédito adicional, e
transformagdes organicas de estrutura, admitindo-se:

| - alterar o valor total do programa;

Il - adequar vinculagdes entre agdes orgamentarias e
programas;

Ill- revisar ou atualizar as metas;

IV - alterar metas;

V - incluir, excluir ou alterar:

a) a unidade responsavel por programa;

b) o valor total do programa, em razédo de alteracdo de
fontes de financiamento.

Paragrafo unico. O disposto no caput deste artigo podera
ser delegado ao 6rgado gestor do Sistema de Planejamento e
Orgcamento do Poder Executivo.

Art. 15. Para fins do paragrafo Unico do art. 196 da Lei
Orgénica do Municipio de Palmas, a revisdo do PPA 2022-2025
refere-se as alteragdes anuais dos Anexos |, Il e Ill a este PPA.

Paragrafo unico. A revisdo de que trata o caput deste
artigo, observado o disposto no art. 3°, podera incluir, excluir ou
alterar programas, objetivos, ODS, indicadores, metas e acdes
orgamentarias, inclusive os indices de referéncias.

CAPITULO VI
DAS DISPOSIGOES FINAIS

Art. 16. Para fins do disposto no § 1° do art. 167 da
Constituicao Federal, o investimento que ultrapassar um exercicio
financeiro, durante o periodo de 2022 a 2025, sera incluido no valor
total dos programas.

§ 1° As leis orcamentarias e as leis de créditos adicionais,
para o ano de sua vigéncia, detalhardo em seus anexos os
investimentos de que trata o caput.

§ 2° Aplica-se o disposto no caput aos contratos com
duragao superior a um exercicio financeiro, nos termos do art. 105
da Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021.

Art. 17. Sera disponibilizado em meio virtual o relatério
com a contextualizagdo dos eixos e programas tematicos e
as descricdes das agdes orgamentarias, as quais poderdo ser
atualizadas durante o ano de execugéo, bem como sua finalidade,
desde que mantida a compatibilidade com o atributo legal expresso
no seu titulo.

Art. 18. Os 6rgéos e as entidades do Municipio promoverao o
alinhamento continuo entre os instrumentos de planejamento sob sua
responsabilidade, com vistas ao fortalecimento da governanga publica.

Paragrafo unico. Para efeitos do caput deste artigo, sera:

| - observado o prazo de 180 (cento e oitenta) dias,
contados a partir da publicagdo do PPA 2022-2025, para
a elaboragdo ou atualizagdo do planejamento estratégico
institucional, de forma alinhada ao Plano, dos 6rgéos e entidades
municipais;

Il - de forma conexa ao PPA 2022-2025 a elaboragdo ou
atualizacdo obrigatéria dos planos setoriais.

Art. 19. O Poder Executivo mantera sistema integrado
de informagbes para apoio a gestdo do PPA 2022-2025, que
sera atualizado permanentemente e abrangera a execucao e
o alcance das agbes e consequentemente dos objetivos, e o
acompanhamento de suas metas e indicadores disponibilizados.

Art. 20. Integram esta Lei os Anexos:

| - Programas Tematicos;

Il - Programas de Gestéo e Manutencéo;

Il - Agdes Priorizadas por Consulta Publica.

Art. 21. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.
Palmas, 23 de dezembro de 2021.

CINTHIAALVES CAETANO RIBEIRO
Prefeita de Palmas

ANEXO | A LEI N2 2.669, DE 23 DE DEZEMBRO DE 2021.

Programas Tematicos 2022-2025

EIXO: HUMANIZAGAO E CIDADANIA
PROGRAMA: 2000 - Palmas com Educagdo, Juventude, Esporte e Lazer

Valor 2022 (R$) Valor 2022-2025 (R$)

Despesas Correntes 387.559.625 1.669.735.289
Despesas de Capital 22.926.184 97.056.794
Total do Programa 410.485.809 1.766.792.083

Ofertar a Educagdo Infantil e o Ensino Fundamental inclusivos, com qualidade, equidade e
transparéncia.
RESPONSAVEL ~ Secretaria Municipal da Educagdo

OBJETIVO

Objetivo do Desenvolvimento Sustentdvel 4.Educacdo de qualidade

INDICADORES
Nome Medida Referéncia indice 2022 indice 2025
Taxa de alfabetizagdo aos 8 anos - SAEP Taxa 0 70 100

Média de desempenho escolar nos anos iniciais do

€ Média 6,1 6,2 6,8
ensino fundamental
Mec.‘ha de desempenho escolar nos anos finais do Média 55 56 59
ensino fundamental
Taxa 'lje cnang‘as no nivel fﬁa escrita silabico Taxa 46 5 10
alfabético, matriculados na pré-escola Il
METAS
Ofertar 25.998 formagdes continuadas para os servidores da educagdo
Regido Medida 2022 2023 2024 2025
Municipal Unidade 5.619 6.148 6.793 7.438
Efetivar a alfabetizacdo e letramento de 70% para 100% das criangas de até 08 anos
Regido Medida 2022 2023 2024 2025
Municipal Porcentagem 70 80 90 100
Ampliar a oferta da educacdo infantil as criangas de 0 a 3 anos, passando de 5.628 para 6.840
Regido Medida 2022 2023 2024 2025
Municipal Unidade 5.909 6.204 6.515 6.840
Ampliar de 43 para 80 unidades que possuem salas de recursos multifuncionais na rede municipal de ensino
Regido Medida 2022 2023 2024 2025
Municipal Unidade 51 59 68 80
Realizar 2 (duas) Conferéncias Municipais de Educagdo
Regido Medida 2022 2023 2024 2025
sul Unidade 1 0 1 0

Norte

Ampliar de 41 para 83 nimero de unidades educacionais que realizam atendimento em tempo integral

Regido Medida 2022 2023 2024 2025
Municipal Unidade 60 67 75 83
Ofertar formag6es continuadas para os Conselhos Fiscais

Regido Medida 2022 2023 2024 2025
Municipal Unidade 79 2 81 2
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Ampliar a oferta da educagdo infantil na pré-escola, passando de 7.760 para 8.400 vagas

Regido Medida 2022 2023 2024 2025
Municipal Unidade 7.915 8.074 8.235 8.400
Instituir o Programa de Formagéo Continuada

Regido Medida 2022 2023 2024 2025
Municipal Unidade 1 1 1 1
Conceder licengas aos profissionais da educagdo para especializagdo Stricto Sensu

Regido Medida 2022 2023 2024 2025
Municipal Unidade 5 5 5 5
Ampliar de 29,91% para 50% a oferta de vagas de atendimento em tempo integral

Regido Medida 2022 2023 2024 2025
Municipal Porcentagem 32 40 45 50
Realizar em todas as unidades de ensino diagndstico do estado nutricional dos alunos da rede municipal
Regido Medida 2022 2023 2024 2025
Municipal Unidade 81 82 83 84
Garantir os padrées minimos de qualidade em todas as unidades de ensino

Regido Medida 2022 2023 2024 2025
Municipal Unidade 70 80 90 100

Realizar o acompanhamento e o monitoramento do acesso e permanéncia dos alunos contemplados com
programas de transferéncia de renda

Regido Medida 2022 2023 2024 2025
Municipal Porcentagem 100 100 100 100
Repassar recursos para as Unidades Educacionais da Rede Municipal

Regido Medida 2022 2023 2024 2025
Municipal Porcentagem 100 100 100 100
Manter o Sistema Integrado de Gestdo Educacional

Regido Medida 2022 2023 2024 2025
Municipal Unidade 1 1 1 1
Realizar avaliagdes de aprendizagem do Sistema de Avaliagdo Educacional de Palmas — SAEP

Regido Medida 2022 2023 2024 2025
Municipal Unidade 2 2 2 2

ACOES ORCAMENTARIAS

1666 - Construgdo de Unidades Educacionais da educagdo fundamental

1675 - Construgdo dos Centros de Educagdo Infantil

2712 - Oferta do uniforme aos educandos e profissionais da educagdo fundamental
2714 - Formagdo continuada dos pr is da educagdo fund: |

2722 - Descentralizagdo de recursos a gestdo auténoma e participativa dos CMEIS
2732 - Descentralizagdo de recursos a gestdo auténoma e participativa das escolas
2738 - Fortalecimento da gestdo democratica

2744 - Formagdo continuada dos profissionais da educagao infantil

3057 - Reestruturagdo fisica das escolas urbanas e do campo

3061 - Reestruturagdo fisica dos Centros de Educagdo Infantil

4009 - Implementagdo da politica de educagdo inclusiva

4016 - Aparelhamento dos centros de educag&o infantil

4017 - Aparelhamento das escolas da educagdo fundamental

4399 - Corregdo do fluxo escolar na educagdo fundamental

4404 - Manutengdo da infraestrutura das escolas

4420 - Oferta de transporte na educagdo infantil

4430 - Manutengdo de recursos humanos dos Centros de Educagdo Infantil

4431 - Oferta de transporte na educagdo fundamental

4441 - Oferta de uniforme aos educandos e profissionais dos centros de educag&o infantil
4450 - Apoio as praticas pedagogicas das escolas

4461 - Manutengdo da escolarizagdo da alimentagdo na educagdo infantil

4466 - Implementacdo da politica de educagéo de jovens e adultos

4469 - Manutengdo da escolarizagdo da alimentagdo na educagdo fundamental
4481 - Manutengéo de recursos humanos das escolas

4495 - Manutengdo da infraestrutura dos Centros de Educagdo Infantil

4534 - Apoio as praticas pedagogicas dos centros de educagdo infantil

4570 - Manutengdo do Sistema de Avaliagdo da Educagdo de Palmas — SAEP

OBJETIVO: Garantir a sociedade palmense o acesso a politicas de juventude, esporte e lazer que
promovam a cidadania, a inclusdo social e a qualidade de vida.
Fundagdo Municipal de Esporte e Lazer

RESPONSAVEL:
Fundag&o Municipal da Juventude de Palmas

Objetivo do Desenvolvimento Sustentavel 3.5alde e bem-estar

8.Trabalho d e cresci 6
INDICADORES
Nome Medida Referéncia  indice 2022  indice 2025
Nl/Jm.era dg pessoas atendidas por politicas Unidade 5.300 8.634 16.354
publicas de juventude
Percen.tual de pessoas participantes em eventos Porcentagem 5 62 7
esportivos
Taxa de equipamentos esportivos Taxa 15,05 16,59 17,55
METAS
Apoiar atletas de alto rendimento
Regido Medida 2022 2023 2024 2025
Municipal Unidade 50 50 50 50
Ampliar a oferta de capacitagdo profissional para o publico jovem
Regido Medida 2022 2023 2024 2025
Municipal Unidade 1.300 1.400 1.500 1.600
Ampliar o nimero de estudantes beneficiados pelo Cartdo do Estudante
Regido Medida 2022 2023 2024 2025
Municipal Unidade 900 1.000 1.100 1.200
Ampliar o nimero de estudantes no Cursinho Pré-Vestibular VemEnem
Regido Medida 2022 2023 2024 2025
Municipal Unidade 600 700 800 900
Realizar e/ou apoiar eventos esportivos, recreativo e de lazer
Regido Medida 2022 2023 2024 2025
Municipal Unidade 175 180 185 190
Apoiar projetos de incentivo a pratica de esportes
Regido Medida 2022 2023 2024 2025
Municipal Unidade 8 8 8 8
Realizar e/ou apoiar eventos para o protagonismo juvenil
Regido Medida 2022 2023 2024 2025
Municipal Unidade 3 4 5 6
AGOES ORCAMENTARIAS

3134 - Construgdo de equipamentos esportivos.

4010 - Promog@o e apoio a eventos esportivos

4011 - Fomento a projetos de incentivo a prética de esportes
4419 - Apoio a atletas de Palmas

4486 - Manutengdo dos equipamentos esportivos

4029 - Oferta de capacitagdo para os jovens

4030 - Manutengdo dos espagos da juventude

4031 - Promogdo do Projeto Vem Enem

4044 - Realizagdo e apoio a agdes e eventos para a juventude
4510 - Auxilio cartdo do estudante

PROGRAMA: 3000 - Palmas com Satide e Prote¢do Social

Valor 2022 (R$) Valor 2022-2025 (R$)
Despesas Correntes 288.218.513 1.281.855.826
Despesas de Capital 13.566.356 35.942.479
Total do Programa 301.784.869 1.317.798.305

Fortalecer as agdes de atencgdo e vigilancia em saude nos pontos de atengdo com foco nas
condigBes de satide e determinantes sociais.

RESPONSAVEL  Secretaria Municipal da Satide

OBJETIVO

3.Salde e bem-estar

Objetivo do Desenvolvimento Sustentavel
6.Agua potavel e saneamento

INDICADORES

Nome Medida Referéncia indice 2022 indice 2025
Cobertura populacional estimada pelas Equipes de
Atencdo Primaria

Taxa de Mortalidade Infantil Taxa 13,80 12 12
Numero de Obitos maternos em determinado
periodo e local de residéncia

Taxa de dbitos investigados por SARS CoV 2(COVID
-19)

Numero de procedimentos ambulatoriais de
meédia e alta complexidade

Porcentagem 100 100 100

Unidade 13 12 2
Porcentagem 90 90 90

Unidade 3.389.704  3.728.674  4.237.130

METAS

Investigar ao menos 95% dos 6bitos por acidente de trdnsito no perimetro urbano de Palmas

Regido Medida 2022 2023 2024 2025
Municipal Porcentagem 95 95 95 95
Investigar pelo menos 80% dos casos de violéncia autoprovocada notificados em Palmas

Regido Medida 2022 2023 2024 2025
Municipal Porcentagem 80 80 80 80

Reduzir em 2% ao ano a taxa de mortalidade prematura (de 30 a 69 anos) por doengas crénicas ndo
transmissiveis (DCNT—-doengas do aparelho circulatério, cancer, diabetes e doencas respiratérias crénicas)

Regido Medida 2022 2023 2024 2025
Municipal Taxa 206,43 202,31 198,31 194,41
Manter menor ou igual a 2 (dois) o nimero absoluto de dbitos por Dengue, Zika e Chikungunya

Regido Medida 2022 2023 2024 2025
Municipal Unidade 2 2 2 2
Manter menor ou igual a 2 (dois) o nimero de dbitos por leishmaniose visceral

Regido Medida 2022 2023 2024 2025
Municipal Unidade 2 2 2 2

Manter em 85% a proporgdo de cura de casos novos de TB Pulmonar com confirmagdo laboratorial exceto em
caso de encerramento por transferéncia

Regido Medida 2022 2023 2024 2025
Municipal Porcentagem 85 85 85 85
Manter no minimo em 88% a proporgdo de cura nas coortes de casos novos de Hanseniase

Regido Medida 2022 2023 2024 2025
Municipal Porcentagem 88 88 88 88
Manter maior ou igual a 2 (dois) o nimero de testes de Sifilis por gestante

Regido Medida 2022 2023 2024 2025
Municipal Unidade 2 2 2 2

Manter até 1 (um) caso novo de Aids em menores de 5 (cinco) anos de idade residentes em Palmas
Regido Medida 2022 2023 2024 2025
Municipal Unidade 1 1 1 1

Manter menor ou igual a 22 (vinte e dois) o nimero de casos novos de Sifilis Congénita em menores de 1 (um)
ano de idade

Regido Medida 2022 2023 2024 2025
Municipal Unidade 22 22 22 22
Encerrar no minimo 90% dos casos de Sifilis Adquirida

Regido Medida 2022 2023 2024 2025
Municipal Porcentagem 90 90 90 90

Aumentar em 10% ao ano o preenchimento do "campo acidente" de trabalho nas declara¢des de 6bito por
causas externas

Regido Medida 2022 2023 2024 2025
Municipal Porcentagem 30 40 50 60
Investigar no minimo 95% dos dbitos em mulheres em idade fértil

Regido Medida 2022 2023 2024 2025
Municipal Porcentagem 95 95 95 95

Manter em no minimo 95% a proporgdo de registro de dbitos com causa basica definida de residentes em
Palmas

Regido Medida 2022 2023 2024 2025
Municipal Porcentagem 95 95 95 95
Encerrar 100% dos eventos notificados como surto

Regido Medida 2022 2023 2024 2025
Municipal Porcentagem 100 100 100 100

Manter em 100% o percentual de anélises realizadas em amostras de dgua para consumo humano quanto aos
parametros coliformes totais, cloro residual livre e turbidez

Regido Medida 2022 2023 2024 2025
Municipal Porcentagem 100 100 100 100
Realizar anualmente 100% das a¢des de vigilancia sanitaria consideradas necessdrias a todos os municipios
Regido Medida 2022 2023 2024 2025
Municipal Porcentagem 100 100 100 100

Encerrar 80% dos casos de Doengas de Notificagdo Compulséria Imediata (DNCI) registrados no SINAN, em
até 60 dias a partir da data de notificagdo

Regido Medida 2022 2023 2024 2025
Municipal Porcentagem 80 80 80 80
Alcangar no minimo de 75% a cobertura vacinal

Regido Medida 2022 2023 2024 2025
Municipal Porcentagem 75 75 75 75
Realizar 80% de visitas nos imdveis em pelo menos quatro ciclos

Regido Medida 2022 2023 2024 2025
Municipal Porcentagem 80 80 80 80
Manter em 93% a cobertura populacional estimada pelas Equipes de Saude Bucal na Atengdo Bésica
Regido Medida 2022 2023 2024 2025
Municipal Porcentagem 93 93 93 93
Manter a proporgdo de gravidez na adolescéncia inferior a 12,42%

Regido Medida 2022 2023 2024 2025
Municipal Porcentagem 12,42 12,42 12,42 12,42

Manter em 75% a proporgdo de nascidos vivos de mades com no minimo sete consultas de pré-natal
Regido Medida 2022 2023 2024 2025
Municipal Porcentagem 75 75 75 75
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Realizar o acompanhamento das condicionalidades da saude do Programa Bolsa Familia em no minimo
75,56%

Regido Medida 2022 2023 2024 2025
Municipal Porcentagem 75,56 75,56 75,56 75,56
Ampliar de 80% para 85% o percentual de medicamentos da REMUME distribuidos aos usuarios do SUS
Regido Medida 2022 2023 2024 2025
Municipal Porcentagem 82 83 84 85
Realizar anualmente pelo menos 12 altas terapéuticas nos Centros de Ateng&o Psicossocial Il e AD Il
Regido Medida 2022 2023 2024 2025
Municipal Unidade 12 12 12 12

Realizar anualmente pelo menos 12 a¢des de matriciamento com equipes da atengdo basica por Centros de
Atengdo Psicossocial Il e AD 1l

Regido Medida 2022 2023 2024 2025
Municipal Unidade 12 12 12 12
Aumentar de 0,81 para 1,14 a taxa de cobertura dos Centros de Atengdo Psicossocial

Regido Medida 2022 2023 2024 2025
Municipal Porcentagem 1,14 1,14 1,14 1,14

Reduzir de 70% para 50% o percentual de atendimentos de baixa complexidade nas Unidades de Pronto
Atendimento

Regido Medida 2022 2023 2024 2025
Municipal Porcentagem 70 60 55 50
Reduzir de 38m para 25m o tempo médio de resposta das chamadas reguladas pelo SAMU

Regido Medida 2022 2023 2024 2025
Municipal Minuto 37 33 27 25

Aumentar de 50% para 80% o percentual de servidores capacitados, lotados na Rede de Urgéncia e
Emergéncia

Regido Medida 2022 2023 2024 2025
Municipal Porcentagem 50 60 70 80
Realizar a implantagdo e implementagdo dos protocolos em 2022 e monitorar nos anos seguintes

Regido Medida 2022 2023 2024 2025
Municipal Unidade 5 5 5 5
AGOES ORGAMENTARIAS

1667 - Estruturagdo e implementacdo fisica da Atengdo Primaria

1674 - Estruturagdo e implementagdo fisica da Média e Alta Complexidade
2710 - Manutengdo dos Servigos da Atengdo Primaria

2716 - Manutengdo de recursos humanos da Vigilancia em Saude

2718 - Manutengdo de recursos humanos da Média e Alta Complexidade
2724 - Manutengdo da Assisténcia Farmacéutica

2739 - Gerenciamento das agdes e servigos de Vigilancia em Saude

2741 - Manutengdo de recursos humanos da Atengdo Priméria

2742 - Manutengdo da Média e Alta Complexidade

3120 - Estruturagdo e implementagdo fisica da Vigildncia em Saude

4413 - Fortalecimento de Média e Alta Complexidade

4473 - Manutengdo dos Servigos Credenciados de Média e Alta Complexidade
4490 - Aprimoramento da Vigildncia em Sadde

4511 - Fortalecimento da Atengdo Primdria em Saude

OBJETIVO Fortalecer a gestdo do SUS, com aprimoramento dos processos de trabalho.
RESPONSAVEL  Secretaria Municipal da Satide

Objetivo do Desenvolvimento Sustentdvel  16.Paz, justica e institui¢des eficazes

INDICADORES

Nome Medida  Referéncia indice 2022 indice 2025
Percentual de demandas judiciais concluidas pela Porcentagem 55 60 75
ASSEJUR

Nurr.1ero de Auditorias ordinarias e extraordinaria Unidade 6 7 10
realizadas

Plano de Gest&o de Risco elaborado Unidade 0 1 0
Numero de Procedimentos Operacionais Padrdo

(POP) de processos de trabalho da gestio de  Unidade 0 6 17
pessoas

Percentual de instrumentos de gestdo do SUS e

gestdo orcamentaria elaborados e revisados Porcentagem 100 100 100
METAS

Monitorar e avaliar 100% dos instrumentos de gestdo do SUS e de gestdo orcamentaria

Regido Medida 2022 2023 2024 2025
Municipal Porcentagem 100 100 100 100
Manter em 30% o percentual de trabalhadores atendidos pela Clinica Ocupacional

Regido Medida 2022 2023 2024 2025
Municipal Porcentagem 30 30 30 30
Realizar 18 agdes de vigilancias externas de satde do trabalhador em parceria com o CEREST e a VISA
Regido Medida 2022 2023 2024 2025
Municipal Unidade 18 18 18 18

Ampliar o nimero de auditorias de satide, meio ambiente, seguranga do trabalho e ergonomia realizadas
nos equipamentos publicos da rede municipal de satde

Regido Medida 2022 2023 2024 2025
Municipal Unidade 36 40 50 56
AGOES ORGAMENTARIAS

2737 — Aprimoramento da Gestdo Estratégica do SUS

Fortalecer o controle social e a participagdo da populagdo por meio do Conselho Municipal
OBIJETIVO de Saude e os Canais de Interagdo com o usudrio, com garantia da transparéncia e
participagdo cidada.
RESPONSAVEL ~ Secretaria Municipal da Satide

Objetivo do Desenvolvimento Sustentavel  16.Paz, justica e institui¢des eficazes

INDICADORES
Nome Medida
Numero de instrumento de gestdo do SUS

Referéncia indice 2022 indice 2025

fiscalizado e avaliado Unidade 6 6 6
METAS

Realizar 100% dos encontros previstos pelo Conselho Municipal de Satde

Regido Medida 2022 2023 2024 2025
Municipal Porcentagem 100 100 100 100
AGOES ORCAMENTARIAS

4043 — Manutengdo e conservagdo das atividades do Conselho Municipal de Satude

Fortalecer a Politica Municipal de Educagdo Permanente em Saude com tecnologia e
OBIJETIVO inovagdo visando contribuir com o aprimoramento das préticas na gestdo, educagdo e
atengdo a satde da comunidade palmense.
RESPONSAVEL  Fundagdo Escola de Satde Publica de Palmas

Objetivo do D 3.Saude e be t
INDICADORES
Nome Medida Referéncia indice 2022  indice 2025

Profissionais envolvidos em processos

. . . Porcentagem 55 70 70
educacionais em satde
Percentual de ‘esnpe?lallstas 'formados pelos Porcentagem 80 80 20
programas de residéncia em satde
Percentual de pesquisas cientificas aplicadas no Porcentagem 5 10 30
NS
METAS

Qualificar o corpo docente vinculado ao Plano Municipal de Educagdo Permanente em Processos Educacionais
em Salde

Regido Medida 2022 2023 2024 2025
Municipal Porcentagem 60 70 80 90

Realizar reunies do Colegiado Gestor do Sistema Integrado Sadde-Escola do Sistema Unico de Satde (SISE-
Sus

Regido Medida 2022 2023 2024 2025
Municipal Unidade 3 3 3 3
ACOES ORGAMENTARIAS

2727 - Fortalecimento das a¢des do Plano Municipal de Educagdo Permanente em saude
4001 - Fomento as agdes de a ia e inovagdo em saude
2721 - Manutengdo de recursos humanos da FESP

pesquisa, extensao, Il

OBJETIVO Ofertar as pessoas em situagdo de vulnerabilidade e violagdo de direitos, servigos,
programas e beneficios das Politicas de Assisténcia Social e de Direitos Humanos.

RESPONSAVEL  Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social

1. Erradicagdo da pobreza

Objetivo do Desenvolvimento Sustentavel ) )
2. Fome zero e agricultura sustentavel

INDICADORES

Nome Medida  Referéncia indice 2022  indice 2025
indice de Desenvolvimento do CRAS Média 4,64 4,64 5
indice de Desenvolvimento do CREAS Média 4,25 4,25 5
Numero de Atendimentos Socioassistenciais Unidade 990 1.200 2,000
realizados pelo PAIF

Indice d.e/sc.atlsfagao dos usudrios dos Restaurantes Porcentagem 65 70 20
Comunitérios

METAS

Ampliar as equipes dos CRAS com base na NOB/RH

Regido Medida 2022 2023 2024 2025
Norte

sul Unidade 6 0 0 0
Distritos

Implantar Equipes Volantes

Regido Medida 2022 2023 2024 2025
Centro Unidade 2 0 0 0
Distritos

Implantar Centro de Apoio para Populagdo em Situagdo de Rua

Regido Medida 2022 2023 2024 2025
Centro Unidade 0 1 0 0
Promover campanhas institucionais voltadas para a promogao, garantia e defesa de direitos humanos
Regido Medida 2022 2023 2024 2025
Municipal Unidade 5 5 5 5
Ampliar o acompanhamento de familias em situagdo de vulnerabilidade e risco social pelo PAIF

Regido Medida 2022 2023 2024 2025
Municipal Unidade 400 500 600 700
ACOES ORCAMENTARIAS

5008 - Estruturagdo da Politica de Direitos Humanos-PDH

4015 - Gestdo do Parque da Pessoa Idosa

4428 - Gestao dos recursos humanos dos Conselhos Tutelares

4603 - Gestdo das atividades dos Conselhos Tutelares

4548 - Gestdo das atividades dos Conselhos de Defesa e Garantia de Direitos

3135 - Gestdo das atividades da Politica de Direitos Humanos-PDH

4517 - Parceria com entidades de Organizagdo da Sociedade Civil

4424 - Gestdo dos restaurantes comunitdrios

4485 - Parceria com entidades e organizagdes em defesa dos direitos da crianca e adolescente
4366 - Parceria com entidades e organizagdes em defesa dos direitos da pessoa idosa
4425 - Parceria com Organizagdes da Sociedade Civil para execugdo dos servigos sociais
4013 - Gestéo dos beneficios eventuais

4012 - Gestdo Municipal do Cadastro Unico

4358 - Gestdo dos recursos humanos da Protegdo Social Especial

4524 - Gestdo dos recursos humanos da Protecdo Social Basica

3058 - Estruturagdo dos servigos da Protegdo Social Especial

4394 - Gestdo das atividades do Conselho Municipal de Assisténcia Social-CMAS

4447 - Gestdo do Programa Acessuas Trabalho

4452 - Cofinanciamento das Organizagdes da Sociedade Civil de acolhimento institucional
4560 - Manutengdo das agOes estratégicas do Programa de Erradicacdo Infantil-PETI
4355 - Gestdo dos servigos da Protegdo Social Especial

3078 - Estruturagdo da rede de Protegdo Social Basica

4003 - Gestdo da Protegdo Social Basica

4002 - Apoio as atividades de organizagdo e fortalecimento da gestdo do SUAS

PROGRAMA: 4000 — Palmas com Habitacdo Digna

Valor 2022 (R$) Valor 2022-2025 (RS)
Despesas Correntes 5.842.900 23.406.000
Despesas de Capital 1.693.600 8.928.700
Total do Programa 7.536.500 32.334.700
OBJETIVO Promover moradia digna as familias palmenses.

Secretaria Municipal da Habitagdo

RESPONSAVEL ) . I
Secretaria Municipal de Assuntos Fundidrios

Objetivo do Desenvolvimento Sustentavel 11. Cidades e comunidades sustentavel

INDICADORES

Nome Medida Referéncia  indice 2022  indice 2025
Déficit habitacional Unidade 14.000 13.000 10.000
Namero de~Fam|I|as Bevneflcladavs p(zr Programas Unidade 3176 1.050 1100
de Concessdo e Melhoria de Habitages

Numer? de_famlllaflbgneflcladas por programa de Unidade 479 625 625
regularizagdo fundiaria

METAS

Atender familias com programas habitacionais

Regido Medida 2022 2023 2024 2025
Municipal Unidade 1.000 1.000 1.000 1.000

Realizar atendimentos sociais as familias beneficiadas com programas habitacionais
Regido Medida 2022 2023 2024 2025
Norte Unidade 2.000 1.000 1.000 1.000
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Construir equipamentos publicos em conjuntos habitacionais
Regido Medida 2022 2023 2024 2025
Norte Unidade 1 1 1 1

Atender familias de baixa renda com assisténcia técnica habitacional
Regido Medida 2022 2023 2024 2025
Norte Unidade 50 50 50 50

Reformar e/ou ampliar unidades habitacionais através do Programa Palmas Mais Habitacdo
Regido Medida 2022 2023 2024 2025
Municipal Unidade 50 100 100 100

Realizar regularizagdo fundiria nas areas definidas como ZEIS no Plano Diretor Lei n2400/2017

Regido Medida 2022 2023 2024 2025
Norte

sul m? 975.384,62  975.384,62 975.384,62 975.384,62
Distritos

ACOES ORCAMENTARIAS

1668 - Construgdo de unidades habitacionais

4377 - Regularizagdo fundiaria de assentamentos urbanos

4389 - Realizagdo do trabalho técnico social habitacional

4526 - Reforma e/ou ampliagdo de unidades habitacionais

4530 - Assisténcia técnica de apoio habitacional

4586 - Manutengdo dos recursos humanos da Politica Habitacional

5001 - Construgédo de equipamentos publicos em conjuntos habitacionais

EIXO: DINAMISMO ECONOMICO E FLUIDEZ URBANA
PROGRAMA: 5000 - Palmas com Fluidez Urbana

Valor 2022 (RS$) Valor 2022-2025 (RS)
Despesas Correntes 151.978.632 658.704.269
Despesas de Capital 184.528.044 517.651.844
Total do Programa 336.506.676 1.176.356.113

Prover seguranga a populagdo e aos servidores quando do uso dos bens, equipamentos e na

OBJETIVO
execugdo dos servigos publicos.
RESPONSAVEL Secretaria Municipal de Seguranga e Mobilidade Urbana

Secretaria Municipal de Infraestrutura e Servigos Publicos

11 - Cidades e comunidades sustentaveis

Objetivo do Desenvolvimento Sustentével o TR N
16 - Paz, justica e instituicdes eficazes

INDICADORES
Nome Medida  Referéncia indice 2022 indice 2025
Percentual de atendimentos de ocorréncias Porcentagem 51,83 54 65
Numero de novos pontos de iluminagdo instalados Unidade 170 2.500 5.000
METAS
Atender 44 escolas da rede municipal com agdes do Projeto Guardido Escolar
Regido Medida 2022 2023 2024 2025
Municipal Unidade 44 44 44 44
Elaborar o Plano Municipal de Seguranga Publica
Regido Medida 2022 2023 2024 2025
Municipal Unidade 1 0 0 0
Realizar ronda preventiva em 52 unidades de satde e centros de satide municipais
Regido Medida 2022 2023 2024 2025
Municipal Unidade 52 52 52 52
Manter o sistema de videomonitoramento de espagos publicos
Regido Medida 2022 2023 2024 2025
Municipal Porcentagem 100 100 100 100
Realizar rondas preventivas em vias e espagos publicos
Regido Medida 2022 2023 2024 2025
Municipal Porcentagem 100 100 100 100
Manter em 97% a rede de iluminag&o publica do municipio
Regido Medida 2022 2023 2024 2025
Municipal Porcentagem 97 97 97 97
Instalar 5.000 novos pontos de iluminagdo publica
Regido Medida 2022 2023 2024 2025
Municipal Unidade 2.500 750 1.000 750
AGOES ORGAMENTARIAS
4024 - Realizagdo do patrulhamento preventivo e ostensivo
4027 - Manutengdo de atividades preventivas a violéncia e criminalidade
4025 - Manutengdo do programa Sociocultural de Seguranga Preventiva
4362 - Promogdo da saude e valorizagdo profissional-GMP
2731 - Manutengdo do sistema de videomonitoramento de espagos publicos
4574 - Manutengdo dos recursos humanos da GMP
1669 - Execugdo de iluminagdo tematica
2711 - Ampliagdo da rede de iluminagéo publica
2728 - Manutengdo da rede de iluminagdo publica
4523 - Manutengao de recursos humanos da iluminagdo publica
OBJETIVO Promover a mobilidade urbana, com lidad 8 Ga e st
RESPONSAVEL Secretar!a Mun!c!pa\ de Seguranga e MObI|Id?dE Ur/ba‘na

Secretaria Municipal de Infraestrutura e Servigos Publicos
Objetivo do Desenvolvimento Sustentavel 3.Saude e Bem Estar
INDICADORES
Nome Medida  Referéncia indice 2022 indice 2025
Taxa de acidentes de transito Taxa 61,05 57 49,72
Taxa de mortalidade por acidentes de transito Taxa 13,4 12,7 10,6
Taxa de atropelamentos Taxa 26,8 24,2 20,3
Percentual de ciclovias e ciclofaixas exclusivas Porcentagem 4,69 5,34 7,24
METAS
Melhorar de 28,8% para 35% o indice de satisfagdo dos servigos de transporte coletivo
Regido Medida 2022 2023 2024 2025
Municipal Porcentagem 30,35 31,90 33,45 35
Realizar 120 a¢des de educagéo para o transito
Regido Medida 2022 2023 2024 2025
Municipal Unidade 120 120 120 120
Realizar 180 blitzen por ano
Regido Medida 2022 2023 2024 2025
Municipal Unidade 180 180 180 180
Manter anualmente 95% das vias urbanas
Regido Medida 2022 2023 2024 2025
Municipal Porcentagem 95 95 95 95

Pavimentar 1.512.726,15 m? de novas vias urbanas
Regido Medida 2022 2023 2024 2025
Municipal m? 378.181,54  315.100,86 504.191,63 315.252,13

AGOES ORGAMENTARIAS

4559 - Promogdo da educagdo para o transito

5007 - Implantagdo de sistemas e tecnologias de mobilidade urbana

4388 - Manutengdo do sistema de fiscalizagdo eletrénica de transito

4376 - Manutengdo da infraestrutura operacional de transito e transporte
4578 - Manutengdo da sinalizagdo vidria urbana

4479 - Implementagdo das a¢des de transporte publico coletivo

3124 - Expansdo da sinalizagdo semaforica

2715 - Manutengdo de calgadas e ciclovias

4536 - Manutencdo das operagdes e da fiscalizagdo de transito

3075 - Implementagdo das politicas de acessibilidade e mobilidade urbana
4600 - Manutengdo de recursos humanos de fiscalizagdo de transito

2719 - Execugdo dos servigos de manutengdo nas vias urbanas

2734 - Execugdo de infraestrutura urbana

Valorizar os espagos publicos priorizando o ord: o j ea
OBJETIVO: requalificacdo de infraestrutura urbana como instr de i da
cidade.
Secretaria de Municipal de Infraestrutura e Servigos Publicos
RESPONSAVEL:  Instituto Municipal de Planejamento Urbano de Palmas.

Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano e Servigos Regionais

Objetivo do Desenvolvimento Sustentdvel 11.Cidades e comunidades sustentaveis

INDICADORES

Nome Medida Referéncia [ndice 2022 indice 2025
Numero de equipamentos publicos construidos Unidade 7 6 25
fndice de execugdo do Plano Diretor de Palmas Porcentagem 11,54 32,69 84,62
Pgrceptual de érgas urbén}zavels que possuem Porcentagem 35,15 38,26 66,32
diretrizes urbanisticas definidas

Total d'e processos de controle territorial Unidade 9.000 11.000 14.000
concluidos no prazo

Numero de fiscalizagdes e vistorias realizadas Unidade 7.000 7.000 28.000
METAS

Construir 25 equipamentos publicos

Regido Medida 2022 2023 2024 2025
Municipal Unidade 6 6 6 7
Elaborar 30 projetos urbanisticos e de equipamentos publicos

Regido Medida 2022 2023 2024 2025
Municipal Unidade 6 8 8 8
Elaborar e revisar 12 projetos de leis e decretos de regulamentagdo urbanistica

Regido Medida 2022 2023 2024 2025
Municipal Unidade 3 3 3 3
Estabelecer diretrizes urbanisticas para 13.300ha de areas passiveis de urbanizagdo

Regido Medida 2022 2023 2024 2025
Municipal Hectares 1.330 4.000 4.000 4.000
Instalar sistemas de informagdes territoriais e urbanisticas

Regido Medida 2022 2023 2024 2025
Municipal Porcentagem 20 60 80 100
ACOES ORCAMENTARIAS

1672 - Construgdo, revitalizagdo e ampliagdo de equipamentos publicos

1676 - Requalificagdo Urbana - Palmas para o Futuro

2720 - Manutengdo de equipamentos publicos

4379 - Manutencdo de servigos de transportes

4516 - Manutengdo de recursos humanos de obras da Infraestrutura

4458 - Elaboragdo de projetos urbanisticos e de equipamentos publicos

4032 - Promogdo da educagdo urbanistica

4380 - Gestdo do planejamento territorial

4028 - Implementacdo de solugdes tecnoldgicas de gestdo urbanistica

4408 - Aprimoramento das atividades urbanisticas e edilicias

4426 - Manutengdo do consdrcio intermunicipal da bacia hidrografica do médio Tocantins - CI-LAGO
4453 - Manutengdo de recursos humanos de desenvolvimento urbano

4547 - Fiscalizagdo de obras e posturas

4575 - Manutengdo de recursos humanos de servigos publicos da Infraestrutura

Garantir a oferta dos servigos publicos concedidos, delegados, autorizados e/ou outorgados
conforme preconiza as legislagdes.

Agéncia de Regulagdo, Controle e Fiscalizagdo de Servigos Publicos de Palmas

OBIETIVO
RESPONSAVEL

6.Agua potavel e saneamento

Objetivo do D lvimento Sustentével
jetive do Besenvolvimento SUSLENtaVEl 11 Cidades e comunidades sustentaveis

INDICADORES

Nome Medida  Referéncia indice 2022 indice 2025
Nﬂm.eljo de agbes executadas pelo PROCON Unidade 1.073 1.000 1728
Municipal

Percentual de processos de fiscalizagdo dos

servicos de transporte publico e privado Porcentagem 100 100 100
regulamentados

Percentual de fiscalizagdo da prestagdo dos

servigos de abastecimento de 4gua e esgotamento  Porcentagem 100 100 100
sanitario

Percentual de fiscalizagdo ndo programada da

prestacdo dos servicos de limpeza urbana e Porcentagem 0 100 100
manejo de residuos sélidos

METAS

Modernizar os servigos da ARP

Regido Medida 2022 2023 2024 2025
Municipal Porcentagem 60 80 90 100

Realizar fiscalizagdo dos servigos publicos delegados, autorizados e/ou outorgados pelo municipio

Regido Medida 2022 2023 2024 2025
Municipal Unidade 5 7 8 9
Elaborar Instrumento Regulatdrio dalimpeza urbana e manejo de residuos sélidos

Regido Medida 2022 2023 2024 2025
Municipal Unidade 1 1 1 1
Realizar agdes de protecdo e defesa do consumidor por meio do PROCON ITINERANTE

Regido Medida 2022 2023 2024 2025
Municipal Unidade 4 6 8 10
Realizar campanhas educativas do PROCON MUNICIPAL

Regido Medida 2022 2023 2024 2025
Municipal Unidade 8 8 8 8
ACOES ORGAMENTARIAS

4007- Execugdo dos servigos da ARP

4008 - Servigo de Protegdo e Defesa dos Direitos do Consumidor
5002 - Qualificagdo dos Servidores da ARP

5003 - Realizagdo de evento da ARP

PROGRAMA: 6000 - Palmas da Sustentabilidade Ambiental

Valor 2022 (R$) Valor 2022-2025 (R$)
Despesas Correntes 67.901.832 279.763.532
Despesas de Capital 16.161.000 70.589.700
Total do Programa 84.062.832 350.353.232
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Melhorar a qualidade de vida da populagdo palmense por meio da promogdo de um - ) . 1 Erradicagdo da pobreza
OBIJETIVO i bt ey ieyimer oy Objetivo do Desenvolvimento Sustentével 8.Tral*:|alh.o d'ecent? e cr-escimento econémico
Secretaria Municipal de Seguranga e Mobilidade Urbana Gl 2B @ (e
< Secretaria Municipal de Infraestrutura e Servigos Publicos INDICADORES
RESPONSAVEL . L . x . - -
SecretariaExtraordinaria de Assuntos Estratégicos, Captagdo de Recursos e Energias Nome Medida Referéncia indice 2022 indice 2025
Sustentéveis Numero de postos de trabalho via MEI Unidade 26.000 30.000 42.000
Fundagdo de Meio Ambiente de Palmas Numero de empregos formais Unidade 77.411 82.411 97.411
6. Agua potavel e saneamento Numero de novos estabelecimentos empresariais Unidade 40.065 45.065 60.065
_— . . 11.Cidades e comunidades sustentéveis instalados
Objetivo do Desenvolvimento Sustentavel " " produgso responséveis Satisfagdo dos usuarios das feiras do municipio Média 3,0 35 45
13.Acdo contra a mudanga global do clima METAS
Vidalalogya Ampliar anualmente em 5% o nimero de intermediagGes e formalizagdes de novos MEls
INDICADORES Regido Medida 2022 2023 2024 2025
Nome Medida Referéncia indice 2022 indice 2025 Municipal Unidade 3.482 3.656 3.839 4.031
2‘;:";;7:222‘::6‘:3 de lixo domiciliar, comercial  ronolaga  73.557,72 9785000 106.923,30 Construir feira coberta
Poténcia de energia gerada por sistemas Kwh 5.500 66.000 264.000 Regido Medida 2022 2023 2024 2025
fotovoltaicos w - - . Municipal Porcentagem 50 50 0 0
Percentual de dreas verdes publicas na zona Porcentagem 4,28 4,38 5 Conceder anualmente no minimo 100 microcréditos
urbana Regido Medida 2022 2023 2024 2025
METAS Municipal Unidade 100 100 100 100
Elaborar o Programa Permanente de Prevengdo e Resposta a Desastres Naturais e Ambientais Recadastrar os empreendedores instalados nos Centros Comerciais Populares de Palmas
Regido Medida 2022 2023 2024 2025 Regido Medida 2022 2023 2024 2025
Municipal Unidade 0 1 0 0 Norte
Elaborar o Plano Municipal de Protecdo e Defesa Civil Centro Porcentagem 100 0 0 0
Regido Medida 2022 2023 2024 2025 Sul
Municipal Unidade 1 0 0 0 Regularizar anualmente os feirantes cadastrados no municipio
Operacionalizar o Conselho Municipal de Defesa Civil Regido Medida 2022 2023 2024 2025
Regido Medida 2022 2023 2024 2025 Municipal Porcentagem 100 100 100 100
Municipal Unidade 2 2 2 2 — N
Ofertar 4 capacitages aos feirantes e empreendedores de Palmas
Adequar e manter conforme as legislagdes o aterro sanitdrio municipal Regido Medida 2022 2023 2024 2025
Regido Medida 2022 2023 2024 2025 Municipal Unidade 1 1 1 1
Rural Porcentagem 100 100 100 100 ACOES ORCAMENTARIAS
Manter em 100% o percentual de domicilios com acesso a coleta de lixo 5005 - Construgdo ampliagdo e revitalizagdo de equipamentos publicos comerciais
Regido Medida 2022 2023 2024 2025 4026 - Realizagdo das a¢des de incentivo ao emprego e renda
Municipal Porcentagem 100 100 100 100 4370 - Manutengdo de equipamentos publicos comerciais
4593 - Incentivo ao microcrédito
Ampliar a capacidade de coleta de lixo no municipio 4397 - Apoio a empreendimentos solidarios
Regido Medida 2022 2023 2024 2025 4356 - Fomento as atividades economicas nas feiras
Municipal Tonelada 99.000 102.000 105.000 107.000 4427 - Incentivo a inovagdo e ao desenvolvimento econémico
Elaborar e implantar projetos de aprimoramento da matriz energética B () = . o
Promover assisténcia técnica e extensdo rural visando o aumento da produg3o e da renda
i3 i OBIJETIVO
Regido Medida 2022 2023 2024 2025 dos agricultores e aquicultores de Palmas.
Municipal Unidade 2 2 1 1 o . - .
Participar ou promover 4 eventos de energias sustentéveis RESPONSAVEL  Secretaria Municipal de Desenvolvimento Rural
Regido Medida 2022 2023 2024 2025 Objetivo do Desenvolvimento Sustentével 2.Fome zero e agricultura sustentavel
Municipal Unidade 1 1 1 1 12.Consumo e produgdo responsaveis
Realizar a fiscalizagdo ambiental de atividades e empreendimentos INDICADORES
Regido I Me:udda 2022 2023 2024 2025 Nome Medida Referéncia indice 2022 indice 2025
Municipa Unidade 130 150 175 200 i i isténci
z\lrum.eru de ';:)rod_utureslatendldos com assisténcia Unidade 100 100 400
Realizar o controle ambiental de atividades e empreendimentos €cnica € extensao rural
Regido Medida 2022 2023 2024 2025 METAS
Municipal Unidade 630 650 680 710 Capacitar aquicultores
Implantar pontos de entrega voluntaria de materiais reciclaveis, reutilizéveis, organicos e da logistica reversa Regido Medida 2022 2023 2024 2025
na &rea urbana Municipal Unidade 100 100 100 100
Reglé? Me.dlda 2022 2023 2024 2025 Ofertar assisténcia técnica e extenséo rural para aquicultores
Municipal Unidade 6 6 7 6 Regido Medida 2022 2023 2024 2025
Ampliar o ndmero de 4reas verdes adotadas por meio do Programa Palmas Mais Verde Municipal Unidade 100 100 100 100
Regido Medida 2022 2023 2024 2025 N N
Municinal Unidad 6 s 10 1 Apoiar eventos para promover a produgéo e consumo de pescado
unicipa nidade Regido Medida 2022 2023 2024 2025
Aumentar a cobertura vegetal no municipio mediante o plantio de mudas sul Unidade 2 2 2 2
Reg@? Me‘duia 2022 2023 2024 2025 Manter anualmente as estradas vicinais
Municipal Unidade 10.000 10.000 10.000 10.000 Regido Medida 2022 2023 2024 2025
Elaborar Plano de A¢do de Mudangas Climaticas Municipal Quilometro 8.000 8.000 8.000 8.000
Regido Medida 2022 2023 2024 2025 Implantar hortas comunitaria na zona urbana do municipio
Centro Porcentagem 10 20 30 40 Regido Medida 2022 2023 2024 2025
Estabelecer o Plano Municipal de Educagdo Ambiental Municipal Unidade 2 2 2 2
Regido Medida 2022 2023 2024 2025 Capacitar Técnicos da SEDER
Centro Unidade 1 0 o 0 Regido Medida 2022 2023 2024 2025
Promover a recuperagdo, restauragdo, conservagao e protecdo de APPs Centro Unidade 15 15 15 15
Regi.ﬁt? Me.dida 2022 2023 2024 2025 Promover atendimentos na bovinocultura de leite e corte
Municipal Unidade 5 5 5 5 Regido Medida 2022 2023 2024 2025
Criar 2 (duas) Unidades de Conservagdo glo‘rte
Regido Medida 2022 2023 2024 2025 D‘i’striws Unidade 240 240 240 240
?«l:‘m Unidade 1 1 0 0 Rural
Realizar eventos voltados paraa produgdo agropecuaria, administragdo rural e conservagdo ambiental
Realizar ages de prevengdo e combate as queimadas Regido Medida 2022 2023 2024 2025
Regido Medida 2022 2023 2024 2025 Municipal Unidade 30 30 30 30
Municipal Unidade 10 10 10 10 Implantar unidades técnicas demonstrativas
ACOES ORCAMENTARIAS Regido Medida 2022 2023 2024 2025
4023 - Realizacio das agdes do Grupamento Ambiental da Guarda Municipal Unidade 1 1 1 1
4039 - Realizagdo de agdes de Defesa Civil
© If cao de c N . sa LV Realizar campanhas educativas de sensibilizagdo para a redugdo das praticas de queimadas, desmatamento
2709 - Gestdo dos servigos de limpeza urbana d e to de I
2729 - Execugdo paisagistica em espacos publicos :e eis;: € Incorreto de fixo Medida 2022 2023 2024 2025
2735 - Gestdo do aterro sanitario L — .
3085 - Geragdo de energia com residuos sélidos urbanos - Parceria Publico -Privada - PPP Municipal Unidade 2 2 2 2
3092 - Requalificagdo ambiental de areas degradadas Subsidiar o transporte de insumos agricolas
4375 - Gestdo da politica municipal de saneamento Regido Medida 2022 2023 2024 2025
4482 - Manutengdo dos servigos nos cemitérios publicos Municipal Tonelad
; h . unicipa onelada 125 125 125 125
3144 - Implantagéo de sistemas fotovoltaicos
4443 - Gestdo do programa e dos sistemas fotovoltaicos Ampliar o nimero de hortas comunitarias
4042 - Gestdo da arborizacdo e das areas protegidas Regido Medida 2022 2023 2024 2025
4041 - Promogdo da Gestdo de Recursos Hidricos Municipal Unidade 23 25 27 29
4040 - Promogdo da Gestdo Ambiental
4508 - Realizagio do Controle Ambiental Ampliar o nimero de produtores atendidos na unidade demonstrativa
Regido Medida 2022 2023 2024 2025
PROGRAMA: 7000 - Palmas com Economia Forte Municipal Unidade 450 470 480 500
Valor 2022 (RS) Valor 2022-2025 (R$) Elevar o numero de estabelecimentos inscritos no Servio de Inspe¢do Municipal
Despesas Correntes 32.785.692 128.677.246 Regido Medida 2022 2023 2024 2025
Despesas de Capital 4.757.000 19.236.695 L .
Total do Programa 37.542.692 147.913.941 Municipal Unidade 35 40 45 50
ACOES ORCAMENTARIAS

OBJETIVO

Tornar Palmas uma cidade economicamente forte e atrativa a empreendimentos

tradicionais, inovadores e coletivos, estimulando a geragdo de emprego e renda.

RESPONSAVEL ~ Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico e Emprego

4021 - Oferta de assisténcia técnica e extensao rural
2745 - Subsidio para corregdo do solo
2713 - Manutengdo de hortas comunitarias
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2740 - Manutencdo de estradas vicinais

3119 - Implantagdo de hortas comunitarias e empreendedoras

4020 - Apoio ao Servigo de Inspegdo Municipal - SIM

4537 - Promogdo e participagdo de eventos

4019 - Apoio aos agricultores e aquicultores

4387 - Manutengdo de recursos humanos da extensdo rural

Consolidar e ampliar as atividades de cultura e turismo no municipio, como instrumentos de

CEENE social e

Agéncia Municipal de Turismo
Fundagdo Cultural de Palmas

RESPONSAVEL

8.Trabalho decente e crescimento econdmico
11.Cidades e comunidades sustentaveis
12.Consumo e produgdo responsaveis

Objetivo do Desenvolvimento Sustentavel

INDICADORES

Nome Medida Referéncia  Indice 2022  ndice 2025
Proporgdo de satisfagdo com os servigos publicos Porcentagem 0 70 100
de cultura

Dgspfsa publica per capita gasta com agbes de Real 13,66 20,74 30,32
difuséo cultural

Taxa de ocupacdo hoteleira Taxa 35 40 65
Percentual de empregos gerados pelos eventos da Porcentagem 0 4 10
AGTUR

METAS

Implantar Sistema de Informag&es Turisticas para o Destino Palmas

Regido Medida 2022 2023 2024 2025
Municipal Unidade 0 1 0 0
Realizar eventos geradores de fluxo turistico

Regido Medida 2022 2023 2024 2025
Municipal Unidade 5 5 5 5
Publicar 40 editais de fomento a cultura

Regido Medida 2022 2023 2024 2025
Municipal Unidade 10 10 10 10
Estabelecer e divulgar o calendario de eventos do municipio

Regido Medida 2022 2023 2024 2025
Municipal Unidade 1 0 0 )
Reformar o Theatro Fernanda Montenegro

Regido Medida 2022 2023 2024 2025
Municipal Unidade 1 0 0 0
Implantar o Parque das Artes

Regido Medida 2022 2023 2024 2025
Municipal Porcentagem 50 50 0 [

Mapear e documentar a produgdo artistico-cultural e o patriménio histérico, artistico e arqueoldgico de
Palmas
Regido
Municipal

Medida 2022 2023 2024 2025
Unidade 0 0 1 0

Ampliar em 30% o nimero de vagas dos cursos de artes ofertados a populagdo
Regido Medida 2022 2023 2024 2025
Municipal Unidade 1.500 1.650 1.815 1.996

Implantar servigos digitais nos equipamentos culturais

Regi&o Medida 2022 2023 2024 2025
Municipal Porcentagem 10 20 30 40
ACOES ORGAMENTARIAS

4035 - Realizagdo e apoio a eventos geradores de Fluxo Turistico
3149 - Estruturagdo do turismo em Palmas

4545 - Manutengdo da infraestrutura e atrativos turisticos de Palmas
4036 - Preservagao do Patriménio Historico-Cultural de Palmas
4033 - Realizagdo de eventos culturais

4034 - Formagdo em arte e cultura

4448 - Manutengdo dos Equipamentos de Cultura

1678 - Implantagdo do Parque das Artes

4037 — Promogdo de editais de incentivo a cultura

4038 — Modernizagdo de equipamentos de cultura

EIXO: GOVERNANCA INSTITUCIONAL E EXEQUIBILIDADE
PROGRAMA: 8000 - Palmas da Governanga e da Transformagdo

Valor 2022 (R$) Valor 2022-2025 (R$)

Despesas Correntes 51.751.168 218.284.068
Despesas de Capital 20.971.663 90.060.563
Total do Programa 72.722.831 308.344.631

Aprimorar a gestdo administrativa dos servicos publicos e da politica de desenvolvimento
humano, promovendo a adogdo de novas tecnologias, melhores técnicas de gestdo de
pessoas, primando pelo atendimento de exceléncia ao cidaddo e incentivando a
participagdo da sociedade na formulagdo e controle das politicas publicas.

Procuradoria Geral do Municipio de Palmas

Secretaria Municipal de Planejamento e Desenvolvimento Humano

Secretaria Municipal de Governo e Relag@es Institucionais

Casa Civil do Municipio de Palmas

Secretaria Municipal de Finangas

Agéncia de Tecnologia da Informagdo do Municipio de Palmas

OBJETIVO

RESPONSAVEL

Objetivo do Desenvolvimento Sustentavel 16. Paz, Justica e Instituicdes Eficazes

INDICADORES

Nome Medida Referéncia indice 2022 indice 2025
Tempo »estlmado de conclusdo das demandas do Dias 15 15 15
consultivo

VPerce.th'uvaI de mapeamento do patriménio Porcentagem 16 50 100
imobilidrio

indice d.e Satisfagdo dos Servidores (SSI) quanto Porcentagem 0 55 80
ao ambiente de trabalho

Nivel de desempenho dos servidores estaveis Média 0 7,5 9
Taxa de absenteismo Porcentagem 0,16 0,15 0,10
indice dos Instrumentos de Gestdo Porcentagem 75 90 100
indice de satisfagdo do atendimento aos cidaddos Porcentagem 99,2 100 100
Percentual de ferramentas implantadas Porcentagem 2 20 100
indice de_Atendlmento em Tecnologia da Porcentagem 0 100 100
Informagdo

METAS

Implantar banco de dados de pareceres e despachos

Regido Medida 2022 2023 2024 2025
Municipal Numero 0 0 1 1
Estruturar e modernizar a Procuradoria Geral do Municipio

Regido Medida 2022 2023 2024 2025
Municipal Porcentagem 20 20 25 25
Implantar instrumentos voltados a politica de desenvolvimento profissional dos servidores municipais
Regido Medida 2022 2023 2024 2025
Municipal Porcentagem 20 20 20 25
Aprimorar os instrumentos de elaboragdo, monitoramento e execugdo do PPA, LDO e LOA

Regido Medida 2022 2023 2024 2025
Municipal Porcentagem 50 75 85 100

Modernizar os Sistemas e Processos de Gest&o de Recursos Humanos

Regido Medida 2022 2023 2024 2025
Municipal Porcentagem 10 15 20 25
Realizar a atualizagdo cadastral dos servidores da municipalidade

Regido Medida 2022 2023 2024 2025
Municipal Unidade 1 0 1 0
Consolidar a politica de valorizagdo efetiva das carreiras do quadro funcionaldo Poder Executivo

Regido Medida 2022 2023 2024 2025
Municipal Porcentagem 10 20 25 25
Aprimorar a comunicagdo interna com canais modernos de gestdo de pessoas

Regido Medida 2022 2023 2024 2025
Municipal Unidade 3 3 0 0
Desenvolver4 sistemas para a gestdo municipal

Regido Medida 2022 2023 2024 2025
Municipal Unidade 1 1 1 1

Firmar parcerias na area da tecnologia da informag&o, nos @mbitos publicos, publico-privados, privados e da
sociedade civil
Regido
Municipal

Medida 2022 2023 2024 2025
Unidade 1 1 1 1

Criar comité de tecnologia da informagdo — CTl do Municipio de Palmas
Regido Medida 2022 2023 2024 2025
Municipal Unidade 0 1 0 0

Promover agdes de incentivo a participagdo social nos processos de elaboragdo, execugdo e avaliagdo dos
instrumentos de planejamento e orgamento

Regido Medida 2022 2023 2024 2025
Municipal Unidade 2 2 2 2
Implantar em 100% o Projeto "Business Inteligence - BI"

Regido Medida 2022 2023 2024 2025
Municipal Porcentagem 10 60 10 20
Ampliar a carteira de projetos de operagdes de créditos

Regido Medida 2022 2023 2024 2025
Municipal Unidade 1 0 0 0
AGOES ORCAMENTARIAS

4317 - Apoio a advocacia contenciosa e consultiva

5004 - Modernizagdo da Procuradoria-Geral do Municipio

2743 - Gestdo do patriménio imobilidrio

4046 - Gestdo do patriménio mével e almoxarifado municipal

4045 - Promogdo do planejamento e orgamento participativo

3037 - Promogdo das politicas de valorizagdo

1059 - Aprimoramento da gestdo do Ciclo de Planejamento

1693 - Aprimoramento da Gestdo Contabil Municipal

4084 - Gestdo municipal da Politica de RH

4460 - Manutengdo das Unidades de Atendimento Integrado aos Cidad3os - Resolve Palmas
4608 - Manutengdo da atividade de publicidade legal

4509 - Realizagdo de eventos comunitérios

4611 - Gestdo da tecnologia da informagéo

3069 - PMAT - Fortalecimento da gestdo tributdria e fiscal

3077 - PMAT - Modernizagdo da tecnologia da informagao

3099 - PMAT - Fortalecimento das unidades do Resolve Palmas

5009 - PMAT - Gerenciamento eletrénico de documento

3081 - PNAFM - Fortalecimento da gestdo contabil, orgamentaria e patrimonial
3083 - PNAFM - Fortalecimento da Procuradoria Geral do municipio

3095 - PNAFM - Fortalecimento da politica de planejamento

3104 - PNAFM - Implementagdo da arrecadagdo municipal

3110 - PNAFM - Fortalecimento da coordenagdo de programas e projetos

Gerir o Regime Préprio de Previdéncia Social - RPPS, garantindo aos segurados os beneficios

OBIETIVO r Fropri revide
previstos na legislagdo previdenci.

RESPONSAVEL  Instituto de Previdéncia Social do Municipio de Palmas

Objetivo do Desenvolvimento Sustentavel  16.Paz, justica e instituicdes eficazes

INDICADORES
Nome Medida Referéncia indice 2022 indice 2025
indice de Concesszo de Beneficio Previdenciario Porcentagem 70 70 80
Numero de servidores capacitados Unidade 20 20 50
indice de eficiéncia dos investimentos realizados P

N N . orcentagem 0 0,5 2
em relacdo a taxa da inflagdo
METAS
Realizar a digitalizagdo de 100% dos processos administrativos
Regido Medida 2022 2023 2024 2025
Municipal Porcentagem 50 65 85 100
Agenciar a compensagdo previdencidria financeira referente aos beneficios
Regido Medida 2022 2023 2024 2025
Municipal Unidade 100 150 200 300
Realizar concurso publico
Regido Medida 2022 2023 2024 2025
Municipal Unidade 0 1 0 0
ACOES ORCAMENTARIAS

3156 - Realizagdo de concurso publico

3116 - Reestruturagdo da Sede do PREVIPALMAS

4567 - Assessoria especializada em gestdo previdenciaria
4590 - Divulgagdo institucional do PREVIPALMAS

5000 - Reestruturagdo Tecnoldgica do Instituto

Promover o desenvolvimento técnico-cientifico institucional e pessoal dos servidores para

OBJETIVO progressdo vertical, o ensino, a pesquisa cientifica-profissional e a extensdo no ambito
municipal.
RESPONSAVEL  Instituto 20 de Maio de Ensino, Ciéncia e Tecnologia do Municipio de Palmas

Objetivo do Desenvolvimento Sustentavel  16.Paz, justica e instituicdes eficazes

INDICADORES

Nome Medida Referéncia  indice 2022  indice 2025
indice de Eficiéncia das qualificagdes ofertadas Porcentagem 80 82,5 90
METAS

Implementar o Projeto “Viva Bem Servidor”

Regido Medida 2022 2023 2024 2025
Municipal Unidade 200 200 200 200

Realizar cursos de formagdo inicial (ambientagdo) para profissionais ingressantes nos cargos publicos
Regido Medida 2022 2023 2024 2025
Municipal Unidade 1 1 1 1

Disponibilizar anualmente no minimo 10 cursos virtualmente ou de forma hibrida no Portal do IVM Online
Regido Medida 2022 2023 2024 2025
Municipal Unidade 10 10 10 10

Capacitar 4.000 servidores em agGes de formagéo profissional
Regido Medida 2022 2023 2024 2025
Municipal Unidade 1.000 1.000 1.000 1.000
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Realizar 4 concursos publicos

Regido Medida 2022 2023 2024 2025
Municipal Unidade 1 1 0 2
Realizar 4 Congressos em Gestdo Publica

Regido Medida 2022 2023 2024 2025
Municipal Unidade 1 1 1 1

Proporcionar aos servidores bolsas de estudo, de pesquisas voltadas a gestdo publica individualmente ou em
parceria com outras instituicdes

Regido Medida 2022 2023 2024 2025
Municipal Unidade 10 10 10 10
AGCOES ORCAMENTARIAS

3114 - Realizagdo de concurso publico
4550 - Qualificagdo dos servidores municipais
4373 - Desenvolvimento Institucional pela disseminagdo do conhecimento

Promover o equilibrio fiscal e tributdrio com modernizagdo e inovagdo da administragdo
municipal.
RESPONSAVEL  Secretaria Municipal de Finangas

OBJETIVO

Objetivo do Desenvolvimento Sustentdvel  16.Paz, justica e instituicdes eficazes

INDICADORES

Nome Medida Referéncia  Indice 2022  indice 2025
Percentual de arrecadagdo prépria Porcentagem 6 12 30
Total de receitas arrecadadas Porcentagem 18 19 37
METAS

Reduzir o nimero de inscritos na divida ativa municipal

Regido Medida 2022 2023 2024 2025
Municipal Unidade 21.000 19.000 15.000 13.000
Realizar 4 parcerias publico privadas

Regido Medida 2022 2023 2024 2025
Municipal Unidade 1 1 1 1

AGCOES ORCAMENTARIAS
4504 - Manutengdo da atividade de controle e arrecadagdo de tributos municipal
4496 - Manutengdo de recursos humanos da arrecadagdo tributdria

Oportunizar a sociedade uma comunicagdo aberta, acessivel, participativa e transparente
das agdes e servigos do Poder Executivo Municipal.

RESPONSAVEL  Secretaria Municipal de Comunicago

OBJETIVO

Objetivo do Desenvolvimento Sustentavel 16.Paz, justica e instituigdes eficazes

INDICADORES

Nome Medida
Numero de noticias da Prefeitura veiculadas na
midia jornalistica

Numero de interagdes na plataforma de
relacionamento com o cidaddo

Numero do alcance de publicagdes nas midias
sociais

Referéncia  indice 2022  indice 2025
Unidade 24.000 24.240 24.975

Unidade 3.600 3.672 3.896

Unidade 1.775.000  1.846.000  2.076.498

METAS
Aumentar em 4% o nimero de atendimentos as demandas dos orgdos por coberturas de assessoria de
imprensa

Regido Medida 2022 2023 2024 2025
Municipal Unidade 2.600 2.704 2.812 2.914
Aumentar em 4% o nimero de atendimentos as demandas de material publicitario

Regido Medida 2022 2023 2024 2025
Municipal Unidade 173.680 180.627 187.852 195.366
Aumentar em 4% o numero de seguidores nas redes sociais da prefeitura

Regido Medida 2022 2023 2024 2025
Municipal Unidade 192.400 200.096 208.100 216.424
AGOES ORCAMENTARIAS

4022 - Gerenciamento das agdes publicitarias do municipio

Assegurar as melhores praticas de governanga com o aperfeicoamento dos mecanismos de
transparéncia e de controle social e o alinhamento do sistema municipal de controle interno
a0 modelo de trés linhas.

OBJETIVO

RESPONSAVEL  Secretaria Municipal de Transparéncia e Controle Interno

Objetivo do Desenvolvimento Sustentavel 16.Paz, justica e instituigdes eficazes

INDICADORES
Nome Medida Referéncia  indice 2022 ndice 2025
Percentual de Nucleos Setoriais de Controle

3 ) Porcentagem 0 5 50
Interno implantados na 22 Linha
f’ercentual de ) processos  correicionais Porcentagem 95 % 100
instaurados e concluidos em menos de 1 ano
Indice de avaliagdo do Portal da Transparéncia de Nota 36 94 97
Palmas
Percentual de atendimentos da Ouvidoria e e-SIC Porcentagem 68,90 75 85
dentro do prazo
Implantar o modelo de trés linhas no municipio
Regido Medida 2022 2023 2024 2025
Municipal Porcentagem 0 0 50 50

Regulamentar ou instituir normativos na drea de controle interno no ambito municipal

Regido Medida 2022 2023 2024 2025
Municipal Unidade 2 1 1 1
Implantar os projetos “Compliance na pratica” e “Difusdo de Boas Praticas em Gerenciamento de Riscos”
Regido Medida 2022 2023 2024 2025
Municipal Unidade 0 0 1 1
Aumentar a nota de Palmas na avaliagdo na Escala Brasil Transparente — Avaliagdo 3602

Regido Medida 2022 2023 2024 2025
Municipal Nota 9.4 9.5 9.6 9.7
Ampliar o nimero de auditorias, inspegdes ou tomadas de contas realizadas

Regido Medida 2022 2023 2024 2025
Municipal Unidade 4 5 6 7
AGOES ORGAMENTARIAS

4018 - Fortalecimento do sistema municipal de controle interno

ANEXO Il A LEI N 2.669, DE 23 DE DEZEMBRO DE 2021.
Programas de Gestdo e Manutengdo 2022-2025
PROGRAMAS DE MANUTENCAO E GESTAO

PROGRAMA: 8001 — Gestdo e Manutengdo do Poder Executivo

Valor 2022 (R$) Valor 2022-2025 (R$)

Despesas Correntes 242.954.101 1.051.269.126
Despesas de Capital 11.279.974 49.985.582
Total do Programa 254.234.075 1.101.254.708

PROGRAMA: 8002 — Gestdo e Manutencdo do Poder Legislativo

Valor 2022 (R$) Valor 2022-2025 (R$)
Despesas Correntes 43.950.000 203.971.950
Despesas de Capital 1.550.000 7.193.550
Total do Programa 45.500.000 211.165.500

ANEXO Il A LEI N2 2.669, DE 23 DE DEZEMBRO DE 2021.

Acbes Priorizadas por Consulta Publica 2022-2025

AGOES PRIORIZADAS POR CONSULTA PUBLICA
1666 - Construgdo de Unidades Educacionais da Educagdo Fundamental
1667 - Estruturagdo e Implementagdo Fisica da Atengdo Priméria
1668 - Construgdo de Unidades Habitacionais
1675 - Construgdo dos Centros de Educagdo Infantil
1676 - Requalificagdo Urbana - Palmas Para O Futuro
2710 - Manuteng&o dos Servigos da Atengdo Primaria
2713 - Manutengdo de Hortas Comunitarias
2718 - Manutengdo de Recursos Humanos da Média e Alta Complexidade
2719 - Execugdo dos Servigos de Manutengdo Nas Vias Urbanas
2724 - Manutengdo da Assisténcia Farmacéutica
2731 - Manutengdo do Sistema de Videomonitoramento de Espagos Publicos
2734 - Execugdo de Infraestrutura Urbana
2741 - Manuteng&o de Recursos Humanos da Atengdo Primaria
2742 - Manutengdo da Média e Alta Complexidade
3057 - Reestruturagdo Fisica das Escolas Urbanas e do Campo
3061 - Reestruturagdo Fisica dos Centros de Educagdo Infantil
3075 - Implementacdo das Politicas de Acessibilidade e Mobilidade Urbana
3114 - Realizagdo de Concurso Publico
3119 - Implantag&o de Hortas Comunitarias e Empreendedoras
3134 - Construgdo de Equipamentos Esportivos
4003 - Gestdo da Protegdo Social Basica
4010 - Promogado e Apoio a Eventos Esportivos
4016 - Aparelhamento dos Centros de Educag&o Infantil
4017 - Aparelhamento das Escolas da Educagdo Fundamental
4019 - Apoio aos Agricultores e Aquicultores
4023 - Realizagdo das A¢des do Grupamento Ambiental da Guarda
4024 - Realizagdo do Patrulhamento Preventivo e Ostensivo
4026 - Realizagdo das Agbes de Incentivo ao Emprego e Renda
4029 - Oferta de Capacitagdo para os Jovens
4031 - Promogéo do Projeto Vem Enem
4034 - Formagdo em Arte E Cultura
4035 - Realizagdo e Apoio a Eventos Geradores de Fluxo Turistico
4041 - Promogdo da Gestdo de Recursos Hidricos
4041 - Promogdo da Gestdo de Recursos Hidricos
4042 - Gestdo da Arborizagdo e das Areas Protegidas
4042 - Gest3o da Arborizacdo e das Areas Protegidas
4355 - Gestdo dos Servigos da Protegdo Social Especial
4377 - Regularizagdo Fundiaria de Assentamentos Urbanos
4427 - Incentivo a Inovagdo e ao Desenvolvimento Econémico
4430 - Manutengdo de Recursos Humanos dos Centros de Educagdo Infantil
4452 - Cofinanciamento das Organizagdes da Sociedade Civil de Acolhimento Institucional
4460 - Manutengdo das Unidades de Atendimento Integrado aos Cidaddos — Resolve Palmas
4473 - Manuteng&o dos Servigos Credenciados de Média e Alta Complexidade
4479 - Implementacdo das A¢Ges de Transporte Publico Coletivo
4481 - Manutenc&o de Recursos Humanos das Escolas
4485 - Parceria com Entidades e Organizagdes em Defesa dos Direitos da Crianga e Adolescente
4508 - Realizagdo do Controle Ambiental
4508 - Realizagdo do Controle Ambiental
4526 - Reforma e/ou Ampliagdo de Unidades Habi
4550 - Qualificagdo dos Servidores Municipais
4560 - Manutengdo das Agdes Estratégicas do Programa de Erradicagdo Infantil - PETI
4593 - Incentivo ao Microcrédito

LEI N° 2.670, DE 23 DE DEZEMBRO DE 2021.

Estima a receita e fixa a despesa para o
exercicio financeiro de 2022.

A PREFEITA DE PALMAS
Fago saber que a Camara Municipal de Palmas decreta e
eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Esta Lei estima a receita do municipio de Palmas
para o exercicio financeiro de 2022 e fixa a despesa em igual valor,
em conformidade do art. 165, § 5°, da Constituicdo Federal, do
art. 142 da Lei Organica do Municipio de Palmas e art. 5° da Lei
Complementar n° 101, de 4 de maio de 2000, compreendendo:

| - o Orgcamento Fiscal, referente aos Poderes do
Municipio, seus fundos, 6rgaos e entidades, inclusive fundagées
instituidas e mantidas pelo Poder Publico;

Il - o Orgamento da Seguridade Social, abrangendo todas
as entidades e 6rgéos a ela vinculados, bem como os fundos e
fundagoes, instituidos e mantidos pelo Poder Publico.

Art. 2° A receita total estimada nos Orgamentos Fiscal e da
Seguridade Social é R$ 1.764.651.988,00 (um bilhZo, setecentos
e sessenta e quatro milhdes, seiscentos e cinquenta e um mil,
novecentos e oitenta e oito reais).
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Art. 3° A despesa fixada, equivalente a receita estimada no
art. 2° desta Lei, é distribuida aos 6rgaos orgamentarios integrantes
dos quadros demonstrativos anexos a esta Lei, distribuidos em:

|- R$ 1.237.077.586,00 (um bilhdo, duzentos e trinta e sete
milhdes, setenta e sete mil, quinhentos e oitenta e seis reais) para
o Orgamento Fiscal;

Il - R$527.584.402,00 (quinhentos e vinte e sete milhdes,
quinhentos e oitenta e quatro mil, quatrocentos e dois reais) para
o Orgamento da Seguridade Social.

Paragrafo unico. Do valor constante do inciso Il do caput,
R$ 194.674.659,00 (cento e noventa e quatro milhdes, seiscentos
e setenta e quatro mil, seiscentos e cinquenta e nove reais) serao
custeados com recursos do Orgamento Fiscal, nos termos do art.
27 da Lei de Diretrizes Orgamentarias para 2022.

Art. 4° Fica autorizada a abertura de créditos adicionais
suplementares para reforco das dotacgdes fixadas nesta Lei,
por instrumento préprio, conforme prescricdes constitucionais e
observado o paragrafo Unico do art. 8° da Lei Complementar n°®
101, de 2000, considerados:

| - para o Poder Legislativo, os recursos provenientes da
anulacéo parcial ou total de dotagbes orgamentarias, nos termos
do art. 43, § 1°, inciso lll, da Lei n° 4.320, de 17 de marco de 1964,
observado o disposto nos § 2° deste artigo;

Il - para o Poder Executivo, os recursos provenientes:

a) da anulagao parcial ou total de dotagdes orcamentarias,
nos termos do art. 43, § 1°, inciso I, da Lei n® 4.320, de 1964, para
o reforgo das dotagoes:

1. do Programa “2000 - Palmas com Educacéo, Juventude,
Esporte e Lazer”, até o limite de 15% (quinze por cento) do total
do programa;

2. do Programa “3000 - Palmas com Saude e Protecéo
Social’, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do total do
programa;

3. do Programa “5000 - Palmas com Fluidez Urbana”, até
o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do total do programa;

4. do Programa “6000 - Palmas da Sustentabilidade
Ambiental”, até o limite de 20% (vinte por cento) do total do
programa;

5. dos programas néo relacionados nos itens “1”, “2”, “3”,
e “4”, até o limite de 10% (dez por cento) da despesa total fixada
no art. 3° desta Lei.

b) da reserva de contingéncia, inclusive a conta de
recursos proprios e vinculados, observado o disposto no art. 5°,
inciso I, da Lei de Responsabilidade Fiscal e na Lei de Diretrizes
Orcamentarias para 2022, até o limite da dotagdo consignada;

c) da incorporagédo de superavit financeiro apurado em
balango patrimonial do exercicio anterior, nos termos do art. 43, §
1°, inciso |, e § 2°, da Lei n°® 4.320, de 1964, até o limite de seus
saldos;

d) da incorporacédo de excesso de arrecadagéo, nos
termos do art. 43, § 1°, inciso |l, da Lei n® 4.320, de 1964;

e) do produto das operagdes de crédito autorizadas em
lei, nos termos do art. 43, § 1°, inciso 1V, da Lei n° 4.320, de 1964.

§ 1° Os limites de que menciona o inciso Il, alinea “a”,
caput, poderdo ser ampliados em até 10 (dez) pontos percentuais
quando a alteragé@o ocorrer entre categorias de programacao do
mesmo programa.

§ 2° Os créditos suplementares do Poder Legislativo serdo
abertos conforme art. 22 da Lei Organica do Municipio de Palmas
e art. 29 da Lei de Diretrizes Orgamentarias para 2022, com limite
aplicado conforme item 5, alinea “a” do inciso Il deste artigo.

§ 3° A publicagdo do ato de abertura dos créditos
adicionais devera ocorrer até o dia 31 de dezembro de 2022.

§ 4° Na abertura dos créditos de que trata o caput podera
ser incluido grupo de natureza de despesa, nas condigdes
previstas no § 1° do art. 29 da Lei de Diretrizes Orgamentarias
para 2022.

§ 5° Somente poderdo ser cancelados valores incluidos
ou acrescidos por emendas individuais classificadas como “RP 37,
quando:

| - houver solicitagdo ou concordancia do autor da emenda
ou indicagéo do Poder Legislativo;

Il - houver impedimento técnico ou legal que impega a
execucao da despesa;

Il - destinados recursos a suplementagao de outras
emendas de mesma autoria, na hipétese de impedimento parcial
ou total, ou para somente uma programagao constante da Lei
Orgamentaria vigente, no caso de impedimento total.

§ 6° Para efeitos do § 5° o 6rgdo gestor do Sistema
de Planejamento e Orgamento estabelecera os critérios de
alteracédo conforme previséo contida no art. 25 da Lei de Diretrizes
Orcamentarias para 2022.

§ 7° O disposto no § 5° deste artigo ndo se aplica nas
hipéteses previstas no § 3° do art. 167 da Constituicdo Federal.

Art. 5° Fica o Poder Executivo autorizado a realizar
operagdes de crédito:

| - por antecipagao da receita, até o limite previsto no inciso
Il do art. 167 da Constituicdo Federal e observado o disposto no
art. 38 da Lei de Responsabilidade Fiscal, bem como a oferecer,
em garantia, parcelas de recursos do Tesouro Municipal;

Il - com organismos e instituigdes financeiras internacionais
e nacionais, dentro dos limites estabelecidos em resolugdes
do Senado Federal, bem como a oferecer as contra garantias
necessarias a obtengdo de garantias do Tesouro Nacional.

Art. 6° A programagao com recursos oriundos de operagdes
de crédito e novos projetos, em fase de analise e aprovagéo pelos
agentes financiadores e Legislativo Municipal, somente dara
inicio a realizagao das despesas apods o cumprimento de todas as
disposigoes legais vigentes.

Art. 7° Integram esta Lei, os seguintes anexos:

| - Receitas Estimadas nos Orgamentos Fiscal e da
Seguridade Social, por categoria econdémica, discriminadas
segundo a origem dos recursos;

Il - Quadros Orgamentarios Consolidados;

Il - Programacgédo a Cargo dos Orgdos e Unidades
Orgamentarias;

IV - Legislacao da Receita e da Despesa;

V - Quadros Complementares.

Art. 8° Esta Lei entra em vigor na data da sua publicagéo.
Palmas, 23 de dezembro de 2021.

CINTHIAALVES CAETANO RIBEIRO
Prefeita de Palmas

ANEXO | A LEI N° 2.670, DE 23 DE DEZEMBRO DE 2021.

RECEITAS DOS ORGCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
POR CATEGORIA ECONOMICA E ORIGEM

R$ 1,00
ESPECIFICACAO VALOR

1. RECEITAS CORRENTES 1.549.368.157
Receita Tributéaria 390.148.063
Receita de Contribuigoes 90.656.780
Receita Patrimonial 107.538.986
Receita de Servigos 467.909
Transferéncias Correntes 890.926.496
Outras Receitas Correntes 12.192.323
Intraorgamentarias 57.437.600

2. RECEITAS DE CAPITAL 215.283.831
Operagdes de Crédito 200.737.100
Amortizacdo de Empréstimos 579.100
Transferéncias de Capital 13.967.631
TOTAL 1.764.651.988
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ANEXO Il A LEI N° 2.670, DE 23 DE DEZEMBRO DE 2021.
QUADROS ORGAMENTARIOS CONSOLIDADOS
Quadro 1A — Receitas e Despesas do Or¢gamento Fiscal por Categoria Econdémica.

(Lei n° 4.320/64, art. 2°, inciso Il)

R$ 1,00
LDO — 2022, Anexo |, inciso | Recursos de Todas as Fontes
RECEITA VALOR R$ DESPESA VALOR R$
RECEITAS CORRENTES 1.218.429.414 |DESPESAS CORRENTES 929.325.308
RECEITAS TRIBUTARIA 390.148.063 |PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 528.316.602
RECEITA DE CONTRIBUICOES 37.548.400 |JUROS E ENCARGOS DA DIVIDA 33.476.709
RECEITA PATRIMONIAL 10.193.939 |OUTRAS DESPESAS CORRENTES 367.531.997
RECEITA DE SERVICOS 467.909
TRANSFERENCIAS CORRENTES 767.963.080
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 12.108.023
INTRAORGAMENTARIAS CORRENTES -
DEFICIT SUPERAVIT 289.104.106
SUBTOTAL 1.218.429.414 SUBTOTAL 929.325.308
RECEITAS DE CAPITAL 213.322.831 |DESPESAS DE CAPITAL 289.838.133
OPERACOES DE CREDITO 200.737.100 |INVESTIMENTOS 259.898.145
ALIENACAO DE BENS - INVERSOES FINANCEIRAS 500.000
AMORTIZACAO DE EMPRESTIMOS 579.100 |AMORTIZACAO DA DIiVIDA PUBLICA 29.439.988
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 12.006.631
OUTRAS RECEITA DE CAPITAL - RESERVAS 17.914.145
TRANSFERENCIA PARA O ORCAMENTO 194.674.659
DA SEGURIDADE
DEFICIT (76.515.302)|SUPERAVIT
SUBTOTAL 213.322.831 SUBTOTAL 289.838.133
TOTAL 1.431.752.245 TOTAL 1.431.752.245
RESUMO
RECEITAS VALOR R$ DESPESAS VALOR R$
RECEITAS CORRENTES 1.218.429.414 |DESPESAS CORRENTES 929.325.308
RECEITAS DE CAPITAL 213.322.831 |DESPESAS DE CAPITAL 289.838.133
INTRAORCAMENTARIAS CORRENTES RESERVAS 17.914.145
TRANSFERENCIA PARA O ORCAMENTO 194.674.659

DA SEGURIDADE

TOTAL

1.431.752.245

TOTAL

1.431.752.245

Quadro 1B — Receitas e Despesas do Orcamento da Seguridade por Categoria Econdémica.

(Lei n°® 4.320/64, art. 2°, inciso Il)

LDO — 2022, Anexo |, inciso |

R$ 1,00

Recursos de Todas as Fontes

RECEITA VALOR R$ DESPESA VALOR R$
RECEITAS CORRENTES 273.501.143 |DESPESAS CORRENTES 378.174.356
RECEITAS TRIBUTARIA - |PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 243.911.900
RECEITA DE CONTRIBUICOES 53.108.380 [JUROS E ENCARGOS DA DiVIDA -
RECEITA PATRIMONIAL 97.345.047 |OUTRAS DESPESAS CORRENTES 134.262.456
RECEITA DE SERVICOS -
TRANSFERENCIAS CORRENTES 122.963.416
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 84.300
INTRAORGAMENTARIAS CORRENTES 57.437.600
DEFICIT 104.673.213 [SUPERAVIT
SUBTOTAL 330.938.743 SUBTOTAL 378.174.356
RECEITAS DE CAPITAL 1.961.000 |DESPESAS DE CAPITAL 14.576.299
OPERACOES DE CREDITO - |INVESTIMENTOS 14.550.299
ALIENACAO DE BENS - |INVERSOES FINANCEIRAS -
AMORTIZAGAO DE EMPRESTIMOS - |AMORTIZACAO DA DIiVIDA PUBLICA 26.000
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 1.961.000
OUTRAS RECEITA DE CAPITAL -  |RESERvVAS 134.823.747
TRANSFERENCIA DO ORCAMENTO| (194.674.659)
FISCAL
DEFICIT (12.615.299)|SUPERAVIT
SUBTOTAL 1.961.000 SUBTOTAL 14.576.299
TOTAL 332.899.743 TOTAL 332.899.743
RESUMO
RECEITAS VALOR R$ DESPESAS VALOR R$
RECEITAS CORRENTES 273.501.143 |DESPESAS CORRENTES 378.174.356
RECEITAS DE CAPITAL 1.961.000 |DESPESAS DE CAPITAL 14.576.299
INTRAORCAMENTARIAS CORRENTES 57.437.600 |[RESERVAS 134.823.747
TRANSFERENCIA DO ORCAMENTO| (194.674.659)
FISCAL
TOTAL 332.899.743 TOTAL 332.899.743
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Quadro 1C — Receitas e Despesas dos Orgamentos Fiscal e da Seguridade por Categoria Econémica.

(Lei n° 4.320/64, art. 2°, inciso Il)

R$ 1,00

LDO — 2022, Anexo |, inciso | Recursos de Todas as Fontes

RECEITA VALOR R$ DESPESA VALOR R$

RECEITAS CORRENTES 1.491.930.557 |DESPESAS CORRENTES 1.307.499.664

RECEITAS TRIBUTARIA 390.148.063 |PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 772.228.502

RECEITA DE CONTRIBUICOES 90.656.780 |JUROS E ENCARGOS DA DiVIDA 33.476.709

RECEITA PATRIMONIAL 107.538.986 [OUTRAS DESPESAS CORRENTES 501.794.453
RECEITA DE SERVICOS 467.909
TRANSFERENCIAS CORRENTES 890.926.496
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 12.192.323
INTRAORGAMENTARIAS CORRENTES 57.437.600

DEFICIT SUPERAVIT 241.868.493

SUBTOTAL

1.549.368.157

SUBTOTAL

1.307.499.664

RECEITAS DE CAPITAL 215.283.831 [DESPESAS DE CAPITAL 304.414.432
OPERACOES DE CREDITO 200.737.100 |INVESTIMENTOS 274.448.444
ALIENACAO DE BENS - |INVERSOES FINANCEIRAS 500.000
AMORTIZACAO DE EMPRESTIMOS 579.100 |AMORTIZAGAO DA DIVIDA PUBLICA 29.465.988
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 13.967.631
OUTRAS RECEITA DE CAPITAL - |RESERVAS 152.737.892
DEFICIT (89.130.601)|SUPERAVIT
SUBTOTAL 215.283.831 SUBTOTAL 304.414.432
TOTAL 1.764.651.988 TOTAL 1.764.651.988
RESUMO
RECEITAS VALOR R$ DESPESAS VALOR R$
RECEITAS CORRENTES 1.491.930.557 [DESPESAS CORRENTES 1.307.499.664
RECEITAS DE CAPITAL 215.283.831 [DESPESAS DE CAPITAL 304.414.432
INTRAORCAMENTARIA CORRENTE 57.437.600 |RESERVAS 152.737.892

TOTAL 1.764.651.988 TOTAL 1.764.651.988
Quadro 2 — Demonstrativo da Evolugao da Receita.
(Lei n® 4.320/64, art. 22, inciso Ill, alineas "a", "b" e "c")
R$ 1,00
LDO — 2022, Anexo |, inciso |l Recursos de Todas as Fontes
< LOA REESTIMADO PREVISTO
ESPECIFICACAO 2018 2019 2020 2021 2021 2022
RECEITAS CORRENTES 1.075.893.064 | 1.165.476.050 | 1.293.318.207 | 1.251.083.494 | 1.378.364.966 | 1.491.930.557
RECEITA TRIBUTARIA 286.914.403 322.272.746 315.340.331 308.729.100 369.340.676 390.148.063
RECEITA DE CONTRIBUIGOES 67.606.478 68.200.868 79.788.875 83.753.790 80.711.453 90.656.780
RECEITA PATRIMONIAL 57.451.751 83.757.112 110.764.061 95.158.700 78.717.998 107.538.986
RECEITA DE SERVICOS 1.273.325 252.005 35.803 2.016.500 16.937 467.909
TRANSFERENCIAS CORRENTES 647.473.479 677.188.678 775.042.259 747.836.620 837.555.035 890.926.496
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 15.173.628 13.804.641 12.346.878 13.588.784 12.022.866 12.192.323
RECEITAS DE CAPITAL 22.469.218 27.496.420 85.077.766 211.901.085 106.191.523 215.283.831
OPERAGOES DE CREDITO 8.630.617 15.871.729 80.078.965 187.318.300 101.483.910 200.737.100
ALIENACAO DE BENS 45.094 39.381 3.941 - - -
AMORTIZAGOES DE EMPRESTIMOS 807.618 615.532 593.683 742.700 551.978 579.100
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 12.984.965 10.969.247 4.401.096 23.840.085 4.155.635 13.967.631
OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 925 531 82 - - -
RECEITAS CORRENTES INTRAORGAMENTARIAS 52.166.749 49.692.095 57.985.966 56.845.238 57.393.658 57.437.600
RECEITA DE CONTRIBUIGOES 46.612.173 49.692.095 57.985.966 56.845.238 57.393.658 57.437.600
OUTRAS RECEITAS INTRAORGAMENTARIAS 5.554.576 - - -
RECEITAS DE CAPITAL INTRAORCAMENTARIAS 450.094 - - -
TOTAL 1.150.979.125 | 1.242.664.565 | 1.436.381.940 | 1.519.829.817 | 1.541.950.147 [ 1.764.651.988

Quadro 3 — Resumo das Receitas dos Orcamentos Fiscal e da Seguridade.

LDO — 2022, Anexo |, inciso Il

R$ 1,00

Recursos de Todas as Fontes

CODIGO CATEGORIA ECONOMICA / ORIGEM FISCAL SEGURIDADE TOTAL
1.0.0.0.00.0.0 |RECEITAS CORRENTES 1.218.429.414 273.501.143 | 1.491.930.557
1.1.0.0.00.0.0 |RECEITA TRIBUTARIA 390.148.063 - 390.148.063
1.2.0.0.00.0.0 |[RECEITA DE CONTRIBUIGOES 37.548.400 53.108.380 90.656.780
1.3.0.0.00.0.0 [RECEITA PATRIMONIAL 10.193.939 97.345.047 107.538.986
1.6.0.0.00.0.0 [RECEITA DE SERVICOS 467.909 - 467.909
1.7.0.0.00.0.0 |TRANSFERENCIAS CORRENTES 767.963.080 122.963.416 890.926.496
1.9.0.0.00.0.0 [OUTRAS RECEITAS CORRENTES 12.108.023 84.300 12.192.323
2.0.0.0.00.0.0 |RECEITAS DE CAPITAL 213.322.831 1.961.000 215.283.831
2.1.0.0.00.0.0 |OPERAGOES DE CREDITO 200.737.100 - 200.737.100
2.2.0.0.00.0.0 |ALIENAGCAO DE BENS - - -
2.3.0.0.00.0.0 |AMORTIZACAO DE EMPRESTIMOS 579.100 - 579.100
2.4.0.0.00.0.0 |[TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 12.006.631 1.961.000 13.967.631
7.0.0.0.00.0.0 |RECEITAS CORRENTES INTRAORGAMENTARIAS - 57.437.600 57.437.600
7.2.0.0.00.0.0 |RECEITA DE CONTRIBUIGOES INTRAORGAMENTARIAS - 57.437.600 57.437.600
7.9.0.0.00.0.0 |OUTRAS RECEITAS CORRENTES INTRAORCAMENTARIAS - - -

TOTAL 1.431.752.245 332.899.743 | 1.764.651.988
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Quadro 4 - Demonstrativo das Receitas Diretamente Arrecadada por Orgao e Unidade Orgamentaria. 1.9.9.9.03.0.1.01.02.0000 - Compensagdes Financeiras entre o Regime Geral e os Regimes Proprios de Previdéncia dos| 33.700
Recursos de Todas as Fontes Servidores - FPC
LDO — 2022, Anexo I, inciso IV RS 1,00 8001111000000 - Recursos vinculados a0 RPPS - Fundo em Capitalizagao (Plano Previdenciario) 33.700
GRGAO / UNIDADE ORGAMENTARIA | RECEITA/ FONTE TOTAL _
7.RECEITAS CORRENTES INTRAORGAMENTARIAS 36.651.000
12 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANCA E MOBILIDADE URBANA 10.212.300 _ _
7.2. RECEITA DE CONTRIBUIGAO INTRAORCAMENTARIA 36.651.000
1200 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANGA E MOBILIDADE URBANA 10.212.300
7.2.15.02.1.1.02.00.0000 - Contribuigéo Patronal - Servidor Civil Afivo - FPC - Principal 36.651.000
1.RECEITAS CORRENTES 10.212.300
1800111000000 - Recursos vinculados ao RPPS - Fundo em Capitalizagéo (Plano Previdencirio) 36.651.000
1.9. OUTRAS RECEITAS CORRENTES 10.212.300 _
29 - SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAGAO 300.142.690
1.9.1.1.01.0.1.01.01.0000 - Multas Previstas na Legislagao de Transito - Principal 10.212.300
2900 - SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAGAO 300.135.070
1752000000000 - Recursos Vinculados ao Transito 10.212.300
1. RECEITAS CORRENTES 296.633.770
25 - SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E DESENVOLVIMENTO HUMANO 309435 1.3 RECEITA PATRIMONIAL 663,870
6900 - FUNDO MUNICIPAL DE CAPACITAGAO E APERFEICOAMENTO DOS SERVIDORES PUBLICOS 309.435
1.3.21.01.0.1.02.02.0001 - Remuneracéo de Depdsitos Bancarios - Manutencéo e Desenvolvimento do Ensino - MDE 293750
1. RECEITAS CORRENTES 309.435
5000000000020 - Recursos nao vinculados de Impostos - MDE 293.750
1.9. OUTRAS RECEITAS CORRENTES 300.435
1.3.2.1.01.0.1.02.02.0002 - Remuneragao de Depdsitos Bancérios - FUNDEB 272.820
1.9.9.9.99.1.1.01.01.0000 - Receita das Consignagoes em Folha de Pagamento (At 3°, | - Lei n° 1.704/10) - Principal 216,600
1540000000000 - Transferéncias do FUNDEB - Impostos e Transferéncias de Impostos 272820
1759000086900 - Recursos vinculados a fundos 216.600
1.3.2.1.01.0.1.02.02.0003 - Remuneragéo de Depésitos Bancarios - Salario-Educagéo 8.700
1.9.9.9.99.1.1.01.02.0000 - Receita das Consignagdes em Folha de Pagamento (Art. 3% | - Lei n° 1.704/10) - Principal - 92.835
DREM 30% - T éncia do Salario-Educaga 8.700
15000000010000 - Recursos néo vinculados de Impostos - PROPRIO 92.835
1.3.2.1.01.0.1.02.02.0004 - Remuneragéo de Depdsitos Bancérios - FNDE referentes ao Programa Dinheiro Direto nal 25.400
26 - SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E EMPREGO 1.867.830 Escola - PDDE
5520000000000 - Transferéncias de Recursos do FNDE Referentes ao Programa Nacional de Alimentagéo Escolar (PNA] 25.400
2600 — SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E EMPREGO 1.200.000
1.3.2.1.01.0.1.02.02.0006 - Remuneracéo de Depdsitos Bancarios - FNDE referentes ao Programa Nacional de Apoio a0 5.100
1. RECEITAS CORRENTES 1.200.000 Transporte do Escolar - PNATE
5530000000000 - Transferéncias de Recursos do FNDE Referentes ao Programa Nacional de Apoio ao Transporte Escol 5.100
1.7. TRANSFERENCIAS CORRENTES 1.200.000
1.3.2.1.01.0.1.02.02.0007 - Remuneragéo de Depdsitos Bancarios - Outras Transferéncias Diretas do Fundo Nacional do 42,600
1.7.1.7.99.0.1.01.01.0001 - Transferéncias de Convénios da Uniao - Administrago Direta 1.200.000 Desenvolvimento da Educagéo - FNDE
5690000204000 - Transferéncias de Recursos do FNDE Referentes ao Programa Dinheiro Direto na Escola (PDDE) 42,600
1700000021500 - Outras Transferéncias de Convénios ou Contratos de Repasse da Unido 1.200.000
1.3.2.1.01.0.1.02.02.0008 - Remunerag&o de Depsitos Bancérios - FEP Educagao 15.500
5900 - FUNDO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO DA ECONOMIA SOLIDARIA DO MUNICIPIO DE PALMAS 647.700
1573000000000 - Royalties do Petréleo e Gés Natural Vinculados & Educagéo 15.500
1. RECEITAS CORRENTES 68.600
1.7. TRANSFERENCIAS CORRENTES 295.969.900
1.9. OUTRAS RECEITAS CORRENTES 68.600
1.7.1.4.50.0.1.01.00.0000 - Transferéncias do Salario-Educagao 4.240.000
1.9.1.1.09.0.3.01.00.0000 - Multas e Juros Previstos em Contratos do Banco do Povo - Divida Ativa 31100
T éncia do Salario-Educagé 4.240.000
1759000068000 - Recursos vinculados a fundos 31.100
1.7.1.4.52.0.1.01.00.0000 - Transferéncias Diretas do FNDE Referentes ao Programa Nacional de Alimentagao Escolar - 7.493.300
1.9.9.9.99.1.3.05.01.0000 - Empréstimos Banco do Povo - Divida Ativa nao Tributaria 37.500 PNAE
5520000000000 - Transferéncias de Recursos do FNDE Referentes ao Programa Nacional de Alimentagéo Escolar (PNA] 7.493.300
1759000068000 - Recursos vinculados a fundos 37.500
1.7.1.4.53.0.1.01.00.0000 - Transferéncias Diretas do FNDE Referentes ao Programa Nacional de Apoio ao Transporte do 367.000
2.RECEITAS DE CAPITAL 579.100 Escolar - PNATE
1553000000000 - Transferéncias de Recursos do FNDE Referentes ao Programa Nacional de Apoio ao Transporte Escold 367.000
2.3. AMORTIZAGAO DE EMPRESTIMOS 579.100
1.7.1.4.99.0.1.01.00.0000 - Outras Transferéncias Diretas do Fundo Nacional do Desenvolvimento da Educagéo - FNDE 200.000
2.3.1.1.06.0.1.01.00.0000 - G0 de Concedidos aos C: elou Agri 579.100
1569000020400 - Transferéncias de Recursos do FNDE Referentes ao Programa Dinheiro Direto na Escola (PDDE) 200.000
1759000068000 - Recursos vinculados a fundos 579.100
1.7.2.9.52.0.1.01.00.0000 - Transferéncias do Estado Referentes ao Programa Nacional de Apoio ao Transporte Escolar | 149.800
8200 - FUNDO DE INOVAGAO E DESENVOLVIMENTO ECONOMICO DE PALMAS 20130 PNATE
1571000000000 - Transferéncias do Estado referentes a Convénios ou de Contratos de Repasse vinculados & Educagao 149.800
1.RECEITAS CORRENTES 20130
1.7.5.1.50.0.1.01.00.0000 - Transferéncias de Recursos do FUNDEB 283.519.800
1.3, RECEITA PATRIMONIAL 20.130
1540000000000 - Transferéncias do FUNDEB - Impostos e Transferéncias de Impostos 283.519.800
1.32.1.01.0.1.02.99.6082 - Remuneragéo de Depbsitos Bancarios - FIDEP 20.130
2.RECEITAS DE CAPITAL 3.501.300
1759000068200 - Recursos vinculados a fundos 20.130
27 - SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANGAS 201.974.197 2.4, TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 3.501.300
6109 - FUNDO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE PALMAS 86.216.227 2.4.1.2.50.1.1.01.00.0000 - Programa de Apoio ao Transporte Escolar para Educagao Basica - CAMINHO DA ESCOLA 1.043.300
1. RECEITAS CORRENTES 65.429.627 15690000204000 - Transferéncias de Recursos do FNDE Referentes ao Programa Dinheiro Direto na Escola (PDDE) 1.043.300
1.2. RECEITA DE CONTRIBUICAO 22.633.015 2.4.1.2.50.9.1.01.00.0000 - Outras Transferéncias Destinadas a Programas de Educagéo 2.458.000
1.2.1.5.01.1.1.01.00.0000 - Contribuigao do Servidor Civil Ativo para o RPPS - FPP' 22.030.415 15690000204000 - Transferéncias de Recursos do FNDE Referentes ao Programa Dinheiro Direto na Escola (PDDE) 2.458.000
1801211100000 - Recursos vinculados ao RPPS - Fundo em Reparticéo (Plano Financeiro) 22.030415 5800 — FUNDO MUNICIPAL A CULTURA 7620
1.2.1.5.01.2.1.01.00.0000 - Contribuigéo do Servidor Civil Inativo para o RPPS - FPP 535.000 1. RECEITAS CORRENTES 7.620
1801211100000 - Recursos vinculados ao RPPS - Fundo em Repartigéo (Plano Financeiro) 535.000 1.3, RECEITA PATRIMONIAL 7620
1.2.1.5.01.3.1.01.00.0000 - Contribuigéo do Servidor Civil Pensionista para o RPPS - FPP 67.600 7.3.2.1.01.0.1.02.99.6030 - Remuneracao de Depdsitos Bancarios - Recursos da Cullura 7620
1801211000000 - Recursos vinculados ao RPPS - Fundo em Reparticéo (Plano Financeiro) 67.600 7590000630000 - Recursos vinculados a fundos 7.620
1.3. RECEITA PATRIMONIAL 42.746.012 35 - SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA E SERVICOS PUBLICOS 203.302.751
1.32.1.04.0.1.01.01.0000 - Remuneragao dos Investimentos do RPPS em Renda Fixa - FPP 35061972 3500 - SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA E SERVICOS PUBLICOS 172.349.431
1801211000000 - Recursos vinculados ao RPPS - Fundo em Reparticéo (Plano Financeiro) 35.061.972 1. RECEITAS CORRENTES 345.300
1.3.2.1.04.0.1.02.01.0000 - Remuneragéo dos Investimentos do RPPS em Renda Variavel - FPP 7.537.385 1.3. RECEITA PATRIMONIAL 345.300
8012111000000 - Recursos vinculados ao RPPS - Fundo em Repartigao (Plano Financeiro) 7.537.385 1.3.2.1.01.0.1.02.11.4388 - Remuneracéo de Depbsitos Bancarios - Contrato 17944.100680 CAF 345.300
1.3.2.1.04.0.1.03.01.0000 - Remuneragao dos Investimentos do RPPS em Fundos Imobilidrios - FPP 146,655 7540000000338 - Recursos de Operagdes de Crédito 345.300
1801211000000 - Recursos vinculados ao RPPS - Fundo em Reparticéo (Plano Financeiro) 146.655 2. RECEITAS DE CAPITAL 172.006.131
1.9. OUTRAS RECEITAS CORRENTES 50.600 2.1, OPERAGOES DE CREDITO 163.498.800
1.9.9.9.03.0.1.01.01.0000 - Compensagbes Financeiras entre o Regime Geral & 0s Regimes Proprios de Previdéncia dos| 50.600 2.1.1.9.99.0.1.01.01.0297 - Operagao de Crédito - Contrato 399.134-34 1.048.800
Servidores - FPP
18012111000000 - Recursos vinculados ao RPPS - Fundo em Repartigao (Plano Financeiro) 50.600 17540000000297 - Recursos de Operagdes de Crédito 1.048.800
7. RECEITAS CORRENTES INTRAORGAMENTARIAS 20.786.600 2.1.1.9.99.0.1.01.01.0345 - Operagéo de Crédito - Contrato 40/00007-9 52.450.000
7.2. RECEITA DE CONTRIBUIGAO INTRAORCAMENTARIA 20.786.600 1754000000345 - Recursos de Operagdes de Crédito 52.450.000
7.2.1.5.02.1.1.01.00.0000 - Contribuigao Patronal - Servidor Civil Alivo - FPP - Principal 20.786.600 GRGAO | UNIDADE ORGAMENTARIA / RECEITA/ FONTE TOTAL
1801211000000 - Recursos vinculados a0 RPPS - Fundo em Repartigéo (Plano Financeiro) 20.786.600 2.1.1.9.99.0.1.01.01.9999 - Operagao de Crédito - Outros Contratos 40,000,000
6110 - FUNDO PREVIDENCIARIO CAPITALIZADO 115.757.970 1754000000000 - Recursos de Operagdes de Crédito 40.000.000
1. RECEITAS CORRENTES 79.106.970 2.1.2.9.99.0.1.01.01.0338 - Operagéo de Crédito - Contrato CAF (SEI 17944.100680/2017-60) 70.000.000
1.2. RECEITA DE CONTRIBUICAO 30.475.365 17540000000338 - Recursos de Operagdes de Crédito 70.000.000
1.2.1.5.01.1.1.02.00.0000 - Contribuigao do Servidor Civil Ativo para o RPPS - FPC 30.391.665 2.4, TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 8.505.331
1800111000000 - Recursos vinculados a0 RPPS - Fundo em Capitalizagéo (Plano Previdencirio) 30.391.665 2.4.1.4.99.0.1.01.01.0001 - Transferéncias de Convénios da Uniao - Administragao Direta 6303931
1.2.1.5.01.2.1.02.00.0000 - Contribuigdo do Servidor Civil Inativo para o RPPS - FPC 55.200 17000000215000 - Outras Transferéncias de Convénios ou Contratos de Repasse da Unido 6.303.931
1800111000000 - Recursos vinculados ao RPPS - Fundo em Capitalizagao (Plano Previdenciario) 55.200 2.41.4.99.01.02.02.0001 - Transferéncias de Convénios da Unido - Administragao Indireta 2.201.400
1.2.1.5.01.3.1.02.00.0000 - Contribuigéo do Servidor Civil Pensionista para o RPPS - FPC 28.500 7000000615000 - Outras Transferéncias de Convénios ou Contratos de Repasse da Uniao 2.201.400
1800111000000 - Recursos vinculados a0 RPPS - Fundo em Capitalizagéo (Plano Previdencirio) 28,500 6300 - FUNDO MUNICIPAL DE MANUTENGAO DA ILUMINAGAO PUBLICA 30953320
1.3, RECEITA PATRIMONIAL 48.597.905 1. RECEITAS CORRENTES 30.953.320
1.3.2.1.04.0.1.01.02.0000 - Remuneragao dos Investimentos do RPPS em Renda Fixa - FPC 38.114.597 1.2. RECEITA DE CONTRIBUIGAO 30.909.700
1800111000000 - Recursos vinculados ao RPPS - Fundo em Capitalizagéo (Plano Previdencirio) 38.114.507 1.2.4.1.50.0.1.02.00.0000 - COSIP Via Repasse da Concessionaria de Energia Local - Principal 21636.790
1.3.2.1.04.0.1.02.02.0000 - Remuneragéo dos Investimentos do RPPS em Renda Variavel - FPC 10.483.308 7510000000000 - Recrusos da Contribuigéo para o Custeio do Servigo de lluminagéo Pibiica - COSIP 21.636.790
1800111000000 - Recursos vinculados a0 RPPS - Fundo em Capitalizagéo (Plano Previdencirio) 10.483.308 1.2.4.1.50.0.1.04.00.0000 - COSIP Via Repasse da Concessionaria de Energia Local - Principal - DREM 30% 9.272.910
1.9. OUTRAS RECEITAS CORRENTES 33.700 5000000010000 - Recursos n@o vinculados de Impostos - PROPRIO 9.272.910
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1.3. RECEITA PATRIMONIAL 43620 1.7.1.3.50.3.1.03.00.0000 - vigitancia em Satide - Incentivo Financeiro para Agdes de Vigilancia Sanitéria 577777
1.3.2.1.01.0.1.02.09.0000 - Remuneragao de Depésitos Bancarios - COSIP 13620 1600000000000 - Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes do Governo Federal - Bloco de Manu 577777
1751000000000 - Recrusos da Contribuigao para o Custeio do Servigo de lluminagao Publica - COSIP 43.620 1.7.1.3.50.3.1.04.00.0000 - Vigilancia em Sade - Incentivo Financeiro as Agdes da Vigilancia e Prevengao e Controle das| 275.004
DST/AIDS e Hepatites Virais
37~ SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL 8211734 -T éncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes do Govero Federal - Bloco de Manu 275.004
1500 - FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANGA E DO ADOLESCENTE 442.200 1.7.1.3.50.4.1.01.00.0000 - Assisténcia Farmacéutica - Incentivo a Assisténcia Farmacéutica Basica 1.764.849
T RECEITAS CORRENTES 2200 6000000000000 - Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes do Governo Federal - Bloco de Manut 1.764.849
1.7.1.3.50.5.1.01.00.0000 - Gestdo do SUS - Alimentagéo e Nutrigao 35.000
1.3. RECEITA PATRIMONIAL 14700
-T éncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes do Governo Federal - Bloco de Manu 35.000
1.3.2.1.01.0.1.02.04.0003 - Remuneragao de Depbsitos Bancarios - Outros Recursos do FNAS 0750 14.700
1.7.2:3.50.0.1.01.00.0000 - Programa Farmécia Basica 771.700
1669000075000 - Outros Recursos Vinculados 4 Assisténcia Social 14.700
1621000040000 - Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes do Governo Estadual 771.700
1.7. TRANSFERENCIAS CORRENTES 427500
1.7.2:3.50.0.1.02.00.0000 - Programa de Urgéncia e Emergéncia - UPA e SAMU 6.758.800
1.7.1.9.99.0.1.11.00.0000 - Transferéncia Oriunda de Doagao do IRPF para Fundo da Crianga e Adolescente 427500
16210000441000 - Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes do Governo Estadual 6.758.800
1669000075000 - Outros Recursos Vinculados & Assisténcia Social 427,500
1.7.2.3.50.0.1.03.00.0000 - CAPS Custeio 562.300
5800 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL 7702734
16210000442000 - Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes do Governo Estadual 562.300
1. RECEITAS CORRENTES 7702734 1.7.32.50.0.1.01.01.0001 - Transferéncias de Convénios dos Municipios para o Sistema Unico de Saude - SUS 46300
1.3. RECEITA PATRIMONIAL 33.100 1633000000000 - Transferéncias do Governo Federal referentes a Convénios ou Contratos de Repasse vinculados 4 Sa 46.300
1.3.2.1.01.0.1.02.04.0001 - Remuneracao de Depbsitos Bancarios - FNAS 0700 33.100 1.7.4.1.01.0.1.01.00.0000 - Transferéncias de Instituigdes Privadas para Programas de Satide 5.144.684
16600000700000 - Transferéncia de Recursos do Fundo Nacional de Assisténcia Social - FNAS 33.100 16590000000000 - Transferéncias do Governo Federal referentes a Convénios ou Contratos de Repasse vinculados & Sai 5.144.684
1.7. TRANSFERENCIAS CORRENTES 7.669.634 1.7.4.1.50.0.1.01.01.0330 - Transferéncias de Convénios de Instituigdes Privadas para o Sistema Unico de Satde 37.700
1.7.1.6.50.0.1.01.00.0000 - Transferéncias Destinadas ao Programa de Gestao do SUAS 503464 1636000000000 - Transferéncias do Governo Federal referentes a Convénios ou Contratos de Repasse vinculados & Sati 37.700
1660000070000 - Transferéncia de Recursos do Fundo Nacional de Assisténcia Social - FNAS 503.484 93 - CASA CIVIL DO MUNICIPIO DE PALMAS 19.238.300
1.7.1.6.50.0.1.03.00.0000 - Transferéncias Destinadas ao Programa de Gestao do PBF e CadUnico 834000 7700 - SECRETARIA EXTRAORDINARIA DE ASSUNTOS ESTRATEGICOS, CAPTAGAO DE RECURSOS E ENERGIAS 19.238.300
SUSTENTAVEIS
1600000700000 - Transferéncia de Recursos do Fundo Nacional de Assisténcia Social - FNAS 834.000 2. RECEITAS DE CAPITAL 19.238.300
1.7.1.7.52.0.1.01.01.0001 - Transferéncias de Convénios da Uniéo Destinadas a Programas de Assisténcia Social 6.332.150 21. OPERAGOES DE CREDITO 19238300
2.1.1.252.0.1.01.01.0333 - Operagao de Crédito - Contrato 497.571-16 19.238.300
1665000000000 - Transferéncias de Convénios - Assisténcia Social 6332150
17540000000333 - Recursos de Operagdes de Crédito 19.238.300
9700 - FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA PESSOA IDOSA DE PALMAS 66.800
T RECEITAS CORRENTES 6800 94 - SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO URBANO E SERVIGOS REGIONAIS 196.309
6700 - FUNDO MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE 6.989
1.7. TRANSFERENCIAS CORRENTES 66.800
1. RECEITAS CORRENTES 6.989
1.7.1.9.99.0.1.10.00.0000 - Transferéncia Oriunda de Doagao do IRPF para Fundo da Pessoa Idosa 66.800
1.3. RECEITA PATRIMONIAL 6.989
1669000079700 - Outros Recursos Vinculados & Assisténcia Social 66.800
1.3.2.1.01.0.1.02.10.0000 - Remuneragao de Depositos Bancarios - Recursos do Meio Ambiente 6.989
79 - SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO E RELAGGES INSTITUCIONAIS 2.041.000 1753000517000 - Recursos provenients do faxas o contrbuigdes 6980
1600 - FUNDAGAO MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER 2:041.000 7300 - FUNDO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO URBANO 189.410
1. RECEITAS CORRENTES 2.041.000 1 RECEITAS CORRENTES 189.410
1.7. TRANSFERENCIAS CORRENTES 2.041.000 1.3. RECEITA PATRIMONIAL 189.410
1.7.1.7.99.0.1.02.01.0001 - Transferéncias de Convénios da Uniao - Administragao Indireta 2.041.000 1.3.2.1.01.0.1.02.99 6070 - Remuneragao de Depositos Bancarios - Recursos do Desenvolvimento Urbano 189,410
1700000061500 - Outras Transferéncias de Convénios ou Contratos de Repasse da Unido 2.041.000 1 - Recursos detaxas e 5 189.410
86 - SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE 14417812 TOTAL 861.914.448
3200 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 14417812
1. RECEITAS CORRENTES 114.417.812 Quadro 5 — Demonstrativo das Receitas de Todas as Fontes.
Recursos de Todas as Fontes
1.3. RECEITA PATRIMONIAL 89.330 LDO — 2022, Anexo | inclso IV RS
GRGAO / UNIDADE ORCAMENTARIA / RECEITA TOTAL
1.3.2.1.01.0.1.02.03.0001 - Remuneragao de Depbsitos Bancarios - Ajustes e Servigos Publicos de Satde - ASPS 22830
12 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANCA E MOBILIDADE URBANA 10.212.300
15000000000040 - Recursos néo vinculados de Impostos - ASPS 22850 1200 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANCA E MOBILIDADE URBANA 10.212.300
1.3.2.1.01.0.1.02.03.0014 - Remuneragéo de Depsitos Bancarios - Programa Farmacia Basica 9,600 T RECEITAS CORRENTES 10212300
1621000040000 - Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes do Governo Estadual 9,600 1.9, OUTRAS RECEITAS CORRENTES 10212300
1.3.2.1.01.0.1.02.03.0015 - Remuneragao de Depésitos Bancarios - Programa de Urgéncia e Emergéncia - UPA e SAMU 9.700 1.9.1.1.01.0.1.01.01.0000 - Multas Previstas na Legislagao de Transito - Principal 10.212.300
1621000041000 - Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes do Governo Estadual 9.700 1752000000000 - Recursos Vinculados ao Transito 10.212.300
1.3.2.1.01.0.1.02.03.0016 - Remuneragao de Depésitos Bancarios - Outras Transferéncias de Recursos do SUS Estado 42700 25 - SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E DESENVOLVIMENTO HUMANO 309.435
1621000042000 - Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes do Governo Estadual 42700 6900 — FUNDO MUNICIPAL DE CAPACITAGAO E APERFEIGOAMENTO DOS SERVIDORES PUBLICOS 309.435
1.3.2.1.01.0.1.02.03.0018 - Remuneragdo de Depésitos Bancarios - FEP Saide 4500 1. RECEITAS CORRENTE: 309.435
1.9. OUTRAS RECEITAS CORRENTES 309.435
1635000000000 - Royalties do Petréleo e Gés Natural vinculados & Saude 4500
1.9.9.9.99.1.1.01.01.0000 - Receita das Consignagdes em Folha de Pagamento (Art. 3°, | - Lei n° 1.704/10) - Principal 216.600
1.7 TRANSFERENCIAS CORRENTES 114.328.482
17590000669000 - Recursos vinculados a fundos 216.600
1.7.1.3.50.1.1.01.00.0000 - Atengao Primaria - Incentivo para Agoes Estratégicas 7.380.000
1.9.9.9.99.1.1.01.02.0000 - Receita das Consignagdes em Folha de Pagamento (Art. 3° | - Lei n° 1.704/10) - Principal -| 92.835
16000000000000 - Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes do Governo Federal - Bloco de Manuf| 7.380.000 DREM 30%
15000000010000 - Recursos néo vinculados de Impostos - PROPRIO 92.835
1.7.1.3.50.1.1.02.00.0000 - Atengéio Primria - Incentivo Financeiro da APS - Capitagéo Ponderada 16.225.788
26 — SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E EMPREGO 2.564.930
1600000000000 - Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes do Governo Federal - Bloco de Manuf 16.225.788 T e DESEROLVIENTS —EwPRESS TR
1.7.1.3.50.1.1.03.00.0000 - Atengéio Primria - Incentivo Financeiro da APS - Desempenho 3.156.000 T RECEITAS CORRENTES 1200000
1600000000000 - Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes do Governo Federal - Bloco de Manuf 3.156.000 17T ENCIAS 1200000
1.7.1.3.50.1.1.04.00.0000 - Ateng&o Priméria - Agente Comunitério de Satde - ACS 10.860.850 7.7.1.7.99.0.1.01.01.0001 - Transferéncias de Convénios da Uniao - Administragao Direta 7,200,000
1600000000000 - Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes do Governo Federal - Bloco de Manuf 10.860.850 1700000021500 - Outras Transferéncias de Convénios ou Contratos de Repasse da Unido 1.200.000
1.7.1.3.50.1.1.05.00.0000 - Atengéo Priméria - Programa de Informatizagéo da APS 3.000.000 5900 — FUNDO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO DA ECONOMIA SOLIDARIA DO MUNICIPIO DE PALMAS 647.700
1600000000000 - Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes do Governo Federal - Bloco de Manu 3.000.000 1. RECEITAS CORRENTES 68.600
1.7.1.3.50.1.1.06.00.0000 - Atengo Priméria - Implementacéo de Politicas para a Rede Cegonha 22147 1.9. OUTRAS RECEITAS CORRENTES 68.600
. 1.9.1.1.09.0.3.01.00.0000 - Multas e Juros Previstos em Contratos do Banco do Povo - Divida Ativa 31.100
1600000000000 - Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes do Governo Federal - Bloco de Manuf 22147
17590000680000 - Recursos vinculados a fundos 31.100
1.7.1.3.50.2.1.01.00.0000 - Atengéio Especializada - UPAS 13.980.000
1.9.9.9.99.1.3.05.01.0000 - Empréstimos Banco do Povo - Divida Ativa nao Tributaria 37.500
1600000000000 - Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes do Governo Federal - Bloco de Manuf 13.980.000
17590000680000 - Recursos vinculados a fundos 37.500
1.7.1.3,50.2.1.02.00.0000 - Atengéo Especializada - SAMU 3602887
2. RECEITAS DE CAPITAL 579.100
6000000000000 - Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes do Governo Federal - Bloco de Manu 3692887 _ _
2.3. AMORTIZACAO DE EMPRESTIMOS 579.100
1.7.1.3.50.2.1.03.00.0000 - Atengéo Especializada - Incentivo Financeiro Programagéo Pactuada Integrada - PPI 13.618.008
2.3.1.1.06.0.1.01.00.0000 - o de ‘Concedidos aos Ct elou 579.100
1600000000000 - Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes do Governo Federal - Bloco de Manu 13.618.008 7580000680000 - Recursos vinculados a fundos 579100
1.7.1.3.50.2.1.04.00.0000 - Atengéo Especializada - Incentivo Financeiro - TETO MAC 19.265.484 3200 ~FUNDO DE NOVAGAG E DESENVOLVIMENTO ECONGNICO DE PALMAS )
1600000000000 - Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes do Governo Federal - Bloco de Manu 19.265.484 - RECEITAS CORRENTES 17230
1.7.1.3.50.2.1.07.00.0000 - Atengéo Especializada - Incentivo Financeiro IAE - Povos Indigenas 158.400 1.3, RECEITA 20130
1600000000000 - Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes do Governo Federal - Bloco de Manu 158.400 7.3.2.1.01.0.1.02.99.6082 - Remuneragao de Depositos Bancarios - FIDEP 20130
1.7.1.3.50.2.1.08.00.0000 - Atengéo Especializada - CAPS 2.072.604 17590000682000 - Recursos vinculados a fundos 20.130
1600000000000 - Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes do Governo Federal - Bloco de Manu 2.072.604 1.7. TRANSFERENCIAS CORRENTES 697.100
1.7.1.3.50.3.1.01.00.0000 - Vigilancia em Saude - Incentivo Financeiro - Vigilancia 2.101.200 1.7.4.1.99.0.1.02.01.0000 - Transferéncias de Instituicoes Privadas ao Fundo de Inovagao e Desenvolvimento Econémico 487.970
17590000682000 - Recursos vinculados a fundos 487.970
1600000000000 - Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes do Governo Federal - Bloco de Manu 2101200
1.7.4.1.99.0.1.02.02.0000 - Transferéncias de Instituigdes Privadas ao Fundo de Inovagéo e Desenvolvimento Economico -| 209.130
1.7.1.3.50.3.1.02.00.0000 - Vigilancia em Satde - Assisténcia Financeira Complementar - Agente de Combate &s 2.821.000 DREM 30%
Endemias 15000000010000 - Recursos néo vinculados de Impostos - PROPRIO 209.130
1600000000000 - Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes do Governo Federal - Bloco de Manu 2.821.000
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27 - SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANGAS

1.090.671.237

Prestadora de Servigos - Principal

Prestadora de Servigos - Multas e Juros

Prestadora de Servicos - Divida Ativa

2798 —~ TESOURO MUNICIPAL 888.697.040
1. RECEITAS CORRENTES 870.697.040
1.1, RECEITA TRIBUTARIA 390.148.063
1.1.1.2.01.1.1.01.00.0000 - IR Principal - Proprio 371.340
5000000010000 - Recursos nao vinculados de Impostos - PROPRIO 371.340
1.1.1.2.01.1.1.02.00.0000 - ITR Principal - MDE 30.945
5000000000020 - Recursos nao vinculados de Impostos - MDE 30.945
1.1.1.2.01.1.1.03.00.0000 - ITR Principal - FUNDEB 123.780
5400000000000 - Transferéncias do FUNDEB - Impostos e Transferéncias de Impostos 123.780
1.1.1.2.01.1.1.04.00.0000 - IR Principal - ASPS 92.835
15000000000040 - Recursos nao vinculados de Impostos - ASPS 92835
1.1.1.2.50.0.1.01.00.0000 - IPTU Principal - Proprio 32.941.620
5000000010000 - Recursos nao vinculados de Impostos - PROPRIO 32941620
1.1.1.2.50.0.1.02.00.0000 - IPTU Principal - MDE 13.725.675
5000000000020 - Recursos néo vinculados de Impostos - MDE 13.725.675
1.1.1.2.50.0.1.03.00.0000 - IPTU Principal - ASPS 8.235.405
5000000000040 - Recursos n&o vinculados de Impostos - ASPS. 8.235.405
1.1.1.2.50.0.2.01.00.0000 - IPTU Multas e Juros - Préprio 415.920
5000000010000 - Recursos nao vinculados de Impostos - PROPRIO 415.920
1.1.1.2.50.0.2.02.00.0000 - IPTU Multas e Juros - MDE 173300
5000000000020 - Recursos nao vinculados de Impostos - MDE 173300
1.1.1.2.50.0.2.03.00.0000 - IPTU Multas e Juros - ASPS 103.980
5000000000040 - Recursos nao vinculados de Impostos - ASPS. 103.980
1.1.1.2.50.0.3.01.00.0000 - IPTU Divida Ativa - Proprio 9.078.120
5000000010000 - Recursos néo vinculados de Impostos - PROPRIO 9.078.120
1.1.1.2.50.0.3.02.00.0000 - IPTU Divida Ativa - MDE 3.782.550
5000000000020 - Recursos ndo vinculados de Impostos - MDE 3.782.550
1.1.1.2.50.0.3.03.00.0000 - IPTU Divida Ativa - ASPS 2.269.530
5000000000040 - Recursos nao vinculados de Impostos - ASPS. 2.269.530
1.1.1.2.50.0.4.01.00.0000 - IPTU Divida Ativa - Multas e Juros - Proprio 3.499.320
5000000010000 - Recursos nao vinculados de Impostos - PROPRIO 3.499.320
1.1.1.2.50.0.4.02.00.0000 - IPTU Divida Ativa - Multas e Juros - MDE 1.458.050
5000000000020 - Recursos nao vinculados de Impostos - MDE 1.458.050
1.1.1.2.50.0.4.03.00.0000 - IPTU Divida Ativa - Multas e Juros - ASPS 874.830
5000000000040 - Recursos néo vinculados de Impostos - ASPS. 874.830
1.1.1.2.53.0.1.01.00.0000 - ITBI Principal - Proprio 19.829.760
5000000010000 - Recursos nao vinculados de Impostos - PROPRIO 19.829.760
1.1.1.2.53.0.1.02.00.0000 - ITBI Principal - MDE 8.262.400
5000000000020 - Recursos nao vinculados de Impostos - MDE 8.262.400
1.1.1.253.0.1.03.00.0000 - ITBI Principal - ASPS 4.957.440
5000000000040 - Recursos nao vinculados de Impostos - ASPS. 4.957.440
1.1.1.2.53.0.2.01.00.0000 - ITBI Multas e Juros - Préprio 125.640
5000000010000 - Recursos nao vinculados de Impostos - PROPRIO 125,640
1.1.1.2.53.0.2.02.00.0000 - ITBI Multas e Juros - MDE 52350
5000000000020 - Recursos nao vinculados de Impostos - MDE 52.350
1.1.1.2.53.0.2.03.00.0000 - ITBI Multas e Juros - ASPS 31410
5000000000040 - Recursos n&o vinculados de Impostos - ASPS. 31410
1.1.1.2.53.0.3.01.00.0000 - ITBI Divida Ativa - Propria 469.800
5000000010000 - Recursos nao vinculados de Impostos - PROPRIO 469.800
1.1.1.2.53.0.3.02.00.0000 - ITBI Divida Ativa - MDE 195.750
5000000000020 - Recursos nao vinculados de Impostos - MDE 195.750
1.1.1.2.53.0.3.03.00.0000 - ITBI Divida Ativa - ASPS 117.450
1500000000040 - Recursos nao vinculados de Impostos - ASPS. 117.450
1.1.1.2.53.0.4.01.00.0000 - ITBI Divida Ativa - Multas e Juros - Préprio 311.100
5000000010000 - Recursos nao vinculados de Impostos - PROPRIO 311.100
1.1.1.2.53.0.4.02.00.0000 - ITBI Divida Ativa - Multas e Juros - MDE 129,625
5000000000020 - Recursos nao vinculados de Impostos - MDE 129625
1.1.1.2.53.0.4.03.00.0000 - ITBI Divida Ativa - Multas e Juros - ASPS 77775
5000000000040 - Recursos nao vinculados de Impostos - ASPS. 77.775
1.1.1.3.03.1.1.01.01.0000 - IRRF - Ativo/Inativo - Préprio 42.244.080
5000000010000 - Recursos nao vinculados de Impostos - PROPRIO 42.244.080
1.1.1.3.03.1.1.01.02.0000 - IRRF - Ativo/Inativo - MDE 17.601.700
5000000000020 - Recursos nao vinculados de Impostos - MDE 17.601.700
1.1.1.3.03.1.1.01.03.0000 - IRRF - Ativo/Inativo - ASPS 10.561.020
1500000000040 - Recursos nao vinculados de Impostos - ASPS. 10.561.020
1.1.1.3.03.1.1.01.04.0000 - IRRF - Inativos Pagos Pelo RPPS - Proprio 2.299.260
5000000010000 - Recursos nao vinculados de Impostos - PROPRIO 2.299.260
1.1.1.3.03.1.1.01.05.0000 - IRRF - Inativos Pagos Pelo RPPS - MDE 958.025
5000000000020 - Recursos nao vinculados de Impostos - MDE 958,025
1.1.1.3.03.1.1.01.06.0000 - IRRF - Inativos Pagos Pelo RPPS - ASPS 574.815
5000000000040 - Recursos nao vinculados de Impostos - ASPS. 574.815
1.1.1.3.03.1.1.01.10.0000 - IRRF - Pensionistas Pagos com Recursos do RPPS - Proprio 336.540
5000000010000 - Recursos n&o vinculados de Impostos - PROPRIO 336.540
1.1.1.3.03.1.1.01.11.0000 - IRRF - Pensionistas Pagos com Recursos do RPPS - MDE 140.225
5000000000020 - Recursos nao vinculados de Impostos - MDE 140225
1.1.1.3.03.1.1.01.12.0000 - IRRF - Pensionistas Pagos com Recursos do RPPS - ASPS 84.135
5000000000040 - Recursos nao vinculados de Impostos - ASPS. 84.135
1.1.1.3.03.1.1.02.01.0000 - IRRF - Prestagdo de Servigos de Terceiros - Proprio 1.071.900
5000000010000 - Recursos n&o vinculados de Impostos - PROPRIO 1.071.900
1.1.1.3.03.1.1.02.02.0000 - IRRF - Prestagéo de Servigos de Terceiros - MDE 446.625
5000000000020 - Recursos nao vinculados de Impostos - MDE 446,625
1.1.1.3.03.1.1.02.03.0000 - IRRF - Prestagéo de Servigos de Terceiros - ASPS 267.975

- Recursos nao vinculados de Impostos - ASPS 267.975
1.1.1.4.51.1.1.01.00.0000 - ISS Principal - Préprio 91.606.320
15000000010000 - Recursos nao vinculados de Impostos - PROPRIO 91.606.320
1.1.1.4.51.1.1.02.00.0000 - ISS Principal - MDE 38.169.300
1500000000020 - Recursos nao vinculados de Impostos - MDE 38.169.300
1.1.1.4.51.1.1.03.00.0000 - ISS Principal - ASPS 22.901.580
1500000000040 - Recursos nao vinculados de Impostos - ASPS 22.901.580
1.1.1.4.51.1.2.01.00.0000 - ISS Multas e Juros - Préprio 3.584.760
15000000010000 - Recursos nao vinculados de Impostos - PROPRIO 3.584.760
1.1.1.4.51.1.2.02.00.0000 - ISS Multas e Juros - MDE 1.493.650
15000000000020 - Recursos nao vinculados de Impostos - MDE 1.493.650
1.1.1.4.51.1.2.03.00.0000 - ISS Multas e Juros - ASPS 896.190
5000000000040 - Recursos nao vinculados de Impostos - ASPS. 896.190
1.1.1.4.51.1.3.01.00.0000 - ISS Divida Ativa - Proprio 1.942.380
5000000010000 - Recursos n&o vinculados de Impostos - PROPRIO 1.942.380
1.1.1.4.51.1.3.02.00.0000 - ISS Divida Ativa - MDE 809.325
5000000000020 - Recursos nao vinculados de Impostos - MDE 809.325
1.1.1.4.51.1.3.03.00.0000 - ISS Divida Ativa - ASPS 485.595
5000000000040 - Recursos n&o vinculados de Impostos - ASPS. 485595
1.1.1.4.51.1.4.01.00.0000 - ISS Divida Ativa - Multas e Juros - Proprio 2.947.740
5000000010000 - Recursos n&o vinculados de Impostos - PROPRIO 2.947.740
1.1.1.4.51.1.4.02.00.0000 - ISS Divida Ativa - Multas e Juros - MDE 1.228.225
5000000000020 - Recursos n&o vinculados de Impostos - MDE 1.228.225
1.1.1.4.51.1.4.03.00.0000 - ISS Divida Ativa - Multas e Juros - ASPS 736.935
5000000000040 - Recursos néo vinculados de Impostos - ASPS. 736.935
1.1.2.1.01.0.1.01.00.0000 - Taxa de Licenca para Funcionamento de Estabelecimentos Comerciais, Industriais e 6.716.000
5000000010000 - Recursos n&o vinculados de Impostos - PROPRIO 6.716.000
1.1.2.1.01.0.1.02.00.0000 - Taxa de Publicidade Comercial - Principal 3.400
5000000010000 - Recursos n&o vinculados de Impostos - PROPRIO 3.400
1.1.2.1.01.0.1.03.00.0000 - Taxa de Apreens&o e Depositos - Principal 22.900
5000000010000 - Recursos n&o vinculados de Impostos - PROPRIO 22.900
1.1.2.1.01.0.1.04.00.0000 - Taxa de Funcionamento de Estabelecimentos em Horario Especial - Principal 31.400
5000000010000 - Recursos n&o vinculados de Impostos - PROPRIO 31.400
1.1.2.1.01.0.1.05.01.0000 - Taxa de Licenca para Execugao de Obras - Principal 1.870.820
1 - Recursos L de taxas e o 1.870.820
1.1.2.1.01.0.1.05.02.0000 - Taxa de Licenga para Execugao de Obras - Principal - DREM 30% 801.780
5000000010000 - Recursos n&o vinculados de Impostos - PROPRIO 801.780
1.1.2.1.01.0.1.06.00.0000 - Taxa de Utilizagéo de Area de Dominio Publico - Principal 26.700
1500000001000 - Recursos nao vinculados de Impostos - PROPRIO 26.700
1.1.2.1.01.0.1.07.00.0000 - Taxa de Aprovagio do Projeto de Construgéo Civil - Principal 733.200
15000000010000 - Recursos nao vinculados de Impostos - PROPRIO 733.200
1.1.2.1.01.0.1.09.01.0000 - Taxa de Alinhamento e Nivelamento - Principal 486.570
1 - Recursos de taxas e 5 486.570
1.1.2.1.01.0.1.09.02.0000 - Taxa de Alinhamento e Nivelamento - Principal - DREM 30% 208.530
1500000001000 - Recursos n@o vinculados de Impostos - PROPRIO 208.530
1.1.2.1.01.0.1.11.00.0000 - Taxa de Comércio em Logradouro - Principal 11.000
1500000001000 - Recursos nao vinculados de Impostos - PROPRIO 11.000
1.1.2.1.01.0.1.12.00.0000 - Taxa de Divertimentos Pablicos - Principal 12.200
1500000001000 - Recursos néo vinculados de Impostos - PROPRIO 12.200
1.1.2.1.01.0.1.13.00.0000 - Taxa de Autorizagdo de Transito - Principal 16.800
1500000001000 - Recursos n@o vinculados de Impostos - PROPRIO 16.800
1.1.2.1.01.0.1.14.00.0000 - Taxa de Autorizagéo de Funcionamento de Transporte - Principal 19.800
1500000001000 - Recursos nao vinculados de Impostos - PROPRIO 19.800
1.1.2.1.01.0.2.01.00.0000 - Taxa de Licenca para Funcionamento de Estabelecimentos Comerciais, Industriais e| 185.800
1500000001000 - Recursos néo \;J\ncu\ados de Impostos - PROPRIO 185.800
1.12.1.01.0.3.01.00.0000 - Taxa de Licenca para Funcionamento de Estabelecimentos Comerciais, Industriais e| 653.000
15000000010000 - Recursos nao vinculados de Impostos - PROPRIO 653.000
1.1.2.1.01.0.4.01.00.0000 - Taxa de Licenga para Funcionamento de Estabelecimentos Comerciais, Industriais el 468.000
Prestadora de Servigos - Divida Ativa - Multas e Juros
1500000001000 - Recursos nao vinculados de Impostos - PROPRIO 468.000
1.1.2.1.04.0.1.01.00.0000 - Taxa de Controle e Fiscalizagéo Ambiental - Principal 459174
1753000051700 - Recursos provenientes de taxas e contribuigoes 459174
1.1.2.1.04.0.1.02.00.0000 - Taxa de Controle e Fiscalizagao Ambiental - Principal DREM 30% 196.789
1500000001000 - Recursos nao vinculados de Impostos - PROPRIO 196.789
1.1.2.1.50.0.1.01.00.0000 - Taxa de Fiscalizago de Vigilancia Sanitaria - Principal 3.175.000
1 - Recursos de taxas e 5 3.175.000
1.12.2.01.0.1.01.00.0000 - Taxas de Servigos Cadastrais - Principal 353.000
15000000010000 - Recursos nao vinculados de Impostos - PROPRIO 353.000
1.1.2.2.01.0.1.02.00.0000 - Taxa de Emisséo de Certiddes - Principal 231.000
1500000001000 - Recursos néo vinculados de Impostos - PROPRIO 231.000
1.1.2.2.01.0.1.03.00.0000 - Taxa de Coleta de Lixo - Principal 12.158.000
1500000001000 - Recursos n@o vinculados de Impostos - PROPRIO 12.158.000
1.1.2.2.01.0.1.04.00.0000 - Taxas de Servigos da Fazenda Publica - Principal 1.021.000
15000000010000 - Recursos nao vinculados de Impostos - PROPRIO 1.021.000
1.1.2.2.01.0.1.05.00.0000 - Taxas de Servigos de Urbanismo - Principal 430.200
1500000001000 - Recursos néo vinculados de Impostos - PROPRIO 430.200
1.1.2.2.01.0.1.07.00.0000 - Taxas de Servicos de Transito e Transportes - Principal 9.000
1500000001000 - Recursos nao vinculados de Impostos - PROPRIO 9.000
1.1.2.2.01.0.1.99.99.0000 - Outras Taxas pela Prestagéo de Servigos - Principal 940.000
1500000001000 - Recursos nao vinculados de Impostos - PROPRIO 940.000
1.1.2.2.01.0.2.01.00.0000 - Taxas de Servicos Cadastrais - Multas e Juros 21.300
1500000001000 - Recursos n@o vinculados de Impostos - PROPRIO 21.300
1.1.2.2.01.0.2.03.00.0000 - Taxa de Coleta de Lixo - Multas e Juros. 135.500
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5000000010000 - Recursos nao vinculados de Impostos - PROPRIO 135500
1.1.2.2.01.0.2.99.99.0000 - Outras Taxas pela Prestagao de Servigos - Multas e Juros 10.200
5000000010000 - Recursos nao vinculados de Impostos - PROPRIO 10.200
1.1.2.2.01.0.3.01.00.0000 - Taxas de Servigos Cadastrais - Divida Ativa 75.000
5000000010000 - Recursos nao vinculados de Impostos - PROPRIO 75.000
1.1.2.2.01.0.3.03.00.0000 - Taxa de Coleta de Lixo - Divida Ativa 2.399.000
5000000010000 - Recursos ndo vinculados de Impostos - PROPRIO 2.399.000
1.1.2.2.01.0.3.04.00.0000 - Taxas de Servigos da Fazenda Pablica - Divida Ativa 63.100
5000000010000 - Recursos nao vinculados de Impostos - PROPRIO 63.100
1.1.2.2.01.0.3.99.99.0000 - Outras Taxas pela Prestagéo de Servigos - Divida Ativa 96.000
1500000001000 - Recursos nao vinculados de Impostos - PROPRIO 96.000
1.1.2.2.01.0.4.01.00.0000 - Taxas de Servicos Cadastrais - Divida Ativa - Multas e Juros 43.900
15000000010000 - Recursos nao vinculados de Impostos - PROPRIO 43.900
1.1.2.2.01.0.4.03.00.0000 - Taxa de Coleta de Lixo - Divida Ativa - Multas e Juros 937.000
15000000010000 - Recursos nao vinculados de Impostos - PROPRIO 937.000
1.2 RECEITA DE CONTRIBUIGAO 6.638.700
1.2.4.1.50.0.1.01.00.0000 - COSIP Via Recolhimento Municipal - Principal 2.706.270
1751000000000 - Recrusos da Contribuigéo para o Custeio do Servigo de lluminagéo Publica - COSIP 2.706.270
1.2.4.1.50.0.1.03.00.0000 - COSIP Via Recolhimento Municipal - Principal - DREM 30% 1.159.830
1500000001000 - Recursos n@o vinculados de Impostos - PROPRIO 1.159.830
1.2.4.1.50.0.2.01.00.0000 - COSIP Via Recolhimento Municipal - Multas e Juros 108.220
1751000000000 - Recrusos da Contribuigéo para o Custeio do Servigo de lluminag&o Publica - COSIP 108.220
1.2.4.1.50.0.2.03.00.0000 - COSIP Via Recolhimento Municipal - Multas e Juros - DREM 30% 46.380
15000000010000 - Recursos nao vinculados de Impostos - PROPRIO 46.380
1.2.4.1.50.0.3.01.00.0000 - COSIP Via Recolhimento Municipal - Divida Ativa 1.220.800
1751000000000 - Recrusos da Contribuigéo para o Custeio do Servigo de lluminagéo Publica - COSIP 1.220.800
1.2.4.1.50.0.3.03.00.0000 - COSIP Via Recolhimento Municipal - Divida Ativa - DREM 30% 523.200
15000000010000 - Recursos nao vinculados de Impostos - PROPRIO 523.200
1.2.4.1.50.0.4.01.00.0000 - COSIP Via Recolhimento Municipal - Divida Ativa - Multas e Juros 611.800
17510000000000 - Recrusos da Contribuigéo para o Custeio do Servigo de lluminagéo Publica - COSIP 611.800
1.2.4.1.50.0.4.03.00.0000 - COSIP Via Recolhimento Municipal - Divida Ativa - Multas e Juros - DREM 30% 262.200
15000000010000 - Recursos nao vinculados de Impostos - PROPRIO 262.200
1.3 RECEITA PATRIMONIAL 4.917.000
1.3.2.1.01.0.1.01.01.0000 - Remuneragao de Depésitos Bancarios de Recursos Proprios 4.917.000
15000000010000 - Recursos nao vinculados de Impostos - PROPRIO 4.917.000
1.6. RECEITA DE SERVICOS 467.909
1.6.1.1.02.0.1.01.00.0000 - Servigos de Inscrigao em Concursos Publicos - Principal 467.909)
5000000010000 - Recursos nao vinculados de Impostos - PROPRIO 467.909
1.7. TRANSFERENCIAS CORRENTES 467.007.680
17.1.151.1.1.01.00.0000 - Cota-Parte do FPM - Cota Mensal - Proprio 190.803.240
5000000010000 - Recursos nao vinculados de Impostos - PROPRIO 190.803.240
1.7.1.1.51.1.1.02.00.0000 - Cota-Parte do FPM - Cota Mensal - MDE 15.900.270
5000000000020 - Recursos nao vinculados de Impostos - MDE 15.900.270
1.7.1.1.51.1.1.03.00.0000 - Cota-Parte do FPM - Cota Mensal - FUNDEB 63.601.080
5400000000000 - Transferéncias do FUNDEB - Impostos e Transferéncias de Impostos 63.601.080
1.7.1.1.51.1.1.04.00.0000 - Cota-Parte do FPM - Cota Mensal - ASPS 47.700.810
5000000000040 - Recursos nao vinculados de Impostos - ASPS. 47.700.810

1.7.1.1.51.1.1.93.00.0000 - (-) Dedugao para Formag&o do FUNDEB - FPM

5400000000000 - Transferéncias do FUNDEB - Impostos e Transferéncias de Impostos

(63.601.080)

(63.601.080)

1.7.1.1.51.2.1.01.00.0000 - Cota-Parte do FPM - 1% Cota Entregue no Més de Dezembro (EC n° 56/2007) - Proprio 8.963.850
5000000010000 - Recursos nao vinculados de Impostos - PROPRIO 8.963.850
1.7.1.1.51.2.1.02.00.0000 - Cota-Parte do FPM - 1% Cota Entregue no Més de Dezembro (EC n° 55/2007) - MDE 2.987.950
5000000000020 - Recursos nao vinculados de Impostos - MDE 2.987.950
1.7.1.1.51.3.1.01.00.0000 - Cota-Parte do FPM - 1% Cota Entregue no Més de Julho (EC n° 84/2014) - Préprio 9.658.950
5000000010000 - Recursos nao vinculados de Impostos - PROPRIO 9.658.950
1.7.1.1.51.3.1.02.00.0000 - Cota-Parte do FPM - 1% Cota Entregue no Més de Julho (EC n° 84/2014) - MDE 3.219.650
5000000000020 - Recursos nao vinculados de Impostos - MDE 3.219.650
1.7.1.2.50.0.1.01.00.0000 - Cota-parte da Compensagéo Financeira de Recursos Hidricos - Principal 2.483.700
1 - Outras de 2.483.700
1.7.1.2.51.0.1.01.00.0000 - Cota-Parte da Compensagéo Financeira de Recursos Minerais - CFEM - Principal 134,500
5000000010000 - Recursos nao vinculados de Impostos - PROPRIO 134.500
1.7.1.2.52.4.1.01.00.0000 - Cota-Parte do Fundo Especial do Petréleo - FEP - Educagio 4244625
5730000000000 - Royalties do Petréleo e Gas Natural Vinculados & Educagéo 4244625
1.7.1.2.52.4.1.02.00.0000 - Cota-Parte do Fundo Especial do Petréleo - FEP - Satde 1.414.875

- Royalties do Petroleo e Gas Natural vinculados & Saude. 1414875
1.7.1.9.58.0.1.01.00.0000 - Transferéncia Obrigatoria da Uniao LC 176/2020 3.169.200
1500000001000 - Recursos nao vinculados de Impostos - PROPRIO 3.169.200
1.7.2.1.50.0.1.01.00.0000 - Cota-Parte do ICMS - Proprio 94.209.900
5000000010000 - Recursos nao vinculados de Impostos - PROPRIO 94.209.900
1.7.2.1.50.0.1.02.00.0000 - Cota-Parte do ICMS - MDE 7.850.825
5000000000020 - Recursos nao vinculados de Impostos - MDE 7.850.825
1.7.2.1.50.0.1.03.00.0000 - Cota-Parte do ICMS - FUNDEB 31.403.300
5400000000000 - Transferéncias do FUNDEB - Impostos e Transferéncias de Impostos. 31.403.300
1.7.2.1.50.0.1.04.00.0000 - Cota-Parte do ICMS - ASPS. 23552475
5000000000040 - Recursos nao vinculados de Impostos - ASPS 23.552.475

1.7.2.1.50.0.1.93.00.0000 - (-) Dedugéo para Formag&o do FUNDEB - ICMS
5400000000000 - Transferéncias do FUNDEB - Impostos e Transferéncias de Impostos.
1.7.2.1.51.0.1.01.00.0000 - Cota-Parte do IPVA - Proprio

5000000010000 - Recursos nao vinculados de Impostos - PROPRIO
1.7.2.1.51.0.1.02.00.0000 - Cota-Parte do IPVA - MDE

5000000000020 - Recursos nao vinculados de Impostos - MDE

1.7.2.1.51.0.1.03.00.0000 - Cota-Parte do IPVA - FUNDEB

(31.403.300)
(31.403.300)
37.499.580
37.499.580
3.124.965
3.124.965

12.499.860

15400000000000 - Transferéncias do FUNDEB - Impostos e Transferéncias de Impostos 12.499.860
1.7.2.1.51.0.1.04.00.0000 - Cota-Parte do IPVA - ASPS 9.374.895
15000000000040 - Recursos nao vinculados de Impostos - ASPS 9.374.895
1.7.2.1.51.0.1.93.00.0000 - (-) Dedugao para Formag&o do FUNDEB - IPVA (12.499.860)
5400000000000 - Transferéncias do FUNDEB - Impostos e Transferéncias de Impostos (12.499.860)
1.7.2.1.52.0.1.01.00.0000 - Cota-Parte do IP| Municipios - Proprio 244740
15000000010000 - Recursos nao vinculados de Impostos - PROPRIO 244.740
1.7.2.1.52.0.1.02.00.0000 - Cota-Parte do IP| Municipios - MDE 20.395
15000000000020 - Recursos nao vinculados de Impostos - MDE 20.395
17.2.152.0.1.03.00.0000 - Cota-Parte do IPI Municipios - FUNDEB 81580
5400000000000 - Transferéncias do FUNDEB - Impostos e Transferéncias de Impostos 81.580
1.7.2.1.52.0.1.04.00.0000 - Cota-Parte do IP| Municipios - ASPS 61.185
15000000000040 - Recursos nao vinculados de Impostos - ASPS 61.185
1.7.2.1.52.0.1.93.00.0000 - (-) Dedugao para Formagao do FUNDEB - IP| Municipios (81.580)
5400000000000 - Transferéncias do FUNDEB - Impostos e Transferéncias de Impostos. (81.580)
1.7.2.1.53.0.1.01.00.0000 - Cota-Parte da Contribi de 5o no Dominio E Principal 387.100
1750000000000 - Recursos da Contribuigéo de Intervengéo no Dominio Econsmico - CIDE 387.100
1.9 OUTRAS RECEITAS CORRENTES 1517.688
1.9.1.1.01.0.1.02.01.0000 - Multas do Codigo de Obras - Principal 25.600
1500000001000 - Recursos nao vinculados de Impostos - PROPRIO 25.600
1.9.1.1.01.0.1.02.02.0000 - Multas do Codigo de Postura - Principal 51.100
1500000001000 - Recursos nao vinculados de Impostos - PROPRIO 51.100
1.9.1.1.01.0.1.02.04.0000 - Multas Tributérias - Principal 27.000
5000000010000 - Recursos nao vinculados de Impostos - PROPRIO 27.000
1.9.1.1.01.0.1.02.06.0001 - Multas por Conduta Infrativa a0 CDC - Principal 60.424
17590000684000 - Recursos vinculados a fundos 60.424
1.9.1.1.01.0.1.02.06.0002 - Multas por Conduta Infrativa a0 CDC - Principal - DREM 30% 25.896
5000000010000 - Recursos nao vinculados de Impostos - PROPRIO 25.896
1.9.1.1.01.0.2.02.01.0000 - Multas do Cédigo de Obras - Multas e Juros 3.100
1500000001000 - Recursos nao vinculados de Impostos - PROPRIO 3.100
1.9.1.1.01.0.2.02.02.0000 - Multas do Codigo de Postura - Multas e Juros 4.000
1500000001000 - Recursos nao vinculados de Impostos - PROPRIO 4.000
1.9.1.1.01.0.2.02.04.0000 - Multas Tributarias - Multas e Juros 3.200
1500000001000 - Recursos nao vinculados de Impostos - PROPRIO 3.200
1.9.1.1.01.0.2.02.06.0001 - Multas por Conduta Infrativa a0 CDC - Multas e Juros 11.627
17590000684000 - Recursos vinculados a fundos 11.627
1.9.1.1.01.0.2.02.06.0002 - Multas por Conduta Infrativa a0 CDC - Multas e Juros - DREM 30% 4983
15000000010000 - Recursos nao vinculados de Impostos - PROPRIO 4.983
1.9.1.1.01.0.3.02.01.0000 - Multas do Codigo de Obras - Divida Ativa 142.700
15000000010000 - Recursos nao vinculados de Impostos - PROPRIO 142.700
1.9.1.1.01.0.3.02.02.0000 - Multas do Codigo de Postura - Divida Ativa 102.200
1500000001000 - Recursos nao vinculados de Impostos - PROPRIO 102.200
1.9.1.1.01.0.3.02.04.0000 - Multas Tributérias - Divida Ativa 173.700
15000000010000 - Recursos nao vinculados de Impostos - PROPRIO 173.700
1.9.1.1.01.0.3.02.06.0001 - Multas por Conduta Infrativa ao CDC - Divida Ativa 90.000
17590000684000 - Recursos vinculados a fundos 90.000
1.9.1.1.01.0.3.02.06.0002 - Multas por Conduta Infrativa a0 CDC - Divida Ativa - DREM 30% 38.574
1500000001000 - Recursos nao vinculados de Impostos - PROPRIO 38.574
1.9.1.1.01.0.4.02.01.0000 - Multas do Codigo de Obras - Divida Ativa - Multas e Juros 75.600
15000000010000 - Recursos nao vinculados de Impostos - PROPRIO 75.600
1.9.1.1.01.0.4.02.02.0000 - Multas do Codigo de Postura - Divida Ativa - Multas e Juros 81.600
15000000010000 - Recursos nao vinculados de Impostos - PROPRIO 81.600
1.9.1.1.01.0.4.02.04.0000 - Multas Tributarias - Divida Ativa - Multas e Juros 235.100
15000000010000 - Recursos nao vinculados de Impostos - PROPRIO 235.100
1.9.1.1.01.0.4.02.06.0001 - Multas por Conduta Infrativa a0 CDC - Divida Ativa - Multas e Juros 21.400
17590000684000 - Recursos vinculados a fundos 21.400
1.9.1.1.01.0.4.02.06.0002 - Multas por Conduta Infrativa a0 CDC - Divida Ativa - Multas e Juros - DREM 30% 9.174
15000000010000 - Recursos nao vinculados de Impostos - PROPRIO 9.174
1.9.1.1.06.1.1.01.00.0000 - Multas por Danos ao Meio Ambiente - Principal 146.237
17530000517000 - Recursos provenientes de taxas e contribuigoes 146.237
1.9.1.1.06.1.1.02.00.0000 - Multas por Danos ao meio Ambiente - Principal - DREM 30% 62673
1500000001000 - Recursos nao vinculados de Impostos - PROPRIO 62673
1.9.9.9.99.1.1.02.00.0000 - Receita da Coisa Alheia Perdida (Art. 1.237 - CPC) 121.800
5000000010000 - Recursos nao vinculados de Impostos - PROPRIO 121.800
2. RECEITAS DE CAPITAL 18.000.000
2.1. OPERACOES DE CREDITO 18.000.000
2.1.12.54.0.1.01.01.0309 - Operagao de Crédito - Contrato 40/00006-0 - BNDES PMAT 18.000.000
17540000000309 - Recursos de Operagdes de Crédito 18.000.000
6109 - FUNDO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE PALMAS 86.216.227
1. RECEITAS CORRENTES 65.429.627
1.2. RECEITA DE CONTRIBUICAO 22.633.015
1.2.1.5.01.1.1.01.00.0000 - Contribuigao do Servidor Civil Alivo para o RPPS - FPP 22030415
18012111000000 - Recursos vinculados a0 RPPS - Fundo em Repartigéo (Plano Financeiro) 22.030.415
1.2.1.5.01.2.1.01.00.0000 - Contribuigao do Servidor Civil Inativo para o RPPS - FPP 535.000
18012111000000 - Recursos vinculados ao RPPS - Fundo em Repartigéo (Plano Financeiro) 535.000
1.2.1.5.01.3.1.01.00.0000 - Contribuigao do Servidor Civil Pensionista para o RPPS - FPP 67.600
18012111000000 - Recursos vinculados ao RPPS - Fundo em Repartigéo (Plano Financeiro) 67.600
1.3 RECEITA PATRIMONIAL 42.746.012
1.3.2.1.04.0.1.01.01.0000 - Remuneragdo dos Investimentos do RPPS em Renda Fixa - FPP 35.061.972
1801211100000 - Recursos vinculados a0 RPPS - Fundo em Repartigéo (Plano Financeiro) 35.061.972
1.3.2.1.04.0.1.02.01.0000 - Remuneragao dos Investimentos do RPPS em Renda Variavel - FPP 7.537.385
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1801211000000 - Recursos vinculados ao RPPS - Fundo em Repartigao (Plano Financeiro) 7.537.385 1. RECEITAS CORRENTES 345.300
1.3.2.1.04.0.1.03.01.0000 - Remunerag3o dos Investimentos do RPPS em Fundos Imobilidrios - FPP 146.655 1.3. RECEITA PATRIMONIAL 345.300
1801211000000 - Recursos vinculados a0 RPPS - Fundo em Repartigéo (Plano Financeiro) 146,655 7.3.2.1.010.1.02.11.4388 - Remuneragao de Depositos Bancarios - Contrato 17944.100680 CAF 345,300
1.9, OUTRAS RECEITAS CORRENTES 50,600 1754000000038 - Recursos de Operages de Crédito 345.300
1.9.9.9.03.0.1.01.01.0000 - Compensagdes Financeiras entre 0 Regime Geral e os Regimes Proprios de Previdéncia dos| 50.600 2. RECEITAS DE CAPITAL 172.004.131
Servidores - FPP.

8012111000000 - Recursos vinculados ao RPPS - Fundo em Repartigao (Plano Financeiro) 50.600 2.1 OPERACOES DE CREDITO 163.498.800
7 RECEITAS CORRENTES INTRAORGAMENTARIAS 20786.600 2.1.19.99.0.1.01.01.0297 - Operagao e Crédito - Conirato 399.134-34 7.048.800
72, RECEITA DE CONTRIBUIGAO INTRAORGAMENTARIA 20.755.600 1754000000297 - Recursos de Operages de Crédito 1.048.800
7.2.1.5.02.1.1.01.00.0000 - Conlribuigao Patronal - Servidor Civil Ativo - FPP - Principal 20.786.600 2.1.1.9.99.0.1.01.01.0345 - Operagao de Crédito - Contrato 40/00007-9 52.450.000
7801211100000 - Recursos vinculados a0 RPPS - Fundo em Reparligao (Plano Financeiro) 20.786.600 7540000000345 - Recursos de Operagdes de Crédito 52.450.000
5110 FUNDO PREVIDENCIARIO CAPITALIZADO 5757970 2.1.1.99.0.1.01.01.9999 - Operagao de Crédito - Outros Contratos 40,000,000
T RECEITAS CORRENTES 79706970 1754000000000 - Recursos de Operagdes de Crédito 40.000.000
1.2 RECEITA DE CONTRIBUIGAO 30.475.365 2.1.2.9.99.0.1.01.01.0338 - Operagao de Crédito - Contrato CAF (SEI 17944.100680/2017-60) 70.000.000
1.2.15.01.1.1.02.00,0000 - Contribuigao do Servidor Civil Alivo para o RPPS - FPC 30.391.665 1754000000038 - Recursos de Operagdes de Crédito 70.000.000
1800111000000 - Recursos vinculados ao RPPS - Fundo em Capitalizagéo (Plano Previdenciario) 30.391.665 24 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 8505331
2.4.1.4.99.01.01.01.0001 - Transferéncias de Convénios da Uniao - Adminisiragao Diret 6.303.931
1.2.1.5.01.2.1.02.00.0000 - Contribuigo do Servidor Givil Inativo para o RPPS - FPC 55.200 ransferencias de Gonvenios da Uniao - Administragao Direta
N o 1700000021500 - Outras Transferéncias de Convénios ou Contratos de Repasse da Unido 6.303.931
1800111000000 - Recursos vinculados ao RPPS - Fundo em Capitalizagéo (Plano Previdenciario) 55.200
2.4.1.4.99.0.1.02.02.0001 - Transferéncias de Convénios da Unido - Administragéo Indireta 2.201.400
1.2.1.6.01.3.1.02.00.0000 - Contribuigéo do Servidor Civil Pensionista para o RPPS - FPC 28500
1700000061500 - Outras Transferéncias de Convénios ou Contratos de Repasse da Unido 2.201.400
1800111000000 - Recursos vinculados ao RPPS - Fundo em Capitalizagéo (Plano Previdencirio) 28.500
6300 - FUNDO MUNICIPAL DE MANUTENGAO DA ILUMINAGAO PUBLICA 30.953.320
1.3. RECEITA PATRIMONIAL 48.597.905
1. RECEITAS CORRENTES 30.953.320
7:3.2.1.04.0.1.01.02.0000 - Remuneragao dos Investimentos do RPPS em Renda Fixa - FPC 38114507
1.2. RECEITA DE CONTRIBUICAO 30.909.700
18001111000000 - Recursos vinculados ao RPPS - Fundo em Capitalizagao (Plano Previdenciario) 38.114.597
1.2.4.1.50.0.1.02.00.0000 - COSIP Via Repasse da Concessionaria de Energia Local - Principal 21.636.790
1.3.2.1.04.0.1.02.02.0000 - Remuneragéo dos Investimentos do RPPS em Renda Varidvel - FPC 10.483.308
1751000000000 - Recrusos da Contribuigao para o Custeio do Servigo de lluminagao Piblica - COSIP 2163679
1800111000000 - Recursos vinculados ao RPPS - Fundo em Capitalizagao (Plano Previdenciario) 10.483.308
1.2.4.1.50.0.1.04.00.0000 - COSIP Via Repasse da Concessionaria de Energia Local - Principal - DREM 30% 9.272.910
1.9. OUTRAS RECEITAS CORRENTES 33700
1500000001000 - Recursos n&o vinculados de Impostos - PROPRIO 9272910
7.9.8.9.03.0.1.01.02.0000 - Compensagdes Financeiras entre o Regime Geral & os Regimes Proprios de Previdéncia dos| 33.700
Servidores - FPC 1.3. RECEITA PATRIMONIAL 43.620
1800111000000 - Recursos vinculados ao RPPS - Fundo em Capitalizagao (Plano Previdenciario) 33.700
7:3.2.1.01.0.1.02.09.0000 - Remuneragao de Depbsitos Bancarios - COSIP 43620
7. RECEITAS CORRENTES INTRAORGCAMENTARIAS 36.651.000
1751000000000 - Recrusos da Contribuigo para o Custeio do Servigo de lluminagéo Piblica - COSIP 43620
7.2. RECEITA DE CONTRIBUIGAO INTRAORGAMENTARIA 36.651.000
37 - SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL 8.682.734
7.2.15.02.1.1.02.00.0000 - Contribuigo Patronal - Servidor Civil Aivo - FPC - Principal 36.651.000
1500 — FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE 442.200
1800111000000 - Recursos vinculados ao RPPS - Fundo em Capitalizagéo (Plano Previdenciario) 36.651.000
1. RECEITAS CORRENTES 442.200
29 - SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAGAO 301.190.090
1.3. RECEITA PATRIMONIAL 14700
2900 - SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAGAO 300.135.070
7.3.2.1.010.1.02.04.0003 - Remuneragao de Depositos Bancarios - Oulros Recursos do FNAS 0750 72700
1. RECEITAS CORRENTES 296.633.770
1669000750000 - Outros Recursos Vinculados & Assisténcia Social 14.700
1.3. RECEITA PATRIMONIAL 663.870 _
1.7. TRANSFERENCIAS CORRENTES 427.500
1.3.2.1.01.0.1.02.02.0001 - Remuneragéo de Depésitos Bancarios - Manutengao e Desenvolvimento do Ensino - MDE 293.750
1.7.1.9.99.0.1.11.00.0000 - Transferéncia Oriunda de Doagao do IRPF para Fundo da Crianca e Adolescente 427.500
5000000000020 - Recursos néo vinculados de Impostos - MDE 293750 6690000750000 - Outros Recursos Vinculados & Assistencia Social 127500
1.3.2.1.01.0.1.02.02.0002 - Remuneragao de Depésitos Bancarios - FUNDEB. 272.820 5800 — FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL 8.173.734
1540000000000 - Transferéncias do FUNDEB - Impostos e Transferéncias de Impostos 272.820 1. RECEITAS CORRENTES 8.173.734
1.3.2.1.01.0.1.02.02.0003 - Remuneragao de Depositos Bancarios - Salario-Educagéo 8.700 1.3. RECEITA PATRIMONIAL 33100
do Salario-Ex 5 8.700 1.3.2.1.01.0.1.02.04.0001 - Remuneragao de Depésitos Bancarios - FNAS 0700 33.100
1.3.2.4.01.0.1.02.02.0004 - Remuneragdo de Depositos Bancérios - FNDE referentes ao Programa Dinheiro Direto na 25.400 1660000070000 - Transferéncia de Recursos do Fundo Nacional de Assisténcia Socfal - FNAS 33100
Escola - PDDE .
1552000000000 - Transferéncias de Recursos do FNDE Referentes ao Programa Nacional de Alimentagéo Escolar (PNAE| 25.400 1.7. TRANSFERENCIAS CORRENTES 8.140.634
1.3.2.1.01.0.1.02.02.0006 - Remuneragéo de Depositos Bancarios - FNDE referentes ao Programa Nacional de Apoio ao 5100 1.7.1.6.50.0.1.01.00.0000 - Transferéncias Destinadas ao Programa de Gestao do SUAS 503.484
Transporte do Escolar - PNATE
1553000000000 - Transferéncias de Recursos do FNDE Referentes ao Programa Nacional de Apoio ao Transporte Escola 5.100 1600000700000 - Transferéncia de Recursos do Fundo Nacional de Assisténcia Social - FNAS 503.484
1.3.2.1.01.0.1.02.02.0007 - Remuneragao de Depositos Bancarios - Outras Transferéncias Diretas do Fundo Nacional do 42,600 1.7.1.6.50.0.1.02.00.0000 - Transferéncias Destinadas ao Programa de Atengao Especializada 471.000
Desenvalvimento da Educago - FNDE 1660000070000 - Transferéncia de R do Fundo Nacional de Assisténcia Social - FNAS 471.000
15690000204000 - Transferéncias de Recursos do FNDE Referentes ao Programa Dinheiro Direto na Escola (PDDE) 42,600 - Transferéncia de Recursos do Fundo Nacional de Assisténcia Social -
1.8.2.1.01.0.1.02.02.0008 - Remunerado de Depésitos Bancérios - FEP Educacdo 15500 1.7.1.6.50.0.1.03.00.0000 - Transferéncias Destinadas ao Programa de Gestéo do PBF e CadUnico 834.000
15730000000000 - Royalies do Petrileo o Gés Natural Vinculados  Educagdo 15500 1660000700000 - Transferéncia de Recursos do Fundo Nacional de Assisténcia Social - FNAS 834.000
1.7, TRANSFERENCIAS CORRENTES 295.969.900 1.7.1.7.52.0.1.01.01.0001 - Transferéncias de Convénios da Unido Destinadas a Programas de Assisténcia Social 6.332.150
7.7.1.4.50.0.1.01.00.0000 - Transferéncias do Salario-Educagao 2240.000 - de Convénios - Assisténcia Social 6.332.150
. ancia do Salério-Educaca 240,000 9700 - FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA PESSOA IDOSA DE PALMAS 66.800
1. RECEITAS CORRENTES 66.800
1.7.1.4,52.0.1.01.00.0000 - Transferéncias Diretas do FNDE Referentes ao Programa Nacional de Alimentagao Escolar - 7.493.300
PNAE N _ 1.7. TRANSFERENCIAS CORRENTES 66.800
1552000000000 - Transferéncias de Recursos do FNDE Referentes ao Programa Nacional de Alimentagao Escolar (PNAE 7.493.300
N - 1.7.1.9.99.0.1.10.00.0000 - Transferéncia Oriunda de Doagéo do IRPF para Fundo da Pessoa Idosa 66.800
1.7.1.4.53.0.1.01.00.0000 - Transferéncias Diretas do FNDE Referentes ao Programa Nacional de Apoio ao Transporte do 367.000
Escolar - PNATE 1669000079700 - Outros Recursos Vinculados & Assisténcia Social 66.800
1553000000000 - Transferéncias de Recursos do FNDE Referentes ao Programa Nacional de Apoio ao Transporte Escola 367.000
i} 79 - SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO E RELAGOES INSTITUCIONAIS 6.041.000
1.7.1.4.99.0.1.01.00.0000 - Outras Transferéncias Diretas do Fundo Nacional do Desenvolvimento da Educagéo - FNDE 200.000
1600 - FUNDACAO MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER 6.041.000
1569000020400 - Transferéncias de Recursos do FNDE Referentes ao Programa Dinheiro Direto na Escola (PDDE) 200000
1. RECEITAS CORRENTES 6.041.000
1.7.2.9.52.0.1.01.00.0000 - Transferéncias do Estado Referentes ao Programa Nacional de Apoio ao Transporte Escolar - 149.800
PNATE 1.3. RECEITA PATRIMONIAL 2,000,000
1571000000000 - Transferéncias do Estado referentes a Convénios ou de Contratos de Repasse vinculados & Educagdo 149.800
1.3.2.1.01.0.1.02.99.0106 - Remuneragao de Depdsitos Bancarios - Emendas Parlamentares de Bancada 4.000.000
1.75.1.50.0.1.01.00.0000 - Transferéncias de Recursos do FUNDEB 283.519.800
1706312020220 - Transferéncia Especial da Unio 4.000.000
1540000000000 - Transferéncias do FUNDEB - Impostos e Transferéncias de Impostos 283.519.800
1.7. TRANSFERENCIAS CORRENTES 2.041.000
2. RECEITAS DE CAPITAL 3.501.300
_ 7.7.1.7.09.0.1.02.01.0001 - Transferéncias de Convénios da Uniao - Administragao Indireta 2.041.000
2.4. TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 3.501.300
17000000615000 - Outras Transferéncias de Convénios ou Contratos de Repasse da Unido 2.041.000
2.4.1.2.50.1.1.01.00.0000 - Programa de Apoio a0 Transporte Escolar para Educagao Basica - CAMINHO DA ESCOLA 7043300
86 - SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE 122.242.812
1569000020400 - Transferéncias de Recursos do FNDE Referentes o Programa Dinheiro Direto na Escola (PDDE) 1.043.300
3200 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 122242812
2.4.1.2.50.9.1.01.00.0000 - Outras Transferéncias Destinadas a Programas de Educago 2.458.000
1. RECEITAS CORRENTES 120.281.812
1569000020400 - Transferéncias de Recursos do FNDE Referentes o Programa Dinheiro Direto na Escola (PDDE) 2.458.000
1.3. RECEITA PATRIMONIAL 5.953.330
6800 - FUNDO MUNICIPAL A CULTURA 1.055.020
1.3.2.1.010.1.02.03.0001 - Remuneragao de Depésilos Bancarios - Ajustes 6 Servigos PUblicos de Saide - ASPS 22630
1. RECEITAS CORRENTES 1.055.020
15000000000040 - Recursos ndo vinculados de Impostos - ASPS 22.830
1.3. RECEITA PATRIMONIAL 7.620
1.3.2.1.01.0.1.02.03.0002 - Remuneragéo de Depésitos Bancarios - Atengao Priméria (Bloco de Estruturagdo) 16.100
1.3.2.1.01.0.1.02.99.6030 - Remuneragao de Depésitos Bancarios - Recursos da Cultura 7.620
1601000000000 - Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes do Governo Federal - Bloco de Estrut 16.100
1759000630000 - Recursos vinculados a fundos 7.620
1.3.2.1.01.0.1.02.03.0008 - Remuneragao de Depdsitos Bancérios - Atengéo Priméria (Bloco de Manutengéo) 2.366.960
1.7. TRANSFERENCIAS CORRENTES 1.047.400
1600000000000 - Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes do Governo Federal - Bloco de Manu 2.366.960
7.7.4.1.99.0.1.01.01.0000 - Transferéncias e Inslituigdes Privadas a0 Fundo Municipal da Cullura 733.180
1.3.2.1.01.0.1.02.03.0009 - Remuneragao de Depésitos Bancarios - Atencéo Especializada (Bloco de Manutengéo) 3.018.108
1759000063000 - Recursos vinculados a fundos 733.180
1600000000000 - Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes do Govero Federal - Bloco de Manul 3.018.108
1.7.4.1.99.0.1.01.02.0000 - Transferéncias de Instituigdes Privadas ao Fundo Municipal da Cultura- DREM 30% 314.220
1.3.2.1.01.0.1.02.03.0010 - Remuneragao de Depsitos Bancarios - Vigilancia em Satde (Bloco de Manuteng&o) 344.724
1500000001000 - Recursos ndo vinculados de Impostos - PROPRIO 314.220
1600000000000 - Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes do Governo Federal - Bloco de Manu 344.724
35 - SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA E SERVIGOS PUBLICOS 203.302.751
1.3.2.1.01.0.1.02.03.0011 - Remuneragao de Depésitos Bancarios - Assisténcia Farmacéutica (Bloco de Manutengéo) 114.108
3500 — SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA E SERVICOS PUBLICOS 172.349.431
16000000000000 - Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes do Governo Federal - Bloco de Manut 114.108
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1.3.2.1.01.0.1.02.03.0012 - Remuneragao de Depsitos Bancarios - Gestao do SUS (Bloco de Manutengao) 4.000 Quadro 6 - Demonstrativo da Evolugo da Despesa.
(Lei n° 4.320/64, art. 22, inciso Il alineas "d", "e” e 'f)
16000000000000 - Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes do Governo Federal - Bloco de Manul 4.000 RS 1,00
1.3.2.1.01.0.1.02.03.0014 - Remuneragéo de Depoésitos Bancarios - Programa Farmacia Basica 9.600 LDO - 2022, Anexo |, inciso VI Recursos de Todas as Fontes
REALIZADO FIXADO ESTIMADO FIXADO
6210000440000 - Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes do Governo Estadual 9.600 GAO 2018 2019 2020 2021 2021 2022
N ) . . . 3- DESPESAS CORRENTES 928.027.858 | 1.016.316.751 | 1.114.705.332 | 1.113.372.333 | 1.173.564.987 | 1.307.499.664
1.3.2.1.01.0.1.02.03.0015 - Remuneragéo de Depsitos Bancarios - Programa de Urgéncia e Emergéncia - UPA e SAMU 9700 31~ PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 543.326.063 | 615219170 | 716763135 | 672.516.122 | 733.210.384 | 772228502
6210000441000 - Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes do Governo Estadual 9.700 32 - JUROS E ENCARGOS DA DIVIDA 9.232.427 10413.303 7.711.767 | 22.985.808 12667.909 (  33.476.709
33— OUTRAS DESPESAS CORRENTES 375460368 | 390.684.279 | 390.230429 | 417.670403 | 427.686694 | 501.794453
1.3.2.1.01.0.1.02.03.0016 - Remuneragéo de Depbsitos Bancérios - Outras Transferéncias de Recursos do SUS Estado 42700 4- DESPESAS DE CAPITAL 98110964 |  95.039.840 | 146.417.365| 265.414.821| 155.500.542 | 304.414.432
44~ INVESTIMENTOS 78.973.441| 72791086 | 125581850 | 244.119.313| 132612350 | 274.448.444
1621000042000 - Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes do Governo Estadual 42.700 45~ INVERSOES FINANCEIRAS 1.283.610 885.000 1.280.000 856.900 709.000 500.000
: ) . ) 46— AMORTIZAGAO DA DIVIDA 17854213 | 21363754 19555514 | 20438608 | 22260193 |  29.465.988
1.3.2.1.01.0.1.02.03.0018 - Remuneragéo de Depdsitos Bancarios - FEP Saude 4500 9 RESERVAS 141042663 152.757.892
Royaiies 3 Peteies & o Nt vineilados 3 531 55 TOTAL 1.026.138.822 | 1.111.356.592 | 1.261.122.697 | 1.519.829.817 | 1.329.155.529 | 1.764.651.988
1.7. TRANSFERENCIAS CORRENTES 114.328.482
1.7.1.3.50.1.1.01.00.0000 - Atengao Primaria - Incentivo para Agoes Estratégicas 7.380.000 Quadro 7A -~ Resumo das Despesas do Orgamento Fiscal.
16000000000000 - Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes do Governo Federal - Bloco de Manut 7.380.000 ORGAMENTO FISCAL
R$ 1,00
1.7.1.3.50.1.1.02.00.0000 - Ateng&o Primaria - I tivo Fi da APS - Capitagao Ponderad: 16.225.788
eneao Primaria - incenivo Financelro da aplacac Ponderada LDO - 2022, Anexo I, inciso VIl Recursos de Todas as Fontes
1600000000000 - Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes do Governo Federal - Bloco de Manut 16.225.788 CATEGORIA ECONOMICA RECURSOS DO RECURSOS DE TOTAL
. ) E GRUPO DE DESPESA TESOURO OUTRAS FONTES
1.7.1.3.50.1.1.03.00.0000 - Ateng&o Primaria - Incentivo Financeiro da APS - Desempenho 3.156.000
3 - DESPESAS CORRENTES 617.967.196 311.458.112 929.425.308
1600000000000 - Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes do Governo Federal - Bloco de Manut 3.156.000 1-PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 272.080.402 256.236.200 528.316.602
1.7.1.3.50.1.1.04.00.0000 - Ateng&o Priméria - Agente Comunitério de Saide - ACS 10.860.850 2-JUROS E ENCARGOS DA DIVIDA 33.476.709 33.476.709
3 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES 312.410.085 55.221.912 367.631.997
1600000000000 - Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes do Governo Federal - Bloco de Manu 10.860.850 4 - DESPESAS DE CAPITAL 73.818.514 215.919.619 280.738.133
1.7.1.350.1.1.05.00.0000 - Ateng@o Priméria - Programa de Informatizagao da APS 3.000.000 4~ INVESTIMENTOS 43.878.526 215.919.619 259.798.145
5- INVERSOES FINANCEIRAS 500.000 500.000
16000000000000 - Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes do Governo Federal - Bloco de Manut 3.000.000 [ AMORT‘ZACAO DA DIVIDA 29.439.988 29.439.988
1.7.1.3.50.1.1.06.00.0000 - Atengao Primaria - Implementagéo de Politicas para a Rede Cegonha 22147 9 - RESERVA DE CONTINGENCIA 17.914.145 17.914.145
9 - RESERVAS 17.914.145 17.914.145
16000000000000 - Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes do Governo Federal - Bloco de Manut 22147 TOTAL 709.699.855 527.377.731 1.237.077.586
1.7.1.3.50.2.1.01.00.0000 - Atengéo Especializada - UPAS 13.980.000
16000000000000 - Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes do Governo Federal - Bloco de Manut 13.980.000
Quadro 7B — Resumo das Despesas do Orgamento da Seguridade.
171 2.1.02. - At 40 E: li - SAML 2.887
3.50.2.1.02.00.0000 - Atengéo Especializada - SAMU 3.692.88 ORGAMENTO DA SEGURIDADE SOCIAL
1600000000000 - Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes do Governo Federal - Bloco de Manu 3.692.887 RS 1,00
1.7.1.3.50.2.1.03.00.0000 - Atengéo Especializada - Incentivo Financeiro Programagéo Pactuada Integrada - PPI 13.618.008 LDO — 2022, Anexo |, inciso VI Recursos de Todas as Fontes
CATEGORIA ECONOMICA RECURSOS DO RECURSOS DE TOTAL
16000000000000 - Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes do Governo Federal - Bloco de Manut 13.618.008 E GRUPO DE DESPESA TESOURO OUTRAS FONTES
1.7.1.3.50.2.1.04.00.0000 - Atengao Especializada - Incentivo Financeiro - TETO MAC 19.265.484 3 - DESPESAS CORRENTES 192.569.339 185.505.017 378.074.356
1600000000000 - Transferd Fundo a Fundo de R doSUS 165 4o G Federal - Bloco de M 10265484 1-PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 114.741.300 129.170.600 243.911.900
- Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do rovenientes do Governo Federal - Bloco de Manut .
s 3 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES 77.828.039 56.334.417 134.162.456
1.7.1.3.50.2.1.07.00.0000 - Atencao Especializada - Incentivo Financeiro IAE - Povos Indigenas 158.400 4 - DESPESAS DE CAPITAL 2.132.650 12.543.649 14.676.299
16000000000000 - Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes do Governo Federal - Bloco de Manut 158.400 4- INVESTIMENTOS 2132650 12.517.649 14.650.299
6 - AMORTIZAGAO DA DIVIDA 26.000 26.000
1.7.1.3.50.2.1.08.00.0000 - Atengéo Especializada - CAPS 2072604 9 — RESERVA DE CONTINGENCIA 134.823.747 134.823.747
1600000000000 - Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes do Governo Federal - Bloco de Manu 2072604 9—RESERVAS 134.823.747 134.823.747
TOTAL 194.701.989 332.872.413 527.574.402
1.7.1.350.3.1.01.00.0000 - Vigilancia em Satde - Incentivo Financeiro - Vigilancia 2101.200
1600000000000 - Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes do Governo Federal - Bloco de Manu 2101200
1.7.1.350.3.1.02.00.0000 - Vigilancia em Saide - Assisténcia Financeira Complementar - Agente de Combate &s| 2.821.000 Quadro 7C - Resumo das Despesas dos Orgamentos Fiscal e da Seguridade.
Endemias ORGAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
1600000000000 - Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes do Governo Federal - Bloco de Manu 2.821.000 RS 1.00
1.7.1.3.50.3.1.03.00.0000 - vigilancia em Saude - Incentivo Financeiro para Agdes de Vigilancia Sanitaria 577.777 LDO — 2022, Anexo |, inciso VII Recursos de Todas as Fontes
CATEGORIA ECONOMICA RECURSOS DO RECURSOS DE TOTAL
1600000000000 - Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes do Governo Federal - Bloco de Manu 577.777 E GRUPO DE DESPESA TESOURO OUTRAS FONTES
1.7.1.3.50.3.1.04.00.0000 - Vigilancia em Satde - Incentivo Financeiro as Agdes da Vigilancia e Prevengao e Controle das| 275.004 3 - DESPESAS CORRENTES 810.536.535 496.963.129 1.307.499.664
DST/AIDS e Hepatites Virais 1-PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 386.821.702 385.406.800 772.228.502
1600000000000 - Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes do Governo Federal - Bloco de Manu 275,004 2 - JUROS E ENCARGOS DA DIVIDA 33.476.709 33.476.709
. ) S o 3 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES 390.238.124 111.556.329 501.794.453
1.7.1.3.50.4.1.01.00.0000 - Assisténcia Farmacautica - Incentivo & Assisténcia Farmacéutica Basica 1.764.849 4— DESPESAS DE CAPITAL 75.951.164 228.463.268 304414432
1600000000000 - Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes do Governo Federal - Bloco de Manut 1.764.849 4-INVESTIMENTOS 46.011.176 228.437.268 274.448.444
5 - INVERSOES FINANCEIRAS 500.000 500.000
1.7.1.3.50.5.1.01.00.0000 - Gestao do SUS - Alimentagzo e Nutrigao 35.000 6 — AMORTIZAGAO DA DIVIDA 29.439.988 26.000 29.465.988
16000000000000 - Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes do Governo Federal - Bloco de Manut 35.000 :: z:g::x:sﬁ CONTINGENCIA 1;31:122 132:;;;2; ::g;g;g;g
1.7.2.3.50.0.1.01.00.0000 - Programa Farmacia Bésica 771.700 TOTAL 904.401.844 860.250.144 1.764.651.988
1621000040000 - Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes do Governo Estadual 771.700
1.7.2.3.50.0.1.02.00.0000 - Programa de Urgéncia e Emergéncia - UPA & SAMU 6.758.800 Quadro 8A - Despesas do Orgamento Fiscal por Fonte e Grupo de Despesa.
ORGAMENTO FISCAL
1621000041000 - Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes do Governo Estadual 6.758.800 RS 100
LDO - 2022, Anexo |, inciso VIl Recursos de Todas as Fontes
1.7.2.3.50.0.1.03.00.0000 - CAPS Custeio 562.300 PODER/ORGAO/UNIDADE ORGAMENTARIAIFONTE/GRUPO DE DESPESA RECURSOSDO | RECURSOS DE TOTAL
1621000042000 - Transferéncias Fundo a Fundo de R do SUS tes do G Estadual 562.300 TESOURO OUTRAS FONTES
- Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do rovenientes do Governo Estadual
P 1. PODER LEGISLATIVO 45.500.000 45.500.000
1.7.3.2,50.0.1.01.01.0001 - Transferéncias de Convénios dos Municipios para o Sistema Unico de Saude - SUS 46300 10~ GAMARA MUNIGIPAL DE PALMAS 45500000 45500000
16330000000000 - Transferéncias do Governo Federal referentes a Convénios ou Contratos de Repasse vinculados a Sati 46.300 1000 - CAMARA MUNICIPAL DE PALMAS 45.500.000 45.500.000
. 5 45500000 45500000
1.7.4.1.01.0.1.01.00.0000 - Transferéncias de Instituigoes Privadas para Programas de Satde 5.144.684 15000000 - Recursos no vinculados de Impostos
1~ PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 31.990.000 31.980.000
1659000000000 - Transferéncias do Governo Federal referentes a Convénios ou Contratos de Repasse vinculados & Sa 5.144.684 11.960.000 11.960.000
3 OUTRAS DESPESAS CORRENTES -
1.7.4.1.50.0.1.01.01.0330 - Transferéncias de Convénios de Instituigdes Privadas para o Sistema Unico de Satde 37.700 4 INVESTIMENTOS 1.550.000 1550000
16360000000000 - Transferéncias do Governo Federal referentes a Convénios ou Contratos de Repasse vinculados a Sati 37.700 2. PODER EXECUTIVO 664.199.855 527.377.731 1.191.577.586
68.805.318 10.212.300 79.017.618
5 RECEITAS DE CAPITAL 1967500 12 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANGA E MOBILIDADE URBANA
1200 MUNICIPAL DE E MOBILIDADE URBANA 68.805.318 10.212.300 79.017.618
2.4, TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 1.961.000
15000000 - Recursos néo vinculados de Impostos. 68.805.318 68.805.318
2.4.1.1.51.1.1.01.00.0000 - Transferéncias de Recursos do Sistema Unico de Saude - SUS Destinados  Atengao Primaria 7.961.000 1 _ PESSOAL E ENGARGOS SOCIAIS 46.926.600 46.926.600
1601000000000 - Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes do Governo Federal - Bloco de Estrut] 1.961.000 3 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 17.763.718 17.763.718
4.115.000 4.115.000
93 - CASA CIVIL DO MUNICIPIO DE PALMAS 19.238.300 4~ INVESTIVENTOS
17520000 - Recursos Vinculados ao Transito 10.212:300 10212.300
7700 - SECRETARIA EXTRAORDINARIA DE ASSUNTOS ESTRATEGICOS, CAPTA(;‘O DE RECURSOS E ENERGIAS 19.238.300 9.102.300 9.102.300
SUSTENTAVEIS 3 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES
2. RECEITAS DE CAPITAL 19.238.300 4 INVESTIMENTOS 1.110.000 1.110.000
2.1. OPERAGOES DE CREDITO 19.238.300 13- MUNICIPAL DE E CONTROLE INTERNO 4.471.260 4.471.260
1300 MUNICIPAL DE E CONTROLE INTERNO 4.471.260 4.471.260
2.1.1.252.0.1.01.01.0333 - Operagao de Crédito - Contrato 497 571-16 79.238.300
15000000 - Recursos néo vinculados de Impostos 4471260 4471260
1754000000033 - Recursos de Operagdes de Crédito 19.238.300
peras 1~ PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 3:468.800 3:468.800
94 - SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO URBANO E SERVICOS REGIONAIS 196.399 3 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 731.700 731.700
6700 — FUNDO MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE 6.989 4~ INVESTIMENTOS 270760 270760
3.402.300 3.402.300
1. RECEITAS CORRENTES 6.989 21~ GABINETE DO PREFEITO
2100 - GABINETE DO PREFEITO 3.402.300 3.402.300
1.3. RECEITA PATRIMONIAL 6.989
15000000 - Recursos néo vinculados de Impostos 3402300 3402300
7.3.2.1.01.0.1.02.10.0000 - Remuneragao de Depsilos Bancarios - Recursos do Meio Ambiente 6.989 1 — PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 1.347.300 1.347.300
17530000517000 - Recursos provenientes de taxas e contribuigdes 6.989 3~ OUTRAS DESPESAS CORRENTES 1.558.500 1.558.500
_ 496.500 496500
7300 - FUNDO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO URBANO 189.410 4~ INVESTIVENTOS
23 - PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO DE PALMAS 11.513.003 11:513.003
1. RECEITAS CORRENTES 189.410
2300 - PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO DE PALMAS 11.513.003 11:513.003
1.3. RECEITA PATRIMONIAL 189.410 15000000 - Recursos ndo vinculados de Impostos 11513.003 11.513.003
= - - _ 9.847.700 9.847.700
1.3.2.1.01.0.1.02.99.6070 - Remuneragao de Depositos Bancarios - Recursos do Desenvolvimento Urbano 189410 1~ PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS
1.437.935 1.437.935
4 ~Recursos e taxas 6 N 189,410 3 OUTRAS DESPESAS CORRENTES
4~ INVESTIMENTOS 227368 227368
TOTAL 1.764.651.988 25 - SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E DESENVOLVIMENTO 118.756.425 3786 118.760.211
HUMANO
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0= WONICIPAL DE PLANEJAMENTO E DESENVOLVIMENTO| 21454703 21454703
15000000 - Recursos ndo vinculados de Impostos 21454703 21.454.703
1- PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 5.679.500 5.679.500
3 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 15.403.137 16.408.137
4~ INVESTIMENTOS 372.066 372.066
5300 - UNIDADE SUPERVISIONADA 94.486.918 3786 94.490.704
15000000 - Recursos néo vinculados de Impostos 94.462.479 94.462.479
2 JUROS E ENCARGOS DA DIVIDA 33.476.709 33.476.709
3~ OUTRAS DESPESAS CORRENTES 13.651.637 13.651.637
6~ AMORTIZAGAO DA DIVIDA 29.439.988 29.430.988
9-RESERVAS 17.894.145 17.894.145
17490000 - Outras vinculages de transferéncias 24439 24430
3 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 24.439 24439
17500000 - Recursos da Contribuigao de Intervengao no Dominio Econdmico - CIDE 3.786 3.786
3 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 3786 3.788
8500 ~ INSTITUTO 20 DE MAIO DE ENSINO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO 2.814.804 2814804
MUNIGIPIO DE PALMAS
15000000 - Recursos néo vinculados de Impostos 2:588.204 2598204
1~ PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 908.600 908.600
3- OUTRAS DESPESAS CORRENTES 1.391.600 1.391.600
4~ INVESTIMENTOS 298.004 298.004
17590000 - Recursos vinculados a fundos 216.600 216.600
3 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 216.600 216.600
é?,. - ::g»;sukm MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E 17.127.659 3.874.000 21.001.659
1400 - AGENCIA MUNICIPAL DE TURISMO 8300048 2.674.000 10.974.048
15000000 - Recursos ndo vinculados de Impostos 8.300.048 8.300.048
1~ PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 1:489.600 1.489.600
3 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES 5.835.700 5.835.700
4 - INVESTIMENTOS 974.748 974.748
17000000 - Outras Transferéncias de Convénios ou Contratos de Repasse da Unido 2.674.000 2674.000
3 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 2.306.600 2306.600
4~ INVESTIMENTOS 367.400 367.400
:s'::R;G[s’EcRETAmA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E 8.827.611 1.200.000 10.027.611
15000000 - Recursos ndo vinculados de Impostos 7.671.811 7.671.811
1 - PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 3.725.600 3.725.600
3 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES 2658.723 2658723
4~ INVESTIMENTOS 1.287.488 1.287.488
17000000 - Outras Transferéncias de Convénios ou Contratos de Repasse da Unido 1.200.000 1.200.000
3 OUTRAS DESPESAS CORRENTES, 5.000 5.000
4~ INVESTIMENTOS 1.195.000 1.195.000
17590000 - Recursos vinculados a fundos 1.195.800 1.155.800
3- OUTRAS DESPESAS CORRENTES 605.800 605.800
4~ INVESTIMENTOS 50.000 50.000
5~ INVERSOES FINANCEIRAS 500.000 500.000
27 - SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANGAS. 33.598.487 18.000.000 51.598.487
2700 — SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANGAS 29.181.967 18.000.000 47.181.967
15000000 - Recursos néo vinculados de Impostos. 29.181.967 29.181.967
1~ PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 21.378.400 21.378.400
3- OUTRAS DESPESAS CORRENTES, 6.338.300 6.338.300
4~ INVESTIMENTOS 1.445.267 1.445.267
9-RESERVAS 20000 20.000
17540000 - Recursos de Operagdes de Crédito 18.000.000 18.000.000
4~ INVESTIMENTOS 18.000.000 18.000.000
9600 - AGENCIA DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO DO MUNICIPIO DE PALMAS 4416520 4416520
16000000 - Recursos ndo vinculados de Impostos 4.416.520 4.416.520
1~ PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 1.920.322 1.920.322
3- OUTRAS DESPESAS CORRENTES 1.807.778 1.807.778
4 INVESTIMENTOS 688.420 688.420
29— SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAGAO 147.400.230 299.949.600 447.358.830
2000 MUNICIPAL DA 137.839.300 299.949.600 437.788.900
15000000 - Recursos nao vinculados de Impostos 11.523.650 11,523,650
3 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 11.522.650 11.522.650
4~ INVESTIMENTOS 1.000 1.000
15001001 - Recursos ndo vinculados de Impostos - MDE 122.085.525 122.085.525
1- PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 78.901.800 78.901.800
3~ OUTRAS DESPESAS CORRENTES 33.111.004 33.111.004
4~ INVESTIMENTOS 10.042.631 10.042.631
15400000 - Transferéncias do FUNDEB - Impostos e Transferéncias de Impostos 27.680.200 27.680.200
3 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 21.378.200 21.378.200
4~ INVESTIMENTOS 6.302.000 6.302.000
15401070 - Transferéncias do FUNDEB - Impostos e Transferéncias de Impostos 256.236.200 256.236.200
1~ PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 256.236.200 256.236.200
15500000 - Transferéncia do Salrio-Educagdo 4.248.700 4.248.700
3~ OUTRAS DESPESAS CORRENTES 4248700 4248.700
15520000 - Tansfréncias de Recursos do FNDE Referentes 20 Programa Nacional 7.518.700 7518700
3 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 7.518.700 7.518.700
15830000 - Transfrencias de Rocursos do FNDE Refeontes 20 Programa Nacional 372100 372100
3- OUTRAS DESPESAS CORRENTES 372.100 372.100
15690000 - Transtedociss da Racurson do FNDE Refersies 0 Programa Dinheko 3.743.900 3.743.900
3 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES 202.000 202.000
4~ INVESTIMENTOS 3.541.900 3.541.900
15710000 - Transfacbcies do Eataco rafraniss & Convirios ou de Conitos e 149.800 149.800
3 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES 149.800 149.800
15730000 - Royalties do Petrdleo e Gas Natural Vinculados  Educagéo 4260125 4260125
3 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 4.260.125 4260125
6800 - FUNDO MUNICIPAL DE APOIO A CULTURA 740.800 740.800
17590000 - Recursos vinculados a fundos 740800 740.800
3 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 705.600 705.600
4~ INVESTIMENTOS 35.200 35.200
7100 - FUNDAGAO CULTURAL DE PALMAS 8.829.130 8.829.130
15000000 - Recursos nao vinculados de Impostos 8820130 8.620.130
1~ PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 4.362.700 4.362.700
3- OUTRAS DESPESAS CORRENTES 4.109.723 4100723
4~ INVESTIMENTOS 366707 356.707
33 - SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO RURAL 18.491.251 18.481.251
3300 - SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO RURAL 18.481.251 18.481.251
15000000 - Recursos nao vinculados de Impostos 16.021.990 16.021.990
1~ PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 3.166.000 3.166.000
3- OUTRAS DESPESAS CORRENTES 11.581.142 11.581.142
4 - INVESTIMENTOS 1.274.848 1.274.848
17490000 - Outras vinculagdes de transferéncias 2459.261 2.459.261
3- OUTRAS DESPESAS CORRENTES 2459.261 2.450.261
35- MUNICIPAL DE E SERVIGOS PUBLICOS 167.420.542 169.769.645 337.190.187
3500 - MUNICIPAL DE E SERVICOS PUBLICOS 164.064.188 169.769.645 333.633.833
15000000 - Recursos nao vinculados de Impostos 137.736.688 137.736.688
1~ PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 17.024.700 17.024.700
3 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 106.313.336 106.313.336
4~ INVESTIMENTOS 14.398.652 14.398.652
6.303.931 6.303.931

17000000 - Outras Transferéncias de Convénios ou Contratos de Repasse da Unido

4~ INVESTIMENTOS 6.303.931 6.303.931
17500000 - Recursos da Contribuiéo de Intervengao no Dominio Econdmico - CIDE 383.314 383314
3~ OUTRAS DESPESAS CORRENTES| 383.314 383314
17;51 ﬁfuo - Recrusos da Contribuigo para o Custeio do Servigo de lluminagdo Piblica 26.327.500 26.327.500
1~ PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 3.766.500 3.766.500
3- OUTRAS DESPESAS CORRENTES 2548007 22.548.997
4~ INVESTIMENTOS 12.003 12,003
17540000 - Recursos de Operagdes de Crédito 163.082.400 163.082.400
3- OUTRAS DESPESAS CORRENTES| 3.008412 3.008.412
4~ INVESTIMENTOS 160.073.988 160.073.988
's:un:dcl‘\)sse:é::: AESI :sscuu\cx\o, CONTROLE E FISCALIZAGAO DE SERVICOS 3.356.354 3.356.354
15000000 - Recursos nao vinculados de Impostos 3.172.954 3.172.954
1 - PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 1.929.200 1.929.200
3~ OUTRAS DESPESAS CORRENTES| 1.105.396 1.105.396
4~ INVESTIMENTOS 138.358 138.358
17590000 - Recursos vinculados a fundos 183.400 183.400
3- OUTRAS DESPESAS CORRENTES, 83.400 83.400
4~ INVESTIMENTOS 100.000 100.000
56 ~ SECRETARIA MUNICIPAL DE COMUNICAGAO 10.734.950 10.734.950
560 MUNICIPAL DE A 10.734.950 10.734.950
15000000 - Recursos nao vinculados de Impostos 10.734.950 10.734.950
1- PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 2.052.400 2.052.400
3- OUTRAS DESPESAS CORRENTES 8.538.600 8.538.600
4~ INVESTIMENTOS 143.950 143.950
79 - SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO E RELAGOES INSTITUCIONAIS 7.324.550 4.000.000 11,324,550
1600 - FUNDAGAO MUNICIPAL DE ESPORTES E LAZER DE PALMAS 4.806.800 4.000.000 8.806.800
15000000 - Recursos nao vinculados de Impostos 4.806.800 4.806.800
1~ PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 3.012.100 3.012.100
3- OUTRAS DESPESAS CORRENTES 1.441.300 1.441.300
4~ INVESTIMENTOS 353400 353.400
17063110 - Transferéncia Especial da Unido 4.000.000 4.000.000
3- OUTRAS DESPESAS CORRENTES 900.000 900.000
4~ INVESTIMENTOS 3.100.000 3.100.000
7900 - SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO E RELAGOES INSTITUCIONAIS 2.517.750 2517.750
15000000 - Recursos o vinculados de Impostos 2517.750 2517.750
1 - PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 1.467.600 1.467.600
3- OUTRAS DESPESAS CORRENTES, 908.000 508.000
4~ INVESTIMENTOS 141.150 141.150
90 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSUNTOS FUNDIARIOS 2.461.900 2461900
9000 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSUNTOS FUNDIARIOS 2.461.900 2.461.900
15000000 - Recursos nao vinculados de Impostos. 2.461.900 2.461.900
1-PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 1.225.280 1.225.280
3~ OUTRAS DESPESAS CORRENTES 978.220 978.220
4~ INVESTIMENTOS 258.400 258.400
92 - SECRETARIA MUNICIPAL DA HABITAGAO 8.570.640 1.468.400 10.039.040
9200 - SECRETARIA MUNICIPAL DA HABITAGAO 8.570.640 1.468.400 10.039.040
15000000 - Recursos nao vinculados de Impostos. 8.570.640 8.570.640
1-PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 3762100 3.762.100
3- OUTRAS DESPESAS CORRENTES 3.142.600 3.142.600
4~ INVESTIMENTOS 1665.940 1.665.940
17000000 - Outras Transferéncias de Convénios ou Contratos de Repasse da Unido 1.468.400 1468.400
3 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES 1.074.800 1.074.800
4~ INVESTIMENTOS 393.600 393.600
93— CASA CIVIL DO MUNICIPIO DE PALMAS 17.918.854 20.000.000 37.918.854
7700 - SECRETARIA EXTRAORDINARIA DE ASSUNTOS ESTRATEGICOS,| 962.334 20.000.000 20.962.334

CADTARAN NE RECIRSAS F ENEREIAS SIISTENTAVEIS
15000000 - Recursos nao vinculados de Impostos. 962.334 962.334
1 - PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 715.600 715,600
3 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 197.000 197.000
4~ INVESTIMENTOS 49734 49734
17540000 - Recursos de Operagdes de Crédito 20.000.000 20.000.000
3- OUTRAS DESPESAS CORRENTES 4.500.000 4.500.000
4~ INVESTIMENTOS 15.500.000 15,500,000
8900 - FUNDAGAO MUNICIPAL DA JUVENTUDE DE PALMAS 1.770.746 1770746
15000000 - Recursos néo vinculados de Impostos. 1.770.746 1.770.746
1-PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 598.100 598.100
3 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES 1.005.570 1.005.570
4~ INVESTIMENTOS 167.076 167.076
9300 - CASA CIVIL DO MUNICIPIO DE PALMAS 15.185.774 15.185.774
15000000 - Recursos ndo vinculados de Impostos. 15.185.774 15.185.774
1-PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 3:203.400 3.203.400
3 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 11.183.100 11.183.100
4~ INVESTIMENTOS 799.274 799.274
94~ SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO URBANO E SERVICOS RE| 26.203.486 100.000 26.303.486
5200 - INSTITUTO MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO URBANO DE PALMAS 3.979.200 100.000 4.079.200
15000000 - Recursos néo vinculados de Impostos 3.079.200 3.979.200
1- PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 2778.000 2.778.000
3- OUTRAS DESPESAS CORRENTES 1.111.300 1111.300
4~ INVESTIMENTOS 89.900 89.900
17000000 - Outras Transferéncias de Convénios ou Contratos de Repasse da Uniao 100.000 100.000
3- OUTRAS DESPESAS CORRENTES 68.200 68.200
4~ INVESTIMENTOS 31.800 31.800
7800 - FUNDAGAO DE MEIO AMBIENTE DE PALMAS 6.528.260 6.528.260
15000000 - Recursos néo vinculados de Impostos. 5.915.860 5.915.860
1~ PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 4.260.900 4.260.900
3- OUTRAS DESPESAS CORRENTES 1.386.700 1.386.700
4 - INVESTIMENTOS 268.260 268.260
17530000 - Recursos provenientes de taxas  contribui 612400 612400
3 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 612400 612.400
9400 - SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO URBANO E SERVIGOS| 15.696.026 15.696.026
15000000 - Recursos ndo vinculados de Impostos 12.841.330 12.841.330
1~ PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 9.971.600 9.971.600
3- OUTRAS DESPESAS CORRENTES 2373156 2.373.156
4~ INVESTIMENTOS 496,574 496,574
17530000 - Recursos provenientes de taxas  contribuicdes. 285469 2.854.696
1- PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 1.200.000 1.200.000
3~ OUTRAS DESPESAS CORRENTES 344.848 344.848
4~ INVESTIMENTOS 1.309.848 1.300.848
TOTAL 709.699.855 527.377.731 1.237.077.586
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Quadro 88 — Despesas do Orgamento da Seguridade por Fonte e Grupo de Despesa
ORGAMENTO DA SEGURIDADE SOCIAL

R$ 1,00
LDO - 2022, Anexo I inciso Vil Recursos de Todas as Fontes
PODER/GRGAO/UNIDADE ORGAMENTARIAIFONTE/GRUPO DE DESPESA RECURSOSDO | RECURSOS DE TOTAL
TESOURO OUTRAS FONTES
2. PODER EXECUTIVO 194.701.989 332872413 527.574.402
27 - SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANGAS 201.974.197 201.974.197
6100 - INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE PALMAS 9150450 9.150.450
18001111 - Recursos vinculados a0 RPPS - Fundo em Capitalizagéo (Plano| 4575225 4575225
Previdencirio)
1~ PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 973.500 973.500
3- OUTRAS DESPESAS CORRENTES 3248765 3.248.765
4~ INVESTIMENTOS 339.960 330.960
6~ AMORTIZAGAO DA DIVIDA 13.000 13.000
18012111 - Recursos vinculados a0 RPPS - Fundo em Repartigao (Plano Financeiro) 4575225 4.575.225
1~ PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 973.500 973.500
3- OUTRAS DESPESAS CORRENTES 3.248.765 3.248.765
4~ INVESTIMENTOS. 339.960 339.960
6~ AMORTIZAGAO DA DIVIDA 13.000 13.000
6109 - FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE PALMAS 82.500.855 82.500.855
18012111 - Recursos vinculados a0 RPPS - Fundo em Repartigao (Plano Financeiro) 82500355 82.500.855
1~ PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 44.320.000 44.320.000
4~ INVESTIMENTOS. 680.000 680.000
9 RESERVAS 37.500.855 37.500.855
6110 - FUNDO PREVIDENCIARIO CAPITALIZADO 110.322.892 110.322.892
18001111 - Recursos vinculados a0 RPPS - Fundo em Capitalizagdo (Plano| 110.322.892 110.522.892
Previdencidrio)
1~ PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 12.970.000 12.970.000
4~ INVESTIMENTOS. 30.000 30,000
9 RESERVAS 97.322.892 97.322.892
37 - SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL 28.795.900 8682734 37.478.634
1500 - FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANGA E DO ADOLESCENTE 442.200 442.200
16690000 - Outros Recursos Vinculados & Assisténcia Social 442200 442.200
3 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 442200 442.200
3700 - SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL 14.205.800 6332150 20.537.950
15000000 - Recursos nao vinculados de Impostos 14.206.800 14.205.800
1~ PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 6.900.200 6.909.200
3- OUTRAS DESPESAS CORRENTES 6.893.650 6.893.650
4~ INVESTIMENTOS. 402,950 402.950
16650000 - Transferéncias de Convénios - Assisténcia Social 6:332.150 6.332.150
3- OUTRAS DESPESAS CORRENTES 250.000 250.000
4~ INVESTIMENTOS 6.082.150 6.082.150
5800 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL 14.500.100 1.841.584 16.431.684
15000000 - Recursos néo vinculados de Impostos 14.590.100 14.590.100
1 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 8.865.300 8.865.300
3- OUTRAS DESPESAS CORRENTES 5.309.800 5.309.800
4~ INVESTIMENTOS 415.000 415.000
16600000 - Transferéncia de Recursos do Fundo Nacional de Assisténcia Social | 1.841.584 1.841.584
FNAS
3- OUTRAS DESPESAS CORRENTES 1373105 1373105
4~ INVESTIMENTOS 468.479 468.479
9700 - FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA PESSOA IDOSA DE PALMAS 66.800 66.800
16690000 - Outros Recursos Vinculados  Assisténcia Social 66.800 66.800
3- OUTRAS DESPESAS CORRENTES 66.800 66.800
86 - SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE 165.906.089 122215.482 288.121.571
8600~ SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE 162.218.089 106.584.298 268.802.387
15000000 - Recursos no vinculados de Impostos 26002619 26.002.619
1~ PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 26.002619 26.002619
15001002 - Recursos ndo vinculados de Impostos - ASPS. 131.531.005 131.531.095
1- PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 67.369.281 67.369.281
3- OUTRAS DESPESAS CORRENTES 62.904.114 62.904.114
4~ INVESTIMENTOS 1267.700 1.257.700
16000000 - Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes do| 93.568.398 93.568.398
Governo Federal - Bloco de Manutencao das Acdes e Servicos Publicos de Satde
1~ PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 65.584.700 65.584.700
3 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 27.883.698 27.883.698
4~ INVESTIMENTOS 100.000 100.000
16010000 - Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes do| 1.077.100 1.977.100
Governo Federal - Bloco de Estruturacao da Rede de Servicos Publicos de Sade
4~ INVESTIMENTOS 1.977.100 1.977.100
16210000 - Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes do| 8.154.800 8.154.800
Governo Estadual
1 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 4.348.900 4.348.900
3- OUTRAS DESPESAS CORRENTES 3.805.900 3.805.900
16310000 - Transferéncias do Governo Federal referentes a Convénios ou Contratos| 2.884.000 2884.000
de Repasse vinculados a Saide
3- OUTRAS DESPESAS CORRENTES 384.000 384.000
4~ INVESTIMENTOS 2500.000 2.500.000
16350000 - Royalties do Petréleo e Gas Natural vinculados & Sadde 1419375 1.419.375
3- OUTRAS DESPESAS CORRENTES 1418.375 1419375
17530000 - Recursos provenientes de taxas e contribuigdes. 3.175.000 3.175.000
1- PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 3.175.000 3.175.000
9500 - FUNDAGAO ESCOLA DE SAUDE PUBLICA DE PALMAS 3.688.000 15.631.184 19.319.184
15000000 - Recursos nao vinculados de Impostos 1.238.000 1.238.000
3~ OUTRAS DESPESAS CORRENTES 1.181.000 1.181.000
4~ INVESTIMENTOS 57.000 57.000
15001002 - Recursos néo vinculados de Impostos - ASPS. 2450.000 2.450.000
1 - PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 2:329.900 2.329.900
3 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES 120.100 120.100
16000000 - Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes dol 13.286.500 13.286.500
Governo Federal - Bloco de Manutencao das Acdes e Servicos Publicos de Satde
3 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES 13.286.500 13.286.500
16310000 - Transferéncias do Governo Federal referentes a Convénios ou Contratos| 2.344.684 2344684
de Reasse vinculados & Saide
3 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 2.344.684 2.344.684
TOTAL 194.701.989 332.872.413 527.574.402
Quadro 8C - Despesas dos Orcamentos Fiscal e da Seguridade por Fonte e Grupo de Despesa.
ORGAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
R§ 1,00
LDO - 2022, Anexo . inciso VIl Recur

s de Todas as Fontes
TOTAL

PODER/ORGAO/UNIDADE ORGAMENTARIA/FONTE/GRUPO DE DESPESA [ RECURSOSDO | RECURSOSDE |
TESOURO OUTRAS FONTES
1. PODER LEGISLATIVO 45.500.000 45.500.000
10 - CAMARA MUNICIPAL DE PALMAS 45.500.000 45.500.000
1000 - CAMARA MUNICIPAL DE PALMAS 45.500.000 45.500.000
15000000 - Recursos néo vinculados de Impostos. 45.500.000 45.500.000
1~ PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 31.990.000 31.990.000
3~ OUTRAS DESPESAS CORRENTES 11.960.000 11.960.000
4~ INVESTIMENTOS 1,550,000 1,550,000
2. PODER EXECUTIVO 858.901.844 860.250.144 1.719.151.988
12 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANGA E MOBILIDADE URBANA 68.805.318 10.212.300 79.017.618
1200 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANGA E MOBILIDADE URBANA 68.805.318 10.212.300 79.017.618
15000000 - Recursos ndo vinculados de Impostos 68.805.318 68.805.318

1- PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 46.926.600 46.926.600
3 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES 17.763.718 17.763.718
4~ INVESTIMENTOS 4.115.000 4.115.000
17520000 - Recursos Vinculados ao Transito 10.212.300 10212300
3- OUTRAS DESPESAS CORRENTES 9.102.300 9.102.300
4~ INVESTIMENTOS 1110000 1.110.000
13 - SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSPARENCIA E CONTROLE INTERNO 4.471.260 4.471.260
1300 MUNICIPAL DE E CONTROLE INTERNO 4.471.260 4.471.260
15000000 - Recursos néo vinculados de Impostos. 4.471.260 4.471.260
1- PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 3.468.800 3.468.800
3~ OUTRAS DESPESAS CORRENTES 731.700 731.700
4~ INVESTIMENTOS 270.760 270.760
21- GABINETE DO PREFEITO 3.402:300 3402300
2100 - GABINETE DO PREFEITO 3.402.300 3402300
15000000 - Recursos néo vinculados de Impostos. 3.402.300 3402300
1- PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 1.347.300 1.347.300
3~ OUTRAS DESPESAS CORRENTES 1.558.500 1.558.500
4~ INVESTIMENTOS 496.500 496.500
23 - PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO DE PALMAS 11.513.003 11.513.003
2300 - PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO DE PALMAS 11.513.003 11.513.003
15000000 - Recursos ndo vinculados de Impostos. 11.513.003 11.513.003
1-PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 9.847.700 9.847.700
3- OUTRAS DESPESAS CORRENTES 1437.935 1.437.935
4~ INVESTIMENTOS 227.368 227.368
ﬁ"; SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E DESENVOLVIMENTO 118.756.425 3786 118760211
:stmg’m MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E DESENVOLVIMENTO 21454703 21450703
15000000 - Recursos néo vinculados de Impostos. 21454703 21.454.703
1~ PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 5.679.500 5.679.500
3- OUTRAS DESPESAS CORRENTES 15.403.137 15.403.137
4~ INVESTIMENTOS 372.066 372.066
5300 - UNIDADE SUPERVISIONADA 94.486.918 3.786 94.490.704
15000000 - Recursos néo vinculados de Impostos. 94.462.479 94.462.479
2-JUROS E ENCARGOS DA DIVIDA 33.476.709 33.476.709
3- OUTRAS DESPESAS CORRENTES 13.651.637 13.651.637
6 - AMORTIZAGAO DA DIVIDA 29.439.988 29.439.988
9 - RESERVAS 17.894.145 17.894.145
17490000 - Outras vinculagdes de transferéncias 24.439 24.439
3- OUTRAS DESPESAS CORRENTES 24.439 24.439
17500000 - Recursos da Contribuigo de Intervengzo no Dominio Economico - CIDE 3.786 3786
3- OUTRAS DESPESAS CORRENTES 3.786 3786
;s:x";ipllgs:;::fm:g DE MAIO DE ENSINO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO| 2614808 2814804
15000000 - Recursos néo vinculados de Impostos. 2598.204 2598.204
1~ PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 908.600 908.600
3- OUTRAS DESPESAS CORRENTES 1.391.600 1.391.600
4~ INVESTIMENTOS 298.004 298.004
17590000 - Recursos vinculados  fundos 216,600 216.600
3- OUTRAS DESPESAS CORRENTES 216,600 216.600
:;P;EZZCRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E 17427.65 3874000 21,001,650
1400 - AGENCIA MUNICIPAL DE TURISMO 8.300.048 2.674.000 10.974.048
15000000 - Recursos ndo vinculados de Impostos. 8.300.048 8.300.048
1- PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 1.489.600 1.489.600
3~ OUTRAS DESPESAS CORRENTES 5.835.700 5.835.700
4~ INVESTIMENTOS 974.748 974.748
17000000 - Outras Transferéncias de Convénios ou Contratos de Repasse da Unido 2.674.000 2.674.000
3- OUTRAS DESPESAS CORRENTES 2.306.600 2.306.600
4~ INVESTIMENTOS 367.400 367.400
éan:‘:REG :ECREIARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E| 8827611 1200000 10027.611
15000000 - Recursos néo vinculados de Impostos. 7.671.811 7.671.811
1~ PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 3.725.600 3.725.600
3- OUTRAS DESPESAS CORRENTES 2658.723 2658723
4~ INVESTIMENTOS 1.287.488 1.287.488
17000000 - Outras Transferéncias de Convénios ou Contratos de Repasse da Uniao 1.200.000 1.200.000
3- OUTRAS DESPESAS CORRENTES 5.000 5.000
4~ INVESTIMENTOS 1.195.000 1.195.000
17590000 - Recursos vinculados a fundos. 1.155.800 1.155.800
3- OUTRAS DESPESAS CORRENTES 605.800 605.800
4~ INVESTIMENTOS 50.000 50.000
5~ INVERSOES FINANCEIRAS 500.000 500.000
27 - SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANGAS 33.508.487 219.974.197 253.572.684
2700 - SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANGAS 29.181.967 18.000.000 47.181.967
15000000 - Recursos néo vinculados de Impostos. 29.181.967 29.181.967
1- PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 21.378.400 21.378.400
3- OUTRAS DESPESAS CORRENTES 6.338.300 6.338.300
4~ INVESTIMENTOS 1445267 1.445.267
9-RESERVAS 20.000 20.000
17540000 - Recursos de Operagdes de Crédito 18.000.000 18.000.000
4~ INVESTIMENTOS 18.000.000 18.000.000
6100 - INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE PALMAS 9.150.450 9.150.450
;i)\?‘;;:‘;é;m:{ecursas vinculados a0 RPPS - Fundo em Capitalizagdo (Plano| 4575225 4575225
1 - PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 973.500 973.500
3- OUTRAS DESPESAS CORRENTES 3.248.765 3248765
4~ INVESTIMENTOS 339.960 339.960
6~ AMORTIZAGAO DA DIVIDA 13.000 13.000
18012111 - Recursos vinculados ao RPPS - Fundo em Repartigéo (Plano Financeiro) 4575225 4575225
1~ PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 973.500 973.500
3- OUTRAS DESPESAS CORRENTES 3.248.765 3.248.765
4~ INVESTIMENTOS 339.960 339.960
6~ AMORTIZAGAO DA DIVIDA 13.000 13.000
6109 - FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE PALMAS 82.500.855 82.500.855
18012111 - Recursos vinculados a0 RPPS - Fundo em Repartigo (Plano Financeiro) 82.500.855 82.500.855
1- PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 44.320.000 44,320,000
4~ INVESTIMENTOS 680.000 680.000
9-RESERVAS 37.500.855 37.500.855
6110 - FUNDO PREVIDENCIARIO CAPITALIZADO 110.322.892 110.322.892
;?g‘?‘;;:‘l‘é;m:{ecursos vinculados a0 RPPS - Fundo em Capitalizagao (Plano| 110322892 110322892
1~ PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 12.970.000 12.970.000
4~ INVESTIMENTOS 30.000 30.000
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9-RESERVAS 97.322.802 97.322.892
9600 - AGENCIA DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO DO MUNICIPIO DE PALMAS 4416520 4416520
15000000 - Recursos nao vinculados de Impostos 4.416.520 4.416.520
1 - PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 1920322 1920322
3 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 1.807.778 1.807.778
4~ INVESTIMENTOS 688.420 688.420
29 - SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAGAQ 147.400.230 299.949.600 447.358.830
900 MUNICIPAL DA 137.839.300 299.949.600 437.788.900
15000000 - Recursos ndo vinculados de Impostos 11,523,650 11,523,650
3 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 11.522.650 11.522.650
4~ INVESTIMENTOS. 1.000 1.000
15001001 - Recursos ndo vinculados de Impostos - MDE 122.055.525 122.055.525
1- PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 78.901.800 78.901.800
3 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 33.111.004 33.111.004
4~ INVESTIMENTOS 10.042.631 10.042.631
15400000 - Transferéncias do FUNDEB - Impostos e Transferéncias de Impostos 27.680.200 27.680.200
3 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 21.378.200 21.378.200
4~ INVESTIMENTOS. 6.302.000 6.302.000
15401070 - Transferéncias do FUNDE - Impostos e Transferéncias de Impostos 256.236.200 256.236.200
1~ PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 256.236.200 256.236.200
15500000 - Transferéncia do Salario-Educagao 4.248.700 4.248.700
3 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 4248700 4.248.700
15520000 - Transfeéncias do Recursos do FNDE Referertes a0 Programa Nacional 7518700 7518700
3 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 7.518.700 7.518.700
15520000 - Transfercias o Recursos co FNDE Referrtes a0 Programa Nacional 372100 372100
3 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 372.100 372.100
15690000 - Transtedncias de Recursos do FNDE Referries o Programa Dinhera 743,900 3743.900
3 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 202.000 202,000
4~ INVESTIMENTOS. 3.541.900 3.541.900
15710000 - Transferncias do Estado referenies a Convrios ou do Contralos de 149,800 148.800
3 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 149.800 149.800
15730000 - Royalies do Petrsleo e Gas Natural Vinculados & Educagdo 4.260.125 4.260.125
3 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 4.260.125 4.260.125
6800 - FUNDO MUNICIPAL DE APOIO A CULTURA 740.800 740.800
17590000 - Recursos vinculados a fundos 740.800 740.800
3 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 705,600 705,600
4~ INVESTIMENTOS 35.200 35.200
7100 - FUNDAGAO CULTURAL DE PALMAS 8829130 8820130
15000000 - Recursos nao vinculados de Impostos 8829130 8.629.130
1~ PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 4.362.700 4362700
3- OUTRAS DESPESAS CORRENTES 4100723 4100723
4~ INVESTIMENTOS 356.707 356.707
33~ SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO RURAL 18.481.251 18.481.251
3300 - SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO RURAL 18.481.251 18.481.251
15000000 - Recursos néo vinculados de Impostos 16.021.990 16.021.990
1~ PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 3.166.000 3.166.000
3 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 11.581.142 11.581.142
4~ INVESTIMENTOS 1.274.848 1.274.848
17490000 - Outras vinculagGes de transferéncias 2459261 2450261
3- OUTRAS DESPESAS CORRENTES 2459.261 2459261
MUNICIPAL DE E SERVIGOS PUBLICOS 167.420.542 169.769.645 337.190.187

3500 MUNICIPAL DE E SERVIGOS PUBLICOS 164.064.188 169.769.645 333.833.833
15000000 - Recursos ndo vinculados de Impostos 137.736.688 137.736.688
1~ PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 17.024.700 17.024.700
3 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 106.313.336 106.313.336
4~ INVESTIMENTOS 14.398.652 14.398.652
47000000 - Outras Transferéncias de Convénios ou Contratos de Repasse da Uniao 6.303.931 6.303.931
4~ INVESTIMENTOS 6.303.931 6.303.931
17500000 - Recursos da Contribuigo de Intervengéo no Dominio Economico - CIDE 383,314 383.314
3~ OUTRAS DESPESAS CORRENTES 383314 383.314
17510000 Reorusos da Canirbuigéo ara o Custlo o Serio de luninagso Pdbica 26.327.500 26327500
1~ PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 3.766.500 3766500
3 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES 22.548.997 22.548.997
4~ INVESTIMENTOS 12,003 12,003
17540000 - Recursos de Operagdes de Crédito 163.082.400 163.082.400
3 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 3.008.412 3.008.412
4~ INVESTIMENTOS 160.073.988 160.073.988
9100 — AGENCIA DE REGULAGAD, CONTROLE E FISCALIZAGAO DE SERVIGOS 3356.356 3356.356
15000000 - Recursos nao vinculados de Impostos 3.172.954 3.172.954
1~ PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 1.929.200 1.929.200
3 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 1.105.396 1.105.396
4~ INVESTIMENTOS 138.358 138.358
17590000 - Recursos vinculados a fundos 183.400 183.400
3 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 83.400 83.400
4~ INVESTIMENTOS 100.000 100.000
37 - SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL 28.795.900 8.682.734 37.478.634
1500 - FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANGA E DO ADOLESCENTE 442.200 442.200
16690000 - Outros Recursos Vinculados & Assisténcia Social 442.200 442.200
3~ OUTRAS DESPESAS CORRENTES 442.200 442.200
3700 - SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL 14.205.800 6.332.150 20.537.950
15000000 - Recursos nao vinculados de Impostos 14.205.800 14.205.800
1~ PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 6.909.200 6.909.200
3~ OUTRAS DESPESAS CORRENTES 6.893.650 6.893.650
4~ INVESTIMENTOS 402.950 402.950
16650000 - Transferéncias de Convénios - Assisténcia Social 6.332.150 6.332.150
3 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 250,000 250,000
4~ INVESTIMENTOS 6.082.150 6.082.150
5800 ~ FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENGIA SOCIAL 14.590.100 1.841.584 16.431.684
15000000 - Recursos nao vinculados de Impostos 14.590.100 14.590.100
1~ PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 8.865.300 8.865.300
3~ OUTRAS DESPESAS CORRENTES 5.309.800 5.309.800
4~ INVESTIMENTOS 415000 415.000
16600000 - Transferéncia de Recursos do Fundo Nacional de Assisténcia Social - 1841584 1 aat584
3 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 1.373.105 1.373.105
4~ INVESTIMENTOS 468.479 468.479
9700 - FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA PESSOA IDOSA DE PALMAS 66.800 66.800
16690000 - Outros Recursos Vinculados & Assisténcia Social 66.800 66.800
3 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 66.800 66,800
6 MUNICIPAL DE 10.734.950 10.734.950
MUNICIPAL DE 10.734.950 10.734.950

15000000 - Recursos nao vinculados de Impostos 10.734.950 10.734.950
1~ PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 2.052.400 2.052.400
3~ OUTRAS DESPESAS CORRENTES 8.538.600 8.538.600
4~ INVESTIMENTOS 143.950 143.950
79 - SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO E RELACOES INSTITUCIONAIS 7.324.550 4.000.000 11.324.550
1600 - FUNDAGAO MUNICIPAL DE ESPORTES E LAZER DE PALMAS 4.806.800 4.000.000 8.806.800
15000000 - Recursos néo vinculados de Impostos 4.806.800 4.806.800
1~ PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 3012100 3.012.100

3 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES 1.441.300 1.441.300
4 - INVESTIMENTOS 353.400 353.400
17063110 - Transferéncia Especial da Unido 4.000.000 4.000.000
3 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES 900.000 900.000
4 - INVESTIMENTOS 3.100.000 3.100.000
7900 - SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO E RELAGOES INSTITUCIONAIS 2.517.750 2.517.750
15000000 - Recursos nao vinculados de Impostos 2.517.750 2.517.750
1 - PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 1.467.600 1.467.600
3~ OUTRAS DESPESAS CORRENTES 909.000 909.000
4 - INVESTIMENTOS 141.150 141.150
86 — SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE 165.906.089 122.215.482 288.121.571
8600 — SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE 162.218.089 106.584.298 268.802.387
15000000 - Recursos néo vinculados de Impostos 26.092.619 26.092.619
15001002 - Recursos nao vinculados de Impostos - ASPS 131.531.095 131.531.095
1 - PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 67.369.281 67.369.281
3 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES 62.904.114 62.904.114
4 — INVESTIMENTOS 1.257.700 1.257.700
oot Tt oo e e e 515w
1 - PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 65.584.700 65.584.700
3~ OUTRAS DESPESAS CORRENTES 27.883.698 27.883.698
4 - INVESTIMENTOS 100.000 100.000
16010000 - Transferéncias Fundo a VFundo de Recursos do §U5 provenientes do| 1.977.100 1.977.100
Governo Federal - Bloco de Estruturacao da Rede de Servicos Publicos de Saude
4 - INVESTIMENTOS 1.977.100 1.977.100
éii;ﬂrgz\)Es»‘;dr::Isleréncvas Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes do 8.154.800 8.154.800
3 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES 3.805.900 3.805.900
;23;90::;)5; ;r:cr\jl:drizcélassazo Governo Federal referentes a Convénios ou Contratos| 2.884.000 2.884.000
3 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES 384.000 384.000
4 — INVESTIMENTOS 2.500.000 2.500.000
3 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES 1.419.375 1.419.375
17530000 - Recursos provenientes de taxas e contribuicdes 3.175.000 3.175.000
1 - PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 3.175.000 3.175.000
9500 - FUNDAGAO ESCOLA DE SAUDE PUBLICA DE PALMAS 3.688.000 15.631.184 19.319.184
3 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES 1.181.000 1.181.000
4 -~ INVESTIMENTOS 57.000 57.000
15001002 - Recursos néo vinculados de Impostos - ASPS 2.450.000 2.450.000
3 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES 120.100 120.100
S L o 5 e 2 s s S v wamssn| oo
3 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES 13.286.500 13.286.500
;:3;23::5&; Iiv::jl:dr:;\z;zssa:ueGovemo Federal referentes a Convénios ou Contratos| 2.344.684 2344.684
3 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES 2.344.684 2.344.684
90 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSUNTOS FUNDIARIOS 2.461.900 2.461.900
9000 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSUNTOS FUNDIARIOS 2.461.900 2.461.900
15000000 - Recursos n&o vinculados de Impostos 2.461.900 2.461.900
1 - PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 1.225.280 1.225.280
3 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES 978.220 978.220
92 - SECRETARIA MUNICIPAL DA HABITAGAO 8.570.640 1.468.400 10.039.040
9200 - SECRETARIA MUNICIPAL DA HABITAGAO 8.570.640 1.468.400 10.039.040
15000000 - Recursos ndo vinculados de Impostos 8.570.640 8.570.640
3 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES 3.142.600 3.142.600
4~ INVESTIMENTOS 1.665.940 1.665.940
17000000 - Outras Transferéncias de Convénios ou Contratos de Repasse da Unido 1.468.400 1.468.400
3 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES 1.074.800 1.074.800
4 - INVESTIMENTOS 393.600 393.600
93 - CASA CIVIL DO MUNICIPIO DE PALMAS 17.918.854 20.000.000 37.918.854
AR DXTRACPDIRI OF SSUTOS ESTRATESCOS) apses|  momomo|  svona
15000000 - Recursos n&o vinculados de Impostos 962.334 962.334
3 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES 197.000 197.000
17540000 - Recursos de Operages de Crédito 20.000.000 20.000.000
3 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES 4.500.000 4.500.000
4 - INVESTIMENTOS 15.500.000 15.500.000
8900 - FUNDAGAO MUNICIPAL DA JUVENTUDE DE PALMAS 1.770.746 1.770.746
1 - PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 598.100 598.100
3 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES 1.005.570 1.005.570
4 ~ INVESTIMENTOS 167.076 167.076
9300 — CASA CIVIL DO MUNICIPIO DE PALMAS 15.185.774 15.185.774
15000000 - Recursos néo vinculados de Impostos 15.185.774 15.185.774
1 - PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 3.203.400 3.203.400
3 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES 11.183.100 11.183.100
4~ INVESTIMENTOS 799.274 799.274
:AE‘;IS:ZRSEYARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO URBANO E SERVICOS| 26.203.486 100.000 26.303.486
15000000 - Recursos nao vinculados de Impostos 3.979.200 3.979.200
3 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES 1.111.300 1.111.300
4 ~ INVESTIMENTOS 89.900 89.900
17000000 - Outras Transferéncias de Convénios ou Contratos de Repasse da Unido 100.000 100.000
3 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES 68.200 68.200
4~ INVESTIMENTOS 31.800 31.800
7800 —- FUNDAGAO DE MEIO AMBIENTE DE PALMAS 6.528.260 6.528.260
1 - PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 4.260.900 4.260.900
3 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES 1.386.700 1.386.700
4 — INVESTIMENTOS 268.260 268.260
17530000 - Recursos provenientes de taxas e contribuicdes 612.400 612.400
3 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES 612.400 612.400
:‘:&;:;CSRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO URBANO E SERVICOS| 15.696.026 15.696.026
15000000 - Recursos nao vinculados de Impostos 12.841.330 12.841.330
1 - PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 9.971.600 9.971.600
3 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES 2.373.156 2.373.156
4 — INVESTIMENTOS 496.574 496.574
1-PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 1.200.000 1.200.000
3 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES 344,848 344,848
4 — INVESTIMENTOS 1.309.848 1.309.848
TOTAL 904.401.844 860.250.144 1.764.651.988
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Quadro 9A — Despesas dos Orgamentos Fiscal e da Seguridade por Fung&o.

R$ 1,00
LDO — 2022, Anexo |, inciso IX Recursos de Todas as Fontes
FUNGAO FISCAL SEGURIDADE
01— LEGISLATIVA 45.500.000 45.500.000
03— ESSENCIAL A JUSTICA 11.513.003 11.513.003
04 — ADMINISTRACAO 112.628.735 112.628.735
06 — SEGURANCA PUBLICA 48.299.349 48.299.349
08 — ASSISTENCIA SOCIAL 37.478.634 37.478.634
09 — PREVIDENCIA SOCIAL 67.150.450 67.150.450
10 - SAUDE 288.121.571 288.121.571
11 - TRABALHO 1.425.800 1.425.800
12 - EDUCAGAO 438.423.500 438.423.500
13 - CULTURA 9.569.930 9.569.930
14 — DIREITOS DA CIDADANIA 1.650.746 1.650.746
15 — URBANISMO 333.972.059 333.972.059
16 — HABITAGAO 10.039.040 10.039.040
17 — SANEAMENTO 43.566.000 43.566.000
18 — GESTAO AMBIENTAL 6.528.260 6.528.260
20 - AGRICULTURA 18.481.251 18.481.251
23 - COMERCIO E SERVIGOS 19.575.859 19.575.859
24— COMUNICAGOES 10.734.950 10.734.950
25 - ENERGIA 20.030.000 20.030.000
26 - TRANSPORTE 1.821.600 1.821.600
27 - DESPORTO E LAZER 8.806.800 8.806.800
28 — ENCARGOS ESPECIAIS 92.520.781 92.520.781
99 - RESERVAS 1.989.923 134.823.747 136.813.670
TOTAL 1.237.077.586 527.574.402 1.764.651.988
Quadro 98 ~ Despesas dos Orgamentos Fiscal e da Seguridade por Subfuncéo.
R§ 1,00
LDO - 2022, Anexo |, inciso IX Recursos de Todas as Fontes
SUBFUNGAO FISCAL SEGURIDADE TOTAL
121 - PLANEJAMENTO E ORCAMENTO 500,000 500.000
122 - ADMINISTRAGAO GERAL 306.298.59 37.987.431 344.286.027
124 - CONTROLE INTERNO 200,000 200.000
125~ NORMATIZAGAO E FISCALIZAGAO 156.091 156.091
126 - TECNOLOGIA DA INFORMAGAO 3.210.806 3.210.806
127 - ORDENAMENTO TERRITORIAL 2.049.366 2.049.366
128 - FORMAGAO DE RECURSOS HUMANOS 30,000 190.000 220.000
129 — ADMINISTRAGAO DE RECEITAS 5.191.437 5.191.437
131 - COMUNICAGAO SOCIAL 7.150.000 7.150.000
181~ POLICIAMENTO 46.425.934 46.425.934
182 - DEFESA CIVIL 500.000 500.000
241 - ASSISTENCIA A IDOSO 136.800 136.800
243 - ASSISTENCIA A CRIANGA E AO ADOLESCENTE 3.767.300 3.767.300
244 - ASSISTENCIA COMUNITARIA 20816.684 20.816.684
272 - PREVIDENCIA DO REGIME ESTATUTARIO 58.000.000 58.000.000
301 - ATENGAO BASICA 96.314.046 96.314.046
302 - ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL 120.474.667 120.474.667
303 - SUPORTE PROFILATICO E TERAPEUTICO 5.906.149 5.906.149
305 - VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA 26.209.250 26.209.250
333 - EMPREGABILIDADE 270.000 270.000
334 - FOMENTO AO TRABALHO 1200800 1.200.800
361~ ENSINO FUNDAMENTAL 273,961,601 273.961.601
363 - ENSINO PROFISSIONAL 514.600 514.600
365 — EDUCAGAO INFANTIL 128.688.439 128.688.439
366 ~ EDUCAGAO DE JOVENS E ADULTOS 242,000 242,000
367 - EDUCAGAO ESPECIAL 812.000 812.000
391 - PATRIMONIO HISTORICO, ARTISTICO E ARQUEOLOGICO 100.000 100.000
392 - DIFUSAO CULTURAL 4524.374 4524374
422 - DIREITOS INDIVIDUAIS, COLETIVOS E DIFUSOS 587.970 6.579.144 7.167.114
451~ INFRAESTRUTURA URBANA 239.558.866 239.558.866
452 - SERVIGOS URBANOS 24.957.315 24.957.315
453 - TRANSPORTES COLETIVOS URBANOS 410.000 410.000
482 - HABITAGAO URBANA 7.286.500 7.286.500
512 - SANEAMENTO BASICO URBANO 38.655.000 38.655.000
541 - PRESERVAGAO E CONSERVAGAO AMBIENTAL 730,000 730.000
542 - CONTROLE AMBIENTAL 210.000 210,000
544 - RECURSOS HIDRICOS 52.400 52.400
571 - DESENVOLVIMENTO CIENTIFICO 16.369.184 16.369.184
606 ~ EXTENSAO RURAL 12.975.992 12.975.992
691 - PROMOGAO COMERCIAL 500.000 500000
692 - COMERCIALIZAGAO 2.666.795 2,666.795
695 - TURISMO 7.490.000 7.490.000
752 - ENERGIA ELETRICA 20.030.000 20.030.000
811~ DESPORTO DE RENDIMENTO 980.000 980.000
812 - DESPORTO COMUNITARIO 3.430.000 3.430.000
843 - SERVICO DA DIVIDA INTERNA 33.808.722 33.808.722
844~ SERVIGO DA DIVIDA EXTERNA 18.366.050 18.366.050
846 - OUTROS ENCARGOS ESPECIAIS 40.366.009 40.366.009
997 - RESERVA DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL 134.823.747 134.823.747
999 - RESERVA DE CONTINGENCIA 1.989.923 1.989.923
TOTAI 1.237.077.586 527.574.402 | 1.764.651988
Quadro 9C - Despesas dos Orgamentos Fiscal e da Seguridade por Fung@o e Subfungéo.
R$ 1,00
LDO - 2022, Anexo |, inciso IX Recursos de Todas as Fontes
FUNCAO/SUBFUNGAO FISCAL SEGURIDADE TOTAL
01— LEGISLATIVA 45500000 45.500.000
122 - ADMINISTRAGAO GERAL 45.500.000 45.500.000
03 - ESSENCIAL A JUSTICA 11.513.003 11.513.003
122 - ADMINISTRAGAO GERAL 11493.003 11.493.003
846 - OUTROS ENCARGOS ESPECIAIS 20000 20,000
04— ADMINISTRAGAO 112.628.735 112.628.735
121 - PLANEJAMENTO E ORGAMENTO 500,000 500.000
122 - ADMINISTRAGAO GERAL 103.340.401 103.340.401
124 ~ CONTROLE INTERNO 200.000 200.000
125 - NORMATIZAGAO E FISCALIZAGAO 156.091 156.091
126 - TECNOLOGIA DA INFORMAGAO 3210806 3.210.806
128 - FORMAGAO DE RECURSOS HUMANOS 30,000 30000
129 - ADMINISTRAGAO DE RECEITAS 5191437 5.191.437
06 - SEGURANCA PUBLICA 48.209.349 48.299.349
122 - ADMINISTRAGAO GERAL 510615 510615
181 - POLICIAMENTO 46.425.934 46.425.934
182 - DEFESA CIVIL 500.000 500.000
392 - DIFUSAO CULTURAL 782.800 782.800
541 - PRESERVAGAO E CONSERVAGAO AMBIENTAL 80.000 80.000
08 - ASSISTENCIA SOCIAL 37.478.634 37.478.634
122 - ADMINISTRAGAO GERAL 6.178.706 6.178.706
241 - ASSISTENCIA AO IDOSO 136.800 136.800
243 - ASSISTENCIA A CRIANGA E AO ADOLESCENTE 3.767.300 3.767.300
244 - ASSISTENCIA COMUNITARIA 20816.684 20816.684
422 - DIREITOS INDIVIDUAIS, COLETIVOS E DIFUSOS 6.579.144 6.579.144
09 - PREVIDENCIA SOCIAL 67.150.450 67.150.450
122 - ADMINISTRAGAO GERAL 9.150.450 9.150.450
272 - PREVIDENCIA DO REGIME ESTATUTARIO 58.000.000 58.000.000
10 - SAUDE 288.121.571 288.121.571
122 - ADMINISTRAGAO GERAL 22.658.275 22.658.275
128 - FORMAGAO DE RECURSOS HUMANOS 190.000 190.000
301~ ATENGAO BASICA 96.314.046 96.314.046
302 - ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL 120.474.667 120.474.667
303 - SUPORTE PROFILATICO E TERAPEUTICO 5.906.149 5.906.149
305 - VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA 26.200.250 26.209.250
571~ DESENVOLVIMENTO CIENTIFICO 16.369.184 16.369.184
11 - TRABALHO 1.425.800 1.425.800
333 - EMPREGABILIDADE 270.000 270.000
334 — FOMENTO AO TRABALHO 1.155.800 1.155.800
12 - EDUCAGAO 438.423.500 438.423.500
122 - ADMINISTRAGAO GERAL 34.084.860 34.084.860
361~ ENSINO FUNDAMENTAL 273.961.601 273.961.601
363 ~ ENSINO PROFISSIONAL 514.600 514.600
365~ EDUCAGAO INFANTIL 128.688.439 128.688.439
366 ~ EDUCAGAO DE JOVENS E ADULTOS 242,000 242.000
367 - EDUCAGAO ESPECIAL 812.000 812.000
422 - DIREITOS INDIVIDUAIS, COLETIVOS E DIFUSOS 120,000 120,000
13- CULTURA 9.569.930 9.569.930
122 - ADMINISTRAGAO GERAL 5.728.356 5.728.356
391 - PATRIMONIO HISTORICO, ARTISTICO E ARQUEOLOGICO 100.000 100.000
392 - DIFUSAO CULTURAL 3.741.574 3741574
14 - DIREITOS DA CIDADANIA 1.650.746 1.650.746
122 - ADMINISTRAGAO GERAL 1.137.776 1.137.776
334 - FOMENTO AO TRABALHO 45.000 45.000
422~ DIREITOS INDIVIDUAIS, COLETIVOS E DIFUSOS 467.970 467.970
15— URBANISMO 333.972.059 333.972.059

122 - ADMINISTRAGAO GERAL 73617512 73617512
127 - ORDENAMENTO TERRITORIAL 2.049.366 2.049.366
451~ INFRAESTRUTURA URBANA 238.258.866 238.258.866
452 - SERVIGOS URBANOS 20046315 20.046.315
16 - HABITACAO 10.039.040 10.039.040
122 - ADMINISTRAGAO GERAL 2.752.540 2752540
482 - HABITAGAO URBANA 7.286.500 7.286.500
17 - SANEAMENTO 43.566.000 43566000
452 - SERVICOS URBANOS 4.911.000 4.911.000
512 - SANEAMENTO BASICO URBANO 38.655.000 38.655.000
18 - GESTAO AMBIENTAL 6.528.260 6.528.260
122 - ADMINISTRAGAO GERAL 5.615.860 5.615.860
541 - PRESERVAGAO E CONSERVAGAO AMBIENTAL 650.000 650.000
542 - CONTROLE AMBIENTAL 210000 210,000
544 - RECURSOS HIDRICOS 52.400 52400
20 - AGRICULTURA 18.481.251 18.481.251
122 - ADMINISTRAGAO GERAL 5.505.259 5.505.259
606 - EXTENSAO RURAL 12.975.992 12.975.992
23 - COMERCIO E SERVICOS 19.575.859 19.575.859
122 - ADMINISTRAGAO GERAL 8.919.064 8.919.064
691 - PROMOGAO COMERCIAL 500,000 500000
692 - COMERCIALIZAGAO 2.666.795 2,666.795
695 - TURISMO 7.490.000 7.490.000
24 - COMUNICAGOES 10.734.950 10.734.950
122 - ADMINISTRAGAO GERAL 3.584.950 3.584.950
131 - COMUNICAGAO SOCIAL 7.150.000 7.150.000
25- ENERGIA 20.030.000 20.030.000
752 - ENERGIA ELETRICA 20.030.000 20.030.000
26 - TRANSPORTE 1.821.600 1.821.600
122 - ADMINISTRAGAO GERAL 111.600 111,600
451~ INFRAESTRUTURA URBANA 1.300.000 1.300.000
453 - TRANSPORTES COLETIVOS URBANOS 410.000 410.000
27 - DESPORTO E LAZER 8.806.800 8.806.800
122 - ADMINISTRAGAO GERAL 4.396.800 4.396.800
811 - DESPORTO DE RENDIMENTO 980.000 980.000
812 - DESPORTO COMUNITARIO 3.430.000 3.430.000
28 - ENCARGOS ESPECIAIS 92520781 92520781
843 - SERVICO DA DIVIDA INTERNA 33.808.722 33.808.722
844 - SERVIGO DA DIVIDA EXTERNA 18.366.050 18.366.050
846 - OUTROS ENCARGOS ESPECIAIS 40.346.009 40.346.009
99 - RESERVAS 1.989.923 134.823.747 136.813.670
997 - RESERVA DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL 134.823.747 134.823.747
999 - RESERVA DE CONTINGENCIA 1.989.923 1.989.923
TOTAL 1.237.077.586 527.574.402 1.764.651.988
Quadro 9D - Despesas dos Orgamentos Fiscal e da Seguridade por Programa.
RS 1,00
LDO - 2022, Anexo I inciso IX Recursos de Todas as Fontes
PROGRAMAS FISCAL SEGURIDADE TOTAL
2000 - PALMAS COM EDUCAGAO, JUVENTUDE, ESPORTE E LAZER 408828010 408628010
3000 - PALMAS COM SAUDE E PROTEGAO SOCIAL 299.493.224 299.493.224
4000 - PALMAS COM HABITAGAO DIGNA 7.536.500 7.536.500
5000~ PALMAS COM FLUIDEZ URBANA 334.586.676 334.586.676
6000 — PALMAS DA SUSTENTABILIDADE AMBIENTAL 83.880.715 83.889.715
7000 - PALMAS COM ECONOMIA FORTE 30.958.161 30.958.161
8000 ~ PALMAS DA GOVERNANGA E DA TRANSFORMAGAO 67.213.256 3.057.920 70.271.176
8001 - GESTAO E MANUTENGAO DO PODER EXECUTIVO 164.034.564 90.199.511 254234075
8002 - GESTAO E MANUTENGAO DO PODER LEGISLATIVO 45500000 45500000
9000 - OPERAGOES ESPECIAIS 92.540.781 92.540.781
9999 — RESERVAS 1.989.923 134.823.747 136.813.670
TOTAL 1.237.077.586 527.574.402 1.764.651.988
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Quadro 10C - Fontes de Recursos do Orgamento Fiscal e da Seguridade por Grupo de Natureza de Despesa.
R$ 1,00
LDO - 2022, Anexo |, inciso X Recursos de Todas as Fontes
DESCRICAO DA FONTE GND 31 GND 32 GND 33 GND 44 GND 45 GND 46 GND 99 TOTAL
17530000 - Recursos provenientes de taxas e contribuigdes 4.375.000 957.248 1.309.848 6.642.096
17540000 - Recursos de Operagdes de Crédito 7.508.412 193.573.988 201.082.400
17590000 - Recursos vinculados a fundos 1.611.400 185.251 500.000 2.296.651
18001111 - Recursos vinculados ao RPPS - Fundo em Capitalizagéo (Plano Previdenciario) 13.943.500 3.248.765 369.960 13.000 97.322.892 114.898.117
18012111 - Recursos vinculados ao RPPS - Fundo em Reparticao (Plano Financeiro) 45.293.500 3.248.765 1.019.960 13.000 37.500.855 87.076.080
TOTAL 772.228.502 33.476.709 501.794.453 274.448.444 500.000 29.465.988 152.737.892 | 1.764.651.988

Quadro 11A — Aplicacéo na Manutengao e Desenvolvimento do Ensino.

Recursos de Todas as Fontes

LDO - 2022, Anexo |, inciso Xl R$ 1,00
ESPECIFICAGAO TOTAL
IMPOSTOS (A) 354.507.100
IPTU 54.902.700
Multas e Juros de Mora 693.200
Divida Ativa 15.130.200
Multas e Juros da Divida Ativa 5.832.200
IRRF 76.586.300
ITBI 33.049.600
Multas e Juros de Mora 209.400
Divida Ativa 783.000
Multas e Juros da Divida Ativa 518.500
ISS 152.677.200
Multas e Juros de Mora 5.974.600
Divida Ativa 3.237.300
Multas e Juros da Divida Ativa 4.912.900
TRANSFERENCIAS DO ESTADO (B) 175.938.960
IPI-EX (Art.159, CF/1988) 326.320
IPVA (Art.158, CF/1988) 49.999.440
ICMS (Art.158, CF/1988) 125.613.200
TRANSFERENCIAS DA UNIAO (C) 279.853.620
Transferéncia Financeira LC n° 87/96 -
FPM (Art.159, CF/1988) 279.234.720
ITR (Art.158, CF/1988) 618.900
TOTAL DA RECEITA (D) = (A+B+C) 810.299.680
LIMITE MINIMO DE APLICAGAO EM MDE (25%*D) 202.574.920
TRANSFERENCIA FUNDEB, inclusive para complementagéo (E) 283.519.800
DEDUGOES PARA CONSTITUIGAO DO FUNDEB (F) 107.585.820
Transferéncia Financeira LC n° 87/96 (20%) -
FPM (20%) 63.601.080
ITR (Art.158, CF/1988) (20%) -
IPI-EXP (20%) 81.580
IPVA (Art.158, CF/1988) (20%) 12.499.860
ICMS (20%) 31.403.300
DESPESAS EM MDE (G) 417.495.575
Subfungoes de Educagao 388.918.428
361 — ENSINO FUNDAMENTAL 265.075.188
365 — EDUCACAO INFANTIL 122.789.240
366 — EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS 242.000
367 — EDUCACAO ESPECIAL 812.000
Outras Subfung¢des na Educagao 28.577.147
122 — ADMINISTRACAO GERAL 28.577.147
306 — ALIMENTACAO E NUTRICAO -
BASE PARA CALCULO DE INDICE (H) = (G - (E-F)) 241.561.595
INDICE DE APLICAGAO NA EDUCAGAO (H /D) 29,81%




24 DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO DE PALMAS N° 2.889 - QUINTA-FEIRA, 30 DE DEZEMBRO DE 2021

Quadro 11B — Aplicagdo na Manutengdo e Desenvolvimento do Ensino por Orgédo, Programa e Fonte de

Recursos.
Recursos de Todas as Fontes
LDO — 2022, Anexo |, inciso Xl R$ 1,00
ORGAO/PROGRAMA/FONTE TOTAL
29 —- SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO 417.495.575
2000 — PALMAS COM EDUCAGCAO, JUVENTUDE, ESPORTE E LAZER 388.999.428
15000000 - Recursos néao vinculados de Impostos 11.388.650
15001001 - Recursos nao vinculados de Impostos - MDE 93.694.378
15400000 - Transferéncias do FUNDEB - Impostos e Transferéncias de Impostos 27.680.200
15401070 - Transferéncias do FUNDEB - Impostos e Transferéncias de Impostos 256.236.200
8001 — GESTAO E MANUTENCAO DO PODER EXECUTIVO 28.496.147
15000000 - Recursos nédo vinculados de Impostos 135.000
15001001 - Recursos nédo vinculados de Impostos - MDE 28.361.147
TOTAL 417.495.575
Quadro 11C — Programagéo Referente a Aplicagdo na Manutengéo e Desenvolvimento do Ensino.
R$ 1,00
LDO - 2022, Anexo |, inciso XI Recursos de Todas as Fontes
; UNIDADE DE META
FUNCIONAL PROGRAMATICA PRODUTO MEDIDA FISICA VALOR
12.122.2000.2738 - Fortalecimento da gestdo democratica Unidade atendida Unidade 1 81.000
12.122.8001.8311 — Manuteng&o de recursos humanos Servidor mantido Unidade 325 26.190.800
12.122.8001.8411 — Manuteng&o dos servigos administrativos Servigo mantido Unidade 100 2.305.347
12.361.2000.1666 — Construg@o de Unidades Educacionais da educagdo fundamental Unidade construida Unidade 1 1.000.000
12.361.2000.2712 — Oferta do uniforme aos educandos e profissionais da educagao fundamental Uniforme ofertado Unidade 44 220.000
12.361.2000.2714 — Formagao continuada dos profissionais da educagéo fundamental Profissional qualificado Unidade 3.912 468.372
12.361.2000.2732 - Descentralizacdo de recursos a gestdo autébnoma e participativa das escolas Unidade atendida Unidade 44 10.063.272
12.361.2000.3057 — Reestruturagéo fisica das escolas urbanas e do campo Unidade reestruturada Unidade 10 5.902.284
12.361.2000.3061 — Reestruturagao fisica dos Centros de Educacéo Infantil Centro reestruturado Unidade 15 1.672.250
12.361.2000.4017 — Aparelhamento das escolas da educacéo fundamental Unidade aparelhada Unidade 16 2.779.419
12.361.2000.4399 — Correcéo do fluxo escolar na educacéo fundamental Fluxo corrigido Porcentagem 100 171.000
12.361.2000.4404 — Manuteng&o da infraestrutura das escolas Escola mantida Unidade 44 800.000
12.361.2000.4431 — Oferta de transporte na educagéo fundamental Aluno e servidor atendido Unidade 2.800 4.341.000
12.361.2000.4450 — Apoio as praticas pedagégicas das escolas Prética apoiada Unidade 10 7.788.800
12.361.2000.4469 — Manuteng&o da escolarizagdo da alimentacdo na educagao fundamental Unidade atendida Unidade 44 6.211.191
12.361.2000.4481 — Manuteng&o de recursos humanos das escolas Servidor mantido Unidade 2.844 223.556.600
12.361.2000.4570 — Manuteng&o do Sistema de Avaliagdo da Educagao de Palmas - SAEP Sistema mantido Porcentagem 100 101.000
12.365.2000.1675 — Construgéo dos Centros de Educacéo Infantil Centro construido Unidade 2 3.392.000
12.365.2000.2722 — Descentralizagdo de recursos a gestao auténoma e participativa dos CMEIS Unidade atendida Unidade 36 3.052.509
12.365.2000.2744 — Formagéo continuada dos profissionais da educagao infantil Profissional qualificado Unidade 1.707 363.972
12.365.2000.4016 — Aparelhamento dos centros de educagéo infantil Unidade aparelhada Unidade 20 1.020.000
12.365.2000.4420 — Oferta de transporte na educagéo infantil Aluno e servidor atendido Unidade 200 1.861.000
12.365.2000.4430 — Manutenc&o de recursos humanos dos Centros de Educacéo Infantil Servidor mantido Unidade 1.592 109.078.500
12.365.2000.4441 — Oferta de uniforme aos educandos e profissionais dos centros de educagao infantil Uniforme ofertado Unidade 36 150.559
12.365.2000.4461 — Manutenc&o da escolarizagdo da alimentagdo na educagao infantil Unidade atendida Unidade 36 2.399.700
12.365.2000.4495 — Manuteng&o da infraestrutura dos Centros de Educagéo Infantil CMEI mantido Unidade 36 300.000
12.365.2000.4534 — Apoio as praticas pedagdgicas dos centros de educacéo infantil Prética apoiada Unidade 10 1.171.000
12.366.2000.4466 — Implementacéo da politica de educagdo de jovens e adultos Aluno atendido Unidade 500 242.000
12.367.2000.4009 — Implementacéo da politica de educagdo inclusiva Unidade atendida Unidade 81 812.000
TOTAL 417.495.575

Quadro 12A — Aplicacdo em Agdes e Servigos Publicos de Saude.

Recursos de Todas as Fontes

LDO - 2022, Anexo |, inciso XII R$ 1,00
ESPECIFICAGAO TOTAL
IMPOSTOS (A) 354.507.100
IPTU 54.902.700
Multas e Juros de Mora 693.200
Divida Ativa 15.130.200
Multas e Juros da Divida Ativa 5.832.200
IRRF 76.586.300
ITBI 33.049.600
Multas e Juros de Mora 209.400
Divida Ativa 783.000
Multas e Juros da Divida Ativa 518.500
ISS 152.677.200
Multas e Juros de Mora 5.974.600
Divida Ativa 3.237.300
Multas e Juros da Divida Ativa 4.912.900
TRANSFERENCIAS DO ESTADO (B) 219.923.700
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IPI-EX (Art.159, CF/1988) 407.900
IPVA (Art.158, CF/1988) 62.499.300
ICMS (Art.158, CF/1988) 157.016.500
TRANSFERENCIAS DA UNIAO (C) 255.023.220
Transferéncia Financeira LC n°® 87/96 -
FPM (Art.159, CF/1988) 254.404.320
ITR (Art.158, CF/1988) 618.900
TOTAL DA RECEITA (D) = (A+B+C) 829.454.020
LIMITE MINIMO DE APLICAGAO EM ASPS (15%*D) 124.418.100
DESPESAS EM ASPS (E) 161.311.714
Subfung¢des de Saude 139.144.814
301 — ATENCAO BASICA 70.899.500
302 — ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL 43.224.895
303 — SUPORTE PROFILATICO E TERAPEUTICO 3.215.000
305 — VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA 21.805.419
Outras Subfung¢oes na Saude 22.166.900
122 — ADMINISTRACAO GERAL 21.238.900
125 — NORMATIZACAO E FISCALIZACAO -
128 — FORMACAO DE RECURSOS HUMANOS 190.000
571 — DESENVOLVIMENTO CIENTIFICO 738.000
BASE PARA CALCULO DE iNDICE (F) = (D) 829.454.020
INDICE DE APLICAGAO NA SAUDE (E / F) 19,45%

Quadro 12B — Aplicagdo nas A¢des e Servigos Plblicos de Saude por Orgéo, Programa e Fonte de Recursos.

Recursos de Todas as Fontes

LDO - 2022, Anexo |, inciso XII R$ 1,00
ORGAO/PROGRAMA/FONTE TOTAL

86 — SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE 161.311.714

3000 — PALMAS COM SAUDE E PROTECAO SOCIAL 142.637.814

15000000 - Recursos nao vinculados de Impostos 27.020.619

15001002 - Recursos néo vinculados de Impostos - ASPS 115.617.195

8001 — GESTAO E MANUTENCAO DO PODER EXECUTIVO 18.673.900

15000000 - Recursos nao vinculados de Impostos 310.000

15001002 - Recursos nao vinculados de Impostos - ASPS 18.363.900

TOTAL 161.311.714

Quadro 12C - Programagéo Referente as Agdes e Servigos Publicos de Satde.
R$ 1,00
LDO - 2022, Anexo |, inciso XII Recursos de Todas as Fontes
i UNIDADE DE META
FUNCIONAL PROGRAMATICA PRODUTO MEDIDA FiSICA VALOR

10.122.3000.2721 — Manutengao de recursos humanos da FESP Servidor mantido Unidade 32 2.450.000
10.122.3000.2737 — Aprimoramento da Gest&o Estratégica do SUS Servico aprimorado Porcentagem 100 30.000
10.122.3000.4043 — Manuteng&o e Conservagéo das Atividades do Conselho Municipal de Satde Conselho mantido Porcentagem 100 85.000
10.122.8001.8322 — Manuteng&o de recursos humanos Servidor mantido Unidade 215 14.353.900
10.122.8001.8422 — Manutengao dos servicos administrativos Servigo mantido Porcentagem 100 4.010.000
10.122.8001.8431 — Manuteng&o dos servigos administrativos Servigo mantido Porcentagem 100 310.000
10.128.3000.2727 - Fortalecimento das agdes do Plano Municipal de Educag@o Permanente em salide Acdo fortalecida Porcentagem 100 190.000
10.301.3000.1667 — Estruturagdo e implementagao fisica da Atengéo Primaria Servico estruturado Porcentagem 100 575.000
10.301.3000.2710 — Manuteng&o dos Servigos da Atengao Primaria Servico mantido Porcentagem 100 5.985.000
10.301.3000.2741 — Manuteng&o de recursos humanos da Atencéo Primaria Servidor mantido Unidade 1.260 56.334.500
10.301.3000.4511 - Fortalecimento da Atencéo Primaria em Saude Servico fortalecido Porcentagem 100 5.000
10.302.3000.1674 — Estruturacéo e implementagao fisica da Média e Alta Complexidade Servico estruturado Porcentagem 100 575.000
10.302.3000.2718 — Manutengao de recursos humanos da Média e Alta Complexidade Servidor mantido Unidade 1.063 42.688.450
10.302.3000.2742 — Manuteng&o da Média e Alta Complexidade Servico mantido Porcentagem 100 7.626.395
10.302.3000.4413 — Fortalecimento de Média e Alta Complexidade Servico fortalecido Porcentagem 100 15.000
10.302.3000.4473 — Manuteng&o dos Servigos Credenciados de Média e Alta Complexidade Servigo mantido Porcentagem 100 4.000.000
10.303.3000.2724 — Manuteng&o da Assisténcia Farmacéutica Servigo mantido Porcentagem 100 3.215.000
10.305.3000.2716 — Manutengéo de recursos humanos da Vigilancia em Satde Servidor mantido Unidade 265 17.575.469
10.305.3000.2739 — Gerenciamento das agdes e servigos de Vigilancia em Salde Servico mantido Porcentagem 100 488.000
10.305.3000.3120 - Estruturagéo e implementagéo fisica da Vigilancia em Saude Servico estruturado Porcentagem 100 50.000
10.305.3000.4490 - Aprimoramento da Vigilancia em Saude Servico fortalecido Porcentagem 100 12.000
10.571.3000.4001 — Fomento as acdes de educacao, pesquisa, extensao, tecnologia e inovacéo em satde Acéo fomenta Porcentagem 100 738.000
TOTAL 161.311.714
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Quadro 13 — Demonstrativo da Participagao Relativa dos Orgéos e Unidades Orgamentarias.

Recursos de Todas as Fontes

Quadro 14 — Demonstrativo da Despesa com Pessoal em relagdo a Receita Corrente Liquida.

Recursos de Todas as Fontes
RS 1,00

LDO — 2022, Anexo |, inciso XIlI RS 1,00 LDO — 2022, Anexo |l inciso XIV
PODER/ORGAO/UNIDADE ORGAMENTARIA TOTAL % ESPECIFICAGAO TOTAL
1. RECEITAS CORRENTES 1.400.586.640
RECEITA TRIBUTARIA 390.024.283
1. PODER LEGISLATIVO 45500.000 2,58 RECEITA DE CONTRIBUICOES 90.656.780
N RECEITA PATRIMONIAL 16.319.009
10 - CAMARA MUNICIPAL DE PALMAS 45.500.000 2,58 RECEITA DE SERVICOS 467722
R TRANSFERENCIAS CORRENTES 890.926.496
1000 — CAMARA MUNICIPAL DE PALMAS 45.500.000 2,58 OUTRAS RECEITAS CORRENTES 12.192.350
2. DEDUGOES 53.108.380
2. PODER EXECUTIVO 1.719.151.988 97,42 CONTRIBUICOES PARA O REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL 53.108.380
3. RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL (1-2) 1.347.478.260
12 — SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANGA E MOBILIDADE URBANA 79.017.618 4,48 4. DESPESA TOTAL COM PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS - PODER LEGISLATIVO 31.090.000
5. DESPESA TOTAL COM PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS — PODER EXECUTIVO 662.138.502
6. DESPESA TOTAL COM PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS - PODERES 693.228.502
- 79.017.61 4,4 x
1200 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANGA E MOBILIDADE URBANA 9.017.618 48 7. % DESPESA TOTAL COM PESSOAL EM RELAGAO A RCL - PODER LEGISLATIVO (4/3) 2,31%
8. % DESPESA TOTAL COM PESSOAL EM RELAGAO A RCL - PODER EXECUTIVO (5/3) 49,14%
13 - SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSPARENCIA E CONTROLE INTERNO 4.471.260 0,25 9. % DESPESA TOTAL COM PESSOAL EM RELAGAO A RCL (6/3) 51,45%
1300 — SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSPARENCIA E CONTROLE] 4.471.260 0,25
INTERNO Quadro 15 — Demonstrativo dos Precatérios Judiciais.
21 - GABINETE DO PREFEITO 3.402.300 0,19
LDO - 2022, Anexo |, inciso XV
2100 — GABINETE DO PREFEITO 3.402.300 019 ORDEM | NUMERO DO PRECATORIO NOME DO BENEFICIARIO PRIORIDADE | NATUREZA
. 1| 0014750-332020.827.2700 |MARTINA PEREIRA RODRIGUES PRIORIDADE |  ALIMENTAR
23 - PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO DE PALMAS 11.513.003 0,65
2° | 0015632-92.2020.8.27.2700 |SEVERINO ALVES DA SILVA PRIORIDADE | ALIMENTAR
2300 - PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO DE PALMAS 11.513.003 0,65 > 75272021 ECTON XAVIER DASILVA PRIGRIDADE ALVENTAR
25 - SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E DESENVOLVIMENTO 118.760.211 6,73 2 0004547-75.2021.8.27.2700 |ADILSON MANOEL RODRIGUES GOMES PRIORIDADE | ALIMENTAR
HUMANO _
2500 — SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E DESENVOLVIMENTO 21.454.703 1,22 E 0004548-60.2021827.2700 | ANTONIO CHRYSIPPO DE AGUIAR PRIORIDADE ALIMENTAR
HUMANO & 0004550-30.2021.8.27.2700 | GILBERTO RIBAS DOS SANTOS PRIORIDADE | ALIMENTAR
5300 — UNIDADE SUPERVISIONADA 94.490.704 535 75| 0004551-15.2021827.2700 |GUMERCINDO CONSTANCIO DE PAULA PRIORIDADE | ALIMENTAR
8500 — INSTITUTO 20 DE MAIO DE ENSINO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO 2.814.804 0,16 8 0004553-82.2021.8.27.2700  [LUCIANO AYRES DA SILVA PRIORIDADE | ALIMENTAR
MUNICIPIO DE PALMAS ER 0004554-67.2021.8.27.2700 |MARIA CONSUELO DE SOUSA ROCHA BARREIRA PRIORIDADE | ALIMENTAR
26 - SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E 21.001.659 1,19 o
EMPREGO 10° 0004556-52.2021.8.27.2700  [MOEMA NERI FERREIRA NUNES PRIORIDADE | ALIMENTAR
1400 — AGENCIA MUNICIPAL DE TURISMO 10.974.048 0,62
115 | 0004558-07.2021.827.2700 |PEDRO CURCINO DE OLIVEIRA PRIORIDADE | ALIMENTAR
2600 — SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E 10.027.611 0,57 120 0004559-89.2021.8.27.2700 |ROMEU RODRIGUES DO AMARAL PRIORIDADE | ALIMENTAR
sypziggETARIA MUNICIPAL DE FINANGAS 253.572.684 1437 135 | 0004561-59.20218.27.2700 |TERESINHA DE JESUS PEREIRA SANTOS BORGES PRIORIDADE | ALIMENTAR
14" | 0006563-02.20218.27.2700 |SIRLENE DE FATIMA ROSA PRIORIDADE | ALIMENTAR
2700 - SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANGAS 47.181.967 2,67
15° | 0007428-252021.827.2700 |ANTENOR AIRES DOS SANTOS PRIORIDADE | ALIMENTAR
6100 — INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE PALMAS 9.150.450 0,52 16° 0007521-85.2021.8.27.2700 |EDMILSON AMERICO SOUZA PRIORIDADE | ALIMENTAR
. 17° | 0006092-402018.827.0000 |PREFISAN LTDA PARCELADO COMUM
6109 — FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE PALMAS 82.500.855 4,68
8 0010103-62.2020.827.2700 | CORAIOLA ADVOCACIA SOC. INDIV. DE ADV. ALIMENTAR
6110 - FUNDO PREVIDENCIARIO CAPITALIZADO 110322.892 625 9° 0010774-18 20208272700 |ANTONIO CHRYSIPPO DE AGUIAR ALIMENTAR
9600 — AGENCIA DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO DO MUNICIPIO DE 4.416.520 0,25 20° 0010775-03.2020.827.2700 | MOEMA NERI FERREIRA NUNES ALIMENTAR
::LN;/;SCRETARIA MUNICIPAL DA EDUGAGA 1447.358.830 25.35 21 0010776-85.2020.827.2700 |PATRICIA PEREIRA BARRETO ALIMENTAR
- ’ 2 0011289-53.2020.827.2700 |VIRGILIO RICARDO COELHO MEIRELLES ALIMENTAR
2900 - SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAGAO 437.788.900 24.81 23° 0012302-87.2020.827.2700 |EMANUEL COSTA E SILVA FILHO ALIMENTAR
6800 — FUNDO MUNICIPAL DE APOIO A CULTURA 740.800 0,04 24° 0012993-04.2020.827.2700 [DEUSLI MARIA DE MELO ALIMENTAR
7100 ~ FUNDAGAO CULTURAL DE PALMAS 5.829.130 0.50 25° 0012791-27.2020.827.2700 |RONALDO CORREA MARTINS ALIMENTAR
' 26° 0013633-07.2020.827.2700 |LAZARO ANTONIO DE AMORIM "ALIMENTAR
33 - SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO RURAL 18.481.251 1,05 5= S0T3780.77 2020 5575700 [WALDIRENE RODRIGUES SOUZA ACWENTAR
3300 — SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO RURAL 18.481.251 1,05 28° 0013847-95.2020.827.2700  [RAFAEL DALLA COSTA ALIMENTAR
. 2 0013862642020 827.2700 | MARCELO BORGES DA SILVA| ALIMENTAR
35 - SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA E SERVICOS PUBLICOS 337.190.187 19,11
30° 0013863-49.2020.827.2700 | MATEUS BORGES DA SILVA ALIMENTAR
g%ogLIEO:ECRETARlA MUNICIPAL DE  INFRAESTRUTURA E SERVIGOS 333.833.833 18,92 31° 0013864-34.2020.827.2700 | MARCIO MARTINS - SOCIEDADE INDIVIDUAL DE ADVOCACIA ALIMENTAR
9100 - AGENCIA DE REGULACAO, CONTROLE E FISCALIZAGAO DE 3.356.354 0,19 32 0014229-88.2020.827.2700  ([EDUARDO REZENDE ARANTES ALIMENTAR
SERVIGOS PUBLIGOS DE PALMAS 33 0014472-32.2020.827.2700 |DYANNE CRISTE PEREIRA ALIMENTAR
37 - SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL 37.478.634 212
34° 0014691-45.2020.827.2700 | ISLAN NAZARENO ATHAYDE DO AMARAL ALIMENTAR
1500 — FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANGA E DO ADOLESCENTE 442.200 003 35 0014741-712020.827.2700 | IRIS DA PIEDADE DOS SANTOS CARVALHO ALIMENTAR
3700 — SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL 20.537.950 1,16 36° 0006391-94.2020.827.2700  [LEANDRO FREIRE DE SOUZA ALIMENTAR
5800 — FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENGIA SOCIAL 16.431.684 0.93 37 0014875-98.2020.827.2700 |RIBAS MIRANDA ADVOGADOS ASSOCIADOS S/C ALIMENTAR
' 38 0015018-87.2020.827.2700 |MARLI AIRES DE MOURA ALIMENTAR
9700 - FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA PESSOA IDOSA DE PALMAS 66.800 0,00 o 0015085-16.2020.527 2700 | [OZANGELTS RIBEIRO DE MIRANDA ALVENTAR
56 — SECRETARIA MUNICIPAL DE COMUNICAGAO 10.734.950 0,61 a0 0015633-77.2020.827.2700 |ROGERIO BEIRIGO DE SOUZA ALIMENTAR
5600 — SECRETARIA MUNICIPAL DE COMUNICAGAO 10.734.950 0,61 a1 0015635-47.2020.827.2700 | ALZIRA APARECIDA DE BARROS SILVA ALIMENTAR
' i 0043272020 [ALTON BENTO LUNA ALIMENTAR
79 — SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO E RELAGOES INSTITUCIONAIS 11.324.550 0,64 reg 04T FRANCISCO EDER SANTOS CARVALHO ALVENTAR
1600 — FUNDACAO MUNICIPAL DE ESPORTES E LAZER DE PALMAS 8.806.800 0,50 3 00436/2020 RAIMUNDO LENIVALDO RAMOS SAMINES ALIMENTAR
75 0016000-04. 20208272700 |ADRIANO RODRIGUES DOS SANTOS ALIMENTAR
7900 - SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO E RELAGCOES 2.517.750 0,14
INSTITUCIONAIS 26° 0008757-09.2020.827.2700 |MURILO SUDRE MIRANDA ALIMENTAR
86 — SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE 288.121.571 16,33 7 0000472021 FERNANDO SILVA DUTRA ALIMENTAR
8600 — SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE 268.802.387 | 15,23 & 0002972021 [MARIA DO SOCORRO BRAZ ALIMENTAR
_ ., | a9 0000730-03.2021.827.2700 | ANA DA SILVA FERNANDES ALIMENTAR
9500 - FUNDACAO ESCOLA DE SAUDE PUBLICA DE PALMAS 19.319.184 1,09
50° 0001045-312021.827.2700 |ROGERIO DOMINGOS SOARES ALIMENTAR
90 — SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSUNTOS FUNDIARIOS 2.461.900 0,14 510 0001098-12.2021.827.2700 |MARCELO CAMPOS MONTEIRO ALIMENTAR
9000 — SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSUNTOS FUNDIARIOS 2.461.900 0,14 52 | 0001102-49.2021827.2700 [AMORIM E ROCHA ADVOCACIA SIS ALIMENTAR
_ 53° 0005772021 EDSON PAULO FERREIRA DA SILVA ALIMENTAR
92 - SECRETARIA MUNICIPAL DA HABITACAO 10.039.040 0,57
54° 000622021 DAVI OLIVEIRA DE FREITAS ALIMENTAR
9200 — SECRETARIA MUNICIPAL DA HABITAGAO 10.039.040 057 55° 0001433-312021.827.2700 |VALDENICE DE SOUSA PARREAO ALIMENTAR
93 — CASA CIVIL DO MUNICIPIO DE PALMAS 37.918.854 2,15 56° 0002088-03.2021.827.2700 | ALDERICE SANTANA PARENTE ALIMENTAR
57° 0002167-79.2021.827.2700|DE PAULA SANTOS ADVOGADOS ASSOCIADOS ALIMENTAR
7700 - SECRETARIA EXTRAORDINARIA DE ASSUNTOS ESTRATEGICOS, 20.962.334 1,19
CAPTAGAO DE RECURSOS E ENERGIAS SUSTENTAVEIS 58° 0002549-72.2021.827.2700|VIRGILIO RICARDO COLEHO MEIRELLES ALIMENTAR
8900 — FUNDAGAO MUNICIPAL DA JUVENTUDE DE PALMAS 1.770.746 0,10 500 0002905.67.2021 8272700 _|VANESKA GOMES ALIMENTAR
9300 — CASA CIVIL DO MUNICIPIO DE PALMAS 15.185.774 0,86 60° 0026301-30.2018.627.0000 |ISMAEL DIAS PEREIRA ALIMENTAR
61° 0015312021 TATIANE GONCALVES DE SOUZA ALIMENTAR
94 - SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO URBANO E| 26.303.486 1,49
SERVIGOS REGIONAIS 62° 0004520-92.2021.827.2700 |REGINA MARTINS PARENTE ALIMENTAR
5200 - INSTITUTO MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO URBANO DE PALMAS 4.079.200 0,23 g 0004549452021 827 2700 |CHRISTIANE PINFEIRO BORGES ALIVENTAR
7800 — FUNDAGAO DE MEIO AMBIENTE DE PALMAS 6.528.260 0,37 64° 0004552-97.2021.827.2700  |JOSE FRANCISCO DE SOUZA PARENTE ALIMENTAR
65 0004556-37.2021.827.2700 |PATRICIA PEREIRA BARRETO ALIMENTAR
9400 - SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO URBANO E| 15.696.026 0,89
SERVIGOS REGIONAIS 66° 0004560-74.2021.827.2700 | SANDRA RIBEIRO CERQUEIRA ANDRADE ALIMENTAR
TOTAL 1.764.651.988 | 100,00 67° 0004562-44.2021.827.2700 | MAGALHAES ROCHA ADVOGADOS ASSOCIADOS ALIMENTAR
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68° 00161/2021 [ALINE SOUZA DE ALENCAR ALIMENTAR 51° | 0005481-33.2021827.2700 |NELMA PEREIRA MOTA COMUM
69 0004709-70.2021.827.2700 |CARLOS HENRIQUE GOMES ALIMENTAR 52° | 0005517-75.2021827.2700 |FRANCISCO NASCIVENTO COMUM
70° 0004773-80.2021.827.2700 |PRISCILLA BARBOSA LIMA COELHO ALIMENTAR 153° | 0005567-04.2021827.2700 |TEREZA CARVALHO VIEIRA SILVA| COMUM
7 0004914-02.2021.827.2700  [ABREU, CARDOSO & GOMES ADVOGADOS S/S ALIMENTAR 154° 0006065-03.2021.827.2700  (DOMINGOS AIRES DE SOUSA COMUM
72 | 0008000-15.20208272700 |ELENY DE SOUZA DOS SANTOS ALIMENTAR 557 | 0006433-12.2021827.2700 |LUIS ANDRE MENDES TEIXEIRA COMUM

73 0005371-34.2021.827.2700 | VIRGILIO RICARDO COLEHO MEIRELLES ALIMENTAR 1567 | 0006620-20.2021.827.2700 |ALTIVO DE SOUZA JUNIOR Comum
3 S00625355 2021 5272700 | ANDREABATISTA SILVA FERREIRA ALVENTAR 57° | 0006621-05.2021827.2700 |ANTONIA NEIDE FERNANDES DE SOUZA COMUM
75 | 0006572:612021627.2700 |JOSIVAN CARDOSO DE ALMEIDA ALMENTAR 1967 | 0014645-11.2020.627.2700 | JANDYARA RODRIGUES DA SILVA CoMmuM
76° 0006695-59.2021.827.2700 |CLAUDIO GILBERTO GARGIA ALIMENTAR 19 0006778-75.2021.827.2700|RAQUEL CORREA BARROS comum

60° | 0006933-78.2021827.2700 |RAIMUNDO BARROS DA SILVA COMUM
77 0006934-63.2021.827.2700 |ESCRITORIO DE ADVOCACIA ANDRE TEIXEIRA & ASSOCIADOS ALIMENTAR

61° | 0006987-44.2021827.2700 |PAULICEIA CRISTINE CARVALHO FERNANDES AIRES COMUM
78° 0006988-29.2021.827.2700 |LEANDRO WANDERLEY COELHO ALIMENTAR

JE— 62° | 000712256.2021827.2700 |DELTA PUBLICIDADE LTDA COMUM

79 0007271-52.2021.827.2700 |ERNESTO BORGES ADVOGADOS ALIMENTAR

1637 | 0007665-66.2021827.2700 |CHRISTOPHER GUERRA DE AGUIAR ZINK COMUM
80° 0007425-70.2021.827.2700 |JOSE QUIXABEIRA DA SILVA ALIMENTAR

164° | 0008189-56.2021827.2700 |ANTONIO DA SILVA MORAES COMUM
81° 0007426-55.2021.827.2700 | ALESSANDRO ANDRADE SEVERINO ALIMENTAR

1657 | 0008232-90.2021827.2700 |MARIA JOSE LOPES DOS REIS COMUM
82 0007427-40.2021.827.2700 |VALDERI PEREIRA SALAZAR JUNIOR ALIMENTAR

66" | 0008252-812021827.2700 |MARIA LUCIA DIAS DA SILVA SANTANA COMUM
83° 0007429-10.2021.827.2700 |ALBERTO JAMIL CONSTANTINO ALIMENTAR

67° | 0008253-66.2021827.2700 |MARCIA REGINA DINIZ RUFINO COMUM
87 0007430-62.2021.827.2700 |JOCELIO PEREIRA SANTOS ALIMENTAR

1687 | 0008257-06.2021827.2700 |S G VIEIRA COMUM
85° 0007431-77.2021.8272700 | OSWALDO SILVA ARAUJO ALIMENTAR
86° 0007432-62.2021.827.2700 |RUBENS MORAIS BEUNO ALIMENTAR

Quadro 16 — Metas de Resultado Primario e Nominal.
87 000743347.2021.827.2700 |RAIMUNDO NONATO ALVES NEPUNUCENO ALIMENTAR
R$ 1,00
88° 0007434-32.2021.827.2700 |ANTONIO FERNANDO GOMES PEREIRA ALIMENTAR LDO — 2022, Anexo |, inciso XVI Todas as Fontes
85 | 0007435-17.20216272700 |JOAO PROCOPIO SANTOS NETO ALIMENTAR ESPECIFICACAO LOA
RESULTADO PRIMARIO 2022

90° 0007436-02.2021.827.2700 |FLORISVALDO BORGES LEAL ALIMENTAR I RECEITAS PRIMARIAS 1.398.359.202
ER 0007437-84.2021 8272700 _|JOSE DE RIBAMAR MARTINS ARAUIO ALIMENTAR 1. CORRENTES 1.384.391.571

1.1. Tributos 390.148.063
92 0007517-48.2021.827.2700 |EMERSON LACERDA FERREIRA ALIMENTAR 1.2. Contribuigoes 90.656.780
93° 0007518-33.2021.827.2700 |LEON DENIS ALVES DE SOUZA ALIMENTAR 1.3. Tranferéncias 890.926.496

1.4. Outras 12.660.232
9° 0007519-18.2021.827.2700 |ANTONIO PEREIRA BARBOSA ALIMENTAR (+) Patrimonial Liquida _
95° 0007520-03.2021.827.2700 |JOSIVAN CARDOSO DE ALMEIDA ALIMENTAR (+) Receita de Servigos 467.909

2. CAPITAL 13.967.631
96° 0024272021 EDGAL MOREIRA FERNANDES ALIMENTAR 2.1, Transferéncias 13.967.631
o7° 0007647-38.2021.827.2700 | EDER RABELO DE RESENDE ALIMENTAR 2.2. Outras -

Il. DESPESAS PRIMARIAS 1.388.380.195
98° 00217/2021 [AMAURI MENDES SOBRINHO ALIMENTAR 3. CORRENTES 1.189.752.590
99° 0007909-85.2021.827.2700 |FRANCISCA KATIUSSA CORESMA IRMAO ALIMENTAR 3.1. Pessoal e Encargos Sociais 687.958.137

3.2. Custeio 501.794.453
700° | 0021495-15.2019.827.0000 |GEOVAN GOMES DE MORAES ALIMENTAR 4 CAPITAL 177.192.894
101° 0034272021 NIVALDO DE OLIVEIRA SANTOS ALIMENTAR 1. Investimentos 177.192.894
102° | 0008158-36.2021827.2700 |MURILO SUDRE MIRANDA ALIMENTAR 42. Inversges -

: Ill. RESERVAS 21.434.711
103° 0008233-75.2021.827.2700 |PAULO BELI MOURA STAKOVIAK JUNIOR ALIMENTAR (-) Reserva RPPS 134.823.747

IV. RESULTADO PRIMARIO (I - II .979.007
104° 0042612021 LUCIENE DA SILVA JESUS ALIMENTAR Wi M:gAS DEORESULTAg(; FRI)MARIO : 37: gge
105" | 0008462-35.2021827.2700 |GILDA AIRES PEREIRA DE MELO ALIMENTAR
106° 0043272021 [JANAINA DE JESUS ALIMENTAR \51'1RECEITA~S FLNA(;‘?E:RAS ;g;g;g?gg

.1. Operagdes de Crédito .737.
07° | 0008555-95.2021827.2700 |MARLI RIBEIRO NOLETO ALIMENTAR 5.2. Alienagoes -
108" | 0008562-87.2021827.2700 |GILSIMAR CURSINO BECKMAN ALIMENTAR 3‘|3 .D[;esnl"aEI;AS FINANCEIRAS 63 i:g;gg
109" | 0008563-72.2021827.2700 |RODRIGO SPERCHI WAHBE ALIMENTAR 1. Amortizagdes 29.465.988
110° | 0009814-62.2020.827.2700 |IGREJA EVANG. ASSEMB. DE DEUS MINIST. DA MISSAO EM TO COMUM g§ .é)urus . 332;3;33

.3. Demais .
111° | 0010781-10.2020.827.2700 |ANTONIA MARIA DOS SANTOS NASCIMENTO COMUM
112° | 0010919-74.2020.827.2700 | TATIANA BRITO DE OLIVEIRA COMUM _ _ RESULTADO NOMINAL 2022

VII. DIVIDA LIQUIDA -
113° | 0011058-26.2020.827.2700 |VANDRE VON RONDON CUNHA COMUM 7.1. Divida Consolidada 266.425.993
714 | 001134586.2020.627.2700 |LUCIANE RODRIGUES DE SOUSA NUNES COMUM 7.2. Disponibilidades 217.605.988

VIIl. RESULTADO NOMINAL PARA O PERIODO 49.018.268
115° | 0011631-64.2020.827.2700 |MARINES DA SILVA GUIMARAES COMUM VIILI. METAS DE RESULTADO NOMINAL 49.018.268
116° | 0012132-18.2020.827.2700 |FAUSTO PEREIRA DOS SANTOS COMUM
1175 | 0012385-06.2020.827.2700 |RONAM JOSE FERREIRA COMUM " - - . N

Quadro 17 — Demonstrativo da com da pr ) orgamentaria com as metas fiscais
118° 0013127-31.2020.827.2700 |GILBERTO SILVA MENDES COMUM fixadas na Lei de Diretrizes Orgamentarias de 2022.

19 0013233-90.2020 8272700 _|LUCIANO VALADARES ROSA COMUM LDO — 2022, Anexo |, inciso XVII R$ 1,00

DESCRIGAO LDO 2022 LOA 2022
120° | 0013262-43.2020.827.2700 |JL M VARIEDADES E CONSTRUGOES LTDA - ME COMUM RECEITAS TOTAIS 1 735.366.554 1 764.651.988
121 0013936-21.2020.827.2700 | SANDRA RODRIGUES DA SILVA COMUM RECEITAS PRIMARIAS (1) 1.381.078.037 1.398.359.202
122 0013942-28.2020.827.2700 |JOAO ALVES DA SILVA JUNIOR COMUM gg:si:ﬁgggﬁﬁm;\s ) 1 ;3?33222‘: 1 ;gggg;?gg
123" | 0014054-94.2020.827.2700 |MARCELO SALLUM COMUM RESULTADO PRIMARIO III (I-1l) 9.774.376 9.979.007
124" | 0014751-18.2020.827.2700 |MARTINA PEREIRA RODRIGUES COMUM
125° | 0014752.03.2020827.2700  [JOSE DOMINGOS DE LIMA COMUM Quadro 18 ~ Ages orgamentérias derivadas do Orgamento Participativo e programadas para o exercicio de 2022.
126° | 0014777-16.2020.827.2700 |LUIZ CARLOS DA MOTA SILVA COMUM Recursos de Todas as Fontes

LDO - 2022, Anexo |, inciso XVIll RS 1,00
127° | 0014936-56.2020.827.2700 |JULIANA MARIANO ALVES COMUM FUNCIONAL PROGRAMATICA VALOR

04.122.8000.3114 — Realizagao de concurso publico 50.000
T35 | 001502557 3030.557 2700 [T C COMERGIO DE INFORM_E SERV._ CONT LTOA ZONUW 04.122.8000.4460 — Manutengéo das Unidades de Atendimento Integrado aos Cidadgos - Resolve Palmas 7.639.341

06.181.5000.2731 — do sistema de de espagos publicos 433.834
T35 | 001511527 2020.627 2700 |EDVAN BARROS DE OLIVEIRA ST 06.181.5000.4024 — Realizagéo do patrulhamento preventivo e ostensivo 1.380.000

06.541.6000.4023 - Realizagao das agoes do Grupamento Ambiental da Guarda 80.000

08.243.3000.4452 ~ Cofinanciamento das Organizagdes da Sociedade Civil de acolhimento institucional 10.000

15208-56. 7. TAF T
130° | 0015298.58.2020,827.2700  |JORO BATISTA FACUNDES DE SOUTO coMum 08.243.3000.4485 — Parceria com entidades e organizagbes em defesa dos direitos da crianca e adolescente 442.200
— T X 08.243.3000.4560 — 40 das agdes do Programa de 40 Infantil-PETI 10.000
131 0015631-10.2020.827.2700 |SEVERINO ALVES DA SILVA COMUM 05.944.3000.4005 _ Gectae s Protesto Sacel Bhcen 914.000
- 08.244.3000.4355 — Gestao dos servigos da Protecéo Social Especial 746.000
192° | 0015634-62.2020.827.2700  |ALZIRA APARECIDA DE BARROS SILVA CoMuM 10.301.3000.1667 - Estruturagao e implementagao fisica da Atengéo Priméria 1.970.000
= 10.301.3000.2741 — Manutengéo de recursos humanos da Atengao Primaria 83.255.600
153 0000415-722021.827.2700 - |RAIMUNDO FERREIRA DOS SANTOS CoMUM 10.302.3000.2718 ~ Manutengao de recursos humanos da Média e Alta Complexidade 84.021.000
— 10.302.3000.4473 — 50 dos Servigos Ci de Média e Alta C 17.992.008
1o 0000416-57.2021.827.2700 | ALDEMIR MARTINS LIMA comum 10.303.3000.2724 ~ Manutengao da Assisténcia Farmacéutica 5.906.149

11.333.7000.4026 - Realizagdo das agdes d i d 200.000

135° | 000111548.2021627.2700 |JOAO BATISTA DE SOUZA COMUM 11334 7000.4593 — Ineomtive a0 micrecredte | Co emprego erenda 1,155,800

— 12.361.2000.1666 ~ Construgéo de Unidades Educacionais da educagao fundamental 2.085.900
1367 | 0001598-632021.827.2700  |HELIO SILVESTRE XAVIER ComuM 12.361.2000.3057 - Reestruturagao fisica das escolas urbanas e do campo 5.902.284
JEE— Sehooo 12.361.2000.3061 ~ Reestruturagéio fisica dos Centros de Educagao Infanti 1.672.250
37 0001851-66.2021.827.2700  (CARLOS JOSE DE OLIVEIRA COMuUM 12.361.2000.4017 — Aparelhamento das escolas da educacéo fundamental 2.779.419

- 12.361.2000.4481 ~ Manutengao e recursos humanos das escolas 223.556.600

138 0001855-06.2021.827.2700  (ANTONIO LEITE DA SILVA COMUM 12.363.8000.4550 — Qualificagéo dos servidores municipais 514.600
S — 12.365.2000.1675 ~ Construgao dos Centros de Educagao Infanti 5.250.000

139° 0002338-36.2021.827.2700  (ZENAIDE PEREIRA LIMA coMum 12.365.2000.4016 — Aparelhamento dos centros de educagao infantil 1.820.000

12.365.2000.4430 — Manutengao de recursos humanos dos Centros de Educagdo Infantil 109.078.500
140° | 0002479-55.2021827.2700 |CARLOS ANTONIO DOS SANTOS COMUM 12.422.2000.4031 — Promogao do Projeto Vem Enem 120,000

N 13.392.7000.4034 — Formagéo em arte e cultura 700.000
141° | 0002504-68.2021.827.2700 [DALMIR FERREIRA DA SILVA COMUM 14.334.2000.4029 ~ Oferta de capacitagao para os jovens 45.000

15.127.4000.4377 ~ Regularizago fundiaria de assentamentos urbanos, 250.000
142° 0002925-58.2021.827.2700  (IVANA GOMES DE SOUZA COMUM 15.451.5000.1676 — Requalificagao Urbana - Palmas para o Futuro 115.008.412

15.451.5000.2719 ~ Execugéo dos servicos de manulengao nas vias urbanas 11.391.277
143" | 0003011-29.2021827.2700 |LUCIDALVA CARVALHO DOS REIS COMUM 15.451.5000.2734 — Execugdo de infraestrutura urbana 57.136.988

15.452.5000.3075 - Implementagao das politicas de acessibilidade e mobilidade urbana 1.300.000
1447 | 0003164-62.2021827.2700 |CONSTRUTORA NOVA AMERICA LTDA COMUM 16.482.4000.1668 — Construgao de unidades habitacionais 1.112.000

_ 16.482.4000.4526 — Reforma e/ou ampliagao de unidades habitacionais 502.000
1457 | 0004040-17.2021827.2700 |JOAO LOPES DOS SANTOS COMUM 18.541.6000.4042 ~ Gestdo da arborizagéo e das areas protegidas 450.000

18.542.6000.4508 ~ Realizagéo do Controle Ambiental 210.000
146" | 0004517-40.2021827.2700 |CARMEN LUCIA PIRES OLIVEIRA COMUM 18.544.6000.4041 — Promogao da Gestao de Recursos Hidricos 52.400

20.606.7000.2713 — Manutengdo de hortas comunitarias. 100.000
147° | 0004771-13.2021827.2700 |FRANCISCO AUGUSTO RAMOS COMUM 20.606.7000.3119 - 40 de hortas e 100.000

20.606.7000.4019 — Apoio aos agricultores e aquicultores 1.128.767
148" | 0005234-52.2021827.2700 |CLEONICE BATISTA FERREIRA DE ARAUJO COMUM 23.691.7000 4427 - Incentivo & inovagao e ao desenvolvimento economico 400.000

23.695.7000.4035 — Realizagéo e apoio a eventos geradores de Fluxo Turistico 4.494.000
149" | 0005479-63.2021827.2700 |LAURA MARIA DE AVELLAR DOS SANTOS COMUM 26.453.5000.4479 — Implementagdo das agdes de transporte publico coletivo 410.000

27.812.2000.3134 — Construgao de Equipamentos Esportivos 2.640.000
150° | 0005480-48.2021827.2700 |DORIVAN MENDES FERREIRA COMUM 27.812.2000.4010 — Promogao e apoio a eventos esportivos 340.000

TOTAL 756.758.329
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Quadro 19 - Relagéo de agdes com contratos em vigéncia e seus quantitativos monetarios.

Recursos de Todas as Fontes

LDO - 2022, Anexo I, inciso XIX RS 1,00

ORGAO/UNIDADE ORGAMENTARIA/FUNCIONAL PROGRAMATICA VALOR
12 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANGA E MOBILIDADE URBANA 21.610.403
1200 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANGA E MOBILIDADE URBANA 21.610.403
04.122.8001.8402 — Manutengéo dos servigos administrativos 2.085.569
06.181.5000.2731 — Manutengéo do sistema de videomonitoramento de espagos publicos 433.834
06.181.5000.4027 — de atividades avioléncia e 30.000
06.181.5000.4388 — Manutengéo do sistema de fiscalizagao eletronica de transito 9.908.300
06.181.5000.4536 — Manutengéo das operagdes e da fiscalizagao de transito 2.618.300
06.392.5000.4025 — do Programa Soci de Preventiva 782.800
15.451.5000.2715 — Manutengéo de calgadas e ciclovias 1.035.000
15.451.5000.4578 — Manutengao da sinalizag&o viaria urbana 4.605.000
26.122.5000.4376 — Manutengéo da infraestrutura operacional de transito e transporte 111.600
13— SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSPARENCIA E CONTROLE INTERNO 402.460
1300 - SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSPARENCIA E CONTROLE INTERNO 402.460
04.122.8001.8403 — Manutengéo dos servigos administrativos 402.460
21 - GABINETE DO PREFEITO 1.655.000
2100 - GABINETE DO PREFEITO 1.655.000
04.122.8001.8406 — Manutengéo dos servigos administrativos 1.655.000
23 Pl A GERAL DO 0 DE PALMAS 396.268
2300 - PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO DE PALMAS 396.268
03.122.8001.8407 — Manutengéo dos servigos administrativos 396.268
25— SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E DESENVOLVIMENTO HUMANO 3.163.870
2500 — SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E DESENVOLVIMENTO HUMANO 2.770.666
04.122.8001.8408 ~ Manutengéo dos servigos administrativos 2.770.666
8500 — INSTITUTO 20 DE MAIO DE ENSINO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO MUNICIPIO DE PALMAS 393.204
04.122.8001.8421 — Manutengéo dos servigos administrativos 393.204
26 — SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E EMPREGO 4.647.159
1400 — AGENCIA MUNICIPAL DE TURISMO 2.243.448
23.122.8001.8404 — Manutengéo dos servigos administrativos 1.494.448
23.695.7000.4545 — Manutengéo da infraestrutura e atrativos turisticos de Palmas 749.000
2600 — SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E EMPREGO 2.403.711
23.122.8001.8409 — Manutengéo dos servigos administrativos 1.391.916
23.692.7000.4370 — 4o de piblicos 1.011.795
27 - SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANGAS 7.754.834
2700 - SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANGAS 3.327.330
04.122.8000.4504 — Manutengéo da atividade de controle e arrecadagéo de tributos municipal 1.589.000
04.122.8001.8410 — Manutengéo dos servigos administrativos 1.738.330
6100 — INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE PALMAS 3.835.390
09.122.8001.8430 — Manutengéo dos servigos administrativos 3.835.390
9600 — AGENCIA DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO DO MUNICIPIO DE PALMAS 592114
04.122.8001.8429 — Manutengéo dos servicos administrativos 592.114
29 - SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAGAO 27.226.781
2900 — SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAGAO 25.343.651
12.122.8001.8411 — Manutengao dos servigos administrativos 7.813.060
12.361.2000.4404 — Manutengéo da infraestrutura das escolas 800.000
12.361.2000.4469 — 4o da G0 da na educago 11.387.419
12.361.2000.4570 — Manutengéo do Sistema de Avaliagéo da Educagéo de Palmas - SAEP 301.000
12.365.2000.4461 — 4o da izagao da na educagéo infantil 4.742.172
12.365.2000.4495 — Manutengao da infraestrutura dos Centros de Educagao Infantil 300.000
7100 - FUNDAGAO CULTURAL DE PALMAS 1.883.130
13.122.8001.8417 — Manutengao dos servigos administrativos 432356
13.392.7000.4448 — Manutengao dos Equipamentos de Cultura 1.450.774
33— SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO RURAL 11.381.384
3300 - SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO RURAL 11.381.384
20.122.8001.8412 — Manutengéo dos servigos administrativos 1.266.159
20.606.7000.2713 — Manutengéo de hortas comunitarias 100.000
20.606.7000.2740 — Manutengéo de estradas vicinais 10.015.225
35 - SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA E SERVIGOS PUBLICOS 53.347.600
3500 — SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA E SERVIGOS PUBLICOS 52.919.737
15.122.8001.8413 — Manutengao dos servigos administrativos 3.852.052
15.451.5000.2719 ~ Execugéo dos servigos de manutengo nas vias urbanas 11391277
15.451.5000.2720 — Manutengao de equipamentos pblicos 8.301.000
15.451.5000.2728 — Manutengao da rede de iluminagéo publica 21.242.094
15.451.5000.4379 — Manutengao de servigos de transportes 8.083.314
17.452.6000.4482 — Manutengao dos servigos nos cemitérios publicos 50.000
9100 - AGENCIA DE REGULAGAO, CONTROLE E FISCALIZAGAO DE SERVIGOS PUBLICOS DE PALMAS 427.863
04.122.8001.8425 — Manutengéo dos servigos administrativos 427863
37 - SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL 1.545.606
3700 - SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL 1.535.606
08.122.8001.8414 — Manutengéo dos servigos administrativos 1.535.606
5800 — FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL 10.000
08.243.3000.4560 — G0 das agdes do Programa de Infanti-PETI 10.000
56 — SECRETARIA MUNICIPAL DE COMUNICAGAO 479.850
5600 — SECRETARIA MUNICIPAL DE COMUNICAGAO 479.850
24.122.8001.8416 — Manutengéo dos servigos administrativos 479.850
79 — SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO E RELAGOES INSTITUCIONAIS 1.995.250

1600 - FUNDAGAO MUNICIPAL DE ESPORTES E LAZER DE PALMAS 1.334.700
27.122.8001.8405 — Manuteng&o dos servigos administrativos 884.700
27.812.2000.4486 — Manutengéo dos Equipamentos Esportivos 450,000
7900 - SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO E RELAGOES INSTITUCIONAIS 660.550
04.122.8001.8420 — Manuteng&o dos servigos administrativos 660.550
86 — SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE 53.832.809
8600 — SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE 53.522.809
10.122.3000.4043 — Manuteng&o e Conservagéo das Atividades do Conselho Municipal de Saude 85.000
10.122.8001.8422 — Manutengéo dos servicos administrativos 4.024.194
10.301.3000.2710 — Manutengao dos Servicos da Atengéo Primaria 10.945.299
10.302.3000.2742 — da Média e Alta C { 14.570.159
10.302.3000.4473 - &0 dos Servigos Ci de Média e Alta C¢ 17.992.008
10.303.3000.2724 — Manutengao da Assisténcia Farmacéutica 5.906.149
9500 - FUNDAGAO ESCOLA DE SAUDE PUBLICA DE PALMAS 310.000
10.122.8001.8431 — Manutengéo dos servicos administrativos 310.000
90 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSUNTOS FUNDIARIOS 361.400
9000 — SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSUNTOS FUNDIARIOS 361.400
15.122.8001.8424 — Manutengéo dos servicos administrativos 361.400
92 - SECRETARIA MUNICIPAL DA HABITAGAO 1.287.440
9200 - SECRETARIA MUNICIPAL DA HABITAGAO 1.287.440
16.122.8001.8426 — Manutengéo dos servicos administrativos 1.287.440
93 - CASA CIVIL DO MUNICIPIO DE PALMAS 10.648.884
7700 — SECRETARIA EXTRAORDINARIA DE ASSUNTOS ESTRATEGICOS, CAPTAGAO DE RECURSOS E| 165.934
ENERGIAS SUSTENTAVEIS
04.122.8001.8418 — Manuteng&o dos servigos administrativos 165.934
8900 - FUNDAGAO MUNICIPAL DA JUVENTUDE DE PALMAS 352.076
14.122.8001.8423 — Manutengéo dos servigos administrativos 317.076
14.422.2000.4030 — Manutengéo dos espagos da juventude 35.000
9300 — CASA CIVIL DO MUNICIPIO DE PALMAS 10.130.874
04.122.8000.4460 — das Unidades de Integrado aos Cidadaos - Resolve Palmas 7.639.341
04.122.8000.4608 — Manutengéo da atividade de publicidade legal 280.000
04.122.8001.8427 — Manutengao dos servigos administrativos 2.211.533
94 - SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO URBANO E SERVICOS REGIONAIS 2.277.416
5200 - INSTITUTO MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO URBANO DE PALMAS 299.600
15.122.8001.8415 — Manutengéo dos servigos administrativos 299.600
7800 - FUNDAGAO DE MEIO AMBIENTE DE PALMAS 344.060
18.122.8001.8419 — Manutengéo dos servigos administrativos 344.060
9400 - SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO URBANO E SERVICOS REGIONAIS 1.633.756
15.122.5000.4426 — do consdrcio i i da bacia do médio Tocantins - Cl- 10.000
LAGO
15.122.8001.8428 — Manutengéo dos servigos administrativos 1.623.756
TOTAL 204.014.414

Quadro 20 - Autorizages especificas de que trata o art. 169, § 1°, inciso Il, da Consituigéo e da Lei de Diretrizes Orgamentarias para 2022, relativas a
despesas de pessoal e encargos sociais.

LDO - 2022, Anexo |, inciso XX

PROVIMENTO, ADMISSAO OU
CONTRATAGAO

CRIACAO | QUANTIDADE

VALOR DAS DESPESAS AUTORIZADAS A

DESCRIMINAGAQ SOFREREM ACRESCIMOS NO PERIODD (1)

[ 2022 [ 2023 ]
- CRIAGAO E/OU PROVIMENTOS DE CARGOS, EMPREGOS E FUNCOES, BEM COMO ADMISSAO OU CONTRATA(;AO DE stsum. A
QUALQUER TITULO, EXCETO REPOSICOES (2):

1. PODER LEGISLATIVO B B B B N

2. PODER EXECUTIVO 1163 3.608 175106256 |  135.177.547 |  138.740.699
2.1. Cargos e fungdes vagos 1.163 3.608 175106256 |  135.177.547 |  138.740.699
2.1.1. Contratagdes temporérias - 2628 122.300.000 84.235.624 87.183.871
2.1.2. Concurso Guarda Metropolitana - 50 3549.256 3.668.156 3.796.541
1.4 49.257. 47.273.767 47.760.287

2.2. Alteragao de estrutura da Administragéo Direta e Indireta (3) 6 930 9:257.000 376 6028
22.1. Cargos em comissdo 1.163 764 35.807.000 33.373.192 33.373.192
222, Fungdes de confianca e gratificagdo em comisséo 166 13.450.000 13.900.575 14.387.095
TOTAL ITEM | 1.163 3.608 175106256  135.177.547|  138.740.699

Il. ALTERAGAO DE ESTRUTURA DE CARREIRAS E AUMENTO DE REMUNERAGAO:

1. PODER LEGISLATIVO B B B B N

2. PODER EXECUTIVO - - 47.000.000 48.574.500 50.274.608
2 1 Reajuste Salarial Anval - - 28.000.000 28.938.000 29.950.830
de beneficios - - 19.000.000 19.636.500 20.323.778

TOTAL ITEM Il - - 47.000.000 48.574.500 50.274.608

TOTAL GERAL (1+1l) 1.163 3.608 222106256  183.752.047|  189.015.307

(1) Exercicio de vigéncia da LDO com reflexos nos dois exercicios subsequentes.

(2) Para fins de reposigao, de cargos efetivos e ocupadas em setembro de
2021, cujas despesas compunham a base de projegao pam definigéo dos limites de *Pessoal e Encargos Sociais" para 2022 e que venham a vagar a
posteriori, ndo gerando impacto orgamentério.

(3) Para os cargos e fungdes comissionadas deve ser observado quanto a para o seu tendo o limite a margem
consignada, podendo variar o quantiativo a depender do cargo a ser provido. O valor refere-se aos cargos ocupados em setembro de 2021

Iil. PROGRAMAGAO ORCAMENTARIA

UNIDADE ORGAMENTARIAIFUNCIONAL PROGRAMATICA VALOR R$
AGENCIA DE REGULAGAO, CONTROLE E FISCALIZAGAO DE SERVICOS PUBLICOS DE| 04.122.80018325 2.692.400
PALMAS

AGENCIA DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO DO MUNICIPIO DE PALMAS 04.122.8001.8329 2413600
AGENCIA MUNICIPAL DE TURISMO 23.122.8001.8304 1.989.600
CAMARA MUNICIPAL DE PALMAS 01.122.8002.8301 34.404.000
CASA CIVIL DO MUNICIPIO DE PALMAS 04.122.8001.8327 5.054.900
FUNDAGAO CULTURAL DE PALMAS 13.122.8001.8317 5.296.000
FUNDAGAO DE MEIO AMBIENTE DE PALMAS 18.122.8001.8319 5271800
FUNDAGAO ESCOLA DE SAUDE PUBLICA DE PALMAS 10.122.3000.2721 2,450,000
FUNDAGAO MUNICIPAL DA JUVENTUDE DE PALMAS 14.122.5001.8323 820700
FUNDAGAO MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER 27.122.8001.8305 3512100
FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL 08.244.3000.4358 4062200
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FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENGIA SOCIAL 08.244.3000.4524 7.770.900 Quadro 21C - Relag&o das programagdes acrescidas ou incluidas com emendas parlamentar.
Recursos de Todas as Fontes
GABINETE DO PREFEITO 04.122.8001.8306 1.747.300 LDO - 2022, Anexo |, inciso XXI ' ' RS 1,00
UNIDADE ORCAMENTARIA / FUNCIONAL PROGRAMATICA VALOR
INSTITUTO 20 DE MAIO DE ENSINO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO MUNICIPIO DE PALMAS 04-122:8001.6321 1701000 1200 — SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANCA E MOBILIDADE URBANA €0.000
06.181.5000.4024 - Realizagdo do & ostensivo 50.000
INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE PALMAS 06.122:8001.6330 2267.140 06.181.5000.4362 - da saide e & MP 10.000
1400 — AGENCIA MUNICIPAL DE TURISMO 311.000
INSTITUTO MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO URBANO DE PALVAS. 15.122.8001.8315 3.679.600 23.695.7000.3149 - Estruturagéo do turismo em Palmas 161.000
23,695.7000.4035 - Realizagéo e apoio a eventos geradores de Fluxo Turistico 150.000
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO DE PALMAS 03.122.8001.8307 10.919.800 1600 - FUNDAGAO MUNICIPAL DE ESPORTES E LAZER DE PALMAS 1.479.211
_ _ _ 27.811.2000.4011 - Fomento a projetos de incentivo a pratica de esportes 28.812
SECRETARIA EXTRAORDINARIA DE ASSUNTOS ESTRATEGICOS, CAPTAGAO DE RECURSOS 04.122.8001.8318 776.400 27.812.2000.3134 - Cc 40 de 400.000
E ENERGIAS SUSTENTAVEIS 27.812.2000.4010 - Promogéo e apmc a eventos esportivos 812.399
SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAGAO 12.122.8001.8311 26150800 27.812.2000.4486 - 238.000
2900 - SECRETARIA MUNIGIPAL DA EDUCAGAO 100.000
SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAGAO 123612000 4481 223,556,600 12.361.2000.4404 - Manutengdo da infraestrutura das escolas 100.000
3300 - SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO RURAL 5.253.719
SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAGAO 1236520004430 109.078.500 20.606.7000.2740 - Manuteng&o de estradas vicinais 4.493.109
20.606.7000.4019 - Apoio aos agricultores e aquicultores 330.494
SECRETARIA MUNICIPAL DA HABITACAO 16.122.8001.8326 1.465.100 20.606.7000.4021 - Oferta de assisténcia técnica e extensao rural 430.116
3500 - SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA E SERVICOS PUBLICOS 1.960.000
SECRETARIA MUNICIPAL DA HABITAGAO 16.482.4000.4586 3.819.100 15.451.5000.1672 - Ct 4 40 e publicos 910.000
15.451.5000.1676 - Requalficagdo Urbana - Palmas para o Futurc 250.000
10.122.8001.8322 15.759.081 15.451.5000.2720 - Manutengéo de equipamentos publicos. 150.000
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE 15.451.5000.2734 - Execugao de infraestrutura urbana 550.000
- 10.301.3000.2741 83.255.600 15.452.6000.2729 - Execugao paisagistica em espaos pblicos 100.000
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE 3700 - SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL 985.740
- 10.302:3000.2718 84.021.000 08.422.3000.4517 - Parceria com entidades de Organizago da Sociedade Civil 985.740
SECRETARIA MUNIGIPAL DA SAUDE 5800 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL 50.000
. 10.305.3000.2716 24.430.419 08.244.3000.3058 - Estruturagéo dos servigos da Protegdo Social Especial 50.000
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE 7100 - FUNDAGAO CULTURAL DE PALMAS 1.019.812
- 15.122.8001 8324 7850500 13.392.7000.4033 - Realizagao de eventos culturais 952.812
SECRETARIAMUNICIPAL DE ASSUNTOS FUNDIARIOS 13.392.7000.4034 - Formag&o em arte e cultura 67.000
- 24.122.8001 8316 3105.100 7800 - FUNDAGAO DE MEIO AMBIENTE DE PALMAS 73117
SECRETARIA MUNIGIPAL DE COMUNICAGAO 18.541.6000.4040 - Promogao da Gestdo Ambiental 73117
23.122.8001.8309 4.043.100 7900 — SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO E RELA(;OES INSTITUCIONAIS 2.451.655
SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E EMPREGO 04.122.8000.4509 - Realizagdo de eventos comunitrios 2.451.655
20.122.7000.4387 2,058,000 8600 — SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE 1.255.905
TARIA MUNICIS
SECRETARIAMUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO RURAL 10.122.3000.4043 - &0 e C &0 das Ativi do Conselho Municipal de Saude 25,000
20.122.6001 8312 2.181.100 10.301.3000.1667 - Estruturagéo e implementagéo fisica da Ateng&o Priméria 757.377
SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO RURAL 10.301.3000.2710 - Manutengéo dos Servigos da Atengao Primaria 347.645
08.122.80018314 Z4T8.100 10.302.3000.4413 - de Média e Alta C 70.000
SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL 10.303.3000.2724 - 55.883
08.243.3000.4428 3072100 8900 — FUNDAGAO MUNICIPAL DA JUVENTUDE DE PALMAS 78.588
SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL 14.334.2000.4029 - Oferta de itagao para os jovens 78.588
SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO URBANO E SERVICOS REGIONAIS 15.122.50004453 1.843.304 TOTAL 15.078.747
15.122.8001.8328 10.429.600
SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO URBANO E SERVIGOS REGIONAIS Quadro 21D - Relagéo das programagdes acrescidas ou incluidas por parlamentar.
SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANGAS 04.122.8000.44%6 16.522.600 Recursos de Todas as Fontes
LDO - 2021, Anexo |, inciso XXI RS 1,00
SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANGAS 04.122:8001.8310 6.419.500 PARLAMENTAR / FUNCIONAL PROGRAMATICA VALOR
PR e DANIEL NASCIMENTO 838.116
SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO E RELAGOES INSTITUCIONAIS 10.301.3000.2710 - Manuteng&o dos Servigos da Ateng&o Primaria 209.529
TS0 780900 12.361.2000.4404 - Manuteng&o da infraestrutura das escolas 100.000
SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA E SERVICOS PUBLICOS : 04.122.8000.4509 - Realizagdo de eventos comunitarios 310.964
TS0 YRR 27.812.2000.4010 - Promogao e apoio a eventos esportivos 50.000
SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA E SERVICOS PUBLICOS . 08.422.3000.4517 - Parceria com ent de Organi: da Soci Civil 167.623
EUDES ASSIS 838.117
SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA E SERVICOS PUBLICOS 1612250004575 12176200 04.122.8000.4509 - Realizagao de eventos comunitérios 150.000
512280018313 E0T4600 27.812.2000.4010 - Promogdo e apoio a eventos esportivos 50.000
SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA E SERVICOS PUBLICOS 08.422.3000.4517 - Parceria com de O da i Civil 50.000
04.122.8001 8308 5062600 20.606.7000.2740 - Manutengéo de estradas vicinais 209.529
SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E DESENVOLVIMENTO HUMANO 23.695.7000.4035 - Realizagao e apoio a eventos geradores de Fluxo Turistico 150.000
04.122.8001 8302 5.334.000 14.334.2000.4029 - Oferta de capacitagéo para os jovens 78.588
SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANCA E MOBILIDADE URBANA 13.392.7000.4033 - Realizagao de eventos culturais 150.000
06.181.5000.4574 31.955.500 FILIPE MARTINS 830.116
SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANCA E MOBILIDADE URBANA 04.122.8000.4509 - Realizagéo de eventos comunitarios 300.000
15.122.5000.4600 13.437.100 08.422.3000.4517 - Parceria com de O i a0 da i Civil 150.000
SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANGA E MOBILIDADE URBANA 20.606.7000.2740 - Manutengao de estradas vicinais 200.000
SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSPARENGIA E CONTROLE INTERNO 04.122.80018303 3.868.800 20.606.7000.4021 - Oferta de assisténcia técnica e extensao rural 130.116
18.541.6000.4040 - Promogéo da Gest&o Ambiental 50.000
TOTAL 826.914.444 FOLHA ; " 838116
04.122.8000.4509 - Realizagao de eventos comunitarios 100.000
20.606.7000.2740 - Manutengéo de estradas vicinais 738.116
JOATAN 838.117
~ ~ ~ . o 04.122.8000.4509 - Realizagdo de eventos comunitarios 61.117
Quadro 21A - Relag&o das fungdes e subfungdes acrescidas ou incluidas com emendas parlamentar. 13.392.7000.4033 - Realizagao de eventos culturais 167.000
10.301.3000.1667 - Estruturagao e implementagdo fisica da Atengao Primaria 210.000
Recursos de Todas as Fontes 27.812.2000.4486 - Manutengéo dos Equipamentos Esportivos 150.000
LDO - 2022, Anexo |, inciso XXI RS 1,00 lﬁéitfﬁgo;g;&;;g;g;ahficagéo Urbana - Palmas para o Futuro ggg.ssg
_ FUNGAO / SUBFUNGAO VALOR 04.122.8000.4509 - Realizagdo de eventos comunitarios 298.116
04 - ADMINISTRAGAO 2.451.655 27.812.2000.4010 - Promog&o e apoio a eventos esportivos 110.000
R A 13.392.7000.4033 - Realizagéo de eventos culturais 28.812
122 - ADMINISTRAGAO GERAL 2451.655 10.301.3000.1667 - Estruturagao e implementagao fisica da Atengao Primaria 222.377
06 - SEGURANGA PUBLICA 60.000 27.811.2000.4011 - Fomento a projetos de incentivo a prética de esportes 28.812
181 - POLICIAMENTO 60.000 06.181.5000.4024 - do pat e 50.000
p 15.452.6000.2729 - Execugéo paisagistica em espagos publicos 100.000
08 - ASSISTENCIA SOCIAL 1.035.740 LAUDECY COIMBRA 838.116
244 - ASSISTENCIA COMUNITARIA 50.000 04.122.8000.4509 - Realizagéo de eventos comunitarios 180.000
20.606.7000.2740 - Manutengao de estradas vicinais 518.116
422 - DIREITOS INDIVIDUAIS, COLETIVOS E DIFUSOS 985.740 13.392.7000.4033 - Realizagao de eventos culturais 30.000
10 - SAUDE 1.255.905 10.302.3000.4413 - Fortalecimento de Média e Alta Complexidade 70.000
122 - ADMINISTRAGAO GERAL 25.000 20.606.7000.4019 - Apoio aos agricultores e aquicultores 40.000
2 MARCIO REIS 838.117
301 - ATENGAO BASICA 1.106.022 04.122.8000.4509 - Realizagdo de eventos comunitarios 260.494
302 - ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL 70.000 27.812.2000.4010 - Promogéo e apoio a eventos esportivos 167.623
~ A e 08.422.3000.4517 - Parceria com de O Go da Civil 260.000
303 - SUPORTE PROFILATICO E TERAPEUTICO 55.883 DANIEL NASCIMENTO 538.116
12 - EDUCAGAO 100.000 15.451.5000.2720 - Manutenc&o de equipamentos piblicos 150.000
361 - ENSINO FUNDAMENTAL 100.000 ;‘:)As"l)"s-%‘og;?zos; tonoao de estradas vic ggf-“g
.606.7000.2740 - Manutengéo de estradas vicinais .
13 - CULTURA 1.019.812 13.392.7000.4033 - Realizago de eventos culturais 167.000
392 - DIFUSAO CULTURAL 1.019.812 MAURO LACERDA 838.117
14 - DIREITOS DA CIDADANIA 78. 04.122.8000.4509 - Realizagdo de eventos comunitarios 110.964
OSDACI 8.588 27.812.2000.4010 - Promogao e apoio a eventos esportivos 17.153
334 - FOMENTO AO TRABALHO 78.588 13.392.7000.4033 - Realizagéo de eventos culturais 100.000
15 - URBANISMO 1.960.000 20.606.7000.4021 - Oferta de assisténcia técnica e extensao rural 100.000
27.812.2000.3134 - Construgdo de Equlpamenlos Esportivos 300.000
451 - INFRAESTRUTURA URBANA 1.860.000 15.451.5000.1672 - O ‘o de piblicos 210,000
452 - SERVICOS URBANOS 100.000 MOISEMAR MARINHO 838.116
R i 20.606.7000.2740 - Manutengéo de estradas vicinais 838.116
18 - GESTAO AMBIENTAL . 73.117 PEDRO CARDOSO 838117
541 - PRESERVAGAO E CONSERVAGAO AMBIENTAL 73.117 04.122.8000.4509 - Realizagéo de eventos comunitarios 350.000
20 - AGRICULTURA 5.253.719 27.812.2000.4010 - Promagao e apoio a eventos esportivos 167.623
X 08.422.3000.4517 - Parceria com enti de Organi da Civil 170.494
606 - EXTENSAO RURAL 5.253.719 15.451.5000.1672 - C izagao e ampliagdo de publicos 150.000
23 - COMERCIO E SERVIGOS 311.000 PROFESSORA IOLANDA CASTRO 839.000
~ 04.122.8000.4509 - Realizagéo de eventos comunitarios 20.000
695 - TURISMO 311.000 27.812.2000.4010 - Promogao e apoio a eventos esportivos 200.000
27 - DESPORTO E LAZER 1.479.211 20.606.7000.2740 - Manutengéo de estradas vicinais 480.000
811 - DESPORTO DE RENDIMENTO 28.812 18.541.6000.4040 - Promogao da Gestdo Ambiental 23.117
i 10.301.3000.1667 - Estruturagéo e implementago fisica da Atengao Primaria 15.000
812 - DESPORTO COMUNITARIO 1.450.399 20.606.7000.4019 - Apoio aos agncultores e aquicultores 20.000
TOTAL 15.078.747 10.303.3000.2724 - F: 55.883
10.122.3000.4043 - & servagéo das do Conselho Municipal de Satde 25.000
PROFESSORA JANAD VALCARI 838.116
10.301.3000.2710 - Manutengao dos Servigos da Atengéo Primaria 138.116
. ) s 13.392.7000.4033 - Realizago de eventos culturais 150.000
Quadro 21B - Relagéo dos programas acrescidos ou incluidos com emendas parlamentar. 10301.3000. 1667 - Estruturagao e im plememagao fisica da Atencdo Priméria 100.000
15.451.5000.1672 - C de publicos 350.000
o Recursos de Todas as Fontes 15.451.8000.2734 - Exeausa de infraceiuturs rbana 100.000
LDO - 2022, Anexo |, inciso XXI R$ 1,00 ROGERIO FREITAS 838.116
20.606.7000.2740 - ManutengZo de estradas vicinais 838.116
_PROGRAMA VALOR RUBENS UCHOA 838.000
2000 — PALMAS COM EDUCAGAO, JUVENTUDE, ESPORTE E LAZER 1.657.799 27.812.2000.4010 - Promog&o e apoio a eventos esportivos 50.000
_ ¥ A 10.301.3000.1667 - Estruturago e implementagdo fisica da Atengao Primaria 210.000
3000 - PALMAS COM SAUDE E PROTECAO SOCIAL 2.291.645 278122000 3134 - O o " 700.000
5000 — PALMAS COM FLUIDEZ URBANA 1.920.000 15.451.5000.1672 - C« a a0 de eqL pliblicos 200.000
_ 13.392.7000.4034 - Formagao em arte e Sultura 67.000
6000 — PALMAS COM SUSTENTABILIDADE AMBIENTAL 173417 08.244.3000.3058 - Estruturagéo dos servigos da Protego Social Especial 50.000
7000 — PALMAS COM ECONOMIA FORTE 6.584.531 23.695.7000.3149 - Estruturago do turismo em Palmas 161.000
8000 — PALMAS DA GOVERNANCA E DA TRANSFORMACAO 2.451.655 SOLANGE DUAILIBE ) 838.117
04.122.8000.4509 - Realizagéo de eventos comunitarios 230.000
TOTAL 15.078.747 08.422.3000.4517 - Parceria com entidades de Organizagdo da Sociedade Civil 137.623
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DANIEL NASCIMENTO

20.606.7000.4021 - Oferta de assisténcia técnica e extenséo rural
20.606.7000.4019 - Apoio aos agricultores e aquicultores

WALDSON DA AGESP

04.122.8000.4509 - Realizagéo de eventos comunitarios

08.422.3000.4517 - Parceria com entidades de Organizagédo da Sociedade Civil
13.392.7000.4033 - Realizagao de eventos culturais

27.812.2000.4486 - do dos i

15.451.5000.2734 - Execugéo de infraestrutura urbana

838.116
200.000
270.494
838.000

06.181.5000.4362 - Promogé&o da sadde e valorizagéo profissional-GMP
TOTAL

15.078.747

Quadro 21E - Relagéo das programaces acrescidas ou incluidas por parlamentar com transferéncias de recursos, nos termos da Lei de Diretrizes Orgamentarias para
2022

LDO - 2022, Anexo |

Recursos de Todas as Fontes
RS 1,00

UNIDADE ORGAMENTARIA / FUNCIONAL PROGRAMATICA / BENEFICIARIA/ AUTORIA VALOR
1600 - FUNDAGAO MUNICIPAL DE ESPORTES E LAZER DE PALMAS 541211
01.071.432/0001-56 - FEDERAGAO TOCANTINENSE DE CICLISMO 167.623
PEDRO CARDOSO 167.623
02.709.886/0001-72 - FEDERAGAO DE ATLETISMO DO ESTADO DO TOCANTINS - FATO 0.000
RUBENS UCHOA 50.000
14.798.167/0001-54 - FEDERAGAO DE AUTOMOBILISMO DO ESTADO DO TOCANTINS - FAT 110,000
JUCELINO RODRIGUES 110,000
17.485.975/0001-50 - INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO E GESTAO SOCIAL ESPORTIVO E CULTURAL - IDEGESESC 167.623
MARCIO REIS 167.623
26.753.525/0001-91 - ASSOCIAGAO PALMAS JOVEM 28812
JUCELINO RODRIGUES 28812
30.181.984/0001-15 - CONFEDERAGAO NACIONAL DE KARATE SHOTOKAN ESPORTIVA 17.153
MAURO LACERDA 17.153
3700 - SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL 815246
04.057.732/0001-79 - ASSOGIAGAO BENEFICENTE INSTITUTO SOUL 167.623
DANIEL NASCIMENTO 167.623
06.175.217/0001-19 - ASSOCIAGAO NACIONAL DE DESENVOLVIMENTO HUMANITARIA - TO 150,000
FILIPE MARTINS 150,000
10.837.915/0001-00 - ASSOCIAGAO BENEFICENTE MEFIBOSETE - ABEM-TO 50.000
EUDES ASSIS 50.000
15.621.02410001-35 - ASSOCIAGAO EM DEFESA CONTRA A FOME DE PALMAS - ASDECONF 210000
MARCIO REIS 210000
18,222.937/0001-77 - INSTITUTO DE GESTAQ E APOIO AOS MUNICIPIOS TOCANTINENSES - IGAS 50.000
MARCIO REIS 50.000
28.203.833/0001-79 - INSTITUTO REVIVER 50,000
WALDSON DA AGESP 50.000
44.007.527/0001-13 - INSTITUTO KADOSH - RESGATE RECUPERAGAO E REABILITAGAO DE DEPENDENTES QUIMICOS 137,623
'SOLANGE DUAILIBE 137623
7100 - FUNDAGAO CULTURAL DE PALMAS 719812
11.350.864/0001-50 - INSTITUTO PIZADA DA BUTINA 594.000
MARILON BARBOSA 167.000
167.000
MAURO LACERDA 100,000
WALDSON DA AGESP 160.000
17.911.64710001-78 - ASSOCIAGAO VIVA MUSICA 67.000
RUBENS UCHOA 67.000
18.507.467/0001-26 - ASSOCIAGAO CULTURAL DE DANGA SOMBRAS DO HIP-HOP 30.000
LAUDECY COIMBRA 30,000
27.521.676/0001-87 - INSTITUTO ALIANGA 28812
JUCELINO RODRIGUES 28812
MUNICIPAL DE RELAGOES 410,000
03.306.993/0001-12 - AGAO SOCIAL ARQUIDIOCESANA DE PALMAS 110,000
LAUDECY COIMBRA 60.000
MAURO LACERDA 50.000
03.330.820/0001-30 - SOCIEDADE DE APOIO A LUTA PELA MORADIA DO TOCANTINS - SALM-TO 30.000
'SOLANGE DUAILIBE 30,000
07.104.940/0001-70 - ASSOCIAGAO SEMENTES DO VERBO - CASA MAE SDV 30,000
LAUDECY COIMBRA 30.000
07.708.892/0001-29 - ART'SACRA CIA DE TEATRO 40,000
LAUDECY COIMBRA 40.000
10.273.789/0001-08 - INSTITUTO CIDADANIA AMAZONIA 200,000
MARCIO REIS 200000
8600 — SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE 70.000
26.753.681/0001-52 - ASSOCIAGAO DE PAIS E AMIGOS EXCEPCIONAIS 20,000
LAUDECY COIMBRA 20.000
49.150.35210024-09 - FUNDAGAO PIO Xil 50.000
LAUDECY COIMBRA 50.000
7800 - FUNDAGAO DE MEIO AMBIENTE DE PALMAS 50.000
07.344.572/0001-37 - INSTITUTO SOCIAL DO TOCANTINS 50.000
FILIPE MARTINS 50.000
5800 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL 50.000
26.753,665/0001-60 - ASSOCIAGAO BENEFICENTE METROPOLITANA - ABEM 50.000
RUBENS UCHOA 50.000
TOTAL 2656.269
ANEXO Il ALEI N° 2,670, DE 23 DE DEZEMBRO DE 2021.
PROGRAMAGAO A CARGO DOS ORGAOS E UNIDADES ORGAMENTARIAS
ORGAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
ORGAO: 10 - CAMARA MUNICIPAL DE PALMAS
UNIDADE ORGAMENTARIA: 1000 - CAMARA MUNICIPAL DE PALMAS
RS 1,00
Recursos de Todas as Fontes
FUNCIONAL PROGRA RODUTO/UNIDADE/META FISICA E[F|C G [ M| DOTAGAO
PROGRAMATICA s|T]|o N|D
F )
TOTAL PROGRAMADO 45.500.000
8002 - GESTAO E MANUTENGAO DO PODER LEGISLATIVO 45.500.000
01.122.8002.8301 MANUTENGAO DE RECURSOS HUMANOS 34.404.000
[SERVIDOR MANTIDO / UNIDADE (470) F | 1500]0000) 31 % 30.790.000
ATIVIDADE F[1500{0000 1 | 31 | o1 1.200.000
F | 1500]0000) 33| %0 2414.000
01.122.8002.8401 DOS SERVICOS 4.898.000
|SERVICO MANTIDO / PORCENTAGEM (100) F | 1500]0000) 33| %0 4.848.000
ATIVIDADE F |1500/0000| 2 | 44 | 90 50.000
01.122.8002.4680 APOIO AS ATIVIDADES PARLAMENTARES 6.198.000
ATIVIDADE MANTIDA / PORCENTAGEM (100) F [1500{0000[ 2 | 33 | %0 4.698.000
ATIVIDADE F [1500{0000 2 | 44 | 90 1.500.000
ORGAO: 12 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANCA E MOBILIDADE URBANA
UNIDADE 1200 - MUNICIPAL DE E MOBILIDADE URBANA
RS 1,00
Recursos de Todas as Fontes
FUNCIONAL PROGRAMA/ACAO/PRODUTO/UNIDADE/META FISICA E[F]C DOTAGAO
PROGRAMATICA s|T]|o N|D
F [
TOTAL PROGRAMADO 79.077.618
8001 - GESTAO E MANUTENGAO DO PODER EXECUTIVO 7.419.569
04.122.8001.8302 MANUTENGAO DE RECURSOS HUMANOS 5.334.000
[SERVIDOR MANTIDO / UNIDADE (61) F [1500{ 0000 31| 90 3.915.400
ATIVIDADE F[1500{ 0000 31| 91 418,600
F | 15000000 33| % 1.000.000
04.122.8001.8402 DOS SERVICOS 2.085.569

SERVIGO MANTIDO / PORCENTAGEM (100) F %0 1.985.569
ATIVIDADE F 90 100.000
5000 - PALMAS COM FLUIDEZ URBANA 71.078.049
15.451.5000.2715 MANUTENCAO DE CALCADAS E CICLOVIAS 1.035.000
CALGADAS E CICLOVIAS MANTIDAS / QUILOMETRO (60) 90 935.000
ATIVIDADE F 90 100.000
TOTAL PROGRAMADO 79.077.618
06.181.5000.2731 DO SISTEMA DE 0 DE ESPAGOS PUI 433.834
SISTEMA MANTIDO / PORCENTAGEM (100) F %0 173.834
ATIVIDADE F 2 % 260.000

PRIORIDADE ELEITA
15.452.5000.3075 IMPLEMENTAGAO DAS POLITICAS DE ACESSIBILIDADE E MOBILIDADE UR 1.300.000
POLITICA IMPLEMENTADA / PORCENTAGEM (100) % 1.300.000

PROJETO

PRIORIDADE ELEITA
26.451.5000.3124. EXPANSAO DA SINALIZAGAO SEMAFORICA 1.300.000
[CONJUNTO SEMAFORICO INSTALADO / UNIDADE (4) F %0 100.000
PROJETO %0 400.000
%0 800.000
TOTAL PROGRAMADO 79.077.618
06.181.5000.4024 REALIZAGAO DO PATRULHAMENTO PREVENTIVO E OSTENSIVO 1.430.000
PATRULHAMENTO EFETUADO / PORCENTAGEM (100) F % 1.030.000
ATIVIDADE F %0 350.000
PRIORIDADE ELEITA F %0 50.000

EMENDA PARLAMENTAR
06.392.5000.4025 Do 782.800
PROGRAMA MANTIDO / PORCENTAGEM (100) F %0 682.800
ATIVIDADE F %0 100.000
06.181.5000.4027 Ao DE AVIOLENCIA E CRIMINALIDADE 30.000
[ATIVIDADE MANTIDA / PORCENTAGEM (100) F %0 20000
ATIVIDADE F % 10.000
TOTAL PROGRAMADO 79.077.618
06.181.5000.4362 PROMOGAO DA SAUDE E VALORIZAGAO PROFISSIONAL-GMP 110.000
PROFISSIONAL VALORIZADO / UNIDADE (209) F 90 60.000
ATIVIDADE F % 40,000
F % 10.000
EMENDA PARLAMENTAR

26.122.5000.4376 DA [ DE TRANSITO E 111.600
INFRAESTRUTURA MANTIDA / PORCENTAGEM (100) 2 % 101.600
ATIVIDADE F 2 90 10.000
06.181.5000.4388 MANUTENGAO DO SISTEMA DE FISCALIZAGAO ELETRONICA DE TRA! 9.908.300
SISTEMA MANTIDO / PORCENTAGEM (100) F 2 90 3755515
ATIVIDADE F 2 % 6.152.785
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TOTAL PROGRAMADO 79.077.618 8000 - PALMAS DA GOVERNANCA E DA TRANSFORMAGAO 200.000
26.453.5000.4479 IMPLEMENTAGAO DAS AGOES DE TRANSPORTE PUBLICO COLETIVO 410,000 04.124.8000.4018 FORTALECIMENTO DO SISTEMA MUNICIPAL DE CONTROLE INTERNO 200.000
AGAO IMPLEMENTADA / PORCENTAGEM (100) F |1500{0000| 2 | 33 | 60 10.000 SISTEMA FORTALECIDO / PORCENTAGEM (100) F [1500{0000[ 2 | 33 | 90 50,000
ATIVIDADE F |1500[0000| 2 | 33 | 90 340.000 ATIVIDADE £ [1500{0000| 2 | 44 | o0 150.000
PRIORIDADE ELEITA F |1500{0000| 2 | 44 | 90 60.000
06.181.5000.4536 MANUTENGAO DAS OPERAGOES E DA FISCALIZAGAO DE TRANSITO 2,618.300
[SERVICO MANTIDO / PORCENTAGEM (100) F |1500[0000| 2 | 33 | %0 24.400 GRGAO: 26 - SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E EMPREGO
ATIVIDADE F |1752[0000| 2 | 33 | %0 2.533.900 .
F |1752]0000| 2 | 44 | 90 60,000 UNIDADE ORGAMENTARIA: 1400 — AGENCIA MUNICIPAL DE TURISMO
RS 1.00
Recursos de Todas as Fontes
FUNCIONAL PROGRAMA/AGAO/PRODUTO/UNIDADE/META FISICA E[F[C G [ M | DOTAGAO
PROGRAMATICA s{t|of[r|N|D
F D
TOTAL PROGRAMADO 11.285.048
06.122.5000.4559 PROMOGAO DA EDUCAGAO PARA O TRANSITO 510.615 8001 - GESTAO E MANUTENCAO DO PODER EXECUTIVO 3.484.048
EDUCAGAO PROMOVIDA / PORCENTAGEM (100) F |1752[0000( 2 | 33 | 90 360.615 23.122.8001.8304. IMANUTENCAO DE RECURSOS HUMANOS 1.989.600
ATIVIDADE F |1752{0000) 2 | 44 | %0 150.000 SERVIDOR MANTIDO / UNIDADE (30) £ |1500[0000| 1 | 31| 90 1.289.600
ATIVIDADE £ [1500(0000| 1 [ 31 | o1 200,000
£ |1500[0000[ 1 | 33 | 90 500.000
TOTAL PROGRAMADO 79.077.618
06.181.5000.4574 MANUTENGAO DE RECURSOS HUMANOS DA GMP 31.955.500 23122.8001.8404 DOS SERVIGOS 1494448
[SERVIDOR MANTIDO / UNIDADE (202) F [1500[0000] 1 | 31| 90 28.143.800 SERVIGO MANTIDO / PORCENTAGEM (100) F [1500]0000] 2 | 33 | 90 1.046.100
ATIVIDADE F |1500{0000| 1 | 31 | 91 2011700 ATIVIDADE F|1500]0000] 2 | 44 | 0 448348
F |1500[0000| 1 | 33 | %0 1.800.000
7000 - PALMAS COM ECONOMIA FORTE 801,
15.451.5000.4578 MANUTENGAO DA SINALIZAGAO VIARIA URBANA 4.605.000 7.801.000
23.695.7000.3149 DO TURISMO EM PALMAS 2.408.000
[SINALIZAGAO MANTIDA / PORCENTAGEM (100) F |1500[0000| 2 | 33 | %0 2.000.000
ATIVIDADE F |1500{0000| 2 | 44 | 90 2.450.000 POLO ESTRUTURADO / PORCENTAGEM (20) F |1500[0000| 2 | 33 | 0 1100000
F|175210000] 2 ] 33 | 90 55000 PROJETO £ |1500[0000( 2 | 44 | 90 344.800
£ [1752{0000| 2 | 44 | %0 100.000 ¢ [1700l0000| 2 | 33 | %0 502200
EMENDA PARLAMENTAR F [1700[0000| 2 | 44 | 0 200,000
£ |1500[0000| 3 | 44 | 90 161.000
15.122.5000.4600 MANUTENGAO DE RECURSOS HUMANOS DE FISCALIZAGAO DE TRANSITO 13.437.100
TOTAL PROGRAMADO 11.285.048
[SERVIDOR MANTIDO / UNIDADE (79) F |1s00[0000| 1 | 31 | %0 12.115.000
ATIVIDADE F | 1500{0000| 1 | 31 | o1 322.100 23695.7000.4035  [REALIZAGAO E APOIO A EVENTOS GERADORES DE FLUXO TURISTICO 4.644.000
F |1500{0000| 1 | 33 | 90 1.000.000
[EVENTO PROMOVIDO / UNIDADE (10) £ |1500[0000| 2 | 33 | e0 2.880.600
ATIVIDADE £ [1700[0000| 2 | 33 | e0 1,504,400
PRIORIDADE ELEITA £ |1700[0000| 2 | 44 | 0 100.000
EMENDA PARLAMENTAR F |1500[0000| 3 | 33 | 0 150.000
TOTAL PROGRAMADO 79.077.618
15.451.5000.5007 IMPLANTAGAO DE SISTEMAS E TECNOLOGIAS DE MOBILIDADE URBANA 1.100.000
23.695.7000.4545 DA 3 DE PALMAS 749.000
SISTEMA IMPLANTADO / PORCENTAGEM (100) F |1500{0000| 2 | 33 | 90 1.050.000
PROJETO ¢ |1500{0000| 2 | 44 | %0 50,000 ESTRUTURA MANTIDA / PORCENTAGEM (100) £ |1500[0000| 2 | 33 | 0 300.000
ATIVIDADE £ |1500[0000| 2 | 44 | s0 181.600
£ [1700[0000| 2 | 33 | 0 200.000
F |1700[0000| 2 | 44 | 0 67.400
6000 - PALMAS DA SUSTENTABILIDADE AMBIENTAL 580.000
06.541.6000.4023 REALIZAGAO DAS ACOES DO GRUPAMENTO AMBIENTAL DA GUARDA 80.000
GRGAO: 37 - SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
AGAO REALIZADA / PORCENTAGEM (100) F |1500{0000| 2 | 33 | 90 20,000
ATIVIDADE ¢ l1solocoo| 2 | a4 | s0 60,000 UNIDADE ORCAMENTARIA: 1500 ~ FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANGA E DO ADOLESCENTE
PRIORIDADE ELEITA RS 1,00
Recursos de Todas as Fontes
FUNGIONAL PROGRAMA/AGAO/PRODUTO/UNIDADEMETA FISICA E[F[C G
PROGRAMATICA s{t|o|Pp|nN
F )
TOTAL PROGRAMADO 442.200
3000 - PALMAS COM SAUDE E PROTEGAO SOCIAL 442.200
06.182.6000.4039 REALIZAGAO DE AGOES DE DEFESA CIVIL 500.000 PARCERIA COM ENTIDADES E ORGANIZAGOES EM DEFESA DOS DIREITOS DA CRIANGA E|
08.243.3000.4485 [ (OEERE CON 442.200
AGAO REALIZADA | PORCENTAGEM (100) F |1500{0000| 2 | 33 | %0 375.000
PARCERIA REALIZADA | UNIDADE (2) s [1669|0000| 2 | 33 | 50 442.200
ATIVIDADE F |1500{0000| 2 | 44 | 90 125.000
ATIVIDADE
PRIORIDADE ELEITA
ORGAO: 13- MUNICIPAL DE E CONTROLE INTERNO ORGAO: 79 - SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO E RELAGOES INSTITUCIONAIS
UNIDADE 1300 - MUNICIPAL DE E CONTROLE INTERNO UNIDADE ORGAMENTARIA: 1600 — FUNDAGAO MUNICIPAL DE ESPORTES E LAZER DE PALMAS
$ 1,00
Recursos de Todas as Fontes Recursos de Todas ae coney
FUNGIONAL PROGRAMA/AGAG/PRODUTO/UNIDADE/META FISICA E[F][C[R|[G M OTAGAD TAFISICA T EFT TR DOTAGAO
PROGRAMATICA L R I I B PROGRAMATICA s|{t|o|p|N|D
F ) M o
TOTAL PROGRAMADO 4.471.260 TOTAL PROGRAMADO 10.286.011
8001 - GESTAO E MANUTENGAO DO PODER EXECUTIVO 4271.260 8001 - GESTAO E MANUTENGAO DO PODER EXECUTIVO 4.396.800
04.122.8001.8303 MANUTENGAQ DE RECURSOS HUMANOS 3.868.800 27.122.8001.8305 MANUTENGAO DE RECURSOS HUMANOS 3.512.100
SERVIDOR MANTIDO / UNIDADE (47) F [1500{0000 1 { 31 | 90 2.503.600 |SERVIDOR MANTIDO / UNIDADE (61) F [1500{0000| 1 | 31| 90 2.887.237
ATIVIDADE F 115000000] 1 | 31 | 91 865.200 ATIVIDADE F |1500{0000| 1 | 31 | 91 124.863
F [1500{0000{ 1 | 33 | 0 400.000 ¢ |1500]0000| 1 | 33 | 90 500,000
04.122.8001.8403 DOS SERVIGOS 402.460 27.122.8001.8405 DOS SERVICOS 884.700
SERVIGO MANTIDO / PORCENTAGEM (100) £ [1500/0000 2 | 33 | 90 281700 [SERVICO MANTIDO / PORCENTAGEM (100) £ |1500[0000| 2 | 33 | 90 631.300
ATIVIDADE F [1500{0000 2 | 44 | 90 120760 ATIVIDADE F |1500[0000| 2 | 44 | 90 253.400
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2000 - PALMAS COM EDUCAGAO, JUVENTUDE, ESPORTE E LAZER 5.889.211 TOTAL PROGRAMADO 11.513.003
27.812.2000.3134 DE 3.040.000 03.122.8000.4317 /APOIO A ADVOCACIA CONTENCIOSA E CONSULTIVA 53.000
[EQUIPAMENTO CONSTRUIDO / UNIDADE (4) F 2 20,000 SERVICO EXECUTADO / PORCENTAGEM (100) F % 32.000
PROJETO F 2 20,000
PRIORIDADE ELEITA F 2 200000 ATIVIDADE F 0 21000
EMENDA PARLAMENTAR F 2 2.400.000
F 3 400,000
TOTAL PROGRAMADO 10.286.011
27.812.2000.4010 PROMOCAO E APOIO A EVENTOS ESPORTIVOS 1.152.399 03422.8000.5004 DA DO MUNIcIPio 66935
MODERNIZAGAO PROMOVIDA | PORCENTAGEM (20) 2 %0 18.935
EVENTO REALIZADO / UNIDADE (175) F 2 % 130.000 PROJETO F 2 %0 50.000
ATIVIDADE F 2 %0 10.000
PRIORIDADE ELEITA F 2 % 100.000
EMENDA PARLAMENTAR F 2 % 100.000
F 3 50 512.399
F 3 % 300.000
27.811.2000.4011 FOMENTO A PROJETOS DE INCENTIVO A PRATICA DE ESPORTES 938.812 9000 - OPERAGOES ESPECIAIS 20.000
[PROJETO FOMENTADO / UNIDADE (3) - A % 60,000 03.846.9000.9089 INCORPORAGAO DE BENS IMOVEIS POR DAGAO EM PAGAMENTO 10.000
ATIVIDADE F 2 %0 50.000 IMOVEL INCORPORADO / PORCENTAGEM (100) 90 10.000
F 2 % 400.000
EMENDA PARLAMENTAR F 2 % 400.000 OPERACOES ESPECIAIS
F 3 50 28812
27.811.2000.4419 APOIO A ATLETAS DE PALMAS 70.000
[ATLETA APOIADO / UNIDADE (50) F 2 60.000
TOTAL PROGRAMADO 11.513.003
ATIVIDADE F 2 10.000
03.846.9000.9090 CUMPRIMENTO DE ACORDOS JUDICIAIS E EXTRAJUDICIAIS 10.000
ACORDO CUMPRIDO / PORCENTAGEM (100) F % 1.000
OPERACOES ESPECIAIS F 2 90 9.000
TOTAL PROGRAMADO 10.286.011
27.812.2000.4486 MANUTENGAO DOS EQUIPAMENTOS ESPORTIVOS 688.000
EQUIPAMENTO MANTIDO / UNIDADE (10) F 2 40.000
ATIVIDADE F 2 10.000
F 2 200,000
EMENDA PARLAMENTAR F 2 200,000
F 3 238,000 .
ORGAO: 25 - SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E DESENVOLVIMENTO HUMANO
UNIDADE ORGAMENTARIA: 2500 - SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E DESENVOLVIMENTO HUMANO
$ 1,00
Recursos de Todas as Fontes
FUNCIONAL PROGRAMA/AGAO/PRODUTO/UNIDADE/META FISICA c[r M [ DOTAGAO
PROGRAMATICA o D
ORGAO: 21 - GABINETE DO PREFEITO
UNIDADE ORGAMENTARIA: 2100 - GABINETE DO PREFEITO TOTAL PROGRAMADO 21.454.703
RS 1,00 8001 - GESTAO E MANUTENGAO DO PODER EXECUTIVO 10.833.266
Todas as Fontes
FUNCIONAL PROGRAMA/AGAG/PRODUTO/UNIDADE/META FISICA E DOTAGAO 04.122.8001.8308 MANUTENGAO DE RECURSOS HUMANOS 8.062.600
PROGRAMATICA s
F [SERVIDOR MANTIDO / UNIDADE (131) F %0 5.179.500
TOTAL PROGRAMADO 3.402.300 ATIVIDADE ot 500,000
F %0 2383.100
8001 - GESTAO E MANUTENGAO DO PODER EXECUTIVO 3.402.300
04.122.8001.8306 MANUTENGAO DE RECURSOS HUMANOS 1.747.300
[SERVIDOR MANTIDO / UNIDADE (15) F 1.074.900
ATIVIDADE F 1 272.400
F 1 400.000
04.122.8001.8408 DOS SERVIOS 2.770.666
SERVIGO MANTIDO / PORCENTAGEM (100) F 2 % 2613600
ATIVIDADE F 2 %0 157.066
04.122.8001.8406 DOS SERVICOS 1.655.000
SERVICO MANTIDO / PORCENTAGEM (100) F 1.158.500
ATIVIDADE F 2 496.500
8000 - PALMAS DA GOVERNANCA E DA TRANSFORMAGAO 10.621.437
04.121.8000.1059 (APRIMORAMENTO DA GESTAO DO CICLO DE PLANEJAMENTO 150.000
GESTAO APRIMORADA / PORCENTAGEM (100) % 100.000
PROJETO 2 %0 50.000
ORGAO: 23 - PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO DE PALMAS
UNIDADE ORGAMENTARIA: 2300 — PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO DE PALMAS
RS 1,00
Todas as Fontes
FUNCIONAL PROGRAMA/AGAO/PRODUTO/UNIDADE/META FISICA E DOTAGAO
PROGRAMATICA s
F
TOTAL PROGRAMADO 11.513.003 TOTAL PROGRAMADO 21.454.703
8001 - GESTAO E MANUTENGAO DO PODER EXECUTIVO 11.316.068 04.122.8000.1693 | APRIMORAMENTO DA GESTAO CONTABIL MUNICIPAL 150.000
03.122.8001.8307 MANUTENGAO DE RECURSOS HUMANOS 10.919.800
|GESTAO APRIMORADA / PORCENTAGEM (100) F 2 %0 100.000
|SERVIDOR MANTIDO / UNIDADE (48) F 8.847.700 PROJETO F 2 % 50,000
ATIVIDADE F 1.000.000
F 1.072.100
03.122.8001.8407 MANUTENGAO DOS SERVIGOS ADMINISTRATIVOS 396.268 04.122.8000.3037 PROMOGAO DAS POLITICAS DE VALORIZAGAO 8.385.404
SERVICO MANTIDO / PORCENTAGEM (100) F 2 278.900 POLITICA PROMOVIDA / PORCENTAGEM (100) F %0 8.385.404
ATIVIDADE F 2 117.368 PROJETO
8000 - PALMAS DA GOVERNANGA E DA TRANSFORMAGAO 176.935
04.121.8000.4045 PROMOGAO DO PLANEJAMENTO E ORGAMENTO PARTICIPATIVO 350.000
03.122.8000.2743 GESTAO DO PATRIMONIO IMOBILIARIO 55.000
EVENTO REALIZADO / PORCENTAGEM (100) F 2 %0 300,000
PATRIMONIO GERIDO / PORCENTAGEM (50) F 2 35.000
ATIVIDADE F 2 %0 50.000
ATIVIDADE F 2 20000
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ORGAO: 27 — SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANGAS

UNIDADE ORGAMENTARIA: 2700 — SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANGAS

TOTAL PROGRAMADO 21.454.703
04.122.8000.4046 GESTAO DO PATRIMONIO MOVEL E ALMOXARIFADO MUNICIPAL 1.356.033
(GESTAO MANTIDA / PORCENTAGEM (100) F %0 1.341.033
ATIVIDADE F 2 90 15.000
04.122.8000.4084 |GESTAO MUNICIPAL DA POLITICA DE RH 230.000
GESTAO REALIZADA / PORCENTAGEM (100) EY 180.000
ATIVIDADE F 90 50.000
ORGAO: 26 - SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E EMPREGO
UNIDADE ORGAMENTARIA: 2600 — SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E EMPREGO
00
Recursos de Todas as Fontes
FUNCIONAL PROGRAMA/AGAO/PRODUTO/UNIDADE/META FISICA M | DOTAC
PROGRAMATICA D
TOTAL PROGRAMADO 10.027.611
8001 - GESTAO E MANUTENGAO DO PODER EXECUTIVO 5.435.016
23.122.8001.8309 MANUTENGAO DE RECURSOS HUMANOS 4.043.100
[SERVIDOR MANTIDO / UNIDADE (31) F % 3.525.600
ATIVIDADE F 91 200.000
F %0 317.500
23.122.8001.8409 DOS SERVIGOS 1.391.916
[SERVICO MANTIDO / PORCENTAGEM (100) F %0 904428
ATIVIDADE F 2 EY 487.488
7000 - PALMAS COM ECONOMIA FORTE 4.592.595
11.333.7000.4026 REALIZAGAO DAS AGOES DE INCENTIVO AO EMPREGO E RENDA 200.000
AGAO REALIZADA / PORCENTAGEM (100) F % 150.000
ATIVIDADE F 2 EY 50.000
PRIORIDADE ELEITA
TOTAL PROGRAMADO 10.027.611
23.691.7000.4356 FOMENTO AS ATIVIDADES ECONOMICAS NAS FEIRAS 100.000
[ATIVIDADE FOMENTADA / PORCENTAGEM (100) F %0 50000
ATIVIDADE F EY 50.000
23.692.7000.4370 Ao DE PUBLICOS 1.011.795
EQUIPAMENTO MANTIDO / PORCENTAGEM (100) F %0 861795
ATIVIDADE F EY 150.000
11.333.7000.4397 |APOIO A EMPREENDIMENTOS SOLIDARIOS 70.000
EMPREENDIMENTO APOIADO / UNIDADE (2) F %0 15.000
ATIVIDADE F £ 5.000
F 2 EY 50.000
TOTAL PROGRAMADO 10.027.611
23.691.7000.4427 AINOVAGAO E AO DESENVOLVIMENTO ECONOMICO 400.000
[APOIO REALIZADO / PORCENTAGEM (25) F EY 350.000
ATIVIDADE F 90 50.000
PRIORIDADE ELEITA
11.334.7000.4593 INCENTIVO AO MICROCREDITO 1.155.800
MICROCREDITO CONCEDIDO / UNIDADE (100) F 90 605.800
ATIVIDADE F 90 50.000
PRIORIDADE ELEITA F %0 500.000
23.692.7000.5005 CONSTRUGAO AMPLIAGAO E REVITALIZAGAO DE EQUIPAMENTOS PUBLICOS C 1.655.000
|OBRA CONCLUIDA / UNIDADE (1) F 90 10,000
PROJETO F 2 90 500.000
F 2 %0 1.145.000

RS$ 1,00
Recursos de Todas as Fontes
A FISICA E M | DOTAGAO
PROGRAMATICA s D
F
TOTAL PROGRAMADO 47.181.967
8001 - GESTAO E MANUTENGAO DO PODER EXECUTIVO 8.157.830
04.122.8001.8310 MANUTENGAO DE RECURSOS HUMANOS 6.419.500
SERVIDOR MANTIDO / UNIDADE (83) F %0 3.273.400
ATIVIDADE F 91 599.900
F 90 2.546.200
04.122.8001.8410 DOS SERVICOS 1.738.330
SERVICO MANTIDO / PORCENTAGEM (100) F 2 90 1.188.000
ATIVIDADE F 2 %0 550330
8000 - PALMAS DA GOVERNANGA E DA TRANSFORMAGAO 39.004.137
04.122.8000.3069 PMAT - FORTALECIMENTO DA GESTAO TRIBUTARIA E FISCAL 6.207.600
GESTAO FORTALECIDA / PORCENTAGEM (25) F 2 %0 217.600
PROJETO F %0 40,000
F %0 5.950.000
TOTAL PROGRAMADO 47.181.967
04.126.8000.3077 PMAT - MODERNIZAGAO DA TECNOLOGIA DA INFORMACAO 1.800.000
:;gngwmg/«o TECNOLOGICA REALIZADA | PORGENTAGEM | - . 75000
PROJETO F EY 1.725.000
04.122.8000.3081 PNAFM - FORTALECIMENTO DA GESTAO CONTABIL, ORGAMENTARIA E PATRIMONIAL 651.000
GESTAO FORTALECIDA / PORCENTAGEM (25) F EY 51.000
PROJETO F 90 600.000
04.122.8000.3083 PNAFM - FORTALECIMENTO DA PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO 1.453.000
PROCURADORIA FORTALECIDA / PORCENTAGEM (25) F 90 103.000
PROJETO F % 1.350.000
TOTAL PROGRAMADO 47.181.967
04.122.8000.3095 PNAFM - FORTALECIMENTO DA POLITICA DE PLANEJAMENTO 968.000
POLITICA FORTALECIDA / PORCENTAGEM (25) F 90 88.000
PROJETO F %0 880.000
04.122.8000.3099 PMAT - FORTALECIMENTO DAS UNIDADES DO RESOLVE PALMAS 848.500
UNIDADE FORTALECIDA / PORCENTAGEM (25) EY 48500
PROJETO F 2 EY 800.000
04.129.8000.3104 PNAFM - IMPLEMENTAGAO DA ARRECADAGAO MUNICIPAL 5.191.437
|ARRECADAGAO IMPLEMENTADA / PORCENTAGEM (25) 90 331.437
PROJETO F 90 4.860.000
TOTAL PROGRAMADO 47.181.967
04.122.8000.3110 PNAFM - FORTALECIMENTO DA COORDENAGAO DE PROGRAMAS E PROJETOS 383.000
|GESTAO FORTALECIDA / PORCENTAGEM (25) F 2 EY 3.000
PROJETO F 2 EY 380.000
04.122.8000.4496 DE HUMANOS DA 18.322.600
[SERVIDOR MANTIDO / UNIDADE (82) F EY 15.605.100
ATIVIDADE F 91 1.900.000
F %0 817.500
04.122.8000.4504 MANUTENGAO DA ATIVIDADE DE CONTROLE E ARRECADAGAO DE TRIBUTO! 1.589.000
ATIVIDADE MANTIDA / PORCENTAGEM (100) F 90 1,569,000
ATIVIDADE F 90 20.000
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TOTAL PROGRAMADO 47.181.967 TOTAL PROGRAMADO 437.888.900
04.122.8000.5009 PMAT GERENCIAMENTO ELETRONICO DE DOCUMENTO 1.590.000 12.365.2000.2744 pos DA INFANTIL 385.172
SISTEMA IMPLANTADO / PORCENTAGEM (25) F |1500/0000| 2 | 44 | 90 135.000 PROFISSIONAL QUALIFICADO / UNIDADE (1707) F |1500[1001 1 | 33 | 50 193.972
PROJETO F |1754|0000| 2 | 44 | 90 1.455.000 ATIVIDADE F |1500[1001 1 | 33 | 90 169.000
F |1500[1001| 1 | 44 | 50 1.000
F |1550[0000 1 | 33 | 90 21200
9999 - RESERVAS 20000 12.361.2000.3057 REESTRUTURAGAO FiSICA DAS ESCOLAS URBANAS E DO CAMPO 5.902.284
99.999.9999.9091 RESERVA DAS PUBLI 20.000 UNIDADE REESTRUTURADA / UNIDADE (10) F [1500[1001| 1 | 33 | 50 1.000.000
[RESERVA GARANTIDA / PORCENTAGEM (100) F [1500]0000] 2 | 99 | 99 20000 PROJETO F |1500[1001| 1 | 44 | 50 4.902.284
OPERACOES ESPECIAIS PRIORIDADE ELEITA
12.361.2000.3061 REESTRUTURAGAO FISICA DOS CENTROS DE EDUCAGAO INFANTIL 1.672.250
[CENTRO REESTRUTURADO / UNIDADE (15) F |1500[1001 1 | 33 | 50 672250
9 - SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAGAO PROJETO F [1500[1001| 1 | 44 | 50 1.000.000
UNIDADE 2900 - MUNICIPAL DA A PRIORIDADE ELEITA
RS 1,00
Recursos de Todas as Fontes
FUNCIONAL PROGRAMA/AGAO/PRODUTO/UNIDADE/META FISICA E[F[C[R M | DOTAGAO
PROGRAMATICA s|T|o|P|N]|D
F [
TOTAL PROGRAMADO 437.888.900
" - TOTAL PROGRAMADO 437.888.900
8001 ~ GESTAO E MANUTENGAO DO PODER EXECUTIVO 34.003.860
- 367.2000. IMPLEMENTAGAO DA POLITICA DE EDUCAGAO INCLUSIVA !
12.122.8001.8311 MANUTENGAO DE RECURSOS HUMANOS 26.190.800 12.367.:2000.4009 < < £12.000
[SERVIDOR MANTIDO / UNIDADE (325) F 1500/ 1001| 1 | 31 | 90 21.021.300 [UNIDADE ATENDIDA / UNIDADE (1) F|rsoojr00) 2 35 50 12000
ATIVIDADE F [1500[1001| 1 [ 31| o1 1,500,000 ATIVIDADE F 1540|0000} 2 | 44 | 50 800.000
£ |1500/0000| 1 | 33 | 90 121.000
F 1500/ 1001| 1 | 33 | 90 3.548.500
12.122.8001.8411 DOS SERVICOS 7.813.060 12.365.2000.4016 APARELHAMENTO DOS CENTROS DE EDUCAGAO INFANTIL 1.820.000
[SERVICO MANTIDO / PORCENTAGEM (100) F [1500[0000 2 | 33 | 90 14.000 UNIDADE APARELHADA / UNIDADE (20) F |1500/1001| 1 | 33 | 50 10.000
ATIVIDADE F |1500({1001| 2 | 33 | 80 1.658.000 ATIVIDADE F ]150011001) 1 | 44 | 50 10.000
F |1500|1001| 2 | 44 | 90 633,347 PRIORIDADE ELEITA F | 1540/0000| 1 | 33 | 90 500.000
F |1550{0000( 2 | 33 | 90 1.257.588 F |1540{0000f 1 | 44 | 90 500.000
F [15730000| 2 | 33 | 90 4.250.125 F [1569(0000) 1 | 33 | 90 200.000
£ |1569|0000| 1 | 44 | 90 600.000
2000 - PALMAS COM EDUCAGAO, JUVENTUDE, ESPORTE E LAZER 403.885.040 12.361.2000.4017 APARELHAMENTO DAS ESCOLAS DA EDUCAGAO FUNDAMENTAL 2779.419
12.361.2000.1666 DE UNIDADES DA 2.085.900 UNIDADE APARELHADA / UNIDADE (16) F | 1540/0000| 1 | 33 | 50 779.419
i ATIVIDADE £ |1540/0000| 1 | 44 | 50 2.000.000
UNIDADE CONSTRUIDA / UNIDADE (1) F [1540/0000 1 | 44 | 90 1.000.000 PRIORIDADE ELEITA
PROJETO F |1s69|0000| 1 | 33 | 90 1.000
PRIORIDADE ELEITA F |1569|0000| 1 | 44 | 90 1.084.900
TOTAL PROGRAMADO 437.888.900
TOTAL PROGRAMADO 437.888.900 12.361.2000.4399 CORREGAO DO FLUXO ESCOLAR NA EDUCAGAO FUNDAMENTAL 171.000
12.365.2000.1675 DOS CENTROS DE INFANTIL 5.250.000 FLUXO CORRIGIDO / PORCENTAGEM (100) F |1500[1001| 1 | 33 | 50 170.000
[CENTRO CONSTRUIDO / UNIDADE (2) F |1500{1001| 1 | 44 | 90 1.392.000 ATIVIDADE F |1500(1001] 1 | 44 | 50 1.000
PROJETO F |1540/0000| 1 | 44 | 90 2.000.000
PRIORIDADE ELEITA F [1569|0000( 1 | 33 | 90 1.000
F |1s69|0000| 1 | 44 | 90 1.857.000
12.361.2000.4404 MANUTENGAO DA INFRAESTRUTURA DAS ESCOLAS 900.000
12.361.2000.2712 OFERTA DO UNIFORME AOS E DA 220.000 [ESCOLAMANTIDA/ UNIDADE (44) ¢ T1sool1001] 1 ] 33 ] s0 300000
UNIFORME OFERTADO / UNIDADE (44) F [1500/0000( 1 | 33 | 50 220.000 ATIVIDADE F |1500(0000] 3 | 33 | 90 100.000
ATIVIDADE EMENDA PARLAMENTAR
12.365.2000.4420 OFERTA DE TRANSPORTE NA EDUCAGAO INFANTIL 2.717.327
12.361.2000.2714 Do DA AL 478.372
|ALUNO E SERVIDOR ATENDIDO / UNIDADE (200) F |1540(0000 1 | 33 | 90 1.860.000
PROFISSIONAL QUALIFICADO / UNIDADE (3912) F 1500/ 1001| 1 | 33 | 50 446.172 ATIVIDADE ¢ |1s40l0000| 1 | 44 | 90 1,000
ATIVIDADE F 1500/ 1001| 1 | 33 | 90 21.200 F [1550[0000[ 1 | 33 | 90 784.227
F |1500|1001| 1 | 44 | 50 1,000 F [1553[0000[ 1 | 33 | 90 72100
F |1573/0000| 1 | 33 | 90 10.000
TOTAL PROGRAMADO 437.888.900
TOTAL PROGRAMADO 437.888.900
12.365.2000.4430 MANUTENGAO DE RECURSOS HUMANOS DOS CENTROS DE EDUCAGAO INFANTIL 109.078.500
12.365.2000.2722 IZAGAO DE AGESTAO E DOS CMEIS 3.052.509
SERVIDOR MANTIDO / UNIDADE (1592) F [1500[1001| 1 | 31 | 90 12.588.600
UNIDADE ATENDIDA / UNIDADE (36) F |1540/0000 1 | 33 | 50 3.052.509
ATIVIDADE F |1500[1001| 1 | 31 | 91 2.000.000
ATIVIDADE PRIORIDADE ELEITA F |1500/0000( 1 | 33 | 90 777.800
F [1500[1001| 1 | 33 | 90 6.427.500
F |1540(1070 1 | 31 | 90 65.641.900
F |1540(1070 1 | 31 | 91 21.357.600
F |1540/0000 1 | 33 | 90 285.100
.361.2000. OFERTA DE NA 734,
12.361.2000.2732 1ZAGAO DE AGESTAO E DAS ESCOLAS 10.063.272 12.361:2000.4431 ©734.085
F |1540(0000 1 | 33 | 90 4.340.000
UNIDADE ATENDIDA / UNIDADE (44) F |1540/0000 1 | 33 | 50 10.063.272 [ALUNO E SERVIDOR ATENDIDO / UNIDADE (2800)
ATIVIDADE F |1540(0000 1 | 44 | 90 1.000
ATIVIDADE £ [1550[{0000{ 1 | 33 | %0 1943285
F |1553|0000 1 | 33 | 90 300000
F |1571/o000 1 | 33 | 90 149.800
OFERTA DE UNIFORME AOS EDUCANDOS E PROFISSIONAIS DOS CENTROS DE EDUCAGAO
12.122.2000.2738 FORTALECIMENTO DA GESTAO DEMOCRATICA 81.000 12.365.2000.4441 INFANTIL 150.559
UNIDADE ATENDIDA / UNIDADE (1) F |1500/0000| 2 | 33 | 90 80.000 UNIFORME OFERTADO / UNIDADE (36) F |1500(0000 1 | 33 | 50 150.559
ATIVIDADE F |1500/0000| 2 | 44 | 50 1.000 ATIVIDADE
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TOTAL PROGRAMADO 437.888.900 TOTAL PROGRAMADO 23.734.970
12.361.2000.4450 APOIO AS PRATICAS PEDAGOGICAS DAS ESCOLAS 7.810.000 20.606.7000.2740 MANUTENGAO DE ESTRADAS VICINAIS 14.508.334
PRATICA APOIADA / UNIDADE (10) F [1500[1001 1 | 33 | 50 4.693.500 ESTRADA MANTIDA / QUILOMETRO (8000) F [1500/0000( 2 | 33 | 90 7.055.964
ATIVIDADE F |1500(1001| 1 | 33 | 90 805300 ATIVIDADE F [1500/0000( 2 | 44 | 90 500.000
F |1500(1001| 1 | 44 | 50 2.000.000 F [1749)0000) 2 | 33 | 90 2.459.261
F |1540(0000] 1 | 33 | 50 290.000 EMENDA PARLAMENTAR F |1500/0000 3 | 33 | 90 4493109
F [1550[0000[ 1 | 33 | 90 21200
12.365.2000.4461 MANUTENGAO DA ESCOLARIZAGAO DA ALIMENTAGAO NA EDUCAGAO INFANTIL 4.742.172 20.606.7000.2745 SUBSIDIO PARA CORREGAO DO SOLO 55.000
UNIDADE ATENDIDA / UNIDADE (36) F |1500(0000] 1 | 33 | 50 2.399.700 SUBSIDIO CONCEDIDO / TONELADA (125) F [1500/0000( 2 | 33 | 90 50.000
ATIVIDADE F |1552[0000 1 | 33 | 50 2342472 ATIVIDADE F [1500/0000( 2 | 44 | 90 5.000
12.366.2000.4466 IMPLEMENTAGAO DA POLITICA DE EDUCAGAO DE JOVENS E ADULTOS 242.000 20.606.7000.3119 IMPLANTAGAO DE HORTAS COMUNITARIAS E EMPREENDEDORAS 100.000
ALUNO ATENDIDO / UNIDADE (500) F |1500(1001| 2 | 33 | 50 25.000 HORTA IMPLANTADA / UNIDADE (2) F |1500/0000 2 | 33 | 90 90.000
ATIVIDADE F [1500[1001 2 | 33 | 90 216.000 PROJETO F [1500/0000( 2 | 44 | 90 10.000
F [1500[1001| 2 | 44 | 50 1.000 PRIORIDADE ELEITA
TOTAL PROGRAMADO 437.888.900 TOTAL PROGRAMADO 23.734.970
12.361.2000.4469 MANUTENGAO DA ESCOLARIZAGAO DA AL NA AL 11.387.419 20.606.7000.4019 APOIO AOS AGRICULTORES E AQUICULTORES 1.459.261
UNIDADE ATENDIDA / UNIDADE (44) F [1500[0000 1 | 33 | 50 6211191 PRODUTOR APOIADO / UNIDADE (100) F [1500/0000] 2 | 33 | 90 1.028.767
ATIVIDADE F [1552(0000 1 | 33 | 50 5.176.228 ATIVIDADE F |1500[0000 2 | 44 | 90 100.000
PRIORIDADE ELEITA F |1500[0000 3 | 33 | 90 330494
EMENDA PARLAMENTAR
12.361.2000.4481 MANUTENGAO DE RECURSOS HUMANOS DAS ESCOLAS 223.556.600 20.606.7000.4020 APOIO AO SERVICO DE INSPEGAO MUNICIPAL - SIM 100.000
SERVIDOR MANTIDO / UNIDADE (2844) F [1s00[1001 1 [ 31 | 90 40.291.900 INSPEGAO REALIZADA / PORCENTAGEM (100) F |1500[0000 2 | 33 | 90 60.000
ATIVIDADE F [1500(1001| 1 | 31 | 91 1.500.000 ATIVIDADE F [1500/0000] 2 | 44 | 90 40000
PRIORIDADE ELEITA F |1500(0000[ 1 | 33 | 90 1.548.400
F [1500[1001| 1 | 33 | 90 10.871.700
F [15d0(1070 1 | 31 | 90 [  150.755.800
F [15d0(1070[ 1 | 31 | 91 18.480.900
F [1540(0000 1 | 33 | 90 107.900
12.365.2000.4495 Ao DA DOS CENTROS DE INFANTIL 300.000 20.606.7000.4021 OFERTA DE ASSISTENCIA TECNICA E EXTENSAO RURAL 1.830.116
|CMEI MANTIDO / UNIDADE (36) F |1500(1001| 1 | 33 | 50 300.000 OFERTA REALIZADA /| PORCENTAGEM (100) F [1500/0000] 2 | 33 | 90 1.200.000
ATIVIDADE ATIVIDADE F |1500(0000 2 | 44 | 90 200.000
F |1500[0000 3 | 33 | 90 430.116
EMENDA PARLAMENTAR
TOTAL PROGRAMADO 437.888.900 TOTAL PROGRAMADO 23.734.970
12.365.2000.4534 APOIO AS PRATICAS PEDAGOGICAS DOS CENTROS DE EDUCAGAO INFANTIL 1.192.200 20.122.7000.4387 MANUTENGAO DE RECURSOS HUMANOS DA EXTENSAO RURAL 2.058.000
PRATICA APOIADA / UNIDADE (10) F |1500[1001| 1 | 33 | 50 1.071.000 SERVIDOR MANTIDO / UNIDADE (14) F [1500/0000[ 1 | 31 | 90 1.735.200
ATIVIDADE F [1500/1001| 1 | 44 | 50 100.000 ATIVIDADE F |1500(0000 1 | 31 | 91 122.800
F [1550/0000] 1 | 33 | 90 21200 F [1500/0000( 1 | 33 | 90 200.000
12.361.2000.4570 MANUTENGAO DO SISTEMA DE AVALIAGAO DA EDUCAGAO DE PALMAS - SAEP 301.000 20.606.7000.4537 PROMOGAO E PARTICIPAGAO DE EVENTOS 77.000
SISTEMA MANTIDO / PORCENTAGEM (100) F [1500/1001| 1 | 44 | 90 1.000 EVENTO PROMOVIDO / UNIDADE (2) F [1500/0000( 2 | 33 | 90 67.000
ATIVIDADE F |1540/0000 1 | 33 | 90 100.000 ATIVIDADE F |1500/0000| 2 | 44 | 90 10.000
F |1550/0000 1 | 33 | 90 200000
ORGAO: 33 ~ SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO RURAL ORGAO: 35 - SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA E SERVIGOS PUBLICOS
UNIDADE ORGAMENTARIA: 3300 — SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO RURAL UNIDADE ORGAMENTARIA: 3500 MUNICIPAL DE E SERVICOS PUBLICOS
R$ 1,00 RS 1,00
Recursos de Todas as Fontes Recursos de Todas as Fontes
FUNCIONAL PROGRAMA/AGAO/PRODUTO/UNIDADE/META FISICA E[F[C|R][G]|M]| DOTAGAO FUNCIONAL PROGRAMA/AGAO/PRODUTO/UNIDADE/META FISICA G [ M| DOTAC
PROGRAMATICA s|T|o|P|N|D PROGRAMATICA N|D
F )
TOTAL PROGRAMADO 23.734.970 TOTAL PROGRAMADO 335.793.833
8001 - GESTAO E MANUTENGAO DO PODER EXECUTIVO 3.447.259 8001 - GESTAO E MANUTENGAO DO PODER EXECUTIVO 11.866.652
20.122.8001.8312 MANUTENGAO DE RECURSOS HUMANOS 2181.100 15.122.8001.8313 MANUTENGAO DE RECURSOS HUMANOS 8.014.600
SERVIDOR MANTIDO / UNIDADE (34) F [1500{0000[ 1 | 31 | %0 1.198.000 SERVIDOR MANTIDO / UNIDADE (209) F | 1500/0000| 1 | 31 | 90 4560.800
ATIVIDADE F | 1500/0000| 1 | 31 | 91 110.000 ATIVIDADE F | 1500/0000| 1 | 31| 91 500000
F | 1500/0000| 1 | 33 | 90 873.100 F [1500{0000 1 | 33 | 90 2.953.800
20.122.8001.8412 DOS SERVICOS 1.266.159 15.122.8001.8413 DOS SERVICOS 3.852.052
|SERVICO MANTIDO / PORCENTAGEM (100) F |1500/0000| 2 | 33 | 90 886,311 SERVIGO MANTIDO / PORCENTAGEM (100) F [1500{0000 2 | 33 | 90 566.400
ATIVIDADE F [1500{0000 2 | 44 | 90 379.848 ATIVIDADE F | 1500/0000| 2 | 44 | 90 3.285.652
7000 — PALMAS COM ECONOMIA FORTE 20.287.711 5000 - PALMAS COM FLUIDEZ URBANA 261.449.866
20.606.7000.2713 MANUTENGAO DE HORTAS COMUNITARIAS 100.000 15.451.5000.1669 EXECUGAO DE ILUMINAGAO TEMATICA 837.000
HORTA MANTIDA / PORCENTAGEM (100) F [1500{0000| 2 | 33 | 90 70.000 ORNAMENTACAO REALIZADA / UNIDADE (1) F |1500/0000| 2 | 33 | 90 1.000
ATIVIDADE F |1500/0000| 2 | 44 | 90 30,000 PROJETO F [1751|0000 2 | 33 | e0 835.000
PRIORIDADE ELEITA F |1751|0000| 2 | 44 | 90 1.000
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TOTAL PROGRAMADO 335.793.833 TOTAL PROGRAMADO 335.793.833
15.451.5000.1672 |CONSTRUGAO, REVITALIZAGAO E AMPLIAGAO DE EQUIPAMENTOS PUBLICOS 10.289.775 15.452.6000.2729 EXECUGAO PAISAGISTICA EM ESPAGOS PUBLICOS 18.846.315
|OBRA CONCLUIDA / UNIDADE (6) F |1500/0000 2 | 33 | 90 225844 ESPAGO PUBLICO CONSERVADO / PORCENTAGEM (100) F [1500/0000( 2 | 33 | 90 18.745.315
PROJETO F [1500/0000| 2 | 44 | 90 3.300.000 ATIVIDADE F |1500/0000| 2 | 44 | 90 1.000
F |1700/0000| 2 | 44 | 90 5.853.931 F [1500/0000 3 | 33 | 90 100.000
EMENDA PARLAMENTAR F |1500/0000 3 | 44 | 90 910000 EMENDA PARLAMENTAR
15.451.5000.1676 REQUALIFICAGAO URBANA - PALMAS PARA O FUTURO 115.258.412 17.452.6000.2735 GESTAO DO ATERRO SANITARIO 4.861.000
REQUALIFICAGAO CONCLUIDA / PORCENTAGEM (70) F [1500/0000] 2 | 44 | 90 2.000.000 GESTAO REALIZADA / PORCENTAGEM (100) F |1500/0000 2 | 33 | 90 4.860.000
PROJETO F |1754/0000 2 | 33 | 90 3.008.412 ATIVIDADE F |1500/0000| 2 | 44 | 90 1.000
PRIORIDADE ELEITA F [1754|0000( 2 | 44 | 90 |  110.000.000
EMENDA PARLAMENTAR F [1500/0000| 3 | 44 | 90
15.451.5000.2711 AMPLIAGAO DA REDE DE ILUMINAGAO PUBLICA 12.006 25.752.6000.3085 E:P“ GAO DE ENERGIA COM RESIDUOS SOLIDOS URBANOS - PARCERIA PUBLICO- PRIVADA1 10.000
ILUMINAGAO AMPLIADA | PORCENTAGEM (97) F |1751/0000 2 | 33 | 90 6.003 PROJETO IMPLANTADO / PORCENTAGEM (100) F |1500/0000 2 | 33 | 90 5.000
ATIVIDADE F [1751)0000] 2 | 44 | 90 6.003 PROJETO F [1500/0000( 2 | 44 | 90 5.000
TOTAL PROGRAMADO 335.793.833 TOTAL PROGRAMADO 335.793.833
15.451.5000.2719 EXECUGAO DOS SERVIGOS DE MANUTENGAO NAS VIAS URBANAS 11.391.277 15.451.6000.3092 REQUALIFICAGAO AMBIENTAL DE AREAS DEGRADADAS 55.000
[VIA MANTIDA / PORCENTAGEM (100) F [1500(0000] 2 | 33 | 90 11.390.277 AREA REQUALIFICADA / PORCENTAGEM (100) F |1500{0000 2 | 33 | 90 5.000
ATIVIDADE F |1500(0000| 2 | 44 | 90 1.000 PROJETO F |1500(0000 2 | 44 | 90 50000
PRIORIDADE ELEITA
15.451.5000.2720 MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS PUBLICOS 8.451.000 17.512.6000.4375 GESTAO DA POLITICA MUNICIPAL DE SANEAMENTO 254.000
EQUIPAMENTO MANTIDO / PORCENTAGEM (100) F [1500(0000] 2 | 33 | 90 8.300.000 POLITICA IMPLEMENTADA / PORCENTAGEM (100) F |1500(0000 2 | 33 | 90 1.000
ATIVIDADE F |1500(0000| 2 | 44 | 90 1.000 ATIVIDADE F |1500[0000 2 | 44 | 90 253,000
F |1500(0000 3 | 33 | 90 150.000
EMENDA PARLAMENTAR
15.451.5000.2728 MANUTENGAO DA REDE DE ILUMINAGAO PUBLICA 21.242.004 17.452.6000.4482 MANUTENGAO DOS SERVIGOS NOS CEMITERIOS PUBLICOS 50.000
ILUMINAGAO MANTIDA / PORCENTAGEM (100) F |1751/0000 2 | 33 | 90 21237.004 CEMITERIO MANTIDO / PORCENTAGEM (100) F [1500/0000] 2 | 33 | 90 50.000
ATIVIDADE F |1751|0000| 2 | 44 | 90 5.000 ATIVIDADE
TOTAL PROGRAMADO 335.793.833
15.451.5000.2734 DE URBANA 57.688.988 ORGAO: 37 - SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
INFRAESTRUTURA CONCLUIDA / PORCENTAGEM (100) F | 1500/0000| 2 | 33 | 90 1.115.000 UNIDADE ORGAMENTARIA: 3700 — SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
ATIVIDADE F [1500{0000 2 | 44 | 90 5.500.000 RS 1,00
PRIORIDADE ELEITA F [1700{0000| 2 | 44 | 90 450000 |
Recursos de Todas as Fontes
EMENDA PARLAMENTAR E gg: gggg § ;; gg 50.073.988 FUNCIONAL y AFISICA ETFTcTR SOTACRO
PROGRAMATICA s|T|o|P|N|D
F )
TOTAL PROGRAMADO 21.523.690
8001 - GESTAO E MANUTENGAO DO PODER EXECUTIVO 6.013.706
15.451.5000.4379 DE SERVIGOS DE 8.083.314 08.122.8001.8314 MANUTENGAO DE RECURSOS HUMANOS 4.478.100
MANUTENGAO REALIZADA / PORCENTAGEM (100) F [1500(0000| 2 | 33 | 90 7.700.000 'SERVIDOR MANTIDO / UNIDADE (73) $§ |1500/0000{ 1 | 31 [ 90 3.997.100
ATIVIDADE F [1750{0000 2 | 33 | 90 383.314 ATIVIDADE s |1500(0000 1 | 31 | 91 100.000
s |1500[0000 1 | 33 | 90 381.000
15.122.5000.4516 MANUTENGAO DE RECURSOS HUMANOS DE OBRAS DA INFRAESTRUTURA 11.780.400 08.122.8001.8414 DOS SERVICOS 1.535.606
SERVIDOR MANTIDO / UNIDADE (254) F | 1500/0000| 1 | 31 | 90 6.016.300 SERVIGO MANTIDO / PORCENTAGEM (100) s |1500{0000| 2 | 33 | 90 1.203.906
ATIVIDADE £ [1500{0000 1 | 31 | 91 1.000.000 ATIVIDADE s [1500{0000[ 2 | 44 | 90 331700
£ |1500/0000| 1 | 33 | 90 4.764.100
TOTAL PROGRAMADO 335.793.833 3000 - PALMAS COM SAUDE E PROTEGAO SOCIAL 15.509.984
15.122.5000.4523 MANUTENGAO DE RECURSOS HUMANOS DA ILUMINAGAO PUBLICA 4.237.400 08.422.3000.3135 GESTAO DAS ATIVIDADES DA POLITICA DE DIREITOS HUMANOS-PDH 325.744
'SERVIDOR MANTIDO / UNIDADE (62) F |1751{0000[ 1 | 31 | 90 3.566.500 SERVICO MANTIDO / PORCENTAGEM (100) $ |1500/0000{ 2 | 33 | 90 120.744
ATIVIDADE F |1751{0000f 1 | 31| 91 200.000 PROJETO S |1500/10000{ 2 | 44 | 90 5.000
F |1751/0000| 1 | 33 | 90 470900 s [1665/0000[ 2 | 33 | 90 200000
15.122.5000.4575 MANUTENGAO DE RECURSOS HUMANOS DE SERVIGOS PUBLICOS DA INFRAESTRUTURA 12.178.200 TOTAL PROGRAMADO 21.523.690
'SERVIDOR MANTIDO / UNIDADE (481) F |1500(0000 1 | 31 | 90 1.047.600 08.241.3000.4015 GESTAO DO PARQUE DA PESSOA IDOSA 70.000
ATIVIDADE F [1500/0000[ 1 | 31 | 91 3.000.000 "
F |15000000| 1 | 33 | 0 7230600 GESTAO REALIZADA / PORCENTAGEM (100) s |15 2 | 33|90 60.000
ATIVIDADE s [1500[0000 2 | 44 | 90 10.000
6000 ~ PALMAS DA SUSTENTABILIDADE AMBIENTAL 62.477.315
17.512.6000.2709 GESTAO DOS SERVIGOS DE LIMPEZA URBANA 38.401.000 08.244.3000.4424 GESTAO DOS RESTAURANTES COMUNITARIOS 4.500.000
SERVICO EXECUTADO / PORCENTAGEM (100) F |1500[0000 2 | 33 | 90 38.400.000 RESTAURANTE GERIDO / UNIDADE (2) s [1500[0000 2 | 33 | 90 4.500.000
ATIVIDADE F |1500(0000 2 | 44 | 90 1.000 ATIVIDADE
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0824330004428 |GESTAO DOS RECURSOS HUMANOS DOS CONSELHOS TUTELARES 3.072100 ORGAO: 25 - SEGRETARIA MUNIGIPAL DE PLANEJAENTO E DESENVOLVIMENTO HUMANO
|SERVIDOR MANTIDO / UNIDADE (58) s 31 90 2712100 UNIDADE 5300 - UNIDADE
ATIVIDADE s 31| o1 100.000 RS 1,00
s 33| %0 260,000 ecursos de Todas as Fontes
FUNCIONAL PROGRAMA/AGAG/PRODUTO/UNIDADE/META FISICA E[F|C G [ M| DOTAGAO
PROGRAMATICA s o N
F )
TOTAL PROGRAMADO 79.411.957
9000 - OPERACOES ESPECIAIS 76.506.550
TOTAL PROGRAMADO 21,523,690 28.843.9000.9084  [SERVICO DA DIVIDA INTERNA com 30.312.786
08.422.3000.4517 PARCERIA COM DE O Ao DA cviL 1.085.740 PAGAMENTO REALIZADO / PORCENTAGEM (100) F 14.103.138
OPERAGOES ESPECIAIS F 16.200.648
PARCERIA REALIZADA | UNIDADE (1) s 33 | 50 100.000
ATIVIDADE s 33 | 50 985.740
EMENDA PARLAMENTAR
28.843.9000.9085  [SERVICO DA DIVIDA COM O REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL 1626155
08.244.3000.4548 (GESTAO DAS ATIVIDADES DOS CONSELHOS DE DEFESA E GARANTIA DE DIREITOS 70.000 PAGAMENTO REALIZADO / PORCENTAGEM (100) F 1.007.521
| CONSELHO MANTIDO / UNIDADE (7) s 33| % 65.000 OPERACOES ESPECIAIS F 616.634
ATIVIDADE S 2 44 | 90 5.000
o T DR CoW O FROSRANA TE FomAGA T
2684390009086 |SERVIGO DA DIVIDA COM O PROGRAWA DE FORMAGAO DO P IDOR| w0530
PUBLICO
08.243.3000.4603 |GESTAO DAS ATIVIDADES DOS CONSELHOS TUTELARES 233.000 PAGAMENTO REALIZADO | PORCENTAGEM (100) : 405,300
CONSELHO MANTIDO / UNIDADE (4) s 2|3 203,000 OPERAGOES ESPECIAIS
ATIVIDADE s 2 |44 o0 30,000
TOTAL PROGRAMADO 79.411.957
TOTAL PROGRAMARO 21523690 28.846.9000.9087 PARAO DE A0 DO P/ 13.120.862
08.4223000.5008  [ESTRUTURAGAO DA POLITICA DE DIREITOS HUMANOS-PDH 6.153.400 -
¢ (CONTRIUBUIGAO REALIZADA | PORCENTAGEM (100) F 13.101.637
POLITICA ESTRUTURADA /| PORCENTAGEM (100) S 2 90 21.250 OPERACOES ESPECIAIS F 24.439
PROJETO s 2|3 50000 F 8786
s 2 44 | 90 6.082.150
28.843.9000.9088  [SERVICO DA DIVIDA COM O REGIME GERAL DE PREVIDENCIA SOCIAL 1.464.472
PAGAMENTO REALIZADO | PORCENTAGEM (100) F 1464.472
ORGAO: 94 - SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO URBANO E SERVICOS REGIONAIS OPERAGCOES ESPECIAIS
UNIDADE ORQAMENT‘R|A: 5200 - INSTITUTO MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO URBANO DE PALMAS
RS 1,00
Recursos de Todas as Fontes
FUNCIONAL PPROGRAMA/AGAO/PRODUTO/UNIDADE/META FiSICA E C|R|[G|M DOTAGAO
PROGRAMATICA s OfP|[N|D
F D
TOTAL PROGRAMADO 4.079.200
28.846.9000.9092  [CUMPRIMENTO DE SENTENGAS E CUSTAS JUDICIAIS 500000
8001 - GESTAO E MANUTENGAO DO PODER EXECUTIVO 3.979.200
PAGAMENTO EFETUADO / PORCENTAGEM (100) 500000
1512280018315 | MANUTENGAO DE RECURSOS HUMANOS 3.679.600 OPERAGOES ESPECIAIS
'SERVIDOR MANTIDO / UNIDADE (27) F 1] 31| 2.378.000
ATIVIDADE F IRERED 400,000
F 1] 38|00 901.600
TOTAL PROGRAMADO 79.411.957
28.846.9000.9093 Jupicials oE 10.741.925
15.122.8001.8415 DOS SERVIGOS 299.600
PAGAMENTO REALIZADO / PORCENTAGEM (100) 10.741.925
/ F 2|3 200.700
[SERVIGO MANTIDO / PORCENTAGEM (100) OPERAGOES ESPECIIS
ATIVIDADE F 2 44|90 89.900
28.846.9000.0094  [ENCARGOS FINANCEIROS DIVERSOS 50.000
5000 - PALMAS COM FLUIDEZ URBANA 100.000
. . N REGUL&R\ZA(;)SO REALIZADA /| PORCENTAGEM (100) 50.000
1512250004032 |PROMOGAO DA EDUCAGAO URBANISTICA 20.000 A
OPERACOES ESPECIAIS
[ACAO REALIZADA / UNIDADE (4) F 2 33| 90 10.000
ATIVIDADE F 2 |44 |90 10.000
28.844.9000.9097  [SERVICO DA DIVIDA EXTERNA CONTRATADA COM INSTITUIGOES FINANCEIRAS 18.366.050
TOTAL PROGRAMADO 0079200 PAGAMENTO REALIZADO / PORCENTAGEM (100) 18.366.050
OPERAGOES ESPECIAIS
15.127.5000.4380  |GESTAO DO PLANEJAMENTO TERRITORIAL 10.000
ATIVIDADE REALIZADA / UNIDADE (10) F 2 33| 90 5.000
ATIVIDADE F 2 | 44|90 5.000
TOTAL PROGRAMADO 79.411.957
9999 - RESERVAS 2815.398
15.451.5000.4458  |EL. AO DE PROJETOS i EDE 70.000 99.999.9999.9999  [RESERVA DE CONTINGENCIA 2815.398
PROJETO ELABORADO / UNIDADE (6) F 2 |33 90 53.200 RESERVA CONTINGENGIADA / PORCENTAGEM (100) 2815.398
ATIVIDADE F 2 | 4|90 16.800 OPERAGOES ESPECIAIS
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ORGAO: 56— TARIA MUNICIPAL DE A UNIDADE 6109 - FUNDO DE SOCIAL DO MUNICIPIO DE PALMAS
- A RS 1,00
UNIDADE S0 MUNIGIPAL DE Recursos de Todas as Fontes
R$ 1,00 FUNCIONAL TAFISICA E[F[C|[R]G]|M]| DOTACAO
N PROGRAMATICA s|{T|lo|P|N|D
Recursos de Todas as Fontes : >
FUNCIONAL PROGRAMA/AGAG/PRODUTO/UNIDADE/META FISICA G [ M [ DOTAGAO
PROGRAMATICA D TOTAL PROGRAMADO 81.641.002
8001 - GESTAO E MANUTENGAO DO PODER EXECUTIVO 44.140.147
TOTAL PROGRAMADO 10.734.950
09.272.8001.4415 E A0 DE i ARIOS - FPP 44.140.147
8001 - GESTAO E MANUTENGAO DO PODER EXECUTIVO 3.584.950
BENEFICIARIO ATENDIDO / UNIDADE (765) s [1801f2111] 1 [ 31| 90 43.460.147
24.122.8001.8316 MANUTENGAO DE RECURSOS HUMANOS 3.105.100 ATIVIDADE s l1sotlz11| 1 | 4s | 00 680.000
|SERVIDOR MANTIDO / UNIDADE (43) F |1500/0000 1 | 31 | 90 1.852.400
ATIVIDADE F |1500(0000 1 | 31 | 91 200000
F |1500/0000 1 | 33 | 90 1.052.700
9999 - RESERVAS 37.500.855
99.997.9999.9095 RESERVA DE RPPS-FPP 37.500.855
24.122.8001.8416 DOS SERVICOS 479.850 RESERVA PREVIDENCIARIA / PORCENTAGEM (100) s [1801[2111] 2 [ 99 | 99 37.500.855
OPERAGOES ESPECIAIS
[SERVICO MANTIDO / PORCENTAGEM (100) F |1500/0000 2 | 33 | 90 335.900
ATIVIDADE F |1500/0000 2 | 44 | 90 143.950
UNIDADE ORGAMENTARIA: 6110 — FUNDO PREVIDENCIARIO CAPITALIZADO
8000 - PALMAS DA GOVERNANGA E DA TRANSFORMAGAO 7.150.000 R$ 1,00
Recursos de Todas as Fontes
A " FISICA E[F|[C|R M | DOTAGAO
24.131.8000.4022 GERENCIAMENTO DAS AGOES PUBLICITARIAS DO MUNICIPIO 7.150.000 R ’ sislsIislnly
|AGAO GERENCIADA / PORCENTAGEM (100) F |1500/0000 2 | 33 | 90 7.150.000 £ °
ATIVIDADE TOTAL PROGRAMADO 11.182.745
8001 - GESTAO E MANUTENGAO DO PODER EXECUTIVO 13.859.853
09.272.8001.4354 E Ao DE -FPC 13.859.853
BENEFICIARIO ATENDIDO / UNIDADE (355) s [1800[1111] 1 [ 31| 90 13.629.853
ATIVIDADE s [1800[1111] 1 [ 44 | 90 30.000
ORGAO: 27 - SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANGAS
UNIDADE ORGAMENTARIA: 6100 — INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE PALMAS
RS 1,00 9999 - RESERVAS 97.322.892
Recursos de Todas as Fontes
FUNCIONAL PROGRAMA/ACAO/PRODUTO/UNIDADE/META FISICA G[m DOTACAO 99.997.9999.9096 RESERVA DE RPPS-FPC 97.322.892
PROGRAMATICA o
RESERVA PREVIDENCIARIA /| PORCENTAGEM (100) s [1800[1111] 2 | 99 | 99 97.322.892
TOTAL PROGRAMADO 9.150.450 OPERAGOES ESPECIAIS
8001 - GESTAO E MANUTENGAO DO PODER EXECUTIVO 6.092.530
09.122.8001.8330 MANUTENGAO DE RECURSOS HUMANOS 2.257.140
|SERVIDOR MANTIDO / UNIDADE (37) s [1800[1111] 1 [ 31| 90 923.500
ATIVIDADE s [1800[1111] 1 | 31| o1 50.000
s [1800[1111] 1 [ 33| 90 142,070
s [1800[1111] 1 [ 46 | 90 13.000
s [1801[2111] 1 [ 31| 0 923,500 ORGAO: 29 - SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAGAO
s [1801[2111] 1 [ 31| o1 50.000
s [1801[2111] 1 [ 33| 90 142,070 UNIDADE ORGAMENTARIA: 6800 — FUNDO MUNICIPAL DE APOIO A CULTURA
s [1801[2111] 1 [ 46 | 90 13.000
RS 1,00
Recursos de Todas as Fontes
FISICA E[F[C M | DOTAGAG
PROGRAMATICA s|T|o|Pp|N|D
09.122.8001.8430 DOS SERVICOS 0s 3.835.390 F D
|SERVICO MANTIDO / UNIDADE (1) s |1800[1111) 2 | 33 | 90 1,842,695 TOTAL PROGRAMADO TA0200
ATIVIDADE s [1800[1111] 2 [ 44 | 90 75.000 7000 - PALMAS COM ECONOMIA FORTE 555.600
s [1801[2111] 2 [ 33| %0 1,842,695
s [1801[2111] 2 | 44 | o0 75.000 13.392.7000.4037 PROMOGAO DE EDITAIS DE INCENTIVO A CULTURA 555.600
EDITAL PUBLICADO / UNIDADE (2) F |1759/0000| 2 | 33 | 90 556.600
ATIVIDADE
8000 - PALMAS DA GOVERNANGA E DA TRANSFORMAGAO 3.057.920
09.122.8000.3116 REESTRUTURAGAO DA SEDE DO PREVIPALMAS 480.000
UNICADE REESTRUTURADA/ FORCENTAGEN (25) s Tisool111] 2 | 33 | %0 10000 13.392.7000.4038 MODERNIZAGAO DE EQUIPAMENTOS DE CULTURA 185.200
PROJETO s [1800[1111] 2 [ 44 | 90 230000 EQUIPAMENTO MANTIDO / UNIDADE (1) F |1759|0000| 2 | 33 | 90 150,000
s [1801[2111] 2 [ 33| 0 10.000 ATIVIDADE F |1750|0000| 2 | 44 | 90 35.200
s [1801[2111] 2 [ 44 | 90 230000
TOTAL PROGRAMADO 9.150.450
09.122.8000.3156 REALIZAGAO DE CONCURSO PUBLICO 700.000 ORGAO: 93 — CASA CIVIL DO MUNICIPIO DE PALMAS
L 7700 - DE ASSUNTOS 3 DE E ENERGIAS
REALIZAGAO DO CONCURSO / UNIDADE (1) s [1800[1111] 2 | 33 | 90 350,000 UNIDADE ORGAMENTARIA: g ;e\ AVEIS
PROJETO s [1801|2111| 2 | 33 | 90 350000 RS 1,00
Recursos de Todas as Fontes
FUNCIONAL PROGRAMA/AGAC/PRODUTO/UNIDADE/META FISICA E[F[C[R DOTAGAO
PROGRAMATICA s|T|o|P|N|D
F o
TOTAL PROGRAMADO 20962.334
8001 - GESTAO E MANUTENGAO DO PODER EXECUTIVO 942.334
04.122.8001.8318 Ao DE HUMANOS 776.400
09.122.8000.4567 |ASSESSORIA ESPECIALIZADA EM GESTAQ PREVIDENCIARIA 900.000
SERVIDOR MANTIDO / UNIDADE (8) £ |1500/0000| 1 | 31 | 90 685.600
|ATIVIDADE MANTIDA / PORCENTAGEM (100) s [1800[1111| 2 | 33 | 90 450000 ATIVIDADE F |1500/0000| 1 | 31 | 91 30,000
£ |1500/0000| 1 | 33 | 90 60.800
ATIVIDADE s [1801[2111] 2 | 33 | %0 450000
04.122.8001.8418 A0 DOS SERVICOS 165.934
09.122.8000.4590 DIVULGAGAO INSTITUCIONAL DO PREVIPALMAS 18.000 SERVIGO MANTIDO / PORCENTAGEM (100) F [1500]0000} 2 | 33 | %0 116.200
[AGAO DIVULGADA / PORCENTAGEM (25) S [1800[1111] 2 [ 33 | 90 §.000 ATIVIDADE F|1s00j0000) 2 | 44 | 90 49734
ATIVIDADE s |1801(2111| 2 | 33 | 90 9.000
6000 - PALMAS DA SUSTENTABILIDADE AMBIENTAL 20.020.000
09.122.8000.5000 REESTRUTURAGAO TECNOLOGICA DO INSTITUTO 959.920 25.752.6000.3144 IMPLANTAGAO DE SISTEMAS FOTOVOLTAICOS 15.010.000
UNIDADE REESTRUTURADA / PORCENTAGEM (30) S [1800[1111] 2 [ 33 | 90 45,000 |SISTEMA IMPLANTADO / UNIDADE (1) F [1s00]0000] 2 | 33 | 90 10.000
PROJETO s |1800[1111| 2 | 44 | 90 34.960
s |1801]2111] 2 | 33 | 90 445,000 PROJETO £ |1754|0000| 2 | 44 | 90 15.000.000
s [1801[2111] 2 | 44 | 90 34.960
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TOTAL PROGRAMADO 20.962.334
25.752.6000.4443 GESTAO DO PROGRAMA E DOS SISTEMAS FOTOVOLTAICOS 5.010.000
PROGRAMA MANTIDO / PORCENTAGEM (100) F 33 | 90 10.000
ATIVIDADE F 33 | 90 4500.000
F 44 | 90 500.000
ORGAO: 94 — SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO URBANO E SERVICOS REGIONAIS
UNIDADE ORGAMENTARIA: 7800 - FUNDAGAO DE MEIO AMBIENTE DE PALMAS
RS 1,00
Recursos de Todas as Fontes
ADE/META FiSICA F[c DOTAGAO
PROGRAMATICA o N | D
[

TOTAL PROGRAMADO 6.601.377
8001 - GESTAO E MANUTENGAO DO PODER EXECUTIVO 5.615.860
18.122.8001.8319 MANUTENGAO DE RECURSOS HUMANOS 5.271.800
SERVIDOR MANTIDO / UNIDADE (64) F 31| 90 3.760.900
ATIVIDADE F 31| o1 500.000
F 33| %0 1.010.900
18.122.8001.8419 DOS SERVICOS 344.060
|SERVICO MANTIDO / PORCENTAGEM (100) F 33| %0 240,800
ATIVIDADE F 44 | 90 103.260
6000 ~ PALMAS DA SUSTENTABILIDADE AMBIENTAL 985,517
18.541.6000.4040 PROMOGAO DA GESTAO AMBIENTAL 273117
GESTAO AMBIENTAL PROMOVIDA /| PORCENTAGEM (100) 2 | 33|90 100.000
ATIVIDADE 2 |44 90 100.000
3| 33|50 50.000
EMENDA PARLAMENTAR 3|33 90 2117
TOTAL PROGRAMADO 6.601.377
18.544.6000.4041 PROMOGAO DA GESTAO DE RECURSOS HIDRICOS 52.400
|GESTAO PROMOVIDA / PORCENTAGEM (100) F 33| 90 35.000
ATIVIDADE F 44 | 90 5.000
PRIORIDADE ELEITA F 33| 90 12.400
18.541.6000.4042 |GESTAO DA ARBORIZAGAO E DAS AREAS PROTEGIDAS 450.000
GESTAO REALIZADA / PORCENTAGEM (100) F 44 | 90 50000
ATIVIDADE F 33 | 90 400.000

PRIORIDADE ELEITA
18.542.6000.4508 REALIZAGAO DO CONTROLE AMBIENTAL 210.000
|CONTROLE REALIZADO / PORCENTAGEM (100) F 44 | 90 10.000
ATIVIDADE F 33 | 90 200.000

PRIORIDADE ELEITA

ORGAO: 79 - SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO E RELACOES INSTITUCIONAIS

UNIDADE ORGAMENTARIA: 7900 ~ SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO E RELAGOES INSTITUCIONAIS

RS 1,00
Recursos de Todas as Fontes
FUNCIONAL PROGRAMA/AGAO/PRODUTO/UNIDADE/META FISICA| F[C G [ M [ DOTAGAO
PROGRAMATICA s o N|D
F D
TOTAL PROGRAMADO 4.969.405
8001 - GESTAO E MANUTENGAO DO PODER EXECUTIVO 2.507.750
04.122.8001.8320 MANUTENGAO DE RECURSOS HUMANOS 1.847.200
[SERVIDOR MANTIDO / UNIDADE (28) F 31 | 90 1.367.600
ATIVIDADE F 31 | 91 100.000
F 33 | %0 379.600
04.122.8001.8420 DOS SERVIGOS 660.550
|SERVIGO MANTIDO / PORCENTAGEM (100) F 33 | 90 519.400
ATIVIDADE F 44 | 90 141.150
8000 - PALMAS DA GOVERNANGA E DA TRANSFORMAGAO 2.461.655
04.122.8000.4509 REALIZAGAO DE EVENTOS COMUNITARIOS 2.461.655
EVENTO REALIZADO / UNIDADE (1) F 33 | 90 10.000
ATIVIDADE F 33 | 50 410,000
F 33 | %0 2.041.655
EMENDA PARLAMENTAR

ORGAO: 25 - SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E DESENVOLVIMENTO HUMANO

UNIDADE ORGAMENTARIA: 8500 ~ INSTITUTO 20 DE MAIO DE ENSINO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO MUNICIPIO DE PALMAS

R$ 1,00

Recursos de Todas as Fontes

FUNCIONAL PPROGRAMA/AGAO/PRODUTO/UNIDADE/META FiSICA M DOTAGAO
PROGRAMATICA D
TOTAL PROGRAMADO 2.814.804
8001 - GESTAO E MANUTENGAO DO PODER EXECUTIVO 2.094.204
04.122.8001.8321 MANUTENGAO DE RECURSOS HUMANOS 1.701.000
SERVIDOR MANTIDO / UNIDADE (16) F EY 758.600
ATIVIDADE 91 150,000
%0 792.400
04.122.8001.8421 DOS SERVIGOS 393.204
SERVICO MANTIDO / PORCENTAGEM (100) F 2 % 275.200
ATIVIDADE F 2 EY 118.004
8000 - PALMAS DA GOVERNANGA E DA TRANSFORMAGAO 720.600
04.122.8000.3114 REALIZAGAO DE CONCURSO PUBLICO 50.000
CONCURSO REALIZADO / UNIDADE (1) %0 50.000
PROJETO
PRIORIDADE ELEITA
TOTAL PROGRAMADO 2.814.804
04.122.8000.4373 VIMENTO PELA Do 156.000
ORGAO DESENVOLVIDO / PORCENTAGEM (25) F 2 %0 126.000
ATIVIDADE F 2 % 30.000
12.363.8000.4550 QUALIFICAGAO DOS SERVIDORES MUNICIPAIS 514.600
SERVIDOR QUALIFICADO / UNIDADE (1000) F 50 1.000
ATIVIDADE F %0 147.000
PRIORIDADE ELEITA F 90 150,000
F %0 216.600
ORGAO: 86 — SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE
UNIDADE ORGAMENTARIA: 8600 — SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE
RS 1,00
Recursos de Todas as Fontes
FUNCIONAL PROGRAMA/AGAG/PRODUTO/UNIDADE/META FISICA R[ G| M| DOTAGAO
PROGRAMATICA P
TOTAL PROGRAMADO 270.058.202
8001 - GESTAO E MANUTENGAO DO PODER EXECUTIVO 19.783.275
10.122.8001.8322 MANUTENGAO DE RECURSOS HUMANOS 15.759.081
SERVIDOR MANTIDO / UNIDADE (215) s 1 % 11.481.200
ATIVIDADE s 1 ot 2.000.000
s 1 %0 872.700
s 1 % 1.405.181
10.122.8001.8422 DOS SERVICOS 4.024.194
ISERVIGO MANTIDO / PORCENTAGEM (100) s % 3.997.300
ATIVIDADE s 90 12.700
s % 14.194
3000 - PALMAS COM SAUDE E PROTEGAO SOCIAL 250.275.017
10.301.3000.1667 ESTRUTURAGAO E IMPLEMENTAGAO FiSICA DA ATENGAO PRIMARIA 2.727.377
SERVIGO ESTRUTURADO / PORCENTAGEM (100) s EY 757.377
PROJETO s 1 %0 575.000
PRIORIDADE ELEITA s 2 £y 1.395.000
EMENDA PARLAMENTAR
TOTAL PROGRAMADO 270.058.292
10.302.3000.1674 ESTRUTURAGAO E IMPLEMENTAGAO FISICA DA MEDIA E ALTA 3.656.100
|SERVIGO ESTRUTURADO / PORCENTAGEM (100) s 1 EY 575.000
PROJETO s 2 90 581.100
s 2 % 46.300
s 2 % 2.453.700
10.301.3000.2710 MANUTENGAO DOS SERVICOS DA ATENGAO PRIMARIA 11.202.944
[SERVIGO MANTIDO / PORCENTAGEM (100) s EY 347.645
ATIVIDADE s 1 %0 5.980.000
s % 5.000
EMENDA PARLAMENTAR s 2 EY 4.960.299
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ORGAO: 93 - CASA CIVIL DO MUNICIPIO DE PALMAS

UNIDADE 8900 — MUNICIPAL DA DE PALMAS

R$ 1,00

Recursos de Todas as Fontes
5 <

10.305.3000.2716 MANUTENGAO DE RECURSOS HUMANOS DA VIGILANCIA EM SAUDE 24.430.419
SERVIDOR MANTIDO / UNIDADE (265) s 13.381.350
ATIVIDADE s 1 1.901.100
s 1 2293019
s 1 3679.950
s 1 719.100
s 1 2.455.900
TOTAL PROGRAMADO 270.058.292
10.302.3000.2718 MANUTENGAO DE RECURSOS HUMANOS DA MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE 84.021.000
|SERVIDOR MANTIDO / UNIDADE (1063) s 25.458.981
ATIVIDADE s 1 17.229.469
PRIORIDADE ELEITA s 1 34.671.550
s 1 312.100
s 1 1.000.000
s 1 1.108.700
s 1 3.240.200
s 1 1.000.000
10.303.3000.2724 Ao DA = £ 5.962.032
SERVICO MANTIDO / PORCENTAGEM (100) s 55.883
ATIVIDADE s 3.215.000
PRIORIDADE ELEITA s 1.764.849
EMENDA PARLAMENTAR s 926.300

10.122.3000.2737 DA GESTAO DO sUs 30.000
SERVICO APRIMORADO / PORCENTAGEM (100) s 1 5.000

ATIVIDADE s 25.000

TOTAL PROGRAMADO 270.058.202

10.305.3000.2739 GERENCIAMENTO DAS AGOES E SERVIGOS DE VIGILANCIA EM SAUDE 1.420.827
SERVICO MANTIDO / PORCENTAGEM (100) s 1 294.000

ATIVIDADE s 194.000

s 932.827

10.301.3000.2741 MANUTENGAO DE RECURSOS HUMANOS DA ATENGAO PRIMARIA 83.255.600
SERVIDOR MANTIDO / UNIDADE (1260) s 26.092.619

ATIVIDADE s 1 10.988.581

PRIORIDADE ELEITA s 1 2.158.069

s 1 17.095.231

s 1 16.921.100

s 1 10.000.000

10.302.3000.2742 MANUTENGAO DA MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE 14.570.159
SERVIGO MANTIDO / PORCENTAGEM (100) s 7.626.395

ATIVIDADE s 5.084.164

s 1.859.600

TOTAL PROGRAMADO 270.058.292

10.305.3000.3120 ESTRUTURAGAO E IMPLEMENTAGAO FISICA DA VIGILANCIA EM SAUI 51.000
SERVIGO ESTRUTURADO / PORCENTAGEM (100) s 50.000

PROJETO s 1.000

10.122.3000.4043 Ao E A0 DAS DO CONSELHO M 110.000
CONSELHO MANTIDO / PORCENTAGEM (100) s 25.000

ATIVIDADE s 70.000

s 15.000

EMENDA PARLAMENTAR

10.302.3000.4413 FORTALECIMENTO DE MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE 305.400
[SERVICO FORTALECIDO / PORCENTAGEM (100) s 70.000

ATIVIDADE s 15.000

s 200.400

EMENDA PARLAMENTAR s 20.000

TOTAL PROGRAMADO 270.058.292

10.302.3000.4473 DOS SERVICOS DE MEDIA E ALTA COMPL 17.992.008
SERVICO MANTIDO / PORCENTAGEM (100) s 4.000.000

ATIVIDADE s 13.608.008

PRIORIDADE ELEITA s 384.000

10.305.3000.4490 APRIMORAMENTO DA VIGILANCIA EM SAUDE 307.004
SERVICO FORTALECIDO / PORCENTAGEM (100) s 12.000

ATIVIDADE s 295.004

10.301.3000.4511 FORTALECIMENTO DA ATENGAO PRIMARIA EM SAUDE 143.147

SERVICO FORTALECIDO / PORCENTAGEM (100) s 5.000

ATIVIDADE s 138.147

FUNCIONAL PROGRAMA/AGAO/PRODUTO/UNIDADE/META FISICA [ AGAO
PROGRAMATICA o
TOTAL PROGRAMADO 1.849.334
8001 - GESTAO E MANUTENGAO DO PODER EXECUTIVO 1437.776
14.122.8001.8323 MANUTENGAO DE RECURSOS HUMANOS 820.700
[SERVIDOR MANTIDO / UNIDADE (13) F |1500(0000] 1 | 31| 90 548.100
ATIVIDADE F [1500/0000[ 1 | 31 | 91 50.000
F |1500[0000 1 | 33 | 90 222,600
14.122.8001.8423 DOS SERVIGOS 317.076
SERVIGO MANTIDO / PORCENTAGEM (100) F |1500(0000] 2 | 33 | 90 222,000
ATIVIDADE F |1500(0000] 2 | 44 | 90 95.076
2000 - PALMAS COM EDUCAGAO, JUVENTUDE, ESPORTE E LAZER 711.558
14.334.2000.4029 OFERTA DE CAPACITAGAO PARA OS JOVENS 123.588
JOVEM CAPACITADO / UNIDADE (1300) F |1500(0000] 2 | 33 | 90 30.000
ATIVIDADE F |1500(0000] 2 | 44 | 90 15.000
PRIORIDADE ELEITA F |1500/0000] 3 | 33 | 90 78.588
EMENDA PARLAMENTAR
TOTAL PROGRAMADO 1.849.334
14.422.2000.4030 MANUTENGAO DOS ESPAGOS DA JUVENTUDE 35.000
ESPAGO MANTIDO / PORCENTAGEM (100) F [1500/0000[ 2 | 33 | 90 15.000
ATIVIDADE F [1500/0000( 2 | 44 | 90 20.000
12.422.2000.4031 PROMOGAO DO PROJETO VEM ENEM 120.000
JOVEM ATENDIDO / UNIDADE (600) F [1500/0000( 2 | 33 | 90 90.000
ATIVIDADE F [1500/0000( 2 | 44 | 90 30.000
PRIORIDADE ELEITA
14.422.2000.4044 REALIZAGAO E APOIO A AGOES E EVENTOS PARA A JUVENTUDE 32970
|ATIVIDADE REALIZADA / UNIDADE (3) F [1500/0000( 2 | 33 | 90 25970
ATIVIDADE F |1500/0000| 2 | 44 | 90 7.000
TOTAL PROGRAMADO 1.849.334
14.422.2000.4510 AUXILIO CARTAO DO ESTUDANTE 400.000
ESTUDANTE BENEFICIARIO / UNIDADE (900) F [1500/0000( 2 | 33 | 90 400.000
ATIVIDADE
0 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSUNTOS FUNDIARIOS
UNIDADE 9000 - MUNICIPAL DE ASSUNTOS F
RS 1,00
Recursos de Todas as Fontes
FUNCIONAL PROGRAMA/ACAO/PRODUTO/UNIDADE/META FISICA E[F|C G [ M | DOTAGAO
PROGRAMATICA s|{T|o|P|N|D
F D
TOTAL PROGRAMADO 2.461.900
8001 - GESTAO E MANUTENGAO DO PODER EXECUTIVO 2.211.900
15.122.8001.8324 MANUTENGAO DE RECURSOS HUMANOS 1.850.500
SERVIDOR MANTIDO / UNIDADE (22) F [1500/0000] 1 | 31| 90 1.075.300
ATIVIDADE F [1500/0000( 1 | 31 | 91 149.980
F [1500/0000[ 1 | 33 | 90 625.220
15.122.8001.8424 DOS SERVICOS 361.400
SERVIGO MANTIDO / PORCENTAGEM (100) F [1500/0000] 2 | 33 | 90 253,000
ATIVIDADE F [1500/0000( 2 | 44 | 90 108.400
4000 ~ PALMAS COM HABITAGAO DIGNA 250.000
15.127.4000.4377 REGULARIZAGAO FUNDIARIA DE ASSENTAMENTOS URBANOS 250.000
REGULARIZAGAO EFETIVADA / PORCENTAGEM (100) F [1500/0000] 2 | 33 | 90 100.000
ATIVIDADE F [1500/0000] 2 | 44 | 90 150.000
PRIORIDADE ELEITA
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ORGAO: 35— MUNIGIPAL DE TOTAL PROGRAMADO 10.039.040
UNIDADE ORGAMENTARIA: 9100 - AGENCIA DE REGULAGAO, CONTROLE E FISCALIZAGAO DE SERVICOS PUBLICOS DE PALMAS 16.482.4000.4389 REALIZAGAO DO TRABALHO TECNICO SOCIAL HABITACIONAL 1.145.800
R$ 1,00 FAMILIA ATENDIDA / UNIDADE (2000) F 33 | 90 50.000
os de Todas as Fontes ATIVIDADE 33| % 1.074.800
FUNCIONAL PROGRAMA/AGAO/PRODUTO/UNIDADE/META FISICA F[C DOTACAO | %0 21,000
PROGRAMATICA D
TOTAL PROGRAMADO 3.356.354
8001 - GESTAO E MANUTENGAO DO PODER EXECUTIVO 3.120.263
04.122.8001.8325 MANUTENGAO DE RECURSOS HUMANOS 2.692.400
16.482.4000.4526 REFORMA E/OU AMPLIAGAO DE UNIDADES HABITACIONAIS 502.000
SERVIDOR MANTIDO / UNIDADE (36) F %0 1.429.200 -
FAMILIA BENEFICIADA / UNIDADE (50) F 33| %0 2,000
ATIVIDADE F 9t 500.000
£ % 763.200 ATIVIDADE F 2 |44 90 500.000
PRIORIDADE ELEITA
04.122.8001.8425 DOS SERVICOS 427863 16.482.4000.4530 ASSISTENCIA TECNICA DE APOIO HABITACIONAL 334.000
FAMILIA ASSISTIDA / UNIDADE (50 F 33| 90 284.000
ISERVIGO MANTIDO / PORCENTAGEM (100) F %0 299505 0
ATIVIDADE F 2 |44 90 50000
ATIVIDADE F %0 128.358
TOTAL PROGRAMADO 10.039.040
5000 - PALMAS COM FLUIDEZ URBANA 236.091 16.482.4000.4586 MANUTENGAO DOS RECURSOS HUMANOS DA POLITICA HABITACIONAL 3.819.100
04.125.5000.4007 EXECUGAO DOS SERVIGOS DA ARP 33.451 [SERVIDOR MANTIDO / UNIDADE (37) F 31| % 21130.700
ATIVIDADE 31| 91 500000
SERVICO EXECUTADO / PORCENTAGEM (100) F % 13.400 F 33| %0 1.188.400
ATIVIDADE F % 20,051
16.482.4000.5001 CONSTRUGAO DE EQUIPAMENTOS PUBLICOS EM CONJUNTOS HABI 373.600
EQUIPAMENTO CONSTRUIDO / UNIDADE (1) B9 7.000
PROJETO 2 | aa | 90 372.600
TOTAL PROGRAMADO 3.356.354
04.125.5000.4008 SERVICO DE PROTEGAO E DEFESA DOS DIREITOS DO CONSUMIDOR 122,691
'SERVICO OFERTADO / PORCENTAGEM (100) F 90 22691
ATIVIDADE F %0 50.000
%0 50.000
ORGAO: 93 - CASA CIVIL DO MUNICIPIO DE PALMAS
UNIDADE ORGAMENTARIA: 9300 - CASA CIVIL DO MUNICIPIO DE PALMAS
RS 1,00
Recursos de Todas as Fontes
FUNCIONAL PROGRAMA/AGAO/PRODUTO/UNIDADE/META FISICA R[G DOTAGAO
04.128.5000.5002 QUALIFICAGAO DOS SERVIDORES DA ARP 20.949 PROGRAMATICA A | s plnlD G
F )
'SERVIDOR QUALIFICADO / UNIDADE (100) F 90 20.000
TOTAL PROGRAMADO 15.185.774
PROJETO F 2 %0 9.949
8001 - GESTAO E MANUTENGAO DO PODER EXECUTIVO 7.266.433
04.122.8001.8327 MANUTENGAO DE RECURSOS HUMANOS 5.054.900
[SERVIDOR MANTIDO / UNIDADE (88) F 1319 2.803.400
ATIVIDADE F I 400,000
1|33 1851500
04.122.5000.5003 REALIZAGAO DE EVENTO DA ARP 50.000
EVENTO REALIZADO / UNIDADE (1) F %0 20,000
PROJETO F 2 % 30,000
04.122.8001.8427 DOS SERVICOS 2211533
|SERVICO MANTIDO / PORCENTAGEM (100) F 2 |33 9 1712.259
ATIVIDADE F 2 | aa | 90 499274
ORGAO: 92 - SECRETARIA MUNICIPAL DA HABITAGAO
UNIDADE 9200 MUNICIPAL DA 8000 - PALMAS DA GOVERNANGA E DA TRANSFORMACAQ 7.919.341
DAS UNIDADES DE AGS CIDADAOS - RESOLVE|
RS 1,00 04.122.8000.4460 PALMAS 7.639.341
05 de Todas as Fontes
- — ERVICO MANTIDO / PORCENTAGEM (1 F 2 |33 90 7.339.341
FUNCIONAL PROGRAMA/AGAO/PRODUTO/UNIDADE/META FISICA E c DOTACAO SERVICO 0 PORCENTAGEM (100)
PROGRAMATICA s 0 D ATIVIDADE F 2 | a9 300,000
F PRIORIDADE ELEITA
TOTAL PROGRAMADO 10.039.040
8001 - GESTAO E MANUTENGAO DO PODER EXECUTIVO 2.752.540
16.122.8001.8326 MANUTENGAO DE RECURSOS HUMANOS 1.465.100
SERVIDOR MANTIDO / UNIDADE (22) F %0 631.400 TOTAL PROGRAMADO 15.485.774
ATIVIDADE 91 500.000
04.122.8000.4608 MANUTENGAO DA ATIVIDADE DE PUBLICIDADE LEGAL 280.000
F 90 333.700
|ATIVIDADE MANTIDA / PORCENTAGEM (100) 2|33 90 280.000
ATIVIDADE
16.122.8001.8426 DOS SERVICOS 1.287.440
SERVICO MANTIDO / PORCENTAGEM (100) F %0 771500
ATIVIDADE F 2 %0 515.940
ORGAO: 94 - SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO URBANO E SERVICOS REGIONAIS
UNIDADE ORGAMENTARIA: 9400 — SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO URBANO E SERVICOS REGIONAIS
RS 1,00
Recursos de Todas as Fontes
FUNCIONAL A TAFISICA FIC|R|G DOTACAO
PROGRAMATICA o|p|N|D
)
4000 - PALMAS COM HABITAGAO DIGNA 7.286.500 TOTAL PROGRAMADO 15.696.026
8001 - GESTAO E MANUTENGAO DO PODER EXECUTIVO 12.053.356
16.482.4000.1668 DE UNIDADES 1.412.000
15.122.8001.8328 MANUTENGAO DE RECURSOS HUMANOS 10.429.600
FAMILIA BENEFICIADA / UNIDADE (1000) F % 512.000
l { F 1] 31|90 7.356.900
PROJETO . A % 500,000 SERVIDOR MANTIDO / UNIDADE (85)
PRIORIDADE ELEITA ATIVIDADE F 1319t 2.000.000
F 1] 33|90 1.072.700
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ORGAO: 27 — SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANGAS

15.122.8001.8428 DOS SERVIGOS 1,623.756
UNIDADE ORGAMENTARI, 600 — AGENCIA DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO DO MUNICIPIO DE PALMAS
SERVIGO MANTIDO / PORCENTAGEM (100) F [1500{0000| 2 | 33 | %0 911656
ATIVIDADE F |1500(0000 2 | 44 | 90 412100 RS 1,00
£ |1753/0000] 2 | 44 | 90 300.000 _ _ Recursos de Todas as FPMeS
FUNCIONAL PROGRAMA/AGAO/PRODUTO/UNIDADE/META FISICA E F c G LU DOTACAO
PROGRAMATICA s T o P N D
F D
TOTAL PROGRAMADO 4.416.520
8001 - GESTAO E MANUTENCAO DO PODER EXECUTIVO 3.005.714
04.122.8001.8329 MANUTENCAO DE RECURSOS HUMANOS 2.413.600
5000 — PALMAS COM FLUIDEZ URBANA 3.642.670 SERVIDOR MANTIDO / UNIDADE (40) F [1500/0000] 1 | 31 | g0 1.816.400
15.127.5000.4028 IMPLEMENTAGAO DE SOLUGOES TECNOLOGICAS DE GESTAO URBANISTICA 223.618 ATIVIDADE F |1500/0000f 1| 31 | 91 103.922
F |1500{0000| 1 | 33 | 90 493278
SISTEMA IMPLANTADO / PORCENTAGEM (20) F |1500|0000( 2 33| 90 92.104
ATIVIDADE F |1500(0000| 2 | 44 | 90 50.000
F [1753[0000| 2 | 44 | 90 81514
04.122.8001.8429 DOS SERVICOS 592.114
SERVICO MANTIDO / PORCENTAGEM (100) F |1500(0000| 2 33 | 90 414.500
ATIVIDADE F |1500(0000| 2 | 44 | 90 177.614
TOTAL PROGRAMADO 15.696.026
15.127.5000.4408 AP TO DAS E EDILICIAS 974778
[ATIVIDADE REALIZADA | PORCENTAGEM (90) F |1500{0000| 2 | 33 | 90 70,000
ATIVIDADE F |15000000| 2 | 44 | 90 312,89
F |1753[0000| 2 | 33 | 90 316.244
F[1758)0000] 2 | 44 ] 0 275638 8000 - PALMAS DA GOVERNANGA E DA TRANSFORMACAO 1.410.806
04.126.8000.4611 GESTAO DA TECNOLOGIA DA INFORMAGAO 1.410.806
GESTAO MODERNIZADA / PORCENTAGEM (25) F |1500{0000| 2 | 33 | 90 900.000
ATIVIDADE F |1500(0000{ 2 | 44 | 90 510.806
MANUTENGAO DO CONSORCIO INTERMUNICIPAL DA BACIA HIDROGRAFICA DO MEDIO
15.122.5000.4426 TOCANTING - CILAGO 10.000
[CONSORCIO MANTIDO / PORCENTAGEM (100) F |1500(0000| 2 | 33 | 71 5.000
ATIVIDADE F |1500[0000| 2 | 33 | 90 5.000
ORGAO: 37 - SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
UNIDADE ORCAMENTARIA: 9700 - FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA PESSOA IDOSA DE PALMAS
1,00
A Recursos de Todas as Fontes
15.122.5000.4453 MANUTENGAO DE RECURSOS HUMANOS DE DESENVOLVIMENTO URBANO 1.843.304 FUNGIONAL PROGRAMA/AGAGIPRODUTGIUNIDADEINETA FISICA ETF T ¢ T DOTAGAG
PROGRAMATICA s T o P N
SERVIDOR MANTIDO / UNIDADE (16) F |1500{0000| 1 | 31| 90 614.700 £ D
ATIVIDADE F |1753[0000] 1 | 31| 90 1.000.000 TOTAL PROGRAMADO 66.800
F |17530000| 1 | 31 | ot 200,000
F |1753[0000| 1 | 33 | 90 28.604 3000 - PALMAS COM SAUDE E PROTECAO SOCIAL 66.800
08.241.3000.4366 PARCERIA COM ENTIDADES E ORGANIZACOES EM DEFESA DOS DIREITOS DA PESSOA IDOSA 66.800
PARCERIA REALIZADA / UNIDADE (1) S (16690000 2 33 | 50 66.800
ATIVIDADE
TOTAL PROGRAMADO 15.696.026
15.127.5000.4547 FISCALIZAGCAO DE OBRAS E POSTURAS 590.970
FISCALIZAGAO REALIZADA / PORCENTAGEM (80) F [1500/0000[ 2 | 33 | 90 216,69
ATIVIDADE F [1500/0000( 2 | 44 | 90 29474
F [1753|0000 2 | 44 | 90 344.800
ANEXO IV A LEI N° 2.670, DE 23 DE DEZEMBRO DE 2021.
LEGISLAGAO DA RECEITA E DA DESPESA'
Quado A- Receftas
ECETA DISPOSITIVG
= PREDIAL E TERRITORIAL URBANA IFTU CETCOVPLENETAR - 265 DE ST/T072013
IMPOSTO DE RENDA RETIDO NA FONTE [ART. 163, 1 CIC ART. 158, DA CF/88
A A LE1 COMPLEMETAR N° 285 DE 31/1072013
IMPOSTO SOBRE SERVIGOS DE QUALQUER NATUREZA - ISSQN LE1 COMPLENETAR N- 285 DE 31/10/2013
TAXAS EM RAZAO DO PODER DE POLICIA LE1 COMPLEMETAR N: 285 DE 31/1012013, ART. 68 A 81
AXAS PELA UTILIZAGAO DE SERVICOS PUBLICOS LEI COMPLEMENTAR N° 285 DE 31/10/2016, ART. 82 A 96
'CONTRIBUIGAO DE MELHORIA LEI COMPLEMENTAR N° 285 DE 31/10/2016
. T - FUNDO DE 0 [ART. 165, INCISO |, 8" DA CF1e8
ORGAO: 86 - SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE COTA-PARTE DO ITR - IMPOSTO TERRITORIAL RURAL |ART. 153, V, CIC ART. 158, INCISO Il DA CF/g8.
COTA-PARTE DO IPI - EXPORTAGAO )
A UDE PU ‘SOBRE CIRGULAGAO DE IC ART. 158, IV DA CF/68
UNIDADE ORGAMENTARIA: 9500 - FUNDAGAO ESCOLA DE SAUDE PUBLICA DE PALMAS VEICULOS IART. 155, i, CIC ART. 158, INCISO lll DA CF/88
CONTRIBUICAO PARA REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DO SERVIDOR PUBLICO |ART. 12 A LEI N° 1.414, DE 29 DE DEZEMBRO DE 2005
RS 1,00 [ 1cA-cosie LE| COMPLEMENTAR N* 285 DE 311012013
Recursos de Todas as Fontes TRANSFERENCIA DE RECURSOS DO SUS LE1 N 6.142 DE 26 DE DEZEMBRO DE 1990
_ . oe LE1 N+ 6.742 DE 7 DE DEZEMBRO DE 1993
FUNCIONAL PROGRAMA/AGAO/PRODUTO/UNIDADE/META FISICA E[F[Cc[R[G]M][ DOTACAO TRANSFERENCIA DE RECURSOS DO FNDE LE1 N° .424, DE 24 DE DEZEMBRO DE 1996
PROGRAMATICA s T o P N D "TRANSFERENCIA FINANCEIRA LEI COMPLEMENTAR N° 87/1996
F b i LEIN°7.9%0, DE 28 DE DEZEMBRO DE 1,989 E ALTERAGOES
LE1 N+ 7.990, DE 28 DE DEZEMBRO DE 1989 E ALTERAGOES
o 0O PETROLED 7,890, DE 28 DE DEZEMBRO DE 1989 E ALTERAGOES
TOTAL PROGRAMADO 19.319.184 "TRANSFERENCIA COTA-PARTE CIDE LEI N° 10.866, DE 4 DE MAIO DE 2004
oe ea c v 53,08 /006 € LEI N 11,494, DE 20 DE JUNHO DE 2007
8001 - GESTAO E MANUTENGAO DO PODER EXECUTIVO 310.000
Quadro B - De
10.122.8001.8431 DOS SERVICOS 310.000 uadro B - Despesas _
UNIDADE ORQAMENTARIA / ATRIBUICAO LEGISLAQAO
SERVICO MANTIDO / PORCENTAGEM (100) s |1s000000| 2 | 33 | 90 303.000 1 PODER LEGISLATIVO
ATIVIDADE s |1500{0000| 2 | 44 | 90 7.000
UNIDADE DRSZAMENTARIA 1 ATRIBLIIQAO LEGISLAEAO
1000 — CAMARA MUNICIPAL DE PALMAS
2. PODER EXECUTIVO
2.1. ADMINISTRAGAO DIRETA
UNIDADE ORGAMENTARIA / ATRIBUICAO LEGISLACAO
1200 — SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANCA E MOBILIDADE URBANA
1= planejar e executar a vigilancia intema e externa sobre os bens municipais | Lei n° 1.755, de 25 de novembro de 2010;
- outros de dominio publico de responsabilidade do Municipio; Lei n® 1.954, de 1° de abril de 2013;
3000 - PALMAS COM SAUDE E PROTEGAO SOCIAL 19.009.184 Il - coordenar e exercer atividade de policiamento, fiscalizagdo e vigilancia aol Lein° 2299, de 30 de marco de 2017;
meio ambiente, bem como os objetos e areas que integram o patriménio histérico, | Lei n°2.343, de 04 de outubro de 2017.
10.122.3000.2721 DE HUMANOS DA FESP 2.450.000 cultural, artistico, turismo e paisagstico local, inclusive com a adogao de medidas
preventivas e educativas;
Il - participar de programas e atividades de defesa civil no Municipio e de servigo|
SERVIDOR MANTIDO / UNIDADE (32) s 15001002 1 | 31 | 90 2.229.900 e satvavidas & populaslo nas praias:
ATIVIDADE s |1s00[1002] 1 | 31| o1 100.000 IV — manter programas de seguranca preventiva tais como: Escolinha de Musica;|
s |1s00]1002] 1 | 33 | 90 120.100 Banda Mirim; Guardiao Escolar e outros afins;

FORTALECIMENTO DAS AGOES DO PLANO MUNICIPAL DE

EDUCAGAO PERMANENTE EM

10.128.3000.2727 SAUDE 190.000
AGAO FORTALECIDA / PORCENTAGEM (100) s |1500(0000 2 | 33 | 90 140.000

ATIVIDADE s |1500(0000 2 | 44 | 90 50.000

TOTAL PROGRAMADO 19.319.184

10.571.3000.4001 ;gzlggw AS AGOES DE EDUCAGAO, PESQUISA, EXTENSAO, TECNOLOGIA E INOVAGAO EM[ o0 o)
AGAO FOMENTA / PORCENTAGEM (100) s |1500/0000 2 | 33 | 90 738.000

ATIVIDADE s |1600/0000 2 | 33 | 90 13.286.500

s |1636/0000 2 | 33 | 90 37.700

s |1659/0000 2 | 33 | 90 2.306.984

V - executar e desenvolver as politicas publicas relacionadas ao Gabinete de|
Gestao Integrada Municipal, respeitadas as legislagdes vigentes;

VI prevenir e inibir, pela presenca e vigilancia, bem como coibir, infragdes penais|
ou administrativas e atos infracionais que atentem contra 0s bens, servios e
instalagdes municipais;

VIl — atuar, preventiva e permanentemente, no territério do Municipio, para a
protegao sistémica da populagdo que utiliza os bens, servigos e instalagdes
municipais;

VIl ~ colaborar, de forma integrada com os 6rgaos de seguranca piblica, em
agdes conjuntas que contribuam com a paz social;

IX ~ colaborar com a pacificagao de conflitos que seus integrantes presenciarem,
atentando para o respeito aos direitos fundamentais das pessoas;

X ~ exercer as competéncias de transito que Ihes forem conferidas, nas vias e|
logradouros municipais, nos termos da Lei no 9.503, de 23 de setembro de 1997
(Codigo de Transito Brasileiro), ou de forma concorrente, mediante convéniol
celebrado com 6rgao de transito municipal;

X1~ cooperar com os demais 6rgaos de defesa civil em suas atividades;

XIl - interagir com a sociedade civil para discusséo de soluges de problemas e
projetos locais voltados & melhoria das condigdes de seguranga das comunidades;

Xill - estabelecer parcerias com os 6rgos estaduais e da Unido, ou de Municipios|
vizinhos, por meio da celebragdo de convénios ou consdrcios, com vistas a0
desenvolvimento de agdes preventivas integradas;

XIV ~ articular-se com os érgaos municipais de politicas sociais, visando & adogéo
de agdes interdisciplinares de seguranca no Municipio;

XV — integrar-se com os demais 6rg@os de poder de policia administrativa, visando
a contribuir para a normatizagéo e a fiscalizagéo das posturas e ordenamento
urbano municipal;

XVI — garantir o atendimento de ocorréncias emergenciais, ou presté- lo direta e
imediatamente quando deparar-se com elas;

XVII ~ encaminhar ao delegado de policia, diante de flagrante delito, o autor da
infragao, preservando o local do crime, quando possivel e sempre que necessario;

XVl ~ contribuir no estudo de impacto na seguranca local, conforme plano diretor|
municipal, por ocasido da construgao de empreendimentos de grande porte;

XIX ~ desenvolver acdes de prevencéo priméria & violéncia, isoladamente ou em
conjunto com os demais orgaos da prépria municipalidade, de outros Municipios
ou das esferas estadual e federal;

XX ~ auxiliar na seguranga de grandes eventos e na protecdo de autoridades e|
dignitarios;
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XXI — aluar mediante agoes preventivas na segurana escolar, zelando pelo|
entorno e participando de agdes educativas com o corpo discente e docente das!
unidades de ensino municipal, de forma a colaborar com a implantagéo da cultural
de paz na comunidade local;

XXl - executar a PNPDEC em ambito local;

XXIll ~ coordenar as agdes do SINPDEC no ambito local, em articulagéo com al
Unigo e os Estados;

XXIV — incorporar as agoes de protegao e defesa civil no planejamento municipal;
XXV - identificar e mapear as dreas de risco de desastres;
XXVI ~ elaborar Plano de Contingéncia de Protegao e Defesa Civil

XXVII ~ coordenar as agdes de prevengdo e combate a incéndios florestais e|
queimadas urbanas;
XXVIIl - atuar de forma preventiva nos locais de ag\cmeracéo de pessoas como|
escolas, praias e pragas, bem como eventos piblicos
XXIX ~ promover a fiscalizagao das areas de risco de desastre e vedar novas|
ocupagdes nessas areas;
XXX ~ declarar situagéo de emergéncia e estado de calamidade publica;
XXXI — vistoriar edificagdes e areas de risco e promover, quando for o caso, a|
intervengo preventiva e a evacuagao da populagao das areas de alto risco ou das|
edificagdes vulneraveis;
XXXII ~ prover, organizar e administrar abrigos provisérios para assisténcia 4|
populagéo em sitiagéo de desastre, em condigdes adequadas de higiene e|
seguranca;
XXXIIl ~ manter a populagao informada sobre reas de risco e ocorréncia de
eventos extremos, bem como sobre protocolos de prevencéo e alerta e sobre as|
agdes emergenciais em circunstancias de desastres:

XXXV~ realizar regularmente exercicios simulados,
Contingéncia de Protegéo e Defesa Civil;

XXXV — promover a coleta, a distribuigéo e o controle de suprimentos em
sitiagoos ds desastres;

oceder a avaliagdo de danos e prejuizos das areas atingidas por|

conforme Plano  de|

aesasues,

XXV~ estimular a_paricipacdo de enidades privadas,
voluntarios, clubes de servigos,

assodagoes do

e classe © comuniarise nos 206 do SINPDEC. & promever o reinaments de|
associagdes de voluntarios para atuagao conjunta com as comunidades apoiadas;

XXXVIIl — estabelecer medidas preventivas de seguranca contra desastres em|
escola e hospitais situados em areas de risco;

XXXIX ~ fornecer dados e informagdes para o sistema nacional de informagdes e|
monitoramento de desastres;

XL ~ celebrar convénios, termos de cooperagdo técnica e/ou outros instrumentos|
congéneres, objetivando a acdo conjunta com outros orgaos da administracao
piblica municipal, estadual ou federal para atuar em atividades inerentes |
Secretaria

XLI ~ instalar, manter e administrar a Junta de Servico Militar do Municipio de|
Palmas;

XLII - fonecer materiais, equipamentos e pessoal para o funcionamento da Juntal
de Servigo Militar do Municipio de Palmas, na forma da legislagao vigente.

XLIll — planejar, projetar,
pedestres, de animais e
seguranga de ciclistas;
XLIV — promover a melhoria nas condigdes fisicas e de sinalizagdo do sistemal
vidrio, considerando as calgadas e passeios;

XLV ~ adotar medidas para a mobilidade de pedestres, ciclistas, passageiros de|
transporte coletivo, pessoas com necessidades especiais e idosos, no uso do|
espago urbano de circulagao;

XLVI - gerir e fiscalizar o transporte coletivo do Municipio,
para maior eficiéncia e eficécia do sistema;

regulamentar e operar o transito de veiculos, de|
promover o desenvolvimento dacirculaéo

de forma a contribuir]

XLVl — promover e incentivar o desenvolvimento de sistemas de ransportes o
novas tecnologias que resultem na melhoria das condigoes ambientais

XLVIIl - valorizar o transporte coletivo de qualidade em detrimento ao transporte|
individual;
XLIX ~ implementar planos de transporte urbano integrado, compativel com of
plano diretor;

L - fiscalizar e regulamentar o sistema altemativo de transporte_individuall
destinado ao servio de molotaxista e a0 servigo de transporte individual de|
passageiros em automével (TAXI), conforme legislagéo pertinente;

— planejar e executar a politica municipal de ordenamento do transito;

Ll — executar a politica nacional de transito no ambito municipal;
Lill — promover o controle e apoio de transito;
LIV — promover agdes que aumentem a seguranca no transito;

\ — padronizar e aprimorar as informagdes sobre vitimas e acidentes de transito|
no ambito municipal;
LVI — incentivar o desenvolvimento de pesquisas tecnolégicas na gestéo do
transito municipal;

LVII - promover a educagao de transito, junto & populago, trabalhando principios,
cidadania, valores, conhecimentos, habilidades e atitudes favoraveis  locomogao;

LVIIl — auxilar os 6rgéos do Estado com atuagdo na drea de transito, nal
orientacao ao publico e no transito de veiculos;
LIX ~ controlar a execug@o dos servigos de sinalizago urbana;

~ executar a fiscalizagho de transito, autuar e aplicar as medidas|
administrativas cabiveis por infragdes de circulagdo, estacionamento e paradal
previstas no Codigo de Transito Brasileiro, no exercicio regular do poder de policial
de transito;

LXI ~ aplicar as penalidades de adverténcia por escrito e multa, por infragdes de|
circulago, estacionamento e paradas previstas na Lei Federal n° 9.503, de 1997|
(Cddigo de Transito Brasileiro), no exercicio regular do poder de policia de transito;

LXIl — fiscalizar, autuar e aplicar as penalidades e medidas administrativas|
cabiveis relativas a infragoes por excesso de peso, dimensGes e lotagao dos|
veiculos, bem como notificar e arrecadar as multas que aplicar;

LXIll - autorizar e fiscalizar a realizagéo de obras e eventos que interfiram nal
circulagéo de veiculos e de pedestres, de acordo com o regulamento pertinente |
arrecadar as multas que aplicar;

LXIV — fiscalizar a afixacéo de publicidade, legendas ou simbolos ao longo das|
vias, determinando a retirada de qualquer elemento que prejudique a visibilidade, a|
seguranga ou que esteja em desacordo legal, com 6nus para quem determinou a
afixagao ou que afixou para interesse proprio;

LXV — cumprir e fazer cumprir a legislagao e as normas de transito, no

ambito de suas atribuicdes.

Paragrafo tnico. A Guarda Metropolitana

1 - & 6rgéo especifico singular diretamente subordinada & Secretaria Municipal de|
Seguranca e Defesa Civil;

Il - no exercicio de suas competéncias, podera colaborar ou atuar conjuntamente|
com 6rg@os de seguranca piblica da Unio, dos Estados e do Distrito Federal ou|

de congéneres de Municipios vizinhos e, nas hipéteses previstas nos incisos XV e|
XVII deste artigo, diante do comparecimento de érgdo descrito nos incisos do|
caput do art. 144 da Constituicdo Federal, devera a guarda municipal prestar todo
0 apoio & continuidade do atendimento,

1300 - SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSP:

I - supervisionar as agdes da Ouvidoria Municipal, promovendo a observagéo das|
suas atividades em qualquer tempo, de todo e qualquer orgao da administragao,
recebendo, reclamagdes, denncias e sugestes que Ihe forem dirigida:

Il - promover a coordenagéo geral, a superviséo técnica e a realizagao das}
anwdaues inerentes ao acompanhamento financeiro, contabil e de prestagao de|

o vsrmcar‘ guento 3 legaldade, legiimidade, economicidade, razoabildade,
eficiéncia e recursos publicos pelos orgaos e|
antontidados da adminisiragho municipal, bom como a aplcacdo das subvengse)
pelas pelas entidades privadas;

IV - exercer o controle contabil, revisar e avaliar a integridade, a adequago e
avaliar a integridade,a adequagéo e a aplicagdo dos controles orcamentario,
financeiro e patrimonial pelos orgaos e entidades municipais;

V - realizar auditorias sobre a gestdo dos recursos publicos municipais sob al
responsabilidade de orgéos e entidades piblicas e privadas, bem como sobre
aphcacéu de subvenuﬁes & renuncia de receitas;

Vi - conforme a legislagao perlinente, o reguiardade dos
procossos litatorio, da oxecugas do contatos, acordos & conences, bom o

Gos pagamenios  prestach do contas realzadss peios orgBos e snidades da
administracéo municipal;

VIl - receber e fazer apurar a procedéncia das reclamagdes, sugerir abertura de|
sindicancias, sempre que cabiveis, bem como propor medidas necessarias,
objetivando o aprimoramento dos servigos publicos e sua perfeita adequagao as|
necessidades do Municipio.

VIl - outras atividades nos termos do regimento.

[ 2100 - GABINETE DO

assessorar o Chefe do Poder Executivo na Diregéo Superior da Administragéo;

Il ~ tomar providéncias e iniciativas relacionadas & agenda poliica e de
compromissos do Prefeito;
11l ~ atender aos pedidos de audiéncia e visitas;
IV — recepcionar e organizar os documentos e expedientes recebidos expedidos
pelo prefeito;
- coordenar outras _atividades,
determinadas por ato préprio;
VI~ outras atividades nos termos do regimento.
2300 - PROCURADORIA GERAL DO
| Eercer fngBes Judico consulivas e reaao s Poder Execuivo e 3
Administragao em G
1 Gospachar dretamento com o Profoio;
Il — zelar pelo estiito cumprimento da legislagao concernente ao Municipio,
oficiando ao Prefeito ou a outra autoridade municipal competente, nos casos em|
que tal se fizer necesséri
IV — propor ao Prefeito ou a outra autoridade municipal competente as medidas
que se afigurem convenientes & defesa dos interesse do Municipio ou & melhorial
do servigo publico municipal, especialmente nas areas conexas & sua esfera de
atribuicdes;
sentar o Municipio ou o Prefeito, por si ou por quem designar, nas|
assembleias das entidades da Administracao Indi
VI — exercer o controle de legalidade e moralidade dos atos do Poder Executivo,
especialmente por meio de prévio exame de suas antepropostas, anteprojetos |
projetos de leis, determinando & Procuradoria Geral que proceda as medidas|
cabiveis;
VIl - prestar orientacéo e assessoramento direto as secretarias do municipio nas|
questdes administrativas e consultoria juridica;

desempenhando missdes ~ especificas|

VIl ~ contratar, quando for o caso, servigos eventuais de profissionais de notdrial
especializagao, inclusive para elaboragéo de estudos ou pareceres relacionados}
com a matéria em discussao, mediante autorizagao do Prefeito;

IX — celebrar convénios com vistas ao intercambio juridico, para os cumprimentos

de cartas precatérias e execugao de servigos juridicos e judiciais;

X ~ propor ao Prefeito a declaragéo de nulidade ou revogagéo de atos dal
dministracéo Publica Municipal;

XI - sugerir ao Prefeito do Municipio a arguigdo de inconstitucionalidade de lei ou

atos normativos municipais e representé-lo em | :

XIl —firmar, como representante legal do Municipio de Palmas, os atos translativos|

de dominio dos bens méveis e imoveis de sua propriedade ou daqueles adquiridos|

sob quaisquer das modalidades previstas em lei, desde que prévia el

expressamente autorizada pelo Prefeito, podendo, para esse fim, delegar

competéncia;

Xl ~ supervisionar a Administraéo Geral

disposicdes legas aplicaveis;

em estreita observancia das

ARENCIA E CONTROLE INTERNO
Lein® 1,954, de 01 de abril de 2013;
Lei n° 2,299, de 30 de outubro de 2017.

REFEITO

Lei n° 630, de 16 de abril de 1997;
Lei n° 794, de 22 de margo de 1999;

Lei n° 973, de 08 de janeiro de 2001;

Lei n° 1.365, de 1° de margo de 2005;

Lei n° 1.599, de 30 de janeiro de 2010;
Lein®1 755 de 25 de novembro de 2010;
©1.954, de 1° de abril de 2013;
Lei e 2,260, de 30 do margo de 2017,

MUNICIPIO DE PALMAS

Lei n° 630, de 16 de abril de 1997
Lei n° 794, de 22 de marco de 1999;

Lei n° 973, de 08 de janeiro de 2001;

Lei n° 1.365, de 1° de marco de 2005;

Lei n° 1.599, de 30 de janeiro de 2010;
Lei n° 1.755, de 25 de novembro de 2010;
Lei n° 1.954, de 1° de abril de 2013;

Lei n° 2.082, de 17 de novembro de 2014;
Lei n° 2.299, de 30 de margo de 2017;

Lei n° 2.389, de 21 de junho de 2018.

XIV — atender as solicitagdes e convocagdes da Camara Municipal;

XV — emilir parecer final, Ge caraler ConGIuSIVo, S0bre 0 aSsUNoS SUbMetidos a|
sua decisdo;

XV - aprovar @ pmgramacao a ser executada pela Secretaria, a proposta
A P

que se fizerem

XVII - baixar portarias e outros atos sobre a organizagao interna da Procuradoria|

nao estabelecida por atos normativos superiores, e sobre a aplicagao de leis,

decretos e outras disposigdes de interesse do o

XVIIl ~ apresentar, trimestral e anualmente, ao Prefeito do Municipio relatério|

critico interpretativo das atividades da Procuradoria;

X mover reunides periddicas de coordenacao entre os diferentes escaldes|

hierarquicos da Procuradoria;

XX — representar a Administragdo Publica Municipal junto a0 Conselho de|

Contribuintes do Municipio;

XXI -~ requisitar certiddes, copias, exames, diigéncias, pericias, informades e|

esclarecimentos necessarios ao cumprimento de suas finalidades, a qualquer|

orgaos ou entidades da Administragao;

XXIl — propor ao Prefeito a promogéo de Procuradores, de acordo com as normas|

igontes;

XXIll ~ ratificar a declaraéo de dispensa ou inexigibilidade de licitag

XV~ pralcar alos adminitralivos  relaionados com a5 tvidades del

planejamento, financas, ral e de recursos humanos, em|

Ericulagao com o3 repeciios responséveis:

XXV — promover a criagéo, transformacao, ampliagéo, fuséo e extingdo de|
idad ivel

xxw — aprovar editais de concursos;
~ requisitar, junto & Secretaria Municipal de Planejamento el
Desenvatiments Humano, lotagéo de pessoal ndo integrante da carreira de|
Procurador, necessario a0 funciosamento da Procuradoria:

XXVIIl - promover privativamente a cobranca, amigavel ou judicial, da divida atival
do Municipio, de natureza tributdria ou no, funcionando em todos os processos|
em que haia interesse fiscal do Municipio.

XXIX - desempenhar outras atribuigdes compativeis com a natureza de suas|
fungdes

2500 - SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAME

T promover, por meio de agdes, o desenvolvimento de talentos, a comunicagao e|

o relacionamento interno;

1l - administrar a folha de pagamento dos servidores;

Wl — administrar os recursos humanos, entendendo-se assim assim ol
selegdo, admisso, posse, estagio|

probaldrio. estabilade. avaiagdo de dosempenno, produtnidade e ewenc-a,
el

Iotaga romosao & reditibuigas

IV — adotar politicas de avaliagao, administracéo de cargos, fungdes, salarios e|

regime disciplinar;

— implantar e manter o banco de dados de recursos humanos;

VI~ administrar os meios de transporte, compreendendo o controle de uso,|

quarda, distribuicéo e abasteciment

Vil - administrar e controlar o patriménio mével municipal:

VIll - administrar o sistema de meritocracia para os servidores do Poder Executivo|

Municipal

IX — gerir & controlar a contratagao de estagiarios;

X administrar e controlar o almoxarifado central, a excegéo dos niicleos setoriais|

que correspondem aqueles que se encontram nas estruturas das secretarias|

municipais da Educagdo, da Saide e do Previpalmas;

XI ~ aprimorar a qualidade dos servicos prestados aos cidadaos por meio do|

desenvolvimento e qualficago dos servidores, com foco nas necessidades|

especificas dos 6rgaos institucionais;

XIl - estabelecer os obietivos organizacionais de longo prazo do municipio;

Xill — controlar os fatos contabeis, do patrimonio publico e suas variagdes;

XIV ~ promover audiéncia publica até o final dos meses de maio, setembro |
fevereiro, para demonstrar o cumprimento das metas fiscais de cada quadrimestre;

XV - elaborar os balangos e demonstrativos contabeis, orcamentarios, financeiros
& patrimoniais, obedecendo &s normas gerais estatuidas pela Lei n° 4.320, d

de margo de 196
XVI— emiti relator

s que visem a reducao de custos;

XVl informar sistematicamente o Chefe do Poder Executivo os percentuais del
gasto com pessoal, divida publica, educagéo, saiide e a execcdo orgamentari

XVIIl — expedi instrugoes sobre a utiizagao do Plano de Contas, bem como sobre
procedimentos contabeis, por meio de * Normas Operacionais Contabeis *

XIX — publicar os relammos contabeis, bem como os relatdrios inerentes & Lei de
Responsabilidade Fis:
XX~ dvspombmzar as .nvormacéss contabeis, com seguranga, a todos os usuarios
do
XX~ awmpanhar o resultado aumentativo e diminutivo do patrimonio;
XXl — instalar, manter e administrar a Junta Médica Oficial do Municipio;
XXIll - coordenar o processo de elaboragao do Plano Plurianual;
XXIV - elaborar o Projeto de Lei do Plano Plurianual e suas revises, coordenandol
a definigéo dos programas governamentais;

(V — gerir o sistema de acompanhamento de programas;
XXVI ~ acompanhar, controlar e avaliar o desempenho dos planos, programas e|
projetos;

XXVII — centralizar e coordenar a gestéo do sistema central de planejamento;

XXVIll — avaliar o cumprimento das metas previstas no Plano Plurianual e
acompanhar a execucao dos programas degovero;
XX formular o planejamento estatégico muniipal:

~ gerir o Programa Auxilio-Saude Suplementar do Servidor Piblico do|
Mniepio (PAS):

~ registrar, controlar, gerir e conceder direitos e deveres aos servidores do|
Poder e Municipal, & excegdo do Instituto de Previdéncia Social dof
Municipio de Palmas
(Prewpanmas)

XXXII - coordenar, consolidar e supervisionar a elaboragéo da lei de diretrizes|

orgamentarias e da lei orgamentaria anual;
XXXIll - estabelecer as normas necessarias 4 elaborago e & implementagao dos|
orgamentos do Municipio;

XXXIV - coordenar a avaliagéo de riscos fiscais e propor medidas para corrigir|
desvios capazes de afetar o cumprimento da meta fiscal estabelecida na Lei de|
Diretrizes Orgamentarias;

XXXV - controlar e executar a Lei Orgamentaria Anual (LOA);

XXXVI - centralizar e coordenar a gestéo do sistema central de orcamento;

XXXVII - orientar, coordenar e supervisionar tecnicamente os 6rgaos setoriais de
orcamento na execucdo orgamentaria;

XXXVIII - promover maior compreenso do conteiido orgamentario por parte dos|
Poderes Executivo e Legislativo e da populagdo, por meio de relatorios e de

xxxnx - planejar, executar e avaliar, em articulagéo com 0s 6rgaos afins, nos
aspectos orcamentério, financeiro e contabil, os encargos financeiros  sob)
responsabilidade da Unidade Supervisionada;

XL - gerir, por meio da Unidade Supervisionada, o Programa de Formagao dol
Patrimnio do Servidor Publico;

XU~ administar, por melo da Uridado Suporvisonada,as dividas pibicas
contratuais, internas e externas, do Muni
KL< coordonar, no quo 56 referd 4 divea pibica municpal  claborago da
proposta orcamentéria anual e realizar as execugdes orgamentaria e financeira do|
servigo da divida;

XUl - editar normas sobre a programagdo financeira, sobre execugdol
orgamentaria e financeira e promover o acompanhamento, a sistematizagao e a|
padronizagdo da execucdo da despesa publica;

XLIV - outras nos termos do regimento.

NTO E DESENVOLVIMENTO HUMANO
i n° 630, de 16 de abril de 1997;
Lei n° 794, de 22 de margo de 1999;
Lei n° 973, de 08 de janeiro de 2001;
Lei n° 1.365, de 1° de margo de 2005;
Lei n° 1.599, de 30 de janeiro de 2010;
Lei n° 1.755, de 25 de novembro de 2010;
Lei n° 1.954, de 1° e abril de 2013;
Lei n° 2,082, de 17 de novembro de 2014;
Lei n° 2.299, de 30 de margo de 2017;
Lein°2.389, de 21 de junho de 2018,

2600 — SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E EMPREGO

~ desenvolver e programar a politica industrial e de comércio do Municipio;

II — estimular a criagéo de um ambiente institucional favorével & dinamizagéo das
empresas instaladas ou que venham a se instalar no Municipio;

It ~ promover estudo, visando 3 cragao o coordenagao de fundos especiais do
s @ de incentivos fiscais destinados ao desenvolvimento da industria,
comércio e servigos;

IV~ atrair e apoiar novos projetos

vestimentos;

V - estabelecer mecanismos de fomento as empresas comeriais e industriais;
desenvn\ver e implementar a pom-ca para a indistria, agroindustria, expansao

d restacéio de Serv

vn - promcver a realizagéo o ‘somindrios o feiras do amostras com vista a

propagar as potencialidades econamicas;

VIl - promover, financiar, acompanhar e avaliar instituiges, programas e projetos|
de ciéncia e tecnologia, formagao e qualificagéo dos recursos humanos;

IX — melhorar os servicos pblicos em parceria com o Instituto 20 de Maio de
Ensino, Ciéncia e Tecnologia do Municipio de Palmas, garantindo padrdes de
qualidade de atendimentos aos usudrios e a satisfagéo dos colaboradores e|
fomnecedores;

~ supervisionar os programas do primeiro emprego, qualificagéo profissional e|
economia solidria;

— promover em parceria com entidades publicas e privadas a intermediagao de}
méo-de-obra e o programa municipal de qualificagéo profissional;

XIl - implantar & implementar a politica publica do trabalho;
Xill - viabilizar a criagdo de novas oportunidades de trabalho e renda no

XIV ~ propor mecanismos de redugéo das discriminagdes existentes no mercadol
de trabalho e qualquer natureza;

XV — viabilizar a implantagéo e implementagéo da politica de microcrédito no|
Municipio de Paimas;

XVI - articular-se com a politica estadual, nacional e internacional de microcrédito;

XVII — conceder empréstimos e apoiar a qualificagéo de micro e pequenos|
empreendedores e cooperativas;

XVl - viat G0 de novas oportunidades de trabalho e renda;

XIX ~ promover o apoio as incubadoras sociais;

XX~ outras atividades nos termos do regimento.

B

2700 — SECRETARIA MUNICIP:
1= coordenar a administracao fazendaria e financeira;
11 - formular a politica economico-tributaria e nao tributaria;

11l — direcionar, orientar & coordenar as atividades de arrecadagdo, fiscalizagéo,
recolhimento e controle dos tributos € demais rendas do Municipio;

IV - avaliar o grau e integridade e confiabilidade dos cadastros da administragao

municipal;

¥~ vericar a extensao om que os aiivos dos arglos o das eriidades da
unicipal estej contra perdas e|

danos de qualquer especle,

VI~ orientar, assessorar  apoiar 6rgaos e entidades da administragao Municipall

que tenham sido auditados, analises, avaliagdes,

Lei n° 630, de 16 de abril de 1997;
Lei n° 794, de 22 de margo de 1999;

Lei n° 973, de 08 de janeiro de 2001;

Lei n° 1.365, de 1° de margo de 2005;

Lei n° 1.599, de 30 de janeiro de 2009;
Lein° 1.755, de 25 de novembro de 2010;
Lein° 1.954, de 1° de abril de 2013;

Lei n° 2.299, de 30 de margo de 2017,

AL DE FINANGAS

Lei n° 630, de 16 de abril de 1997;
Lei n° 794, de 22 de margo de 1999;

Lei n° 973, de 08 de janeiro de 2001;

Lei n° 1.365, de 1° de margo de 2005;

Lei n° 1.599, de 30 de janeiro de 2009;

Lei n° 1.755, de 25 de novembro de 2010;

Lei n° 1.954, de 1° e abril de 2013;

Lei n° 2.299, de 30 de margo de 2017;

Lei n° 2.366, de 16 de janeiro de 2018; Lein®
2389, de 21 de junho de 2018,

& informagdes relativas ao controle de suas atividades, com vistas & normatizagao,
sistematizagao e padronizacdo dos sistemas, métodos e processos em uso nal
administraéo municipal;

VII - apoiar o controle extermo no exercicio de sua missao institucional;

VIll — observar a Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993, a Lei de n° 10.520, de 17|
de julho de 2002, e legislagdo correlata;

IX ~ acompanhar e controlar projetos e programas inerentes & modemnizagao|
administrativa relacionados a0 PNAFM & PMAT;

Xil - gerir o sistema de informagdes orgamentarias;
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Xill — gerir o processamento de dados, imagem e informagoes em geral dal
administracéo, recursos e agdes de tecnologia da informacao;
)

XVIIl ~ disciplinar, realizar e julgar os procedimentos licitatdrios de todos os org@os|
& entidades da administracéo piblica direta e indireta, sob qualquer modalidade;

XIX — identificar e enquadrar legalmente os casos de dispensa e inexigibilidade de|
licitagao, observada a solicitagao do 6rgao ordenador da despesa, sem prejuizo da|
manifestagao pela legalidade por parte da Procuradoria Geral do Municipio;

XX ~ dar publicidade aos atos inerentes aos processos licitatérios.
XXVIIl ~ prestar informages e dar pareceres sobre assuntos de sua drea de|
competéncia;
XXIX — sugerir e exercer politicas pertinentes & sua rea de atuagdo;
XXX~ execular oulras aliidades corrlatas que lhe forem airbuidas. pea
autoridade superior, dentro da sua comy
SO~ apurar a oz o cortosn do crédios, ue ualquer natureza, nerentes s
suas atividades, para fins de inscricéo em divida ativa;
XXXVIII — outras atividades nos termos do reg\menlc

2900 — SECRETARIA MUNICIP:
T=desenvolver ¢ implementar a politica educacional no Municipio:
Il — executar a politica municipal de educagdo, abrangendo o planejamento,
estudos, projetos, normalizagéo e fiscalizaéo do sistema correspondente;
Il — propor, desenvolver, adotar e adaptar métodos e técnicas capazes de|
promover um ensino universal e de qualidade;
IV ~ articular a politica e a gestao educacional com as demais politicas sociais dol
Municpi:

ver a articulagéo da politica e gestéo educacional do Municipio nos|
ambnos Federal e Estadual, visando  integragéo dos programas;
VI - gerir a infraestrutura fisica, a politica de apoio ao discente
pedagogicas do ensing municips, 66 mod a gartantr & aprendizagem o cetimul|
a permanencia do aluno na escola;

VIl - promover a gestdo de curriculos e contetidos escolares, sob uma perspectiva,
inovadora que privilegie a qualidade do ensino e a promogao da cidadani;

VIl — outras atividades nos termos do regimento.
330

T~ coordenar a polilica agricola, pastoril, aq|
familiar do municipio de Paimas;

la & pesqueira da agricultural

Il - prestar assisténcia técnica e extensdo rural aos produtores rurais, s hortas|
comunitérias e urbanas, aos quintais produtivos e aos aquicultores e pescadores;

1l — apoiar, planejar, coordenar e executar a capacitagao de produtores da zonal
rural, das hortas comunitarias e urbanas, dos quintais produtivos e da aquicultura e|
pesca;

IV ~ coordenar agdes de desenvolvimento na captagdo de recursos pblicos e
privados para o desenvolvimento agricultura familiar, fortalecendo o
associativismo e 0 cooperativismo junto aos produtores rurais, nas  hortas|
comunitarias e urbanas, nos quintais produtivos, na aquicultura e pesca;

V - realizar os servigos de inspecdo municipal de seguranca alimentar nal
agricultura familiar, nas hortas comunitérias, nas hortas urbanas e nos
estabelecimentos comercials que manipulam e fabricam produtos de origem
animal e vegetal, no ambito das competéncias do Municipio;

VI — controlar, coordenar e gerir o sistema de distribuigdo e abastecimento, com
acdes de apoio a insergao mercadolégica da producdo local;

Vil — coordenar e executar os servigos de manutencdo e recuperagao de estradas|
vicinais do municipio de Palmas;

VIll - incentivar, divulgar e demonstrar o uso da mecanizagéo agricola;

IX ~ facilitar 0 acesso do produtor rural a linhas de crédito para aquisicéo de|
maquinas e implementos agricolas:

X — coordenar e executar as politicas piblicas de conservagéo do solo e agua do|
meio rural;

XI — implantar, organizar, coordenar e operacionalizar o servigo de Patrulha
Mecanizada;

XII — outras atividades nos termos do regimento.

Paragrafo anico. Para os fins do inciso XI deste artigo, Patrulha

Mecanizada & o conjunto de maquindrio proprio para os servigos de mecanizagdo,
com vistas ao melhoramento da produgéo agricola e desenvolvimento rural

L DA EDUCACAG

Tei n° 630, de 16 de abril de 1997
Lei n° 794, de 22 de margo de 1999;

Lei n° 973, de 08 de janeiro de 2001;

Lei n° 1.365, de 1° de margo de 2005;

Lei n° 1.599, de 30 e janeiro de 2009;
Lei n° 1.755, de 25 de novembro de 2010;
Lei n°1.954, de 1° de abril de 2013;

Lei n° 2.299, de 30 de margo de 2017.

SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO RURAL

Lei n° 630, de 16 de abril de 1997;
Lei n° 794, de 22 de margo de 1999;

Lei n° 973, de 08 de janeiro de 2001;

Lei n° 1.365, de 1° de margo de 2005;

Lei n° 1.599, de 30 de janeiro de 2009;
Lei n° 1.755, de 25 de novembro de 2010;
Lei n° 1.954, de 1° de abril de 2013;

Lei n° 2.299, de 30 de margo de 2017.

3500 — SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA E SERVICOS PUBLICOS

T promover o planejamento, a coordenacao, a supervisao, a fiscalizagao e al
execugdo por administragdo direta ou de terceiros, das obras, edificagoes,
reforma, reparos e luminagao publica;

11 — elaborar na drea especifica os planos de trabalho, projetos e estudo visando &
celebragao de convénios, contratos @ aplicagio de recursos intemos @ externos;

IIl — planejar e elaborar os programas de obras piblicas do Governo Municipal
com a participagdo da sociedade Givil

IV~ executar, por adminisiragao direla ou coniratagao, 0% servigos piblcos
referentes ao sistema  virio, o|
contarvecto d vies urbanss o de ceiradas vicine;

V — responsabiizar pela superviséo, edificacdo, conservagéo e restauragao del
obras civis no perimetro urbano e rural do Municipio;

VI ~ executar por administragdo direta, ou por contratagdo, as obras piblicas|
referentes a edificacdes, reformas e reparos, abertura e conservagéo de vias|
publicas, drenagem e pavimentagao e o sistema vidrio urbano;

VIl - centralizar a gestéo do Fundo Municipal de lluminagéo Pablica;
VIl — executar projetos e programas urbanisticos e de servicos de jardinagem,
arborizagao e urbanizagao:

X — executar os servigos de lmpeza urbana, compreendendo coleta de lixo,
rogagem, varrigao e congéneres;

X~ manter a rede de galerias pluviais;

XI — manter em parceria com a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social a
administragéo dos cemitérios 6 0s servicos funerarios do Municipio;

Xil - promover a implantagdo, manutengo, conservacdo e vistoria em parques e|
areas verdes;

Xill- executar a implantagéo do plano diretor de arboriza

300K~ discipinr.fealzar  uigar 0 procedimentos lictatbrios da Secretaia,sob|
quelauer modaidade;

XXXIll — identificar e enquadrar legalmente os casos de dispensa e inexigibilidade
o lttagae, Sbcervada o soleiagho o ordenador da despesa. som proti. da
manifestagao pela

legalidade por parte da Procuradoria Geral do Municipio;

XXXIV ~ dar publicidade aos atos inerentes aos processos lictatrios:
XXXV -~ outras atividades nos termos do regimentt

Lei n° 630, de 16 de abril de 1997;
Lei n° 794, de 22 de marco de 1999;

Lei n° 973, de 08 de janeiro de 2001;

Lei n° 1.365, de 1° de margo de 2005;

Lei n° 1.599, de 30 de janeiro de 200
Lei n° 1755, de 25 de novembro de 2010;
Lei n° 1.954, de 1° de abril de 2013;

Lei n° 2.299, de 30 de marco de 2017;

Lei n°2.343, de 04 de outubro de 2017.

XXXIIl — oulras atividades nos termos do regimento.

5600 — SECRETARIA MUNICIPAL

 promover a comunicagao social do Execul
H L ormdiar  rolagao do Ghete do Poder Execuivo @ do seus assessores com
aimprensa:
Il prestar informacdes e promover a divulgagéo dos programas, projetos e|
campanhas institucionais do Municipio;
IV — realizar e analisar através de pesquisas os programas e agdes desenvolvidas|
pelo Poder Executivo;
V ~ coordenar eventos oficiais, reunides e o cerimonial;

DE COMUNICAGAO

Lei n° 973, de 08 de janeiro de 2001;
Lei n° 1.954, de 1° de abril de 2013;
Lei n° 2,299, de 30 de marco de 2017.

VI - outras atividades nos termos do regimento.
7700 - SECRETARIA MUNICIPAL EXTRAORDINARIA DE ASSUNTOS ESTRATEGICOS, CAPTACAO DE RECURSOS E ENERGIAS SUSTENTAVEIS

~ formular, coordenar e executar novos projetos para obtengao de recursos;

Il formular, coordenar e executar a politica de captagéo de recursos dol
Municipio, em atuado conjunta com os demais 6rgaos e entidades da
Adminiiragao, juno 20 governo estadual

m - acompanhar comierios o conratos de repasses celebrados com a
Administragao Municipal, por meio do Sistema de Convénios do Governo Federal
(Siconv);

IV ~ demais iniciativas e atribuigoes ligadas 4 politica de captagéo de recursos;

V ~ incentivar a autoprodugéo de energia alterativa, por meio de sistemas de|
micro e minigeragéo de energia;

VI~ desenvolver o mercado formecedor de equipamentos e servicos para a
industria de energia solar fotovoltaica;

VI fomentar a capacitagéo e formagéo de recursos humanos para atuar em
todas as etapas da cadeia produtiva de energias sustentaveis;

Vill — estimular a criagéo de empresas locais prestadoras de servios de|
instalagéo e de sistemas solares e

IX — ampliar a sustentabilidade técnica ambiental do suprimento de energia elétrica
do Municipio.

X - assessorar a Chefe do Poder Executivo em assuntos pertinentes a articulagéo
operacional intergovernamental;

XI - conhecer os projetos  programas dos 6rgaos e entidades municipais e, em
caso de necessidade de melhorias a suas implementagdes, apresentar, com o
prévio conhecimento dos gestores das Pastas, sugestoes & Chefe do Poder
Executivo;

XIl - sugerir, em articulacéo com os diversos orgéos e entidades municipais, a
elaborago de projetos, planos e pesquisas voltados para o desenvolvimento do
Municipio.

7900
1= coordenar a integragao das acdes das secretarias municipais € outros 6rgaos|
da administraggo direta e indireta;

11 ~ supervisionar a implementagao do Programa de Govern

Ill ~ coordenar as relagdes permanentes do Executivo Mummpa\ com entidades.|

IV — receber, distribuir @ acompanhar os requerimentos oriundos do Poder
Legislativo, inclusive o cumprimento de prazos;

estabelecer, em parceria com a populagéo,
administracéo municipal;

metas e prioridades da

~ discutir com a comunidade a destinagéo dos recursos para a concretizagao|
das metas e prioridades estabelecidas nas diretrizes orgamentarias;

VIl - elaborar, em regime de mitua colaborago, programa, projeto ou atividades|
de interesse comum entre 05 Grgaos municipais e entidades da administragéo|
publica Estadual e Federal;

VIl - articular com organismos do governo da Uniao e do Estado na captagéo de|
recursos, visando a implementacao de obras voltadas para a educacdo,
satide,esporte e cultura;

IX — definir as diretrizes gerais que orientem as propostas orcamentrias para
rsaHzacéo de programas, campanhas, projetos e atividades na area afim;

— incentivar o desenvolvimento de programas no Municipio, sendo ferramental
sslra(eglca na gestéo publica e responsavel pela articulagdo e parcerias nas
secretarias municipais e intersetoriais de promogao e protegdo a politicas
afirmativ;

XI — outras atividades nos termos do regimento

8600 — SECRETARIA MUNICH
1~ estabelecer e executar a politica municipal de saude, em consonancia co|
suas diretrizes e com s principios do SUS, expressos nas Leis Federais n°|
8.080/90 & 8.142/90 e legislagdes correlatas;
Il — prestar servicos de atencdo & saude da populagéo nos niveis de atengao|
basica, média e alta complexidade;
11l - promover a assisténcia farmacéutica no ambito do SUS, conforme legislagao)
vigente;
IV — coordenar e executar a politica de vigilancia em saide, através de servigos de|
notificago e investigagao dos agravos, com a finalidade de garantir a prevencao e
reducéo dos agravos;
V — proceder  notificagéo compulsdria de agravos e mortes, conforme legislagéo
vigente;

— planeiar e executar agdes de combate &s endemias;

~ programar e executar acdes de vigilancia sanitaria,

epidemiolégica;
VIl ~ promover campanhas educacionais e de orientagéo & comunidade, visando
a promogao da saude coletiva;
IX — regular as acdes e servigos de saide realizados por instituides pblicas,
Drwadas e filantrpicas;

~ promover estudos e pesquisas para realizagao de diagndstico que oriente 3
mp\smenlacau d le saiide, visando prevenir e reduzir os agravos e
promover & sate colaivar
XI ~realizar a gestéo do Fundo Municipal de Satide;
Xl - dar apoio técnico e adminisirativo a0 Conselho Municipal de Saude;
XIll - outras atividades nos termos ento

ambiental e

Lei n° 1.954, de 01 de abril de 2013;
Decrelo e 047, do 14 de janeiro de 2015;
Decreto n° 1.152, de 27 de novembro de 2015;
n° 2.299, de 30 de margo de 2017;

Decreto n° 1.326, de 25 de Janeiro de 2017;
Decreto n° 1.609, de 23 de maio de 2018

ECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO E RELACOES INSTITUCIONAIS

Lei n° 630, de 16 de abril de 1997;

Lei n° 1.365, de 1° de margo de 2005;

Lei n° 1599, de 30 de janeiro de 2009;
Lei n° 1755, de 25 de novembro de 2010;
Lei n°1.954, de 1° de abril de 2013;

Lei n° 2.299, de 30 de marco de 2017

IPAL DE SAUDE

Lei n° 630, de 16 de abril de 1997;

Lei n° 794, de 22 de margo de 1999;

Lei n° 973, de 08 de janeiro de 2001;

Lei n° 1.365, de 1° de margo de 2005;

Lei n° 1,599, de 30 de janeiro de 2009;
Lei n° 1.755, de 25 de novembro de 2010;
L 954, de 1° de abril de 2013;

Lei n° 2299, de 30 de marco de 2017.

5005 — SECRETARIA MUNIGIPAL D ASSUNTGS FUNDIARIGS

1= promover no ambito do Municipio a regularizagao fundidria de assentamentos|
precarios, inclusive em 4reas de propriedade de outros entes da Federagao, por|
meio de parcerias e/ou acordos de cooperaao;

11 — promover a regularizacéo fundidria e urbanistica do Municipio, autorizada a|
prética dos atos administrativos por meio de Procurador Municipal expressamente
designado pelo Procurador Geral do Municipio para atuar diretamente na
Secretaria, a fim de realizar ou providenciar:

3700 — SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL

| — coordenar, formular, implantar e programar a Politica Municipal de Assisténcia
Social em consonancia com 0 principios da Lei Organica da Assisténcia Social
LOAS, com a Norma Operacional Basica — NOB e com as diretrizes da Politica
Nacional, observando as propostas das conferéncias munh:wpa\s, bem como as|
deliberagtes do Conselho Municipal de Assisténcia Social -

1l - programar ¢ mplaniar o Sistoma Unico de Assisténcia Social — SUAS n
ambito do Mur ediants unificacko, padronizacto o descenvallzach de
Covign, programas & projetos d assistencia Sodiol

s

11l - implantar os servicos e programas de protegéo social basica e especial, a fim|
de prevenir e reverter situagdes de vulnerabilidades e riscos sociais;

~ elaborar e executar o plano municipal de assisténcia social, Submetendo-o &
apreciago e aprovagao do Conselho Municipal de Assisténcia Social;

V — gerir, regular e apoiar a rede de servios socioassistenciais localizados nof
Munici
VI - promover estudos o pesquisas para realizago de diagnéstico que oriente a
implementagéo de programas, projetos, servigos e beneficios socioassistencias ol

Municipio;
VIl ~ propor, regular e acompanhar a realizagdo de contratos e convénios|
atinentes & Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social;

VIl — definir critérios de co-financiamento da politica de assisténcia social nol
ambito do Municipio;

IX — acompanhar e regular os servicos de assisténcia social prestados por todas|
as organizagdes, cuios recursos sao oriundos do Fundo Municipal de Assisténcia
Social;

X — executar servigos que garantam o acesso do usudrio ao Beneficio del
Prestaéo Continuada e aos beneficios eventuais, articulando-os aos demais|
programas da Assisténcia Social;

XI — manter em parceria com a Secretaria Municipal de Infraestrutura, Servios|
Piblicos, Transito e Transporte a administragéo dos cemitérios e os servicos|
funerérios do Municipio;
XIl - realizar a gestao do Fundo Municipal de Assisténcia Social;

XIll ~ prestar apoio técnico e administrativo ao Conselho Municipal de Assisténcia
Social;

XIV — oportunizar, & pessoa idosa, o convivio social e o aprimoramento pessoal
por meio de atividades socio educativas, culturais, artisticas e de lazer;

XV — promover a manutencéo, com destaque para *busca ativ
& do Programa Bolsa Familia;

XVI — elaborar projetos e programas que promovam a construgdo de uma
sociedade mais justa, apresentando propostas que assegurem a incluséo social, a
igualdade de condigdes e a justica;

. do cadastro tnico|

XVII ~ estabelecer parcerias com entidades publicas e privadas, nacionais e|
internacionais, com vstas a promover projetos voltados & efefivagao do direilos|
umanos, cidadania e participagao social, nas dreas afetas as suas atribuigoes:

XVIIl ~ promover e organizar seminarios, cursos, congressos e féruns, com of
objetivo de discutir politicas de incluséo social, em parcerias com entidades|

XIX — articular politicas de igualdade racial e de qualidade profissional para as|
mulheres, desenvolvendo projetos e convénios com rgaos estaduais, municipais|
& federais;

XX — articular a implementagao, no ambito da saude piblica, de politicas de|
atengéo 4 saude da mulher, do negro, do idoso e do deficiente;

XXI — coordenar grupos tematicos, destinados ao estudo e a elaboragao del
propostas sobre politicas de igualdade e equidade social;

XXIl — coordenar junto aos conselhos de direitos a realizagao de conferéncias|
tematicas;

XXIll — apoiar e assessorar os movimentos de associagoes de moradores el
entidades comunitarias e profissionalizantes dos setores publico e privado, bem
como outras organizagdes sociais;

XXIV - divulgar trabalhos socioeducativos objetivando esclarecer

sobre seus deveres e direitos sociais no ambito da construgéo da cidadania;

— articular com as politicas estadual, nacional e internacional
implantagéo de projetos e programas de inclusao social:

XVI ~ coordenar o acolhimento de mulheres em situagao de risco de vida;
XXVII - coordenar, planejar e supervisionar as agoes do Centro de Referéncia de|
Atendimento & Mulher em situagdo de violéncia;

XXVIIl - universalizar os direitos sociais, a fim de torar o destinatario da agaol
assistencial alcangavel pelas demais poh\lcas Dublwcas‘

- divulgar amplamente os benefi servigos, programas e projetos|
o< recursos oferecidos pelo Poder PabIGo @ 05 crtérios

para

%
&
%

XXX — contribuir para a reconstrugao de vinculos familiares e comunitdrios, a
defesa de direito, o fortalecimento das potencialidades e aquisigoes e a protegaol
de familias e individuos para o enfrentamento das situagdes de violagao del
direitos;

XXXI ~ solicitar o concurso de 6rgéos e entidades de notdria especi
técnica para a consecugao dos seus ob‘eﬂvos

XXXII — apoiar instrumentos idades de trabalho para jovens,

lizagaol

que gerem oportun
Tiheres. osos 6 pessoas com necessidades sSpeciai:

Tei n° 630, de 16 de abril de 1997;

Lei n° 1.599, de 30 de janeiro de 2009;
Lei n° 1.755, de 25 de novembro de 2010;
Lei n° 1.954, de 1° de abril de 2013;

Lei n° 2.299, de 30 de margo de 2017.

ajo escrituras;

b) a aulorizagio para lavraluras de. escriuras e emisso de. cerlidoes

correspondent

oa convahda\;ao das chancelas de titulo de propriedade, escrituras de doagéo e|
e compra e venda;

d) despacho de dispensa de licitagao, nos termos do art. 17 da Lei n° 8.666, de 21

de junho de 1993;

&) contrato de compromisso de compra e venda de imoveis;

) alienagéio, onerosa ou nao, de imdveis de propriedade do Municipio;

9) a transferéncia de iméveis do municipio de Palmas aos detentores de posse em

area consolidada;

h) 0s atos pertinentes a desapropriago de iméveis envolvidos nos processos de

regularizagéo fundidria

111~ outras atividades nos termos do regimento.

Paragrafo tnico. O gestor da Pasta assinara, subsidiariamente, em conjunto com a|
Procuradoria Geral do Municipio, 0s titulos definitivos de areas oriundas das|
regularizagoes de que tratam os incisos | Il do caput deste artigo.
9200 — SECRETARIA MUNICIP,
T~ elaborar, de forma participativa, a politica municipal de habitagao em parceria
m a Secretaria Municipal de Assuntos Fundidrios, articulando-a com as demais|
politicas setoriais do Municipio;

Il - manter banco de dados urbanisticos e habitacionais atualizados, definindo
indices e indicadores de avaliago da implementagéo da politica pblica da area;

il — manter banco de dados dos assentamentos imegulares e habitacionais

a(uallzadns, definindo indices e indicadores de avaliaggo da implementagao dal

publica da area;

|v L arar, de ‘acordo. com as dretrizes e principios da Politica Municipal de

Habitagéo, Dregramas © projetos habitacionais, fomentando parcerias com o
imobiliario, associagdes, cooperativas e demais

entidades da sociedade civil organizada;

V — promover o trabalho técnico e social de geracdo de emprego e rendal

correlacionado aos programas de  infraestrutura, habitagdo e regularizagéo|

fundiaria;

VI~ promover o trabalho técnico e social de geragdo de emprego e rendal

correlacionado aos programas de  infraestrutura, habitagdo e regularizagéo|

fundidria:

VIl - outras atividades nos termos do regimento

Lei N 2,563, de 16 de junho de 2020,

L DE HABITACAO

Lein® 2299, de 30 de margo de 2017;
Lei n° 2.299, de 30 de marco de 2020.

9300 — CASA CIVIL DO MUNICIPIO DE PALMAS

1= responsabilizar-se pela execugao das atividades de expediente e de apoio
administrativo e financeiro do Gabinete do Prefeito;

1l - coletar dados e informagdes para a tomada de decisdes do Prefeito;

Il - acompanhar, aplicar e suplementar o orGamento proprio e de unidades a ela
vinculadas;

IV — processar as despesas do Gabinete do Prefeito e dos orgéos que compde sua
estrutura,

v contribuir para viabitzagao dos projetos do governo junto ao Poder Legislativo
© & sociedade

U eoordensr a punncaqac dos atos oficiais em conformidade com as disposigoes|
legais;

VIl - preparar os atos a serem assinados pelo Chefe do Poder Executivo;

VIl - coordenar o processo legislativo de anteprojetos de leis e respectivas
mensagens oriundos dos diversos 6rgaos ou entidades da administragao, bem
como os demais atos legais afetos ao Poder Executivo;

IX - examinar os autégrafos de lei oriundos do Poder Legislativo, sugerindo
sancdes ou vetos com as respectivas justificativas;

X - centralizar a preparagdo de atos para provimento de cargos do Poder|
Executivo;

XI - coordenar a publicagéo das leis e dos decretos no Dirio Oficial do Municipio;

Xl - alimentar e atualizar os arquivos no banco de leis;
XIll - por meio da unidade setorial responsével pelo atendimento ao cidadéo
(Resolve Palmas)

erfeigoar a relagio da Administragdo com os cidadaos, garantindo a|
acessibilidade aos servigos da Prefeitura Municipal e a qualidade no atendimento
aos usudrios;
b) fornecer aos demais 6rgo e entidades da administragao Municipal, quando
solicitado, 0s dados e informagdes de seus respectivos interesses, coletados
através dos canais de relacéo
com os cidadaos, sob sua gest
c) promover a integragdo operac:ona\ entre as unidades de atendimento ao|
cidadao e os demais drgdos e entidades da Administracéo Municipal;
d) planejar e desenvolver, conforme acompanhamento e avaliagéo de|
desempenho, capacitagdo e treinamento para os servidores da drea;
&) coordenar o atendimento presencial de todas as unidades de atendimento,|
avaliando e registrando o nivel de desempenho alcancado na prestagao dos

rvicos;

) propor e promover agdes de melhoria de procedimento e sistema de informagao,|
com o objetivo de aperfeicoar o atendimento ao cidadao e & populagao em geral;

9) gerenciar as informagdes e o fluxo dos documentos decorrente da prestagéo de|
servigo ao cidadao por meio das unidades de atendimento,

Lei n° 2.299, de 30 de margo de 2017.
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XIV — oulras alividades nos termos do regimento.

9400 — SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO URBANO E SERVICOS REGIONAIS
Lei

I - promover o ordenamento urbano e o crescimento ordenado da cidade, com a|
distribuigao adequada das atividades urbanas, subsidiando as decisdes do|
Executivo Municipal na drea do desenvolvimento urbano sustentavel;

coordenar a elaboragdo, revisdo e implementaggo do Plano Diretor|
Pamupauvo bem como a revisao e atualizagdo da legislagdo urbanistica de|

Il ~ elaborar, de forma participativa a poliica municipal de desenvolvimento
urbano em parceria com a Secretaria Municipal de Habitagao, articulando-a com|
as demais politicas setoriais do Municipio;

IV — promover a gestéo democratica e participativa em obediéncia ao Estatuto dal
Cidade, criando e dando suporte técnico e logistico ao Conselho Municipal de|
Desenvolvimento Urbano, nos termos de seu regimento intemo, a ser aprovado;

V ~ analisar e aprovar o uso e parcelamento do solo urbano;
VI - analisar a permisséo ou concess&o de uso do solo urbano;

VIl - projetar, executar e manter atualizado o sistema cartografico municipal;

VIl — coordenar a manutengéo do Cadrasto Técnico Multifinalitario do municipiol
de Palmas, de forma a unificar e centralizar as informagdes sobre os imoveis|
residenciais e comercias.

IX — subsidiar as demais secretarias quanto ao diagndstico e localizagdo de|
equipamentos urbanos;

XI — apoiar tecnicamente o executivo municipal na articulagdo de politicas del
planejamento e desenvolvimento regional, fomentando a criagao de consorcios|
intermunicipais;

Xl - conceder e disciplinar os espagos de propaganda visual e as atividades del
propaganda sonora;

Xill — subsidiar a Secretaria Municipal de Finangas, visando 4 atualizagdol
automtica do cadastro imobiliario;

XIV - fiscalizar o cumprimento da legislagdo atinente &s posturas municipais e|
Goncader os respeclivos Inceciamentos:

XV — fiscalizar as posturas, obras e edificacdes;

VI analisa o aprovar & execueao dos proetos de obras @ edifcacbes;

XVII - conceder alvaras de construgao e habite-se;

XIX — outras atividades nos termos do regiment
XX ~ representar o prefeito, em suas auséncias, nas reunies e atos do Municipiol
nos consoreios publicos que este integre e que correspondem as atribuicdes|
correlacionadas a Pasta;

XXI — promover a integraéo de servigos publicos comuns aos municipios|
participantes de consorcios piblicos em que o o seja parte, em especiall
aqueles a0 transporte de e dos residuos|
solidos;

XXII - realizar e organizar operagdes urbanas consorciadas e outras da Lei
Federal n°. 10.257, de 10 de julho de 2001, relativas as 4reas de competéncia dal
Pasta

Parégrafo tnico. O gestor da Pasta assinara, subsidiariamente em conjunto com a|
Procuradoria, os titulos definitivos de reas oriundas das regularizacdes de que|
tratam os incisos X e XV do caput deste artigo.

° 2.299, de 30 de margo de 2017;
Coli 565, do 16 do juno de 2020,

Vil — promover a polilica de defesa 6 conservagao o Patimbnio HIstorico,
Atistico e Cultural do Municipio;
X ~ implantar a poliica municipal de arquivo piblico, mediante o recolhimento o
catalogagdo de documentos que garantam a preservagdo da memdria do
Municipio, inclusive os produzidos e recebidos pela administragdo publica no
ambito do Poder Executivo;
X~ desenvolver elou apoiar projetos e agdes de natureza cultural del
desenvolvimento da cidadania;

X1 — apoiar e incentivar as manifestages artisticas da comunidade, valorizando a
identidade e a diversidade cultural;

XIl - promover o intercambio cultural entre as diferentes linguagens artisticas do}
Municipio com outras cidades ou regides do Brasil e do exterior;

XIlI - promover a formagéo e capacitagéo de gestores, produtores e
de cultura

7800 - FUNDAGAO MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE

T— executar e fazer cumprir, em ambito municipal, as Polflicas Nacional e Estadual Lein® 2102, de 31 de dezembro de 2014;
de Meio Ambiente e demais poliicas nacionais e estaduais relacionadas a| Lei n° 2.343, de 04 de outubro de 2017;
protegao do meio ambiente; Lei n° 2.300, de 30 de margo de 2017;

11 — exercer a gestao dos recursos ambientais no ambito de suas atribuicoes; Lein® 2389, de 21 de junho de 2016,
Il ~ formular, coordenar, executar e fazer cumprir a Politica Municipal de Meio
Ambiente;
IV — promover, no Municipio, a integragéo de programas  agdes de 6rgaos ©
entidades da sdminitragao plblica foders, estadusl o muricpal flacionados 3
protegao e  gestdo ambienta
2 Srioiat  sooperagao enica, cientfca o fnancaira, om apoio as Policas
Naclona\ Estadual e Municipal de Meio Ambient

— promover o desenvolvimento de estudos e pesquisas direcionados & protegdo)
e & gestao ambiental, divulgando os resultados obtidos;
VIl — implantar, organizar, manter e atualizar o Sistema Municipal de Informagbes
& Cadastros Ambientais — SICA & o banco de dados de interesse do SIMMA para
utilizagao pelo Poder Publico e pela sociedade.

VIl - prestar informages aos Estados e & Unido para a formagao e atu
dos Sistemas Estadual e Nacional de Informagdes sobre Meio Ambiente;

agéol

IX ~ contribuir para atualizago e revisdo do Plano Diretor, observando o
zoneamentos ambientais;
X — definir espacos teritoriais especialmente protegidos e propor a criagao das
uridades de conservaca

¢ acbes de educagdo ambiental visando a formagao de valores,|
Aitudtn’ o havidacos Qus propiiom 5 sussg3t duidual o coshva do forme
integrada aos programas e projetos voltados & conservagao, recuperagao o

Xil - controlar a producéo, a comercializagao e o emprego de técnicas, meétodos o
substancias que comportem risco para a vida, a qualidade de vida e o meiol
ambiente, na forma da lei;

XIll — exercer o controle e fiscalizar as atividades e empreendimentos cujal
atribuicdo para licenciar ou autorizar, ambientalmente, for cometida ao Municipio;

XIV - licenciar a \ecallzacéo, a instalagéo e a operacéo das obras e snw-daues
fetiv oluidor: do

2.2. ADMINISTRAGAO INDIRETA

UNIDADE ORGAMENTARIA / ATRIBUIGAO
1400 — AGENCIA MUNICIPAI

T=implantar a politica municipal de desenvolvimento do turismo;
i — criar mecanismos que possibiliem a promogdo e divuigagdo do. turismo
municipal, no Estado, no Pais e no Exterior;
lll — estimular e fomentar as iniciativas pablicas e privadas de incentivo as|
atividades turisticas;

~ planejar, implantar, coordenar, monitorar & avaliar os planos e programas de|
incentivo ao turismo;
V — gerir 0s recursos financeiros piblicos destinados ao turismo;
VI — proceder ao das atividades,

LEGISLACAC

Lei n° 1.967, de 08 de maio de 2013;
Lei n°2.097, de 19 de dezembro de 2014;
Lei n° 2,198, de 03 de dezembro de 2015;
Lei n° 2.300, de margo de 2017;

Lei n° 2.389, de 21 de junho de 2018;

Lei n° 2.563, de 16 de junho de 2020,

\L DE TURISMO

dos prestadores de servigos turisticos;

Vil — incentivar a

o de
valorizagao e conservagao do pslnmémo netural, culural o entifice 68 regi20:

VIl — pesquisar e captar fontes de recursos junto ao governo federal e demais
erganismos inernacionais, piblicos o privados. para fomentar as atividades
turisticas no Municipio;

X~ garanti padrbes intemacionais de qualdade na prestaao do servicos
sticos;

X Conubur para o aprimoramento da qualdade dos senigos oferados no
Muni tornando-os compativeis com as caracteristicas do mercado e os|
invesiimantos em e

XI nferir prioridade a0 atendimento de projetos voltados para ol

turistico, social e econdmico de Palmas.

T planejar, coordenar e executar a politica de esportes e lazer no ambito
Municipio e criar programas, projetos e atividades que visem ao desenvolvimentol
do esporte e do lazer em Palmas;

Il ~ gerir os recursos oriundos da dotagdo orgamentaria do Municipio e dal
captagao por meio de doagdes, patrocinios, convénios e outros mecanismos legais
com instituices privadas e publicas no ambito do teritdrio nacional e
internacional;

11l — promover por meio de convénios, contratos, parcerias e outros instrumentos|
congeneres, com endades publcas ou privadss, o sprimoramento dos servios
técnicos e operacionais para o pleno funcionamento das suas agoes:

IV — apoiar e dar as condigdes para o funcionamento do Conselho Municipal de|
Esporte e Lazer no desempenho de suas competéncias;

V — promover o intercambio, no ambito nacional e intemacional, visando a0
aperfeicoamento técnico de atletas do Municipio;

V1 promover a frmagao e capaciiaao de gestores, veinadores profissionais
da rea esporti

Vil produtir 6 difundic 0s conhecimentos de sspories junto a0s segmenios
organizados para a elaboracdo de politicas especificas;

VIl — promover a articulago entre as escolas publicas e particulares e
comunidades com intuito de abranger varias classes sociais, junto as ligas, as
associagdes e s federagdes, escolares ou ndo, ONG's e OSCIP's ligadas ao
segmento;

IX — criar programa de incentivo a bolsa atleta e outros programas de apoiol
financeiro a atletas e entidades esportivas;

X — implementar programas, projetos e eventos esportivos nas diferentes
modalidades, incluindo modalidades nao populares, esportes radicais e de
aventura, de natureza, esportes adaptados e indigenas;

XI ~ implementar programas de lazer para crianas, adolescentes, adultos e
idosos e pessoas com necessidades especiais;

XIl ~ garantir o acesso da comunidade as préticas esportivas em instalades de
esporte & lazer dos espaos piblicos municipais;

XIll — implantar e gerir equipamentos esportivos, recreativos e de lazs

XIV — divulgar as potencialidades esportivas do Municipio por intermédio dos|
meios de comunicagao em nivel local, estadual, nacional e internacional.

5200 'O MUNI PLANEJ;
T — promover estudos e pesquisas para o planejamento integrado do]
desenvolvimento do municipio de Palmas

II — subsidiar em conjunto com outros 6rgaos da Administragao as decisoes dof
Chefe do Executivo Municipal, relativas &s questoes de planejamento urbano;

il ~ articular as politicas e diretrizes setoriais publicas e privadas que interfiram nal
estruturacao urbana do Municipio e na regio do entormo;
IV~ apreciar projetos de lei ou medidas administrativas que possam ter|
repercussao no desenvalvmento do Municpi;

~ captar recursos e atrair investimentos para viabilizar a implantagéo de planos,|
pmgrams & projetos do Municipi
VI -~ desenvolver nos Grgdios da Administragdo Municipal o sentido del
racionalizagao do desenvolvimento do Municipio em todos 0s seus aspectos;

Vi ~ propor a adequago ou reformuiagdo das legisiagaes do parcolamento,
ordenamento e uso do solo do Muni
Vil ~ otar condigdes. do.implemenagdo o continuidade que permitam uml
adaptagao constante dos planos setoriais ou globais as realidades dinamicas do
desenvolvimento Municipal;

IX — produzir e coordenar a execugao de projetos especiais que interfiram nal
paisagem urbana do Municipio;

X - disseminar o planejamento urbanistico desenvolvido em Palmas, através da
participagao em eventos, visitas e cooperagdo técnica com instituicoes, nacionais
& internacionais;

XI - coordenar o planejamento local com as diretrizes do planejamento regional ou
estadual

Xil ~ elaborar o seu regimento intermno e submeté-lo & aprovagéo do Chefe dol
Poder Executivo

1600 — FUNDACAO MUNICIPAL DE ESPORTES E LAZER
ol

Lein® 1966, de 08 de maio de 2013;
Lei n° 2.300, de 30 de margo de 2017;
Lei n° 2,389, de 21 de junho de 2018,

amblonte.ressalvadas a6 competéncias dos pnaeres piblcos Federal o Eslsaual

v — aprovar a supressdo e o manejo de vegetacdo, de florestas e formagdes|
sucessoras:

2) em floresias pibicas muricipais o unidades de conservagdo instidas pelo
Municipio, exceto em Areas de Protegao Ambiental — APA'

b) o empreendmenios. lconciades o aulorizados,  ambientaimente, pelo
Municipi

XVI ~ participar do planejamento das politicas publicas do Municipio;

XVII - coordenar as agdes dos 6rgdos integrantes do Sistema Municipal de Meiol
Ambiente ~ SIMMA, de acordo com o art. 7° da Lei Municipal n° 1.011/2001

XVIIl — realizar o monitoramento das atividades produtivas e dos prestadores de|
servigos potencial ou efetivamente poluidores ou degradadores do meio ambiente;

XIX ~ manifestar-se, mediante estudos e pareceres técnicos sobre questoes del
interesse ambiental para a populagao do Municipio;

X — implementar através do Plano de Agdo, as diretrizes da Politica Ambiental
Municipal;
XXI — coordenar a gestdo do Fundo Municipal do Meio Ambiente, nos aspectos|
técnicos, administrativos e financeiros, segundo as diretrizes fixadas:

XXIl — apoiar e buscar o fortalecimento das organizades da sociedade civil que|
tenham a questao ambiental entre seus obietivos;

XXIll ~ propor ao Conselho Municipal de Meio Ambiente — CMA normas, critérios,
parémelios, padtoes, mies, indices o mélodos para o uso dos recursos
ambientais do Municipio ndo previstas nesta

SV implomantar  zoneaments. ambiontal com a participagdo dos 6rgAos o
entidades do SIMMA;

XXV ~ promover as medidas administrativas e requerer as judiciais cabiveis para
coibir, punir e responsabilizar 0s agentes poluidores e degradadores do meio|
ambiente, mantendo setor especializado em tutela ambiental, defesa de interesses|
difusos, do patriménio histérico, cultural, paisagistico, arquiteténico e urbanistico,
como forma de apoio técnico — juridico  implementagéo dos objetivos desta Lei
demais normas ambientais vigentes;

XXVI - fiscalizar as atividades produtivas e comerciais de prestagio de servicos e
© uso de recursos ambientais pelo Poder Publico e pelo particular exercendo of
poder de policia administrativa para condicionar e restringir 0 uso e gozo dos bens,
atividades e direitos, em beneficio da preservagao, conservagdo, defesa, melhoria,
recuperagao e controle do meio ambientt

XXVII - dar apoio técnico, administrativo e financeiro a0 CM
XXVIIl — elaborar programas e projetos ambientais que visem a promogo dof
desenvolvimento sustentavel no Municipio;

XXIX — executar outras atividades correlatas atribuidas pela administragé
8501 INSTITUTO 20 DE MAIO DE ENSINO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO MUNICIPIO DE PALMAS

— promover a atualizagao, form: aperfeicoamento e especializagao (pos-| Lei n° 2.296, e 30 de margo 2017.

grauuacao) o Sonidores 4o Poder Excettiva Muncipal para desamponng do Suas

fungdes institucionais;

11~ contribuir para o aprimoramento técnico-profissional dos servidores publicos|

municipais;

1l desenvalver projetos o programas do pesauisa na drea do gostde, educagio o
fe publica, individualmente ou em conjunto com outras escolas de servidores,

espec\a\menle com a Fundagéo Escola de Saude Publica de Palmas, na 4rea d

sua competéncia;

IV~ promover o reconhecimento e valorizagdo dos servidores piblicos dol

municipio de Palmas;

V — zelar pela melhoria continua dos servigos prestados & sociedade;

VI - a responsabilidade pelos processos de selegao de servidores para os quadros|

do Poder Executivo Municipal;

romover, direta ou indiretamente, cursos, seminarios e outras|
modalidades de estudo, voltados aos servidores municipais e, na forma dof
piblico em geral;

AMENTO URBANO DE PALMAS
Lein° 1,981, de 18 de julho de 2013,

Lei n° 2.098, de 19 de dezembro de 201

Lei n° 2.300, de 30 de margo de 2017;

Lei n° 2,563, de 16 de junho de 2020.

a0
Vil ~ buscar intercambio o desenvolvimarto do parcerias com outras oscolas do
servidores e instituigdes de ensino superior, exterior, em areas de
ntoressa o aluagao do Metiuto, posibiiando a lmp\amagén o curscs o projeloy
conjunt
X - promover, estimular e apoiar o desenvolvimento da pesquisa humanistica,
cientifica ica;
X — promover a educagéo profissional articulada ao desenvolvimento econdmico e|
social do municipio de Palmas;

| — custear, total ou parcialmente, projetos de pesquisa, individuais e|
institucionais, oficiais e particulares;
Xl apolar pisnce o programas g visem & fomaga  capaitagtio da recicel
humanos na drea de inovagéo, ciéncia e tecnologi
Xl = promover o inercambio o a cooporacdo enire entidades piblicas ou
privadas. volados para o desonvolvimento da educagao profissionl, da pesauisa
jentifica e tecnolgica;
XV~ apotar  realzagao de eventos de natureza cintifca e tecnoisgica
XV — apoiar a difusdo e transferéncia de resultados de pesquisas, bem como o

° e

XVI — contribuir para a realizagéo de estudos que permitam a elaborago del
planos, programas e projetos, voltados para os principios da defesa do ambiente |
da sustentabilidade do

desenvolvimento economico, social, cientifico e tecnoldgico do Municipio;

XVl — fiscalizar a aplicagdo dos auxilios que venha a conceder, observando o
estabelecido nos projetos aprovados;

XVIll - apoiar, promover ou subvencionar publicagdes cientificas;

XIX - articular-se com outras entidades publicas municipais, estaduas e federais,
voltadas para atividades de pesquisa cientifica e tecnolgica, visando
compatibilizar a aplicado dos recursos do Instituto com os objetivos e as|
da politica municipal para o setor;

5300 — ADMINISTRACAO GERAL - ENTIDADE SUPERVISIONADA

XXXIX — planejar, execular & avaliar, em articulagao com 0s 6rgaos afins, nos|
pectos orgamentario, financeiro e contabil, os encargos financeiros sob)
responsabilidade da Unidade Supervisionada;
~ gerir, por meio da Unidade Supervisionada, o Programa de Formagao do|
Patriménio do Servidor Pablico;
XLI — administrar, por meio da Umdade Supervisionada, as dividas publicas|
contratuais, internas e externas, do M

T~ promover o controle © 0 levantamentos necessarios & concessao de
beneficios aos segurados;

11 — encaminhar os segurados para pericia médica, quando necessario;

Ill — examinar e executar o tramite dos procedimentos relativos a concessao del
beneficios;

IV - presar sericos as atividades iveis &

Lein® 1.054, de 17 de Julho de 2013;
Lei n° 1.984, de 18 de julho de 2013;

Lei n° 2.082, de 17 de novembro de 2014;
Lei n° 2,299, de 30 de margo de 2017;

Lei n° 2.366, de 16 de janeiro de 2018;
Lei n° 2.389 de 21 de junho 2018,

Lein® 1,558, de 08 de julho de 2008; Cei
n° 1.725 de 25 de maio de 2010;

Lei n° 1.774 de 06 de abril de 2011;

Lei n° 2.006 de 28 de novembro de 2013;

Lei n°2.198, de 03 de dezembro de 2015;

Lei n° 2,300, de 30 de margo de 2017;

regular e eficiente do

V — administrar o pessoal, patrimonio, arquivo, material, comunicagoes, vigilancia,|
controle e manutengao de maquinas e veiculos, sob sua responsabilidade;

~ organizar o cadastro de informagdes sobre suprimentos;

VIl - organizar o centro de processamento de dados, a fim de facilitar a pesquisal
do arquivo, o ordenamento da parte financeira e da parte orgamentaria:

VIll ~ promover a cobranga amigavel ou judicial das dividas em favor dol
Previpalmas ndo pagas nos prazos legais;

IX ~ representar e defender os direitos e interesses do 6rgéo em juizo ou fora dele;
X - prestar nformagaes em procedimentos do consulia, emilindo parceres;

Lei n° 2.300, de 30 de margo fe 2017;
Lei n° 2.389, de 21 de junho de 2018;
Lei n° 2.563, de 16 de junho de 2020.

— desenvolver e manter programas de interesse do érgéo.
7100 - FUNDAGAO CULTURAL DE PALMAS

T— planejar e coordenar a poliica cultural no ambito do Municipio, por meio de
programas, projetos e atividades que visem a0 desenvolvimento cultural de|
Palmas nos aspectos artistico, cientifico e tecnolégico:

11 — implantar o Plano Municipal de Cultura com a participago da sociedade & com
aprovagdo do Conselho Municipal de Cultura, integrado ao Sistema Nacional de|
Cultura — SNC;

11l - gerir o Fundo Municipal de Apoio & Cultura;

IV — gerir os recursos oriundos da dotagao orgamentéria do Municipio e a captagéo
de recursos por meio de doagdes, patrocinios, convénios e outros mecanismos|
legais com instituicoes privadas e publica no ambito do Teritério nacional e|
estrangeiro;

~ articular-se por meio de convénios, contratos, parcerias e outros instrumentos|
congéneres com entidades publicas ou privadas, visando aprimorar os recursos,
servigos técnicos e operacionais para o pleno funcionamento das agdes cullurais:
VI - buscar mecanismos de transparéncia na gestéo dos recursos;

VIl — apoiar e dar as condigdes para o funcionamento do Conselho Municipal del
Cultura no desempenho de suas competéncias;

XX — celebrar convénios, acordos ou outros instrumentos juridicos com pessoas
fisicas e juridicas, de direito publico ou privado, nacionais ou intemacionais, cujos
objetivos sejam compativeis com as finalidades do Instituto.

FUNDAGAG MUNICIPAL DA JUVENTUDE DE PALMAS

8900
T~ planejar, coordenar e execular as polilicas de juventude e sobre drogas ol Lei n° 2.298, de 30 de margo de 2017,
: Lei n° 2.389, de 21 de junho de 2018,

ambito do Municipi
Il - criar programas, projetos e atividades que proporcionem o desenvolvimento dal
juventude;

il - gerir os recursos oriundos de dotagéo orgamentéria mur ta captagéol
por meio de doagdes, patrocinios, convénios e outros mecanismos legais com|
instituigoes privadas;

IV — gerir o aprimoramento dos servios técnicos e operacionais da Fundagao,
para o pleno das suas por meio de
convénios, contratos,

parcerias e outros instrumentos congéneres, com entidades publicas ou privadas;

— apoiar e dar condigdes para o funcionamento do Conselho Municipal de
Poiliots de Juventude & do Conaaho Municipal de Politicas Sobre Drogas nol
desempenho de suas competéncias;
VI — promover o intercambio, no ambito nacional e internacional, visando a
imersao cultural da juventude do Municipio;

VIl — promover a formagao e capacitagdo de gestores, técnicos e profissionais,|
para promogao da garantia de direitos da juventude no Municipio;

VIl - produzir e difundir os conhecimentos de juventude e politicas sobre drogas|
junto aos segmentos organizadores para elaboragao de politicas especificas:

IX — promover a articulagdo entre as escolas, piblicas e particulares, el
m intuito de abranger varias classes sociais junto s ligas, as

Lei e 137, de 18 de junho de 2007;

Lei n° 159, de 2 de abril de 2008;

Lei n° 290, de 3 de fevereiro de 2014 Lei
n° 314, de 31 de dezembro de 2014;

324, de 22 de outubro 2015

associagdes e as federages,

escolares ou ndo, OGN's e OSCIP's, ligadas a0 segmento;

X — criar programa de acesso ao mercado de trabalho e outros programas de|
apoio e inclusao social & juventude e entidades juvenis;

XI ~ implementar programas, projetos, eventos e atividades de lazer paral
juventude nas diferentes esferas, de incentivo a natureza, inclusivas das minorias.|
étnicas e de necessidades

especials;

XIl — implementar programas de acesso a cultura e lazer nas comunidades, paral
criangas e adolescentes;

Xl — garantir e gerir a promogéo de vida saudavel a juventude no Municipio, por|
meio de acesso as especialistas nas areas médica e assisténcia social;

XIV — criar e promover politicas de prevengéo as drogas no Municipio;

XV — divulgar as potencialidades da juventude do Municipio por intermédio dos|
meios de comunicagao em nivel local, estadual, nacional e internacional

Ei A
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T~ prestar as orientagoes necessarias 4 boa qualidade na prestagao de servicos|
publicos;

Il - apurar irregularidades na prestagdo de servigos publicos objetos de sual
requlacéo, controle ou fiscalizagao;

IIl — exercer a moderagéo e solucionar conflitos de interesses relacionados aos|
contratos de concesséo, permisséo ou autorizagéo de servigos publicos;

IV — acompanhar e controlar s tarifas dos servigos piblicos, objeto de concesséo,

permissao ou autorizagio;

V — decidir sobre pedidos de revisdo, promover estudos e aprovar os ajustes

tarifarios, tendo como objetivos a modicidade das tarifas e a garantia do equilibrio

ecendmico-fnanceio dos

contrat

Vi promover o estudo, acompanhamento e auditoria relativos & qualidade dos|

servigos piiblicos objetos de sua requlaca

VIl — intervir em empresa ou organizacdo fitular de concessdo, permisséo ou

autorizagéo, com vistas a garantir qualidade, regularidade e continuidade na

prestacdo dos servigos;

VIl ~ promover, organizar, homologar, cancelar e extinguir contratos de|

concessao, permiss&o, ou atos de autorizaao;

IX — arrecadar e aplicar suas préprias receitas, podendo contratar servigos|

técnicos especializados necessarios as suas operacdes;

X - avalar planos o programas de nvestimenios do_prostadores do servigos
piblicos,

Tnancaro, podendo. inclusive requiatar mhrmacues e empreender diligéncias

necessarias ao cumprimento de suas atribui

XI — cumprir e fazer cumprir a \eglslacao aspecifca roferente a0s servigos

concedidos, permitidos ou autorizados, bem como regular a prestagao desses

servigos e metas estabelecidas, por meio da fixacdo de normas, recomendades e

procedimentos técnicos;

XIl — acompanhar, regular, controlar e fiscalizar os servigos de competéncia do

Municipio, de acordo com os padides e as normas estabelecidos nos

regulamentos e conlralos de concess3o, permissao ou autorizago, apurando e|

aplicando as sangdes cabivei

XIll ~ prestar orientagdes necessérias aos ajustes na prestacdo dos servigos e, se

for o caso, ordenar providéncias visando o término de infragoes e dol

descumprimento de obrigagdes legais ou contratuais, fixando prazo para os seus

cumprimentos;

XIV — manter atualizados sistemas de informagdes sobre 0s servigos regulados,

visando apoiar e subsidiar estudos e decisdes sobre o setor;

XV - analisar e emitir pareceres sobre propostas de legislagéo e normas que
digam respeito & regulagéo, ao controle e  fiscalizagéo dos servigos piblicos e de
interesse publico por ela regulados, controlados e fiscalizados;

XVI — propor & autoridade competente planos e propostas de concesséo,
permisséo ou autorizacdo de servigos piblicos;
XVl - orientar os demais 6rgaos e entidades da Administragéo Pdblica Municipal
na preparagao, montagem e execucdo de processos para delegacao da prestagéo
dos servigos

io de concessao, permissao ou autorizagéo, visando garantir a organicidade|
e compatibilidade daqueles processos com as normas e praticas adequadas de
regulagao, controle e fiscalizagao dos servigos;
XVIll — acompanhar a evolugdo e tendéncias das demandas pelos servicos
regulados, controlados e fiscalizados nas dreas delegadas a terceiros, publicos ou
privados, visando identificar e antecipar necessidades de investimentos em
programas de expansao;

XIX — requisitar informagGes e providéncias necessarias ao cumprimento da lei aos
6rgaos publicos, fundagdes, autarquias e empresas publicas e privadas,
guardando o sigilo legal, quando for o caso, bem como determinar diligéncias que
se fagam necessarias ao exercicio de suas atribuicoes;

XX - representar o Municipio nos organismos nacionais e estaduais de regulagao,

controle e fiscalizagdo da prestagao de servios publicos, em observancia &

protegdo do meio ambiente & dos recursos naturais;
~ acompanhar e auditar a manutencdo das instalagdes e recursos

operacionais dos servigos publicos, assim como a incorporagéo de novos berns,

para a garantia de reversao dos ativos ao Poder Publico, nos termos dos|

instrumentos de delega

I~ alaborar, dgar o fazer cumprir © Gigo do Eica perinonts 4 atuago

dos seus dirigentes e servidores, contemplando, no minimo os seguintes critérios a

serem observados:

a) atuacao conforme a lei, a jurisprudéncia e a doutrina;

b) objetividade no atendimento do interesse publico, vedada a promogéo pessoal

de agentes e autoridades;

©) atuacéo segundo padrdes éticos de probidade, decoro  boa-f

ial dos atos administrativos, ressalvadas as hipoteses de sigilo

&) adequagéo entre meios e fins, vedada a imposigao de obrigagdes, restrigoes e
sangoes em medida superior aquelas estritamente necessarias ao atendimento do
interesse publico;

f) indicago dos defatoe a a decisao;

) observancia das formalidades essenciais & garantia dos direitos dos
interessados;

h) clareza e transparéncia das decisdes, de modo a propiciar adequado grau de
certeza, sequranca e respeito aos direitos dos interessados;

i) interpretagéo das normas da forma que melhor garanta o atendimento do
teresse publico;

) tratar com respeito os usudrios e faciltar o exercicio de seus direitos e o
cumprimento de suas obrigacde

K) dar ciéncia da tramitagdo dos procedimentos administrativos aos legitimos
interessados, bem como dar vista dos autos e dar conhecimento das decisdes
proferidas;

1) expor os fatos conforme a verdade;

m) agir de modo prudente de forma a propiciar o néo comprometimento de suas

Lein® 2.297, de 30 de margo de 2017;
Lei n°2.318, de 21 de junho de 201
Lei n° 2.392, de 21 de junho de 2018;

Lei n° 2.501, de 29 de agosto de 2019.

agbes.
9500 — FUNDAGAO ESCOLA DE SAUDE PUBLICA DE PALMAS

T~ Tocwar © produzi techologe. & pari 438 Necessidades socal © do Sietema
Unn:n de s
grar ens.msewvwmmumaade formando
lor\alecendo o Sistema Integrado Satide-Escola do sus
11l — aperfeicoar os recursos humanos e a gestdo do SU:
9600 -~ AGENCIA DE TECNOLOGIA DA INFORI

redes colaborativas el

I - 0 desenvolvimento, a coordenagéo e a implantagao, em caréter exclusivo, dos|
servicos da 4rea de tecnologia da informagdo, telecomunicagdes
geoprocessamento para atendimento dos 6rgaos e entidades municipais;

II - o planejamento e coordenagao das atividades voltadas para o levantamento, of
mapeamento e a racionalizagao dos processos de trabalho nos 6rgacs e entidades
do Poder Executivo, visando a eficiéncia e a otimizagao dos recursos utilizados;

1il - execugao, em carater exclusivo:
a) dos servigos de processamento de dados e tratamento de informagdes para
atendimento dos 6rgéios e entidades do Poder Executivo, com a finalidade de
organizar e manter disponiveis os dados, as informagdes e os cadastros
municipas;

b) diretamente ou por intermédio de terceiros, delegados pela Agéncia, dos
servigos de manutengéo de sistemas, redes de dados e de telecomunicages,|
equipamentos e demais instalagdes, zelando pela conservagao e manutengéo dos
bens de informatica do Poder Executivo;

IV - a organizagéo & a manutengao do banco de dados de interesse das diversas|
areas do Poder Executivo, centralizadamente, incluindo os dados e as
tratados em sistemas  informatizados e de geoprocessamento, zelando pela
seguranca, disponibilidade e acessibiidade, mediante definigao das normas de
acesso, uso e governanga;

V - a realizagéio de estudos e a formulagdo da politica de aquisicéio e uso de|
equipamentos e de rede pelos orgaos e entidades do Poder Executivo, para
apreciagéo e deliberagao do Conselho de Administragéo da Au«arqma a ﬁm o
definir a especificaggo e as normas técnicas pertiner

acompanhamento, a implementagéo e a gestéo da Rede Munlclpa\ o fomética: |

- a formulagdo da politica de aquisigao de bens e servigos da rea de tecnologial
da informagao, telecomunicagdes e geoprocessamento, para assegurar, de formal
plena, o atendimento das necessidades dos Orgaos e entidades municipais.|
acompanhando e gerenciando os bens e servicos adquiridos, certificando seu|
atendimento as especificagdes e normas técnicas pertinentes;

VIl - a coordenagdo e o desenvolvimento dos programas de capacitagéo)
profissional em tecnologia da informagéo, telecomunicagao e geoprocessamento,

programéticos e metodolgicos, visando sua adequado &s demandas

identificadas e pesquisadas e a permanente atualizagdo tecnologica dos

profissionais da autarquia e demais servidores municipais, quando possivel em

parcerias ou convénios, dentre outros instrumentos;

Vil - o desenvolimento do navos processos @ mélodos de tabala, cohendo
para avaliar par:

ro(mas, Visando a desburocratizacéo;

IX - a realizagdo de estudos e a formulaéo de proposigdes de swslemalwzacéo‘
de

e e
analise dos atos normativos, processos e praticas administrativas, eanda
promover ajustes as metas de goveranga e a inovagdo, modemizagéo e
racionalizagéo de procedimentos;

X - elaborar planos de contingéncia e seguranga da informagao, bem como plano

de continuidade:

XI - a responsabilidade por politicas de uso dos recursos de tecnologia, bem comol

toda espécie de hardware e software, incluindo telecomunicages, visando garanti

integridade  seguranca da informagao;

XIl - analisar e definir as normas e critérios técnicos para_padronizagdo e

confecgao da interface graficallayout/design do portal do Municipio, dos hotsites e

dos sistemas intemos para uso dos 6rgaos e entidades do Poder Executivo,

conjuntamente com a Secretaria Municipal de Comunicagéo;

XIl - gerir o processamento de dados, imagem e informagdes em geral da

administracéo, recursos e acdes de tecnologia da informacao;

XIV - elaborar, manter registro e controle dos equipamentos de. informatica

existentes na Prefeitura;

XV - promover permanentemente, a atualizaggo dos equipamentos e novas

tecnologias de informatica;

XVI - manter controle de contrato de garantia de equipamentos e vencimentos del

programas, garantindo a prestagao da assisténcia técnica e renovagéo de prazos
arte

dos fornecedores;

XVII - acompanhar a instalagao de softwares e hardwares novos efou usados;

XVIIl - elaborar, manter e aperfeicoar plano de informatizagdo da Prefeitura,
orientando e assessorando na aquisigao de hardwares e softwares que atendam
0s objetivos de cada 6rgao ou entidade municipal;

XIX - elaborar plano de treinamento de acordo com a necessidade e demanda de|
cada 6rg@o ou entidade municipal, fazer e manter o registro de tais planos;

XX - coordenar projetos de informatica, necessarios a manutengéo do banco de|
dados do Municipio;

X - prostar infomagtes @ der paroceres sobro ssaunios de sus érea do
compet

S Shgeir o exercer policas e boas préticas pertinentes 4 sua drea de
atiacsio:

XXIIl - executar outras atividades correlatas que Ihe forem atribuidas pela)

Lein® 2.014, de 17 de dezembro de 2013; Lei
°2.097, de 19 de dezembro de 2014; Lein®
2300, de 30 de margo de 2017; Lein®

2563, de 16 de junho de 2020.

AGAC DO MUNICIPIO DE PALMAS
Lei n°2.390 de junho de 2018;
Lei n° 2.563, de 16 de junho de 2020,

autoridade superior, dentro da sua competéncia.

3. FUNDOS

1500 — FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE
Tem por objetivo facilitar a_captacao, o repasse © aplicagao de recursos
ados & politica de atendimento e aos programas de promogéo, protegao &
devesa da crianca e do adolescente de acordo com as deliberagdes da plenéria do
Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente (CMDCA)

Lein® 1553, de 11 de junho de 2008
Decreto n° 216, de 17 de dezembro de 2008;
&in° 2172, de 21 de agosto de 2015;
Lei n° 2,389, de 21 de junho de 2018;

Lei n° 2.387, de 21 de junho de 2018;
Lei N° 2.409, de 16 de dezembro de 2018.

5800 — FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Tem por objelivo criar condioes financeiras e de geréncia e recursos destinados|
a0 desenvolvimento da Politica Publica de Assi Social, executadas oul
coordenadas pela Secretaria Municipal responsavel pela politica social do
Municipio.

5900 - FUNDO MUNICIFAI. DE DESENVOLVIMENTO DA ECONOM)
T~ viabiizar_a da politica de
Municipio de Palmas;

11 - articular com a politica estadual, nacional e internacional de microcrédito;
Il ~ conceder empréstimos e apoiar a qualiicagéo de micro e pequenos|
empreendedores e cooperativas:

IV — viabilzar a criagao de novas oportunidades de trabalho e renda no Municipio
de Palmas:

romover o apoio as incubadoras sociais.

POPULAR E SOLIDARIA DO MuNchPlo DE PALMAS
Lein1

367, de 17 de maio de 2005;

(Regulamentada pelo Decreto e 198106 do 15 agosto de 2006;
Lei n° 1.980, de 18 de julho de 2013;

n° 2.360, de 07 de novembro de 2017;

(Regulamentado pelo Decreto n° 1.533, de 22 de janeiro de 2018,

6300 - FUNDO DE MANUTENGAO DA ILUMINAGAO PUBLICA

Financiamento dos servigos relativos a iluminagao piblica do municipio.
6500 — FUNDO MUNICIPAL DE HABITACAO DE INTERESSE SOCIAL

Lei Complementar n° 117, de 14 de margo de 2006;
Lei Complementar n° 326, de 22 de outubro de 2015.

Cenlralizar e gerenciar recursos orgamentarios, para os programas estruturados
no ambito do Sistema Nacional de Habitagdo de Interesse Social — SNHIS,
destinados a implementar politicas habitacionais direcionadas & populagéo de
menor renda.

Lein® 1536, de 12 de margo de 2008.

6700 - FUNDO MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE

Fmanc\ar planos, projetos, programas, pesquisas e atividades que visem o uso

cional e sustentdvel dos recursos ambientais, bem como prover oS recursos|
necessarios ao controle, fiscalizagéo, defesa e recuperagéo do meio ambiente e as|
ages de fortalecimento institucional.

Lein° 1,011, de 04 de junho de 2001;

(Regulamentada pelo Decreto n° 244, de 5 de margo de 2002;
Lei n° 2102, de 31 de novembro de 2014;

Lei n°2.254, de 12 de setembro de 2016.

800 — FUNDO MUNICIPAL DE APOIO A CULTURA

6801
1= promover o livre acesso as fontes e bens de cultura e o pleno exercicio dos|
direitos culturais;

1 - assegurar o pleno desenvolvimento da politica cultural do Munici

111 - fomentar a produgo cultural e artistica no ambito do municipio de Palmas, por|
meio de editais publicos, priorizando a utilizagéo e recursos humanos locais;

IV — modernizar, ampliar, construir e reformar equipamentos culturais pablico;

V — conceder apoio direto a projetos de interesse publico e de relevancia cultural

Lei n° 137, de 18 de junho de 2007;

Lei n° 159, de 2 de abril de 2008;

Lei n° 290, de 03 de fevereiro de 2014

Lei n°314, de 31 de dezembro de 2014;

n° 324, de 22 de outubro 2015

6900 — FUNDO MUNICIPAL DE CAPACITACAO E APERFEIGOAMENTO DOS SER

Centralizar e gerenciar recursos orcamentarios para os programas destinados al
implementar cursos de capacitagéo e treinamento.

7300

UNDO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO URBANO

Centralizar e gerenciar recursos orgamentarios destinados a implementar politicas|
e desenvolvimento urb

Lein® 1.949, de 31 de dezembro 2012;
n°2.266, de 21 de outubro de 2016
Lot 2 254, de 12 de setembro de2016.

ORES PUBLICOS
Lei n° 1.704, de 22 de margo de 2010;

Lei n° 2.029, de 03 de fevereiro de 2014;
Lei n° 2.082, de 17 de novembro de 2014;
Lei n° 2.179, de 22 de outubro de 2015;
Lei n° 2,300, de 30 de margo de 2017;

Lei n° 2,299, de 30 de margo de 2017.

7400 - FUNDO MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER

1= desenvolver, implementar e fomentar as politicas e projetos direcionados aol
esporte e lazer no Municipio;

1l - manutengao dos equipamentos esportivos sob o encargo da Fundesportes;

1Il - aquisigio de materiais de consumo e permanentes destinados aos projetos e|
programas esportivos e de lazer;

IV — manutengao administrativa da Fundesportes;

V ~ promogéo, apoio, participacéo em torneios, campeonatos, olimpiadas efou nal
realizagéo de eventos da Fundesportes;

VI - divulgagéo das potencialidades esportivas do Municipio por intermédio dos|
meios de comunicagéo em nivel local, estadual, nacional e internacional;

VIl - programas e projetos de qual e aprimoramento para o3
profissionais/amadores que desenvolvam atividades esportivas;

VIl - contratagéo de profissionais especificos para o desenvolvimento de técnicas|
esportivas;

IX — programas ou atlv\dades, integrantes ou de interesse da politica municipal de|

Lei n° 1.966, de 08 de maio de 2013;
Lei n° 2.300, de 30 de margo de 2017;
Lei n° 2.389, de 21 de junho de 2018.

esportes e de laz
8200 FUNDO DE INOVAGAO E DESENVOLVIMENTO ECONOMICO DE

Destinado ao financiamento de programas, projetos e agdes voltados & inovagao |
desenvolvimento econdmico no Municipio de Palmas.

Lei n° 523, de 03 de julho de 1995;
Lei n° 2.024, de 20 de janeiro de 2014;
Lei n° 2.099, de 31 de dezembro de 2014.
Lei n° 2.067, de 07 de julho de 2014;

Lei n° 882, de 14 de outubro de 2014;
Lei n°2.264, de 21 de outubro de 2016;
Lei n° 2.305, de 30 de margo de 201
Lei n°2.353, de 25 de outubro de 2017;
Lei n° 2.430, de 20 de dezembro de 2018,

9700 - FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA PESSOA IDOSA DE PALMAS

Para implementagao de politicas piblicas com vistas em assegurar os direitos
sociais da pessoa idosa e criar condigdes para promover sua autonomia,
integragéo e participagao efetiva na sociedade.

Lei n° 2.199, de 09 de dezembro e 2015;
Lei n°2.301, de 30 de margo de 2017;
Lei n° 2.300, de 30 de margo de 2017.

ANEXO V A LEI N° 2.670, DE 23 DE DEZEMBRO DE 2021.
Quadro Complementar 1 - Demonstrativo de que trata o § 6° do art. 165 da Constituicao Federal.

TRIBUTO / MODALIDADE SETORES / PROGRAMAS / BENEFICIARIO RENONCIA | RECEITA
() PREVISTA | PREVISTA
(b)

1. |IMPOSTO SOBRE A PROPRIEDADE PREDIAL E TERRITORIAL URBANA (a/b) 11.107.807 |  76.558.300
1.1 Isengdo Contribuintes com uma residéncia de pequeno valor 5820374 7.6%

12 Isengdo Idosos, aposentados, pensionistas e deficientes 380516 05%
5 sengo Programa Minha Casa Minha Vida, Grupo 1, da destinacéo até a stsoa|  0.1%

concluso da obra

Redugao de 50% no Programa Minha Casa Minha Vida, Grupo 2, ,
14 Isengéo do Alvara de Construgéo até a concluséo da obra 257521 0.0%
15. Credito Presumido Desconto de Adimpléncia (contribuintes sem débitos) 3747728 49%
16 Isengdo Programa Palmas Solar 428538  06%
17, Crédito Presumido Programa Nota Quente Palmense 15477 00%
18. Alteragao de Aliquota | Redugao de 3% para 0,5% para as chacaras 620,008 08%

2. |IMPOSTO SOBRE SERVIGOS (a/b) 935.674| 166.802.000
21, Isengao Transporte Urbano Coletivo de Passageiros 640949  04%
22. Isengéo Programa Minha Casa Minha Vida, Grupo 1 217.008|  01%
. Alteracdo do Aliquota_|Pro9rama Minha Casa Minha Vida, Grupo 2, aliquota simplficada 2170 00%

Instalag@o de instalagdes de condominios industriais,
24 Isengdo parques tecnolgicos, empresas de base tecnologica, empresas | 0o%
de call centers e data centers
25. Isencdo Prestadores Ambulantes de Servigos 3110  0.0%
26 Isengdo Programa Palmas Solar 63437|  0.0%

3. |IMPOSTO SOBRE TRANSMISSAO DE BENS INTERVIVOS (alb) 660.537|  34.560.500
31, Isengéo 1 Aquisigao em Programas Sociais 15571 0.0%

22 sencéo Programa Minha Casa Minha Vida, Grupo |, na transferéncia para siae] oo
beneficiario final
33 Jsongéo Redugao de 50% no Programa Minha Casa Minha Vida, Grupo 2, 155708 05%

na primeira transferéncia
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Outorga de Propriedade pelo Municipio, a Idosos, aposentados,
pensionistas e 15571 0,0%
deficientes

34 Isengéo

35. Isencéo Programa Palmas Solar 15.571 0,0%

36 Isengéo Transmisséo para fins de regularizagéo fundiaria 155.706|  0,5%

4. |TAXAS (alb) 3.302.415|  35.022.063

41 Isengéo Contribuintes com uma residéncia de pequeno valor 2.310.429 6,6%

42. Isengéo Idosos, aposentados, pensionistas e deficientes 51.658 0,1%

Templos, entidades de assisténcia social e associagdes de apoio|

43, Isencéo
o8 escolar

309.069| 0.9%

44. Isengéo Deficientes e vendedores ambulantes de jornais e revistas 156, 0,0%

45 Isengéo Deficientes e atividades de carater religioso 83| 0,0%

Limpeza, pintura, consertos de calgadas, construgao de muro e

4.6. Isencga -
sencdo reformas sem ampliagao

452 0,0%

Templos, entidades de assisténcia social e associagdes de apoio|

47. Isencéo
o8 escolar

242 0,0%

48. Isengéo Deficientes e atividades de caréter religioso 275 0,0%

Publicidade para fins religiosos, patricticos, beneficentes, culturais|
ou esportivos, de transito, logradouros turisticos e itinerario def 366 0.0%
transporte coletivo

4.9 Isengéo

Orgaos municipais, estaduais e federais dos poderes executivo,

410. Isengao legislativo e judiciario, inclusive suas autarquias e fundagdes

16.531 0,0%

411, Isengéo Quando Prestadores e Tomadores séo pessoas fisicas 29.882] 0,1%

4.12 Isengdo Orgaos Publicos 434.455) 1.2%

4.13, Isengéo Programa Minha Casa Minha Vida, Grupo 1 121.357 0,3%

414 Isengéo Redugéo de 50% no Programa Minha Casa Minha Vida, Grupo 2 27.460(  0,1%

TOTAL 16.015.523 | 312.942.863

I ATOS DO PODER EXECUTIVO

ATO N°1.571 -PRO -CT.

A PREFEITA DE PALMAS, no uso das atribuicbes que Ihe
confere o art. 71, incisos | e VI, da Lei Organica do Municipio, e
com fulcro na Lei n° 2.031, de 3 de fevereiro de 2014, Decreto n°®
1.025, de 25 de maio de 2015, Processo n° 2021080863,

RESOLVE:

Art. 1° Sao prorrogados os contratos de trabalho dos
adiante relacionados, para exercerem os cargos que especifica,
na Secretaria Municipal da Educacéo:

| - Técnico Administrativo Educacional - 40h, no periodo de
1° a 31 de janeiro 2022:

ALDENIZIA PEREIRA DA SILVA,

ALDERINAALVES DE CARVALHO;

ALEXANDRE SANTOS JAPIASSU;

ARTHUR BERNARDES RODRIGUES DOS SANTOS;
CAIO PAIVA DE ALMEIDA;

CARMINA SENA DE LIMA;

CHRISTIAN GUSTAVO CRUZ DE ALENCAR,;
EDILEUZA SILVA BARROS;

EDUARDO AGUSTIN AMARAL MANCHOLA,
ELANE CRISTINA MORENO DA SILVA EVANGELISTA;
ELIAS SOUSA DOS SANTOS;

ELIETE SOUZA VALE;

FELIPE ALVES CAETANO;

FELIPE DHANTE CIRQUEIRA DE FARIA;

FELIPE RAMOS LIMA;

GEFERSON FREDERICO CARVALHO PARENTE;
GILMARA KATARINE CABRAL OLIVEIRA;

HELLEN VITORIA CARNEIRO GOMES;
JACKELINE AMARAL ALVES;

JAMILA FERNANDES CASTRO DE LIMA;
JHEPHERSON DA SILVATEIXEIRA;

JOAO MARCUS BATISTA VELOZO;

JONAS GOULART BARBOSA SANTOS LEANDRO;
LEONARDO PEREIRA LIMA NETO;

LINDOMAR ARAUJO DE CASTRO;

LUCIVANIA OLIVEIRA PINTO CANDIDO;

MARCIA MORAIS DE SOUSA;

MARCOS GUILHERME DE MELO PEREIRA;
MARINEZ PIRES GALVAOQ,;

MIRELLA BARBOSA CAMELO;

SILVIA VIEIRA BARBOSA SILVA;

SORAMI LOPES ALVES NUNES;

TANIELMA SOUZAALVES;

THALES ADRIEL FERREIRA DE MILHOMEM;
TIAGO VEIGA GARBELINI;

VERONICA DE SOUZA LIMA MILHOMEM;
WARLISON ANCELMO LIMA;

WILLDER BRENO SANTOS DA SILVA.

Il - Monitor de Atividade de Jornada Ampliada Nivel 1l-40h,
no periodo de 24 de dezembro de 2021 a 31 de janeiro 2022:

CAMILA CRISTINA SOUZA LIMA;
DEBORA BAIA DE OLIVEIRA SILVA;
GYULIA SANTOS ARAUJO;
IRANILDE DA COSTA SANTOS;
KARMEN LUCIAALVES DE MELO.

Il - Monitor de Desenvolvimento Infantil-40h, no periodo
de 24 de dezembro de 2021 a 31 de janeiro 2022:

AYLANE RIBEIRO CAVALCANTE;

JANAINA DA CRUZ ALMEIDA;

SUELMA CALACIO DE SOUSA.

Art. 2° Este Ato entra em vigor na data de sua publicagao.

Palmas, 30 de dezembro de 2021.

CINTHIAALVES CAETANO RIBEIRO
Prefeita de Palmas

Agostinho Aratjo Rodrigues Junior
Secretario da Casa Civil do Municipio de Palmas

ATO N°1.572-PRO - CT.

A PREFEITA DE PALMAS, no uso das atribuigdes que Ihe
confere o art. 71, incisos | e IV, da Lei Organica do Municipio, e
com fulcro na Lei n° 2.031, de 3 de fevereiro de 2014, e Decreto n°
1.025, de 25 de maio de 2015, Processo n° 2021080863,

RESOLVE:

Art. 1° E prorrogado o contrato de trabalho de RONALDO
DOS SANTOS ARAUJO para exercer o cargo de Professor Nivel
11-40h, na Secretaria Municipal da Educagéo, no periodo de 1° a
31 de janeiro de 2022.

Art. 2° Este Ato entra em vigor na data de sua publicagao.

Palmas, 30 de dezembro de 2021.

CINTHIAALVES CAETANO RIBEIRO
Prefeita de Palmas

Agostinho Araudjo Rodrigues Junior
Secretario da Casa Civil do Municipio de Palmas

ATO N°1.573.

A PREFEITA DE PALMAS, no uso das atribuigbes que
Ihe confere o art. 71, incisos | e VI, da Lei Organica do Municipio,

RESOLVE:

Art.1° S&o concedidos 15 (quinze) dias de férias a
CLEIZENIR DIVINA DOS SANTOS, matricula funcional n°
413036657, Secretaria Municipal da Educagdo, para gozo de
3 a 17 de janeiro de 2022, referente ao periodo aquisitivo de
12/07/2019 a 11/07/2020.

Art. 2° Este Ato entra em vigor na data de sua publicagéo.
Palmas, 30 de dezembro de 2021.

CINTHIAALVES CAETANO RIBEIRO
Prefeita de Palmas

Agostinho Araudjo Rodrigues Junior
Secretario da Casa Civil do Municipio de Palmas
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ATO N°1.574 - DSG.

A PREFEITA DE PALMAS, no uso da atribuigdo que lhe
confere o art. 71, incisos | e IV, da Lei Organica do Municipio de
Palmas,

RESOLVE:

Art. 1° E designada MARIA DE FATIMA PEREIRA DE
SENA E SILVA, Secretéaria Executiva da Secretaria Municipal da
Educacéo, para responder, interina e cumulativamente, pela Pasta,
no periodo de 3 a 17 de janeiro de 2022, em virtude de férias da
titular.

Art. 2° Este Ato entra em vigor na data de sua publicagao.
Palmas, 30 de dezembro de 2021.

CINTHIAALVES CAETANO RIBEIRO
Prefeita de Palmas

Agostinho Araudjo Rodrigues Junior
Secretario da Casa Civil do Municipio de Palmas

I CASA CIVIL DO MUNICIPIO

PORTARIA N° 952, DE 30 DEZEMBRO DE 2021.

O SECRETARIO DA CASA CIVIL DO MUNICIPIO DE
PALMAS, no uso de suas atribuigdes, conferidas pelo art.80,
incisos | e IV, da Lei Organica do Municipio de Palmas, combinado
com a Lei n® 2.299, de 30 de margo de 2017.

RESOLVE:

Art. 1° Sédo concedidos 16 dias de férias ao servidor
Luiz Celestino de Abreu Filho, cargo Agente de Manutencéao,
matricula n® 153521, relativas ao periodo aquisitivo 07/07/2020 a
06/07/2021, marcadas para o periodo de 02/08/2021 a 31/08/2021,
interrompidas pela PORTARIA/GAB/CASA CIVIL/N° 604, de 17 de
agosto de 2021, a serem usufruidas de 03/01/2022 a 18/01/2022.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.
Palmas, 30 de dezembro de 2021.
Agostinho Araudjo Rodrigues Junior
Secretario da Casa Civil do Municipio de Palmas
PORTARIA N° 953, DE 30 DEZEMBRO DE 2021.

O SECRETARIO DA CASA CIVIL DO MUNICIPIO DE
PALMAS, no uso da atribuigdo que lhe confere o Decreto n° 1.594,
de 19 de abril de 2018,

RESOLVE:

Art. 1° E rescindido o contrato de trabalho de THANIELLY
SANTOS DE SOUSA do cargo de Assistente Administrativo-
40h, matricula n°® 413041357, na Secretaria de Planejamento e

Desenvolvimento Humano, a partir de 27 de dezembro de 2021.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.

Palmas, 30 de dezembro de 2021.

Agostinho Araudjo Rodrigues Junior
Secretario da Casa Civil do Municipio de Palmas

PROCURADORIA-GERAL DO
MUNICIPIO

PORTARIA/GAB/PGM/N° 29, DE 30 DE DEZEMBRO DE 2021.

O PROCURADOR-GERAL DO MUNICIPIO, no uso
das atribuigdes que lhe confere o Artigo 80, Inciso IV e V da Lei
Orgéanica do Municipio de Palmas, combinado com a Lei N° 2.299
de 30 de margo de 2017;

RESOLVE:

Art. 1°. Interromper a partir do dia 30 de dezembro
de 2021, 6 (seis) dias de férias do Procurador-Chefe da
Subprocuradoria Administrativa Glaucio Henrique Lustosa Maciel,
em razado da necessidade de servico, referente ao periodo
aquisitivo de 2018/2019, assegurando-lhe o direito de usufrui-las
em momento posterior.

Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicagéo.

PROCURADORIA-GERAL DO MUNICIPIO, aos 30 dias
do més de Dezembro de 2021.

Mauro José Ribas
Procurador-Geral do Municipio

SECRETARIA DE GOVERNO E
RELAGOES INSTITUCIONAIS

EXTRATO DE TERMO ADITIVO
N° 001/2021 DO CONTRATO N° 005/2021

ESPECIE: TERMO ADITIVO DE PRAZO

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PALMAS, ATRAVES DA
SECRETARIA DE GOVERNO E RELACOES INSTITUCIONAIS.
CONTRATADA: DINA RODRIGUES VIEIRA NETA EIRELI
OBJETO: Constitui objeto deste, o Termo Aditivo n° 001 ao
Contrato de n.° 005/2021 que tem por objeto a contratagao de
empresa para o fornecimento de refeigoes tipo lanche individual,
almocol/janta tipo buffet e coffee break para atender as demandas
da Secretaria Municipal de Governo e Relagdes Institucionais.
ADITAMENTO: Consignar a prorrogagao do prazo de vigéncia
contratual por mais 12 (doze) meses, a contar de seu vencimento
que se dara em 31 de Dezembro de 2021, compreendendo o novo
periodo de vigéncia de 01 de janeiro de 2022 a 31 de dezembro
de 2022.

BASE LEGAL: Processo n.° 2021065066, Parecer n° 1.605/2021/
SUAD/PGM e Lei Federal n° 8.666/93.

ASSINATURA: 15 de Dezembro de 2021.

SIGNATARIOS: Pelo Municipio de Palmas, neste ato representado
pela Secretaria de Governo e Relagdes Institucionais do Municipio
de Palmas, o senhor Rogério Ramos de Souza, portador da Cédula
de Identidade n°. 760.001 SSP — TO, e inscrito no CPF/MF sob
0 n°. 626.502.111-72, e pela empresa a REQUINTE BUFFET
EIRELI-ME por meio da sua representante DINA RODRIGUES
VIEIRA ALMEIDA NETA, brasileira, empresaria, RG: 1.155.392
SSP/TO CPF/MF n° 919.232.041-49.DATA DA ASSINATURA: 17
de dezembro de 2021.

| INFORMATIVO DOMP |

A Casa Civil do Municipio de Palmas, por meio da Superin-
tendéncia de Elaboragao Legislativa / Didrio Oficial do Muni-
cipio de Palmas, informa que o Diario Oficial realiza a publi-
cacao de matérias de particulares que, por disposigao legal
ou regulamentar, estejam sujeitas a publicidade oficial.

O interessado deve encaminhar a matéria objeto da publicagdo ao Diario Oficial,
observando o seguinte:

I - através da conta de e-mail diariooficialpalmas@gmail.com fazendo constar na
mensagem o home do inter ado e teleft para contato;

Il - através de CD, DVD ou pen-drive, diretamente no atendimento do Diario Oficial
do Municipio de Palmas — Av. JK - 104 Norte - Lote 28 A, Ed. Via Nobre Empresarial
- 7° Andar - Palmas - TQ, tel. {63) 2111-2507;

1ll - encaminhar a matéria obedecendo os seguintes parimetros:

a) preferencialmente arquivo em WORD ou na extenséo .doc;

b) em arquivo PDF, para texto de balango, tabelas, imagens e matérias escaneadas;
¢) texto alinhado a esquerda, fonte Times New Roman, tamanho 8, sem estilos,
espacamento simples entre linhas e 1 (um) espacgo entre o titulo e o restante da
matéria.

A publicagdo custa R$ 10,77 (dez reais ¢ setenta e sete centavos) por

centimetro de coluna que a matéria ocupar no Diario Oficial, de acordo
com a Lei Complementar n® 285, de 31 de outubro de 2013, combinada
com a PORTARIA N° 144/2020/GAB/SEFIN, de 11 de dezembro de 2020.
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SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E
DESENVOLVIMENTO HUMANO

EXTRATO DO CONTRATO
DE PRESTACAO DE SERVICOS N° 16/2021

PROCESSO: 2021035745.

ESPECIE: CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS.
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PALMAS/SECRETARIA
MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E DESENVOLVIMENTO
HUMANO.

CONTRATADA: LM COMERCIO E MANUTENGCAO DE
EQUIPAMENTOS ELETRONICOS LTDA.

OBJETO: Contratagdo de empresa especializada na prestagéo
de servigos de manutengao preventiva e corretiva de vigilancia
eletrnica, para o Sistema de Circuito Fechado de Televisdo nas
instalagdes do Patriménio e Almoxarifado e da Garagem Central
do Municipio de Palmas-TO.

VALOR: R$ 16.740,00 (dezesseis mil, setecentos e quarenta reais)
anual.

RECURSOS Manutengado do patriménio e almoxarifado;
Manutengdo da Garagem Central. Classificagdo Orgamentaria:
2500.04.122.1146.4434; 2500.04.122.1117.4568. Natureza da
Despesa: 3.3.90.39. Fonte de Recursos: 001000103.

BASE LEGAL: Artigo 24, inc. Il da Lei Federal n° 8.666/1993;
Certificado de Verificagdo e Regularidade N° 1.354/2021/SETCI/
CGM/GAB; Parecer n°® 1.562/2021/SUAD/PGM.

SIGNATARIOS: O MUNICIPIO DE PALMAS-TO, neste ato
representado pelo Secretario Municipal de Planejamento e
Desenvolvimento Humano, o Sr. Eron Bringel Coelho, inscrito
no RG N° 115622 — SSP/TO e CPF sob n° 807.812.251.91, e a
Empresa LM COMERCIO E MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS
ELETRONICOS LTDA, nome de fantasia A SOLUCOES
INTEGRACAO E SERVICOS, inscrita no CNPJ/MF sob o n°
27.273.391/0001-74, neste ato representada por Brenda Ramos da
Silva, portador(a) da Carteira de Identidade n°® 1.214.334 SSP-TO,
e CPF n° 042.378.571-07.

VIGENCIA: 6.2 O contrato tera vigéncia de 12 (doze) meses
contatos a partir da data de assinatura do referido instrumento,
podendo ser prorrogado conforme legislagao vigente, desde que os
servigos estejam sendo prestados dentro dos padrdes de qualidade
exigidos e que nao tenha sofrido qualquer sangéo, e os pregos e as
condigdes sejam vantajosas para o CONTRATANTE.

I SECRETARIA DE FINANCAS

SUPERINTENDENCIA DE COMPRAS E LICITAGOES

DNIT, nas condigdes, quantitativos e especificacdes estabelecidas
no edital do Pregao Eletrénico n° 082/2021 sucedido em
16/12/2021, as 14:00hs.

FUNDAMENTO LEGAL: Lei n® 10.520, de 17 de julho de 2002,
com aplicacéo subsidiaria da Lei Federal n° 8.666, de 21 de junho
de 1993, Lei Complementar n° 123/2006, de 14 de dezembro de
2007 e do Decreto Municipal n°® 946, de 14 de janeiro de 2015.
Incluem-se todas as alteragdes promovidas, no que couber.

Empresa: EIXO NORTE LTDA CNPJ/MF: 18.033.786/0002-90
B UANT/ .
ITEM DESCRICAO QUNID VALOR UNITARIO | VALOR TOTAL
CBUQ - Concreto Betuminoso Usinado
01 a Quente dosado com CAP 50/70, Faixa | 72.000 Ton R$ 605,00 R$ 43.560.000,00
"C"DNIT

Palmas - TO, 30 de dezembro de 2021.

Giovane Neves Costa
Superintendente de Compras e Licitagdes

SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA
E SERVICOS PUBLICOS

PORTARIA N° 099/2021/SEISP,
DE 22 DE DEZEMBRO DE 2021.

Dispbe sobre a designacgao de servidores para
atuar como Fiscal e Suplente de Contrato da
despesa na forma que especifica.

(0] SE(}RETARIO MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA E
SERVICOS PUBLICOS, de Palmas-TO, no uso de suas atribuigbes
legais conferidas pelo Ato n°® 637 - NM, de 10 de julho de 2018,
e pelo artigo 80, inciso IV, da Lei Orgéanica do Municipio c/c a Lei
Municipal n°® 2.299, de 30 de marco de 2017 e com a Lei Municipal
n°® 2.343, de 4 de outubro de 2017, em conformidade com o art.
67 da Lei Federal n° 8.666/93 de 21/06/93, com as Instrugdes
Normativas do Tribunal de Contas do Estado do Tocantins n°
02/2008, de 07/05/2008 e 001/10, de 24/02/10 e com o art. 39 do
Decreto Municipal n® 1.031, de 29 de maio de 2015.

RESOLVE:

Art. 1° DESIGNAR os servidores abaixo com o encargo
de Fiscal e Suplente do Contrato n°® 090/2021, firmado com a
empresa Sementes Van Leeuwen Ltda, inscrita no CNPJ n°
01.881.984/0001-20, Processo n° 2021029136, cujo objeto € a
contratagdo de empresa especializada na aquisicédo de sementes
e mudas de flores tipo “Plugs”.

AVISO DE RESULTADO
PREGAO ELETRONICO N° 082/2021

A Secretaria Municipal de Infraestrutura e Servigos Publicos, por
meio da Superintendéncia de Compras e Licitagdes, torna publico o
resultado do Pregdo Eletrénico n® 082/2021, que tem como objeto
a futura contratagéo de empresa especializada no fornecimento de
massa asfaltica CBUQ - Concreto Betuminoso Usinado a Quente,
dosado com CAP 50/70, Faixa C DNIT, instruido no processo n°
2021063505, sendo adjudicado/homologado o item: 01 a empresa
vencedora: EIXO NORTE LTDA, CNPJ N°: 18.033.786/0002-90,
Valor total: R$ 43.560.000,00 (Quarenta e trés milhdes, quinhentos
e sessenta mil reais).

Palmas - TO, 27 de dezembro 2021.

Giovane Neves Costa
Pregoeiro

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PREGOS N° 062/2021
PREGAO ELETRONICO N° 082/2021

Processo n°®: 2021063505

Validade: 12 (doze) meses

Orgéo interessado: Secretaria Municipal de Infraestrutura e
Servigos Publicos

Objeto: Aquisicdo de massa asfaltica CBUQ - Concreto
Betuminoso Usinado a Quente, dosado com CAP 50/70, Faixa C

SERVIDOR NOME MATRICULA
TITULAR Lourival Janudrio Teixeira 413028704
SUPLENTE Joaquim José Moreira Neto 413034107

Art. 2° Sao atribuicbes do Fiscal de Contrato, na sua
auséncia respondendo seu suplente por:

| - Acompanhar e fiscalizar o fiel cumprimento do contrato;

Il - Manifestar-se por escrito, em forma de relatério
juntado aos autos, acerca da exequibilidade do referido ajuste
contratual tempestivamente, das irregularidades encontradas,
das providéncias que determinaram os incidentes verificados e
do resultado dessas medidas, bem como informar por escrito a
autoridade superior sobre ocorréncias para ciéncia e apreciagéo
para providéncias;

Il - Responsabilizar-se pelas justificativas que se fizerem
necessarias em resposta a eventuais diligéncias dos 6rgaos de
Controle Interno e Externo;

IV - Propor mediante apreciacéo do Gestor aplicagbes de
sangdes administrativas a Contratada em virtude de inobservancia
ou desobediéncia das clausulas contratuais, instrugdes e ordens
da fiscalizagao;

V - Atestar a realizagdo dos servigos efetivamente
prestados, mediante relatdério consolidado para posterior
pagamento;
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VI - Observar a execugao do contrato dentro dos limites
dos créditos orgcamentarios para ele determinado;

VIl - Manifestar quanto a oportunidade e conveniéncia
de prorrogagdo de vigéncia ou aditamento do objeto, com
antecedéncia de 30 (trinta) dias do final da vigéncia.

Art. 3° Nos impedimentos do Fiscal seu Suplente possuira
das mesmas prerrogativas.

Art. 4° Esta Portaria entrara em vigor na data de sua
publicagao, retroagindo seus efeitos ao dia 22 de dezembro de 2021.

GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL DE
INFRAESTRUTURA E SERVICOS PUBLICOS, aos 22 dias do
més de dezembro de 2021.

Antonio Trabulsi Sobrinho
Secretario Municipal de Infraestrutura e Servigos Publicos

EXTRATO DE CONTRATO DE FORNECIMENTO N° 090/2021

PROCESSO: 2021029136.

ESPECIE: Contrato de Fornecimento

CONTRATANTE: Secretaria Municipal de Infraestrutura e Servigos
Publicos.

CONTRATADA: Sementes Van Leeuwen Ltda.

OBJETO: O presente Instrumento tem por objeto contratagéo
de empresa especializada na aquisicdo de sementes e mudas
de flores tipo “Plugs”, conforme condi¢gbes e quantitativos
estabelecidos no Termo de Referéncia, anexo ao edital e demais
exigéncias editalicias.

VALOR TOTAL: R$ 35.248,50 (trinta e cinco mil, duzentos e
quarenta e oito reais e cinquenta centavos).

BASE LEGAL: Lei Federal n° 10.520, de 17 de julho de 2002; Lei
Federal n° 8.666, de 21 de junho de 1993; e do Decreto Municipal
n° 5.450/2005.

RECURSOS: Funcional Programatica: 15.452.1118-2729, Natureza
de Despesa: 3.3.90.30, Fonte de Recursos: 001000103, Ficha:
20210813.

VIGENCIA: 31/12/2021

DATA DA ASSINATURA: 22/12/2021

SIGNATARIOS: Secretaria Municipal de Infraestrutura e Servigos
Publicos, por meio de seu representante legal o senhor Antonio
Trabulsi Sobrinho, RG n° 1382245 SSP/TO e CPF n°® 288.332.953-
20, bem como da empresa Sementes Van Leeuwen Ltda, pessoa
juridica de direito privado, inscrita no CNPJ n° 01.881.984/0001-20,
por meio de seu representante legal o senhor Marcio Antonio Bohn,
RG n° 3038097501 SSP/RS e CPF n° 481.390.170-00.

I SECRETARIA DA EDUCAGAO

PORTARIA/GAB/SEMED/N°491, 22 DE DEZEMBRO DE 2021.

A SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAGAO, no exercicio
no uso de suas atribuicbes legais, conferidas pelo Ato N° 455 —
NM, de 11 de julho de 2019 e consoante a Lei n® 1.256, de 22 de
dezembro de 2003, alterada pela Lei n® 2.309, de 09 de maio de
2017.

RESOLVE:

ART. 1°- Estabelecer o valor a ser repassado para a
Unidade de Ensino da Rede Publica Municipal, através da ACE
— Associagdo Comunidade Escola, que devera ser gasto com
Aparelhamento da Unidade de Ensino, conforme preconizagéo da
Lei supracitada.

N.° de Ordem ] Escola ] N° Processo ] Natureza de despesa Valor Total
1 | ACE-ETIArse 132 | 2021000006 | 44,5052 RS 15.522,63
TOTAL RS 15.522,63

ART. 2°- Os recursos serdo advindos da seguinte dotacao:
Programa de Trabalho: 12.361.1109.3059 Natureza de Despesa:
44.50.52 Fontes: 0020, 0030 e 0010.

ART. 3°- Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.

SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO, aos vinte e
dois dias do més de dezembro de dois mil e vinte e um.

CLEIZENIR DIVINADOS SANTOS
Secretaria Municipal da Educacgéo

PORTARIA/GAB/SEMED/N° 0502/2021,
DE 28 DE DEZEMBRO DE 2021.

A SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAGAO, no uso das
atribuicdes que Ihe séo conferidas pelo Ato N° 455 — NM, de 11 de
julho de 2019 e em conformidade com o art. 15, § 8° e art. 67 da
Lei n° 8.666/93, de 21 de junho de 1993, e art. 39, |, alineas e art.
66, paragrafo Unico do Decreto n° 1.031, de 29 de maio de 2015.

RESOLVE:

Art. 1° — Designar os servidores abaixo com o encargo
de Fiscal de Execugdo do Contrato e Suplente, referente ao
Processo n° 2021037230, Contrato n® 013/2021, tendo por objeto
a aquisicao e instalacdo de Aparelhos de Ar-Condicionado 18.000
BTUS, para atender as Unidades de Educagéo Infantil de Palmas,
conforme especificagdes e quantitativos estabelecidos no Termo de
Referéncia, anexo ao edital, e demais exigéncias edilicias, firmado
com a Empresa M R SOARES — ME inscrita no CNPJ/MF sob o
n° 30.643.835/0001-20.

SERVIDORES MATRICULA
TITULAR ] Marilza Aparecida de Oliveira Teixeira 1046031
SUPLENTE ]Welley Fernandes Vieira 413019703

Art. 2° Sao atribuigbes do fiscal de contrato, na sua
auséncia respondendo seu suplente por:

| - Acompanhar a execugéo contratual, em seus aspectos
quantitativos e qualitativos;

Il - Registrar todas as ocorréncias surgidas durante a
execucao do objeto;

Il - Determinar a reparagao, corre¢cdo, remogao,
reconstrugéo ou substituicdo as expensas da empresa contratada,
no total ou em parte, o objeto do contrato em que se verificarem
vicios, defeitos ou incorregdes resultantes da execugao ou de
materiais empregados;

IV - Rejeitar, no todo ou em parte, obra, servigo ou
fornecimento executado em desacordo com o contrato;

V - Exigir e assegurar o cumprimento dos prazos
previamente estabelecidos;

VI - Exigir o cumprimento das clausulas do contrato e
respectivos termos aditivos (verificar a existéncia de possivel
subcontratagao vedada contratualmente, por exemplo);

VIl - Aprovar a medicao dos servigos efetivamente
realizados, em consonancia com o regime de execugao previsto no
contrato, o fiscal jamais deve atestar a conclusao de servigos que
nao foram totalmente executados, se necessario, o Fiscal devera
solicitar suporte técnico, administrativo e juridico;

VIIl - Comunicar a autoridade superior, em tempo habil,
qualquer ocorréncia que requeira decisdes ou providéncias que
ultrapassarem sua competéncia, em face de risco ou iminéncia de
prejuizo ao interesse publico;

IX - Informar a autoridade superior qualquer registro
de dificuldade ou impossibilidade para o cumprimento de suas
obrigagdes, com identificagcdo dos elementos impeditivos do
exercicio da atividade, além das providéncias e sugestdes que
porventura entender cabiveis;

X — Receber o objeto contratual, proviséria ou
definitivamente;

Xl-Atesta a realizagdo dos servigos ou fornecimento dos
bens efetivamente prestados, mediante relatério consolidado,
anterior ao pagamento.

Art. 3° — Constituir comissé@o de recebimento e NOMEAR
para compor a referida Comissdo os servidores abaixo
relacionados:

SERVIDORES MATRICULA
01 Marilza Aparecida de Oliveira Teixeira 1046031
02 Welley Fernandes Vieira 413019703
03 Wagner Roberto Schiess! 303461
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Art. 4° — A Comisséao de recebimento devera:

| - conferir se os materiais foram entregues, conforme
previsto no Termo de Referéncia e seus consectarios;

Il - apresentar o termo de recebimento provisério e termo
de recebimento definitivo, conforme o caso.

Art. 5° — Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacao.

GABINETE DA SECRETARIA, aos vinte e oito dias do més
de dezembro de dois mil e vinte e um.

CLEIZENIR DIVINA DOS SANTOS
Secretaria Municipal da Educagéo

PORTARIA/GAB/SEMED/N°508,
DE 29 DE DEZEMBRO DE 2021.

A SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAGAO, no exercicio
no uso de suas atribui¢cdes legais, conferidas pelo Ato N° 455 —
NM, de 11 de julho de 2019 e consoante a Lei n° 1.256, de 22 de
dezembro de 2003, alterada pela Lei n® 2.309, de 09 de maio de
2017.

RESOLVE:

ART. 1°- Estabelecer o valor a ser repassado para
a Unidade de Ensino da Rede Publica Municipal, através da
ACE - Associacao Comunidade Escola, que devera ser gasto
com reestruturagéo fisica na Unidade de Ensino, conforme
preconizagéo da Lei supracitada.

Natureza de
N.° de Ordem Escola N° Processo Valor Total
Despesa
' 44.50.51 RS 1.230.734,73
1 ACE Thiago Barbosa 2021053142 335039 RS 15.000,00
TOTAL RS 1.245.734,73

ART. 2°- Os recursos serdo advindos da seguinte dotacao:
Programa de Trabalho: 12.361.1109.3057 Natureza de Despesa:
44.50.51 e 33.50.39 Fontes: 0020, 0030 e0010.

ART. 3°- Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacao.

SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO, aos vinte e
nove dias do més de dezembro de dois mil e vinte e um.

CLEIZENIR DIVINA DOS SANTOS
Secretaria Municipal da Educagéo

PORTARIA/GAB/SEMED/N°509,
DE 29 DE DEZEMBRO DE 2021.

A SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO, no exercicio
no uso de suas atribui¢cdes legais, conferidas pelo Ato N° 455 —
NM, de 11 de julho de 2019 e consoante a Lei n° 1.256, de 22 de
dezembro de 2003, alterada pela Lei n® 2.309, de 09 de maio de
2017.

RESOLVE:

ART. 1°- Estabelecer o valor a ser repassado para
a Unidade de Ensino da Rede Publica Municipal, através da
ACE - Associacdo Comunidade Escola, que devera ser gasto
com reestruturagao fisica na Unidade de Ensino, conforme
preconizagao da Lei supracitada.

Natureza de
N.° de Ordem Escola N° Processo Valor Total
Despesa
1 ACE - ETI Luiz Rodrigues Monteiro 2021052750 44.50.51 R$20.000,00
TOTAL R$ 20.000,00

ART. 2°- Os recursos serdo advindos da seguinte dotagao:
Programa de Trabalho: 12.361.1109.3057 Natureza de Despesa:
44.50.51 e 33.50.39 Fontes: 0020, 0030 e0010.

ART. 3°- Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacao.

SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO, aos vinte e
nove dias do més de dezembro de dois mil e vinte e um.

CLEIZENIR DIVINA DOS SANTOS
Secretaria Municipal da Educagéo

PORTARIA/GAB/SEMED/N°511, 29 DE DEZEMBRO DE 2021.

A SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAGAO, no exercicio
no uso de suas atribuigbes legais, conferidas pelo Ato N° 455 —
NM, de 11 de julho de 2019 e consoante a Lei n° 1.256, de 22 de
dezembro de 2003, alterada pela Lei n° 2.309, de 09 de maio de
2017.

RESOLVE:

ART. 1°- Estabelecer o valor a ser repassado para
a Unidade de Ensino da Rede Publica Municipal, através da
ACCEI- Associagdo Comunidade Centro de Educacgao Infantil, que
devera ser gasto com reestruturacao fisica na Unidade de Ensino,
conforme preconizagéo da Lei supracitada.

Natureza de
N.° de Ordem Escola N° Processo Valor Total
Despesa
1 ACCEI CMEI Sitio do Pica Pau 2021052753 33.50.39 R$ 32.442,98
TOTAL R$ 32.442,98

ART. 2°- Os recursos serao advindos da seguinte dotagao:
Programa de Trabalho: 12.365.1109.3061 Natureza de Despesa:
33.50.39 Fontes: 0020, 0030, e0010.

ART. 3°- Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagéo.

SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAGCAO, aos vinte e
nove dias do més de dezembro de dois mil e vinte e um.

CLEIZENIR DIVINA DOS SANTOS
Secretaria Municipal da Educacgéo

EXTRATO DE CONTRATO N° 016/2021

PROCESSO: 2021050643

ESPECIE: CONTRATO

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PALMAS/ SECRETARIA
MUNICIPAL DA EDUCACAO

CONTRATADO:LS SERVICOS DE INFORMATICA E
ELETRONICA LTDA-EPP

OBJETO: Aquisi¢ao de bens e equipamentos de informatica para
atendimento dos setores da Secretaria Municipal da Educacgéo
de Palmas/TO, conforme quantidades, especificagdes técnicas e
condicdes estabelecidos no Termo de Referéncia, anexo ao edital,
e demais exigéncias editalicias.

VALOR TOTAL: R$ 422.188,83,(quatrocentos e vinte e dois mil,
cento e oitenta e oito reais e oitenta e trés centavos).

BASE LEGAL: Lei Federal n° 8.666, de 21 de junho de 1993; da
Lei Federal n® 10.520, de 17 de julho de 2002; da Lei Federal n°
10.406, de 10 de janeiro de 2002; Decreto Municipal n° 1.955 de
13 de outubro de 2020 e n° 1.031/2015 e alteragdes, n° 2.430/2018
— FIDEP bem como a instrugdo do processo administrativo n°
2021050643.

RECURSOS: Classificagdo Funcional: 12.122.1130.4501. Natureza
de Despesa: 4.4.90.52; Fonte de Recursos: 0020000103. Ficha:
20212557. Notas de empenhos n° 30708, 30709 e 30710, emitidas
em 28/12/2021.

VIGENCIA: O prazo de vigéncia deste Termo de Contrato iniciara
na sua assinatura e tera duragéo de 180 (cento e oitenta) dias.
DATA DA ASSINATURA: 29 de dezembro de 2021.
SIGNATARIOS: MUNICIPIO DE PALMAS/SECRETARIA
MUNICIPAL DA EDUCACAO, inscrita no CNPJ/MF sob o n°
24.851.511/0007-70, por seu representante legal CLEIZENIR
DIVINA DOS SANTOS, RG n° 412.922 SSP/TO, CPF/MF n°
400.098.742-91, e a empresa LS SERVICOS DE INFORMATICA
E ELETRONICA LTDA - EPP, inscrita no CNPJ/MF sob o
n° 10.793.812/0001-95,neste ato representada, por SILVIO
MOREIRA DOS SANTOS, portador da Carteira de Habilitagdo
CNH n° 02892817530, expedida pelo DETRAN/DF, CPF/MF n°
830.417.701-30.

EXTRATO DE CONTRATO N° 017/2021

PROCESSO: 2021050643

ESPECIE: CONTRATO

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PALMAS/ SECRETARIA
MUNICIPAL DA EDUCAGAO

CONTRATADO: CRP COMERCIO DE EQUIPAMENTOS E
SUPRIMENTOS DE INFORMATICA LTDA
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OBJETO: Aquisigao de bens e equipamentos de informatica para
atendimento dos setores da Secretaria Municipal da Educagao
de Palmas/TO, conforme quantidades, especificacdes técnicas e
condicdes estabelecidos no Termo de Referéncia, anexo ao edital,
e demais exigéncias editalicias.

VALOR TOTAL: R$ 1.411.620,00 (um milhdo, quatrocentos e onze
mil e seiscentos e vinte reais).

BASE LEGAL: Lei Federal n°® 8.666, de 21 de junho de 1993; da
Lei Federal n® 10.520, de 17 de julho de 2002; da Lei Federal n°
10.406, de 10 de janeiro de 2002; Decreto Municipal n° 1.955 de
13 de outubro de 2020 e n°® 1.031/2015 e alteragdes, n° 2.430/2018
— FIDEP bem como a instrugdo do processo administrativo n°
2021050643.

RECURSOS: Classificagado Funcional: 12.122.1130.4501. Natureza
de Despesa: 4.4.90.52; Fonte de Recursos: 0020000103. Ficha:
20212557. Nota de empenho n°® 30711, emitida em 28/12/2021.
VIGENCIA: O prazo de vigéncia deste Termo de Contrato iniciara
na sua assinatura e tera duragéo de 180 (cento e oitenta) dias.
DATA DA ASSINATURA: 29 de dezembro de 2021.
SIGNATARIOS: MUNICIPIO DE PALMAS/SECRETARIA
MUNICIPAL DA EDUCACAO, inscrita no CNPJ/MF sob o n°
24.851.511/0007-70, por seu representante legal CLEIZENIR
DIVINA DOS SANTOS, RG n° 412.922 SSP/TO, CPF/
MF n°® 400.098.742-91, e a empresaCRP COMERCIO DE
EQUIPAMENTOS E SUPRIMENTOS DE INFORMATICA LTDA-
ME , inscrita no CNPJ/MF sob o n°® 20.998.285/0001-09,neste ato
representada, por THIAGO SILVA TEIXEIRA, portador da Carteira
de Habilitagdo CNH n° 03320940723, expedida pelo DETRAN/TO,
CPF/MF n°® 008.404.481-04.

EXTRATO DE QUARTO TERMO DE APOSTILAMENTO AO
CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS N°107/2015

PROCESSO N°: 2014026298

ESPECIE: 04/2021

OBJETO: O presente instrumento tem por finalidade o
reajustamento dos precos constantes nas medigdes 412 e 432,
no valor de R$ 219.915,27 (duzentos e dezenove mil novecentos
e quinze reais e vinte sete centavos), referente a construgdo da
Escola de Tempo Integral — ETI, localizada na Rodovia TO — 020,
Assentamento Marmelada — Palmas/TO

BASE LEGAL: Tem como base legal nos termos da Lei n° 8.666/93
e Anexo | a PORTARIA PGM N° 65, DE 17 DE OUTUBRO DE
2017.

CLASSIFICACAO DA DESPESA: Funcional Programatica n®
12.361.1109.1666, natureza de despesa 44.90.51, fontes de
recurso 003030361 empenho 30784.

SIGNATARIOS: O MUNICIPIO DE PALMAS, por intermédio da
SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO, por seu representante
legal, a senhora CLEIZENIR DIVINA DOS SANTOS, RG n°
412.922 SSP/TO, CPF/MF n° 400.098.742-91 e a empresa HIKARI
Construgdes Ltda — ME, CNPJ n°® 14.193.573/0001-93.

DATA DA ASSINATURA DO CONTRATO: Contrato n° 107/2015,
firmado em 02 de abril de 2015.

DATA DA ASSINATURA DO TERMO DE APOSTILAMENTO: 30
de dezembro de 2021.

UNIDADES EDUCACIONAIS

PORTARIA /GAB/SEMED N° 010,
DE 17 DE DEZEMBRO DE 2021.

Dispde sobre a designagéo de servidor para
atuar como Fiscal e gestor de Contrato com
despesas de gestédo descentralizada.

O PRESIDENTE DA ACE DA ESCOLA MUNICIPAL
THIAGO BARBOSA, no uso de suas atribui¢gdes, designado pelo
Ato n° 455 - NM, publicado no Diario Oficial do Municipio N° 2.281,
em conformidade com o art. 67 da Lei n° 8.666, de 21 de junho
de 1993, e as Instrugbes Normativas do Tribunal de Contas do
Estado do Tocantins n° 02/2008 de 07/05/2008 e n° 001/2010 de
24/02/2010.

CONSIDERANDO os termos do artigo 67 da Lei n°
8.666/93, o qual determina que a Administracdo Publica deva
designar Fiscal de Contrato para exercer o acompanhamento e a
fiscalizagdo da execugdo contratual.

CONSIDERANDO a publicagdo do Decreto n° 1.031,
publicado em 29 de maio de 2015, em seu Art. 39, inciso | e Il,
que dispde sobre os procedimentos para a gestao das despesas

publicas do Poder Executivo e estabelece a designagéo do gestor
e fiscal de contrato e de suas atribui¢des.

CONSIDERANDO a recomendagao N° 5/2015, de
19 de janeiro de 2015, emitida pelo Secretario Municipal de
Transparéncia e Controle Interno e ainda, visando promover um
melhor e mais efetivo acompanhamento/controle da execugéo dos
servigos onde efetivamente estes sdo prestados.

RESOLVE:

Art. 1° Designar os servidores abaixo relacionados com o
encargo de Fiscal e Suplente do Contrato n°014/2021, Processo
n° 2021044059 firmado com a empresa ASSOCIACAO DOS
PRODUTORES RURAIS DE AGRICULTURA FAMILIAR DO
ENTORNO DE PALMAS/TO APRAFEP-TO, inscrita no CNPJ
n° 15.362.151/0001-67, cujo objeto € Aquisicdo de géneros
alimenticios da agricultura familiar.

DATA DAASSINATURA
SERVIDOR NOME MATRICULA
DO CONTRATO
TITULAR Fatima Nunes Gomes 180401 2511112021
SUPLENTE Rosimeire Conceicéo Lima 4130011750

Art. 2° Sao atribuigbes do Fiscal de Contrato e, na sua
auséncia, respondendo seu suplente por:

| - Acompanhar e fiscalizar o fiel cumprimento do Contrato;

Il - Manifestar-se por escrito, em forma de relatério
juntado aos autos, acerca da exequibilidade do referido ajuste
contratual tempestivamente, das irregularidades encontradas,
das providéncias que determinaram os incidentes verificados e
do resultado dessas medidas, bem como, informar por escrito a
autoridade superior sobre ocorréncias para ciéncia e apreciagdo
para providéncias;

Il - Responsabilizar-se pelas justificativas que se fizerem
necessarias em resposta a eventuais diligéncias dos 6rgéos de
Controle Interno e Externo;

IV - Propor mediante apreciagao do Gestor aplicagbes de
sang¢des administrativas a contratada em virtude de inobservancia
ou desobediéncia das clausulas contratuais e instrugées e ordens
da fiscalizagao;

V - Atestar a realizagdo dos servigos efetivamente
prestados, mediante relatério consolidado, para posterior
pagamento;

VI - Observar a execugéo do Contrato, dentro dos limites
dos créditos orgamentarios para ele determinado;

VII - Manifestar quanto a oportunidade e conveniéncia
de prorrogacgéo de vigéncia ou aditamento de objeto, com
antecedéncia de 60 (sessenta) dias do final da vigéncia.

Art. 3° A presente Portaria entrara em vigor na data de
sua publicagao.

Gabinete do Presidente da Associagdo Comunidade
Escolar da Escola Municipal Thiago Barbosa, Palmas, 17 de
Dezembro de 2021.

Othon Carlos de Almeida Pinheiro
PRESIDENTE DAACE

PORTARIA /GAB/SEMED N° 011,
DE 17 DE DEZEMBRO DE 2021.

Dispbe sobre a designagéo de servidor para
atuar como Fiscal e gestor de Contrato com
despesas de gestado descentralizada.

O PRESIDENTE DA ACE DA ESCOLA MUNICIPAL
THIAGO BARBOSA, no uso de suas atribui¢cdes, designado pelo
Ato n° 455 - NM, publicado no Diario Oficial do Municipio N° 2.281,
em conformidade com o art. 67 da Lei n° 8.666, de 21 de junho
de 1993, e as Instrugbes Normativas do Tribunal de Contas do
Estado do Tocantins n® 02/2008 de 07/05/2008 e n° 001/2010 de
24/02/2010.

CONSIDERANDO os termos do artigo 67 da Lei n°
8.666/93, o qual determina que a Administragdo Publica deva
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designar Fiscal de Contrato para exercer o acompanhamento e a
fiscalizagdo da execugéo contratual.

CONSIDERANDO a publicagao do Decreto n° 1.031,
publicado em 29 de maio de 2015, em seu Art. 39, inciso | e Il,
que dispde sobre os procedimentos para a gestdo das despesas
publicas do Poder Executivo e estabelece a designagéo do gestor
e fiscal de contrato e de suas atribui¢des.

CONSIDERANDO a recomendagao N° 5/2015, de
19 de janeiro de 2015, emitida pelo Secretario Municipal de
Transparéncia e Controle Interno e ainda, visando promover um
melhor e mais efetivo acompanhamento/controle da execucéo dos
servigos onde efetivamente estes séo prestados.

RESOLVE:

Art. 1° Designar os servidores abaixo relacionados com o
encargo de Fiscal e Suplente do Contrato n°015/2021, Processo
n°® 2021044059 firmado com o Grupo Informal Agricultor DARIO
ALVES MARTINS, inscrita no CPF n°® 099.181.617-01, cujo objeto
& Aquisigado de géneros alimenticios da agricultura familiar.

DATA DAASSINATURA
SERVIDOR NOME MATRICULA
DO CONTRATO
TITULAR Fatima Nunes Gomes 180401 25/11/2021
SUPLENTE Rosimeire Conceicéo Lima 4130011750

Art. 2° Sao atribuigdes do Fiscal de Contrato e, na sua
auséncia, respondendo seu suplente por:

| - Acompanhar e fiscalizar o fiel cumprimento do Contrato;

Il - Manifestar-se por escrito, em forma de relatério
juntado aos autos, acerca da exequibilidade do referido ajuste
contratual tempestivamente, das irregularidades encontradas,
das providéncias que determinaram os incidentes verificados e
do resultado dessas medidas, bem como, informar por escrito a
autoridade superior sobre ocorréncias para ciéncia e apreciagao
para providéncias;

11l - Responsabilizar-se pelas justificativas que se fizerem
necessarias em resposta a eventuais diligéncias dos 6rgéos de
Controle Interno e Externo;

IV - Propor mediante apreciacéo do Gestor aplicagdes de
sangdes administrativas a contratada em virtude de inobservancia
ou desobediéncia das clausulas contratuais e instru¢des e ordens
da fiscalizagao;

V - Atestar a realizagdo dos servigos efetivamente
prestados, mediante relatério consolidado, para posterior
pagamento;

VI - Observar a execugéo do Contrato, dentro dos limites
dos créditos orcamentarios para ele determinado;

VII - Manifestar quanto a oportunidade e conveniéncia
de prorrogagédo de vigéncia ou aditamento de objeto, com
antecedéncia de 60 (sessenta) dias do final da vigéncia.

Art. 3° A presente Portaria entrara em vigor na data de
sua publicagao.

Gabinete do Presidente da Associagcdo Comunidade
Escolar da Escola Municipal Thiago Barbosa, Palmas, 17 de
Dezembro de 2021.

Othon Carlos de Aimeida Pinheiro
PRESIDENTE DAACE

PORTARIA /GAB/SEMED N° 012,
DE 17 DE DEZEMBRO DE 2021.

Dispbe sobre a designagédo de servidor para
atuar como Fiscal e gestor de Contrato com
despesas de gestédo descentralizada.

O PRESIDENTE DA ACE DA ESCOLA MUNICIPAL
THIAGO BARBOSA, no uso de suas atribui¢cdes, designado pelo
Ato n° 455 - NM, publicado no Diario Oficial do Municipio N° 2.281,
em conformidade com o art. 67 da Lei n° 8.666, de 21 de junho

de 1993, e as Instrugbes Normativas do Tribunal de Contas do
Estado do Tocantins n° 02/2008 de 07/05/2008 e n° 001/2010 de
24/02/2010.

CONSIDERANDO os termos do artigo 67 da Lei n°
8.666/93, o qual determina que a Administragdo Publica deva
designar Fiscal de Contrato para exercer o acompanhamento e a
fiscalizagdo da execugao contratual.

CONSIDERANDO a publicagdo do Decreto n° 1.031,
publicado em 29 de maio de 2015, em seu Art. 39, inciso | e I,
que dispde sobre os procedimentos para a gestao das despesas
publicas do Poder Executivo e estabelece a designagéo do gestor
e fiscal de contrato e de suas atribuigdes.

CONSIDERANDO a recomendacao N° 5/2015, de
19 de janeiro de 2015, emitida pelo Secretario Municipal de
Transparéncia e Controle Interno e ainda, visando promover um
melhor e mais efetivo acompanhamento/controle da execugéo dos
servigos onde efetivamente estes séo prestados.

RESOLVE:

Art. 1° Designar os servidores abaixo relacionados com o
encargo de Fiscal e Suplente do Contrato n°016/2021, Processo n°
2021044059 firmado com o Grupo Informal Agricultora DEIJANIRA
GOMES DE SOUZA, inscrita no CPF n° 484.845.471-91, cujo
objeto é Aquisicdo de géneros alimenticios da agricultura familiar.

DATA DAASSINATURA
SERVIDOR NOME MATRICULA DO CONTRATO
TITULAR Fatima Nunes Gomes 180401 25/11/2021
SUPLENTE Rosimeire Conceigéo Lima 4130011750

Art. 2° Séo atribuigbes do Fiscal de Contrato e, na sua
auséncia, respondendo seu suplente por:

| - Acompanhar e fiscalizar o fiel cumprimento do Contrato;

Il - Manifestar-se por escrito, em forma de relatério
juntado aos autos, acerca da exequibilidade do referido ajuste
contratual tempestivamente, das irregularidades encontradas,
das providéncias que determinaram os incidentes verificados e
do resultado dessas medidas, bem como, informar por escrito a
autoridade superior sobre ocorréncias para ciéncia e apreciacao
para providéncias;

Il - Responsabilizar-se pelas justificativas que se fizerem
necessarias em resposta a eventuais diligéncias dos 6rgaos de
Controle Interno e Externo;

IV - Propor mediante apreciacéo do Gestor aplicagbes de
sangdes administrativas a contratada em virtude de inobservancia
ou desobediéncia das clausulas contratuais e instru¢des e ordens
da fiscalizagao;

V - Atestar a realizagdo dos servigos efetivamente
prestados, mediante relatério consolidado, para posterior
pagamento;

VI - Observar a execugdo do Contrato, dentro dos limites
dos créditos orcamentarios para ele determinado;

VII - Manifestar quanto a oportunidade e conveniéncia
de prorrogagéo de vigéncia ou aditamento de objeto, com
antecedéncia de 60 (sessenta) dias do final da vigéncia.

Art. 3° A presente Portaria entrara em vigor na data de
sua publicagéo.

Gabinete do Presidente da Associagcdo Comunidade
Escolar da Escola Municipal Thiago Barbosa, Palmas, 17 de
Dezembro de 2021.

Othon Carlos de Almeida Pinheiro
PRESIDENTE DA ACE

PORTARIA /GAB/SEMED N° 013,
DE 17 DE DEZEMBRO DE 2021.

Dispbe sobre a designagéo de servidor para
atuar como Fiscal e gestor de Contrato com
despesas de gestdo descentralizada.

O PRESIDENTE DA ACE DA ESCOLA MUNICIPAL
THIAGO BARBOSA, no uso de suas atribui¢des, designado pelo
Ato n° 455 - NM, publicado no Diario Oficial do Municipio N° 2.281,
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em conformidade com o art. 67 da Lei n° 8.666, de 21 de junho
de 1993, e as Instrugdes Normativas do Tribunal de Contas do
Estado do Tocantins n° 02/2008 de 07/05/2008 e n° 001/2010 de
24/02/2010.

CONSIDERANDO os termos do artigo 67 da Lei n°
8.666/93, o qual determina que a Administragdo Publica deva
designar Fiscal de Contrato para exercer o acompanhamento e a
fiscalizagdo da execugdo contratual.

CONSIDERANDO a publicagdo do Decreto n° 1.031,
publicado em 29 de maio de 2015, em seu Art. 39, inciso | e Il,
que dispde sobre os procedimentos para a gestao das despesas
publicas do Poder Executivo e estabelece a designagéo do gestor
e fiscal de contrato e de suas atribuigbes.

CONSIDERANDO a recomendagao N° 5/2015, de
19 de janeiro de 2015, emitida pelo Secretario Municipal de
Transparéncia e Controle Interno e ainda, visando promover um
melhor e mais efetivo acompanhamento/controle da execugéo dos
servigos onde efetivamente estes séo prestados.

RESOLVE:

Art. 1° Designar os servidores abaixo relacionados com o
encargo de Fiscal e Suplente do Contrato n°017/2021, Processo n°
2021044059 firmado com o Grupo Informal Agricultor JUSCELIO
LOPES DE SOUSA, inscrita no CPF n° 014.414.971-02, cujo objeto
€ Aquisigao de géneros alimenticios da agricultura familiar.

SERVIDOR NOME MATRICULA DATA DAASSINATURA
DO CONTRATO
TITULAR Fatima Nunes Gomes 180401 251112021
SUPLENTE Rosimeire Conceicéo Lima 4130011750

Art. 2° Sao atribuigdes do Fiscal de Contrato e, na sua
auséncia, respondendo seu suplente por:

| - Acompanhar e fiscalizar o fiel cumprimento do Contrato;

Il - Manifestar-se por escrito, em forma de relatério
juntado aos autos, acerca da exequibilidade do referido ajuste
contratual tempestivamente, das irregularidades encontradas,
das providéncias que determinaram os incidentes verificados e
do resultado dessas medidas, bem como, informar por escrito a
autoridade superior sobre ocorréncias para ciéncia e apreciagao
para providéncias;

11l - Responsabilizar-se pelas justificativas que se fizerem
necessarias em resposta a eventuais diligéncias dos 6rgaos de
Controle Interno e Externo;

IV - Propor mediante apreciagdo do Gestor aplicagdes de
sangdes administrativas a contratada em virtude de inobservancia
ou desobediéncia das clausulas contratuais e instrugdes e ordens
da fiscalizagao;

V - Atestar a realizagdo dos servigos efetivamente
prestados, mediante relatério consolidado, para posterior
pagamento;

VI - Observar a execugéo do Contrato, dentro dos limites
dos créditos orgamentarios para ele determinado;

VII - Manifestar quanto a oportunidade e conveniéncia
de prorrogacéo de vigéncia ou aditamento de objeto, com
antecedéncia de 60 (sessenta) dias do final da vigéncia.

Art. 3° A presente Portaria entrara em vigor na data de
sua publicacao.

Gabinete do Presidente da Associagdo Comunidade
Escolar da Escola Municipal Thiago Barbosa, Palmas, 17 de
Dezembro de 2021.

Othon Carlos de Almeida Pinheiro
PRESIDENTE DAACE

PORTARIA /GAB/SEMED N° 014,
DE 17 DE DEZEMBRO DE 2021.

Dispbe sobre a designagéo de servidor para
atuar como Fiscal e gestor de Contrato com
despesas de gestédo descentralizada.

O PRESIDENTE DA ACE DA ESCOLA MUNICIPAL
THIAGO BARBOSA, no uso de suas atribui¢cdes, designado pelo
Ato n° 455 - NM, publicado no Diario Oficial do Municipio N° 2.281,
em conformidade com o art. 67 da Lei n° 8.666, de 21 de junho

de 1993, e as Instrugbes Normativas do Tribunal de Contas do
Estado do Tocantins n°® 02/2008 de 07/05/2008 e n° 001/2010 de
24/02/2010.

CONSIDERANDO os termos do artigo 67 da Lei n°
8.666/93, o qual determina que a Administragdo Publica deva
designar Fiscal de Contrato para exercer o acompanhamento e a
fiscalizagdo da execugao contratual.

CONSIDERANDO a publicagdo do Decreto n° 1.031,
publicado em 29 de maio de 2015, em seu Art. 39, inciso | e I,
que dispbe sobre os procedimentos para a gestdo das despesas
publicas do Poder Executivo e estabelece a designagéo do gestor
e fiscal de contrato e de suas atribui¢des.

CONSIDERANDO a recomendagao N° 5/2015, de
19 de janeiro de 2015, emitida pelo Secretario Municipal de
Transparéncia e Controle Interno e ainda, visando promover um
melhor e mais efetivo acompanhamento/controle da execugéo dos
servigos onde efetivamente estes sdo prestados.

RESOLVE:

Art. 1° Designar os servidores abaixo relacionados com o
encargo de Fiscal e Suplente do Contrato n°018/2021, Processo n°
2021044059 firmado com Grupo Informal Agricultor WALDEMAR
FRIEDRISZICK, inscrita no CPF n° 009.864.998-11, cujo objeto é
Aquisicdo de géneros alimenticios da agricultura familiar.

DATA DAASSINATURA
SERVIDOR NOME MATRICULA
DO CONTRATO
TITULAR Fatima Nunes Gomes 180401 2511112021
SUPLENTE Rosimeire Conceicéo Lima 4130011750

Art. 2° Sao atribuigbes do Fiscal de Contrato e, na sua
auséncia, respondendo seu suplente por:

| - Acompanhar e fiscalizar o fiel cumprimento do Contrato;

Il - Manifestar-se por escrito, em forma de relatério
juntado aos autos, acerca da exequibilidade do referido ajuste
contratual tempestivamente, das irregularidades encontradas,
das providéncias que determinaram os incidentes verificados e
do resultado dessas medidas, bem como, informar por escrito a
autoridade superior sobre ocorréncias para ciéncia e apreciagao
para providéncias;

Il - Responsabilizar-se pelas justificativas que se fizerem
necessarias em resposta a eventuais diligéncias dos 6rgaos de
Controle Interno e Externo;

IV - Propor mediante apreciagao do Gestor aplicagbes de
sang¢des administrativas a contratada em virtude de inobservancia
ou desobediéncia das clausulas contratuais e instru¢des e ordens
da fiscalizagao;

V - Atestar a realizagdo dos servigos efetivamente
prestados, mediante relatério consolidado, para posterior
pagamento;

VI - Observar a execugéo do Contrato, dentro dos limites
dos créditos orgamentarios para ele determinado;

VII - Manifestar quanto a oportunidade e conveniéncia
de prorrogacgéo de vigéncia ou aditamento de objeto, com
antecedéncia de 60 (sessenta) dias do final da vigéncia.

Art. 3° A presente Portaria entrara em vigor na data de
sua publicagao.

Gabinete do Presidente da Associagdo Comunidade
Escolar da Escola Municipal Thiago Barbosa, Palmas, 17 de
Dezembro de 2021.

Othon Carlos de Almeida Pinheiro
PRESIDENTE DA ACE
RESULTADO DA TOMADA DE PREGCOS 005\2020 (*)
A Comissado Permanente de Licitacdo da ACE da escola

Municipal Degraus do Saber torna publico para conhecimento de
interessados, que a Empresa ALTERNATIVA DISTRIBUIDORA
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DE PRODUTOS PARA PAPELARIA E ESCRITORIO EIRELI-ME,
com o valor total de R$ 21.197,90 (Vinte e um mil cento e noventa
e sete reais e noventa centavos); A MEDICAL MEDICAMENTOS
LTDA, com o valor total de R$ 1.780,00 (Mil setecentos e oitenta
reais). Foram julgadas como vencedoras no processo 2020057091,
tendo com objeto a Aquisicdo de Computadores, Notebook e
Nobreak.

Palmas/TO, 08 de outubro de 2021.

Candida Anténia dos Santos
Presidente da Comissédo Permanente de Licitacdo

(*) REPUBLICADO por ter saido no DOMP n° 2.835, de 8 de outubro de 2021, pag. 20, com
incorregdo no original.

AVISO DE LICITAGAO - CHAMADA PUBLICA 001/2022

A ACCEI do Centro Municipal de Educagéo Infantil Sonho
Encantado, através da Comissédo de Chamada Publica, conforme
Portaria n° 002 de 12 de janeiro de 2021, tornam publico que fara
realizar a Chamada Publica n° 001/2022, Processo: 2021078430,
para aquisicdo de géneros alimenticios da Agricultura Familiar
e do Empreendedor Familiar Rural, destinado ao atendimento
ao Programa Nacional de Alimentagéo Escolar, atendendo ao
Art. 21 da Lei 11.947/2009, Resolugdo FNDE n.° 026/2013. O
Edital podera ser retirado pelos grupos formais e informais, que
deverao entregar a documentagao para habilitacdo e projeto de
vendas, a partir da data de publicacdo deste, até o dia 20 de
janeiro de 2022, no horario de 13hmin as 18h00min, no CMEI
Sonho Encantado, situado na Quadra 1.104 Sul, Alameda 09,
APM 14, Palmas/TO, onde acontecera a sessdo publica para
analise das documentagdes e dos projetos de vendas no dia
21 de Janeiro de 2022, as 14 horas ou no enderego eletrénico
https://www.palmas.to.gov.br/media/orgao/documentos/EDITAL _
CHAMADA_P%C3%9ABLICA__- SONHO_ENCANTADO.pdf .
Mais informagdes poderéo ser obtidas na Unidade de Ensino ou
pelo telefone (063) 3214-2874.

Palmas, 30 de dezembro de 2021.

Eliane Ferreira Silva
Presidente da Comissédo de Chamada Publica

EXTRATO DE TERMO ADITIVO
N°001/2021 DO CONTRATO N°011/2021

PROCESSO N°: 2021038671

ESPECIE: CONTRATO

OBJETO: Aquisicao de géneros alimenticios

ADITAMENTO: Consignar aditivo de valor no percentual de 25%
(Vinte e cinco por cento), que corresponde ao total de R$ 5.098,00
(Cinco mil e noventa e oito reais).

VIGENCIA: 31 de dezembro de 2021

BASE LEGAL: Nos termos da Lei n°8.666/93, Lei n°1210/2003,
posteriormente alterada pela Lei n°1399/2005 e Processo n°
2021038671.

SIGNATARIOS: ACE DA ETI PROFESSOR FIDENCIO BOGO, por
seu representante legal a Sra. Joselaine Queli Fiametti, inscrita
no CPF N° 939.087.689-34, RG N° 1.096.293-SSP/TO. Empresa
COMERCIAL DE CARNES HORIZONTE EIRELI - ME, inscrita no
CNPJ n° 28.509.384/0001-91 por meio de seu representante legal
o Sr. Waner Ribeiro da Silva, inscrito no CPF n° 038.254.206-12 e
portador do RG n° 01697558706 SSP/TO.

DATA DE ASSINATURA: 28 de dezembro de 2021.

EXTRATO DE CONTRATO N° 015/2021

PROCESSO N°: 2021044059

ESPECIE: CONTRATO

CONTRATANTE: ACE DA ESCOLA MUNICIPAL THIAGO
BARBOSA

CONTRATADA: DARIO ALVES MARTINS

OBJETO: aquisigao de géneros alimenticios da agricultura familiar
VALOR TOTAL: R$ 7.312,50 (sete mil trezentos e doze reais e
cinquenta centavos).

BASE LEGAL: Nos termos da Lei n° 8.666/93, Lei n® 1256/2003 e
Processo n°® 2021044059.

RECURSOS: Programa de trabalho: 03.2900.12.306.1109.4461
e 03.2900.12.306.1109.4469; Natureza da despesa: 33.50.30;
Fontes: 0010 e 0202.

VIGENCIA: 31 de dezembro de 2021.

DATA DA ASSINATURA: 25 de novembro de 2021.
SIGNATARIOS: ACE DA ESCOLA MUNICIPAL THIAGO
BARBOSA, por seu representante legal o Sr. Othon Carlos de
Almeida Pinheiro no CPF n° 099.181.617-01 e portador do RG n°
129.885.844 SSP/TO. GRUPO INFORMAL AGRICULTOR: Dario
Alves Martins, inscrito no CPF n°® 159.485.796-20 e portador do
RG n® 139.384 SSP/MG.

I SECRETARIA DA SAUDE

PORTARIA N° 1005/SEMUS/GAB,
DE 20 DE DEZEMBRO DE 2021.

Delega competéncia a servidor municipal para
atribuicbes de Atos de Administracdo e de
Expediente.

O SECRETARIO MUNICIPAL DA SAUDE de Palmas-TO,
no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas pelo Art. 80, inciso
IV, da Lei Organica do Municipio de Palmas e pela Lei n° 2.299,
de 30 de margo de 2017.

RESOLVE:

Art. 1° Fica delegada a atribuicdo de assinar cartas
referentes as férias e declaragdes de exercicio dos servidores
desta Pasta, ao servidor publico municipal RICARDO LUIS
RODRIGUES LIMA, matricula funcional n® 282761, ocupante do
cargo de Assistente Administrativo.

Art. 2° Determinar a estrita observancia da Legislacéo,
Normas e Competéncias, quanto da execugao dos Atos descritos
nesta portaria.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo, retroagindo seus efeitos a partir de 20 de dezembro
de 2021.

GABINETE DO SECRETARIO DA SAUDE, aos 20 dias do
més de dezembro de 2021.

THIAGO DE PAULO MARCONI
Secretario da Saude

PORTARIA N° 1011/SEMUS/GAB/ASSEJUR
DE 27 DE DEZEMBRO DE 2021.

Prorrogacéo de Prazo de Portaria para
fins de Conclusédo do Processo Sindicante
n° 2018021368 em tramite na Secretaria
Municipal da Saude.

O SECRETARIO MUNICIPAL DA SAUDE DE PALMAS-
TO, no uso das atribuigdes que lhe séo conferidas pelo artigo 80,
inciso 1V, da Lei Organica do Municipio de Palmas e pela Lei n°
2.299, de 30 de margo de 2017, cumulado com os artigos 160, §
1°, 166 e 169, inciso Il, da Lei Complementar n° 008/99.

CONSIDERANDO que os atos da Administragéo Publica
devem ser pautados na legalidade.

CONSIDERANDO a necessidade de dilagdo do prazo
inicialmente estipulado para a conclusédo dos trabalhos da
comissao de sindicancia, tendo em vista que ainda se faz
necessario o término da instrugédo probatdria e posterior elaboragéo
do relatdrio final.

RESOLVE:

Art. 1° Prorrogar, por igual periodo, a Portaria n°® 898/
SEMUS/GAB/ASSEJUR, de 25 de novembro de 2021, publicada
no Diario Oficial n° 2.869, de 02 de dezembro de 2021, com fulcro
no artigo 160, §4°, da Lei Complementar n° 008/99 e artigo 1° da
respectiva portaria.

Art. 2° Esta Portaria entrara em vigor na data de sua
publicagéo, retroagindo seus efeitos a 23 de dezembro de 2021.

GABINETE DO SECRETARIO DA SAUDE, aos 27 dias do
més de dezembro de 2021.

THIAGO DE PAULO MARCONI
Secretario da Saude
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PORTARIA N° 1012/SEMUS/GAB/ASSEJUR
DE 27 DE DEZEMBRO DE 2021.

Prorrogacédo de Prazo de Portaria para
fins de Conclusédo do Processo Sindicante
n° 2021038878 em tramite na Secretaria
Municipal da Saude.

O SECRETARIO MUNICIPAL DA SAUDE DE PALMAS-
TO, no uso das atribuigdes que Ihe sdo conferidas pelo artigo 80,
inciso |V, da Lei Orgéanica do Municipio de Palmas e pela Lei n°
2.299, de 30 de margo de 2017, cumulado com os artigos 160, §
1°, 166 e 169, inciso Il, da Lei Complementar n° 008/99.

CONSIDERANDO que os atos da Administragdo Publica
devem ser pautados na legalidade.

CONSIDERANDO a necessidade de dilagdo do prazo
inicialmente estipulado para a conclusao dos trabalhos da
comissao de sindicancia, tendo em vista que ainda se faz
necessario o término da instrugéo probatdria e posterior elaboracéo
do relatorio final.

RESOLVE:

Art. 1° Prorrogar, por igual periodo, a Portaria n°® 896/
SEMUS/GAB/ASSEJUR, de 25 de novembro de 2021, publicada
no Diario Oficial n® 2.869, de 02 de dezembro de 2021, com fulcro
no artigo 160, §4°, da Lei Complementar n° 008/99 e artigo 1° da
respectiva portaria.

Art. 2° Esta Portaria entrara em vigor na data de sua
publicacao, retroagindo seus efeitos a 23 de dezembro de 2021.

GABINETE DO SECRETARIO DA SAUDE, aos 27 dias do
més de dezembro de 2021.

THIAGO DE PAULO MARCONI
Secretario da Saude

PORTARIA N° 1013/SEMUS/GAB/ASSEJUR
DE 27 DE DEZEMBRO DE 2021.

Prorrogacédo de Prazo de Portaria para
fins de Conclusdo do Processo Sindicante
n° 2020024842 em tramite na Secretaria
Municipal da Saude.

O SECRETARIO MUNICIPAL DA SAUDE DE PALMAS-
TO, no uso das atribuigdes que Ihe sdo conferidas pelo artigo 80,
inciso |V, da Lei Orgéanica do Municipio de Palmas e pela Lei n°
2.299, de 30 de margo de 2017, cumulado com os artigos 160, §
1°, 166 e 169, inciso Il, da Lei Complementar n° 008/99.

CONSIDERANDO que os atos da Administragdo Publica
devem ser pautados na legalidade.

CONSIDERANDO a necessidade de dilagdo do prazo
inicialmente estipulado para a conclusdo dos trabalhos da
comissdo de sindicancia, tendo em vista que ainda se faz
necessario o término da instrugao probatoria e posterior elaboragédo
do relatdrio final.

RESOLVE:

Art. 1° Prorrogar, por igual periodo, a Portaria n°® 895/
SEMUS/GAB/ASSEJUR, de 25 de novembro de 2021, publicada
no Diario Oficial n® 2.869, de 02 de dezembro de 2021, com fulcro
no artigo 160, §4°, da Lei Complementar n° 008/99 e artigo 1° da
respectiva portaria.

Art. 2° Esta Portaria entrara em vigor na data de sua
publicacéo, retroagindo seus efeitos a 23 de dezembro de 2021.

GABINETE DO SECRETARIO DA SAUDE, aos 27 dias do
més de dezembro de 2021.

THIAGO DE PAULO MARCONI
Secretario da Saude

PORTARIA N° 1014/SEMUS/GAB/ASSEJUR
DE 27 DE DEZEMBRO DE 2021.

Prorrogacéo de Prazo de Portaria para
fins de Conclusédo do Processo Sindicante
n°® 2021032743 em tramite na Secretaria
Municipal da Saude.

O SECRETARIO MUNICIPAL DA SAUDE DE PALMAS-
TO, no uso das atribuigdes que Ihe sdo conferidas pelo artigo 80,
inciso 1V, da Lei Organica do Municipio de Palmas e pela Lei n°
2.299, de 30 de margo de 2017, cumulado com os artigos 160, §
1°, 166 e 169, inciso Il, da Lei Complementar n° 008/99.

CONSIDERANDO que os atos da Administragao Publica
devem ser pautados na legalidade.

CONSIDERANDO a necessidade de dilagdo do prazo
inicialmente estipulado para a conclusdo dos trabalhos da
comissdo de sindicancia, tendo em vista que ainda se faz
necessario o término da instrugéo probatdria e posterior elaboragéo
do relatério final.

RESOLVE:

Art. 1° Prorrogar, por igual periodo, a Portaria n° 894/
SEMUS/GAB/ASSEJUR, de 25 de dezembro de 2021, publicada
no Diario Oficial n° 2.869, de 02 de dezembro de 2021, com fulcro
no artigo 160, §4°, da Lei Complementar n° 008/99 e artigo 1° da
respectiva portaria.

Art. 2° Esta Portaria entrara em vigor na data de sua
publicagéo, retroagindo seus efeitos a 23 de dezembro de 2021.

GABINETE DO SECRETARIO DA SAUDE, aos 27 dias do
més de dezembro de 2021.

THIAGO DE PAULO MARCONI
Secretario da Saude

EXTRATO DE TERMO ADITIVO DE RERRATIFICAGCAO
N° 02 DO CREDENCIAMENTO N° 23/2019

PROCESSO N°: 2019069535 (Volumes |, II, 1Il, IV e V).
ESPECIE: Credenciamento

CONTRATANTE: Braun e Silva LTDA ME

OBJETO: Regulamentar a prestagéo de servigos especializados
em exames de Andlises Clinicas, Coleta de material bioldgico
para sorologia e entrega no Laboratério Municipal, Dosagem de
17-Alfa Hidroxiprogesterona, Teste de Estimulo do HGH apds
Glucagon, Dosagem de Peptideo C, Dosagem de Horménio de
Crescimento (HGH), Dosagem de Acido Valpréico, Dosagem de
Alfa1-Antitripsina, Prova da D-Xilose, Determinagéo de Cari6tipo
em Sangue Periférico (c/ Técnica de Bandas), Pesquisa de
Imunoglobulina e (IGE) Alérgeno-Especifica, Teste FTA-ABS IGM
p/ Diagnéstico da Sifilis, Teste FTA-ABS |GG p/ Diagnéstico da
Sifilis, Hemocultura, Dosagem do Antigeno CA125, Dosagem
de Troponina, constando todos na Tabela de Procedimentos,
Medicamentos e OPM do SUS nos termos do Edital de
Credenciamento n° 01/2020, e nas quantidades especificadas no
Termo de Referéncia, folhas 03 a 09 do presente processo pela
Credenciada, aos usuarios do SUS, visando atender em especial
aos municipes de Palmas, bem como a populagao dos municipios
referenciados na Programacgao Pactuada e Integrada (PPI), desde
que atendidas as determinagdes da Lei n° 2.323, de 12 de julho
de 2017, observadas as condi¢des estabelecidas no contrato
originarios, derivados do Processo n° 2019069535 (Volumes |, II,
I, IVeV).

ADITAMENTO: Através do presente instrumento, considerando
os fundamentos descritos da Justificativa da Secretaria Municipal
de Saude (fls. 1.347/1.352), do processo em epigrafe, nos
termos da Lei n° 8.666/93, lavram o presente Termo, por mutuo
entendimento, para ficar consignada a prorrogagdo do prazo
contratual por mais 12 (doze) meses, a partir do vencimento, por
igual valor, conforme o art. 57, inciso Il da Lei n° 8.666/93. As
despesas atinentes aos compromissos assumidos neste Termo
Aditivo correrao conforme Nota de Empenho n° 27308, fls. 1.758,
de 30/11/2021, pela dotagdo orgamentaria: Funcional Programatica
n°® 8600.10.302.1110.4473, Natureza da Despesa n° 339039, Fonte
de recursos n° 0040.00.103, Ficha n° 20211383; Nota de Empenho
n°® 27310, fls. 1.762, de 30/11/2021, pela Dotagdo Orgamentaria
n°® Funcional Programatica n° 8600.10.302.1110.4473, Natureza
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da Despesa n° 339039, Fonte de Recursos n® 0401.00.103,
Ficha n° 20211384; Nota de Empenho n° 27311, fls. 1.766, de
30/11/2021, pela Dotagéo Orgamentaria: Funcional Programatica
n°® 8600.10.302.1110.4473, Natureza da Despesa n° 339039, Fonte
de recursos n° 0498.00.103, Ficha n° 20211385.

VIGENCIA: 26/12/2021 a 26/12/2022

DATA DE ASSINATURA: 14/12/2021.

SIGNATARIOS: Secretaria Municipal da Saude, por meio do
Secretario da Saude, o senhor Thiago de Paulo Marconi, portador
do CPF n°® 217.448.688-16 e RG n° 279434923 SSP/TO, residente
nesta capital e a Empresa Braun e Silva LTDA ME, ja qualificada
no contrato originario.

SECRETARIA DE SEGURANCAE
MOBILIDADE URBANA

JUNTA ADMINISTRATIVA DE DEFESA DE AUTUAGAO

ATA DE JULGAMENTO - SESSAO N° 018/ DEZEMBRO - 2021.

No vigesimo dia do més de dezembro do ano de 2021, por meio
de sistema remoto, foi aberta a reunido da Junta Administrativa de
Defesa de Autuagdo — JADA, para julgamento online dos recursos
interpostos pelos proprietarios/condutores que tiveram os seus
veiculos autuados pelo Municipio de Palmas-TO.Essa reunido foi
iniciada e presidida pelo Membro Presidente Valéria Ernestina de
Oliveira, o qual deu inicio aos trabalhos concernentes a JADA.
Também se fizeram presentes: o Suplente da Presidente Diogo
Nunes de Souza; o Membro Titular Junia Ferreira e o seu Suplente
Emanuel Costa e Silva Filho;o Membro Titular Klébio dos Santos
Bragae o seu Suplente Evandro Souza Teixeira;o Membro Titular
Glauce Kelly de Souza e o seu Suplente Daniel Pereira da Silva; o
Membro Titular Urano Nolasco Milhomem Filho e o seu Suplente
Jader Pereira da Silva; o Membro Titular Secretaria Caroline
Colombo dos Santos e a sua Suplente Kerly de Cassia Araujo
Cananea.

Os resultados dos recursos por Relator estdo descritos na seguinte
ordem:

Valéria Ernestina de Oliveira — Presidente: Processos deferidos:
2021059425; 2021058269; 2021077685; 2021057814;
2021058395; 2021057212; Processos indeferidos: 2021077391;
2021058412; 2021056883; 2021057679; 2021058427;
2021058424; 2021058454; 2021058450.

Diogo Nunes de Souza — Suplente: Processos deferidos:
2021059757; 2021066246; 2021058559; 2021059396;
2021059502; 2021060838; 2021060720; 2021058397;
2021060801; 2021059441; 2021060531; Processos indeferidos:
2021063000; 2021062335; 2021059530.

Junia Ferreira — Membro Titular: Processo deferido: 523512021;
2021059896; 2021059845; 574052021; 535102021; 542022021;
533912021; 514242021; 514762021; 2021061789; 2021052974
533592021; 2021061813; 2021060839; 2021056609; 2021060723;
2021055505; 573962021; 539882021; 510712021; 565882021;
547322021; 2021055655; 2021056170; 528482021; 2021058398;
2021061797; 2021061796; 2021016175; 2021060803;
2021056368; 2021056299; 528612021; Processos indeferidos:
525152021; 2021057183; 508522021; 511972021; 2021056797,
508342021; 531552021; 524212021; 529322021; 2021048393;
2021055583; 356492021.

Emanuel Costa e Silva Filho — Suplente: Processos deferidos:
2021056040; 2021059847; 2021059433; 2021057879; 574462021;
2021056610; 2021057533; 2021059865; 533572021; 2021058639;
2021057711; 2021059427; 2021055648; 2021056175; Processos
indeferidos: 2021056412; 2021057688; 2021057748; 2021058455;
2021053540; 2021053544; 574412021; 2021058436; 2021058413;
2021058274; 2021055582.

Klébio dos Santos Braga - Membro Titular: Processos deferidos:
2021058268; 2021058266; 2021055576; 2021055506;
573972021; 2021056884; 2021058444; 2021056760; 2021056611
2021057449; 574532021; 2021058441; 2021057714; Processos
indeferidos: 2021056283; 2021056348; 2021058414; 2021058401;
2021056781; 572062021; 2021058437; 2021057883; 2021058443;
2021058461; 2021057642.

Evandro Souza Teixeira — Suplente: Processos deferidos:
2021055946; 2021062787; 2021058755; 2021059526;
2021057475; 2021057786; 2021057474; 574442021; 2021057066;
2021063036; 2021057692; 2021059430; 2021059443;
2021061620; Processos indeferidos: 2021062030; 2021059226;
2021058405; 2021057643; 2021057090; 565982021; 2021056179;

2021057689; 2021058402; 2021058012; 2021057721.

Glauce Kelly de Souza — Membro Titular: Processos deferidos:
2021057663; 2021066382; 2021057469; 2021057561;
2021063636; 2021057471; 2021057472; 2021057839;
2021057476; 2021064344; 2021063687; 2021064209;
2021057712; 2021064246; 2021063847; 2021063845;
2021063719; 2021057722; Processos indeferidos: 2021058403;
2021058442,

Daniel Pereira da Silva - Suplente: Processos deferidos:
240992021; 2021062713; 2020053061; 2021065813; 2020059135;
2020044578; 2020060593; 2021068419; 2021002352;
2020044589; 2021064742; 2021069844; 2021069185;
2021068339; 2021057131; 2021057191; 503672021; 2021063871;
2021063037; 2021062686; 2021057257; 2021058828;
2021058826; 2021064250; 2021064125.

Urano Nolasco Milhomem Filho — Membro Titular: Processos
deferidos: 2021055587; 2021058790; 2021056957; 2021062538;
2021056451; 2021056982; 2021059039; 2021058829;
2021059852; 2021058827; 2021062228; 2021058069;
2021058447; 2021060840; 2021056708; 2021057479;
2021056678; 2021059840.

Jader Pereira da Silva - Suplente: Processos
deferidos:2021058110; 2021058276; 2021061049; 2021059659;
2021060674; 2021059040; 2021002081; 2021061771;
2021021646; 2021049053; 2021060762; 2021059858;
2021056197; Processos indeferidos: 2021059745; 2021055658;
2021058409; 2021058420; 2021057889; 2021060778.

Caroline Colombo dos Santos — Secretaria: Processos deferidos:
2021069389; 2021062824; 202106267 1; 2021059078; 529772021;
2021059652; 2021063347; 510872021; 518352021; 508792021;
2021055356; Processos indeferidos: 2021056595; 2021066937;
2021071583; 2021071413; 546192021; 2021062969; 500542021;
507552021; 2021057087; 504992021.

Kerly de Cassia Araujo Cananéa — Suplente: Processos
deferidos: 2021059575; 2021059505; 2021059435; 2021058411;
2021059147; 2021057137; 565922021; 2021055657; 565892021;
541952021; 2021055339; Processos indeferidos: 2021055585;
2021058452; 2021056919; 2021058500; 504982021;
2021057184; 2021055516; 528792021; 2021058426; 2021054655
477252021.

Por fim, foram julgados 272 processos: 187 DEFERIDO(s) e 85
INDEFERIDO(s), sendo determinado pela Presidente da JADA
Valéria Ernestina de Oliveira, que fosse publicado no Diario Oficial
da Prefeitura, os respectivos numeros de Processos deferidos
e indeferidos por esta Junta de Defesa de Autuagéo para o
conhecimento de todos.

N&do havendo nada mais a deliberar, no dia 28/12/2021 as
12h00min foi encerrada a sesséao e lavrada a presente Ata que foi
dirigida por mim, Caroline Colombo dos Santos, secretaria desta
Junta, que apds lida e aprovada vai assinada por mim e pelos
demais membros.

FUNDACAO ESCOLA DE SAUDE
PUBLICA

PORTARIA DSG FESP N° 151
DE 29 DE DEZEMBRO DE 2021.

A PRESIDENTE DA FUNDACAO ESCOLA DE SAUDE
PUBLICA DE PALMAS, no ambito da Lei n° 2014, de 17 de
dezembro de 2013, no artigo 7° do seu Regimento Interno,
aprovado pelo Decreto n° 758, de 16 de abril de 2014, da Lei
Municipal n® 2.299, de 30 de margo de 2017 e conforme o Ato n°
503 — NM de 17 de julho de 2020.

CONSIDERANDO a Lei n°® 2.240, de 23 de margo de 2016,
que reestrutura o Programa Integrado de Residéncias em Saude
e o Programa Municipal de Bolsas de Estudo e Pesquisa para a
Educacéo pelo Trabalho, instituidos pela Lei n° 2010, de 12 de
dezembro de 2013, em especial seu artigo 3° o qual disciplina que
projetos da FESP sao instituidos em fungao de editais e também
por designacéo de pesquisadores.

CONSIDERANDO a Portaria Conjunta INST SEMUS/FESP
N° 12, de 24 de junho de 2016, que institui o Projeto de Pesquisa e
Extensao “Palmas para Todos” e da outras providéncias.
RESOLVE:

Art. 1° DESIGNAR as profissionais abaixo para atuar na
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fungdo de Pesquisadores Multiprofissional — bolsista, junto ao
Projeto de Pesquisa e Extensdo “Palmas para Todos”, de acordo
com a legislagéo vigente.

NOME CPF
CLAUDIA KRAEMER UGHINI 602.813.607-00
LORENA MELO DE CARVALHO 031.586.641-19
TATIANA GLORIA LIMA 028.761.471-90
POLLIANY YARA DA SILVA SANTOS 051.368.961-32
MARCIA DA COSTA REIS CARVALHO 372.854.833-20

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.

FUNDACAO ESCOLA DE SAUDE PUBLICA DE PALMAS,
aos 29 dias do més de dezembro de 2021.

MARTTHA DE AGUIAR FRANCO RAMOS
Presidente
Fundacao Escola de Saude Publica de Palmas

PORTARIA DSG FESP N° 152
DE 29 DE DEZEMBRO DE 2021.

A PRESIDENTE DA FUNDAGAO ESCOLA DE SAUDE
PUBLICA DE PALMAS, no ambito da Lei n° 2014, de 17 de
dezembro de 2013, no artigo 7° do seu Regimento Interno,
aprovado pelo Decreto n° 758, de 16 de abril de 2014, da Lei
Municipal n° 2.299, de 30 de margo de 2017 e conforme o Ato n°®
503 — NM de 17 de julho de 2020.

CONSIDERANDO a Lei n°® 2.240, de 23 de margo de 2016,
que reestrutura o Programa Integrado de Residéncias em Saude
e o Programa Municipal de Bolsas de Estudo e Pesquisa para a
Educacéo pelo Trabalho, instituidos pela Lei n° 2010, de 12 de
dezembro de 2013, em especial seu artigo 3° o qual disciplina que
projetos da FESP sao instituidos em fungdo de editais e também
por designacéo de pesquisadores.

CONSIDERANDO a Portaria Conjunta INST SEMUS/
FESP N° 22, de 01 de junho de 2017, que Institui o Programa de
Qualificagdo da Rede de Atengéo e Vigilancia em Saude (Qualifica-
RAVS) e da outras providéncias.

RESOLVE:

Art. 1° DESIGNAR a profissional abaixo para atuar na
fungdo de bolsista, junto ao Programa de Qualificagdo da Rede
de Atengao e Vigilancia em Saude, de acordo com a legislacéo
vigente.

[ NOME [ CPF |
| DAHYENE CRIS ALVES SILVA | 023.068.191-30 |

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.

FUNDACAO ESCOLA DE SAUDE PUBLICA DE PALMAS,
aos 29 dias do més de dezembro de 2021.

MARTTHA DE AGUIAR FRANCO RAMOS
Presidente
Fundagao Escola de Saude Publica de Palmas
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