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I ATOS DO PODER EXECUTIVO

ATO N° 663 - PRO - CT.

A PREFEITA DE PALMAS, no uso das atribuicdes que lhe
confere o art. 71, incisos | e |V, da Lei Organica do Municipio, e com
fulcro na Lei n°® 2.031, de 3 de fevereiro de 2014, e Decreto n° 1.025,
de 25 de maio de 2015,

RESOLVE:

Art. 1° S&o prorrogados os contratos de trabalho das adiante
relacionadas, para exercerem os cargos que especifica, na Secretaria
Municipal da Saude, no periodo de 1 (um) ano, a partir de 28 de abril
de 2021:

| - Técnico em Saude: Técnico em Enfermagem-30h,
Processo n° 201210116062:

MARIA DO AMPARO RODRIGUES LUSTOSA.

Il - Técnico em Saude: Técnico em Enfermagem-30h,
Processo n° 2021016054:

MARCIVANIA DA LUZ RODRIGUES SOUSA;
SORAYA REMIGIO COELHO.

Ill - Analista em Saude: Enfermeiro-30h, Processo n°
2021016054:

JOSELMA NASCIMENTO ALVES SANTANA,
SUELTON MARINHO DA SILVA.

IV - Analista em Saude: Enfermeiro-30h, Processo n°
2021016062:

ADRIANNE ALVES BARBOSA.
V - Analista em Saude: Médico-20h, Processo n° 2021016054:

LUIZ FERNANDO ROCHA LUIZ FERREIRA.

Art. 2° Este Ato entra em vigor na data de sua publicagéo.
Palmas, 27 de abril de 2021.

CINTHIAALVES CAETANO RIBEIRO
Prefeita de Palmas

Agostinho Araudjo Rodrigues Junior
Secretario da Casa Civil do Municipio de Palmas

ATO N° 664 - PRO - CT.

A PREFEITA DE PALMAS, no uso das atribuicdes que Ihe
confere o art. 71, incisos | e 1V, da Lei Organica do Municipio, e com
fulcro na Lei n°® 2.031, de 3 de fevereiro de 2014, e Decreto n° 1.025,
de 25 de maio de 2015, processo n° 2021016054,

RESOLVE:

Art. 1° E prorrogado o contrato de trabalho de ALEXIA
DCHAMPS DOS SANTOS PAULA, para exercer o cargo de Analista
em Saude: Enfermeiro-30h, na Secretaria Municipal da Saude, no
periodo de 1 (um) ano, a partir de 28 de abril de 2021.

Art. 2° Este Ato entra em vigor na data de sua publicagéo.

Palmas, 27 de abril de 2021.

CINTHIAALVES CAETANO RIBEIRO
Prefeita de Palmas

Agostinho Araudjo Rodrigues Junior
Secretario da Casa Civil do Municipio de Palmas
ATO N° 665 - PRO - CT.

A PREFEITA DE PALMAS, no uso das atribuicdes que Ihe
confere o art. 71, incisos | e 1V, da Lei Organica do Municipio, e com
fulcro na Lei n® 2.031, de 3 de fevereiro de 2014, e Decreto n° 1.025,
de 25 de maio de 2015, Processo n° 2021016062,

RESOLVE:

Art. 1° E prorrogado o contrato de trabalho de JOELMARA
FERNANDES MACEDO, para exercer o cargo de Técnico em Saude:
Assistente de Servicos em Saude-40h, na Secretaria Municipal da
Saude, no periodo de 1 (um) ano, a partir de 29 de abril de 2021.

Art. 2° Este Ato entra em vigor na data de sua publicagéo.

Palmas, 27 de abril de 2021.

CINTHIAALVES CAETANO RIBEIRO
Prefeita de Palmas

Agostinho Araujo Rodrigues Junior
Secretario da Casa Civil do Municipio de Palmas
ATO N° 666 - PRO - CT.

A PREFEITA DE PALMAS, no uso das atribuicdes que Ihe
confere o art. 71, incisos | e IV, da Lei Organica do Municipio, e com
fulcro na Lei n° 2.031, de 3 de fevereiro de 2014, e Decreto n° 1.025,
de 25 de maio de 2015,

RESOLVE:
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Art. 1° Sao prorrogados os contratos de trabalho dos
adiante relacionados, para exercerem os cargos que especifica, na
Secretaria Municipal da Saude, no periodo de 1 (um) ano, a partir
de 29 de abril de 2021:

| - Técnico em Saude: Técnico em Enfermagem-30h,
processo n° 2021016054

CARINE FIEBIG BACHIEGA.

Il - Técnico em Saude: Técnico em Enfermagem-30h,
processo n° 2021016062:

ELIZETE ALVES DE ALMEIDA;
NADIRENE FERREIRA ARAUJO;
SUELEN FERREIRA FIDELES.

Il - Analista em Saude: Enfermeiro-30h, processo n°
2021016062:

ELAYNNE XAVIER COSTA;
FABIANA MARQUES RODRIGUES.

IV - Analista em Saude: Enfermeiro-30h, processo n°
2021016054:

MARIANE DE MELO COSTA;
TAIANE TIERE DE FREITAS CARVALHO.

V - Técnico em Saude: Assistente de Servigcos em Saude-
40h, processo n° 2021016062:

LEONARDO SILVA ARAUJO.
Art. 2° Este Ato entra em vigor na data de sua publicacéo.
Palmas, 27 de abril de 2021.

CINTHIAALVES CAETANO RIBEIRO
Prefeita de Palmas

Agostinho Araudjo Rodrigues Junior

Secretario da Casa Civil do Municipio de Palmas

ATO N° 667 - CT.

A PREFEITA DE PALMAS, no uso das atribuigdes que lhe
confere o art. 71, incisos | e VI, da Lei Organica do Municipio, e
com fulcro na Lei n® 2.031, de 3 de fevereiro de 2014 e Decreto n°
1.025, de 25 de maio de 2015, Processo n° 2021009662,

RESOLVE:

Art. 1° E contratada, em carater de excepcional interesse
publico, DORIENE OLIVEIRA GOMES TERREGO para exercer
o cargo de Professor Nivel 1I-40h, na Secretaria Municipal da
Educacgao, no periodo de 27 de abril a 23 de dezembro de 2021.

Art. 2° Este Ato entra em vigor na data de sua publicagao.

Palmas, 27 de abril de 2021.

CINTHIAALVES CAETANO RIBEIRO
Prefeita de Palmas

Agostinho Araudjo Rodrigues Junior
Secretario da Casa Civil do Municipio de Palmas

ATO N° 668.

A PREFEITA DE PALMAS, no uso das atribuigcbes que
Ihe confere o art. 71, incisos | e VI, da Lei Organica do Municipio,

RESOLVE:

Art.1° Sao concedidos 19 (dezenove) dias de férias a
IVONETE PEREIRA MOTTA, matricula funcional n°® 413038256,
Secretaria Municipal de Comunicagéo, para gozo de 3 de maio a
21 de maio de 2021, referente ao periodo aquisitivo de 2019/2020.

Art. 2° Este Ato entra em vigor na data de sua publicacao.

Palmas, 27 de abril de 2021.

CINTHIAALVES CAETANO RIBEIRO
Prefeita de Palmas

Agostinho Aratjo Rodrigues Junior

Secretario da Casa Civil do Municipio de Palmas

ATO N° 669 - DSG.

A PREFEITA DE PALMAS, no uso das atribuigbes que
Ihe confere o art. 71, incisos | e VI, da Lei Organica do Municipio,
e com fulcro no art. 45 da Lei n°® 2.299, de 30 de margo de 2017,

RESOLVE:

Art. 1° E designada MARIA VALERIA MIRANDA
KUROVSKI, Secretaria Executiva da Secretaria Municipal de
Comunicacao, para responder, interina e cumulativamente pela
Pasta, no periodo de 3 de maio a 21 de maio de 2021, em virtude
de férias do titular.

Art. 2° Este Ato entra em vigor na data de sua publicagéo.

Palmas, 27 de abril de 2021.

CINTHIAALVES CAETANO RIBEIRO
Prefeita de Palmas

Agostinho Araujo Rodrigues Junior
Secretario da Casa Civil do Municipio de Palmas
ATO N° 670 - NM.

A PREFEITA DE PALMAS, no uso das atribuigcbes que
Ihe confere o art. 71, incisos | e VI, da Lei Organica do Municipio,

RESOLVE:

Art. 1° E nomeada IZADORA BELTRAO LOPES
MONTEIRO no cargo de Gerente de Recursos Humanos — DAS-
7, na Agéncia de Regulacéo, Controle e Fiscalizagédo de Servigos
Publicos de Palmas, a partir de 28 de abril de 2021.

Art. 2° Este Ato entra em vigor na data de sua publicagao.

Palmas, 27 de abril de 2021.

CINTHIAALVES CAETANO RIBEIRO
Prefeita de Palmas

Agostinho Araudjo Rodrigues Junior
Secretario da Casa Civil do Municipio de Palmas

PREFEITURA MUNICIPAL DE PALMAS - TOCANTINS

CINTHIA ALVES CAETANO RIBEIRO

Prefeita de Palmas

AGOSTINHO ARAUJO RODRIGUES JUNIOR

Secretario da Casa Civil do Municipio

NOEMI OLIVEIRA DE SOUZA

Superintendente de Elaboracéao Legislativa

IDERLAN SALES DE BRITO

Diretor do Diario Oficial do Municipio

CASA CIVIL
IMPRENSA OFICIAL
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ATO N° 671 - NM.

A PREFEITA DE PALMAS, no uso das atribuicdes que
Ihe confere o art. 71, incisos | e VI, da Lei Organica do Municipio,

RESOLVE:

Art. 1° E nomeado ELIEZER MOREIRA DE BARROS no
cargo de Diretor de Articulacao Institucional do Trabalho, Emprego
e Renda — DAS-4, na Secretaria Municipal de Desenvolvimento
Econdmico e Emprego, a partir de 28 de abril de 2021.

Art. 2° Este Ato entra em vigor na data de sua publicagéo.
Palmas, 27 de abril de 2021.

CINTHIAALVES CAETANO RIBEIRO
Prefeita de Palmas

Agostinho Aratjo Rodrigues Junior
Secretario da Casa Civil do Municipio de Palmas

I CASA CIVIL DO MUNICIPIO

PORTARIA N° 315, DE 27 DE ABRIL DE 2021.

O SECRETARIO DA CASA CIVIL DO MUNICIPIO DE
PALMAS, no uso da atribuigdo que lhe confere o Decreto n° 1.594,
de 19 de abril de 2018,

CONSIDERANDO o inciso Il do art. 5° da Lei n° 2.031,
de 3 de fevereiro de 2014, que prevé a rescisdo de contrato de
servidor por iniciativa do contratado;

CONSIDERANDO o pedido protocolizado pela interessada
no Processo Administrativo n® 2021023758,

RESOLVE:

Art. 1°E rescindido, a pedido, o contrato de trabalho de
ALINE AGUIAR DE ARAUJO, do cargo de Analista em Saude:
Médico-20h, matricula n® 413041687, da Secretaria Municipal da
Saude, a partir de 14 de abril de 2021.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacao.

Palmas, 27 de abril de 2021.

Agostinho Araudjo Rodrigues Junior
Secretario da Casa Civil do Municipio de Palmas

PORTARIA N° 316, DE 27 DE ABRIL DE 2021.

O SECRETARIO DA CASA CIVIL DO MUNICIPIO DE
PALMAS, no uso da atribuicao que lhe confere o art. 1°, inciso VI,
do Decreto n°® 1.594, de 19 de abril de 2018,

RESOLVE:

Art. 1° E tornado sem efeito o Ato n® 654-CT, de 26 de abril
de 2021, publicado no Diario Oficial do Municipio n°® 2.725, de 26
de abril de 2021, que contratou THAYNARA ARAUJO E SILVA no
cargo de Analista em Saude: Médico-20h, na Secretaria Municipal
da Saude.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacao.

Palmas, 27 de abril de 2021.
Agostinho Araudjo Rodrigues Junior
Secretario da Casa Civil do Municipio de Palmas
PORTARIA N° 317, DE 27 DE ABRIL DE 2021.
O SECRETARIO DA CASA CIVIL DO MUNICIPIO DE

PALMAS, no uso da atribuicao que lhe confere o Decreto n° 1.594,
de 19 de abril de 2018,

RESOLVE:

Art. 1° E retificada no Ato n° 599-NM, de 23 de abril de
2021, publicado no Diario Oficial do Municipio n° 2.724, de 23 de
abril de 2021, a parte que especifica quanto ao nome, onde se |é:
CLAUDIA REGINA SILVA; leia-se: CLAUDIA REGINA DE SOUSA
E SILVA.

Art. 2° E retificada no Ato n° 636-CT, de 23 de abril de
2021, publicado no Diario Oficial do Municipio n°® 2.724, de 23 de
abril de 2021, a parte que especifica quanto ao nome, onde se |é:
PETRONILIO OLIVEIRA DE CARVALHO; leia-se: PETRONILIO
DE OLIVEIRA SANTOS.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagéo.

Palmas, 27 de abril de 2021.

Agostinho Araudjo Rodrigues Junior
Secretario da Casa Civil do Municipio de Palmas

SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E
DESENVOLVIMENTO HUMANO

PORTARIA N° 247/GAB/SEPLAD, DE 22 DE ABRIL DE 2021.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E
DESENVOLVIMENTO HUMANO, no uso de suas atribuigdes,
conferidas por meio do artigo n° 27 da Lei n° 2.299, de 30 de margo
de 2017, que dispde sobre a Reorganizagcdo Administrativa do
Poder Executivo de Palmas, combinado com o ATO N° 540 - NM,
de 21 de agosto de 2019, publicado no Diario Oficial do Municipio
n® 2.310, de 21 de agosto de 2019, em consonancia com o inciso
VIl do artigo 24 da Lei n° 1.441/2006 — Plano de Cargos, Carreiras
e Vencimentos dos Servidores Publicos do Quadro Geral; o art. 9°
da Lei n® 1.837/2011 — Plano de Cargos, Carreiras e Remuneragao
dos servidores integrantes do Grupo Ocupacional Fiscalizagao de
Atividades Urbanas - FAU; o art. 9° da Lei n° 1688/2009 — Plano
de Cargos, Carreiras e Remuneragéao dos servidores integrantes
do Grupo Ocupacional Tributacdo, Arrecadagéo e Fiscalizagéo
- TAF; com a Lei n° 1749/2010 — Plano de Cargos, Carreiras e
Remuneragdo dos Agentes de Transito e Transportes; e, ainda,
Lei Complementar n.° 008/99 — Estatuto dos Servidores Publicos
da Administragéo Direta e Indireta dos Poderes do Municipio de
Palmas,

RESOLVE:

Art. 1° NOMEAR os servidores abaixo relacionados,
com as suas respectivas fungdes, para comporem a Comissao
de Avaliagdo de Enquadramento e Progressdo CAEP, do Plano
de Cargos, Carreiras e Vencimentos dos Servidores Publicos do
Quadro Geral; Plano de Cargos, Carreiras e Remuneragao dos
servidores integrantes do Grupo Ocupacional Fiscalizagdo de
Atividades Urbanas; Plano de Cargos, Carreiras e Remuneragéao
dos servidores integrantes do Grupo Ocupacional Tributagéo,
Arrecadagéo e Fiscalizagdo; e, ainda, do Plano de Cargos,
Carreiras e Remuneragao dos Agentes de Transito e Transportes
do Municipio de Palmas, sob a presidéncia da primeira:

| - Alexsandra Maciel de Sousa, Analista de Recursos
Humanos, matricula n® 413022828, representante da Secretaria
de Gestdo e Recursos Humanos (Secretaria Municipal de
Planejamento e Desenvolvimento Humano);

Il - Heliusany Cavalcante Teodoro, Analista de Recursos
Humanos, matricula n® 413024521, representante da Secretaria
de Gestao e Recursos Humanos (Secretaria Municipal de
Planejamento e Desenvolvimento Humano);
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Il - Luiz Amistrong dos Santos Melo, Economista,
matricula n® 298211, representante do érgéo responsavel pelo
setor de Planejamento (Secretaria Municipal de Planejamento e
Desenvolvimento Humano).

Art. 2° Compete a Comissdo de Avaliacdo de
Enquadramento e Progresséo:

| - Acompanhar e apreciar os atos relativos ao
enquadramento e as progressdes Horizontal e Vertical;

I1- julgar os recursos interpostos.

Art. 3° A participagdo na CAEP é considerada de interesse
publico relevante e ndo é remunerada.

Art. 4° Fica revogada a Portaria n° 254 — GAB, de 04 de
margo de 2016.

Art. 5° Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo.

Palmas, 22 de abril de 2021.

Thiago de Paulo Marconi
Secretario Municipal de Planejamento e Desenvolvimento humano

PORTARIA N° 248/GAB/SEPLAD, DE 22 DE ABRIL DE 2021.

O SECRETARIO DE PLANEJAMENTO E
DESENVOLVIMENTO HUMANO, no uso de suas atribuigdes,
conferidas por meio do artigo n°® 27 da Lei n°® 2.299, de 30 de
marco de 2017, que dispde sobre a Reorganizagéo Administrativa
do Poder Executivo de Palmas, Decreto n°® 1.450, de 31 de agosto
de 2017, combinado com o ATO N° 540 - NM, publicado no Diario
Oficial do Municipio n°® 2.310, de 21 de agosto de 2019, e

CONSIDERANDO que a movimentacéo de servidores é
imprescindivel para a manutencgao do funcionamento permanente
dos 6rgéos do Poder Executivo Municipal;

CONSIDERANDO que o Municipio se reveste de
poderes e de forga para cumprir as suas finalidades, ou seja,
corresponder a responsabilidade tutelar de que esta investido,
genérica e especificamente, para garantir a normal execug¢ao
do Servigo Publico, o bem-estar dos cidadaos e prover as agoes
administrativas, e, considerando que esta sendo afetada a ordem
publica e a ordem administrativa e para resguardar os altos
interesses administrativos, e ainda, a Supremacia do Interesse
Publico;

CONSIDERANDO que o quantitativo de vagas existente
em cada 6rgéo deve ser suprido sob pena de causar prejuizos ao
regular andamento dos servigos publicos;

CONSIDERANDO que as remogdes nado implicam em
mudanga de domicilio, e, assim sendo, ndo ha necessidade
da mudanca de residéncia, por conseguinte, ndo ha de ser
considerada a alteragéo do local de trabalho como transferéncia;

CONSIDERANDO que a mudanga do local da prestagéo
do servigo € permitida de oficio, por decisdo unilateral do ente
publico, conforme estabelecido no §1°, alinea “a”, Art. 33, da Lei
Complementar n° 008/1999, no exercicio do direito de administrar a
coisa publica, desde que esta mudanga ndo implique na mudancga
de domicilio-residéncia do servidor, trata-se do poder discricionario
da Administragao;

CONSIDERANDO, ademais, que o servidor publico ndo
goza de inamovibilidade;

CONSIDERANDO, que, "Os atos discricionarios sao
aqueles que a administragéo pode praticar com certa liberdade
de escolha, nos termos e limites da lei, quanto ao seu conteudo,

seu modo de realizagdo, sua oportunidade e sua conveniéncia
administrativas". Enquanto o agente publico esta rigidamente
adstrito a lei quando a todos os elementos de um ato vinculado
(competéncia, finalidade, forma, motivo e objetivo), ao praticar
um ato discricionario possui ele certa liberdade (dentro dos limites
da lei) quanto a valoragdo dos motivos e a escolha do objeto
(conteudo), segundo os seus privativos critérios de oportunidade
e conveniéncia administrativas, fica a critério da administracéo,
sempre obedecidos, entre outros, os principios da moralidade e
da impessoalidade, valorar a oportunidade e a conveniéncia da
pratica, ou ndo, do ato. Nessas situagdes, a administragdo, dentre
as possibilidades de atuacdo juridicamente legitimas, determinara
a mais oportuna e conveniente, tendo em vista o interesse publico;
o Poder judiciario ndo pode substituir a administragéo nesse juizo
de valor (porque se trata de um juizo de mérito administrativo).

RESOLVE:

Art. 1° Remover, por conveniéncia da Administragao
Publica, da Agéncia de Tecnologia da Informagéo do Municipio de
Palmas para a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Rural,
o(a) servidor(a) relacionado(a) abaixo:

CARGO/FUNCAO | VINCULO |

[ MATRICULA | NOME [
ADMINISTRADOR | EFETIVO _|

| 413019337 [ CRISTIANY HARUMY NODAREIS |

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicagéo.

Palmas, 22 de abril de 2021.

Francisco Almeida Costa
Superintendente de Desenvolvimento Humano

Eron Bringel Coelho
Secretario Executivo de Planejamento e Desenvolvimento Humano

PORTARIA N° 249/GAB/SEPLAD, DE 22 DE ABRIL DE 2021.

O SECRETARIO EXECUTIVO DE PLANEJAMENTO E
DESENVOLVIMENTO HUMANO, no uso de suas atribuicdes,
conferidas por meio da PORTARIA N° 15/2020/GAB/SEPLAD, de
29 de janeiro de 2020, combinado com o ATO N° 555 - NM, de
23 de agosto de 2019, publicado no Diario Oficial do Municipio n°
2.312, de 23 de agosto de 2019,

RESOLVE:

Art. 1° Remover, a pedido, da Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Rural para o Instituto Municipal de Planejamento
Urbano de Palmas o(a) servidor(a) MARCOS ANTONIO
NASCIMENTO DE BORTOLI, matricula n® 413034131, ocupante
do cargo efetivo de Técnico Agricola.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo, retroagindo os seus efeitos a partir de 12 de abril de
2021.

Palmas, 22 de abril de 2021.

Francisco Almeida Costa
Superintendente de Desenvolvimento Humano

Eron Bringel Coelho
Secretario Executivo de Planejamento e Desenvolvimento Humano

PORTARIA N° 250/GAB/SEPLAD, DE 22 DE ABRIL DE 2021.

O SECRETARIO EXECUTIVO DE PLANEJAMENTO E
DESENVOLVIMENTO HUMANO, no uso de suas atribui¢des,
conferidas por meio da PORTARIA N° 15/2020/GAB/SEPLAD, de
29 de janeiro de 2020, combinado com o ATO N° 555 - NM, de
23 de agosto de 2019, publicado no Diario Oficial do Municipio n°
2.312, de 23 de agosto de 2019,
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RESOLVE:

Art. 1° RETIFICAR, na PORTARIA N° 239/GAB/SEPLAD,
de 14 de abril de 2021, publicado no Diario Oficial n°® 2.721, de 19
de abril de 2021, que removeu o servidor JOSE ROBERTO DOS
SANTOS, matricula n® 32991, motorista, onde se &, “Fundacéo
Municipal de Desenvolvimento Econémico e Emprego”, leia-se,
“Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico e Emprego”.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo, retroagindo seus efeitos as datas supracitadas.

Palmas, 22 de abril de 2021.

Francisco Aimeida Costa
Superintendente de Desenvolvimento Humano

Eron Bringel Coelho
Secretario Executivo de Planejamento e Desenvolvimento Humano

PORTARIA N° 251/GAB/SEPLAD, DE 22 DE ABRIL DE 2021.

O SECRETARIO EXECUTIVO DE PLANEJAMENTO E
DESENVOLVIMENTO HUMANO, no uso de suas atribuigdes,
conferidas por meio da PORTARIA N° 15/2020/GAB/SEPLAD, de
29 de janeiro de 2020, combinado com o ATO N° 555 - NM, de
23 de agosto de 2019, publicado no Diario Oficial do Municipio
n°® 2.312, de 23 de agosto de 2019 e, em consonancia ao art. 27,
inciso XXXI, da lei n® 2.299 de 30 de margo de 2017,

RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER Licenga para Tratar de Interesses
Particulares, a servidora THAYGA CLAUSSEN CARDOSO,
matricula n® 413023518, ocupante do cargo de ANALISTA EM
SAUDE - MEDICO, lotada na SECRETARIA MUNICIPAL DA
SAUDE, pelo periodo de 3 (trés) anos, a contar de 11 de margo
de 2021, com fundamento no art. 101 da Lei n° 008, de 16 de
novembro de 1999.

Art. 2° Nesse periodo, incumbira ao servidor licenciado o
pagamento das atribui¢gbes previdenciarias diretamente ao Instituto
de Previdéncia Social do Municipio de Palmas - PREVIPALMAS
(tanto a parte do préprio servidor como a patronal), por meio de
requerimento formulado aquele Instituto.

Art. 3° Possuindo empréstimo pessoal consignado em
Folha de Pagamento, devera o servidor dirigir-se com a maior
brevidade possivel a instituicdo financeira responsavel, a fim
de obter informagdes acerca dos procedimentos necessarios a
continuidade da quitagao do débito existente.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo, retroagindo seu efeito a partir da data supracitada.

Palmas, 22 de abril de 2021.

ERON BRINGEL COELHO
Secretério Executivo de Planejamento e Desenvolvimento Humano

PORTARIA/GAB/SEPLAD N° 252, DE 22 DE ABRIL DE 2021.

O SECRETARIO EXECUTIVO DE PLANEJAMENTO E
DESENVOLVIMENTO HUMANO (SEPLAD), nomeado por forga
do ATO N° 555 - NM, de 23 de agosto de 2019, publicado no Diario
Oficial do Municipio n°® 2.312, de 23 de agosto de 2019, no uso
das atribui¢cdes e prerrogativas que Ihe confere a PORTARIA N°
15/2020/GAB/SEPLAD, de 29 de janeiro de 2020, e esteado na
regra do §1.° do art. 50 da Lei Municipal n.° 1.156/2002, resolve:

RESOLVE:

Art. 1°. INDEFERIR a solicitagdo de Abono de Permanéncia
a servidora ELISABETE DE FATIMA CALVO MANZANO matricula
n°® 155761, com base na documentacdo constante dos autos n.
2021016112, e em vista do que dispde o art. 22, § 2° e 0 art. 105
da Lei n® 1.414 de 29 de dezembro de 2005.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo.

Palmas, 22 de abril de 2021.

ERON BRINGEL COELHO
Secretario Executivo de Planejamento e Desenvolvimento Humano

PORTARIA N° 253/GAB/SEPLAD, DE 22 DE ABRIL DE 2021.

O SECRETARIO EXECUTIVO DE PLANEJAMENTO E
DESENVOLVIMENTO HUMANO, no uso de suas atribuigdes,
conferidas por meio da PORTARIA N° 15/2020/GAB/SEPLAD, de
29 de janeiro de 2020, combinado com o ATO N° 555 - NM, de
23 de agosto de 2019, publicado no Diario Oficial do Municipio
n° 2.312, de 23 de agosto de 2019 e, em consonancia ao art. 27,
inciso XXXI, da lei n°® 2.299 de 30 de margo de 2017,

RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER Licenga para Tratar de Interesses
Particulares, ao servidor THIAGO DE SOUZA PIMENTA, matricula
n° 413019127, ocupante do cargo de AGENTE ADMINISTRATIVO
EDUCACIONAL, lotado na SECRETARIA MUNICIPAL DA
EDUCACAO, pelo periodo de 3 (trés) anos, a contar de 03 de
maio de 2021, com fundamento no art. 101 da Lei n° 008, de 16
de novembro de 1999.

Art. 2° Nesse periodo, incumbira ao servidor licenciado o
pagamento das atribuigcbes previdenciarias diretamente ao Instituto
de Previdéncia Social do Municipio de Palmas - PREVIPALMAS
(tanto a parte do proprio servidor como a patronal), por meio de
requerimento formulado aquele Instituto.

Art. 3° Possuindo empréstimo pessoal consignado em
Folha de Pagamento, devera o servidor dirigir-se com a maior
brevidade possivel a instituicdo financeira responsavel, a fim
de obter informagdes acerca dos procedimentos necessarios a
continuidade da quitagao do débito existente.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo, retroagindo seu efeito a partir da data supracitada.

Palmas, 22 de abril de 2021.

ERON BRINGEL COELHO
Secretario Executivo de Planejamento e Desenvolvimento Humano

PORTARIA N° 254/GAB/SEPLAD, DE 22 DE ABRIL DE 2021.

O SECRETARIO EXECUTIVO DE PLANEJAMENTO E
DESENVOLVIMENTO HUMANO, no uso de suas atribui¢des,
conferidas por meio da PORTARIA N° 15/2020/GAB/SEPLAD, de
29 de janeiro de 2020, combinado com o ATO N° 555 - NM, de
23 de agosto de 2019, publicado no Diario Oficial do Municipio
n°® 2.312, de 23 de agosto de 2019 e, em consonancia ao art. 27,
inciso XXXI, da lei n° 2.299 de 30 de margo de 2017,

RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER Licenga para Tratar de Interesses
Particulares, a servidora ANTONIA MIQUELINE DE FARIAS
MENDES DE OLIVEIRA, matricula n® 413019417, ocupante do
cargo de AGENTE ADMINISTRATIVO EDUCACIONAL, lotada na
SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAGCAO, pelo periodo de 3
(trés) anos, a contar de 22 de margo de 2021, com fundamento no
art. 101 da Lei n® 008, de 16 de novembro de 1999.

Art. 2° Nesse periodo, incumbira ao servidor licenciado o
pagamento das atribuicdes previdenciarias diretamente ao Instituto
de Previdéncia Social do Municipio de Palmas - PREVIPALMAS
(tanto a parte do préprio servidor como a patronal), por meio de
requerimento formulado aquele Instituto.

Art. 3° Possuindo empréstimo pessoal consignado em
Folha de Pagamento, devera o servidor dirigir-se com a maior
brevidade possivel a instituicdo financeira responsavel, a fim
de obter informagdes acerca dos procedimentos necessarios a
continuidade da quitagdo do débito existente.
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Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao, retroagindo seu efeito a partir da data supracitada.

Palmas, 22 de abril de 2021.

ERON BRINGEL COELHO
Secretario Executivo de Planejamento e Desenvolvimento Humano

PORTARIA N° 255/GAB/SEPLAD, DE 22 DE ABRIL DE 2021.

O SECRETARIO EXECUTIVO DE PLANEJAMENTO E
DESENVOLVIMENTO HUMANO, no uso de suas atribui¢des,
conferidas por meio da PORTARIA N° 15/2020/GAB/SEPLAD, de
29 de janeiro de 2020, combinado com o ATO N° 555 - NM, de
23 de agosto de 2019, publicado no Diario Oficial do Municipio
n°® 2.312, de 23 de agosto de 2019 e, em consonancia ao art. 27,
inciso XXXI, da lei n® 2.299 de 30 de margo de 2017,

RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER Licenga para Tratar de Interesses
Particulares, ao servidor JANDECARLOS CORREA COELHO,
matricula n® 263441, ocupante do cargo de VIGIA, lotado
na SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO E EMPREGO, pelo periodo de 1 (um) ano, a contar
de 14 de abril de 2021, com fundamento no art. 101 da Lei n° 008,
de 16 de novembro de 1999.

Art. 2° Nesse periodo, incumbira ao servidor licenciado o
pagamento das atribuigbes previdenciarias diretamente ao Instituto
de Previdéncia Social do Municipio de Palmas - PREVIPALMAS
(tanto a parte do proprio servidor como a patronal), por meio de
requerimento formulado aquele Instituto.

Art. 3° Possuindo empréstimo pessoal consignado em
Folha de Pagamento, devera o servidor dirigir-se com a maior
brevidade possivel a instituigdo financeira responsavel, a fim
de obter informacdes acerca dos procedimentos necessarios a
continuidade da quitagao do débito existente.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo, retroagindo seu efeito a partir da data supracitada.

Palmas, 22 de abril de 2021.

ERON BRINGEL COELHO
Secretario Executivo de Planejamento e Desenvolvimento Humano

PORTARIA/GAB/SEPLAD N° 259, DE 26 DE ABRIL DE 2021.

O SECRETARIO EXECUTIVO DE PLANEJAMENTO E
DESENVOLVIMENTO HUMANO (SEPLAD), nomeado por forca
do ATO N° 555 - NM, de 23 de agosto de 2019, publicado no Diario
Oficial do Municipio n° 2.312, de 23 de agosto de 2019, no uso
das atribui¢cdes e prerrogativas que Ihe confere a PORTARIA N°
15/2020/GAB/SEPLAD, de 29 de janeiro de 2020, e esteado na
regra do §1.° do art. 50 da Lei Municipal n.° 1.156/2002, resolve:

RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER o Abono de Permanéncia a servidora
ELIANE DA SILVA, matricula n°® 307361, ocupante do cargo
de PROFESSOR - Il 40 HORAS, lotada na SECRETARIA
MUNICIPAL DA EDUCAGCAO, a partir da data do pedido, ou seja,
09/04/2021, com fundamento nos documentos constantes dos
autos n. 2021023014.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacao, retroagindo seu efeito a partir da data supracitada.

Palmas, 26 de abril de 2021.

ERON BRINGEL COELHO
Secretario Executivo de Planejamento e Desenvolvimento Humano

INTERESSADO: MORGANA LEITE DE OLIVEIRA
PROCESSO: 2020020055

MATRICULA: 413024777

CARGO: Analista em Saude - Odontélogo

ORGAO: Secretaria Municipal da Saude

ASSUNTO: Redugéo de Carga Horaria - prorrogagéo

DESPACHO N° 48/2021/GAB/SEPLAD

Nos termos da Lei n°® 911, de 26 de junho de 2000, alterada pela
Lei n°1563, de 28 de agosto de 2008; considerando o artigo N° 27
da Lei N° 2.299 de 30 de margo de 2017 e tendo em vista o Laudo
Médico Pericial n® 158/2021-JMO, resolvo DEFERIR a prorrogacéo
da Redugéao de Carga Horaria em 50% (cinquenta por cento) em
favor do(a) servidor(a) interessado(a), por 01(um) ano, com inicio
a partir de 16/04/2021 a 15/04/2022.

Em consonancia com o § 1° do art. 2° da Lei n° 911, para fins de
renovagao anual do beneficio, deferido acima, faz-se necessaria
a apresentacao de documentagdo comprobatdria de permanéncia
das necessidades especiais do (a) dependente, com antecedéncia
de 30 (trinta) dias do término do periodo retro citado.

Palmas, 22 de abril de 2021.

Francisco Almeida Costa
Superintendente de Desenvolvimento Humano

Eron Bringel Coelho
Secretario Executivo de Planejamento e Desenvolvimento Humano

INTERESSADO: IRACY PIRES MACEDO
PROCESSO: 2013009479

MATRICULA: 259051

CARGO: Professor — Il 40 Horas

ORGAQO: Secretaria Municipal da Educagéo
ASSUNTO: Redugéo de Carga Horaria - prorrogagao

DESPACHO N° 50/2021/GAB/SEPLAD

Nos termos da Lei n° 911, de 26 de junho de 2000, alterada pela
Lei n°1563, de 28 de agosto de 2008; considerando o artigo N° 27
da Lei N° 2.299 de 30 de margo de 2017 e tendo em vista o Laudo
Médico Pericial n® 209/2021-JMO, resolvo DEFERIR a prorrogagéo
da Redugéo de Carga Horaria em 50% (cinquenta por cento) em
favor do(a) servidor(a) interessado(a), por 01(um) ano, com inicio
a partir de 29/03/2021 a 28/03/2022.

Em consonancia com o § 1° do art. 2° da Lei n° 911, para fins de
renovagdo anual do beneficio, deferido acima, faz-se necessaria
a apresentagao de documentagao comprobatdria de permanéncia
das necessidades especiais do (a) dependente, com antecedéncia
de 30 (trinta) dias do término do periodo retro citado.

Palmas, 22 de abril de 2021.

Francisco Almeida Costa
Superintendente de Desenvolvimento Humano

Eron Bringel Coelho
Secretario Executivo de Planejamento e Desenvolvimento Humano

INTERESSADO: NATHIELY RODRIGUES DE AZEVEDO
BORTOLUZZI

PROCESSO: 2017021976 APENSO: 2017059763

MATRICULA: 413020466

CARGO: Professor — Il 40 Horas

ORGAO: Secretaria Municipal da Educacéo

ASSUNTO: Redugéo de Carga Horaria - prorrogagao

DESPACHO N° 51/2021/GAB/SEPLAD

Nos termos da Lei n° 911, de 26 de junho de 2000, alterada pela
Lei n°1563, de 28 de agosto de 2008; considerando o artigo N° 27
da Lei N° 2.299 de 30 de margo de 2017 e tendo em vista o Laudo
Médico Pericial n® 202/2020-JMO, resolvo DEFERIR a prorrogacéo
da Redugéo de Carga Horaria em 50% (cinquenta por cento) em
favor do(a) servidor(a) interessado(a), por 01(um) ano, com inicio
a partir de 29/01/2020 a 28/01/2021.

Em consonancia com o § 1° do art. 2° da Lei n° 911, para fins de
renovagao anual do beneficio, deferido acima, faz-se necessaria
a apresentagao de documentagdo comprobatdria de permanéncia
das necessidades especiais do (a) dependente, com antecedéncia
de 30 (trinta) dias do término do periodo retro citado.

Palmas, 22 de abril de 2021.

Francisco Almeida Costa
Superintendente de Desenvolvimento Humano

Eron Bringel Coelho
Secretario Executivo de Planejamento e Desenvolvimento Humano
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INTERESSADO: NATHIELY RODRIGUES DE AZEVEDO
BORTOLUZZI

PROCESSO: 2017021976 APENSO: 2017059763

MATRICULA: 413020466

CARGO: Professor — Il 40 Horas

ORGAQO: Secretaria Municipal da Educagao

ASSUNTO: Redugéao de Carga Horaria - prorrogagéo

DESPACHO N° 52/2021/GAB/SEPLAD

Nos termos da Lei n° 911, de 26 de junho de 2000, alterada pela
Lei n°1563, de 28 de agosto de 2008; considerando o artigo N° 27
da Lei N° 2.299 de 30 de margo de 2017 e tendo em vista o Laudo
Médico Pericial n°® 131/2021-JMO, resolvo DEFERIR a prorrogagéo
da Redugéo de Carga Horaria em 50% (cinquenta por cento) em
favor do(a) servidor(a) interessado(a), por 01(um) ano, com inicio
a partir de 29/01/2021 a 28/01/2022.

Em consonancia com o § 1° do art. 2° da Lei n° 911, para fins de
renovagao anual do beneficio, deferido acima, faz-se necessaria
a apresentagéo de documentagcao comprobatéria de permanéncia
das necessidades especiais do (a) dependente, com antecedéncia
de 30 (trinta) dias do término do periodo retro citado.

Palmas, 22 de abril de 2021.

Francisco Almeida Costa
Superintendente de Desenvolvimento Humano

Eron Bringel Coelho
Secretario Executivo de Planejamento e Desenvolvimento Humano

INTERESSADO: IVANIA RIBEIRO DE QUEIROZ
PROCESSO: 2014038871

MATRICULA: 413018169

CARGO: Professor — Il 40 Horas

ORGAOQ: Secretaria Municipal da Educagao
ASSUNTO: Redugéao de Carga Horaria - prorrogagéo

DESPACHO N° 53/2021/GAB/SEPLAD

Nos termos da Lei n° 911, de 26 de junho de 2000, alterada pela
Lei n°1563, de 28 de agosto de 2008; considerando o artigo N° 27
da Lei N° 2.299 de 30 de margo de 2017 e tendo em vista o Laudo
Médico Pericial n® 152/2021-JMO, resolvo DEFERIR a prorrogagéo
da Redugéo de Carga Horaria em 50% (cinquenta por cento) em
favor do(a) servidor(a) interessado(a), por 01(um) ano, com inicio
a partir de 02/02/2021 a 01/02/2022.

Em consonancia com o § 1° do art. 2° da Lei n° 911, para fins de
renovagao anual do beneficio, deferido acima, faz-se necessaria
a apresentagéo de documentagcao comprobatéria de permanéncia
das necessidades especiais do (a) dependente, com antecedéncia
de 30 (trinta) dias do término do periodo retro citado.

Palmas, 22 de abril de 2021.

Francisco Almeida Costa
Superintendente de Desenvolvimento Humano

Eron Bringel Coelho
Secretario Executivo de Planejamento e Desenvolvimento Humano

INTERESSADO: NAURA MONTIZUMA GALVAO

PROCESSO: 2013059803, APENSO: 2014060181, 2017068572
MATRICULA: 413013229

CARGO: Agente Administrativo Educacional

ORGAO: Secretaria Municipal da Educagao

ASSUNTO: Redugéo de Carga Horaria - prorrogagéo

DESPACHO N° 54/2021/GAB/SEPLAD

Nos termos da Lei n° 911, de 26 de junho de 2000, alterada pela
Lei n°1563, de 28 de agosto de 2008; considerando o artigo N° 27
da Lei N° 2.299 de 30 de margo de 2017 e tendo em vista o Laudo
Médico Pericial n° 70/2021-JMO, resolvo DEFERIR a prorrogagéo
da Redugéo de Carga Horaria em 50% (cinquenta por cento) em
favor do(a) servidor(a) interessado(a), por 01(um) ano, com inicio
a partir de 04/01/2021 a 03/01/2022.

Em consonancia com o § 1° do art. 2° da Lei n°® 911, para fins de
renovagdo anual do beneficio, deferido acima, faz-se necessaria
a apresentagdo de documentagdo comprobatdéria de permanéncia
das necessidades especiais do (a) dependente, com antecedéncia
de 30 (trinta) dias do término do periodo retro citado.

Palmas, 22 de abril de 2021.

Francisco Aimeida Costa
Superintendente de Desenvolvimento Humano

Eron Bringel Coelho
Secretario Executivo de Planejamento e Desenvolvimento Humano

INTERESSADO: EVANDRO RODRIGUES DA SILVA
PROCESSO: 2021011350

MATRICULA: 170831

CARGO: Assistente Administrativo

ORGAO: Secretaria Municipal de Finangas
ASSUNTO: Progressao Vertical

DESPACHO N° 55/2021/GAB/SEPLAD

Com fulcro no Plano de Cargos, Carreiras e Vencimentos dos
Servidores Efetivos do Quadro Geral do Municipio de Palmas,
Lei n° 1.441, de 12 de junho de 2006, considerando a analise
e manifestagdo desfavoravel dos membros da Comisséo de
Avaliacédo de Enquadramento e Progressédo — CAEP para
concessao do pleito através do DESPACHO N° 01/2021/
CAEP/DGP/SEPLAD de 3 de margo de 2021, RESOLVEMOS
INDEFERIR O REQUERIMENTO DE PROGRESSAO
VERTICAL.

Palmas, 23 de abril de 2021.

Francisco Almeida Costa
Superintende de Desenvolvimento Humano

Eron Bringel Coelho
Secretario Executivo de Planejamento e Desenvolvimento Humano

INTERESSADO: OTACIANO LEITE LEMES
PROCESSO: 2021008709

MATRICULA: 136791

CARGO: Assistente Administrativo

ORGAO: Casa Civil do Municipio de Palmas
ASSUNTO: Progressao Vertical

DESPACHO N° 56/2021/GAB/SEPLAD

Com fulcro no Plano de Cargos, Carreiras e Vencimentos dos
Servidores Efetivos do Quadro Geral do Municipio de Palmas,
Lei n® 1.441, de 12 de junho de 2006, considerando a analise
e manifestagdo desfavoravel dos membros da Comisséo de
Avaliacédo de Enquadramento e Progressdo — CAEP para
concessao do pleito através do DESPACHO N° 03/2021/
CAEP/DGP/SEPLAD de 4 de margo de 2021, RESOLVEMOS
INDEFERIR O REQUERIMENTO DE PROGRESSAO
VERTICAL.

Palmas, 23 de abril de 2021.

Francisco Almeida Costa
Superintende de Desenvolvimento Humano

Eron Bringel Coelho
Secretario Executivo de Planejamento e Desenvolvimento Humano

INTERESSADO: LEONIDAS GERMANO DOS SANTOS
PROCESSO: 2020060261

MATRICULA: 260761

CARGO: Vigia

ORGAO: Secretaria Municipal da Satde

ASSUNTO: Gratificagao por Titularidade

DESPACHO N° 57/2021/GAB/SEPLAD

Com fulcro no Plano de Cargos, Carreiras e Vencimentos dos
Servidores Efetivos do Quadro Geral do Municipio de Palmas,
Lei n° 1.441, de 12 de junho de 2006, considerando a analise e
manifestagéo desfavoravel dos membros da Comissao de Analise
de Titulos para concessado do pleito através do DESPACHO N°
155/2021/DGP/SEPLAD de 13 de janeiro de 2021, RESOLVEMOS
INDEFERIR O REQUERIMENTO DE GRATIFICACAO POR
TITULARIDADE.

Palmas, 23 de abril de 2021.

Francisco Almeida Costa
Superintende de Desenvolvimento Humano

Eron Bringel Coelho
Secretario Executivo de Planejamento e Desenvolvimento Humano
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I SECRETARIA DE FINANCAS

SUPERINTENDENCIA DE COMPRAS E LICITAGOES

i AVISO DE LICITAGAO )
PREGAO PRESENCIAL N° 006/2020 — 3° PUBLICAGAO
AMPLA CONCORRENCIA - PARA REGISTRO DE PREGOS

A Superintendéncia de Compras e Licitagbes torna publico que
realizar4 o PREGAO PRESENCIAL n° 006/2020 — 32 publicagéo,
cujo objeto é a locacdo de maquinas pesadas e caminhdes para
atender o Aterro Sanitario de Palmas/TO, instruido no processo
n°® 2020036458. Designada a sessdo de abertura para o dia 07
de maio de 2021, as 14h00min (horario de Brasilia-DF), na sala
de reunides, no endereco Quadra 401 Sul, Av. Joaquim Teotdnio
Segurado, CJ. 01, LT. 19-A, Plano Diretor Sul, Palmas — TO, CEP
77.015-550. Considerando os termos do Decreto Municipal n°
1.856, de 14 de margo de 2020, em decorréncia do momento
epidemioldgico sera permitida a presenga de um representante por
empresa no transcorrer da sessao. O Edital podera ser examinado
no site: www.portaldecompraspublicas.com.br ou no enderego
eletrénico: http://prodata.palmas.to.gov.br:8080/sig/app.htmli#/
transparenciallicitacoes-transparencia/. Mais informacdes poderao
ser obtidas em horario das 13h as 19h, em dias uteis, pelos
telefones (63) 3212-7243/7244 ou e-mail: compraselicitacoes@
palmas.to.gov.br.

Palmas, 26 de abril de 2021.

Giovane Neves Costa
Pregoeiro

SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA
E SERVIGOS PUBLICOS

PORTARIA N° 026/2021/SEISP, DE 20 DE ABRIL DE 2021.

Disp&e sobre a designagao de servidores para
atuar como Fiscal e Suplente de Contrato da
despesa na forma que especifica.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA E
SERVICOS PUBLICOS, de Palmas-TO, no uso de suas atribuigdes
legais conferidas pelo Ato n° 637 - NM, de 10 de julho de 2018,
e pelo artigo 80, inciso |V, da Lei Organica do Municipio c/c a Lei
Municipal n° 2.299, de 30 de margo de 2017 e com a Lei Municipal
n° 2.343, de 4 de outubro de 2017, em conformidade com o art.
67 da Lei Federal n° 8.666/93 de 21/06/93, com as Instrugdes
Normativas do Tribunal de Contas do Estado do Tocantins n°®
02/2008, de 07/05/2008 e 001/10, de 24/02/10, e com o art. 39 do
Decreto Municipal n® 1.031, de 29 de maio de 2015.

RESOLVE:

Art. 1° DESIGNAR os servidores abaixo com o encargo de
Fiscal e Suplente do Contrato n® 014/2021, firmado com a empresa
Ronan Plasticos Ltda, inscrita no CNPJ n° 18.257.589/0001-73,
Processo n° 2020036814, cujo objeto é a contratagdo de empresa
especializada na aquisi¢cdo de bandeiras oficiais.

SERVIDOR NOME MATRICULA
TITULAR Luis Augusto Alves Simdo 333801
SUPLENTE Vanromel Sena Silva 172021

Art. 2° Sao atribuigdes do Fiscal de Contrato, na sua
auséncia respondendo o suplente por:

| - Acompanhar e fiscalizar o fiel cumprimento do contrato;

Il - Manifestar-se por escrito, em forma de relatorio
juntado aos autos, acerca da exequibilidade do referido ajuste
contratual tempestivamente, das irregularidades encontradas,
das providéncias que determinaram os incidentes verificados e
do resultado dessas medidas, bem como informar por escrito a
autoridade superior sobre ocorréncias para ciéncia e apreciagao
para providéncias

Il - Responsabilizar-se pelas justificativas que se fizerem
necessarias em resposta a eventuais diligéncias dos 6rgaos de
Controle Interno e Externo;

IV - Propor mediante apreciacao do Gestor aplicagbes de
sanc¢des administrativas a contratada em virtude de inobservancia
ou desobediéncia das clausulas contratuais, instrugdes e ordens
da fiscalizagao;

V - Atestar a realizagdo dos servigos efetivamente
prestados mediante relatdorio consolidado para posterior
pagamento;

VI - Observar a execugdo do contrato dentro dos limites
dos créditos orgamentarios para ele determinado;

VII - Manifestar quanto a oportunidade e conveniéncia
de prorrogacéo de vigéncia ou aditamento de objeto, com
antecedéncia de 30 (trinta) dias do final da vigéncia.

Art. 3° Nos impedimentos do Fiscal o Suplente possuira
das mesmas prerrogativas.

Art. 4° Esta Portaria entrara em vigor na data de sua
publicagéo, retroagindo seus efeitos ao dia 24 de margo de 2021.

GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL DE
INFRAESTRUTURA E SERVICOS PUBLICOS, aos 20 dias do
més de abril de 2021.

Antonio Trabulsi Sobrinho
Secretario Municipal de Infraestrutura e Servigos Publicos

PORTARIA N° 027/2021/SEISP, DE 20 DE ABRIL DE 2021.

Dispde sobre a designacao de servidores para
atuar como Fiscal e Suplente de Contrato da
despesa na forma que especifica.

(0] SEC}RETARIO MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA E
SERVICOS PUBLICOS, de Palmas-TO, no uso de suas atribuigoes
legais conferidas pelo Ato n° 637 - NM, de 10 de julho de 2018,
e pelo artigo 80, inciso 1V, da Lei Orgéanica do Municipio c/c a Lei
Municipal n°® 2.299, de 30 de marco de 2017 e com a Lei Municipal
n° 2.343, de 4 de outubro de 2017, em conformidade com o art.
67 da Lei Federal n° 8.666/93 de 21/06/93, com as Instrugdes
Normativas do Tribunal de Contas do Estado do Tocantins n°
02/2008, de 07/05/2008 e 001/10, de 24/02/10, e com o art. 39 do
Decreto Municipal n® 1.031, de 29 de maio de 2015.

RESOLVE:

Art. 1° DESIGNAR os servidores abaixo com o encargo de
Fiscal e Suplente do Contrato n° 015/2021, firmado com a empresa
Videband Industria e Comércio de Confecgdes Eireli-ME, inscrita
no CNPJ n°® 03.574.465/0001-44, Processo n° 2021008347, cujo
objeto é a aquisi¢céo de bandeiras oficiais do Municipio de Palmas-
Tocantins.

SERVIDOR NOME MATRICULA
TITULAR Luis Augusto Alves Siméo 333801
SUPLENTE Vanromel Sena Silva 172021

Art. 2° Sao atribuicdes do Fiscal de Contrato, na sua
auséncia respondendo o suplente por:

| - Acompanhar e fiscalizar o fiel cumprimento do contrato;

Il - Manifestar-se por escrito, em forma de relatério
juntado aos autos, acerca da exequibilidade do referido ajuste
contratual tempestivamente, das irregularidades encontradas,
das providéncias que determinaram os incidentes verificados e
do resultado dessas medidas, bem como informar por escrito a
autoridade superior sobre ocorréncias para ciéncia e apreciagéo
para providéncias;

Il - Responsabilizar-se pelas justificativas que se fizerem
necessarias em resposta a eventuais diligéncias dos 6rgaos de
Controle Interno e Externo;

IV - Propor mediante apreciagdo do Gestor aplicagbes de
sang¢des administrativas a contratada em virtude de inobservancia
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ou desobediéncia das clausulas contratuais, instrugdes e ordens
da fiscalizagao;

V - Atestar a realizagdo dos servigos efetivamente
prestados mediante relatério consolidado para posterior
pagamento;

VI - Observar a execugdo do contrato dentro dos limites
dos créditos orcamentarios para ele determinado;

VII - Manifestar quanto a oportunidade e conveniéncia
de prorrogagdo de vigéncia ou aditamento de objeto, com
antecedéncia de 30 (trinta) dias do final da vigéncia.

Art. 3° Nos impedimentos do Fiscal o Suplente possuira
das mesmas prerrogativas.

Art. 4° Esta Portaria entrara em vigor na data de sua
publicacéo, retroagindo seus efeitos ao dia 30 de marco de 2021.

GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL DE
INFRAESTRUTURA E SERVICOS PUBLICOS, aos 20 dias do
més de abril de 2021.

Antonio Trabulsi Sobrinho
Secretario Municipal de Infraestrutura e Servigos Publicos

PORTARIA N° 028/2021/SEISP, DE 20 DE ABRIL DE 2021.

Disp&e sobre a designacao de servidores para
atuar como Fiscal e Suplente de Contrato da
despesa na forma que especifica.

(0] SE(}RETARIO MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA E
SERVICOS PUBLICOS, de Palmas-TO, no uso de suas atribuicdes
legais conferidas pelo Ato n°® 637 - NM, de 10 de julho de 2018,
e pelo artigo 80, inciso |V, da Lei Organica do Municipio c/c a Lei
Municipal n® 2.299, de 30 de marco de 2017 e com a Lei Municipal
n°® 2.343, de 4 de outubro de 2017, em conformidade com o art.
67 da Lei Federal n° 8.666/93 de 21/06/93, com as Instrugbes
Normativas do Tribunal de Contas do Estado do Tocantins n°
02/2008, de 07/05/2008 e 001/10, de 24/02/10 e com o art. 39 do
Decreto Municipal n® 1.031, de 29 de maio de 2015.

RESOLVE:

Art. 1° Designar os servidores abaixo relacionados com
o encargo de Fiscal e Suplente do Contrato n°® 016/2021, firmado
entre a Secretaria Municipal de Infraestrutura e Servigos Publicos
e a empresa Infracon Industria de Pré-Moldados Ltda, inscrita
no CNPJ n°® 13.996.204/0001-76, Processo n° 2019101446, que
tem como objeto a contratacdo de empresa para aquisicao de
material de concreto para atender as demandas de manutengéo
de equipamentos de drenagem e execucao de ramais de boca de
lobo e de ramais de micro e macro drenagem, para atendimento da
Secretaria Municipal de Infraestrutura e Servigos Publicos.

SERVIDOR NOME MATRICULA
FISCAL Juliano Cesar de Camargo Santos 413041926
SUPLENTE Francivon dos Santos Souza 413042699

Art. 2° Sao atribuigdes do Fiscal de Contrato, na sua
auséncia respondendo seu suplente por:

| - Acompanhar e fiscalizar o fiel cumprimento do contrato;

Il - Manifestar-se por escrito, em forma de relatério
juntado aos autos, acerca da exequibilidade do referido ajuste
contratual tempestivamente, das irregularidades encontradas,
das providéncias que determinaram os incidentes verificados e
do resultado dessas medidas, bem como informar por escrito a
autoridade superior sobre ocorréncias para ciéncia e apreciagao
para providéncias;

Il - Responsabilizar-se pelas justificativas que se fizerem
necessarias em resposta a eventuais diligéncias dos 6rgaos de
Controle Interno e Externo;

IV - Propor mediante apreciacéo do Gestor aplicagdes de
sangdes administrativas a Contratada em virtude de inobservancia
ou desobediéncia das clausulas contratuais, instrugdes e ordens
da fiscalizagao;

V - Atestar a realizagdo dos servigos efetivamente
prestados, mediante relatério consolidado para posterior
pagamento;

VI - Observar a execugao do contrato dentro dos limites
dos créditos orgamentarios para ele determinado;

VII - Manifestar quanto a oportunidade e conveniéncia
de prorrogacéo de vigéncia ou aditamento do objeto, com
antecedéncia de 30 (trinta) dias do final da vigéncia.

Art. 3° Nos impedimentos do Fiscal seu Suplente possuira
das mesmas prerrogativas.

Art. 4° Esta Portaria entrara em vigor na data de sua
publicagéo, retroagindo seus efeitos ao dia 07 de abril de 2021.

GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL DE
INFRAESTRUTURA E SERVIGOS PUBLICOS, aos 20 dias do
més de abril de 2021.

Antonio Trabulsi Sobrinho
Secretario Municipal de Infraestrutura e Servigos Publicos

I SECRETARIA DA EDUCAGAO

UNIDADES EDUCACIONAIS

1° REPUBLICAGAO
CHAMADA PUBLICA N° 001/2021

A ACCEI do CMEI Recanto Infantil, através da Comissao de
Chamada Publica, conforme Portaria n°® 001/2021 de 07 de janeiro
de 2021, torna publico que fara realizar a Chamada Publica n°
001/2021, Processo n°® 2020061882, para aquisicdo de géneros
alimenticios da Agricultura Familiar e do Empreendedor Familiar
Rural, destinado ao atendimento ao Programa Nacional de
Alimentagao Escolar, atendendo ao Art. 21 da Lei n°. 11.947/2009
e a Resolugédo do FNDE n°. 026/2013 e Resolugédo n° 004/2015.
O Edital podera ser retirado pelos grupos formais e informais, que
deverado entregar a documentacao e projeto de vendas, a partir
da data de publicagédo até o dia 05 de Maio de 2021, no horario
de 08h30min as 15h30min de segunda a quinta-feira, no CMEI
Recanto Infantil, situada na Rua 32, APM 16, Jardim Aureny I,
Palmas/TO, onde acontecera a sesséo publica para andlise das
documentacdes e dos projetos de vendas no dia 06 de Maio de
2021, as 14h. Mais informagdes poderdo ser obtidas na Unidade
de Ensino, pelos telefones (63) 98453 — 1555, (63) 98453 — 1550
ou pelo e-mail: financeirocmeirecantoinfantil@gmail.com.

Palmas/TO, 27 de abril de 2021.

Ronnizya Brito Lima
Presidente da Comissdo de Chamada Publica

1°REPUBLICAGAO
CHAMADA PUBLICA N° 001/2021

AACCEI do Centro Municipal de Educagao Infantil Paraiso Infantil,
através da Comissao Permanente de Chamada Publica, conforme
Portaria n° 002 de 14 de janeiro de 2021, torna publico que fara
realizar a Chamada Publica n® 001/2021, Processo n° 2021003528,
para aquisicao de géneros alimenticios da Agricultura Familiar e
do Empreendedor Familiar Rural, destinado ao atendimento ao
Programa Nacional de Alimentagéo Escolar, atendendo ao Art. 21
da Lei n°. 11.947/2009 e a Resolugdo do FNDE n°. 026/2013 e
Resolugdo n° 004/2015. O Edital podera ser retirado pelos grupos
formais e informais, que deverdo entregar a documentagéo e
projeto de vendas, a partir da data de publicacdo deste até o
dia 05 de maio de 2021, no horario de 08h30min as 11 horas e
das 13 horas as 17h30min em dias uteis, no Centro Municipal de
Educagéo Infantil Paraiso infantil, situado na Rua NC 11, Qd 33,
APM H, Setor Bela Vista, Palmas/TO, onde acontecera a sessao
publica para analise das documentagdes e dos projetos de vendas
no dia 06 de maio de 2021, as 14h. Mais informacgdes poderao ser
obtidas na Unidade de Ensino ou pelo telefone (63) 3224-1197.

Palmas/TO, 27 de abril de 2021.

Isa Michelle Bezerra Silva
Presidente da Comissdo de Chamada Publica
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EXTRATO DE CONTRATO N° 002/2021

PROCESSO N°: 2020060716

ESPECIE: CONTRATO

CONTRATANTE: ACCEI DO CMEI CHAPEUZINHO VERMELHO
CONTRATADA: PAULISTA INDUSTRIA E COMERCIO DE
ALIMENTOS LTDA-ME.

OBJETO: Aquisigao de géneros alimenticios

VALOR TOTAL: R$ 1.354,54 (mil e trezentos e cinquenta e quatro
reais e cinquenta e quatro centavos).

BASE LEGAL: Nos termos da Lei n°8.666/93, Lei n°1210/2003,
posteriormente alterada pela Lei n°® 1399/2005 e Processo n°
2020060716

RECURSOS: Programa de trabalho: 03.2900.12.306.1109.4461
e 03.2900.12.306.1109.4469: Natureza de despesas: 33.50.30;
Fonte: 0010.12.201; 0202.00.360; 0202.00.365; 0202.00.366;
0202.00.367.

VIGENCIA: 31 de dezembro de 2021.

DATA DA ASSINATURA: 14 de abril 2021. B
SIGNATARIOS: ACCEI DO CENTRO MUNICIPAL DE EDUCACAO
CHAPEUZINHO VERMELHO, por sua representante legal a Sra.
Cleide da Cruz Milhomem, inscrita no CPF n°® 778.342.751-00 e
portadora do RG n° 34161055927404, via SSP/GO. Empresa;
PAULISTA INDUSTRIA E COMERCIO DE ALIMENTOS LTDA-
ME, inscrita no CNPJ n° 06.285.410/0001-02, por meio do seu
representante legal o Sr. Paulo Cesar Santana de Oliveira, inscrito
no CPF n° 043.717.108-67 e portador do RG n°: 14726534 SSP-
SP.

EXTRATO DE CONTRATO N° 003/2021

PROCESSO N°: 2020060716

ESPECIE: CONTRATO

CONTRATANTE: ACCEI DO CMEI CHAPEUZINHO VERMELHO
CONTRATADA: PRAPEL COMERCIO DE PAPEL EIRELI.
OBJETO: Aquisicao de géneros alimenticios

VALOR TOTAL: R$ 7.474,93 (Sete mil quatrocentos e setenta e
quatro reais e noventa e trés centavos).

BASE LEGAL: Nos termos da Lei n°8.666/93, Lei n°1210/2003,
posteriormente alterada pela Lei n°® 1399/2005 e Processo n°
2020060716.

RECURSOS: Programa de trabalho: 03.2900.12.306.1109.4461
e 03.2900.12.306.1109.4469: Natureza de despesas: 33.50.30;
Fonte: 0010.12.201; 0202.00.360; 0202.00.365; 0202.00.366;
0202.00.367.

VIGENCIA: 31 de dezembro de 2021.

DATA DA ASSINATURA: 14 de abril 2021. -
SIGNATARIOS: ACCEI DO CENTRO MUNICIPAL DE EDUCACAO
CHAPEUZINHO VERMELHO, por sua representante legal a Sra.
Cleide da Cruz Milhomem, inscrita no CPF n°® 778.342.751-00 e
portadora do RG n° 34161055927404 via SSP/GO. Empresa;
PRAPEL COMERCIO DE PAPEL EIRELI, inscrita no CNPJ n°
10.460.274/0001-17, por meio do sua representante legal a Sr.
Gleyson Aurélio Silva Carneiro, inscrita no CPF n° 646.742.583-91
e portador do RG n°13140791999-8 SSP/MA.

EXTRATO DE CONTRATO N° 004/2021

PROCESSO N°: 2020060716

ESPECIE: CONTRATO

CONTRATANTE: ACCEI DO CMEI CHAPEUZINHO VERMELHO
CONTRATADA: WS SUPERMERCADOS EIRELI-ME.

OBJETO: Aquisigao de géneros alimenticios

VALOR TOTAL: R$ 6.109,18 (Seis mil cento e nove reais e dezoito
centavos).

BASE LEGAL: Nos termos da Lei n°8.666/93, Lei n°1210/2003,
posteriormente alterada pela Lei n°® 1399/2005 e Processo n°
2020060716

RECURSOS: Programa de trabalho: 03.2900.12.306.1109.4461
e 03.2900.12.306.1109.4469: Natureza de despesas: 33.50.30;
Fonte: 0010.12.201; 0202.00.360; 0202.00.365; 0202.00.366;
0202.00.367.

VIGENCIA: 31 de dezembro de 2021.

DATA DA ASSINATURA: 14 de abril 2021. B
SIGNATARIOS: ACCEI DO CENTRO MUNICIPAL DE EDUCACAO
CHAPEUZINHO VERMELHO, por sua representante legal a Sra.
Cleide da Cruz Milhomem, inscrita no CPF n°® 778.342.751-00 e
portadora do RG n° WS SUPERMERCADOS EIRELI-ME, inscrita
no CNPJ n° 27.866.301/0001-59 por Wanderley Ferreira dos
Santos, inscrita no CPF n°408.539.262-04 e portador do RG n°
93080 SSP/TO.

EXTRATO DE CONTRATO N° 005/2021

PROCESSO N°: 2020060716

ESPECIE: CONTRATO

CONTRATANTE: ACCEI DO CMEI CHAPEUZINHO VERMELHO
CONTRATADA: J M BRAGA COMERCIAL BRILHANTE.

OBJETO: Aquisigao de géneros alimenticios.

VALOR TOTAL: R$ 2.275,24 (Dois mil e duzentos e setenta e cinco
reais e vinte e quatro centavos)

BASE LEGAL: Nos termos da Lei n°8.666/93, Lei n°1210/2003,
posteriormente alterada pela Lei n°® 1399/2005 e Processo n°
2020060716

RECURSOS: Programa de trabalho: 03.2900.12.306.1109.4461
e 03.2900.12.306.1109.4469: Natureza de despesas: 33.50.30;
Fonte: 0010.12.201; 0202.00.360; 0202.00.365; 0202.00.366;
0202.00.367.

VIGENCIA: 31 de dezembro de 2021.

DATA DA ASSINATURA: 14 de abril 2021.

SIGNATARIOS: ACCEI DO CENTRO MUNICIPAL DE EDUCAGAO
CHAPEUZINHO VERMELHO, por sua representante legal a Sra.
Cleide da Cruz Milhomem, inscrita no CPF n° 778.342.751-00
e portadora do RG n° 34161055927404 SSP/GO. Empresa;
J M BRAGA COMERCIAL BRILHANTE, inscrita no CNPJ n°
37.010.127/0001-00, por meio do seu representante legal o Sr.
Pedro Felipe Lopes Reis, inscrito no CPF n° 060.186.551-01 e
portador do RG n°.1029953 SSP/TO.

EXTRATO DE CONTRATO N° 006/2021

PROCESSO N°: 2020060716

ESPECIE: CONTRATO

CONTRATADA: TODO DIA MINI MERCADO EIRELI-ME
OBJETO: Aquisigao de géneros alimenticios

VALOR TOTAL: R$ 1.109,86 (mil cento e nove reais e oitenta e
seis centavos).

BASE LEGAL: Nos termos da Lei n°8.666/93, Lei n°1210/2003,
posteriormente alterada pela Lei n°® 1399/2005 e Processo n°
2020060716.

RECURSOS: Programa de trabalho: 03.2900.12.306.1109.4461
e 03.2900.12.306.1109.4469: Natureza de despesas: 33.50.30;
Fonte: 0010.12.201; 0202.00.360; 0202.00.365; 0202.00.366;
0202.00.367.

VIGENCIA: 31 de dezembro de 2021.

DATA DA ASSINATURA: 14 de abril 2021.

SIGNATARIOS: ACCEI DO CENTRO MUNICIPAL DE EDUCACAO
CHAPEUZINHO VERMELHO, por sua representante legal a Sra.
Cleide da Cruz Milhomem, inscrita no CPF n°® 778.342.751-00
e portadora do RG n° 34161055927404 via SSP/GO. Empresa;
TODO DIA MINI MERCADO EIRELI-ME, inscrita no CNPJ n°
21.933.497/0001-70 por meio da sua representante legal o Sr.
Edvaldo Marinho da Costa, inscrita no CPF n°269.690.924-53 e
portador do RG n° 622074 SSP/TO.

EXTRATO DE CONTRATO N° 007/2021

PROCESSO N°: 2020060716

ESPECIE: CONTRATO

CONTRATANTE: ACCEI DO CMEI CHAPEUZINHO VERMELHO
CONTRATADA: CASA DE CARNE CENTRAL EIRELI

OBJETO: Aquisigao de géneros alimenticios

VALOR TOTAL: R$ 10.005,82 (Dez mil cinco reais e oitenta e dois
centavos).

BASE LEGAL: Nos termos da Lei n°8.666/93, Lei n°1210/2003,
posteriormente alterada pela Lei n°® 1399/2005 e Processo n°
2020060716

RECURSOS: Programa de trabalho: 03.2900.12.306.1109.4461
e 03.2900.12.306.1109.4469: Natureza de despesas: 33.50.30;
Fonte: 0010.12.201; 0202.00.360; 0202.00.365; 0202.00.366;
0202.00.367.

VIGENCIA: 31 de dezembro de 2021.

DATA DA ASSINATURA: 14 de abril 2021. -
SIGNATARIOS: ACCEI DO CENTRO MUNICIPAL DE EDUCACAO
CHAPEUZINHO VERMELHO, por sua representante legal a Sra.
Cleide da Cruz Milhomem, inscrita no CPF n° 778.342.751-00
e portadora do RG n°® 34161055927404 via SSP/GO. Empresa;
CASA DE CARNE CENTRAL EIRELI, inscrita no CNPJ n°
32.984.017/0001-17 por meio do seu representante legal o Sr.
Waner Ribeiro da Silva, inscrito no CPF n° 038.254.612 - 22 via e
portador do RG n° 605811, SSP/TO.

EXTRATO DE CONTRATO N° 008/2021

PROCESSO N°: 2020060716

ESPECIE: CONTRATO

CONTRATADA: MHE PRODUTOS E COMERCIO EIRELI
OBJETO: Aquisigao de géneros alimenticios

VALOR TOTAL: R$ 1.642,52 (mil seiscentos e quarenta e dois reais
e cinquenta e dois centavos).
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BASE LEGAL: Nos termos da Lei n°8.666/93, Lei n°1210/2003,
posteriormente alterada pela Lei n°® 1399/2005 e Processo n°
2020060716.

RECURSOS: Programa de trabalho: 03.2900.12.306.1109.4461
e 03.2900.12.306.1109.4469: Natureza de despesas: 33.50.30;
Fonte: 0010.12.201; 0202.00.360; 0202.00.365; 0202.00.366;
0202.00.367.

VIGENCIA: 31 de dezembro de 2021.

DATA DA ASSINATURA: 14 de abril 2021. B
SIGNATARIOS: ACCEI DO CENTRO MUNICIPAL DE EDUCACAO
CHAPEUZINHO VERMELHO, por sua representante legal a Sra.
Cleide da Cruz Milhomem, inscrita no CPF n° 778.342.751-00
e portadora do RG n° 34161055927404 SSP/GO. Empresa;
MHE PRODUTOS E COMERCIO EIRELI, inscrita no CNPJ n°
29.191.027/0001-90 por meio do seu representante legal o Sr.
Matheus Henrique Abreu Oliveira, inscrita no CPF n°003.164.701-
47 e portador do RG n° 744.601 SSP/TO.

EXTRATO DO CONTRATO N° 004/2021

PROCESSO N°: 2020060886

ESPECIE: CONTRATO

CONTRATANTE: ACE DA ESCOLA MUNICIPAL DEGRAUS
DOSABER

CONTRATADA: JM BRAGA COMERCIAL BRILHANTE.
OBJETO: Aquisicao de géneros alimenticios

VALOR TOTAL: R$ 1.225,00 (Mil duzentos e vinte cinco reais).
BASE LEGAL: Nos termos da Lei n° 8.666/93, Lei n° 1210/2003,
posteriormente alterada pela Lei n° 1399/2005 e Processo
n°2020060886.

RECURSOS: Programa de Trabalho: 03.2900. 12.306.1109.4461
e 03.2900.12.306.1109.4469; Natureza: 33.50.30;
Fonte:0010.00.201; 0202.00.361; 0202.00.365; 0202.00.366;
0202.00.367.

VIGENCIA: 31 de dezembro de 2021

DATA DA ASSINATURA: 22 de abril de 2021

SIGNATARIOS: ACE DA ESCOLA MUNICIPAL DEGRAUS
DO SABER, por sua representante legal a Sra. Welma Maria
Milhomem Ribeiro da Silva, inscrita no CPF n°® 882.490.691-53
e portadora do RG n° 295.459 SSP/TO Empresa; JM BRAGA
COMERCIAL BRILHANTE, inscrita no CNPJ n°37.010.127/0001-
00, por meio da sua representante legal a Sra. Jucyanna Mary
Braga, inscrita no CPF n°900.196.011-15 e portadora do RG N°
423.083 SSP/TO.

EXTRATO DE CONTRATO N° 005/2021

PROCESSO N°: 2020060886

ESPECIE: CONTRATO

CONTRATANTE: ACE DA ESCOLA MUNICIPAL DEGRAUS DO
SABER

CONTRATADA: WS SUPERMERCADOS EIRELI-ME.

OBJETO: Aquisigao de géneros alimenticios

VALOR TOTAL: R$ 2.759,53 (Dois mil setecentos e cinquenta e
nove reais e cinquenta e trés centavos)

BASE LEGAL: Nos termos da Lei n°8.666/93, Lei n®1210/2003,
posteriormente alterada pela Lei n°1399/2005 e Processo
n°2020060886

RECURSOS: Programa de Trabalho: 03.2900. 12.306.1109.4461
e 03.2900.12.306.1109.4469; Natureza: 33.50.30; Fonte:
0010.00.201; 0202.00.361; 0202.00.365; 0202.00.366;
0202.00.367.

VIGENCIA: 31 de dezembro de 2021

DATA DA ASSINATURA: 22 de abril de 2021

SIGNATARIOS: ACE DA ESCOLA MUNICIPAL DEGRAUS DO
SABER, por sua representante legal a Sra. Welma Maria Milhomem
Ribeiro da Silva, inscrita no CPF n° 882.490.691-53 e portadora
do RG n°® 295.459 SSP/TO Empresa; WS SUPERMERCADOS
EIREILI-ME, inscrita no CNPJ n°® 27.866.301/0001-59, por meio
do seu representante legal o Sr. Wanderlei Ferreira dos Santos,
inscrito no CPF n° 408.539.262-04 e portador do RG n° 93.0080
SSP/TO.

EXTRATO DO CONTRATO N° 006/2021

PROCESSO N°: 2020060886

ESPECIE: CONTRATO

CONTRATANTE: ACE DA ESCOLA MUNICIPAL DEGRAUS
DOSABER

CONTRATADA: TODO DIA MINI MERCADO EIRELI-ME.
OBJETO: Aquisigao de géneros alimenticios

VALOR TOTAL: R$ 4.785,80 (Quatro mil setecentos e oitenta e
cinco reais e oitenta centavos)

BASE LEGAL: Nos termos da Lei n° 8.666/93, Lei n°® 1210/2003,
posteriormente alterada pela Lei n® 1399/2005 e Processo
n°2020060886.

RECURSOS: Programa de Trabalho: 03.2900. 12.306.1109.4461
e 03.2900.12.306.1109.4469; Natureza: 33.50.30; Fonte:
0010.00.201; 0202.00.361; 0202.00.365; 0202.00.366;
0202.00.367.

VIGENCIA: 31 de dezembro de 2021

DATA DA ASSINATURA: 22 de abril de 2021

SIGNATARIOS: ACE DA ESCOLA MUNICIPAL DEGRAUS
DO SABER, por sua representante legal a Sra. Welma Maria
Milhomem Ribeiro da Silva, inscrita no CPF n° 882.490.691-53 e
portadora do RG n° 295.459 SSP/TO Empresa; TODO DIA MINI
MERCADO EIRELI-ME., inscrita no CNPJ n°® 21.933.497/0001-
70, por meio do seu representante legal o Sr. Edivaldo Marinho
da Costa, inscrito no CPF n° 269.690.924-53 e portador do RG n®
622.074 SSP/TO

EXTRATO DE CONTRATO N° 007/2021

PROCESSO N°: 2020060886

ESPECIE: CONTRATO

CONTRATANTE: ACE DA ESCOLA MUNICIPAL DEGRAUS DO
SABER

CONTRATADA: MHE PRODUTOS E COMERCIO EIRELI.
OBJETO: Aquisigao de géneros alimenticios

VALOR TOTAL: R$ 1.966,18 (Mil novecentos e sessenta e seis
reais e dezoito centavos)

BASE LEGAL: Nos termos da Lei n°8.666/93, Lei n°1210/2003,
posteriormente alterada pela Lei n°1399/2005 e Processo
n°2020060886

RECURSOS: Programa de Trabalho: 03.2900. 12.306.1109.4461
e 03.2900.12.306.1109.4469; Natureza: 33.50.30; Fonte:
0010.00.201; 0202.00.361; 0202.00.365; 0202.00.366;
0202.00.367.

VIGENCIA: 31 de dezembro de 2021

DATA DA ASSINATURA: 22 de abril de 2021

SIGNATARIOS: ACE DA ESCOLA MUNICIPAL DEGRAUS
DO SABER, por sua representante legal a Sra. Welma Maria
Milhomem Ribeiro da Silva, inscrita no CPF n° 882.490.691-53 e
portadora do RG n°® 295.459 SSP/TO Empresa; MHE PRODUTOS
E COMERCIO EIRELI, inscrita no CNPJ n° 29.191.027/0001-90,
por meio do seu representante legal o Sr. Henrique Abreu Oliveira,
inscrito no CPF n° 003.164.701-47, e portador do RG n° 744.601-
SSP/TO.

EXTRATO DE CONTRATO N° 008/2021

PROCESSO N°: 2020060886

ESPECIE: CONTRATO

CONTRATANTE: ACE DA ESCOLA MUNICIPAL DEGRAUS DO
SABER

CONTRATADA: PAULISTA INDUSTRIA E COMERCIO DE
ALIMENTOS LTDA-ME.

OBJETO: Aquisigao de géneros alimenticios

VALOR TOTAL: R$ 4.945,50 (Quatro mil novecentos e quarenta e
cinco reais, cinquenta centavos)

BASE LEGAL: Nos termos da Lei n°8.666/93, Lei n°1210/2003,
posteriormente alterada pela Lei n°1399/2005 e Processo
n°2020060886.

RECURSOS: Programa de Trabalho: 03.2900. 12.306.1109.4461
e 03.2900.12.306.1109.4469; Natureza: 33.50.30; Fonte:
0010.00.201; 0202.00.361; 0202.00.365; 0202.00.366;
0202.00.367.

VIGENCIA: 31 de dezembro de 2021

DATA DA ASSINATURA: 22 de abril de 2021

SIGNATARIOS: ACE DA ESCOLA MUNICIPAL DEGRAUS
DO SABER, por sua representante legal a Sra. Welma Maria
Milhomem Ribeiro da Silva, inscrita no CPF n°® 882.490.691-53
e portadora do RG n°® 295.459 SSP/TO Empresa; PAULISTA
INDUSTRIA E COMERCIO DE ALIMENTOS LTDA-ME, inscrita
no CNPJ n° 06.285.410/0001-02 por meio do seu representante
legal o Sr. Paulo Cesar Sant'ana de Oliveira, inscrito no CPF n°
043.717.108-67 e portador do RG n°® 14.726.534-SSP/SP.

EXTRATO DE CONTRATO N° 009/2021

PROCESSO N°: 2020060886

ESPECIE: CONTRATO

CONTRATANTE: ACE DA ESCOLA MUNICIPAL DEGRAUS DO
SABER

CONTRATADA: PRAPEL COMERCIO DE PAPEL EIRELLE — ME.
OBJETO: Aquisigado de géneros alimenticios

VALOR TOTAL: R$ 1.463,45 (Mil quatrocentos e sessenta e trés
reais e quarenta cinco centavos).

BASE LEGAL: Nos termos da Lei n°8.666/93, Lei n°1210/2003,
posteriormente alterada pela Lei n°1399/2005 e Processo
n°2020060886.
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RECURSOS: Programa de Trabalho: 03.2900. 12.306.1109.4461
e 03.2900.12.306.1109.4469; Natureza: 33.50.30; Fonte:
0010.00.201; 0202.00.361; 0202.00.365; 0202.00.366;
0202.00.367.

VIGENCIA: 31 de dezembro de 2021

DATA DA ASSINATURA: 22 de abril de 2021

SIGNATARIOS: ACE DA ESCOLA MUNICIPAL DEGRAUS DO
SABER, por sua representante legal a Sra. Welma Maria Milhomem
Ribeiro da Silva, inscrita no CPF n° 882.490.691-53 e portadora
do RG n° 295.459 SSP/TO. Empresa; PRAPEL COMERCIO DE
PAPEL EIRELLE — ME, inscrita no CNPJ n°10.460.274/0001-17,
por meio do seu representante legal o Sr. Gleyson Aurélio Silva
Carneiro, inscrito no CPF n°646.742.583-91 e portador RG N°
13140791999-8 SSP/MA.

EXTRATO DE CONTRATO N° 11/2021

PROCESSO N°: 2020061375

ESPECIE: CONTRATO

CONTRATANTE: ACCEI DO CENTRO MUNICIPAL DE
EDUCACAO MIUDINHOS

CONTRATADA: ASSOCIACAO DOS PRODUTORES DE LEITE
DE CABRA DE PALMAS- TO- ASCABRAS

OBJETO: Aquisicao de géneros alimenticios.

VALOR TOTAL: R$ 9.726,80 (Nove mil setecentos e vinte seis reais
e oitenta centavos)

BASE LEGAL: Nos termos da Lei n°11.947/2009, Lei n°1210/2003,
posteriormente alterada pela Lei n°1399/2005, Resolugao
n°026/2013 do FNDE e Processo n° 2020061375

RECURSOS: programa de trabalho: 03.2900.12.306.0305.6071
natureza de despesa: 3.3.50.30; fonte: 0202.00.360, 0202.00.365,
0010.00.201.

VIGENCIA: 31 de dezembro de 2021

DATA DA ASSINATURA: 13 de abril de 2021. B
SIGNATARIOS: ACCEI DO CENTRO MUNICIPAL DE EDUCAGCAO
INFANTIL MIUDINHQOS, por sua representante legal a Sra. Marta
Mazely Rodrigues Leandro de Carvalho, inscrita no CPF n°
626.367.231-53 e portadora do RG n°1232.195 SSP/TO. Empresa:
ASSOCIACAO DOS PRODUTORES DE LEITE DE CABRA DE
PALMAS -TO - ASCABRAS, inscrita no CNPJ n°® 05.496.551/0001-
01, por meio do seu representante legal o Sr. Adao Rocha Nego,
inscrita no CPF n°® 323.572.813-91.

EXTRATO DE CONTRATO N° 012/2021

PROCESSO: 2021021095

ESPECIE: CONTRATO

CONTRATANTE: ACCEI CANTIGA DE NINAR.

CONTRATADA: ALTERNATIVA DISTRIBUIDORA DE PAPELARIA
E ESCRITORIO EIRELI-ME;

OBJETO: Aquisicao de Materiais de Expediente e Pedagodgico.
VALOR: R$ 17.599,00 (dezessete mil quinhentos e noventa e
nove reais);

BASE LEGAL: Nos termos da Lei n°8.666/93, Lei n°1256/2003 e
Processo n° 2021021095

RECURSOS: Programa de Trabalho: 03.2900.12.3611109.2732,
03.2900.12.365.1109.2722 e 03.2900. 12.367.1109.4558.
Naturezas de Despesas: 33.50.30 e 33.50.39. Fontes: 0020, 0030
e 0010.

VIGENCIA: 31 de dezembro de 2021.

DATA DAASSINATURA: 31 de margo de 2021.
SIGNATARIOS: ACCEI CANTIGA DE NINAR, por sua
representante legal a Sra. Fatima Florencia Do Rosario Costa,
inscrita no CPF n°526.396.571-00 e portadora do RG n°
1091860 SSP/TO. Empresa: ALTERNATIVA DISTRIBUIDORA
DE PAPELARIA E ESCRITORIO EIRELI-ME, inscrita no CNPJ:
28.324.471/0001-74, por meio do seu representante legal o Sr.
Magnum Ramos Da Silva, inscrito no CPF N°: 019.482.361-09 e
portador do RG N° 7788.012 SSP/TO.

I SECRETARIA DA SAUDE

PORTARIA N° 261/SEMUS/GAB/ASSEX/GGPFP,
DE 15 DE ABRIL DE 2021.

O SECRETARIO EXECUTIVO DA SAUDE de Palmas-
TO, no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas por meio da
Portaria n° 246/SEMUS/GAB, de 09 de abril de 2021, publicada
no Diario Oficial n°®2.719, de 15 de abril de 2021, combinado com
0 Ato n° 473 - NM, publicado no Diario Oficial n°® 2.708, de 31 de
margo de 2021.

CONSIDERANDO o Art. 81 da Lei Complementar n°
008, de 16 de novembro de 1999, que Instituiu o Estatuto dos
Servidores Publicos da Administragdo Direta e Indireta dos
Poderes do Municipio de Palmas.

CONSIDERANDO o Decreto n° 1.966, de 4 de dezembro
de 2020, o qual dispde sobre a concesséao de férias de servidores
da Secretaria Municipal da Saude, e adota outras providéncias.

CONSIDERANDO a Portaria n° 1155/SEMUS/GAB/
ASSEX/GGPFP, de 07 de dezembro de 2020, que dispde das
regras de férias a serem cumpridas.

RESOLVE:

_ Art. 1° Conceder o gozo de férias interrompidas por
Portarias aos servidores abaixo relacionados:

NOME MAT PORTARIAS DE SUSPENSAQ PERIODO DE GOZO DE FERIAS AZ%'TL'?.530
ANA MARIA VALERIANA: 184291 P%ZTPAFRP‘AD’EDZ‘DBZD‘EN;ES\/EEMRUE?é%ASQQSDSZEOX/ 07/06/2021 |a | 20/06/2021 2019 |a| 2020
ROBERTO OLIVEIRA BRITO 162451 POZI;APR‘:EINI; g?i%ggygglggérys, 03/05/2021 |a| 16/05/2021 2016 |a| 2017
LAIS BRITO PERES 413023517 POR;EE‘FAPNE)ZEQWQ';”;ESV\AEAMRUCSO/ ([SJQBZ/QZSOSEX/ 01/06/2021 |a | 15/06/2021 2018 |a| 2019
SEBASTIAO VITOR DE OLIVEIRA 135371 PORTAR‘SéN[;bgéiﬁfig%SE/gg?;MsmeP 05/07/2021 |a| 18/07/2021 2018 |a| 2019
ALBA MARQUES DE SOUSA JARDIM | 413024393 E%RPTFAPREAE':OJEBEEE@EJ:/E\GRAOB/DAESgOE;/ 19/07/2021 |a| 01/08/2021 2018 |a| 2019
JErrERSONAVARALBRaNDAO | 257141 | PORIERATET KRR SRR | asosznen (a| osnonn | 2016 |a] 2019
gsgsﬁi’;;&#ﬁ BRAUN 164901 POR(';[/:;)\;\PV“I"DZEQ?;VSLSMEAI\ARUCSA (;/;BQ/DAQSOSEX/ 07/06/2021 |a | 17/06/2021 2018 |a| 2019
JOUEURDES JOSE VIEIRA 330911 POGZT:%UE\g’;TD';";J?ZWéSMEB’\Q?EEE;g:\QS/ 01/07/2021 |a| 14/07/2021 2018 |a| 2019
GEISIANE GOMES DOS SANTOS 413020827 PoGRg;RéAEI’;‘Ig;g&?isgg%giﬁ:gﬂs, 26/04/2021 | a | 04/05/2021 2017 |a| 2018
';g:é‘:iELA FATIMADINIZ 413018709 POR(T;}:ER;VAD\EEQ‘LSEW;ERE‘TL[J)E/EZ)UE‘IX;MS/ 17/07/2021 |a| 31/07/2021 2016 |a| 2017
HILDA FONTINELLE RODRIGUES 259351 gg’;TFAPRI‘JAE'\fQ‘IéEES‘VAg:/E\GR%B[/:ES?CEZX‘I/ 02/07/2021 |a| 16/07/2021 2018 |a| 2019
SELYANE PEREIRA DE SOUZA 186871 PO(?GTQEL/‘A[I)EZ‘?)éezg\sgjaséggaé?}?gw 05/07/2021 |a| 18/07/2021 2018 |a| 2019
A VES DE ATOS touagt | PORTARIN, 120SENUS) CABISSSX! | onomaoat [a| tsomaoat | 2018 |a| 2010
JEANE GARDENE SOUZANORAES | 40141 | POTIARA N, (RISENUS SASHSSX! | o571p091 |a | 191072021 | 2018 |a | 2019

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagéo.

GABINETE DO SECRETARIO EXECUTIVO DA SAUDE
DE, aos 15 dias do més de abril de 2021.

DANIEL BORINI ZEMUNER
Secretario Executivo da Saude

PORTARIA N° 262/SEMUS/GAB/ASSEX/GGPFP,
DE 15 DE ABRIL DE 2021.

O SECRETARIO EXECUTIVO DA SAUDE de Palmas-
TO, no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas por meio da
Portaria n° 246/SEMUS/GAB, de 09 de abril de 2021, publicada
no Diario Oficial n® 2.719, de 15 de abril de 2021, combinado com
o Ato n° 473 - NM, publicado no Diario Oficial n® 2.708, de 31 de
margo de 2021.

CONSIDERANDO o Art. 81 da Lei Complementar n°
008, de 16 de novembro de 1999, que Instituiu o Estatuto dos
Servidores Publicos da Administragdo Direta e Indireta dos
Poderes do Municipio de Palmas.

CONSIDERANDO o Decreto N° 1.966, de 4 de dezembro
de 2020, o qual dispde sobre a concessao de férias de servidores
da Secretaria Municipal da Saude, e adota outras providéncias.

CONSIDERANDO a Portaria n° 1155/SEMUS/GAB/
ASSEX/GGPFP, de 07 de dezembro de 2020, que dispde das
regras de férias a serem cumpridas.

RESOLVE:

Art. 1° Retificar a Portaria n°® 48/SEMUS/GAB/ASSEX/
GGPFP, de 21 de janeiro de 2021, conforme especificado abaixo:

Onde se |é:
NOME MAT PORTARIAS DE SUSPENSAO PERIODO DE GOZO DE FERIAS PERIODO
AQUISITIVO
PORTARIA INT N°55/SEMUS/ GAB/ASSEX/ GGPFP,

ADRIANA SCHIMITH 413020898 DE 20 DE JANEIRO DE 2020 22/03/2021 [ a [ 02/04/2021 2017 [ a [ 2018

Leia-se:
NOME MAT PORTARIAS DE SUSPENSAQ PERIOD?E%‘EA(;OZO DE PERIODO AQUISITIVO
PORTARIA INT N°55/SEMUS/ GAB/ASSEX/ GGPFP,

ADRIANASCHIMITH| 413020898 DE 20 DE JANEIRO DE 2020 03/05/2021 [ a [ 14/05/2020 2017 a 2018
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Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacao.

GABINETE DO SECRETARIO EXECUTIVO DA SAUDE,
aos 15 dias do més de abril de 2021.

DANIEL BORINI ZEMUNER
Secretario Executivo da Saude

PORTARIA N° 291/SEMUS/GAB, DE 23 DE ABRIL DE 2021.

Altera a Portaria n° 798/SEMUS/GAB, de 30 de
julho de 2019, que dispde sobre Gratificagdes
de Atividade Finalistica e Técnica no SUS
(GSUS) no ambito da Administragdo Central
da Secretaria Municipal da Saude e da outras
providéncias

O SECRETARIO INTERINO DA SAUDE de Palmas-TO, no
uso das atribuigdes que lhe conferem o Ato n° 472 - DSG, de 31 de
marco de 2021, o artigo 80, inciso 1V, da Lei Organica do Municipio
de Palmas, combinado com as prerrogativas do artigo 40, inciso X,
da Lei n®2.299, de 30 de margo de 2017.

CONSIDERANDO as disposi¢des estabelecidas no art.
2°, § 3° incisos | e V, da Lei Municipal n° 2.324, de 13 de julho
de 2017.

CONSIDERANDO as disposicdes estabelecidas no art. 4°
da Portaria n° 569/SEMUS/GAB, de 07 de maio de 2019.

RESOLVE:

Art. 1° As Gratificagdes de Atividade Finalistica e Técnica
no SUS (GSUS) no ambito da Administragéo Central da Secretaria
Municipal da Saude, constante da Portaria n® 798/SEMUS/GAB,
de 30 de julho de 2019, passam a vigorar com a redacao na
conformidade do Anexo Unico desta Portaria.

Art. 2° Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Art. 3° Esta portaria entrara em vigor na data de sua
publicacao, retroagindo seus efeitos a 01 de abril de 2021.

GABINETE DO SECRETARIO INTERINO DA SAUDE, aos
23 dias do més de abril de 2021.

THIAGO DE PAULO MARCONI
Secretario Interino da Saude
Ato n° 472 - DSG

ANEXO UNICO

QUANT. DE
COORDENADORES,
SUPERVISORES,
ESTRUTURA CODIGO ESPECIFICAGAO NIVEL INTEGRANTES
DE COMISSOES,
EQUIPES TECNICAS
E AUXILIARES
111 Coordenagao Tecnica de Gabinete GCTR I 1
11.2__| Coordenagao Técnica de Ap GCTRI 1
1121 __| Equipe Técnica de Ap Gabinete GTRII 4
1122 Equipe Técnica Ausliar de Apy i a0 Gabinete GTASS Il 1
1.1.23__| Equipe Técnica de Apoio ao Protocolo, GTRII 4
1.1:23.1_| Equipe Técnica Auxiiar de Apoio ao Protocolo GTAAS| 3
1124 Equipe Técnica Auliar de Apy i GTASS Il 1
113 | Coordenagéo Técnica de Planej de Gestao GCTRII 1
1131 | Equipe Técnica de Referéncia ao Planej: e GTRII 3
1132 Equipe Técnica de Apolo ao Planej GTRI 2
114 Coordenagdo Técnica de e Avaliagéo GCTRII 1
15| Coordenagdo Técnica de Comunicagéo GCTRII 1
1151 Equipe Técnica de Comunicagao GTRII 2
121 | Coordenagéo Técnica de Ouvidoria GCTRI 1
1211 | Equipe Técnica de Ouvidoria GTRI 1
Gabinete 1.22__| Coordenagéo do Nicleo de Apoio Técnico ao Judiciério GCTRII 1
1221 | Equipe Técnica de Apoio ao NAT JUS GTR I 1
1222 Equipe Técnica Ausilar de Apoio a0 NAT JUS GTASS i 1
123 | Coordenagao Técnica de Auditoria GCTRI 1
1231 | Equipe Técnica de Auditoria GTRII 2
124__| Coordenagao de Avaliagio dos Conlroles Intemos GCTRI 1
125 | Equipe Técnica de Apoio  Assessoria Juridica e PAD GTRII 4
1:26__| Equipe Técnica de Protocolo Institucional GTRII 5
127 _| Coordenagdo Técnica de Assisténcia Farmacéutica GCTRI 1
1.2.7.1__| Apolo Técnico Auxiiar a Assisténcia Farmacatica GTASS Il 3
Comissao de e Avaliagéo do Desempenh
128 | instucionalda Secrearia Muricipal da Saide ) CCTRIV "
Coordenagao Técnica de Apoio a Comisso Interprofissional de
1281 | Monitoramento e Avaliagao do Desempenho Insttucional da Secretaria GCTRII 5
Municipal da Saide
129 | Coordenagao Técnica de Acolhimento GCTR IV 1
1291 | Equipe Técnica de Apoio a0 Acalimento GTRI 1
131__| Coordenagao Técnica Geral de Contratagdes GCTRI 1
1311 Comissdo C: de Contratagde: GCTR I 3
Diretoria Executiva | _1:311-1_| Coordenagéo Técnica de Moni Processual GCTRI 1
do Fundo Municipal | 1.31.1.2_| Equipe Técnica de Cotagao GTRII 4
de Saide 131.1.3_| Equipe Técnica de Processual GTRII 2
1312 Coordenagéo Técnica das Contratagdes Comuns de Gestéo GCTRII 2
1.32__| Coordenagdo Técnica Geral de Orgamento e Finangas GCTRII 1

7321 Coordenagao Téenica de Orgamento GOTR 7
13211 _| Equipe Técnica de Orgamento TRl T
133 | Coordenagao Técnica de Execugao Financeira GOTR I T
733.1_| Equipe Técnica de Informagoes sobre Orcamento Piblico e Saide GTRII T
1332 Equipe Técnica de Execugdo Orgamentaria e Fnanceira GTRIl f
1333 | Equipe Técnica de Controle Financeiro TRl 2
134 Coordenagao Técnica Geral de Contabiidade GCTR [
7341 | Coordenagao Técnica de Apoio & Contabiidade o Prosiagao de Contas ORI [
135 | Coordenagao Téanica Gerald foe Logiica GCTR [
7:35.1_| Coordenagao Téanica de Manutengdo de de Satde CTMES I P
1352 Coordenagao de Projelos e Execugéo de Obras ORI T
13521 _| Equipe Técnica de Projelos ¢ Execugdo de Obras Rl T
1:35.22_| Equipe Técnica Auxiar de Manutengao Predl GTASS I 5
7353 | Coordenagao de Conirle de Froa GCTRI i
1:35.3.1_| Equipe Técnica Auxilar de Transporte GTASS I 3
7354 | Coordenagao de Manutengéo de Frola GCTR i
7355 | Coordenagao Técnica Volante GOTR I i
7356 _| Coordenagao Técnica de Tecnologia da normagao GCTR i
1356.1_| Equipe Técnica de Apoio de Tecnolagia da nformagao TRl 2
136 | Coordonagao Técnica Geral ds Supriment GCTR T
7361 Coordenagao Técnica de Conlral de Suprimentos GOTR I T
1362 Equipe Técnica Audiar @ Centro de Logisica e GTARS | 12
1363 | Eauipe Técnica de Referéncia do Centrod IRl 3
1364 Equipe Técnica Auiar de Apoio  Cenrode GTASS I 2
1365 | Equipe Técnica Auliar e Apoio  Cenrode GTASS I 3
137 | Coordenagao Técnica de Patimério GOTR Il T
7:37.1_| Coordenagao Técnica de Limpeza e Figienizagao ORI [
1:37.1.1_| Equipe Técnica Auxiar de Servigos de Copa GTARS | 4
1372 Equipe Técnica de Apoio GIRIl T
1373 | Equipe Técrica de Apoioa 06 Logisica GRII T
141 Coordenagao Técnica de Foha de Pagamento GCTR Il i
T4.1.1_| Equipe Técnica de Apo & Foha de Pagamento Rl 7
142 Coordenagao Téanica d 30 de Pessoal GCTR I i
7421 Equipe Técrica de Referéncia & 0 de Pessaal GTR I i
1422 | Equipe Técnica de Apoio a o de Pessoal TRl 5
Assessoria Execuval | 143 | Coordenagao Técnica de Carrir, Cargos ¢ Vencimentos GOTR I i
Geréncia de Gestéo | 1431 _| Equipe Técrica de Carrra, Cargos e Vencimenias GTRIl 3
de Pessoas ¢ Folhade | 144 | Coordenagao Técnica de Contols, Frequéncia e Sstemas ORI T
Pagamento 7441 Equipe Técrica de Apao de Contrles, Frequéncia e Sstemas TR 2
145 | Coordenagao Técnica de e Riscos Ocupacionais ORI T
7451 | Equipe Técnica de Apoioao de Riscos Ocupacionais GTRIl [
1452 | Equipe Médica de de Riscos Ocupacionais GNSALOH [
1453 | Eauibe Ténica doEnfemagen do Trabalhodo Gupo de Gerenciamento | ;
de Riscos Ocupacionais
a1 | Coordenagao Técica e Apoo Admiisatvo e Logito dos Genros o :
de Satde
T5.1.1_| Equipe Técrica de Referéncia Ouidoria SUPAVS GrRI i
7:5.1.2_| Equipe Técnica de Referénca dos Centros de Saids GrRI i
52| Coordenaga SUPAVS GOTR I i
7521 | Equipe Técnica de Referéncia GTRI i
1522 | Equipe Tecnica Audlr GTASS I i
15 |Coordenagao Teoricade e — .
e Vigincia e Saide
Equipe Técnica de Apoio a0 laga IRl 3
Coordenagao Técnica de Apolo & tengao Priméria e Vigianoa em Saide | _GCTRI [
Coordenagao Técnica de Solctagao de Materiis  Senigos SUPAVS ORI [
Equipe Técnica de Referéncia Rl )
Coordenagao Téanica de Agdes Terrloris GOTR T
Coordenagao Disrto de Saude ORI i
Coordenagao Técnica de Linhas de Cuidado GCTR I T
Coordenagao Técnica Saide Bucal ORI i
Equipe Técnica Saide Bucal Rl i
Coordenagao Técnica NASF ORI i
Equipe Técnica de Referéncia NASF TRl 1
Coordenagao Técnica Ciclos do Vida GOTR I i
Equipe Técrica Tiagem Nenonatal TRl i
Equipe Técnica Cilos de Vida TRl )
Coordenagao Técnica de Programas de Saude naAB ORI T
Equipe Técnica Auxiar Ge Programas de Saide na AB GTASS I 3
Equipe Técnica de Apoio aos Programas de Saide naAB - Bolsa Famiia__| __GTRI 7
Equipe Técnica de Apoio & Saide Prisiona GTRII [
Supervisor Geraldos Agetes Comunitrios e Saide GOTR [
Equipe Técnica ACSIACE Rl [
Equipe Técnica de Referéncia do CNES ¢ &:5US TRl [
Coordenagao Técnica de Prjelos Estatégicos - SUPAVS ORI [
Equipe Técnica de Proelos Estratégicos - SUPAVS Rl P
Coordenagao Téanica de Apolo aos Sistemas de Informagao ORI T
Equipe Técnica de Referéncia Sistemas de Informagao GrRI T
Equipe Técnica Auxiar de Sistemas de Informagdo GTASS I 3
Superintendéncia de Coordenagao de Vigiancia do Nascimento e Obito GCTRI 1
Alengo Priméria e Equipe Técnica de Referéncia do Sistemas de Informagao do Obito (SIM) GIRI [
Vigiancia em Saide fo
Equipe Técnica Auxiar de Sistemas de nformagao do Obit (SIM) GTASS I i
Equipe Meédica de Referéncia do Sistemas de Informagao do Obit (S1W) | GMSA40H i
Equipe Meédica do Referéncia do Sistemas de Informagao do Obito (SIM) | GMSAZ0H 3
Equipe Técnica Auxiar Ge Vigiancia do Nascimeno e Obio GTARS | i
Equpe Tecioado Refeenc dos Sstemas e normagao doNasomento | ¢ ;
(SINASC)
Fquipe Técnica Auxiar de Sistemas de nformagao Nascimento (SNASC) | GTASS I [
Coordenagao Técnica de Apoio & CEMUV. ORI [
Equipe Técnica Auxiar & CEMUV GTASS I )
Coordenagao Téanica de Vigianca GOTR Il T
Equipe Técnica Auxiar de Viglénca GTASS I [
Coordenagao Técnica Geralde Vigléncia em Saide TRl [
Coordenagao Técnica Causas Extemas ORI [
Equipe Técnica de Causas Exlemas Rl i
Equipe Técnica de Referéncia NUPAY TRl i
Coordenagao Técnica HansenlaseTubercuoss GCRI i
Equipe Técnica Hanseniase/Tuberculose GTR Il 1
Coordenagao Técnica das Doengas GOTR 1
Equipe Técnica das Doengas TRl 1
Coordenagao de Fatores de Risco para DCNT ORI i
Equipe Técnica de Fatores de Risco para DONT GTRIl T
Coordenagao Técnica de Saide do Trabalhador ORI T
Coordenagao Técnica de Arbovirose e Zoonoses ORI T
Coordenagao Téenica da igiéngia Ambirtal ORI T
Coordenagao Técnica de Vigiancia Seniéria GOTR Il [
Coordenagao Téanica de Apolo 8 Vigléncia Sanitéria ORI [
Coordenagao Técnica de Produtos e Servigos de Saide ORI [
Coordenagao Téanica de Produtos e Almentos ORI [
Coordenagao Técnica de Produtos e Senvigos de Interesse a Saide ORI [
Coordenagao Téanica de Educagio ORI [
Coordenagao Técnica da Unidade de Vigiancia @ Conlrole do Zoonoses GCTR I T
Coordenagao Técnica Cortrok Veloral GCTR I i
Equipe Técnica Auxiar de Conlrle Velorial GTASS I i
Coordenagao Técnica GCTRI i
Coordenagao Técnica Animais ¢ Resenvalgrios GOTR 1
Coordenagao Técnica de Média e Alla C GCTR 1
Coordenagao Técnica de Alengao GOTRI 1
Coordenagao Téanica de Satde Mental GOTR I i
Coordenagao Técnica de Urgénca e Emergénda GCTRIl T
Coordenagao Técnica de Apoio 3 Urgéncia s Emergéncia GOTR I T
Equipe Técnica de Referénca em Urgéncia s Emergéncia GTRII 2
Dietoria de Média e Alla Coordenagao Técnica de Regulagio GOTR Il T
Equipe Técnica de Referéncia & Regulagao nas Cirurgias Eleivas IRl [
Equipe Técnica de Apoio & Reguiagéo de Cirurgias Eltivas GRI [
Equipe Técnica de Referénca da Programagéo Pacluada e Integrada (PPI) | _GTRII [
Equipe Técnica Auxiar de Apoio a Programagao Pactuada e Inegrada (PPI) |_GTASS Il [
Equipe Técnica de Referéncia & Regulagao na Ceniral do Consulas TRl [
Equipe Técnica Auxiar de Apoio & Regulagdo na Ceniral de Consulias GTASS I 7
Equipe Técnica de Referéncia & Regulagao na Cental e Exames TRl [
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1.8.1.4.4.1 | Equipe Técnica Auxiliar de Apoio & Regulagéo na Central de Exames GTASS Il

8145 | Eatie Técnica e Referénia de Apoio 2 Tralamento Fora do Domiclio

(TFD) GTRIII

1.8.1.4.5.1 | Equipe Técnica de Apoio ao Tratamento Fora do Domicilio (TFD) GTRI

1.8.1.4.6 | Equipe Médico Servigo Regulador GMSR - 20h

1.8.1.4.7 | Equipe Médico Servigo Regulador GMSR - 40h

1.81.4.8_| Equipe Técnica de Apoio  Regulagéo na Diretoria GTRI

1.81.4.9 | Equipe Técnica de Apolo & Coordenagéo de Regulagio GTRI

1.8.1.4.9.1 | Equipe Técnica Auxiiar Apoio & Coordenagdo de Regulagao GTASS Il

1.8.1.5 | Coordenagao Técnica de Controle e Avaliagéo GCTRII

1.8.1.5.1 | Equipe Técnica de Referéncia ao Controle e Avaliagéo GTR IV

1.8.1.5.1.1 | Equipe Técnica de Referéncia ao Controle e Avaliagéo. GTRIII

1.8.1.5.2_| Equipe Técnica de Apoio 2o Controle e Avaliagéo GTRII

1.8.1.5.3_| Equipe de Apoio ao Controle e Avaliagéo GTRI

1.8.1.5.4_| Equipe Técnica Auxiiar de Apoio ao Controle e Avaliagéo GTASS Il

1816 | Coordenagao Geral de Solctagao de Materiais e Servios GCTRII
18161 _| Coordenagao de Comissao em C (COMEC) GCTRII

1.8.16.1.1 | Equipe de Apoio a Comisséo em C (COMEC) GTRI

o e ala] s e s ]| === 2o |e] =] = |e

1z | e Teoks Auiards Ao Coortenaghoce i o STass

1817

Equipe Técnica de Referéncia a Coordenagao de Média e Alla
c GTRII

1.81.7.1_| Equipe Técnica de Apoio & Coordenagéo de Meédia e Alta Complexidade GTRII

1.8.1.7.2_| Equipe de Apoio a Coordenagao de Média e Alta C GTRI

182 Coordenagao Técnica de )i GCTR IV

Equipe Técnica Auxilar de Apoio  Coordenagéo de Planejamento e

1821 GTASS Il

183 | Coordenagdo de Alimentagéo e Nutrigao dos Servigos GCTRI

[ I [ (N N P

Conselho Municipal 10| Coordenagao Técnica da Secretaria Execuiiva do Conselho Muricipal

de Saide de Saide CCTRI

PORTARIA N° 293/SEMUS/GAB, DE 23 DE ABRIL DE 2021.

O SECRETARIO INTERINO DA SAUDE de Palmas-TO, no
uso das atribuigdes que lhe conferem o Ato n° 472 - DSG, de 31 de
marco de 2021, o artigo 80, inciso 1V, da Lei Organica do Municipio
de Palmas, combinado com as prerrogativas do artigo 40, inciso X,
e artigo 41, da Lei n°® 2.299, de 30 de margo de 2017.

CONSIDERANDO o § 3°, do art. 2°, da Lei Municipal n°
2.324, de 13 de julho de 2017.

CONSIDERANDO o art. 5° da PORTARIA EST N° 569/
SEMUS/GAB, de 07 de maio de 2019.

CONSIDERANDO a Portaria n® 798/SEMUS/GAB, de 30
de julho de 2019, que dispde sobre as Gratificagdes de Atividade
Finalistica e Técnica no SUS (GSUS) no dmbito da Administragéo
Central da Secretaria Municipal da Saude, alterada pela Portaria
n° 291/SEMUS/GAB, de 23 de abril de 2021.

RESOLVE:

Art. 1° Dispensar o servidor VIDAL GONZALEZ MATEOS
JUNIOR, da fungéo de Coordenador do Nucleo de Apoio Técnico
ao Judiciario - GCTR 1ll, a partir de 1° de abril de 2021:

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacao.

GABINETE DO SECRETARIO INTERINO DA SAUDE, aos
23 dias do més de abril de 2021.

THIAGO DE PAULO MARCONI
Secretario Interino da Saude
Ato n° 472 - DSG

PORTARIA N° 294/SEMUS/GAB, DE 23 DE ABRIL DE 2021.

O SECRETARIO INTERINO DA SAUDE de Palmas-TO, no
uso das atribuigdes que lhe conferem o Ato n° 472 - DSG, de 31 de
marco de 2021, o artigo 80, inciso 1V, da Lei Organica do Municipio
de Palmas, combinado com as prerrogativas do artigo 40, inciso X,
e artigo 41, da Lei n® 2.299, de 30 de margo de 2017.

CONSIDERANDO o § 3° do art. 2° da Lei Municipal n°
2.324, de 13 de julho de 2017.

CONSIDERANDO o art. 5° da PORTARIA EST N° 569/
SEMUS/GAB, de 07 de maio de 2019.

CONSIDERANDO a Portaria n°® 798/SEMUS/GAB, de 30
de julho de 2019, que dispde sobre as Gratificagdes de Atividade
Finalistica e Técnica no SUS (GSUS) no ambito da Administragao
Central da Secretaria Municipal da Saude, alterada pela Portaria
n°® 291/SEMUS/GAB, de 23 de abril de 2021.

RESOLVE:

Art. 1° Designar os servidores adiante relacionados,
para exercer as fungdes de coordenador, integrarem as equipes
técnicas e comissdes que especifica abaixo, a partir de 1° de abril
de 2021:

Coordenador Técnico de Gabinete - GCTRII:
ELIANA MARIA DA CUNHA AZEVEDO

Coordenador Técnico de Apoio Administrativo - GCTR I
DANIELA MIDORI ODA FARIA

Equipe Técnica de Apoio Administrativo ao Gabinete -
GTR Il

JOELMARA FERNANDES MACEDO

ADRIANA SCHIMITH

Coordenador do Nucleo de Apoio Técnico ao Judiciario
-GCTRIII:
VIDAL GONZALEZ MATEOS JUNIOR

Coordenador Técnico de Planejamento e Instrumentos de
Gestéo - GCTRIII:
CELESTINA ROSA DE SOUSA BARROS

Coordenador Técnico de Auditoria - GCTR I:
MARIANNE DELGADO DA SILVA REIS

Equipe Técnica de Auditoria - GTR llI:
JACQUELINE CRISTINA BRAGA

Equipe Técnica de Auditoria - GTR llI:
NAYARA LOPES GONCALVES

Equipe Técnica de Apoio a Assessoria Juridica e PAD -
GTR Il

BRUNA FERREIRA DA SILVA

GEISIANE GOMES DOS SANTOS

PAULA GUIMARAES NUNES

Equipe Técnica de Protocolo Institucional - GTR III:
LEILSON CAVALCANTE CARDOSO

Coordenador Técnico de Assisténcia Farmacéutica- GCTRII:
RICARDO PATRICK SOARES NUNES

Comisséo Interprofissional de Monitoramento e Avaliagéo
do Desempenho Institucional da Secretaria Municipal da
Saude - GCTR IV:

ALEX RODRIGUES FREITAS

DANIEL BORINI ZEMUNER

FABIO SILVA DE JESUS

GILIAN CRISTINA BARBOSA

ISIS VIANA COUTINHO

LUDIMILA NUNES MOREIRA BARBOSA MOURAO
MARESSA RIBEIRO DE CASTRO

TEREZINHA FERREIRA TELES DOS SANTOS

Coordenador Técnico de Apoio a Comisséo Interprofissional
de Monitoramento e Avaliagéo do Desempenho Institucional
da Secretaria Municipal da Saude - GCTR I

MONICA PATRICIA BARBOSA CERQUEIRA COSTA

Coordenador Técnico de Acolhimento - GCTR IV:
LINDALVA ALVES DA SILVA

Coordenador Técnico Geral de Contratagdes - GCTR Ill:
ANTONIEL SOARES NASCIMENTO

Coordenador Técnico das Contratagbes Comuns de
Gestéo - GCTRIII:
CARLA FERNANDES BARBOZA

Coordenador Técnico de Orgamento - GCTR II:
JAIRENE TIAGO MONTEIRO

Coordenador Técnico de Execugéo Financeira - GCTR II:
DELIMAR GORETE OLIVEIRA

Coordenador Técnico Geral de Contabilidade - GCTR IlI:
ANA PAULA PEREIRA BRAGA DE LIMA

Coordenador Técnico de Apoio a Contabilidade e Prestacéo
de Contas - GCTR [:
EDSON LIMA CARDOSO

Coordenador Técnico de Manutencdo de Equipamentos
de Saude - CTMES II:
NILSON MAGNO BORGES SANTIAGO




DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO DE PALMAS N°2.726 - TERGA-FEIRA, 27 DE ABRIL DE 2021 15

Coordenador de Projetos e Execugéo de Obras - GCTR I:
JHOONEY RAMALHO GOMES

Coordenagao de Controle de Frota - GCTR I:
FLEI MARION DE CASTRO SILVA

Coordenador de Manutengéo de Frota - GCTR [:
OFELIA MARIA XAVIER DE BARROS

Coordenador Técnico Volante - GCTR II:
ERISVALDO ALVES DE SOUZA

Coordenador Técnico Geral de Suprimentos e Aimoxarifado
- GCTRII:
HELIO SILVESTRE XAVIER

Equipe Técnica de Referéncia do Centro de Abastecimento
-GTRII
LUDMILA PEDREIRA LIMA

Equipe Técnica Auxiliar de Apoio ao Centro de
Abastecimento Farmacéutico - GTASS IlI:
HUGO MAIA FONSECA

Coordenador Técnico de Folha de Pagamento - GCTR Il
RICARDO LUIS RODRIGUES LIMA

Equipe Técnica de Apoio a Folha de Pagamento - GTR 1ll:
ALDIRAN CARMEN LOPES MOURA GOMES
MARIA ANGELA DE ALMEIDA

Coordenador Técnico de Administragdo de Pessoal -
GCTRIII:
GUILHERME MAMEDE BARROS

Equipe Técnica de Referéncia a Administragcao de Pessoal
-GTRII
ERIKA LAYANNY LEITE DOS SANTOS

Equipe Técnica de Apoio a Administragdo de Pessoal -
GTRII:
MARIA DEUSILENE MOURA DA CRUZ

Coordenador Técnico de Carreira, Cargos e Vencimentos
-GCTRI:
CLAUDINEI DA PENHA ALVES

Coordenador Técnico de Gerenciamento de Riscos
Ocupacionais - GCTR [:
MELQUEZEDEQUE DO VALE NUNES

Coordenador Técnico de Agdes Territoriais - GCTR II:
ALBA MARQUES DE SOUSA JARDIM

Coordenador de Distrito Administrativo de Saude - GCTR I:
MARCIO NUNES DA LUZ

Coordenador Técnico Saude Bucal - GCTR I:
CRHISTINE MOURAO ARAUO MAIA

Equipe Técnica de Apoio aos Programas de Saude na AB
— BOLSA FAMILIA - GTR II:
MARIA APARECIDA DA SILVA GUEDES

Coordenador Técnico Geral de Vigilancia em Saude -
GCTR Il
MARTA MARIA MALHEIROS ALVES

Coordenador Técnico de Vigilancia Sanitaria - GCTR Il:
JOSELITA MONTEIRO DE MOURA MACEDO

Coordenador Técnico de Arbovirose e Zoonoses
NABIA SOUZA GOMES

Coordenador Técnico de Média e Alta Complexidade -
GCTR Il
EDMA NERI DOS SANTOS

Coordenador Técnico de Atengéo Especializada - GCTR I
MARIA LUIZA GOMES DA SILVA FARIAS

Coordenador Técnico de Saude Mental - GCTR I
DANIEL MARQUES DOS SANTOS

Coordenador Técnico de Urgéncia e Emergéncia - GCTRIII:
DAHYENE CRIS ALVES SILVA

Coordenador Técnico de Regulagéo - GCTR II:
CORINA NUNES ALVES

Coordenador Técnico de Planejamento e Monitoramento
-GCTRIV:
GILDENIA SILVA DE JESUS

Art. 2° Designar o servidor adiante relacionado para
exercer a fungao que especifica, a partir de 1° de margo de 2021:

Equipe Médico Servigo Regulador - GMSR - 20H:
FLAVIO CAVALCANTE DE ASSIS

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagéo.

GABINETE DO SECRETARIO INTERINO DA SAUDE, aos
23 dias do més de abril de 2021.

THIAGO DE PAULO MARCONI
Secretario Interino da Saude
Ato n° 472 - DSG

I SECRETARIA DA HABITAGAO

PROCESS0:2021004236 -
INTEESSADO: SECRETARIA MUNICIPAL DA HABITACAO
ASSUNTO: DISPENSA DE LICITACAO

DESPACHO DE DISPENSA DE LICITAGAO N° 027/2021/SEHAB
Conforme o que consta no presentes processo a de conformidade
com a Lei Federal 8.666/93, em seu artigo 24, inciso Il, torna-
se publico a justificativa para a DISPENSA DE LICITACAO, na
contratagdo de empresa especializada em servigos de aplicagéo
de sanitizagdo manual, para atender a equipe técnica da area
social da SEHAB e aos beneficiarios sorteados nas unidades
habitacionais no &mbito do Programa Minha Casa Minha Vida e no
Programa de Aceleracédo do Crescimento(PAC), que encontram-se
em atividades no Parque da Pessoa |dosa(Francisco Xavier de
Oliveira).

Justificamos a Contratagéo da referida empresa como necessaria,
para a desinfeccdo de superficies, auxiliando na higienizagcéo
do ambiente de trabalho, para prevenir a propagacdo do NOVO
CORONAVIRUS aos servidores da area técnica social desta pasta
e aos beneficiarios (familias atendidas) nos empreendimentos
habitacionais do Programa Minha Casa Minha Vida e do Programa
de Aceleragéo do Crescimento(PAC).

Para tanto, € necessario que seja dado prosseguimento ao
processo de contratagdo de empresa especializada em aplicagéo
de sanitizagdo manual, com dispensa de licitagéo, pois é de vital
importancia que a Prefeitura de Palmas, através da Secretaria
Municipal da Habitacdo, garanta seguranca no ambiente de
trabalho, com intuito de prevenir a contaminacdo do Novo Corona
virus, aos servidores desta pasta e aos beneficiarios (cidadaos)
dos empreendimentos habitacionais, que estardo transitando no
Parque Municipal da Pessoa Idosa.

Palmas, 19 de abril de 2021.

Fabio Frantz Borges
Secretario da Habitagéo

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO
URBANO E SERVICOS REGIONAIS

PORTARIA/SEDUSR/N° 109, DE 08 DE ABRIL DE 2021.

Aprova o desdobro do lote abaixo relacionado,
nos termos que especifica.

O SECRETARIO EXECUTIVO DE DESENVOLVIMENTO
URBANO E SERVICOS REGIONAIS, no uso das atribuigbes que
Ihe confere a Portaria n.° 039/2021, de 01 de fevereiro de 2021,
combinado com a Lei n® 468, de 6 de janeiro de 1994 e Lei Federal
n°® 6.766/79 e suas alteragoes.
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RESOLVE:

Art. 1° Aprovar o desdobro do LOTE 03, situado a Alameda
05, QD-06, da quadra ARSO 54, com area de 465,31 m? cuja
situacao resultante tera a seguinte denominagédo: LOTE 03-A,
situado a Alameda 05, QD-06, da quadra ARSO 54, com area
de 235,66 m? e LOTE 03-B, situado a Alameda 05, QD-06, da
quadra ARSO 54, com area de 229,65 m? objeto do processo
n® 2021017631, vez que o respectivo Projeto Urbanistico e seu
Memorial Descritivo atendem aos requisitos da legislagéo em vigor.

Paragrafo unico. O interessado devera submeter o projeto
ora aprovado ao registro imobiliario, no prazo de 180 (cento e
oitenta) dias, sob pena de caducidade do mesmo.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacao.

Gustavo Bottos de Paula
Secretario Executivo de Desenvolvimento
Urbano e Servigos Regionais
ATO N° 851 - NM

PORTARIA/SEDUSR/N® 110, DE 12 DE ABRIL DE 2021.

Aprova o remembramento dos lotes abaixo
relacionados, nos termos que especifica.

O SECRETARIO EXECUTIVO DE DESENVOLVIMENTO
URBANO E SERVICOS REGIONAIS, no uso das atribuicdes que
Ihe confere a Portaria n.° 039/2021, de 01 de fevereiro de 2021,
combinado com a Lei n°® 468, de 6 de janeiro de 1994 e Lei Federal
n° 6.766/79 e suas alteragoes.

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar o remembramento da Unidade Autbnoma
02- situada a Rua 08, da quadra G1, do Condominio Horizontal
“ALPHAVILLE PALMAS 17, situado a Gleba A, desmembrada
da quadra ARSO 14, nesta capital, area privativa total de
401,97 m?, area de uso comum total de 253,64 m?, fragédo ideal
de 02652% correspondendo a 655,61 m? da area do terreno
e Unidade Auténoma 03- situada a Rua 08, da quadra G1, do
Condominio Horizontal “ALPHAVILLE PALMAS 17, situado a
Gleba A, desmembrada da quadra ARSO 14, area privativa
total de 403,43 m?, area de uso comum total de 254,50 m?,
fracdo ideal de 02661% correspondendo a 657,93 m? da area do
terreno, cuja situagéo resultante tera a seguinte denominacao:
Unidade Autdnoma 02-A- situada a Rua 08, da quadra G1, do
Condominio Horizontal “ALPHAVILLE PALMAS 17, situado a
Gleba A, desmembrada da quadra ARSO 14, area privativa total
de 805,40 m?, area de uso comum total de 508,14 m?, fracao ideal
de 0,5313% correspondendo a 1.313,54 m? da area do terreno,
objeto do processo n° 2021016753, vez que o respectivo Projeto
Urbanistico e seu Memorial Descritivo atendem aos requisitos da
legislagéo em vigor.

Paragrafo unico. O interessado devera submeter o projeto
ora aprovado ao registro imobiliario, no prazo de 180 (cento e
oitenta) dias, sob pena de caducidade do mesmo.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacao.

Gustavo Bottés de Paula
Secretario Executivo de Desenvolvimento
Urbano e Servigos Regionais
ATO N° 851 - NM

PORTARIA/SEDUSR/N® 111, DE 12 DE ABRIL DE 2021.

Aprova o desdobro do lote abaixo relacionado,
nos termos que especifica.

O SECRETARIO EXECUTIVO DE DESENVOLVIMENTO
URBANO E SERVICOS REGIONAIS, no uso das atribuigdes que
Ihe confere a Portaria n.° 039/2021, de 01 de fevereiro de 2021,
combinado com a Lei n°® 468, de 6 de janeiro de 1994 e Lei Federal
n° 6.766/79 e suas alteragoes.

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar o desdobro do LOTE 02, situado QD-28,
Rua 25, Loteamento Jardim Aureny Ill, com area de 600,00 m?.2
cuja situacao resultante tera a seguinte denominacéo: LOTE 02 A,
situado QD-28, Rua 25, Loteamento Jardim Aureny lll, com area
de 210,00 m?, LOTE 02 B, situado QD-28, Rua 25, Loteamento
Jardim Aureny lll, com area de 195,00 m? e LOTE 02 C, situado
QD-28, Rua 25, Loteamento Jardim Aureny Ill, com area de 195,00
m objeto do processo n° 2021017300, vez que o respectivo Projeto
Urbanistico e seu Memorial Descritivo atendem aos requisitos da
legislagéo em vigor.

Paragrafo unico. O interessado devera submeter o projeto
ora aprovado ao registro imobiliario, no prazo de 180 (cento e
oitenta) dias, sob pena de caducidade do mesmo.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagéo.

Gustavo Bottés de Paula
Secretario Executivo de Desenvolvimento
Urbano e Servigos Regionais
ATO N° 851 - NM

PORTARIA/SEDUSRI/N® 113, DE 12 DE ABRIL DE 2021.

Aprova o desdobro do lote abaixo relacionado,
nos termos que especifica.

O SECRETARIO EXECUTIVO DE DESENVOLVIMENTO
URBANO E SERVICOS REGIONAIS, no uso das atribuigbes que
Ihe confere a Portaria n.° 039/2021, de 01 de fevereiro de 2021,
combinado com a Lei n° 468, de 6 de janeiro de 1994 e Lei Federal
n°® 6.766/79 e suas alteracdes.

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar o desdobro do LOTE 12, situado QI-31,
Alameda 12, da quadra ARSO 111, com area de 360,00 m2.
cuja situacao resultante tera a seguinte denominagao: LOTE 12
A, situado QI-31, Alameda 12, da quadra ARSO 111, com area
de 180,00 m2. e LOTE 12 B, situado QI-31, Alameda 12, da
quadra ARSO 111, com area de 180,00 m? objeto do processo
n° 2021021250, vez que o respectivo Projeto Urbanistico e seu
Memorial Descritivo atendem aos requisitos da legislacédo em vigor.

Paragrafo unico. O interessado devera submeter o projeto
ora aprovado ao registro imobiliario, no prazo de 180 (cento e
oitenta) dias, sob pena de caducidade do mesmo.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagéo.

Gustavo Bottés de Paula
Secretario Executivo de Desenvolvimento
Urbano e Servigos Regionais
ATO N° 851 - NM

PORTARIA/SEDUSR/N® 114, DE 15 DE ABRIL DE 2021.

Aprova o remembramento dos lotes abaixo
relacionados, nos termos que especifica.

O SECRETARIO EXECUTIVO DE DESENVOLVIMENTO
URBANO E SERVICOS REGIONAIS, no uso das atribuigdes que
Ihe confere a Portaria n.° 039/2021, de 01 de fevereiro de 2021,
combinado com a Lei n® 468, de 6 de janeiro de 1994 e Lei Federal
n® 6.766/79 e suas alteracoes

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar o remembramento do Lote 04 - situado a
Alameda 07, Q 08, do Loteamento Orla14-Graciosa, com area de
787,50 m?, Lote 05 - situado a Alameda 07, Q 08, do Loteamento
Orla14-Graciosa, com area de 787,50 m?, Lote 14 - situado a
Alameda 06, Q 08, do Loteamento Orla14-Graciosa, com area de
793,44 m? e Lote 15 - situado a Alameda 06, Q 08, do Loteamento
Orla14-Graciosa, com area de 793,44 m? cuja situacgao resultante
tera a seguinte denominagao: Lote 04-A - situado a Alameda 06,
Q 08, do Loteamento Orla14-Graciosa, com area de 3.161,88 m?,
objeto do processo n® 2020047457, vez que o respectivo Projeto
Urbanistico e seu Memorial Descritivo atendem aos requisitos da
legislagao em vigor.
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Paragrafo unico. O interessado devera submeter o projeto
ora aprovado ao registro imobiliario, no prazo de 180 (cento e
oitenta) dias, sob pena de caducidade do mesmo.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacao.

Gustavo Bottés de Paula
Secretario Executivo de Desenvolvimento
Urbano e Servigos Regionais
ATO N° 851 - NM

PORTARIA/SEDUSR/N® 115, DE 15 DE ABRIL DE 2021.

Aprova o desdobro do lote abaixo relacionado,
nos termos que especifica.

O SECRETARIO EXECUTIVO DE DESENVOLVIMENTO
URBANO E SERVICOS REGIONAIS, no uso das atribuigdes que
Ihe confere a Portaria n.° 039/2021, de 01 de fevereiro de 2021,
combinado com a Lei n°® 468, de 6 de janeiro de 1994 e Lei Federal
n° 6.766/79 e suas alteragoes.

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar o desdobro do LOTE 02, situado a
Alameda 03, QI- 05, da quadra ARSO 44, com éarea de 514,35
m? cuja situagdo resultante tera a seguinte denominagéo: LOTE
02-A, situado a Alameda 03, QI-05, da quadra ARSO 44, com
area de 343,95 m? e LOTE 02-B, situado a Alameda 02, QI-05,
da quadra ARSO 44, com area de 170,40 m? objeto do processo
n°® 2021021725, vez que o respectivo Projeto Urbanistico e seu
Memorial Descritivo atendem aos requisitos da legislagédo em vigor.

Paragrafo unico. O interessado devera submeter o projeto
ora aprovado ao registro imobiliario, no prazo de 180 (cento e
oitenta) dias, sob pena de caducidade do mesmo.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo.

Gustavo Bottos de Paula
Secretario Executivo de Desenvolvimento
Urbano e Servigos Regionais
ATO N° 851 - NM

PORTARIA/SEDUSR/N® 116, DE 15 DE ABRIL DE 2021.

Aprova o desdobro do lote abaixo relacionado,
nos termos que especifica.

O SECRETARIO EXECUTIVO DE DESENVOLVIMENTO
URBANO E SERVICOS REGIONAIS, no uso das atribuicdes que
Ihe confere a Portaria n.° 039/2021, de 01 de fevereiro de 2021,
combinado com a Lei n° 468, de 6 de janeiro de 1994 e Lei Federal
n° 6.766/79 e suas alteragoes.

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar o desdobro do LOTE 07, situado na Ql-
17, Alameda 32, da quadra ARNE 24, com area de 650,96 m?.
cuja situagao resultante tera a seguinte denominagao: LOTE 07
A, situado na QI-17, Alameda 32, da quadra ARNE 24, com area
de 301,61 m2 e LOTE 07 B, situado na QI-17, Alameda 32, da
quadra ARNE 24, com area de 349,35 m?. objeto do processo
n°® 2021021382, vez que o respectivo Projeto Urbanistico e seu
Memorial Descritivo atendem aos requisitos da legislagéo em vigor.

Paragrafo unico. O interessado devera submeter o projeto
ora aprovado ao registro imobiliario, no prazo de 180 (cento e
oitenta) dias, sob pena de caducidade do mesmo.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacao.

Gustavo Bottos de Paula
Secretario Executivo de Desenvolvimento
Urbano e Servigos Regionais
ATO N° 851 - NM

PORTARIA/SEDUSRI/N® 117, DE 15 DE ABRIL DE 2021.

Aprova o desdobro do lote abaixo relacionado,
nos termos que especifica.

O SECRETARIO EXECUTIVO DE DESENVOLVIMENTO
URBANO E SERVICOS REGIONAIS, no uso das atribuigbes que
Ihe confere a Portaria n.° 039/2021, de 01 de fevereiro de 2021,
combinado com a Lei n° 468, de 6 de janeiro de 1994 e Lei Federal
n® 6.766/79 e suas alteracdes.

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar o desdobro do LOTE 10, situado QI-08, Rua
08, da Quadra ARSO 34, com area de 464,29 m?, cuja situacdo
resultante tera a seguinte denominacao: LOTE 10-A, situado
QI-08, Rua 08, da Quadra ARSO 34, com area de 262,43 m? e
LOTE 10-B, situado QI-08, Rua 01, da Quadra ARSO 34, com
area de 201,86 m?, objeto do processo n° 2021021731, vez que o
respectivo Projeto Urbanistico e seu Memorial Descritivo atendem
aos requisitos da legislacdo em vigor.

Paragrafo unico. O interessado devera submeter o projeto
ora aprovado ao registro imobiliario, no prazo de 180 (cento e
oitenta) dias, sob pena de caducidade do mesmo.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagéo.

Gustavo Bottds de Paula
Secretario Executivo de Desenvolvimento
Urbano e Servigos Regionais
ATO N° 851 - NM

PORTARIA/SEDUSRI/N® 118, DE 15 DE ABRIL DE 2021.

Aprova o desdobro do lote abaixo relacionado,
nos termos que especifica.

O SECRETARIO EXECUTIVO DE DESENVOLVIMENTO
URBANO E SERVICOS REGIONAIS, no uso das atribuigbes que
Ihe confere a Portaria n.° 039/2021, de 01 de fevereiro de 2021,
combinado com a Lei n® 468, de 6 de janeiro de 1994 e Lei Federal
n°® 6.766/79 e suas alteracoes.

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar o desdobro do LOTE 08, situado QI-19,
Alameda 28, da Quadra ARSO 101, com area de 387,98 m?,
cuja situagdo resultante tera a seguinte denominagéo: LOTE
08-A, situado QI-19, Alameda 28, da Quadra ARSO 101, com
area de 193,99 m? e LOTE 08-B, situado QI-19, Alameda 28, da
Quadra ARSO 101, com area de 193,99 m?, objeto do processo
n°® 2021020258, vez que o respectivo Projeto Urbanistico e seu
Memorial Descritivo atendem aos requisitos da legislacéo em vigor.

Paragrafo unico. O interessado devera submeter o projeto
ora aprovado ao registro imobiliario, no prazo de 180 (cento e
oitenta) dias, sob pena de caducidade do mesmo.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagéo.

Gustavo Bottés de Paula
Secretario Executivo de Desenvolvimento
Urbano e Servigos Regionais
ATO N° 851 - NM

PORTARIA/SEDUSR/N° 119, DE 15 DE ABRIL DE 2021.

Aprova o desdobro do lote abaixo relacionado,
nos termos que especifica.

O SECRETARIO EXECUTIVO DE DESENVOLVIMENTO
URBANO E SERVICOS REGIONAIS, no uso da atribuigdo que
Ihe confere o art. 80, inciso | da Lei Organica do Municipio, art.
10, inciso |, do Decreto no 349, de 30 de dezembro de 2005,
combinado com a Lei n° 468, de 6 de janeiro de 1994 e Lei Federal
no 6.766/79 e suas alteracoes.

RESOLVE:
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Art. 1° Aprovar o desdobro do LOTE 04, situado a Alameda
39, QI 24, da Quadra ARSO 101, com area de 360,00 m?, cuja
situacao resultante tera a seguinte denominagédo: LOTE 04-A,
situado a Alameda 39, QI 24, da Quadra ARSO 101, com area
de 180,00 m? e LOTE 04-B, situado a Alameda 39, Ql 24, da
Quadra ARSO 101, com area de 180,00 m?, objeto do processo
n°® 2021016858, vez que o respectivo Projeto Urbanistico e seu
Memorial Descritivo atendem aos requisitos da legislagéo em vigor.

Paragrafo unico. O interessado devera submeter o projeto
ora aprovado ao registro imobiliario, no prazo de 180 (cento e
oitenta) dias, sob pena de caducidade do mesmo.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacao.

Gustavo Bottos de Paula
Secretario Executivo de Desenvolvimento
Urbano e Servigos Regionais
ATO N° 851 - NM

PORTARIA/SEDURF/N° 120, DE 19 ABRIL DE 2021.

Aprova o REMEMBRAMENTO dos lotes abaixo
relacionadao, nos termos que especifica.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO
URBANO, REGULARIZACAO FUNDIARIA E SERVICOS
REGIONAIS, no uso da atribuigdo que Ihe confere o art. 80, inciso
IV da Lei Organica do Municipio, art. 1°, inciso Il, do Decreto n°
349, de 30 de dezembro de 2005, combinado com a Lei n° 468, de
6 de janeiro de 1994 e Lei Federal n° 6.766/79 e suas alteragbes.

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar o Remembramento do Lote 03 situado a
Rua SR-13, Conjunto 05 da ASRSE 25, com area de 4.400,00m?
e Lote 05A situado a Rua SR-13, Conjunto 05 da ASRSE 25,
com area de 2.200,00m?, cuja situagao resultante tera a seguinte
denominacédo: Lote 03-A situado a Rua SR-13, Conjunto 05
da ASRSE 25, com area de 6.600,00m? objeto do processo
2020019703, instruido conforme Parecer N° 076/2020/SEDURF/
GOU exarado pelo Gerente de Ordenamento Urbano Flavio José
de Melo Moura Vale, vez que o respectivo Projeto Urbanistico e o
Memorial Descritivo atendem aos requisitos da legislagéo em vigor.

Paragrafo Unico. O interessado devera submeter o projeto
ora aprovado ao registro imobiliario, no prazo de 180 (cento e
oitenta) dias, sob pena de caducidade do mesmo.

Art. 2° Esta Portaria revoga e substitui a Portaria SEDURF/
N° 079, de 15 de abril de 2020, em razédo da caducidade da
mesma.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacao.

Gustavo Bottos de Paula
Secretario Executivo de Desenvolvimento
Urbano e Servigos Regionais
ATO N° 851 - NM

PORTARIA/SEDUSR/N® 121, DE 19 DE ABRIL DE 2021.

Aprova o desdobro do lote abaixo relacionado,
nos termos que especifica.

O SECRETARIO EXECUTIVO DE DESENVOLVIMENTO
URBANO E SERVICOS REGIONAIS, no uso das atribuicdes que
Ihe confere a Portaria n.° 039/2021, de 01 de fevereiro de 2021,
combinado com a Lei n°® 468, de 6 de janeiro de 1994 e Lei Federal
n° 6.766/79 e suas alteragoes.

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar o desdobro do LOTE 07, situado a Rua
01, Qd. 02, do Loteamento Jardim Laila, com area de 372,13
m? cuja situagdo resultante tera a seguinte denominagéo: LOTE
07-A, situado a Rua 01, Qd. 02, do Loteamento Jardim Laila,
com area de 186,07 m? e LOTE 07-B, situado a Rua 01, Qd. 02,
do Loteamento Jardim Laila, com area de 186,06 m? objeto do

processo n° 2021020633, vez que o respectivo Projeto Urbanistico
e seu Memorial Descritivo atendem aos requisitos da legislacdo em
vigor.

Paragrafo unico. O interessado devera submeter o projeto
ora aprovado ao registro imobiliario, no prazo de 180 (cento e
oitenta) dias, sob pena de caducidade do mesmo.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagéo.

Gustavo Bottdés de Paula
Secretario Executivo de Desenvolvimento
Urbano e Servigos Regionais
ATO N° 851 - NM

EXTRATO DE ACORDO DE COOPERAGAO N° 001/2021

ESPECIE: ACORDO DE COOPERAGCAO

OBJETO: O intercambio de informagéo, mutua cooperagéao e
fixacdo de critérios e norma de agdo conjunta entre os participes,
no sentido de intensificar o relacionamento institucional e ampliar
o intercambio entre o CAU/TO e o Municipio de Palmas, visando o
aprimoramento do exercicio da arquitetura e urbanismo no territério
municipal e cumprimento da legislagao profissional vigente, bem
como estabelecer mecanismos para a sua realizagao.

BASE LEGAL: Parecer n° 176/2021 — SUAD/PGM, Lei n°® 8.666/93,
Lei n° 13.019/2014, Processo n° 2021010321.

SIGNATARIOS: MUNICIPIO DE PALMAS, neste ato por
intermédio da SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO URBANO
E SERVICOS REGIONAIS, representada por seu Secretario SR.
CARLOS ROBERTO BRAGA DO CARMO e CONSELHO DE
ARQUITETURA E URBANISMO DO TOCANTINS — CAU-TO,
representado por seu presidente Silenio Martins Camargo.
VIGENCIA: 12 (doze) meses contados da sua assinatura.

DATA DA ASSINATURA: 22 de abril de 2021.

SECRETARIA DE
DESENVOLVIMENTO SOCIAL

DESPACHO DE DISPENSA DE LICITAGAO N° 005/2021

PROCESSO: 2021021721 R
INTERESSADO: FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
ASSUNTO: Contratagdo de empresa para prestagéo de servigos
de remogéao de corpo — contaminacao pelo coronavirus — COVID
- 19, incluso urna mortuaria.

DESPACHO DE DISPENSA DE LICITACAO N° 005/2021 - A
vista dos principios que regem os procedimentos licitatorios, do
processo n°® 2021021721, resolvo declarar a presente dispensa
de licitagdo com a devida justificativa, nos termos do inciso IV
art. 24, da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993, contratagdo da
empresa J C R Fernandes Servigos Funerarios Eireli - ME. CNPJ:
19.938.440/0001-12, no valor de R$ 182.300,00 (Cento e oitenta
e dois mil e trezentos reais), referente a Contratagcdo de empresa
para prestagao de servigos de remogao de corpo — contaminagéo
pelo coronavirus — COVID - 19, incluso urna mortuaria, correndo a
presente despesa com a seguinte dotacdo orcamentaria: Funcional
Programatica: 5800.08.244.1111.4417, Natureza da Despesa:
3.3.90.39, 3.3.90.32 Fonte: 0010.90.777.

SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL, aos
09 dias do més de abril de 2021.

PATRICIA RODRIGUES DO AMARAL
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social

SECRETARIA DE SEGURANCAE
MOBILIDADE URBANA

EXTRATO DE TERMO DE TRANSFERENCIA N° 001/2021

PROCESSO N°: 2021011977

ESPECIE: Titulo Precario

PERMISSOR: MUNICIPIO DE PALMAS

TRANSMITENTE: KAIRO ALVES MORAES

PERMISSIONARIO: KLEUTON OLIVEIRA SANTOS

OBJETO: Transferéncia da Permissdo a Titulo Precario N° 170
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para exploragao do servico de transporte individual de passageiros
com o uso de motocicleta de aluguel — Mototaxi,

BASE LEGAL: Lei Municipal n° 799, de 13 de abril de 1999, Lei
Municipal n° 2007, de 28 de novembro de 2013 e Decreto n°
940, de 10 de outubro de 2002. Com fulcro no artigo 2°, § 6°,
as transferéncias de que trata este artigo dar-se-&o pelo prazo
restante da outorga, Lei Municipal n° 2007, de 23 de dezembro
de 2013.

DATA DA ASSINATURA: 20/04/2021

SIGNATARIOS: Secretaria Municipal de Seguranca e Mobilidade
Urbana, pessoa juridica de direito publico interno, com
CNPJ N° 24.851.511/0021-29, neste ato representada pela a
Superintendente de Transito e Transporte a senhora Valéria
Ernestina de Oliveira, matricula n° 164231, portadora do CPF
n° 693.932.731-20, Kairo Alves Moraes, portador do CPF n°
815.582.871-91 e RG 230.004 SEJSP/TO e Kleuton Oliveira
Santos, portador do CPF n° 057.691.531-99 e RG n° 1105869
SSP/TO.

EXTRATO DE TERMO DE RENOVACAO N° 036/2021

PROCESSO N°: 2021022638

ESPECIE: Titulo Precario

PERMISSOR: MUNICIPIO DE PALMAS

PERMISSIONARIO: OLIMPIO GOMES FERREIRA

OBJETO: Renovagao da Permissao a Titulo Precario N° 039 para
exploracéo do servico de transporte individual de passageiros com
o uso de automovel de aluguel — Taxi,

BASE LEGAL: Lei Municipal n® 1172, de 21 de Janeiro de 2003
VIGENCIA: Pelo periodo de 04 (quatro) anos, a contar de sua
assinatura.

DATA DA ASSINATURA: 20/04/2021

SIGNATARIOS: A Secretaria Municipal de Seguranga e Mobilidade
Urbana, pessoa juridica de direito publico interno, com CNPJ
24.851.511/0021-29, neste ato representado pela Superintendente
de Transito e Transporte a senhora Valéria Ernestina de Oliveira,
matricula n® 164231, CPF N° 693.932.731-20, no uso de suas
atribuicdes legais, nos termos do Art. 1° da Portaria n° 77/2019-
GAB/SESMU de 24 de julho de 2019 e Olimpio Gomes Ferreira,
portador do CPF 347.075.491-87 e RG n°® 454233 SSP/GO.

FUNDAGCAO ESCOLA DE SAUDE
PUBLICA

PORTARIA DSG FESP N° 29 DE 26 DE ABRIL DE 2021

i A PRESIDENTE DA FUNDAGAO ESCOLA DE SAUDE
PUBLICA DE PALMAS, no ambito da Lei n.° 2014, de 17 de
dezembro de 2013, no artigo 7° do seu Regimento Interno,
aprovado pelo Decreto n.° 758, de 16 de abril de 2014, da Lei
Municipal n.° 2.299, de 30 de margo de 2017 e conforme o Ato n.°
503 — NM de 17 de julho de 2020.

CONSIDERANDO a Lei n® 2.240, de 23 de margo de 2016,
que reestrutura o Programa Integrado de Residéncias em Saude
e o Programa Municipal de Bolsas de Estudo e Pesquisa para a
Educacao pelo Trabalho, instituidos pela Lei n° 2010, de 12 de
dezembro de 2013, em especial seu artigo 3° o qual disciplina que
projetos da FESP s&o instituidos em fungéo de editais e também
por designagao de pesquisadores.

CONSIDERANDO a Portaria Conjunta INST SEMUS/FESP
N° 12, de 24 de junho de 2016, que institui o Projeto de Pesquisa e
Extensao “Palmas para Todos” e da outras providéncias.

RESOLVE:

Art. 1° DESIGNAR Mayra Santos Azevedo, CPF
n° 043.080.311-76, para atuar na fungcdo de Pesquisador
Multiprofissional — bolsista, junto ao Projeto de Pesquisa e
Extensdo “Palmas para Todos”, de acordo com a legislagdo
vigente.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicacao.

FUNDACAO ESCOLA DE SAUDE PUBLICA DE PALMAS,
aos 26 dias do més de abril de 2021.

MARTTHA DE AGUIAR FRANCO RAMOS
Presidente
Fundagao Escola de Saude Publica de Palmas

PORTARIA DSG FESP N° 30 DE 26 DE ABRIL DE 2021

. A PRESIDENTE DA FUNDAGCAO ESCOLA DE SAUDE
PUBLICA DE PALMAS, no ambito da Lei n.° 2014, de 17 de
dezembro de 2013, no artigo 7° do seu Regimento Interno,
aprovado pelo Decreto n.° 758, de 16 de abril de 2014, da Lei
Municipal n.° 2.299, de 30 de margo de 2017 e conforme o Ato n.°
503 — NM de 17 de julho de 2020.

CONSIDERANDO a Lei n°® 2.240, de 23 de margo de 2016,
que reestrutura o Programa Integrado de Residéncias em Saude
e o Programa Municipal de Bolsas de Estudo e Pesquisa para a
Educacéo pelo Trabalho, instituidos pela Lei n° 2010, de 12 de
dezembro de 2013, em especial seu artigo 3° o qual disciplina que
projetos da FESP séo instituidos em funcdo de editais e também
por designacéo de pesquisadores.

CONSIDERANDO a Portaria Conjunta SEMUS/FESP N°
81, de 11 de novembro de 2016, que Reestrutura o “Nucleo de
Praticas Baseadas em Evidéncias Cientificas”, no ambito da gestdo
municipal do SUS e da outras providéncias.

RESOLVE:

Art. 1° DESIGNAR Felipe Damascena Rosa, CPF n°
017.442.791-36, para atuar na fungéo de bolsista, junto ao Nucleo
de Praticas Baseadas em Evidéncias Cientificas - NUPEC, de
acordo com a legislagéo vigente.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicagéo.

FUNDAGCAO ESCOLA DE SAUDE PUBLICA DE PALMAS,
aos 26 dias do més de abril de 2021.

MARTTHA DE AGUIAR FRANCO RAMOS
Presidente
Fundacao Escola de Saude Publica de Palmas

TERMO DE DESLIGAMENTO DE SERVIDOR BOLSISTA

Formalizamos o encerramento do vinculo do servidor bolsista
abaixo, a pedido, junto ao Nucleo de Praticas Baseadas em
Evidéncias Cientificas - NUPEC, na modalidade Desenvolvimento
Cientifico Aplicado a Saude (Lei n°® 2.240, de 23 de margo de 2016
e Portaria Conjunta SEMUS/FESP n° 81, de 11 de novembro de
2016).

[ MATRICULA [
[ 161511 |

SERVIDOR BOLSISTA [
DANIEL BORINI ZEMUNER |

DATADO DESLIGAMENTO _|
20/04/2021 |

Palmas, 26 de abril de 2021.

MARTTHA DE AGUIAR FRANCO RAMOS
Presidente
Fundacao Escola de Saude Publica de Palmas

TERMO DE DESLIGAMENTO DE BOLSISTA

Formalizamos o encerramento do vinculo da bolsista abaixo,
junto ao Plano Integrado de Residéncias em Saude - PIRS, na
modalidade de Apoio a Difusédo de Conhecimento (Lei n°® 2.240,
de 23 de margo de 2016).

[ MATRICULA
[ 413040759

BOLSISTA [DATA DO DESLIGAMENTO|
[ ANA CAROLINE DE SOUSA MILHOMEM RODRIGUES | 31/03/2021 |

Palmas, 26 de abril de 2021.
MARTTHA DE AGUIAR FRANCO RAMOS

Presidente
Fundacao Escola de Saude Publica de Palmas

I PREVIPALMAS

CONSELHO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA

ATA N° 02/2021

Ata numero dois da Reunido ordinaria on-line do Conselho
Municipal de Previdéncia - CMP do Instituto de Previdéncia Social
de Palmas — PREVIPALMAS, realizada no dia vinte e quatro de
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fevereiro de dois mil e vinte e um, as 14h20min, por
videoconferéncia, utilizando o programa Skype. Presentes a
reunido os Conselheiros Magnus Aparecido Matos Pereira, Ana
Lucia Sales Gomes, Dinay Alves Rocha, Francisco das Chagas
Sales, Fernando da Silva Pereira e Rafael Kuis Torres, o
Presidente do Instituto Rodrigo Alexandre Gomes de Oliveira e os
servidores integrantes da equipe técnica do Instituto. O servidor do
PREVIPALMAS, o Sr. Wilanildo com autorizagdo do Conselho
Municipal de Previdéncia conduzira a reunido on-line, seguindo a
pauta proposta pelo Instituto e acordada por seus Conselheiros,
diante disso, deu inicio a reunido, no horario supramencionado,
informando que a mesma sera redigida de forma sumaria e que
estd sendo gravada e estara arquivada nas dependéncias do
Instituto, caso os Conselheiros necessitem podem solicitar a
mesma na forma digital para posterior consultas, passados os
esclarecimentos da forma na qual se dara a reunido, o servidor
passou para leitura da pauta, iniciando pelo primeiro ponto de
pauta, leitura dos expedientes, sendo o primeiro o OFICIO
001/2021/GAB/PREVI, recomendagao para evitar aglomeragao de
pessoas nos espacgos internos dos entes municipais. Segundo
ponto de pauta, deliberacdo dos Processos Administrativos
Previdenciarios, dando inicio pelos processos da Conselheira Ana
Lucia, Processo 2020.03.04489P da Sra. Valeria Crisanto Guedes
Franklin, Aposentadoria por Invalidez, sendo aprovado por
unanimidade pelos Conselheiros presentes. Processo
2020.03.04490P do Sr. Almerison Souza Dalmeida, Aposentadoria
por Invalidez, sendo aprovado por unanimidade pelo Colegiado.
Processo 2020.04.04511P da Sra. Maria Leticia Pereira,
Aposentadoria por Idade e Tempo de Contribui¢do, sendo deferido
e aprovado por unanimidade pelos Conselheiros. Processo
2020.04.04254R1 da Sra. Maria de Fatima Medeiros Ponte,
Revisdo de Aposentadoria por Idade e Tempo de Contribuigéo,
sendo DEFERIDO parcialmente o pedido de revisdo de
aposentadoria, pois foi INDEFERIDO o pedido de gratificagéo por
titularidade, sendo acompanhada por unanimidade pelos
Conselheiros. Na sequéncia os processos sob relatoria da
Conselheira Dinay, Processo 2020.07.04519P de Penséo por
Morte, requerido pelo Sr. José Santana Neto, na condigéo de
conjuge supérstite e representante legal das filhas menores Ana
Clara Pires Alves Santana, Angelina Pires Santana e Sofia Pires
Santana dependentes da Sra. Agneuda Pires Raposo Santana —
DE CUJUS -, sendo deferido por unanimidade pelo Conselho.
Processo 2020.04.04516P da Sra. Neli Miranda Cabreira,
Aposentadoria por Idade e Tempo de Contribuicéo, sendo deferido
por unanimidade pelos Conselheiros presentes. Processo
2020.03.04410P da Sra. Deolindina Mendes Monteiro,
Aposentadoria por Invalidez, sendo retirado da pauta por motivos
de informagdes divergentes. Processo 2021.03.00471R3 da Sra.
Fabiana Rodrigues Oliveira, Revisdo de Aposentadoria por
Invalidez, sendo aprovado por unanimidade pelo Colegiado.
Posteriormente, o Conselheiro Fernando inicia a deliberagdo de
seus processos; Processo 2021.04.03057R2 do Sr. Manoel Maria
Moura Rodrigues, Revisdo de Aposentadoria por Idade e Tempo
de Contribuigdo, sendo deferido por unanimidade pelos
Conselheiros. Processo 2020.07.04512P de Pensao por Morte,
interessados José Vitor Cursino Sousa e Leonardo Cursino Sousa,
filhos do DE CUJUS - Leovegildo Santos Sousa, sendo deferido
por unanimidade pelo Conselho. Processo 2019.04.02974R1 da
Sra. Elza Alves da Silva S4a, Revisdo de Aposentadoria por Idade
e Tempo de Contribuicédo, sendo deferido por unanimidade pelos
Conselheiros. Processo 2019.04.01957R1 da Sra. Sebastiana da
Mota Barros, revisdo de Aposentadoria por Idade e Tempo de
Contribuigdo, sendo deferido por unanimidade pelo Colegiado.
Dando prosseguimento, o Conselheiro Francisco inicia a
deliberagdo dos seus processos; Processo 2020.04.04438P da
Sra. Olinda Saraiva Da Silva, Aposentadoria por Idade e Tempo de
Contribuigdo, sendo deferido por unanimidade pelos Conselheiros
presentes. Processo 2020.04.04514P da Sra. Luiza Tavares Neta,
Aposentadoria por Idade e Tempo de Contribui¢do, sendo deferido
por unanimidade pelo Conselho. Processo 2021.07.05538P de
Pensao por Morte, solicitado por Julieta Ribeiro Gomes de Sousa,
DE CUJUS - Josenezio Borges De Sousa, sendo deferido por
unanimidade pelos Conselheiros presentes. Na sequéncia, o
Conselheiro Magnus inicia a deliberacdo de seus processos;
Processo 2020.03.04488P da Sra. Jessimira Soares Muniz Pitter,
Aposentadoria por Invalidez e Isengdo do Imposto de Renda,
sendo deferido e aprovado por unanimidade pelos conselheiros
presentes. Processo 2020.04.04498P da Sra. Joseane Maria
Pereira de Lucena, Aposentadoria por Idade e Tempo de
Contribuicéo, sendo deferido por unanimidade pelos Conselheiros.
Processo 2020.02.04486P da Sra. Terezinha de Souza Cruz,
Aposentadoria por Idade, aprovado por unanimidade pelos
Conselheiros. Processo 2018.03.00043R1 da Sra. Delita Pereira

dos Santos, Revisdo de Aposentadoria por Invalidez, sendo
deferido por unanimidade pelos Conselheiros presentes.
Posteriormente, o Conselheiro Rafael inicia a deliberagdo de seus
processos; Processo 2019.04.01853R1 da Sra. Astrogilda Alves
De Oliveira, Revisao de aprovado Aposentadoria por Idade e
Tempo de Contribuigdo, sendo deferido por unanimidade pelos
Conselheiros. Processo 2020.04.04517P do Sr. Zenir Paveglio
Antunes, Aposentadoria por Idade e Tempo de Contribuigédo, sendo
deferido por unanimidade pelo Conselho. Processo
2020.03.04465P do Sr. Andrevaldo Vieira De Barros, Aposentadoria
por Invalidez, sendo deferido por unanimidade pelos Conselheiros
presentes. Na sequéncia, o terceiro ponto de pauta, Relatério de
Investimentos més de dezembro 2020, sendo apresentado pelo
Diretor Kawue, destaca que foi realizado o resgate dos valores que
estavam sob administracao da Caixa Econdmica e passados para
as Instituigdes credenciadas junto ao PREVIPALMAS, Banco Itad,
Banco do Brasil e Banco Santander, destaca ainda que
posteriormente aos resgates a Caixa Econdmica voltou a se
credenciar junto ao PREVIPALMAS, entregou toda documentagao
faltante e apds conferéncia verificou-se que ela estaria apta para
o credenciamento; informa que néao foi possivel realizar o resgate
do fundo CAIXA FI BRASIL 2024, pois 0 mesmo tem caréncia para
o resgate, tendo nesse fundo o valor de aproximadamente R$
17.200.000,00 (Dezessete milhdes e duzentos mil reais); informa
que houve o recebimento da primeira parcela de amortizacao de
um dos fundos podres, sendo esse o Fundo Sdo Domingos, foi
recebido R$ 309.000,00 (Trezentos e nove mil reais). Com a
palavra, o Presidente do Instituto, deixa sua contribuicdo na
perspectiva de ser contra a meta atuarial, tendo em vista que esse
célculo tenta prever coisas que ndo pertencem ao ser humano,
como por exemplo, prever quantas pessoas irdo morrer e
decorrente disso quantas pesdes por mortes serdo solicitadas,
destacando que em um RPPS como PREVIPALMAS que tem uma
boa arrecadacéo e pouco custo, se conseguir devolver a inflagdo
ja é excelente, destacando que dessa forma o Instituo consegue
se manter saudavel por muito tempo. Com a palavra o Conselheiro
Fernando deixa sua contribuicdo na perspectiva de que entende
que todos os investimentos feitos pela atual equipe do
PREVIPALMAS s&o todos seguros e que nessas metas
estabelecidas ndo é previsto acontecimentos como a pandemia
pelo Novo Coronavirus, evento que vem afetando a economia
mundial. Préximo ponto de pauta, Nomeagéo dos novos membros
do Comité de Investimento, o servidor Wilanildo destaca a LEI N°
9.717, DE NOVEMBRO DE 1998, a qual estabelece as
responsabilidades dos Conselhos Deliberativo e Fiscal, bem como,
do Comité de Investimentos, destaca ainda a necessidade de um
Conselho atuante, visto que as constantes mudangas nas
legislagbes vem deixando mais duras e cada vez mais
responsabilizando solidariamente os Conselhos e o Comité de
Investimentos, por agdo ou omisséo, inclusive com os bens
pessoais, destacando o caso dos desvios de R$ 58.000.000,00
(cinquenta e oito milhdes) do PREVIPALMAS que ocorreu em
2017/2018, devido a isso, requer um Conselho atuante para
responder perante os 6rgaos de controle. Destaca que o Comité
de Investimentos anterior venceu e até o momento o Instituto ndo
tem um novo Comité, por isso faz-se necessario a indicagao de
novos membros. O servidor destaca que até o momento o
Conselho Fiscal ndo se reuniu para analisar e deliberar, ficando
assim impossibilitados de indicar membro para o Comité de
Investimentos. Destacou ainda, que o mandato dos membros do
Comité é de dois anos, podendo ser reconduzidos uma Unica vez,
assim, o servidor diz que ha duas possibilidades atualmente, a
indicagdo de novos membros ou a recondugéo dos atuais. Informa
ainda, que o Comité de Investimentos € um 6rgao interno exigido
pelos 6rgados de controle e pelas legislagbes dos RPPS (Lei n°
9.717/1998 e Portaria MPS n° 519/2011), ele é o 6rgao que analisa,
orienta e sugere ao Presidente e Conselheiros, com base na
Politica de Investimentos aprovada pelos mesmos. O servidor
continua ressaltando que dezembro/2020, foi a ultima data que o
Comité de Investimentos se reuniu e atuou. Portanto de Janeiro de
2021 até a presente data, ndo houve mais analises de
investimentos por ndo existir um Comité de Investimentos
designado para tanto, assim qualquer movimentagao neste periodo
nao houve andlise. O Presidente do Instituto deixa sua contribuicdo
na perspectiva de manter os membros do Comité anterior, tendo
em vista o bom trabalho que foi realizado. Destaca ainda que
quanto a realizagdo da prova da CVM, AMBIMA, ha um
entendimento do municipio que o Instituto ndo pode pagar a
inscricdo sem que haja um contrato de prestagao de servico entre
a AMBIMA e o Instituto, porém a AMBIMA s6 faz contrato de
prestagéo de servigo para quem é associado a ela, e o Instituto se
associar a AMBIMA n&o é um bom investimento, tendo em vista
que a mesma néo influéncia em nada no Instituto e decorrente o
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patriménio do PREVIPALMAS nao justifica a associa¢éo, uma vez
que o valor da associagdo depende do patriménio do ente, logo,
iria ficar muito caro. Assim, o PREVIPALMAS quer reverter esse
entendimento de que para contratar um servigo das instituicdes
tem que ter um contrato de prestacdo de servigco, sendo essa a
justificava pela ndo realizagdo da prova CPA10. O servidor
Wilanildo deixa sua contribuicdo na perspectiva de haver a
necessidade de profissionalizacdo dos servidores do municipio,
tendo em vista que até hoje as indicagdes dos membros néo sao
100% baseadas na tecnicidade dos membros, uma vez que existe
necessidade de preenchimento dos cargos. O Presidente do
PREVIPALMAS pede a palavra e deixa também sua contribuigéo
na perspectiva da autonomia do PREVIPALMAS sendo de suma
importancia para evitar fraldes, destaca ainda que o fato de um
profissional ser certificado ndo o limita de realizar fraldes. Ao fim,
em votagao acerca dos membros do Comité de Investimentos do
Instituto, fica aprovado por unanimidade a recondugédo dos
membros do ultimo Comité. Posteriormente, o Conselheiro
Fernando questiona qual a situagdo do Conselho Fiscal e por que
ndo ha reunido do mesmo, com a palavra o servidor Wilanildo, o
qual informa que até o momento ndo houve reunides, fala da
necessidades das reunides para que possam analisar as contas e
outros documentos que sao exigidos pelos érgéos de controle e
assim subsidiar o Conselho Previdenciario, o servidor deixa sua
opinido no sentido que acha que os membros do Conselho Fiscal
nao devem esperar o PREVIPALMAS entrar em contato com eles
para haver as reunides, mas que eles devem entrar em contato
com o PREVIPALMAS manifestando o interesse em realizar as
reunides, sugere que haja deliberagéo do Conselho Previdenciario
para convocagéo de uma reunido extraordinaria conjunta entre os
Conselhos a fim de que possam estar repassando quais sao as
competéncias e deveres do Conselho Fiscal e solicitando que eles
iniciem os trabalhos do Conselho Fiscal. A Diretora Previdenciaria
Nivia, informa que o Conselho Fiscal anterior tinha um histérico de
marcar reunides e nao dar quérum nas mesmas. A servidora Alliny
destaca que nem todos os nomeados pelo Decreto N° 1.950, de
30 de setembro de 2020 como membros para o Conselho Fiscal
tomaram posse, sendo enviado oficio solicitando novas indicagdes
devido essa situacao, informa também que ja foi sugerido no grupo
do Conselho Fiscal a realizagdo das reunides. O Conselheiro
Fernando destaca a importancia de solicitar atuagdo do Conselho
Fiscal para a realizagao das devidas atividades do mesmo. Logo,
foi sugerido como deliberagdo a convocagdo dos membros do
Conselho Fiscal para reunido conjunta com Conselho
Previdenciario para debate acerca da importancia das reuniées do
Conselho Fiscal e as responsabilidades do mesmo, assim, fica
aprovado por unanimidade a presente sugestao, onde a
convocacgéo sera feita pelo Presidente do PREVIPAMAS, ficando

marcada a data do dia 10/03/2021 para a realizagéo da reunido
extraordinaria. Posteriormente, o quinto ponto de pauta, Processo
de Aquisicéo de Notebooks para os Conselhos, o servidor Wilanildo
destaca a importancia dos notebooks para as reunides dos
Conselhos, uma vez que ha necessidade de nas reunibes on-lines
dos Conselhos ter que constar tanto a voz quanto as imagens dos
Conselheiros, o que nédo esta ocorrendo devido a problemas
técnicos do computadores utilizados pelos Conselheiros até a
presente reuniéo, e que a ideia é que os Conselheiros peguem os
notebooks na dependéncia do PREVIPALMAS alguns dias antes
da reunido, onde os mesmos estarao higienizados e prontos para
uso, e devolver posteriormente as reunides para uso também do
Conselho Fiscal, seriam 6 (seis) notebooks adquiridos, tendo em
vista esse ser o nimero maximo de Conselheiros Titulares no
Conselho Previdenciario. Logo, fica aprovado por maioria a
abertura do processo para aquisi¢géo dos equipamentos, tendo em
vista que no momento da votagdo o Conselheiro Rafael Kuis ndo
conseguiu votar, acredita-se que por conta de problemas de
conexdo. Com a palavra o Presidente o Instituto sugere ainda, que
o motorista do PREVIPALMAS possa estar levando os notebooks
até os Conselheiros. Com a palavra a Conselheira Dinay pediu
permissao para deixar a reunido devido a questbes pessoais e,
como nao afetou o quérum, a reunido prosseguiu. Proximo ponto
de pauta, Processo de Aquisicdo dos Computadores para o
PREVIPALMAS, o qual foi iniciado em 2019, mas que por questdes
de erro administrativo do setor de compras, que devido estar em
periodo de pandemia solicitaram que a empresa ganhadora da
licitacdo enviasse a documentagédo por e-mail e a empresa
vencida, posteriormente, recorreu dizendo que os mesmos
deveriam ser entregues de maneira fisica, o qual foi entregue, mas
o setor de compras esqueceu de bater o carimbo de recebido e por
isso teve problema de comprovagéo de datas de entrega, que ja
esta sendo resolvido pelo Presidente do PREVIPALMAS, deixando
assim ciente os Conselheiros. Proximo ponto de pauta, Aquisicdo
de Aparelhos para Gravagédo das reunides do PREVIPALMAS,
onde atualmente ndo tem aparelho adequado para tal, logo, em
deliberagao fica aprovado por maioria dos Conselheiros presentes,
onde mais uma vez o Conselheiro Rafael ndo conseguiu votar. Ao
fim, fica marcado a préxima reunido ordinaria do Conselho para o
dia 23 de margo de 2021. Deste modo, deu-se encerrada a
presente reunido. Para fins de registro, Eu, Paulo Tavares de Abreu
Junior, designado pelo Senhor Presidente do PREVIPALMAS para
auxiliar nos trabalhos do Conselho Municipal de Previdéncia, lavrei
a presente Ata, que, lida e aprovada, sera devidamente assinada
pelos Conselheiros presentes. Palmas, Estado do Tocantins, aos
vinte e quatro dias do més de fevereiro do ano de dois mil e vinte
eum.

MUNICIPIO DE PALMAS
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