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ATOS DO PODER EXECUTIVO

ATO Nº 297 - EX.

A PREFEITA DE PALMAS, no uso das atribuições que lhe 
confere o art. 71, inciso I e VI, da Lei Orgânica do Município, 

RESOLVE:

Art. 1° É exonerado CRÍSTENES VAZ DE LIMA do cargo de 
Assessor Técnico I – DAS-6, da Secretaria Municipal de Infraestrutura 
e Serviços Públicos, a partir de 6 de abril de 2019.

Art. 2º Este Ato entra em vigor na data de sua publicação.

Palmas, 11 de abril de 2019.

CINTHIA ALVES CAETANO RIBEIRO
Prefeita de Palmas

ATO Nº 298 - NM.

A PREFEITA DE PALMAS, no uso das atribuições que lhe 
confere o art. 71, incisos I e VI, da Lei Orgânica do Município, 

RESOLVE:

Art. 1º É nomeado CRÍSTENES VAZ DE LIMA no cargo de 
Coordenador Financeiro – UEM – DAS-6, na Secretaria Municipal de 
Finanças, a partir de 6 de abril de 2019.

Art. 2º Este Ato entra em vigor na data de sua publicação.

Palmas, 11 de abril de 2019.

CINTHIA ALVES CAETANO RIBEIRO
Prefeita de Palmas

ATO Nº 299 - NM.

A PREFEITA DE PALMAS, no uso das atribuições que lhe 
confere o art. 71, incisos I e VI, da Lei Orgânica do Município, 

RESOLVE: 

Art. 1° São nomeados, os adiante relacionados, nos cargos 
que especifica, a partir de 12 de abril de 2019:

I - Secretaria Municipal de Planejamento, Orçamento e Gestão:
Assessor Técnico - DAS-5:
ELOIDES COELHO SOUSA.

Assessor Técnico II – DAS-7:
PRISCILA ALMEIDA SILVA TEIXEIRA.

Gerente de Finanças – DAS-7:
KAMYLLA MARTINS RIBEIRO.

II - Secretaria Municipal de Finanças:
Gerente do CADIM – DAS-7:
HACKLLA ALVES LACERDA.

III - Secretaria Municipal de Regularização Fundiária:
Assistente de Relações Institucionais – DAS-8:
RODRIGO DE OLIVEIRA RODRIGUES.

IV - Casa Civil do Município de Palmas:
Assistente de Gabinete I – DAS-8:
ANA CAROLINA SANTOS COSTA.

V - Agência de Regulação, Controle e Fiscalização de Serviços 
Públicos de Palmas:
Assessor Técnico II – DAS-7:
CLEIDE GOMES COSTA.

Gerente de Regulação e Fiscalização de Água e Esgoto – 
DAS-7:
RODRIGO BARROS CHAGAS.

Art. 2° Este Ato entra em vigor na data de sua publicação.

Palmas, 11 de abril de 2019.

CINTHIA ALVES CAETANO RIBEIRO
Prefeita de Palmas

ATO Nº 300 - DSP.

A PREFEITA DE PALMAS, no uso das atribuições que lhe 
confere o art. 71, incisos I e VI, da Lei Orgânica do Município,

RESOLVE:
 
Art. 1º É dispensado PERONCY PEREIRA DE SOUSA da 

função gratificada de Chefe da Divisão de Transportes – FG, da 
Secretaria Municipal de Segurança e Mobilidade Urbana, a partir de 
8 de abril de 2019.

Art. 2° Este Ato entra em vigor na data de sua publicação.

Palmas, 11 de abril de 2019.

CINTHIA ALVES CAETANO RIBEIRO
Prefeita de Palmas

ATO Nº 301 - DSG.

A PREFEITA DE PALMAS, no uso da atribuição que lhe 
confere o art. 71, incisos I e IV, da Lei Orgânica do Município de Palmas, 
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PALMAS - TOCANTINS

RESOLVE:

Art. 1º É designado o servidor ROGÉRIO OLIVEIRA 
ROCHA para exercer a função gratifi cada de Chefe da Divisão 
de Transportes – FG, na Secretaria Municipal de Segurança e 
Mobilidade Urbana, a partir de 12 de abril de 2019.

Art. 2° Este Ato entra em vigor na data de sua publicação.

Palmas, 11 de abril de 2019.

CINTHIA ALVES CAETANO RIBEIRO
Prefeita de Palmas

ATO Nº 302 - DSP.

A PREFEITA DE PALMAS, no uso das atribuições que 
lhe confere o art. 71, incisos I e VI, da Lei Orgânica do Município,

RESOLVE:

Art. 1º É dispensado JOSIVALDO MADALENA SILVA da 
função gratifi cada de Chefe da Divisão do SIOP – FG, da Secretaria 
Municipal de Segurança e Mobilidade Urbana, a partir de 15 de 
abril de 2019.

Art. 2° Este Ato entra em vigor na data de sua publicação.

Palmas, 11 de abril de 2019.

CINTHIA ALVES CAETANO RIBEIRO
Prefeita de Palmas

ATO Nº 303 - DSG.

A PREFEITA DE PALMAS, no uso da atribuição que lhe 
confere o art. 71, incisos I e IV, da Lei Orgânica do Município de 
Palmas, 

RESOLVE:

Art. 1º É designado o servidor HELENO BELO FREITAS 
para exercer a função gratifi cada de Chefe da Divisão do SIOP – 
FG, na Secretaria Municipal de Segurança e Mobilidade Urbana, 
a partir de 15 de abril de 2019.

Art. 2° Este Ato entra em vigor na data de sua publicação.

Palmas, 11 de abril de 2019.

CINTHIA ALVES CAETANO RIBEIRO
Prefeita de Palmas

CASA CIVIL DO MUNICÍPIO

PORTARIA Nº 169, DE 12 DE ABRIL DE 2019.

 O SECRETÁRIO DA CASA CIVIL DO MUNICÍPIO DE 
PALMAS, no uso da atribuição que lhe confere o art. 1º, inciso VI, 
do Decreto nº 1.594, de 19 de abril de 2018, 

RESOLVE:

Art. 1º É tornada sem efeito no Ato nº 266-NM, de 5 de abril 
de 2019, publicado no Diário Ofi cial do Município nº 2.216, de 5 de 
abril de 2019, a parte que nomeia DÁRIO PEREIRA FRANÇA, do 
cargo de Assessor Técnico II – DAS-7, na Secretaria Municipal de 
Regularização Fundiária.

Art. 2º É tornada sem efeito no Ato nº 276, de 8 de abril 
de 2019, publicado no Diário Ofi cial do Município nº 2.217, de 
8 de abril de 2019, a parte que rescindiu o contrato de trabalho 
ANTÔNIO LUIS DOS SANTOS, do cargo de Agente de Obras e 
Serviços-40h, da Secretaria Municipal de Infraestrutura e Serviços 
Públicos.

Art. 3º É tornada sem efeito no Ato nº 277-EX, de 8 
de abril de 2019, publicado no Diário Ofi cial do Município nº 
2.217, de 8 de abril de 2019, a parte que exonera JACKSON 
LUIZ PEREIRA DA SILVA, do cargo de Gerente de Pinturas e 
Reparos – DAS-7, da Secretaria Municipal de Infraestrutura e 
Serviços Públicos.

Art. 4º São tornadas sem efeito no Ato nº 288-NM, de 11 de 
abril de 2019, publicado no Diário Ofi cial do Município nº 2.220, de 
11 de abril de 2019, as partes que nomeiam os servidores adiante 
especifi cados, nas seguintes Secretarias:

I - Secretaria Municipal de Infraestrutura e Serviços 
Públicos, para o cargo de Gerente de Pintura e Reparos – DAS-7, 
RODRIGO BARROS CHAGAS;

II - Casa Civil do Município de Palmas, para o cargo de 
Assistente de Gabinete I – DAS-8, SÂMARA COELHO DOS 
SANTOS.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua 
publicação.

Palmas, 12 de abril de 2019.

Guilherme Ferreira da Costa 
Secretário da Casa Civil do Município de Palmas

PORTARIA Nº 170, DE 12 DE ABRIL DE 2019.

O SECRETÁRIO DA CASA CIVIL DO MUNICÍPIO DE 
PALMAS, no uso da atribuição que lhe confere o Decreto nº 1.594, 
de 19 de abril de 2018,  

RESOLVE:

Art. 1º É retifi cada no Ato nº 288-NM, de 11 de abril de 2019, 
publicado no Diário Ofi cial nº 2.220, de 11 de abril de 2019, a parte 
que especifi ca, quanto ao nome, onde se lê: JOSÉ SABOIA LIMA 
NETO; leia-se: JOSÉ SABOIA DE SOUZA LIMA NETO.          

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua 
publicação.

Palmas, 12 de abril de 2019.

Guilherme Ferreira da Costa
Secretário da Casa Civil do Município de Palmas



DIÁRIO OFICIAL DO MUNICÍPIO DE PALMAS Nº 2.221 - SEXTA-FEIRA, 12 DE ABRIL DE 2019 3

SECRETARIA DE PLANEJAMENTO, 
ORÇAMENTO E GESTÃO

EXTRATO DE TERMO ADITIVO Nº 09 AO CONTRATO DE 
PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS Nº 425/2014

ESPÉCIE: PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS
CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE PALMAS
CONTRATADA: MARAJÓ EMPREENDIMENTOS IMOBILIÁRIOS 
EIRELI-ME
OBJETO:  Prorrogação do prazo de vigência do Contrato nº 
425/2014 por mais 12 (doze) meses, a partir de seu vencimento, 
que tem por objeto a locação do imóvel localizado na ACSE – 1, 
Conjunto 01, Lote 19, Av. JK, nesta capital, nas condições e 
especificações expressas no Processo n. º 2014056335.
RECURSOS: 3700.08.122.1133.4501, 9100.04.122.1152.4501 e 
9300.04.122.1153.4501; Notas de Empenho: 2137, 2158 e 2149; 
Fonte de Recursos: 001000101; Natureza da Despesa: 3.3.90.39
BASE LEGAL: Processo nº 2014056335, Parecer n°. 283/2019/
PGM/SUAD; Lei nº 8.666/1993 dentre outras normas legais.
SIGNATÁRIOS: O MUNICÍPIO DE PALMAS-TO, neste ato 
representado pelo Secretário Municipal de Planejamento, 
Orçamento e Gestão, o Senhor Thiago de Paulo Marconi, brasileiro, 
casado, portador do RG Nº 279434923 SSP/SP e CPF sob o n°. 
217.448.688-16 e a Empresa MARAJÓ EMPREENDIMENTOS 
IMOBILIÁRIOS EIRELI-ME, inscrita no CNPJ/MF sob o nº 
03.104.201/0001-27, doravante denominada CONTRATADA, neste 
ato representada, por Marilson Moreira Farinha, portador do RG nº 
864967 SSP/GO, CPF nº 193.510.891-34. 
DATA DA ASSINATURA: 03 de abril de 2019.

SUPERINTENDÊNCIA DE COMPRAS E LICITAÇÃO

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO DE REALINHAMENTO
A ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº 060/2018

PREGÃO ELETRÔNICO Nº 070/2018

PREGÃO FORMA ELETRÔNICA Nº 070/2018
PROCESSO Nº: 2018003225
OBJETO: aquisição de medicamentos (Furosemida 10mg/ml 
Ampola 2ml Solução Injetável e Metoclopramida, cloridrato de 5mg/
ml ampola 2ml solução injetável)
VALIDADE: 12 (doze) meses
ORGÃO INTERESSADO: Secretaria Municipal de Saúde - FMS
EMPRESA DETENTORA DO ITEM: Life Center Comércio e 
Distribuidora de Medicamentos Ltda.

Item Descrição
Valor do Lance 

R$
Valor 

Realinhado R$

35
Furosemida 10mg/ml Ampola 2ml Solução 
Injetável

0,40 0,52

49
Metoclopramida, cloridrato de 5mg/ml ampola 
2ml solução injetável

0,27 0,39

O realinhamento de preços terá vigência a partir do pedido 
administrativo da empresa.
Obs.: A íntegra da Ata nº 060/2018, bem como, o Primeiro Termo de 
Realinhamento à mesma, para realinhamento de preços, constam 
nos autos em epígrafe.
PREFEITURA MUNICIPAL DE PALMAS - Capital do Estado do 
Tocantins, no dia 11 de abril de 2019.

EXTRATO PARCIAL 
DA ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº 060/2018

PREGÃO ELETRÔNICO Nº 070/2018

Processo nº: 2018003225
Validade: 12 (doze) meses
Órgão interessado: Secretaria Municipal de Saúde – SEMUS
Objeto: O registro de preços tem por objeto a futura aquisição de 
medicamentos (REMUME INJETÁVEIS) para serem utilizados nas 
Farmácias Básicas, Centro de Atenção Psicossocial (CAPS II E 
AD III, atender as necessidades dos pacientes dos programas de 
saúde mental das unidades CAPS II E AD III, conforme condições, 
quantidades e exigências estabelecidas no Edital e seus anexos, 
proveniente da sessão pública do Pregão de forma Eletrônico nº 
070/2018, sucedido em 07/08/2018, às 09:00hs, realizado pelo 
Pregoeiro da Secretaria de Finanças.
FUNDAMENTO LEGAL: Lei nº 10.520, de 17 de julho de 2002, com 
aplicação subsidiária da Lei Federal nº 8.666, de 21 de junho de 
1993, Lei Complementar nº 123/2006, de 14 de dezembro de 2007 

e do Decreto Municipal nº 946, de 14 de janeiro de 2015.  (Incluem-
se todas as alterações promovidas, no que couber).

Empresa: FTTO Comércio de Produtos Farmacêuticos e Hospitalares Eireli - Me CNPJ: 29.492.182/0001-47

ITEM UND QTD ESPECIFICAÇÃO MARCA VALOR UNIT VALOR TOTAL

18a Frasco 22.500
Cloreto de sódio 0,9% Frasco 100ml, solução 

Injetável Sistema Fechado
Equiplex 2,20 49.500,00

38 Frasco 11.000
Glicose 5% Frasco 500ml, Solução Injetável 

Sistema Fechado.
Equiplex 3,38 37.180,00

Empresa: Halex Istar Indústria Farmacêutica S.A CNPJ: 01.571.702/0001-98

ITEM UND QTD ESPECIFICAÇÃO MARCA VALOR UNIT VALOR TOTAL

19 BOLSA 55.500
Cloreto de Sódio 0,9% Frasco 250ml, Solução 

Injetável Sistema Fechado.
Halex Istar 2,22 123.210,00

Empresa: Máxima Comércio De Produtos Hospitalares LTDA CNPJ: 06.366.038/0001-69

ITEM UND QTD ESPECIFICAÇÃO MARCA VALOR UNIT VALOR TOTAL

20
Frasco/

bolsa
45.000

Cloreto de Sódio 0,9% Frasco 500ml Solução 

Injetável Sistema Fechado
Equiplex 2,94 132.300,00

Palmas – TO, 12 de abril de 2019.

Edinaldo Neir Moreira Soares
Pregoeiro

AVISO DE LICITAÇÃO 
EDITAL DE PREGÃO ELETRÔNICO Nº 033/2019

REGISTRO DE PREÇOS
EXCLUSIVO PARA ME E EPP

A Prefeitura Municipal de Palmas/TO, por meio do Pregoeiro da 
Secretaria de Planejamento, Orçamento e Gestão, torna público que 
fará realizar às 14h00min (horário de Brasília-DF) do dia 26 de abril 
de 2019, no site: www.portaldecompraspublicas.com.br, o PREGÃO 
ELETRÔNICO Nº 033/2019, do tipo MENOR PREÇO POR ITEM, 
para REGISTRO DE PREÇOS, cujo objeto é a futura aquisição de 
água mineral e gelo, conforme condições, quantidades e exigências 
estabelecidas neste Edital e seus anexos, de interesse da Secretaria 
Municipal de Desenvolvimento Rural, processo nº 2018034065. O 
Edital poderá ser retirado no site: www.portaldecompraspublicas.
com.br ou examinado no endereço eletrônico: portal.palmas.to.gov.
br e na Superintendência de Compras e Licitações, sito à Quadra 
401 Sul, Av. Joaquim Teotônio Segurado, CJ. 01, LT. 19-A, Plano 
Diretor Sul, Palmas –TO, CEP 77.015-550, ao lado da Santa Helena 
Veículos, das 13h às 19h, em dias úteis. Maiores informações 
poderão ser obtidas no local, pelos telefones (63) 2111-3243/3244 
ou e-mail cplpalmas@gmail.com.

Palmas, 11 de abril de 2019.

Denilson Alves Maciel
Pregoeiro

SECRETARIA DE FINANÇAS

DIRETORIA DA JUNTA DE RECURSOS FISCAIS

EDITAL DE NOTIFICAÇÃO

A Secretaria da Junta de Recursos Fiscais, com base no artigo 
6º, §2º, II da LC nº 288/2013, NOTIFICA os contribuintes abaixo 
relacionados, para comparecerem na Junta de Recursos Fiscais, 
sito à 502 Sul, Av NS 02, Paço Municipal - Prédio Buriti em Palmas/
TO – Tel. (0xx63) 2111-2703, no dia e horário abaixo especificado 
para julgamento dos Autos de Infração descritos. 

Razão Social Autos de Infração/ Processo
Exigência 

Tributária

Dia do 

Julgamento

Horário do 

Julgamento

L.L. CONSTRUTORA LTDA – EPP.
Auto de Infração: 14093/2016.

Processo: 2016069327.
ISS-AF 18/04/2019 14:30h

GOL LINHAS AÉREAS S/A.
Autos de Infração: 15830-15831/2018.

Processos: 2018024412-2018024413.
ISS-AF 18/04/2019 14:50h

KENERSON INDÚSTRIA E COMÉRCIO 

DE PRODUTOS OPTICOS LTDA.

Autos de Infração: 8995-8997/2014.

Processos: 2014035117-2014035118.
ISS-AF/MF 18/04/2019 15:10h

Palmas, 11 de abril de 2019.

Carlos Augusto Mecenas Martins
Secretário Executivo da Juref
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SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA 
E SERVIÇOS PÚBLICOS

PORTARIA Nº 031/2019/SEISP, DE 08 DE ABRIL DE 2019

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA E 
SERVIÇOS PÚBLICOS, de Palmas-TO, no uso de suas atribuições 
legais conferidas pelo Ato nº 637 - NM, de 10 de julho de 2018, 
e pelo artigo 80, inciso IV, da Lei Orgânica do Município c/c a Lei 
Municipal nº 2.299, de 30 de março de 2017 e com a Lei Municipal 
nº 2.343, de 4 de outubro de 2017, em conformidade com o art. 
67 da Lei Federal nº 8.666/93 de 21/06/93, com as Instruções 
Normativas do Tribunal de Contas do Estado do Tocantins nº 
02/2008, de 07/05/2008 e 001/10, de 24/02/10, e com o art. 39 do 
Decreto Municipal nº 1.031, de 29 de maio de 2015.

RESOLVE:

Art. 1º DESIGNAR os servidores abaixo com o encargo 
de Fiscal e Suplente do Contrato nº 041/2019, firmado com a 
empresa Distribuidora Floriano Eireli-ME, inscrita no CNPJ Nº 
02.610.348/0001-26, Contrato nº 042/2019, firmado com a empresa 
Elizabete Alves de Oliveira Nogueira E Cia LTDA-EPP, inscrita 
no CNPJ nº 07.769.064/0001-09, Contrato nº 043/2019, firmado 
com a empresa Valadares Comercial LTDA-EPP, inscrita no CNPJ 
nº 33.572.793/0004-15, Processo nº 2018032548, que tem por 
objeto a contratação de empresa para fornecimento de materiais 
de construção.

SERVIDOR NOME MATRÍCULA
TITULAR Francisco Ronildo Lima de Oliveira 413028868
SUPLENTE William Roberto de Ataides 413033737

Art. 2º São atribuições do Fiscal de Contrato, na sua 
ausência respondendo o suplente por:

I - Acompanhar e fiscalizar o fiel cumprimento do contrato;

II - Manifestar-se por escrito, em forma de relatório 
juntado aos autos, acerca da exequibilidade do referido ajuste 
contratual tempestivamente, das irregularidades encontradas, 
das providências que determinaram os incidentes verificados e 
do resultado dessas medidas, bem como informar por escrito à 
autoridade superior sobre ocorrências para ciência e apreciação 
para providências;

III - Responsabilizar-se pelas justificativas que se fizerem 
necessárias em resposta a eventuais diligências dos órgãos de 
Controle Interno e Externo;

IV - Propor mediante apreciação do Gestor aplicações de 
sanções administrativas à contratada em virtude de inobservância 
ou desobediência das cláusulas contratuais, instruções e ordens 
da fiscalização;

V - Atestar a realização dos serviços efetivamente prestados, 
mediante relatório consolidado para posterior pagamento;

VI - Observar a execução do contrato, dentro dos limites 
dos créditos orçamentários para ele determinado;

VII - Manifestar quanto à oportunidade e conveniência de 
prorrogação de vigência ou aditamento de objeto, com antecedência 
de 30 (trinta) dias do final da vigência. 

Art. 3º Nos impedimentos do Fiscal o Suplente possuirá 
das mesmas prerrogativas.

Art. 4º Esta Portaria entrará em vigor na data de sua 
publicação, retroagindo seus efeitos ao dia 29 de março de 2019.

GABINETE DO SECRETÁRIO MUNICIPAL DE 
INFRAESTRUTURA E SERVIÇOS PÚBLICOS, aos 08 dias do 
mês de abril de 2019.

Antonio Trabulsi Sobrinho
Secretário Municipal de Infraestrutura e Serviços Públicos

PORTARIA Nº 032/2019/SEISP, DE 08 DE ABRIL DE 2019

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA E 
SERVIÇOS PÚBLICOS, de Palmas-TO, no uso de suas atribuições 
legais conferidas pelo Ato nº 637 - NM, de 10 de julho de 2018, 
e pelo artigo 80, inciso IV, da Lei Orgânica do Município c/c a Lei 
Municipal nº 2.299, de 30 de março de 2017 e com a Lei Municipal 
nº 2.343, de 4 de outubro de 2017, em conformidade com o art. 
67 da Lei Federal nº 8.666/93 de 21/06/93, com as Instruções 
Normativas do Tribunal de Contas do Estado do Tocantins nº 
02/2008, de 07/05/2008 e 001/10, de 24/02/10, e com o art. 39 do 
Decreto Municipal nº 1.031, de 29 de maio de 2015.

RESOLVE:

Art. 1º DESIGNAR os servidores abaixo com o encargo 
de Fiscal e Suplente do Contrato nº 040/2019, firmado com a 
empresa Distribuidora Floriano EIRELI-ME, inscrita no CNPJ nº 
02.610.348/0001-26, Processo nº 2018026861, que tem por objeto 
o fornecimento de cal hidratada CH1 com f 20 kg, para pintura. 

SERVIDOR NOME MATRÍCULA
TITULAR William Roberto de Ataides 413033737
SUPLENTE Miguel Fonseca Silva Sousa 413033296

Art. 2º São atribuições do Fiscal de Contrato e na sua 
ausência respondendo seu suplente por:

I - Acompanhar e fiscalizar o fiel cumprimento do Contrato;

II - Manifestar-se por escrito, em forma de relatório 
juntado aos autos, acerca da exequibilidade do referido ajuste 
contratual tempestivamente, das irregularidades encontradas, 
das providências que determinaram os incidentes verificados e 
do resultado dessas medidas, bem como informar por escrito à 
autoridade superior sobre ocorrências para ciência e apreciação 
para providências;

III - Responsabilizar-se pelas justificativas que se fizerem 
necessárias em resposta a eventuais diligências dos órgãos de 
Controle Interno e Externo;

IV - Propor mediante apreciação do Gestor aplicações de 
sanções administrativas à contratada em virtude de inobservância 
ou desobediência das cláusulas contratuais, instruções e ordens 
da fiscalização;

V - Atestar a realização dos serviços efetivamente 
prestados mediante relatório consolidado para posterior pagamento;

VI - Observar a execução do Contrato dentro dos limites 
dos créditos orçamentários para ele determinado;

VII - Manifestar quanto à oportunidade e conveniência de 
prorrogação de vigência ou aditamento de objeto, com antecedência 
de 30 (trinta) dias do final da vigência. 

Art. 3º No impedimento dos Fiscais seus Suplentes 
possuirão das mesmas prerrogativas.

Art. 4º Esta Portaria entrará em vigor na data de sua 
publicação, retroagindo seus efeitos ao dia 29 de março de 2019.

GABINETE DO SECRETÁRIO MUNICIPAL DE 
INFRAESTRUTURA E SERVIÇOS PÚBLICOS, aos 08 dias do 
mês de abril de 2019.

Antonio Trabulsi Sobrinho
Secretário Municipal de Infraestrutura e Serviços Públicos

EXTRATO DE CONTRATO 
DE FORNECIMENTO Nº 044/2019

PROCESSO: 2019016067
ESPÉCIE: Contrato Fornecimento.
CONTRATANTE: Secretaria Municipal de Infraestrutura e Serviços 
Públicos. CONTRATADA: SBB PORTO EIRELI-ME
OBJETO: O presente instrumento tem por objeto a aquisição 
de andaimes com guarda corpos, trava diagonal, piso metálico, 
sapata de regulagem e rodízio, conforme condições, quantidades 
e exigências estabelecidas no Termo de Referência.
VALOR TOTAL: R$ 12.894,00 (doze mil, oitocentos e noventa e 
quatro reais).
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BASE LEGAL: Lei Federal nº 10.520, de 17 de julho de 2002; Lei 
Federal nº 8.666, de 21 de junho de 1993; e do Decreto Municipal 
nº 5.450/2005.
RECURSOS: Funcional Programática: 15.451.11118-2711, 
Natureza de Despesa: 33.90.30 e 44.90.52 Fontes de Recursos: 
012300103, Fichas: 20191183 e 20191186.
VIGÊNCIA: 31/12/2019.
DATA DA ASSINATURA: 08 de abril de 2019.
SIGNATÁRIOS: Secretaria Municipal de Infraestrutura e Serviços 
Públicos, por meio de seu representante legal o senhor Antonio 
Trabulsi Sobrinho, RG n°: 1382245 SSP/TO, CPF n°: 288.332.953-
20, bem como da empresa SBB PORTO EIRELI-ME, inscrita no 
CNPJ. Nº: 29.271.594/0001-57 por meio da sua representante 
legal, a senhora, Grauzielly Batista Alves Lima, portadora do RG: 
770468, SSP/TO e CPF: 034.568.501-66.

SECRETARIA DA EDUCAÇÃO

PORTARIA/GAB/SEMED/N°0214, 05 DE ABRIL DE 2019.

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DA EDUCAÇÃO, no exercício 
no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo Ato Nº 946 – NM, 
de 10 de dezembro de 2018 e consoante a Lei n° 1256, de 22 de 
dezembro de 2003, alterada pela Lei nº 2.309, de 9 de maio de 2017.

RESOLVE:

ART. 1°- Estabelecer o valor a ser repassado para a 
Unidade de Ensino da Rede Pública Municipal, através da ACE – 
Associação Comunidade Escola e ACCEI– Associação Comunidade 
Centro de Educação Infantil, que deverá ser gasto com manutenção 
da infraestrutura na Unidade de Ensino, conforme preconização 
da Lei supracitada.

N.º de Ordem Escola Nº Processo Valor do Repasse
1 ACE - Escola Municipal Maria Verônica 2019000031 R$ 19.800,00

TOTAL R$ 19.800,00

ART. 2°- Os recursos serão advindos da seguinte dotação: 
Programa de Trabalho: 12.361.1109.4450 Natureza de Despesa: 
33.50.39 Fontes: 002000361 003040361 e 003090040.

ART. 3°- Esta Portaria entra em vigor na data de sua 
publicação.

SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAÇÃO, aos cinco dias 
do mês de abril de dois mil e dezenove.

JUSCÉIA APARECIDA VEIGA GARBELINI
Secretária Municipal da Educação

PORTARIA/GAB/SEMED/N° 0215, 08 DE ABRIL DE 2019.

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DA EDUCAÇÃO, no exercício 
no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo Ato Nº 946 – NM, 
de 10 de dezembro de 2018 e consoante a Lei n° 1256, de 22 de 
dezembro de 2003, alterada pela Lei nº 2.309, de 9 de maio de 2017.

RESOLVE:

ART. 1°- Estabelecer o valor a ser repassado para a 
Unidade de Ensino da Rede Pública Municipal, através da ACE 
– Associação Comunidade Escola, que deverá ser gasto com 
aquisição de aparelhamento na Unidade de Ensino, conforme 
preconização da Lei supracitada.

N.º de Ordem Escola Nº Processo Valor do Repasse
1 ACE – ETI Daniel Batista 2019000014 R$ 16.299,00
2 ACE – ETI Luiz Nunes 2019000026 R$ 2.893,00

TOTAL R$ 19.192,00

ART. 2°- Os recursos serão advindos da seguinte dotação: 
Programa de Trabalho: 12.361.1109.1685 Natureza de Despesa: 
44.50.52 Fontes: 002000361, 003040361 e 003090040.

ART. 3°- Esta Portaria entra em vigor na data de sua 
publicação.

SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAÇÃO, aos vinte e 
um dias do mês de abril de dois mil e dezenove.

JUSCÉIA APARECIDA VEIGA GARBELINI
Secretária Municipal da Educação

PORTARIA/GAB/SEMED/N°0216, 09 DE ABRIL DE 2019.

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DA EDUCAÇÃO, no exercício 
no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo Ato Nº 946 – NM, 
de 10 de dezembro de 2018 e consoante a Lei n° 1256, de 22 de 
dezembro de 2003, alterada pela Lei nº 2.309, de 9 de maio de 2017.

RESOLVE:

ART. 1°- Estabelecer o valor a ser repassado para a 
Unidade de Ensino da Rede Pública Municipal, através da ACE 
– Associação Comunidade Escola, que deverá ser gasto com 
aquisição de aparelhamento na Unidade de Ensino, conforme 
preconização da Lei supracitada.

N.º de Ordem Escola Nº Processo Natureza de Despesa Valor do Repasse

1 ACE – ETI Anísio Teixeira 2019000001
33.50.30 R$ 12.257,63
44.50.52 R$ 4.245,00
33.50.39 R$ 13.674,00

TOTAL R$ 30.176,63

ART. 2°- Os recursos serão advindos da seguinte dotação: 
Programa de Trabalho: 12.361.1109.1685 Natureza de Despesa: 
33.50.30, 44.50.52 e 33.50.39 Fontes: 002000361, 003040361 e 
003090040.

ART. 3°- Esta Portaria entra em vigor na data de sua 
publicação.

 
SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAÇÃO, aos nove dias 

do mês de abril de dois mil e dezenove.

JUSCÉIA  APARECIDA VEIGA GARBELINI
Secretária Municipal da Educação

PORTARIA/GAB/SEMED/N° 221, 09 DE MARÇO DE 2019.

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DA EDUCAÇÃO, no exercício 
no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo Ato Nº 946 – NM, 
de 10 de dezembro de 2018 e consoante a Lei n° 1256, de 22 de 
dezembro de 2003, alterada pela Lei nº 2.309, de 9 de maio de 2017.

RESOLVE:

ART. 1°- Estabelecer o valor a ser repassado para a 
Unidade de Ensino da Rede Pública Municipal, através da ACE 
– Associação Comunidade Escola, que deverá ser gasto com 
aquisição de aparelhamento na Unidade de Ensino, conforme 
preconização da Lei supracitada.

N.º de Ordem Escola Nº Processo Valor do Repasse

1
ACE – Escola de tempo Integral Monsenhor 

Pedro Pereira Piagem
2019000033 R$ 22.064,00 

TOTAL R$22.064,00

 
ART. 2°- Os recursos serão advindos da seguinte dotação: 

Programa de Trabalho: 12.361.1109.1685 Natureza de Despesa: 
44.50.52 Fontes: 002000361 003040361 e 003090040.

ART. 3°- Esta Portaria entra em vigor na data de sua 
publicação.

SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAÇÃO, aos nove dias 
do mês de abril de dois mil e dezenove.

JUSCÉIA APARECIDA VEIGA GARBELINI
Secretária Municipal da Educação
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PORTARIA/GAB/SEMED/N° 0222, 09 DE MARÇO DE 2019.
 
A SECRETÁRIA MUNICIPAL DA EDUCAÇÃO, no uso 

de suas atribuições legais, conferidas pelo ATO Nº 946 – NM, de 
10 de dezembro de 2018 e consoante a Lei n° 1.256, de 22 de 
dezembro de 2003,

   
 RESOLVE:
  
Art. 1° Estabelecer os valores a serem repassados em 

2019, para a Unidade de Ensino da Rede Pública Municipal, através 
da ACE – Associação Comunidade Escola, que deverão ser gastos 
com uniformes – complemento para Unidade de Ensino, conforme 
preconização da Lei supracitada.

N.º de Ordem Escola Nº Processo Valor do Repasse
1 ACE – ETI Aprígio Thomaz 2019000005 R$ 22.064,00

TOTAL R$22.064,00

 
Art. 2° Os recursos serão advindos da dotação orçamentária: 

Programa de Trabalho: 03.2900.12.361.1109.2712 e 03.2900. 
12.365.1109.4441. Natureza da Despesa: 33.50.39. Fonte: 
0010.12.202.

Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua 
publicação.

SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAÇÃO, aos nove dias 
do mês de abril de dois mil e dezenove.

JUSCÉIA APARECIDA VEIGA GARBELINI
Secretária Municipal da Educação

UNIDADES EDUCACIONAIS

PORTARIA N°. 006, DE 12 DE ABRIL DE 2019.

DISPÕE SOBRE NOMEAÇÃO DA COMISSÃO 
PERMANENTE DE LICITAÇÃO PARA O 
EXERCÍCIO DE 2019.

O Presidente da ACE – Associação Comunidade Escola 
da Escola de Tempo Integral Anísio Spínola Teixeira, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas através do Estatuto Social.

RESOLVE:

Art. 1°. Nomear até dia 31 de dezembro de 2019, a 
Comissão Permanente de Licitação da ACE – Associação 
Comunidade Escola da Escola de Tempo Integral Anísio Spínola 
Teixeira, cujas atribuições correspondem à realização dos certames 
licitatórios no âmbito da associação, de acordo com o disposto na 
Lei n° 8.666/93 e suas atribuições.

Art. 2°. Ficam nomeadas as seguintes pessoas para compor 
a Comissão Permanente de Licitação, e suas respectivas funções, 
quais sejam:

Carleane Sousa Almeida - Presidente
Matheus Staaks Souza – Secretário (a)
Vilma Martins de Oliveira – 1° Membro
Evanilça Ribeiro Pinto Rodrigues – 2° Membro

Art. 3°. Como Membros Suplentes, ficam designados os 
abaixo citados, os quais substituirão as funções de Secretário ou 
Membro.

Sônia Delícia Soares Moreira Gomes – Suplente
Cláudia Tavares Costa – Suplente

Art. 4°. Quando da ausência do Presidente, os titulares 
das funções de Secretário e Membro assumirão temporariamente 
o posto, sendo vedada sua assunção pelos Membros Suplentes, 
ainda que integrasse a Comissão, na condição de titular temporário.

Art. 5°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua 
publicação, revogando-se quaisquer atos em contrário.

Palmas/TO, em 12 de abril de 2019.

Zandonaide Bezerra Sales
Presidente da ACE

PORTARIA N° 007, DE 12 DE ABRIL DE 2019.

DISPÕE SOBRE NOMEAÇÃO DA COMISSÃO 
DE CHAMADA PÚBLICA PARA O EXERCÍCIO 
DE 2019.

O Presidente da ACE – Associação Comunidade Escola 
da Escola de Tempo Integral Anísio Spínola Teixeira, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas através do Estatuto Social.

RESOLVE:

Art. 1°. Nomear até dia 31 de dezembro de 2019, a 
Comissão de Chamada Pública da ACE - Associação Comunidade 
Escola da Escola de Tempo Integral Anísio Spínola Teixeira, cujas 
atribuições correspondem à realização dos procedimentos da 
Chamada Pública no âmbito da Associação, de acordo com o 
disposto na Lei n° 11.947/2009 e Resolução do FNDE n° 026/2013.

Art. 2°. Ficam nomeadas as seguintes pessoas para compor 
a Comissão de Chamada Pública, e suas respectivas funções, 
quais sejam:

Carleane Sousa Almeida - Presidente
Matheus Staaks Souza – Secretário (a)
Vilma Martins de Oliveira – 1° Membro
Evanilça Ribeiro Pinto Rodrigues – 2° Membro

Art. 3°. Como Membros Suplentes, ficam designados os 
abaixo citados, os quais substituirão as funções de Secretário ou 
Membro.

Sônia Delícia Soares Moreira Gomes – Suplente
Cláudia Tavares Costa – Suplente

Art. 4°. Quando da ausência do Presidente, os titulares 
das funções de Secretário e Membro assumirão temporariamente 
o posto, sendo vedada sua assunção pelos Membros Suplentes, 
ainda que integrasse a Comissão, na condição de titular temporário.

Art. 5°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua 
publicação, revogando-se quaisquer atos em contrário.

Palmas/TO, em 12 de abril de 2019.

Zandonaide Bezerra Sales
Presidente da ACE

EXTRATO DE RESCISÃO CONTRATUAL (*)

PROCESSO N°: 2019004011
EXTRATO DE CONTRATO N°: 001/2019
MODALIDADE: Dispensa de Licitação 
ESPÉCIE: Termo de Rescisão de Contrato
CONTRATANTE: ACE DA ESCOLA MUNICIPAL ROSEMIR 
FERNANDES DE SOUSA
CONTRATADA: ÉRICO MILITINO RÊGO DE ARRUDA - ME
OBJETO: Prestação de serviços contábeis 
BASE LEGAL: Artigos 78 e 79, inciso II, da Lei n.º 8.666/1993.
DATA DA ASSINATURA: 28 de fevereiro de 2019.
SIGNATÁRIOS: ACE DA ESCOLA MUNICIPAL PROFESSORA 
ROSEMIR FERNANDES DE SOUSA, por sua representante 
legal a Sra. Francisca Antonia dos Santos Neri, inscrita no CPF n° 
612.005.651-34 e portadora do RG n° 108.574 SSP/TO. Empresa 
ERICO MILITINO RÊGO DE ARRUDA - ME, inscrita no CNPJ n° 
10.222.011/0001-70, por meio de seu representante legal o Sr. 
Érico Militino Rêgo de Arruda, inscrito no CPF n° 799.407.221-68 
e portador do RG n° 000.777.790 SSP/MS.
________________
(*) REPUBLICADO por ter saído no DOMP nº 2.219, de 10 de abril de 2019, pág. 6, com 
incorreção no original.

EXTRATO DE TERMO ADITIVO N° 001 
DO CONTRATO N° 029/2018

PROCESSO Nº: 20180029424
ESPÉCIE: CONTRATO 
MODALIDADE: CARTA-CONVITE N° 005/2019
OBJETO: Construção de sala de aula
ADITAMENTO: Consignar a prorrogação do prazo de vigência 
contratual por mais 60 (sessenta) dias e aditar o valor no percentual 
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de 24,68% (Vinte e quatro inteiros e sessenta e oito centésimos 
por cento), que corresponde ao total de R$ 13.329,74 (Treze mil 
trezentos e vinte e nove reais e setenta e quatro centavos)
VIGÊNCIA: 17 de junho de 2019
BASE LEGAL: Nos termos da Lei nº 8.666/93, Lei nº 1.256/2003, 
posteriormente alterada pela Lei nº 2.309/2017 e Processo n° 
2018029424.
SIGNATÁRIOS: ACE DA ESCOLA MUNICIPAL DE TEMPO 
INTEGRAL DANIEL BATISTA, por seu representante legal o Sr. 
Luciano Coelho de Oliveira, inscrito no CPF n° 533.077.471-
34 e portador do RG n° 875.432 SSP/TO. Empresa LACERDA 
CONSTRUTORA LTDA - ME, inscrita no CNPJ n° 21.344.898/0001-
95, por meio de seu representante legal o Sr. Carlos Fernandes 
Lacerda Vieira, inscrito no CPF n° 022.790.524-58 e portador do 
RG n° 5409787 SSP/PE.
DATA DE ASSINATURA: 06 de março de 2019.

EXTRATO DE CONTRATO N° 002/2019

PROCESSO N°: 2019018945
ESPÉCIE: CONTRATO 
MODALIDADE: DISPENSA DE LICITAÇÃO
CONTRATANTE: ACCEI DO CENTRO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 
INFANTIL CANTINHO DO SABER
CONTRATADA: NITROXI COMÉRCIO DE GASES INDUSTRIAIS 
LTDA - ME
OBJETO: Aquisição de gás de cozinha
VALOR TOTAL: R$ 5.280,00 (Cinco mil duzentos e oitenta reais)
BASE LEGAL: Nos termos da Lei n° 8.666/93, Lei nº 1.256/2003, 
posteriormente alterada pela Lei nº 2.309/2017 e Processo nº 
2019018945
RECURSOS: Programa de trabalho: 03.2900.12. 361.1109.2732, 
03.2900.12. 365.1109.2722 e 03.2900.12.367.1109.4558; Natureza 
da despesa: 33.50.30, 33.50.36, 33.50.39 e 33.50.47; Fonte: 0020, 
0030 e 0010.
VIGÊNCIA: 31 de dezembro de 2019
DATA DA ASSINATURA: 08 de abril de 2019
SIGNATÁRIOS: ACCEI DO CMEI CANTINHO DO SABER, por sua 
representante legal a Sra. Claudete Furini Barboza Martins, inscrita 
no CPF n° 801.422.220-20 e portadora do RG n° 1.190.914 SSP/TO. 
Empresa NITROXI COMÉRCIO DE GASES INDUSTRIAIS LTDA 
- ME, inscrita no CNPJ n° 07.654.168/0001-60, por meio de seu 
representante legal o Sr. Joelson Barbosa Pereira, inscrito no CPF 
n° 597.377.511-91 e portador do RG n° 3.297.505 2ª Via SSP/GO.

EXTRATO DE CONTRATO N° 003/2019

PROCESSO N°: 2019023169
ESPÉCIE: CONTRATO 
MODALIDADE: DISPENSA DE LICITAÇÃO
CONTRATANTE: ACE DA ESCOLA MUNICIPAL DE TEMPO 
INTEGRAL LUIZ NUNES DE OLIVEIRA.
CONTRATADA: V B ROSA - ERELI
OBJETO: Prestação de serviços de informática
VALOR TOTAL: R$ 7.000,00 (Sete mil reais)
BASE LEGAL: Nos termos da Lei n° 8.666/93, Lei nº 1.256/2003, 
posteriormente alterada pela Lei n° 2.309 e Processo nº 2019023169
R E C U R S O S :  0 3 . 2 9 0 0 . 1 2 .  3 6 1 . 0 3 0 5 . 4 2 3 2  e 
03.2900.12.365.0305.4233. Natureza da despesa: 33.50.30, 
33.50.36, 33.50.39 e 33.50.47 Fonte: 0020 0030 e 0010.
VIGÊNCIA: 31 de dezembro de 2019
DATA DA ASSINATURA: 28 de março de 2019
SIGNATÁRIOS: ACE DA ETI LUIZ NUNES DE OLIVEIRA, por seu 
representante legal o Sr. Ademir Bandeira Silva, inscrito no CPF n° 
939.059.041-87 e portador do RG n° 620.003 SSP/TO. Empresa V B 
ROSA EIRELI, inscrita no CNPJ n° 03.283.656/0001-57, por meio de 
seu representante legal o Sr. Vladimir Bergman da Rosa, inscrito no 
CPF n° 445.084.410-68 e portador do RG n° 1010876091 SSP/RS.

EXTRATO DE CONTRATO N° 008/2019

PROCESSO N°: 2019024689
ESPÉCIE: CONTRATO 
MODALIDADE: DISPENSA DE LICITAÇÃO
CONTRATANTE: ACE DA ESCOLA MUNICIPAL DE TEMPO 
INTEGRAL MARCOS FREIRE
CONTRATADA: NITROXI COMÉRCIO DE GASES INDUSTRIAIS 
LTDA
OBJETO: Aquisição de gás de cozinha
VALOR TOTAL: R$ 11.220,00 (Onze mil duzentos e vinte reais)

BASE LEGAL: Nos termos da Lei n° 8.666/93, Lei nº 1.256/2003, 
posteriormente alterada pela Lei nº 2.309/2017 e Processo nº 
2019024689.
RECURSOS: Programa de Trabalho: 03.2900.12. 361.1109.2732, 
03.2900.12. 365.1109.2722 e 03.2900. 12.367.1109.4558; 
Naturezas de Despesas: 33.50.30, 33.50.36, 33.50.39; e 33.50.47; 
Fontes: 0020, 0030 e 0010
VIGENCIA: 31 de dezembro de 2019
DATA DA ASSINATURA: 29 de março de 2019
SIGNATÁRIOS: ACE DA ETI MARCOS FREIRE, por seu 
representante legal o Sr. Fernando Osório Pereira, inscrito no CPF 
n° 731.538.931-87 e portador do RG nº 695.144 SSP/TO. Empresa 
NITROXI COMÉRCIO DE GASES INDUSTRIAIS LTDA, inscrita no 
CNPJ n° 07.654.168/0001-60, por meio de seu representante legal 
o Sr. Joelson Barbosa Pereira, inscrito no CPF n° 597.377.511-91 
e portador do RG n° 3.297.505 SSP/GO.

EXTRATO DE CONTRATO N° 016/2018

PROCESSO N°: 2018027464
ESPÉCIE: CONTRATO 
MODALIDADE: CARTA-CONVITE N° 006/2018
CONTRATANTE: ACE DA ESCOLA MUNICIPAL PROFESSORA 
SAVIA FERNANDES JÁCOME 
CONTRATADA: PAULISTA INDÚSTRIA E COMÉRCIO DE 
ALIMENTOS LTDA - ME
OBJETO: Aquisição de gêneros alimentícios
VALOR TOTAL: R$ 15.125,20 (Quinze mil cento e vinte e cinco 
reais e vinte centavos) 
BASE LEGAL: Nos termos da Lei n° 8.666/93, Lei n° 1210/2003, 
posteriormente alterada pela Lei n°1.399/205 e Processo n° 
2018027464. 
RECURSOS: Programa de trabalho: 03.2900. 12306.1109.4461 e 
032900.12306.1109.4469; Natureza da despesa: 33.50.30; Fonte: 
0010.00201; 0202.00.361; 0202.00.365; 0202.00.366;0202.00.367. 
VIGÊNCIA: 31 de dezembro de 2018. 
DATA DA ASSINATURA: 04 de dezembro de 2018
SIGNATÁRIOS: ACE DA ESCOLA MUNICIPAL PROFESSORA 
SAVIA FERNANDES JÁCOME, por seu representante legal o 
Sr. Odenilson Pereira de Sousa, inscrito no CPF nº 270.906.123-
68 e portador do RG nº 1016585 SSP/TO. Empresa PAULISTA 
INDÚSTRIA E COMÉRCIO DE ALIMENTOS LTDA – ME, inscrita 
no CNPJ n° 06.285.410/0001-02, por meio de seu representante 
legal o Sr. João Pedro Parpinelli Santana, inscrito no CPF n° 
054.656.461-52 e portador do RG n° 818479 SSP/TO.

EXTRATO DE CONTRATO N° 017/2018

PROCESSO N°: 2018027464
ESPÉCIE: CONTRATO
MODALIDADE: CARTA-CONVITE N° 006/2018
CONTRATANTE: ACE DA ESCOLA MUNICIPAL PROFESSORA 
SAVIA FERNANDES JÁCOME 
CONTRATADA: S DE SOUSA SOBRINHO E CIA LTDA 
OBJETO: Aquisição de gêneros alimentícios
VALOR TOTAL: R$ 5.871,90 (Cinco mil oitocentos e setenta e um 
reais e noventa centavos) 
BASE LEGAL: Nos termos da Lei n° 8.666/93, Lei n° 1210/2003, 
posteriormente alterada pela Lei n°1.399/205 e Processo n° 
2018027464. 
RECURSOS: Programa de trabalho: 03.2900. 12306.1109.4461 e 
032900.12306.1109.4469; Natureza da despesa: 33.50.30; Fonte: 
0010.00201; 0202.00.361; 0202.00.365; 0202.00.366;0202.00.367
VIGÊNCIA: 31 de dezembro de 2018. 
DATA DA ASSINATURA: 04 de dezembro de 2018
SIGNATÁRIOS: ACE DA ESCOLA MUNICIPAL PROFESSORA 
SAVIA FERNANDES JÁCOME, por seu representante legal o Sr. 
Odenilson Pereira de Sousa, inscrito no CPF nº 270.906.123-68 
e portador do RG nº 1016585 SSP/TO. Empresa S DE SOUSA 
SOBRINHO E CIA LTDA, inscrita no CNPJ n° 12.376.868/0001-
70, por meio de seu representante legal a Sr. Sergio de Sousa 
Sobrinho, inscrito no CPF n° 025.817.851-52 e portador do RG n° 
944137 SSP/TO.

EXTRATO DE CONTRATO N° 018/2018

PROCESSO N°: 2018027464
ESPÉCIE: CONTRATO 
MODALIDADE: CARTA-CONVITE N° 006/2018
CONTRATANTE: ACE DA ESCOLA MUNICIPAL PROFESSORA 
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SAVIA FERNANDES JÁCOME 
CONTRATADA: PRAPEL COMERCIO DE ATACADISTA LTDA
OBJETO: Aquisição de gêneros alimentícios
VALOR TOTAL: R$ 7.357,18 (Sete mil trezentos e cinquenta e sete 
reais e dezoito centavos) 
BASE LEGAL: Nos termos da Lei n° 8.666/93, Lei n° 1210/2003, 
posteriormente alterada pela Lei n°1.399/205 e Processo n° 
2018027464. 
RECURSOS: Programa de trabalho: 03.2900. 12306.1109.4461 e 
032900.12306.1109.4469; Natureza da despesa: 33.50.30; Fonte: 
0010.00201; 0202.00.361; 0202.00.365; 0202.00.366; 0202.00.367.
VIGÊNCIA: 31 de dezembro de 2018
DATA DA ASSINATURA: 04 de dezembro de 2018 
SIGNATÁRIOS: ACE DA ESCOLA MUNICIPAL PROFESSORA 
SAVIA FERNANDES JÁCOME, por seu representante legal o 
Sr. Odenilson Pereira de Sousa, inscrita no CPF nº 270.906.123-
68 e portador do RG nº 1016585 SSP/TO.  Empresa PRAPEL 
COMERCIO DE ATACADISTA LTDA, inscrita no CNPJ n° 
10.460.274/0001-17, por meio de seu representante legal o Sr. 
Gleyson Aurélio Silva Carneiro, inscrito no CPF n° 646.742.583-91 
e portador do RG n° 13140791999-8 SSP/MA.

1ª REPUBLICAÇÃO 
CARTA-CONVITE N.º 001/2019

A ACE da Escola Municipal Carlos Drummond de Andrade por 
meio da Comissão Permanente de Licitação, torna público que fará 
realizar às 14 horas do dia 24 de abril de 2019, na Sala da Direção 
na Escola Municipal Carlos Drummond de Andrade, localizada 
no endereço 403 Norte, Lote 07, Alameda 01, Palmas/TO, a 
Licitação na modalidade CARTA-CONVITE n.º 001/2019, do tipo 
MENOR PREÇO POR ÍTEM, objetivando a aquisição de gêneros 
alimentícios para o a referida Unidade de Ensino, de interesse 
da Escola Municipal Carlos Drummond de Andrade, Processo n.º 
2019009746. O Edital poderá ser examinado ou retirado pelos 
interessados na Escola Municipal Carlos Drummond de Andrade, a 
partir dessa publicação até o dia 23 de abril de 2019, no endereço 
acima citado, no horário de 07h30min às 11h30min e das 13h30min 
às 17h30min, em dias úteis. Mais informações poderão ser obtidas 
na Unidade de Ensino ou pelo telefone (063) 3224-1699.

Palmas/TO, 12 de abril de 2019.

Rodrigo Gomes Milhomem
Presidente da Comissão Permanente de Licitação

SECRETARIA DA SAÚDE

PORTARIA LOT Nº 350/SEMUS/DEXFMS/GGP, 
DE 28 DE MARÇO DE 2019 

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DA SAÚDE de Palmas-TO, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas pelo artigo 80, inciso 
IV, da Lei Orgânica do Município de Palmas e pela Lei nº 2.299, de 
30 de março de 2017.

CONSIDERANDO a PORTARIA DSG Nº 1024/SEMUS/
DEXFMS/GGP, de 19 de novembro de 2018, que designa o servidor 
público municipal Raphael Crisanto de Queiroz Franklin, ocupante 
do cargo comissionado de Assessor Executivo I, matrícula funcional 
nº 413033682, para responder pela Gerência de Gestão de Pessoas 
e Gerência de Folha de Pagamento e dá outras providências.

CONSIDERANDO a previsão legal conforme o artigo 33 da 
Lei Complementar nº 008, de 16 de novembro de 1999.

RESOLVE:

Art. 1º Lotar a servidora adiante relacionada na unidade de 
lotação especificada, a partir desta data: 

Cargo: ANALISTA EM SAÚDE – ENFERMEIRO

MARINALVA GUEDES DOS SANTOS – Unidade de Pronto 
Atendimento José de Souza Dourado – 650.6.8.2 na Dotação 
Orçamentária código nº 881.

Art. 2º Esta portaria entra em vigor na data de sua 
publicação, retroagindo seus efeitos a 22 de março de 2019.

GERÊNCIA DE GESTÃO DE PESSOAS E GERÊNCIA DE 
FOLHA DE PAGAMENTO, aos 28 dias do mês de março de 2019.

RAPHAEL CRISANTO DE QUEIROZ FRANKLIN
Assessor Executivo I

Portaria nº 1.024/2018  

PORTARIA REM Nº 367/SEMUS/DEXFMS/GGP, 
DE 01 DE ABRIL DE 2019

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DA SAÚDE de Palmas-TO, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas pelo artigo 80, inciso 
IV, da Lei Orgânica do Município de Palmas e pela Lei nº 2.299, de 
30 de março de 2017.

CONSIDERANDO a PORTARIA DSG Nº 1024/SEMUS/
DEXFMS/GGP, de 19 de novembro de 2018, que designa o servidor 
público municipal Raphael Crisanto de Queiroz Franklin, ocupante 
do cargo comissionado de Assessor Executivo I, matrícula funcional 
nº 413033682, para responder pela Gerência de Gestão de Pessoas 
e Gerência de Folha de Pagamento e dá outras providências.

CONSIDERANDO a previsão legal conforme o artigo 33 da 
Lei Complementar nº 008, de 16 de novembro de 1999.

CONSIDERANDO que a movimentação de servidores é 
imprescindível para a manutenção do funcionamento permanente 
dos órgãos do Poder Executivo Municipal.

CONSIDERANDO a conveniência do Município e a 
necessidade da Secretaria Municipal da Saúde.

CONSIDERANDO que a remoção da servidora abaixo 
mencionada é em atendimento da necessidade dos serviços e do 
interesse público, a fim de viabilizar a continuidade da prestação 
de serviços à população.

RESOLVE:

Art. 1º Remover do Centro de Saúde da Comunidade 
Liberdade para o Centro de Saúde da Comunidade Eugenio 
Pinheiro da Silva – 650.5.4.23 na Dotação Orçamentária código 
nº 873, a servidora municipal VANESSA FARIAS DOS REIS 
CARNEIRO, ocupante do cargo efetivo de Técnico em Saúde – 
Auxiliar de Consultório Dentário, matrícula funcional nº 413021046.

Art. 2º Esta portaria entra em vigor na data de sua 
publicação, retroagindo seus efeitos a 29 de março de 2019.

GERÊNCIA DE GESTÃO DE PESSOAS E GERÊNCIA 
DE FOLHA DE PAGAMENTO, ao 01 dia do mês de abril de 2019.

RAPHAEL CRISANTO DE QUEIROZ FRANKLIN
Assessor Executivo I

Portaria nº 1.024/2018

PORTARIA REM Nº 369/SEMUS/DEXFMS/GGP, 
DE 01 DE ABRIL DE 2019

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DA SAÚDE de Palmas-TO, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas pelo artigo 80, inciso 
IV, da Lei Orgânica do Município de Palmas e pela Lei nº 2.299, de 
30 de março de 2017.

CONSIDERANDO a PORTARIA DSG Nº 1024/SEMUS/
DEXFMS/GGP, de 19 de novembro de 2018, que designa o servidor 
público municipal Raphael Crisanto de Queiroz Franklin, ocupante 
do cargo comissionado de Assessor Executivo I, matrícula funcional 
nº 413033682, para responder pela Gerência de Gestão de Pessoas 
e Gerência de Folha de Pagamento e dá outras providências.

CONSIDERANDO a previsão legal conforme o artigo 33 da 
Lei Complementar nº 008, de 16 de novembro de 1999.

CONSIDERANDO que a movimentação de servidores é 
imprescindível para a manutenção do funcionamento permanente 
dos órgãos do Poder Executivo Municipal.
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CONSIDERANDO a conveniência do Município e a 
necessidade da Secretaria Municipal da Saúde.

CONSIDERANDO que a remoção da servidora abaixo 
mencionada é em atendimento da necessidade dos serviços e do 
interesse público, a fim de viabilizar a continuidade da prestação 
de serviços à população.

 
RESOLVE:
  
Art. 1º Remover do Centro de Saúde da Comunidade Alto 

Bonito para o Centro de Saúde da Comunidade Eugenio Pinheiro 
da Silva – 650.5.4.23 na Dotação Orçamentária código nº 873, 
a servidora municipal ROSEANI DO CARMO TOBIAS SILVA, 
ocupante do cargo efetivo de Analista em Saúde – Enfermeiro, 
matrícula funcional nº 159111.         

Art. 2º Esta portaria entra em vigor na data de sua 
publicação, retroagindo seus efeitos a 29 de março de 2019.

GERÊNCIA DE GESTÃO DE PESSOAS E GERÊNCIA 
DE FOLHA DE PAGAMENTO, ao 01 dia do mês de abril de 2019.

RAPHAEL CRISANTO DE QUEIROZ FRANKLIN
Assessor Executivo I

Portaria nº 1.024/2018

PORTARIA LOT Nº 370/SEMUS/DEXFMS/GGP, 
DE 01 DE ABRIL DE 2019 

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DA SAÚDE de Palmas-TO, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas pelo artigo 80, inciso 
IV, da Lei Orgânica do Município de Palmas e pela Lei nº 2.299, de 
30 de março de 2017.

CONSIDERANDO a PORTARIA DSG Nº 1024/SEMUS/
DEXFMS/GGP, de 19 de novembro de 2018, que designa o servidor 
público municipal Raphael Crisanto de Queiroz Franklin, ocupante 
do cargo comissionado de Assessor Executivo I, matrícula funcional 
nº 413033682, para responder pela Gerência de Gestão de Pessoas 
e Gerência de Folha de Pagamento e dá outras providências.

CONSIDERANDO a previsão legal conforme o artigo 33 da 
Lei Complementar nº 008, de 16 de novembro de 1999.

RESOLVE:

Art. 1º Lotar o servidor adiante relacionado na unidade de 
lotação especificada, a partir desta data: 

Cargo: ANALISTA EM SAÚDE – MÉDICO

RAYMUNDO DO ESPERITO SANTO PEDREIRA – Centro de 
Saúde Taquaralto – 650.6.5.4 na Dotação Orçamentária código 
nº 873.

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua 
publicação.               

 
 GERÊNCIA DE GESTÃO DE PESSOAS E GERÊNCIA 

DE FOLHA DE PAGAMENTO, ao 01 dia do mês de abril de 2019.

RAPHAEL CRISANTO DE QUEIROZ FRANKLIN
Assessor Executivo I

Portaria nº 1.024/2018

PORTARIA REM Nº 371/SEMUS/DEXFMS/GGP, 
DE 01 DE ABRIL DE 2019

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DA SAÚDE de Palmas-TO, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas pelo artigo 80, inciso 
IV, da Lei Orgânica do Município de Palmas e pela Lei nº 2.299, de 
30 de março de 2017.

CONSIDERANDO a PORTARIA DSG Nº 1024/SEMUS/
DEXFMS/GGP, de 19 de novembro de 2018, que designa o servidor 
público municipal Raphael Crisanto de Queiroz Franklin, ocupante 
do cargo comissionado de Assessor Executivo I, matrícula funcional 
nº 413033682, para responder pela Gerência de Gestão de Pessoas 
e Gerência de Folha de Pagamento e dá outras providências.

CONSIDERANDO a previsão legal conforme o artigo 33 da 
Lei Complementar nº 008, de 16 de novembro de 1999.

CONSIDERANDO que a movimentação de servidores é 
imprescindível para a manutenção do funcionamento permanente 
dos órgãos do Poder Executivo Municipal.

CONSIDERANDO a conveniência do Município e a 
necessidade da Secretaria Municipal da Saúde.

CONSIDERANDO que a remoção da servidora abaixo 
mencionada é em atendimento da necessidade dos serviços e do 
interesse público, a fim de viabilizar a continuidade da prestação 
de serviços à população.

RESOLVE:

Art. 1º Remover do Centro de Saúde da Comunidade Alto 
Bonito para o Centro de Saúde da Comunidade Eugenio Pinheiro 
da Silva – 650.5.4.23 na Dotação Orçamentária código nº 873, o 
servidor municipal LEONEL COELHO VIANA, ocupante do cargo 
efetivo de Agente Comunitário de Saúde, matrícula funcional nº 
246971, a partir desta data.                                 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua 
publicação.

GERÊNCIA DE GESTÃO DE PESSOAS E GERÊNCIA 
DE FOLHA DE PAGAMENTO, ao 01 dia do mês de abril de 2019.

RAPHAEL CRISANTO DE QUEIROZ FRANKLIN
Assessor Executivo I

Portaria nº 1.024/2018

PORTARIA REM Nº 372/SEMUS/DEXFMS/GGP, 
DE 01 DE ABRIL DE 2019

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DA SAÚDE de Palmas-TO, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas pelo artigo 80, inciso 
IV, da Lei Orgânica do Município de Palmas e pela Lei nº 2.299, de 
30 de março de 2017.

CONSIDERANDO a PORTARIA DSG Nº 1024/SEMUS/
DEXFMS/GGP, de 19 de novembro de 2018, que designa o servidor 
público municipal Raphael Crisanto de Queiroz Franklin, ocupante 
do cargo comissionado de Assessor Executivo I, matrícula funcional 
nº 413033682, para responder pela Gerência de Gestão de Pessoas 
e Gerência de Folha de Pagamento e dá outras providências.

CONSIDERANDO a previsão legal conforme o artigo 33 da 
Lei Complementar nº 008, de 16 de novembro de 1999.

CONSIDERANDO que a movimentação de servidores é 
imprescindível para a manutenção do funcionamento permanente 
dos órgãos do Poder Executivo Municipal.

CONSIDERANDO a conveniência do Município e a 
necessidade da Secretaria Municipal da Saúde.

CONSIDERANDO que a remoção da servidora abaixo 
mencionada é em atendimento da necessidade dos serviços e do 
interesse público, a fim de viabilizar a continuidade da prestação 
de serviços à população.

RESOLVE:

Art. 1º Remover do Centro de Saúde da Comunidade Alto 
Bonito para o Centro de Saúde da Comunidade Eugenio Pinheiro 
da Silva – 650.5.4.23 na Dotação Orçamentária código nº 873, a 
servidora municipal MARIA FERREIRA DA SILVA, ocupante do 
cargo efetivo de Agente Comunitário de Saúde, matrícula funcional 
nº 184601, a partir desta data.

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua 
publicação.

GERÊNCIA DE GESTÃO DE PESSOAS E GERÊNCIA 
DE FOLHA DE PAGAMENTO, ao 01 dia do mês de abril de 2019.

RAPHAEL CRISANTO DE QUEIROZ FRANKLIN
Assessor Executivo I

Portaria nº 1.024/2018
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PORTARIA REM Nº 373/SEMUS/DEXFMS/GGP, 
DE 01 DE ABRIL DE 2019

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DA SAÚDE de Palmas-TO, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas pelo artigo 80, inciso 
IV, da Lei Orgânica do Município de Palmas e pela Lei nº 2.299, de 
30 de março de 2017.

CONSIDERANDO a PORTARIA DSG Nº 1024/SEMUS/
DEXFMS/GGP, de 19 de novembro de 2018, que designa o servidor 
público municipal Raphael Crisanto de Queiroz Franklin, ocupante 
do cargo comissionado de Assessor Executivo I, matrícula funcional 
nº 413033682, para responder pela Gerência de Gestão de Pessoas 
e Gerência de Folha de Pagamento e dá outras providências.

CONSIDERANDO a previsão legal conforme o artigo 33 da 
Lei Complementar nº 008, de 16 de novembro de 1999.

CONSIDERANDO que a movimentação de servidores é 
imprescindível para a manutenção do funcionamento permanente 
dos órgãos do Poder Executivo Municipal.

CONSIDERANDO a conveniência do Município e a 
necessidade da Secretaria Municipal da Saúde.

CONSIDERANDO que a remoção da servidora abaixo 
mencionada é em atendimento da necessidade dos serviços e do 
interesse público, a fim de viabilizar a continuidade da prestação 
de serviços à população.

RESOLVE:

Art. 1º Remover do Centro de Saúde da Comunidade 1304 
Sul para o Centro de Saúde da Comunidade Liberdade – 650.5.4.23 
na Dotação Orçamentária código nº 873, a servidora municipal 
AUREA REGINA MARTINS BARROS, ocupante do cargo efetivo de 
Técnico em Saúde – Assistente de Serviços em Saúde, matrícula 
nº 162541, a partir desta data.    

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua 
publicação.

GERÊNCIA DE GESTÃO DE PESSOAS E GERÊNCIA 
DE FOLHA DE PAGAMENTO, ao 01 dia do mês de abril de 2019.

RAPHAEL CRISANTO DE QUEIROZ FRANKLIN
Assessor Executivo I

Portaria nº 1.024/2018

PORTARIA REM Nº 374/SEMUS/DEXFMS/GGP, 
DE 01 DE ABRIL DE 2019

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DA SAÚDE de Palmas-TO, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas pelo artigo 80, inciso 
IV, da Lei Orgânica do Município de Palmas e pela Lei nº 2.299, de 
30 de março de 2017.

CONSIDERANDO a PORTARIA DSG Nº 1024/SEMUS/
DEXFMS/GGP, de 19 de novembro de 2018, que designa o servidor 
público municipal Raphael Crisanto de Queiroz Franklin, ocupante 
do cargo comissionado de Assessor Executivo I, matrícula funcional 
nº 413033682, para responder pela Gerência de Gestão de Pessoas 
e Gerência de Folha de Pagamento e dá outras providências.

CONSIDERANDO a previsão legal conforme o artigo 33 da 
Lei Complementar nº 008, de 16 de novembro de 1999.

CONSIDERANDO que a movimentação de servidores é 
imprescindível para a manutenção do funcionamento permanente 
dos órgãos do Poder Executivo Municipal.

CONSIDERANDO a conveniência do Município e a 
necessidade da Secretaria Municipal da Saúde.

CONSIDERANDO que a remoção do servidor abaixo 
mencionado é em atendimento da necessidade dos serviços e do 
interesse público, a fim de viabilizar a continuidade da prestação 
de serviços à população.

RESOLVE:

Art. 1º Remover do Centro de Saúde da Comunidade 
603 Norte para a Unidade de Pronto Atendimento José de Sousa 
Dourado – 650.6.8.2 na Dotação Orçamentária código nº 881, 
o servidor municipal ERCIVAL DE OLIVEIRA PERES, ocupante 
do cargo efetivo de Vigia, matrícula funcional nº 257921, a partir 
desta data.

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua 
publicação.

GERÊNCIA DE GESTÃO DE PESSOAS E GERÊNCIA 
DE FOLHA DE PAGAMENTO, ao 01 dia do mês de abril de 2019.

 
RAPHAEL CRISANTO DE QUEIROZ FRANKLIN

Assessor Executivo I
Portaria nº 1.024/2018

PORTARIA REM Nº 375/SEMUS/DEXFMS/GGP, 
DE 01 DE ABRIL DE 2019

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DA SAÚDE de Palmas-TO, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas pelo artigo 80, inciso 
IV, da Lei Orgânica do Município de Palmas e pela Lei nº 2.299, de 
30 de março de 2017.

CONSIDERANDO a PORTARIA DSG Nº 1024/SEMUS/
DEXFMS/GGP, de 19 de novembro de 2018, que designa o servidor 
público municipal Raphael Crisanto de Queiroz Franklin, ocupante 
do cargo comissionado de Assessor Executivo I, matrícula funcional 
nº 413033682, para responder pela Gerência de Gestão de Pessoas 
e Gerência de Folha de Pagamento e dá outras providências.

CONSIDERANDO a previsão legal conforme o artigo 33 da 
Lei Complementar nº 008, de 16 de novembro de 1999.

CONSIDERANDO que a movimentação de servidores é 
imprescindível para a manutenção do funcionamento permanente 
dos órgãos do Poder Executivo Municipal.

CONSIDERANDO a conveniência do Município e a 
necessidade da Secretaria Municipal de Saúde.

CONSIDERANDO que a remoção da servidora abaixo 
mencionada é em atendimento da necessidade dos serviços e do 
interesse público, a fim de viabilizar a continuidade da prestação 
de serviços à população.

RESOLVE:
  
Art. 1º Remover do Centro de Saúde da Comunidade Alto 

Bonito para o Centro de Saúde da Comunidade Eugenio Pinheiro 
da Silva – 650.5.4.23 na Dotação Orçamentária código nº 873, a 
servidora municipal CATIA PEREIRA DA SILVA QUIXABA, ocupante 
do cargo efetivo de Agente Comunitário de Saúde, matrícula 
funcional nº 201891, a partir desta data.                                 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua 
publicação.

GERÊNCIA DE GESTÃO DE PESSOAS E GERÊNCIA 
DE FOLHA DE PAGAMENTO, ao 01 dia do mês de abril de 2019.

RAPHAEL CRISANTO DE QUEIROZ FRANKLIN
Assessor Executivo I

Portaria nº 1.024/2018

PORTARIA REM Nº 378/SEMUS/DEXFMS/GGP, 
DE 01 DE ABRIL DE 2019

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DA SAÚDE de Palmas-TO, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas pelo artigo 80, inciso 
IV, da Lei Orgânica do Município de Palmas e pela Lei nº 2.299, de 
30 de março de 2017.

CONSIDERANDO a PORTARIA DSG Nº 1024/SEMUS/
DEXFMS/GGP, de 19 de novembro de 2018, que designa o servidor 



DIÁRIO OFICIAL DO MUNICÍPIO DE PALMAS Nº 2.221 - SEXTA-FEIRA, 12 DE ABRIL DE 2019 11

público municipal Raphael Crisanto de Queiroz Franklin, ocupante 
do cargo comissionado de Assessor Executivo I, matrícula funcional 
nº 413033682, para responder pela Gerência de Gestão de Pessoas 
e Gerência de Folha de Pagamento e dá outras providências.

CONSIDERANDO a previsão legal conforme o artigo 33 da 
Lei Complementar nº 008, de 16 de novembro de 1999.

CONSIDERANDO que a movimentação de servidores é 
imprescindível para a manutenção do funcionamento permanente 
dos órgãos do Poder Executivo Municipal.

CONSIDERANDO a conveniência do Município e a 
necessidade da Secretaria Municipal da Saúde.

CONSIDERANDO que a remoção da servidora abaixo 
mencionada é em atendimento da necessidade dos serviços e do 
interesse público, a fim de viabilizar a continuidade da prestação 
de serviços à população.

RESOLVE:
  
Art. 1º Remover do Centro de Saúde da Comunidade 

Valeria Pereira Martins para o Centro de Saúde da Comunidade 
1103 Satilo Alves de Sousa – 650.5.4.31 na Dotação Orçamentária 
código nº 873, a servidora municipal ANA ZEILA DA SILVA 
FERREIRA, ocupante do cargo efetivo de Técnico em Saúde – 
Auxiliar de Consultório Dentário, matrícula funcional nº 413021120, 
a partir desta data.                                 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua 
publicação.

GERÊNCIA DE GESTÃO DE PESSOAS E GERÊNCIA 
DE FOLHA DE PAGAMENTO, ao 01 dia do mês de abril de 2019.

RAPHAEL CRISANTO DE QUEIROZ FRANKLIN
Assessor Executivo I

Portaria nº 1.024/2018

PORTARIA REM Nº 379/SEMUS/DEXFMS/GGP, 
DE 01 DE ABRIL DE 2019

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DA SAÚDE de Palmas-TO, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas pelo artigo 80, inciso 
IV, da Lei Orgânica do Município de Palmas e pela Lei nº 2.299, de 
30 de março de 2017.

CONSIDERANDO a PORTARIA DSG Nº 1024/SEMUS/
DEXFMS/GGP, de 19 de novembro de 2018, que designa o servidor 
público municipal Raphael Crisanto de Queiroz Franklin, ocupante 
do cargo comissionado de Assessor Executivo I, matrícula funcional 
nº 413033682, para responder pela Gerência de Gestão de Pessoas 
e Gerência de Folha de Pagamento e dá outras providências.

CONSIDERANDO a previsão legal conforme o artigo 33 da 
Lei Complementar nº 008, de 16 de novembro de 1999.

CONSIDERANDO que a movimentação de servidores é 
imprescindível para a manutenção do funcionamento permanente 
dos órgãos do Poder Executivo Municipal.

CONSIDERANDO a conveniência do Município e a 
necessidade da Secretaria Municipal da Saúde.

CONSIDERANDO que a remoção do servidor abaixo 
mencionado é em atendimento da necessidade dos serviços e do 
interesse público, a fim de viabilizar a continuidade da prestação 
de serviços à população.

RESOLVE:
  
Art. 1º Remover do Centro de Saúde da Comunidade 

Eugenio Pinheiro da Silva para a Unidade de Pronto Atendimento 
Gerson Pires de Aguiar – 650.6.8.3 na Dotação Orçamentária 
código nº 881, o servidor municipal ENOQUE DE SOUSA SANTOS, 
ocupante do cargo efetivo de Auxiliar em Saúde – Auxiliar de 
Serviços em Saúde, matrícula funcional nº 160801, a partir desta 
data. 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua 
publicação.

GERÊNCIA DE GESTÃO DE PESSOAS E GERÊNCIA 
DE FOLHA DE PAGAMENTO, ao 01 dia do mês de abril de 2019.

RAPHAEL CRISANTO DE QUEIROZ FRANKLIN
Assessor Executivo I

Portaria nº 1.024/2018

PORTARIA REM Nº 380/SEMUS/DEXFMS/GGP, 
DE 01 DE ABRIL DE 2019

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DA SAÚDE de Palmas-TO, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas pelo artigo 80, inciso 
IV, da Lei Orgânica do Município de Palmas e pela Lei nº 2.299, de 
30 de março de 2017.

CONSIDERANDO a PORTARIA DSG Nº 1024/SEMUS/
DEXFMS/GGP, de 19 de novembro de 2018, que designa o servidor 
público municipal Raphael Crisanto de Queiroz Franklin, ocupante 
do cargo comissionado de Assessor Executivo I, matrícula funcional 
nº 413033682, para responder pela Gerência de Gestão de Pessoas 
e Gerência de Folha de Pagamento e dá outras providências.

CONSIDERANDO a previsão legal conforme o artigo 33 da 
Lei Complementar nº 008, de 16 de novembro de 1999.

CONSIDERANDO que a movimentação de servidores é 
imprescindível para a manutenção do funcionamento permanente 
dos órgãos do Poder Executivo Municipal.

CONSIDERANDO a conveniência do Município e a 
necessidade da Secretaria Municipal da Saúde.

CONSIDERANDO que a remoção da servidora abaixo 
mencionada é em atendimento da necessidade dos serviços e do 
interesse público, a fim de viabilizar a continuidade da prestação 
de serviços à população.

RESOLVE:
  
Art. 1º Remover do Centro de Saúde da Comunidade 

Liberdade para o Centro de Saúde da Comunidade Vereador 
José Hermes Rodrigues Damaso – 650.5.4.28 na Dotação 
Orçamentária código nº 873, a servidora municipal LUCIMAR 
BARBOSA MARINHO, ocupante do cargo efetivo de Técnico em 
Saúde – Auxiliar de Consultório Dentário, matrícula funcional nº 
413018593, a partir desta data.                                 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua 
publicação.

GERÊNCIA DE GESTÃO DE PESSOAS E GERÊNCIA 
DE FOLHA DE PAGAMENTO, ao 01 dia do mês de abril de 2019.

RAPHAEL CRISANTO DE QUEIROZ FRANKLIN
Assessor Executivo I

Portaria nº 1.024/2018

PORTARIA REM Nº 381/SEMUS/DEXFMS/GGP, 
DE 01 DE ABRIL DE 2019

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DA SAÚDE de Palmas-TO, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas pelo artigo 80, inciso 
IV, da Lei Orgânica do Município de Palmas e pela Lei nº 2.299, de 
30 de março de 2017.

CONSIDERANDO a PORTARIA DSG Nº 1024/SEMUS/
DEXFMS/GGP, de 19 de novembro de 2018, que designa o servidor 
público municipal Raphael Crisanto de Queiroz Franklin, ocupante 
do cargo comissionado de Assessor Executivo I, matrícula funcional 
nº 413033682, para responder pela Gerência de Gestão de Pessoas 
e Gerência de Folha de Pagamento e dá outras providências.

CONSIDERANDO a previsão legal conforme o artigo 33 da 
Lei Complementar nº 008, de 16 de novembro de 1999.

CONSIDERANDO que a movimentação de servidores é 
imprescindível para a manutenção do funcionamento permanente 
dos órgãos do Poder Executivo Municipal.
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CONSIDERANDO a conveniência do Município e a 
necessidade da Secretaria Municipal da Saúde.

CONSIDERANDO que a remoção do servidor abaixo 
mencionado é em atendimento da necessidade dos serviços e do 
interesse público, a fim de viabilizar a continuidade da prestação 
de serviços à população.

                  
RESOLVE:
  
Art. 1º Remover do Centro de Saúde da Comunidade 406 

Norte para o Centro de Saúde da Comunidade Professora Isabel 
Auler – 650.5.4.35 na Dotação Orçamentária código nº 873, o 
servidor municipal ROMERO DE MATOS, ocupante do cargo efetivo 
de Analista em Saúde – Odontólogo, matrícula funcional nº 154791.         

Art. 2º Esta portaria entra em vigor na data de sua 
publicação, retroagindo seus efeitos a 29 de março de 2019.

GERÊNCIA DE GESTÃO DE PESSOAS E GERÊNCIA 
DE FOLHA DE PAGAMENTO, ao 01 dia do mês de abril de 2019.

RAPHAEL CRISANTO DE QUEIROZ FRANKLIN
Assessor Executivo I

Portaria nº 1.024/2018

PORTARIA REM Nº 382/SEMUS/DEXFMS/GGP,
DE 01 DE ABRIL DE 2019

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DA SAÚDE de Palmas-TO, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas pelo artigo 80, inciso 
IV, da Lei Orgânica do Município de Palmas e pela Lei nº 2.299, de 
30 de março de 2017.

CONSIDERANDO a PORTARIA DSG Nº 1024/SEMUS/
DEXFMS/GGP, de 19 de novembro de 2018, que designa o servidor 
público municipal Raphael Crisanto de Queiroz Franklin, ocupante 
do cargo comissionado de Assessor Executivo I, matrícula funcional 
nº 413033682, para responder pela Gerência de Gestão de Pessoas 
e Gerência de Folha de Pagamento e dá outras providências.

CONSIDERANDO a previsão legal conforme o artigo 33 da 
Lei Complementar nº 008, de 16 de novembro de 1999.

CONSIDERANDO que a movimentação de servidores é 
imprescindível para a manutenção do funcionamento permanente 
dos órgãos do Poder Executivo Municipal.

CONSIDERANDO a conveniência do Município e a 
necessidade da Secretaria Municipal da Saúde.

CONSIDERANDO que a remoção da servidora abaixo 
mencionada é em atendimento da necessidade dos serviços e do 
interesse público, a fim de viabilizar a continuidade da prestação 
de serviços à população.

                  
RESOLVE:
  
Art. 1º Remover do Centro de Saúde da Comunidade 

Walterly Wagner José Ribeiro Souza para o Centro de Atenção 
Psicossocial Álcool e Outras Drogas III – CAPS AD III – 650.6.6.1 
na Dotação Orçamentária código nº 883, a servidor municipal 
SIMONE MORAES MARINHO, ocupante do cargo efetivo de 
Analista em Saúde – Enfermeiro, matrícula funcional nº 159851, 
a partir desta data.                                 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua 
publicação.

GERÊNCIA DE GESTÃO DE PESSOAS E GERÊNCIA 
DE FOLHA DE PAGAMENTO, ao 01 dia do mês de abril de 2019.

RAPHAEL CRISANTO DE QUEIROZ FRANKLIN
Assessor Executivo I

Portaria nº 1.024/2018

PORTARIA REM Nº 383/SEMUS/DEXFMS/GGP, 
DE 01 DE ABRIL DE 2019

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DA SAÚDE de Palmas-TO, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas pelo artigo 80, inciso 

IV, da Lei Orgânica do Município de Palmas e pela Lei nº 2.299, de 
30 de março de 2017.

CONSIDERANDO a PORTARIA DSG Nº 1024/SEMUS/
DEXFMS/GGP, de 19 de novembro de 2018, que designa o servidor 
público municipal Raphael Crisanto de Queiroz Franklin, ocupante 
do cargo comissionado de Assessor Executivo I, matrícula funcional 
nº 413033682, para responder pela Gerência de Gestão de Pessoas 
e Gerência de Folha de Pagamento e dá outras providências.

CONSIDERANDO a previsão legal conforme o artigo 33 da 
Lei Complementar nº 008, de 16 de novembro de 1999.

CONSIDERANDO que a movimentação de servidores é 
imprescindível para a manutenção do funcionamento permanente 
dos órgãos do Poder Executivo Municipal.

CONSIDERANDO a conveniência do Município e a 
necessidade da Secretaria Municipal da Saúde.

CONSIDERANDO que a remoção da servidora abaixo 
mencionada é em atendimento da necessidade dos serviços e do 
interesse público, a fim de viabilizar a continuidade da prestação 
de serviços à população.

                  
RESOLVE:
  
Art. 1º Remover do Centro de Saúde da Comunidade 

Walterly Wagner José Ribeiro Souza para o Centro de Saúde da 
Comunidade Alto Bonito – 650.5.4.9 na Dotação Orçamentária 
código nº 873, a servidora municipal EUNICE RODRIGUES DA 
SILVA SIQUEIRA, ocupante do cargo efetivo de Técnico em 
Saúde – Técnico em Enfermagem, matrícula funcional nº 165191, 
a partir desta data.                                 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua 
publicação.

GERÊNCIA DE GESTÃO DE PESSOAS E GERÊNCIA 
DE FOLHA DE PAGAMENTO, ao 01 dia do mês de abril de 2019.

RAPHAEL CRISANTO DE QUEIROZ FRANKLIN
Assessor Executivo I

Portaria nº 1.024/2018

PORTARIA REM Nº 384/SEMUS/DEXFMS/GGP, 
DE 01 DE ABRIL DE 2019

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DA SAÚDE de Palmas - TO, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas pelo artigo 80, inciso 
IV, da Lei Orgânica do Município de Palmas e pela Lei nº 2.299, de 
30 de março de 2017.

CONSIDERANDO a PORTARIA DSG Nº 1024 /SEMUS/
DEXFMS/GGP, DE 19 DE NOVEMBRO DE 2018, que designa o 
servidor público municipal Raphael Crisanto de Queiroz Franklin, 
ocupante do cargo comissionado de Assessor Executivo I matrícula 
funcional nº 413033682, para responder pela Gerência de Gestão 
de Pessoas e Gerência de Folha de Pagamento, e dar outras 
providências , e dá outras providências.

CONSIDERANDO a previsão legal conforme o artigo 33 da 
Lei Complementar nº 008, de 16 de novembro de 1999.

CONSIDERANDO que a movimentação de servidores é 
imprescindível para a manutenção do funcionamento permanente 
dos órgãos do Poder Executivo Municipal.

CONSIDERANDO a conveniência do Município e a 
necessidade da Secretaria Municipal da Saúde.

CONSIDERANDO que a remoção da servidora abaixo 
mencionada é em atendimento da necessidade dos serviços e do 
interesse público, a fim de viabilizar a continuidade da prestação 
de serviços à população.

                  
RESOLVE:
  
Art. 1º Remover do Centro de Saúde da Comunidade 

Alto Bonito para o Centro de Saúde da Comunidade 1304 Sul – 
650.5.4.20 na Dotação Orçamentária código nº 873, a servidora 
municipal DEBORA RAKEL PEGADO BARBOSA, ocupante 
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do cargo efetivo de Analista em Saúde – Enfermeiro, matrícula 
funcional nº 413018500, a partir desta data.                                 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua 
publicação.

GERÊNCIA DE GESTÃO DE PESSOAS E GERÊNCIA 
DE FOLHA DE PAGAMENTO, ao 01 dia do mês de abril de 2019.

RAPHAEL CRISANTO DE QUEIROZ FRANKLIN
Assessor Executivo I

Portaria nº 1.024/2018

PORTARIA REM Nº 385/SEMUS/DEXFMS/GGP,
DE 01 DE ABRIL DE 2019

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DA SAÚDE de Palmas-TO, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas pelo artigo 80, inciso 
IV, da Lei Orgânica do Município de Palmas e pela Lei nº 2.299, de 
30 de março de 2017.

CONSIDERANDO a PORTARIA DSG Nº 1024/SEMUS/
DEXFMS/GGP, de 19 de novembro de 2018, que designa o servidor 
público municipal Raphael Crisanto de Queiroz Franklin, ocupante 
do cargo comissionado de Assessor Executivo I, matrícula funcional 
nº 413033682, para responder pela Gerência de Gestão de Pessoas 
e Gerência de Folha de Pagamento e dá outras providências.

CONSIDERANDO a previsão legal conforme o artigo 33 da 
Lei Complementar nº 008, de 16 de novembro de 1999.

CONSIDERANDO que a movimentação de servidores é 
imprescindível para a manutenção do funcionamento permanente 
dos órgãos do Poder Executivo Municipal.

CONSIDERANDO a conveniência do Município e a 
necessidade da Secretaria Municipal de Saúde.

CONSIDERANDO que a remoção da servidora abaixo 
mencionada é em atendimento da necessidade dos serviços e do 
interesse público, a fim de viabilizar a continuidade da prestação 
de serviços à população.

RESOLVE:
  
Art. 1º Remover do Centro de Saúde da Comunidade 

Walterly Wagner José Ribeiro Souza para o Centro de Saúde da 
Comunidade Alto Bonito – 650.5.4.9 na Dotação Orçamentária 
código nº 873, a servidora municipal JOSEANE DO NASCIMENTO 
SOUSA NOGUEIRA, ocupante do cargo efetivo de Agente 
Comunitário de Saúde, matrícula funcional nº 413019155, a partir 
desta data.                                 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua 
publicação.

GERÊNCIA DE GESTÃO DE PESSOAS E GERÊNCIA 
DE FOLHA DE PAGAMENTO, ao 01 dia do mês de abril de 2019.

RAPHAEL CRISANTO DE QUEIROZ FRANKLIN
Assessor Executivo I

Portaria nº 1.024/2018

PORTARIA REM Nº 386/SEMUS/DEXFMS/GGP, 
DE 01 DE ABRIL DE 2019

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DA SAÚDE de Palmas-TO, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas pelo artigo 80, inciso 
IV, da Lei Orgânica do Município de Palmas e pela Lei nº 2.299, de 
30 de março de 2017.

CONSIDERANDO a PORTARIA DSG Nº 1024/SEMUS/
DEXFMS/GGP, de 19 de novembro de 2018, que designa o servidor 
público municipal Raphael Crisanto de Queiroz Franklin, ocupante 
do cargo comissionado de Assessor Executivo I, matrícula funcional 
nº 413033682, para responder pela Gerência de Gestão de Pessoas 
e Gerência de Folha de Pagamento e dá outras providências.

CONSIDERANDO a previsão legal conforme o artigo 33 da 
Lei Complementar nº 008, de 16 de novembro de 1999.

CONSIDERANDO que a movimentação de servidores é 
imprescindível para a manutenção do funcionamento permanente 
dos órgãos do Poder Executivo Municipal.

CONSIDERANDO a conveniência do Município e a 
necessidade da Secretaria Municipal de Saúde.

CONSIDERANDO que a remoção da servidora abaixo 
mencionada é em atendimento da necessidade dos serviços e do 
interesse público, a fim de viabilizar a continuidade da prestação 
de serviços à população.

                
RESOLVE:
  
Art. 1º Remover do Centro de Saúde da Comunidade 

Walterly Wagner José Ribeiro Souza para o Centro de Saúde da 
Comunidade Alto Bonito – 650.5.4.9 na Dotação Orçamentária 
código nº 873, a servidora municipal DEUSIENE PEREIRA 
MARINHO, ocupante do cargo efetivo de Técnico em Saúde – 
Técnico em Enfermagem, matrícula funcional nº 164591, a partir 
desta data.                                 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua 
publicação.

GERÊNCIA DE GESTÃO DE PESSOAS E GERÊNCIA 
DE FOLHA DE PAGAMENTO, ao 01 dia do mês de abril de 2019.

RAPHAEL CRISANTO DE QUEIROZ FRANKLIN
Assessor Executivo I

Portaria nº 1.024/2018

PORTARIA REM Nº 387/SEMUS/DEXFMS/GGP, 
DE 01 DE ABRIL DE 2019

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DA SAÚDE de Palmas-TO, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas pelo artigo 80, inciso 
IV, da Lei Orgânica do Município de Palmas e pela Lei nº 2.299, de 
30 de março de 2017.

CONSIDERANDO a PORTARIA DSG Nº 1024/SEMUS/
DEXFMS/GGP, de 19 de novembro de 2018, que designa o servidor 
público municipal Raphael Crisanto de Queiroz Franklin, ocupante 
do cargo comissionado de Assessor Executivo I, matrícula funcional 
nº 413033682, para responder pela Gerência de Gestão de Pessoas 
e Gerência de Folha de Pagamento e dá outras providências.

CONSIDERANDO a previsão legal conforme o artigo 33 da 
Lei Complementar nº 008, de 16 de novembro de 1999.

CONSIDERANDO que a movimentação de servidores é 
imprescindível para a manutenção do funcionamento permanente 
dos órgãos do Poder Executivo Municipal.

CONSIDERANDO a conveniência do Município e a 
necessidade da Secretaria Municipal de Saúde.

CONSIDERANDO que a remoção da servidora abaixo 
mencionada é em atendimento da necessidade dos serviços e do 
interesse público, a fim de viabilizar a continuidade da prestação 
de serviços à população.

RESOLVE:
  
Art. 1º Remover do Centro de Saúde da Comunidade 

Walterly Wagner José Ribeiro Souza para o Centro de Saúde da 
Comunidade Alto Bonito – 650.5.4.9 na Dotação Orçamentária 
código nº 873, a servidora estadual ROSENA LOURENÇO 
MESQUITA INACIO, ocupante do cargo efetivo de Cirurgião 
Dentista, matrícula funcional nº 679978-1, a partir desta data.                                 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua 
publicação.

GERÊNCIA DE GESTÃO DE PESSOAS E GERÊNCIA 
DE FOLHA DE PAGAMENTO, ao 01 dia do mês de abril de 2019.

RAPHAEL CRISANTO DE QUEIROZ FRANKLIN
Assessor Executivo I

Portaria nº 1.024/2018
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PORTARIA REM Nº 388/SEMUS/DEXFMS/GGP, 
DE 01 DE ABRIL DE 2019

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DA SAÚDE de Palmas-TO, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas pelo artigo 80, inciso 
IV, da Lei Orgânica do Município de Palmas e pela Lei nº 2.299, de 
30 de março de 2017.

CONSIDERANDO a PORTARIA DSG Nº 1024/SEMUS/
DEXFMS/GGP, de 19 de novembro de 2018, que designa o servidor 
público municipal Raphael Crisanto de Queiroz Franklin, ocupante 
do cargo comissionado de Assessor Executivo I, matrícula funcional 
nº 413033682, para responder pela Gerência de Gestão de Pessoas 
e Gerência de Folha de Pagamento e dá outras providências.

CONSIDERANDO a previsão legal conforme o artigo 33 da 
Lei Complementar nº 008, de 16 de novembro de 1999.

CONSIDERANDO que a movimentação de servidores é 
imprescindível para a manutenção do funcionamento permanente 
dos órgãos do Poder Executivo Municipal.

CONSIDERANDO a conveniência do Município e a 
necessidade da Secretaria Municipal de Saúde.

CONSIDERANDO que a remoção da servidora abaixo 
mencionada é em atendimento da necessidade dos serviços e do 
interesse público, a fim de viabilizar a continuidade da prestação 
de serviços à população.

                  
RESOLVE:
  
Art. 1º Remover da Unidade de Pronto Atendimento Gerson 

Pires de Aguiar para o Centro de Saúde Taquaralto – 650.6.5.4 na 
Dotação Orçamentária código nº 873 o(a) servidor(a) municipal 
ROMULO GUIMARAES ANDRADE, ocupante do cargo efetivo de 
Analista em Saúde – Médico, matrícula funcional nº 413018716, 
a partir desta data.                                 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua 
publicação.

GERÊNCIA DE GESTÃO DE PESSOAS E GERÊNCIA 
DE FOLHA DE PAGAMENTO, ao 01 dia do mês de abril de 2019.

RAPHAEL CRISANTO DE QUEIROZ FRANKLIN
Assessor Executivo I

Portaria nº 1.024/2018

PORTARIA LOT Nº 404/SEMUS/DEXFMS/GGP, 
DE 02 DE ABRIL DE 2019

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DA SAÚDE de Palmas-TO, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas pelo artigo 80, inciso 
IV, da Lei Orgânica do Município de Palmas e pela Lei nº 2.299, de 
30 de março de 2017.

CONSIDERANDO a PORTARIA DSG Nº 1024/SEMUS/
DEXFMS/GGP, de 19 de novembro de 2018, que designa o servidor 
público municipal Raphael Crisanto de Queiroz Franklin, ocupante 
do cargo comissionado de Assessor Executivo I, matrícula funcional 
nº 413033682, para responder pela Gerência de Gestão de Pessoas 
e Gerência de Folha de Pagamento e dá outras providências.

CONSIDERANDO a previsão legal conforme o artigo 33 da 
Lei Complementar nº 008, de 16 de novembro de 1999.

RESOLVE:

Art. 1º Lotar a servidora adiante relacionada na unidade de 
lotação especificada, a partir desta data:

Cargo: ANALISTA EM SAÚDE – ENFERMEIRO

LIZ FREIRE CAVALCANTE – Superintendência de Atenção Primária 
e Vigilância em Saúde – 650.5 na Dotação Orçamentária código 
nº 873.

Art. 2º Esta portaria entra em vigor na data de sua 
publicação, retroagindo seus efeitos a 15 de março de 2019. 

                    
GERÊNCIA DE GESTÃO DE PESSOAS E GERÊNCIA DE 

FOLHA DE PAGAMENTO, aos 02 dias do mês de abril de 2019.

RAPHAEL CRISANTO DE QUEIROZ FRANKLIN
Assessor Executivo I

Portaria nº 1.024/2018

PORTARIA LOT Nº 405/SEMUS/DEXFMS/GGP, 
DE 02 DE ABRIL DE 2019 

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DA SAÚDE de Palmas-TO, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas pelo artigo 80, inciso 
IV, da Lei Orgânica do Município de Palmas e pela Lei nº 2.299, de 
30 de março de 2017.

CONSIDERANDO a PORTARIA DSG Nº 1024/SEMUS/
DEXFMS/GGP, de 19 de novembro de 2018, que designa o servidor 
público municipal Raphael Crisanto de Queiroz Franklin, ocupante 
do cargo comissionado de Assessor Executivo I, matrícula funcional 
nº 413033682, para responder pela Gerência de Gestão de Pessoas 
e Gerência de Folha de Pagamento e dá outras providências.

CONSIDERANDO a previsão legal conforme o artigo 33 da 
Lei Complementar nº 008, de 16 de novembro de 1999.

RESOLVE:

Art. 1º Lotar a servidora adiante relacionada na unidade de 
lotação especificada, a partir desta data:

Cargo: ANALISTA EM SAÚDE – ENFERMEIRO

KELLY FASSINA – Superintendência de Atenção Primária e 
Vigilância em Saúde – 650.5 na Dotação Orçamentária código 
nº 873.

Art. 2º Esta portaria entra em vigor na data de sua 
publicação, retroagindo seus efeitos a 15 de março de 2019.                

 
GERÊNCIA DE GESTÃO DE PESSOAS E GERÊNCIA DE 

FOLHA DE PAGAMENTO, aos 02 dias do mês de abril de 2019.

RAPHAEL CRISANTO DE QUEIROZ FRANKLIN
Assessor Executivo I

Portaria nº 1.024/2018  

PORTARIA LOT Nº 406/SEMUS/DEXFMS/GGP, 
DE 02 DE ABRIL DE 2019 

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DA SAÚDE de Palmas-TO, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas pelo artigo 80, inciso 
IV, da Lei Orgânica do Município de Palmas e pela Lei nº 2.299, de 
30 de março de 2017.

CONSIDERANDO a PORTARIA DSG Nº 1024/SEMUS/
DEXFMS/GGP, de 19 de novembro de 2018, que designa o servidor 
público municipal Raphael Crisanto de Queiroz Franklin, ocupante 
do cargo comissionado de Assessor Executivo I, matrícula funcional 
nº 413033682, para responder pela Gerência de Gestão de Pessoas 
e Gerência de Folha de Pagamento e dá outras providências.

CONSIDERANDO a previsão legal conforme o artigo 33 da 
Lei Complementar nº 008, de 16 de novembro de 1999.

RESOLVE:

Art. 1º Lotar o servidor adiante relacionado na unidade de 
lotação especificada, a partir desta data:

Cargo: ANALISTA EM SAÚDE – MÉDICO

LUIS ARNANDO GARCIA GUERRA – Unidade de Pronto 
Atendimento José de Souza Dourado – 650.6.8.2 na Dotação 
Orçamentária código nº 881.
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Art. 2º Esta portaria entra em vigor na data de sua 
publicação, retroagindo seus efeitos a 18 de março de 2019.                   

 
GERÊNCIA DE GESTÃO DE PESSOAS E GERÊNCIA DE 

FOLHA DE PAGAMENTO, aos 02 dias do mês de abril de 2019.

RAPHAEL CRISANTO DE QUEIROZ FRANKLIN
Assessor Executivo I

Portaria nº 1.024/2018    

PORTARIA LOT Nº 407/SEMUS/DEXFMS/GGP, 
DE 02 DE ABRIL DE 2019 

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DA SAÚDE de Palmas-TO, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas pelo artigo 80, inciso 
IV, da Lei Orgânica do Município de Palmas e pela Lei nº 2.299, de 
30 de março de 2017.

CONSIDERANDO a PORTARIA DSG Nº 1024/SEMUS/
DEXFMS/GGP, de 19 de novembro de 2018, que designa o servidor 
público municipal Raphael Crisanto de Queiroz Franklin, ocupante 
do cargo comissionado de Assessor Executivo I, matrícula funcional 
nº 413033682, para responder pela Gerência de Gestão de Pessoas 
e Gerência de Folha de Pagamento e dá outras providências.

CONSIDERANDO a previsão legal conforme o artigo 33 da 
Lei Complementar nº 008, de 16 de novembro de 1999.

RESOLVE:

Art. 1º Lotar a servidora adiante relacionada na unidade de 
lotação especificada, a partir desta data:

Cargo: ANALISTA EM SAÚDE – FISIOTERAPEUTA

LUCILEIDIANE FERNANDA ROSA MARTINS – Centro de Saúde 
da Comunidade Liberdade – 650.5.4.12 na Dotação Orçamentária 
código nº 873.

Art. 2º Esta portaria entra em vigor na data de sua 
publicação, retroagindo seus efeitos a 18 de março de 2019.                   

 
GERÊNCIA DE GESTÃO DE PESSOAS E GERÊNCIA DE 

FOLHA DE PAGAMENTO, aos 02 dias do mês de abril de 2019.

RAPHAEL CRISANTO DE QUEIROZ FRANKLIN
Assessor Executivo I

Portaria nº 1.024/2018

PORTARIA LOT Nº 408/SEMUS/DEXFMS/GGP, 
DE 02 DE ABRIL DE 2019 

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DA SAÚDE de Palmas-TO, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas pelo artigo 80, inciso 
IV, da Lei Orgânica do Município de Palmas e pela Lei nº 2.299, de 
30 de março de 2017.

CONSIDERANDO a PORTARIA DSG Nº 1024/SEMUS/
DEXFMS/GGP, de 19 de novembro de 2018, que designa o servidor 
público municipal Raphael Crisanto de Queiroz Franklin, ocupante 
do cargo comissionado de Assessor Executivo I, matrícula funcional 
nº 413033682, para responder pela Gerência de Gestão de Pessoas 
e Gerência de Folha de Pagamento e dá outras providências.

CONSIDERANDO a previsão legal conforme o artigo 33 da 
Lei Complementar nº 008, de 16 de novembro de 1999.

RESOLVE:

Art. 1º Lotar a servidora adiante relacionada na unidade de 
lotação especificada, a partir desta data:

Cargo: TÉCNICO EM SAÚDE – ASSISTENTE DE SERVIÇOS 
EM SAÚDE

CAMYLLA MARTINS BOTELHO ARRUDA – Centro de Saúde 
da Comunidade 108 Sul – 650.5.4.32 na Dotação Orçamentária 
código nº 873.

Art. 2º Esta portaria entra em vigor na data de sua 
publicação, retroagindo seus efeitos a 27 de março de 2019.

                 
GERÊNCIA DE GESTÃO DE PESSOAS E GERÊNCIA DE 

FOLHA DE PAGAMENTO, aos 02 dias do mês de abril de 2019.

RAPHAEL CRISANTO DE QUEIROZ FRANKLIN
Assessor Executivo I

Portaria nº 1.024/2018

PORTARIA LOT Nº 409/SEMUS/DEXFMS/GGP, 
DE 02 DE ABRIL DE 2019 

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DA SAÚDE de Palmas-TO, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas pelo artigo 80, inciso 
IV, da Lei Orgânica do Município de Palmas e pela Lei nº 2.299, de 
30 de março de 2017.

CONSIDERANDO a PORTARIA DSG Nº 1024/SEMUS/
DEXFMS/GGP, de 19 de novembro de 2018, que designa o servidor 
público municipal Raphael Crisanto de Queiroz Franklin, ocupante 
do cargo comissionado de Assessor Executivo I, matrícula funcional 
nº 413033682, para responder pela Gerência de Gestão de Pessoas 
e Gerência de Folha de Pagamento e dá outras providências.

CONSIDERANDO a previsão legal conforme o artigo 33 da 
Lei Complementar nº 008, de 16 de novembro de 1999.

RESOLVE:

Art. 1º Lotar a servidora adiante relacionada na unidade de 
lotação especificada, a partir desta data:

Cargo: ANALISTA EM SAÚDE – MÉDICO

FERNANDA DE SOUZA AQUINO – Unidade de Pronto Atendimento 
Gerson Pires de Aguiar – 650.6.8.3 na Dotação Orçamentária 
código nº 881.

Art. 2º Esta portaria entra em vigor na data de sua 
publicação, retroagindo seus efeitos a 28 de março de 2019.                  

 
GERÊNCIA DE GESTÃO DE PESSOAS E GERÊNCIA DE 

FOLHA DE PAGAMENTO, aos 02 dias do mês de abril de 2019.

RAPHAEL CRISANTO DE QUEIROZ FRANKLIN
Assessor Executivo I

Portaria nº 1.024/2018       

PORTARIA LOT Nº 410/SEMUS/DEXFMS/GGP, 
DE 02 DE ABRIL DE 2019 

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DA SAÚDE de Palmas-TO, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas pelo artigo 80, inciso 
IV, da Lei Orgânica do Município de Palmas e pela Lei nº 2.299, de 
30 de março de 2017.

CONSIDERANDO a PORTARIA DSG Nº 1024/SEMUS/
DEXFMS/GGP, de 19 de novembro de 2018, que designa o servidor 
público municipal Raphael Crisanto de Queiroz Franklin, ocupante 
do cargo comissionado de Assessor Executivo I, matrícula funcional 
nº 413033682, para responder pela Gerência de Gestão de Pessoas 
e Gerência de Folha de Pagamento e dá outras providências.

CONSIDERANDO a previsão legal conforme o artigo 33 da 
Lei Complementar nº 008, de 16 de novembro de 1999.

RESOLVE:

Art. 1º Lotar a servidora adiante relacionada na unidade de 
lotação especificada, a partir desta data:

Cargo: ANALISTA EM SAÚDE – ENFERMEIRO

FRANCISLAINE REGINA DA SILVA – Centro de Saúde da 
Comunidade 108 Sul – 650.5.4.32 na Dotação Orçamentária 
código nº 873.
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Art. 2º Esta portaria entra em vigor na data de sua 
publicação, retroagindo seus efeitos a 29 de março de 2019.

                     
GERÊNCIA DE GESTÃO DE PESSOAS E GERÊNCIA DE 

FOLHA DE PAGAMENTO, aos 02 dias do mês de abril de 2019.

RAPHAEL CRISANTO DE QUEIROZ FRANKLIN
Assessor Executivo I

Portaria nº 1.024/2018 

PORTARIA REM Nº 411/SEMUS/DEXFMS/GGP, 
DE 02 DE ABRIL DE 2019

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DA SAÚDE de Palmas-TO, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas pelo artigo 80, inciso 
IV, da Lei Orgânica do Município de Palmas e pela Lei nº 2.299, de 
30 de março de 2017.

CONSIDERANDO a PORTARIA DSG Nº 1024/SEMUS/
DEXFMS/GGP, de 19 de novembro de 2018, que designa o servidor 
público municipal Raphael Crisanto de Queiroz Franklin, ocupante 
do cargo comissionado de Assessor Executivo I, matrícula funcional 
nº 413033682, para responder pela Gerência de Gestão de Pessoas 
e Gerência de Folha de Pagamento e dá outras providências.

CONSIDERANDO a previsão legal conforme o artigo 33 da 
Lei Complementar nº 008, de 16 de novembro de 1999.

CONSIDERANDO que a movimentação de servidores é 
imprescindível para a manutenção do funcionamento permanente 
dos órgãos do Poder Executivo Municipal.

CONSIDERANDO a conveniência do Município e a 
necessidade da Secretaria Municipal da Saúde.

CONSIDERANDO que a remoção da servidora abaixo 
mencionada é em atendimento da necessidade dos serviços e do 
interesse público, a fim de viabilizar a continuidade da prestação 
de serviços à população.

RESOLVE:
  
Art. 1º Remover do Centro de Saúde da Comunidade Alto 

Bonito para o Centro de Saúde da Comunidade Eugenio Pinheiro 
da Silva – 650.5.4.23 na Dotação Orçamentária código nº 873, a 
servidora municipal MAURIZA SANTIAGO DA SILVA, ocupante do 
cargo efetivo de Agente Comunitário de Saúde, matrícula funcional 
nº 184231.         

Art. 2º Esta portaria entra em vigor na data de sua 
publicação, retroagindo seus efeitos a 01 de abril de 2019.

GERÊNCIA DE GESTÃO DE PESSOAS E GERÊNCIA DE 
FOLHA DE PAGAMENTO, aos 02 dias do mês de abril de 2019.

RAPHAEL CRISANTO DE QUEIROZ FRANKLIN
Assessor Executivo I

Portaria nº 1.024/2018

PORTARIA LOT Nº 412/SEMUS/DEXFMS/GGP,
DE 02 DE ABRIL DE 2019 

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DA SAÚDE de Palmas-TO, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas pelo artigo 80, inciso 
IV, da Lei Orgânica do Município de Palmas e pela Lei nº 2.299, de 
30 de março de 2017.

CONSIDERANDO a PORTARIA DSG Nº 1024/SEMUS/
DEXFMS/GGP, de 19 de novembro de 2018, que designa o servidor 
público municipal Raphael Crisanto de Queiroz Franklin, ocupante 
do cargo comissionado de Assessor Executivo I, matrícula funcional 
nº 413033682, para responder pela Gerência de Gestão de Pessoas 
e Gerência de Folha de Pagamento e dá outras providências.

CONSIDERANDO a previsão legal conforme o artigo 33 da 
Lei Complementar nº 008, de 16 de novembro de 1999.

RESOLVE:

Art. 1º Lotar a servidora adiante relacionada na unidade de 
lotação especificada, a partir desta data:

Cargo: TÉCNICO EM SAÚDE – AUXILIAR DE CONSULTÓRIO 
DENTÁRIO

CRISTINA NATALIA PERICO COSTA – Centro de Saúde da 
Comunidade Professora Isabel Auler – 650.5.4.35 na Dotação 
Orçamentária código nº 873.

Art. 2º Esta portaria entra em vigor na data de sua 
publicação, retroagindo seus efeitos a 01 de abril de 2019.

                     
GERÊNCIA DE GESTÃO DE PESSOAS E GERÊNCIA DE 

FOLHA DE PAGAMENTO, aos 02 dias do mês de abril de 2019.

RAPHAEL CRISANTO DE QUEIROZ FRANKLIN
Assessor Executivo I

Portaria nº 1.024/2018     

PORTARIA LOT Nº 418/SEMUS/DEXFMS/GGP, 
DE 03 DE ABRIL DE 2019 

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DA SAÚDE de Palmas-TO, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas pelo artigo 80, inciso 
IV, da Lei Orgânica do Município de Palmas e pela Lei nº 2.299, de 
30 de março de 2017.

CONSIDERANDO a PORTARIA DSG Nº 1024/SEMUS/
DEXFMS/GGP, de 19 de novembro de 2018, que designa o servidor 
público municipal Raphael Crisanto de Queiroz Franklin, ocupante 
do cargo comissionado de Assessor Executivo I, matrícula funcional 
nº 413033682, para responder pela Gerência de Gestão de Pessoas 
e Gerência de Folha de Pagamento e dá outras providências.

CONSIDERANDO a previsão legal conforme o artigo 33 da 
Lei Complementar nº 008, de 16 de novembro de 1999.

RESOLVE:

Art. 1º Lotar o servidor adiante relacionado na unidade de 
lotação especificada, a partir desta data:

Cargo: ANALISTA EM SAÚDE – MÉDICO

AMILCAR MARTINS CRUZ – Unidade de Pronto Atendimento 
Gerson Pires de Aguiar – 650.6.8.3 na Dotação Orçamentária 
código nº 881.

Art. 2º Esta portaria entra em vigor na data de sua 
publicação, retroagindo seus efeitos a 27 de março de 2019.

                     
GERÊNCIA DE GESTÃO DE PESSOAS E GERÊNCIA DE 

FOLHA DE PAGAMENTO, aos 03 dias do mês de abril de 2019.

RAPHAEL CRISANTO DE QUEIROZ FRANKLIN
Assessor Executivo I

Portaria nº 1.024/2018     

PORTARIA LOT Nº 419/SEMUS/DEXFMS/GGP, 
DE 03 DE ABRIL DE 2019 

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DA SAÚDE de Palmas-TO, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas pelo artigo 80, inciso 
IV, da Lei Orgânica do Município de Palmas e pela Lei nº 2.299, de 
30 de março de 2017.

CONSIDERANDO a PORTARIA DSG Nº 1024/SEMUS/
DEXFMS/GGP, de 19 de novembro de 2018, que designa o servidor 
público municipal Raphael Crisanto de Queiroz Franklin, ocupante 
do cargo comissionado de Assessor Executivo I, matrícula funcional 
nº 413033682, para responder pela Gerência de Gestão de Pessoas 
e Gerência de Folha de Pagamento e dá outras providências.

CONSIDERANDO a previsão legal conforme o artigo 33 da 
Lei Complementar nº 008, de 16 de novembro de 1999.

RESOLVE:

Art. 1º Lotar o servidor adiante relacionado na unidade de 
lotação especificada, a partir desta data:
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Cargo: ANALISTA EM SAÚDE – MÉDICO

LEONARDO LUSTOSA LIMA FILHO – Unidade de Pronto 
Atendimento Gerson Pires de Aguiar – 650.6.8.3 na Dotação 
Orçamentária código nº 881.

Art. 2º Esta portaria entra em vigor na data de sua 
publicação, retroagindo seus efeitos a 28 de março de 2019.

                      
GERÊNCIA DE GESTÃO DE PESSOAS E GERÊNCIA DE 

FOLHA DE PAGAMENTO, aos 03 dias do mês de abril de 2019.

RAPHAEL CRISANTO DE QUEIROZ FRANKLIN

Assessor Executivo I
Portaria nº 1.024/2018 

PORTARIA LOT Nº 420/SEMUS/DEXFMS/GGP, 
DE 03 DE ABRIL DE 2019 

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DA SAÚDE de Palmas-TO, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas pelo artigo 80, inciso 
IV, da Lei Orgânica do Município de Palmas e pela Lei nº 2.299, de 
30 de março de 2017.

CONSIDERANDO a PORTARIA DSG Nº 1024/SEMUS/
DEXFMS/GGP, de 19 de novembro de 2018, que designa o servidor 
público municipal Raphael Crisanto de Queiroz Franklin, ocupante 
do cargo comissionado de Assessor Executivo I, matrícula funcional 
nº 413033682, para responder pela Gerência de Gestão de Pessoas 
e Gerência de Folha de Pagamento e dá outras providências.

CONSIDERANDO a previsão legal conforme o artigo 33 da 
Lei Complementar nº 008, de 16 de novembro de 1999.

RESOLVE:

Art. 1º Lotar o servidor adiante relacionado na unidade de 
lotação especificada, a partir desta data:

Cargo: GERENTE DE GESTÃO INTEGRADA – DAS - 7
 
DIOGENES MORAIS DE MEDEIROS– Gerência de Gestão 
Integrada – 650.5.6 na Dotação Orçamentária código nº 873.

Art. 2º Esta portaria entra em vigor na data de sua 
publicação, retroagindo seus efeitos a 01 de abril de 2019.

                   
GERÊNCIA DE GESTÃO DE PESSOAS E GERÊNCIA DE 

FOLHA DE PAGAMENTO, aos 03 dias do mês de abril de 2019.

RAPHAEL CRISANTO DE QUEIROZ FRANKLIN
Assessor Executivo I

Portaria nº 1.024/2018    

PORTARIA REM Nº 421/SEMUS/DEXFMS/GGP, 
DE 03 DE ABRIL DE 2019

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DA SAÚDE de Palmas-TO, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas pelo artigo 80, inciso 
IV, da Lei Orgânica do Município de Palmas e pela Lei nº 2.299, de 
30 de março de 2017.

CONSIDERANDO a PORTARIA DSG Nº 1024/SEMUS/
DEXFMS/GGP, de 19 de novembro de 2018, que designa o servidor 
público municipal Raphael Crisanto de Queiroz Franklin, ocupante 
do cargo comissionado de Assessor Executivo I, matrícula funcional 
nº 413033682, para responder pela Gerência de Gestão de Pessoas 
e Gerência de Folha de Pagamento e dá outras providências.

CONSIDERANDO a previsão legal conforme o artigo 33 da 
Lei Complementar nº 008, de 16 de novembro de 1999.

CONSIDERANDO que a movimentação de servidores é 
imprescindível para a manutenção do funcionamento permanente 
dos órgãos do Poder Executivo Municipal.

CONSIDERANDO a conveniência do Município e a 
necessidade da Secretaria Municipal de Saúde.

CONSIDERANDO que a remoção da servidora abaixo 
mencionada é em atendimento da necessidade dos serviços e do 
interesse público, a fim de viabilizar a continuidade da prestação 
de serviços à população.

RESOLVE:
  
Art. 1º Remover do Centro de Saúde da Comunidade 

Professora Isabel Auler para o Centro de Saúde da Comunidade 
403 Sul Francisco Júnior – 650.5.4.21 na Dotação Orçamentária 
código nº 873, a servidora municipal MARIA BETANIA SARAIVA 
PIMENTEL, ocupante do cargo efetivo de Técnico em Saúde – 
Auxiliar de Consultório Dentário, matrícula funcional nº 413024412.         

Art. 2º Esta portaria entra em vigor na data de sua 
publicação, retroagindo seus efeitos a 02 de abril de 2019.

GERÊNCIA DE GESTÃO DE PESSOAS E GERÊNCIA DE 
FOLHA DE PAGAMENTO, aos 03 dias do mês de abril de 2019.

RAPHAEL CRISANTO DE QUEIROZ FRANKLIN
Assessor Executivo I

Portaria nº 1.024/2018

PORTARIA REM Nº 423/SEMUS/DEXFMS/GGP, 
DE 03 DE ABRIL DE 2019

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DA SAÚDE de Palmas-TO, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas pelo artigo 80, inciso 
IV, da Lei Orgânica do Município de Palmas e pela Lei nº 2.299, de 
30 de março de 2017.

CONSIDERANDO a PORTARIA DSG Nº 1024/SEMUS/
DEXFMS/GGP, de 19 de novembro de 2018, que designa o servidor 
público municipal Raphael Crisanto de Queiroz Franklin, ocupante 
do cargo comissionado de Assessor Executivo I, matrícula funcional 
nº 413033682, para responder pela Gerência de Gestão de Pessoas 
e Gerência de Folha de Pagamento e dá outras providências.

CONSIDERANDO a previsão legal conforme o artigo 33 da 
Lei Complementar nº 008, de 16 de novembro de 1999.

CONSIDERANDO que a movimentação de servidores é 
imprescindível para a manutenção do funcionamento permanente 
dos órgãos do Poder Executivo Municipal.

CONSIDERANDO, a conveniência do Município e a 
necessidade da Secretaria Municipal de Saúde.

CONSIDERANDO que a remoção da servidora abaixo 
mencionada é em atendimento da necessidade dos serviços e do 
interesse público, a fim de viabilizar a continuidade da prestação 
de serviços à população.

                  
RESOLVE:
  
Art. 1º Remover do Centro de Saúde da Comunidade Walter 

Pereira Morato para a Gerência de Regulação – 650.6.9 na Dotação 
Orçamentária código nº 880, a servidora municipal MARGARETH 
LACERDA DUTRA, ocupante do cargo efetivo de Analista em 
Saúde – Médico, matrícula funcional nº 312921, a partir desta data. 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua 
publicação.

GERÊNCIA DE GESTÃO DE PESSOAS E GERÊNCIA DE 
FOLHA DE PAGAMENTO, aos 03 dias do mês de abril de 2019.

RAPHAEL CRISANTO DE QUEIROZ FRANKLIN
Assessor Executivo I

Portaria nº 1.024/2018

EXTRATO DE TERMO DE RECONHECIMENTO 
DE DÍVIDA Nº 105/2019

PROCESSO Nº: 2017038719
ESPÉCIE: PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS/REC. DE DÍVIDA 
CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE PALMAS/SECRETARIA DA 
SAÚDE
CONTRATADA: CANTÃO VIGILÂNCIA E SEGURANÇA LTDA
OBJETO: Pagamento, a título de Reconhecimento de Dívida, pela 
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prestação de serviços contínuos de vigilância armada/desarmada 
compreendendo o fornecimento de mão de obra, EPI´s, ferramentas 
e equipamentos necessários e adequados à execução dos 
serviços nas dependências das Unidades de Pronto Atendimento 
Norte, Pronto Atendimento Sul, Serviços de Atendimento Móvel 
de Urgência – SAMU, Centro de Atenção Psicossocial Álcool e 
Drogas – CAPS-ad e Centro de Atenção Psicossocial – CAPS II, 
da rede municipal de saúde.
VALOR TOTAL: R$ 527.500,40 (quinhentos e vinte e sete mil, 
quinhentos reais e quarenta centavos).
BASE LEGAL: Processo nº 2017038719 e Parecer nº 1.256/2018 
– PGM.
RECURSOS: As despesas decorrentes deste Termo estão 
devidamente empenhadas – Notas 7453, 7536, 7537, 7538, 
7539 e 7540, constantes às fls. 660, 664, 668, 672, 676 e 680, 
respectivamente.
SIGNATÁRIOS: Prefeitura de Palmas/Secretaria da Saúde, 
CNPJ Nº 24.851.511/0027-14, por seu represente legal, Senhor 
DANIEL BORINI ZEMUNER, brasileiro, casado, odontólogo, 
portador de CPF n.º 700.428.709-25 e RG n.º 3178300-3 SSP/PR. 
Empresa CANTÃO VIGILÂNCIA E SEGURANÇA LTDA, CNPJ nº 
14.966.650/0001-09.
DATA DA ASSINATURA: 10 de abril de 2019.

EXTRATO DE CONTRATO 
DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS Nº 02/2019

PROCESSO: 2018003593
ESPÉCIE: PRESTAÇÃO DE SERVIÇO
CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE PALMAS/SECRETARIA DA 
SAÚDE
CONTRATADA: AR FRIO REFRIGERAÇÃO LTDA - ME 
OBJETO: serviços de manutenção preventiva e/ou corretiva, fora 
do período de garantia, por chamada avulsa, com fornecimento de 
peças, relativamente aos aparelhos eletrônicos de diversas marcas 
e modelos (geladeira, frigobar, freezer, bebedouro, tanquinho e 
máquina de lavar), da rede municipal de saúde.
VALOR ESTIMADO: O valor estimado do Contrato é de 94.710,00 
(noventa e quatro mil e setecentos e dez reais).
VIGÊNCIA: 01 (um) ano a contar da sua assinatura, podendo ser 
prorrogado, via Termo Aditivo.
BASE LEGAL: Observados os ditames da Lei nº 10.520/2002, pelo 
Decreto nº 5.450/2005 e, subsidiariamente, pela Lei nº 8.666/1993 
e disposições contidas no Código Civil em vigor.
RECURSOS: Unidade Gestora: 8600; Funcionais Programáticas: 
03.8600.10.302.1110.2742, 0386.00.10.305.1110.2739 e 
03.8600.10.122.1131.4501; Natureza de despesa: 3.3.90.39 
e 3.3.90.30; Fontes de Recursos: 0040.00.103, 0450.00.103, 
0441.00.103, 0040.00.103 e 0401.00.103.
SIGNATÁRIOS: Prefeitura de Palmas/Secretaria da Saúde, CNPJ 
Nº 24.851.511/0027-14, por seu represente legal, Senhor DANIEL 
BORINI ZEMUNER, brasileiro, casado, odontólogo, portador de 
CPF n.º 700.428.709-25 e RG n.º 3178300-3 SSP/PR. Empresa AR 
FRIO REFRIGERAÇÃO LTDA - ME, CNPJ n° 37.582.814/0001-91.
DATA DE ASSINATURA: 08 de abril de 2019.

VIGILÂNCIA SANITÁRIA

EDITAL DE INTIMAÇÃO Nº 041/2019 – PARA 
APRESENTAÇÃO DE ALEGAÇÕES FINAIS, 1ª 

PUBLICAÇÃO, COM PRAZO DE 02 (DOIS) DIAS

PROCESSO N°: 2013030984
AUTO DE INFRAÇÃO Nº: 103/2013
AUTUADO – Nome empresarial: OSMAR JOSÉ DE MORAIS 
JUNIOR
AUTUADO – Nome fantasia: CRISTAL CLÍNICA LTDA
CPF/CNPJ: 601.523.621-34
AUTUANTE: VIGILÂNCIA SANITÁRIA MUNICIPAL

A Assessoria em Procedimento Sanitário da Vigilância Sanitária 
de Palmas/TO, baseada no art. 81, da Lei Municipal nº 1.840/2011 
(Código Sanitário de Palmas/TO), FAZ SABER a todos que 
o presente edital virem, ou dele tiverem conhecimento, que 
neste setor tramita o processo administrativo sanitário acima 
mencionado. Considerando que foi frustrada a tentativa de 
ciência direta através de intimação pessoal, já que no endereço 
constante dos autos não funciona mais o estabelecimento e o 
responsável legal atualmente encontra-se em lugar incerto e 
não sabido (tudo certificado nos autos), e que impossível se 

faz a tentativa de intimação por carta registrada, dispensada, 
portanto, em atendimento aos princípios administrativos da 
eficiência, celeridade e, ainda, ao disposto no art. 7º, XIII, da Lei 
nº 8.080/90 (Lei Orgânica do SUS), que prevê a “organização dos 
serviços públicos de modo a evitar duplicidade de meios para 
fins idênticos”, TEM ESTE EDITAL A FINALIDADE DE INTIMAR 
O AUTUADO DESCRITO OU SEUS(S) REPRESENTANTE(S) 
LEGAL(IS) PARA, NO PRAZO IMPRORROGÁVEL DE 10 (DEZ) 
DIAS, APRESENTAR ALEGAÇÕES FINAIS (cf. art. 38 cc art. 24, 
da Lei Municipal nº 1.156/02). Informa-se que o processo terá 
continuidade independentemente do comparecimento do autuado 
ou de seu representante legal (devidamente autorizado, mediante 
apresentação de procuração e comprovação de que a assinatura 
da mesma é original) e que, expirado o prazo deste edital, outro 
será publicado, considerando-se efetivada a ciência após 5 (cinco) 
dias da data da publicação da 2ª intimação com a mesma finalidade, 
momento em que terá início a contagem do prazo para peticionar. 
Palmas, 11 de abril de 2019. Marieni Wieczorek dos Passos. 
Autoridade Julgadora de 1ª Instância VISA/SEMUS – matrícula 
413033312.

EDITAL DE INTIMAÇÃO Nº 042/2019 – PARA 
INTERPOSIÇÃO DE RECURSO, 1ª PUBLICAÇÃO, COM 

PRAZO DE 02 (DOIS) DIAS

PROCESSO N°: 2015034573
AUTO DE INFRAÇÃO Nº: 000583
AUTUADO – Nome empresar ia l :  CIP – CENTRO DE 
IMPLANTODONTIA DE PALMAS LTDA - ME
AUTUADO – Nome fantasia: CIP – CENTRO DE IMPLANTODONTIA 
DE PALMAS
CPF/CNPJ: 01.504.078/0001-06
AUTUANTE: VIGILÂNCIA SANITÁRIA MUNICIPAL

A Assessoria em Procedimento Sanitário da Vigilância Sanitária 
de Palmas/TO, baseada no art. 81, da Lei Municipal nº 1.840/2011 
(Código Sanitário de Palmas/TO), FAZ SABER a todos que o 
presente edital virem, ou dele tiverem conhecimento, que neste 
setor tramita o processo administrativo sanitário acima mencionado. 
Considerando que foram frustradas as tentativas de ciência direta 
através de intimação pessoal, já que no endereço constante dos 
autos não funciona mais o estabelecimento e os responsáveis 
legais atualmente encontram-se em lugar incerto e não sabido 
(tudo certificado nos autos), e que impossível se faz a tentativa 
de intimação por carta registrada, dispensada, portanto, em 
atendimento aos princípios administrativos da eficiência, celeridade 
e, ainda, ao disposto no art. 7º, XIII, da Lei nº 8.080/90 (Lei Orgânica 
do SUS), que prevê a “organização dos serviços públicos de modo 
a evitar duplicidade de meios para fins idênticos”, TEM ESTE 
EDITAL A FINALIDADE DE INTIMAR O AUTUADO DESCRITO 
OU SEUS(S) REPRESENTANTE(S) LEGAL(IS) PARA, NO 
PRAZO IMPRORROGÁVEL DE 15 (QUINZE) DIAS, INTERPOR 
RECURSO ADMINISTRATIVO (cf. art. 90, da Lei nº 1.840/2011) 
face à Decisão nº 143/2018. Informa-se que o processo terá 
continuidade independentemente do comparecimento do autuado 
ou de seu representante legal (devidamente autorizado, mediante 
apresentação de procuração e comprovação de que a assinatura 
da mesma é original) e que, expirado o prazo deste edital, outro 
será publicado, considerando-se efetivada a ciência após 5 (cinco) 
dias da data da publicação da 2ª intimação com a mesma finalidade, 
momento em que terá início a contagem do prazo recursal. Palmas, 
11 de abril de 2019. Marieni Wieczorek dos Passos. Autoridade 
Julgadora de 1ª Instância VISA/SEMUS – matrícula 413033312.

EDITAL DE INTIMAÇÃO Nº 043/2019 – PARA 
INTERPOSIÇÃO DE RECURSO, 1ª PUBLICAÇÃO, COM 

PRAZO DE 02 (DOIS) DIAS

PROCESSO N°: 2012045736
AUTO DE INFRAÇÃO Nº: 000630
AUTUADO – Nome empresarial: JOÃO CLAUDIO PEREIRA 
RETES – ME 
AUTUADO – Nome fantasia: GABRIELA RESTAURANTE 
CPF/CNPJ: 08.587.171/0001-70
AUTUANTE: VIGILÂNCIA SANITÁRIA MUNICIPAL

A Assessoria em Procedimento Sanitário da Vigilância Sanitária 
de Palmas/TO, baseada no art. 81, da Lei Municipal nº 1.840/2011 
(Código Sanitário de Palmas/TO), FAZ SABER a todos que o 
presente edital virem, ou dele tiverem conhecimento, que neste 
setor tramita o processo administrativo sanitário acima mencionado. 
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Considerando que foram frustradas as tentativas de ciência direta 
através de intimação pessoal, já que no endereço constante dos 
autos não funciona mais o estabelecimento e os responsáveis 
legais atualmente encontram-se em lugar incerto e não sabido 
(tudo certificado nos autos), e que impossível se faz a tentativa 
de intimação por carta registrada, dispensada, portanto, em 
atendimento aos princípios administrativos da eficiência, celeridade 
e, ainda, ao disposto no art. 7º, XIII, da Lei nº 8.080/90 (Lei Orgânica 
do SUS), que prevê a “organização dos serviços públicos de modo 
a evitar duplicidade de meios para fins idênticos”, TEM ESTE 
EDITAL A FINALIDADE DE INTIMAR O AUTUADO DESCRITO 
OU SEUS(S) REPRESENTANTE(S) LEGAL(IS) PARA, NO 
PRAZO IMPRORROGÁVEL DE 15 (QUINZE) DIAS, INTERPOR 
RECURSO ADMINISTRATIVO (cf. art. 90, da Lei nº 1.840/2011) 
face à Decisão nº 201/2018. Informa-se que o processo terá 
continuidade independentemente do comparecimento do autuado 
ou de seu representante legal (devidamente autorizado, mediante 
apresentação de procuração e comprovação de que a assinatura 
da mesma é original) e que, expirado o prazo deste edital, outro 
será publicado, considerando-se efetivada a ciência após 5 (cinco) 
dias da data da publicação da 2ª intimação com a mesma finalidade, 
momento em que terá início a contagem do prazo recursal. Palmas, 
11 de abril de 2019. Marieni Wieczorek dos Passos. Autoridade 
Julgadora de 1ª Instância VISA/SEMUS – matrícula 413033312.

EDITAL DE INTIMAÇÃO Nº 044/2019 – PARA 
INTERPOSIÇÃO DE RECURSO, 1ª PUBLICAÇÃO, COM 

PRAZO DE 02 (DOIS) DIAS

PROCESSO N°: 2013047901
AUTO DE INFRAÇÃO Nº: 89
AUTUADO – Nome empresarial: BRUGNEROTTO & BALBINOTI 
LTDA - ME
AUTUADO – Nome fantasia: *****
CPF/CNPJ: 14.427.435/0001-21
AUTUANTE: VIGILÂNCIA SANITÁRIA MUNICIPAL

A Assessoria em Procedimento Sanitário da Vigilância Sanitária 
de Palmas/TO, baseada no art. 81, da Lei Municipal nº 1.840/2011 
(Código Sanitário de Palmas/TO), FAZ SABER a todos que o 
presente edital virem, ou dele tiverem conhecimento, que neste 
setor tramita o processo administrativo sanitário acima mencionado. 
Considerando que foram frustradas as tentativas de ciência direta 
através de intimação pessoal, já que no endereço constante dos 
autos não funciona mais o estabelecimento e os responsáveis 
legais atualmente encontram-se em lugar incerto e não sabido 
(tudo certificado nos autos), e que impossível se faz a tentativa 
de intimação por carta registrada, dispensada, portanto, em 
atendimento aos princípios administrativos da eficiência, celeridade 
e, ainda, ao disposto no art. 7º, XIII, da Lei nº 8.080/90 (Lei Orgânica 
do SUS), que prevê a “organização dos serviços públicos de modo 
a evitar duplicidade de meios para fins idênticos”, TEM ESTE 
EDITAL A FINALIDADE DE INTIMAR O AUTUADO DESCRITO 
OU SEUS(S) REPRESENTANTE(S) LEGAL(IS) PARA, NO 
PRAZO IMPRORROGÁVEL DE 15 (QUINZE) DIAS, INTERPOR 
RECURSO ADMINISTRATIVO (cf. art. 90, da Lei nº 1.840/2011) 
face à Decisão nº 069/2019. Informa-se que o processo terá 
continuidade independentemente do comparecimento do autuado 
ou de seu representante legal (devidamente autorizado, mediante 
apresentação de procuração e comprovação de que a assinatura 
da mesma é original) e que, expirado o prazo deste edital, outro 
será publicado, considerando-se efetivada a ciência após 5 (cinco) 
dias da data da publicação da 2ª intimação com a mesma finalidade, 
momento em que terá início a contagem do prazo recursal. Palmas, 
11 de abril de 2019. Marieni Wieczorek dos Passos. Autoridade 
Julgadora de 1ª Instância VISA/SEMUS – matrícula 413033312.

EDITAL DE INTIMAÇÃO Nº 045/2019 – PARA 
INTERPOSIÇÃO DE RECURSO, 1ª PUBLICAÇÃO, COM 

PRAZO DE 02 (DOIS) DIAS

PROCESSO N°: 2015034056
AUTO DE INFRAÇÃO Nº: 000580
AUTUADO – Nome empresarial: LABORATÓRIO CITOCLIN 
LTDA - ME
AUTUADO – Nome fantasia: LABORATÓRIO CITOCLIN
CPF/CNPJ: 09.602.551/0001-08
AUTUANTE: VIGILÂNCIA SANITÁRIA MUNICIPAL

A Assessoria em Procedimento Sanitário da Vigilância Sanitária 
de Palmas/TO, baseada no art. 81, da Lei Municipal nº 1.840/2011 

(Código Sanitário de Palmas/TO), FAZ SABER a todos que o 
presente edital virem, ou dele tiverem conhecimento, que neste 
setor tramita o processo administrativo sanitário acima mencionado. 
Considerando que foram frustradas as tentativas de ciência direta 
através de intimação pessoal, já que no endereço constante dos 
autos não funciona mais o estabelecimento e os responsáveis 
legais atualmente encontram-se em lugar incerto e não sabido 
(tudo certificado nos autos), e que impossível se faz a tentativa 
de intimação por carta registrada, dispensada, portanto, em 
atendimento aos princípios administrativos da eficiência, celeridade 
e, ainda, ao disposto no art. 7º, XIII, da Lei nº 8.080/90 (Lei Orgânica 
do SUS), que prevê a “organização dos serviços públicos de modo 
a evitar duplicidade de meios para fins idênticos”, TEM ESTE 
EDITAL A FINALIDADE DE INTIMAR O AUTUADO DESCRITO 
OU SEUS(S) REPRESENTANTE(S) LEGAL(IS) PARA, NO 
PRAZO IMPRORROGÁVEL DE 15 (QUINZE) DIAS, INTERPOR 
RECURSO ADMINISTRATIVO (cf. art. 90, da Lei nº 1.840/2011) 
face à Decisão nº 177/2018. Informa-se que o processo terá 
continuidade independentemente do comparecimento do autuado 
ou de seu representante legal (devidamente autorizado, mediante 
apresentação de procuração e comprovação de que a assinatura 
da mesma é original) e que, expirado o prazo deste edital, outro 
será publicado, considerando-se efetivada a ciência após 5 (cinco) 
dias da data da publicação da 2ª intimação com a mesma finalidade, 
momento em que terá início a contagem do prazo recursal. Palmas, 
11 de abril de 2019. Marieni Wieczorek dos Passos. Autoridade 
Julgadora de 1ª Instância VISA/SEMUS – matrícula 413033312.

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO 
ECONÔMICO E EMPREGO

PORTARIA/GASEC/SEDEM Nº 008/2019, 
DE 09 DE ABRIL DE 2019.

A S E C R E T Á R I A I N T E R I N A M U N I C I PA L D E 
DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO E EMPREGO, no uso de 
suas atribuições legais que lhe são conferidas a Lei nº 2.299, 
de 30 de março de 2017, designada pelo Ato N° 163 - DSG - de 
25 fevereiro de 2019, publicado no Diário Oficial do Município 
n° 2.191.

RESOLVE:

Art.1º - CONCEDER o gozo de 15 (quinze) dias de férias 
ao servidor, ALENOMAR ABREU DE CARVALHO matrícula nº 
165681, cargo de Analista Técnico-Administrativo, lotado na 
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econômico e Emprego, 
para o período de 15/04/2019 a 29/04/2019, referente ao período 
aquisitivo de 2017/2018, anteriormente interrompidas pela 
PORTARIA/GASEC/SEDEM No 171/2018, de 15 de outubro de 
2018, publicada no Diário Oficial do Município de Palmas nº 2.104 
de 16 de outubro de 2018.

Art.2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua 
publicação.

GABINETE DA SECRETÁRIA INTERINA DE 
DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO E EMPREGO, aos nove 
dias do mês de abril de dois mil e dezenove.

ADRIANA DE ALMEIDA SILVA LIMA
Secretária Interina de Desenvolvimento Econômico e Emprego

PORTARIA/GASEC/SEDEM/ Nº 009, 
DE 9 DE ABRIL DE 2019.

A S E C R E T Á R I A I N T E R I N A M U N I C I PA L D E 
DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO E EMPREGO, no uso de 
suas atribuições legais que lhe são conferidas a Lei nº 2.299, de 
30 de março de 2017, designada pelo Ato N° 163 - DSG - de 25 
fevereiro de 2019, publicado no Diário Oficial do Município n° 2.191.

RESOLVE:

Art. 1º – Designar o servidor JESUAN CARDOSO DA 
SILVA, matrícula funcional n°153871, cargo de Chefe de Divisão 
de Contratos, em substituição temporariamente ao servidor 
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ALENOMAR ABREU DE CARVALHO, cargo de Gerente de 
Contabilidade do Banco do Povo, matrícula funcional nº 165681, 
para assinar os documentos oficiais junto a Caixa Econômica 
Federal e Banco do Povo, que estará no gozo de férias no período 
de 15.04 a 29 de abril de 2019. 

Art. 2º – Esta Portaria entrará em vigor na data de sua 
publicação.

GABINETE DA SECRETÁRIA INTERINA DE 
DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO E EMPREGO, aos nove 
dias do mês de abril de dois mil e dezenove.

ADRIANA DE ALMEIDA SILVA LIMA
Secretária Interina de Desenvolvimento Econômico e Emprego

PORTARIA/GASEC/SEDEM/ Nº 010, 
DE 9 DE ABRIL DE 2019.

A S E C R E T Á R I A I N T E R I N A M U N I C I PA L D E 
DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO E EMPREGO, no uso de 
suas atribuições legais que lhe são conferidas a Lei nº 2.299, de 
30 de março de 2017, designada pelo Ato N° 163 - DSG - de 25 
fevereiro de 2019, publicado no Diário Oficial do Município n° 2.191.

RESOLVE:

Art. 1º – Designar o servidor DIONE MARQUES S. 
COSTA, matrícula funcional n°153931, cargo de Analista Técnico-
Administrativo, em substituição temporária no Comitê de Créditos do 
Banco do Povo, ao servidor ALENOMAR ABREU DE CARVALHO, 
cargo de Gerente de Contabilidade do Banco do Povo, matrícula 
funcional nº 165681, para participar de reuniões, assinar os 
documentos, aprovar e analisar a concessão de créditos do Banco 
do Povo, que estará no gozo de férias no período de 15.04 a 29 
de abril de 2019. 

Art. 2º – Esta Portaria entrará em vigor na data de sua 
publicação.

GABINETE DA SECRETÁRIA INTERINA DE 
DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO E EMPREGO, aos nove 
dias do mês de abril de dois mil e dezenove.

ADRIANA DE ALMEIDA SILVA LIMA
Secretária Interina de Desenvolvimento Econômico e Emprego

DESPACHO DECISÓRIO Nº 013/2019/GASEC/SEDEM

Assunto: Concessão de área pública do Parque Cesamar para 
instalação de tirolesa. Recomendação do TCE 02/2019 - Despacho 
478/2019.
Processo: 2018005259 
Interessado: LÍDER SERVIÇO DE MOTOS NÁUTICAS LTDA. 

A SECRETÁRIA INTERINA DE DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO 
E EMPREGO, no uso de suas atribuições legais e considerando 
as competências contidas no art. 80 da Lei Orgânica Municipal e 
arts. 16 e 35 da lei nº 2.299 de 30 de março de 2017, designada 
pelo Ato Nº 163 – DSG – de 25 de fevereiro de 2019, publicado no 
Diário Oficial do Município nº 2.191.

CONSIDERANDO a prerrogativa de autotutela da Administração 
pública de rever seus próprios atos para alcançar aspectos de 
legalidade, e que tem o dever de obedecer à Lei e verificar a 
existência de pressupostos de validade dos atos que pratica;

CONSIDERANDO que a Administração deve reconhecer de ofício 
seus próprios atos quando acometidos de vícios de ilegalidade com 
fulcro no art. 2° e 59 da Lei 8666/93, no art. 53 da Lei 9.784/99 e 
nas súmulas 346 e 473 do STF;

CONSIDERANDO que o Termo de Concessão de Uso n° 001/2018 
foi realizado estando ausentes os requisitos legais autorizativos e, 
diante da ausência de ato autorizativo de dispensa do procedimento 
licitatório;

CONSIDERANDO a NOTIFICAÇÃO RECOMENDATÓRIA N° 
02/2019 e o DESPACHO N° 478/2019 no Processo Administrativo 
694/2019 do Tribunal de Contas do Estado;

CONSIDERANDO a supremacia da Administração Pública na 
condução e encerramento dos procedimentos licitatórios, com 
fundamento no teor do art. 49, caput, da Lei Federal 8.666/93 e nos 
termos da Súmula 473 do Supremo Tribunal Federal.

CONSIDERANDO, ainda, que de acordo com o ilustre doutrinador 
Marçal Justen Filho em sua obra intitulada Comentários à Lei de 
Licitações e Contratos Administrativos, pág. 401, 9ª edição, Ed. 
Dialética, São Paulo, 2002, em que preleciona: “A Administração 
mantém permanentemente a faculdade de revisar os próprios atos, 
até mesmo de ofício … (omissis) …”.

DECIDE,

SUSPENDER O TERMO DE CONCESSÃO DE USO N° 001/2018, 
firmado pela Secretaria de Desenvolvimento Econômico e Emprego 
e a empresa LÍDER SERVIÇO DE MOTOS NÁUTICAS LTDA, neste 
ato representada pelo senhor IRANILTON GOMES DA SILVA, por 
vício de legalidade, e aqueles dele derivados, com fundamento no 
disposto pelo Parecer n° 820/2018/SUAD/PGM;

DETERMINAR, o retorno dos autos à fase de avaliação das 
propostas, com a finalidade de verificar a existência de possíveis 
interessados na exploração particular do bem público com fins de 
prestação de serviços de turismo de aventura, lazer e recreação 
de forma sustentável, no Parque Cesamar;

DETERMINAR, a Notificação do interessado a fim de levar 
ao conhecimento deste a SUSPENSÃO DA CONCESSÃO e 
oportunizar o exercício dos direitos constitucionais do contraditório 
e ampla defesa dos interessados, no prazo determinado em lei. 
Palmas – TO, aos 09 (nove) dias do mês de Abril de 2019.

ADRIANA DE ALMEIDA SILVA
Secretária Interina Municipal de Desenvolvimento 

Econômico e Emprego

FUNDAÇÃO ESCOLA DE SAÚDE 
PÚBLICA

PORTARIA DSL/DSG FESP Nº 24 
DE 02 DE ABRIL DE 2019. (*)

A PRESIDENTE DA FUNDAÇÃO ESCOLA DE SAÚDE 
PÚBLICA DE PALMAS, no uso de suas atribuições legais, no âmbito 
da Lei nº 2014, de 17 de dezembro de 2013, do artigo 7º do seu 
Regimento Interno aprovado pelo Decreto nº 758, de 16 de abril 
de 2014, combinado com as prerrogativas dos artigos 40, inciso X 
e 41, da Lei no 2.299, de 30 de março de 2017 e conforme o Ato 
nº 454 – NM.

CONSIDERANDO a Lei nº 2.240, de 23 de março de 2016, 
que reestrutura o Programa Integrado de Residências em Saúde 
e o Programa Municipal de Bolsas de Estudo e Pesquisa para a 
Educação pelo Trabalho;

Art. 1º DESLIGAR o bolsista Roberto Lívio Alves Gifoni, 
matrícula nº 413033277, do Plano Integrado de Residências em 
Saúde, a partir do dia 30 de abril de 2019.

Art. 2º DESIGNAR Vivian Bessa Almeida Gonçalves, CPF 
nº 955.572.023-15, para atuar na função de bolsista junto o do 
Plano Integrado de Residências em Saúde, a partir de 02 de maio 
de 2019, de acordo com a legislação vigente.

Art. 3º Esta portaria entra em vigor na data de sua 
publicação, produzindo efeitos a partir de 02 de maio de 2019.

FUNDAÇÃO ESCOLA DE SAÚDE PÚBLICA DE PALMAS, 
aos 02 dias do mês de abril de 2019.

JACIELA MARGARIDA LEOPOLDINO
Presidente da Fundação Escola de Saúde Pública de Palmas

________________
(*) REPUBLICADA por ter saído no DOMP nº 2.214, de 3 de abril de 2019, págs. 11 e 12, com 
incorreção no original.
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TERMO DE DESLIGAMENTO DE BOLSISTA

Formalizamos o encerramento do vínculo do bolsista abaixo, do 
Núcleo de Estudos Jurídicos, na modalidade Desenvolvimento 
Cientifico Aplicado à Saúde (Lei nº 2.240, de 23 de março de 2016 
e Portaria Conjunta INST Nº 17/SEMUS/FESP).

MATRÍCULA BOLSISTA DATA DO DESLIGAMENTO
413029761 RONNHGLEY DA SILVA PINHO 01/04/2018

Palmas, 11 de abril de 2019.

Jaciela Margarida Leopoldino
Presidente

Fundação Escola de Saúde Pública de Palmas

TERMO DE DESLIGAMENTO DE BOLSISTA

Formalizamos o encerramento do vínculo das bolsistas abaixo, 
do Projeto de Pesquisa e Extensão “Palmas para Todos”, na 
modalidade Desenvolvimento Cientifico Aplicado à Saúde (Lei nº 
2.240, de 23 de março de 2016 e Portaria Conjunta INST SEMUS/
FESP nº 12, de 24 de junho de 2016).

MATRÍCULA BOLSISTA DATA DO DESLIGAMENTO
413029763 ROBERTA BARAJAS SILVA 09/04/2019

413029901
ANA CAROLINA PEIXOTO DO 
NASCIMENTO

11/04/2019

Palmas, 11 de abril de 2019.

Jaciela Margarida Leopoldino
Presidente

Fundação Escola de Saúde Pública de Palmas

TERMO DE DESLIGAMENTO DE BOLSISTA

Formalizamos o encerramento do vínculo da bolsista abaixo, 
do Programa de Qualificação de Rede de Atenção e Vigilância 
em Saúde – Qualifica- RAVS, na modalidade Desenvolvimento 
Cientifico Aplicado à Saúde (Lei nº 2.240, de 23 de março de 2016 
e Portaria Conjunta INST FESP/SEMUS nº 22, de 01 de junho de 
2017).

MATRÍCULA BOLSISTA DATA DO DESLIGAMENTO

413032818
ALESSANDRA DE SOUSA ABREU 
TAVARES

04/04/2019

Palmas, 11 de abril de 2019.

Jaciela Margarida Leopoldino
Presidente

Fundação Escola de Saúde Pública de Palmas

EXTRATO DE TERMO ADITIVO Nº 032/2019
EXTRATO DO TERMO ADITIVO AO PROGRAMA DE 

BOLSA DE ESTUDO E PESQUISA PARA A EDUCAÇÃO 
PELO TRABALHO

PROCESSO Nº: 2019017376
ESPÉCIE: Termo Aditivo ao Programa de Bolsa de Estudo e 
Pesquisa para a Educação pelo Trabalho – PET-Palmas.
OBJETO: Prorrogação de vínculo junto ao Projeto de Pesquisa 
e Extensão “Palmas para Todos”, projeto vinculado e financiado 
pelo Programa de Bolsa de Estudo e Pesquisa para a Educação 
pelo Trabalho.
ADITAMENTO: Prorrogação do vínculo da bolsista YANARA 
PEREIRA TORRES, matrícula nº 413029646, a contar da data de 
vencimento.
VIGÊNCIA: 03 (três) meses.
BASE LEGAL: Art. 6º, § 3º da Portaria FESP nº 29, de 08 de abril de 
2017, Lei nº 2.240, de 23 de março de 2016, Portaria Conjunta INST 
SEMUS/FESP nº 12, de 24 de junho de 2016, Portaria FESP DSG 
nº 17, de 29 de março de 2017 e Termo de Adesão nº 052/2018.
SIGNATÁRIOS: Yanara Pereira Torres, Bolsista, Mariane de 
Melo Costa, Coordenadora do Projeto de Pesquisa e Extensão 
“Palmas para Todos” e Jaciela Margarida Leopoldino, Presidente 
da Fundação Escola de Saúde Pública de Palmas.
DATA DA ASSINATURA: 04 de abril de 2019.

EXTRATO DE TERMO ADITIVO Nº 033/2019
EXTRATO DO TERMO ADITIVO AO PROGRAMA DE 

BOLSA DE ESTUDO E PESQUISA PARA A EDUCAÇÃO 
PELO TRABALHO

PROCESSO Nº: 2019017376
ESPÉCIE: Termo Aditivo ao Programa de Bolsa de Estudo e 
Pesquisa para a Educação pelo Trabalho – PET-Palmas.
OBJETO: Prorrogação de vínculo junto ao Plano Integrado de 
Residências em Saúde - PIRS, projeto vinculado e financiado 
pelo Programa de Bolsa de Estudo e Pesquisa para a Educação 
pelo Trabalho.
ADITAMENTO: Prorrogação do vínculo da bolsista ERYCKA 
CAROLINA FRANCA, matrícula nº 413032787, a contar da data 
de vencimento.
VIGÊNCIA: 12 (doze) meses.
BASE LEGAL: Art. 6º, § 3º da Portaria FESP nº 29, de 08 de abril 
de 2017, Lei nº 2.240, de 23 de março de 2016 e Termo de Adesão 
nº 104/2018.
SIGNATÁRIOS: Erycka Carolina Franca, Bolsista, Aleandro Moreira 
das Neves, Coordenador do Programa de Bolsa de Estudo e 
Pesquisa para a Educação pelo Trabalho e Jaciela Margarida 
Leopoldino, Presidente da Fundação Escola de Saúde Pública 
de Palmas.
DATA DA ASSINATURA: 05 de abril de 2019.

EXTRATO DE TERMO ADITIVO Nº 034/2019
EXTRATO DO TERMO ADITIVO AO PROGRAMA DE 

BOLSA DE ESTUDO E PESQUISA PARA A EDUCAÇÃO 
PELO TRABALHO

PROCESSO Nº: 2019017376
ESPÉCIE: Termo Aditivo ao Programa de Bolsa de Estudo e 
Pesquisa para a Educação pelo Trabalho – PET-Palmas.
OBJETO: Prorrogação de vínculo junto ao Plano Integrado de 
Residências em Saúde - PIRS, projeto vinculado e financiado 
pelo Programa de Bolsa de Estudo e Pesquisa para a Educação 
pelo Trabalho.
ADITAMENTO: Prorrogação do vínculo da bolsista FLÁVIA 
MARCCELLY BATISTA DE SOUZA, matrícula nº 413032795, a 
contar da data de vencimento.
VIGÊNCIA: 12 (doze) meses.
BASE LEGAL: Art. 6º, § 3º da Portaria FESP nº 29, de 08 de abril 
de 2017, Lei nº 2.240, de 23 de março de 2016 e Termo de Adesão 
nº 103/2018.
SIGNATÁRIOS: Flávia Marccelly Batista De Souza, Bolsista, 
Aleandro Moreira das Neves, Coordenador do Programa de Bolsa 
de Estudo e Pesquisa para a Educação pelo Trabalho e Jaciela 
Margarida Leopoldino, Presidente da Fundação Escola de Saúde 
Pública de Palmas.
DATA DA ASSINATURA: 05 de abril de 2019.

EXTRATO DE TERMO ADITIVO Nº 035/2019
EXTRATO DO TERMO ADITIVO AO PROGRAMA DE 

BOLSA DE ESTUDO E PESQUISA PARA A EDUCAÇÃO 
PELO TRABALHO

PROCESSO Nº: 2019017376
ESPÉCIE: Termo Aditivo ao Programa de Bolsa de Estudo e 
Pesquisa para a Educação pelo Trabalho – PET-Palmas.
OBJETO: Prorrogação de vínculo junto ao Plano Integrado de 
Residências em Saúde - PIRS, projeto vinculado e financiado 
pelo Programa de Bolsa de Estudo e Pesquisa para a Educação 
pelo Trabalho.
ADITAMENTO: Prorrogação do vínculo da bolsista KALLENNE 
MACIEL DE OLIVEIRA, matrícula nº 413032796, a contar da data 
de vencimento.
VIGÊNCIA: 12 (doze) meses.
BASE LEGAL: Art. 6º, § 3º da Portaria FESP nº 29, de 08 de abril 
de 2017, Lei nº 2.240, de 23 de março de 2016 e Termo de Adesão 
nº 106/2018.
SIGNATÁRIOS: Kallenne Maciel de Oliveira, Bolsista, Aleandro 
Moreira das Neves, Coordenador do Programa de Bolsa de Estudo 
e Pesquisa para a Educação pelo Trabalho e Jaciela Margarida 
Leopoldino, Presidente da Fundação Escola de Saúde Pública 
de Palmas.
DATA DA ASSINATURA: 05 de abril de 2019.
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EXTRATO DE TERMO ADITIVO Nº 036/2019
EXTRATO DO TERMO ADITIVO AO PROGRAMA DE 

BOLSA DE ESTUDO E PESQUISA PARA A EDUCAÇÃO 
PELO TRABALHO

PROCESSO Nº: 2019017376
ESPÉCIE: Termo Aditivo ao Programa de Bolsa de Estudo e 
Pesquisa para a Educação pelo Trabalho – PET-Palmas.
OBJETO: Prorrogação de vínculo junto ao Plano Integrado de 
Residências em Saúde - PIRS, projeto vinculado e financiado 
pelo Programa de Bolsa de Estudo e Pesquisa para a Educação 
pelo Trabalho.
ADITAMENTO: Prorrogação do vínculo da bolsista MARTA 
RODRIGUES PEREIRA, matrícula nº 413032820, a contar da 
data de vencimento.
VIGÊNCIA: 12 (doze) meses.
BASE LEGAL: Art. 6º, § 3º da Portaria FESP nº 29, de 08 de abril 
de 2017, Lei nº 2.240, de 23 de março de 2016 e Termo de Adesão 
nº 105/2018.
SIGNATÁRIOS: Marta Rodrigues Pereira, Bolsista, Aleandro 
Moreira das Neves, Coordenador do Programa de Bolsa de Estudo 
e Pesquisa para a Educação pelo Trabalho e Jaciela Margarida 
Leopoldino, Presidente da Fundação Escola de Saúde Pública 
de Palmas.
DATA DA ASSINATURA: 05 de abril de 2019.

EXTRATO DE TERMO ADITIVO Nº 037/2019
EXTRATO DO TERMO ADITIVO AO PROGRAMA DE 

BOLSA DE ESTUDO E PESQUISA PARA A EDUCAÇÃO 
PELO TRABALHO

PROCESSO Nº: 2019017376
ESPÉCIE: Termo Aditivo ao Programa de Bolsa de Estudo e 
Pesquisa para a Educação pelo Trabalho – PET-Palmas.
OBJETO: Prorrogação de vínculo junto ao Plano Integrado de 
Residências em Saúde - PIRS, projeto vinculado e financiado 
pelo Programa de Bolsa de Estudo e Pesquisa para a Educação 
pelo Trabalho.
ADITAMENTO: Prorrogação do vínculo da bolsista POLIANA 
ALVES DOS SANTOS, matrícula nº 413032790, a contar da data 
de vencimento.
VIGÊNCIA: 12 (doze) meses.
BASE LEGAL: Art. 6º, § 3º da Portaria FESP nº 29, de 08 de abril 
de 2017, Lei nº 2.240, de 23 de março de 2016 e Termo de Adesão 
nº 102/2018.
SIGNATÁRIOS: Poliana Alves dos Santos, Bolsista, Aleandro 
Moreira das Neves, Coordenador do Programa de Bolsa de Estudo 
e Pesquisa para a Educação pelo Trabalho e Jaciela Margarida 
Leopoldino, Presidente da Fundação Escola de Saúde Pública 
de Palmas.
DATA DA ASSINATURA: 05 de abril de 2019.

EXTRATO DE TERMO ADITIVO Nº 038/2019
EXTRATO DO TERMO ADITIVO AO PROGRAMA DE 

BOLSA DE ESTUDO E PESQUISA PARA A EDUCAÇÃO 
PELO TRABALHO

PROCESSO Nº: 2019017376
ESPÉCIE: Termo Aditivo ao Programa de Bolsa de Estudo e 
Pesquisa para a Educação pelo Trabalho – PET-Palmas.
OBJETO: Prorrogação de vínculo junto ao Plano Integrado de 
Residências em Saúde - PIRS, projeto vinculado e financiado 
pelo Programa de Bolsa de Estudo e Pesquisa para a Educação 
pelo Trabalho.
ADITAMENTO: Prorrogação do vínculo da bolsista FERNANDA 
VIEIRA DOS SANTOS LIMA, matrícula nº 413032828, a contar da 
data de vencimento.
VIGÊNCIA: 06 (seis) meses.
BASE LEGAL: Art. 6º, § 3º e § 4º da Portaria FESP nº 29, de 08 
de abril de 2017, Lei nº 2.240, de 23 de março de 2016 e Termo 
de Adesão nº 122/2017.
SIGNATÁRIOS: Fernanda Vieira dos Santos Lima, Bolsista, 
Aleandro Moreira das Neves, Coordenador do Programa de Bolsa 
de Estudo e Pesquisa para a Educação pelo Trabalho e Jaciela 
Margarida Leopoldino, Presidente da Fundação Escola de Saúde 
Pública de Palmas.
DATA DA ASSINATURA: 05 de abril de 2019.

EXTRATO DE TERMO ADITIVO Nº 039/2019
EXTRATO DO TERMO ADITIVO AO PROGRAMA DE 

BOLSA DE ESTUDO E PESQUISA PARA A EDUCAÇÃO 
PELO TRABALHO

PROCESSO Nº: 2019017376
ESPÉCIE: Termo Aditivo ao Programa de Bolsa de Estudo e 
Pesquisa para a Educação pelo Trabalho – PET-Palmas.
OBJETO: Prorrogação de vínculo junto ao Plano Integrado de 
Residências em Saúde - PIRS, projeto vinculado e financiado 
pelo Programa de Bolsa de Estudo e Pesquisa para a Educação 
pelo Trabalho.
ADITAMENTO: Prorrogação do vínculo da bolsista ANA 
FRANCISCA BARROS DIAS, matrícula nº 413029928, a contar 
da data de vencimento.
VIGÊNCIA: 12 (doze) meses.
BASE LEGAL: Art. 6º, § 3º da Portaria FESP nº 29, de 08 de abril 
de 2017, Lei nº 2.240, de 23 de março de 2016 e Termo de Adesão 
nº 095/2017.
SIGNATÁRIOS: Ana Francisca Barros Dias, Bolsista, Aleandro 
Moreira das Neves, Coordenador do Programa de Bolsa de Estudo 
e Pesquisa para a Educação pelo Trabalho e Jaciela Margarida 
Leopoldino, Presidente da Fundação Escola de Saúde Pública 
de Palmas.
DATA DA ASSINATURA: 06 de abril de 2019.

EXTRATO DE TERMO ADITIVO Nº 040/2019
EXTRATO DO TERMO ADITIVO AO PROGRAMA DE 

BOLSA DE ESTUDO E PESQUISA PARA A EDUCAÇÃO 
PELO TRABALHO

PROCESSO Nº: 2019017376
ESPÉCIE: Termo Aditivo ao Programa de Bolsa de Estudo e 
Pesquisa para a Educação pelo Trabalho – PET-Palmas.
OBJETO: Prorrogação de vínculo junto ao Plano Integrado de 
Residências em Saúde - PIRS, projeto vinculado e financiado 
pelo Programa de Bolsa de Estudo e Pesquisa para a Educação 
pelo Trabalho.
ADITAMENTO: Prorrogação do vínculo da bolsista ISIS VIANA 
CAMELO DE CARVALHO SUARTE, matrícula nº 413032791, a 
contar da data de vencimento.
VIGÊNCIA: 12 (doze) meses.
BASE LEGAL: Art. 6º, § 3º da Portaria FESP nº 29, de 08 de abril 
de 2017, Lei nº 2.240, de 23 de março de 2016 e Termo de Adesão 
nº 109/2018.
SIGNATÁRIOS: Isis Viana Camelo de Carvalho Suarte, Bolsista, 
Aleandro Moreira das Neves, Coordenador do Programa de Bolsa 
de Estudo e Pesquisa para a Educação pelo Trabalho e Jaciela 
Margarida Leopoldino, Presidente da Fundação Escola de Saúde 
Pública de Palmas.
DATA DA ASSINATURA: 06 de abril de 2019.

EXTRATO DE TERMO ADITIVO Nº 041/2019
EXTRATO DO TERMO ADITIVO AO PROGRAMA DE 

BOLSA DE ESTUDO E PESQUISA PARA A EDUCAÇÃO 
PELO TRABALHO

PROCESSO Nº: 2019017376
ESPÉCIE: Termo Aditivo ao Programa de Bolsa de Estudo e 
Pesquisa para a Educação pelo Trabalho – PET-Palmas.
OBJETO: Prorrogação de vínculo junto ao Plano Integrado de 
Residências em Saúde - PIRS, projeto vinculado e financiado 
pelo Programa de Bolsa de Estudo e Pesquisa para a Educação 
pelo Trabalho.
ADITAMENTO: Prorrogação do vínculo da bolsista EDILMA 
FIEL BARBOSA, matrícula nº 413029902, a contar da data de 
vencimento.
VIGÊNCIA: 12 (doze) meses.
BASE LEGAL: Art. 6º, § 3º da Portaria FESP nº 29, de 08 de abril 
de 2017, Lei nº 2.240, de 23 de março de 2016 e Termo de Adesão 
nº 094/2017.
SIGNATÁRIOS: Edilma Fiel Barbosa, Bolsista, Aleandro Moreira das 
Neves, Coordenador do Programa de Bolsa de Estudo e Pesquisa 
para a Educação pelo Trabalho e Jaciela Margarida Leopoldino, 
Presidente da Fundação Escola de Saúde Pública de Palmas.
DATA DA ASSINATURA: 09 de abril de 2019.
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EXTRATO DE TERMO ADITIVO Nº 042/2019
EXTRATO DO TERMO ADITIVO AO PROGRAMA DE 

BOLSA DE ESTUDO E PESQUISA PARA A EDUCAÇÃO 
PELO TRABALHO

PROCESSO Nº: 2019017376
ESPÉCIE: Termo Aditivo ao Programa de Bolsa de Estudo e 
Pesquisa para a Educação pelo Trabalho – PET-Palmas.
OBJETO: Prorrogação de vínculo junto ao Projeto de Pesquisa 
e Extensão “Palmas para Todos”, projeto vinculado e financiado 
pelo Programa de Bolsa de Estudo e Pesquisa para a Educação 
pelo Trabalho.
ADITAMENTO: Prorrogação do vínculo da bolsista ELLYARA 
BARREIRA ALVES, matrícula nº 413029764, a contar da data de 
vencimento.
VIGÊNCIA: 03 (três) meses.
BASE LEGAL: Art. 6º, § 3º da Portaria FESP nº 29, de 08 de abril de 
2017, Lei nº 2.240, de 23 de março de 2016, Portaria Conjunta INST 
SEMUS/FESP nº 12, de 24 de junho de 2016, Portaria FESP INST/
DSG Nº 25, de 05 de abril de 2017 e Termo de Aditivo nº 035/2018.
SIGNATÁRIOS: Ellyara Barreira Alves, Bolsista, Mariane de 
Melo Costa, Coordenadora do Projeto de Pesquisa e Extensão 
“Palmas para Todos” e Jaciela Margarida Leopoldino, Presidente 
da Fundação Escola de Saúde Pública de Palmas.
DATA DA ASSINATURA: 10 de abril de 2019.

EXTRATO DE TERMO ADITIVO Nº 043/2019
EXTRATO DO TERMO ADITIVO AO PROGRAMA DE 

BOLSA DE ESTUDO E PESQUISA PARA A EDUCAÇÃO 
PELO TRABALHO

PROCESSO Nº: 2019017376
ESPÉCIE: Termo Aditivo ao Programa de Bolsa de Estudo e 
Pesquisa para a Educação pelo Trabalho – PET-Palmas.
OBJETO: Prorrogação de vínculo junto ao Projeto de Pesquisa 
e Extensão “Palmas para Todos”, projeto vinculado e financiado 
pelo Programa de Bolsa de Estudo e Pesquisa para a Educação 
pelo Trabalho.
ADITAMENTO: Prorrogação do vínculo da bolsista RAYANA 
RODRIGUES LIRA, matrícula nº 413029900, a contar da data de 
vencimento.
VIGÊNCIA: 03 (três) meses.
BASE LEGAL: Art. 6º, § 3º da Portaria FESP nº 29, de 08 de abril 
de 2017, Lei nº 2.240, de 23 de março de 2016, Portaria Conjunta 
INST SEMUS/FESP nº 12, de 24 de junho de 2016, Portaria FESP 
DSG nº 31, de 12 de abril de 2017 e Termo de Aditivo nº 043/2018.
SIGNATÁRIOS: Rayana Rodrigues Lira, Bolsista, Mariane de 
Melo Costa, Coordenadora do Projeto de Pesquisa e Extensão 
“Palmas para Todos” e Jaciela Margarida Leopoldino, Presidente 
da Fundação Escola de Saúde Pública de Palmas.
DATA DA ASSINATURA: 10 de abril de 2019.

EXTRATO DE TERMO ADITIVO Nº 044/2019 
EXTRATO DO TERMO ADITIVO AO PROGRAMA DE 

BOLSA DE ESTUDO E PESQUISA PARA A EDUCAÇÃO 
PELO TRABALHO

PROCESSO Nº: 2019017376
ESPÉCIE: Termo Aditivo ao Programa de Bolsa de Estudo e 
Pesquisa para a Educação pelo Trabalho – PET-Palmas.
OBJETO: Prorrogação de vínculo junto ao Projeto de Pesquisa 
e Extensão “Palmas para Todos”, projeto vinculado e financiado 
pelo Programa de Bolsa de Estudo e Pesquisa para a Educação 
pelo Trabalho.
ADITAMENTO: Prorrogação do vínculo da bolsista SHA ANE 
BIANCA ANDALECIO PANIAGO, matrícula nº 413029790, a contar 
da data de vencimento.
VIGÊNCIA: 03 (três) meses.
BASE LEGAL: Art. 6º, § 3º da Portaria FESP nº 29, de 08 de abril 
de 2017, Lei nº 2.240, de 23 de março de 2016, Portaria Conjunta 
INST SEMUS/FESP nº 12, de 24 de junho de 2016, Portaria FESP 
DSG nº 26, de 05 de março de 2017 e Termo de Aditivo nº 049/2018.
SIGNATÁRIOS: Sha Ane Bianca Andalecio Paniago, Bolsista, 
Mariane de Melo Costa, Coordenadora do Projeto de Pesquisa e 
Extensão “Palmas para Todos” e Jaciela Margarida Leopoldino, 
Presidente da Fundação Escola de Saúde Pública de Palmas.
DATA DA ASSINATURA: 10 de abril de 2019.

EXTRATO DE TERMO DE ADESÃO Nº 068/2019 (*)
EXTRATO DE TERMO DE ADESÃO AO PROGRAMA DE 
BOLSA DE ESTUDO E PESQUISA PARA A EDUCAÇÃO 

PELO TRABALHO

PROCESSO Nº: 2019010400
ESPÉCIE: Termo de Adesão ao Programa Municipal de Bolsa de 
Estudo e Pesquisa para a Educação pelo Trabalho – PET-Palmas, 
na modalidade de Formação e Iniciação Científica em Saúde.
ÓRGÃO/SECRETARIA: Fundação Escola de Saúde Pública de 
Palmas.
BOLSISTA: MARCIO JOSÉ FERNANDES FILHO
OBJETO: Termo de Adesão de Marcio José Fernandes Filho, CPF 
nº 045.262.771-00, profissional residente do Plano Integrado de 
Residências em Saúde – PIRS junto ao Programa Municipal de 
Bolsa de Estudo e Pesquisa para a Educação pelo Trabalho – 
PET-Palmas.
VALOR TOTAL: R$ 19.200,00 (Dezenove mil e duzentos reais), 
sendo bolsa mensal no valor de R$ 800,00 (Oitocentos reais), 
durante 24 (doze) meses.
BASE LEGAL: Portaria FESP nº 29, de 08 de abril de 2017, Lei nº 
2.240, de 23 de março de 2016, Portaria FESP nº 015, de 26 de 
fevereiro de 2019.
RECURSOS: Classificação da Funcional: 9500.10.571.1110.3131 
- Fomento às ações de Inovação, Ciência e Tecnologia em Saúde; 
Natureza da Despesa: 3.3.90.18; Fonte: 040100199 e Ficha: 
20191824.
VIGÊNCIA: 24 (vinte e quatro) meses.
DATA DA ASSINATURA: 08 de abril de 2019.
SIGNATÁRIOS: Marcio José Fernandes Filho, BOLSISTA, Aleandro 
Moreira das Neves, COORDENADOR GERAL DO PET/PALMAS 
e Jaciela Margarida Leopoldino, PRESIDENTE DA FUNDAÇÃO 
ESCOLA DE SAÚDE PÚBLICA DE PALMAS.
________________

(*) REPUBLICADO por ter saído no DOMP nº 2.217, de 8 de abril de 2019, págs. 32 e 33, com 

incorreção no original.

EXTRATO DE TERMO DE ADESÃO Nº 092/2019 (*) 
EXTRATO DE TERMO DE ADESÃO AO PROGRAMA DE 
BOLSA DE ESTUDO E PESQUISA PARA A EDUCAÇÃO 

PELO TRABALHO

PROCESSO Nº: 2019010400
ESPÉCIE: Termo de Adesão ao Programa Municipal de Bolsa de 
Estudo e Pesquisa para a Educação pelo Trabalho – PET-Palmas, 
na modalidade de Formação e Iniciação Científica em Saúde.
ÓRGÃO/SECRETARIA: Fundação Escola de Saúde Pública de 
Palmas.
BOLSISTA: EDUARDO ESPINDOLA SOUSA
OBJETO: Termo de Adesão de Eduardo Espindola Sousa, CPF 
nº 043.556.861-24, profissional residente do Plano Integrado de 
Residências em Saúde – PIRS junto ao Programa Municipal de 
Bolsa de Estudo e Pesquisa para a Educação pelo Trabalho – 
PET-Palmas.
VALOR TOTAL: R$ 19.200,00 (Dezenove mil e duzentos reais), 
sendo bolsa mensal no valor de R$ 800,00 (Oitocentos reais), 
durante 24 (vinte e quatro) meses.
BASE LEGAL: Portaria FESP nº 29, de 08 de abril de 2017, Lei nº 
2.240, de 23 de março de 2016, Portaria FESP nº 015, de 26 de 
fevereiro de 2019.
RECURSOS: Classificação da Funcional: 9500.10.571.1110.3131 
- Fomento às ações de Inovação, Ciência e Tecnologia em Saúde; 
Natureza da Despesa: 3.3.90.18; Fonte: 040100199 e Ficha: 
20191824.
VIGÊNCIA: 24 (vinte e quatro) meses.
DATA DA ASSINATURA: 08 de abril de 2019.
SIGNATÁRIOS: Eduardo Espindola Sousa, BOLSISTA, Aleandro 
Moreira das Neves, COORDENADOR GERAL DO PET/PALMAS 
e Jaciela Margarida Leopoldino, PRESIDENTE DA FUNDAÇÃO 
ESCOLA DE SAÚDE PÚBLICA DE PALMAS.

________________

(*) REPUBLICADO por ter saído no DOMP nº 2.217, de 9 de abril de 2019, págs. 37 e 38, com 

incorreção no original.
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EXTRATO DE TERMO DE ADESÃO Nº 151/2019
EXTRATO DE TERMO DE ADESÃO AO PROGRAMA DE 
BOLSA DE ESTUDO E PESQUISA PARA A EDUCAÇÃO 

PELO TRABALHO

PROCESSO Nº: 2019003630
ESPÉCIE: Termo de Adesão ao Programa Municipal de Bolsa de 
Estudo e Pesquisa para a Educação pelo Trabalho – PET-Palmas.
ÓRGÃO/SECRETARIA: Fundação Escola de Saúde Pública de 
Palmas.
SERVIDOR BOLSISTA: MÁRCIA HOLANDA LIMA
OBJETO: Termo de Adesão de Márcia Holanda Lima, CPF nº 
032.874.901-09, profissional vinculada ao Plano Integrado de 
Residências em Saúde - PIRS junto ao Programa Municipal de 
Bolsa de Estudo e Pesquisa para a Educação pelo Trabalho – 
PET-Palmas.
VALOR TOTAL: R$ 24.000,00 (Vinte e quatro mil reais), sendo 
bolsa mensal no valor de R$ 2.000,00 (Dois mil reais), durante 12 
(doze) meses.
BASE LEGAL: Portaria FESP nº 29, de 08 de abril de 2017, Lei nº 
2.240, de 23 de março de 2016, Portaria FESP nº 015, de 26 de 
fevereiro de 2019, Edital PIRS nº 002/2019 e Comunicado nº 02 
do Edital PIRS nº 002/2019.
RECURSOS: Classificação da Funcional: 10.571.1110.3131 - 
Fomento às ações de Inovação, Ciência e Tecnologia em Saúde; 
Natureza da Despesa: 3.3.90.20; Fonte: 040100199 e Ficha: 
20191825.
VIGÊNCIA: 12 (doze) meses.
DATA DA ASSINATURA: 08 de abril de 2019.
SIGNATÁRIOS: Márcia Holanda Lima, SERVIDOR BOLSISTA, 
Aleandro Moreira das Neves, COORDENADOR GERAL DO PET/
PALMAS e Jaciela Margarida Leopoldino, PRESIDENTE DA 
FUNDAÇÃO ESCOLA DE SAÚDE PÚBLICA DE PALMAS.

EXTRATO DE TERMO DE ADESÃO Nº 152/2019
EXTRATO DE TERMO DE ADESÃO AO PROGRAMA DE 
BOLSA DE ESTUDO E PESQUISA PARA A EDUCAÇÃO 

PELO TRABALHO

PROCESSO Nº: 2019003630
ESPÉCIE: Termo de Adesão ao Programa Municipal de Bolsa de 
Estudo e Pesquisa para a Educação pelo Trabalho – PET-Palmas.
ÓRGÃO/SECRETARIA: Fundação Escola de Saúde Pública de 
Palmas.
BOLSISTA: PÂMELA EVA TEIXEIRA DE AGUIAR
OBJETO: Termo de Adesão de Pâmela Eva Teixeira de Aguiar, 
CPF nº 016.687.051-09, profissional vinculada ao Plano Integrado 
de Residências em Saúde - PIRS junto ao Programa Municipal 
de Bolsa de Estudo e Pesquisa para a Educação pelo Trabalho 
– PET-Palmas.
VALOR TOTAL: R$ 24.000,00 (Vinte e quatro mil reais), sendo 
bolsa mensal no valor de R$ 2.000,00 (Dois mil reais), durante 12 
(doze) meses.
BASE LEGAL: Portaria FESP nº 29, de 08 de abril de 2017, Lei nº 
2.240, de 23 de março de 2016, Portaria FESP nº 015, de 26 de 
fevereiro de 2019, Edital PIRS nº 002/2019 e Comunicado nº 02 
do Edital PIRS nº 002/2019.
RECURSOS: Classificação da Funcional: 10.571.1110.3131 - 
Fomento às ações de Inovação, Ciência e Tecnologia em Saúde; 
Natureza da Despesa: 3.3.90.20; Fonte: 040100199 e Ficha: 
20191825.
VIGÊNCIA: 12 (doze) meses.
DATA DA ASSINATURA: 09 de abril de 2019.
SIGNATÁRIOS: Pâmela Eva Teixeira de Aguiar, BOLSISTA, 
Aleandro Moreira das Neves, COORDENADOR GERAL DO PET/
PALMAS e Jaciela Margarida Leopoldino, PRESIDENTE DA 
FUNDAÇÃO ESCOLA DE SAÚDE PÚBLICA DE PALMAS.

EXTRATO DE TERMO DE ADESÃO Nº 153/2019
EXTRATO DE TERMO DE ADESÃO AO PROGRAMA DE 
BOLSA DE ESTUDO E PESQUISA PARA A EDUCAÇÃO 

PELO TRABALHO

PROCESSO Nº: 2019003630
ESPÉCIE: Termo de Adesão ao Programa Municipal de Bolsa de 
Estudo e Pesquisa para a Educação pelo Trabalho – PET-Palmas.
ÓRGÃO/SECRETARIA: Fundação Escola de Saúde Pública de 
Palmas.
BOLSISTA: JULIANA SANTOS SIMÕES
OBJETO: Termo de Adesão de Juliana Santos Simões, CPF nº 
331.128.798-30, profissional vinculada ao Plano Integrado de 

Residências em Saúde - PIRS junto ao Programa Municipal de 
Bolsa de Estudo e Pesquisa para a Educação pelo Trabalho – 
PET-Palmas.
VALOR TOTAL: R$ 24.000,00 (Vinte e quatro mil reais), sendo 
bolsa mensal no valor de R$ 2.000,00 (Dois mil reais), durante 12 
(doze) meses.
BASE LEGAL: Portaria FESP nº 29, de 08 de abril de 2017, Lei nº 
2.240, de 23 de março de 2016, Portaria FESP nº 015, de 26 de 
fevereiro de 2019, Edital PIRS nº 002/2019 e Comunicado nº 02 
do Edital PIRS nº 002/2019.
RECURSOS: Classificação da Funcional: 10.571.1110.3131 - 
Fomento às ações de Inovação, Ciência e Tecnologia em Saúde; 
Natureza da Despesa: 3.3.90.20; Fonte: 040100199 e Ficha: 
20191825.
VIGÊNCIA: 12 (doze) meses.
DATA DA ASSINATURA: 09 de abril de 2019.
SIGNATÁRIOS: Juliana Santos Simões, BOLSISTA, Aleandro 
Moreira das Neves, COORDENADOR GERAL DO PET/PALMAS 
e Jaciela Margarida Leopoldino, PRESIDENTE DA FUNDAÇÃO 
ESCOLA DE SAÚDE PÚBLICA DE PALMAS.

EXTRATO DE TERMO DE ADESÃO Nº 154/2019
EXTRATO DE TERMO DE ADESÃO AO PROGRAMA DE 
BOLSA DE ESTUDO E PESQUISA PARA A EDUCAÇÃO 

PELO TRABALHO

PROCESSO Nº: 2019010400
ESPÉCIE: Termo de Adesão ao Programa Municipal de Bolsa de 
Estudo e Pesquisa para a Educação pelo Trabalho – PET-Palmas, 
na modalidade de Formação e Iniciação Científica em Saúde.
ÓRGÃO/SECRETARIA: Fundação Escola de Saúde Pública de 
Palmas.
BOLSISTA: JESSICA CARVALHO NAVEGA
OBJETO: Termo de Adesão de Jessica Carvalho Navega, CPF 
nº 034.119.491-39, profissional residente do Plano Integrado de 
Residências em Saúde – PIRS junto ao Programa Municipal de 
Bolsa de Estudo e Pesquisa para a Educação pelo Trabalho – 
PET-Palmas.
VALOR TOTAL: R$ 19.200,00 (Dezenove mil e duzentos reais), 
sendo bolsa mensal no valor de R$ 800,00 (Oitocentos reais), 
durante 24 (vinte e quatro) meses.
BASE LEGAL: Portaria FESP nº 29, de 08 de abril de 2017, Lei nº 
2.240, de 23 de março de 2016, Portaria FESP nº 015, de 26 de 
fevereiro de 2019.
RECURSOS: Classificação da Funcional: 9500.10.571.1110.3131 
- Fomento às ações de Inovação, Ciência e Tecnologia em Saúde; 
Natureza da Despesa: 3.3.90.18; Fonte: 040100199 e Ficha: 
20191824.
VIGÊNCIA: 24 (vinte e quatro) meses.
DATA DA ASSINATURA: 09 de abril de 2019.
SIGNATÁRIOS: Jessica Carvalho Navega, BOLSISTA, Aleandro 
Moreira das Neves, COORDENADOR GERAL DO PET/PALMAS 
e Jaciela Margarida Leopoldino, PRESIDENTE DA FUNDAÇÃO 
ESCOLA DE SAÚDE PÚBLICA DE PALMAS.

EXTRATO DE TERMO DE ADESÃO Nº 155/2019
EXTRATO DE TERMO DE ADESÃO AO PROGRAMA DE 
BOLSA DE ESTUDO E PESQUISA PARA A EDUCAÇÃO 

PELO TRABALHO

PROCESSO Nº: 2019010400
ESPÉCIE: Termo de Adesão ao Programa Municipal de Bolsa de 
Estudo e Pesquisa para a Educação pelo Trabalho – PET-Palmas, 
na modalidade de Formação e Iniciação Científica em Saúde.
ÓRGÃO/SECRETARIA: Fundação Escola de Saúde Pública de 
Palmas.
BOLSISTA: MAGUYLENE ROSA DA SILVA
OBJETO: Termo de Adesão de Maguylene Rosa da Silva, CPF 
nº 026.330.716-60, profissional residente do Plano Integrado de 
Residências em Saúde – PIRS junto ao Programa Municipal de 
Bolsa de Estudo e Pesquisa para a Educação pelo Trabalho – 
PET-Palmas.
VALOR TOTAL: R$ 19.200,00 (Dezenove mil e duzentos reais), 
sendo bolsa mensal no valor de R$ 800,00 (Oitocentos reais), 
durante 24 (vinte e quatro) meses.
BASE LEGAL: Portaria FESP nº 29, de 08 de abril de 2017, Lei nº 
2.240, de 23 de março de 2016, Portaria FESP nº 015, de 26 de 
fevereiro de 2019.
RECURSOS: Classificação da Funcional: 9500.10.571.1110.3131 
- Fomento às ações de Inovação, Ciência e Tecnologia em Saúde; 
Natureza da Despesa: 3.3.90.18; Fonte: 040100199 e Ficha: 
20191824.
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VIGÊNCIA: 24 (vinte e quatro) meses.
DATA DA ASSINATURA: 09 de abril de 2019.
SIGNATÁRIOS: Maguylene Rosa da Silva, BOLSISTA, Aleandro 
Moreira das Neves, COORDENADOR GERAL DO PET/PALMAS 
e Jaciela Margarida Leopoldino, PRESIDENTE DA FUNDAÇÃO 
ESCOLA DE SAÚDE PÚBLICA DE PALMAS.

EXTRATO DE TERMO DE ADESÃO Nº 156/2019
EXTRATO DE TERMO DE ADESÃO AO PROGRAMA DE 
BOLSA DE ESTUDO E PESQUISA PARA A EDUCAÇÃO 

PELO TRABALHO

PROCESSO Nº: 2019010400
ESPÉCIE: Termo de Adesão ao Programa Municipal de Bolsa de 
Estudo e Pesquisa para a Educação pelo Trabalho – PET-Palmas, 
na modalidade de Formação e Iniciação Científica em Saúde.
ÓRGÃO/SECRETARIA: Fundação Escola de Saúde Pública de 
Palmas.
BOLSISTA: DÉBORAH BERCELOS VICTOY
OBJETO: Termo de Adesão de Déborah Bercelos Victoy, CPF 
nº 033.499.551-50, profissional residente do Plano Integrado de 
Residências em Saúde – PIRS junto ao Programa Municipal de 
Bolsa de Estudo e Pesquisa para a Educação pelo Trabalho – 
PET-Palmas.
VALOR TOTAL: R$ 84.000,00 (Oitenta e quatro mil reais), sendo 
bolsa mensal no valor de R$ 3.500,00 (Três mil e quinhentos reais), 
durante 24 (vinte e quatro) meses.
BASE LEGAL: Portaria FESP nº 29, de 08 de abril de 2017, Lei nº 
2.240, de 23 de março de 2016, Portaria FESP nº 015, de 26 de 
fevereiro de 2019.
RECURSOS: Classificação da Funcional: 9500.10.571.1110.3131 
- Fomento às ações de Inovação, Ciência e Tecnologia em Saúde; 
Natureza da Despesa: 3.3.90.18; Fonte: 040100199 e Ficha: 
20191824.
VIGÊNCIA: 24 (vinte e quatro) meses.
DATA DA ASSINATURA: 09 de abril de 2019.
SIGNATÁRIOS: Déborah Bercelos Victoy, BOLSISTA, Aleandro 
Moreira das Neves, COORDENADOR GERAL DO PET/PALMAS 
e Jaciela Margarida Leopoldino, PRESIDENTE DA FUNDAÇÃO 
ESCOLA DE SAÚDE PÚBLICA DE PALMAS.

EXTRATO DE TERMO DE ADESÃO Nº 157/2019
EXTRATO DE TERMO DE ADESÃO AO PROGRAMA DE 
BOLSA DE ESTUDO E PESQUISA PARA A EDUCAÇÃO 

PELO TRABALHO

PROCESSO Nº: 2019010400
ESPÉCIE: Termo de Adesão ao Programa Municipal de Bolsa de 
Estudo e Pesquisa para a Educação pelo Trabalho – PET-Palmas, 
na modalidade de Formação e Iniciação Científica em Saúde.
ÓRGÃO/SECRETARIA: Fundação Escola de Saúde Pública de 
Palmas.
BOLSISTA: TIAGO RODRIGUES CAVALCANTE
OBJETO: Termo de Adesão de Tiago Rodrigues Cavalcante, CPF 
nº 024.274.981-06, profissional residente do Plano Integrado de 
Residências em Saúde – PIRS junto ao Programa Municipal de 
Bolsa de Estudo e Pesquisa para a Educação pelo Trabalho – 
PET-Palmas.
VALOR TOTAL: R$ 84.000,00 (Oitenta e quatro mil reais), sendo 
bolsa mensal no valor de R$ 3.500,00 (Três mil e quinhentos reais), 
durante 24 (vinte e quatro) meses.
BASE LEGAL: Portaria FESP nº 29, de 08 de abril de 2017, Lei nº 
2.240, de 23 de março de 2016, Portaria FESP nº 015, de 26 de 
fevereiro de 2019.
RECURSOS: Classificação da Funcional: 9500.10.571.1110.3131 
- Fomento às ações de Inovação, Ciência e Tecnologia em Saúde; 
Natureza da Despesa: 3.3.90.18; Fonte: 040100199 e Ficha: 
20191824.
VIGÊNCIA: 24 (vinte e quatro) meses.
DATA DA ASSINATURA: 09 de abril de 2019.
SIGNATÁRIOS: Tiago Rodrigues Cavalcante, BOLSISTA, Aleandro 
Moreira das Neves, COORDENADOR GERAL DO PET/PALMAS 
e Jaciela Margarida Leopoldino, PRESIDENTE DA FUNDAÇÃO 
ESCOLA DE SAÚDE PÚBLICA DE PALMAS.

EXTRATO DE TERMO DE ADESÃO Nº 158/2018
EXTRATO DE TERMO DE ADESÃO AO PROGRAMA DE 
BOLSA DE ESTUDO E PESQUISA PARA A EDUCAÇÃO 

PELO TRABALHO

PROCESSO Nº: 2018021004
ESPÉCIE: Termo de Adesão ao Programa Municipal de Bolsa de 
Estudo e Pesquisa para a Educação pelo Trabalho – PET-Palmas.
ÓRGÃO/SECRETARIA: Fundação Escola de Saúde Pública de 
Palmas.
BOLSISTA: ERMILTON BARREIRA PARENTE JÚNIOR
OBJETO: Termo de Adesão de Ermilton Barreira Parente Júnior, 
CPF nº 028.162.751-75, junto ao Programa Municipal de Bolsa de 
Estudo e Pesquisa para a Educação pelo Trabalho – PET-Palmas 
em virtude do Termo de Convênio nº 03 de 01 de agosto de 2018, 
publicado no Diário Oficial do Município de Palmas nº 2.074, de 30 
de agosto de 2018, pág. 14.
VALOR TOTAL: R$ 12.591,36 (Doze mil, quinhentos e noventa e um 
reais e trinta e seis centavos), sendo bolsa mensal no valor de R$ 
1.049,28 (Hum mil e quarenta e nove reais e vinte e oito centavos), 
durante 12 (doze) meses.
BASE LEGAL: Art. 6º, § 3º da Portaria FESP nº 29, de 08 de abril de 
2017, Lei nº 2.240, de 23 de março de 2016 e Termo de Convênio 
nº 03 de 01 de agosto de 2018, publicado no Diário Oficial do 
Município de Palmas nº 2.074, de 30 de agosto de 2018, pág. 14.
RECURSOS: Classificação da Funcional: 10.571.1110.3131 - 
Fomento às ações de Inovação, Ciência e Tecnologia em Saúde; 
Natureza da Despesa: 3.3.90.20; Fonte: 049800330  e 
Ficha: 20182573.
VIGÊNCIA: 12 (doze) meses.
DATA DA ASSINATURA:  09 de abril de 2019.
SIGNATÁRIOS: Ermilton Barreira Parente Júnior, BOLSISTA, 
Aleandro Moreira das Neves, COORDENADOR GERAL DO PET/
PALMAS e Jaciela Margarida Leopoldino, PRESIDENTE DA 
FUNDAÇÃO ESCOLA DE SAÚDE PÚBLICA DE PALMAS.

FUNDAÇÃO DE MEIO AMBIENTE

INSTRUÇÃO NORMATIVA Nº 03/2019, 
DE 11 DE ABRIL DE 2019

Altera Instrução Normativa n.°01, de 26 de 
setembro de 2017.

A Presidente da Fundação Municipal de Meio Ambiente de 
Palmas, no uso das atribuições que lhe conferem o art. 80, inciso 
IV, da Lei Orgânica do Município de Palmas, c/c art. 41, inciso I, X, 
da Lei nº 1.954, de 1º de abril de 2013 e o ATO 947 – NM de 10 de 
novembro de 2018, resolve:

Art. 1º - Fica revogado o parágrafo único do art. 4º da 
Instrução Normativa nº 01, de 26 de setembro de 2017, publicada 
no Diário Oficial do Município de Palmas/TO nº 1.847 de 27 de 
setembro de 2017, págs. 6-20. 

Art. 2º - Esta Instrução Normativa entra em vigor na data 
de sua publicação.

Gabinete da Presidente da Fundação Municipal de Meio 
Ambiente de Palmas, aos 11 dias do mês de abril de 2019.

Luzimeire Ribeiro de Moura Carreira
Presidente da Fundação Municipal de Meio Ambiente de Palmas

FUNDAÇÃO DA JUVENTUDE

EDITAL DE RESULTADO

Dispõe sobre o Resultado Final das 02 (duas) 
etapas do Processo Seletivo Simplificado para 
a contratação de oficineiros para o projeto 
estação juventude 1.0.” referente ao edital nº 
04/2019.

A Presidente interina da Fundação Municipal da Juventude 
de Palmas, no uso das atribuições legais que lhe são conferidas 
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na Lei Orgânica do Município, art. 80, inciso IV e no Ato n.º 473– 
DSG, em conjunto com o Presidente da Comissão responsável 
pelo Processo Seletivo Simplifi cado (PSS) para contratação de 10 
(dez) profi ssionais para atuar nos cargos específi cos, decorrente 
do Convênio nº 792939/2013, fi rmado com o Governo Federal, por 
meio da Secretaria Nacional de Juventude, RESOLVEM Tornar 
público o Resultado Final das 02 (duas) etapas do Edital nº 04/2019, 
conforme relação abaixo:

CARGO: OFICINEIRO - ECO AGENTE
CANDIDATO TOTAL DE PONTOS RESULTADO
SAMARA MATEUS DE LIMA 8,8 APROVADO(A)
MATEUS RODRIGUES BRITO 8,2 CLASSIFICADO(A)
ANA CAROLINE DA SILVA 7,4 CLASSIFICADO(A)
ROSINETE NOGUEIRA DE SOUSA 6,1 CLASSIFICADO(A)
NOELIANE VIEIRA QUEIROZ 6,1 CLASSIFICADO(A)
THAYS KELLY MARINHO LOPES 4,0 DESCLASSIFICADO(A)
LEILA MARIA PINEIRO DE OLIVEIRA 3,0 DESCLASSIFICADO(A)
MAZARELLE FIDELES BRITO MEDEIROS 3,0 DESCLASSIFICADO(A)
TARYANE AUGUSTA FERNANDES 3,0 DESCLASSIFICADO(A)
RAIMUNDO FRANCISCO DE CARVALHO 3,0 DESCLASSIFICADO(A)
ALEF RICARDO NOGUEIRA DINIZ 2,7 DESCLASSIFICADO(A)
MAYKO BRITO MARINHO 2,7 DESCLASSIFICADO(A)
PAULO RICARDO AMÉRICA GLÓRIA 2,7 DESCLASSIFICADO(A)
WELLYDA BISPO DE SOUSA GOMES 2,5 DESCLASSIFICADO(A)
ÁLVARO HENRIQUE PEREIRA GOMES ORNELLAS 2,5 DESCLASSIFICADO(A)

CARGO: OFICINEIRO - JOVENS EMPREENDEDORES – 
ADMINISTRADOR
CANDIDATO TOTAL DE PONTOS RESULTADO
ANTONIO FRANCISCO CARVALHO 8,7 APROVADO(A)
TALYANE BARROS RIBEIRO 6,3 CLASSIFICADO(A)
DANNIEGO ARAUJO DE SOUSA 4,0 DESCLASSIFICADO(A)
LAUANDA DA SILVA FERREIRA FONSECA 3,0 DESCLASSIFICADO(A)
MAYKO BRITO MARINHO 2,5 DESCLASSIFICADO(A)

CARGO: OFICINEIRO - JOVENS EMPREENDEDORES – 
MARKETING
CANDIDATO TOTAL DE PONTOS RESULTADO
TALYANE BARROS RIBEIRO 7,9 APROVADO(A)
ROSEANE MARIA DE SOUZA BARBOSA 7,8 CLASSIFICADO(A)
SIMONE DIAS FARIAS SANTOS 6,8 CLASSIFICADO(A)
DAGMA BATISTA MACÊDO 6,8 CLASSIFICADO(A)
ANTONIO FRANCISCO CARVALHO 6,3 CLASSIFICADO(A)
ELAINE APARECIDA SIMÃO 3,0 DESCLASSIFICADO(A)
JOÃO ANTONIO BARROS DE BRITO 2,7 DESCLASSIFICADO(A)
MAYKO BRITO MARINHO 2,7 DESCLASSIFICADO(A)

CARGO: OFICINEIRO - ATENDIMENTO AO PÚBLICO
CANDIDATO TOTAL DE PONTOS RESULTADO
TALYANE BARROS RIBEIRO 8,7 APROVADO(A)
MC’LAINY SILVA COSTA 7,4 CLASSIFICADO(A)
MARCELO DA ROCHA BEZERRA 6,9 CLASSIFICADO(A)
ROSEANE MARIA DE SOUZA BARBOSA 6,7 CLASSIFICADO(A)
EVA BATISTA GOMES 6,7 CLASSIFICADO(A)
AZIR NERES PEREIRA 6,5 CLASSIFICADO(A)
EDUARDO ALMEIDA ROSA 3,0 DESCLASSIFICADO(A)
ADRIANA DE ALMEIDA SILVA 3,0 DESCLASSIFICADO(A)
LUANDA DA SILVA FERREIRA 3,0 DESCLASSIFICADO(A)
ANTONIO FRANCISCO CARVALHO 3,0 DESCLASSIFICADO(A)

ISABEL CRISTINA ROSA DA SILVA PATRIOTA 3,0 DESCLASSIFICADO(A)
WEMERSON LIMA SOARES 3,0 DESCLASSIFICADO(A)
NAYARA BATISTA VALELA 2,7 DESCLASSIFICADO(A)
NAYANE ALVES RODRIGUES 2,7 DESCLASSIFICADO(A)
JOÃO ANTONIO BARROS DE BRITO 2,7 DESCLASSIFICADO(A)

CARGO: OFICINEIRO - CERIMONIALISTA PARA EVENTOS
CANDIDATO TOTAL DE PONTOS RESULTADO
ALYNI VALÉRIA PEREIRA DUARTE 9,3 APROVADO(A)
PRISCILA DA SILVA RODRIGUES 7,0 CLASSIFICADO(A) 
JULIANA VIDAL BATISTA 6,6 CLASSIFICADO(A)
TEREZINHA DE JESUS ROCHA BEZERRA 4,0 DESCLASSIFICADO(A)
WELLYDA BISPO DE SOUSA GOMES 2,7 DESCLASSIFICADO(A)
LIVIA RODRIGUES VELOSO 2,7 DESCLASSIFICADO(A)

CARGO: OFICINEIRO - CONFECÇÃO DE BIJUTERIAS
CANDIDATO TOTAL DE PONTOS RESULTADO
SUYANE DE SOUZA LEMOS 7,8 APROVADO(A)
CLEIDIONICE FERNANDES VIEIRA 3,7 DESCLASSIFICADO(A)

CARGO: OFICINEIRO - ESTÉTICA CORPORAL
CANDIDATO TOTAL DE PONTOS RESULTADO
LARISSA RAYANE SILVA MATOS 7,6 APROVADO(A)
CLAYTA SILVA MOTA 6,5 CLASSIFICADO(A)
JÁDINA SILVA SANTOS 5,3 CLASSIFICADO(A)
PATRICIA FERNANDES BARROS ALMEIDA 2,5 DESCLASSIFICADO(A)
NÁDIA LUANA PEREIRA DOS SANTOS 2,5 DESCLASSIFICADO(A)

CARGO: OFICINEIRO - CROCHÊ E BORDADOS
CANDIDATO TOTAL DE PONTOS RESULTADO
SILVA DA CONCEICAO NEVES 3,0 DESCLASSIFICADO(A)

CARGO: OFICINEIRO - INTRODUÇÃO À MUSICA
CANDIDATO TOTAL DE PONTOS RESULTADO
JACIANE OLIVEIRA DE FREITAS 8,5 APROVADO(A)
CARLOS ALBERTO FAÍSCA FERNANDES GOMES 8,3 CLASSIFICADO(A)
VALDEMAR RODRIGUES DE SOUSA 8,3 CLASSIFICADO(A)
ÉRICA CARVALHO DO NASCIMENTO 7,9 CLASSIFICADO(A)

CARGO: OFICINEIRO - INTERPRETAÇÃO TEATRAL
CANDIDATO TOTAL DE PONTOS RESULTADO
AMANDA DINIZ GONÇALVES 8,4 APROVADO(A)
PAULO RICARDO AIRES RODRIGUES 8,0 CLASSIFICADO(A)
MYLENA PEREIRA DE BRITO 7,0 CLASSIFICADO(A)
MARKELAINE BATISTA DE OLIVEIRA 2,7 DESCLASSIFICADO(A)
JAKELINE DE SOUZA OLIVEIRA 2,7 DESCLASSIFICADO(A)

Gabinete da Fundação Municipal da Juventude de Palmas, 
aos 11 dias do mês de abril de 2019. 

Valquíria Moreira Rezende 
Presidente da Fundação Municipal da Juventude interina

João Pedro Dornelles Claret
Presidente da Comissão de Seleção
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