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I ATOS DO PODER EXECUTIVO

DECRETO N° 1.690, DE 25 DE JANEIRO DE 2019.
Nomeia os membros para compor a Comissao
Paritaria de Gestdo da Carreira, do Plano de
Carreiras, Cargos e Vencimentos (PCCV),
da Secretaria Municipal da Saude, conforme
especifica.

A PREFEITA DE PALMAS, no uso das atribuicdes que Ihe
confere o art. 71, incisos | e lll, da Lei Organica do Municipio, e com
fulcro nos arts. 29 e 30 da Lei n® 1.417, de 29 de dezembro de 2005,

DECRETA:

Art. 1° Sdo nomeados para compor a Comissao Paritaria de
Gestao da Carreira, do Plano de Carreiras Cargos e Vencimentos
(PCCV) dos Profissionais da Saude, com atribuicdes de acordo com
o Regimento Interno da Comisséo, os membros abaixo relacionados:

| - representantes da Secretaria Municipal da Saude:
a)Claudinei da Penha Alves, titular;

b)Sandra Batista da Silva Rodrigues, suplente;

c)Rosimeire Camelo Pinto, titular;

d)Erika Layanny Leite dos Santos, suplente.

Il - representantes da Secretaria de Planejamento e
Desenvolvimento Humano:

a)Jane Ernesto da Silva, titular;

b) Rafaela Ribeiro Tunes Camelo, suplente.

Il - representantes eleitos pelos Auxiliares em Saude:
a)Maria Delite Martins Barros de Oliveira, Titular;

b) Elicleide Saraiva Brito, suplente.

IV - representantes eleitos pelos Técnicos em saude:
a)Gleyciene Circuncisdo Nunes de Sousa, titular;

b) Elaine Palma Castanho, suplente.

V - representantes eleitos pelos Analistas em Saude:
a)Eriko Marvao Monteiro Duarte, titular;

b) Thaydja Rhalline Lopes Campos, suplente.

Paragrafo unico. O mandato dos membros da Comisséo € de
4 (quatro) anos, ndo sendo permitida recondugao.

Art. 2° Os membros da Comisséo de que trata este Decreto
exercerdao as atividades a eles inerentes concomitantes com as
atribuigbes de suas fung¢des, ndo gerando qualquer 6nus adicional ao
Municipio por ser considerada atividade de interesse publico relevante.

Art. 3° S&o revogados o Decreto n® 927, de 8 de dezembro de
2014, Decreto n° 1.272, de 11 de julho de 2016, Decreto n°® 1.462, de
25 de setembro de 2017, Decreto n° 1.468, de 6 de outubro de 2017,
e Decreto n° 1.563, de 28 de fevereiro de 2018.

Art. 4° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao.
Palmas, 25 de janeiro de 2019.

CINTHIAALVES CAETANO RIBEIRO
Prefeita de Palmas

Guilherme Ferreira da Costa
Secretario da Casa Civil do Municipio de Palmas

Daniel Borini Zemuner
Secretario Municipal da Saude

DECRETO N° 1.691, DE 25 DE JANEIRO DE 2019.

Nomeia os membros para compor a Comissao
Paritaria de Gestdo da Carreira, do Plano de
Carreiras, Cargos e Vencimentos (PCCV), dos
Agentes Comunitarios de Saude e Agentes de
Combate as Endemias, da Secretaria Municipal
da Saude, conforme especifica.

A PREFEITA DE PALMAS, no uso das atribuicdes que Ihe
confere o art. 71, incisos | e lll, da Lei Organica do Municipio, e com
fulcro nas Leis n° 1.529, de 10 de margo de 2008, e Lei n° 1.607, de
4 de maio de 2009.

DECRETA:

Art. 1° Sdo nomeados para compor a Comissao Paritaria de
Gestao da Carreira, do Plano de Carreiras Cargos e Vencimentos
(PCCV) dos Agentes Comunitarios de Saude e Agentes de Combate
as Endemias, da Secretaria Municipal da Saude, com atribui¢cdes de
acordo com o Regimento Interno da referida Comissao, os membros
abaixo relacionados:
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| - representantes da Secretaria Municipal da Saude:
a) Claudinei da Penha Alves, titular;
b) Rosimeire Camelo Pinto, suplente.

Il - representantes da Secretaria de Planejamento e
Desenvolvimento Humano:

a) Jane Ernesto da Silva, titular;
b) Rafaela Ribeiro Tunes Camelo, suplente.

Il - representantes eleitos dos Agentes Comunitarios de
Saude e Agentes de Combate as Endemias:

a) Jodo Edimilson Lima Coelho, titular;
b) Edineuza da Silva Brandao, suplente;
c) Isaias Santos da Cruz, titular;

d) Erasmo Arcanjo Silveira, suplente.

Paragrafo unico. O mandato dos membros da Comisséo é
de 4 (quatro) anos, ndo sendo permitida recondugéo.

Art. 2° Os membros da Comissao de que trata este Decreto
exercerao as atividades a eles inerentes concomitantes com as
atribuicdes de suas fungdes, nao gerando qualquer 6nus adicional
ao Municipio por ser considerada atividade de interesse publico
relevante.

Art. 3° Sao revogados o Decreto n° 928, de 8 de dezembro
de 2014, Decreto n° 1.468, de 6 de outubro de 2017, Decreto n°
1.462, de 25 de setembro de 2017, e Decreto n® 1.273, de 11 de
julho de 2016.

Art. 4° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagao.

Palmas, 25 de janeiro de 2019.

CINTHIAALVES CAETANO RIBEIRO
Prefeita de Palmas

Guilherme Ferreira da Costa
Secretario da Casa Civil do Municipio de Palmas

Daniel Borini Zemuner
Secretario Municipal da Saude
ATO N° 83 - NM.

A PREFEITA DE PALMAS, no uso das atribuigdes que
Ihe confere o art. 71, incisos | e VI, da Lei Organica do Municipio,

RESOLVE:

Art. 1° Sdo nomeados, os adiante relacionados, nos cargos
que especifica, a partir de 28 de janeiro de 2019:

| - Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social:
Gerente do Projovem — DAS-7:
RAIMUNDA GOMES DE ANDRADE CASTRO.

Il - Secretaria Municipal de Finangas:
Assistente de Gabinete | — DAS-8:
JURANDIR PEREIRA DA SILVA.

Ill - Agéncia de Tecnologia da Informacédo do Municipio
de Palmas:

Diretor Geral de Tecnologia da Informagéo — DAS-3:
ANDERSON JESUS DE MENEZES.

Art. 2° Este Ato entra em vigor na data de sua publicagao.
Palmas, 25 de janeiro de 2019.

CINTHIAALVES CAETANO RIBEIRO
Prefeita de Palmas

Guilherme Ferreira da Costa
Secretario da Casa Civil do Municipio de Palmas

I CASA CIVIL DO MUNICIPIO

PORTARIA N° 44, DE 25 DE JANEIRO DE 2019.

O SECRETARIO DA CASA CIVIL DO MUNICIPIO DE
PALMAS, no uso da atribuigdo que lhe confere o Decreto n°® 1.594,
de 19 de abril de 2018,

RESOLVE:

Art. 1° sdo retificados no Ato n° 885-CT, de 16 de novembro
de 2018, publicado no Diario Oficial do Municipio n°® 2.125, de 16
de novembro de 2018, conforme especifica:

| - a parte quanto ao nome, onde se 1é: BISMARK ABREU
DE GOIS, leia-se: BISMARKE ABREU DE GOIS;

Il - a parte que contrata GOIAMAR BARROS DA
CONCEICAO, onde se |&: PROFESSOR NIVEL |-40H, leia-se:
PROFESSOR NIVEL II-40H.

Art. 2° E retificado no Ato n° 78-NM, de 23 de janeiro de
2019, publicado no Diario Oficial do Municipio n® 2.167, de 23
de janeiro de 2019, a parte quanto ao nome, onde se lé: LEILA
FERREIRA DE CASTRO RANGEL, leia-se: LEILA PEREIRA DE
CASTRO.

Art. 3° E retificado no Ato n° 882-CT de 8 de novembro
de 2018, publicado no Diario Oficial do Municipio n° 2.121,
de 9 de novembro de 2018, a parte que contrata REMILSON
SOUSA XAVIER, onde se 1&: PROFESSOR NIVEL I1-40H, leia-se:
PROFESSOR NIVEL 1I-20H.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PALMAS - TOCANTINS

CINTHIA ALVES CAETANO RIBEIRO

Prefeita de Palmas

GUILHERME FERREIRA DA COSTA

Secretario da Casa Civil do Municipio

NOEMI OLIVEIRA DE SOUZA
Superintendente de Elaboragao Legislativa

IDERLAN SALES DE BRITO
Diretor do Diario Oficial do Municipio

CASA CIVIL
IMPRENSA OFICIAL
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Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacao.

Palmas, 25 de janeiro de 2019.

Guilherme Ferreira da Costa
Secretario da Casa Civil do Municipio de Palmas

PORTARIA N° 45, DE 25 DE JANEIRO DE 2019.

O SECRETARIO DA CASA CIVIL DO MUNICIPIO DE
PALMAS, no uso da atribuigdo que lhe confere o art. 1°, inciso VI,
do Decreto n° 1.594, de 19 de abril de 2018,

RESOLVE:

Art. 1° E tornada sem efeito na Portaria n° 356, de 1° de
novembro de 2018, publicada no Suplemento ao Diario Oficial do
Municipio n®2.116, de 1° de novembro de 2018, a parte que exonera
ELIAS MARTINS NETO do cargo de Superintendente de Programas
Habitacionais — DAS-4, na Secretaria Municipal da Habitacao.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacao.

Palmas, 25 de janeiro de 2019.

Guilherme Ferreira da Costa
Secretario da Casa Civil do Municipio de Palmas

SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E
DESENVOLVIMENTO HUMANO

INTERESSADO: MARCELO MARQUES DE LIMA
PROCESSO: 2016053730
ASSUNTO: PROGRESSAO VERTICAL

DESPACHO N° 274/2016-CAEP/GAB/SEPLAD

A Comisséao de Avaliacdo de Enquadramento e Progresséo — CAEP,
nomeada para analisar os processos interpolados por servidores
do Quadro Geral, TAF, FAU e ATTM, através da Portaria n° 254-
GAB, de 04 de margo de 2016, publicada no DOM n° 1.459, de 10
de margo de 2016, conforme previsto no inciso VIII, do art. 24, da
Lei 1441/2006, de 12 de junho de 2006, resolveu INDEFERIR O
REQUERIMENTO DE PROGRESSAO VERTICAL, por néo atender
ao inciso lll, do art. N° 16, da Lei n® 1441/2006 — Plano de Cargos,
Carreiras e Vencimentos dos Servidores Publicos do Quadro Geral
do Poder Executivo do Municipio de Palmas - TO, como segue:
Il - ndo ter mais de 5 (cinco) faltas injustificadas por ano, a cada
periodo avaliado;

Diante da decisdo da Comissédo, encaminhem-se os autos a
Secretaria Municipal de Infraestrutura, Servigos Publicos, Transito
e Transporte para cientificar o (a) interessado (a), em até 48 horas
contadas a partir do 1° dia util subsequente a data da remessa dos
autos. A inobservancia deste prazo podera ocasionar na abertura
de processo administrativo para apurar responsabilidades da nao
ciéncia — caso o servidor se recuse a assinar, o Setor de Recursos
Humanos de lotagdo do mesmo devera certificar essa informagéo
nos autos do presente processo.

Salientamos, que o (a) interessado (a) tem até 10 (dez) dias
ininterruptos, contados da data da sua notificagédo, para
apresentacgao de recurso.

O descumprimento deste prazo acarretara na publicagdo do
indeferimento definitivo do pedido e consequente arquivamento
dos autos.

Apds servidor (a) cientificado (a), retornem-se os autos para
prosseguimento.

Palmas, 05 de setembro de 2016
GERMANA PIRES CORIOLANO

Secretaria
ATO N° 971 - NM, DOM.N° 1571

INTERESSADO: HELIO OLIVEIRA SOARES
PROCESSO: 2016004484

MATRICULA: 160601

CARGO: Agente de Manutengao

ORGAO: Secretaria Municipal de Seguranga e Defesa Civil
ASSUNTO: Gratificagdo por Escolaridade

DESPACHO N° 189/2017/GAB/SEPLAD

Encaminhem-se os autos a Secretaria Municipal de Seguranga e
Defesa Civil, para cientificar o INDEFERIMENTO DO PEDIDO do
servidor, por ndo se enquadrar no artigo 20, inciso Il, estabelecidos
na Lei 1441/2006 — Plano de Cargos, Carreiras e Vencimentos,
PCCV dos Servidores Publicos do Quadro-Geral do Poder
Executivo do Municipio de Palmas, que diz: “Para os servidores
de nivel fundamental que concluirem o nivel médio, com diploma de
conclusao de nivel médio, expedido por instituicdo oficial de ensino
reconhecido pelo MEC, no percentual de 10% (dez por cento);”
Apbs ciéncia, enviar para arquivamento.

Palmas, 03 de maio de 2017.

Valéria Albino de Araujo Nunes
Secretaria Executiva de Planejamento e Desenvolvimento
Humano

Claudio de Aratjo Schuller
Secretario Interino de Planejamento e Desenvolvimento Humano

INTERESSADO: MARIDALVA SALES GALVAO

PROCESSO: 2018021461

MATRICULA: 227011

CARGO: Guarda Metropolitano

ORGAO: Secretaria Municipal de Seguranca e Mobilidade Urbana
ASSUNTO: Abono de Permanéncia

DESPACHO N° 302/2018/GAB/SEPLAD

Tendo em vista a documentagéo que instruiu os presentes autos,
nos termos do § 2° do art. 22, art. 35 e no § 2° do art. 39, da Lei n°®
1414, de 29 de dezembro de 2005, e com base no DESPACHO/
PREVIPALMAS/DIPREV/GCB/N° 056/2018, de 16 de agosto de
2018, do Instituto de Previdéncia Social do Municipio de Palmas,
INDEFIRO o pedido de Abono de Permanéncia, formulado pelo(a)
interessado(a) MARIDALVA SALES GALVAO, haja vista que o(a)
interessado(a) nao implementou a idade e tempo de contribui¢céo
exigidos, nédo fazendo jus, por conseguinte, ao beneficio ora
pretendido.

Palmas, 31 de agosto de 2018.

Celiana de Sousa Vieira
Diretora de Gestao de Pessoas

Fernanda Rodrigues da Silva
Secretaria de Planejamento e Desenvolvimento Humano

INTERESSADO: ELIALDINA SANTANA DE ARRUDA
MATRICULA: 132871

CARGO: Aucxiliar em Saude - Auxiliar Administrativo
ORGAO: Secretaria Municipal da Satde

ASSUNTO: Redugéo de Carga Horaria

DESPACHO N° 017/2019/GAB/SEPLAD
CONSIDERANDO a Lei n° 911, de 26 de junho de 2000, alterada
pela Lei n° 1563, de 28 de agosto de 2008, e art. 27 da Medida
Proviséria n° 05 de junho de 2000, de 19 de janeiro de 2017, bem
como, o artigo n° 23 da Lei n° 1954 de 1° de abril de 2013;
CONSIDERANDO a Deciséo Judicial exarada nos autos do
processo n° 0043357-37.2018.827.2729, determinado redugéo de
carga horaria pelo prazo necessario;

RESOLVO, CONCEDER, SUB JUDICE a licenga do beneficio
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de Redugéo da Carga Horaria em 50% (cinquenta por cento) em
favor do(a) servidor(a) interessado(a), com inicio a partir de 14 de
janeiro de 2019.

Palmas, 24 de janeiro de 2019.

Lillya Lima dos Santos
Diretora de Gestao de Pessoas

Thiago de Paulo Marconi
Secretario Interino de Planejamento e Desenvolvimento Humano

INTERESSADO: EDMILSON FREIRE VILA NOVA
PROCESSO: 2016068200
ASSUNTO: PROGRESSAO VERTICAL

DESPACHO N° 08/2018-CAEP/GAB/SEPLAD

A Comissao de Avaliagdo de Enquadramento e Progressédo — CAEP,
nomeada para analisar os processos interpolados por servidores
do Quadro Geral, TAF, FAU e ATTM, através da Portaria n® 254-
GAB, de 04 de margo de 2016, publicada no DOM n° 1.459, de 10
de margo de 2016, conforme previsto no inciso VI, do art. 24, da
Lei 1441/2006, de 12 de junho de 2006, resolveu INDEFERIR O
REQUERIMENTO DE PROGRESSAO VERTICAL, por néo atender
o inciso VIl do art. 16 da Lei n° 1.441/2006— Plano de Cargos,
Carreiras e Vencimentos dos Servidores Publicos do Quadro do
Poder Executivo do Municipio de Palmas TO, como segue:

VIII- ter concluido 360 (trezentos e sessenta) horas de cursos de
qualificagdo vinculados a sua area de atuagéo e outros servigo
publico em geral,nos ultimos 5 (cinco) anos anteriores a data da
progresséo vertical, cujo total podera ser alcangado em um ou mais
cursos, sendo que cada curso devera obedecer ao limite minimo
de 40 (quarenta) horas.

Diante da decisdo da Comiss&do, encaminhem-se os autos a
Secretaria Municipal de Seguranca e Mobilidade Urbana, para
cientificar o (a) interessado (a), em até 48 horas contadas a
partir do 1° dia util subsequente a data da remessa dos autos.
A inobservancia deste prazo podera ocasionar na abertura de
processo administrativo para apurar responsabilidades da nao
ciéncia — caso o servidor se recuse a assinar, o Setor de Recursos
Humanos de lotagdo do mesmo devera certificar essa informagao
nos autos do presente processo.

Salientamos, que o (a) interessado (a) tem até 10 (dez) dias
ininterruptos, contados da data da sua notificagdo, para
apresentagao de recurso.

O descumprimento deste prazo acarretara na publicagcdo do
indeferimento definitivo do pedido e consequente arquivamento
dos autos.

Apos servidor (a) cientificado (a), retornem-se os autos para
prosseguimento.

Palmas, 28 de novembro de 2018.

Lillya Lima dos Santos
Diretora de Gestao de Pessoas

Thiago de Paulo Marconi
Secretario Interino de Planejamento e Desenvolvimento Humano

INTERESSADO: MARIA BONFIM CAVALCANTE LIMA
PROCESSO: 2016046434
ASSUNTO: PROGRESSAO VERTICAL

DESPACHO N° 13/2018-CAEP/GAB/SEPLAD

A Comisséo de Avaliagdo de Enquadramento e Progressédo — CAEP,
nomeada para analisar os processos interpolados por servidores
do Quadro Geral, TAF, FAU e ATTM, através da Portaria n® 254-
GAB, de 04 de margo de 2016, publicada no DOM n° 1.459, de 10
de margo de 2016, conforme previsto no inciso VI, do art. 24, da
Lei 1441/2006, de 12 de junho de 2006, resolveu INDEFERIR O
REQUERIMENTO DE PROGRESSAO VERTICAL, por néo atender
o inciso Ill do art. 16 da Lei n° 1.441/2006— Plano de Cargos,
Carreiras e Vencimentos dos Servidores Publicos do Quadro do
Poder Executivo do Municipio de Palmas TO, como segue:

IlI- ndo ter mais de 5 (cinco) faltas injustificadas por ano, a cada
periodo avaliado;

Diante da decisdo da Comissédo, encaminhem-se os autos a Casa

Civil do Municipio de Palmas, para cientificar o (a) interessado
(a), em até 48 horas contadas a partir do 1° dia Util subsequente a
data da remessa dos autos. A inobservancia deste prazo podera
ocasionar na abertura de processo administrativo para apurar
responsabilidades da ndo ciéncia — caso o servidor se recuse a
assinar, o Setor de Recursos Humanos de lotagdo do mesmo devera
certificar essa informagéo nos autos do presente processo, com
2(duas) testemunhas.

Salientamos, que o (a) interessado (a) tem até 10 (dez) dias
ininterruptos, contados da data da sua notificagéo, para
apresentacao de recurso.

O descumprimento deste prazo acarretara na publicagdo do
indeferimento definitivo do pedido e consequente arquivamento
dos autos.

Ap6s servidor (a) cientificado (a), retornem-se os autos para
prosseguimento.

Palmas, 28 de novembro de 2018.

Lillya Lima dos Santos
Diretora Interina de Gestao de Pessoas

Thiago de Paulo Marconi
Secretario Interino de Planejamento e Desenvolvimento Humano

INTERESSADO: ANTONIEL SOARES NASCIMENTO
PROCESSO: 2017033606
ASSUNTO: PROGRESSAO VERTICAL

DESPACHO N° 18/2018-CAEP/GAB/SEPLAD

A Comisséao de Avaliagdo de Enquadramento e Progressdo — CAEP,
nomeada para analisar os processos interpolados por servidores
do Quadro Geral, TAF, FAU e ATTM, através da Portaria n® 254-
GAB, de 04 de marco de 2016, publicada no DOM n° 1.459, de 10
de margo de 2016, conforme previsto no inciso VIII, do art. 24, da
Lei 1441/2006, de 12 de junho de 2006, resolveu INDEFERIR O
REQUERIMENTO DE PROGRESSAO VERTICAL, por ndo atender
o inciso VIII do art. 16 da Lei n° 1.441/2006— Plano de Cargos,
Carreiras e Vencimentos dos Servidores Publicos do Quadro do
Poder Executivo do Municipio de Palmas TO, como segue:

VIlI- ter concluido 360 (trezentos e sessenta) horas de cursos de
qualificagdo vinculados a sua area de atuagdo e outro servigo
publico em geral, nos ultimos 5 (cinco) anos anteriores a data da
progressao vertical, cujo total podera ser alcangado em um ou mais
cursos, sendo que cada curso devera obedecer ao limite minimo
de 40 (quarenta) horas.

Diante da decisdo da Comissdo, encaminhem-se os autos a
Secretaria Municipal da Saude, para cientificar o(a) interessado(a),
em até 48 horas contadas a partir do 1° dia util subsequente a
data da remessa dos autos. A inobservancia deste prazo podera
ocasionar na abertura de processo administrativo para apurar
responsabilidades da n&o ciéncia — caso o servidor se recuse
a assinar, o Setor de Recursos Humanos de lotagdo do mesmo
devera certificar essa informagéao nos autos do presente processo.
Salientamos, que o(a) interessado(a) tem até 10 (dez) dias
ininterruptos, contados da data da sua notificagéo, para
apresentagéo de recurso.

O descumprimento deste prazo acarretara na publicagdo do
indeferimento definitivo do pedido e consequente arquivamento
dos autos.

Apés servidor (a) cientificado (a), retornem-se os autos para
prosseguimento.

Palmas, 28 de novembro de 2018.

Lillya Lima dos Santos
Diretora Interina de Gestao de Pessoas

Thiago de Paulo Marconi
Secretario Interino de Planejamento e Desenvolvimento Humano
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INTERESSADO: LAUDIMAR DIAS
PROCESSO: 2017046393
ASSUNTO: PROGRESSAO VERTICAL

DESPACHO N° 23/2018-CAEP/GAB/SEPLAD

A Comisséao de Avaliacdo de Enquadramento e Progresséo — CAEP,
nomeada para analisar os processos interpolados por servidores
do Quadro Geral, TAF, FAU e ATTM, através da Portaria n° 254-
GAB, de 04 de margo de 2016, publicada no DOM n° 1.459, de 10
de margo de 2016, conforme previsto no inciso VIII, do art. 24, da
Lei 1441/2006, de 12 de junho de 2006, resolveu INDEFERIR O
REQUERIMENTO DE PROGRESSAO VERTICAL, por néo atender
o Inciso VIl do art. 16 da Lei n° 1.441/2006— Plano de Cargos,
Carreiras e Vencimentos dos Servidores Publicos do Quadro do
Poder Executivo do Municipio de Palmas TO, como segue:

VII- ter completado cinco anos de efetivo exercicio na classe em que
se encontra, contados apds o cumprimento do estagio probatdrio.
Diante da decisdao da Comiss&o, encaminhem-se os autos a
Secretaria Municipal da Saude, para cientificar o (a) interessado
(a), em até 48 horas contadas a partir do 1° dia util subsequente a
data da remessa dos autos. A inobservancia deste prazo podera
ocasionar na abertura de processo administrativo para apurar
responsabilidades da ndo ciéncia — caso o servidor se recuse
a assinar, o Setor de Recursos Humanos de lotagdo do mesmo
devera certificar essa informagéo nos autos do presente processo.
Salientamos, que o (a) interessado (a) tem até 10 (dez) dias
ininterruptos, contados da data da sua notificagédo, para
apresentagao de recurso.

O descumprimento deste prazo acarretara na publicagdo do
indeferimento definitivo do pedido e consequente arquivamento
dos autos.

Apés servidor (a) cientificado (a), retornem-se os autos para
prosseguimento.

Palmas, 28 de novembro de 2018.

Lillya Lima dos Santos
Diretora Interina de Gestédo de Pessoas

Thiago de Paulo Marconi
Secretario Interino de Planejamento e Desenvolvimento Humano

INTERESSADO: JHOANNYO CAMPOS DE CAVALHO SOUZA
PROCESSO: 2017001664
ASSUNTO: PROGRESSAO VERTICAL

DESPACHO N° 30/2018-CAEP/GAB/SEPLAD

A Comissao de Avaliagdo de Enquadramento e Progressédo — CAEP,
nomeada para analisar os processos interpolados por servidores
do Quadro Geral, TAF, FAU e ATTM, através da Portaria n® 254-
GAB, de 04 de margo de 2016, publicada no DOM n° 1.459, de 10
de margo de 2016, conforme previsto no inciso VIII, do art. 24, da
Lei 1441/2006, de 12 de junho de 2006, resolveu INDEFERIR O
REQUERIMENTO DE PROGRESSAO VERTICAL, por néo atender
o inciso Ill do art. 16 da Lei n° 1.441/2006— Plano de Cargos,
Carreiras e Vencimentos dos Servidores Publicos do Quadro do
Poder Executivo do Municipio de Palmas TO, como segue:

| - ter exercicio apenas no ambito do Poder Executivo Municipal;
Diante da decisdao da Comissédo, encaminhem-se os autos a
Secretaria Municipal da Saude, para cientificar o (a) interessado
(a), em até 48 horas contadas a partir do 1° dia Util subsequente a
data da remessa dos autos. A inobservancia deste prazo podera
ocasionar na abertura de processo administrativo para apurar
responsabilidades da n&o ciéncia — caso o servidor se recuse
a assinar, o Setor de Recursos Humanos de lotagdo do mesmo
devera certificar essa informagéo nos autos do presente processo,
juntamente com 2(duas) testemunhas.

Salientamos, que o (a) interessado (a) tem até 10 (dez) dias
ininterruptos, contados da data da sua notificagédo, para
apresentagao de recurso.

O descumprimento deste prazo acarretara na publicagdo do

indeferimento definitivo do pedido e consequente arquivamento
dos autos.

Ap6s servidor (a) cientificado (a), retornem-se os autos para
prosseguimentos.

Palmas, 28 de novembro de 2018.

Lillya Lima dos Santos
Diretora Interina de Gestao de Pessoas

Thiago de Paulo Marconi
Secretario Interino de Planejamento e Desenvolvimento Humano

INTERESSADO: ANTONIO GONCALVES PORTELINHA NETO
PROCESSO: 2017071177

MATRICULA: 413020688

CARGO: Agente de Transito e Transportes

ORGAO: Secretaria Municipal de Seguranca e Mobilidade Urbana
ASSUNTO: Gratificagao por Titularidade

DESPACHO N° 358/2018/DGP/SEPLAD

Encaminhem-se os autos a Secretaria Municipal de Seguranca
e Mobilidade Urbana, para cientificar do INDEFERIMENTO DO
PEDIDO do (a) servidor (a), por ndo se enquadrar no artigo 22,
inciso lll, estabelecidos na Lei n° 1.749/2010 — Plano de Cargos,
Carreiras e Remuneragédo, PCCR dos Agentes de Transito e
Transportes do Municipio de Palmas, que diz:

DAS GRATIFICACOES

Art. 22. A Gratificagdo por Titularidade sera concedia ao Agente
de Transito e Transportes, desde que tenha cumprido o estagio
probatorio e esteja em efetivo exercicio de suas fungdes, que
possuam cursos de pés-graduacdo latu senso ou stricto sensu,
reconhecidos pelo MEC e em areas afins do cargo. Il - 5% (cinco
por cento), para especializagao.

Apds ciéncia, enviar para arquivamento.

Palmas, 03 de dezembro de 2018.

Lillya Lima dos Santos
Diretora Interina de Gestao de Pessoas

Thiago de Paulo Marconi
Secretario Interino de Planejamento de Desenvolvimento
Humano

INTERESSADO: GLAUCO FERNANDO PAIVA RODRIGUES FILHO
PROCESSO: 2018003113

MATRICULA: 261171

CARGO: Agente de Paisagismo e Arborizacdo

ORGAO: Secretaria Municipal de Seguranca e Mobilidade Urbana
ASSUNTO: Gratificagdo por Escolaridade

DESPACHO N° 359/2018/DGP/SEPLAD

Versa os autos que o servidor efetivo, pertencente ao Plano de
Cargos, Carreiras e Vencimentos — PCCV — Quadro Geral, requereu
Gratificagéo por Escolaridade. A Escolaridade, para os ocupantes
de cargos de nivel médio e fundamental/incompleto conforme foi
instituida no artigo 20 da Lei n® 1.441/2006:

DA GRATIFICAGAO POR ESCOLARIDADE

Art. 20. Fica instituida a partir de 1° de janeiro de 2007 a Gratificagao
por Escolaridade, concedida sobre o vencimento-base, nao
cumulativa (grifo nosso), para o servidor efetivo, desde que néo
esteja em estagio probatério ou em desvio de fungao.

Apos as devidas analises da Informagéo Funcional, a Comissao
de Andlise de Titulos, nomeada através da portaria n° 641, de
24 de agosto de 2017, publicada no DOM N° 1.827, de 28 de
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agosto de 2017, resolve INDEFERIR O REQUERIMENTO DE
GRATIFICACAO POR ESCOLARIDADE, pois o requerente ja
possui esta gratificagao.

Diante da decisdo da Comissao, encaminhem-se os autos a lotagao,
para que cientifique o (a) requerente.

Palmas, 03 de dezembro de 2018.

Lillya Lima dos Santos
Diretora Interina de Gestédo de Pessoas

Thiago de Paulo Marconi
Secretario Interino de Planejamento e Desenvolvimento Humano
Diretora de Gestéo de Pessoas

INTERESSADO: JOSE LUCAS PEREIRA
PROCESSO: 2018005264

MATRICULA: 158701

CARGO: Motorista

ORGAO: Secretaria Municipal da Saude
ASSUNTO: Gratificagdo por Titularidade

DESPACHO N° 360/2018/DGP/SEPLAD

Versa os autos que o servidor efetivo, pertencente ao Plano de
Cargos, Carreiras e Vencimentos — PCCV — Quadro Geral, requereu
Gratificagéo por Titularidade. Conforme a Lei n°® 1.441/2006 sobre
esta gratificacéo, o artigo 19, paragrafo Unico determina:

DA GRATIFICACAO POR TITULARIDADE

Art. 19. Fica instituida a partir de 1° de janeiro de 2007 a Gratificagéo
por Titularidade, concedida sobre o vencimento-base, nao
cumulativa, para o servidor efetivo, desde que ndo esteja em estagio
probatério ou em desvio de fungéo, conforme a seguir:

Paragrafo unico. Para os servidores de nivel superior que possuem
0s cursos poés-graduacgdo “lato-sensu” e ou “stricto sensu”,
reconhecidos pelo MEC e em areas afins do cargo, ndo cumulativas,
nos percentuais de:

| - 15 % (vinte por cento), no caso do servidor possuir titulo de
doutor;

Il - 10 % (dez por cento), no caso do servidor possuir titulo de
mestre;

Il - 5 % (cinco por cento), no caso do servidor possuir uma
especializagao.

Considerando a Informagéo Funcional (fls. 10 a 12), a Comisséo
de Andlise de Titulos, nomeada através da portaria n° 641, de
24 de agosto de 2017, DOM N° 1.827, de 28 de agosto de 2017,
resolve INDEFERIR O REQUERIMENTO DE GRATIFICAGAO
POR TITULARIDADE, pois o requerente ndo pertence ao quadro
de servidores de nivel superior. Sendo assim, ndo enquadrando
nos critérios desta gratificagéo.

Palmas, 03 de dezembro de 2018.

Lillya Lima dos Santos
Diretora Interina de Gestéao de Pessoas

Thiago de Paulo Marconi
Secretario Interino de Planejamento e Desenvolvimento Humano

INTERESSADO: MARIVONE RIBEIRO ARAUJO NASCIMENTO
PROCESSO: 2016058339

MATRICULA: 138111

CARGO: Auxiliar de Servigos Gerais

ORGAO: Secretaria Municipal da Satde

ASSUNTO: Gratificagéo por Titularidade

DESPACHO N° 362/2018/DGP/SEPLAD

Versa os autos que a servidora efetiva, pertencente ao Plano de
Cargos, Carreiras e Vencimentos — PCCV — Quadro Geral, requereu
Gratificagao por Titularidade.

O Plano concede duas gratificagdes: por Titularidade e por
Escolaridade. A Titularidade, estabelecida para os servidores
ocupantes de cargos de nivel superior, conforme art. 19 da Lei n°

1.441/2006 disciplinada:

DA GRATIFICACAO POR TITULARIDADE

Art. 19. Fica instituida a partir de 1° de janeiro de 2007 a Gratificagao
por Titularidade, concedida sobre o vencimento-base, nao
cumulativa, para o servidor efetivo, desde que ndo esteja em estagio
probatério ou em desvio de funcéo, conforme a seguir:
“Paragrafo Unico. Para os servidores de nivel superior que
possuem os cursos pos-graduagao “lato-sensu” e ou “stricto sensu”,
reconhecidos pelo MEC e em areas afins do cargo, nao cumulativas.
E a Escolaridade, para os ocupantes de cargos de nivel médio
e fundamental/incompleto conforme foi instituida na mesma Lei
supracitada:

DA GRATIFICACAO POR ESCOLARIDADE

Art. 20. Fica instituida a partir de 1° de janeiro de 2007 a Gratificagao
por Escolaridade, concedida sobre o vencimento-base, nao
cumulativa, para o servidor efetivo, desde que ndo esteja em estagio
probatério ou em desvio de fungéo, conforme a seguir:

Il - para os servidores de nivel fundamental incompleto que
concluirem o nivel médio, com diploma de concluséo de nivel
médio, expedido por instituicdo oficial de ensino reconhecido pelo
MEC, no percentual de 10% (dez por cento).

Apos as devidas analises da Informacédo Funcional (fls. 06-09)
e do certificado apresentado nos autos (fls. 04), a Comissao de
Analise de Titulos, nomeada através da portaria n® 482, de 08 de
abril de 2015, publicada no DOM N° 1.238, de 16 de abril de 2015,
resolve INDEFERIR O REQUERIMENTO DE GRATIFICAGAO POR
TITULARIDADE, pois a requerente nao ocupa fungdo do quadro
de cargos do nivel superior.

Diante da decisdo da Comissao, encaminhem-se os autos a lotagao,
para que cientifique o (a) requerente.

Palmas, 03 de dezembro de 2018.

Lillya Lima dos Santos
Diretora Interina de Gestao de Pessoas

Thiago de Paulo Marconi
Secretario Interino de Planejamento e Desenvolvimento Humano

I SECRETARIA DE FINANCAS

DIRETORIA DA JUNTA DE RECURSOS FISCAIS

EDITAL DE NOTIFICAGAO (*)

A Secretaria da Junta de Recursos Fiscais, com base no artigo
6°, §2°, Il da LC n° 288/2013, NOTIFICA os contribuintes abaixo
relacionados, para comparecerem na Junta de Recursos Fiscais,
sito @ 502 Sul, Av NS 02, Pago Municipal - Prédio Buriti em Palmas/
TO — Tel. (0xx63) 2111-2703, no dia e horario abaixo especificado
para julgamento dos Autos de Infragdo descritos.

Dia do Horario do

Razao Social Autos de Infragao/ Processo | Exigéncia Tributaria

MIRAMAR INCORPORAGAO E[Auto de Infragao: 15104.
N ISS-AF 07/02/2019 14:30h
CONSTRUGCAO LTDA - ME. Processo: 2017064034

Autos de Infragao: 14383-

RIBAS, MIRANDA E ADVOGADOS
14384-14385.
ASSOCIADOS S/C ISS-AF
Processos: 2017011983~

07/02/2019 14:50h

(Julgamento suspenso)
2017011985-2017011986.
Autos de Infragao: 9681-9680.

Ol S/IA. Processos: 2014062350~ ISS-AF 07/02/2019 14:50h

2014062358,

Palmas, 22 de janeiro de 2019.

Carlos Augusto Mecenas Martins
Secretario Executivo da Juref

(*) REPUBLICADO por ter saido no DOMP n°® 2.167, de 23 de janeiro de 2019, pag. 9, com
incorrecao do original.
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SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA
E SERVIGCOS PUBLICOS

PORTARIA N° 004/2019/SEISP, DE 15 DE JANEIRO DE 2019

Altera a Portaria/SEISP N° 42 de 17 margo de
2014, que designa comisséo para acompanhar
e fiscalizar os servigos pertinentes a fiscalizagao
e aprovagao dos microparcelamentos de solo
no Municipio de Palmas.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA E
SERVIGOS PUBLICOS, de Palmas-TO, no uso de suas atribuicdes
legais conferidas pelo Ato n° 637 - NM, de 10 de julho de 2018,
e pelo artigo 80, inciso |V, da Lei Organica do Municipio c/c a Lei
Municipal n® 2.299, de 30 de margo de 2017, com a Lei Municipal n®
2.343, de 4 de outubro de 2017, e o Artigo 5°, do Decreto Municipal
n°® 1.031, de 29 de maio de 2015.

RESOLVE:

Art. 1° Alterar a designagao dos servidores, que irdo compor
comissdo para acompanhar e fiscalizar os servigos pertinentes
a fiscalizagdo e aprovagédo dos microparcelamentos de solo no
Municipio de Palmas.

|- Equipe de Fiscalizagdo drenagem e pavimentagao:

a)Valmir Martins Santana Junior, matricula n® 98701,
Engenheiro Agrimensor;

b)Rafael Moreira Dias, matricula n® 413019617, Engenheiro
Civil;

c)Antdnio Felix Barroso de Melo, matricula n® 413033906,
Superintendente de Obras Viarias.

II-Equipe de Supervisdo Ambiental:

a)Tiago Araujo Sodré, matricula n° 165131, Engenheiro
Ambiental.

I1l- Equipe de Fiscalizagédo de lluminagao Publica:

a)Luis Augusto Alves Simé&o, matricula n° 33380,
Engenheiro Eletricista.

Art. 2° Esta Comisséao sera presidida pelo Superintendente
de Obras Viarias, Antonio Felix Barroso de Melo.

Art. 3° Apds a emissdo de Licenca de Instalagcdo do
empreendimento cabera a Secretaria Municipal de Infraestrutura
e Servigos Publicos — SEISP, o acompanhamento e fiscalizagao
da implantacao e execugao das obras de infraestrutura, bem como
supervisao ambiental das mesmas.

I- O empreendedor se comprometera formalmente a
permitir e facilitar a fiscalizagdo durante a execugéo das obras e
servigos mencionados.

II-Caso a execugdo ndo esteja em conformidade com o
projeto aprovado, sera emitida ao empreendedor adverténcia/
notificagdo com prazo de atendimento n&do superior a 05 (cinco)
dias.

lll- Caso a execugao permanega em desacordo com projeto
aprovado, o fiscal podera paralisar/embargar a obra em andamento
até a total regularizagao.

V- Em caso de reincidéncia, permanecendo a execugao da
obra em desacordo com o projeto, o empreendedor sera multado,
conforme dispde a Lei Complementar n° 388 de 25/11/2017 em

seu artigo 35°, podendo a obra ser embargada.

V-Ap0s a realizacao de todas as obras e servicos exigidos,
o empreendedor devera solicitar a liberagdo do empreendimento
através de requerimento.

VI- Para a execugédo da vistoria, o empreendedor devera
efetuar o pagamento da taxa de vistoria para liberagdo de
loteamento, constante da Tabela XI do Cédigo Tributario Municipal.

VIl- Somente apés a liberagdo do empreendimento,
mediante emissdo do Termo de Recebimento, serdo emitidos
quaisquer documentos oficiais por parte do Municipio para o
loteamento aprovado.

VIlI- Caso o empreendedor ndo tenha executado as obras/
servigos necessarias no prazo estipulado, o Municipio podera
alienar a area caucionada para realizacdo dessas.

IX- A comprovacéo do atendimento as condigdes ambientais
estabelecidas na LMI ocorrera mediante vistoria e posterior emisséao
de parecer favoravel pelo Orgao Ambiental Municipal.

Art. 4° Apos vistorias e emisséo dos Pareceres Técnicos
favoraveis pela SEISP, sera emitido o Termo de Recebimento da
Obra (TRO).

Art. 5° Esta portaria revoga todas as disposi¢bes constantes
na Portaria/SEISP N° 42 de 17 margo de 2014.

GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL DE
INFRAESTRUTURA E SERVIGCOS PUBLICOS, aos 15 dias do
més de janeiro de 2019.

Antonio Trabulsi Sobrinho
Secretario Municipal de Infraestrutura e Servigos Publicos

PORTARIA N° 005/2019/SEISP, DE 21 DE JANEIRO DE 2019

Interromper férias de servidor lotado na
Secretaria Municipal de Infraestrutura e
Servigos Publicos.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA E
SERVICOS PUBLICOS, de Palmas-TO, no uso de suas atribuicdes
legais conferidas pelo Ato n°® 637 - NM, de 10 de julho de 2018, e
pelo artigo 80, inciso | e IV, da Lei Organica do Municipio de Palmas
c/c a Lei Municipal n® 2.343, de 4 de outubro de 2017 e Decreto n°
1.458, de 19 de setembro de 2017.

CONSIDERANDO o Decreto n° 1.458, de 19 de setembro
de 2017, que dispde sobre a concessao das férias no ambito do
Poder Executivo do municipio de Palmas, publicado no Diario Oficial
do Municipio de Palmas N° 1.854 de 09/10/2017, e revoga o Decreto
n° 222, de 21 de junho de 2011, e o Decreto de 22 de abril de 2009.

CONSIDERANDO que as férias interrompidas serao
reprogramadas para fruigdo no mesmo exercicio, salvo se a
interrupcéo ocorrer no més de novembro ou dezembro, onde
as mesmas terdo que ser usufruidas no exercicio seguinte, mas
somente até o més limite para aquisigao de novo periodo de férias,
conforme o Art. 2°, do Decreto n° 1.458, de 19 de setembro de 2017.

CONSIDERANDO que ficara vedada a concessao de
novas férias quando houver férias do servidor interrompidas a
serem gozadas, conforme o Art. 6°, do Decreto n°® 1.458, de 19 de
setembro de 2017.

CONSIDERANDO o Art. 13, do Decreto n° 1.458, de 19
de setembro de 2017, que estabelece ao dirigente maximo de
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cada 6rgao ou entidade que em conjunto com o setor de recursos
humanos da pasta serédo responsaveis pela concessao obrigatoria
de férias anuais aos servidores.

RESOLVE:

Art. 1° INTERROMPER o gozo de 15 (quinze) dias das
férias da servidora ROSANA RAMOS RABELLO, matricula
funcional n® 163831, cargo efetivo de ENGENHEIRO, lotada nesta
Secretaria, a partir de 14/01/2019 a 28/01/2019, relativamente ao
periodo aquisitivo de 2016/2017, anteriormente marcada para
02/01/2019 a 31/01/2019, assegurando-lhe o direito de usufruir o
beneficio a partir de 15/05/2019 a 30/05/2019.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo, retroagindo seus efeitos a partir de 14/01/2019,
revogando-se as disposi¢cdes em contrario.

GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL DE
INFRAESTRUTURA E SERVICOS PUBLICOS, aos 21 dias do
més de janeiro de 2019.

Antonio Trabulsi Sobrinho
Secretario Municipal de Infraestrutura e Servigos Publicos

NOTIFICAGAO N° 02/2019/GAB/SEISP

Processo: 2018034504

Objeto: Processo Administrativo para apuragéao de irregularidades e
aplicagao de penalidades a empresa PEDRON & VIANA LTDA-ME,
referente ao fornecimento de postes de concreto.

ASECRETARIAMUNICIPAL DE INFRAESTRUTURAE SERVICOS
PUBLICOS, de Palmas-TO, por meio do senhor Secretario,
ANTONIO TRABULSI SOBRINHO, no uso de suas atribuigdes,
consoante as disposigdes expressas no Ato n° 637 - NM, publicada
no Diario Oficial do Municipio n°®2.037, de 10 de julho de 2018, vem
pela 22 vez NOTIFICAR a empresa PEDRON & VIANA LTDA-ME,
inscrita no CNPJ n°: 03.935.195/0001-50, por seu representante
legal, para que se manifeste no prazo de 05 (cinco) dias uteis, no
Processo Administrativo n° 2018034504, em conformidade com o
art. 5° da CF/88 e ainda art. 87 § 2° da Lei n° 8.666/93, no que tange
as irregularidades relativas ao Contrato n° 096/2018.
Salientamos que a Empresa foi notificada através de publicagédo
no Diario Oficial do Municipio de Palmas n°® 2.141, na data de 10
de dezembro do ano de 2018.

Cabe ressaltar que, o inadimplemento do disposto no Contrato
n°® 096/2018, incidira na aplicacdo das penalidades previstas na
Clausula Nona, in verbis:

9.4 . As penalidades pelo nao cumprimento total ou parcial
do fornecimento, sem prejuizo da cobranga de perdas e
danos, séo:

a) Adverténcia;

b) Multa de 10% (dez por cento) do valor global da proposta,
no caso de inexecucao total da obrigacgao;

¢) Multa de 10% (dez por cento) do valor correspondente
a parte ndo cumprida, no caso de inexecucao parcial
da obrigacao, inclusive no caso de reposi¢cdo do objeto
rejeitado;

d) multa de 0,33% (trinta e trés centésimos por cento) por
dia, no caso de inexecugédo diaria do fornecimento objeto
desta licitagao, até o maximo de 30 (trinta) dias, a partir
dos quais sera considerado descumprimento parcial da
obrigagéo, conforme alinea anterior;

e) Suspensao temporaria do direito de licitar e impedimento
de contratar com o Municipio de Palmas pelo prazo que
for fixado pela Administragdo em fungao da natureza e
da gravidade da falta cometida, conforme previsto nos
termos do artigo 7° da Lei 10.520/02, Decreto Municipal
n°® 946/2015 e Leis subsidiarias;

f) Declaragéo de inidoneidade para licitar ou contratar
com a Administragdo Publica, considerando, para tanto,
reincidéncia de faltas, sua natureza e gravidade.

GABINETE DO S’ECRETARIO MUNICIPALDE INFRAESTRUTURA
E SERVICOS PUBLICOS, aos 15 dias do més de janeiro de 2019.

Antonio Trabulsi Sobrinho
Secretario Municipal de Infraestrutura e Servigos Publicos

I SECRETARIA DA EDUCAGAO

EDITAL N° 002/19
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO SIAC/SEMED

A SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO, no uso de suas
atribuicdes legais que Ihe séo conferidas no artigo 80, inciso
IV e V da Lei Orgénica do Municipio de Palmas c/c com Ato n°
946 - NM, publicado no Diario Oficial do Municipio n® 2.141, de
10 de dezembro de 2018, torna publico, pelo presente Edital,
RETIFICAGAO DO EDITAL N° 001/2019, de 21 de janeiro de 2019,
que estabelece instrugdes destinadas a realizagdo de Processo
Seletivo Simplificado — PSS, por meio do Sistema Integrado de
Analise Curricular — Siac/Semed, para preenchimento do quadro
de servidores do magistério, na forma de contratagéo temporaria,
para exercer as fungdes de Professor Regente.

1. DARETIFICACAO DO EDITAL N° 001/2019
1.1 No item 8, SUBITEM 8.2 RECURSOS, onde se |é:
8.2 Recursos

8.2.1Cabera interposi¢éo de recurso ap6s a divulgagéo do resultado
provisorio, desde que:

| — sejam feitos no Sistema Integrado de Analise Curricular — Siac,
no periodo de dois dias Uteis, apds a divulgagéo da classificagdo
proviséria.

Il — sejam devidamente fundamentados com a indicagao expressa
do item do Edital que entenda néo ter sido atendido, justificando-os.

1.1.1 LEIA-SE:

8.2.1 Cabera interposi¢ao de recurso, no prazo de dois dias Uuteis,
apods o encerramento das inscrigbes, via email@semed.palmas.
to.gov.br, desde que, devidamente, fundamentado com a indicagao
expressa do item do Edital que entenda n&o ter sido atendido,
justificando-o.

1.2 No subitem 8.2.2, onde se |é:

8.2.2 Os recursos serdo analisados e julgados pela Comisséo
Coordenadora, instituida pela Portaria 0023, de 16 de janeiro de
2019, e o resultado final sera publicado no site siac.palmas.to.gov.br

1.2.1 LEIA-SE:

8.2.2 Os recursos serdo analisados e julgados pela Comisséo
Coordenadora, instituida pela Portaria 0023, de 16 de janeiro de
2019.

1.3 No subitem “8.3 Classificagdo Final”, onde se Ié:

8.3.1 Apds a analise conclusiva dos recursos, o resultado sera
homologado e publicado no Diario Oficial do Municipio de Palmas
e disponibilizado no site siac.palmas.to.gov.br, bem como no Portal
Institucional da Prefeitura Municipal de Palmas, enderego eletronico
www.palmas.to.gov.br

1.3.1 LEIA-SE:

8.3.2 Apds a analise conclusiva dos recursos, o resultado sera
homologado e publicado no site: siac.palmas.to.gov.br, na tela de
consulta do candidato, conforme subitem 5.8 deste Edital.

1.4 No subitem 8.3.2, onde se |é:

8.3.2 Apublicagado da classificagéo final sera realizada em lista Unica
para cada disciplina ou fungao, por ordem decrescente de pontos.
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1.4.1 LEIA-SE:

8.3.2 REVOGADO

1.5 No subitem 8.3.3, onde se |é:

8.3.3 Somente apds a homologacéo da classificagédo final os
candidatos estardo aptos a serem convocados para comprovagao
de titulos e documentos.

1.5.1 LEIA-SE:

8.3.3 Somente apds a convocacgao para a entrevista, os candidatos
estardo aptos para contratagéo.

2. DAS DISPOSIGOES FINAIS

2.1 Permanecem inalterados todos os demais itens e subitens do
Edital n® 001/19, de 21 de janeiro de 2019.

2.2 As alteragdes de que trata este Edital surtirdo seus efeitos na
data de sua publicagao.

Palmas-TO, 22 de janeiro de 2019.

JUSCEIA APARECIDA VEIGA GARBELINI
Secretaria Municipal da Educagéo

UNIDADES EDUCACIONAIS

EXTRATO DE ADESAO PARCIAL A ATA DE REGISTRO DE
PREGOS — PREGAO PRESENCIAL — SRP-020/2018/SEMED
MOBILIARIO ESCOLAR

ACE DA ESCOLA MUNICIPAL LUCIA SALES PEREIRA RAMOS
AUTORIZAGAO PARECER N° 001/2019-AJ-SEMED
Fundamentos Legais: Lei Federal n° 10.520, de 17 de julho de 2002;
Lei Federal n° 8.666, de 21 de junho de 1993 e Decreto Municipal
n°® 946, de 14 de janeiro de 2015

Orgao Participante: Secretaria Municipal de Educagao do Municipio
de Xinguara - Para

Processo Original: 034/2018 - PMX

Ata Parcial de Registros de Pregos, Pregéo Presencial n° 020/2018
da SEMED - XINGUARA/PA

Validade da Ata: 12 de junho de 2019

Orgao Aderente: ACE DA ESCOLA MUNICIPAL LUCIA SALES
PEREIRA RAMOS

Processo de Adesao: 2018034521

Fornecedor Registrado: DELTA PRODUTOS E SERVICOS LTDA CNPJ: 11.676.271/0001-88

Prego Unit.

ftem | Qd | Und Especificagdes Prego Total

Registrado

CADEIRA COM PRANCHETA DISCENTE:

Cadeira Escolar com prancheta lateral para destro ou canhoto em
resina termoplastica ABS, capaz de comportar uma folha de papel A4
na horizontal / vertical sendo acoplada & cadeira e fixada através de
05 parafusos auto atarrachantes invisiveis, dotada de porta lépis na
posigao vertical com capacidade de armazenar 05 Iépis ou canetas.
Prancheta medindo: 56cm X 33,5cm (+/- 5%).

Cadeira com assento & encosto em polipropileno. Assento com medidas
03 do minimas 400mm x 460mm (+/-5%), altura assento/chdo 460mm

R$

LOTE/ 140 UN [aproximadamente sem orificios fixados por meio de parafusos. Encosto R$ 320,00
44.800,00

o1 com medidas minimas 400mm x 360mm (+/-5%), com puxador e marca

do fabricante em alto relevo fixados por meio de rebites. Porta livros

emresina de alto impacto,

fechado nas partes traseira e laterais cobrindo parte da estrutura que
interliga a base do assento aos pés com capacidade minima de 20 ltros.
Base do assento e interligagdo a0 encosto em tubo oblongo 16mm x
30mm, coberto pelo encosto, uma barra horizontal para sustentagéo
sob o assento em tubo 5/8. Estrutura reforgada com 02 colunas laterais

€ pés em material pléstico evitando corrosao e desgaste

Uma barra horizontal de reforgo em tudo oblongo medindo 16mm x
30mm com espessura de 1,5mm fixada entre uma das colunas que liga
abase do assento aos pés. Toda a estrutura metélica ¢ fabricada em
tubo de ago industrial tratados por conjuntos de banhos quimicos para
protegao e longevidade da estrutura e soldado através do sistema MIG.
Em atengéo ao publico P.O. (pessoas obesas), este item devera ter
até 5% do seu quantitativo ajustado as medidas minimas de 750mm x
500mm para o assento e medidas minimas de 750mm x 350mm para
0 espaldar, sem comprometer o design.

Garantia Minima: 05 (cinco) anos.

As medidas acima podem ter variagdes de 3% para mais ou menos.

R$
TOTAL GERAL

44.800,00

Palmas/TO, 25 de janeiro de 2019.

Weslane Cirqueira Cavalcante do Nascimento
Presidente Ace

EXTRATO DE TERMO ADITIVO N° 001/2018 DO
CONTRATO N° 006/2018

PROCESSO N°: 2018009022

ESPECIE: CONTRATO

OBJETO: Construgao de rede de captagao de agua pluvial
ADITAMENTO: Consignar a prorrogagédo do prazo de vigéncia
contratual por mais 30 (trinta) dias, bem como do prazo da execugao
da obra por mais 30 (trinta dias); aditar o valor no percentual de
24,99% (Vinte e quatro inteiros e noventa e nove centésimos por
cento), que corresponde ao total de R$ 3.634,68 (Trés mil seiscentos
e trinta e quatro reais e sessenta e oito centavos); e consignar a
supressao de 6,36% (Seis inteiros e trinta e seis centésimos por
cento), que corresponde a redugéo de R$ 924,26 (Novecentos e
vinte e quatro reais e vinte e seis centavos)

VIGENCIA: 31 de outubro de 2018

BASE LEGAL: Nos termos da Lei n® 8.666/93, Lei n° 1.256/2003,
posteriormente alterada pela Lei n® 2.309/2017 e Processo n°
2018009022 -
SIGNATARIOS: ACCEI DO CENTRO MUNICIPAL DE EDUCACAO
INFANTIL RECANTO INFANTIL, por sua representante legal
a Sra. Magda Maria Macena S. de Oliveira, inscrita no CPF n°®
597.164.441-68 e portadora do RG n° 58125SSP/TO. Empresa J. F.
DE MELO - ME, inscrita no CNPJ n° 26.208.933/0001-62, por meio
de seu representante legal o Sr. José Fernando de Melo, inscrito
no CPF n° 855.973.091-53 e portador do RG n°290.087 SSP/TO.
DATA DE ASSINATURA: 06 de setembro de 2018.

EXTRATO DE CONTRATO N° 001/2019

PROCESSO N°: 2019004794

ESPECIE: CONTRATO -

MODALIDADE: DISPENSA DE LICITACAO

CONTRATANTE: ACE DA ESCOLA MUNICIPAL DE TEMPO
INTEGRAL JOAO BELTRAO

CONTRATADA: CONTROLLER CONSULTORIA E ASSESSORIA
PUBLICA E EMPRESARIAL LTDA

OBJETO: Prestagéo de servigos contabeis

VALOR TOTAL: R$ 7.980,00 (Sete mil novecentos e oitenta reais)
BASE LEGAL: Nos termos da Lei n® 8.666/93, Lei n° 1.256/2003,
posteriormente alterada pela Lei n° 2.309/2017 e Processo n°
2019004794

RECURSOS: Programa de trabalho: 03.2900.12. 361.0305. 4232
e 03.2900.12. 365. 0305.4233; Natureza da despesa: 33.50.30,
33.50.36, 33.50.39 e 33.50.47; Fonte: 0020,0030 e 0010.
VIGENCIA: 31 de dezembro de 2019

DATA DA ASSINATURA: 02 de janeiro de 2019 -
SIGNATARIOS: ACE DA ETI JOAO BELTRAO, por sua
representante legal a Sra. Marilda Belizario da Silva Ribeiro,
inscrita no CPF n° 387.036.881-00 e portadora do RG n° 273.240
22 via SSP/TO. Empresa CONTROLLER CONSULTORIA E
ASSESSORIAPUBLICA E EMPRESARIAL LTDA, inscrita no CNPJ
n° 08.261.454/0001-28, por meio de seu representante legal o Sr.
Wanderson Rocha Araujo, inscrito no CPF n°® 846.917.861-04 e
portador do RG n° 311.874 SSP/TO.

EXTRATO DE CONTRATO N° 002/2019

PROCESSO N°: 2019002830

ESPECIE: CONTRATO -

MODALIDADE: DISPENSA DE LICITACAO

CONTRATANTE: ACE DAESCOLADE TEMPO INTEGRAL OLGA
BENARIO

CONTRATADA: K G FERRAZ EIRELI - ME

OBJETO: Aquisigao de gas de cozinha

VALOR TOTAL: R$ 9.360,00 (Nove mil trezentos e sessenta reais)
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BASE LEGAL: Nos termos da Lei n° 8.666/93, Lei n°® 1.210/2003,
posteriormente alterada pela Lei n°® 2.309/2017 e Processo n°
2019002830 RECURSOS: Programa de trabalho: 03.2900.12.
361.0305. 4232 e 03.2900.12. 365. 0305.4233; Natureza da
despesa: 33.50.30, 33.50.36, 33.50.39 e 33.50.47; Fonte:
0020,0030 e 0010.

VIGENCIA: 31 de dezembro de 2019

DATA DA ASSINATURA: 17 de janeiro de 2019

SIGNATARIOS: ACE DA ESCOLA DE TEMPO INTEGRAL OLGA
BENARIO, por sua representante legal a Sra. Janeydes Alves
Pereira Gaspar, inscrita no CPF n°® 839.464.201-25 e portadora
do RG n° 780.257 SSP/TO. Empresa K G FERRAZ EIRELI -
ME, inscrita no CNPJ n° 22.460.102/0001-22, por meio de sua
representante legal a Sra. Karulina Gomes Ferraz, inscrita no CPF
n° 018.189.031-20 e portadora do RG n°® 779826 SSP/TO.

EXTRATO DE CONTRATO N° 003/2019

PROCESSO N°: 2019003240

ESPECIE: CONTRATO

MODALIDADE: DISPENSA DE LICITAGAO

CONTRATANTE: ACE DAESCOLADE TEMPO INTEGRAL OLGA
BENARIO

CONTRATADA: ERICA CRISTINADOS SANTOS AGUIAR
OBJETO: Aquisicao de manutengcdo mensal de servigos de
informatica

VALOR TOTAL: R$ 5.760,00 (Cinco mil setecentos e sessenta
reais).

BASE LEGAL: Nos termos da Lei n° 8.666/93, Lei n°® 1.210/2003,
posteriormente alterada pela Lei n° 2.309/2017 e Processo n°
2019003240

RECURSOS: Programa de trabalho: 03.2900.12. 361.0305. 4232
e 03.2900.12. 365. 0305.4233; Natureza da despesa: 33.50.30,
33.50.36, 33.50.39 e 33.50.47; Fonte: 0020, 0030 e 0010.
VIGENCIA: 31 de dezembro de 2019

DATA DA ASSINATURA: 18 de janeiro de 2019

SIGNATARIOS: ACE DA ESCOLA DE TEMPO INTEGRAL OLGA
BENARIO, por sua representante legal a Sra. Janeydes Alves
Pereira Gaspar, inscrita no CPF n° 839.464.201-25 e portadora do
RG n°780.257 SSP/ TO. Empresa ERICACRISTINADOS SANTOS
AGUIAR, inscrita no CNPJ n° 20.942.487/0001-39, por meio de sua
representante legal a Sra. Erica Cristina dos Santos Aguiar, inscrita
no CPF n°024.111.942-18 e portadora do RG n°® 1.417.258 SSP/TO.

RESULTADO DE LICITAGAO -
CARTA-CONVITE N° 004/2018

A Comisséo Permanente de Licitagdo da ACCEI do Centro Municipal
de Educacédo Infantil Pequeno Principe, torna publico, para
conhecimento de interessados, que a empresa 3J ENGENHARIA
E ARQUITETURA LTDA, com o valor total de R$ 54.762,50
(Cinquenta e quatro mil setecentos e sessenta e dois reais e
cinquenta centavos), foi julgada como vencedora do Processo
n°® 2018026499, tendo como objeto a adequagéo da lavanderia e
rede elétrica.

Palmas/TO, 25 de janeiro de 2019.

italo Nedilson da Silva Sousa
Presidente da Comissédo Permanente de Licitacdo

I SECRETARIA DA SAUDE

VIGILANCIA SANITARIA

EDITAL DE INTIMAGAO N° 004/2019 — PARA
INTERPOSIGAO DE RECURSO, 22 PUBLICAGAO, COM
PRAZO DE 05 (CINCO) DIAS

PROCESSO N°: 2012046355
AUTO DE INFRAGAO N°: 000758
AUTUADO - Nome empresarial: CASADOCE — COMERCIO DE

PRODUTOS ALIMENTICIOS E ARTESANATOS LTDA - ME
AUTUADO — Nome fantasia: CASADOCE

CPF/CNPJ: 11.726.047/0001-53

AUTUANTE: VIGILANCIA SANITARIA MUNICIPAL

A Assessoria em Procedimento Sanitario da Vigilancia Sanitaria
de Palmas/TO, baseada no art. 81, da Lei Municipal n° 1.840/2011
(Codigo Sanitario de Palmas/TO), FAZ SABER a todos que o
presente edital virem, ou dele tiverem conhecimento, que neste
setor tramita o processo administrativo sanitario acima mencionado.
Considerando que foi(ram) frustrada(s) a(s) tentativa(s) de
ciéncia direta através de intimagéo pessoal, ja que no enderego
constante dos autos néo funciona mais o estabelecimento e o(s)
responsavel(is) legal(is) atualmente encontra(m)-se em lugar incerto
e néo sabido (tudo certificado nos autos), e que impossivel se faz
a tentativa de intimagao por carta registrada, dispensada, portanto,
em atendimento aos principios administrativos da eficiéncia,
celeridade e, ainda, ao disposto no art. 7°, Xlll, da Lei n® 8.080/90
(Lei Orgéanica do SUS), que prevé a “organizagdo dos servigos
publicos de modo a evitar duplicidade de meios para fins idénticos”,
TEM ESTE EDITAL A FINALIDADE DE INTIMAR O AUTUADO
DESCRITO OU SEUS(S) REPRESENTANTE(S) LEGAL(IS) PARA,
NO PRAZO IMPRORROGAVEL DE 15 (QUINZE) DIAS, INTERPOR
RECURSO ADMINISTRATIVO (cf. art. 90, da Lei n°® 1.840/2011)
face a Decisao n° 095/2018, publicada no Diario Oficial do Municipio
de Palmas n° 2.051, de 30/07/2018 (as fls. 7). Informa-se que o
processo tera continuidade independentemente do comparecimento
do autuado ou de seu representante legal (devidamente autorizado,
mediante apresentagdo de procuragdo e comprovacéo de que a
assinatura da mesma é original) e que, expirado o prazo deste
edital, sera considerada efetivada a ciéncia do autuado, a ser
certificada por servidor com fé publica, abrindo-se a contagem do
prazo recursal. Nado havendo manifestagédo, apds o decurso do
prazo os autos do processo serdo conclusos para manifestacao da
autoridade sanitaria julgadora e seguirao seu curso natural. Palmas,
23 de janeiro de 2019. Marieni Wieczorek dos Passos. Autoridade
Julgadora de 12 Instancia VISA/SEMUS — matricula 413033312.

I AGENCIA DE TURISMO

PORTARIA N°. 004, DE 24 DE JANEIRO DE 2019.

O PRESIDENTE DAAGENCIA MUNICIPAL DE TURISMO,
no uso das atribuicdes que Ihes séo conferidas pelo art. 80, incisos
IV e V, da Lei Orgénica do Municipio de Palmas, combinado com
a Lei N° 2.299 de 30 de margo de 2017, e

Considerando a metodologia utilizada para o monitoramento
referente a execugdo da programacgéo constante da Lei N° 2.424,
de 20 de dezembro de 2018, que dispde sobre a Revisdo do Plano
Plurianual 2018-2021, para o exercicio de 2019;

Considerando o artigo 79 do Decreto N° 1.031, de 29 de
maio de 2015, que dispde sobre a designacdo de coordenador
responsavel, titular e suplente, para cada Programa Tematico e de
Gestao e para cada agao/projeto,

RESOLVE:

Art. 1° Designar os coordenadores responsaveis, um titular
e um suplente para cada Objetivo e para cada agéo/projeto, que
ficardo incumbidos pelo acompanhamento dos indicadores, pelo
cumprimento das metas, e pelo acompanhamento da execugéo
do orgamento, referente ao exercicio de 2019, no ambito desta
Secretaria, na forma estabelecida no Anexo Unico a esta Portaria.

Art. 2° Incumbe também aos responsaveis a emissao de
plano de corregéo quando néo for possivel o alcance das metas,
e a elaboragéo dos relatérios quadrimestrais de monitoramento e
avaliagao referente aos resultados quanto a execugéo do PPA e
da LOA.
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Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua

publicacao.

Euzimar Pereira de Assis
Presidente da Agencia Municipal de Turismo

ANEXO UNICO A PORTARIA N°. 004, de 24 de janeiro de 2019.

Responsavel pelo setor de Planejamento e

Coordenador Responsavel
Titular: Charies Alves da Siva

Walricula

253211

Cargo

Assessor Executivo |

‘Suplente: Ana Carolina Santos Pereira

413034111

Gorente do Eventos

Responsével pelo Setor Financeiro

Servidor Responsével

Walricua

Cargo

Tituar: Ana Carolina Santos Pereira

413034111

Gerente de Eventos

‘Suplente: Charles Alves da Silva,

PROGRAMA TEMAT

253211

TICO

‘Assessor Execulvo |

Cadigo Objetivo

Coordenador Responsavel

Watricua

Cargo

Estmuar o tursmo _local
desenvolvendo o setor como atividade
econbmica sustentavel relevante na
geragio de emprego e renda com
inclusao social.

Titular: Charles Alves da Siva

‘Suplente: Ana Carolina Santos Pereira

253211

413034111

‘Assessor Executvo |

Gerente de Eventos

Cadigo =y

Coordenador Responsével

Watricuia

Cargo Setor

PPA-P- Realizagao de Eventos

230 Geradores de Fluxo Turistico

Titular: Lywio Max Coelho De Resende De
Aguiar

413034074

Diretoria de Promogao &

Diretor de Promogao e Eventos. Eventos

Suplente: Jaime Pereira Lima

413034120

Diretoria de Promogao &

Gerente de Promogao Eventos

Diretorta de Promogao &

‘Suplnte: Jaime Pereica Lima 13034120 | Gerente do Promogao
4557 | Realizagao do Paimas Capial da Fé
Tidr Ly Max Gooho Do Resende o |, | Dieloiado Promogao o
e 1303407, etor do Promocdo  Eveios
Tiar: Lywio Max Coalho Do Resende De |, . Diretor de Promocao e £ Dirstaria do Promogho ¢
44 | Apoio a Divigacio Tursicade | Aguiar 1 iretor do Promogdo  Evertos
N Diretoria de Promogéo e
‘Suplnte: Jame Pereica Lima 413034120 | Gorente do Promogdo
Titular: Lywio Max Coelho De Resende De. ~ Diretoria de Promogo e
e 413034074 | Diretor do Promogdo e Eveios
4569 | Realzagao da Temporada de Ferias
‘Suplonte: Jaime Percira Lima 413034120 | Gerente de Promogao Diretoria de Promagdo e
Tilar: Lywio Max Costho De Resende e [ o1 . Diretoria de Promogo e
4459 Realizagao do Festival Gastronomico | Aguiar iretor de PromagBo @ Eventos
do Taquarugu S
‘Suplente: Jaime Pereira Lima 412034120 | Gerente de Promogao Diretoria de Promogao e
P R TR 413054110 | Gerent do Esuragho Turtca | 012002 e Etacio
Avaivos Turisicos de Paimas
Soptome: Chares Alves da Siva 25T i abinee d6 Presierts
Titular: Ana Rubia Macedo de Souza 132001 Diretora de Estruturagdo Turistica | Diretora de Estruturagéo
4554 | Qualiicagdo da Mao de Obra para o oA Turistica
Tursmo
Somtone: Chares Alves da Siva 2 Fesesaor ExeoT Gabinete do Presidrts
Dieloria do Estuturacdo
g |t do Dt T | TR Jamos s Pssapp a11ent Jomatsia Dieioia
ntlgente |
Suplone: Chares Alvesda Siva 253211 Resessor Executi Gabinte do Presidert
. Dok % ESivirecso
e | Rvisasgo st | TS W R 5t 413034119 | Gorent do Esrutragdo Tursica | reors
Avativos Tursicos de Paimas
S ——————— 75T Favossor Exaova| Sabine do Presionts
O —— BYPTI P g e
3152 | Implantagdo do SISTUR uristica
S —————— 75T eseanor Exsoatve Sabines do Presine
Coordenador Responsavel Watricua Cargo Setor
3 Gabinee &>
250211
PROGRAMA GESTAO Titular: Charles Alves da Silva Executivo | Presidente
et GeEo s
Suplente: Ana Carolina Santos Pereira 413034111 Gerente de Eventos
Financas
codge g Fo——— Vateua o Seior
Gertncia s Gestao s
Titular: Daniella Neves De Oliveira 413032954 Assistente De Gabinete |
4500 | Manutenao de recursos humanos Finarcas
Suplete: Ana Garoina Santos Poreira a0 Gererts o Everios Gertncia & Gestao s
Finangas
Gertrciade Gestios
sts0111 Gererte de Eventos

Manutengéo dos servigos

4501 administrativos.

Suplente: Ana Carolina Santos Pereira

Finangas

Suplente: Charles Alves da Silva

253211

Assessor Gabinete do

Executivo | Presidente

AGENCIA DE REGULACAO,
CONTROLE E FISCALIZAGAO DE
SERVIGOS PUBLICOS

PORTARIA N°. 01, DE 23 DE JANEIRO DE 2019.

A PRESIDENTE DA AGENCIA DE REGULACAO,
CONTROLE E FISCALIZAGAO DE SERVICOS PUBLICOS DE
PALMAS, no uso das atribuigbes que Ihes sdo conferidas pelo
art. 80, incisos IV e V, da Lei Organica do Municipio de Palmas,
combinado com a Lei N° 2.299 de 30 de margo de 2017 e,

Considerando a metodologia utilizada para o monitoramento
referente a execugado da programacgéo constante da Lei N° 2.374,
de 19 de fevereiro de 2018, que institui o Plano Plurianual - PPA,
para o quadriénio 2018-2021;

Considerando o artigo 79 do Decreto N° 1.031, de 29 de
maio de 2015, que dispde sobre a designacdo de coordenador
responsavel, titular e suplente, para cada Programa Tematico e de
Gestao e para cada agao/projeto,

RESOLVE:

Art. 1° Designar os coordenadores responsaveis, um titular
e um suplente para cada Objetivo e para cada agéo/projeto, que
ficardo incumbidos pelo acompanhamento dos indicadores, pelo
cumprimento das metas, e pelo acompanhamento da execugéo
do orgamento, referente ao exercicio de 2019, no dmbito desta
Agéncia, na forma estabelecida no Anexo unico a esta Portaria.

Art. 2° Incumbe também aos responsaveis a emissdo de
plano de corregdo quando nao for possivel o alcance das metas,
e a elaboragao dos relatérios quadrimestrais de monitoramento e
avaliagao referente aos resultados quanto a execugédo do PPA e
da LOA.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo.

Juliana Nonaka Arravechia Costa
Presidente da Agéncia de Regulagéo, Controle e Fiscalizacdo de
Servigos Publicos de Palmas

ANEXO UNICO A PORTARIA N°. 01, DE 23 de JANEIRO DE 2019.

Coordenador Responsavel Matricula Cargo
Responsavel pelo setor de Planejamento e Orgamento | Titular: Jackeliny Rubia Marques 15.332-1 Analista Técnico Administrativo
Suplente: Odenilson dos Santos 413033787 Diretor do Contencioso
Servidor Responsével Matricula Cargo
Responsavel pelo Setor Financeiro Titular: Jackeliny Rubia Marques 15.332-1 Analista Técnico Administrativo
Suplente: Odenilson dos Santos 413033787 Diretor do Contencioso
Programa Tematico
Codigo Objetivo Coordenador Responsavel Matricula Cargo
Regular, Controlar e Fiscalizar a prestagdo | Titular: Fabio Barbosa Chaves 25883-1 Secretario Executivo
dos servigos de interesse publico de
titularidade do municipio, bem como orientar,
educar, proteger e defender os consumidores | Suplente: Denise Gomes Dourado 413031311 Engenheira
contra abusos praticados pelos fornecedores
de bens e servigos nas relagdes de consumo.
Cadigo Agdo Coordenador Responsavel Matricula Cargo Setor
Realizagio de Concurso Piblico para ARP Titular: Fabio Barbosa Chaves 25883-1 Secretario Executivo de Regulagdo | Secretaria Executiva
Suplente: Karina Perdigdo Cavalcante Pessoa | 413023948 Engenheira Secretaria Executiva
Execugdo da regulago, controle e Titular: Fébio Barbosa Chaves 25883-1 Secretdrio Executivo de Regulagdo | Secretaria Executiva
fiscalizagdo dos servigos publicos. Suplente: Karina Perdigdo Cavalcante Pessoa | 413023948 Engenheira Secretaria Executiva
Modernizagio da Fiscalizagdo dos Titular: Karina Perdigdo Cavalcante Pessoa | 413023948 Engenheira Secretaria Executiva
Transportes Suplente: Ronaldo Viana Costa 413033790 Gerente Geréncia de Calculo e Pesquisa
Estruturagdo do Servigo de Protecdo e Titular: Dulcélio Stival 413032453 Secretario Executivo Secretaria Executiva
Defesa dos Direitos do Consumidor Suplente: Liliane de Moura Borges 413034115 Diretora Superintendéncia do Procon
Coordenador Responsavel Matricula Cargo Setor
Programa Gestao Titular: Jackeliny Rubia Marques 15.332-1 Analista Técnico Administrativo | Diretoria Executiva
Suplente: Odenilson dos Santos 413033787 Diretor Diretoria do Contencioso
Codigo Agdo Coordenador Responsavel Matricula Cargo Setor
4001 | Manutengio de recursos humanos Titular: Jackeliny Rubia Marques 15.332-1 Analista Técnico Administrativo | Diretoria Executiva
Suplente: Odenilson dos Santos 413033787 Diretor Diretor do Contencioso
4002 | Manutengdo dos servigos administrativos Titular: Jackeliny Rubia Marques 15.332-1 Analista Técnico Administrativo | Diretoria Executiva
Suplente: Odenilson dos Santos 413033787 Diretor Diretoria do Contencioso
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INFORMATIVO DOMP

A Casa Civil do Municipio de Palmas, por meio da Superintendéncia
de Elaboracao Legislativa / Diario Oficial do Municipio de Palmas, in-
forma que o Diario Oficial realiza a publicagao de matérias de particu-
lares que, por disposicao legal ou regulamentar, estejam sujeitas a
publicidade oficial.

O interessado deve encaminhar a matéria objeto da publicagdo ao Diario Oficial,
observando o seguinte:

| - através da conta de e-mail diariooficialpalmas@gmail.com fazendo constar na mensagem o
nome do interessado e telefone para contato;

Il - através de CD, DVD ou pen-drive, diretamente no atendimento do Diario Oficial do Municipio
de Palmas — Av. JK - 104 Norte - Lote 28 A, Ed. Via Nobre Empresarial - 7° Andar - Palmas - TO,

tel. (63) 2111-2507;

lll - encaminhar a matéria obedecendo os seguintes parametros:

a) preferencialmente arquivo em WORD ou na extensao .doc;

b) em arquivo PDF, para texto de balanco, tabelas, imagens e matérias escaneadas;

c) texto alinhado a esquerda, fonte Times New Roman, tamanho 8, sem estilos, espacamento
simples entre linhas e 1 (um) espaco entre o titulo e o restante da matéria.

A publicagdo custa R$ 9,99 (nove reais e noventa e nove centavos) por
centimetro de coluna que a matéria ocupar no Diario Oficial, de acordo

com a Lei Complementar n° 285, de 31 de outubro de 2013, combinada
com a Portaria n° 144/2018/GABJ/SEFIN, de 11 de dezembro de 2018.
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