\‘,’/ \
\/

N
Y

MUNICIPIO DE PALMAS
———

] Diario Oficial de

ANO IX

QUINTA-FEIRA,

12 DE JULHO DE 2018
MUNICIPIO DE PALMAS
ESTADO DO TOCANTINS

EDIGAO N°

2.039

ATOS DO PODER EXECUTIVO 1
SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E DESENVOLVIMENTO HUMANO...........ccccusmmnrernnns 1
SECRETARIA DE FINANGAS 10
SECRETARIA DA EDUCAGAO 10
SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E EMPREGO....cccovvevrsevrssersee 1
SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL 1
FUNDAGAO CULTURAL 13
FUNDAGAO DE ESPORTES E LAZER 15
FUNDAGAO ESCOLA DE SAUDE PUBLICA 16
PREVIPALMAS 16
AGENCIA DE TURISMO 19
PUBLICAGOES PARTICULARES 20

I ATOS DO PODER EXECUTIVO

ATO N° 643 - NM.

A PREFEITA DE PALMAS, no uso das atribuicbes que lhe
confere o art. 71, incisos | e VI, da Lei Organica do Municipio, resolve

NOMEAR

GUILHERME FERREIRA DA COSTA, no cargo de Secretario
Municipal da Casa Civil do Municipio de Palmas, a partir de 12 de
julho de 2018.

Palmas, 12 de julho de 2018.
CINTHIAALVES CAETANO RIBEIRO
Prefeita de Palmas
ATO N° 644 - DSG.

A PREFEITA DE PALMAS, no uso das atribuigbes que lhe
confere o art. 71, incisos | e VI, da Lei Organica do Municipio, e com
fulcro no art. 45 da Lei n°® 2.299, de 30 de margo de 2017,

RESOLVE:

Art. 1° Fica designada a servidora IVONETE PEREIRAMOTTA,
Secretaria Executiva da Secretaria Municipal de Comunicacao, para
responder, interina e cumulativamente, pela Pasta, a partir de 10 de
julho de 2018.

Art. 2° Este Ato entra em vigor na data de sua publicag&o.

Palmas, 12 de julho de 2018.

CINTHIAALVES CAETANO RIBEIRO
Prefeita de Palmas

Thiago de Paulo Marconi
Secretario da Casa Civil do Municipio de Palmas - Interino

SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E
DESENVOLVIMENTO HUMANO

PORTARIA N° 367/GAB/SEPLAD, DE 11 DE JULHO DE 2018

Dispde sobre a homologacao dos resultados
da Avaliagdo Especial de Desempenho de
servidores lotados na Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Urbano, Regularizagéo Fundiaria
e Servigos Regionais

A SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E
DESENVOLVIMENTO HUMANO, no uso de suas atribuigdes,
conferidas por meio do artigo n° 27 da Lei n° 2.299, de 30 de marco
de 2017, que dispde sobre a Reorganizagdo Administrativa do Poder
Executivo de Palmas, combinado com o ATO N° 393 - NM, de 06 de
abril de 2018, publicado no Diario Oficial do Municipio n® 1.973, de
06 de abril de 2018, e ainda, considerando o inciso Ill do art. 8° da
Lei Complementar n°® 46, de 27 de dezembro de 2001, na forma que
especifica,

RESOLVE:

Art.1° Homologar os resultados da Avaliagao Especial
de Desempenho de servidores lotados na Secretaria Municipal
de Desenvolvimento Urbano Regularizagao Fundiaria e Servigos
Regionais, aprovados na Avaliagéo Especial de Desempenho - Estagio
Probatdrio, de acordo com avaliagao devidamente assinada pela
Comissao Setorial, instituida pela Portaria n°® 290, de 06 de abril de
2017 publicada no DOM n° 1731, de 11 de abril de 2017, conforme
documento em anexo.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
Palmas,11 de julho de 2018.

Fernanda Rodrigues da Silva
Secretaria de Planejamento e Desenvolvimento Humano

ANEXO A PORTARIA N° 367/GAB/SEPLAD,
DE 11 DE JULHO DE 2018

5% ETAPA

ITEM [ MATRICULA

NOME [ mowissio | CARGO [ nom

DIVISAO DE ANALISE DE PROJETOS

01 [ 413025652 [ IZABELA LUIZAROSA VIEIRA [ 1511212015 [ ARQUITETO [ 984

6% ETAPA

MATRICULA| NOME l ADMISSAO CARGO NOTA

DIVISAO DE ANALISE DE PROJETOS

413024488 IGOR ARIVONY DIAS NEVES l 01/07/2015 TECNICO EM EDIFICACOES 984

GERENCIA DE USO DO SOLO

413024485 FLAVIA DA SILVA MADUREIRA 01/07/2015 TECNICO EM EDIFICAGOES 89,2

DIVISAO DE LEVANTAMENTO TOPOGRAFICO

AGRIMENSURA

GERENCIA DE FISCALIZAGAO URBANA

FISCAL DE OBRAS E

[ [ [
[ [ [
[ [ [
413024525 ‘ JOAQUIM DAANUNCIAGAO PINTO DE CERQUEIRA ‘ 13/07/2015 ‘ TECNICO EM ‘
\ \ \

413024411 MELK ZEDEK CARLOS RAMALHO 23/06/2015

POSTURAS

Jane Ernesto da Silva - Presidente da Comisséo
Anderson Parente Santos - Membro da Comissao
Manoel de Souza Coimbra - Membro da Comissao
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PORTARIA N° 368/GAB/SEPLAD, DE 11 DE JULHO DE 2018

Dispde sobre a homologagéo dos resultados
da Avaliagdo Especial de Desempenho de
servidores lotados na Secretaria Municipal de
Planejamento e Desenvolvimento Humano.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E
DESENVOLVIMENTO HUMANO, no uso de suas atribui¢des,
conferidas por meio do artigo n° 27 da Lei n®2.299, de 30 de margo
de 2017, que dispbe sobre a Reorganizacdo Administrativa do
Poder Executivo de Palmas, combinado com o ATO N° 393 - NM,
de 06 de abril de 2018, publicado no Diario Oficial do Municipio n°®
1.973, de 06 de abril de 2018, e ainda, considerando o inciso Ill do
art. 8° da Lei Complementar n°® 46, de 27 de dezembro de 2001,
na forma que especifica,

RESOLVE:

Art.1° Homologar os resultados da Avaliagao Especial de
Desempenho do servidores lotados na Secretaria Municipal de
Planejamento e Desenvolvimento Humano, aprovados na Avaliagao
Especial de Desempenho - Estagio Probatorio, de acordo com
avaliacéo devidamente assinada pela Comissao Setorial instituida
pela Portaria n°® 1081, de 21 de novembro de 2016, publicada no
DOM N° 1635, de 25 de novembro de 2016, conforme documento
em anexo.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagéo.

Palmas, 11 de julho de 2018.

Fernanda Rodrigues da Silva
Secretaria de Planejamento e Desenvolvimento Humano

ANEXO A PORTARIA N° 368/GAB/SEPLAD,
DE 11 DE JULHO DE 2018

62 ETAPA

ITEM MATRICULA NOME I ADMISSAO CARGO NOTA

(GERENCIA DE MONITORAMENTO E AVALIAGAO

413024447 | IONARIA PEREIRA DE SOUZA I 25/06/2015 PEDAGOGO

413024510 | HELIETH BARBOSA LOPES I 09/07/2015 CONTADOR

<

SECRETARIA EXECUTIVA

I I

I I
SUPERINTENDENCIA DE CONTABILIDADE

I I

I I

8

413024521 HELIUSANY CAVALCANTE TEODORO I 13/07/2015 ANALISTA DE RH 89,8

Jane Ernesto da Silva - Presidente da Comissao
Janete Maria Bezerra Silva - Membro da Comissao
Katia Lopes Cardoso - Membro da Comisséo

PORTARIA N° 369 /GAB/SEPLAD, DE11 DE JULHO DE 2018

Dispde sobre a homologagéo dos resultados
da Avaliagdo Especial de Desempenho de
servidores lotados na Secretaria Municipal de
Seguranga e Mobilidade Urbana.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E
DESENVOLVIMENTO HUMANO, no uso de suas atribuigdes,
conferidas por meio do artigo n° 27 da Lei n® 2.299, de 30 de margo
de 2017, que dispbe sobre a Reorganizacdo Administrativa do
Poder Executivo de Palmas, combinado com o ATO N° 393 - NM,
de 06 de abril de 2018, publicado no Diario Oficial do Municipio
n°® 1.973, de 06 de abril de 2018, e ainda, considerando o inciso
11l do art. 8° da Lei Complementar n° 46, de 27 de dezembro de

2001, na forma que especifica,
RESOLVE:

Art.1° Homologar os resultados da Avaliagdo Especial de
Desempenho de servidores lotados na Secretaria Municipal de
Seguranca e Mobilidade Urbana, aprovados na Avaliagdo Especial
de Desempenho-Estagio Probatério, de acordo com avaliagédo
devidamente assinada pela Comissao Setorial instituida pela
Portaria n® 517, de 28 de junho de 2017, publicada no DOM n°
1786, de 30 de junho de 2017, conforme documento em anexo.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.

Palmas, 11 de julho de 2018.

Fernanda Rodrigues da Silva
Secretaria de Planejamento e Desenvolvimento Humano

ANEXO A PORTARIA N° 369 /GAB/SEPLAD,
DE 11 DE JULHO DE 2018

52 ETAPA
ITEM | MATRICULA | NOME [__ADmissRO | CARGO [ _NoTA
GABINETE DO SECRETARIO
01 | 413025628 | JOSE DJAIR CASADO DEASSISJUNIOR | 081212015 |
'SUPERINTENDENCIA DA DEFESA CIVIL MUNICIPAL
02| 413025617 | BRUNO MACIEL GRAVA [ 09122015 | TECEMSEGURANCADO TRABALHO | 100

ARQUITETO [ o6

Jane Ernesto da Silva - Presidente da Comisséo
Zilene Miranda Aquino Ramos- Membro da Comisséo
Neile Gomes dos Reis- Membro da Comisséo

PORTARIA N° 370/GAB/SEPLAD, DE 11 DE JULHO DE 2018

Dispbe sobre a homologagéo do resultado da
Avaliagao Especial de Desempenho de servidor
lotado na Procuradoria Geral do Municipio.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E
DESENVOLVIMENTO HUMANO, no uso de suas atribui¢des,
conferidas por meio do artigo n° 27 da Lei n® 2.299, de 30 de margo
de 2017, que dispde sobre a Reorganizacdo Administrativa do
Poder Executivo de Palmas, combinado com o ATO N° 393 - NM,
de 06 de abril de 2018, publicado no Diario Oficial do Municipio n°
1.973, de 06 de abril de 2018, e ainda, considerando o inciso Il do
art. 8° da Lei Complementar n°® 46, de 27 de dezembro de 2001,
na forma que especifica,

RESOLVE:

Art.1° Homologar o resultado da Avaliagdo Especial
de Desempenho de servidor lotado na Procuradoria Geral do
Municipio, aprovado na Avaliagdo Especial de Desempenho -
Estagio Probatério, de acordo com a avaliagdo devidamente
assinada pela comissé&o setorial instituida pela Portaria n® 426/GAB/
SEPLAD, de 29 de maio de 2017, Publicada no DOM N° 1765, de
01 de junho de 2017, conforme documento em anexo.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagéo.

Palmas,11 de julho de 2018.

Fernanda Rodrigues da Silva
Secretaria de Planejamento e Desenvolvimento Humano

PREFEITURA MUNICIPAL DE PALMAS - TOCANTINS

CINTHIA ALVES CAETANO RIBEIRO

Prefeita de Palmas

THIAGO DE PAULO MARCONI
Secretario da Casa Civil do Municipio - Interino

AGOSTINHO ARAUJO RODRIGUES JUNIOR
Superintendente de Elaboragéo Legislativa

IDERLAN SALES DE BRITO
Diretor do Diario Oficial do Municipio

CASA CIVIL
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http://diariooficial.palmas.to.gov.br
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ANEXO A PORTARIA N° 370/GAB/SEPLAD,
DE 11 DE JULHO DE 2018

28 ETAPA
[ ITEM [ WwATRICUA | NOME [ _ADMISSAO__ | CARGO | NOTA |
[ ASSESSORIA JURIDICA
[ [ [ 413030316 | INGRID GRAZIANNE ALVES DE OLIVEIRA

[ 2306207 | ME | 776 |

Jane Ernesto da Silva - Presidente da Comissao
Irenildes Alves do Nascimento- Membro da Comissao
Pedro Cursino de Oliveira - Membro da Comisséo

PORTARIA N° 371/GAB/SEPLAD, DE 11 DE JULHO DE 2018

Dispde sobre a homologagéo dos resultados
da Avaliagado Especial de Desempenho de
servidores lotados na Agéncia de Tecnologia da
Informagéo do Municipio de Palmas.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E
DESENVOLVIMENTO HUMANO, no uso de suas atribuigdes,
conferidas por meio do artigo n® 27 da Lei n°® 2.299, de 30 de margo
de 2017, que dispde sobre a Reorganizagcdo Administrativa do
Poder Executivo de Palmas, combinado com o ATO N° 393 - NM,
de 06 de abril de 2018, publicado no Diario Oficial do Municipio n°®
1.973, de 06 de abril de 2018, e ainda, considerando o inciso 1l do
art. 8° da Lei Complementar n°® 46, de 27 de dezembro de 2001,
na forma que especifica,

RESOLVE:

Art.1° Homologar os resultados da Avaliagdo Especial
de Desempenho de servidores lotados na Agéncia de Tecnologia
da Informagéo do Municipio de Palmas, aprovados na Avaliagdo
Especial de Desempenho - Estagio Probatério, de acordo com a
avaliagdo devidamente assinada pela Comissao Setorial instituida
pela Portaria n° 227/GAB/SEPLAD, de 09 de abril de 2018,
publicada no DOM n° 1981, de 18 de abril de 2018, conforme
documento em anexo.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacao.

Palmas, 11 de julho de 2018.

Fernanda Rodrigues da Silva
Secretaria de Planejamento e Desenvolvimento Humano

ANEXO A PORTARIA N° 371/GAB/SEPLAD,
DE 11 DE JULHO DE 2018

52 ETAPA
MATRICULA | NOME [ aomissio | CARGO [ nora |
[ 'ASSESSORIA DE T/ DE DESENVOLVIMENTO
[ ot [ 413025669 |LUCAS SIQUEIRADASILVA [ 2322015 |

ANALISTADE SISTEMAS | 98|

62 ETAPA
[Cmem T watricuta | NOME ADMISSAO | CARGO
[ ASSESSORIA DE TI DE REDES
[ 01| 413024487 | EVERCINO MOURADOS SANTOS [ 06/07/15 | TEC.EMTELECOMUNICAGOES | 928 |

[ NoTA |

Jane Ernesto da Silva - Presidente da Comissao
Guilherme de Carvalho Carneiro - Membro da Comissao
Umbelina Macedo dos Santos Filha Nascimento - Membro da Comiss&o

PORTARIA N° 372/GAB/SEPLAD, DE 11 DE JULHO DE 2018

Dispbe sobre a homologacao do resultado da
Avaliagao Especial de Desempenho de servidor
lotado na Casa Civil do Municipio de Palmas.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E
DESENVOLVIMENTO HUMANO, no uso de suas atribuigdes,
conferidas por meio do artigo n°® 27 da Lei n°® 2.299, de 30 de margo
de 2017, que dispbe sobre a Reorganizacdo Administrativa do
Poder Executivo de Palmas, combinado com o ATO N° 393 - NM,
de 06 de abril de 2018, publicado no Diario Oficial do Municipio n°®
1.973, de 06 de abril de 2018, e ainda, considerando o inciso Il do
art. 8° da Lei Complementar n°® 46, de 27 de dezembro de 2001,
na forma que especifica,

RESOLVE:

Art.1° Homologar o resultado da Avaliagdo Especial de

Desempenho de servidor lotado na Casa Civil do Municipio de
Palmas, aprovado na Avaliagdo Especial de Desempenho - Estagio
Probatério, conforme avaliacdo devidamente assinada pela
Comisséo Setorial instituida pela Portaria n° 792, de 25 de outubro
de 2017, publicada no DOM n° 1865, de 26 de outubro de 2017,
conforme documento em anexo.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagéao.

Palmas, 11 de julho de 2018.

Fernanda Rodrigues da Silva
Secretaria de Planejamento e Desenvolvimento Humano

ANEXO A PORTARIA N°372 /GAB/SEPLAD,
DE 11 DE JULHO DE 2018

62 ETAPA

mew | waRcuA | NOME [ eowssio | e NOTA
DIVISAO DE APOIO ADMINISTRATIVO

[ FERNANDA DE OLIVEIRA ROCHA [ 09/07/2015

01 [ 413024547 [ EDUCADOR SOCIAL [ 972

Jane Ernesto da Silva - Presidente da Comisséo
Ana Maria Pacine Leal Rodrigues- Membro da Comisséo
Coracy Alves Martins Barcellos- Membro da Comisséo
Maria Nilva Corsino de Sousa Galvao - Membro da Comissao

PORTARIA N° 373/GAB/SEPLAD, DE 11 DE JULHO DE 2018

Dispbe sobre a homologagéo dos resultados
da Avaliagdo Especial de Desempenho de
servidores lotados na Secretaria Municipal da
Saude.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E
DESENVOLVIMENTO HUMANO, no uso de suas atribuicdes,
conferidas por meio do artigo n° 27 da Lei n® 2.299, de 30 de margo
de 2017, que dispde sobre a Reorganizacdo Administrativa do
Poder Executivo de Palmas, combinado com o ATO N° 393 - NM,
de 06 de abril de 2018, publicado no Diario Oficial do Municipio n°
1.973, de 06 de abril de 2018, e ainda, considerando o inciso Il do
art. 8° da Lei Complementar n°® 46, de 27 de dezembro de 2001,
na forma que especifica,

RESOLVE:

Art.1° Homologar os resultados da Avaliagéo Especial de
Desempenho de servidores lotados na Secretaria Municipal da
Saude, aprovados na Avaliagéo Especial de Desempenho - Estagio
Probatério, de acordo com a avaliagao devidamente assinada pela
Comissao Setorial instituida pela Portaria n® 216/GAB/SEPLAD, de
05 de abril de 2018, publicada no DOM n° 1978, de 13 de abril de
2018, conforme documento em anexo.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.

Palmas, 11 de julho de 2018

Fernanda Rodrigues da Silva
Secretaria de Planejamento e Desenvolvimento Humano

ANEXO A PORTARIA N° 373/GAB/SEPLAD,
DE 11 DE JULHO DE 2018

32 ETAPA
TEM_|  MATRICULA | NOME ADMISSRO | CARGO
CENTRO DE SAUDE DA COMUNIDADE EUGENIO PINHEIRO DA SILVA
01| 413025091 | BEATRIZ RABELLO DE CAMARGONETA | 09/03/2016 | ANALISTAEM SAUDEMEDICO | 762 |

[ NoTA_|

52 ETAPA
NOME [ _ADMISSAO | CARGO [
(CENTRO DE SAUDE TAQUARALTO
JOSE DOS SANTOS NETO I 10/09/2015 I ANALISTA EM SAUDE MEDICO I 89,2
[

MATRICULA| NOTA

413024760

AMBULATORIO DE ATENCAO A SAUDE DR. EDUARDO MEDRADO
03 I 413025597 ILE\NA MARIA COUTINHO LIMA I 0211212015 I ANALISTA EM SAUDE ENFERMEIRO

992

(CENTRO DE ESPECIALIDADES ODONTOLOGICAS

TECNICO EM SAUDE AUXILIARDE
KEILA CARDOSO DE QUEIROZ SILVA| 0111212015 [ CONSULTORIO DENTARIO 912

413025596

62 ETAPA
ITEM | _MATRICULA | NOME [ _Admissho_ | CARGO [ _NoTA
NUCLEO DE ASSISTENCIA HENFIL
01| _413021142_| KEILAMEDEIROS COELHO | 300112015 | ANALISTAEM SAUDE ENFERMEIRO | 918
CENTRO DE SAUDE DA COMUNIDADE 307 NORTE
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02| 413023608 | FLAVIAMARTINS GONCALVES 0510512015 ANALISTA EM SAUDE MEDICO 8,2 TECNICO EM SAUDE ASSISTENTE
: 62 | 413024130 |LARARACHEL FERREIRADASILVA 0110612015 802
03| 413023704 | ALINE MOREIRASTIVAL 0610512015 ANALISTA EM SAUDE MEDICO 97.2 DE SERVICOS EM SAUDE
TECNICO EM SAUDE TECNICO EM TECNICO EM SAUDE TECNICO EM
04 | 413023420 | INGRID COSTA OLIVEIRANUNES 300412015 ENFERVAGEN 818 63 | 413024016 | MARIADACONCEICAO RIBEIRO LOPES 0310612015 ENFERMAGEN %52
CENTRO DE SAUDE DA COMUNIDADE 1103 SUL SATILO ALVES DE SOUSA st | 41302235 | CLEIDIANE ALVES FOLHA 10052015 | TECNICO EM SAUDE TEGNICO EM |~ o
05| 413023599 | SUELLEM MOURASILVAROCHA | 1200512015 | ANALISTAEM SAUDE ENFERMEIRO | 044 ENFERMAGEM
CENTRO DE SAUDE DA COMUNIDADE LOIANE MORENA VIEIRA 65 | 413023830 | FABIANO SANTOS DE CARVALHO FELICIANO 21/05/2015__| ANALISTAEM SAUDE PSICOLOGO | 9756
06| 413023517 | LAIS BRITO PERES [ 05052015 | ANALISTAEMSAUDEMEDICO | 984 CENTRO DE SAUDE DA COMUNIDADE NOVO HORIZONTE
CENTRO DE SAUDE DA COMUNIDADE VALERIA PEREIRA MARTINS o ‘ 13024566 ‘ JANIGE DO PRADO ALMEIDA 03062015 ‘ TECNICO EM SAUDE TECNICOEM [,
7| 413023515 | DANIELLA GONCALVES BRITO | 0500512015 | ANALISTAEMSAUDEMEDICO | 848 ENFERMAGEM
CENTRO DE SAUDE E COMUNIDADE 403 SUL FRANCISCO JUNIOR CENTRO DE SAUDE DA COMUNIDADE SANTABARBARA
8 | 413023523 | ADNADE OLIVEIRAANDRADE SOUZA — 1921 08/052015 | ANALISTAEM SAUDEMEDICO | 864 67 | 413024062 | MARIA JOSE NOGUEIRA DIAS NASCIMENTO otog01s | TECNICO E:‘AFSE/::KETEECN‘CO EM 1 g
9 | 413023520 |REGINAANDRADE NEVES FRANCO [ 28042015 | ANALISTAEMSAUDEMEDICO | 964 68 | 413024047 | ROSIVANE PEREIRADASILVA 0a62015 | TECNICOEM SAUDETECNICOEM | 56 ¢
UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO GERSON PIRES DE AGUIAR ENFERMAGEM
10| 413023826 | CAMILARODRIGUES DE OLIVEIRA [ 13052015 | ANALISTAEMSAUDE MEDICO | 964 69 | 413024034 | JOANICE AYRES DASILVA 03062015 | TECNICOEM SAUDETECNICOEM | o, o
| 413023763 | MARJA SELMA SOARES | 140052015 | _ ANALISTAEM SAUDEMEDICO | 988 ENFERMAGEM
2| 413023770 | ROSANE SANTOS DE OLIVEIRA | 14052015 | ANALISTAEM SAUDEMEDICO | 722 CENTRO DE SAUDE DA COMUNIDADE SANTA FE - -
UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO JOSE DE SOUZADOURADO 70 [ 413024042 [ QUESIA DIAS DOS SANTOS MENEZES 0200612015 [ Eenico ENFSE’;%&EGL;CMw B 74
13| 413023416 | MILLENASILVAFALCAO | 040512015 | ANALISTAEM SAUDE ENFERMEIRO | 976
74 |_413023375_| JOYCE VILARINS SANTOS SOARES | 27/04/2015__| ANALISTAEM SAUDE ENFERMERO | _97.6 CENTRO DE SAUDE DA COMUNIDADE WALTER PEREIRAMORATO
AMBULATORIO DE ATENCAO A SAUDE DR. EDUARDO MEDRADO 7t | 413024020 |ISIDORIAMARIAMESSIAS GONCALVES oosots | TECNCO E;"FSE’;:KZ;CMCO R D
15 | 413024132 |LIDIANIARIBEIRO GUEDES FERREIRA 08062015 | TECNCO ;ZAFSE’::AZEGECN‘CO M| ote 12 | aras92 | MARIA E JESUS COSTA PAVA 052015 | TECNCOEM SAUDE TECNCOEM | 0
ENFERMAGEM
TECNICO EM SAUDE TECNICO EM
16 | 413026285 | ALESSANDRO SANTANASANTOS 1110612015 976
ENFERMAGEM 73| 413024022 | LUCIANAAZEVEDO PAULINO 28082015 | TECNCO ;ﬁ";’;ﬁ%ﬁcmw B 00
CENTRO DE ATENGAO PSICOSSOCIAL- CAPS CENTRO DE SAUDE E COMUNIDADE 403 SUL FRANCISCO JUNIOR
17 [ 413023996 [ (GOIANITA PEREIRA DE ARAUJO HENRIQUE SANTANA| 0310612015 | TEOMICOEMSAUDETECNICOEM | 4 TECNICO EM SAUDE ASSISTENTE
ENFERMAGEM 74 | 413024284 | RONYVAN DOS SANTOS SOUSA 0910612015 D SERVICOS EM SAUDE. 976
CENTRO DE ESPECIALIDADES ODONTOLOGICAS 1
16 | e1a00t0a5 | POLLYANANASCIMENTO DE SOUSA CHAVES 1062015 | TECNICO EV SAUDE AUXILIARDE | o/ DIRETORIA EXECUTIVADO FUNDO MUNICIPAL DE SAUD;CN‘CO ST
DASILVA CONSULTORIO DENTARIO . 75 | 413024001 | RITADE CASSIABATISTACASTRO 0110612015 DE SERVICOS EN SAUDE 9%
TECNICO EM SAUDE AUXILIAR DE
19 | 413024002 | VILMAALVES PINHEIRO OLIVEIRA 0110612015 912
CONSULTORIO DENTARIO 76 | 413024249 | LAISLUSTOSAMATOS DIAS 1010612015 TECE‘ECSEEMWSC’;%DEEMAiE;ENTE 100
CENTRO DE REFERENCIA EM FISIOTERAPIA DAREGIAQ SUL
ANALISTA EV SAUDE GERENCIA DE ATENCAO SECUNDARIA EM SAUDE
20 | 413024254 | WILIAM FERNANDES DA SILVA JUNIOR 0110612015 836
FISIOTERAPEUTA 77 | 413024311 | DALCILENE FRAGA PARENTE CARVALHO ot06iz015 | TECMICOEM SAUDETECNICOEM | g g
ANALISTA EM SAUDE ENFERMAGEM
21 | 413024133 | LIDIENNE DE LIMALEDA 0310612015 FISIOTERAPEUTA 884 “GERENCIA DE REGULACAO
TECNICO EM SAUDE ASSISTENTE
2 | 413023010 | LUCAS SOUSADASILVA 25052015 | ANALISTA EMFS‘Q‘L(J:%E EDUCADOR | g I [ 413024038 [JARDENE MENDES SALES [ 0210612015 [ DE SERVICOS EM SAUDE [ 8
CENTRO DE SAUDE DA COMUNIDADE 108 SUL NUCLEO DE ASISTENCIA HENFIL
TECNICO EM SAUDETECNICO EM
2 [ 413024115 [ NILZA MARIA CONCEICAO [ 09/0612015 [ TECNICO ExFSEARL:A[LEGTE;CN‘CO Eu [ 988 79| 413024059 [ KATIAMARINHO COSTA 01/0612015 ENFERVAGEM 04
CENTRO DE SAUDE DA COMUNIDADE 1304 SUL 80 | 413024124 | LARAJAQUELINE MARQUES SANTOS 09062015 | TECNICOEMSAUDE TECNICOEM | - gq
TECNICO EM SAUDE TECNICO EM ENFERMAGEM
24 | 413024015 | OFELIADACOSTALEITE REIS 0510612015 ENFERMAGEM %8 UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO GERSON PIRES DE AGUIAR
25 | 413024030 | JULIURSULACOELHO FERREIRA | 050612015 | ANALISTAEM SAUDE ODONTOLOGO | 976 81 413024014 | EDILENE QUINTINO GUIMARAES SARAIVA otiogi2015 | TECNICOEM SAUDETECNICOEM | o,
CENTRO DE SAUDE DA COMUNIDADE 403 NORTE ENFERMAGEM
TECNICO EM SAUDE TECNICO EM
% [ 413023927 [ LUCIULA PAULA LIMA DOS SANTOS ALVES 2710512015 [ TECNICO :xFSE’;ﬁEGTE;CN‘CO Eu [ 782 82 | 413024040 | ELIANTINAZACARIAS MARTINS 02106/2015 ENFERMAGEM 822
CENTRO DE SAUDE DA COMUNIDADE 405 NORTE 83 413023981 | POLIANARAMOS DOS SANTOS PEREIRA ar0s015 | TECNICO Ex;i;ﬁ;;cmco B a1e
TECNICO EM SAUDE ASSISTENTE
27 | 413024039 | JANINE DE SOUSADELMONDES 0510612015 DE SERVICOS EM SAUDE 976 | 20t | LomABRTO HANDUGH S0 | TECNICOEM SAUDE TECNGOEM | -
TECNICO EM SAUDE AUXILIAR DE ENFERMAGEM :
28 | 413024114 | MIRIAN MARTINS DA CUNHA 0910612015 CONSULTORIO DENTARI 872 COORDENADORIA GERAL DA ESCOLA DE SAUDE PUBLICA
TECNICO EM SAUDE ASSISTENTE
2 | e13020201 | ELIONEIDE LVAARALLO oosz0ts | TEONCO E:‘AFsEﬁ;L'JADAEGTE;cN\CO EM | g 85 | 413024035 |ALEANDROMOREIRADAS NEVES 0410612015 DE SERVICOS EN SAUDE 894
TECNICO EM SAUDE TECNICO EM TECNICO EM SAUDE ASSISTENTE
30 | 413024238 | JANAINA SAMARA CAMARA FAGUNDES 1010612015 ENFERMAGEM 86,8 85 | 413024044 | RODRIGO MARQUES 01/06/2015 DE SERVICOS EM SAUDE 988
TECNICO EM SAUDE TECNICO EM
31 | 413024256 | RAILANE NAIARADACOSTASILVA 1010612015 ENFERMAGEM 874
TECNICO EM SAUDE AUXILIAR DE . . .=
% | 41002993 | ADIENELISEOADASIAALVES 2052015 CONSULTORIO DENTARIO 0 Jane Ernesto da Silva - Presidente da Comiss&o
CENTRO DE SAUDE DA COMUNIDADE 508 NORTE : P P
NGO SAUDEASSSTENTE Ricardo de Oliveira Lotze - Membro da Comissao
33 | 413023835 | JONH LENNON ALVES DE LIMA 2110512015 DE SERVICOS EM SAUDE 100 . X -
O S Laudeci Lopes Maciel- Membro da Comissao
3 | 413024251 | WATINAFERREIRA GOMES RAMOS 2710512015 MAGEN 916 . . —
ENFERMAGE Maria Deusilene Moura da Cruz - Membro da Comisséo
CENTRO DE SAUDE DA COMUNIDADE 603 NORTE
ANALISTA EM SAUDE
35 | 413024484 | TIAGO VELOSO NEVES 0310612015 ISIOTERAPEUTA 6
3 | 413024063 | GIZELLE COSTAAMORIM osioe0ts | TECNICO Exégmiﬁwco BT arp o
e ___ PORTARIA N° 374/GAB/SEPLAD, DE 11 DE JULHO DE 2018
37 | 413023999 | IVANAREZENDE DE OLIVEIRA 2500512015 816
ENFERMAGEM
CENTRO DE SAUDE DA COMUNIDADE 712 SUL
38 | 413023918 | MARINETE RODRIGUES DE ARAUJO 2110512015 TECN'COEXFSE‘:;K?E%CN‘CO B 00 Dispde sobre a homologagéo dos resultados
39 | 413023980 | NATALIALIMAPIRES OLIVEIRAFRANCO 2610512015 TECN'COExFi’;L:AiEL;CN‘CO L da Avaliagao Especial de Desempenho de
w | oo | anmes concauves somees musaots | TEOVCOENSKUDETEGNCORN [, servidores lotados na Secretaria Municipal da
41 | 413024255 | MARCIA OLIVEIRA MELO COSTA a0sp015 | TECNCO Exé’;‘;;f&ff”‘w BT 00 Saude.
CENTRO DE SAUDE DA COMUNIDADE 806 SUL
TECNICO EM SAUDE TECNICO EM <
I il
‘0| woens | oo PeRERAAOEL oot Evenuce * A SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E
TECNICO EM SAUDE TECNICO EM R
G | s |mewwoeaes omsoueNTo | DESENVOLVIMENTO HUMANO, no uso de suas atribuigdes,
TECNICO EM SAUDE TECNICO EM . . . .
44 413024017 | MARIA LEIDIMAR PUTENCIO GOMES OLIVEIRA 0310612015 ENFERMAGEM %0 conferidas por meio do artlgo n° 27 da Lein® 2_299, de 30 de margo
CENTRO DE SAUDE DA COMUNIDADE ALBERTINO SANTOS P : = P .
TECNICO BV SAUDE TECNCO B de 2017, que dispbe sobre a Reorganizacdo Administrativa do
45 | 413024052 | SEBASTIANACIRQUEIRA PEREIRA 0110612015 ENFERMAGEN 952 . ) o
oS M SAUBE TECGO B Poder Executivo de Palmas, combinado com o ATO N° 393 - NM,
46 | 413024065 | ELIZANGELA GOMES QUEIROZ RODRIGUES 0310612015 ENFERMAGEM 100 . . - . [PPSR
D de 06 de abril de 2018, publicado no Diario Oficial do Municipio n
7| 1SS [ANAPAULAROCHADASIA oemrs ENFERVAGEN 0 1.973, de 06 de abril de 2018, e ainda, considerando o inciso Ill do
CENTRO DE SAUDE DA COMUNIDADE AURENY I ° . °
art. 8° da Lei Complementar n° 46, de 27 de dezembro de 2001
48 | 413024108 | SUELMARODRIGUES NERES COSTA 08062015 | TECNCOEMSAUDEAUKLIARDE | o p_ ! ! !
CONSULTORIO DENTARIO na forma que especifica
CENTRO DE SAUDE DA COMUNIDADE EUGENIO PINHEIRO DASILVA ’
49 | 413024390 | EVANILZADIAS DOS SANTOS 0806015 | TECNICO Em;‘;'ﬁzsf”'eo BV | gog
50 | 413024342 | GABRIEL TAUCHERT 11106/2015 ANALISTA EN SAUDE 808 RESOLVE:
FISIOTERAPEUTA !
TECNICO EM SAUDE TECNICO EM
51 | 413023916 | HELENILDADINIZ NEVES 26/05/2015 9.2 P .
ENFERMAGEN Art.1° Homologar os resultados da Avaliacéo Especial de
CENTRO DE SAUDE DA COMUNIDADE JOSE LUCIO DE CARVALHO D ho d id lotad S taria Municioal d
52 | 413024028 | JULIANABALBINO DE SOUSAFERREIRA ooeots | TECNCO ngi‘;Lh'A[;EE;CN'CO B s e§empen 0 de servi or.es ~ otados _na ecretaria Municipa ; .a
EONC0 BN SAUDE TEGNGO BN Saude, aprovados na Avaliagéo Especial de Desempenho - Estagio
53 | 413024026 |LADY DAYANE ROFINO DUTRA 0310612015 ENFERMAGEM 878 . L . .
S e L Probatério, de acordo com a avaliagao devidamente assinada pela
56 | 413024252 | MARIADAS DORES CAETANO DASILVA 08/06/2015 o7 P ol it :
ENFERMAGEN Comissao Setorial instituida pela Portaria n® 216/GAB/SEPLAD, de
CENTRO DE SAUDE DA COMUNIDADE LIBERDADE 05 d bril de 2018 blicad DOM n° 1978. de 13 de abril d
55 | 413024019 | MARIACLAUDETE SALES BATISTA ovoeots | TECNICO Ex;:ﬁzﬁcmco S € april de , publicada no n , ae € april de
. 113024106 | OZIANE FERREIRA SOARES 0802015 | TECNICO EM SAUDE TECNICO EM o 201 8, conforme documento em anexo.
ENFERMAGEM
CENTRO DE SAUDE DA COMUNIDADE LOIANE MORENA VIEIRA
TECNICO EM SAUDE ASSISTENTE : :
57 | 41302403 | ELISANGELA GONCALVES DE BRITO 01/06/2015 DF SERVIGOS EM SAUDE 984 Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
56 | 413024048 | VANIARODRIGUES DOS SANTOS otopats | TEONCO ESAIDE TECNCORN | ggg publicagéo.
TECNICO EM SAUDE AUXILIAR DE
50 | 413024032 | EVATAVARES DE MACEDO BEZERRA 0310612015 CONSULTORIO DENTER 984 )
CENTRO DE SAUDE DA COMUNIDADE MARIAZINHA RODRIGUES DA SILVA Palmas, 11 de Ju lho de 2018
TECNICO EM SAUDE TECNICO EM
60 | 413024128 [ALEXANDRAPINTO SALES 0110612015 ENFERVAGEN 822
61 413024250 | MARCELO PINTO NEVES 08/06/2015 TECNWOEK&:&ZE;CMCO BV | ges Fernanda Rodrigues da Silva

CCENTRO DE SAUDE DA COMUNIDADE MORADA DO SOL

Secretaria de Planejamento e Desenvolvimento Humano
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ANEXO A PORTARIA N° 374/GAB/SEPLAD,
DE 11 DE JULHO DE 2018

5% ETAPA
ITEM_|_MATRICULA | NOME ADMISSAO | CARGO [ NoTA
CENTRO DE SAUDE DA COMUNIDADE EUGENIO PINHEIRO DA SILVA
01| 413024342 | GABRIELTAUCHERT [ 11062015 | ANALISTAEM SAUDE FISIOTERAPEUTA | 90

CENTRO DE SAUDE DA COMUNIDADE LAURIDES LIMA MILHOMEM
TECNICO EM SAUDE TECNICO EM

ENFERMAGEM

02 [ 413024433 [NAELV ARAUJO DE DEUS [ 2310612015 ENFERMAGEM 816
'AMBULATORIO DE ATENCAO A SAUDE DR. EDUARDO MEDRADO
03| 413025412 | LAURABARBOSA DE OLIVEIRA [ 03112015 | ANALISTAEMSAUDEMEDICO | 992
CENTRO DE SAUDE DA COMUNIDADE 1304 SUL
04| 413025403 | RAQUEL HOLANDA DASILVAALVES | 04/112015__ | ANALISTAEM SAUDE ODONTOLOGO | 908
62 ETAPA
ITEM | MATRICULA | NOME [ _AomissRo | CARGO [ _NomA
COMPLEXO DE ATENCAO A SAUDE
01| 413021065 | LAURAMENDONCA CARDOSO [ 10012015 |  ANALISTAEMSAUDEMEDICO | 892
CENTRO DE SAUDE DA COMUNIDADE 603 NORTE
'ANALISTA EM SAUDE FARMACEUTICO/
02 [ 413023273 [cmsmm SOARES FERREIRA [ 1610412015 QNGO [ 80
AMBULATORIO DE ATENCAO A SAUDE DR. EDUARDO MEDRADO
03 [ 413023516 [MAR\ANGELA PINHEIRO AQUINO 0710512015 [ TECNICO EM SAUDE TECNICO EM %4

ASSESSORIA TECNICA E DE PLANEJAMENTO

04| 413023415_| NINAMARIADEALMEIDAARAUJOBRAGA | _ 051052015 | _ANALISTAEM SAUDE ENFERMERO | _ 958
CENTRAL DE ABASTECIVENTO FARMACEUTICO - CAF
o ‘ 413028519 ‘HUGO MAIA FONSECA o5t | ANAHSTAEM SAUDE FARVACEUTICO! ‘ 956
CENTRO DE ATENCAO PSICOSSOCIAL ALCOOL E DROGAS Il - CAPS AD I
TECNICO EM SAUDE TECNICO EM
06 | 413023467 |SUZANE BUCAR RESPLANDE 05/05/2015 ENFERMAGEM 934
07 | 413023423 | GESSIKAFERREIRASILVA 300412015 ANALISTA EM;gg&f ASSISTENTE %6
CENTRO DE ESPECIALIDADES ODONTOLOGICAS
08| 413023334 | LUCIANADAROCHARUELA [ 230412015 | ANALISTAEM SAUDE ODONTOLOGO | 912
CENTRO DE REFERENCIA EM FISIOTERAPIA DAREGIAO SUL
09 | 413023522 | CAROLINANUNES CAVALCANTEMATOS |  07/0512015 | ANALISTAEM SAUDE FISIOTERAPEUTA | 96
CENTRO DE SAUDE DA COMUNIDADE 108 SUL
10 [ 413023379 [ LAIS DELGADO FERNANDES 2310412015 [ ANALISTAEM Ssé‘culif ASSISTENTE [ 954
CENTRO DE SAUDE DA COMUNIDADE 403 NORTE
11 |_413023531_| JANAINAFRANCO NEVES PAREDES [ 05052015 |  ANALISTAEMSAUDEMEDICO | 85
CENTRO DE SAUDE DA COMUNIDADE 409 NORTE
TECNICO EM SAUDE TECNICO EM
12 [ 413023758 [IZA\LDE PEREIRAIZIDORIO [ 1110512015 [ NFERMAGEN [ 832
CENTRO DE SAUDE DA COMUNIDADE 806 SUL
13| 413023518 | THAYGACLAUSSEN CARDOSO BERNARDES | _ 08052015 | ANALISTAEMSAUDEMEDICO | 94
TECNICO EM SAUDE ASSISTENTE DE
1 [ 413023378 [DE\S‘( SOUSASILVA 28/04/2015 [ SERVICOS EM SAUDE [ %8
CENTRO DE SAUDE DA COMUIDADE JOSE LUCIO DE CARVALHO
15 | 413023771 | TAVENNE PEREIRACARDOSOFRAZAO | 13052015 |  ANALISTAEMSAUDEMEDICO | 80
CENTRO DE SAUDE DA COMUNIDADE NOVO HORIZONTE
16 | 413023430 | MARCIAHOLANDALIMA [ 04052015 | ANALISTAEM SAUDE ENFERMERO | 976
17| 413023471 |LEILABORGES DE CASTRO 05/05/2015 ANALISTA EMSS(’)‘SSE ASSISTENTE [ 976
CENTRO DE SAUDE DA COMUNIDADE SANTAFE
18| 413023385 | KENIABONFIM BATISTADOS SANTOS [ 270412015 | ANALISTAEM SAUDEENFERMEIRO | 9456
GERENCIA DA UNIDADE DE VIGILANCIA E CONTROLE DE ZOONOSES
19| 413023469 | LARABETANIAMELO ARAUJO [ 04052015 | ANALISTAEMSAUDEBIOLOGO | 976
20 | 413023472 |LANARUBIAROCHA DE SOUZA 29/04/2015 [ TECNICO EN SAUDE ASSISTENTE DE [ 98

SERVICOS EM SAUDE
(GERENCIA DE ACOES TERRITORIAIS DE VIGILANCIA EM SAUDE
413023750 I EZIANE DE FATIMA PARAENSE DA COSTA I 14/05/2015 I ANALISTA EM SAUDE ENFERMEIRO I 852
GERENCIA DE GESTAQ E FINANCAS

TECNICO EM SAUDE ASSISTENTE DE
2 [ 413023405 [ROS\MERE CAMELO PINTO 29/04/2015 [ SERVICOS EM SAUDE [ 992
SAMU - 192
TECNICO EM SAUDE TECNICO EM
23 413023438 | LEIDIANA SANTIAGO DA SILVA 05/05/2015 ENFERMAGEM 794
24 413023525 | LUCIANO BATISTA LOPES 08/05/2015 ANALISTA EM SAUDE MEDICO %4
25 413023512 | VIVIANE SILVA DIAS BRITO 17/04/2015 ANALISTA EM SAUDE MEDICO 96,4
26 413023407 | RICARDO ROCHA COELHO MORAIS 29/04/2015 ANALISTA EM SAUDE MEDICO 96,4
UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO GERSON PIRES DE AGUIAR
2 413023424 | ALDEMIR BATISTA CABRAL 04/05/2015 ANALISTA EM SAUDE MEDICO 952
28 413023422 | GILBER AUGUSTO SILVERIO 04/05/2015 ANALISTA EM SAUDE MEDICO 856
29 413023501 | ALFREDO RAMON ALFONSO CAVALCANTE 06/05/2015 ANALISTA EM SAUDE MEDICO 952
ANALISTA EM SAUDE FARMACEUTICO/
30 413023532 [ GUSTAVO SILVA BEZERRA 08/05/2015 BIOQUIMICO 958
ANALISTA EM SAUDE FARMACEUTICO/
31 413023410  [LEANDRO LOPES COIMBRA 2710412015 BIOQUIMICO 958
UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO JOSE DE SOUZA DOURADO
32 413023524 | GISELLE HELENA DE CAMPOS PANIAGO 02/05/2015 ANALISTA EM SAUDE MEDICO 904
33 413023500 | GISELE DE JESUS BATISTA 04/05/2015 ANALISTA EM SAUDE ENFERMEIRO 904
34 413023498 | ODILON SOUSA MILHOMEM 06/05/2015 ANALISTA EM SAUDE MEDICO 84,8
35 413023377 | ORANNA MENEZES DUAILIBE 2210412015 ANALISTA EM SAUDE ENFERMEIRO 100
36 413023333 | RAYANNE RODRIGUES FERNANDES 2210412015 ANALISTA EM SAUDE ENFERMEIRO 100
ANALISTA EM SAUDE FARMACEUTICO/
37 413023374 | WILLIAN LOBO KRUGER 2710412015 BIOQUIMICO 928
38 413023381 | LUNY PRISCYLLA MIRANDA CAMARGO 28/04/2015 ANALISTA EM SAUDE MEDICO 932

Jane Ernesto da Silva - Presidente da Comissao
Ricardo de Oliveira Lotze - Membro da Comissao
Laudeci Lopes Maciel- Membro da Comissao
Maria Deusilene Moura da Cruz - Membro da Comissao

PORTARIA N° 375/GAB/SEPLAD, 11 DE JULHO DE 2018.

Designacédo de servidor para responder,
interinamente, pela a Diretoria de Gestédo de
Pessoas.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E
DESENVOLVIMENTO HUMANO, no uso de suas atribui¢des,
conferidas por meio do artigo n°® 27 da Lei n° 2.299, de 30 de
margo de 2017, que dispde sobre a Reorganizagdo Administrativa
do Poder Executivo de Palmas, Decreto n° 1.450, de 31 de agosto
de 2017, combinado com o ATO N° 393 - NM, de 06 de abril de
2018, publicado no Diario Oficial do Municipio n° 1.973, de 06 de
abril de 2018,

RESOLVE:

Art. 1° Designar a servidora ANA MARCIA RIBEIRO
SOARES, matricula n® 413019465, cargo de Diretora de Apoio e
Execugéo Orcamentaria, da Secretaria Municipal de Planejamento
e Desenvolvimento Humano, para responder pela Diretoria de
Gestao de Pessoas, no periodo de 09 de julho de 2018 a 09 de
agosto de 2018.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagéo.

Palmas, 11 de julho de 2018.

Fernanda Rodrigues da Silva
Secretaria de Planejamento e Desenvolvimento Humano

INTERESSADO: BAZILIA MARIA DE JESUS NETA
N° DO PROCESSO: 27267/2018

MATRICULA: 380721

CARGO: Agente Administrativo Educacional
ORGAO: Secretaria Municipal da Educagéo

DESPACHO DE REMANEJAMENTO N° 27267/2018/GAB/
SEPLAD

Considerando o Comunicado Médico do processo identificado
acima e o ciente do(a) servidor(a), DEFIRO o Remanejamento de
Funcgéao em favor do (a) requerente. O remanejo se dara no periodo
de 17/04/7018 a 15/06/2018.

Oportunamente, ressaltamos da necessidade de se apresentar
a cada 60 (sessenta) dias a JMOM para comprovagéao, mediante
exame ou pericia médica de que se encontra nas mesmas
condi¢des ou ndo de quando ocorreu o remanejamento.

Palmas - TO, 11 de julho de 2018.

Ana Marcia Ribeiro Soares
Diretora de Gestao de Pessoas

Fernanda Rodrigues da Silva
Secretaria de Planejamento e Desenvolvimento Humano

INTERESSADO: LEANE RIBEIRO CAVALCANTE VALADARES
N° DO PROCESSO: 27891/2018

MATRICULA: 296521

CARGO: Agente Administrativo Educacional

ORGAO: Secretaria Municipal da Educagéo

DESPACHO DE REMANEJAMENTO N° 27891/2018/GAB/
SEPLAD

Considerando o Comunicado Médico do processo identificado
acima e o ciente do(a) servidor(a), DEFIRO o Remanejamento de
Funcgao em favor do (a) requerente. O remanejo se dara no periodo
de 28/05/2018 a 26/07/2018.

Oportunamente, ressaltamos da necessidade de se apresentar
a cada 60 (sessenta) dias a JMOM para comprovacéo, mediante
exame ou pericia médica de que se encontra nas mesmas
condi¢des ou ndo de quando ocorreu o0 remanejamento.

Palmas - TO, 11 de julho de 2018.

Ana Marcia Ribeiro Soares
Diretora de Gestao de Pessoas

Fernanda Rodrigues da Silva
Secretaria de Planejamento e Desenvolvimento Humano

INTERESSADO: EDINAMAR ALMEIDA

N° DO PROCESSO: 28027/2018
MATRICULA: 1003231

CARGO: Professor — Il — 40 Horas
ORGAO: Secretaria Municipal da Educacéo

DESPACHO DE REMANEJAMENTO N° 28027/2018/GAB/
SEPLAD

Considerando o Comunicado Médico do processo identificado
acima e o ciente do(a) servidor(a), DEFIRO o Remanejamento de
Funcgéao em favor do (a) requerente. O remanejo se dara no periodo
de 05/06/2018 a 03/08/2018.

Oportunamente, ressaltamos da necessidade de se apresentar
a cada 60 (sessenta) dias a JMOM para comprovagéao, mediante
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exame ou pericia médica de que se encontra nas mesmas
condigdes ou ndo de quando ocorreu o remanejamento.

Palmas - TO, 11 de julho de 2018.

Ana Marcia Ribeiro Soares
Diretora de Gestao de Pessoas

Fernanda Rodrigues da Silva
Secretaria de Planejamento e Desenvolvimento Humano

INTERESSADO: TEREZINHA DE JESUS FERREIRA DOS
SANTOS

N° DO PROCESSO: 29761/2018

MATRICULA: 139631

CARGO: Professor - 11l 40 HORAS

ORGAO: Secretaria Municipal da Educagéo

DESPACHO DE REMANEJAMENTO N° 29761/2018/GAB/
SEPLAD

Considerando o Comunicado Médico do processo identificado
acima e o ciente do(a) servidor(a), DEFIRO o Remanejamento de
Fungéo em favor do (a) requerente. O remanejo se dara no periodo
de 01/05/2018 a 29/06/2018.

Oportunamente, ressaltamos da necessidade de se apresentar
a cada 60 (sessenta) dias a JMOM para comprovagao, mediante
exame ou pericia médica de que se encontra nas mesmas
condi¢des ou ndo de quando ocorreu o remanejamento.

Palmas - TO, 11 de julho de 2018.

Ana Marcia Ribeiro Soares
Diretora de Gestao de Pessoas

Fernanda Rodrigues da Silva
Secretaria de Planejamento e Desenvolvimento Humano

INTERESSADO: LILIAN SILVA DE MOURA
N° DO PROCESSO: 30180/2018
MATRICULA: 413005108

CARGO: Professor - 1l 40 Horas

ORGAO: Secretaria Municipal da Educagéo

DESPACHO DE REMANEJAMENTO N° 30180/2018/GAB/
SEPLAD

Considerando o Comunicado Médico do processo identificado
acima e o ciente do(a) servidor(a), DEFIRO o Remanejamento de
Funcao em favor do (a) requerente. O remanejo se dara no periodo
de 24/04/2018 a 22/06/2018.

Oportunamente, ressaltamos da necessidade de se apresentar
a cada 60 (sessenta) dias @ JMOM para comprovacao, mediante
exame ou pericia médica de que se encontra nas mesmas
condigdes ou ndo de quando ocorreu o remanejamento.

Palmas - TO, 11 de julho de 2018.

Ana Marcia Ribeiro Soares
Diretora de Gestao de Pessoas

Fernanda Rodrigues da Silva
Secretaria de Planejamento e Desenvolvimento Humano

INTERESSADO: CLEUZA ETERNA DA SILVA CARVALHO
N° DO PROCESSO: 30232/2018

MATRICULA: 139041

CARGO: Professor Assistente -A 40 Horas

ORGAO: Secretaria Municipal da Educagéo

DESPACHO DE REMANEJAMENTO N° 30232/2018/GAB/
SEPLAD

Considerando o Comunicado Médico do processo identificado
acima e o ciente do(a) servidor(a), DEFIRO o Remanejamento de
Fungéo em favor do (a) requerente. O remanejo se dara no periodo
de 04/06/2018 a 02/08/2018.

Oportunamente, ressaltamos da necessidade de se apresentar
a cada 60 (sessenta) dias @ JMOM para comprovacao, mediante
exame ou pericia médica de que se encontra nas mesmas

condi¢des ou ndo de quando ocorreu o remanejamento.
Palmas - TO, 10 de julho de 2018.

Ana Marcia Ribeiro Soares
Diretora interina de Gestédo de Pessoas

Fernanda Rodrigues da Silva
Secretaria de Planejamento e Desenvolvimento Humano

INTERESSADO: ANTONIA ELBA COELHO DE CARVALHO
N° DO PROCESSO: 30445/2018

MATRICULA: 979431

CARGO: Professor - lll 40 Horas

ORGAO: Secretaria Municipal da Educagéo

DESPACHO DE REMANEJAMENTO N° 30445/2018/GAB/
SEPLAD

Considerando o Comunicado Médico do processo identificado
acima e o ciente do(a) servidor(a), DEFIRO o Remanejamento de
Funcéo em favor do (a) requerente. O remanejo se dara no periodo
de 25/04/2018 a 23/06/2018.

Oportunamente, ressaltamos da necessidade de se apresentar
a cada 60 (sessenta) dias a JMOM para comprovagéao, mediante
exame ou pericia médica de que se encontra nas mesmas
condi¢des ou ndo de quando ocorreu o remanejamento.

Palmas - TO, 10 de julho de 2018.

Ana Marcia Ribeiro Soares
Diretora interina de Gestéao de Pessoas

Fernanda Rodrigues da Silva
Secretaria de Planejamento e Desenvolvimento Humano

INTERESSADO: VALDERICI CARDOSO GONCALVES
N° DO PROCESSO: 32640/2018

MATRICULA: 305071

CARGO: Professor - Il — 40 Horas

ORGAO: Secretaria Municipal da Educacéo

DESPACHO DE REMANEJAMENTO N° 32640/2018/GAB/
SEPLAD

Considerando o Comunicado Médico do processo identificado
acima e o ciente do(a) servidor(a), DEFIRO o Remanejamento de
Funcéo em favor do (a) requerente. O remanejo se dara no periodo
de 12/06/2018 a 10/08/2018.

Oportunamente, ressaltamos da necessidade de se apresentar
a cada 60 (sessenta) dias a JMOM para comprovacéo, mediante
exame ou pericia médica de que se encontra nas mesmas
condic¢des ou ndo de quando ocorreu o remanejamento.

Palmas - TO, 11 de julho de 2018.

Ana Marcia Ribeiro Soares
Diretora de Gestao de Pessoas

Fernanda Rodrigues da Silva
Secretaria de Planejamento e Desenvolvimento Humano

INTERESSADO: ANTONIO JOSE NAPUNUCENO FILHO
N° DO PROCESSO: 32695/2018

MATRICULA: 997631

CARGO: Professor — Il 40 Horas

ORGAO: Secretaria Municipal da Educacéo

DESPACHO DE REMANEJAMENTO N° 32695/2018/GAB/
SEPLAD

Considerando o Comunicado Médico do processo identificado
acima e o ciente do(a) servidor(a), DEFIRO o Remanejamento de
Funcgéao em favor do (a) requerente. O remanejo se dara no periodo
de 15/06/2018 a 13/08/2018.

Oportunamente, ressaltamos da necessidade de se apresentar
a cada 60 (sessenta) dias a JMOM para comprovagao, mediante
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exame ou pericia médica de que se encontra nas mesmas
condi¢des ou ndo de quando ocorreu o remanejamento.

Palmas - TO, 11 de julho de 2018.

Ana Marcia Ribeiro Soares
Diretora de Gestao de Pessoas

Fernanda Rodrigues da Silva
Secretaria de Planejamento e Desenvolvimento Humano

INTERESSADO: ALINE OLIVEIRA CARVALHO
N° DO PROCESSO: 33200/2018

MATRICULA: 313571

CARGO: Professor — Il 40 Horas

ORGAO: Secretaria Municipal da Educagéo

DESPACHO DE REMANEJAMENTO N° 33200/2018/GAB/
SEPLAD

Considerando o Comunicado Médico do processo identificado
acima e o ciente do(a) servidor(a), DEFIRO o Remanejamento de
Fungéo em favor do (a) requerente. O remanejo se dara no periodo
de 22/03/2018 a 20/05/2018.

Oportunamente, ressaltamos da necessidade de se apresentar
a cada 60 (sessenta) dias @ JMOM para comprovagado, mediante
exame ou pericia médica de que se encontra nas mesmas
condi¢des ou ndo de quando ocorreu o remanejamento.

Palmas - TO, 11 de julho de 2018.

Ana Marcia Ribeiro Soares
Diretora de Gestao de Pessoas

Fernanda Rodrigues da Silva
Secretaria de Planejamento e Desenvolvimento Humano

INTERESSADO: ARELY LACERDA RODRIGUES
N° DO PROCESSO: 33627/2018

MATRICULA: 382631

CARGO: Agente Administrativo Educacional
ORGAOQ: Secretaria Municipal da Educagao

DESPACHO DE REMANEJAMENTO N° 33627/2018/GAB/
SEPLAD

Considerando o Comunicado Médico do processo identificado
acima e o ciente do(a) servidor(a), DEFIRO o Remanejamento de
Funcao em favor do (a) requerente. O remanejo se dara no periodo
de 04/06/2018 a 02/08/2018.

Oportunamente, ressaltamos da necessidade de se apresentar
a cada 60 (sessenta) dias @ JMOM para comprovagado, mediante
exame ou pericia médica de que se encontra nas mesmas
condi¢des ou ndo de quando ocorreu o remanejamento.

Palmas - TO, 11 de julho de 2018.

Ana Marcia Ribeiro Soares
Diretora de Gestao de Pessoas

Fernanda Rodrigues da Silva
Secretaria de Planejamento e Desenvolvimento Humano

INTERESSADO: OLINDA SARAIVA DA SILVA
N° DO PROCESSO: 35301/2018

MATRICULA: 69631

CARGO: Professor Assistente A 40 Horas
ORGAQO: Secretaria Municipal da Educagao

DESPACHO DE REMANEJAMENTO N° 35301/2018/GAB/
SEPLAD

Considerando o Comunicado Médico do processo identificado
acima e o ciente do(a) servidor(a), DEFIRO o Remanejamento de
Fungéo em favor do (a) requerente. O remanejo se dara no periodo
de 06/06/2018 a 04/08/2018.

Oportunamente, ressaltamos da necessidade de se apresentar
a cada 60 (sessenta) dias @ JMOM para comprovagado, mediante
exame ou pericia médica de que se encontra nas mesmas
condi¢des ou ndo de quando ocorreu o remanejamento.

Palmas - TO, 11 de julho de 2018.

Ana Marcia Ribeiro Soares
Diretora de Gestao de Pessoas

Fernanda Rodrigues da Silva
Secretaria de Planejamento e Desenvolvimento Humano

INTERESSADO: OLINDA SARAIVA DA SILVA
N° DO PROCESSO: 35307/2018

MATRICULA: 69631

CARGO: Professor Assistente A 40 HORAS
ORGAO: Secretaria Municipal da Educagéo

DESPACHO DE REMANEJAMENTO N° 35307/2018/GAB/
SEPLAD

Considerando o Comunicado Médico do processo identificado
acima e o ciente do(a) servidor(a), DEFIRO o Remanejamento de
Funcgéao em favor do (a) requerente. O remanejo se dara no periodo
de 07/04/2018 a 05/06/2018.

Oportunamente, ressaltamos da necessidade de se apresentar
a cada 60 (sessenta) dias a JMOM para comprovacéo, mediante
exame ou pericia médica de que se encontra nas mesmas
condicdes ou ndo de quando ocorreu o remanejamento.

Palmas - TO, 11 de julho de 2018.

Ana Marcia Ribeiro Soares
Diretora de Gestao de Pessoas

Fernanda Rodrigues da Silva
Secretaria de Planejamento e Desenvolvimento Humano

INTERESSADO: ANTONIO RAMIRO CANDIDO DE OLIVEIRA
N° DO PROCESSO: 35610/2018

MATRICULA: 259771

CARGO: Professor | — 20 Horas

ORGAO: Secretaria Municipal da Educagéo

DESPACHO DE REMANEJAMENTO N° 35610/2018/GAB/
SEPLAD

Considerando o Comunicado Médico do processo identificado
acima e o ciente do(a) servidor(a), DEFIRO o Remanejamento de
Funcéo em favor do (a) requerente. O remanejo se dara no periodo
de 12/06/2018 a 10/08/2018.Oportunamente, ressaltamos da
necessidade de se apresentar a cada 60 (sessenta) dias a JMOM
para comprovagado, mediante exame ou pericia médica de que
se encontra nas mesmas condigdes ou ndo de quando ocorreu o
remanejamento.

Palmas - TO, 11 de julho de 2018.

Ana Marcia Ribeiro Soares
Diretora de Gestao de Pessoas

Fernanda Rodrigues da Silva
Secretaria de Planejamento e Desenvolvimento Humano

INTERESSADO: DEUSAMIR OLIVEIRA ALVES
N° DO PROCESSO: 35676/2018

MATRICULA: 296571

CARGO: Agente Administrativo Educacional
ORGAO: Secretaria Municipal da Educacéo

DESPACHO DE REMANEJAMENTO N° 35676/2018/GAB/
SEPLAD

Considerando o Comunicado Médico do processo identificado
acima e o ciente do(a) servidor(a), DEFIRO o Remanejamento de
Funcgéao em favor do (a) requerente. O remanejo se dara no periodo
de 23/05/2018 a 21/07/2018.0Oportunamente, ressaltamos da
necessidade de se apresentar a cada 60 (sessenta) dias a JMOM
para comprovagado, mediante exame ou pericia médica de que
se encontra nas mesmas condigdes ou ndo de quando ocorreu o
remanejamento.

Palmas - TO, 11 de julho de 2018.

Ana Marcia Ribeiro Soares
Diretora de Gestao de Pessoas

Fernanda Rodrigues da Silva
Secretaria de Planejamento e Desenvolvimento Humano

INTERESSADO: ALDENIZIA PEREIRA DA SILVA
N° DO PROCESSO: 35714/2018

MATRICULA: 413022943

CARGO: Agente Administrativo Educacional
ORGAO: Secretaria Municipal da Educagéo




8 DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO DE PALMAS N° 2.039 - QUINTA-FEIRA, 12 DE JULHO DE 2018

DESPACHO DE REMANEJAMENTO N° 35714/2018/GAB/
SEPLAD

Considerando o Comunicado Médico do processo identificado
acima e o ciente do(a) servidor(a), DEFIRO o Remanejamento de
Fungéo em favor do (a) requerente. O remanejo se dara no periodo
de 21/05/2018 a 19/07/2018. Oportunamente, ressaltamos da
necessidade de se apresentar a cada 60 (sessenta) dias a JMOM
para comprovagédo, mediante exame ou pericia médica de que
se encontra nas mesmas condi¢des ou ndo de quando ocorreu o
remanejamento.

Palmas - TO, 11 de julho de 2018.

Ana Marcia Ribeiro Soares
Diretora de Gestado de Pessoas

Fernanda Rodrigues da Silva
Secretaria de Planejamento e Desenvolvimento Humano

INTERESSADO: ISVE RAMOS COSTA SANTOS
N° DO PROCESSO: 36210/2018

MATRICULA: 413017848

CARGO: Professor - | 40 Horas

ORGAO: Secretaria Municipal da Educagéo

DESPACHO DE REMANEJAMENTO N° 36210/2018/GAB/
SEPLAD

Considerando o Comunicado Médico do processo identificado
acima e o ciente do(a) servidor(a), DEFIRO o Remanejamento de
Funcao em favor do (a) requerente. O remanejo se dara no periodo
de 27/03/2018 a 25/05/2018.0portunamente, ressaltamos da
necessidade de se apresentar a cada 60 (sessenta) dias a JMOM
para comprovagao, mediante exame ou pericia médica de que
se encontra nas mesmas condi¢des ou ndo de quando ocorreu o
remanejamento.

Palmas - TO, 10 de julho de 2018.

Ana Marcia Ribeiro Soares
Diretora interina de Gestéao de Pessoas

Fernanda Rodrigues da Silva
Secretaria de Planejamento e Desenvolvimento Humano

INTERESSADO: GISLAINE PAULA TEIXEIRA
N° DO PROCESSO: 36312/2018

MATRICULA: 413008814

CARGO: Professor - I 40 Horas

ORGAOQ: Secretaria Municipal da Educagao

DESPACHO DE REMANEJAMENTO N° 36312/2018/GAB/
SEPLAD

Considerando o Comunicado Médico do processo identificado
acima e o ciente do(a) servidor(a), DEFIRO o Remanejamento de
Fungéo em favor do (a) requerente. O remanejo se dara no periodo
de 01/02/2018 a 02/04/2018.0Oportunamente, ressaltamos da
necessidade de se apresentar a cada 60 (sessenta) dias a JMOM
para comprovagédo, mediante exame ou pericia médica de que
se encontra nas mesmas condi¢des ou ndo de quando ocorreu o
remanejamento.

Palmas - TO, 10 de julho de 2018.

Ana Marcia Ribeiro Soares
Diretora interina de Gestédo de Pessoas

Fernanda Rodrigues da Silva
Secretaria de Planejamento e Desenvolvimento Humano

INTERESSADO: TALITA CARVALHO BISON ONGARATTO
N° DO PROCESSO: 36605/2018

MATRICULA: 413019386

CARGO: Assistente Social

ORGAO: Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social

DESPACHO DE REMANEJAMENTO N° 36605/2018/GAB/
SEPLAD

Considerando o Comunicado Médico do processo identificado
acima e o ciente do(a) servidor(a), DEFIRO o Remanejamento de
Fungéo em favor do (a) requerente. O remanejo se dara no periodo

de 27/05/2018 a 25/07/2018.Oportunamente, ressaltamos da
necessidade de se apresentar a cada 60 (sessenta) dias a JMOM
para comprovagao, mediante exame ou pericia médica de que
se encontra nas mesmas condigdes ou ndo de quando ocorreu o
remanejamento.

Palmas - TO, 11 de julho de 2018.

Ana Marcia Ribeiro Soares
Diretora de Gestao de Pessoas

Fernanda Rodrigues da Silva
Secretaria de Planejamento e Desenvolvimento Humano

INTERESSADO: ELISABETE CHAVES DOS SANTOS
N° DO PROCESSO: 36707/2018

MATRICULA: 969731

CARGO: Professor - Ill 20 Horas

ORGAQO: Secretaria Municipal da Educagéo

DESPACHO DE REMANEJAMENTO N° 36707/2018/GAB/
SEPLAD

Considerando o Comunicado Médico do processo identificado
acima e o ciente do(a) servidor(a), DEFIRO o Remanejamento de
Funcéo em favor do (a) requerente. O remanejo se dara no periodo
de 23/01/2018 a 23/03/2018.Oportunamente, ressaltamos da
necessidade de se apresentar a cada 60 (sessenta) dias a JMOM
para comprovagao, mediante exame ou pericia médica de que
se encontra nas mesmas condigdes ou ndo de quando ocorreu o
remanejamento.

Palmas - TO, 11 de julho de 2018.

Ana Marcia Ribeiro Soares
Diretora de Gestao de Pessoas

Fernanda Rodrigues da Silva
Secretaria de Planejamento e Desenvolvimento Humano

INTERESSADO: DEUZIMAR ALVES DOS SANTOS
N° DO PROCESSO: 36841/2018

MATRICULA: 299481

CARGO: Professor - I 40 Horas

ORGAO: Secretaria Municipal da Educagéo

DESPACHO DE REMANEJAMENTO N° 36841/2018/GAB/
SEPLAD

Considerando o Comunicado Médico do processo identificado
acima e o ciente do(a) servidor(a), DEFIRO o Remanejamento de
Funcéo em favor do (a) requerente. O remanejo se dara no periodo
de 23/03/2018 a 21/05/2018.0Oportunamente, ressaltamos da
necessidade de se apresentar a cada 60 (sessenta) dias a JMOM
para comprovagao, mediante exame ou pericia médica de que
se encontra nas mesmas condigdes ou nao de quando ocorreu o
remanejamento.

Palmas - TO, 11 de julho de 2018.

Ana Marcia Ribeiro Soares
Diretora de Gestao de Pessoas

Fernanda Rodrigues da Silva
Secretaria de Planejamento e Desenvolvimento Humano

INTERESSADO: LEYCIANE LIMA OLIVEIRA
N° DO PROCESSO: 37302/2018
MATRICULA: 413000333

CARGO: -Professor - 1 40 Horas

ORGAO: Secretaria Municipal da Educagéo

DESPACHO DE REMANEJAMENTO N° 37302/2018/GAB/
SEPLAD

Considerando o Comunicado Médico do processo identificado
acima e o ciente do(a) servidor(a), DEFIRO o Remanejamento de
Funcgéo em favor do (a) requerente. O remanejo se dara no periodo
de 22/05/2018 a 20/07/2018.0Oportunamente, ressaltamos da
necessidade de se apresentar a cada 60 (sessenta) dias a JMOM
para comprovagao, mediante exame ou pericia médica de que
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se encontra nas mesmas condi¢des ou ndo de quando ocorreu o
remanejamento.

Palmas - TO, 11 de julho de 2018.

Ana Marcia Ribeiro Soares
Diretora de Gestao de Pessoas

Fernanda Rodrigues da Silva
Secretaria de Planejamento e Desenvolvimento Humano

INTERESSADO: JOSE HUMBERTO RIBEIRO NOGUEIRA
N° DO PROCESSO: 37328/2018

MATRICULA: 413008809

CARGO: Professor - I 40 Horas

ORGAOQ: Secretaria Municipal da Educagao

DESPACHO DE REMANEJAMENTO N° 37328/2018/GAB/
SEPLAD

Considerando o Comunicado Médico do processo identificado
acima e o ciente do(a) servidor(a), DEFIRO o Remanejamento de
Fungéo em favor do (a) requerente. O remanejo se dara no periodo
de 30/03/2018 a 28/05/2018.0Oportunamente, ressaltamos da
necessidade de se apresentar a cada 60 (sessenta) dias a JMOM
para comprovagédo, mediante exame ou pericia médica de que
se encontra nas mesmas condigdes ou néo de quando ocorreu o
remanejamento.

Palmas - TO, 10 de julho de 2018.

Ana Marcia Ribeiro Soares
Diretora interina de Gestédo de Pessoas

Fernanda Rodrigues da Silva
Secretaria de Planejamento e Desenvolvimento Humano

INTERESSADO: CLEONICE SOARES RAMOS ROCHA
N° DO PROCESSO: 37549/2018

MATRICULA: 141391

CARGO: Auxiliar de Servigos Gerais

ORGAQO: Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social

DESPACHO DE REMANEJAMENTO N° 37549/2018/GAB/
SEPLAD

Considerando o Comunicado Médico do processo identificado
acima e o ciente do(a) servidor(a), DEFIRO o Remanejamento de
Fungéo em favor do (a) requerente. O remanejo se dara no periodo
de 26/05/2018 a 24/07/2018.0Oportunamente, ressaltamos da
necessidade de se apresentar a cada 60 (sessenta) dias a JMOM
para comprovagado, mediante exame ou pericia médica de que
se encontra nas mesmas condi¢des ou ndo de quando ocorreu o
remanejamento.

Palmas - TO, 11 de julho de 2018.

Ana Marcia Ribeiro Soares
Diretora de Gestao de Pessoas

Fernanda Rodrigues da Silva
Secretaria de Planejamento e Desenvolvimento Humano

INTERESSADO: JOELINA CIRQUEIRA DE MACEDO
N° DO PROCESSO: 39457/2018

MATRICULA: 413004335

CARGO: SERVICOS GERAIS

ORGAO: Secretaria Municipal da Educagao

DESPACHO DE REMANEJAMENTO N° 39457/2018/GAB/
SEPLAD

Considerando o Comunicado Médico do processo identificado
acima e o ciente do(a) servidor(a), DEFIRO o Remanejamento de
Funcao em favor do (a) requerente. O remanejo se dara no periodo
de 25/06/2018 a 23/08/2018.0Oportunamente, ressaltamos da
necessidade de se apresentar a cada 60 (sessenta) dias a JMOM
para comprovagao, mediante exame ou pericia médica de que
se encontra nas mesmas condi¢des ou ndo de quando ocorreu o
remanejamento.

Palmas - TO, 11 de julho de 2018.

Ana Marcia Ribeiro Soares
Diretora de Gestao de Pessoas

Fernanda Rodrigues da Silva
Secretaria de Planejamento e Desenvolvimento Humano

INTERESSADO: ALINE CAMILLA RODRIGUES DE FREITAS
SOUSA

N° DO PROCESSO: 40108/2018

MATRICULA: 379641

CARGO: Professor - I 40 Horas

ORGAO: Secretaria Municipal da Educagéo

DESPACHO DE REMANEJAMENTO N° 40108/2018/GAB/
SEPLAD

Considerando o Comunicado Médico do processo identificado
acima e o ciente do(a) servidor(a), DEFIRO o Remanejamento de
Funcéo em favor do (a) requerente. O remanejo se dara no periodo
de 21/05/2018 a 19/07/2018.Oportunamente, ressaltamos da
necessidade de se apresentar a cada 60 (sessenta) dias a JMOM
para comprovagao, mediante exame ou pericia médica de que
se encontra nas mesmas condigdes ou ndo de quando ocorreu o
remanejamento.

Palmas - TO, 11 de julho de 2018.

Ana Marcia Ribeiro Soares
Diretora de Gestao de Pessoas

Fernanda Rodrigues da Silva
Secretaria de Planejamento e Desenvolvimento Humano

INTERESSADO: TEODORA CABRAL BEZERRA
N° DO PROCESSO: 40394/2018

MATRICULA: 413008900

CARGO: Agente Administrativo Educacional
ORGAO: Secretaria Municipal da Educagéo

DESPACHO DE REMANEJAMENTO N° 40394/2018/GAB/
SEPLAD

Considerando o Comunicado Médico do processo identificado
acima e o ciente do(a) servidor(a), DEFIRO o Remanejamento de
Funcgéao em favor do (a) requerente. O remanejo se dara no periodo
de 06/06/2018 a 04/08/2018.Oportunamente, ressaltamos da
necessidade de se apresentar a cada 60 (sessenta) dias a JMOM
para comprovagdo, mediante exame ou pericia médica de que
se encontra nas mesmas condigdes ou ndo de quando ocorreu o
remanejamento.

Palmas - TO, 10 de julho de 2018.

Ana Marcia Ribeiro Soares
Diretora interina de Gestédo de Pessoas

Fernanda Rodrigues da Silva
Secretaria de Planejamento e Desenvolvimento Humano

INTERESSADO: WANESSA CARDOSO BERNARDES
N° DO PROCESSO: 40768/2018

MATRICULA: 378031

CARGO: Agente Administrativo Educacional

ORGAO: Secretaria Municipal da Educagéo

DESPACHO DE REMANEJAMENTO N° 40768/2018/GAB/
SEPLAD

Considerando o Comunicado Médico do processo identificado
acima e o ciente do(a) servidor(a), DEFIRO o Remanejamento
de Fungéo em favor do (a) requerente. O remanejo se dara no
periodo de 11/05/2018 a 09/07/2018.0portunamente, ressaltamos
da necessidade de se apresentar a cada 60 (sessenta) dias a
JMOM para comprovagao, mediante exame ou pericia médica de
que se encontra nas mesmas condi¢des ou ndo de quando ocorreu
0 remanejamento.

Palmas - TO, 10 de julho de 2018.

Ana Marcia Ribeiro Soares
Diretora interina de Gestédo de Pessoas

Fernanda Rodrigues da Silva
Secretaria de Planejamento e Desenvolvimento Humano

INTERESSADO: MARIA DIAS DO NASCIMENTO MOTA
N° DO PROCESSO: 40817/2018

MATRICULA: 297361

CARGO: Professor - Il 40 HORAS

ORGAO: Secretaria Municipal da Educagéo
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DESPACHO DE REMANEJAMENTO N° 40817/2018/GAB/
SEPLAD

Considerando o Comunicado Médico do processo identificado
acima e o ciente do(a) servidor(a), DEFIRO o Remanejamento de
Fungéo em favor do (a) requerente. O remanejo se dara no periodo
de 03/06/2018 a 01/08/2018.0Oportunamente, ressaltamos da
necessidade de se apresentar a cada 60 (sessenta) dias a JMOM
para comprovacédo, mediante exame ou pericia médica de que
se encontra nas mesmas condi¢des ou ndo de quando ocorreu o
remanejamento.

Palmas - TO, 11 de julho de 2018.

Ana Marcia Ribeiro Soares
Diretora de Gestao de Pessoas

Fernanda Rodrigues da Silva
Secretaria de Planejamento e Desenvolvimento Humano

INTERESSADO: TELMA TAVARES TEIXEIRA COSTA
N° DO PROCESSO: 41168/2018

MATRICULA: 413017605

CARGO: PROFESSOR - | 40 HORAS

ORGAQO: Secretaria Municipal da Educagao

DESPACHO DE REMANEJAMENTO N° 41168/2018/GAB/
SEPLAD

Considerando o Comunicado Médico do processo identificado
acima e o ciente do(a) servidor(a), DEFIRO o Remanejamento de
Funcao em favor do (a) requerente. O remanejo se dara no periodo
de 01/06/2018 a 30/07/2018.0Oportunamente, ressaltamos da
necessidade de se apresentar a cada 60 (sessenta) dias a JMOM
para comprovagédo, mediante exame ou pericia médica de que
se encontra nas mesmas condi¢des ou ndo de quando ocorreu o
remanejamento.

Palmas - TO, 11 de julho de 2018.

Ana Marcia Ribeiro Soares
Diretora de Gestao de Pessoas

Fernanda Rodrigues da Silva
Secretaria de Planejamento e Desenvolvimento Humano

INTERESSADO: DEUZANI DE SOUZA ALMEIDA
N° DO PROCESSO: 41509/2018

MATRICULA: 26031

CARGO: Professor Assistente A 40 Horas
ORGAOQ: Secretaria Municipal da Educagao

DESPACHO DE REMANEJAMENTO N° 41509/2018/GAB/
SEPLAD

Considerando o Comunicado Médico do processo identificado
acima e o ciente do(a) servidor(a), DEFIRO o Remanejamento de
Funcao em favor do (a) requerente. O remanejo se dara no periodo
de 09/06/2018 a 07/08/2018.0Oportunamente, ressaltamos da
necessidade de se apresentar a cada 60 (sessenta) dias a JMOM
para comprovagao, mediante exame ou pericia médica de que
se encontra nas mesmas condigdes ou ndo de quando ocorreu o
remanejamento.

Palmas - TO, 10 de julho de 2018.

Ana Marcia Ribeiro Soares
Diretora interina de Gestédo de Pessoas

Fernanda Rodrigues da Silva
Secretaria de Planejamento e Desenvolvimento Humano

I SECRETARIA DE FINANCAS

SUPERINTENDENCIA DE COMPRAS E LICITACAO

AVISO DE RESULTADO
PREGAO ELETRONICO N° 159/2017
REGISTRO DE PRECOS

Processo N° 2017031206. Orgao interessado: Secretaria Municipal
de Finangas - SEFIN. Objeto: O registro de pregos visando a
futura aquisicdo de materiais de limpeza e higiene, destinados
ao atendimento dos Orgédo de gestdo deste Municipio, conforme

condicdes, quantidades e exigéncias estabelecidas neste Edital
e seus anexos: Empresas Vencedoras: HOSPVIDA PRODUTOS
HOSPITALARES - EPP, CNPJ: 16.629.888/0001-66, Itens: 15 e 37,
Valor: 6.208,00 (seis mil e duzentos e oito reais). JC COMERCIO
E EMPREENDIMENTOS EIRELI - ME CNPJ: 15.104.655/0001-
87, Itens: 01, 02, 03, 13, 14, 16, 17, 19, 20, 21, 26, 27, 28, 29,
34, 35, 36, 40, 40a, 42, 44, 46, 47, 49, 50, 50a, 51, 51a, 52, 52a,
54,55, 57, 58 e 59, Valor: 411.803,90 (quatrocentos e onze mil,
oitocentos e trés reais e noventa centavos) LICITARE PRODUTOS,
MATERIAIS E SERVICOS LTDA - EPP, CNPJ: 18.641.075/0001-17,
Itens: 04, 05, 06, 07, 08, 09, 10 e 22, Valor: 19.620,00 (dezenove
mil e seiscentos e vinte reais), O & M MULTIVISAO COMERCIAL
EIRELI-EPP, CNPJ: 10.638.290/0001-57, ltens: 12, 18, 23, 24, 25,
30, 31, 38, 39, 43 53 e 53a, Valor: 63.597,70 (sessenta e trés mil
e quinhentos e noventa e sete reais e setenta centavos), VITRINE
COMERCIAL LTDA — ME, CNPJ: 08.140.005/0001-21, ltens: 45
e 48, Valor: 40.800,00 (quarenta mil e oitocentos reais), W. V. B.
VARGAS — ME, CNPJ: 03.997.385/0001-00, Itens: 11, 32, 41, 41a,
54a e 56, Valor: 109.500,00 (cento e nove mil e quinhentos reais).
Data da realizagao do certame: 25/10/2017.

Palmas -TO, 11 de julho de 2018.

Izabela Pires de Brito
Pregoeira

I SECRETARIA DA EDUCAGAO

PORTARIA/GAB/SEMED/N° 0490, 9 DE JULHO DE 2018.

O SECRETARIO MUNICIPAL DA EDUCAGCAO, no uso de
suas atribuigbes legais, conferidas pelo Ato N° 947 - NM de 11 de
agosto de 2016 e consoante a Lei n°® 1256, de 22 de dezembro
de 2003,

RESOLVE:

ART. 1°- Estabelecer os valores a serem repassados
para a Unidade de Ensino da Rede Publica Municipal, através da
ACE - Associagao Comunidade Escola, que deverao ser gastos
com pintura e pequenos reparos na Unidade de Ensino, conforme
preconizacao da Lei supracitada.

N.°de Valor do
Escola N° Processo
Ordem Repasse
1 ACE — Escola Municipal Crispim Pereira Alencar 2018000013 R$ 8.000,00
TOTAL R$ 8.000,00

ART. 2°- Os recursos serédo advindos da seguinte dotacao:
Programa de Trabalho: 12.361.1109.4404 Natureza de Despesa:
33.50.39 Fontes: 002000361, 003040361 e 003090040.

ART. 3°- Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagéo.

SECRETARIAMUNICIPAL DAEDUCACAO, aos nove dias
do més de julho de dois mil e dezoito.

Danilo de Melo Souza
Secretario Municipal da Educagéo

PORTARIA/GAB/SEMED/N° 0495, 10 DE JULHO DE 2018.

O SECRETARIO MUNICIPAL DA EDUCAGCAO, no uso de
suas atribuigbes legais, conferidas pelo Ato N° 947 - NM de 11 de
agosto de 2016 e consoante a Lei n°® 1256, de 22 de dezembro
de 2003,

RESOLVE:

ART. 1°- Estabelecer os valores a serem repassados para
a Unidade de Ensino da Rede Publica Municipal, através da ACE
— Associagdo Comunidade Escola, que deverdo ser gastos com
apoio as praticas pedagdgicas para Unidade de Ensino, conforme
preconizagao da Lei supracitada.

N.°de
Escola N° Processo | Valor do Repasse
Ordem

1 ACE - ETI Escola Municipal de Tempo Integral Luiz Rodrigues | 2018000028 | R$ 15.000,00
TOTAL R$ 15.000,00
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ART. 2°- Os recursos serdo advindos da seguinte dotacgao:
Programa de Trabalho: 12.361.1109.4450 Natureza de Despesa:
33.50.30 Fontes: 002000361, 002090361, 003040361 e 003090040.

ART. 3°- Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo.

SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAGCAO, aos dez dias
do més de julho de dois mil e dezoito.

Danilo de Melo Souza
Secretario Municipal da Educagéo

PORTARIA/GAB/SEMED/N° 0499, 11 DE JULHO DE 2018.

O SECRETARIO MUNICIPAL DA EDUCAGAO, no uso de
suas atribuigdes legais, conferidas pelo Ato N° 947 - NM de 11 de
agosto de 2016 e consoante a Lei n° 1256, de 22 de dezembro
de 2003,

RESOLVE:

ART. 1°- Estabelecer os valores a serem repassados para
a Unidade de Ensino da Rede Publica Municipal, através da ACE
— Associagdo Comunidade Escola, que deverdo ser gastos com
apoio as praticas pedagdgicas na Unidade de Ensino, conforme
preconizagéo da Lei supracitada.

N.°de Valor do
Escola N° Processo
Ordem Repasse
1 ACE - ETI- Escola Municipal de Tempo Integral Anisio Teixeira| 2018000001 | R$ 23.551,60
TOTAL R$ 23.551,60

ART. 2°- Os recursos sergo advindos da seguinte dotacéo:
Programa de Trabalho: 12.361.1109.4450 Natureza de Despesa:
33.50.30 Fontes: 002000361, 003040361 e 003090040.

ART. 3°- Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacao.

SECRETARIAMUNICIPAL DA EDUCAGAO, aos onze dias
do més de julho de dois mil e dezoito

Danilo de Melo Souza
Secretario Municipal da Educagéo.

SECRETARIADE DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO E EMPREGO

PORTARIA/GASEC/SEDEM/N° 138, DE 11 DE JULHO DE 2018.

Designar servidor para responder interinamente
pela Diretoria de Gestdo e Financgas, desta
Pasta.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO E EMPREGO, no uso de suas atribuigbes legais
que lhe sdo conferidas a Lei n° 2.299, de 30 de margo de 2017,
designado pelo Ato N° 76°-NM de 02 Fevereiro de 2017, publicado
no Diario Oficial do Municipio n° 1.685 e;

CONSIDERANDO o art. 35 da lei complementar n®
008/1999 que dispdes o que se segue:

“Art.35 Os servidores municipais, investidos em cargo de
provimento em comissao de diregéo ou chefia, ou, ainda,
de funcdo de confiancga, terdo substitutos indicados no
regimento interno ou, no caso de omissao, previamente
designados pelo dirigente maximo do 6rgdo ou entidade.”

“§ 1° O substituto assumira, automaticamente e
cumulativamente sem prejuizo do cargo que ocupa
nos afastamentos, férias, impedimentos legais ou
regulamentares do substituido.”

“§ 2° O substituto fara jus a gratificagado atribuida ao
substituido, nos casos de afastamento ou impedimentos
superiores a trinta dias consecutivos, paga na proporgéo
dos dias de efetiva substituicdo, que excederem o referido
periodo.”

RESOLVE:

Art. 1° — Designar o servidor ALDOMAR DE SOUSA
ARRAIS, matricula n°® 159991, ocupante do cargo Programador
de Computador, para responder cumulativamente e interinamente
pelos assuntos relacionados a Diretoria de Gestdo e Finangas
desta Pasta, pelo periodo de 02/07/2018 a 16/07/2018, em razao
do afastamento do servidor Célio de Oliveira Rosa, por motivo
de férias acumuladas conforme PORTARIA/GASEC/SEDEM No
130/2018, de 28 de junho de 2018, publicada no Diario Oficial do
Municipio de Palmas n°® 2.030, de 29 de junho de 2018, pagina 11,
podendo assinar por todos os atos ao exercicio do cargo.

Art. 2° - Determinar a estrita observancia da legislagao,
normas e competéncias, quanto da execugao dos atos.

Art. 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicagéo, retroagindo seus efeitos a 2 de julho de 2018.

GABINETE DO SEQRETARIO MUNICIPAL DE
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E EMPREGO, aos onze
dias do més de julho de 2018.

KARIELLO SOUSA COELHO
Secretario Mul. de Desenvolvimento
Econdmico e Emprego

EDITAL DE COMUNICAGAO

A Prefeitura Municipal de Palmas, por intermédio da Secretaria de
Desenvolvimento Econémico e Emprego, CNPJ n°24.851.511/0022-
00, torna publico que requereu a Fundagdo Municipal de Meio
Ambiente de Palmas a Renovacao da Licenga Municipal de
Operacao para as atividades da Praia das Arnos, Palmas/TO. O
empreendimento se enquadra nas resolugdes CONAMAN.© 001/86
e 237/97, na Lei Municipal 1011/2001 e Decreto Municipal 244/2002,
que dispdem sobre o licenciamento ambiental.

EDITAL DE COMUNICAGAO

A Prefeitura Municipal de Palmas, por intermédio da Secretaria de
Desenvolvimento Econémico e Emprego, CNPJ n°24.851.511/0022-
00, torna publico que requereu a Fundagdo Municipal de Meio
Ambiente de Palmas a Renovacao da Licenga Municipal de
Operagéo para as atividades da Praia da Graciosa, a ser realizada
na Quadra Area 14, Graciosa, Praia do Graciosa, Palmas/TO. O
empreendimento se enquadra nas resolugdes CONAMAN.° 001/86
e 237/97, na Lei Municipal 1011/2001 e Decreto Municipal 244/2002,
que dispéem sobre o licenciamento ambiental.

EDITAL DE COMUNICAGAO

A Prefeitura Municipal de Palmas, por intermédio da Secretaria de
Desenvolvimento Econémico e Emprego, CNPJ n°®24.851.511/0022-
00, torna publico que requereu a Fundagao Municipal de Meio
Ambiente de Palmas a Renovagédo da Licenga Municipal de
Operacao para as atividades da Praia do Prata, a ser realizada
na Avenida Parque, Remanescente da Chacara 04 e 08, Praia do
Prata, Palmas/TO. O empreendimento se enquadra nas resolugdes
CONAMAN.°001/86 e 237/97, na Lei Municipal 1011/2001 e Decreto
Municipal 244/2002, que dispdem sobre o licenciamento ambiental.

SECRETARIADE DESENVOLVIMENTO
SOCIAL

PORTARIA N° 036, DE 04 DE JULHO DE 2018.

Dispde sobre a instituigdo da Comisséo para
construgcdo do Fluxo de Atendimentos da
Secretaria de Desenvolvimento Social do
municipio de Palmas.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO
SOCIAL, no uso de suas atribui¢cdes conferidas pelo art. 80, incisos
IV e V da Lei Orgéanica do Municipio de Palmas, combinado com a
Lei n° 2.299, de 30 de margo de 2017; e
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Considerando que a Secretaria de Desenvolvimento Social
do municipio de Palmas possui em sua estrutura, entre outros, a
Diretoria de Protegéo Social Basica, Diretoria de Protegao Social
Especial, 07 (sete) CRAS, Geréncia do Bolsa Familia e Cadastro
Unico, Acessuas Trabalho, Plantdo Social, CREAS, Servico de
Acolhimento Institucional Casa Acolhida, Servigo de Acolhimento
Institucional Casa Abrigo Raio de Sol, Programa de Erradicagéo
do Trabalho Infantil, Servigo de Medidas Socioeducativas em Meio
Aberto, Centro de Referéncia da Mulher Flor de Lis e Casa Abrigo
da Mulher;

Considerando a necessidade de aprimorar os habitos e
costumes de urbanidade no relacionamento institucional entre os
servidores e os usuarios que frequentam os servigos de assisténcia
social;

Considerando a necessidade de haver o aperfeicoamento
do fluxo de atendimento dos servigos ao publico;

Considerando a necessidade de se estabelecer condutas
sociais e administrativas minimas entre os varios servigos de
assisténcia social;

RESOLVE:

Art. 1° — Fica constituida a Comissao para construgao do
Fluxo de Atendimentos da Secretaria de Desenvolvimento Social
do municipio de Palmas.

Presidente: Elaine Aparecida Toricelli Cleto

Vice presidente: Marlucy Ramos Albuquerque Carmo
1° Secretario: Elias Pontes Ferreira Sobrinho

22 Secretaria: Jaqueline Garcia

Diretoria de Proteg¢éo Social Basica
Titular: Jaqueline Garcia
Suplente: Tania Glays de Araudjo Rodrigues Ramos

Diretoria de Protegéo Social Especial
Titular: Marlucy Ramos Albuquerque Carmo
Suplente: Neuma de Araujo Barbosa

CRAS 407 Norte
Titular: Martha de Sousa Moreira
Suplente: Sdmia Carvalho Mamede

CRAS 1304 Sul
Titular: Ester Nunes Noleto Lustosa
Suplente: Ana Paula Xavier Alves

CRAS Santa Barbara
Titular: Helena Cristhina Telles
Suplente: Marcela Novais Santos

CRAS Morada do Sol
Titular: Ruth Vieira Silva
Suplente: Fabiano Santos de Carvalho Feliciano

CRAS Aureny Il
Titular: Josemy Alves Coelho
Suplente: Erica Suenne Leite Alcantara

CRAS Taquari
Titular: Jodo Arautjo de Sousa
Suplente: Giuliano Queiroz Santiago

CRAS Taquarugu
Titular: Ana Paula Oliveira Pereira Silva
Suplente: Layres Kassia Franga Rodrigues

Geréncia do Bolsa Familia e Cadastro Unico
Titular: Maria Cecilia Vieira Marques de Lima
Suplente: Maria Solimar Moraes Ribeiro Andrade

Acessuas Trabalho - Programa de Promogao do Acesso
ao Mundo do Trabalho

Titular: Zulmira de Fatima Ferreira Cavalcante

Suplente: Ana Maria José Dias Catao

Plantao Social
Titular: Francisca Rivania Pereira do Nascimento
Suplente: Lorena Leandro Barreira

Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social
Titular: Juliana Lourenco da Costa
Suplente: Ana Tereza de Abreu Pereira Bacchi

Servigo de Acolhimento Institucional Casa Acolhida
Titular: Flavia Leite Ponciano
Suplente: Suzany Rego da Silva

Servigco de Acolhimento Institucional Casa Abrigo Raio
de Sol

Titular: Fernanda Barreira Brito

Suplente: Giselly Martins da Silva

Programa de Erradicacéo do Trabalho Infantil
Titular: Valdeir Ferreira dos Santos
Suplente: Anamar Oliveira da Costa

Servigo de Medidas Socioeducativas em Meio Aberto
Titular: Gabriela Haeffner
Suplente: Nazirene Carvalho Maranh&o Evangelista

Centro de Referéncia da Mulher Flor de Lis
Titular: Vania da Silva Trindade Sousa
Suplente: Dorivan Alves Carneiro

Casa Abrigo da Mulher
Titular: Elizete Freire Cavalcante
Suplente: Maria Rita Rego de Negreiro Marinho

Art. 2° — Fica revogada a Portaria n° 28, de 29 de maio de
2018, publicada no Diario Oficial do Municipio n® 2.011, de 1° de
junho de 2018.

Art. 3° — Esta portaria entra em vigor na data da sua
publicacéo.

Gabinete da Secretaria, aos 4 dias do més de julho de 2018.

Valquiria Moreira Rezende
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social

PORTARIA N° 037/2018/SEDES

Designa servidor para exercer a fungdo de
Fiscal de Contratos e suas atribuigdes.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO
SOCIAL, no uso de suas atribui¢cdes conferidas pelo art. 80, incisos
IV e V da Lei Organica do Municipio de Palmas, combinado com a
Lei n° 2.299, de 30 de margo de 2017; e

Considerando que a Lei 8.666, de 21 de junho de 1993
em seus artigos 66 e 67 determina que “O contrato devera ser
executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas
avencgadas e as normas desta Lei, respondendo cada uma pelas
consequéncias de sua inexecugdo total ou parcial” e que “A
execucao do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada por
um representante da Administragdo especialmente designado,
permitida a contratagéo de terceiros para assisti-lo e subsidia-lo
de informacgdes pertinentes a essa atribuigdo”;

Considerando que administragdo Publica deve observar
as boas praticas administrativas no que diz respeito ao principio
da segregacgéo das fungdes (Acordao n° 95/2005 — TCU Plenario);

Considerando que a gestéo de contratos na Administragéo
Publica compreende o gerenciamento, o acompanhamento e
fiscalizagdo da execugao dos ajustes, desde a concepgao do edital
da licitacdo até a entrega e o recebimento do objeto contratado;

RESOLVE:

Art. 1°- Designar o servidor Reginaldo de Matos Nogueira
— Matricula 141541 como Titular e o servidor Mauro Guilherme da
Silva Almeida — Matricula 148981 como Suplente, para exercerem
a funcdo de Fiscal do Contrato abaixo relacionado, sem direito a
qualquer tipo de remuneracéo adicional e sem prejuizo de suas
atribuigdes funcionais:

N° do Processo | N° Contrato Favorecido Objeto do Contrato
2014056335 4252014 Fama Empreendimentos|Locagéode mdvel doPrédio Resolve
Imobilidrios Ltda Palmas.
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Art. 2°. Sao atribui¢des do fiscal de contrato:

| — Controlar o prazo de vigéncia do instrumento
contratual sob sua responsabilidade, e encaminhar a solicitagao
de prorrogacao;

Il — Verificar se a entrega de materiais, execucbes de
obras ou a prestagdo de servicos sera cumprida integral ou de
forma parcelada;

Il — Comunicar a unidade competente, formalmente,
irregularidades cometidas e passiveis de penalidade;

IV — Solicitar esclarecimentos de duvidas relativas ao
contrato sob sua responsabilidade;

V — Acompanhar o cumprimento, pela contratada, do
cronograma fisico-financeiro;

VI — Estabelecer prazo para corregdo de eventuais
pendéncias na execucdo do contrato e informa a autoridade
competente ocorréncias que possam gerar dificuldades a conclusdo
da obra ou em relagéo a terceiros;

VIl — Encaminhar a autoridades competentes eventuais
pedidos de modificagdes no cronograma fisico-financeiro,
substituicbes de matérias e equipamentos, formulada pela
contratada;

VIl — Supervisionar e acompanhar a entrega de matérias, a
execugao do contrato de obras e servigos em todas as suas fases,
verificando se sua execugao encontra-se fielmente condizente com
as disposicdes do Termo de Referéncia, do edital da licitagao que
originou o contrato ou outro documento que a substitua.

Art. 3°. Designar para exercer a fungcdo de Gestor de
Contratos, o servidor Robson Cardoso Fernandes — Matricula
413028807 como Titular e a servidora Franceli Francilina Botelho
de Souza — Matricula 413029836 como Suplente. Compete-lhes
cumprir as atribuicdes previstas no art. 39, inciso |l do Decreto
n° 1.031 de 29 de maio de 2015, sem direito a qualquer tipo
de remuneragéo adicional e sem prejuizo de suas atribuigbes
funcionais..

Art. 4°. Esta portaria entra em vigor na data da sua
publicacao.

Gabinete da Secretaria, aos 11 dias do més de julho de
2018.

Valquiria Moreira Rezende
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social

I FUNDAGAO CULTURAL

PORTARIA/GAB-P/FCP N°.081/2018, DE 11 DE JULHO DE 2018.

Disp&e sobre a designacgao de servidores para
atuarem como Fiscal e Gestor de Contratos no
ambito desta Fundacao Cultural, na forma que
especifica.

O PRESIDENTE DAFUNDACAO CULTURAL DE PALMAS,
no uso das atribuigdes conferidas pela Lei N.° 137, de 18 de junho
de 2007, Lei Municipal n°® 2.299, de 30 de marco de 2017; Decreto
Municipal n° 1.031, de 29 de maio de 2015, e considerando as
determinacgdes contidas na Instrucdao Normativa n°® 010/2011,
do Tribunal de Contas do Estado do Tocantins, n°® 02/2008 de
07/05/2008, e n° 001/2010 de 24/02/2010.

CONSIDERANDO os termos do artigo 67 da Lei n°
8.666/93, o qual determina que a Administragdo Publica deve
designar Fiscal de contrato para exercer o acompanhamento e a
fiscalizagdo da execugdo contratual.

CONSIDERANDO a publicagdo do Decreto n° 1.031,
publicado em 29 de maio de 2015, em seu Art. 39, inciso | e ll, que
dispde sobre os procedimentos para gestdo das despesas publicas
do Poder Executivo e estabelece a designacao do gestor e fiscal
de contrato e de suas atribuigbes.

CONSIDERANDO a recomendagao N° 5/2015, de 19 de
janeiro de 2015, emitida pelo Secretario Municipal de Transparéncia
e controle Interno e ainda, visando promover um melhor e mais
efetivo acompanhamento/controle da execugao dos servigos onde
efetivamente estes séo prestados.

RESOLVE:

Art. 1° - DESIGNAR os servidores Hudson Marcos
Fuza Silva, matricula 413031118 com o encargo de Fiscal e
Euzeni Pedroso Grimm, matricula 1020931 como Suplente dos
Contratos relacionados abaixo, cujo objeto do presente contrato é
a contratacéo de empresa especializada na prestacao de servigos
de locagao de estruturas temporarias (som, palco, arquibancadas,
cadeiras, mesas, dentre outros), para atender aos eventos
produzidos ou apoiados pela Prefeitura de Palmas, por meio de
sua Fundagéo Cultural, no Palmas Férias 2018.

Processo Empresa CNPJ N° do Contrato
PRO 2 LOCAGOES DE ESTRUTURAS EIRELI

2017061848 |- Epp 10.837.744/0001-19 | 046/2018/FCP

ESLTON BARTOLOMEU SILVA - ME 14.139.162/0001-10 | 047/2018/FCP

Art. 2° - S&o atribuicdes do fiscal de contrato, na sua
auséncia respondendo seu suplente por:

| — Acompanhar a execugao contratual, em seus aspectos
quantitativos e qualitativos;

Il — Registrar todas as ocorréncias surgidas durante a
execucao do objeto;

Ill — Determinar a reparagao, corregao, remogao,
reconstrucdo ou substituicdo as expensas da empresa contratada,
no total ou em parte, o objeto do contrato em que se verificarem
vicios, defeitos ou incorregdes resultantes da execugao ou de
materiais empregados;

IV — Rejeitar, no todo ou em parte, obra, servigo ou
fornecimento executado em desacordo com o contrato;

V — Exigir e assegurar o cumprimento dos prazos
previamente estabelecidos;

VI — Exigir o cumprimento das clausulas do contrato e
respectivos termos aditivos;

VIl — Aprovar a medigcdo dos servigos efetivamente
realizados, em consonancia com o regime de execugao previsto no
contrato, o fiscal jamais deve atestar a concluséo de servigos que
nao foram totalmente executados, se necessario, o Fiscal devera
solicitar suporte técnico, administrativo e juridico;

VIIl — Comunicar a autoridade superior, em tempo habil,
qualquer ocorréncia que requeira decisdes ou providéncias que
ultrapassem sua competéncia, em face de risco ou iminéncia de
prejuizo ao interesse publico;

IX — Informar a autoridade superior qualquer registro
de dificuldade ou impossibilidade para cumprimento de suas
obrigagdes, com identificagcdo dos elementos impeditivos do
exercicio da atividade, além das providéncias e sugestdes que
porventura entender cabiveis;

X — Receber o objeto contratual, proviséria ou
definitivamente;

XI — Atestar a realizagdo dos servigos ou fornecimento
dos bens efetivamente prestados, mediante relatério consolidado,
anterior ao pagamento;

Art. 3° DESIGNAR os servidores abaixo relacionados com
o encargo de Gestor e Suplente dos contratos supracitados.

SERVIDORES MATRICULA
TITULAR ]Luciola Bandeira M. B. Queiroz 413028791
SUPLENTE ] Romério Miranda Aquino 413028792

Art. 4° Sao atribuicdes do Gestor de Contrato:

| — Cadastrar o termo e suas alteragdes no software de
gestéo de contratos e juntar a comprovagao nos autos;

Il — Providenciar a sustentagado orgamentaria e de
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empenhos para a despesa contratada; lll — Solicitar, em tempo habil,
a elaboragao dos aditivos contratuais que se fizerem necessarios;

IV — Providenciar o apostilamento do valor contratual,
quando for o caso;

V - Receber e encaminhar para pagamento as faturas/ notas
fiscais/recibos, apds devidamente atestadas pelo fiscal do contrato.

Art. 5° - A presente Portaria entrara em vigor na data de
sua publicagéo.

Publique-se

Gabinete da Presidéncia da FUNDACAO CULTURAL
DE PALMAS, aos onze dias do més de julho do ano de dois mil
e dezoito.

Giovanni Alessandro Assis Silva
Presidente da Fundagao Cultural de Palmas

PORTARIA/GAB-P/FCP N°. 082/2018, DE 11 DE JULHO DE 2018.

Disp&e sobre a designacao de servidores para
atuarem como Fiscal e Gestor de Contratos no
ambito desta Fundacéo Cultural, na forma que
especifica.

O PRESIDENTE DAFUNDAGAO CULTURAL DE PALMAS,
no uso das atribuicdes conferidas pela Lei N.° 137, de 18 de junho
de 2007, Lei Municipal n® 2.299, de 30 de margo de 2017; Decreto
Municipal n°® 1.031, de 29 de maio de 2015, e considerando as
determinagdes contidas na Instrucdo Normativa n°® 010/2011,
do Tribunal de Contas do Estado do Tocantins, n° 02/2008 de
07/05/2008, e n° 001/2010 de 24/02/2010.

CONSIDERANDO os termos do artigo 67 da Lei n°
8.666/93, o qual determina que a Administracdo Publica deve
designar Fiscal de contrato para exercer o acompanhamento e a
fiscalizagdo da execugédo contratual.

CONSIDERANDO a publicagao do Decreto n° 1.031,
publicado em 29 de maio de 2015, em seu Art. 39, inciso | e Il, que
dispde sobre os procedimentos para gestéo das despesas publicas
do Poder Executivo e estabelece a designagao do gestor e fiscal
de contrato e de suas atribuigdes.

CONSIDERANDO a recomendagao N° 5/2015, de 19 de
janeiro de 2015, emitida pelo Secretario Municipal de Transparéncia
e controle Interno e ainda, visando promover um melhor e mais
efetivo acompanhamento/controle da execugao dos servigos onde
efetivamente estes séo prestados.

RESOLVE:

Art. 1° - DESIGNAR os servidores Hudson Marcos
Fuza Silva, matricula 413031118 com o encargo de Fiscal e
Euzeni Pedroso Grimm, matricula 1020931 como Suplente do
Contrato relacionado abaixo, cujo objeto do presente contrato é a
Contratagdo de empresa especializada na prestagao de servigos
de comunicagéo visual (lonas, vinil, vinil em PVC, entre outros),
para atender os eventos produzidos ou apoiados pela prefeitura de
Palmas, por meio de sua Fundagéo Cultural no Palmas Férias 2018.

N° do Contrato
048/2018/FCP

Processo

2017062758

Empresa CNPJ
PRO 2 LOCAGOES DE ESTRUTURAS

EIRELI - EPP

10.837.744/0001-19

Art. 2° - Sao atribuigdes do fiscal de contrato, na sua
auséncia respondendo seu suplente por:

| — Acompanhar a execugéo contratual, em seus aspectos
quantitativos e qualitativos;

Il — Registrar todas as ocorréncias surgidas durante a
execucao do objeto;

Ill — Determinar a reparacgéo, corregdo, remogao,
reconstrugdo ou substituicdo as expensas da empresa contratada,
no total ou em parte, o objeto do contrato em que se verificarem
vicios, defeitos ou incorregdes resultantes da execucdo ou de
materiais empregados;

IV — Rejeitar, no todo ou em parte, obra, servigo ou
fornecimento executado em desacordo com o contrato;

V — Exigir e assegurar o cumprimento dos prazos
previamente estabelecidos;

VI — Exigir o cumprimento das clausulas do contrato e
respectivos termos aditivos;

VIl — Aprovar a medigdo dos servigos efetivamente
realizados, em consonancia com o regime de execucao previsto no
contrato, o fiscal jamais deve atestar a conclusdo de servigos que
ndo foram totalmente executados, se necessario, o Fiscal devera
solicitar suporte técnico, administrativo e juridico;

VIIl = Comunicar a autoridade superior, em tempo habil,
qualquer ocorréncia que requeira decisdes ou providéncias que
ultrapassem sua competéncia, em face de risco ou iminéncia de
prejuizo ao interesse publico;

IX — Informar a autoridade superior qualquer registro
de dificuldade ou impossibilidade para cumprimento de suas
obrigacdes, com identificagdo dos elementos impeditivos do
exercicio da atividade, além das providéncias e sugestdes que
porventura entender cabiveis;

X — Receber o objeto contratual, provisoria ou
definitivamente;

XI — Atestar a realizagdo dos servigos ou fornecimento
dos bens efetivamente prestados, mediante relatério consolidado,
anterior ao pagamento;

Art. 3° DESIGNAR os servidores abaixo relacionados com
o encargo de Gestor e Suplente do contrato supracitado.

SERVIDORES MATRICULA
TITULAR [Luciola Bandeira M. B. Queiroz 413028791
SUPLENTE [Romario Miranda Aquino 413028792

Art. 4° Sao atribuicdes do Gestor de Contrato:

| — Cadastrar o termo e suas alteragdes no software de
gestéo de contratos e juntar a comprovagao nos autos;

Il — Providenciar a sustentagao orgamentaria e de
empenhos para a despesa contratada; Il — Solicitar, em tempo habil,
a elaboragao dos aditivos contratuais que se fizerem necessarios;

IV — Providenciar o apostilamento do valor contratual,
quando for o caso;

V - Receber e encaminhar para pagamento as faturas/ notas
fiscais/recibos, apds devidamente atestadas pelo fiscal do contrato.

Art. 5° - A presente Portaria entrara em vigor na data de
sua publicagao.

Publique-se

Gabinete da Presidéncia da FUNDACAO CULTURAL
DE PALMAS, aos onze dias do més de julho do ano de dois mil
e dezoito.

Giovanni Alessandro Assis Silva
Presidente da Fundagéao Cultural de Palmas

EXTRATO DO CONTRATO DE PRESTAGAO
DE SERVICOS N° 046/2018/FCP

PROCESSO: 2017061848

ESPECIE: Prestacdo de Servigos.

CONTRATANTE: Municipio de Palmas, através da Fundagao
Cultural de Palmas.

CONTRATADA: PRO 2 LOCACOES DE ESTRUTURAS EIRELI
- EPP.

OBJETO: Contratagédo de empresa especializada na prestagéo
de servigos de locagédo de estrutura temporaria (som, palco,
arquibancadas, cadeiras, mesas, dentre outros), para atender os
eventos produzidos ou apoiados pela prefeitura de Palmas, por
meio de sua Fundacéo Cultural.

VALOR TOTAL: R$ 70.002,00 (setenta mil e dois reais).
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BASE LEGAL: O presente Instrumento, inclusive os casos omissos,
regulam-se pela Lei n® 10.520/2002, pelo Decreto n° 5.450/2005 e,
subsidiariamente, pela Lei n° 8.666/1993.

RECURSOS: Unidade Orgamentaria: 7100; Funcional Programatica:
13.392.1114.4446; Ficha 20181198; Elemento de Despesa:
33.90.39; Fonte de Recursos: 001000103; Nota de Empenho n°
15499.

VIGENCIA: O presente Contrato tera inicio a partir da data de sua
assinatura e tera vigéncia no seu respectivo crédito orgcamentaria
conforme disposto no art. 57 da Lei n°. 8.666/93, ressalvado o
periodo de garantia dos objetos.

DATA DA ASSINATURA: 10 de julho de 2018.

SIGNATARIOS: Fundagéo Cultural de Palmas, representado pelo
seu presidente Giovanni Alessandro Assis Silva, RG 3230450
SSP/GO, CPF: 772.858.911-34, pela Contratante; e PRO 2
LOCAGCOES DE ESTRUTURAS EIRELI - EPP, empresa juridica
de direito privado, inscrita no CNPJ sob o n° 10.837.744/0001-
19, representada pelo senhor Carlos Eduardo Araujo de Lima,
inscrito no CPF n° 834.085.841-68, e RG n.° 448.410 SSP/TO,
pela Contratada.

EXTRATO DO CONTRATO DE PRESTAGAO
DE SERVICOS N° 047/2018/FCP

PROCESSO: 2017061848

ESPECIE: Prestacdo de Servigos.

CONTRATANTE: Municipio de Palmas, através da Fundagéao
Cultural de Palmas.

CONTRATADA: ELTON BARTOLOMEU SILVA - ME.

OBJETO: Contratagdo de empresa especializada na prestagéo
de servicos de locagédo de estrutura temporaria (som, palco,
arquibancadas, cadeiras, mesas, dentre outros), para atender os
eventos produzidos ou apoiados pela prefeitura de Palmas, por
meio de sua Fundacao Cultural.

VALOR TOTAL: R$ 25.011,27 (vinte e cinco mil e onze reais e vinte
sete centavos).

BASE LEGAL: O presente Instrumento, inclusive os casos omissos,
regulam-se pela Lei n° 10.520/2002, pelo Decreto n° 5.450/2005 e,
subsidiariamente, pela Lei n° 8.666/1993.

RECURSOS: Unidade Orgamentaria: 7100; Funcional Programatica:
13.392.1114.4446; Ficha 20181198; Elemento de Despesa:
33.90.39; Fonte de Recursos: 001000103; Nota de Empenho n°
15500.

VIGENCIA: O presente Contrato tera inicio a partir da data de sua
assinatura e tera vigéncia no seu respectivo crédito orcamentaria
conforme disposto no art. 57 da Lei n°. 8.666/93, ressalvado o
periodo de garantia dos objetos.

DATA DA ASSINATURA: 10 de julho de 2018.

SIGNATARIOS: Fundagéo Cultural de Palmas, representado pelo
seu presidente Giovanni Alessandro Assis Silva, RG 3230450 SSP/
GO, CPF: 772.858.911-34, pela Contratante; e Elton Bartolomeu
Silva - ME, empresa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ
sob o n° 14.139.162/0001-10, representada pelo senhor Elton
Bartolomeu Silva, inscrito no CPF n° 013.124.921/55, e RG n.°
621.306 SSP/TO, pela Contratada.

EXTRATO DO CONTRATO DE PRESTAGCAO
DE SERVIGOS N° 048/2018/FCP

PROCESSO: 2017062758

ESPECIE: Prestacdo de Servigos.

CONTRATANTE: Municipio de Palmas, através da Fundagédo
Cultural de Palmas.

CONTRATADA: PRO 2 LOCACOES DE ESTRUTURAS EIRELI
- EPP.

OBJETO: Contratacdo de empresa especializada na prestacdo de
servicos de comunicagao visual (lonas, vinil, vinil em PVC, entre
outros), para atender os eventos produzidos ou apoiados pela
prefeitura de Palmas, por meio de sua Fundagao Cultural.
VALOR TOTAL: R$ 24.984,00 (vinte e quatro mil e novecentos e
oitenta e quatro reais).

BASE LEGAL: O presente Instrumento, inclusive os casos omissos,
regulam-se pela Lei n° 10.520/2002, pelo Decreto n° 5.450/2005 e,
subsidiariamente, pela Lei n° 8.666/1993.

RECURSOS: Unidade Orcamentaria: 7100; Funcional Programatica:
13.392.1114.4446; Ficha 20181198; Elemento de Despesa:
33.90.39; Fonte de Recursos: 001000103; Nota de Empenho n°
15501.

VIGENCIA: O presente Contrato ter inicio a partir da data de sua
assinatura e tera vigéncia no seu respectivo crédito orcamentaria
conforme disposto no art. 57 da Lei n°. 8.666/93, ressalvado o
periodo de garantia dos objetos.

DATA DA ASSINATURA: 10 de julho de 2018.

SIGNATARIOS: Fundacdo Cultural de Palmas, representado pelo
seu presidente Giovanni Alessandro Assis Silva, RG 3230450
SSP/GO, CPF: 10.837.744/0001-19, pela Contratante; e PRO 2
LOCACOES DE ESTRUTURAS EIRELI - EPP, empresa juridica
de direito privado, inscrita no CNPJ sob o n°® 10.837.744/0001-
19, representada pelo senhor Carlos Eduardo Araujo de Lima,
inscrito no CPF n° 834.085.841-68, e RG n.° 448.410 SSP/TO,
pela Contratada.

I FUNDAGAO DE ESPORTES E LAZER

PORTARIA N° 011/2018/PALMAS, DE 11 DE JULHO DE 2018

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER , de
Palmas-TO, no uso de suas atribuigdes legais conferidas pelo Ato
n° 81 - NM, de 02 de fevereiro de 2017, e pelo artigo 80, inciso IV,
da Lei Orgéanica do Municipio c/c a Lei Municipal n® 2.299, de 30 de
margo de 2017 e com a Lei Municipal n® 2.343, de 4 de outubro de
2017, em conformidade com o art. 67 da Lei Federal n° 8.666/93
de 21/06/93, com as Instrugdes Normativas do Tribunal de Contas
do Estado do Tocantins n°® 02/2008, de 07/05/2008 e 001/10, de
24/02/10, e com o art. 39 do Decreto Municipal n°® 1.031, de 29 de
maio de 2015.

RESOLVE:

Art. 1° DESIGNAR os servidores abaixo com o encargo
de Fiscal e Suplente do Contrato n° 018/2018, Processo n°
2018.016.386, firmado com a empresa EVOLVERE - ENGENHARIA
EIRELI EPP, inscrita no CNPJ n°® 24.687.961/0001-84.

SERVIDOR NOME MATRICULA
TITULAR SAULO GUEDES AZEVEDO 413028848
SUPLENTE ANA CLAUDIA SILVA DE OLIVEIRA 413028972

Art. 2° Sao atribuicdes do Fiscal de Contrato, na sua
auséncia respondendo o suplente por:

| - Acompanhar e fiscalizar o fiel cumprimento do contrato;

Il - Manifestar-se por escrito, em forma de relatério
juntado aos autos, acerca da exequibilidade do referido ajuste
contratual tempestivamente, das irregularidades encontradas,
das providéncias que determinaram os incidentes verificados e
do resultado dessas medidas, bem como, informar por escrito a
autoridade superior sobre ocorréncias para ciéncia e apreciacdo
para providéncias;

Il - Responsabilizar-se pelas justificativas que se fizerem
necessarias em resposta a eventuais diligéncias dos 6rgaos de
Controle Interno e Externo;

IV - Propor mediante apreciacéo do Gestor aplicacdes de
sangdes administrativas a contratada em virtude de inobservancia
ou desobediéncia das clausulas contratuais, instru¢cdes e ordens
da fiscalizagao;

V - Atestar a realizagao dos servigos efetivamente prestados,
mediante relatério consolidado para posterior pagamento;

VI - Observar a execugdo do contrato dentro dos limites
dos créditos orgamentarios para ele determinado;

VIl - Manifestar quanto a oportunidade e conveniéncia de
prorrogacéo de vigéncia ou aditamento de objeto, com antecedéncia
de 30 (trinta) dias do final da vigéncia.

Art. 3° Nos impedimentos do Fiscal o Suplente possuira as
mesmas prerrogativas.

GABINETE DO PRESIDENTE DA FUNDAGAO MUNICIPAL
DE ESPORTES E LAZER DE PALMAS, aos 11 dias do més de
julho de 2018.

ORLANDO RANGEL C. SILVA
Presidente da Fundacédo Municipal de Esportes e Lazer de Palmas
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I FUNDAGAOESCOLADE SAUDEPUBLICA

EXTRATO DE TERMO ADITIVO N° 079/2018

Data do Aditivo: 01 de julho de 2018.

Portaria de Designacao: Extrato de Ades&o ao Plano Municipal de
Educagao Permanente em Saude — PMEPS, publicado no Diario
Oficial de Palmas n° 1.539 de 06 de julho de 2016, pagina n° 35.
Bolsista: MARIA ESTELA BARBOSA DOS SANTOS

Matricula: 413027312

Objeto: Prorrogagéo do vinculo junto ao Plano Municipal de
Educagdo Permanente em Saude — PMEPS.

Amparo Legal: Art. 6°, § 3° da Portaria FESP n°® 29, de 08 de abril
de 2017, Lei © 2.240, de 23 de margo de 2016 e Portaria Conjunta
SEMUS/FESP n° 001, de 04 de fevereiro de 2016.

Modalidade: Bolsa de Estudo e Pesquisa para Formagéo e Iniciagao
Cientifica.

Funcéo: Bolsista.

Vigéncia do Aditivo: 12 (doze) meses.

EXTRATO DE TERMO ADITIVO N° 080/2018

Data do Aditivo: 01 de julho de 2018.

Portaria de Designagao: Extrato de Ades&o ao Plano Municipal de
Educagdo Permanente em Saude — PMEPS, publicado no Diario
Oficial de Palmas n° 1.539 de 06 de julho de 2016, pagina n° 35.
Bolsista: PEDRO ERNANI PORTELA CRUZ

Matricula: 413027315

Objeto: Prorrogacdo do vinculo junto ao Plano Municipal de
Educagao Permanente em Saude — PMEPS.

Amparo Legal: Art. 6°, § 3° da Portaria FESP n° 29, de 08 de abril
de 2017, Lei © 2.240, de 23 de margo de 2016 e Portaria Conjunta
SEMUS/FESP n° 001, de 04 de fevereiro de 2016.

Modalidade: Bolsa de Estudo e Pesquisa para Formagéo e Iniciagdo
Cientifica.

Funcgéo: Bolsista.

Vigéncia do Aditivo: 12 (doze) meses.

I PREVIPALMAS

DIRETORIA DE INVESTIMENTOS

RELATORIO MENSAL DA CARTEIRA DE
INVESTIMENTOS — MAIO/2018

Palmas - Tocantins

INDICADORES FINANCEIROS

REFERENCIA

jan/18

fev/18
mar/18
abr/18
mai/18
jun/18
jul/1g

ago/18
set/18

out/18
nov/18
dez/18

SELIC
0,5842
0,4656
0,5323
0,5183
0,5183

IMA-GERAL coi
1,7560 0,5833
07164 0,a649
0,9624 055315
0,3200 0,5175
(1,4300) 0,5175

POUPANCA __IPCA
0,4273 0,2900
0,3994 0,3200
0,3994 0,0900
0,3855 0,2200
0,3715 0,4000

TMA/IPCA __IFIX
0,8000 2,639
0,7400 1,456
0,5800 2,0000
0,7100 (0,8500)
0,8900 (5,2700)

IBOVESPA
11,1393
05192
0,0140
0,8790

(10,8700)

2018 2,6463 2,6422 1,9989 1,3267 (0,5514) 04621

INDICADORES

4,0000

37755

3,5000

3,0000

2,5000

2,0000

1,5000

1,0000

0,5000

0,0000

seuc IMA-GERAL col

POUPANCA 1PcA TMA / IPCA IBOVESPA

(0,5000)

(0,5514)

(1,0000)

MAIO — DATA BASE 30/05/2018.

‘Ativos em RS Caneira % Aportes _Aplicacoes __pgtBenef Dividendos Satdo Atual
“CAIXA FI BRASILIRF-M 177 RF 15,82% 105.647.634,14  367.365,40 000 000 000 10521824903
CAIXA FI BRASILIRF-M 177 RE 103% 6o1850029 795818 000 000 000 6i01a516
(CAIXA FI BRASIL IDKA IPCA 24 RF LP 2,65% 17.957.705,33 000 000 000 000 1781610843
CAIXA FI BRASILIMA-B 5 TP RF 20,99% 143.191.144,86 000 000 000 000 14091860089
CAIXA FI BRASIL 2024 1V TP R 20m% 10.373.093,20 000 000 000 000 1389632076
B5 PREVID RF IDKA 24 17,35% 117.484.933,95 000 000 000 000 11649295123
BB PREVID RF IMA-B 5 10,05% 68.546.181,68 000 000 000 000 67.472369,00
FIC CAIXA NOVO BRASIL IMA-B RF LP a75% 32.885.870,77 000 000 000 000 3187632636
FIC CAIXA NOVO BRASIL IMA-8 RF LP 039% 2.666.919,70 000 000 000 000 2ses0i46
B5 PREVID RF PERFIL FIC 1231% 82226.636,08 y 000 82684.084,60
B8 PREVID RF FLUXO FIC 346% 1001598648 6279.927,92 1596314 2170.91423 000 2323597780
CX FIC CAPITAL PROT. BRASIL IBOVESPA 1,225 s202.722,85 000 000 000 000 sazsssel
TERCON FIC FI MM CP. 312% 20,881 201,50 000 000 000 000 2091740831
FIP CAIS MAUA DO BRASIL aa0% 20.882.468,87 000 000 000 000 2081799281
RB CAPITAL RENDA I FI IMOBILIARIO o033 2.33.188,14 000 000 000 1596314 2.225.557,84
Total 100,00% 65525150 _ 15963,14_ 21709123 15963,10
v 686.864,42 000 19191635 97.771,77
DISTRIBUICAO DA CARTEIRA POR SEGMENTO:

SEGMENTO __ SALDO EM 30/05/2018 (R$) PARTICIPACAO (%)]
RENDA FIXA 610.096.182,32 90,89
RENDA VARIAVEL 61.183.813,57 9,11
TOTAL 671.279.995,89 100,00
SEGMENTO - CARTEIRA
= RENDA FIXA
™ RENDA VARIAVEL
DISTRIBUIGCAO DA CARTEIRA POR ADMINISTRADOR:
[ ADMINISTRADORES SALDO EM 30/05/2018 (R$) PARTICIPACAO (%)
CAIXA ECONOMICA FEDERAL 328.473.698,70 48,93
BB GESTAO DE RECURSOS DTVM S.A. 289.845.342,23 43,18
REAG ADMINISTRADORA DE RECURSOS 29.817.992,81 4,44
CM CAPITAL MARKETS DTVM 20.917.404,31 3,12
VOTORANTIM ASSET MANAGEMENT DTVM 2.225.557,84 0,33
TOTAL 671.279.995,89 100,00
ADMINISTRADORES - CARTEIRA
A
X
2
y 0 - CAIXA ECONOMICA FEDERAL
/ _ = BB GESTAO DE RECURSOS BTVM SA.
REAG ADMINISTRADORA DE RECURSOS
/ = CMI CAPITAL MARKETS DTVM
% o e AT DT
¢ 7
//2 )
RENTABILIDADE DA CARTEIRA:
(Em%-TIR) NoMés %IMA-G _%CDIl__ %TMA Noano %IMAG _%CDI___ %TMA
Carteira -0,83 57,71 -159,48  -92,73 2,41 10415 91,37 63,95
IMA-GERAL 1,43 100,00 27633  -160,67 232 10000 87,73 61,40
col 0,52 3619 10000 5815 2,64 113,99 10000 69,98
TIVIA - IPCA + 6% 0,89 6224 171,98 100,00 378 162,88 142,89 100,00
1,50
1,00
. -
0,00 -
PRI AS i L col TMA - IPCA+6%
0,50 -
1,00
1,50
-2,00
RENTABILIDADE DA CARTEIRA — MENSAIS 2018:
[ Carteira x TMA ]
Carteira (%) TMA (%)
janeiro 1,13 0,80
fevereiro 0,52 0,74
margo 1,16 0,58
abril 0,41 0,71
maio -0,83 0,89
150
= Carteira (%)
T ()
joneiro fevereiro marso  abril jo  juho  juho  agosto setembro outubro novembro dezembro
050
1,00
RENTABILIDADE DA CARTEIRA — MENSAIS ACUMULADO 2018:
Carteira x TMA (Acumulado no Ano)
Carteira (%) TMA (%)
janeiro 1,13 0,80
fevereiro 1,65 1,55
marco 2,84 2,13
abril 3,26 2,86
maio 2,41 3,78
400
350
300
250
200 = Carteira (%)
A (56

janeiro fevereiro margo  abril  maio  junho julho

agosto  setembro outubro novembro dezembro
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RENTABILIDADE ABSOLUTA DOS ATIVOS DA CARTEIRA NO MES: PERIODO DE CARENCIADOS ATIOS
Carteira Enquadramento CMIN 3.922/2010 MAL_ABR._MAR. FEV. JAN. RENT.2018
CAIXA FI BRASILIRF-M 1 TP RF Art. 79, Inciso |, "b" FI100% titulos TN 019 049 064 053 057 2,45
CAIXA FI BRASILIRF-M 1 TP RF Art. 72, Inciso |, "b" FI100% titwlosTN 0,19 0,49 064 053 057 245
CAIXAFIBRASILIDKAIPCA2ARFLP At 7%, Incisol,"b"  FI100%titwlosTN ~ -079 078 152 057 095 305
CAIXA FI BRASILIMA-B 5 TP RF Art. 79, Inciso I, "b" F1100% titulos TN -1,59 041 160 053 131 2,25 o
CAIXA FI BRASIL 2024 IV TP Art. 79, Inciso |, "b" F1100% titulos TN -332 -029 219 046 3,05 2,03
BB PREVID RF IDKA 2A Art. 72, Inciso 1, "b" FI100% titlos TN~ -0,84 0,69 148 056 09 2,87 508
BB PREVID RF IMA-B 5 Art. 72, Inciso Ill, "a"  FIRENDA FIXA IMA/IDKA -1,57 040 160 052 131 2,26
FICCAIXANOVO BRASILIMA-BRE P Art. 72, Inciso Il "a" FIRENDAFIXA IMA/IDKA -3,07 -013 091 059 330 151
FIC CAIXA NOVO BRASIL IMA-B RF LP Art. 79, Inciso lll, "a"  FIRENDA FIXA IMA/IDKA -3,07 -0,13 091 059 330 1,51
BB PREVID RF PERFILFIC Art. 79, Inciso IV, "a"  FIRENDAFIXAOUREF 051 052 054 047 057 2,63
BB PREVID RF FLUXO FIC Art. 79, Inciso IV, "a"  FIRENDAFIXAOUREF 042 043 044 039 049 2,19
Carteira MN 3.922/2010 MAIL.  ABR. MAR. FEV. JAN. RENT.2018
CX FIC CAPITALPROT. BRASIL IBOVESP Art. 82, Inciso lll FI MULTIMERCADO -084 053 193 118 0,19* 3,01
TERCON FIC FI MM CP Art. 82, Inciso Il FI MULTIMERCADO 017 002 1,10 032 055 2,18
FIP CAIS MAUA DO BRASIL Art 8, IncisolV,"a"  FIPARTICPAGAO 022 -002 -0,09 -010 010 -053
RB CAPITAL RENDA Il FI IMOBILIARIO _ Art. 8%, Inciso IV, b FIIMOBIUARIO _ -4,07 266 510 49 18 493 POLITICA DE INVESTIMENTOS / RESOLUCAO CMN 3.922/2010
Rentabilidade dos Ativos no Ano _ RESOLUCAO CMN | % Limite | % Limite | Cartei
RECURSOS/DIVERSIFICAGAO < imite imite | Cariena em | gituacso p1
3922/2010 da3.922 | Al02018 | 30/05/18
RENDA FIXA
Titulos Pibiicos registrado no Selic ART.7°INCISO 8" | 10000% 0,00% 0,00% oK
1 condominioaberto, 100% TPF ART.7°INCISOL D' | 10000% 5200% 599%% oK
OperagdesCompromissadaatrelacas TPF ART. 7°INCISO I 5,00% 0,00% 0,00% oK
I Renda Fixa ou Referenciado ART.7°INCISOI 2" | 6000%" 200% 15,18% oK
98 CAPTALRENDA I B 1 de indice Referenciados em RF - Subindice ANGIMA |  ART.7°INCISOII, *b" | 6000%" 0,00% 0,00% oK
™ 00 " o ™ a0 ™ o
1 de Renda Fixa ART.7°INCISON,'a" | 40,00%" 200% 1517% oK
. 1 de incice Referenciados em RF ART.7°INCISON, 6" | 40,00%" 0,00% 0,00% ok
RESUMO DE RENDIMENTOS DA CARTEIRA NO MES:
| RENOAE Letras Imobilrias Garantidas ART.7°INCISOV, 0" | 2000% 0,00% 0,00% ok
Ativos em RS Carteira% __Saldo Anterior __Apli./Resg. Saldo Atual . — .
CAIXA FI BRASILIRF-M 1 TP RF 1582% 10564763414 367.36540 20324949  106.218.49,03 Certfcado de Depésito Bancério - COB ART.T7INCISOVI,"a" | 15,00% 0.00% 0.00% oK
CAIXA FI BRASILIRF-M 1TP RF 1,03% 6.918.900,29 795818 1328669 694014516
CAIXA FI BRASILIDKA IPCA 2A RF LP 2,65% 17.957.705,33 0,00 141.59,90  17.816.108,43 Poupanca ART.7° INCISO VI, ‘0 15,00%* 0,00% 0,00% oK
CAIXA FI BRASILIMA-B 5 TP RF 2099% 14319114486 000  -227250397  140.918.640,89
CAIXA FI BRASIL 2024V TP RF 2,07% 14.373.093,24 000 47677248 1389632076 1 em Diretos Creditios, aberto - Cota Sénior ART. 7° INCISOVIL, ‘2" 500% 0,00% 0,00% ok
BB PREVID RF IDKA 2A 735% 11748093395 000  -991982,72 11649295123
BB PREVID RF IMA-B 5 10,05% 68.546.181,68 000 107381268  67.472.369,00 I de Renda Fixa ou Referenciado - Credito Privado | ART. 7° INCISO VI, 0" 5.00% 0,00% 0,00% oK
FICCAIXA NOVO BRASILIMA-BRE LD 4,75% 32.885.870,77 000  -100954441 3187632636
FIC CAIXA NOVO BRASILIMA-B RF LP 0,39% 2.666.919,70 0,00 -81.870,24 2.585.049,46 Cotas de FI que trata Art. 3° da Lei n°12.431/2011 ART.7°INCISO VI, ¢ 5,00% 0,00% 0,00% oK
8B PREVID RF PERFIL FIC 12,31% 82.226.636,08 000 41740852  82.644.044,60
BB PREVID RF FLUXO FIC 3,46% 19.015.986,48  4.124.976,83 9501409 23.235.977,40
TOTAL 9089%  610.91500652 450030041  -5319.12461  610.096.182,32 RENDA VARTAVEL
RENDA VARIAVEL Fl em Agdes Referenciados, Condominio Aberto ART. 8 INCISO |, 2" 30,00% 0,00% 000% oK
Ativos em RS Carteira% __Saldo Anterior ___Apli./Resg. Saldo Atual
CX FIC CAPITAL PROT. BRASILIBOVESPA  1,22% 8.292.722,45 0,00 6986384 8.222.85861 1o doesReferenciados am Ao RT & NSO prye 0% 0% ”
TERCON FIC FI MM CP 312% 20.881.241,54 0,00 3616277 20.917.40431 ' ' '
FIP CAISMAUADO BRASIL 4,04% 29.882.468,87 0,00 6447606 29.817.992,81 P —— R B NORO P pro oo OK
RB CAPITALRENDA II FI IMOBILIARIO _ 0,33% 233618814 0,00 -94667,16  2.225.557,84
TOTAL 033% 61.392.621,00 000  -19284429  61.183.81357 — "
Flem Agdes de ndice, Condominio Aberto ART. 8 INCISO I, 0" 2000% 0,00% 0,00% oK
TOTAL CARTEIRA 10000%  672.307.627,52 450030041  -5.511.968,90  671.279.995,89 - — -
FUNDO ADMINISTRATIVO N 696.864,42 191.916,33 283,68 297.770,77 FI Multimercados, Condominio Aberto ART.8° INCISO IIl 10,00% 0,00% 4,34% Desenquadrado
) Flem Paridpagdes, Condomino Fechado ART.8°INCISOIV, ‘8" 5.00% 0,00% 4445 Desenquadrad
Rendimentos em R$ e esenquasrese
SR FlImobilérios ART.8° INCISOVI, " 5.00% 200% 033% oK
CAIXAFI BRASIL IRF-M 1TP RF |
CAIXAFI BRASIL IDKA IPCA 24 R
RESUMO DOS ATIVOS DESENQUADRADOS DA CARTEIRA:
CAAFI 5 —
o ATIVOS DESENQUADRADOS
(%) Permiti
ermitida
—— Valor Atual PLFUNDO (RS) (%) do PL .
Resolugdo CMN
— TERCON FICFI MM CP 20.917.404,31 77.772.032,35 26,90% 5,00%
FIC CAIXA NOVO BRASILIMA-B RF LG FIP CAIS MAUA DO BRASIL  29.817.992,81  191.246.449,64  15,59% 5,00%
58 PREVID RF PERFIL FIC I
BB PREVID RF FLUXO FIC [
CX FIC CAPITAL PROT. BRASIL IBOVESP Al
TERCONFICFIMMCP I ~
RESUMO SITUACAO PROCESSOS DE CREDENCIAMENTOS:
FIP CAIS MAUA DO BRASII
RB CAPITAL RENDALI 1 OB AR [INSTITUIGOES FINANCEIRAS PROCESSO DE CREDENCIAMENTO
R . CAIXA ECONOMICA FEDERAL ADM/GESTORA  ANALISADO E APROVADO PELO COMITE
-2.500.000,00 -2.000.000,00 1.500.000,00 1.000.000,00 -500.000,00 0,00 500.000,00 .000.000,00 B8 GESTAO DE RECURSOS DTVM S.A. ADM/GESTORA ANALISADO E APROVADO PELO COM”’E
BANCO BRADESCO S.A. ADM/GESTORA ABERTURA DE PROCESSO
ITAUUNIBANCO S.A. ADM/GESTORA ANALISE JURIDICA
RESUMO DO PERIODO DE CARENCIA DA CARTEIRA REAG ADMINISTRADORA DE RECURSOS - "CAIS MAUA"  ADMINISTRAGAO CREDENCIADA*
: REAG GESTORORA DE RECURSOS - "CAIS MAUA" GESTORA NAO CREDENCIADA
CARENCIA DOS INVESTIMENTOS CM CAPITAL MARKETS DTVM - "TERCON" ADMINISTRAGAO NAO CREDENCIADA
Aivosemrs Sadomua__0v0 o002 b s wopn  wiumn _ojumn TERCON INVESTIMENTOS LTDA - "TERCON" GESTORA CREDENCIADA*
e e VOTORANTIM ASSET MANAGEMENT DTVM ADMINISTRACAO  AGUARDANDO DOCUMENTAGAO
CAXAFIBMSUDKAPCAZARE Y 18610803 181610843 RB CAPITAL ASSET MANAGEMENT LTDA GESTORA AGUARDANDO DOCUMENTAGAO
CAXAFIBRASILIMA 8577 86 [Py —
CAAFBRASIL 2021V TP R 1832076 832076 o L
B8 PREVID RF IDKA 24 11645295123 1649295123 (*) Instituicdes Financeiras credenciadas irregularmente.
S8 REVIORF k85 .m0 anssm
HCCAWANOVOSMASLIVABRFIP  3L8632635 318762636
HCCAKANOVOSASLIVABRFIP  25850i945 258504946
58 PREVIDRE PERFILFC Ruon® @600
55 PREVIDRE FLUNO FIC nasemo Bassm
CXAICCAPITALPROT. BRASLIBOVESPA 822285851 sassast
TERCONFICH WP oot oomanst .
1P CAIS MAA DO BRASIL a9 narns Kauwe Eidi Torres Ueda
recapTAL 2 s s
o imeme mneen mwmn mwu BEn Dwen  imee B Diretor de Investimentos
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RELATORIO MENSAL DA CARTEIRA DE RENTABILIDADE DA CARTEIRA:
INVESTIMENTOS — JUNHO/2018 CARTEIRA CONSOLIDADA

(Em%-TIR) NoMés %IMA-G % CDI %TMA  Noano %IMA-G % CDI % TMA

Carteira 0,32 267,81 62,05 18,35 2,74 112,21 86,44 49,06
Palmas - Tocantins IMA-GERAL 012 10000 2317 685 244 10000 77,03 4372
col 052 431,61 10000 29,57 317 12981 10000 56,75
INDICADORES FINANCEIROS TMA - IPCA +6% 1,75 145955 33816 100,00 559 22873 17620 100,00
2,00
REFERENCIA SELIC IMA-GERAL __ CDI___POUPANCA _ IPCA__ TMA/IPCA _ IFIX __IBOVESPA
jan/18 0,5842 1,7560 0,5833 04273 0,2000 0,8000 26396 11,1393 180
fev/18 0,4656 0,7164 0,4649 03994 0,3200 0,7400 1,1456 0,5192 1,60
mar/18 05323 09624 05315 03994 0,0000 0,5800 2,0000 0,0140 140
abr/18 05183 0,3200 05175 03855 0,2200 07100  (0,8600) 08790 g
mai/18 0,5183 (1,4263) 0,5175 0,3715 0,4000 0,8900 (5,2700)  (10,8700) 1,20
jun/18 05183 01199 05175 03715 1,2600 17500  (40100)  (5,2000) 1,00
jul/18
2go/18 0,80
set/18 0,60
out/18 0,40
nov/18
— =
0,00 |
Acumulado 2018 3,1783 2,4446 31734 2,3778 2,6034 5,5916 (4,5393)  (4,7620) PREVIPALMAS IMA-GERAL col TMA - IPCA+6%
INDICADORES | RENTABILIDADE DA CARTEIRA — MENSAIS 2018:
8,0000
| Carteira x TMA \
Carteira (%) TMA (%)
60000 janeiro 1,13 0,80
’ -~ fevereiro 0,52 0,74
margo 1,16 0,58
abril 0,41 071
4,0000 maio -0,83 0,89
31783 31734 .
junho 0,32 175
2,0000
0,0000
SELIC IMA-GERAL col POUPANCA IPCA TMA / IPCA IFIX BOVESPA
® Carteira (%)
W TMA (%)
(2,0000)
janeirofevereio  margo  abrl io  jutho  juho  agosto setembro outubro novembro dezembro
050
(4,0000)
1,00
(4,5393) (4,7620)
(6,0000)
RENTABILIDADE DA CARTEIRA — MENSAIS ACUMULADO 2018:
| Carteira x TMA (s no Ano) |
Carteira (%) TMA (%)
janeiro 1,13 0,80
JUNHO — DATA BASE 29/06/2018. ) .
fevereiro 1,65 1,55
margo 2,84 2,13
Ativos em RS Carteira% __SaldoAnterior __ Aportes _ Aplicaes __PgtBenef _Dividendos Saldo Atual abril 3,26 286
(CAIXA FI BRASILIRF-M 1 TP RF 15,77% 106.218.249,03 0,00 0,00 0,00 0,00 106.745.498,59 . 241 3'78
CAIXA FI BRASILIRF-M 1TP RF 1,03% 6.940.145,16 0,00 0,00 0,00 000 697459488 maio g g
(CAIXA FI BRASILIDKA IPCA 2A RF LP 260% 17.816.108.43 000 000 000 000 17.852.15997 junho 2,74 5,59
CAIXA FI BRASILIMA-B 5 TP RF 2091% 140.918.640,89 000 000 000 000 14151154226
(CAIXA FI BRASIL 2024 IV TP RF. 2,05% 13.896.320,76 0,00 0,00 0,00 0,00 13.895.260,40 600
B8 PREVID RF IDKA 24 17,26% 116.492.951,23 000 000 000 000 11682806687
BB PREVID RF IMA-B S 1001% 67.472.369,00 000 000 000 000 67.76143609 500
FIC CAIXA NOVO BRASIL IMA-B RF L a69% 31.876.326,36 000 000 000 000 31762062
FIC CAIXA NOVO BRASIL IMA-B RF L 038% 2585.049,46 000 000 000 000 257578449 w00
(CAIXA FIC PRATICO RENDA FIXA 0,00% 000 3237768 0,00 0,00 000 32.390,67 .
BB PREVID RF PERFIL FIC 2,27% 82.644.044,60 000 000 000 000 8305813517 .
BB PREVID RF FLUXO FIC 3,95% 23.235.977,40 5.402.477,59 13.847,67 2.048.695,65 0,00 26.716.866,95 3,00 1 Corteira ()
(CX FIC CAPITAL PROT. BRASIL IBOVESPA 121% 8.222.858,61 0,00 0,00 0,00 0,00 8.201.281,61 ™A )
TERCON FIC FI MM CP. 310% 20.917.404,31 000 000 000 000 2094904797 200 |
FIP CAIS MAUA DO BRASIL 4.00% 20817.992,81 000 000 000 000 2077041670
RB CAPITAL RENDA Il FI IVOBILIARIO o3% 222555784 000 000 000 138767 219668603 100
Total 10000% 67127999589 543485527 13.847,67 208869565 _ 13.847,67
FUNDO ADMINISTRATIVO. 49777177 000 287.250,69 212.059,67 oo
’ janeiro  fevereiro  margo abril maio junho Jjulho agosto  setembro outubro novembro dezembro
DISTRIBUICAO DA CARTEIRA POR SEGMENTO:
SEGMENTO SALDO EM 29/06/2018 PARTICIPAGAO (%) A
SR A0 (%) RENTABILIDADE ABSOLUTA DOS ATIVOS DA CARTEIRA NO MES:
RENDA FIXA 615.714.815,96 90,97
RENDA VARIAVEL 61.117.432,31 9,03 RENDA FIXA
TOTAL 676.832.248,27 100,00 Carteira Enquadramento CMN 3.922/2010 ABR. MAIL__ JUN. RENT.2018
( SEGMENTO - CARTEIRA CAIXA FI BRASILIRF-M 1 TP RF Art.72,Inciso 1, "b"  F1100% titulos TN 049 019 050 2,95
: CAIXA FI BRASILIRF-M 1P RF Art.72,Inciso 1, "b"  FI100% titulos TN 049 019 050 2,95
CAIXA FI BRASIL IDKA IPCA 2A RF LP Art.72,Inciso 1, "b"  FI 100% titulos TN 078 079 021 3,27
CAIXA FI BRASILIMA-B 5 TP RF Art. 72, Inciso 1, "b"  F1100% titulos TN 041 -15 042 2,68
CAIXA FI BRASIL 2024 1V TP Art. 7, Incisol,"b"  FI100%titulos TN 029 -3,32 -001 2,02
BB PREVID RF IDKA 2A Art. 78, Inciso |, "b"  FI 100% titulos TN 069 084 043 2,70
M RENDA FIXA BB PREVID RF IMA-BS Art. 7, Inciso Ill, "a" FIRENDA FIXAIMA/IDkA 0,40  -157 0,29 316
= RENDA VARIAVEL FICCAIXA NOVO BRASILIMA-BRFLP  Art. 72, Inciso lIl, "a" FIRENDA FIXAIMA/IDKA -0,13 -3,07 036 1,14
FICCAIXANOVO BRASILIMA-BRFLP  Art. 72, Inciso Il, "a" FIRENDA FIXAIMA/IDKA -0,13 -307 036 1,14
CAIXA FIC PRATICO RENDA FIXA Art. 78, Inciso IV, "a" FI RENDA FIXA OUREF - - 010 066
BB PREVID RF PERFIL FIC Art. 78, Inciso IV, "a"  FIRENDAFIXAOUREF 0,52 051 050 3,15
BB PREVID RF FLUXO FIC Art. 72, Inciso IV, "a" _FIRENDA FIXAOUREF 0,43 042 043 2,62
- RENDA VARIAVEL
N Carteira Enquadramento CMN 3.922/2010 ABR. MAL_ JUN. RENT.2018
DISTRIBUICAO DA CARTEIRA POR ADMINISTRADOR: CXFIC CAPITAL PROT. BRASILIBOVESP  Art. 82, Inciso Ill FIMULTIMERCADO 0,53 -084 026 2,74
[ADMINISTRADORES SALDO EM 29/06/2018 (R$) PARTICIPAGAO (%) | TERCON FIC FI MM CP Art. 8, Inciso IIl FIMULTIMERCADO 0,02 017 0,15 2,33
CAIXA ECONOMICA FEDERAL 329.551.592,49 48,69 FIP CAIS MAUA DO BRASIL Art.8,Inciso IV, "a"  FIPARTICIPACAO 0,02 -022 -016  -0,69
BB GESTAO DE RECURSOS DTVM S.A. 294.364.505,08 43,49 RB CAPITAL RENDA Il FI IMOBILIARIO _Art. 82, Inciso IV, "b" ___FI IMOBILIARIO 266 407 -068 422
REAG ADMINISTRADORA DE RECURSOS 29.770.416,70 4,40
CM CAPITAL MARKETS DTVM 20.949.047,97 3,10
VOTORANTIM ASSET MANAGEMENT DTVM 2.196.686,03 0,32 Rentabilidade dos Ativos no Ano
TOTAL 676.832.248,27 100,00 I
ADMINISTRADORES - CARTEIRA

CAIXAFI SRASLIMA8 5 7 R

CAXAFI BRASIL 2024 VTP

B8 pREVID

s

= CAIXA ECONOMICA FEDERAL CAIXA NOVO BRASILIMAS RFLP

= BB GESTAO DE RECURSOS DTVM SA. IC CAIXA NOVD BRASILIMA8 RF LP.
// = REAG ADMINISTRADORA DE RECURSOS. CARAFIC PRATICO RENDA FXA
7  CM CAPITAL MARKETS DTVM 88 PREVID RF PERAILFIC

——————————————
——

A2 —————
——
——
—

\

= VOTORANTIM ASSET MANAGEMENT DTVM
(OXFIC GAPITAL PROT. BRASIL IBOVESP

TERCON FICFI MM CP

FIPCAIS M —

RB CAPITAL RENDA I IMOB [

£
AN
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RESUMO DE RENDIMENTOS DA CARTEIRA NO MES: 1 em Diretos Crecitérios, aberto - Cota Sénior ART. 7° INCISO VIl "a" 500% 000% 000% oK

RENDA FIXA
l - - - - - 1 de Renda Fixa ou Referenciado - Credito Privado ART. 7° INCISO VI, 0" 500% 000% 000% ok
Ativos em R$ Carteira % Saldo Anterior Apli./Resg. _ Rendimentos Saldo Atual
CAIXA FI BRASILIRF-M 1TP RF 1577%  106.218.243,03 0,00 527.24956  106.745.498,59 T o oo Yo
CAIXA FI BRASILIRF-M 1TP RF 1,03% 6.940.145,16 0,00 344972 6.974.594,88 Cotas de Fl que trata Art. 30 da Lel n©12.431/2011 : ¢ o o ! oK
CAIXA FI BRASIL IDKA IPCA 24 RF LP 2,64% 17.816.108,43 0,00 3705154 17.853.159,97
CAIXA FI BRASIL IMA-B 5 TP RF 2091%  140.918.640,89 0,00 59290137 141511542,26
CAIXA FI BRASIL 2024 IV TP RF 2,05% 13.896.320,76 0,00 060,36 13.895.260,40 RENDA VARIAVEL
8B PREVID RF IDKA 2A 17,26% 11649295123 0,00 33511564 116.828.066,87
BB PREVID RF IMA-B 5 1001% 67.472.369,00 0,00 289.067,09  67.761436,09 Flem Agdes Referenciados, Condominio Aberto ART.8° INCISO |, 'a" 30,00% 0,00% 000% oK
FICCAIXANOVO BRASILIMA-BRFLP  4,69% 31.876.326,36 000 11424674 3176207962
FICCAIXA NOVO BRASILIMA-BRFLP  0,38% 2.585.049,46 0,00 926497 257578449 Flde Indices Referenciados em Ages, ART.8° INCISO |, 0" 30,00% 0,00% 000% oK
CAIXA FIC PRATICO RENDA FIXA 0,00% 0,00 32377,68 12,9 3239067
BB PREVID RF PERFIL FIC 12,27% 82.644.044,60 0,00 41409057 83.058.13517 Flem Ages, Condominio Aberto ART.8° INCISO I, 'a" 2000% 600% 000% oK
BB PREVID RF FLUXO FIC 3,95% 2323597740 3.367.629,61 11325994 26.716.866,95
TOTAL 097%  6100%18232 340000729 221862635 615.7148159% Flem Ages de Indice, Condominio Aberto ART. §° INCISO I, 5" 20,00% 000% 000% ok

RENDA VARIAVEL FI Mutimercados, Condominio Aberto ART.8° INCISO 10,00% 0,00% 431% Desenquadrado

Ativos em R$ Carteira% __Saldo Anterior ___Apli./Resg. i Saldo Atual
CXFICCAPITALPROT. BRASIL IBOVESPA  1,21% 8.222.858,61 000 57700 8.201.281,61 Flem Partcipagdes, Condominio Fechado ART.8°INCISO IV, 2" 500% 000% 440% Desenquadrado
TERCON FIC FI MM CP 3,10% 20917.404,31 0,00 3164366 20.949.047,97
FIP CAISMAUADO BRASIL 4,40% 29.817.992,81 0,00 4757611 29.770416,70 PT— AT 5 NSO VLT 0% 2% ) -
RB CAPITALRENDA I FI IMOBILIARIO__ 0,32% 2.225.557,84 0,00 1502414 219668603
TOTAL 0,32% 61.183.813,57 0,00 5253359 6111743231

671.279.99589 340000729 2.166.092,76 _ 676.832.248,27

TOTAL CARTEIRA 100,00%
FUNDO ADMINISTRATIVO -

497.771,77 -287.250,69 1.938,59 212.459,67

Rendimentos em R$

CAIXAFI BRASIL IRF-M 1TP RF

CAIXAFI BRASIL IRF-M 17P RF [N
CAIXAFI BRASIL IDKA IPCA2A RFLP [N

CAIXAFI BRASIL IMA-B 5 TP RF

CAIXAFI BRASIL 2024 IV TP RF
BB PREVID RFIDKA2A
BBPREVID RFIMA-BS
FIC CAIXA NOVO BRA IS
FIC CAIXA NOVO BRASILIMA-S RF LP I
CAIXA FIC PRATICO RENDA FIXA

BB PREVID RF PERFIL FIC

BB PREVID RF FLUXO FIC I
(CX FIC CAPITAL PROT. BRASIL IBOVESP Il
TERCONFICFI MM CP I
FIPCAIS MAUA DO B/
RB CAPITAL RENDA Il FI IMOBILIARIONE

-200.000,00  -100.000,00 0,00 100.000,00  200.000,00  300.000,00  400.000,00  500.000,00 ~ 600.000,00  700.000,00

RESUMO DO PERIODO DE CARENCIA DA CARTEIRA:
CARENCIA DOS INVESTIMENTOS

Ativosem RS SaldoAwal _ 0+0 D42 0+3 16/082024  15/09/201  of02/2022 07/12/2009
CAIXA FI BRASILIRF-M 1TP RF 10674549859 106.745.498,59

CAIXA FI BRASILIRF-M 1TP R 6975088 67459488

CAIXA FI BRASILIDKA IPCA 24 RF LP. eSS 1785315997

CAIXA FI BRASILIMA-B 5P RE MLSILS226  14LS1158,26

CAIXA FIBRASIL 2024 1V TP RF 13.895260,40 1389526040

BB PREVID RF IDKA 20 116:828.066,57 116:828.066,87

BB PREVID RF IMA-B5 6776143609 6776143609

FICCAXANOVOBRASILIVABRFLP 3176207962  3L76207962

FICCAIXA NOVO BRASILIMA-B RF LP 257749 25757880

CAIXA FIC PRATICO RENDA FIXA 23087 239067

B3 PREVID RE PERFILFIC B0B1517 8305813517

B8 PREVID RF FLUKO FIC 71686695 2671686695

CXFICCAPITALPROT. BRASILIBOVESPA 820128161 820128161

TERCON FICFIMMCP 2099.047,57 2989.047,57

FIP CAIS MAUA DO BRASIL 277041670 87704670
RB CAPITALREND 2196.686,03 2196696,03

Total 676832248,27 41723005260 184569502,9 219668603 1389526040 2094904797 820128161 _ 2977041670

PERIODO DE CARENCIA DOS ATIVOS

POLITICA DE INVESTIMENTOS / RESOLUCAO CMN 3.922/2010

RESUMO DOS ATIVOS DESENQUADRADOS DA CARTEIRA:

ATIVOS DESENQUADRADOS

%) Permitid
ValorAtal  PLEUNDO(RS) (%) dopL 70 Permitida
Resolugdo CMN
TERCON FIC FI MM CP 20949.047,97  78.92.63466  26,50% 5,00%
FIP CAIS MAUA DO BRASIL 29.770.416,70 191.246.449,64 15,57% 5,00%

RESUMO SITUAGCAO PROCESSOS DE CREDENCIAMENTOS:

PROCESSO DE CREDENCIAMENTO
ADM/GESTORA  ANALISADO E APROVADO PELO COMITE
ADM/GESTORA  ANALISADO E APROVADO PELO COMITE
ADM/GESTORA ABERTURA DE PROCESSO
ADM/GESTORA  ANALISADO E APROVADO PELO COMITE

‘INSTITUICGES FINANCEIRAS

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

BB GESTAO DE RECURSOS DTVM S.A.
BANCO BRADESCO S.A.

ITAU UNIBANCO S.A.

REAG ADMINISTRADORA DE RECURSOS - "CAIS MAUA"  ADMINISTRAGAO CREDENCIADA*

REAG GESTORORA DE RECURSOS - "CAIS MAUA" GESTORA NAO CREDENCIADA

CM CAPITAL MARKETS DTVM - "TERCON" ADMINISTRACAO NAO CREDENCIADA
TERCON INVESTIMENTOS LTDA - "TERCON" GESTORA CREDENCIADA*
VOTORANTIM ASSET MANAGEMENT DTVM ADMINISTRACAO AGUARDANDO DOCUMENTAGAO

RB CAPITALASSET MANAGEMENT LTDA GESTORA AGUARDANDO DOCUMENTAGAO

(*) Instituicdes Financeiras credenciadas irregularmente.

Kauwe Eidi Torres Ueda
Diretor de Investimentos

I AGENCIA DE TURISMO

EXTRATO DE ADESAO A ATA DE REGISTRO DE PREGOS DO
PE 115/2017 — ATA 062/2017
SECRETARIAMUNICIPALDE DESENVOLVIMENTO SOCIAL/FMAS
AGENCIA MUNICIPAL DE TURISMO -AGTUR

Fundamentos Legais: Lei Federal n°® 10.520, de 17 de julho de
2002; Lei Federal n°® 8.666, de 21 de junho de 1993; e do
Decreto Municipal n° 946, de 14 de janeiro de 2015.

Orgéo Participante: Secretaria Municipal de Desenvolvimento
Social/FMAS

Certame: Pregéo Eletrénico n°® 115/2017

Ata de Registro de Precos n° 062/2017

Validade da Ata: até o dia 16/08/2018

- nesorugho o | o timite | o% timite | Cortaira om Orgao Aderente: Agéncia Municipal de Turismo — AGTUR
RECURSOS/DIVERSIFICAGAO Situagsio PI
3922/2010 da 3.922 Alvo 2018 29/06/18 Processo de Adeséo- 201 8019945
RENDA FIXA Empresa: V. R. LEITE - ME CNPJ: 04.145.767/0001-60
Perc. Desconto sobre
Titulos Pibicos registrado no Selic ART.7°INCISO 2" 100,00% 000% 000% ok item | Un. | Qu Especificagdes Valor Total
Comissao Agéncia

F1 condominioaberto, 100% TPF ART.7°INCISO I, 0" 100,00% 52,00% 59,66% oK Contratagéo de empresa para fornecimento de Passagens

Aéreas em ambito nacional, compreendendo a reserva, emissao,
OperagaesCompromissadaatreladas TPF ART.7°INCISO Il 500% 000% 000% ok

remarcagao, endosso e entrega de bilhetes manuais ou eletronicos

i 9

I Renda Fixa ou Referenciado ART.7° INCISO I, 2" 60,00%" 2000% 15,08% ok 01| Senvigo | 01 | marcagao de assentos 99.09% 4200000
1 de fndice Referenciados em RF - Subindice ANBIMA | ART.7°INCISOIl, " | 60,00%" 000% 000% ok Obs. O critério de julgamento adotado sera o maior percentual

de desconto oferecido sobre o valor de comissio da agéncia.
1 de Renda Fixa ART.7°INCISON, 2" | 40,00%" 2000% 1622% oK
1 de indice Referenciados em RF ART.°INCISON, 0" | 40,00%" 000% 000% ok

Palmas -TO, 11 de julho de 2018.
Letras Imobiliérias Garantidas ART.7° INCISOV, b 2000% 000% 000% oK
Certificado de Deposito Bancrio - CDB ART.7°INCISOVI'a" | 15,00%" 000% 000% oK . . .
Euzimar Pereira de Assis
Poupanga ART.7°INCISOVI D" | 15,00%" 000% 000% ok . A . .. .
Presidente da Agéncia Municipal de Turismo AGTUR
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Municipal de Meio Ambiente de Palmas, a Licenca Ambiental Prévia

I P U B L|CAg O E S PA RTlC U LARES e Licenca Ambiental de Instalacéo para a atividade de constru¢éo do

condominio chamado Estilo 507 localizado na ARSO 53 - 507 SUL,
Quadra HM6, lote 03, alameda 08. Plano Diretor Sul, Palmas - TO.
O empreendimento se enquadra na resolugdo CONAMAN.° 001/86

A PESTILO 507 INCORPORACOES IMOBILIARIAS SPE LTDA, e 237/97, Lei Municipal 1011/2011 e Decreto Municipal 244/2002
CNPJ 30.687.015/0001-30, torna publico que requereu na Fundagéo que dispde sobre o licenciamento Ambiental.

INFORMATIVO DOMP

A Casa Civil do Municipio de Palmas, por meio da Superintendéncia
de Elaboracao Legislativa / Diario Oficial do Municipio de Palmas, in-
forma que o Diario Oficial realiza a publicagao de matérias de particu-
lares que, por disposicao legal ou regulamentar, estejam sujeitas a
publicidade oficial.

EDITAL DE COMUNICAGAO

O interessado deve encaminhar a matéria objeto da publicagao ao Diario Oficial,
observando o seguinte:

| - através da conta de e-mail diariooficialpalmas@gmail.com fazendo constar ha mensagem o
nome do interessado e telefone para contato;

Il - através de CD, DVD ou pen-drive, diretamente no atendimento do Diario Oficial do Municipio
de Palmas — Av. JK - 104 Norte - Lote 28 A, Ed. Via Nobre Empresarial - 7° Andar - Palmas - TO,

tel. (63) 2111-2507;

lll - encaminhar a matéria obedecendo os seguintes parametros:

a) preferencialmente arquivo em WORD ou ha extensao .doc;

b) em arquivo PDF, para texto de balango, tabelas, imagens e matérias escaneadas;

c) texto alinhado a esquerda, fonte Times New Roman, tamanho 8, sem estilos, espacamento
simples entre linhas e 1 (um) espacgo entre o titulo e o restante da matéria.

A publicagédo custa R$ 9,60 (nove reais e sessenta centavos) por
centimetro de coluna que a matéria ocupar no Diario Oficial, de acordo

com a Lei Complementar n° 285, de 31 de outubro de 2013, combinada
com a Portaria n° 139/2017/GAB/SEFIN, de 11 de dezembro de 2017.

S A
Q,"o




		2018-07-12T17:42:21-0300
	MUNICIPIO DE PALMAS:24851511000185




