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Atos do Poder Executivo

ATO N.°101 - DSG.

O PREFEITO DE PALMAS, no uso da atribuicao que lhe
confere o art. 71, incisos | e VI, da Lei Organica do Municipio de
Palmas,

RESOLVE

Art. 1° Fica designado IAPURE OLSEN, Secretario
Executivo | do Instituto Municipal de Planejamento Urbano de
Palmas — IPUP, para responder, interinamente, pela referida
Pasta, a partir de 1° de dezembro de 2015.

Art. 2° Sdo convalidados os atos praticados pelo servidor
designado IAPURE OLSEN, a partir de 1° de dezembro de 2015.

Palmas, 29 de janeiro de 2016.

CARLOS ENRIQUE FRANCO AMASTHA
Prefeito de Palmas

Adir Cardoso Gentil
Secretério Municipal de Governo e Relagdes Institucionais

ATO N.° 102 - PRO.

O PREFEITO DE PALMAS, no uso das atribuicbes que
Ihe confere o art. 71, incisos | e VI, da Lei Organica do Municipio,
resolve

PRORROGAR

a cessdo da servidora RAGLEBIA BEZERRA DOS
SANTOS LOPES, matricula 138001, Assistente Administrativo,
integrante do quadro de pessoal efetivo deste Municipio, para
a Camara Municipal de Palmas — Gabinete do Vereador Hiram
Gomes, no periodo de 1° de janeiro a 31 de dezembro de
2016, com o6nus para o 6rgdo requisitante, inclusive quanto ao
recolhimento previdenciario em favor do Previpalmas-Tocantins,
parcelas referentes as pessoas fisica e juridica.

Palmas, 29 de janeiro de 2016.

CARLOS ENRIQUE FRANCO AMASTHA
Prefeito de Palmas

Adir Cardoso Gentil
Secretario Municipal de Governo e Relagées Institucionais
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ATO N.° 103 - PRO.

O PREFEITO DE PALMAS, no uso das atribuicdes que
Ihe confere o art. 71, incisos | e VI, da Lei Organica do Municipio,
resolve

PRORROGAR

acessao daservidora ANA COELHO MACIEL FERREIRA,
matricula 137011, Assistente Administrativo, integrante do quadro
de pessoal efetivo deste Municipio, para a Camara Municipal de
Palmas — Gabinete do Vereador Rogério Freitas, no periodo de
1° de janeiro a 31 de dezembro de 2016, com 6nus para o 6rgao
requisitante, inclusive quanto ao recolhimento previdenciario em
favor do Previpalmas-Tocantins, parcelas referentes as pessoas
fisica e juridica.

Palmas, 29 de janeiro de 2016.

CARLOS ENRIQUE FRANCO AMASTHA
Prefeito de Palmas

Adir Cardoso Gentil
Secretario Municipal de Governo e Relagdes Institucionais

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO INTERNO N° 01/2016
PARA PROFESSOR DE ATENDIMENTO EDUCACIONAL
ESPECIALIZADO (AEE) DAS SALAS DE RECURSOS
MULTIFUNCIONAIS (SRM) E NUCLEOS DE ATENDIMENTO
ESPECIALIZADO (NAEs) DA REDE PUBLICA MUNICIPAL

DE ENSINO DE PALMAS/TO.

A Prefeitura Municipal de Palmas, por meio da Secretaria da
Educacéo, torna publico e estabelece normas especificas para
abertura de inscricdes e realizac@o de processo seletivo interno
de professores para o Atendimento Educacional Especializado
(AEE) nas Salas de Recursos Multifuncionais (SRM) e Nucleos
de Atendimento Especializado (NAEs) da Rede Publica Municipal
de Ensino de Palmas/TO

Este processo interno tem como finalidade selecionar professores
capacitados para atuarem em espagos de apoio a organizagdo
e a oferta do Atendimento Educacional Especializado — AEE,
oferecido de forma complementar ou suplementar aos estudantes
com necessidades educativas especiais, matriculados em classes
comuns do ensino regular.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
A selecdo sera conduzida por este Edital, executada pela

Secretaria Municipal da Educagéo (SEMED), por meio da Diretoria
de Ensino Fundamental, conforme o cronograma:

Data Etapa de Selecdo
01 a 02/02 |inscricdes e Entrega de Curriculum Vitae e Carta de Intencéo — 12 Etapa (Classificatoria)

03/02 Resultado da Anélise de Curriculum Vitae e da Carta de Intencéo — 12 Etapa (Classificatéria))

04/02 _|interposic&o de Recursos da 1? Etapa da Selecdo

05/02___|Andlise e divulgacdo dos Recursos da 12 etapa

11/02 __ |[Entrevista Oral e Prova Escrita (Eliminatéria) — 22 Etapa

15/02 __ |Resultado da 22 Etapa da Selecéo

16/02 Interposicéo de Recursos da 22 Etapa da Selecéo

17/02 _ |Andlise e divulgacéo dos Recursos da 22 Etapa da Selecéo

18/02 __ |Resultado Final — Diario Oficial

2. DA ATUAGAO

2.1 Os selecionados por este Edital deverdo assinar termo de
compromisso para atuar nas Salas de Recursos Multifuncionais
e nos Nucleos de Atendimento Educacional Especializado das
Unidades da Rede Publica Municipal de Ensino de Palmas/TO.
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2.2 A éarea de atuagdo a que se refere o presente edital é
entendida como todas as atividades relacionadas a formacéo,
planejamento, organizacdo, acompanhamento e avaliagdo dos
processos necessarios a efetividade das atividades educacionais
direcionadas aos estudantes com necessidades educacionais
especiais.

2.3 Os professores selecionados atuardo em microrregiGes, que
séo entendidas como um agrupamento de unidades educacionais.

3. DISTRIBUIGAO DE VAGAS e REQUISITOS
As vagas seréo distribuidas conforme tabelas abaixo:

3.1 Ndcleos de Atendimento Especializado

N° NUCLEOS DE ATENDIMENTO ESPECIALIZADO TOTAL
1 ICASA BRASIL 01
2 ICEJA — JANDIRA TORRES 01
3 ETI CAROLINE CAMPELO 01

3.2 Salas de Recursos Multifuncionais — Escolas/CMEI's

N° SALAS DE RECURSOS MULTIFUNCIONAIS — TOTAL
ESCOLAS/CMEIS Agrupadas por microrregiao
REGIAO NORTE
1 Escola Municipal Paulo Leivas Macalédo
+ Escola Municipal Mestre Pacifico Siqueira Campos o1
+ CMEI Pequeno Principe
2 Escola Municipal Beatriz Rodrigues da Silva
+ Escola Municipal Paulo Freire 01
+ Escola Municipal Carlos Drummond de Andrade
3 Escola de Tempo Integral Cora Coralina
+ Escola Municipal Luiz Gonzaga o1
+ CMEI Contos de Fadas
4 Escola de Tempo Integral Daniel Batista
« ETI Monsenhor Pedro Pereira Piagem 01
+ CMEI Sementes do Amanhéa
REGIAO CENTRAL
5 CMEI Améancio José de Moraes 01
6 Escola Municipal Henrique Talone Pinheiro 01
7 Escola Municipal Anne Frank o1
8 Escola Municipal Olga Benario 01
+ CMEI Carrossel
9 Escola Municipal Monteiro Lobato 01
+ Escola Municipal Darcy Ribeiro
10 Escola de Tempo Integral Vinicius de Moraes 01

+ CMEI Cantinho do Saber
11 Escola Municipal Francisca Brandao
+ Escola Municipal Antonio Carlos Jobim o1
+ CMEI Pequeninos do Cerrado
12 Escola Municipal Degraus do Saber
+ CMEI Sonho Encantado
13 Escola Municipal Anténio Gongalves de Carvalho Filho
+ CMEI Matheus Henrique de Castro

REGIAO SUL 1
14 Escola Municipal de Tempo Integral Luiz Rodrigues
+« CMEI Crianga Feliz o1
+ CMEI Miudinhos
15 Escola Municipal Benedita Galvao
+ Escola Municipal Savia Fernandes Jacome o1
+ CMEI Paraiso Infantil
16 Escola Municipal Maria Rosa de Castro Sales

o1

o1

< CMEI Sonho de Crianca o1
17 Escola Municipal Crispim Pereira de Alencar o1
+ CMEI Cantinho Feliz
REGIAO SUL 2
18 Escola de Tempo Integral Anisio Spinola Teixeira o1
19 Escola Municipal Thiago Barbosa
« Escola Municipal Aurélio Buarque de Holanda o1

+ CMEI Irma Maria Custédia

20 Escola de Tempo Integral Euridice Ferreira de Melo
+« CMEI Recanto Infantil o1
+ Escola Municipal Estevao de Castro
21 CMEI Cantiga de Ninar

+ CMEI Castelo Encantado 01
22 Escola Municipal Rosemir Fernandes de Souza o1
+ Escola Municipal Maria Julia Amorim Soares
23 Escola de Tempo Integral Santa Barbara
* Escola Municipal Jorge Amado 01
< CMEI Cantinho da Alegria
CAMPO
24 ‘ Escola Municipal de Tempo Integral Profé Sueli Pereira ‘ o1
Reche

3.3 Requisitos para inscri¢cdo

3.3.1 — Sdo REQUISITOS para participar do presente processo
seletivo:

3.3.1.1 — Ser professor efetivo com, ho minimo, 3 anos de pleno
exercicio, para atuar no atendimento educacional especializado,
com formagéo inicial que o habilite ao exercicio da docéncia
(conforme Resolugcdo CNE/CEB n.4/2009, art. 12), com lotacéo
de 40 horas semanais, no turno diurno, em uma unidade escolar
municipal de Palmas/TO.

3.3.2 — Ter especializagdo reconhecida por Instituicdo de Ensino
Superior- IES, autorizada na area de Atendimento Educacional
Especializado, Educacéo Especial, Educagao Inclusiva, ou areas
afins (psicopedagogia, neuropsicopedagogia).

4 — DA DOCUMENTACAO

4.1 Ficha de inscricdo — Anexo 1
4.2 Carta de Intencdo — Anexo 2
4.3 Copia da Identidade (RG)

4.4 Curriculum Vitae — Anexo 3 (anexar fotocopias Autenticadas
de certificados e outros documentos que comprovem as atividades
informadas no curriculo);

4.5 Comprovante de lotacdo na Rede Municipal de Ensino de
Palmas (dltimo contracheque).

5 — DA INSCRIGAO

5.1 As inscricbes para preenchimento de vagas no Processo
Seletivo para as Salas de Recursos Multifuncionais e Nucleos de
Atendimento Especializado da Rede Publica Municipal de Ensino
de Palmas/TO deverdo ser realizadas na Secretaria Municipal da
Educacgdo — SEMED, no setor de Educacéo Especial, no periodo
de 1° a 02 de fevereiro de 2016, das 8h as 12h e das 14h as 18h.

5.2 As inscricdes devem ser feitas mediante a entrega da
documentacdo solicitada no item 4 deste Edital, acompanhada do
Anexo 1, devidamente preenchido e assinado.

5.3 As inscricbes somente serdo consideradas vdlidas se
protocoladas até as 18 horas do ultimo dia de inscri¢&o.

5.4 Ao inscrever-se, o candidato devera indicar a vaga para a qual
concorre.

5.5 Encerrado o prazo de inscri¢fes, sera divulgada a relacéo dos
candidatos com as inscri¢cbes deferidas, por meio do site www.
palmas.to.gov.br .

6 — DA SELECAO

6.1 A selecéo constara de duas etapas e sera realizada por uma
Comisséo constituida para esse fim, sob a reponsabilidade da
Diretoria de Ensino Fundamental, a ser nomeada pelo Secretéario
Municipal da Educagao:

PREFEITURA MUNICIPAL DE PALMAS

CARLOS ENRIQUE FRANCO AMASTHA

Prefeito de Palmas

ADIR CARDOSO GENTIL
Secretério Municipal de Governo e Relagdes Institucionais

AGOSTINHO ARAUJO RODRIGUES JUNIOR
Superintendente de Elaborag&o Legislativa

IDERLAN SALES DE BRITO

Chefe do Diario Oficial do Municipio

ESTADO DO TOCANTINS

SECRETARIA MUNICIPAL
DE GOVERNO E RELACOES
INSTITUCIONAIS

IMPRENSA OFICIAL

http://diariooficial.palmas.to.gov.br
Av. JK - 104 Norte - Lote 28 A
Ed. Via Nobre Empresarial - 7° Andar - Palmas - TO
CEP - 77006-014 Fone: (63) 2111-2507
CNPJ: 24.851.511/0001-85 j

Documento assinado digitalmente conforme MP n°® 2.200-2 de 24/08/2001, que institui
a Infraestrutura de Chaves Pdblicas Brasileira - ICP-Brasil.
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6.1.1 - Andlise do Curriculum Vitae e documentagao
(classificatoria);

6.1.2 — Prova Escrita e Entrevista Oral (eliminatérias);

6.2 — Seréo eliminados do processo seletivo os candidatos que
néo alcangarem na Entrevista Oral e Prova Escrita o valor minimo
de 7 (sete) pontos;

7 — DOS CRITERIOS DE AVALIACAO

7.1 Analise do Curriculum Vitae e Carta de Intengdo — 12 Etapa
da Selecao;

7.1.1 — Serdo levados em consideragdo a formagdo e as
experiéncias profissionais do candidato para efeito da anélise
curricular e a da documentacéo recebida;

7.1.2 — A pontuagdo maxima a ser computada é de 10 (dez)
pontos, e sera atribuida em conformidade com o quadro de pontos
a sequir:

Ordem Item a ser avaliado Pontuagéo

g0 em Educagao Especial, Educagdo Inclusival

u areas afins (psicopedagogia, neuropsicopedagogia), finalizado.

[Capacitacdo nos (ltimos 2 anos na area Atendimento Educacional Especializado, Educacéo Especial|

[Educagdo Inclusiva ou areas afins (psicopedagogia, neuropsicopedagogia),

na érea de

Educagdo Especial,

[Educagao Inclusiva ou reas afins (psicopedagogia, neuropsicopedagogia), finlizado.

4 [Carta de Intencédo 1.0

5 [Prova Escrita 25

6 Entrevista Oral 25

8 — DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

8.1 — Em caso de empate, serdo considerados 0s seguintes
critérios a titulo de desempate:

- O trabalho realizado em sala de recursos multifuncionais, com
evidéncias.

- MAIOR tempo de servigo publico municipal na area pleiteada;
- Maior idade.
9 - REALIZAGOES DA ENTREVISA ORAL E PROVA ESCRITA

9.1 A prova escrita e a entrevista oral serdo realizadas, dia 11 de
fevereiro de 2015, na ETI Padre Josimo Tavares, no periodo das
09h as 12h e das 14h as 18h, sendo a prova escrita a primeira
e apos a realizacdo da prova escrita o candidato recebera uma
senha para ser atendido por um entrevistador da SEMED.

9.2 O candidato devera comparecer ao local de prova e entrevista,
com antecedéncia de 30 minutos para seu inicio, munido de caneta
esferogréfica preta ou azul, no caso da prova escrita, e documento
de identidade original com foto e comprovante de inscrig&o.

9.2.1 Os portBes da escola serdo fechados as 8h30.

9.3 N&o seréo aceitos protocolos ou quaisquer documentos que
ndo possibilitem identificacdo do candidato e a verificacdo da
assinatura.

9.4 Nenhum candidato fara prova fora do dia, horario ou local
divulgado.

9.5 Nao haverd, sob qualquer pretexto, segunda chamada nem
justificativa de falta, sendo considerado eliminado o candidato que
faltar a prova escrita e entrevista oral.

9.6 Nao sera permitida a entrada dos candidatos apds o horario
definido.

9.7 Durante arealizagao da prova, ndo sera permitida comunicagao
entre os candidatos, o empréstimo de qualquer material, a
utilizacéo de celular, livros, anotagbes, impressos ou qualquer
material de consulta.

9.8 Ao terminar, o candidato entregara a prova, devidamente
assinada, ao responsavel pela aplicagdo do certame.

9.9 Nao havera prorrogagao do tempo previsto para a aplicagdo
da prova escrita.

9.10 O candidato nédo podera alegar desconhecimento do local de
realizagdo da prova como justificativa de sua auséncia, que sera
considerada como desisténcia do candidato e resultara em sua
eliminacdo, qualquer que seja 0 motivo.

9.11 O resultado final sera divulgado no Portal da Prefeitura de
Palmas — www.palmas.to.gov.br .

10 - PROVA ESCRITA

10.1 Sera composta de 09 (nove) questdes objetivas e 01(uma)
subjetiva, relacionadas a tematica da Educacdo Especial na
Perspectiva do Atendimento Educacional Especializado;

10.2 O candidato tera o prazo de até 2 (duas) horas para responder
as questoes;

10.3 O candidato que usar de atitudes de desacato ou desrespeito
para com qualquer responsavel pela aplicagdo da prova, bem como
aquele que descumprir o disposto neste Edital, sera eliminado do
processo seletivo;

10.4 Nao serdo computadas questBes ndo assinaladas ou que
contenham mais de uma resposta, emenda ou rasura;

10.5 Ao término da prova, a Comissdo ndo estara autorizada a
fornecer o resultado imediato da prova, ao candidato;

10.6 As folhas de provas ndo serdo disponibilizadas aos
candidatos.

11 — DA PUBLICAGAO DO RESULTADO

11.1 A Secretaria Municipal de Educacéo, por meio da Diretoria
do Ensino Fundamental, publicara o resultado final da selegdo no
site da Prefeitura Municipal de Palmas, www.palmas.to.gov.br,
conforme data expressa no cronograma deste edital.

11.2 Os candidatos classificados serdo chamados de acordo
com o quantitativo de vagas ofertadas, obedecendo a ordem de
classificacao do candidato.

11.3 Seréa de responsabilidade do candidato o acompanhamento
de todas as etapas do processo de selecdo, assim como de
informag6es complementares que possam surgir em relacdo ao
certame, divulgadas no site da Prefeitura Municipal de Palmas/TO.

12 - DOS RECURSOS

12.1 O recurso, expostas as razdes que o ensejam, sera interposto
no prazo de 24 (vinte e quatro) horas apés a publicacdo do
resultado de cada etapa, e dirigido ao Presidente da Comisséo
de Selecéo e protocolizado na recepcédo da Diretoria de Ensino
Fundamental, localizado na Quadra 104 Norte, Avenida JK Edificio
Via Nobre Empresarial, lote 28 A, 1° andar, Palmas/TO, no horario
de 8h as 12h e das 14h as 18h. (Anexo 4)

12.2 Os recursos interpostos fora do prazo estabelecidos n&o
serdo aceitos, sendo considerado para tanto a data do protocolo
de entrega no setor competente.

12.3 N&o serdo aceitos recursos interpostos por fax, internet ou
outro meio que ndo seja o especificado neste Edital;

12.4 Os recursos serao julgados no prazo maximo de 24h.
13. DA EXCLUSAO DO CANDIDATO
Ser& excluido da seleg&o o candidato que:

13.1 Em qualquer documento, apresentar declaragdo falsa ou
inexata;

13.2 Faltar a prova escrita e/ou a entrevista oral;

13.3 Retirar-se do recinto da entrevista durante a sua realizagdo
antes de sua Ultima acdo, sem a devida autorizacéo;

13.4 N&o responder a avaliagéo escrita.
14. DA LOTAGCAO E CADASTRO DE RESERVA

14.1 Os professores seréo lotados pelo setor de Recursos
Humanos da Secretaria Municipal da Educacdo, conforme o
nimero de Salas de Recursos Multifuncionais e Nucleos, levando
em consideracdo a demanda de cada microrregido.

Documento assinado digitalmente conforme MP n°® 2.200-2 de 24/08/2001, que institui
a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil.
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14.2 Cabera a Secretaria Municipal da Educagdo, por meio da
Diretoria de Ensino Fundamental, a divulgacéo da relacdo nominal
dos professores selecionados por ordem de classificagéo;

14.3 O professor selecionado para exercicio em uma das Salas de
Recursos Multifuncionais ou Nlcleos permanecera durante o ano
letivo de 2016, podendo esse prazo ser prorrogado, a critério da
Secretaria Municipal da Educagéo.

14.4 Ser&o disponibilizadas 10 (dez) vagas para cadastros reserva
gue poderéo ser convocados conforme a necessidade da rede.

15. DAS ATRIBUICOES e AVALIACAO DO TRABALHO

15.1 Participar de Formagdo Especifica para o atendimento nas
Salas de Recursos Multifuncionais e Nucleos de Atendimento
Especializados, quando solicitado.

15.2 Identificar, elaborar, produzir e organizar servigos, recursos
pedagogicos, de acessibilidade e estratégias considerando as
necessidades especificas dos alunos publico-alvo da educagéao
especial;

15.3. Elaborar e executar plano de atendimento educacional
especializado;

15.4. Organizar o tipo e o nimero de atendimentos aos alunos na
sala de recursos multifuncional;

15.5 Usar recursos de Tecnologia Assistiva, tais como: as
tecnologias da informacdo e comunicagdo, a comunicacao
alternativa e aumentativa, a informatica acessivel, o soroban,
0s recursos 6pticos e ndo Opticos, os softwares especificos, os
codigos e linguagens, as atividades de orientacdo e mobilidade
entre outros; de forma a ampliar habilidades funcionais dos alunos,
promovendo autonomia, atividade e participacgao.

15.6 Estabelecer articulagdo com os professores da sala de aula
comum, visando a disponibilizagdo dos servigos, dos recursos
pedagogicos e de acessibilidade e das estratégias que promovam
a participacéo dos alunos nas atividades escolares.

15.7 Promover atividades e espacos de participacao da familia e a
interface com os servicos setoriais da salde, da assisténcia social,
entre outros;

15.8 Dispor de momentos com as familiares dos alunos para
conhecer melhor a realidade dos educandos, visando a melhoria
do atendimento;

15.9 Elaborar relatérios individuais dos alunos para
acompanhamento do desenvolvimento dos educandos, tanto por
parte da familia quanto da SEMED;

15.10 Ser avaliado a cada 06 (seis) meses pelo setor de Educacéo
Especial da Secretaria Municipal da Educacdo, Gestor(a) da
Unidade Educacional e familia dos alunos atendidos.

16. DAS DISPOSICOES FINAIS

16.1 A classificagdo no processo seletivo ndo assegura a
permanéncia na escola de origem, mas apenas a expectativa de
o candidato ser lotado segundo a ordem de classificagdo para
desenvolver suas atividades na Sala de Recursos Multifuncionais
ou Nucleo de Atendimento Especializado, sobretudo de acordo
com o interesse e conveniéncia da Secretaria Municipal da
Educacéo;

16.2 Os casos omissos pertinentes a inscricdo serdo resolvidos
pela Comisséo Coordenadora do processo seletivo;

16.3 O presente certame objetiva atender as particularidades da
educacédo inclusiva dos estudantes, publico alvo da educagéo

especial, das Unidades Educacionais da Rede Municipal de
Ensino de Palmas;

16.4 O professor em exercicio no Atendimento Educacional
Especializado tera seu desempenho avaliado,
sistematicamente, a cada semestre, e, caso este seja
insatisfatorio, podera ser desligado desse atendimento e
retornar as fungdes anteriores.

Palmas-TO, 29 de janeiro de 2016.

Carlos Enrique Franco Amastha
Prefeito de Palmas

Danilo de Melo
Secretario Municipal da Educagéo

ANEXO 1 - FICHA DE INSCRIGCAO

Selecdo para Atendimento Educacional Especializado (AEE) - Sala de Recursos
Multifuncionais (SRM) e Nucleos de Atendimento Especializado (NAEs) da Rede
Municipal de Ensino de Palmas/TO.

Identificagcéo
* Nome:

« Data Nascimento:

* Matricula:

« Telefone(s):

*  E-mail:

Lotagéo
« Tipo de vinculo/ ano de ingresso

« Unidade de Ensino de lotagado

Graduagéo
« Curso:

« Instituicdo/ano de conclusédo:

SOLICITO, minha inscri¢do na vaga disponibilizada para (vaga pretendida):
« Salas de Recursos Multifuncionais:
() Centro Municipal de Educacéo Infantil (CMEI)
() Escola de Ensino Fundamental

Denominagéo do CMEI/Escola,
* Nucleos de Atendimento Especializado (NAES)
() Casa Brasil
() CEJA - Jandira Torres
() ETI Caroline Campelo

DECLARO estar ciente e de acordo com as disposicdes do Edital.
Por ser verdade, firmo o presente.
Palmas/TO, de fevereiro de 2016.

Assinatura:

ANEXO 2 — CARTA DE INTENGAO

Orientacdes para a Carta de Intencao

O candidato deve elaborar uma carta de intencdo em, no maximo, 30 linhas,
texto com letra tamanho 12 e espaco simples entrelinhas. O documento devera
enfatizar os seguintes itens:
* Motivos que o levam a realizar a inscri¢do neste processo seletivo;
« Expectativas em relacdo ao trabalho com o Atendimento Educacional
Especializado;

Carta de Intengéo

Eu,

graduado(a) em , no

ano de na (nome da instituicao)
lotado(a) no

CMEI/Escola candidato(a) ao

cargo de professor(a) de Atendimento Educacional Especializado apresento a
seguir minhas inten¢des em relagdo ao trabalho a ser realizado.

Assinatura:

Local e Data:

Documento assinado digitalmente conforme MP n°® 2.200-2 de 24/08/2001, que institui
a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil.



5 DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO DE PALMAS

N° 1.432 - SEXTA-FEIRA, 29 DE JANEIRO DE 2016

ANEXO 3 — CURRICULUM VITAE

Orientacdes para Curriculum Vitae

O documento devera conter os seguintes itens:
1- IDENTIFICA(;AO

Nome do Servidor
Identificag&o Funcional
Cargo

Lotacéo

Telefone

E-mail

Local/Data

Assinatura

2 — FORMAGAO EDUCACIONAL

3 - FORMAGAO CONTINUADA

Cursos, seminarios, oficinas, congressos, etc, relacionados a area pretendida —
até o limite de 4 certificados com carga horaria 40 horas cada.

4 - TEMPO DE SERVICO NA FUNGAO

Sera considerado para computo de tempo de servico na fungdo aquele
exercido em cargo ou emprego publico, comprovado, e devidamente atestado
pelo diretor da instituicdo em que foi prestado o Atendimento Educacional
Especializado. (local de trabalho, cargo, periodo)

ANEXO 4 — INTERPOSIGCAO DE RECURSO

Orientagdes para Interposicéo de Recurso

FORMULARIO PARA INTERPOSIGAO CONTRA DECISAO RELATIVA AO PROCESSO DE
SELEGAO DE PROFESSORES PARA O ATENDIMENTO EDUCACIONAL ESPECIALIZADO
(AEE) PARA SALA DE RECURSOS MULTIFUNCIONAIS (SRM) E NUCLEOS DE
ATENDIMENTO ESPECIALIZADO (NAEs) DA REDE PUBLICA MUNICIPAL DE ENSINO DE
PALMAS/TO.

RECURSO CONTRA DECISAO RELATIVA AO RESULTADO DO PROCESSO DE SELEGAO DE
PROFESSORES PARA O ATENDIMENTO EDUCACIONAL ESPECIALIZADO (AEE) PARA SALA
DE RECURSOS MULTIFUNCIONAIS (SRM) E NUCLEOS DE ATENDIMENTO ESPECIALIZADO
(NAEs) DA REDE PUBLICA MUNICIPAL DE ENSINO DE PALMAS/TO, REALIZADO PELA
COMISSAO DE SELEGAO, PUBLICADO NO DIA

Eu, p
ortador(a) do documento de identidade n°
inscricdo n° .Inscrito para concorrer ao processo de Selegao de
Professores para o Atendimento Educacional Especializado (AEE) para Sala de
Recursos Multifuncionais (SRM) e Nucleos de Atendimento Especializado (NAEs)
da Rede Publica Municipal de Ensino de Palmas/TO, apresento recurso junto a
essa Comisséo de Selegéo.

A deciséo objeto de contestacéo é:

(explicar a decis&o que esta contestando).

Os argumentos com o0s quais contesto a referida decisdo sé&o:

Palmas, de de 2016.
Assinatura do Candidato
Recebido em / /2016 as h min

Por

RECURSO PARA SELEGAO DE PROFESSORES PARA O ATENDIMENTO EDUCACIONAL
ESPECIALIZADO (AEE) PARA SALA DE RECURSOS MULTIFUNCIONAIS (SRM) E NUCLEOS DE
ATENDIMENTO ESPECIALIZADO (NAEs) DA REDE PUBLICA MUNICIPAL DE ENSINO DE PALMAS/TO.
Nome do Candidato:

Secretaria de Planejamento,
Gestao e Des. Humano

PORTARIA CONJUNTA N° 004, DE 20 DE JANEIRO DE 2016.

Conceder aposentadoria por Idade e Tempo
de Contribuicdo em favor da servidora ENEDI
OLIVEIRA CARDOSO, na forma especifica.

O SECRETARIO DE PLANEJAMENTO, GESTAO
E DESENVOLVIMENTO HUMANO, e o PRESIDENTE DO
INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE
PALMAS, no uso de suas atribuicbes que Ihe confere o Decreto
961, de 02 de fevereiro de 2015, e Ato N° 1.357-NM, de 13 de
julho de 2015, combinado com o art. 205 da Lei Complementar n°®
008, de 16 de novembro de 1999, considerando a Lei n® 1.414, de
29 de dezembro de 2005, que dispde sobre o Regime Proprio de
Previdéncia Social do Municipio de Palmas.

RESOLVEM:

Art. 1° - Conceder Aposentadoria por Idade e Tempo de
Contribuicdo em favor da servidora ENEDI OLIVEIRA CARDOSO,
matricula funcional n° 6441, servidora publica municipal, nomeada
pelo Decreto N° 059 de 14/08/1992, para exercer o cargo efetivo de
“Auxiliar de Ensino”, tendo tomado posse em 01/07/1992 e entrado
em exercicio no dia 23/07/1992, enquadrada no cargo de “PA-A
Nivel-1l" pelo Ato de enquadramento N° 001/2008 de 12/05/2008,
com Ultima lotagdo junto a Secretaria Municipal de Educacéo;
classificagcdo no Plano de Cargos, Carreiras e Vencimentos (PCCV)
pelo Anexo Unico a Lei n°2.133 de 14/05/2015, Professor Assistente
A, Tabela Il, Nivel I, Carga Horéria 40 Horas, Classe “B”.

Art. 2° - O valor do beneficio correspondera ao previsto no
art. 41 da Lei Municipal n® 1414/2005, conforme termo de fixa¢&o
de proventos consignado aos autos do processo n° 2015064597.

Art. 3° - Por forca do §2° do art. 41 da Lei 1414/2005 e
art. 7° da Emenda Constitucional N° 41/2003, o beneficio sera
reajustado na mesma proporgao e na mesma data, sempre que se
modificar a remuneracéo dos servidores em atividades.

Art. 4° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo.
Publique-se.

Palmas, 20 de janeiro de 2016.

ALAN BARBIERO
Secretario de Planejamento, Gestao e Desenvolvimento Humano

BRUNO FLAVIO SANTOS SEVILHA
Presidente do Previpalmas

PORTARIA N° 71/GAB/SEPLAD, DE 22 DE JANEIRO DE 2016.

Concessao de Periculosidade a servidores
da Secretaria Municipal de Planejamento,
Gestéo e Desenvolvimento Humano.

O SECRETARIO EXECUTIVO MUNICIPAL DE
PLANEJAMENTO, GESTAO E DESENVOLVIMENTO HUMANO,
no uso de suas atribuigdes, conferidas por meio da PORTARIA
N° 1102/2015/GAB, de 25 de agosto de 2015, e com fulcro no
Decreto N° 974, de 19 de fevereiro de 2015, e memorando N°
0178 MP/SEPLAD/DG/2015:

RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER Adicional de Periculosidade de 30%
(trinta por cento) ao servidor lotado na Secretaria Municipal de
Planejamento, Gestdo e Desenvolvimento Humano, conforme
descrito abaixo:

MATRICULA SERVIDOR CARGO A PARTIR DE

156421 REGILENO ALVES DIAS AGENTE DE MANUTENCAO 02/06/2015

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo.

Secretaria de Planejamento, Gestdo e Desenvolvimento
Humano, 22 de janeiro de 2016.

CARLOS ALBERETO DA COSTA
Secretario Executivo

Documento assinado digitalmente conforme MP n°® 2.200-2 de 24/08/2001, que institui
a Infraestrutura de Chaves Pdblicas Brasileira - ICP-Brasil.
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PORTARIA N° 72, DE 22 DE JANEIRO DE 2016.

Concessao de Gratificacdo por Titularidade—
PCCR — ATTM.

e} SECRETARIO EXECUTIVO MUNICIPAL
PLANEJAMENTO, GESTAO E DESENVOLVIMENTO HUMANO,
no uso de suas atribuicdes, conferidas por meio da PORTARIA/N®
1102/2015/GAB, de 25 de agosto de 2015,

RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER Gratificagdo por Titularidade ao
Servidor do PCCR — ATTM, referente ao processo relacionado
devidamente analisados pela Comissao instituida pela Portaria n®
482, de 08 de abril de 2015, nos termos do art. 22, inciso Ill da
Lei n° 1.749, de 22 de novembro de 2010, no percentual de 5%
(cinco por cento), do seu vencimento basico, a contar da data do
protocolo, conforme dados abaixo.

MATRICULA SERVIDOR A PARTIR DE PERCENTUAL PROCESSO

171501 Francisco Seixas Tadeu de Lima 19/08/2015 5% 2015047135

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo.

Secretaria de Planejamento, Gestdo e Desenvolvimento
Humano, 22 de janeiro de 2016.

CARLOS ALBERTO DA COSTA
Secretario Executivo

PORTARIA N° 73/GAB, DE 22 DE JANEIRO DE 2016.

Concessao de Gratificacdo por Escolaridade
do PCCR dos servidores publicos efetivos
vinculados ao sistema CONFEA-CREA.

O SECRETARIO EXECUTIVO MUNICIPAL DE
PLANEJAMENTO, GESTAO E DESENVOLVIMENTO HUMANO,
no uso de suas atribuicdes, conferidas por meio da PORTARIA/N®
1102/2015/GAB, de 25 de agosto de 2015,

RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER Gratificag@o por Escolaridade ao
servidor (a) da Fundacgdo de Meio Ambiente de Palmas, referente
ao processo relacionado devidamente analisado pela Comisséo
de Andlise de Titulos, Artigo 14, Inciso |, instituida pela Lei n°®
1.690, de 30 de dezembro de 2009, no valor de 10% (dez por
cento), do seu vencimento basico, a contar da data do protocolo,
conforme dados abaixo.

ITEM MATRICULA SERVIDOR DATA PERCENTUAL | PROCESSO

1 333011 CHARLES FERREIRA DE OLIVEIRA NUNES 01/09/2015 10% 2015049400

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo.

Secretaria de Planejamento, Gestdo e Desenvolvimento
Humano, 22 de janeiro de 2016.

CARLOS ALBERTO DA COSTA
Secretario Executivo

PORTARIA N° 75/GAB/SEPLAD, DE 22 DE JANEIRO DE 2016.

Concessao de Gratificacao por Escolaridade
do PCCV dos Agentes Comunitarios de
Saude - ACS e dos Agentes de Combate as
Endemias — ACE.

O SECRETARIO EXECUTIVO MUNICIPAL DE
PLANEJAMENTO, GESTAO E DESENVOLVIMENTO HUMANO,
no uso de suas atribuigbes, conferidas por meio da PORTARIA
1102/2015/GAB, de 25 de agosto de 2015,

RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER Gratificagdo de Escolaridade ao
servidor (a) da Secretaria Municipal de Salde, referente ao
processo relacionado devidamente analisado pela Comissédo
Paritaria de Gestéo da Carreira, instituida pelo Decreto de 25 de
junho de 2009 e nos termos do art. 20, inciso Il, da Lei n°® 1.529,
de 10 de marco de 2008, no valor de 05% (cinco por cento), do
seu vencimento bésico, a contar da data do protocolo, conforme
dados abaixo.

ITEM MATRICULA SERVIDOR DATA [PERCENTUAL| PROCESSO

1. 201961 FRANCISCA GOMES DOS REIS MENDES 14/05/2015 05% 2015027848

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicac&o.

Secretaria de Planejamento, Gestdo e Desenvolvimento
Humano, 22 de janeiro de 2016.

CARLOS ALBERTO DA COSTA
Secretario Executivo

PORTARIA N° 76/GAB, DE 22 DE JANEIRO DE 2016.

Concessao de Gratificagdo por Titularidade
do PCCR dos servidores publicos efetivos
vinculados ao sistema CONFEA-CREA.

O SECRETARIO EXECUTIVO MUNICIPAL DE
PLANEJAMENTO, GESTAO E DESENVOLVIMENTO HUMANO,
no uso de suas atribuigdes, conferidas por meio da PORTARIA/N®
1102/2015/GAB, de 25 de agosto de 2015,

RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER Gratificagdo por Titularidade ao
servidor (a) da Secretaria Municipal da Educagao, cargo Arquiteto,
referente ao processo relacionado devidamente analisado pela
Comissédo de Analise de Titulos, Artigo 14, Inciso |, instituida
pela Lei n° 1.690, de 30 de dezembro de 2009, no valor de 5%
(cinco por cento), do seu vencimento basico, a contar da data do
protocolo, conforme dados abaixo.

ITEM MATRICULA SERVIDOR DATA PERCENTUAL | PROCESSO

1. 413019391 FERNANDA LARISSA LEITAO SOUSA 02/10/2015 5% 2015055166

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagéo.

Secretaria de Planejamento, Gestdo e Desenvolvimento
Humano, 22 de janeiro de 2016.

CARLOS ALBERTO DA COSTA
Secretario Executivo

PORTARIA N° 77/GAB, DE 22 DE JANEIRO DE 2016.

Concessao de Gratificacdo por Titularidade
do PCCR dos servidores publicos efetivos
vinculados ao sistema CONFEA-CREA.

O SECRETARIO EXECUTIVO MUNICIPAL DE
PLANEJAMENTO, GESTAO E DESENVOLVIMENTO HUMANO,
no uso de suas atribui¢cdes, conferidas por meio da PORTARIA/N®
1102/2015/GAB, de 25 de agosto de 2015,

RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER Gratificagdo por Titularidade ao
servidor (a) da Secretaria Municipal da Educacao, cargo Arquiteto,
referente ao processo relacionado devidamente analisado pela
Comissédo de Analise de Titulos, Artigo 14, Inciso |, instituida
pela Lei n° 1.690, de 30 de dezembro de 2009, no valor de 5%
(cinco por cento), do seu vencimento basico, a contar da data do
protocolo, conforme dados abaixo.

Documento assinado digitalmente conforme MP n°® 2.200-2 de 24/08/2001, que institui
a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil.
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ITEM MATRICULA SERVIDOR DATA PERCENTUAL PROCESSO

1 413019735 LEONARDO NEPOMUCENO LIMA 11/11/2015 5% 2015061212

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo.

Secretaria de Planejamento, Gestdo e Desenvolvimento
Humano, 22 de janeiro de 2016.

CARLOS ALBERTO DA COSTA
Secretario Executivo

PORTARIA N° 79/GAB, DE 22 DE JANEIRO DE 2016.

Concessao de Gratificacdo por Titularidade
do PCCR dos servidores publicos efetivos
vinculados ao sistema CONFEA-CREA.

O SECRETARIO EXECUTIVO MUNICIPAL DE
PLANEJAMENTO, GESTAO E DESENVOLVIMENTO HUMANO,
no uso de suas atribui¢des, conferidas por meio da PORTARIA/N®
1102/2015/GAB, de 25 de agosto de 2015,

RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER Gratificagdo por Titularidade ao
servidor (a) da Secretaria Municipal de Infraestrutura e Servigos
Publicos, cargo Engenheiro Civil, referente ao processo
relacionado devidamente analisado pela Comissao de Analise
de Titulos, Artigo 14, Inciso |, instituida pela Lei n® 1.690, de 30
de dezembro de 2009, no valor de 5% (cinco por cento), do seu
vencimento basico, a contar da data do protocolo, conforme dados
abaixo.

ITEM | MATRICULA SERVIDOR DATA PERCENTUAL PROCESSO

1 413019438 | HUDSON RODRIGUES HONORI DE MELO 04/12/2015 5% 2015066353

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo.

Secretaria de Planejamento, Gestdo e Desenvolvimento
Humano, 22 de janeiro de 2016.

CARLOS ALBERTO DA COSTA
Secretario Executivo

PORTARIA N° 80, DE 22 DE JANEIRO DE 2016.

Concessao de Gratificagdo por Escolaridade
do PCCV do Quadro-Geral.

O SECRETARIO EXECUTIVO DE PLANEJAMENTO,
GESTAO E DESENVOLVIMENTO HUMANO, no uso de suas
atribuigbes, conferidas por meio da PORTARIA N° 1102/2015/
GAB, de 25 de agosto de 2015,

RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER Gratificagdo por Escolaridade ao
Servidor do Quadro-Geral, referente ao processo relacionado
devidamente analisados pela Comisséo instituida pela Portaria n®
482, de 08 de abril de 2015, nos termos do art. 20, inciso Il da Lei
n°® 1.441, de 12 de junho de 2006, no percentual de 10% (dez por
cento), do seu vencimento basico, a contar da data do protocolo,
conforme dados abaixo.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicac&o.

Secretaria de Planejamento, Gestdo e Desenvolvimento
Humano, 22 de janeiro de 2016.

CARLOS ALBERTO DA COSTA
Secretario Executivo

PORTARIA N° 81, DE 22 DE JANEIRO DE 2016.

Concessao de Incentivo a Titularidade -
Especializacédo - PCCR do Grupo Ocupacional
Fiscalizacé@o de Atividades Urbanas — FAU.

O SECRETARIO EXECUTIVO MUNICIPAL DE
PLANEJAMENTO GESTAO E DESENVOLVIMENTO HUMANO,
no uso de suas atribuigdes, conferidas por meio da PORTARIA N°
1102/2015/GAB, de 25 de agosto de 2015, publicada no DOM n°
1.329, de 26/08/2015:

RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER Incentivo a Titularidade -
Especializacao, a servidor (a) do FAU referente ao processo citado
abaixo, ap6s devida analise da Comissao instituida pela Portaria
n° 482, de 08 de abril de 2015, publicada no DOM n° 1.238, nos
termos dos artigos n° 22, n°® 23 e n° 24, bem como anexo V, da Lei
n° 1.837, de 29 de dezembro de 2011, no valor de 5% (cinco por
cento), do seu vencimento basico, a contar da data do protocolo,
conforme dados abaixo.

MATRICULA SERVIDOR A PARTIR DE PERCENTUAL PROCESSO

688501 SILMEIA SOARES BRAGA 14/09/2015 5% 2015051845

ITEM MATRICULA SERVIDOR A PARTIR DE PERCENTUAL PROCESSO

1. 140241 David Peer dos Santos 27/10/2015 10% 2015058708

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo.

Secretaria de Planejamento, Gestdo e Desenvolvimento
Humano, 22 de janeiro de 2016.

CARLOS ALBERETO DA COSTA
Secretario Executivo

PORTARIA N° 82, DE 22 DE JANEIRO DE 2016.

Concessao de Gratificacdo por Escolaridade
do PCCV do Quadro-Geral.

O SECRETARIO EXECUTIVO DE PLANEJAMENTO,
GESTAO E DESENVOLVIMENTO HUMANO, no uso de suas
atribuicbes, conferidas por meio da PORTARIA N° 1102/2015/
GAB, de 25 de agosto de 2015,

RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER Gratificacdo por Escolaridade ao
Servidor do Quadro-Geral, referente ao processo relacionado
devidamente analisados pela Comisséao instituida pela Portaria n®
482, de 08 de abril de 2015, nos termos do art. 20, inciso Il da Lei
n° 1.441, de 12 de junho de 2006, no percentual de 10% (dez por
cento), do seu vencimento basico, a contar da data do protocolo,
conforme dados abaixo.

ITEM MATRICULA SERVIDOR A PARTIR DE PERCENTUAL PROCESSO

1 137231 Francisco das Chagas Gomes de Sousa 07/01/2016 10% 2016001591

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagéo.

Secretaria de Planejamento, Gestdo e Desenvolvimento
Humano, 22 de janeiro de 2016.

CARLOS ALBERTO DA COSTA
Secretario Executivo

Documento assinado digitalmente conforme MP n°® 2.200-2 de 24/08/2001, que institui
a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil.
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PORTARIA N° 83, DE 22 DE JANEIRO DE 2016.

Concessao de Gratificagao por Titularidade —
PCCR — ATTM.

(0] SECRETARIO EXECUTIVO MUNICIPAL
PLANEJAMENTO, GESTAO E DESENVOLVIMENTO HUMANO,
no uso de suas atribui¢des, conferidas por meio da PORTARIA/N®
1102/2015/GAB, de 25 de agosto de 2015,

RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER Gratificagdo por Titularidade a
Servidora do PCCR — ATTM, referente ao processo relacionado
devidamente analisados pela Comissao instituida pela Portaria n®
482, de 08 de abril de 2015, nos termos do art. 22, inciso Il da
Lei n® 1.749, de 22 de novembro de 2010, no percentual de 5%
(cinco por cento), do seu vencimento basico, a contar da data do
protocolo, conforme dados abaixo.

MATRICULA SERVIDOR A PARTIR DE PERCENTUAL PROCESSO

152961 JUNIA FERREIRA 26/08/2015 5% 2015048461

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagéo.

Secretaria de Planejamento, Gestdo e Desenvolvimento
Humano, 22 de janeiro de 2016.

CARLOS ALBERTO DA COSTA
Secretario Executivo

PORTARIA N° 84/GAB/SEPLAD, DE 22 DE JANEIRO DE 2016.

Concessao de Gratificagdo por Escolaridade
do PCCV do Quadro-Geral.

O SECRETARIO EXECUTIVO DE PLANEJAMENTO,
GESTAO E DESENVOLVIMENTO HUMANO, no uso de suas
atribuicbes, conferidas por meio da PORTARIA N° 1102/2015/
GAB, de 25 de agosto de 2015,

RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER Gratificagdo por Escolaridade ao
Servidor do Quadro-Geral, referente ao processo relacionado
devidamente analisados pela Comissao instituida pela Portaria n®
482, de 08 de abril de 2015, nos termos do art. 20, inciso Il da Lei
n°® 1.441, de 12 de junho de 2006, no percentual de 10% (dez por
cento), do seu vencimento basico, a contar da data do protocolo,
conforme dados abaixo.

ITEM MATRICULA SERVIDOR A PARTIR DE PERCENTUAL PROCESSO

1 158691 Milton Ferreira Mendes 04/09/2015 10% 2015050692

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo.

Secretaria de Planejamento, Gestao e Desenvolvimento
Humano, aos vinte e dois dias do més de janeiro de 2016.

CARLOS ALBERTO DA COSTA
Secretario Executivo
PORTARIA N° 85/GAB/SEPLAD, DE 22 DE JANEIRO DE 2016.

Concessao de Gratificagdo por Escolaridade
do PCCV do Quadro-Geral.

O SECRETARIO EXECUTIVO DE PLANEJAMENTO,

GESTAO E DESENVOLVIMENTO HUMANO, no uso de suas
atribui¢bes, conferidas por meio da PORTARIA N° 1102/2015/
GAB, de 25 de agosto de 2015,

RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER Gratificagdo por Escolaridade a
Servidora do Quadro-Geral, referente ao processo relacionado
devidamente analisados pela Comisséo instituida pela Portaria n®
482, de 08 de abril de 2015, nos termos do art. 20, inciso | da Lei
n° 1.441, de 12 de junho de 2006, no percentual de 10% (dez por
cento), do seu vencimento basico, a contar da data do protocolo,
conforme dados abaixo.

ITEM MATRICULA SERVIDOR A PARTIR DE PERCENTUAL PROCESSO

1. 131991 Sueldenice Martins Gléria 15/09/2015 10% 2015052056

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagéo.

Secretaria de Planejamento, Gestdo e Desenvolvimento
Humano, aos vinte e dois dias do més de janeiro de 2016.

CARLOS ALBERTO DA COSTA
Secretario Executivo

PORTARIA N° 86/GAB/SEPLAD, DE 22 DE JANEIRO DE 2016.

Concessao de Gratificacdo por Escolaridade
do PCCV do Quadro-Geral.

O SECRETARIO EXECUTIVO DE PLANEJAMENTO,
GESTAO E DESENVOLVIMENTO HUMANO, no uso de suas
atribui¢bes, conferidas por meio da PORTARIA N° 1102/2015/
GAB, de 25 de agosto de 2015,

RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER Gratificacdo por Escolaridade a
Servidora do Quadro-Geral, referente ao processo relacionado
devidamente analisados pela Comisséo instituida pela Portaria n®
482, de 08 de abril de 2015, nos termos do art. 20, inciso | da Lei
n°® 1.441, de 12 de junho de 2006, no percentual de 10% (dez por
cento), do seu vencimento bésico, a contar da data do protocolo,
conforme dados abaixo.

ITEM MATRICULA SERVIDOR A PARTIR DE PERCENTUAL PROCESSO

1 134371 Maria do Socorro Carvalho Solino 22/09/2015 10% 2015053297

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo.

Secretaria de Planejamento, Gestdo e Desenvolvimento
Humano, aos vinte e dois dias do més de janeiro de 2016.

CARLOS ALBERTO DA COSTA
Secretario Executivo

PORTARIA N° 87/GAB/SEPLAD, DE 22 DE JANEIRO DE 2016.

Concessao de Gratificacdo por Escolaridade
do PCCV do Quadro-Geral.

O SECRETARIO EXECUTIVO DE PLANEJAMENTO,
GESTAO E DESENVOLVIMENTO HUMANO, no uso de suas
atribui¢bes, conferidas por meio da PORTARIA N° 1102/2015/
GAB, de 25 de agosto de 2015,

Documento assinado digitalmente conforme MP n°® 2.200-2 de 24/08/2001, que institui
a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil.



9 DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO DE PALMAS

N° 1.432 - SEXTA-FEIRA, 29 DE JANEIRO DE 2016

RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER Gratificagdo por Escolaridade a
Servidora do Quadro-Geral, referente ao processo relacionado
devidamente analisados pela Comisséao instituida pela Portaria n°
482, de 08 de abril de 2015, nos termos do art. 20, inciso | da Lei
n°® 1.441, de 12 de junho de 2006, no percentual de 10% (dez por
cento), do seu vencimento basico, a contar da data do protocolo,
conforme dados abaixo.

ITEM MATRICULA SERVIDOR A PARTIR DE PERCENTUAL PROCESSO

1 137561 Sonia Regina Cardoso dos Santos 05/01/2016 10% 2016000478

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo.

Secretaria de Planejamento, Gestdo e Desenvolvimento
Humano, aos vinte e dois dias do més de janeiro de 2016.

CARLOS ALBERTO DA COSTA
Secretario Executivo

PORTARIA N° 88/GAB/SEPLAD, DE 22 DE JANEIRO DE 2016.

Concessao de Gratificagdo por Escolaridade
do PCCV do Quadro-Geral.

O SECRETARIO EXECUTIVO DE PLANEJAMENTO,
GESTAO E DESENVOLVIMENTO HUMANO, no uso de suas
atribuicdes, conferidas por meio da PORTARIA N° 1102/2015/
GAB, de 25 de agosto de 2015,

RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER Gratificagdo por Escolaridade a
Servidora do Quadro-Geral, referente ao processo relacionado
devidamente analisados pela Comissao instituida pela Portaria n®
482, de 08 de abril de 2015, nos termos do art. 20, inciso Il da Lei
n° 1.441, de 12 de junho de 2006, no percentual de 10% (dez por
cento), do seu vencimento basico, a contar da data do protocolo,
conforme dados abaixo.

ITEM MATRICULA SERVIDOR A PARTIR DE PERCENTUAL PROCESSO

1. 139691 Rejane Alves Pinto 17/08/2015 10% 2015046354

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo.

Secretaria de Planejamento, Gestdo e Desenvolvimento
Humano, aos vinte e dois dias do més de janeiro de 2016.

CARLOS ALBERTO DA COSTA
Secretario Executivo

PORTARIA N° 89/GAB/SEPLAD, DE 22 DE JANEIRO DE 2016.

Concessao de Gratificagdo por Escolaridade
do PCCV do Quadro-Geral.

O SECRETARIO EXECUTIVO DE PLANEJAMENTO,
GESTAO E DESENVOLVIMENTO HUMANO, no uso de suas
atribui¢bes, conferidas por meio da PORTARIA N° 1102/2015/
GAB, de 25 de agosto de 2015,

RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER Gratificag@o por Escolaridade ao
Servidor do Quadro-Geral, referente ao processo relacionado
devidamente analisados pela Comissao instituida pela Portaria n®
482, de 08 de abril de 2015, nos termos do art. 20, inciso Il da Lei
n°® 1.441, de 12 de junho de 2006, no percentual de 10% (dez por
cento), do seu vencimento basico, a contar da data do protocolo,
conforme dados abaixo.

ITEM MATRICULA SERVIDOR A PARTIR DE PERCENTUAL PROCESSO

1 138571 Bilsan da Cunha Silva 04/12/2015 10% 2015066350

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicac&o.

Secretaria de Planejamento, Gestdo e Desenvolvimento
Humano, aos vinte e dois dias do més de janeiro de 2016.

CARLOS ALBERTO DA COSTA
Secretario Executivo

PORTARIA N° 90/GAB/SEPLAD, DE 22 DE JANEIRO DE 2016.

Concessao de GCratificacéo por Escolaridade
do PCCV do Quadro-Geral.

O SECRETARIO EXECUTIVO DE PLANEJAMENTO,
GESTAO E DESENVOLVIMENTO HUMANO, no uso de suas
atribuicbes, conferidas por meio da PORTARIA N° 1102/2015/
GAB, de 25 de agosto de 2015,

RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER Gratificagdo por Escolaridade a
Servidora do Quadro-Geral, referente ao processo relacionado
devidamente analisados pela Comisséo instituida pela Portaria n®
482, de 08 de abril de 2015, nos termos do art. 20, inciso | da Lei
n° 1.441, de 12 de junho de 2006, no percentual de 10% (dez por
cento), do seu vencimento basico, a contar da data do protocolo,
conforme dados abaixo.

ITEM MATRICULA SERVIDOR A PARTIR DE PERCENTUAL PROCESSO

1 131371 Marta Lucia Viana Silva Santos 03/11/2015 10% 2015059451

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicac&o.

Secretaria de Planejamento, Gestdo e Desenvolvimento
Humano, aos vinte e dois dias do més de janeiro de 2016.

CARLOS ALBERTO DA COSTA
Secretario Executivo

PORTARIA N° 91/GAB/SEPLAD, DE 22 DE JANEIRO DE 2016.

Concessao de GCratificagdo por Escolaridade
do PCCV do Quadro-Geral.

O SECRETARIO EXECUTIVO DE PLANEJAMENTO,
GESTAO E DESENVOLVIMENTO HUMANO, no uso de suas
atribuigbes, conferidas por meio da PORTARIA N° 1102/2015/
GAB, de 25 de agosto de 2015,

RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER Gratificacdo por Escolaridade ao
Servidor do Quadro-Geral, referente ao processo relacionado
devidamente analisados pela Comisséo instituida pela Portaria n®
482, de 08 de abril de 2015, nos termos do art. 20, inciso Il da Lei
n° 1.441, de 12 de junho de 2006, no percentual de 10% (dez por
cento), do seu vencimento basico, a contar da data do protocolo,
conforme dados abaixo.

ITEM MATRICULA SERVIDOR A PARTIR DE PERCENTUAL PROCESSO

26/10/2015 10% 2015058500

1 158971 Marculino de Matos Carvalho

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo.

Secretaria de Planejamento, Gestdo e Desenvolvimento
Humano, aos vinte e dois dias do més de janeiro de 2016.

CARLOS ALBERTO DA COSTA
Secretario Executivo
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PORTARIA N° 92/GAB/SEPLAD, DE 22 DE JANEIRO DE 2016.

Concessao de Gratificacdo por Titularidade
do PCCR dos servidores publicos efetivos
vinculados ao sistema CONFEA-CREA.

O SECRETARIO EXECUTIVO MUNICIPAL DE
PLANEJAMENTO, GESTAO E DESENVOLVIMENTO HUMANO,
no uso de suas atribui¢ées, conferidas por meio da PORTARIA/N®
1102/2015/GAB, de 25 de agosto de 2015,

RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER Gratificagdo por Titularidade ao
servidor (a) da Fundag&o de Meio Ambiente de Palmas, referente
ao processo relacionado devidamente analisado pela Comisséo
de Andlise de Titulos, Artigo 14, Inciso |, instituida pela Lei n®
1.690, de 30 de dezembro de 2009, no valor de 10% (dez por
cento), do seu vencimento basico, a contar da data do protocolo,
conforme dados abaixo.

ITEM MATRICULA SERVIDOR DATA PERCENTUAL PROCESSO

1 413019270 DANIEL BARTKUS RODRIGUES | 15/10/2015 10% 2015056690

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo.

Secretaria de Planejamento, Gestdo e Desenvolvimento
Humano, aos vinte e dois dias do més de janeiro de 2016.

CARLOS ALBERTO DA COSTA
Secretario Executivo

PORTARIA N° 93/GAB/SEPLAD, DE 22 DE JANEIRO DE 2016.

Concessao de Gratificacdo por Titularidade
do PCCR dos servidores publicos efetivos
vinculados ao sistema CONFEA-CREA.

O SECRETARIO EXECUTIVO MUNICIPAL DE
PLANEJAMENTO, GESTAO E DESENVOLVIMENTO HUMANO,
no uso de suas atribuigées, conferidas por meio da PORTARIA/N®
1102/2015/GAB, de 25 de agosto de 2015,

RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER Gratificagdo por Titularidade ao
servidor (a) da Fundagéo de Meio Ambiente de Palmas, referente
ao processo relacionado devidamente analisado pela Comisséo
de Andlise de Titulos, Artigo 14, Inciso |, instituida pela Lei n°®
1.690, de 30 de dezembro de 2009, no valor de 10% (dez por
cento), do seu vencimento basico, a contar da data do protocolo,
conforme dados abaixo.

ITEM MATRICULA SERVIDOR DATA PERCENTUAL PROCESSO

1 413019780 ADRIANO SILVA PINTO 22/09/2015 10% 2015053045

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo.

Secretaria de Planejamento, Gestdo e Desenvolvimento
Humano, aos vinte e dois dias do més de janeiro de 2016.

CARLOS ALBERTO DA COSTA
Secretario Executivo

PORTARIA N° 94/GAB/SEPLAD, DE 22 DE JANEIRO DE 2016.

Concessao de Gratificagdo por Escolaridade
do PCCV dos Agentes Comunitarios de
Saude - ACS e dos Agentes de Combate as
Endemias — ACE.

O SECRETARIO EXECUTIVO MUNICIPAL DE
PLANEJAMENTO, GESTAO E DESENVOLVIMENTO HUMANO,

no uso de suas atribuicdes, conferidas por meio da PORTARIA
1102/2015/GAB, de 25 de agosto de 2015,

RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER Gratificagdo de Escolaridade ao
servidor (a) da Secretaria Municipal de Salde, referente ao
processo relacionado devidamente analisado pela Comisséo
Paritaria de Gestéo da Carreira, instituida pelo Decreto de 25 de
junho de 2009 e nos termos do art. 20, inciso Il, da Lei n°® 1.529,
de 10 de marco de 2008, no valor de 05% (cinco por cento), do
seu vencimento bésico, a contar da data do protocolo, conforme
dados abaixo.

ITEM MATRICULA SERVIDOR DATA PERCENTUAL PROCESSO

1 200361 MARIA BARBOSA ARAUJO 04/11/2015 05% 2015059922

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicac&o.

Secretaria de Planejamento, Gestdo e Desenvolvimento
Humano, aos vinte e dois dias do més de janeiro de 2016.

CARLOS ALBERTO DA COSTA
Secretario Executivo

Secretaria de Financas

JUNTA DE RECURSOS FISCAIS
ACORDAO Ne: 16/2016

PROCESSO N.%: 2012011121

RECORRENTE: ANDRE LUIZ DONZELI
RECORRIDA: Fazenda Publica Municipal de Palmas
ASSUNTO: AUTO DE INFRAGAO N°: 002979

EMENTA: Processo administrativo que versa sobre aplicagéo de
multa por descumprimento ao artigo 324 da Lei 371/92 - Cédigo
de Posturas do Municipio de Palmas/TO. Estabelecimento
comercial exercendo suas atividades sem Licenca de Localiza¢éo
e Funcionamento. Auto de Infragdo n°. 002979. Impugnado. A
Primeira Instancia julgou pela procedéncia do Auto de Infragéo
arbitrando a multa no valor de R$ 500,00 (Quinhentos reais).
Recurso voluntario. A Representagdo Fiscal opinou em confirmar
a Sentenca de Primeira Instancia. Em sessdo de julgamento
realizada em 22/01/2016 o autuado ndo esteve presente. O
mesmo foi proferido a unanimidade de votos pelo cancelamento
do Auto de Infragéo.

ACORDAO: Visto, relatado e discutido o Auto de Infracdo n.°
002979, referente ao processo n.° 2012011121, que versa sobre
descumprimento do Cédigo de Posturas do Municipio, imputado a
ANDRE LUIZ DONZELI, acordaram os conselheiros da 12 Turma
da Camara Fiscal da Junta de Recursos Fiscais da Secretaria de
Financas da Prefeitura Municipal de Palmas, pelo cancelamento
do Auto de Infragéo.

Palmas TO, 27 de janeiro de 2016.

Lindolfo Campelo da Luz Junior
Presidente da Junta de Recursos Fiscais.

Anderson Luiz J. Martins
Conselheiro relator

ACORDAO Ne: 17/2016

PROCESSO N.°: 2012011236

RECORRENTE: ANDRE LUIZ DONZELI
RECORRIDA: Fazenda Publica Municipal de Palmas
ASSUNTO: AUTO DE INFRAGAO N°: 003153

EMENTA: Processo administrativo que versa sobre aplicagdo de
multa por descumprimento ao artigo 204 da Lei 371/92 - Cddigo
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de Posturas do Municipio de Palmas/TO. Realizacdo de evento
(show musical) sem autorizagdo prévia da Prefeitura. Auto de
Infracéo n°. 003153. Impugnado. A Primeira Instancia julgou pela
procedéncia do Auto de Infragdo arbitrando a multa no valor de R$
500,00 (Quinhentos reais). Recurso voluntario. A Representagao
Fiscal opinou em confirmar a Sentenga de Primeira Instancia. Em
sessdo de julgamento realizada em 22/01/2016 o autuado nao
esteve presente. O mesmo foi proferido a unanimidade de votos
pela manuteng&o do Auto de Infrac&o.

ACORDAO: Visto, relatado e discutido o Auto de Infracdo n.°
003153, referente ao processo n.° 2012011236, que versa sobre
descumprimento do Cédigo de Posturas do Municipio, imputado a
ANDRE LUIZ DONZELI, acordaram os conselheiros da 12 Turma
da Camara Fiscal da Junta de Recursos Fiscais da Secretaria de
Financas da Prefeitura Municipal de Palmas, pela manutengdo
do Auto de Infragdo, no valor de R$ 500,00 (Quinhentos reais),
acrescidos das sancdes legais.

Palmas TO, 27 de janeiro de 2016.

Lindolfo Campelo da Luz Janior
Presidente da Junta de Recursos Fiscais.

Anderson Luiz J. Martins
Conselheiro relator

ACORDAO N°: 18/2016

PROCESSO N.°: 2012003056

RECORRENTE: CONSTRUTORA TALISMA LTDA.
RECORRIDA: Fazenda Publica Municipal de Palmas
ASSUNTO: AUTO DE INFRAGAO N°: 002111

EMENTA: Processo administrativo que versa sobre aplicagdo de
multa por descumprimento ao artigo 278 da Lei 371/92 - Cédigo
de Posturas do Municipio de Palmas/TO. Abertura de valas em
vias publicas (corte de calgada). Auto de Infracdo n°. 002111.
Impugnado. A Primeira Instancia julgou pela procedéncia do Auto
de Infragdo arbitrando a multa no valor de R$ 2.000,00 (Dois
mil reais). Recurso voluntario. A Representagdo Fiscal opinou
em confirmar a Sentenga de Primeira Instancia. Em sesséo de
julgamento realizada em 22/01/2016 o representante legal da
empresa esteve presente. O mesmo foi proferido a unanimidade
de votos pelo cancelamento do Auto de Infracéo.

ACORDAO: Visto, relatado e discutido o Auto de Infracdo n.°
002111, referente ao processo n.° 2012003056, que versa sobre
descumprimento do Cédigo de Posturas do Municipio, imputado
& CONSTRUTORA TALISMA LTDA., acordaram os conselheiros
da 12 Turma da Camara Fiscal da Junta de Recursos Fiscais da
Secretaria de Financas da Prefeitura Municipal de Palmas, pelo
cancelamento do Auto de Infragao.

Palmas TO, 27 de janeiro de 2016.

Lindolfo Campelo da Luz Janior
Presidente da Junta de Recursos Fiscais.

Anderson Luiz J. Martins
Conselheiro relator

ACORDAO N°: 19/2016

PROCESSO N.°: 2012002918

RECORRENTE: ALESSANDRO SOUZA DE MENEZES.
RECORRIDA: Fazenda Publica Municipal de Palmas
ASSUNTO: AUTO DE INFRAGAO N°: 002428

EMENTA: Processo administrativo que versa sobre aplicagdo de
multa por descumprimento ao artigo 324 da Lei 371/92 - Cédigo de
Posturas do Municipio de Palmas/TO. Estabelecimento comercial
exercendo suas atividades sem Licenca de Localizacdo e

Funcionamento. Auto de Infragdo n°. 002428. Revelia. A Primeira
Instancia julgou pela procedéncia do Auto de Infragéo arbitrando a
multa no valor de R$ 500,00 (Quinhentos reais). Recurso voluntario.
A Representacédo Fiscal opinou pela nulidade do Auto de Infracao.
Em sesséo de julgamento realizada em 22/01/2016 o autuado nao
esteve presente. O mesmo foi proferido & unanimidade de votos
pelo cancelamento do Auto de Infrag&o.

ACORDAO: Visto, relatado e discutido o Auto de Infracdo n.°
002428, referente ao processo n.° 2012002918, que versa sobre
descumprimento do Cédigo de Posturas do Municipio, imputado a
ALESSANDRO SOUZA DE MENEZES, acordaram os conselheiros
da 12 Turma da Camara Fiscal da Junta de Recursos Fiscais da
Secretaria de Finangas da Prefeitura Municipal de Palmas, pelo
cancelamento do Auto de Infrac&o.

Palmas TO, 27 de janeiro de 2016.

Lindolfo Campelo da Luz Junior
Presidente da Junta de Recursos Fiscais.

Anderson Luiz J. Martins
Conselheiro relator

ACORDAO N°: 20/2016

PROCESSO N.°: 2012002752

RECORRENTE: BEATRIZ BORGES FERREIRA.
RECORRIDA: Fazenda Publica Municipal de Palmas
ASSUNTO: AUTO DE INFRAQAO N°: 002431

EMENTA: Processo administrativo que versa sobre aplicagédo de
multa por descumprimento ao artigo 324 da Lei 371/92 - Codigo
de Posturas do Municipio de Palmas/TO. Estabelecimento
comercial exercendo suas atividades sem Licenca de Localiza¢édo
e Funcionamento. Auto de Infragdo n°. 002431. Impugnado. A
Primeira Instancia julgou pela procedéncia do Auto de Infragao
arbitrando a multa no valor de R$ 1.000,00 (Um mil reais).
Recurso voluntario. A Representagdo Fiscal opinou em confirmar
a Sentenca de Primeira Instancia. Em sessdo de julgamento
realizada em 22/01/2016 o autuado ndo esteve presente. O
mesmo foi proferido a unanimidade de votos pela manutengao
parcial do Auto de Infragdo, no valor de R$ 500,00 (Quinhentos
reais), acrescidos das sancoes legais.

ACORDAO: Visto, relatado e discutido o Auto de Infragdo n.°
002431, referente ao processo n.° 2012002752, que versa sobre
descumprimento do Cdadigo de Posturas do Municipio, imputado
a BEATRIZ BORGES FERREIRA, acordaram os conselheiros
da 12 Turma da Camara Fiscal da Junta de Recursos Fiscais da
Secretaria de Finangas da Prefeitura Municipal de Palmas, pela
manutencéo parcial do Auto de Infragé@o, no valor de R$ 500,00
(Quinhentos reais), acrescidos das sancdes legais.

Palmas TO, 27 de janeiro de 2016.

Lindolfo Campelo da Luz Junior
Presidente da Junta de Recursos Fiscais.

Anderson Luiz J. Martins
Conselheiro relator

ACORDAO Ne: 21/2016

PROCESSO N.°: 2012010372

RECORRENTE: MIRAGE COMERCIAL LTDA.
RECORRIDA: Fazenda Publica Municipal de Palmas
ASSUNTO: AUTO DE INFRAGAO N°: 002624

EMENTA: Processo administrativo que versa sobre aplicagéo de
multa por descumprimento ao artigo 324 da Lei 371/92 - Cddigo
de Posturas do Municipio de Palmas/TO. Estabelecimento
comercial exercendo suas atividades sem Licenca de Localizagdo
e Funcionamento. Auto de Infragdo n°. 002624. Impugnado. A
Primeira Instancia julgou pela procedéncia do Auto de Infracédo
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arbitrando a multa no valor de R$ 2.500,00 (Dois mil e quinhentos
reais). Recurso voluntario. A Representacdo Fiscal opinou pela
nulidade do Auto de Infragdo. Em sesséo de julgamento realizada
em 22/01/2016 o autuado ndo esteve presente. O mesmo foi
proferido & unanimidade de votos o cancelamento do Auto de
Infracéo.

ACORDAGO: Visto, relatado e discutido o Auto de Infrag&o n.°
002624, referente ao processo n.° 2012010372, que versa sobre
descumprimento do Codigo de Posturas do Municipio, imputado
a MIRAGE COMERCIAL LTDA., acordaram os conselheiros da
12 Turma da Cémara Fiscal da Junta de Recursos Fiscais da
Secretaria de Finangas da Prefeitura Municipal de Palmas, pelo
cancelamento do Auto de Infrag&o.

Palmas TO, 27 de janeiro de 2016.

Lindolfo Campelo da Luz Junior
Presidente da Junta de Recursos Fiscais.

Anderson Luiz J. Martins
Conselheiro relator

ACORDAO Ne: 22/2016

PROCESSO N.°: 2012011404

RECORRENTE: M S DA SILVA SOUSA.
RECORRIDA: Fazenda Publica Municipal de Palmas
ASSUNTO: AUTO DE INFRACAO N°: 002187

EMENTA: Processo administrativo que versa sobre aplicagdo de
multa por descumprimento ao artigo 324 da Lei 371/92 - Codigo
de Posturas do Municipio de Palmas/TO. Estabelecimento
comercial exercendo suas atividades sem Licenca de Localiza¢éo
e Funcionamento. Auto de Infracdo n°. 002187. Impugnado. A
Primeira Instancia julgou pela procedéncia do Auto de Infragcdo
arbitrando a multa no valor de R$ 300,00 (Trezentos reais).
Recurso voluntario. A Representagdo Fiscal opinou em confirmar
a Sentenga de Primeira Instancia. Em sess@o de julgamento
realizada em 22/01/2016 o representante da empresa néo esteve
presente. O mesmo foi proferido & unanimidade de votos pela
manutencdo do Auto de Infrac&o.

ACORDAO: Visto, relatado e discutido o Auto de Infragdo n.°
002187, referente ao processo n.° 2012011404, que versa sobre
descumprimento do Cédigo de Posturas do Municipio, imputado a
M S DA SILVA SOUSA, acordaram os conselheiros da 12 Turma
da Camara Fiscal da Junta de Recursos Fiscais da Secretaria de

Financas da Prefeitura Municipal de Palmas, pela manutengéo
do Auto de Infragdo, no valor de R$ 300,00 (Trezentos reais),
acrescidos das sancoes legais.

Palmas TO, 27 de janeiro de 2016.

Lindolfo Campelo da Luz Junior
Presidente da Junta de Recursos Fiscais.

Anderson Luiz J. Martins
Conselheiro relator

ACORDAO Ne: 23/2016

PROCESSO N.°: 2012003054

RECORRENTE: ANTONIO CARLOS BATISTA DA ROCHA.
RECORRIDA: Fazenda Publica Municipal de Palmas
ASSUNTO: AUTO DE INFRACAO N°: 000889

EMENTA: Processo administrativo que versa sobre aplicagéo de
multa por descumprimento ao artigo 277 da Lei 371/92 - Cddigo
de Posturas do Municipio de Palmas/TO. Invasao de area publica
com ampliacéo do prédio e depdsito de materiais. Auto de Infragéo
n°. 000889. Revelia. A Primeira Instancia julgou pela procedéncia
do Auto de Infracé@o arbitrando a multa no valor de R$ 2.000,00
(Dois mil reais). Recurso voluntario. A Representacdo Fiscal
opinou em confirmar a Sentenga de Primeira Instancia. Em sesséo
de julgamento realizada em 22/01/2016 o autuado n&o esteve
presente. O mesmo foi proferido a unanimidade de votos pela
manutencao do Auto de Infragéo.

ACORDAOQ: Visto, relatado e discutido o Auto de Infragdo n.°
000889, referente ao processo n.° 2012003054, que versa sobre
descumprimento do Cdédigo de Posturas do Municipio, imputado
a ANTONIO CARLOS BATISTA DA ROCHA, acordaram os
conselheiros da 12 Turma da Camara Fiscal da Junta de Recursos
Fiscais da Secretaria de Finangas da Prefeitura Municipal de
Palmas, pela manutencédo do Auto de Infragdo, no valor de R$
2.000,00 (Dois mil reais), acrescidos das sancdes legais.

Palmas TO, 27 de janeiro de 2016.

Lindolfo Campelo da Luz Junior
Presidente da Junta de Recursos Fiscais.

Anderson Luiz J. Martins
Conselheiro relator

INFORMATIVO DOMP

A Secretaria Municipal de Governo e Relagdes Institucionais, através
da Superintendéncia de Elaboracao Legislativa / Diario Oficial do Mu-
nicipio de Palmas, informa que o Diario Oficial realiza a publicacado de
matérias de particulares que, por disposicao legal ou regulamentar,
estejam sujeitas a publicidade oficial.

observando o seguinte:

nome do interessado e telefone para contato;

tel. (63) 2111-2507;

O interessado deve encaminhar a matéria objeto da publicacao ao Diario Oficial,

1 - através da conta de e-mail diariooficialpalmas@gmail.com fazendo constar na mensagem o

Il - através de CD, DVD ou pen-drive, diretamente no atendimento do Diario Oficial do Municipio
de Palmas — Av. JK - 104 Norte - Lote 28 A, Ed. Via Nobre Empresarial - 7° Andar - Palmas - TO,

Il - encaminhar a matéria obedecendo os seguintes parametros:

a) preferencialmente arquivo em WORD ou na extenséao .doc;

b) em arquivo PDF, para texto de balanco, tabelas, imagens e matérias escaneadas;

c) texto alinhado a esquerda, fonte Times New Roman, tamanho 8, sem estilos, espacamento
simples entre linhas e 1 (um) espacgo entre o titulo e o restante da matéria.

A publicacao custa R$ 8,76 (Oito reais e setenta e seis centavos) por
centimetro de coluna que a matéria ocupar no Diario Oficial, de acordo
com a Lei Complementar n°® 285, de 31 de outubro de 2013, combinada
com a Portaria n°® 145/2015/GAB/SEFIN, de 09 de dezembro de 2015.

Documento assinado digitalmente conforme MP n°® 2.200-2 de 24/08/2001, que institui
a Infraestrutura de Chaves Pdblicas Brasileira - ICP-Brasil.
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Secretaria da Educacao

UNIDADES EDUCACIONAIS

AVISO DE LICITACAO
CARTA CONVITE N° 001/2016

A ACCEI DO CMEI Irma Maria Custédia de Jesus por meio da
Comissdo Permanente de Licitagcdo, torna publico que fara
realizar as 09h30min do dia 10 de fevereiro de 2016, na Sala dos
professores do CMEI Irma Maria Custodia de Jesus, localizado
no endere¢co Rua Belém, APM 03, Aureny Il, Palmas/TO, a
Licitacdo na modalidade CARTA CONVITE n.° 001/2016, do tipo
MENOR PRECO POR ITEM, objetivando a aquisi¢cdo de géneros
alimenticios para a referida Unidade de Ensino, de interesse do
CMEI Irm& Maria Custédia de Jesus, Processo n° 2016000888.
O Edital podera ser examinado ou retirado pelos interessados no
CMEI Irma Maria Custodia de Jesus, no endere¢o acima citado, no
horéario de 07h30min as 11h30min e das 13h30min as 17h30min,
em dias Uteis. Mais informagdes poderédo ser obtidas na Unidade
de Ensino ou pelo fone (63) 3218 — 5595.

Palmas/TO, 29 de janeiro de 2015.

Priscilla Rodrigues Billiing
Presidente da Comissédo Permanente de Licitagao

AVISO DE LICITACAO
CARTA CONVITE N° 001/2016

A ACCEI do Centro de Educacgéo Infantil Cantinho do Saber por
meio da Comissdo Permanente de Licitagdo, torna publico que
fara realizar as 15h00min do dia 10 de fevereiro de 2016, na Sala
do Financeiro no Centro de Educacéo Infantil Cantinho do Saber,
localizado no endere¢o 612 Sul AV. NS 10 APM 01, Palmas/TO, a
Licitacdo na modalidade CARTA CONVITE N° 001/2016, do tipo
MENOR PRECO POR ITEM, objetivando a aquisi¢&o de alimentos
para a referida Unidade de Ensino, de interesse do Centro de
Educacao Infantil Cantinho do Saber, Processo n° 2016005201.
O Edital poderd ser examinado ou retirado pelos interessados
no Centro Municipal de Educag&o Infantil Cantinho do Saber,
no endereco acima citado, no horario de 08h00min as 12h00min
e das 14h00min as 17h30min, em dias Uteis. Mais informagdes
poderdo ser obtidas na Unidade de Ensino ou pelos telefones (63)
3214-6864 ou 3217-2864.

Palmas/TO, 29 de janeiro de 2016.

Rosane Marques Ribeiro Mendes
Presidente da Comissao Permanente de Licitagédo

Secretaria de
Desenvolvimento
Urbano Sustentavel

PORTARIA/SEMDUS/N° 011, DE 18 DE JANEIRO DE 2016.

Aprova o DESDOBRO do lote abaixo
relacionado, nos termos que especifica.

O SECRETARIO MUNICIPAL DEDESENVOLVIMENTO
URBANO SUSTENTAVEL, no uso da atribuicdo que Ihe confere o
art. 80, inciso 1V da Lei Organica do Municipio, art. 1°, inciso |, do
Decreto Municipal n® 349, de 30 de dezembro de 2005, combinado
com a Lei Municipal n® 486, de 6 de janeiro de 1994 e a Lei Federal
n° 6.766, de 19 de dezembro 1979.

RESOLVE:

Art 1° Aprovar o Desdobro do Lote 14, localizado a Rua 31,
Quadra 111, do Jardim Aureny lll, com area de 587,50mz2, nesta
Capital, cuja situacédo resultante terd a seguinte denominagéo:
Lote 14-A, localizado a Rua 44, Quadra 111, do Jardim Aureny I,
com area de 299,00m? e Lote 14-B, localizado a Rua 44, Quadra
111, do Jardim Aureny lll, com area de 288,50m2, nesta Capital,
objeto do processo n°® 2015065660, vez que o respectivo Projeto
Urbanistico e seu Memorial Descritivo atendem aos requisitos da
legislagao em vigor.

Paragrafo Unico. O interessado devera submeter o projeto
ora aprovado ao registro imobiliario, no prazo de 180 (cento e
oitenta) dias, sob pena de caducidade do mesmo.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo

José Messias de Souza
Secretario Municipal de Desenvolvimento Urbano Sustentavel

PORTARIA/SEMDUS/N® 012, DE 18 DE JANEIRO DE 2016.

Aprova o DESDOBRO do lote abaixo
relacionado, nos termos que especifica.

O SECRETARIO MUNICIPAL DEDESENVOLVIMENTO
URBANO SUSTENTAVEL, no uso da atribui¢do que lhe confere o
art. 80, inciso 1V da Lei Orgéanica do Municipio, art. 1°, inciso |, do
Decreto Municipal n® 349, de 30 de dezembro de 2005, combinado
com a Lei Municipal n® 486, de 6 de janeiro de 1994 e a Lei Federal
n° 6.766, de 19 de dezembro 1979.

RESOLVE:

Art 1° Aprovar o Desdobro do Lote 08, localizado a Rua 44,
Quadra 199, do Jardim Aureny Ill, com area de 450,00m?, nesta
Capital, cuja situacéo resultante terd a seguinte denominagéo:
Lote 08-A, localizado a Rua 44, Quadra 199, do Jardim Aureny I,
com area de 225,00m? e Lote 08-B, localizado & Rua 44, Quadra
199, do Jardim Aureny lll, com area de 225,00m?, nesta Capital,
objeto do processo n°® 2016002087, vez que o0 respectivo Projeto
Urbanistico e seu Memorial Descritivo atendem aos requisitos da
legislacéo em vigor.

Paragrafo Unico. O interessado devera submeter o projeto
ora aprovado ao registro imobiliario, no prazo de 180 (cento e
oitenta) dias, sob pena de caducidade do mesmo.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo

José Messias de Souza
Secretario Municipal de Desenvolvimento Urbano Sustentavel

PORTARIA/SEMDUS/N° 013, DE 19 DE JANEIRO DE 2016.

Aprova o desdobro do lote abaixo relacionado,
nos termos que especifica.

O SECRETARIO MUNICIPAL DEDESENVOLVIMENTO
URBANO SUSTENTAVEL, no uso da atribui¢io que Ihe confere o
art. 80, inciso 1V da Lei Organica do Municipio, art. 1°, inciso |, do
Decreto Municipal n® 349, de 30 de dezembro de 2005, combinado
com a Lei Municipal n® 486, de 6 de janeiro de 1994 e a Lei Federal
n° 6.766, de 19 de dezembro 1979.

RESOLVE:

Art 1° Aprovar o desdobro do Lote 02, localizado & Rua
NC-07, Quadra 32, Loteamento Taquaralto 42 etapa folha 01,
com area de 360,00m?, nesta capital, cuja situacdo resultante
tera a seguinte denominacgéo: Lote 02-A, localizado a Rua NC-07,

Documento assinado digitalmente conforme MP n°® 2.200-2 de 24/08/2001, que institui
a Infraestrutura de Chaves Pdblicas Brasileira - ICP-Brasil.
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Quadra 32, Loteamento Taquaralto 42 etapa folha 01, com éarea
de 180,00m2 e Lote 02-B, localizado a Rua NC-07, Quadra 32,
Loteamento Taquaralto 42 etapa folha 01, com area de 180,00mz2,
nesta capital, objeto do processo n°. 2015064608, vez que o0
respectivo Projeto Urbanistico e seu Memorial Descritivo atende
aos requisitos da legislacéo em vigor.

Paragrafo Unico. O interessado devera submeter o projeto
ora aprovado ao registro imobiliario, no prazo de 180 (cento e
oitenta) dias, sob pena de caducidade do mesmo.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publica¢éo

José Messias de Souza
Secretario Municipal de Desenvolvimento Urbano Sustentavel

Secretaria de
Desenvolvimento Rural

PORTARIA/GAB/SEDER N° 002 de 06 de janeiro de 2016

O SECRETARIO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO
RURAL, no uso de suas atribuicdes legais que lhe sao conferidas
pelo artigo 40 da Lei n° 1.954, de 1° de abril de 2013, Decreto 730
de 1° de abril de 2013, e considerando as determinagfes contidas
na Instrugdo Normativa n® 010/2011, do Tribunal de Contas do
estado do Tocantins n° 02/2008 de 07/05/2008 e n° 001/2010 de
24/02/2010.

RESOLVE:

Art. 1° - DESIGNAR os servidores abaixo com o encargo
de Fiscal e suplente do contrato n® 203/2013, referente ao
Processo n° 47.212/2015, referente a contratacdo de empresa
especializada para prestagdo de servico de energia elétrica, na
modalidade “servico medido”, firmado com a empresa: ENERGISA
TOCANTINS DISTRIBUIDORA DE ENERGIA S.A.

SERVIDORES MATRICULA
TITULAR REJANE BARROS CAVALCANTE 13.267-1
SUPLENTE HEVERTH MORAES ALMEIDA 25.234-1

Art. 2° - Sao atribuicdes do fiscal de contrato, na sua
auséncia respondendo seu suplente por:

| - Acompanhar e fiscalizar o fiel cumprimento do contrato;

Il - Manifestar-se por escrito, em forma de relatério
juntado aos autos, acerca da exequibilidade do referido ajuste
contratual tempestivamente, das irregularidades encontradas,
das providéncias que determinaram os incidentes verificados e
do resultado dessas medidas, bem como informar por escrito a
autoridade superior sobre ocorréncias para ciéncia e apreciacdo
para providéncias;

11l - Responsabilizar-se pelas justificativas que se fizerem
necessarias em resposta a eventuais diligéncias dos érgédos de
Controle Interno e Externo;

IV - Propor mediante apreciacdo do Gestor aplica¢éo de
sancdes administrativas a contratada em virtude de inobservancia
ou desobediéncia das clausulas contratuais e instru¢des e ordens
da fiscalizagéo;

V - Atestar a realizacdo dos servicos efetivamente
prestados, mediante relatério consolidado, para posterior
pagamento;

VI - Observar a execugéo do contrato, dentro dos limites
dos créditos orgamentérios para ele determinado;

VIl - Manifestar quanto a oportunidade e conveniéncia

de prorrogacdo de vigéncia ou aditamento de objeto, com
antecedéncia de 60 (sessenta) dias do final da vigéncia.

Art. 3° - A presente Portaria entrar4 em vigor na data de
sua publicacao.

Publique-se

GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL DE
DESENVOLVIMENTO RURAL, aos 06 dias do més de janeiro de
2016.

Roberto Jorge Sahium
Secretario

PORTARIA/GAB/SEDER N° 003 de 06 de janeiro de 2016

O SECRETARIO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO
RURAL, no uso de suas atribuicdes legais que lhe sdo conferidas
pelo artigo 40 da Lei n°® 1.954, de 1° de abril de 2013, Decreto 730
de 1° de abril de 2013, e considerando as determinag¢des contidas
na Instru¢do Normativa n® 010/2011, do Tribunal de Contas do
estado do Tocantins n® 02/2008 de 07/05/2008 e n° 001/2010 de
24/02/2010.

RESOLVE:

Art. 1° - DESIGNAR os servidores abaixo com o encargo
de Fiscal e suplente do contrato n° 388/2015, referente ao
Processo n° 53.880/2015, objeto da licitacdo Pregdo Presencial
N° 034/2015, referente a contratagdo de empresa especializada
para prestacdo de servico de locacdo de caminhdes, maquinas
pesadas, firmado com as empresas: RSN Logistica — Locagao e
Servigos de Maquinas e Equipamentos Ltda, inscrita no CNPJ n°
02.340.985/0001-20

SERVIDORES MATRICULA
TITULAR Luiz Marques Couto Damasceno 163241
SUPLENTE Roberto Jorge Sahium 413009548

Art. 2° - Sao atribuicdes do fiscal de contrato, na sua
auséncia respondendo seu suplente por:

| - Acompanhar e fiscalizar o fiel cumprimento do contrato;

Il - Manifestar-se por escrito, em forma de relatorio
juntado aos autos, acerca da exequibilidade do referido ajuste
contratual tempestivamente, das irregularidades encontradas,
das providéncias que determinaram os incidentes verificados e
do resultado dessas medidas, bem como informar por escrito a
autoridade superior sobre ocorréncias para ciéncia e aprecia¢ao
para providéncias;

Il - Responsabilizar-se pelas justificativas que se fizerem
necessarias em resposta a eventuais diligéncias dos 6rgéos de
Controle Interno e Externo;

IV - Propor mediante apreciagdo do Gestor aplicagdo de
sancdes administrativas a contratada em virtude de inobservancia
ou desobediéncia das clausulas contratuais e instru¢des e ordens
da fiscalizacéo;

V - Atestar a realizagdo dos servicos efetivamente
prestados, mediante relatério consolidado, para posterior
pagamento;

VI - Observar a execucdo do contrato, dentro dos limites
dos créditos orcamentarios para ele determinado;

VIl - Manifestar quanto a oportunidade e conveniéncia
de prorrogagdo de vigéncia ou aditamento de objeto, com
antecedéncia de 60 (sessenta) dias do final da vigéncia.

Art. 3° - A presente Portaria entrar4 em vigor na data de
sua publicagao.

Publique-se

GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL DE
DESENVOLVIMENTO RURAL, aos 06 dias do més de janeiro de
2016.

Roberto Jorge Sahium
Secretario

Documento assinado digitalmente conforme MP n°® 2.200-2 de 24/08/2001, que institui
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Secretaria de
Desenvolvimento Social

PORTARIA/SEDES N° 01/2016, DE 25 DE JANEIRO DE 2016

A Secretéaria da Secretaria Municipal de Desenvolvimento
Social de Palmas, no uso das atribui¢cdes que lhe confere o art. 80,
inciso IV, da Lei Organica do Municipio de Palmas.

CONSIDERANDO o disposto nos artigos 3° e 4° da
Instru¢@o Normativa/TCU — TO N° 14, de 10 de dezembro de 2003;

CONSIDERANDO o disposto no artigo 4° da Instrugédo
Normativa/TCU N° 71, de 28 de novembro de 2012.

CONSIDERANDO as solicitacbes para atendimento
contidas Oficio n°® 4114 CGPC/DEFNAS/SNAS/MDS, e Oficio n°
5293 CGPC/DEFNAS/SNAS/MDS;

CONSIDERANDO o dever da administragcdo em exigir
a boa e regula aplicagdo dos recursos publicos, cobrando e
responsabilizando os responsaveis e;

CONSIDERANDO que diante da omissdo no dever
de justificar os apontamentos com vista a regularizagdo da
prestacdo de contas do recursos repassados pelo Ministério
de Desenvolvimento Social e Combate a Fome , por meio da
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, em que a
autoridade administrativa, sob pena de responsabilidade solidéaria,
devera adotar as providéncias cabiveis.

RESOLVE:

Art. 1° INSTAURAR Tomada de Contas para apuracao
dos fatos, identificagdo dos responsaveis e quantificacdo do
dano, quanto aos recursos provenientes dos processos n°
71001.027925/2011-05 e n° 71001.077914/2008-62.

Art. 2° Designar os servidores, Angela Victoria Neme,
matricula funcional: 313541; Leticia Alencar Lima, matricula
funcional: 413019659 e Reginaldo de Matos Nogueira, matricula
funcional: 141541, para sob a presidéncia da primeira, realizar os
procedimentos de Tomada de Contas, de que trata o art. 1° desta
Portaria.

Art. 3° A Comissdo fica imediatamente designada a
praticar todo e qualquer ato necessario ao desempenho de suas
funcdes, conforme deliberagdo de seu presidente.

Art. 4° Fica concedido o prazo de 60 (sessenta) dias
prorrogavel, se necessario, mediante justificativa, para realizacéo
dos trabalhos e emissao do respectivo Relatorio.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo.

Gabinete da Secretaria Municipal de Desenvolvimento
Social de Palmas, aos vinte e cinco dias do més de janeiro, do ano
de dois mil e dezesseis.

Eliane Campos de Araujo Oliveira
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social

Portaria N° 02/2016/SEDES

Designa servidor para exercer a fungdo de
Fiscal de Contratos e suas atribuicfes.

A SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL, no
uso de suas atribui¢cdes conferidas pelo art. 80, incisos IV e V da
Lei Organica do Municipio de Palmas e com prerrogativa no art.41,
inciso X da Lei Municipal n°1.954/2013 e;

Considerando que a Lei 8.666, de 21 de junho de 1993
em seus artigos 66 e 67 determina que “O contrato devera ser
executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas
avencadas e as normas desta Lei, respondendo cada uma pelas
consequéncias de sua inexecugdo total ou parcial” e que “A
execucdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada por
um representante da Administragdo especialmente designado,
permitida a contratagdo de terceiros para assisti-lo e subsidia-lo
de informaces pertinentes a essa atribuicao”;

Considerando que administragdo Publica deve observar
as boas préaticas administrativas no que diz respeito ao principio
da segregacao das fungdes (Acordao n° 95/2005 — TCU Plenério);

Considerando que a gestdo de contratos na Administracéo
Publica compreende o gerenciamento, o acompanhamento e
fiscalizagdo da execucgédo dos ajustes, desde a concepgao do edital
da licitagdo até a entrega e o recebimento do objeto contratado;

RESOLVE:

Art. 1°- Designar a servidora Livia Cristina de Aradjo
Santana — Matricula 413019901 como Titular e o servidor Elias
Pontes Ferreira Sobrinho — Matricula 413019622, como Suplente,
para exercer a fungéo de Fiscal de Contrato, abaixo relacionados,
sem direito a qualquer tipo de remuneragdo adicional e sem
prejuizo de suas atribui¢bes funcionais:

N° do Processo | N° do Conirato Objeto do Confraio

de senvigos consis na apli]

lcag&o, correcao e encaminhamentos dos resultados das
[Fundagdo Universidade Federal dol
2015042879 |  277/2015 lprovas objetiva e subjetiva do processo de escolha uni
[Tocantins - UFT

icada para membros do conselho tutelares do municipiol

e Palma:

IServigos consistente na contratagéo de empresa especia|

lizada em servicos de Buffet, com finalidade de atende
Belladata Buffet e Restaurante LTDA|
2015027567 281/2015 laos servicos sécios assistenciais da Rede de Protecao|
ME

ISocial Basica, desenvolvidos pelos Centros de Referéncial

e G ocial de Palmas — CRAS.

[Servicos consistente na contratagéo de empresa especia-|
lizada em servigos de Buffet, com finalidade de atendes
2015027567 28212015  [Oliveira & Cia LTDA -ME laos servigos socios assistenciais da Rede de Protegéol
[Social Basica, desenvolvidos pelos Centros de Referéncial

e G ocial de Palmas — CR,

IServigos consistente na contratago de empresa especia|

lizada em servicos de Buffet, com finalidade de atende
2015019155 291/2015  [Oliveira & Cia LTDA -ME

lao Centro de @ de

ocial -~ CRE,

[Servigos consistente na contratago de empresa especia-|

Belladata Buffet e Restaurante LTDA|

2015024297 290/2015 lizada em servigos de Buffet, com finalidade de atender aof

ME

IMedidas Sdcio em Meio Aberto,

IServigos consistente na contratagéo de empresa especia-|
lizada em servicos de Buffet, com finalidade de atender
2015023451 294/2015  [Oliveira & Cia LTDA -ME lcapacitagao com os servidores e a equipe técnica do|
[Centros de Referéncia de Assisténcia Social de Palmas|

L CRA:

[Servigos consistente na contratagéo de empresa especia-|

lizada em servicos de Buffet, com finalidade de atendes
Belladata Buffet e Restaurante LTDA
2015023451 |  292/2015 lcapacitagdo com os servidores e a equipe técnica do
ME

[Centros de Referéncia de Assisténcia Social de Palmasj

L CRA:

Prestagéo de servigos de mini trio elétrico com locugaol

2015028666 293/2015  |K E Comércio e Distribui¢do LTDA le veiculacao para as atividades e campanhas realizadas|

elo CREAS.

015010589 178/2015 ael Locacdo e Construcao LTD, luguel de Imovel para atender o

Locaczo de imovel para atender ao Conselho Tutelar dal
2014009475 | 12572014  [zilda Satilio de Andrade

egido Norte

Locacao de imovel para atender ao Conselho Tutelar daf

2014048988 255/2014  |Alexandre dos Santos Coelho

egido sul ll

Locagdo de imovel para atender ao Conselho Tutelar dal

2014049303 251/2014  |Raimundo Dias de Sousa

egido centro

Locacéo de imdvel para atender ao Conselho Tutelar daf

2010018457 600/2010  |Florisvaldo C. e Silva

eQido sul |

Locacio de imével para atender ao Centro de Referéncial

2013015103 47/2013  |Luciene Coelho Santos Vendramini

de é Saocial - CREA:

Documento assinado digitalmente conforme MP n°® 2.200-2 de 24/08/2001, que institui
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lLocagéo de imovel para atender a Casa Abrigo Raio de] IAquisico de géneros alimenticios néo pereciveis para darf
2013027693 87/2013  |Angela Maria Moura Rebougas
0l 2015033167 322/2015 |PRATICAL BUSINESS EIRELI - EPP [suporte as atividades do PAIF nas reunides e encontros|
013031024 104/201. elenir Semao Pire: ocacéo de imével para atender a Casa Acolhida, com as familias N0 CRA:
[Fornecimento de Gas para atender as Casas Abrigo e] IAquisico de géneros alimenticios ndo pereciveis para darf
2015005093 073/2015  |HC Comercial - EPP ‘ MR DISTRIBUIDORA DE ARMARI
colhida 2015033167 323/2015 uporte as atividades do PAIF nas reunides e encontros|
INHO EIRELLI - EPP
[Fornecimento de marmitex para atender aos servidores| com as familia: 110 CRA:
2015003912 080/2015  |R.F Simon & Cia LTDA-ME
uando em regime de plantdo e IAquisig&o de géneros alimenticios pereciveis para atendel
N . 2015033925 339/2015 . V. BVARGAS - ME
Distribuidora de Veiculos Palmas| ) . Programa Lua Feli
2014027827 237/2014 |Garantia técnica de veiculos PBF.
TDA IMAX TUR AGENCIA DE TURISMOJPrestagao de servigos de fornecimento de passagens aé-|
A N 2015053637 353/2015
01501308 179/2015 LR dos Santos Eireli \gua mineral - CREAS 1D, eas em Ambito nacional
IMonitoramento de veiculos - Bolsa Familia e Conselh IAquisicao de pegas e acessorios e prestagéo de servigos
2015018819 169/2015  |Danillo Henrique Guedes Moreira
el 2015045532 362/2015  |GENI BELINO — EIRELI - ME le manutencdo preventivo e corretiva de veiculos do:
01500390: 0/2015 almas Chaves Servico LTDA - ME. onfeccdo de chave: onselhos Tutelare:
u
[Floricultura Recanto Oriental LTDA| =
2015003809 | 221/2015 laquisicéo de flores naturais [ContratagSio de empresa especializada em servigo de Bu-
ME.
2015036632 363/2015  |OLIVEIRA & CIA LTDA-ME fet, com a finalidade de atender a Casa Abrigo Raio dej
015012013 186/2015 rafica e Editora Capital L TDA lateriais Graficos
ol e a Casa Acolhida,
2015019970 2/2015 almas Chaves Servico LTD, .onfeccdo de chave:
Prestacéo de servicos de fornecimento de passagens ter-|
015003887 3/2015 aga. a LTD, ecarga de Cartuchos e foners FRANCISCO DE PAULA MIGUEL}
2015043960 283/2015 restres em ambito nacional para atender as demandas da
015025930 02/2015 N Distribui de Gas LTDA - EPP_|Aquisicdo de Gas de Cozinha - SEDE:! FILHO
ia de D ocial
015013084 81/2015 ustavo Gaspar da Silva - ME. ervico de Buffet - SEDE
2010046158 50/2010 ita Maria Viana Alve: do: Populares de Palma: [rauisicdo de géneros alimenticios ndo pereciveis para)
- latender os servigos socioassistenciais da Rede de Prote-|
ITec Center Comercial Fireli-EP) ~CRASIPAIE
014047654 15712015 E {Mpeza e dear 2015030552 | 3692015 |COSTA & VIEIRA LTDA
015022380 187/2015 apital Tur T acacio de onibus PETI 4o Social Basica, em especial os Servigos de Convivén-
014031186 454/2014 B. Vargas -ME \quisicdo de género: ndo perecivei: jae de Vinculos — SCF
[Elizabete Alves de Oliveira Noguei Iquisicdo de géneros alimenticios ndo pereciveis para)
2014031186 447/2014 |Aquisiao de géneros alimenticios ndo pereciveis
a - ME C COMERCIO E EMPREENDIMEN-fatender os servicos socioassistenciais da Rede de Prote-|
2015030552 370/2015
[Hospvida  Produtos  Hospitalares) [TOS EIREI ME lcdo Social Bésica, em especial os Servicos de Convivén-|
2014031186 455/2014 |Aquisic@o de géneros alimenticios nao pereciveis
TDA- EPP jae il de Vinculos — SCF
014031186 448/2014 1. R. dos Santos Eireli \quisicio de género: néo perecivei; lAquisicio de géneros alimenticios nao pereciveis paral
2lalblne e St latender os servigos socioassistenciais da Rede de Prote-
015010866 52015 B.Vargas -ME. \quisicio de género: icios pereciveis 2015030552 371/2015 M J R DOS SANTOS - ME 20 Social B alos S dec N
015010866 /2015 J. R. dos Santos ME \quisicdo de género:
jae de Vinculos — SCF!
aria do Socorro da Costa Reis Mon.
2015010866 226/2015 |Aquisicéo de géneros alimenticios pereciveis IAquisicdo de géneros alimenticios ndo pereciveis paral
teiro & Cia L TDA-ME.
latender os servicos socioassistenciais da Rede de Prote-|
014047654 157/2015 _ [Tec Center Comercial Eireli EPP. ervico de limpeza e higi dodear— 2015030552 372/2015 .V.B VARGAS - ME
lco Social Basica, em especial os Servicos de Convivén-|
IGM Comércio de Pecas e q de pecas para e correti
2015031638 234/2015 jae i de Vinculos — SCE
ara Veiculo LTDA a de veiculos dos Conselhos Tutelare:
IAquisicdo de géneros alimenticios ndo pereciveis par:
Prestagéo de servicos de aquisicio de pegas para manu:
) o ) - HOSPIVIDA PRODUTOS HOSPITA-fatender os servicos socioassistenciais da Rede de Prote-|
2015031638 233/2015  [Geni Belino Eireli - ME engdo preventiva e corretiva de veiculos dos Conselhos| 2015030552 373/2015
LARES EPP 40 Social Basica, em especial 0s Servigos de Convivén-|
[Tutelare:
015019476 4/2015 _ISilvano Gomes Regino 40 de servico de 4 lae devinculos = SCE
Contratacdo de Servigos de Apresentacdo musical par [Contratag&o de Empresa Especializada em prestagéo def
2015032482 | 253/2015  |Lorraime Nunes de Oliveira latender os grupos assistidos pelos Centros de Referéncia 2015036901 | 3652015  (GENI BELINO EIRELI-ME ervicos de manutencéo de veiculos para atender o Pro-
e ia Social de Palmas — CR rama Bolsa Familia,
LUMINATA DISTRIBUIDORA EIRE-{Materiais de Expediente para atender ao Programa Medi: ° ~ . -~ .
2015029033 |  306/2015 Art. 2°. S&o atribuicdes do fiscal de contrato:
I- ME a em Meio Aberto.
[DESAFIOS DISTRIBUIDORA DE MA- 1A 1 H
) Materiais de Expediente para atender ao Programa Medi | - Controlar o prazo de vigéncia do instrumento contratual
2015020033 | 30712015 [IERIAL DE ESCRITORIOE LMPEZY , sob suaresponsabilidade, e encaminhar a solicitag&o de prorrogagao;
las Socioeducativas em Meio Aberto.
DTA- ME.
IAquisicao de generos alimenticios para atender os Servi Il - Verificar se a entrega de matérias, execugGes de obras
o ) ou a prestacdo de servigos sera cumprida integral ou de forma
lcos da Rede de Protecdo Social Basica, em especial os| .
2015024191 | 312/2015 [COSTA & VIEIRA LTDA parcelada,
Servicos de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculo e a:
peles Cla Il — Comunicar a unidade competente, formalmente,
|Aquisicao de generos alimenticios para atender os Servi irregularidades cometidas e passiveis de penalidade;
lcos da Rede de Protegdo Social Bésica, em especial os|
2015024191 313/2015 \JR DOS SANTOS - ME Hat H v H
ervicos de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculo e a IV — Solicitar esclarecimentos de dividas relativas ao
. contrato sob sua responsabilidade;
lAquisicéo de géneros alimenticios para atender os Servi .
V — Acompanhar o cumprimento, pela contratada, do
da Rede de Protecao S | B4 N | ol 1 H .
2015024191 314/2015 V.B VARGAS - ME 0s fa Rede de Frolecao Socal Basica, em especal o Cronog rama fISICo-fInancelro'
IServicos de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculo e as|
pelos CRA! VI — Estabelecer prazo para corre¢do de eventuais
[PRO 2 PRODUGOES E ESTRUTU. lLocacdo de tendas para as atividades do PAIF, para pendenCIas na exeCUQaO do Contrato e Informa a aUtondade
2015020539 308/2015 A 1 ifi A
S PARA EVENTOS LTOA belho social do CRA competente ocorréncias que possam gerar dificuldades a
A conclusédo da obra ou em relagéo a terceiros;
PRO 2 PRODUCOES E ESTRUTU-Locacéo de brinquedos infantis para atender as atividades|
2015032311 284/2015
AS PARAEVENTOS LTDA 0 PAIE. nas atividade pelos CR VIl — Encaminhar a autoridade competente eventuais
£ comtrcio E pisTRIEUGA e & senie de sonorzagio vaiame ave produt - pedidos  de  modificagbes no  cronograma  fisico-financeiro,
2015010477 | 2952015 lza som frontal, lateral e traseiro para atender o Programa] substituicbes de matérias e equipamentos, formulada pela
LTDA - ME .
cESSU contratada;
IServigos de locago de Gnibus para dar suporte as ativi L. L.
) VIIl — Supervisionar e acompanhar a entrega de matérias, a
ICAPITAL TUR TRANSPORTE E TU-{dades do PAIF desenvolvidas nos CRAS, visando atendel ~ -
2015020215 | 31612015 execucdo do contrato de obras e servicos em todas as suas fases,
[{ISVIO EIRELI - ME P do servigo de convivencia e verificando se sua execucdo encontra-se fielmente condizente
os vinculos familiares com as disposi¢des do Termo de Referéncia, do edital da licitagdo
|Aquisicéo de géneros alimenticios nao pereciveis para dar que originou o contrato ou outro documento que a substitua.
2015033167 319/2015 J R DOS SANTOS - ME [suporte as atividades do PAIF nas reunides e encontros|
o as fanila R ) ért. 3°. Esta portaria entra em vigor na data da sua
o o publicacéo.
IAquisicéo de géneros alimenticios néo pereciveis para dar
2015033167 320/2015 .V.B VARGAS - ME lsuporte as atividades do PAIF nas reunides e encontros| H 4o : a H =
Gabinete da Secretaria, aos 28 dias do més de janeiro de
com as familias no CRAS, 2016
IAquisiczo de géneros alimenticios néo pereciveis para dar
PC COMERCIO E EMPREENDIMEN . 4. . .
2015033167 321/2015 lsuporte as atividades do PAIF nas reunioes e encontros| Eliane Campos de Araujo Oliveira
P

[TOS EIRELI ME

com as familia: no CR

Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social

Documento assinado digitalmente conforme MP n°® 2.200-2 de 24/08/2001, que institui
a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil.



17 DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO DE PALMAS

N° 1.432 - SEXTA-FEIRA, 29 DE JANEIRO DE 2016

Secretaria de
Acessibilidade, Mob.,
Transito e Transporte

PORTARIA N° 14/2016 DE 22 JANEIRO DE 2016.

O Secretario Municipal de Acessibilidade, Mobilidade,
Transito e Transporte no uso de suas atribuigdes legais que lhe
sdo conferidas e consoantes o disposto no artigo 80, inciso IV,
da lei Organica do Municipio de Palmas, com fulcro na Medida
Proviséria n° 04 de 22/08/2014 que altera a Lei 1.954/2013 de
01/04/2013, combinado com a Lei 768, de 28/12/1998, Lei 1173 de
21 de janeiro de 2003, Decreto 940 de 10/10/2002, Decreto n°® 408
de 20 de marco de 2013 e Decreto n° 108 de 04 de julho de 2008.

RESOLVE:

Art.1° Designar os servidores abaixo com o encargo
de Fiscal do Contrato e Suplente, referente ao Processo n°
2015028176, objeto: contratacdo de leiloeiro oficial para a
prestacdo dos servigos de avaliagdo e alienagdo de veiculos e
sucatas apreendidos e/ou mantidos pela Secretaria Municipal
de Acessibilidade, Mobilidade, Transito e Transporte, conforme
descrito Contrato n® 018/2016 que passa a integrar o escopo do
presente Instrumento Contratual, para todos os fins de direito com
EDUARDO GOMES, CPF 301.303.606-00.

PORTARIA N° 15/2016 DE 26 JANEIRO DE 2016.

O Secretario Municipal de Acessibilidade, Mobilidade,
Transito e Transporte no uso de suas atribuicdes legais que lhe
sdo conferidas e consoantes o disposto no artigo 80, inciso IV,
da lei Organica do Municipio de Palmas, com fulcro na Medida
Proviséria n° 04 de 22/08/2014 que altera a Lei 1.954/2013 de
01/04/2013, combinado com a Lei 768, de 28/12/1998, Lei 1173 de
21 de janeiro de 2003, Decreto 940 de 10/10/2002, Decreto n® 408
de 20 de marco de 2013 e Decreto n° 108 de 04 de julho de 2008.

RESOLVE:

Art.1° Designar os servidores abaixo com o encargo
de Fiscal dos Contratos e Suplente, referente ao Processo
n® 2015023870, objeto: Credenciamento de empresa para
prestacéo de servicos de remocao de veiculos apreendidos pela
Secretaria Municipal de Acessibilidade, Mobilidade, Transito
e Transporte, conforme descrito nos Contratos n° 341/2015,
342/2015, 343/2015, 344/2015, 345/2015, 346/2015 e 385/2015,
que passa a integrar o escopo dos presentes Instrumentos
Contratuais, para todos os fins de direito com as empresas JCAR
AUTO SERVICE LTDA-ME, CNPJ: 01.521.116/0001-39; AUTO
SOCORRO RM LTDA-ME, CNPJ 13.089.829/0001-54; MARCUS
ANTONIO PEREIRA AGUIAR-ME, CNPJ 22.145.070/0001-70;
LOCOEL LOCACOES DE EQUIPAMENTOS LTDA-ME, CNPJ
01.438.515/0001-30; OURO NEGRO EMPREENDIMENTOS
LTDA, CNPJ11.299.530/0001-07, SANTOS E TELES LTDA, CNPJ
12.967.959/0001-80 E ALP DE JESUS CNPJ 05.510.770/0001-06.

Art. 2° S&o atribuicbes do fiscal de contrato, na sua
auséncia respondendo seu suplente por:

| - Acompanhar e fiscalizar o fiel cumprimento do contrato;

Il - Manifestar-se por escrito, em forma de relatério
juntado aos autos, acerca da exequibilidade do referido ajuste
contratual tempestivamente, das irregularidades encontradas,
das providéncias que determinaram os incidentes verificados e
do resultado dessas medidas, bem como, informar por escrito a
autoridade superior sobre ocorréncias para ciéncia e apreciacdo
para providéncias;

Il - Responsabilizar-se pelas justificativas que se fizerem
necessarias em resposta a eventuais diligéncias dos érgédos de
Controle Interno e Externo;

IV - Propor mediante apreciagdo do Gestor aplicacéo de
sancOes administrativa a contratada em virtude de inobservancia
ou desobediéncia das clausulas contratuais e instru¢Ges e ordens
da fiscalizacéo;

V - Atestar a realizacdo dos servicos efetivamente
prestados, mediante relatério consolidado, para posterior
pagamento;

VI - Observar a execugdo do contrato, dentro dos limites
dos créditos orcamentarios para ele determinado;

VIl - Manifestar quanto a oportunidade e conveniéncia
de prorrogagdo de vigéncia ou aditamento de objeto, com
antecedéncia de 30 (trinta) dias do final da vigéncia;

Art. 3° - A presente Portaria entrar4 em vigor na data de
sua publicacéo.

Publique-se.

GABINETE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
ACESSIBILIDADE, MOBILIDADE, TRANSITO E TRANSPORTE
— SMAMTT - aos 22 dias do més de janeiro de 2016.

CHRISTIAN ZINI AMORIM
Secretario Municipal de Acessibilidade,
Mobilidade Transito e Transporte.
SMAMTT

Servidor Matricula

Servidor Matricula Titular Paulo Henrique Cattini Junior 413019520

Titular Paulo Henrique Cattini Junior 413019520 Suplente Jucelma L. Abreu Santana 413025510
Suplente Zuilton Ferreira Chagas 306811

Art. 2° S&o atribuicdes do fiscal de contrato, na sua
auséncia respondendo seu suplente por:

| - Acompanhar e fiscalizar o fiel cumprimento do contrato;

Il - Manifestar-se por escrito, em forma de relatério
juntado aos autos, acerca da exequibilidade do referido ajuste
contratual tempestivamente, das irregularidades encontradas,
das providéncias que determinaram os incidentes verificados e
do resultado dessas medidas, bem como, informar por escrito a
autoridade superior sobre ocorréncias para ciéncia e aprecia¢ao
para providéncias;

Il - Responsabilizar-se pelas justificativas que se fizerem
necessarias em resposta a eventuais diligéncias dos 6rgéos de
Controle Interno e Externo;

IV - Propor mediante apreciacdo do Gestor aplicacdo de
san¢Oes administrativa & contratada em virtude de inobservancia
ou desobediéncia das clausulas contratuais e instru¢des e ordens
da fiscalizagéo;

V - Atestar a realizagdo dos servicos efetivamente
prestados, mediante relatério consolidado, para posterior
pagamento;

VI - Observar a execucdo do contrato, dentro dos limites
dos créditos orcamentérios para ele determinado;

VIl - Manifestar quanto a oportunidade e conveniéncia
de prorrogacdo de vigéncia ou aditamento de objeto, com
antecedéncia de 30 (trinta) dias do final da vigéncia;

Art. 3° - A presente Portaria entrar4 em vigor na data de
sua publicagéo.

Publique-se.

GABINETE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
ACESSIBILIDADE, MOBILIDADE, TRANSITO E TRANSPORTE
— SMAMTT - aos 26 dias do més de janeiro de 2016.

CHRISTIAN ZINI AMORIM
Secretario Municipal de Acessibilidade,
Mobilidade Transito e Transporte.
SMAMTT

Documento assinado digitalmente conforme MP n°® 2.200-2 de 24/08/2001, que institui
a Infraestrutura de Chaves Pdblicas Brasileira - ICP-Brasil.
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N° 1.432 - SEXTA-FEIRA, 29 DE JANEIRO DE 2016

Secretaria de Integracao
Social e Defesa
do Consumidor

PORTARIA/GAB/SISDEC N° 004 DE 28 DE JANEIRO DE 2016.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE INTEGRAGAO SOCIAL
E DEFESA DO CONSUMIDOR, no uso da atribuicdo que lhe
confere o art. 80, inciso IV, da Lei Organica do Municipio de
Palmas, combinado com Lein® 2.082, de 17 de novembro de 2014,
Decreto n® 945, de 13 de janeiro de 2015, publicado no Diario
Oficial do Municipio n° 1175 e Ato n°® 1221 — NM, publicado no
diario oficial n® 1132 e em conformidade com edital n°® 002/2016,
de 04 de janeiro de 2016, da Superintendéncia de Juventude.

RESOLVE:

Art. 1° RETIFICAR a Portaria n°® 003/2016 onde designar
0s membros, para a comissdo examinadora que selecionara
0os prestadores de servicos para atuarem como, Equipe
Multidisciplinar: psicélogo, enfermeiro, assistente social e bacharel
em Direito, no Projeto Inser¢do Social “Palmas que te acolhe”,
mediante analise documental e entrevista:

Onde se &: SONJA CATHIA MARINHO COSTA BRITO,
MATRICULA: 413024848;

Leia-se: TEREZINHA DE JESUS MILHAN, CRESS 1624
/ 25° REGIAO.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo.

Palmas — TO, 28 de Janeiro de 2016

Tiago Andrino
Secretario de Integracdo Social e Defesa do Consumidor

Fundacao Cultural
de Palmas

PROCESSO: 2016004677
INTERESSADO: FUNDAGAO CULTURAL DE PALMAS
ESPECIE: PORTARIA DE INEXIGIBILIDADE

ASSUNTO: CONTRATACAO DE SHOW — INEXIGIBILIDADE DE
LICITACAO

PORTARIA N° 002/2016, A vista dos principios que regem os
procedimentos licitatérios do processo n° 2016004677, Parecer
Juridico n° 173/2016 — PGM, da Procuradoria Geral do Municipio,
declaro a presente inexigibilidade com a devida justificativa,
conforme o art. 80, incisos IV da Lei Organica do Municipio, com
fulcro no art. 25, inciso Ill, da Lei n® 8.666, de 21 de junho de 1993,
a contratagdo artistica do Palhago Batatinha Frita e convidados,
por meio de sua representante exclusiva, a empresa na condi¢éo
de Microempreendedor Individual com identificacdo de Elvanice
Dias dos Santos 82113408104 “EVA PRODUCOES ARTISTICAS”,
inscrito no CNPJ n° 23.175.788/0001-72, para a realizagéo de 03
(trés) apresentacOes incluindo animagéo, esquetes teatral, pintura
facial de folibes e muitas brincadeiras, durante a programagao em
comemoragéo ao Carnaval da Paz de Palmas — Baile da Cidade,
a se realizar no dia 05 de Fevereiro de 2016, no Parque do Idoso,
em Palmas-TO. O valor total das apresentacdes é de R$ 7.800,00
(sete mil e oitocentos reais), correndo a presente despesa com
a seguinte dotagdo orgamentaria: Funcional Programatica:
03.7100.13.392.0307.4268, Natureza da Despesa: 33.90.39,
Fonte: 001000199, Ficha: 20161546.

PALMAS/TO, aos 28 de janeiro de 2016.

HECTOR FABIO VALENTE FRANCO
Presidente da Fundacgéo Cultural de Palmas

PROCESSO: 2016004672

INTERESSADO: FUNDAGCAO CULTURAL DE PALMAS
ESPECIE: PORTARIA DE INEXIGIBILIDADE

ASSUNTO: CONTRATACAO DE SHOW MUSICAL -
INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO

PORTARIA N° 003/2016, A vista dos principios que regem os
procedimentos licitatérios do processo n° 2016004672, Parecer
Juridico n° 172/2016 — PGM, da Procuradoria Geral do Municipio,
declaro a presente inexigibilidade com a devida justificativa,
conforme o art. 80, incisos IV da Lei Organica do Municipio, com
fulcro no art. 25, inciso Ill, da Lei n® 8.666, de 21 de junho de
1993, a contratacéo artistica da banda Pedra de Fogo, por meio
de sua representante exclusiva e legal, a empresa na condi¢éo
de Microempreendedor Individual com identificacdo de Paulo
Henrique de Oliveira Braga 01170367143 “MPB EVENTOS”,
inscrito no CNPJ N° 21.358.325/0001-10, para a realizagdo de
um show musical, durante a programacdo em comemoragao ao
Carnaval da Paz de Palmas — Baile da Cidade, a se realizar no dia
05 de Fevereiro de 2016, no Parque do Idoso, em Palmas - TO.
O valor total da apresentagdo é de R$ 7.000,00 (sete mil reais),
correndo a presente despesa com a seguinte dotacéo orcamentaria:
Funcional Programatica: 03.7100.13.392.0307.4268, Natureza da
Despesa: 33.90.39, Fonte: 001000199, Ficha: 20161546.

PALMASI/TO, aos 28 de janeiro de 2016.

HECTOR FABIO VALENTE FRANCO
Presidente da Fundagé&o Cultural de Palmas

PROCESSO: 2016005268

INTERESSADO: FUNDACAO CULTURAL DE PALMAS
ESPECIE: PORTARIA DE INEXIGIBILIDADE

ASSUNTO: CONTRATACAO DE SHOW — INEXIGIBILIDADE DE
LICITACAO

PORTARIA N° 004/2016, A vista dos principios que regem os
procedimentos licitatérios do processo n° 2016005268, Parecer
Juridico n° 181/2016 — PGM, da Procuradoria Geral do Municipio,
declaro a presente inexigibilidade com a devida justificativa,
conforme o art. 80, incisos IV da Lei Organica do Municipio, com
fulcro no art. 25, inciso lll, da Lei n° 8.666, de 21 de junho de
1993, a contratacdo dos servigcos artisticos do grupo Os Tawera,
para apresentagfes performaticas e percussivas do bloco "O
Galos de Palmas" com desfile de bonecos gigantes, por meio de
sua empresa na condi¢cdo de Microempreendedor Individual com
identificacdo de Taiom Nunes Faleiro 02735159183, CNPJ n°
15.807.475/0001-61, para a realizacédo de 02 (duas) apresentagées
durante a programag¢éo em comemoracao ao Carnaval da Paz de
Palmas - Circuito Folia da Paz, a se realizar nos dias 30 e 31 de
Janeiro de 2016, na Praca Maracaipe — Distrito de Taquarugu, em
Palmas - TO. O valor total da apresentacéo é de R$ 35.000,00
(trinta e cinco mil reais), correndo a presente despesa com
a seguinte dotagcdo orgamentaria: Funcional Programatica:
03.7100.13.392.0307.4268, Natureza da Despesa: 33.90.39,
Fonte: 001000199, Ficha: 20161546. Autorizagdo do Grupo
Gestor de Governo n° 016/2016 — GGG de 28 de janeiro de 2016.

PALMASI/TO, aos 29 de janeiro de 2016.

HECTOR FABIO VALENTE FRANCO
Presidente da Fundagé&o Cultural de Palmas

DIARIO OFICIAL DO
MUNICIPIO DE PALMAS

Documento assinado digitalmente conforme MP n°® 2.200-2 de 24/08/2001, que institui
a Infraestrutura de Chaves Pdblicas Brasileira - ICP-Brasil.
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