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Atos do Poder Legislativo

LEI N°© 2.227, DE 4 DE JANEIRO DE 2016.

Dispbe sobre a cientificacdo a populacédo do
direito as parturientes de terem um familiar
acompanhante durante o processo de parto no
Municipio de Palmas.

O PREFEITO DE PALMAS

Faco saber que a Camara Municipal de Palmas decreta e
eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Os hospitais, unidades de saude e similares
situados no territério do municipio de Palmas, conveniados ou
n&o ao Sistema Unico de Saude, ficam obrigados a fixar em local
visivel, informagao com o seguinte contetdo:

“E DIREITO DE TODA PARTURIENTE TER UM
ACOMPANHANTE DURANTE O PROCESSO DE PARTO”

Paragrafo Unico. A informacgéo devera ser afixada em local
de facil visualizacao, nas alas destinadas & maternidade.

Art. 2° O descumprimento do disposto no art. 1° desta Lei
podera acarretar as seguintes sancoes:

| - adverténcia na primeira autuacao;

Il - multa de 200 UFIP’s (duzentas Unidades Fiscais de
Palmas) por ocasido da segunda autuagao.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.
Palmas, 4 de janeiro de 2016.

CARLOS ENRIQUE FRANCO AMASTHA
Prefeito de Palmas

(Originaria do Projeto de Lei n® 64/2014, de autoria do Vereador Iratd Abreu)

LEI N°© 2.228, DE 4 DE JANEIRO DE 2016.

Institui o Dia do Agente Comunitario Saude no
Municipio de Palmas, e da outras providéncias.

O PREFEITO DE PALMAS
Faco saber que a Camara Municipal de Palmas decreta e
eu sanciono a seguinte Lei:

1ario Oficial

DO MUNICIPIO DE PALMAS

N° 1.415

PALMAS - TO, QUARTA-FEIRA, 6 DE JANEIRO DE 2016

Art. 1° Fica instituido no Municipio de Palmas o “Dia do
Agente Comunitario de Saude”, a ser comemorado, anualmente,
no dia 4° de outubro.

Paragrafo Unico. A comemoragdo instituida no caput
deste artigo compreendera manifestages, atividades nos
campos artistico e cultural, que desenvolvam a compreenséo
sobre o destaque e a relevancia do Agente Comunitario de Saude
no desenvolvimento das a¢6es basicas de saude publica.

Art. 2° Fica facultado ao Poder Executivo, por meio de sua
secretaria competente, a promogéo de atividades de apoio ao dia
comemorativo de que trata esta Lei.

Art. 3° A comemoragao ora instituida passa a integrar o
Calendario Oficial de Eventos da Cidade de Palmas.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.
Palmas, 4 de janeiro de 2016.

CARLOS ENRIQUE FRANCO AMASTHA
Prefeito de Palmas

(Originaria do Projeto de Lei n° 82/2014, de autoria do Vereador Iraté Abreu)

Atos do Poder Executivo

ATO N.°0001 - CSS.

O PREFEITO DE PALMAS, no uso das atribuicdes que
Ihe confere o art. 71, inciso | e VI, da Lei Organica do Municipio,
resolve

CEDER

MARCOS ADRIANO BARBOSA MACHADO, matricula n®
303.561, Técnico em Saude: Técnico em Laboratério de Anélises
Clinicas, integrante do quadro de pessoal efetivo deste Municipio,
para a Camara Municipal de Palmas - Gabinete do Vereador
Rogério Freitas, com 6nus para o 6rgéo requisitante, no periodo
de 4 de janeiro a 31 de dezembro de 2016, inclusive quanto ao
recolhimento previdenciario em favor do Previpalmas - Tocantins,
parcelas referentes as pessoas fisica e juridica.

Palmas, 5 de janeiro de 2016.

CARLOS ENRIQUE FRANCO AMASTHA
Prefeito de Palmas

Adir Cardoso Gentil
Secretario Municipal de Governo e Relagdes Institucionais

ATO N.°0002 - CSS.

O PREFEITO DE PALMAS, no uso das atribuigbes que
Ihe confere o art. 71, inciso | e VI, da Lei Orgéanica do Municipio,
resolve

CEDER

JHOANNYO CAMPOS DE CARVALHO SOUZA,
matricula n° 259401, Motorista, integrante do quadro de pessoal
efetivo deste Municipio, para o Poder Executivo do Estado do
Tocantins, com dnus para o 6rgdo requisitante, no periodo de
1° de janeiro a 31 de dezembro de 2016, inclusive quanto ao
recolhimento previdenciario em favor do Previpalmas - Tocantins,
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parcelas referentes as pessoas fisica e juridica.
Palmas, 6 de janeiro de 2016.

CARLOS ENRIQUE FRANCO AMASTHA
Prefeito de Palmas

Adir Cardoso Gentil
Secretario Municipal de Governo e Relagées Institucionais

ATO N.°0003 - PRO.

O PREFEITO DE PALMAS, no uso das atribuicdes que
Ihe confere o art. 71, incisos | e VI, da Lei Organica do Municipio,
resolve

PRORROGAR

a cessdo dos servidores adiante relacionadas, integrantes
do quadro de pessoal efetivo deste Municipio para o Poder
Executivo do Estado do Tocantins, no periodo de 1° de janeiro
a 31 de dezembro de 2016, com 6nus para o 6rgdo requisitante,
inclusive quanto ao recolhimento previdenciario em favor do
Previpalmas-Tocantins, parcelas referentes as pessoas fisica e
juridica:

Matricula Nome Cargo

EXTRATO DE CONTRATO DE ABERTURA DE CREDITO FIXO
NR. 40/00006-0

Espécie: Contrato de Abertura de Crédito Fixo NR. 40/00006-0.
Financiado: Prefeitura Municipal de Palmas - TO.

Financiador: Banco do Brasil S.A. - Agéncia S. Publico Palmas — TO.
Objeto: Modernizagdo da administragdo tributaria e a melhoria da
qualidade do gasto publico com base na homologacgao da FRO nr.
64071294011 de 13/11/2015 do BNDES, no ambito do Programa
de Modernizacdo da Administracéo Tributaria e da Gestdo dos
Setores Sociais Basicos Automatico - BNDES PMAT Automatico.
Amparo Legal: Lei Municipal n° 303, de 17/09/2014.

Valor: R$ 18.000.000,00 (Dezoito milhdes de reais)

Data da Assinatura: 29/12/2014.

Vigéncia: 15/01/2024.

Signatérios: Carlos Enrique Franco Amastha CPF — 489.616.205-
68, RG — 44379996 SESP-PR, pelo Beneficiario, e Abadia Maria
de Araujo Rodrigues CPF — 350.448.531-00, RG — 2142363 22 via
SSP GO e Edvaldo Sebastido de Souza, CPF — 552.278.137-87,
CNH — 00472595165 DETRAN AC, pelo Financiador.

Secretaria de Planejamento,
Gestao e Des. Humano

143341 JUSCELENE BATISTA DE MELO Assistente Administrativo

149791 MILENA BOTELHO AZEVEDO Assistente Administrativo

298891 ALIRIO FELIX MARTINS BARROS Analista de Sistemas

176111 LUZIMEIRE RIBEIRO DE MOURA CARREIRA Engenheiro

133901 | GILCLESIO BEZERRA DOS SANTOS Auxiliar Administrativo

310751 RODRIGO SABINO TEIXEIRA BORGES Gedgrafo

Palmas, 6 de janeiro de 2016.

CARLOS ENRIQUE FRANCO AMASTHA
Prefeito de Palmas

Adir Cardoso Gentil
Secretario Municipal de Governo e Relagdes Institucionais
ATO N.° 0004 - RET.
O PREFEITO DE PALMAS, no uso das atribuicdes que
Ihe confere o art. 71, incisos | e VI, da Lei Organica do Municipio,
resolve

RETIFICAR

na parte que especifica, os Atos n°s 1.954 e 1.955, de 17
de dezembro de 2015:

Onde se |é: no cargo de Professor PI-40h;
Leia-se: no cargo de Monitor de Desenvolvimento Infantil.
Palmas, 6 de janeiro de 2016.

CARLOS ENRIQUE FRANCO AMASTHA
Prefeito de Palmas

Adir Cardoso Gentil
Secretario Municipal de Governo e Relagées Institucionais

PROCESSO: 2015061112
INTERESSADO: HEGUEL BELMIRO SOUTO DEALBUQUERQUE
ASSUNTO: LICENCA PARA O DESEMPENHO DE MANDATO
CLASSISTA

DESPACHO/ N° 748/2015/GAB/SEPLAD

Nos termos do § 1°, art. 102 da Lei Complementar n°® 008, de 16 de
novembro de 1999, Decreto n° 308, de 19 de dezembro de 2014, e
conforme parecer PGM/SUAD/N® 2716/2015, resolvo CONCEDER
o (a) servidor (a) Heguel Belmiro Souto de Albuquerque, Licenca
para o Desempenho de Mandato Classista, com remuneracao,
pelo periodo 27/10/2015 a 26/10/2019.

Encaminhem-se os autos a Geréncia de Recursos Humanos, para
as anotagOes devidas e demais providéncias decorrentes junto a
Folha de Pagamento.

Secretaria de Planejamento, Gestéo e Desenvolvimento Humano,
22 de dezembro de 2015.

CARLOS ALBERTO DA COSTA
Secretario Executivo
Port. N° 1102/2015, DOM N° 1.329/2015

PROCESSO: 2015061112

INTERESSADO: LAURA MARIA DOS ANJOS

ASSUNTO: LICENCA PARA O DESEMPENHO DE MANDATO
CLASSISTA

DESPACHO/ N° 749/2015/GAB/SEPLAD

Nos termos do § 1°, art. 102 da Lei Complementar n® 008, de 16
de novembro de 1999, Decreto n® 308, de 19 de dezembro de
2014, e conforme parecer PGM/SUAD/N® 2716/2015, resolvo
CONCEDER o (a) servidor (a) Laura Maria dos Anjos, Licenca
para o Desempenho de Mandato Classista, com remuneracéo,
pelo periodo 27/10/2015 a 26/10/2019.

Encaminhem-se os autos a Geréncia de Recursos Humanos, para
as anotagOes devidas e demais providéncias decorrentes junto a

PREFEITURA MUNICIPAL DE PALMAS

CARLOS ENRIQUE FRANCO AMASTHA

Prefeito de Palmas

ADIR CARDOSO GENTIL
Secretério Municipal de Governo e Relagdes Institucionais

AGOSTINHO ARAUJO RODRIGUES JUNIOR
Superintendente de Elaborag&o Legislativa

IDERLAN SALES DE BRITO
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Folha de Pagamento.

Secretaria de Planejamento, Gestao e Desenvolvimento Humano,
22 de dezembro de 2015.

CARLOS ALBERTO DA COSTA
Secretario Executivo
Port. N° 1102/2015, DOM N° 1.329/2015

Secretaria de Financas

JUNTA DE RECURSOS FISCAIS
EDITAL DE NOTIFICAGAO

A Secretaria da Junta de Recursos Fiscais, com base no artigo
6°, §2°, Il da LC n° 288/2013, NOTIFICA os contribuintes abaixo
relacionados, para comparecerem na Junta de Recursos Fiscais,
sito a 502 Sul, Av NS 02, Pago Municipal - Prédio Buritiem Palmas/
TO —Tel. (0xx63) 2111-2703 — Palmas/TO, no dia e horario abaixo
especificado para julgamento dos Autos de Infragdo descritos.

lAuto de Infragol Dia do Horario do
Razo SociallNome Multa
e Processo Julgamento | Julgamento
000740
JOSIELE SOARES DE ALBUQUERQUE. Infragéo de Posturas |  20/01/2016 14:30h
2011027324
COMERCIO ~ VAREJISTA DE COSMETICOS | 0027712
Infragéo de Posturas |  20/01/2016 14:40h
ESTRELA LTDA-ME. 012001999
002703
MARIA NECI DE ARIMATEIA MORAIS. Infragéo de Posturas 20/01/2016 14:50h
2012002149
002558
CONSULTE IMOVEIS LTDA Infragéo de Posturas |  20/01/2016 15:00h
2012002232
002657
PAULO GEOVANE GONGALVES SILVA AMARAL Infragéo de Posturas |  20/01/2016 15:10h
2012002306
PAX PALMAS EMPREENDIMENTOS DE SERVIGOS | 002784
Infragéo de Posturas |  20/01/2016 15:20h
FUNERARIOS LTDA ME. 2012002310
002759
JOANEIDE MIRANDA DE SOUSA. Infracéo de Posturas 20/01/2016 15:30h
2012001992
002792
PEREIRA E PAIVA LTDA-ME. Infragéo de Posturas |  20/01/2016 15:40h
2012002304

Palmas, 04 de janeiro de 2016.

Lenise Keley F. G. Waldemar
Secretaria Executiva da Juref

EDITAL DE NOTIFICAGAO

A Secretaria da Junta de Recursos Fiscais, com base no artigo
6°, §2°, 1l da LC n° 288/2013, NOTIFICA os contribuintes abaixo
relacionados, para comparecerem na Junta de Recursos Fiscais,
sito a 502 Sul, Av NS 02, Pago Municipal - Prédio Buritiem Palmas/
TO —Tel. (0xx63) 2111-2703 — Palmas/TO, no dia e horario abaixo
especificado para julgamento dos Autos de Infracéo descritos.

Auto de Infragao e Dia do Horario do
Razao Social/Nome Multa

Processo Julgamento | Julgamento
ANDRE LUIZ DONZELI. 003153 2012011236 | Infraao de Posturas | 22/01/2016 14:30h
ANDRE LUIZ DONZELI. 002979 2012011121 | Infraao de Posturas | 22/01/2016 14:40h
ALESSANDRO SOUZA DE MENEZES. 002428 2012002918 | Infraao de Posturas | 22/01/2016 14:50h
CONSTRUTORA TALISMA LTDA. 002111 2012003056 | Infragéo de Posturas | 22/01/2016 15:00h
BEATRIZ BORGES FERREIRA 002431 2012002752 | Infragao de Posturas | 22/01/2016 15:10h
MIRAGE COMERCIAL LTDA. 002624 2012010372 | Infragéo de Posturas | 22/01/2016 15:20h
M 'S DA SILVA SOUSA. 002187 2012011404 | Infragéo de Posturas | 22/01/2016 15:30h
ANTONIO CARLOS BATISTA DAROCHA. | 000889 2012003054 | Infrago de Posturas | 22/01/2016 15:40h

Palmas, 04 de janeiro de 2016.

Lenise Keley F. G. Waldemar
Secretaria Executiva da Juref

EDITAL DE NOTIFICAGAO

A Secretaria da Junta de Recursos Fiscais, com base no artigo
6°, §2°, 1l da LC n° 288/2013, NOTIFICA os contribuintes abaixo

relacionados, para comparecerem na Junta de Recursos Fiscais,
sito a 502 Sul, Av NS 02, Pago Municipal - Prédio Buritiem Palmas/
TO —Tel. (0xx63) 2111-2703 — Palmas/TO, no dia e horario abaixo
especificado para julgamento dos Autos de Infracdo descritos.

Auto de Infragio e Dia do Horario do
Razéo Social/Nome Multa
Processo Julgamento | Julgamento

TEREZINHA DE JESUS S. DOS SANTOS. | 002954 2012003071 | Infragéo de Posturas |  27/01/2016 14:300
N. P. COMERCIO DE MATERIAL DE

000891 2012003254 | Infragdo de Posturas |  27/01/2016 14:400
CONSTRUGAO LTDA -ME
RAIMUNDO NONATO PEREIRA COSTA. 002959 2012002431 | Infragdo de Posturas |  27/01/2016 14:500
BEZERRA & CIA LTDA. 002804 2012002437 | Infragdo de Posturas |  27/01/2016 15:00n
CASA DOCE COMERCIO DE PRODUTOS

004002 2012002402 | Infragdo de Posturas |  27/01/2016 15:10n
ALIMENTARES E ARTESANATOS LTDA.
DELVA EMPREENDIMENTOS

004354 2012020984 | Infrago de Posturas |  27/01/2016 15:20n
IMOBILIARIOS LTDA.
HELIO AIRES MONTELO. 002296 2012000676 | Infragéo de Posturas |  27/01/2016 15:300

Palmas, 04 de janeiro de 2016.

Lenise Keley F. G. Waldemar
Secretaria Executiva da Juref

EDITAL DE NOTIFICAGAO

A Secretaria da Junta de Recursos Fiscais, com base no artigo
6°, 82°, 1l da LC n° 288/2013, NOTIFICA os contribuintes abaixo
relacionados, para comparecerem na Junta de Recursos Fiscais,
sito a 502 Sul, Av NS 02, Paco Municipal - Prédio Buritiem Palmas/
TO —Tel. (0xx63) 2111-2703 — Palmas/TO, no dia e horario abaixo
especificado para julgamento dos Autos de Infracdo descritos.

Auto de Infrago e Dia do Horério do
Razéo Social/Nome Multa

Processo Julgamento | Julgamento
JAILDES ASSIS DE SOUZA. 003450 2012022633 |Infragdo de Posturas| 20/01/2016 14:30h
SABINA DOS REIS SOUSA. 003008 2012010331 |Infragdo de Posturas| 20/01/2016 14:40h
L.L. ENGENHARIA LTDA. 002830 2012010151 |Infragdo de Posturas| 20/01/2016 14:50h
PERFORMANCE ~ CONSULTORIA  E
REPRESENTAGAO AGROPECUARIA | 002694 2012002475 | Infragéo de Posturas| ~ 29/01/2016 15:00h
LTDA-ME.
RAIMUNDO NONATO CARNEIRO ALVES. 005012 2012022760 |Infracdo de Posturas 29/01/2016 15:10h
ALDERICE DIAS MILHOMENS. 004211 2012010441 |Infracdo de Posturas 29/01/2016 15:20h
DANIEL MONTEIRO MOURA. 000042 2012015276 |Infracdo de Posturas 29/01/2016 15:30h

Palmas, 04 de janeiro de 2016.

Lenise Keley F. G. Waldemar
Secretaria Executiva da Juref

EDITAL DE NOTIFICAGAO

A Secretaria da Junta de Recursos Fiscais, com base no artigo
6°, 8§2°, 1l da LC n° 288/2013, NOTIFICA os contribuintes abaixo
relacionados, para comparecerem na Junta de Recursos Fiscais,
sito a 502 Sul, Av NS 02, Pago Municipal - Prédio Buritiem Palmas/
TO —Tel. (0xx63) 2111-2703 — Palmas/TO, no dia e horario abaixo
especificado para julgamento dos Autos de Infracdo descritos.

Auto de Infragio e Dia do Horario do
Razéo Social/Nome Multa
Processo Julgamento | Julgamento
GRACIMAURA LIMA TEIXEIRA. 006758 2014031009 | Infragdo de Obras | 03/02/2016 15:200

Palmas, 05 de janeiro de 2016.

Lenise Keley F. G. Waldemar
Secretaria Executiva da Juref

Documento assinado digitalmente conforme MP n°® 2.200-2 de 24/08/2001, que institui
a Infraestrutura de Chaves Pdblicas Brasileira - ICP-Brasil.
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EDITAL DE NOTIFICAGAO

A Secretaria da Junta de Recursos Fiscais, com base no artigo
6°, 82°, Il da LC n° 288/2013, NOTIFICA os contribuintes abaixo
relacionados, para comparecerem na Junta de Recursos Fiscais,
sito a 502 Sul, Av NS 02, Pago Municipal - Prédio Buritiem Palmas/
TO —Tel. (0xx63) 2111-2703 — Palmas/TO, no dia e horario abaixo
especificado para julgamento dos Autos de Infragao descritos.

Auto de Infragdo e Dia do Horario do
Razao Social/Nome Multa
Processo Julgamento Julgamento
JOSE RAIMUNDO FERNANDES DA SILVA. 002785 2012002193 | Infragéo de Posturas 17/02/2016 14:30h
SETE LINHAS AEREAS LTDA. 001374 2012027825 | Infragéo de Posturas 17/02/2016 14:40h
GEORGINA ALVES FERREIRA BARRETO. 005018 2012033194 | Infragéo de Posturas 17/02/2016 14:50h
ATAILDO RODRIGUES DA SILVA. 001599 2012033197 | Infragéo de Posturas 17/02/2016 15:00h
DG LOTERIAS LTDA-ME. 004636 2012034384 | Infragéo de Posturas 17/02/2016 15:10h
BANCO DO BRASIL (CESEC) 002214 2012039551 | Infragéo de Posturas 17/02/2016 15:20h
EMANUEL ACAIABA REIS DE SOUZA. 005541 2012029566 | Infragao de Posturas | 17/02/2016 15:30h
CORAL ADMINISTRAGAO E SERVIGOS
005537 2012020458 | Infrago de Posturas |  17/02/2016 15:40h
LTDA.

Palmas, 04 de janeiro de 2016.

Lenise Keley F. G. Waldemar
Secretaria Executiva da Juref

EDITAL DE NOTIFICAGAO

A Secretaria da Junta de Recursos Fiscais, com base no artigo
6°, 82°, Il da LC n° 288/2013, NOTIFICA os contribuintes abaixo
relacionados, para comparecerem na Junta de Recursos Fiscais,
sito a 502 Sul, Av NS 02, Pago Municipal - Prédio Buritiem Palmas/
TO —Tel. (0xx63) 2111-2703 — Palmas/TO, no dia e horario abaixo
especificado para julgamento dos Autos de Infragio descritos.

Auto de Infragéo e Dia do Horario do
Razao SociallNome Multa

Processo

SHEYLA MARTA SOUZA ALECRIM. 003414 2012012342 | Infragdo de Posturas | 19/02/2016 14:30h

JOAQUIM RIBEIRO SILVA. 002368 2012052029 | Infragdo de Posturas | 19/02/2016 14:40h

ANA MARIA GASPAR AMANCIO DE CARVALHO. | 004831 2012051978 | Infragéo de Posturas | 19/02/2016 14:50h

SOUZA E TIMO LTDA ME. 004833 2012051974 | Infragéo de Posturas | 19/02/2016 15:00n

OTICA GUARANI LTDA. 006552 2012053179 | Infragéo de Posturas | 19/02/2016 15:10h

ALADIR BARBOSA MURTA. 005457 2012028021 | Infragéo de Posturas | 19/02/2016 15:20h

V. W. ENGEL. 003656 2012044928 | Infracéo de Posturas | 19/02/2016 15:30h

PORSCHE COMERCIO DE SOM ACESSORIOS E

005523 2012029562 | Infragéo de Posturas | 19/02/2016 15:40h

PECAS LTDA ME.

Palmas, 04 de janeiro de 2016.

Lenise Keley F. G. Waldemar
Secretaria Executiva da Juref

EDITAL DE NOTIFICAGAO

A Secretaria da Junta de Recursos Fiscais, com base no artigo
6°, 82°, Il da LC n° 288/2013, NOTIFICA os contribuintes abaixo
relacionados, para comparecerem na Junta de Recursos Fiscais,
sito @ 502 Sul, Av NS 02, Pago Municipal - Prédio Buriti em Palmas/
TO — Tel. (0xx63) 2111-2703 — Palmas/TO, no dia e horario abaixo
especificado para julgamento dos Autos de Infra¢éo descritos.

Auto de Infragéo e Dia do Horario do
Razéo Social/Nome Multa

Processo Julgamento | Julgamento

VALDETE DA SILVA OLIVEIRA. 007328 2012052631 | Infragéo de Posturas | 24/02/2016 14:30h

EDILSON RODRIGUES BRITO. 002364 2012052032 | Infragéo de Posturas | 24/02/2016 14:40h

EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E
002298 2012002151 | Infragéo de Posturas | 24/02/2016 14:50h

TELEGRAFOS.

24/02/2016 15:00h

JULIO LIMA RAMOS. 003018 2012039768 | Infragéo de Posturas

GASPAR BERALDO FERNANDES — ME. 004583 2012044627 | Infragdo de Posturas | 24/02/2016 15:10h

FLAVIO SCHMIDT. 004040 2012046557 | Infragdo de Posturas | 24/02/2016 15:20h

GILDA SCHMIDT. 003853 2013041038 | Infragdo de Posturas | 24/02/2016 15:30h

Palmas, 05 de janeiro de 2016.

Lenise Keley F. G. Waldemar
Secretaria Executiva da Juref

EDITAL DE NOTIFICAGAO

A Secretaria da Junta de Recursos Fiscais, com base no artigo
6°, §2°, Il da LC n° 288/2013, NOTIFICA os contribuintes abaixo
relacionados, para comparecerem na Junta de Recursos Fiscais,
sito a 502 Sul, Av NS 02, Pago Municipal - Prédio Buriti em Palmas/
TO —Tel. (0xx63) 2111-2703 — Palmas/TO, no dia e horario abaixo
especificado para julgamento dos Autos de Infrag&o descritos.

Auto de Infraao e Dia do Horario do
Razéo Social/lNome Multa

Processo Julgamento | Julgamento
GUILHERME GONGALVES GUIMARAES. 005747 2012041900 | Infragao de Posturas | 26/02/2016 14:30h
BRUNO SAMPAIO DE ALMEIDA. 004573 2012041891 | Infragao de Posturas | 26/02/2016 14:400
NAZARE COSTA SANTOS. 002729 2012009068 | Infraao de Posturas | 26/02/2016 14:500
FRANCISCO DIAS BORGES 004473 2012039758 | Infragao de Posturas | 26/02/2016 15:00h
FRANCISCO DIAS BORGES 003019 2012039792 | Infragao de Posturas | 26/02/2016 15:100
FABIO JOSE STRIEDER. 004828 2012047634 | Infracao de Posturas | 26/02/2016 15:20n

Palmas, 05 de janeiro de 2016.

Lenise Keley F. G. Waldemar
Secretaria Executiva da Juref

Secretaria de
Transparéncia e
Controle Interno

PORTARIA/GAB/SETCI N° 001, de 04 de janeiro de 2016.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE TRANSPARENCIA E
CONTROLE INTERNO, no uso das atribuices que Ihe confere
o art. 80, inciso IV da Lei Organica do Municipio de Palmas,
combinado com o art. 25, da Lei n°® 1.954, de 1° de abril de 2013,
alterada pela Lei n° 2.082, de 17 de novembro de 2014 e ATO n°
0330 - NM, de 10 de fevereiro de 2015, e;

Considerando o que dispde o art. 31 e 74 da Constituicéo
Federal e art. 59 da Lei Complementar n® 101/2000;

Considerando a relevancia do exercicio de verificar a
legalidade, legitimidade, economicidade, razoabilidade, eficiéncia
e eficacia, na aplicacdo dos recursos publicos pelos 6rgéos e
entidades da administragdo municipal,

RESOLVE:

Art. 1° Designar os servidores REGINALDO ALVES
XAVIER, matricula n° 131211 e CLAUDIO GOMES DE
CARVALHO, matricula n® 30.715-1, para orientagdo e analise
dos processos de realizagdo de despesas do Nucleo Setorial de
Controle Interno da Secretaria Municipal de Financas, bem como
das Despesas Comuns de Gestdo (DCG).

Art. 2° Designar a servidora MARIA IRES CURSINO DE
OLIVEIRA, matricula n°® 413019616, para orientacdo e analise
dos processos de realizacdo de despesas do Nucleo Setorial de
Controle Interno da Secretaria Municipal de Desenvolvimento
Social.
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Art. 4° Designar o servidor ANTONIO TARCISIO
DOMINGUES ALVES, matricula n°® 413021676 e a servidora
CRISTHIANE COSTA DE SOUSA, matricula n® 413022696, sob a
coordenacdo do primeiro, para orientagdo e andlise dos processos
de realizacédo de despesas do Nucleo Setorial de Controle Interno
da Secretaria Municipal de Saude.

Art. 5° Designar a servidora EDNA GOMES RODRIGUES,
matricula n® 413019715, para orientagéo e analise dos processos
de realizac&o de despesas do Nucleo Setorial de Controle Interno
da Fundagéo Cultural de Palmas.

Art. 6° Designar a servidora MARISTELIA PEREIRA
DA SILVA, matricula n® 413019718, para orientacdo e andlise
dos processos de realizacdo de despesas do Nicleo Setorial
de Controle Interno da Secretaria Municipal de Infraestrutura e
Servicos Publicos.

Art. 7° Designar os servidores CAUBY ALVES DA SILVA,
matricula n°® 413018849, ANDREA KAREN KAJI CAVALCANTE
MIRANDA, matricula n® 413019369, MAIARA CRISTINA SOUZA
DE OLIVEIRA, matricula n® 413019789, MARGARETH FERREIRA
LEITE, matricula n°® 178301, NORBERTO PEREIRA DA LUZ,
matricula n° 132231, JOSIANNE CAMPOS FEITOSA, matricula
n° 310571, ELISMAR OLIVEIRA DOS REIS, matricula n°® 319171
e EDILEUZA APARECIDA DE ARAUJO NARCISO, matricula n°
140671, sob a coordenacéo do primeiro, a fim de compor o Nicleo
Setorial de Controle Interno instalado no 1° andar do Edificio Via
Nobre Empresarial localizado na Quadra 104 Norte, Avenida JK,
Lote 28-A para orientacédo e andlise dos processos de realizagdo
de despesas da Secretaria Municipal da Educacgéo, da Secretaria
Municipal de Acessibilidade, Mobilidade, Transito e Transporte,
da Secretaria Municipal de Habitacdo, da Procuradoria Geral
do Municipio, da Secretaria Municipal de Governo e Relagbes
Institucionais, da Secretaria Municipal de Comunicagdo, da
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano Sustentavel, da
Secretaria Municipal de Integracdo Social e Defesa do Consumidor
e do Gabinete do Prefeito e da Secretaria Municipal Especial de
Energias Sustentaveis.

Art. 8° Designar os servidores GIOVANNE NEVES
COSTA, matricula n°® 413024116, MARCOS RAMOS PESSOA,
matricula n° 413020590, MARINALVA LACERDA LOPES,
matricula n° 140951, JOAO HENRIQUE GONGCALVES, matricula
n° 413024718 e ALYNE VIEIRA BRITO, matricula n°® 413019382,
sob a coordenacao do primeiro, a fim de compor o Nucleo Setorial
de Controle Interno da Secretaria de Transparéncia e Controle
Interno instalado no 1° andar do Prédio PreviPalmas localizado
na Quadra 802 Sul, Avenida NS-02, Alameda 03, APM 15-B para
orientacdo e andlise dos processos de realizagdo de despesas
da Agéncia de Turismo, Fundagdo Municipal do Meio Ambiente,
Instituto Municipal de Planejamento Urbano de Palmas, Secretaria
Municipal de Desenvolvimento Rural, da Secretaria Municipal de
Seguranca e Defesa Civil, do Instituto de Previdéncia Social do
Municipio de Palmas), da Secretaria Municipal de Desenvolvimento
Econdmico e Emprego, da Secretaria Municipal de Planejamento,
Gestéo e Desenvolvimento Humano e da Fundag&o Municipal do
Esporte e Lazer.

Art. 9° Em caso de necessidade, por determinagdo da
Controladora Geral do Municipio, os Servidores designados nesta
Portaria poderéo realizar a orientacéo e analise dos processos de
realizacdo de despesas de quaisquer Unidades Gestoras deste
Municipio.

Art. 10 Esta portaria entra em vigor no dia 04 de janeiro
de 2016.

GABINETE DO SECRETARIO DE TRANSPARENCIA E
CONTROLE INTERNO, aos 04 dias do més de janeiro de 2016.

Angela Sousa Torres
Controladora Geral do Municipio

Dulcélio Stival
Secretario Municipal de Transparéncia e Controle Interno

Secretaria da Educacéo

UNIDADES EDUCACIONAIS
PORTARIA N° 001, DE 04 DE JANEIRO DE 2016.

DISPOE SOBRE A NOMEACAO DA
COMISSAO DE CHAMADA PUBLICA PARA
O EXERCICIO DE 2016.

O Presidente da ACE - Associagdo Comunidade Escola
da Escola Municipal Pastor Paulo Leivas Macaldo, no uso de suas
atribuicBes que Ihe sdo conferidas através do Estatuto Social.

RESOLVE:

Art. 1°. Nomear até dia 31 de dezembro de 2016, a
Comisséo de Chamada Publica da ACE - Associagdo Comunidade
Escola da Escola Municipal Pastor Paulo Leivas Macaléo, cujas
atribuicBes correspondem a realizagdo dos procedimentos da
Chamada Publica no ambito da Associacdo, de acordo com
o disposto na Lei n° 11.947/2009 e Resolu¢gdo do FNDE n°
026/2013.

Art. 2°. Ficam nomeadas as seguintes pessoas para
compor a Comissdo de Chamada Publica e, suas respectivas
funcdes, quais sejam:

Ediléia Maria de Mesquita — Presidente

Brigida Alves Batista Barbosa — Secretaria
Francisca Jocenelda Nunes da Silva — 1° Membro
Neuracy Moreira da Concei¢éo — 2° Membro

llca Mendes dos Santos Santana — 3° membro

Art. 3°. Como Membros suplentes, ficam designados os
abaixo citados, os quais substituirdo as funcdes de Secretario ou
Membro.

Denizia Leite Queiroz — Suplente
Silvania Queiroz de Araujo Silva — Suplente

Art. 4°. Quando da auséncia do Presidente, os titulares
das fungbes de Secretario e Membro assumirdo temporariamente
0 posto, sendo vedada sua assungdo pelos Membros suplentes,
ainda que integrasse a Comisséao, na condigao de titular temporario.

Art. 5°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo, revogando-se quaisquer atos em contrario.

Palmas/TO, em 04 de janeiro de 2016.

Welma Maria Milhomem Ribeiro
Presidente da ACE

PORTARIA N°. 002, DE 04 DE JANEIRO DE 2016.

DISPOE  SOBRE NOMEACAO DA
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
PARA O EXERCICIO DE 2016.

O Presidente da ACE - Associacdo Comunidade Escola
da Escola Municipal Pastor Paulo Leivas Macal&o, no uso de suas
atribuicBes que Ihe sdo conferidas através do Estatuto Social.

RESOLVE:

Art. 1°. Nomear até dia 31 de dezembro de 2016, a
Comissdo Permanente de Licitagdo da ACE - Associacao
Comunidade Escola da Escola Municipal Pastor Paulo Leivas
Macaldo, cujas atribuicBes correspondem a realizacdo dos
certames licitatérios no ambito da Associagdo, de acordo com o
disposto na Lei n°. 8.666/93 e suas alteracdes.
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Art. 2°. Ficam nomeadas as seguintes pessoas para
compor a Comisséo Permanente de Licitagdo, e suas respectivas
funcdes, quais sejam:

Ediléia Maria de Mesquita — Presidente

Brigida Alves Batista Barbosa — Secretaria
Francisca Jocenelda Nunes da Silva — 1° Membro
Neuracy Moreira da Concei¢éo — 2° Membro

lica Mendes dos Santos Santana — 3° membro

Art. 3°. Como Membros suplentes, ficam designados os
abaixo citados, os quais substituirdo as fun¢des de Secretario ou
Membro.

Denizia Leite Queiroz — Suplente
Silvania Queiroz de Araujo Silva — Suplente

Art. 4°. Quando da auséncia do Presidente, os titulares
das funcdes de Secretario e Membro assumirdo temporariamente
0 posto, sendo vedada sua assunc¢ao pelos membros suplentes,
ainda que integrasse a Comissao, na condigao de titular temporario.

Art. 5°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo, revogando-se quaisquer atos em contrario.

Palmas/TO, em 04 de janeiro de 2016.

Welma Maria Milhomem Ribeiro
Presidente da ACE

PORTARIA N° 001, DE 04 DE JANEIRO DE 2016.

DISPOE  SOBRE NOMEACAO DA
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
PARA O EXERCICIO DE 2016.

A Presidente da ACCEI Sementes do Amanha, no uso das
atribuigbes que lhes sdo conferidas através do Estatuto Social.

RESOLVE:

Art. 1°. Nomear até dia 31 de dezembro de 2016, a
Comissdo Permanente de Licitacdo da ACCEI Sementes do
Amanha, cujas atribuicbes correspondem a realizacdo dos
certames licitatérios no ambito da Associagdo, de acordo com o
disposto na Lei n® 8.666/93 e suas alteragdes.

Art. 2°. Ficam nomeados as seguintes pessoas para
compor a Comisséo Permanente de Licitagdo e, suas respectivas
fungbes, quais sejam:

Jodo Lucas Guedes de Oliveira — Presidente
Eliane Pereira Rocha Oliveira — Secretaria
Darilene Paiva Lima — 1° Membro

Selma Pereira — 2° Membro

Mariana Rosa Ramos da Silva — 3° Membro

Art. 3°. Como Membros suplentes, ficam designados os
abaixo citados, os quais substituirdo as fun¢des de Secretario ou
Membro.

Maria Celeste Alves de Oliveira — Suplente
Claudia de Oliveira Bispo — Suplente

Art. 4°. Quando da auséncia do Presidente, os titulares
das funcgdes de Secretario e Membro assumirdo temporariamente
0 posto, sendo vedada sua assunc¢ao pelos membros suplentes,
ainda que integrasse a Comisséo, na condigao de titular temporario.

Art. 5°. Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo, revogando-se quaisquer atos em contrario.

Palmas/TO, 04 de janeiro de 2016.

Maria de Fatima Albugquerque Costa Vieira
Presidente da ACCEI

PORTARIA N° 002, DE 04 DE JANEIRO DE 2016.

DISPOE SOBRE A NOMEACAO DA
COMISSAO DE CHAMADA PUBLICA PARA
O EXERCICIO DE 2016.

A Presidente da ACCEI Sementes do Amanh&, no uso
de suas atribuigbes que lhes sé@o conferidas através do Estatuto
Social:

RESOLVE:

Art. 1° Nomear até dia 31 de dezembro de 2016, a
Comissdo de Chamada Publica da ACCEI Sementes do Amanha,
cujas atribuicdes correspondem a realizacdo dos procedimentos
da Chamada Publica no ambito da Associacdo de acordo com
o disposto na Lei n.° 11.947/2009 e Resolucdo do FNDE n.°
026/2013.

Art. 2° Ficam nomeados as seguintes pessoas para
compor a Comissdo de Chamada Publica e, suas respectivas
funcdes, quais sejam:

Jodo Lucas Guedes de Oliveira — Presidente
Eliane Pereira Rocha Oliveira — Secretéria
Darilene Paiva Lima — 1° Membro

Selma Pereira — 2° Membro

Mariana Rosa Ramos da Silva — 3° Membro

Art. 3° Como membros suplentes, ficam designados os
abaixo citados, os quais substituirdo as funcdes de Secretario ou
Membro.

Maria Celeste Alves de Oliveira — Suplente
Claudia de Oliveira Bispo — Suplente

Art. 4° Quando da auséncia do Presidente, os titulares
das fungdes de Secretario e Membro assumirdo temporariamente
0 posto, sendo vedada sua assungao pelos Membros suplentes,
ainda que integrasse a Comisséao, na condigao de titular temporario.

Art. 5° Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo, revogando-se quaisquer atos em contrario.

Palmas/TO, 04 de janeiro de 2016.

Maria de Fatima Albuquerque Costa Vieira
Presidente da ACCEI

PORTARIA N°. 001, DE 04 DE JANEIRO DE 2016.

DISPOE  SOBRE NOMEACAO DA
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
PARA O EXERCICIO DE 2016.

O Presidente da ACE - Associagdo Comunidade Escola
da Escola Municipal Estevdo Castro, no uso de suas atribuicdes
que lhe sao conferidas através do Estatuto Social.

RESOLVE:

Art. 1°. Nomear até dia 31 de dezembro de 2016, a
Comissdo Permanente de Licitagdo da ACE - Associacao
Comunidade Escola da Escola Municipal Estevdao Castro, cujas
atribuicbes correspondem a realizacdo dos certames licitatorios
no ambito da Associacdo, de acordo com o disposto na Lei n°.
8.666/93 e suas alteracdes.

Art. 2°. Ficam nomeadas as seguintes pessoas para
compor a Comissdo Permanente de Licitacdo, e suas respectivas
funcdes, quais sejam:

Erica Moreno Vieira — Presidente

Gleicy Braga Ribeiro Gama — Secretaria

Erica Pereira de Carvalho — 1° Membro

Maria do Bonfim Nunes de Souza da Silva — 2° Membro
Alessandra de Souza Martins Brito — 3° Membro
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Art. 3°. Como Membros suplentes, ficam designados os
abaixo citados, os quais substituirdo as fun¢des de Secretario ou
Membro.

Rosenildo Silva Ribeiro — Suplente
Kamila Cunha dos Santos — Suplente

Art. 4°. Quando da auséncia do Presidente, os titulares
das funcgdes de Secretario e Membro assumiréo temporariamente
0 posto, sendo vedada sua assunc¢do pelos membros suplentes,
ainda que integrasse a Comissao, na condigao de titular temporario.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo, revogando-se quaisquer atos em contrario.

Palmas/TO, em 04 de janeiro de 2016.

Iranildes Tavares Ciliro
Presidente da ACE

PORTARIA N° 002, DE 05 DE JANEIRO DE 2016.

DISPOE SOBRE A NOMEACAO DA
COMISSAO DE CHAMADA PUBLICA PARA
O EXERCICIO DE 2016.

O Presidente da ACE - Associagdo Comunidade Escola
da Escola Municipal Estevéo Castro, no uso de suas atribui¢bes
gue lhe séo conferidas através do Estatuto Social.

RESOLVE:

Art. 1°. Nomear até dia 31 de dezembro de 2016, a
Comisséo de Chamada Publica da ACE - Associagdo Comunidade
Escola da Escola Municipal Estevdo Castro, cujas atribuigbes
correspondem a realizagdo dos procedimentos da Chamada
Publica no @mbito da Associagéo, de acordo com o disposto na
Lei n°. 11.947/2009 e Resolucao do FNDE n° 026/2013.

Art. 2°. Ficam nomeadas as seguintes pessoas para
compor a Comissédo de Chamada Publica e, suas respectivas
funcdes, quais sejam:

Erica Moreno Vieira — Presidente

Gleicy Braga Ribeiro Gama — Secretéaria

Erica Pereira de Carvalho — 1° Membro

Maria do Bonfim Nunes de Souza da Silva — 2° Membro
Alessandra de Souza Martins Brito — 3° Membro

Art. 3°. Como Membros suplentes, ficam designados os
abaixo citados, os quais substituirdo as fun¢des de Secretario ou
Membro.

Rosenildo Silva Ribeiro — Suplente
Kamila Cunha dos Santos — Suplente

Art. 4°. Quando da auséncia do Presidente, os titulares
das fungdes de Secretario e Membro assumiréo temporariamente
0 posto, sendo vedada sua assunc¢do pelos Membros suplentes,
ainda que integrasse a Comisséao, na condigao de titular temporario.

Art. 5°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo, revogando-se quaisquer atos em contrario.

Palmas/TO, em 04 de janeiro de 2016.

Iranildes Tavares Ciliro
Presidente da ACE

PORTARIA N°. 001, DE 04 DE JANEIRO DE 2016.

DISPOE  SOBRE NOMEACAO DA
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
PARA O EXERCICIO DE 2016.

O Presidente da ACE - Associagdo Comunidade Escola
da Escola Municipal Henrique Talone Pinheiro, no uso de suas
atribuicGes que lhe sdo conferidas através do Estatuto Social.

RESOLVE:

Art. 1°. Nomear até dia 31 de dezembro de 2016, a
Comisséo Permanente de Licitagdo da ACE - Associacdo
Comunidade Escola da Escola Municipal Henrique Talone
Pinheiro, cujas atribuicbes correspondem a realizagdo dos
certames licitatérios no ambito da Associagdo, de acordo com o
disposto na Lei n°. 8.666/93 e suas alteracdes.

Art. 2°. Ficam nomeadas as seguintes pessoas para
compor a Comissdo Permanente de Licitag&o, e suas respectivas
funcdes, quais sejam:

Dulce Maria Saath Dettenborn — Presidente
Alaerson Pereira da Silva — Secretéaria
Polako Lopes da Silva — 1° Membro

Art. 3°. Como Membros suplentes, ficam designados os
abaixo citados, os quais substituirdo as funcdes de Secretario ou
Membro.

Isamar Rodrigues Silva Ito — Suplente
lara Gabriela Kolling — Suplente

Art. 4°, Quando da auséncia do Presidente, os titulares
das fungdes de Secretario e Membro assumirdo temporariamente
0 posto, sendo vedada sua assun¢do pelos membros suplentes,
ainda que integrasse a Comissao, na condigao de titular temporario.

Art. 5°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo, revogando-se quaisquer atos em contrario.

Palmas/TO, 04 de janeiro de 2016.

Livia Junia Moreira Reis Acacio
Presidente da ACE

PORTARIA N° 002, DE 04 DE JANEIRO DE 2016.

DISPOE SOBRE A NOMEACAO DA
COMISSAO DE CHAMADA PUBLICA PARA
O EXERCICIO DE 2016.

O Presidente da ACE - Associagdo Comunidade Escola
da Escola Municipal Henrique Talone Pinheiro, no uso de suas
atribuicbes que Ihe sdo conferidas através do Estatuto Social.

RESOLVE:

Art. 1°. Nomear até dia 31 de dezembro de 2016, a
Comisséo de Chamada Publica da ACE - Associa¢do Comunidade
Escola da Escola Municipal Henrique Talone Pinheiro, cujas
atribuicbes correspondem a realizagao dos procedimentos da
Chamada Publica no ambito da Associacdo, de acordo com
o disposto na Lei n° 11.947/2009 e Resolu¢gdo do FNDE n°
026/2013.

Art. 2°. Ficam nomeadas as seguintes pessoas para
compor a Comissdo de Chamada Publica e, suas respectivas
funcBes, quais sejam:

Dulce Maria Saath Dettenborn — Presidente
Alaerson Pereira da Silva — Secretario
Polako Lopes da Silva — 1° Membro

Art. 3°. Como Membros suplentes, ficam designados os
abaixo citados, os quais substituirdo as funcdes de Secretario ou
Membro.

Isamar Rodrigues Silva Ito — Suplente
lara Gabriela Kolling — Suplente

Art. 4°, Quando da auséncia do Presidente, os titulares
das fungdes de Secretario e Membro assumirdo temporariamente
0 posto, sendo vedada sua assungao pelos Membros suplentes,
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ainda que integrasse a Comissao, na condigao de titular temporario.

Art. 5°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo, revogando-se quaisquer atos em contrario.

Palmas/TO, em 04 de janeiro de 2016.

Livia Junia Moreira Reis Acacio
Presidente da ACE

PORTARIA N°. 001, DE 05 DE JANEIRO DE 2016.

DISPOE  SOBRE NOMEAGCAO DA
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
PARA O EXERCICIO DE 2016.

O Presidente da ACE - Associagdao Comunidade Escola
da Escola Municipal Luiz Rodrigues Monteiro, no uso de suas
atribuicdes que lhe séo conferidas através do Estatuto Social.

RESOLVE:

Art. 1°. Nomear até dia 31 de dezembro de 2016, a
Comissédo Permanente de Licitacdo da ACE - Associacédo
Comunidade Escola da Escola Municipal Luiz Rodrigues Monteiro,
cujas atribuicbes correspondem a realizagdo dos certames
licitatorios no ambito da Associacéo, de acordo com o disposto na
Lei n°. 8.666/93 e suas alteracdes.

Art. 2°. Ficam nomeadas as seguintes pessoas para
compor a Comissdo Permanente de Licitagdo, e suas respectivas
funcdes, quais sejam:

Francisco de Assis Barbosa Reis — Presidente

Maria Neusa Pereira Rodrigues de Paula — Secretéaria
Regina Ligia Couto de Medeiros — 1° Membro
Mariene Timoti dos Santos — 2° Membro

Anni Kellen Souza de Almeida — 3° Membro

Art. 3°. Como Membros suplentes, ficam designados os
abaixo citados, os quais substituirdo as funcdes de Secretario ou
Membro.

Cicera Batista Cavalcante — Suplente
Maria do Socorro Gomes Ribeiro — Suplente

Art. 4°. Quando da auséncia do Presidente, os titulares
das funcgdes de Secretario e Membro assumiréo temporariamente
0 posto, sendo vedada sua assunc¢do pelos membros suplentes,
ainda que integrasse a Comisséao, na condigao de titular temporario.

Art. 5°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo, revogando-se quaisquer atos em contrario.

Sala da Presidéncia, em 05 de janeiro de 2016.
José Orlando Ferreira de Oliveira
Presidente da ACE
PORTARIA N°. 002, DE 05 DE JANEIRO DE 2016.
DISPOE SOBRE A NOMEACAO DA
COMISSAO DE CHAMADA PUBLICA PARA
O EXERCICIO DE 2016.

O Presidente da ACE - Associagdo Comunidade Escola
da Escola Municipal Luiz Rodrigues Monteiro, no uso de suas
atribuicées que lhe sdo conferidas através do Estatuto Social.

RESOLVE:

Art. 1°. Nomear até dia 31 de dezembro de 2016, a

Comisséo de Chamada Publica da ACE - Associagdo Comunidade
Escola da Escola Municipal Luiz Rodrigues Monteiro, cujas

atribuicbes correspondem a realizagdo dos procedimentos da
Chamada Publica no ambito da Associacdo, de acordo com o
disposto na Lein®. 11.947/2009 e Resolugéo do FNDE n®026/2013.

Art. 2°. Ficam nomeadas as seguintes pessoas para
compor a Comissdo de Chamada Publica e, suas respectivas
funcdes, quais sejam:

Francisco de Assis Barbosa Reis — Presidente

Maria Neusa Pereira Rodrigues de Paula — Secretaria
Regina Ligia Couto de Medeiros — 1° Membro
Mariene Timoti dos Santos — 2° Membro

Anni Kellen Souza de Almeida — 3° Membro

Art. 3°. Como Membros suplentes, ficam designados os
abaixo citados, os quais substituirdo as funcdes de Secretario ou
Membro.

Cicera Batista Cavalcante — Suplente
Maria do Socorro Gomes Ribeiro — Suplente

Art. 4°, Quando da auséncia do Presidente, os titulares
das fungdes de Secretario e Membro assumirdo temporariamente
0 posto, sendo vedada sua assunc¢do pelos Membros suplentes,
ainda que integrasse a Comissao, na condigado de titular temporario.

Art. 5°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo, revogando-se quaisquer atos em contrario.

Sala da Presidéncia, em 05 de janeiro de 2016.

José Orlando Ferreira de Oliveira
Presidente da ACE

PORTARIA N°. 001, DE 04 DE JANEIRO DE 2016.

DISPOE  SOBRE NOMEACAO DA
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
PARA O EXERCICIO DE 2016.

O Presidente da ACE - Associagdo Comunidade Escola
da Escola Municipal de Tempo Integral Olga Benario, no uso de
suas atribuicdes que Ihe sédo conferidas através do Estatuto Social.

RESOLVE:

Art. 1°. Nomear até dia 31 de dezembro de 2016, a
Comissdo Permanente de Licitagdo da ACE - Associacao
Comunidade Escola da Escola Municipal de Tempo Integral
Olga Benario, cujas atribuicBes correspondem a realizagcdo dos
certames licitatorios no ambito da Associagdo, de acordo com o
disposto na Lei n°. 8.666/93 e suas alteracoes.

Art. 2°. Ficam nomeadas as seguintes pessoas para
compor a Comissdo Permanente de Licitag&o, e suas respectivas
funcdes, quais sejam:

Lucy Telma de S. Maia Fraséo — Presidente
Deusimar Augusto Alves de Almeida — Secretério
Edilson Fraséo Pereira — 1° Membro

Nayane Ribeiro Amorim de Franga — 2° Membro
Susane Araujo de Carvalho — 3° Membro

Art. 3°. Como Membros suplentes, ficam designados os
abaixo citados, os quais substituirdo as funcdes de Secretario ou
Membro.

Iranilde Borges da Silva— Suplente
Terezinha Lopes de Sousa— Suplente

Art. 4°, Quando da auséncia do Presidente, os titulares
das fungdes de Secretario e Membro assumirdo temporariamente
0 posto, sendo vedada sua assun¢do pelos membros suplentes,
ainda que integrasse a Comissao, na condigao de titular temporario.
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Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo, revogando-se quaisquer atos em contrario.

Palmas/TO, em 04 de janeiro de 2016.

Janeydes Alves Pereira Gaspar
Presidente da ACE

PORTARIA N° 002, DE 05 DE JANEIRO DE 2016.

DISPOE SOBRE A NOMEACAO DA
COMISSAO DE CHAMADA PUBLICA PARA
O EXERCICIO DE 2016.

A Presidente da ACE- Associacdo Comunidade Escola da
Escola Municipal de Tempo Integral Euridice Ferreira de Mello,
no uso de suas atribuicdes que lhes sdo conferidas através do
Estatuto Social;

RESOLVE:

Art. 1° Nomear até dia 31 de dezembro de 2016, a
Comisséo de Chamada Publica da ACE- Associa¢cdo Comunidade
Escola da Escola Municipal de Tempo Integral Euridice Ferreira
de Mello, cujas atribuicbes correspondem a realizacdo dos
procedimentos da Chamada Publica no ambito da Associagéo,
de acordo com o disposto na Lei n® 11.947/2009 e Resolucdo do
FNDE n° 026/2013.

Art. 2° Ficam nomeadas as seguintes pessoas para
compor a Comissdo de Chamada publica e, suas respectivas
funcdes, quais sejam:

Maria das Neves Sheila de Oliveira — Presidente;
Paula Alves de Negreiros — Secretaria;

Carlos Presciliano de Saboia Neto - 1° Membro;
Dayane Chaves Noleto — 2° Membro

Art. 3° - Como Membros suplentes, ficam designados os
abaixo citados, os quais substituirdo as fun¢des de Secretario ou
Membro.

Marizete Carvalho da Silva Coelho - Suplente;
Jeffirson Ramos da Silva — Suplente;

Art. 4°- Quando da auséncia do Presidente, os titulares
das funcdes de Secretario e Membro assumirdo temporariamente
0 posto, sendo vedada sua assunc¢ao pelos Membros suplentes,
ainda que integrasse a Comisséao, na condigao de titular temporario.

Art. 5°- Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo, revogando-se quaisquer atos em contrario.

Palmas/TO, em 05 de janeiro de 2016.

Maria Ribamar Sales dos Santos
Presidente da ACE

PORTARIA N° 003, DE 05 DE JANEIRO DE 2016.

DISPOE  SOBRE NOMEACAO DA
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
PARA O EXERCICIO DE 2016.

A Presidente da ACE - Associagdo Comunidade Escola
da Escola Municipal de Tempo Integral Euridice Ferreira de Mello,
no uso de suas atribuicdes que lhes sdo conferidas através do
Estatuto Social;

RESOLVE:

Art. 1°Nomear até dia 31 de dezembro de 2016, a Comissao
Permanente de Licitagdo da ACE- Associacdo Comunidade
Escola da Escola Municipal de Tempo Integral Euridice Ferreira de
Mello, cujas atribui¢bes correspondem a realiza¢éo dos certames

licitatérios no ambito da Associacéo, de acordo com o disposto na
Lei n° 8.666/93 e suas alteragdes.

Art. 2° Ficam nomeadas as seguintes pessoas para
compor a Comissdo Permanente de Licitagdo e suas respectivas
fungBes, quais sejam:

Maria das Neves Sheila de Oliveira — Presidente;
Paula Alves de Negreiros — secretaria;

Carlos Presciliano de Saboia Neto 1° membro;
Dayane Chaves Noleto - 2° membro;

Art. 3° - Como Membros suplentes, ficam designados os
abaixo citados, os quais substituirdo as funcdes de Secretario ou
Membro.

Marizete Carvalho da Silva Coelho - Suplente
Jeffirson Ramos da Silva — Suplente;

Art. 4°- Quando da auséncia do Presidente, os titulares
das fungdes de Secretario e Membro assumirdo temporariamente
0 posto, sendo vedada sua assungéo pelos membros suplentes,
ainda que integrasse a Comisséo, na condigao de titular temporario.

Art. 5°- Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo, revogando-se quaisquer atos em contrario.

Palmas/TO, em 05 de janeiro de 2016.

Maria Ribamar Sales dos Santos
Presidente da ACE

PORTARIA N° 001, DE 05 DE JANEIRO DE 2016.

DISPOE SOBRE A NOMEAGAO DA
COMISSAO DE CHAMADA PUBLICA PARA
O EXERCICIO DE 2016.

O Presidente da ACE - Associagdo Comunidade Escola
da Escola Municipal Monteiro Lobato, no uso de suas atribui¢cbes
que lhe sao conferidas através do Estatuto Social.

RESOLVE:

Art. 1°. Nomear até dia 31 de dezembro de 2016, a
Comisséo de Chamada Publica da ACE - Associacdo Comunidade
Escola da Escola Municipal Monteiro Lobato, cujas atribuicbes
correspondem a realizacdo dos procedimentos da Chamada
Publica no ambito da Associacéo, de acordo com o disposto na
Lei n°. 11.947/2009 e Resolugao do FNDE n° 026/2013.

Art. 2°. Ficam nomeadas as seguintes pessoas para
compor a Comissdo de Chamada Publica e, suas respectivas
fungBes, quais sejam:

Maria Benice Pacheco Azevedo — Presidente
Maria de Fatima de Sousa — Secretaria

Elma Tavares dos Anjos — 1° Membro

Nandeara Lopes Alves — 2° Membro

Kallianna Maria N. K. de A. Oliveira — 3° Membro

Art. 3°. Como Membros suplentes, ficam designados os
abaixo citados, os quais substituirdo as funcdes de Secretéario ou
Membro.

Maria Dolores Gomes Sertdo — Suplente
Marinete Rodrigues de Abreu Lopes — Suplente

Art. 4°. Quando da auséncia do Presidente, os titulares
das fungdes de Secretario e Membro assumirdo temporariamente
0 posto, sendo vedada sua assungao pelos Membros suplentes,
ainda que integrasse a Comissao, na condigado de titular temporario.

Documento assinado digitalmente conforme MP n°® 2.200-2 de 24/08/2001, que institui
a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil.



10 DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO DE PALMAS

N° 1.415 - QUARTA-FEIRA, 06 DE JANEIRO DE 2016

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo, revogando-se quaisquer atos em contrario.

Palmas/TO, em 05 de janeiro de 2016.

Luciana Rodrigues de Oliveira
Presidente da ACE

PORTARIA N°. 002, DE 05 DE JANEIRO DE 2016.

DISPOE  SOBRE NOMEACAO DA
COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO
PARA O EXERCICIO DE 2016.

O Presidente da ACE - Associagdo Comunidade Escola
da Escola Municipal Monteiro Lobato, no uso de suas atribui¢cbes
gue Ihe séo conferidas através do Estatuto Social.

RESOLVE:

Art. 1°. Nomear até dia 31 de dezembro de 2016, a
Comissédo Permanente de Licitacdo da ACE - Associa¢édo
Comunidade Escola da Escola Municipal Monteiro Lobato, cujas
atribuicbes correspondem a realizagdo dos certames licitatorios
no ambito da Associacédo, de acordo com o disposto na Lei n°.
8.666/93 e suas alteracdes.

Art. 2°. Ficam nomeadas as seguintes pessoas para
compor a Comissdo Permanente de Licitagdo, e suas respectivas
funcdes, quais sejam:

Maria Benice Pacheco Azevedo — Presidente
Maria de Fatima de Sousa — Secretaria

Elma Tavares dos Anjos — 1° Membro

Nandeara Lopes Alves — 2° Membro

Kallianna Maria N. K. de A. Oliveira — 3° Membro

Art. 3°. Como Membros suplentes, ficam designados os
abaixo citados, os quais substituirdo as fun¢des de Secretario ou
Membro.

Maria Dolores Gomes Sertéo — Suplente
Marinete Rodrigues de Abreu Lopes — Suplente

Art. 4°. Quando da auséncia do Presidente, os titulares
das fungdes de Secretario e Membro assumirdo temporariamente
0 posto, sendo vedada sua assungdo pelos membros suplentes,
ainda gue integrasse a Comisséao, na condigao de titular temporario.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo, revogando-se quaisquer atos em contrario.

Palmas/TO, 05 de janeiro de 2016.

Luciana Rodrigues de Oliveira
Presidente da ACE

AVISO DE LICITAGAO
CARTA - CONVITE N.° 010/2015

A ACE da Escola Municipal Luiz Rodrigues Monteiro por meio da
Comisséo Permanente de Licita¢&o, torna publico que fara realizar
as 15h30min do dia 14 de janeiro de 2016, na Sala da Diregdo na
Escola Municipal Luiz Rodrigues Monteiro, localizado no enderego
AV. Francisco Galvdo da Cruz — Qd. 49 S/N° - Palmas/TO, a
Licitacdo na modalidade CARTA - CONVITE n.° 010/2015, do
tipo MENOR PRECO GLOBAL, objetivando a instala¢éo de redes
de protecdo na quadra poliesportiva para a referida Unidade de
Ensino, de interesse da Escola Municipal Luiz Rodrigues Monteiro,
Processo n.° 2015064461. O Edital poderd ser examinado ou
retirado pelos interessados na Escola Municipal Luiz Rodrigues
Monteiro, no endereco acima citado, no horario de 07h30min
as 11h30min e das 13h30min as 17h30min, em dias Uteis. Mais

informag@es poderdo ser obtidas na Unidade de Ensino ou pelo
telefone (063) 3225-0543 ou 3571-6272.

Palmas/TO, 05 de janeiro de 2016.

Regina Ligia Couto de Medeiros
Presidente da Comisséo Permanente de Licitacdo

EDITAL DE INTIMAGAO

Pelo presente Edital a Associagdo Comunidade Escola — Escola
Municipal Estévao Castro INTIMA a Empresa WMW Construgdes
Eireli- EPP, que tem como Representante Legal o0 Senhor Wladimir
Eustaquio Neto, caso queira, apresente no prazo de 05 (cinco)
dias sua defesa pelo ndo cumprimento do Contrato n° 19/2014,
Contrato este que tem como objeto a obra de reforma parcial e
construcao do refeitério da ACE Escola Municipal Estévéo Castro,
localizada na Rua 23, esquina com Rua 33, APM 13, Aureny IlIl, no
municipio de Palmas/TO.

Informamos a Empresa que ja fora autuado o Processo
Administrativo n° 2015063842, com o objetivo de proceder a
Rescisdo do Contrato, portanto, o descumprimento da presente
intimacdo ensejara em inexecugdo contratual, situacdo que
autoriza a Administracéo Publica a realizar a Rescisdo Unilateral
do Contrato, com aplicagdo das sancfes estabelecidas nos artigos
86 a 88 da Lei Federal N° 8.666/93.

Informamos ainda que os autos do processo administrativo
apontado estdo disponiveis para conhecimento e o que prover.

Palmas/TO, 04 de janeiro de 2016.

Iranildes Tavares Ciliro
Presidente da ACE

Secretaria da Saude

PORTARIA N° 579/2015

O SECRETARIO MUNICIPAL DA SAUDE, de Palmas
- TO, no uso das atribuigbes legais que lhe confere o artigo 80,
Inciso 1V, da Lei Organica do Municipio de Palmas, combinado
com a Lei n°® 1.954, de 1° de abril de 2013.

RESOLVE:

Art. 1° TRANSFERIR da U.S.F. Novo Horizonte para a
U.S.F. 405 Norte — 32.5.1.35 na Dotacdo Orgamentaria codigo
n® 569, o(a) servidor(a) municipal FLAVIA REGINA FEITOSA
MODESTO DE ABREU, ocupante do cargo efetivo de Enfermeiro,
matricula funcional n° 413.020.906.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo, retroagindo seus efeitos a 05 de novembro de 2015.

GABINETE DO SECRETARIO DA SAUDE, aos 17 dias do
més de novembro de 2015.

WHISLLAY MACIEL BASTOS
Secretario da Saude
PORTARIA N° 001/2016
O SECRETARIO MUNICIPAL DA SAUDE, de Palmas
- TO, no uso das atribuigbes legais que lhe confere o artigo 80,
Inciso 1V, da Lei Organica do Municipio de Palmas, combinado
com a Lei n® 1.954, de 1° de abril de 2013.
RESOLVE:

Art. 1° TRANSFERIR da Unidade de Saude da Familia
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Santa Fé para a Unidade de Salude da Familia Morada do
Sol — 32.5.1.31 na Dotagdo Orcamentaria codigo n® 569, o(a)
servidor(a) municipal IRACILENE SOUZA DA SILVA, ocupante do
cargo efetivo de Técnico em Enfermagem, matricula funcional n®
413.018.389, a partir desta data.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicacao.

GABINETE DO SECRETARIO DA SAUDE, aos 04 dias do
més de janeiro de 2016.

WHISLLAY MACIEL BASTOS
Secretario da Saude

REGIMENTO INTERNO DA COMISSAO PARITARIA DE
GESTAO DA CARREIRA

TITULO |
DA REGULAMENTACAO, DEFINICAO, FINALIDADE

Art. 1° O presente Regimento Interno visa complementar
a Lei n°® 1.417, de 29 de dezembro de 2005, de acordo com as
Diretrizes Nacionais aplicaveis a Saude, visando regulamentar os
trabalhos da Comissao Paritaria de Gestéo da Carreira do Plano de
Cargos, Carreiras e Vencimentos — PCCV da Secretaria Municipal
da Saude de Palmas - Tocantins, reestruturando a referida lei.

Art. 2° A Comissdo Paritaria de Gestdo da Carreira é
6rgédo deliberativo e de natureza permanente, cujas finalidades
estéo definidas na Lei Municipal n® 1.417/05 e neste Regimento.

Art. 3° A Comisséo Paritaria de Gestdo da Carreira do
Plano de Cargos, Carreiras e Vencimentos — PCCV da Secretaria
Municipal da Saude de Palmas tem como finalidades precipuas
as acOes deliberativas, fiscalizadoras, normativas e consultivas no
que se refere & carreira do Servidor Municipal da Saude:

| - A funcao deliberativa consiste na adocdo de decisdes
gue visam o aprimoramento do Plano de Cargos, Carreiras e
Vencimentos — PCCV da Secretaria Municipal da Saude;

II' - A fungdo fiscalizadora confere a Comissédo
os instrumentos de monitoramento, controle, avalia¢éo,
operacionalizagéo e fiscalizagdo permanente do Plano de Cargos,
Carreiras e Vencimentos — PCCV da Secretaria Municipal da
Saude;

Il - A funcdo normativa da Comissdo consiste em
estabelecer diretrizes e fixar normas para avaliagéo dos servidores

enquadrados no PCCV.

TiTULO Il
DA COMPOSICAO

Art. 4° A Comisséo Paritaria de Gestao da Carreira sera
constituida por servidores da Gestdo Municipal, compondo assim
um total de 06 (seis) membros titulares e 06 (seis) membros
suplentes:

| - 01 (um) Analista em Salde eleito;

Il - 01 (um) Técnico em Salde eleito;

11l - 01 (um) Auxiliar em Saude eleito;

IV - 02 (dois) Representantes da Secretaria Municipal da
Saude indicados pelo gestor;

V - 01 (um) Representante da Secretaria Municipal de
Planejamento, Gestéo e Desenvolvimento Humano indicado pelo

gestor;

VI - 01 (um) Suplente Analista em Saude eleito;

VIl - 01 (um) Suplente Técnico em Saude eleito;
VIII - 01 (um) Suplente Auxiliar em Saude eleito;

IX - 02 (dois) Suplentes Representantes da Secretaria
Municipal da Salde indicados pelo gestor;

X - 01 (um) Suplente Representante da Secretaria
Municipal de Planejamento, Gestdo e Desenvolvimento Humano
indicado pelo gestor.

Paragrafo Unico. Caso n&o haja inscritos ou servidores
eleitos, a Comissdo devera indicar uma suplente para compor a

mesma.

SECAO |
DA DIRETORIA

Art. 5° A Mesa Diretora serd composta pelos seguintes
cargos:

| - Presidente;

Il - Secretario;

Il - Membros.

Art. 6° A Mesa Diretora tera o0 mandato de 02 (dois) anos,
devendo ser intercalados os mandatos entre Gestao e Servidores

eleitos.

SECAO Il
DA COMPETENCIA DOS MEMBROS DA DIRETORIA

Art. 7° Compete ao Presidente da Comissao:

| - Presidir as reuniées da Comissao e orientar os trabalhos;

Il - Representar a comissao, visando o fiel cumprimento de
suas deliberacdes e determinagfes administrativas, necessarias

ao bom e regular funcionamento da Comissao;

Il - Baixar resolu¢des decorrentes das deliberacbes da
Comisséo;

IV - Delegar competéncias, de acordo com a aprovacao
da Comisséo;

V - Cumprir e fazer cumprir o presente Regimento Interno.
Art. 8° Compete ao Secretario:

|- Convocar todas as Reunifes Ordinarias e Extraordinarias
da Comissao;

Il - Registrar as reunides em forma de atas;

Il - Dar ciéncia, a Comisséao, de todas as correspondéncias
expedidas e recebidas;

IV - Preparar cada pauta com os documentos e informacdes
disponiveis, a serem distribuidos com antecedéncia aos membros,
a fim de agilizar e qualificar as discussdes e pactuagdes, baseadas
nas deliberacdes da Comissao;

V - Exercer outras atribuicdes que lhe sejam delegadas
pela Comisséo;

VI - Substituir o Presidente da Comissao em sua auséncia.

Art. 9° O mandato dos membros eleitos terd a duracéo de
04 (quatro) anos, ndo permitida reeleigao.

Art. 10 O exercicio da fungdo do membro da Comissédo
néo sera remunerado, considerado-se servigo publico relevante.

Art. 11 A Comissao Paritéria de Gestao da Carreira adota
0s seguintes preceitos democraticos de negociagéo:
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| - Da ética, da confianca reciproca, da boa-fé, da
honestidade de propdsitos e da flexibilidade para negociar;

Il - Da obrigatoriedade das partes em buscarem a
negociagdo quando esta for solicitada por uma delas;

Il - Da legitimidade de representagdo, do respeito a
vontade soberana da maioria dos representados e da adogao de
procedimentos democraticos de deliberagéo;

IV - Para produzirem efeitos, as decisbes emanadas
da Comissdo deverdo obedecer aos preceitos legais e aqueles
que regem o Sistema Unico de Saide (SUS) e a Administragéo
Pdblica, seja quanto a forma, seja quanto ao mérito.

TITULO 1l
DO ESTIMULO A INSTANCIA DE NEGOCIACAO

Art. 12 As partes assumem 0 compromisso de buscar
solugbes negociadas para os assuntos de interesse dos
trabalhadores e da Gestdo, baseando-se no principio da boa-fé
e atuando sempre com transparéncia, além de concentrar todos
os esforgos necessarios para que os pontos negociados sejam
cumpridos.

TITULO IV
DAS COMPETENCIAS

Art. 13 Compete a Comisséao:

| - Sugerir estratégias para a implementagdo e
operacionalizagdo do Plano de Cargos, Carreiras e Vencimentos
— PCCV dos servidores;

Il - Definir instrumentos, parametros, mecanismos de
implantacéo, regulamentacéo, acompanhamento e avaliacdo dos
Servidores da Secretaria Municipal da Saude do municipio, de
acordo com as Politicas Municipais de Saude;

Il - Manifestar-se sobre todos os assuntos de sua
competéncia;

IV - Resolver os casos omissos do presente Regimento;

V - Zelar pelo pleno e total desenvolvimento das atribuicbes
da Comisséo Paritaria de Gestao da Carreira;

VI - Estudar e relatar, nos prazos estabelecidos, os temas
gue lhe forem atribuidos;

VIl - Apreciar os temas em discussédo na Comissao Paritaria
de Gestao da Carreira, ouvindo 0 segmento que representa;

VIIl - Acompanhar e avaliar a implementacdo das
resolugdes da Comisséao Paritaria de Gestéo da Carreira;

IX - Desempenhar outras atividades necessarias ao
cumprimento de seu papel e ao funcionamento da Comisséo
Paritaria de Gestéo da Carreira.

Art. 14 A critério da Comissao poderao ser criados Grupos
de Trabalho sobre temas especificos, em carater permanente
ou transitério, com o objetivo de produzir subsidios, propostas e
recomendacdes desta.

| - Os Grupos de Trabalho deverdo ser constituidos de
forma paritaria entre Gestéo e servidores;

Il - A constituicdo e funcionamento de cada Grupo de
Trabalho serdo estabelecidos em Resolugéo especifica na qual
conste, além dos membros efetivos e suplentes, sua finalidade,
objetivo, produto, prazos e demais aspectos que o identifiquem
com clareza.

Art. 15 A Secretaria Municipal da Satde cabe:

| - Oferecer as condigdes necessarias a realizacdo das
reunides da Comisséo Paritaria de Gestéo da Carreira e ao bom
funcionamento do sistema de negociacao;

Il - Analisar os documentos encaminhados pela Comissao
Paritaria de Gestéo da Carreira, garantindo encaminhamento e
arquivamento adequados;

II1- Providenciar a publicagao e divulgagao das Resolugdes,
e dar os encaminhamentos administrativos decorrentes das
reunides da Comisséao.

TITULO V
DO FUNCIONAMENTO DO PROCESSO ELEITORAL DE
COMPOSICAO DA COMISSAO PARITARIA DE GESTAO DA
CARREIRA.

Art. 16 Compete a Secretaria Municipal da Saude de
Palmas, juntamente com a Comissdo Paritaria de Gestdo da
Carreira, coordenar as elei¢bes para a escolha dos representantes
dos servidores, no prazo minimo de 60 (sessenta) dias anteriores
ao término do mandato em curso:

| - A Comisséao Paritaria de Gestao da Carreira designara
membros, no prazo minimo de 45 (quarenta e cinco) dias
anteriores ao término do mandato em curso, para constituirem a
Comisséo Eleitoral - CE, que sera a responsavel pela organizagéo
e acompanhamento de todo o Processo Eleitoral;

I - A Comissdo Paritaria de Gestdo da Carreira
estabelecera mecanismos para comunicar o inicio do Processo
Eleitoral aos Servidores Municipais da Saude de todas as
categorias profissionais.

Art. 17 O Processo Eleitoral observara as seguintes
condigbes:

| - Publicacéo e divulgacdo de edital, em locais de facil
acesso e visualizagao, no prazo minimo de 45 (quarenta e cinco)
dias anteriores ao término do mandato em curso;

Il - As inscricdo individuais deverdo ocorrer 15 (quinze)
dias antes das elei¢Oes, cuja data sera definida pela Comissédo
Eleitoral;

Il - Realizagao das elei¢cdes no prazo minimo de 30 (trinta)
dias anteriores ao término do mandato da Comissao Paritaria de
Gestao da Carreira;

IV - Realizagdo das eleicdes e apuracdo dos votos em
dia normal de expediente, respeitando os horarios de turno e em
horéario que possibilite a participagcdo da maioria dos Servidores
Municipais da Saude;

V - O voto sera secreto.

Art. 18 Em caso de empate assumira aquele que tiver
maior tempo de servigo efetivo na Satude do Municipio.

Art. 19 Os candidatos votados e ndo eleitos seréo
relacionados na ata de eleicdo e apuragéo, em ordem decrescente
de votos, viabilizando assim uma possivel homeagéo posterior,
em caso de vacancia de suplentes.

Art. 20 Os membros da Comisséo Paritaria de Gestao da
Carreira serdo designados por ato do Chefe do Poder Executivo
Municipal.

Art. 21 A comissao indicara servidores para as vagas nao
preenchidas.

y TITULO VI
DAS REUNIOES ORDINARIAS E EXTRAORDINARIAS

Art. 22 As Reunides Ordinarias da Comisséao Paritaria de
Gestao da Carreira serdao mensais, ocorrendo na Ultima quarta-
feira do més, as 9 horas.

Paragrafo  Unico. Os membros deverdo apresentar
propostas de itens a pauta de reunido no prazo maximo de 10 (dez)
dias Uteis, anteriores as Reunides Ordinarias e Extraordindrias.
Tais propostas deverdo ser obrigatoriamente votadas, nao
podendo ser substituidas por outra até que seja resolvida.
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Art. 23 As Reunides Extraordinarias poderdo ser
solicitadas por qualquer membro da Comisséo Paritaria de Gestéo
da Carreira, mediante justificativa de pauta.

TITULO VI
DAS DISPOSIGOES GERAIS

Art. 24 As Reunides Ordinérias e Extraordinarias ocorrerao
com a presenca minima de 50% (cinquenta por cento) dos seus
membros.

Art. 25 Devera ser substituido o membro que deixar
de comparecer a 3 (trés) reunides consecutivas ou a 6 (seis)
intercaladas no periodo de 01 (um) ano civil.

Paragrafo Unico. As justificativas de auséncia deveréo ser
apresentadas a Comissao Paritaria de Gestéo de Carreira, através
do Secretario em até 48 horas apds a realizagdo da respectiva
reunido.

Art. 26 As deliberagdes da Comissao Paritaria de Gestao
da Carreira tomadas por consenso entre seus membros serdo
expressas através de Resolug6es, numeradas consecutivamente,
a cada ano civil, e serédo publicadas no Diario Oficial do Municipio,
no prazo maximo de 30 (trinta) dias ap6s sua aprovagao.

Art. 27 As questdes apresentadas pelos servidores,
entidades representativas, Secretaria Municipal da Salde e
Secretaria Municipal de Planejamento, Gestao e Desenvolvimento
Humano, sujeitas a analise da Comissdo, seréo classificadas
cronologicamente, por ordem de entrada na Secretaria Municipal
da Saude.

Paragrafo Unico. Considerar-se-4 como proposta vitoriosa
aquela que obtiver pelos membros da Comissdo a maioria dos
Votos.

Art. 28 E vetada a transferéncia arbitraria ou sem justa
causa do servidor eleito para compor a Comissdo Paritaria de
Gestao da Carreira, desde o registro de sua candidatura até 02
(dois) anos ap6s o término de seu mandato, salvo por solicitagao
do mesmo.

Art. 29 A vacéncia definitiva de cargo, ocorrida durante
o mandato, serd suprida por suplente, obedecida a ordem de
colocacao decrescente registrada na ata de eleicao.

Art. 30 Os casos omissos e as duavidas surgidas na
aplicacdo do presente Regimento Interno serdo resolvidos pela
prépria Comissao Paritaria de Gestédo da Carreira.

Art. 31 O presente Regimento Interno serad aprovado por
Resolucdo da Comissao Paritaria de Gestéo da Carreira e entrara
em vigor na data de sua publicagao no Diario Oficial do Municipio,
s6 podendo ser modificado por decisdo unanime dos membros da
Comisséo, em Reunido Extraordinaria convocada especialmente
para este fim, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

Art. 32 O presente Regimento Interno revoga as
disposicées em contrario, bem como, uma vez aprovado pela
Comissdo Paritaria de Gestdo da Carreira e devidamente
publicado, entrard imediatamente em vigor.

MARIA DE FATIMA VIEIRA DAMASO
Presidente

Secretaria de
Desenvolvimento
EcondGmico e Emprego

PORTARIA/GAB/SEDEM N° 001/2016, de 4 de janeiro de 2016.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO E EMPREGO, no uso das atribuicdes legais que lhe
conferem a Lei 2.082 de 17 de novembro de 2014, em especial,
sob o amparo do Decreto n° 188de 27 de julho de 2006, e,
considerando a importancia do pleno desenvolvimento do Distrito
Industrial de Taquaralto de Palmas.

RESOLVE:

Art.1° - Fica extinto o Processo 004283/2012, do Lote 20
na Al. Piaui QC-01, em nome da empresa: W4 CONSTRUTORA
LTDA, CNPJ: 14.824.245/0001-48.

Art.2° - Fica revertida a posse do imdvel publico objeto
do Art. 1°, denominado, do Lote 20 na Al. Piaui QC-01 no Distrito
Industrial de Taquaralto, ao Municipio de Palmas, cuja motivagao
e fundamentacao de direito, encontram-se estampadas no art. 19,
do Regulamento do referido Distrito, e devidamente aplicadas ao
caso vertente, através deste ato administrativo.

Art.3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo.

GABINETE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E EMPREGO, aos quatro
dias do més janeiro de dois mil e dezesseis.

CLEIDE BRANDAO ALVARENGA
Secretaria de Desenvolvimento Econémico e Emprego

EDITAL DE NOTIFICAGAO

A SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO E EMPREGO, NOTIFICA a Empresa PREPAV
— PRE-MOLDADOS E CONSTRUCOES LTDA CNPJ:
10.888.591/0001-39, representada pelo Senhor José Fernandes
Lima, que o Processo Administrativo n°® 2010/4616, encontra-se
em fase de cancelamento, em razdo do ndo cumprimento das
normas estabelecidas no Decreto 188/2006 de 27 de julho de
2006.

A empresa terd 5 (cinco) dias Uteis para tomar ciéncia, a partir da
data da publicacao desta.

GABINETE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E EMPREGO, em Palmas
- TO, aos quatro dias do més de janeiro do ano de dois mil e
dezesseis.

Maria Aleine Gomes Carvalho
Diretora de Industria, Comércio e Servigcos

Cleide Brandéo Alvarenga
Secretaria de Desenvolvimento Econdmico e Emprego

Secretaria de Integracao
Social e Defesa
do Consumidor

PORTARIA/SISDEC/GAB N° 01, de 5 de janeiro de 2016.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE INTEGRAGAO SOCIAL
E DEFESA DO CONSUMIDOR, no uso da atribuicdo que lhe
confere o art. 80, inciso IV, da Lei Organica do Municipio de
Palmas, combinado com Lei n® 2.082, de 17 de novembro de
2014, Decreto n° 945, de 13 de janeiro de 2015, publicado no
Diario Oficial do Municipio n° 1175 e Ato n° 1221 — NM, publicado
no diério oficial n® 1132 e em conformidade com edital de selegao
publica simplificada para prestadores de Servigcos de n° 01/2015
de 21 de dezembro de 2015.

RESOLVE:

Art. 1° Designar membros da Comisséo Examinadora para
a selecdo de prestadores de servi¢os que atuarédo como profissional
especializado em publicidade a constru¢éo da Identidade Visual
do Projeto Midias Educativas Mais Mulheres, Convénio n° 015-
2013, com o Governo Federal, por meio da Secretaria Nacional de
Politicas para as Mulheres.

MEMBROS MATRICULA
Marcia Ribeiro da Silva 413025085
Ladiceia Rodrigues de Sousa Silva 413025100
Zilene Miranda Aquino Ramos 137551
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Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo.

Publique-se.

GABINETE DO SECRETARIO DE INTEGRAGAO
SOCIAL E DEFESA DO CONSUMIDOR, em Palmas, Capital do
Estado, aos 5 dias do més de janeiro de 2016.

Tiago Andrino
Secretério de Integracao Social e Defesa do Consumidor

Fundacao Cultural
de Palmas

EXTRATO DO TERMO ADITIVO 01/2015 AO CONTRATO DE
PRESTAGCAO DE SERVICOS N° 248/2015.

PROCESSO: 2015018830

ESPECIE: Prestacéo de Servigo.

OBJETO: O presente instrumento tem por finalidade a prestacéo
de servicos de hospedagem e alimentagéo, proveniente do Pregao
Eletrdnico N° PE 038/2015, que consiste na fixacdo de preco dos
itens descritos, destinada ao atendimento das necessidades da
Fundag&o Cultural de Palmas

ADITAMENTO: Por meio do presente instrumento, considerando
os fundamentos acostados aos autos do processo administrativo
n® 2015018830 e descritos no Parecer PGM n° 2.769/2015, nos
termos do art. 57, 11, 8 2°, da Lei n°® 8.666/93, as partes contratantes
lavram o presente Termo, por mutuo entendimento, nos termos do
prazo do contrato originario para aditar o prazo do contrato por
mais 06 (seis) meses contados a partir de 01/01/2016.
VIGENCIA: A partir de 01 de janeiro de 2016, até o dia 30 de junho
de 2016.

BASE LEGAL: Artigo 25, inciso lll, da Lei 8.666, de 21 de junho
de 1993, e alteragdes posteriores, com aplicacdo subsidiaria da
Lei n® 10.406/2002, como faculta o art. 62, § 3°, |, da referida Lei
8.666/93 tudo constante do processo protocolado nesta Prefeitura
Municipal de Palmas sob o no 2015018830.

SIGNATARIOS: Fundagdo Cultural de Palmas representado
pelo seu presidente Hector Fabio Valente Franco, RG 1.579.609
SESPDC/SC, CPF: 605.681.789-04 pela Contratante, e llza Correa
Rocha, portadora do RG: 1.301.647 SSP/TO, CPF: 124.637.951-
15, pela Contratada.

DATA DA ASSINATURA: 31 de dezembro de 2015.

Fundacéo Escola de
Saude Publica de
Palmas

EDITAL COREME/SISE-SUS 001/2016

PROCESSO SELETIVO PARA INGRESSO NO PROGRAMAS
DE RESIDENCIA EM MEDICINA DE FAMILIA E COMUNIDADE

A Comissédo de Residéncia Médica do Sistema Integrado
Saude Escola do SUS (SISE-SUS) do municipio de Palmas, em
conformidade com a Lei Municipal 2.010, de 15 de dezembro
de 2013, que instituiu o Programa Integrado de Residéncias em
Saude-PIRS, o Decreto n° 80.281/77, Lei n° 6.932/81, Resolugdo
CNRM 03/2011 e demais Resolug¢bes da Comissédo Nacional de
Residéncia Médica, torna publico que no periodo de 05 de janeiro
de 2016 a 06 de fevereiro de 2016 estdo abertas inscricdes ao
Programa de Residéncia em Medicina de Familia e Comunidade.

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1. As Residéncias Médicas, conforme a Lei Federal no 6.932,
de 7 de julho de 1981 “constitui modalidade de ensino de pés-
graduagdo, destinada a médicos, sob a forma de cursos de
especializagdo, caracterizada por treinamento em servigo,

funcionando sob a responsabilidade de instituicGes de saude,
universitarias ou ndo, sob a orientacdo de profissionais médicos
de elevada qualificagao ética e profissional.”.

1.2. A selegao dos candidatos sera realizada pela COREME-SISE-
SUS, em conformidade com as disposi¢6es deste edital.

1.3. O Programa de Residéncia em Medicina de Familia e
Comunidade conferiré titulo de especialista em favor dos médicos
residentes neles habilitados, os quais constituirdo comprovante
habil para fins legais junto ao sistema federal de ensino e ao
Conselho Federal de Medicina.

1.4 O Programa de Residéncia em Medicina da Familia e
Comunidade ter4 a duracdo de 24 meses, com carga horéria
total de 5.760 horas, distribuidas em 60 horas semanais, sendo
1.152 horas (20%) de atividades tedricas e 4.608 horas (80%)
de atividades praticas. Durante a execug¢do do curso, o médico
residente fara jus a um dia de folga semanal e a 30 (trinta) dias
consecutivos de repouso, por ano de atividade.

2. DOS REQUISITOS BASICOS PARA PARTICIPACAO NO
PROGRAMA

2.1 Ter concluido o curso de graduagdo plena em Medicina,
realizado em Instituicbes credenciadas pelo Ministério da
Educacgédo (MEC). Ao inscrever-se, o candidato estara declarando
sob as penas da lei que concluiu o curso de graduagdo em
medicina ou ird conclui-lo até o dia 26/02/2016.

2.2 S6 poderdo realizar a matricula os candidatos que na data
prevista da matricula apresentarem certificado de conclusdo do
curso de medicina reconhecido e registrado no Ministério da
Educacgéo (MEC) e o registro no Conselho Regional de Medicina
do Estado do Tocantins (CRM-TO). Estes quesitos tem carater
eliminatorio.

2.3 Ter situagdo regularizada junto ao Conselho Regional de
Medicina do Estado do Tocantins (CRM-TO).

2.4 Os candidatos brasileiros, graduados em Medicina no exterior,
deverdo apresentar diploma revalidado por Universidade Publica
brasileira, registro no CRM-TO e atendimento ao disposto na
Resolugdo n° 1.832/2008, de 25/02/2008, do Conselho Federal de
Medicina (CFM).

2.5 Estar em dia com as obrigagdes eleitorais, quando cabivel.

2.6 Estar em dia com o servico militar obrigatério (se do sexo
masculino).

3. DAS VAGAS

3.1 Serdo oferecidas 15 (quinze) vagas para o Programa de
Residéncia em Medicina da Familia e Comunidade.

4. DAS INSCRICOES

4.1 A inscricdo do candidato implicarda o conhecimento das
presentes instrucdes e a tacita aceitagdo das condi¢cBes do
Processo Seletivo, tais como se acham estabelecidas neste
Edital e nas normas legais pertinentes, bem como em eventuais
aditamentos e instrucdes especificas para a realizagdo do
certame, acerca das quais ndo podera alegar desconhecimento.

4.2 A Inscrigdo sera realizada, exclusivamente, via internet, no
endereco eletronico http://formsus.datasus.gov.br/site/formulario.
php?id_aplicacao=24037, no periodo compreendido entre as
00 horas do dia 05 de janeiro de 2016 e 23h59min do dia 06 de
fevereiro de 2016, observado o horario de Brasilia-DF.

4.3 O candidato devera acessar o endereco eletrOnico de inscrigdo,
preencher corretamente o requerimento de inscricdo e anexar 0s
documentos solicitados. Ap6s o preenchimento do Requerimento
de inscricdo, o candidato devera providenciar o pagamento da
taxa de inscricdo conforme orientagdes a serem disponibilizadas
no link: http://fesp.palmas.to.gov.br, a partir do dia 11 de janeiro de
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2016. O pagamento devera ser efetuado impreterivelmente, até o
dia 08 de fevereiro de 2016, independentemente de que esse dia
seja feriado municipal, estadual ou federal.

4.4 Valor da Taxa de inscricdo: R$ 350,00 (Trezentos e cinquenta
reais).

4.5 O recolhimento da taxa realizado fora do prazo estabelecido
neste Edital ou realizado por meio de pagamento agendado e ndo
liquidado no referido prazo implicara a ndo efetivagdo da inscrigéo.

4.6 E de inteira responsabilidade do candidato guardar o
comprovante de pagamento para futura conferéncia, em caso de
necessidade. O simples comprovante de agendamento bancario
ndo seré aceito como comprovante de pagamento de inscricdo. A
efetivacéo sera comprovada através do recebimento do crédito do
pagamento pela Instituicdo bancaria.

4.7 Nao serdo aceitos pagamentos de inscricdo por depdsito
em caixa eletronico, via transferéncia eletronica, agendamento
de pagamento, DOC, DOC eletrbnico, ordem de pagamento
ou depobsito comum em conta corrente, condicional e/ou
extemporanea, ou por qualquer outra via que nao a especificada
neste Edital.

4.8 E vedada a transferéncia para terceiros do valor pago a titulo
de taxa, assim como a transferéncia da inscricdo para outrem.

4.9 No caso de candidato com necessidades especiais, este
devera, no ato da inscri¢do, informar se necessita de condi¢bes
especiais para a realizacdo das provas e quais condigdes, que
serdo atendidas obedecendo a critérios previstos nos itens 6 e 7
deste edital.

4.10 A Comissdo de Selecdo ndo se responsabilizara por
solicitacdo de inscricdo n&o recebida por motivo de ordem técnica
dos computadores, falhas de comunicacdo, congestionamento
de linhas de comunicacdo, bem como outros fatores que
impossibilitem a transferéncia de dados.

4.11 A homologagéo das inscrigdes sera publicada no Diario Oficial
de Palmas, com data prevista para o dia 11 de fevereiro de 2016.

5. DA ISENGAO DA TAXA DE INSCRIGAO

5.1 O candidato que desejar solicitar isengéo da taxa de inscri¢éo,
devera preencher até o dia 14/01/016, em formulario préprio,
gerado no ato da inscricdo e anexar documento comprobatério
dos seguintes critérios estabelecidos na Resolugdo CNRM n° 07,
de 20 de outubro de 2010:

a) taxa de inscri¢éo superior a 30% (trinta por cento) do vencimento/
salario mensal do candidato, quando néo tiver dependente;

b) taxa de inscri¢cdo superior a 20% (vinte por cento) do vencimento/
salario mensal do candidato, se ele possuir até dois dependentes;

c) taxa de inscricdo superior a 10% (dez por cento) do vencimento/
salario mensal do candidato, se ele tiver mais de dois dependentes;

d) declarar-se impossibilitado de arcar com o pagamento da taxa
de inscrigdo e comprovar renda familiar mensal igual ou inferior a
trés salarios minimos ou renda individual igual ou inferior a dois
salarios minimos;

e) ter inscricdo no Cadastro Unico para Programas Sociais do
Governo Federal (CadUnico), de que trata o Decreto n. 6.135,
de 26 de junho de 2007, devendo indicar no ato da inscricdo o
Numero de Identificacdo Social (NIS), atribuido pelo CadUnico;

f) ser egresso de instituicdo de ensino superior publica ou ter sido
beneficiario de bolsa de estudo oficial;

g) ndo ter custeado, com recursos proprios, curso preparatorio para
este processo seletivo, exceto cursos preparatorios vinculados a
projetos sociais.

h) comprovar ser membro de familia de baixa renda, nos termos
do Decreto n° 6.135/2007.

5.2 Serédo considerados comprovantes de renda:

a) empregados: contracheque ou declaracéo de imposto de renda
do dltimo ano ou declaragdo de isento de imposto de renda do
ultimo ano;

b) aposentados e pensionistas: contracheque ou carné de
aposentadoria ou pensao ou extrato trimestral do beneficio do
INSS;

c) autdbnomos e prestadores de servigos: declaracéo de imposto de
renda do Ultimo ano ou declaragdo de isento de imposto de renda
do ultimo ano ou escritura de terra, se os pais forem proprietarios
de terra e a familia sobrevive deste tipo de renda;

d) outros documentos que podem comprovar renda: contrato
ou recibo de aluguéis ou arrendamento; ou recibo de penséo
alimenticia.

5.3 A falta de qualquer um dos documentos solicitados ou a
evidéncia de falsidade de informagées implicara no indeferimento
do pedido de isencgéo.

5.4 O candidato, cuja documentacdo for anexada até o dia
14/01/2016 estara automaticamente excluido do processo de
isengdo do pagamento de inscricao.

5.5. O resultado da solicitacéo de isencdo do pagamento da taxa
de inscrigcdo sera divulgada no dia 19/01/2016, no sitio eletrénico
http://fesp.palmas.to.gov.br e no Diario Oficial do Municipio de
Palmas.

5.6. As informacdes prestadas no ato da inscricdo e a
documentacgédo apresentada serdo de inteira responsabilidade do
candidato, podendo responder, a qualquer momento, por crime
contra a fé publica, o que acarreta sua eliminagdo do processo
seletivo, aplicando-se, ainda, o disposto no paragrafo Unico do Art.
10 do Decreto n° 83.936, de 6 de setembro de 1979.

6. DOS DIREITOS DOS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

6.1. As pessoas portadoras de deficiéncia que pretendam fazer
uso das prerrogativas que lhes sdo facultadas pelo Decreto n.
3.298/1999 e suas alteragbes posteriores e na simula n. 377-STJ,
de 22 de abril de 2009 é assegurado o direito de realizar a prova
com tempo adicional.

6.2. Serdo consideradas pessoas com deficiéncia os candidatos
que se enquadrarem no Decreto n. 3.298 de 20 de dezembro de
1999, na simula n. 377-STJ, de 22 de abril de 2009 e altera¢bes
posteriores.

6.3. O candidato que, em razéo da deficiéncia, necessitar de
condigbes especiais para realizacdo das provas devera observar
as providéncias necessarias, especificadas neste Edital.

6.4. Resguardadas as condigdes especiais previstas na Lei
Federal n. 7.853, de 24 de outubro de 1989, regulamentada pelo
Decreto Federal n. 3.298, de 20 de dezembro de 1999, o candidato
com deficiéncia concorrerd em igualdade de condicdes com os
demais candidatos, no que se refere ao conteldo, a avaliagao, aos
critérios de aprovagéo, a nota minima exigida, ao local, ao horério
e a(s) data(s) de realizacado da(s) prova(s).

6.5. Para solicitar tempo adicional, o candidato devera no ato da
inscri¢éo:

a) declarar que é portador de deficiéncia de acordo com o Decreto
n. 3.298 de 20 de dezembro de 1999, que regulamenta a Lei
Federal n. 7.853, de 24 de outubro de 1989, e simula n. 377-STJ,
de 22 de abril de 2009;

b) informar que deseja realizar a prova com tempo adicional;

c) indicar o tipo de deficiéncia de que é portador.
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6.6. Caso o candidato ndo cumpra esses procedimentos, perdera
o direito ao tempo adicional/condi¢cdes especiais para realizagao
da prova.

6.7. Realizada a solicitagdo mencionada no subitem 6.5 deste
Edital, o candidato portador de deficiéncia devera anexar
solicitacdo de tempo adicional para realizagéo de prova, anexado
de laudo médico original, no preenchimento do Requerimento de
Inscri¢éo.

6.8. O laudo médico original devera ser apresentado no ato da
chegada ao local de prova.

6.8.1. O laudo médico devera, obrigatoriamente, ser emitido em
formulario préprio — Conforme Modelo disponibilizado no link:
http://portal.palmas.to.gov.br/secretaria/saude/, obedecendo as
seguintes exigéncias:

a) constar o nome e o numero do documento de identificacdo do
candidato, especificado no subitem 8.1 deste Edital, com nome
e assinatura do médico responsavel pela emissédo do laudo e
ndmero do seu registro no Conselho Regional de Medicina (CRM);

b) descrever a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, bem
como a sua provavel causa, com expressa referéncia ao codigo
correspondente da Classificagdo Internacional de Doengas (CID
10);

c¢) constar, quando for o caso, a necessidade de uso de oérteses,
préteses ou adaptagoes;

d) no caso de deficiente auditivo, o laudo médico devera vir
acompanhado do original do exame de audiometria recente,
realizado até 6 (seis) meses anteriores ao Ultimo dia das
inscricbes, acompanhado do relatério do otorrinolaringologista,
informando se a perda auditiva do candidato é passivel de alguma
melhora com uso de prétese. Nos casos em que o relatério do
otorrinolaringologista informar melhora da audicdo com o uso
de protese, o candidato devera apresentar também exame de
audiometria com o uso de prétese, realizado até 6 (seis) meses
anteriores ao Ultimo dia das inscricdes;

e) no caso de deficiente visual, o laudo médico devera vir
acompanhado do original do exame de acuidade visual em AO
(ambos os olhos), patologia e campo visual em AO (ambos o0s
olhos), realizado até 6 (seis) meses anteriores ao Ultimo dia das
inscricdes;

f) no caso de deficiente mental, o laudo médico devera vir
acompanhado do original do teste de avaliagdo cognitiva
(Intelectual), especificando o grau ou nivel de funcionamento
intelectual em relagdo a média, emitido por médico psiquiatra
ou por psicélogo, realizado no maximo em até 6 (seis) meses
anteriores ao Ultimo dia das inscricdes.

6.8.2. O candidato que, em razdo da deficiéncia, necessitar de
tempo adicional para fazer a prova devera solicitar ao especialista
da area de sua deficiéncia que expresse, detalhadamente, no
laudo médico a justificativa para concessdo dessa condigao
especial.

6.8.3. O candidato que nao apresentar o laudo médico com a
justificativa para concessédo do tempo adicional ou aquele no qual
0 médico descrever que o candidato ndo necessita desse tempo
teréd o pedido indeferido.

6.8.4. O candidato que solicitar tempo adicional, e ndo entregar/
enviar o laudo médico original, conforme especificado no subitem
6.8.1 deste Edital e/ou dentro do prazo determinado, ndo podera
usufruir desse direito e, consequientemente, realizara a prova no
tempo normal.

6.9. A Comissdo de Selecdo divulgard, no dia 06/02/2016, a
relacéo preliminar dos candidatos que solicitaram tempo adicional
e apresentaram a documentacéo exigida para fins de comprovacéo
desse direito e encaminhamento a pericia médica. O resultado

final seréa divulgado dia 11/02/2016.

6.10. Os candidatos com deficiéncia que solicitarem tempo
adicional deverdo submeter-se, se convocados, a pericia médica
perante a Junta Médica, que tera poder de decidir se o candidato
necessita ou ndo das condi¢Ges especiais para fazer a prova e
opinara, na oportunidade, sobre o grau de necessidade.

6.11. Adotar-se-ao todas as providéncias que se facam necessarias
para permitir o facil acesso de candidatos com deficiéncia aos
locais de realizagdo das provas, sendo de responsabilidade
daqueles, entretanto, trazer os equipamentos e instrumentos
imprescindiveis a feitura das provas, previamente autorizados.

6.12. No caso do candidato ndo ser considerado portador de
deficiéncia pela Junta Médica, de acordo com a legislacéo, ou
ndo comparecer a pericia ndo podera usufruir o direito ao tempo
adicional ou de condicdes especiais para realizagédo da prova.

6.13. Havendo necessidade, por ocasido da pericia, a Junta
Médica poderé solicitar aos candidatos exames complementares.

7. DAS CONDIGOES ESPECIAIS PARA REALIZAGAO DAS
PROVAS

7.1. O candidato portador de deficiéncia ou o candidato
temporariamente acometido por problema de saude que desejar
condicdo especial para realizar a prova, tais como ledor de
prova, prova ampliada, ledor de tela, aplicador para preencher o
cartdo-resposta, mobilia especial para fazer a prova, excluindo-
se o atendimento domiciliar, devera proceder de acordo com o
especificado a seguir:

a) anexar, até o dia 06/02/2016, no ato da inscrigdo, o formulario
de Condigbes Especiais para Realizagdo da Prova, conforme
modelo disponibilizado no link http://fesp.palmas.to.gov.br/;

b) anexar o requerimento, acompanhado do laudo ou Relatério
Médico ou de atestado médico original.

7.1.1. O laudo médico ou relatério médico ou atestado médico
a que se refere a alinea “b” do subitem 7.1 deste Edital devera
especificar o problema de salde do candidato ou o grau da
doenca ou enfermidade e ser emitido até 6 (seis) meses anteriores
ao ultimo dia das inscri¢des.

7.2 O candidato que apresentar algum comprometimento de
salde as vésperas da prova (recém-acidentado, recém-operado,
acometido por alguma doenga), apés o periodo previsto no item
7.1 deste Edital, devera imprimir e preencher o formulario de
condigbes especiais, disponivel no http://fesp.palmas.to.gov.br/, e
entrega-lo na Fundacéo Escola de Saude Publica de Palmas, até
o ultimo dia util que antecede a realizagdo da prova. Apos essa
data, os pedidos de condigdo especial nao serdo aceitos.

7.3 O atestado médico a que se refere o subitem 7.2 do Edital
devera especificar o problema de salde do candidato ou o grau
da doenca ou enfermidade e a recomendacdo médica para que o
candidato realize as provas em sala especial.

7.3.1 O candidato que estiver hospitalizado e desejar realizar
a prova devera contatar a Comissdo de Selegdo, para obter
as orientacdes relativas a aplicagdo das provas em ambiente
hospitalar.

7.3.2 A candidata lactante que tiver necessidade de amamentar
devera anexar ao requerimento coépia do documento de
identificacdo do acompanhante que ficara responsavel pela
guarda da crianca durante a realizacéo das provas.

7.3.2.1 O acompanhante responsavel pela guarda da crianga
somente tera acesso ao local das provas mediante apresentacéo do
original do documento de identificacéo anexado ao requerimento.

7.3.2.2 O acompanhante da candidata ficara em sala reservada
para amamentacdo, sendo o responsavel pela guarda da crianca
no local de realizacéo da prova. A candidata que ndo entregar a
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documentacédo solicitada e ndo levar acompanhante ndo podera
realizar a prova.

7.4 A solicitagdo de condicBGes especiais sera atendida mediante
andlise prévia do grau de necessidade, segundo os critérios de
viabilidade e de razoabilidade.

7.5 A omissdo do candidato de solicitar condi¢cbes especiais
implicard na realizagdo das provas em igualdade de condi¢bes
com os demais candidatos, ndo sendo concedido qualquer
atendimento especial no dia da prova caso o candidato ndo tenha
solicitado tais condi¢cdes previamente.

7.6 O resultado da solicitacdo de condicbes especiais sera
divulgado pelo e-mail informado no ato da inscricdo, ou
pessoalmente na Fundagdo Escola de Saude Publica, a partir do
dia 11/02/2016.

7.7 Sera considerado, para efeito de resposta ao pedido de
condicao especial para realizacéo das provas, o requerimento de
condicdes especiais, cuja data seja a mais recente, sendo que 0s
outros serdo cancelados automaticamente.

7.8 Os casos de alteragBes psicologicas efou fisiolégicas
permanentes ou temporarias (gravidez, estados menstruais,
indisposicdes, caibras, contusdes, crises reumaticas, luxacoes,
fraturas, crises de labirintite, entre outros) e os casos de
alteragdes climaticas (sol, chuva e outros), que impossibilitem a
realizagéo das provas, diminuam ou limitem a capacidade fisica
dos candidatos, ndo serdo levados em consideragdo, nao sendo
concedido qualquer tratamento privilegiado, respeitando-se o
principio da isonomia.

8. DOS DOCUMENTOS DE IDENTIFICAGAO

8.1. SERAO CONSIDERADOS DOCUMENTOS DE
IDENTIFICAGAO NESTE PROCESSO SELETIVO, para inscrigéo
e acesso aos locais de prova, os documentos de identificacéo
expedidos pelas Secretarias de Seguranca Publica, pela Diretoria
Geral da Policia Civil, pelas Forgas Armadas, pela Policia Militar e
pela Policia Federal, Carteira Nacional de Habilitag&o (CNH) bem
como 0 passaporte e as carteiras expedidas por ordens, conselhos
ou ministérios que, por lei federal, sdo considerados documentos
de identidade,

8.1.2. Para o ingresso ao local de prova néo seréo aceitas copias,
ainda que autenticadas.

8.1.3. O documento devera estar dentro do prazo de validade,
guando for o caso, e em perfeitas condi¢des, de forma a permitir,
com clareza, a identificagdo do candidato e sua assinatura.

8.2. NAO SERAO ACEITOS COMO DOCUMENTOS DE
IDENTIFICACAO, por serem documentos destinados a outros
fins ou por ndo apresentarem fotografia do candidato a certiddo
de nascimento, a certiddo de casamento, o titulo de eleitor,
o cadastro de pessoa fisica (CPF), a carteira de estudante e o
certificado de alistamento ou de reservista ou quaisquer outros
documentos (como crachés, identidade funcional etc.) ou qualquer
outro documento diferente dos especificados no subitem 7.1 deste
edital.

8.3. Caso o candidato nédo apresente o documento de identificagao
original por motivo de furto, roubo ou perda, devera apresentar
um dos seguintes documentos emitidos com prazo maximo de 30
(trinta) dias anteriores a data da realizagao da prova:

a) documento que ateste o registro de ocorréncia em 6rgédo
policial; ou

b) declaracao de furto, roubo ou perda, feita de proprio punho, com
reconhecimento da assinatura registrado em cartorio; ou

c) declaracdo de perda ou furto de documento, preenchida via
internet no site www.ssp.to.gov.br, no link, “Delegacia virtual”.

8.3.1. No dia de realizacéo das provas, o candidato que apresentar
alguns dos documentos citados no subitem 8.3 deste Edital sera

submetido a identificagdo especial, compreendendo coleta de
dados, de assinatura e de impressao digital em formulario préprio.

8.4. A identificacdo especial podera ser exigida, também, ao
candidato cujo documento de identificacdo apresente duavidas
relativas a fisionomia ou a assinatura do portador.

9. DAS PROVAS
9.1. O Processo Seletivo constara de duas fases:

9.1.1 PRIMEIRA FASE: Prova escrita, de carater classificatorio e
eliminatério.

9.1.2 SEGUNDA FASE: Anédlise e Arguicéo Curricular, de carater
classificatorio.

9.2 DA PRIMEIRA FASE: PROVA ESCRITA
9.2.1 As provas serdo realizadas no dia 13 de fevereiro de 2016.

9.2.2 O horério de inicio das mesmas sera as 8h (oito horas da
manha, horario local), com periodo de duracgéo de 4 (quatro) horas.

9.2.3 N&o seréa permitida a entrada de nenhum candidato no local
das provas ap06s o inicio das mesmas.

9.2.4 Os locais da prova serao divulgados até o dia 11 de fevereiro
de 2016, no link http://fesp.palmas.to.gov.br/;

9.2.5 O candidato somente podera deixar a sala onde realiza as
provas com posse do caderno de questfes ou qualquer outra
anotagao apo6s 3h30min (trés horas e trinta minutos) do inicio da
mesma.

9.2.6 Para a realizacdo da prova é obrigatéria a apresentacao
de documento de identidade com fotografia, considerando-se os
documentos de identificacé@o dispostos no subitem 8.1 deste edital.

9.2.7 Para a realizacéo da prova ndo sera permitido o acesso a
sala de aula do candidato que estiver portando qualquer tipo de
bolsa ou mochila.

9.2.8 Para a resolugdo da prova o candidato deve utilizar-se
de caneta esferografica azul ou preta, com corpo da caneta
transparente.

9.2.9 A prova sera constituida de 60 (sessenta) questdes objetivas,
distribuidas em igual nimero entre Clinica Médica, Cirurgia Geral,
Pediatria, Obstetricia e Ginecologia e Medicina Preventiva e
Social.

9.2.9.1 A prova objetiva terd o formato de mdltipla escolha, com
quatro alternativas, das quais apenas 1 (uma) sera correta.
O candidato devera marcar na Folha de Resposta, para cada
questdo, somente uma das opgOes (alternativas) de respostas,
sendo atribuida nota zero a questdo com mais de uma opgéo
marcada, sem opg¢do marcada ou, ainda, com emenda ou rasura,
ainda que legivel.

9.2.9.2 O candidato devera assinalar as respostas na Folha de
Respostas Personalizada, que sera o Ginico documento valido para
a correcdo da prova. O preenchimento da Folha de Respostas sera
de inteira responsabilidade do candidato, que devera proceder em
conformidade com as instrugcdes especificas contidas na capa
do Caderno de Provas. Em hip6tese alguma havera substituicéo
da Folha de Respostas por erro do candidato. Os eventuais
prejuizos advindos de marcagdes feitas incorretamente na Folha
de Respostas serdo de inteira responsabilidade do candidato.

9.2.9.3 Na marcagao da Folha de respostas o candidato devera
preencher integralmente com caneta esferografica de tinta azul ou
preta e fabricada em material transparente, o espaco reservado da
opcao escolhida, conforme orientagéo contida na capa da prova
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e na propria Folha de Respostas, para garantir a leitura éptica da
opgao assinalada.

9.2.10 A Comissdo de Selecdo reserva-se ao direito de
alterar o horario, o local e as datas de realizacdo das provas.
Responsabiliza-se, contudo, por dar ampla divulgagdo, com a
devida antecedéncia, a quaisquer alteracdes.

9.2.11 Né&o serdo dadas, por telefone, informagbes a respeito
de datas, de locais e de horarios de realizagcdo das provas.
O candidato devera observar rigorosamente os editais e 0s
comunicados a serem publicados no enderego eletrénico http://
fesp.palmas.to.gov.br;

9.2.12 Ao candidato so sera permitida a realizacdo das provas na
respectiva data, horario e local constante nas listas divulgadas no
endereco eletrdnico http://fesp.palmas.to.gov.br;

9.2.13. Recomenda-se a presenca do candidato no local da prova
com 30 (trinta) minutos de antecedéncia ao inicio das mesmas.

9.2.14 Durante a realizagéo da prova, os candidatos ndo poderédo
usar corretivos, régua, compasso etc., nem fazer qualquer espécie
de consulta, nem usar calculadoras eletrdnicas (ou similares), a
menos que esses materiais sejam fornecidos pela COREME.

9.2.15 O candidato é responséavel pela conferéncia de seus
dados pessoais, em especial de seu nome, de seu nimero de
inscri¢do, da data de nascimento e do nimero de seu documento
de identidade, que constam no cartdo-resposta e na ficha de
identificacéo.

9.2.16 O candidato ndo devera amassar, molhar, dobrar, rasgar,
manchar, usar corretivo ou, de qualquer modo, danificar o seu
cartdo-resposta, sob pena de arcar com os prejuizos advindos da
impossibilidade de realizacéo da leitura Optica.

9.2.17 Os trés Ultimos candidatos, ao terminarem a prova, deverao
permanecer juntos, sem comunicacao (entre si) verbal ou gestual,
sob pena de eliminagdo caso mantenham conduta incompativel,
sendo liberados somente apods a entrega do material utilizado por
eles, tendo seus nomes registrados em relatério de sala e nele
posicionadas suas respectivas assinaturas;

9.2.18 NAO SERA PERMITIDO ao candidato ingressar nos locais
de prova portando qualquer tipo de arma, salvo 0s casos previstos
em lei, RELOGIO de qualquer espécie, aparelhos eletrénicos,
tais como bip, telefone CELULAR, MP3, MP4 e similares, agenda
eletrénica, notebook e similares, palmtop, pager, tablet, Ipod e
similares, receptor, gravador, maquina fotografica, filmadora, fone
de ouvido etc;

9.2.19 Néo serdo permitidas, durante a realizacdo da prova, a
comunicacao verbal, gestual, escrita, etc. entre candidatos, bem
como o uso de livros, anotagdes, impressos, calculadoras ou
similares, lapis, lapiseira, borracha, apontador, éculos escuros ou
quaisquer acessorios de chapelaria (chapéu, boné, gorro, capacete
etc.) ou outros materiais similares. Somente sera permitido o uso
de caneta de tinta preta fabricada em material transparente.

9.2.20 Sera eliminado do processo seletivo o candidato que:

a) Ndo comparecer ao processo seletivo ou comparecer com
atraso;

b) Nao apresentar documento de identidade oficial com fotografia,
conforme item 8.1,

c) Preencher o cartdo de respostas com outro meio que nédo seja
caneta esferografica azul ou preta;

d) Tiver acerto total nas questdes objetivas inferior a 50%
(cinquenta por cento) do total das questdes;

e) Tiver acerto inferior a 20% (vinte por cento) em qualquer uma
das areas das questdes objetivas;

f) Utilizar-se de meio de consulta impresso, digital ou de qualquer
outra natureza durante a resolug&o da prova.

9.3 DA SEGUNDA FASE: ANALISE E ARGUIGAO CURRICULAR

9.3.1 A Segunda Fase ocorrera no dia 20 de fevereiro de 2016,
na qual serdo selecionados os candidatos classificados até a
classificagao de nimero 60, em ordem decrescente de nota.

9.3.2 A Andlise e Arguicdo Curricular terd duracdo maxima de
20 minutos. Para tal, os candidatos deverdo apresentar copia de
seu curriculum vitae com documentos comprobatérios antes da
realizagdo da entrevista, com antecedéncia minima de 30 minutos.

9.3.3 O candidato que nédo apresentar copia de seu curriculum
vitae com documentos comprobatérios com antecedéncia minima
de 30 minutos, na forma do subitem anterior, ndo podera participar
da Analise e Arguigéo Curricular e terd pontuagéo zero nesta.

9.3.4 Na falta de algum candidato, a Analise e Arguicdo
Curricular do candidato seguinte podera ser antecipada, desde
que em comum acordo entre o candidato e a Banca Avaliadora
documentada através de declaracao.

9.3.5 A Anadlise e Arguigdo Curricular sera pontuada de 0 a 10
pontos através da soma dos critérios (alineas) da Tabela a seguir:

Pontuagéo
Critérios maxima por

alinea

a) Artigo cientifico com conselho editorial ou capitulo de livro com
conselho editorial. Publicagcdo em que o candidato aparece como um 01 ponto

dos autores.

b) Bolsista de iniciagdo cientifica. Se o candidato participou de o1 "
onto
iniciagao cientifica reconhecido pela instituigdo com bolsa. P

¢) Monitoria. Se o candidato participou de monitoria durante o seu
N 01 ponto
curso de graduagao.

d) Participacdo de evento cientifico com apresentacdo de trabalho.
Se o candidato participou de congresso, simpésio, encontro ou férum
~ . N . X 01 ponto
com a apresentagéo de trabalho oral ou poster. Obs: Nao se inclui

neste item a participagdo de evento apenas como ouvinte.

e) Atividades extracurriculares. Inclui atividades que o candidato
desempenhou ou desempenhe paralela ao curso de graduag&o. o1 ‘
. L . - . ponto
Incluem neste item a participagdo em Ligas Académicas, atividades

educacionais (dar aula) ou trabalho remunerado em outras profissdes

f) Histérico escolar da graduacdo de medicina: Média das notas do
histérico escolar ajustada & proporgéo de 0 a 1. Exemplo: Se a nota
do aluno foi de 0 a 10 (8,5, por exemplo) seré dividida por 10, ou seja: 01 ponto
0,85. Se a nota do aluno foi computada de 0 a 100 (85, por exemplo),

sera dividida por 100, ou seja: 0,85.

g) Dominio de lingua estrangeira. Serdo aceitos certificados emitidos

P . 01 ponto
por instituicdes reconhecidas

h) Identificacdo com a realidade da salde da regido Norte. Se o
candidato conhece as caracteristicas epidemiolégicas da regiéo
Norte, especialmente do Estado do Tocantins; se conhece a cultura
local; se conhece os recursos e o funcionamento do sistema de satide

01 ponto

local.

i) Identificacdo com a &rea escolhida. Sera avaliada através do
curriculo e da argumentacéo do entrevistado qual a sua identificacéo
com a Especialidade escolhida, incluindo o histérico escolar da
graduagao de medicina, como e por que ocorreu a escolha, atividades
prévias desenvolvidas dentro da area, conhecimento dos atributos da
especialidade e desejo em se manter na area

01 ponto

j) Habilidades de comunicacdo. Se o candidato consegue se
expressar bem e dialogar com os entrevistadores. Pontos negativos:
Uso de girias ou jargéo fora de contexto, dificuldade em responder 01 ponto

aos questionamentos de forma clara, respostas vagas, falta de

resposta aos questionamentos.

9.4 DA CLASSIFICACAO FINAL

9.4.1 A nota do candidato serd de no méaximo 100 pontos,
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correspondendo ao somatdério de pontos obtidos na primeira e
segunda fases, sendo que a prova escrita correspondera a 90
pontos (90% do total da nota do candidato), e a andlise e arguigao
do Curriculo a 10 pontos (10% do total da nota do candidato).

9.4.2 Para fins de classificacdo final, o candidato que tiver
participado e cumprido integralmente o estabelecido no Programa
de Valorizacdo do Profissional da Atencdo Basica, recebera
pontuacdo adicional na nota total obtida na soma da primeira e
segunda fase, considerando-se o0 seguinte critério:

a) 10% (dez por cento) da nota total para quem concluir 1 (um) ano
de participagdo no programa;

9.4.2.1 A pontuacéao adicional de que trata o item 9.4.2 ndo podera
elevar a nota final do candidato para além da nota méaxima prevista
pelo edital do processo seletivo.

9.4.2.2 Para a inscricdo em processo publico de selegao para
residéncia médica, estardo aptos para requerer a utilizagdo da
pontuacéo adicional, os participantes do PROVAB que tiveram
os nomes publicados no Diario Oficial da Unido até o dia 30 de
setembro de 2015.

9.4.3 Para o preenchimento das vagas sera considerado o
desempenho do candidato, da maior para a menor nota, dentre
aqueles que néo forem desclassificados do processo seletivo, até
o preenchimento das vagas ofertadas.

9.4.4 Critérios de desempate: Os critérios de desempate para
os candidatos aprovados e com mesma nota final no processo
ocorrerd através dos seguintes critérios, na ordem de arguicéo
gue segue:

a) 1° Candidato com maior idade (Art. 27, Lei n°® 10.741/03)
b) 2° Maior pontuagao na prova tedrica

¢) 3° Menor tempo de concluséo de graduacao.

10. DOS RECURSOS

10.1. O candidato podera interpor recurso quanto ao resultado
parcial do processo seletivo, em formulario préprio disponivel
no link  http://formsus.datasus.gov.br/site/formulario.php?id_
aplicacao=13966, conforme calendario constante na Tabela | do
item 13 deste Edital.

10.2. Na Primeira Fase, serdo aceitos recursos quanto as notas
das questdes objetivas.

10.3 Na Segunda Fase sO serdo aceitos Recursos quanto aos
critérios das alineas “a”, “b”, “c”, “d”, “e” e “f", do item 9.3.5 deste
edital. Os demais critérios descritos nas alineas “g”, “h”, “i" e “j",
n&o cabem recurso.

10.3 Os recursos serdo apreciados pela Comisséo de Selecao e
seu resultado sera apresentado conforme calendario constante na
Tabela | do item 13 deste Edital.

11. DA MATRICULA

11.1 O periodo de matricula compreende o dia 26 de fevereiro de
2016, nos horérios de 8h (oito horas) as 12h (doze horas) e 14h
(quatorze horas) as 18h (dezoito horas), na Fundagéo Escola de

Saude Publica de Palmas.

11.2 No ato da matricula, o candidato devera apresentar os
seguintes documentos:

a) Copia autenticada do Diploma de Graduacéo;
b) Copia autenticada do Registro no conselho profissional
(podendo ser substituido pelo protocolo de solicitagdo do Registro

profissional ou equivalente);

c¢) Duas (2) fotografias 3 x 4;

d) Copia autenticada do Documento de Identificagdo Oficial com
foto;

e) Copia autenticada do CPF;

f) Copia Autenticada do Titulo Eleitoral e comprovante de quitagao
eleitoral;

g) Copia autenticada do Comprovante de Endereco;

h) Certidao de quitacéo eleitoral emitida pela Justica Eleitoral;
<www.tre-to.jus.br/eleitor/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral>

i) Certiddo de negativa de débitos municipais expedida pela
Secretaria Finangas do Municipio de Palmas/TO; <http://cnd.
palmas.to.gov.br/cnd-pessoa/>

j) Certiddo negativa de antecedentes criminais, expedida pelo
Departamento de Policia Federal; <www.dpf.gov.br/servicos/
antecedentes-criminais>

k) Certiddo negativa de antecedentes criminais, expedida pela
Justica estadual em que o candidato possuir residéncia nos ultimos
5 (cinco) anos, expedida no maximo, ha seis meses, ou dentro do
prazo de validade consignado no documento, disponibilizada pelo
Cartorio Distribuidor do Férum Local;

I) Certiddo negativa de antecedentes criminais, expedida pela
Justica federal em que o candidato possuir residéncia nos ultimos
5 (cinco) anos, expedida no maximo, ha seis meses, ou dentro do
prazo de validade consignado no documento. <http://www.trf1.jus.
br/Servicos/Certidao/?0rgao=TO>

m) Certiddo de nascimento ou casamento. Se vilvo(a),
acompanhar certiddo de Obito do(a) cbnjuge, se separado ou
divorciado, apresentar certiddo com averbacao;

n) Certificado de reservista ou certificado de dispensa da
incorporacao para o sexo masculino com até 45 anos .

11.3 Em hipétese alguma sera permitida matricula condicional ou
fora do periodo estabelecido nas convocatérias processadas pela
COREME-SISE-SUS.

11.4 As matriculas em primeira chamada dos candidatos
aprovados seréo realizadas conforme o cronograma da Tabela |
do item 13 deste edital.

11.5 O candidato classificado que néo efetivar sua matricula por
falta da documentagéo exigida ou que deixar de comparecer no
periodo fixado para a matricula perdera o direito a vaga.

11.6 As vagas disponiveis devido a candidatos ndo matriculados
em conformidade com o item anterior, seréo preenchidas através
de convocacao de candidatos excedentes, por listagem divulgada
no sitio http://fesp.palmas.to.gov.br e no Diario Oficial do Municipio
de Palmas, observada a ordem de classificacdo. As convocacdes
subsequentes a 12 chamada serdo divulgadas no mesmo
endereco eletrénico acima, com prazo de 2 (dois) dias Uteis, da
data de publicacéo para a data de efetivagdo da matricula. Sera
considerado desistente o candidato que ndo comparecer nos
prazos anteriormente estabelecidos.

11.7 Vencido o prazo ou caso o candidato ndo manifeste interesse
pela vaga, o préximo classificado da lista ser4 automaticamente
convocado e assim consequentemente até o preenchimento de
todas as vagas previstas neste edital ou até o prazo maximo de 60
dias o inicio do programa, conforme a Resolugdo CNRM 03/2002.

12. DAS BOLSAS

12.1 Os alunos regularmente matriculados no Programa de
Residéncia em Medicina da Familia e Comunidade faréo jus a bolsa
de residéncia do Ministério da Saude, conforme legislagao vigente,
e poderdo concorrer a bolsa do Programa Municipal de Bolsas
de Estudo e Pesquisa para Educagéo e Trabalho do Municipio
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de Palmas, e do Plano Nacional de Formacéo de Preceptores do
Ministério da Saude, conforme legislacéo especifica.

13. DO CRONOGRAMA

PERIODO ATIVIDADE

05/01/2016 Publicacéo do Edital

05/01/2016 a 06/02/2016 | Periodo de Inscri¢des

05/01/2016 a 14/01/2016 | Periodo de solicitagdo de isencdo de taxa de inscri¢do.

Periodo de solicitagdo de condicdo especial/tempo
05/01/2016 a 06/02/2016 . .
adicional para realizagéo da prova

19/01/2016 Resultado do pedido de isencéo de taxa e inscrigao
Resultado das solicitagdes de condicdo especial/tempo

11/02/2016 o o
adicional para realizag&o da prova

08/02/2016 Prazo para Pagamento da Taxa de Inscri¢cdo

11/02/2016 Publicacdo da homologacéo das inscrigdes

13/02/2016 Aplicagdo da prova objetiva — 12 Fase

15/02/2016 Publicacéo do resultado parcial da Primeira Fase

Prazo para interposi¢do de Recurso quanto o resultado
15 e 16/02/2016 ) o
parcial da Primeira Fase

com a Comisséo de Selecgéo;

14.4. Seréa desclassificado e excluido do processo de selecédo o
candidato que fizer, em qualquer documento, declaracao falsa
ou inexata ou, ainda, deixar de apresentar qualquer um dos
documentos que comprove o atendimento a todos os requisitos
exigidos pelo presente edital;

14.5 Os casos omissos serdo dirimidos pela COREME/SISE-SUS.

Palmas-TO, 04 de janeiro de 2016.

Gecilda Régia Ramalho Vale Cavalcante
Coordenadora da COREME/SISE-SUS

ANEXO 1 — EDITAL COREME/SISE-SUS N° 001/2016

REQUERIMENTO DE CONDIGOES ESPECIAIS PARA REALIZAGAO DAS PROVAS

NOME DO CANDIDATO:

DOCUMENTO DE IDENTIDADE N°: CPF n°:

ICANDIDATO A VAGA:
RESIDENCIA EM MEDICINA DE FAMILIA E COMUNIDADE

Senhor Presidente da Comissao da Selegéo:

O candidato acima identificado, concorrendo a uma vaga no Processo Seletivo para)
Ingresso no Programa de Residéncia em Medicina de Familia e Comunidade da|
Secretaria Municipal da Saude de Palmas-TO, vem requerer a V. S2, que lhe sejam
concedidas condi¢des especiais para realizar a prova escrita, em virtude de:

() NECESSITAR DE ACOMPANHANTE PARA AMAMENTAR SEU BEBE:

Nome da pessoa que ird acompanhar o bebé para ser amamentado:

17/02/2016 Resultado final da Primeira Fase

20/02/2016 Andlise e Averiguacéo Curricular — 22 Fase

22/02/2016 Publicacéo do resultado parcial da Segunda Fase

23/02/2016 Prazo para interposicdo de Recurso quanto o resultado
parcial da Segunda Fase

24/02/2016 Publicacéo do Resultado Final

26/02/2016 Periodo de Matricula

01/03/2016 Inicio das aulas

14 DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

14.1 A inscricdo no Programa implica o conhecimento e a tacita
aceitacéo das condicdes estabelecidas por este Edital;

14.2 E de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento
de todos os atos e comunicados referentes a este processo
seletivo que sejam publicados no sitio http://fesp.palmas.to.gov.
br, no Diario Oficial do Municipio de Palmas e encaminhadas ao
e-mail cadastrado no ato da inscrigao;

14.3. Seréa excluido do processo seletivo o candidato que perturbar,
de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, bem como quando
apresentar conduta desrespeitosa com os demais candidatos ou

N° do RG
Obs:. O original do documento informado deveréa ser apresentado no dia da prova.

, 6rgao expedidor, , UF

() ESTAR TEMPORARIAMENTE COM PROBLEMAS GRAVES DE SAUDE:

Que o impossibilita realizar a prova escrita em condi¢des normais, por estar:

[ ]acidentado [ ]operado [ ]outros
De acordo com laudo, relatério médico ou atestado anexo, necessitando que lhe sejam

disponibilizadas, no local de realizagéo das provas escritas, as seguintes condigdes:

() PESSOA COM DEFICIENCIA. Tipo de deficiéncia:

Descrever a(s) condi¢io(des) especial(is) que necessita:

Nestes termos , pede deferimento.
Palmas-TO, de
IAssinatura do(a) Candidato(a):

de 2016.

*Este requerimento s6 sera avaliado se anexado atestado/laudo médico, conforme
previsto nos itens 6 e 7 do Edital COREME/SISE-SUS 001/2016.

s A

Prefeitura Municipal de Palmgas
e
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