el

&I‘v

Prefeitura Munjcipal de Paimag
———

Sumario
Pagina
Atos do Poder EXECULIVO .....ccccviiiiiiiiee e 1
Secretaria de Planejamento, Gestédo e Des. Humano ........... 10

Secretaria de FiNangas .......ccceeveevviiiiiicienie e
Secretaria de Infraestrutura e Servigos Publicos
Secretaria da EAUCAGAOD ........cceovvieriiiieiiceeeeee e

Secretaria da SAUAE ..........cccovoviiiiceiiiie e 13
Secretaria de Desenvolvimento Econémico e Emprego ...... 14
Secretaria de Desenvolvimento Social......c...cccccoevviiioiinenns 14
Secretaria de Acessibilidade, Mob., Transito e Transporte..15
Publicagdes Particulares .........ccocoeeiiiieiiiiieeniieeseee e 16

Atos do Poder Executivo

ATO N°1.851 - NM.

O PREFEITO DE PALMAS, no uso das atribuicdes que
Ihe confere o art. 71, incisos | e VI, da Lei Organica do Municipio,
e com fulcro na Lei n® 1.441, de 12 de junho dezembro de 2006, e
Mandado de Seguranga n® 0016423-47.2015.827.2729, da 3?2 Vara
da Fazenda e Registros Publicos da Comarca de Palmas, resolve

NOMEAR, sub judice,

MARIVALDA FERREIRA GUIMARAES, aprovada em
Concurso Publico homologado pelo Decreto n° 830, de 8 de agosto
de 2014, para exercer o cargo de Assistente Social, classificacéo
n° 44, ampla concorréncia, em carater efetivo, a partir de 25 de
novembro de 2015.

Palmas, 25 de novembro de 2015.

CARLOS ENRIQUE FRANCO AMASTHA
Prefeito de Palmas

Adir Cardoso Gentil
Secretario Municipal de Governo e Relag8es Institucionais

ATO N°1.852 - CT.

O PREFEITO DE PALMAS, no uso das atribuigdes que
Ihe confere o art. 71, incisos | e VI, da Lei Organica do Municipio,
e com fulcro na Lei n° 2.031, de 3 de fevereiro de 2014, Decreto n°
1.025, de 25 de maio de 2015, e Processo 2015055707, resolve

CONTRATAR

em carater especial e de excepcional interesse publico
os adiante relacionados, para exercerem o cargo de Auxiliar de
Servigos Gerais — 40h, na Secretaria Municipal de Infraestrutura e
Servicos Publicos, pelo periodo de 22 de outubro de 2015 a 31 de
janeiro de 2016:

ANTONIO ALVES LIMA;

ANTONIO DE SOUSA,

ANTONIO MAXIMO DOS SANTOS;
ARLINDO CARLOS DE MORAES NETO,;
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CLEISON DA SILVA MELO;

DANIEL PEREIRA DA SILVA,;
DEIVIDE SOUSA RIBEIRO;

EDSON SILVA EVANGELISTA;
FRANCISCO VIEIRA MORAES,;
GUSTAVO HENRIQUE FERREIRA SOBRINHO;
IDEALDO ALVES DE ANDRADE;
JACKSON LUIZ PEREIRA DA SILVA;
JEFERSON FERREIRA DA SILVA;
JOAO VICTOR NOGUEIRA GARCIA;
JOSE LUIZ PEREIRA CARVALHO;
JUAREZ VIEIRA DE SOUZA,;
LAURANHY RIBEIRO DE CASTRO;
LEOMAR SOUSA MORAES,;
LUCIANO LOPES DE ALMEIDA;
LUIZ CARLOS DA SILVA,

LUSO HENRIQUE FEITOSA CASTRO;
MAICON JOSE PINHEIRO DA SILVA,;
MARILZA DA CONCEIGAO SOUSA;
RAFAEL MATOS PENTEADO;
ROSIMEIRE FERREIRA SOBRINHO;
SEBASTIAO DA SILVA COSTA,;
SEBASTIAO SOARES BEZERRA.

Palmas, 25 de novembro de 2015.

CARLOS ENRIQUE FRANCO AMASTHA
Prefeito de Palmas

Adir Cardoso Gentil
Secretario Municipal de Governo e Relagées Institucionais

ATO N°1.853 - CT.

O PREFEITO DE PALMAS, no uso das atribuicdes que
Ihe confere o art. 71, incisos | e VI, da Lei Organica do Municipio,
e com fulcro na Lei n° 2.031, de 3 de fevereiro de 2014, Decreto n°
1.025, de 25 de maio de 2015, e Processo 2015055707, resolve

CONTRATAR

em carater especial e de excepcional interesse publico
MARCIO ROCHA PEREIRA, para exercer o cargo de Auxiliar de
Servigos Gerais — 40h, na Secretaria Municipal de Infraestrutura
e Servicos Publicos, pelo periodo de 22 de outubro de 2015 a 31
de janeiro de 2016.

Palmas, 25 de novembro de 2015.

CARLOS ENRIQUE FRANCO AMASTHA
Prefeito de Palmas

Adir Cardoso Gentil
Secretario Municipal de Governo e Relagées Institucionais

ATO N° 1.854 - CT.
O PREFEITO DE PALMAS, no uso das atribuicdes que
Ihe confere o art. 71, incisos | e VI, da Lei Organica do Municipio,
e com fulcro na Lei n° 2.031, de 3 de fevereiro de 2014, Decreto n°

1.025, de 25 de maio de 2015, e Processo 2015051203, resolve

CONTRATAR

SEARO, Assinado de forma digital por
cil o PREFEITURA MUNICIPAL DE
S

o PALMAS:24851511000185
Ea e Dados: 2015.11.25 19:25:45 -03'00'

PALMAS

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2 de 24/08/2001, que institui
a Infraestrutura de chaves Publicas Brasileira - ICP



2 DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO DE PALMAS

N°1.387 - QUARTA-FEIRA, 25 DE NOVEMBRO DE 2015

em carater especial e de excepcional interesse publico
ELIANE ALVES DA SILVA, para exercer o cargo de Auxiliar de
Servicos Gerais — 40h, na Secretaria Municipal da Saude, pelo
periodo de 1 (um) ano, a partir de 10 de setembro de 2015.

Palmas, 25 de novembro de 2015.

CARLOS ENRIQUE FRANCO AMASTHA
Prefeito de Palmas

Adir Cardoso Gentil
Secretario Municipal de Governo e Relagées Institucionais

ATO N°1.855 - NM.

O PREFEITO DE PALMAS, no uso das atribuicbes que
Ihe confere o art. 71, incisos | e VI, da Lei Organica do Municipio,
resolve

NOMEAR

SANGELA NEGRI SILVA, no cargo de Assessor Técnico
| — DAS-6, no Gabinete do Prefeito, a partir de 20 de novembro
de 2015.

Palmas, 25 de novembro de 2015.

CARLOS ENRIQUE FRANCO AMASTHA
Prefeito de Palmas

Adir Cardoso Gentil
Secretario Municipal de Governo e Relagées Institucionais

ATO N°1.856 - NM.

O PREFEITO DE PALMAS, no uso das atribuicbes que
Ihe confere o art. 71, incisos | e VI, da Lei Organica do Municipio,
resolve

NOMEAR

NAYARA VIEIRA DE ARAUJO, no cargo de Assistente de
Gabinete | — DAS-8, na Secretaria Municipal de Financas, a partir
de 24 de novembro de 2015.

Palmas, 25 de novembro de 2015.

CARLOS ENRIQUE FRANCO AMASTHA
Prefeito de Palmas

Adir Cardoso Gentil
Secretario Municipal de Governo e Relagdes Institucionais
ATO N° 1.857 - NM.
O PREFEITO DE PALMAS, no uso das atribuicbes que

Ihe confere o art. 71, incisos | e VI, da Lei Organica do Municipio,
resolve

NOMEAR

FLAVIA HISSAEMI SUZUKI, no cargo de Assessor
Técnico Il — DAS-7, no Instituto de Planejamento Urbano de
Palmas, a partir de 26 de outubro de 2015.

Palmas, 25 de novembro de 2015.

CARLOS ENRIQUE FRANCO AMASTHA
Prefeito de Palmas

Adir Cardoso Gentil
Secretario Municipal de Governo e Relag6es Institucionais

ATO N°1.858 - NM.

O PREFEITO DE PALMAS, no uso das atribuicbes que
lhe confere o art. 71, incisos | e VI, da Lei Organica do Municipio,
resolve

NOMEAR

JOAO FRAZAO RODRIGUES DE ARAUJO, no cargo de
Assessor Técnico | — DAS-6, na Secretaria Municipal de Integracéo
Social e Defesa do Consumidor, a partir de 25 de novembro de
2015.

Palmas, 25 de novembro de 2015.

CARLOS ENRIQUE FRANCO AMASTHA
Prefeito de Palmas

Adir Cardoso Gentil
Secretario Municipal de Governo e Relagées Institucionais

ATO N°1.859 - NM.

O PREFEITO DE PALMAS, no uso das atribuigbes que
Ihe confere o art. 71, incisos | e VI, da Lei Organica do Municipio,
resolve

NOMEAR

WAGNER GALAN BAGGIO, no cargo de Assessor
Técnico Il — DAS-7, na Secretaria Municipal da Educagéo, a partir
de 20 de novembro de 2015.

Palmas, 25 de novembro de 2015.

CARLOS ENRIQUE FRANCO AMASTHA
Prefeito de Palmas

Adir Cardoso Gentil
Secretario Municipal de Governo e Relagdes Institucionais

PREFEITURA MUNICIPAL DE PALMAS

CARLOS ENRIQUE FRANCO AMASTHA

Prefeito de Palmas

ADIR CARDOSO GENTIL
Secretério Municipal de Governo e Relagdes Institucionais

AGOSTINHO ARAUJO RODRIGUES JUNIOR
Superintendente de Elaborag&o Legislativa

IDERLAN SALES DE BRITO
Chefe do Diario Oficial do Municipio

ESTADO DO TOCANTINS

SECRETARIA MUNICIPAL
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INSTITUCIONAIS
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ATO N° 1860 - EX.

O PREFEITO DE PALMAS, no uso das atribuicdes que
Ihe confere o art. 71, inciso | e VI, da Lei Orgénica do Municipio,
resolve

EXONERAR

LENNER SOUSA BALDUINO, do cargo de Motorista
de Representacdo — DAS-7, lotado na Secretaria Municipal
de Desenvolvimento Econdmico e Emprego, a partir de 1° de
novembro de 2015.

Palmas, 25 de novembro de 2015.

CARLOS ENRIQUE FRANCO AMASTHA
Prefeito de Palmas

Adir Cardoso Gentil
Secretario Municipal de Governo e Relagées Institucionais

ATO N°1.861 - NM.

O PREFEITO DE PALMAS, no uso das atribuicdes que
Ihe confere o art. 71, incisos | e VI, da Lei Organica do Municipio,
resolve

NOMEAR

OLIVITO LEONARDO DE OLIVEIRA ALMEIDA, no cargo
Motorista de Representacdo — DAS-7, na Secretaria Municipal
de Desenvolvimento Econdmico e Emprego, a partir de 1° de
novembro de 2015.

Palmas, 25 de novembro de 2015.

CARLOS ENRIQUE FRANCO AMASTHA
Prefeito de Palmas

Adir Cardoso Gentil
Secretario Municipal de Governo e Relagdes Institucionais

EDITAL N° 001/2015 — MUNICIPIO DE PALMAS / COPESE
CONCURSO PUBLICO PARA PROCURADOR
DO MUNICIPIO DE PALMAS-TO 2015

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O MUNICIPIO DE PALMAS — ESTADO DO TOCANTINS, pessoa juridica de direito
publico interno, inscrita no Ministério da Fazenda sob o n. 24.851.511/0001-85, com sede na
Avenida JK, Lote 282 Conjunto 01, Quadra ACNE 01, nesta cidade de Palmas — TO, neste ato
representado pelo seu Prefeito Municipal, o Sr. CARLOS ENRIQUE FRANCO AMASTHA,
tendo em vista o disposto no art. 71, incisos | e VI, da Lei Organica do Municipio de Palmas,
torna publica a abertura de inscricdes e estabelece normas relativas a realizagdo de
concurso publico para provimento efetivo do cargo de Procurador do Municipio — Classe
Inicial e para formacédo de cadastro de reserva. Para tanto, serdo observadas as disposicdes
constitucionais e legais referentes ao assunto, em especial ao disposto na Lei Organica do
Municipio de Palmas, na Lei Complementar n.° 008, de 16 de novembro de 1999 — Estatuto dos
Servidores Publicos da Administragdo Direta e Indireta dos Poderes do Municipio de Palmas, e
na Lei n° 1.956, de 8 de abril de 2013 — Dispde sobre a Organizacdo, Quadro, Carreira e
Vencimentos da Secretaria de Assuntos Juridicos do Municipio de Palmas e Regulamenta a
Carreira de Procurador Juridico Municipal, bem como as normas contidas neste edital.

1.2. O concurso seré regido por este edital, de responsabilidade da Secretaria Municipal de
Planejamento, Gestdo e Desenvolvimento Humanos, executado pela Comissédo Permanente de
Selegdo (COPESE), da Fundacdo Universidade Federal do Tocantins (UFT), e realizado no
Estado do Tocantins, na cidade de Palmas-TO, conforme o cronograma de atividades disposto
no Quadro | abaixo:

QUADRO | - CRONOGRAMA GERAL ‘

2015 - NOVEMBRO
Dia 25 | Publicagéo do Edital de Abertura
2015 - DEZEMBRO
Inicio das Inscrigdes pela Internet (http://www.copese.uft.edu.br) a partir das 10

Dia 08

horas
. Prazo para solicitacdo on-line de isencdo da taxa de inscricdo ou entrega dos
Do dia 08 a0 P - P N
Dia 17 documentos comprqbatorlos de doagdes voluntarias de sangue (ver subitens 3.20,
3.21 e 3.22 deste edital)
Dia 21 Divulgacéo das respostas as solicitacdes de isencéo da taxa de inscricao

Dias 22 e 23 | Recursos contra o indeferimento da solicitacéo de isencéo da taxa de inscricédo

Respostas aos recursos contra o indeferimento da solicitacdo de isencéo da taxa de

Dia 28 inscricdo
2016 - JANEIRO
Dia 12 As 23h59min — Término das inscricdes
Ultimo dia para pagamento da taxa de inscri¢&o
Dia13 Ultimo dia para envio ou entrega dos documentos referentes & solicitagdo de

atendimento especial. (ver item 4 deste edital)

2016 - FEVEREIRO

[ Divulgacao das respostas as solicitagdes de atendimento especial
‘ Divulgacéo dos Locais de Provas (Etapa 01 e 02)

Dia 03

Dia 04 Divulgacéo da Concorréncia
Dia 20 Aplicacéo da Prova Objetiva (Etapa 01)
Dia 21 Aplicacéo da Prova Discursiva (Etapa 02)
Dia 22 Divulgacéo dos gabaritos provisérios da Prova Objetiva e Resposta Padrao
Provisoria da Prova Discursiva
Prazo para interposic&o de recursos contra as questdes e gabarito provisério da
Dia 24 Prova Objetiva e contra a Resposta Padrdo Proviséria da Prova Discursiva.
Horério: das Oh as 23h59min, pela internet (http://www.copese.uft.edu.br)
2016 - MARCO
Divulgacéo da resposta aos recursos contra o gabarito provisério e Resposta Padrdo
Dia 15 Provisdria da Prova Discursiva (data provavel)
Divulgacéo dos gabaritos definitivos e Resposta padrdo Definitiva da Prova
Discursiva (data provavel)
Dia 29 Resultado Definitivo da Prova Objetiva (Etapa 01) e Resultado Provisério da
Prova Discursiva (Etapa 02) (data provavel)
Dia 31 Disponibilizacdo das imagens das provas discursivas e das atas de correcdo, no
endereco eletronico http://www.copese.uft.edu.br
2016 — ABRIL
Dia 04 Prazo para interposicdo de recurso contra o resultado provisério da Prova
Discursiva
Dia 26 Resposta aos recursos contra o resultado provisério da Prova Discursiva (data
provéavel)
2016 — MAIO
Dia 06 Resultado Definitivo da Prova Discursiva (Etapa 02) (data provavel)
Dias 17,18 | Prazo para entrega da documentacédo para a Avaliacdo de Titulos (Etapa 03)
el9 (ver item 10 deste edital)
Dia 31 Divulgagdo do resultado provisorio da Avaliagdo de titulos (Etapa 03) (data
provavel)
2016 - JUNHO
Dia 10 Disponibilizagéo das imagens da ata de avaliacéo de titulos, no endereco eletronico
http://www.copese.uft.edu.br
Prazo para interposicdo de recursos contra o resultado provisério da Avaliagéo de
Dia 03 Titulos (Etapa 03). Horario: das Oh as 23h59min, pela internet
(http://www.copese.uft.edu.br)
Dia 14 Divulgacéo da resposta aos recursos contra o resultado da Avaliacdo de Titulos
(Etapa 03) (data provavel)
Dia 21 Resultado Final (data provavel)
Dia 28 Homologagcéo do Resultado Final (data provavel)

1.3. Os candidatos aprovados serdo nomeados sob o Estatuto dos Servidores Publicos da
Administracéo Direta e Indireta dos Poderes do Municipio de Palmas-TO.

1.4. O concurso publico visa o provimento de 03 vagas para posse imediata e 30 vagas para
Formagdo de Cadastro de Reserva, para o cargo de Procurador do Municipio de Palmas/TO
— Classe Inicial, distribuidas conforme Anexo | deste edital.

1.5. O concurso publico de que trata este edital serd composto de Prova Obijetiva, de carater
eliminatério e classificatorio, de Provas Discursivas, também de caréater eliminatério e
classificatorio e de Avaliacéo de Titulos, de carater apenas classificatorio.

1.6. O cargo, o codigo do cargo, o plano de carreira, a remuneragao inicial, a formagao minima
exigida, o total de vagas e a distribui¢éo das vagas, constam no Anexo | deste edital.

1.7. O regime de trabalho sera de 40 horas semanais, em regime de exclusividade, ressalvadas
as hipoteses excepcionais de sobrejornada especificadas em legislacéo propria.

1.8. A jornada de trabalho podera ocorrer em um ou dois turnos, durante os periodos matutino,
vespertino e/ou noturno, de acordo com as especificidades do cargo e as necessidades do
Municipio de Palmas.

1.9. A fiscalizagdo de todos os atos do Concurso ficara sob a responsabilidade da Comisséo
Especial do Concurso Publico para formagdo de cadastro de reserva para provimento do
cargo de Procurador Municipal — Classe Inicial do Municipio de Palmas, indicada pelo
Secretario Municipal de Planejamento, Gestdo e Desenvolvimento Humano, com membros
pertencentes ou ndo ao Quadro de Servidores Municipais, de reconhecida idoneidade moral e,
quando possivel, com conhecimento das matérias a serem examinadas.

2. DOS REQUISITOS BASICOS PARA A INVESTIDURA NO CARGO
2.1. Ter sido aprovado no concurso publico objeto deste edital.

2.2. Ter nacionalidade brasileira ou ser estrangeiro, com permissdo para trabalhar e residir no
Territério Nacional.

2.2.1. Os candidatos estrangeiros, legalmente habilitados, deverdo apresentar o visto permanente
no momento da posse.

2.3. Possuir idade minima de 18 anos, na data da posse.
2.4. Estar em dia com as obrigacdes eleitorais.
2.5. Estar no gozo de seus direitos politicos.

2.6. Apresentar certificado de reservista ou de dispensa de incorporacéo, em caso de candidato
do sexo masculino.

2.7. Comprovar a formagdo minima exigida para o cargo, conforme o Anexo I deste edital.

2.7.1. A Formagéo Minima Exigida, considerar ainda a apresentacéo da inscrigdo na Ordem dos
Advogados do Brasil - OAB.

2.7.2. Na hipétese de incompatibilidade para ter registro na Ordem dos Advogados do Brasil,
serd necessaria comprovacdo certificada pela OAB, indicando a aprovacdo em exame de Ordem
e a indicacdo da respectiva incompatibilidade.

2.8. Ter aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribuicdes do cargo.
2.9. Cumprir as determinagdes deste edital.

2.10. Firmar declaracdo de ndo estar cumprindo san¢do por inidoneidade, aplicada pela Ordem
dos Advogados do Brasil — OAB ou por qualquer 6rgdo plblico ou entidade da esfera federal,
estadual ou municipal.

2.11. Apresentar outros documentos ou firmar outras declaracdes que se fizerem necessarios a
época da posse.

3. DA INSCRICAO

3.1. A inscricdo do candidato implicard o conhecimento das presentes instrucdes e a tacita
aceitacao das condicdes do concurso, tais como se acham estabelecidas neste edital e nas normas
legais pertinentes, bem como em eventuais aditamentos e instrucdes especificas para a realizagdo
do concurso publico, acerca dos quais ndo podera alegar desconhecimento.

3.2. Antes de efetuar a inscricdo e/ou o pagamento da taxa de inscricdo, o candidato devera
tomar conhecimento do disposto neste edital e em seus anexos e, certificar-se de que preenche
todos os requisitos exigidos. Observando a formagdo minima exigida para o cargo (conforme
Anexo ).

3.3. Ao se inscrever, o candidato aceita as condigdes ditadas no edital do concurso e declara
serem veridicas as informagdes prestadas.

34. A inscricdo serd realizada, exclusivamente, via internet, no enderego eletronico
http://www.copese.uft.edu.br, no periodo compreendido entre as 10 horas do dia 08 de
dezembro de 2015 e 23h59min do dia 12 de janeiro de 2016.

Documento assinado digitalmente conforme MP n°® 2.200-2 de 24/08/2001, que institui
a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil.
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3.5. O candidato devera acessar o enderego eletrdnico http://www.copese.uft.edu.br, preencher
corretamente o requerimento de inscri¢do, no qual serdo exigidos os nimeros do documento de
identidade e do CPF, endereco residencial, dados para contato, cargo e cddigo do cargo, dentre
outras informagdes, todos de preenchimento obrigatério, enviar a solicitacdo de sua inscricdo,
imprimir o boleto bancério e efetuar o recolhimento da taxa de inscri¢do, impreterivelmente, até
o dia 13 de janeiro de 2016, independentemente de que esse dia seja feriado municipal, estadual
ou federal.

3.6. Taxa de inscricdo: R$ 250,00 (duzentos e cinquenta reais).

3.7. As inscricdes somente serdo confirmadas, apds a comprovacdo de pagamento do boleto
bancério (até 72h ap6s a efetivagdo do pagamento).

3.8. E vedada a inscrig&o extemporénea, via postal, via fax e/ou via correio eletrdnico.

3.9. As informacdes prestadas na solicitacdo de inscricdo serdo de inteira responsabilidade do
candidato, dispondo a COPESE e a Administracdo Publica do direito de excluir do concurso
publico aquele que fornecer dados comprovadamente inveridicos até o encerramento do
concurso publico, respeitados os limites contratuais, e do estagio probatorio respectivamente.

3.10. Néao serdo aceitas as solicitagdes de inscricdo que ndo atenderem rigorosamente ao
estabelecido neste edital.

3.11. O candidato que necessitar de condigdes especiais para a realizagdo das provas devera
informar essas condigdes, no ato da inscrigdo, conforme item 4 (e seus subitens) e Anexo Il
deste edital, que seréo atendidas obedecendo a critérios de viabilidade e razoabilidade.

3.12. A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizagéo das provas devera
informar esta condi¢do no ato da inscricdo, e seguir as orientagdes do item 4 (e seus subitens) e
Anexo 11 deste edital. No dia de realizacdo das provas, devera levar um acompanhante, que
ficard em sala reservada para essa finalidade, e que seré responsavel pela guarda da crianca.

3.12.1. A candidata que ndo levar um acompanhante ndo poderd permanecer com a crianca
dentro do setor de aplicacdo de prova, e consequentemente ndo podera amamenta-la.

3.12.2. E vedada a entrada ao setor de aplicag4o de provas de outras criangas ou acompanhantes,
observado o subitem 3.12 deste edital.

3.12.3. Néo havera tempo adicional para a candidata que tiver necessidade de amamentar durante
arealizacéo das provas.

3.13. O recolhimento da taxa de inscrigdo realizado fora do prazo estabelecido neste edital
ou realizado por meio de pagamento agendado e n&o liquidado no referido prazo implicara
a ndo efetivacdo da inscrigdo, e o valor referente ao pagamento da taxa de inscricdo ndo
seré devolvido.

3.14. E de inteira responsabilidade do candidato, guardar o comprovante de pagamento para
futura conferéncia, em caso de necessidade. O simples comprovante de agendamento bancério
nao sera aceito como comprovante de pagamento de inscrigao.

3.15. Né&o serdo aceitos como pagamento da taxa de inscrigdo: depdsito em conta-corrente,
transferéncia, agendamento de pagamento ou pagamento realizado com cartdo de crédito ndo
liquidado dentro do prazo estabelecido neste edital.

3.16. O valor referente ao pagamento da taxa de inscricdo ndo serd devolvido em hipétese
alguma, salvo no caso de cancelamento do concurso publico por conveniéncia da Administragdo
Publica ou anulagéo.

3.17. O candidato que efetuar o pagamento de mais de uma inscri¢do ou mais de uma vez para
a mesma inscricao (mesmo boleto), serd inscrito somente naquela cuja data de pagamento seja
a mais recente. As outras serdo automaticamente canceladas e ndo haverd devolucdo de
pagamento.

3.18. A COPESE néo se responsabilizara por solicitacdo de inscri¢do via internet ndo recebida
por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagao, congestionamento das
linhas de comunicagdo, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a
transferéncia de dados.

3.19. DA CONFIRMAGAO DA INSCRIGAO

3.19.1. Apds 03 dias Gteis do pagamento da taxa de inscri¢do, o candidato devera conferir no
endereco eletrdnico http://www.copese.uft.edu.br se os dados da inscricdo efetuada foram
recebidos e o valor da inscrigdo foi pago (INSCRICAO CONFIRMADA). Em caso negativo
(INSCRIGAO A CONFIRMAR), o candidato tera mais trés dias Gteis ap6s o encerramento
do periodo de inscricdo para entrar em contato com a COPESE, de segunda a sexta-feira,
Gteis, de 8h as 12h e de 14h as 18h (horério de Palmas), através do telefone (63) 3232 8545 e/ou
do e-mail: copese@uft.edu.br, para verificar o ocorrido.

3.19.2. As inscri¢des somente serdo confirmadas apés a comprovacéo de pagamento (realizado
dentro do prazo estabelecido neste edital) do valor da inscricdo.

3.19.3. A COPESE ndo enviard nenhuma comunicacdo/cartdo de confirmagdo para o0s
candidatos. A obtencdo destas informagdes é de responsabilidade exclusiva do candidato, através
do endereco eletronico http://www.copese.uft.edu.br.

3.19.4. Os eventuais erros de digitagdo, verificados na confirmacéo da inscricdo do candidato
quanto a nome, nimero de documento de identidade, sexo, data de nascimento, etc. deveréo ser
corrigidos somente no dia de aplicacdo da prova objetiva em Ata de Sala, e é de responsabilidade
do candidato solicitar ao aplicador de prova a alteracdo.

3.20. DA ISENGAO DA TAXA DE INSCRIGAO - PARA MEMBROS DE FAMILIA DE
BAIXA RENDA

3.20.1. Serd concedida a isencdo do pagamento da taxa de inscrigdo ao candidato que,
cumulativamente:

| - Estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal -
CadUnico, de que trata o Decreto 6.135, de 26 de junho de 2007; e

11 - For membro de familia de baixa renda — aquela com renda familiar mensal per capita
de até meio salario minimo, ou a que possua renda familiar mensal de até trés salarios
minimos.

3.20.2. O pedido de isencdo deve ser formalizado no periodo estabelecido no Quadro | do
subitem 1.2 deste edital, mediante preenchimento de requerimento especifico, disponibilizado no
endereco eletronico http://www.copese.uft.edu.br.

3.20.3. E obrigatéria a indicagdo do NOmero de Identificacdo Social (NIS) do préprio
candidato, atribuido pelo CadUnico e o preenchimento de todos os dados solicitados.

3.20.4. A COPESE ndo se responsabilizara por eventuais prejuizos que o candidato possa sofrer
em decorréncia de informagéo incorreta/invalida (ndo coincidentes com o 6rgdo gestor do
CadUnico) do Numero de Identificagdo Social e dos demais dados solicitados para esta
finalidade, fornecidos pelo candidato no ato da inscrigéo.

3.20.5. A COPESE/UFT consultard o o6rgdo gestor do CadUnico (Ministério do
Desenvolvimento Social e Combate a Fome) para verificar a veracidade das informacdes
prestadas pelo candidato.

3.21. DA ISENGAO DA TAXA DE INSCRIGAO - PARA DOADORES VOLUNTARIOS
DE SANGUE

3.21.1. Também podera pleitear a isengdo da taxa de inscricdo os candidatos doadores
voluntarios de sangue, em conformidade com a Lei Municipal n° 1.988, de 22 de julho de 2013.

3.21.2. A isencéo fica condicionada a comprovagéo de trés doagdes consecutivas de sangue para
homens e duas para mulheres, em um periodo de 12 meses, anteriores & publicacéo deste
Edital.

3.21.3. A comprovagcéo de doador de sangue sera feita por meio da apresentagéo de documento
original (ou cdpia autenticada em cartério) expedido pela entidade coletora (com carimbo e
assinatura do responsavel), onde devera constar o nome completo do doador, CPF e os
dados referentes as doagdes, que devera ser entregue, no prazo previsto no Quadro | do subitem
1.2 deste edital, de 8h as 12h e de 14h as 18h (exceto sdbados, domingos e feriados),
pessoalmente ou por terceiros, na COPESE, UFT- Campus Universitario de Palmas, ALC NO 14
(109 Norte), Av. NS 15, s/n, Palmas-TO.

3.22. DAS DISPOSICOES GERAIS SOBRE A ISENQ/:\O DA TAXA DE INSCRICAO
3.22.1. Néo havera isengéo parcial do valor da taxa de inscricdo.

3.22.2. A resposta as solicitacdes de isencdo da taxa de inscricdo sera publicada no site
http://www.copese.uft.edu.br na data prevista no Quadro | do subitem 1.2 deste edital.

3.22.3. Sera admitido recurso contra o indeferimento da solicitacdo de isengdo da taxa de
inscricdo no enderego eletronico http://www.copese.uft.edu.br, com prazo de interposicéo e data
de publicagéo da resposta a estes recursos previsto no Quadro | do subitem 1.2 deste edital.

3.22.4. Os candidatos que tiverem o pedido de isengéo indeferido poderéo efetuar normalmente
a inscricéo, se assim desejarem, devendo pagar o valor integral da taxa até o Gltimo dia do prazo
previsto no Quadro | do subitem 1.2 deste edital.

3.22.5. Os candidatos que tiverem o pedido de isengéo deferido devera ignorar o boleto bancério
gerado e aguardar a confirmagéo da inscrigdo, que sera realizada em até 03 dias Uteis apds o
término do perfodo de inscricdo.

4. DOS PROCEDIMENTOS PARA A SOLICITACAO DE ATENDIMENTO ESPECIAL

4.1. O candidato que necessitar de atendimento especial para a realizacdo das provas devera
indicar na solicitagdo de inscricdo, disponibilizada no endereco  eletronico
http://www.copese.uft.edu.br, os recursos especiais necessarios a tal atendimento.

4.2. O candidato que solicitar atendimento especial na forma estabelecida no subitem anterior
deverd enviar o original do Anexo 111 deste edital (Requerimento de Atendimento Especial)
preenchido e assinado e laudo médico (original ou copia autenticada em cartério), emitido
nos Gltimos doze meses, que justifique o atendimento especial solicitado.

4.3. A documentacdo citada no subitem anterior podera ser enviada via SEDEX ou carta
registrada com aviso de recebimento, para a COPESE / ATENDIMENTO ESPECIAL -
CONCURSO PROCURADOR DO MUNICIPIO DE PALMAS 2015, Caixa Postal n® 34,
CEP 77.001-090, Palmas/TO, até o dia 13 de janeiro de 2016; ou entregue, das 8h as 12h e de
14h as 18h (exceto sabados, domingos e feriados), pessoalmente ou por terceiro, na COPESE,
UFT/Campus Universitario de Palmas, ALC NO 14 (109 Norte), Av. NS 15, s/n, Palmas/TO até
a data prevista acima. Ap6s esse periodo, a solicitacdo sera indeferida, salvo nos casos em que o
surgimento de necessidade especial ocorra apds o encerramento das inscricoes.

4.4. O fornecimento do Anexo Il e do laudo médico, por qualquer via, é de responsabilidade
exclusiva do candidato. A COPESE/UFT ndo se responsabilizara por qualquer tipo de extravio
que impeca a chegada dessa documentagéo a seu destino.

4.5. O laudo médico (original ou copia autenticada em cartério) e o Anexo Il valerdo somente
para este concurso e ndo serdo devolvidos, assim como ndo serdo fornecidas copias dessa
documentagéo.

4.6. A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizagdo das provas, além de
solicitar atendimento especial para tal fim (no ato da inscricdo), devera encaminhar, para a
COPESE/UFT, o original do Anexo Ill deste edital (Requerimento de Atendimento
Especial) preenchido e assinado e copia autenticada em cartério da certiddo de nascimento
da crianca, até o dia 13 de janeiro de 2016, e levar, nos dias das provas, um acompanhante
adulto que ficara em sala reservada e sera o responsavel pela guarda da crianga. A candidata que
nao levar acompanhante adulto ndo podera permanecer com a crianca no local de realizacéo das
provas.

4.6.1. Caso a crianga ainda ndo tenha nascido até a data estabelecida no subitem 4.6 deste edital,
a copia da certiddo de nascimento podera ser substituida por documento emitido pelo médico
obstetra que ateste a data provavel do nascimento.

4.6.2. Somente poderdo permanecer no local de realizagdo das provas, além da candidata, a
crianca lactente e 0 acompanhante adulto. N&o sera permitida a permanéncia de outras criangas
e/ou de outros acompanhantes.

4.6.3. Néo havera tempo adicional para a candidata que tiver necessidade de amamentar durante
a realizacdo das provas.

4.6.4. A COPESE/UFT ndo disponibilizara acompanhante para guarda de crianga.

4.7. O candidato que ndo enviar ou entregar os documentos conforme os subitens 4.2, 4.3, 4.6 e
4.6.1 deste edital, mesmo que tenha declarado no momento da inscricao, tera sua solicitagédo de
atendimento especial indeferida e fara as provas nas mesmas condigdes dos demais candidatos.

4.8. Os documentos médicos e os requerimentos poderdo ser analisados por um médico oficial da
UFT, que concederd, ou ndo, o tipo de atendimento solicitado.

4.9. O candidato devera verificar no endereco eletronico http://www.copese.uft.edu.br a resposta
as solicitacdes de atendimento especial, na data prevista no Quadro | do subitem 1.2 deste edital.

4.10. A solicitacdo de atendimento especial, em qualquer caso, seré atendida segundo os critérios
de viabilidade e de razoabilidade.

4.11. O surgimento de necessidade de atendimento especial ap6s as datas estabelecidas, devera
seguir as determinacdes do item 4 (e seus subitens), desconsiderando-se as datas e considerando-
se o carater de urgéncia, e sera analisado e atendido (ou ndo), obedecendo a critérios de
viabilidade e razoabilidade.

5. DAS INSCRICOES PARA CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

5.1. Em atencdo ao Principio da Razoabilidade, do total de vagas destinadas aos cargos, 5%
serdo providos na forma do § 2.°, do artigo 5.°, da Lei n.° 8.112/90, publicada no Diério Oficial
de 12 de dezembro de 1990, e do Decreto Federal n.° 3.298/99, publicado no Diario Oficial de 21
de dezembro de 1999, que regulamenta a Lei n°® 7.853/89.

5.2. Consideram-se pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadram nas categorias
discriminadas no artigo 4.° do Decreto Federal n.° 3.298/99 e suas alteracoes.

5.3. As pessoas com deficiéncia, resguardadas as condigOes especiais previstas no Decreto
Federal n° 3.298/99, particularmente em seu art. 40, participardo do concurso em igualdade de
condicdes com os demais candidatos, no que se refere ao conteido das provas, a avaliagéo e aos
critérios de aprovacao, ao dia, horério e local de aplicagdo das provas, e a nota minima exigida
para todos os demais candidatos.

5.4. O candidato com deficiéncia podera requerer, na forma do item 4 (e seus subitens) deste
edital, atendimento especial para a realizacdo das provas, no ato da inscrigdo, indicando as
condigdes de que necessita para a realizagdo destas, conforme previsto no artigo 40, paragrafos
1.°e 2.°, do Decreto n.° 3.298/99 e suas alteracdes.

5.5. O candidato com deficiéncia que néo realizar a inscri¢do conforme instrucbes constantes
neste edital ndo podera impetrar recurso em favor de sua situacéo.

5.6. O candidato que, no ato da inscricéo, declarar-se com deficiéncia, se classificado no
concurso, figurard em lista especifica e também na listagem de classificacdo geral dos
candidatos ao cargo de sua opcéo e, posteriormente, se e quando convocado, devera submeter-
se a pericia médica promovida por Junta Médica designada pelo Municipio de Palmas/TO para
esse fim, que tera decisdo terminativa sobre a sua qualificacdo como pessoa com deficiéncia ou
ndo e sobre o grau de deficiéncia, com a finalidade de verificar se a deficiéncia declarada
realmente o habilita a concorrer as vagas reservadas para candidatos em tais condiges.

5.7. Os candidatos aprovados, quando convocados (conforme subitem anterior), deverdo
comparecer a pericia médica, munidos de laudo médico, original e expedido nos Ultimos doze
meses, que ateste a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo
correspondente da Classificacdo Internacional de Doengas (CID-10), conforme especificado no
Decreto n.° 3.298/99 e suas alteracdes, bem como a provavel causa da deficiéncia.

5.8. A ndo observancia do disposto no subitem anterior, a reprovacao na pericia médica ou o ndo
comparecimento a pericia acarretard a perda do direito as vagas reservadas aos candidatos em
tais condigoes.

5.9. A analise dos aspectos relativos ao potencial de trabalho do candidato com deficiéncia
obedecera ao disposto nos art. 43 e 44 do Decreto n°® 3.298/99.
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5.10. Sera eliminado da lista de pessoa com deficiéncia o candidato cuja deficiéncia assinalada,
na ficha de inscricéo, ndo se constate, devendo o mesmo constar apenas na lista de classificacéo
geral.

5.11. As vagas definidas que ndo forem providas por falta de candidatos com deficiéncia, por
reprovacdo no concurso ou na pericia médica serdo preenchidas pelos demais candidatos, com
estrita observancia a ordem classificatéria.

5.12. A ndo observancia, pelo candidato, de qualquer das disposi¢des deste edital implicara a
perda do direito a ser nomeado para as vagas reservadas a pessoa com deficiéncia.

5.13. O laudo médico apresentado tera validade somente para este concurso publico e ndo sera
devolvido.

5.14. Apo6s a investidura do candidato, a deficiéncia ndo poderéa ser arguida para justificar
a concessdo de remanejamento de funcéo readaptacéo, licenca por motivo de salde ou
aposentadoria.

6. DAS ETAPAS DO CONCURSO PUBLICO

6.1. O concurso publico de que trata este edital compreenderd as seguintes etapas:

6.1.1. ETAPA 01 — Prova Objetiva, de carater eliminatério e classificatorio, elaborada
conforme o contelido programatico / objetos de avaliacdo constante no Anexo V deste edital;
6.1.2. ETAPA 02 — Prova Discursiva, de carater eliminatério e classificatorio, contendo 04
questdes discursivas e 01 enunciado para elaboragdo de peca pratica profissional, contemplando
as disciplinas de Direito Constitucional, Direito Administrativo e Direito das Coisas;

6.1.3. FASE 03 — Avaliacdo de Titulos, de carater apenas classificatério.

6.2. A Prova Objetiva e a Prova Discursiva serdo aplicadas em conformidade com o Quadro I, a
seguir:

QUADRO Il — APLICACAO DAS PROVAS OBJETIVA E DISCURSIVA ‘

Data da Horéario de Fechamento | Horario | Duracéo
Aplicacéo dos Portoes de Inicio | daProva Etapa /Prova
20/02/2016 14h 14h10min | 4 horas |Etapa 01/Prova Objetiva
21/02/2016 14h 14h10min | 4 horas |Etapa 02/ Prova Discursiva

6.3. Os locais de realizacdo das provas serdo publicados no endereco eletronico
http://www.copese.uft.edu.br, em conformidade com o Quadro | do subitem 1.2 deste edital. A
obtencéo dessa informagéo é de responsabilidade exclusiva do candidato.

6.4. A COPESE/ UFT e a Prefeitura Municipal de Palmas-TO reservam-se ao direito de alterar o
horério, o local e a data de realizagdo das provas. Responsabilizam-se, contudo, por dar ampla
divulgacdo, com a devida antecedéncia, a quaisquer alteragdes.

6.5. N&o serdo dadas por telefone e/ou correio eletronico informagdes a respeito de data, de
locais e de horérios de realizacdo das provas. O candidato deverd observar rigorosamente os
editais e os comunicados a serem publicados no endereco eletrénico
http://www.copese.uft.edu.br.

6.6. Sdo de responsabilidade exclusiva do candidato a identificacdo correta de seu local de
realizacéo das provas e o comparecimento no horério determinado.

6.7. O candidato somente podera realizar as provas no local designado pela COPESE/UFT.

7. ETAPA 01 — DA PROVA OBJETIVA (PO

7.1. A Prova Objetiva (PO), de caréter eliminatério e classificatorio, serd realizada na data
prevista no Quadro 11 do subitem 6.2 deste edital, valera 100,00 pontos, abrangera as habilidades
e conhecimentos do contetido programatico / objetos de avaliagdo constantes do Anexo V deste
edital, sera constituida de 60 questdes objetivas agrupadas em Areas de Conhecimento,
conforme o Quadro 111 a seguir.

QUADRO PROVA OB A (PO

Prova / Area de Conhecimento Ngum;;gege Valgzgsetgjada T;:;sltglse
Lingua Portuguesa 10 1,50 pontos 15,00 pontos
Conhecimentos Regionais 05 1,50 pontos 7,50 pontos
Legislagéo Pertinente ao Municipio de Palmas/TO 05 1,50 pontos 7,50 pontos
Conhecimentos Especificos 40 1,75 pontos 70,00 pontos
Total de questdes: 60
Pontuacdo maxima da Prova Objetiva (PO): | 100,00 pontos

7.2. As questdes da prova objetiva serdo do tipo maltipla escolha, com quatro alternativas (A, B,
C e D) e uma Unica resposta correta, de acordo com o comando da quest&o. Haverd, na Folha de
Respostas, para cada questdo, quatro campos de marcagéo: um campo para cada uma das quatro
opcdes A, B, C e D, sendo que o candidato devera preencher apenas aquele correspondente a
resposta julgada correta, de acordo com o comando da questéo.

7.3. Para obter pontuacdo na questdo, o candidato devera marcar um, e somente um, dos quatro
campos da Folha de Respostas, sob pena de arcar com os prejuizos decorrentes de marcagdes
indevidas.

7.4. O candidato deverd transcrever as respostas da prova objetiva para a Folha de Respostas,
que serd o Unico documento valido para a correcdo da prova. O preenchimento da Folha de
Respostas sera de inteira responsabilidade do candidato, que devera proceder em conformidade
com as instrucdes especificas contidas neste edital, na capa do caderno de provas e na propria
Folha de Respostas. Em hipdtese alguma haver4 substituicdo da Folha de Respostas por erro do
candidato.

7.5. Serdo de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos advindos do preenchimento
indevido da Folha de Respostas. Serdo consideradas marcacées indevidas as que estiverem em
desacordo com este edital e/ou com as instrucdes contidas no caderno de provas e na Folha de
Respostas, tais como marcagao rasurada ou emendada ou campo de marcacdo ndo preenchido
integralmente.

7.6. O candidato ndo devera amassar, molhar, dobrar, rasgar, manchar ou, de qualquer modo,
danificar a sua Folha de Respostas, sob pena de arcar com os prejuizos advindos da
impossibilidade de realizacéo da leitura ptica.

7.7. O candidato é responsavel pela conferéncia de seus dados pessoais, na Folha de Resposta,
em especial seu nome, seu nimero de inscrigéo e o nimero de seu documento de identidade.

7.8. Nao sera permitido que as marcagdes na Folha de Respostas sejam feitas por outras pessoas,
salvo em caso de candidato a quem tenha sido deferido atendimento especial para realizacdo das
provas. Nesse caso, o candidato sera acompanhado por fiscal da COPESE/UFT devidamente
treinado.

7.9. Para a realizagdo da Prova Objetiva, ndo sera permitida a consulta a livros, anotacdes ou
comentarios de qualquer natureza. A Folha de Respostas devera ser assinada pelo candidato.

7.10. A COPESE/UFT disponibilizard a imagem da Folha de Respostas dos candidatos que
realizaram a prova objetiva, no endereco eletronico http://www.copese.uft.edu.br, apés a data de
divulgacdo do resultado final da prova objetiva. A referida imagem ficara disponivel até quinze
dias da data de publicagdo do resultado final do concurso publico.

7.10.1. Apbés o prazo determinado no subitem anterior, ndo serdo aceitos pedidos de
disponibilizacdo da imagem da Folha de Respostas.

7.11. DOS CRITERIOS DE AVALIAGAO DA PROVA OBJETIVA

7.11.1. Todos os candidatos terdo sua prova objetiva corrigida por meio de processamento
eletronico.

7.11.2. A nota em cada questdo da prova objetiva, feita com base nas marcacdes da Folha de
Respostas, sera igual a pontuacdo especificada no Quadro 111 do subitem 7.1, caso a resposta do
candidato esteja em concordancia com o gabarito oficial definitivo da prova objetiva; 0,00
ponto, caso a resposta do candidato esteja em discordancia com o gabarito oficial definitivo da
prova objetiva, ndo haja marcacéo ou haja mais de uma marcacdo. E as questdes que permitirem
mais de uma resposta correta ou que ndo apresentarem resposta corretas serdo anuladas.

7.11.3. A Nota na Prova Objetiva (NPO) sera igual a soma dos pontos obtidos em todas as
questdes que a compdem, obedecidos os critérios estabelecidos no Quadro 111 do subitem 7.1
deste edital.

7.11.4. Seré reprovado e eliminado do concurso publico o candidato que se enquadrar em pelo
menos um dos itens a seguir:

a) obtiver nota inferior a 4,50 pontos, na Prova/Area de Conhecimento de Lingua
Portuguesa;

b) obtiver nota inferior a 2,25 pontos, na Prova/Area de Conhecimento de Legislagdo
Pertinente ao Municipio de Palmas/TO;

c) obtiver nota inferior a 28,00 pontos, na Prova/Area de Conhecimento de
Conhecimentos Especificos;

g) obtiver nota inferior a 50,00 pontos, na Nota na Prova Objetiva (NPO).

7.11.5. O candidato eliminado na forma do subitem anterior (e suas alineas) ndo terd
classificacdo alguma no concurso publico.

7.11.6. Os candidatos ndo eliminados na forma do subitem 7.11.4 (e suas alineas) deste edital
serdo ordenados de acordo com os valores decrescentes da Nota na Prova Objetiva (NPO).

7.11.7. Os candidatos que, no ato da inscri¢éo, declararem-se com deficiéncia, se nao eliminados
no concurso, terdo seus nomes publicados em lista a parte.

7.11.8. Em caso de empate na Nota na Prova Objetiva (NPO), tera preferéncia o candidato que,
na ordem a seguir, sucessivamente:

a) obtiver o maior nimero de pontos na Prova de Conhecimentos Especificos;

b) obtiver o maior nimero de pontos na Prova de Legislacdo Pertinente a0 Municipio de
Palmas-TO;

d) obtiver o maior nimero de pontos na Prova de Lingua Portuguesa;
e) persistindo o empate, tera preferéncia o candidato mais idoso.

7.11.9. O Resultado da Etapa 01 (Prova Objetiva) serd divulgado no enderego eletronico
http://www.copese.uft.edu.br, na data prevista no Quadro | do subitem 1.2 deste edital.

7.11.10. Somente sera corrigida a Prova Discursiva (PD) do candidato aprovado na Prova
Objetiva (PO) e classificado até a 100° posicéo da listagem geral e 52 posicéo da listagem dos
candidatos com deficiéncia, respeitadas em ambas as situacbes os empatados na Ultima
colocagéo, ficando os demais candidatos eliminados do concurso publico.

7.12 DOS RECURSOS DA PROVA OBJETIVA

7.12.1. Serd admitido recurso quanto as questdes da Prova Objetiva (PO) e gabaritos
preliminares, exclusivamente via internet, no enderego eletronico http://www.copese.uft.edu.br,
no prazo estabelecido no Quadro | do subitem 1.2 deste edital.

7.12.2. Os recursos deverdo estar devidamente fundamentados, com as bibliografias
correspondentes, e sem identificacdo do interessado no corpo do recurso, conforme formulério
especifico, que sera disponibilizado no enderego eletronico http://www.copese.uft.edu.br.

7.12.3. Néo serdo considerados recursos relativos a problemas de impresséo da prova e aqueles
que ndo estiverem de acordo com os subitens 7.12.1 e 7.12.2 deste edital.

7.12.4. O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito. Recurso sem a devida
fundamentagao e bibliografia correspondente ou intempestivo sera preliminarmente indeferido.

7.12.5. O recurso ndo podera conter, em outro local que ndo o apropriado, qualquer palavra ou
marca que o identifique, sob pena de ser preliminarmente indeferido.

7.12.6. Nao serd aceito recurso via postal, via fax, via correio eletronico ou, ainda, fora do prazo
estabelecido no Quadro | do subitem 1.2 deste edital.

7.12.7. Todos os recursos propostos dentro dos padrdes exigidos serdo analisados e, havendo
alteragdes  de  gabarito, serdo  eles  divulgados no  endereco  eletronico
http://www.copese.uft.edu.br, no prazo previsto no Quadro | do subitem 1.2 deste edital.
Advertindo que ndo serdo encaminhadas respostas individuais a candidatos, nem aceitos recursos
relativos ao preenchimento incompleto, equivocado ou incorreto da Folha de Respostas da prova
objetiva.

7.12.8. Em nenhuma hipétese serdo aceitos pedidos de revisao de recursos ou recurso contra o
gabarito oficial definitivo.

7.12.9. Admitir-se-4& um Unico recurso por candidato, para cada questdo, devidamente
fundamentado, sendo desconsiderado recurso de igual teor.

7.12.10. Relativo a andlise dos recursos, deverdo ser observados os seguintes pontos:

a) se do exame de recursos resultarem anulagéo de item integrante de prova, a pontuagao
correspondente a esse item sera atribuida a todos os candidatos, independentemente de
terem recorrido.

b) se houver alteracdo, por forca de impugnacdes, de gabarito provisério de item integrante
de prova, essa alteracdo valera para todos os candidatos, independentemente de terem
recorrido.

7.12.11. Recursos cujo teor desrespeite a banca serdo preliminarmente indeferidos.
8. ETAPA 02 — DA PROVA DISCURSIVA (PD!

8.1. Somente sera corrigida a Prova Discursiva (PD) do candidato aprovado na Prova
Objetiva (PO) e classificado até a 100% posicdo da listagem geral (ampla concorréncia) e 5%
posicdo da listagem para cadastro de reserva de candidatos com deficiéncia, respeitadas em
ambas as situagdes os empatados na ultima colocacéo, ficando os demais candidatos eliminados
do concurso publico.

8.2. A Prova Discursiva (PD), de carater eliminatério e classificatorio, sera realizada na data
prevista no Quadro 11 do subitem 6.2, e sera constituida de 04 questdes discursivas de até 20
linhas cada uma, com o valor maximo de 12,50 pontos para cada questéo e 01 enunciado para
elaboragdo de Peca Pratica Profissional de até 80 linhas, com o valor maximo de 50,00
pontos, a partir de tema proposto pela banca examinadora acerca das disciplinas de Direito
Constitucional, Direito Administrativo e Direito das Coisas.

8.3. A prova discursiva devera ser manuscritas, em letra legivel, com caneta esferografica de
tinta azul ou preta, fabricada em material transparente, ndo sendo permitida a interferéncia ou a
participagdo de outras pessoas, salvo em caso de candidato a quem tenha sido deferido
atendimento especial para a realizagdo das provas. Nesse caso, o candidato serd acompanhado
por um fiscal da COPESE/UFT devidamente treinado, para o qual deverad ditar os textos,
especificando oralmente a grafia das palavras e os sinais graficos de pontuagao.

8.4. O Caderno de Texto Definitivo da prova discursiva ndo podera ser assinado, rubricado nem
conter, em outro local que ndo o apropriado, qualquer palavra ou marca que a identifique, sob
pena de anulacéo da prova. A detecgéo de qualquer marca identificadora no espago destinado a
transcricéo dos textos definitivos acarretara a anulagéo da prova discursiva.

8.5. O Caderno de Texto Definitivo serd o Unico documento vélido para avaliacdo da prova
discursiva. As folhas para rascunho do caderno de provas é de preenchimento facultativo e ndo
valerd para tal finalidade.

8.6. O Caderno de Texto Definitivo ndo sera substituido por erro do candidato.

8.7. Sera permitida, na prova discursiva, a consulta a legislagdo “seca”, ndo comentada ou
anotada.

8.8. Fica vedada a utilizacdo de quaisquer tipos de obras, manuais, apostilas, cadernos, revistas,
resumos que contenham comentarios, formularios, modelos, anotagdes ou questdes.

8.9. O candidato devera produzir, com base em temas formulados pela banca examinadora, texto
dissertativo e peca pratica profissional, primando pela coeréncia e pela coeséo.

8.10. DOS CRITERIOS DE AVALIAGAO DAS PROVAS DISCURSIVAS

8.10.1. A prova discursiva ser4 avaliada quanto ao dominio do conhecimento técnico; dominio
da linguagem; clareza e objetividade da exposic&o.
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8.10.2. Na corregéo das questdes discursivas, sera atribuido o valor maximo de 12,50 pontos para
cada questdo, sendo distribuidos, conforme Quadro 1V a seguir:

OUADRO RITERIOS DE AVALIACAO DAS O OES D RSIVA
Quesita Valor méaximo por Valor Total da
quesito e por questao Questéo

a) Dominio do Conhecimento Técnico Até 6,50 pontos
b) Dominio da Linguagem Até 3,00 pontos Até 12,50 pontos
c) Clareza e Objetividade da Exposicéo Até 3,00 pontos

8.10.3. Na corregao da Peca Pratica Profissional, sera atribuido o valor maximo de 50,00 pontos,
sendo distribuidos, conforme Quadro V a seguir:

QUADRO V - CRITERIOS DE AVALIAGAO DA PEGCA PRATICA PROFISSIONAL

| - CONHECIMENTO TECNICO:

Valor maximo
por quesito

Até 1,00 ponto
Até 2,00 pontos
Até 5,00 pontos
Até 12,00 pontos
Até 5,00 pontos
Até 4,00 pontos
Até 5,00 pontos
Até 6,00 pontos

Quesito Valor Total

a) Juizo competente

b) Qualificagdo do autor e do requerido

¢) Sintese dos fatos

d) Fundamentos juridicos

e) Pedido(s)

) Requerimentos

g) Estrutura l6gica da peca

h) Correlacao entre os fatos / fundamentos / pedido
11 - DOMINIO DA LINGUAGEM

Até 40,00 pontos

Valor méaximo
por quesito
i) Uso correto do vernaculo Até 5,00 pontos

111 - CLAREZA E OBJETIVIDADE DA EXPOSICAO

Valor maximo
por quesito

Até 5,00 pontos

Quesito Valor Total

Até 5,00 pontos

Quesito Valor Total

j) Coeréncia e objetividade do texto Até 5,00 pontos

8.10.3.1. O acerto da pega prética profissional, que melhor se adeque ao caso em concreto, sera
pressuposto para a sua correcao, levando seu erro, a auséncia de qualquer pontuagéo quanto a
mesma.

8.10.4. Na correcdo das questdes discursivas e da peca pratica profissional, o dominio da
linguagem e a clareza e objetividade da exposicdo, somente serdo avaliados caso a resposta
apresentada pelo candidato estiver em conformidade com o contetdo exigido pela questdo. Nas
respostas que ndo tratem do assunto pedido na questdo, sera atribuida nota 0,00 (zero) ficando
prejudicada a correcdo tanto ao dominio do conhecimento técnico, como também, o dominio da
linguagem e a clareza e objetividade da exposicéo.

8.10.5. Nos casos de fuga do tema ou de inexisténcia de texto no Caderno de Texto Definitivo, o
candidato receberd nota 0,00 (zero) nas partes das provas discursivas em que houver a
ocorréncia.

8.10.6. A Nota na Prova Discursiva (NPD) tera o valor maximo de 100,00 pontos e sera igual a
somatéria dos pontos obtidos nas questdes discursivas e na pega pratica profissional.

8.10.7. Sera reprovado e eliminado do concurso pUblico o candidato que obtiver nota inferior a
50,00 pontos na Nota na Prova Discursiva (NPD).

8.10.8. Os candidatos eliminados na forma do subitem 8.10.7 deste edital néo teréo classificacdo
alguma no concurso publico.

8.11. DOS RECURSOS DAS PROVAS DISCURSIVAS

8.11.1. O candidato, que desejar, podera acessar imagem (copia) da sua prova discursiva e de sua
ata de correcdo, exclusivamente  via internet, no  endereco  eletronico
http://www.copese.uft.edu.br, no prazo estabelecido no Quadro I do subitem 1.2 deste edital.

8.11.2. O candidato que desejar interpor recurso contra o resultado provisério da Prova
Discursiva deverd fazé-lo, exclusivamente via internet, no endereco eletrénico
http://www.copese.uft.edu.br, no prazo estabelecido no Quadro I do subitem 1.2 deste edital.

9. DA PRESTACAO DAS PROVAS (PO e PD

9.1. O candidato devera comparecer ao local determinado para a realizagdo das provas no
minimo uma hora e no maximo 10 minutos antes do horario fixado para o inicio das provas
- quando os portdes (dos locais onde as provas serdo realizadas) serdo fechados -, munido
apenas de caneta esferografica de tinta preta ou azul, fabricada em material transparente e
de seu Documento de Identidade (original) que bem o identifique. N&o serd permitido o uso
de lapis, lapiseira/grafite, borracha e/ou caneta fabricada em material ndo transparente durante a
realizacdo das provas.

9.1.1. Somente sera admitida a entrada, na sala de provas, do candidato que estiver portando
documento de identidade original que bem o identifique.

9.1.2. Serdo considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos
Militares, pelas Secretarias de Seguranca Publica, pelos Institutos de Identificagdo e pelos
Corpos de Bombeiros Militares; carteiras expedidas pelos érgéos fiscalizadores de exercicio
profissional (ordens, conselhos, etc.); passaporte brasileiro; certificado de reservista; carteiras
funcionais do Ministério Pablico; carteiras funcionais expedidas por 6rgdo publico que, por lei
federal, valham como identidade; Carteira de Trabalho; carteira nacional de habilitagdo — modelo
(com foto) aprovado pelo art. 159 da Lei n° 9.503, de 23 de setembro de 1997.

9.1.3. A Carteira Nacional de Habilitagao, citada no subitem anterior, somente seré aceita dentro
do prazo de validade ou até 30 dias ap6s a data de validade.

9.1.4. Né&o serdo aceitos como documentos de identidade: certiddoes de nascimento, CPF, titulos
eleitorais, carteiras de motorista (modelo sem foto), carteiras de estudante, carteiras funcionais
sem valor de identidade, nem documentos ilegiveis, ndo identificaveis e/ou danificados.

9.1.5. N&o ser4 aceita copia do documento de identidade, ainda que autenticada, nem protocolo
do documento.

9.2. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizacdo das provas,
documento de identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, deveré ser apresentado
documento que ateste o registro da ocorréncia em 6rgéo policial, expedido ha no maximo 90
dias, ocasido em que poderé ser submetido a identificagéo especial, compreendendo coleta de
dados, de assinaturas e de impresséo digital em formuldrio préprio.

9.2.1. A identificacdo especial podera ser exigida, também, ao candidato cujo documento de
identificacdo apresente davidas relativas a fisionomia ou a assinatura do portador.

9.3. Nos dias de realizacdo das provas, o candidato que ndo apresentar o Documento de
Identidade (original), numa das formas definidas nos subitens 9.1, 9.1.1, 9.1.2, 9.1.3 e 9.2 deste
edital, ndo podera fazer as provas e sera, automaticamente, eliminado do concurso publico.

9.4. Durante o periodo de realizacdo das provas, o Documento de Identidade do candidato devera
ficar disponivel, para os aplicadores de prova de cada sala, sobre a carteira.

9.5. Os portdes dos prédios onde se realizardo as provas seréo fechados, impreterivelmente,
10 minutos antes do inicio das provas. O candidato que chegar apés o fechamento dos
portdes teréd vedada sua entrada no prédio e serd automaticamente eliminado do concurso
publico.

9.5.1. O candidato que adentrar ao prédio de realizacdo das provas (conforme o subitem anterior)
devera, impreterivelmente, estar na sala/recinto de aplicagdo até o prazo do inicio das provas;

caso nao esteja a tempo na sala/recinto, mesmo estando dentro do prédio, sera eliminado do
concurso publico.

9.6. Em hip6tese alguma, o candidato que se retirar do prédio de realizacdo das provas podera
retornar a ele.

9.7. Durante a realizacéo de todas as provas, podera ser adotado o procedimento de identificagdo
civil do candidato, mediante verificagdo do Documento de Identidade (original), coleta da
assinatura e das impressdes digitais. O candidato que se negar a ser identificado tera suas provas
anuladas e, com isso, sera automaticamente eliminado do concurso publico.

9.8. Por motivo de seguranca, o candidato devera permanecer no local de realizacéo das
provas por, no minimo, 120 minutos apds o inicio delas, mesmo se eliminado.

9.9. Ndo sera permitida a entrada de candidatos, no ambiente de provas, portando armas, mesmo
que o candidato tenha porte legal. O candidato que estiver portando armas deverd informar ao
Aplicador de Prova (antes de entrar para a sala de prova), que o encaminharéa a Coordenacao para
o recolhimento, de acordo com as normas de seguranga - proceder a identificagdo da arma e a
guarda em local indicado.

9.10. Candidata(o) com cabelos compridos, quando solicitado, deverdo prendé-los de forma que
as orelhas fiquem descobertas.

9.11. Durante a realizagdo das provas, ndo sera permitida nenhuma espécie de consulta ou
comunicacéo entre os candidatos, nem a utilizagdo de livros, cédigos, apontamentos, apostilas,
réguas, calculadoras, manuais, dicionarios, impressos, anotagdes ou qualquer material
semelhante, exceto nas provas discursivas, quando a utilizagio da legislagdo “seca” serd
permitida conforme o subitem 8.7 deste edital.

9.12. No dia de realizagdo das provas, a COPESE/UFT poderd submeter os candidatos ao
sistema de deteccdo de metal.

9.12.1. Se for constatado que o candidato esteja de posse (mesmo que desligado) de qualquer um
dos objetos descritos no subitem 9.13 deste edital, ele serd automaticamente eliminado do
concurso publico.

9.13. Tera suas provas anuladas e serd automaticamente eliminado do concurso publico, o
candidato que durante a sua realizagéo:

a) for surpreendido dando ou recebendo auxilio para a execugéo das provas;

b) for surpreendido portando livros, maquinas de calcular ou equipamento similar,
diciondrio, notas ou impressos (independente do contelido) que ndo forem
expressamente permitidos ou que se comunicar com outro candidato;

c) for surpreendido portando (mesmo que desligado) quaisquer aparelhos eletronicos, tais
como hip, smartphone, telefone celular, relégio de qualquer espécie, walkman, agenda
eletrdnica, notebook, palmtop, ipod, ipad, tablet, pen drive, receptor, gravador, maquina de
calcular, maquina fotogréafica, fones de ouvido, chaves integradas com dispositivos
eletronicos, controle de alarme de carro e moto, controle de portdo eletronico etc.,
bem como quaisquer acessoérios de chapelaria, tais como chapéu, boné, gorro etc., e ainda
lapis, lapiseira/grafite, borracha, caneta em material nao-transparente, éculos de sol
(exceto com comprovacéo de prescricdo médica), qualquer tipo de carteira ou bolsa e
armas;

d) se durante a realizagdo das provas qualquer um dos objetos citados na alinea anterior
(mesmo que recolhido e estando lacrado embaixo da carteira) emitir qualquer sinal;

e) faltar com o devido respeito para com qualquer membro da equipe de aplicacdo das
provas, com as autoridades presentes ou com os demais candidatos;

f) ndo entregar a Folha de Respostas e/ou 0 Caderno de Texto Definitivo, ao término do
tempo destinado a sua realizacao;

g) afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem o0 acompanhamento de fiscal;

h) ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando o Caderno de Provas (ou parte dele)
e/ou a Folha de Respostas e/ou o Caderno de Texto Definitivo;

i) descumprir as instrugdes contidas no Caderno de Provas, na Folha de Respostas e/ou no
Caderno de Texto Definitivo;

j) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento
indevido;

k) utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovagéo propria ou
de terceiros, em qualquer etapa do concurso publico;

1) ndo permitir a coleta de sua assinatura e/ou digitais;
m) for surpreendido portando caneta fabricada em material ndo-transparente;
n) for surpreendido portando anotag@es (independente do contetido);

o) for surpreendido portando qualquer tipo de arma e/ou se negar a entregar a arma a
Coordenagéo;

p) ndo permitir ser submetido ao detector de metal;

q) se, a qualquer tempo, for constatado, por meio eletrénico, estatistico, visual, grafolégico
ou por investigagéo policial, ter o candidato utilizado de processos ilicitos.

9.14. Motivara a eliminagéo do candidato do concurso pUblico, sem prejuizo das sangdes penais
cabiveis, a burla ou a tentativa de burla a quaisquer das normas definidas neste edital ou a outros
relativos ao concurso publico, nos comunicados, nas instrugdes ao candidato ou nas instrugdes
constantes no Caderno de Provas, na Folha de Respostas e no Caderno de Texto Definitivo, bem
como ao tratamento incorreto e descortés a qualquer pessoa envolvida na aplicagéo das provas.

9.15. A COPESE/UFT recomenda que o candidato ndo leve nenhum dos objetos citados no
subitem 9.13, no dia de realizagdo das provas.

9.16. A COPESE/UFT ndo ficara responséavel pela guarda de quaisquer dos objetos citados no
subitem 9.13.

9.17. A COPESE/UFT néo se responsabilizara por perdas ou extravios de documentos, objetos
ou de equipamentos eletrdnicos ocorridos durante a realizagdo das provas, nem por danos neles
causados.

9.18. No dia de realizagdo das provas, ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de
aplicacdo destas e/ou pelas autoridades presentes, informacdes referentes ao seu contetdo e/ou
aos critérios de avaliacdo e de classificacéo.

9.19. O descumprimento de quaisquer das instrucdes supracitadas implicara a eliminagéo do
candidato, constituindo tentativa de fraude.

9.20. As despesas decorrentes da participacdo em todas as etapas e dos procedimentos do
concurso pulblico de que trata este edital correrdo por conta do candidato.

9.21. Néo sera permitido ao candidato levar o Caderno de Provas (ou parte dele), a Folha
de Respostas e/ou o Caderno de Texto Definitivo. Somente a Folha de Rascunho da Prova
Objetiva podera ser levada para posterior conferéncia.

9.22. Néo sera permitido ao candidato fumar durante a realizagao das provas.

9.23. Ndo havera repeticao ou segunda chamada de prova.

9.24. O candidato nao podera alegar quaisquer desconhecimentos sobre a realizagéo das provas
como justificativa de sua auséncia.

9.25. O ndo comparecimento as provas, por qualquer que seja 0 motivo, caracterizara desisténcia
do candidato e resultara em sua eliminagéo do concurso publico.

9.26 No dia da realizacdo das provas, na hipétese de o nome do candidato néo constar nas
listagens oficiais relativas aos locais de prova, a UFT/COPESE procedera a incluséo do
candidato, mediante a apresentacdo do boleto bancério e da comprovacéo de pagamento, com o
preenchimento de formulario especifico.

9.26.1. A inclusdo de que trata o subitem anterior sera realizada de forma condicional, e sera
analisada pela UFT/COPESE, com o intuito de se verificar a pertinéncia da referida inscricao.
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9.26.2. Constatada a improcedéncia da inscricdo de que trata o subitem 9.26 deste edital, a
mesma sera automaticamente cancelada, sem direito a reclamacdo, independentemente de
qualquer formalidade, considerados nulos todos os atos dela decorrentes.

9.27. N&o havera, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para a aplicacdo das
provas em virtude de afastamento do candidato da sala de prova.

9.28. Ao candidato s6 sera permitida a realizacdo das provas na data, local e horério constantes
neste edital efou futuros editais/aditamentos divulgados no endereco eletrnico
http://www.copese.uft.edu.br.

9.29. Os trés ultimos candidatos que terminarem as provas em cada sala, somente poderdo se
retirar do local de prova, apds assinarem conjuntamente a Ata de Sala.

10. ETAPA 03 — DA AVALIACAO DOS TITULOS (AT

10.1. Estardo automaticamente convocados para a Etapa 03 — Avaliacdo de Titulos (de carater
apenas classificatorio), todos os candidatos nédo eliminados na Prova Discursiva na forma do
subitem 8.10.7 deste edital.

10.2. Somente serdo aceitos os titulos relacionados no ANEXO 11, autenticados em cartério e
expedidos até a data da entrega, observados os limites dos pontos por alinea.

10.3. No ato da entrega de titulos, o candidato deverd preencher e assinar a relacdo dos
documentos apresentados, de acordo com o modelo a ser fornecido pela COPESE (Anexo Il), a
qual indicard a quantidade de folhas entregues por alinea do Anexo II. Juntamente com essa
relacéo, deve ser apresentada uma copia autenticada em cartério, conforme subitem seguinte, de
cada titulo declarado, constando (em todas as folhas), visivelmente, a que alinea do Anexo Il ele
pertence.

10.4. O candidato devera apresentar os titulos organizados e encadernados em forma de apostila,
devidamente paginada, na estrita ordem disposta do Anexo Il, sob pena de desconsideracéo,
contendo:

| - Capa com 0 nome e 0 nimero de inscrigéo do candidato;

11 - Cépia do diploma de graduagdo em Direito expedido por instituicdo reconhecida pelo
MEC. Também sera aceito certificado/declaracdo de conclusdo de curso de graduacéo,
expedido por instituicdo reconhecida pelo MEC, desde que acompanhado do histérico
escolar do candidato. Caso o histérico ateste a existéncia de alguma pendéncia ou falta de
requisito de concluséo do curso, o certificado/declaracdo ndo sera aceito;

111 - Cdpias dos titulos autenticadas em cartorio.

10.5. A entrega de titulos sera realizada no prazo estabelecido no Quadro | do subitem 1.2 deste
edital, de 8h30min as 11h30min e de 14h30min as 17h30min (exceto feriados), na COPESE,
UFT- Campus Universitario de Palmas, ALC NO 14 (109 Norte), Av. NS 15, s/n, Palmas-TO.

10.6. Né&o sera aceito em hipotese alguma, como titulo, qualquer documento enviado durante o
processo de inscrigdo, encaminhados via postal, via fax e/ou via correio eletronico, ou entregue
fora do prazo.

10.7. Recebera nota zero na Nota de Avaliacdo de Titulos (NAT) o candidato que néo
entregar os titulos na forma, no prazo e no local estipulados.

10.8. As copias dos titulos apresentadas ndo serdo devolvidas em hipétese alguma, nem seréo
fornecidas copias desses titulos.

10.9. Na impossibilidade de comparecimento pessoal do candidato, serdo aceitos os titulos
entregues por terceiros, mediante apresentacdo de procuracdo simples, de documento de
identidade original do procurador e de cdpia legivel do documento de identidade do candidato.

10.9.1. Serdo de inteira responsabilidade do candidato as informacdes prestadas por seu
procurador, no ato de entrega dos titulos, bem como a entrega dos titulos na data prevista neste
edital, arcando o candidato com as consequéncias de eventuais erros de seu representante.

10.10. Um Titulo ndo poderé ser bipontuado.

10.11. Os periodos de exercicio profissional descritos nas alineas “A”, “B” ¢ “C” do Anexo Il
deste edital ndo poderdo ser contados de forma cumulativa.

10.12. Havendo coincidéncia de periodos de exercicio profissional prevalecera a pontuagéo
referente ao titulo da primeira alinea informada, desconsiderando-se as demais alineas.

10.13. Os titulos somardo no méximo 25,00 pontos, desprezando-se a pontuagao superior.

10.14. A convocacdo para apresentacdo de titulos far-se-a por publicacéo no endereco eletronico
http://www.copese.uft.edu.br quando da publicacdo do resultado definitivo da Etapa 02 (Prova
Discursiva).

10.15. Néo serdo aceitos documentos ilegiveis, e caso inseridos na apostila encadernada dos
titulos, ndo serdo pontuados.

10.16. Em nenhuma hipétese serdo recebidos os documentos originais, e caso inseridos na
apostila encadernada dos titulos, ndo serdo pontuados.

10.17. Néo serdo consideradas, para efeito de pontuacdo, as copias ndo autenticadas em cartorio,
bem como documentos gerados por via eletronica que ndo estejam acompanhados com o
respectivo mecanismo de autenticacéo.

10.18. DOS DOCUMENTOS NECESSARIOS A COMPROVAGAO DOS TITULOS

10.18.1. Para receber a pontuacdo relativa ao titulo relacionado na alinea “A” do Anexo Il, 0
candidato devera comprovar a docéncia na area juridica, da seguinte forma:

a) copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) contendo as paginas:
identificacéo do trabalhador; ou seja, a pagina que possui a foto e assinatura do candidato e
a pagina que contém as informagdes pessoais deste; registro do empregador que informe o
periodo de atividade e que a docéncia é na érea juridica e, caso ainda esteja em atividade,
uma declaracdo do contratante que traga essa informacdo, bem como, qualquer outra
pagina que ajude na avaliagdo, por exemplo, quando h& mudanca na razéo social da
empresa; ou

b) termo de posse e ato de exoneracdo ou declaragao/certiddo de tempo de servico, emitida
pelo setor de recursos humanos da institui¢céo, que informe o periodo (com inicio e fim, até
a data da expedicéo da declaracdo) e que a docéncia é na area juridica; ou

c) contrato de prestacao de servico/atividade entre as partes, ou seja, entre o candidato e o
contratante, que informe o periodo de atividade e que a docéncia é na area juridica e, caso
ainda esteja em atividade, uma declaracdo do contratante que traga essa informagéo.

10.18.2. Para receber a pontuacéo relativa ao titulo relacionado nas alineas “B” e “C” do Anexo
11, o candidato devera comprovar o exercicio profissional de consultoria, advocacia contenciosa,
assessoria e de diretoria em atividades eminentemente juridicas, privativas de bacharel em
direito, da seguinte forma:

a) copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) contendo as paginas:
identificacdo do trabalhador; ou seja, a pagina que possui a foto e assinatura do candidato e
a pagina que contém as informacdes pessoais deste registro do empregador que informe o
periodo de atividade e a espécie do servigo realizado e, caso ainda esteja em atividade, uma
declaracdo do contratante que traga essa informacéo, bem como, qualquer outra pagina que
ajude na avaliagdo, por exemplo, quando ha mudanca na razao social da empresa; ou

b) termo de posse e ato de exoneracdo ou declaracao/certiddo de tempo de servico, emitida
pelo setor de recursos humanos da instituicéo, que informe o periodo (com inicio e fim, até
a data da expedicdo da declaracdo) a espécie do servico realizado e a descricdo das
atividades desenvolvidas; ou

c) contrato de prestacéo de servico/atividade entre as partes, ou seja, entre o candidato e o
contratante, que informe o periodo de atividade, a espécie do servico realizado e a
descricéo das atividades e, caso ainda esteja em atividade, uma declaragdo do contratante
que traga essa informagéo.

10.18.2.1. Para receber a pontuagéo relativa ao exercicio de advocacia privada, o candidato
deverda apresentar certiddo de atuacdo em, no minimo, cinco processos judiciais diferentes por
ano, emitidas pelas respectivas varas ou setor de distribui¢éo do tribunal.

10.18.3. Para efeito de pontuacéo referente a experiéncia profissional das alineas “A”, “B” e
“C”, somente sera considerada a experiéncia apés a concluséo do curso de bacharelado em
Direito e nao serdo consideradas fracdo de ano nem sobreposigao de tempo.

10.18.4. Para receber a pontuagdo relativa ao titulo relacionado nas alineas “D” e “E” do Anexo
11, serd aceito o diploma, devidamente registrado, expedido por instituicdo reconhecida pelo
MEC. Também serd aceito certificado/declaracdo de concluséo de curso de doutorado ou
mestrado, expedido por instituicdo reconhecida pelo MEC, desde que acompanhado do histérico
escolar do candidato. Caso o historico ateste a existéncia de alguma pendéncia ou falta de
requisito de concluséo do curso, o certificado/declaragao ndo sera aceito.

10.18.4.1. Para curso de doutorado ou de mestrado concluido no exterior, seré aceito apenas o
diploma, desde que revalidado por instituicdo de ensino superior no Brasil e traduzido para a
lingua portuguesa por tradutor juramentado.

10.18.5. Para receber a pontuagao relativa ao titulo relacionado na alinea “F” do Anexo I, sera
aceito certificado, com carga horaria minima de 360 horas, atestando que o curso atende as
normas da Lei n® 9.394, de 20 de dezembro de 1996 (Lei de Diretrizes e Bases da Educagéo), do
Conselho Nacional de Educagdo (CNE) ou esta de acordo com as normas do extinto Conselho
Federal de Educacdo (CFE). Também serd aceita declaracdo da instituicdo responsavel pela
organizacao e realizagdo do curso de pés-graduagdo em nivel de especializagdo, acompanhada do
respectivo histérico escolar, no qual conste a carga horaria do curso, as disciplinas cursadas com
as respectivas mencgdes e a comprovagao da apresentagéo e aprovagao da monografia, atestando
que o curso atende as normas da Lei n® 9.394/1996, do CNE ou esta de acordo com as normas do
extinto CFE.

10.18.6. Todo documento expedido em lingua estrangeira somente sera considerado quando
traduzido para a lingua portuguesa por tradutor juramentado.

10.18.7. A Nota na Avaliacdo de Titulos (NAT) sera a somatoria dos pontos obtidos em cada
alinea do Anexo |1 deste edital, observado o limite maximo de pontos para cada alinea.

10.18.8. Demais informagdes sobre a Fase 03 — Avaliagdo de Titulos constara no edital de
convocacéo para essa fase.

10.19. DOS RECURSOS DA AVALIAGAO DE TITULOS

10.19.1. O candidato que desejar, podera acessar a imagem (copia) da sua ata de avaliagédo de
titulos exclusivamente via internet, no endereco eletronico http://www.copese.uft.edu.br, no
prazo estabelecido no Quadro | do subitem 1.2 deste edital.

10.19.2. O candidato que desejar interpor recurso contra o resultado provisério da Avaliacdo de
Titulos devera fazé-lo, exclusivamente via internet, no endereco  eletronico
http://www.copese.uft.edu.br, no prazo estabelecido no Quadro I do subitem 1.2 deste edital.

11. DA NOTA FINAL NO CONCURSO

11.1. A Nota Final (NF) do candidato no concurso sera a soma das notas obtidas nas trés fases do
concurso, de acordo com a seguinte formula:

NF = NPO + NPD + NAT, onde:
NF = Nota Final
NPO = Nota na Prova Objetiva
NPD = Nota na Prova Discursiva
NAT = Nota na Avaliagéo de Titulos

11.2. Os candidatos ndo eliminados serdo ordenados de acordo com os valores decrescentes das
notas finais no concurso (NF), observados os critérios de desempate deste edital (subitem 11.6).

11.3. Os candidatos que, no ato da inscricéo, declararem-se com deficiéncia, se ndo eliminados
no concurso, terdo seus nomes publicados em lista a parte e figurardo também na lista de
classificacdo geral.

11.4. O edital de resultado final do concurso publico contemplara a relacdo dos candidatos
ordenados por classificagdo.

11.5. Todos os calculos citados neste edital serdo considerados até a segunda casa decimal,
arredondando-se para o nimero imediatamente superior se o algarismo da terceira casa decimal
for igual ou superior a cinco.

11.6. Em caso de empate na nota final do concurso tera preferéncia o candidato que atender aos
requisitos a seguir, na seguinte ordem:

a) obtiver o maior nimero de pontos na Nota na Prova Discursiva (NPD);
b) obtiver o maior nimero de pontos na Prova de Conhecimentos Especificos;

c) obtiver o maior niimero de pontos na Prova de Legislagdo Pertinente ao Municipio de
Palmas/TO;

d) obtiver o maior nimero de pontos na Prova de Lingua Portuguesa;
e) persistindo o empate, tera preferéncia o candidato mais idoso.
12. DA NOMEACAO E DA POSSE

12.1. O candidato aprovado e classificado no concurso publico (até o limite de vagas disponiveis
para posse imediata), na forma estabelecida neste edital, sera nomeado, obedecida a ordem de
classificagdo, mediante ato de nomeacéo expedido pelo Prefeito de Palmas-TO, publicado no
Diério Oficial do Municipio de Palmas/TO.

12.2. O candidato aprovado e classificado no concurso publico (até o limite de vagas disponiveis
para formagdo de cadastro de reserva), na forma estabelecida neste edital, serd inscrito no
cadastro de reserva, obedecida a ordem de classificagéo, mediante ato expedido pelo Prefeito de
Palmas-TO, publicado no Diario Oficial do Municipio de Palmas/TO.

12.3. Além dos requisitos ja estabelecidos no item 2 (e seus subitens) deste edital, o candidato
aprovado, para ser empossado no cargo, ndo poderd ter sido demitido do servigo publico,
enquanto ocupante de cargo efetivo ou em comissdo, nos Gltimos 05 anos, contados da data da
publicacdo do ato penalizador, decorrente da seguinte infracdo: valer-se do cargo para lograr
proveito pessoal ou de outrem.

12.4. N&o podera retornar ao servigo publico municipal o servidor que foi demitido ou o servidor
que foi destituido do cargo em comissdo nas seguintes hipéteses:

a) pratica de crime contra a administracdo publica;

b) improbidade administrativa;

c) aplicacdo irregular de dinheiro publico;

d) lesdo aos cofres plblicos e dilapidagdo do patrimdnio municipal;

€) corrupcéo, ativa ou passiva.
12.5. Somente podera ser empossado o candidato aprovado que for julgado apto, fisica e

mentalmente, pela Junta Médica da Prefeitura Municipal de Palmas-TO, para o exercicio do
cargo, incluindo os candidatos com deficiéncia.

12.6. O candidato nomeado serd convocado para a posse, que deverd ocorrer no prazo
improrrogével de 30 (trinta) dias, contados da publicacdo do ato de sua nomeagéo.

12.7. A nomeagdo de candidato aprovado sera efetivada atendendo ao interesse, a conveniéncia e
a disponibilidade orgamentaria e financeira da Administracdo, bem como as normas da Lei de
Responsabilidade Fiscal.

12.8. Caso um ou mais dos habilitados ndo sejam considerados aptos fisica e mentalmente, ou
renunciem, formal e expressamente, a nomeagao, ou, se nomeados, ndo se apresentem no prazo
legal para tomar posse ou, ainda, se empossados néo entrem em exercicio no prazo legal, serdo
convocados novos candidatos, que se seguirem aos ja classificados e habilitados, para nomeacao,
visando ao preenchimento das vagas objeto do concurso publico.

12.9. O candidato nomeado que ndo tomar posse no prazo estipulado tera o seu ato de nhomeagao
tornado sem efeito.

12.10. A nomeagao dos candidatos ocorrera dentro do limite de 33 vagas estabelecidas no Anexo
| deste edital, ressalvada a hipdtese de ampliagdo do nimero de vagas e autorizagdo para
provimento pelos érgéos competentes.

Documento assinado digitalmente conforme MP n°® 2.200-2 de 24/08/2001, que institui
a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil.
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12.11. A aprovacdo no concurso plblico ndo assegura ao candidato inscrito no cadastro de
reserva direito de ingresso.

12.12. Néao sera empossado o candidato habilitado que tenha completado 70 (setenta) anos de
idade até a data da posse.

13. DAS DISPOSICOES FINAIS

13.1. A legislagéo com vigéncia apos a data de publicaco deste edital, bem como as alterages
em dispositivos constitucionais, legais e normativos a ela posteriores néo serdo objeto de
avaliagéo nas provas do Concurso.

13.2. Todos os célculos descritos neste edital serdo realizados com duas casas decimais,
arredondando-se para cima sempre que a terceira casa decimal for maior ou igual a cinco.

13.3. O Concurso Plblico tera validade de 01 ano, a contar da data da publicacdo da
homologacdo do resultado final, podendo ser prorrogado por igual periodo, a critério do
Municipio de Palmas-TO.

13.4. E de inteira responsabilidade do candidato, acompanhar a publicagio de todos os atos,
editais e comunicados referentes a este concurso pablico no Diario Oficial do Municipio de
Palmas-TO e no site: http://www.copese.uft.edu.br.

13.5. Serdo publicados no Diario Oficial do Municipio de Palmas-TO apenas os resultados dos
candidatos que lograrem classificacdo no Concurso.

13.6. Nao havera justificativa para o ndo cumprimento dos prazos determinados, nem serdo
aceitos documentos apos as datas estabelecidas.

13.7. N&o serdo fornecidos atestados, declaragbes, certiddes ou certificados relativos a
habilitacdo, classificacdo, ou nota de candidatos, valendo para tal fim a publicacéo do resultado
final e homologacéo em 6rgéo de divulgacéo oficial.

13.8. A qualquer tempo poder-se-a anular a inscrigéo, prova ou tornar sem efeito a nomeacéo do
candidato, desde que verificadas falsidades ou inexatiddes de declaracdes ou informacdes prestadas
pelo candidato ou irregularidades na inscri¢&o, nas provas ou nos documentos.

13.9. E de responsabilidade do candidato, manter seu endereco e telefone atualizados, até que se
expire 0 prazo de validade do concurso, para viabilizar os contatos necessarios, sob pena de
quando for nomeado, perder o prazo para tomar posse, caso néo seja localizado.

13.10. A Fundacéo Universidade Federal do Tocantins e o Municipio de Palmas-TO néo se
responsabilizam por eventuais prejuizos ao candidato decorrentes de:

a) endereco néo atualizado;
b) enderego de dificil acesso;

c) correspondéncia devolvida pela ECT por razdes diversas de fornecimento e/ou endereco
errado do candidato;

d) correspondéncia recebida por terceiros.

13.11. Durante o periodo de validade do concurso, o Municipio de Palmas-TO reserva-se ao
direito de proceder as nomeagGes em nimero que atenda ao interesse e as necessidades do
servico, de acordo com a disponibilidade orcamentaria e até o nimero de vagas para posse
imediata e do cadastro reserva, conforme Anexo I.

13.12. Havendo desisténcia de candidatos convocados para a nomeagao, o Municipio de Palmas-
TO procederd, durante o prazo de validade do concurso, a tantas convocagdes quantas forem

necessarias, seguindo rigorosamente a ordem de classificagdo estabelecida no edital de
homologacéo.

13.13. As despesas com a documentacdo, exames médicos ou quaisquer outros gastos
decorrentes com a participacdo de candidatos ao concurso, correrdo exclusivamente por conta
dos candidatos.

13.14. A posse nos cargos fica condicionada a aprovagdo em inspecdo médica a ser realizada
pelo Municipio de Palmas-TO e ao atendimento das condigdes constitucionais e legais. Para a
posse, serdo exigidos todos os documentos declarados pelo candidato no ato de inscricéo, que
comprovem o preenchimento dos requisitos previstos no Anexo | deste edital. Exigir-se-a,
também, declaracdo de bens e valores e de néo ter vinculo empregaticio com o servigo publico,
salvo dentro do permissivo constitucional, com a opgao de vencimentos, se couber.

13.15. Os itens deste edital poderdo sofrer eventuais alteracdes, atualizagdes ou acréscimos
enquanto ndo consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito, até a data da
convocacéo dos candidatos para as provas correspondentes, circunstancia que serd mencionada
em edital ou aviso a ser publicado.

13.16. As disposicdes e instrugdes contidas nos Cadernos de Prova, na Folha de Respostas, no
Caderno de Texto Definitivo, nos avisos e cartazes oficiais publicados no endereco eletronico
http://www.copese.uft.edu.br, passarao a integrar o presente Edital.

13.17. Todos os horéarios contidos neste edital referem-se ao horario de Palmas-TO.

13.19. Os casos omissos e situacdes ndo previstas neste edital serdo avaliados e resolvidos pela
UFT/COPESE e Municipio de Palmas — TO, através da Comissdo Organizadora do Concurso
Plblico, nomeada pela Secretaria Municipal de Planejamento, Gestdo e Desenvolvimento
Humano.

Palmas-TO, 25 de novembro de 2015.

Carlos Enrique Franco Amastha
Prefeito de Palmas-TO

EDITAL N° 001/2015 - MUNICIPIO DE PALMAS / COPESE

ANEXO | — CARGO, CODIGO DO CARGO, PLANO DE CARREIRA, REMUNERAGAO INICIAL, FORMAGAO MINIMA EXIGIDA E

DISTRIBUI

» Plano de Remunerag o » Numero de Vagas para posse imediata Numerocliled;atgisdr;aézsfgrzlrgagao @
Cargo Codigo Gamaia 4o Inicial Formac&do Minima Exigida
(R$) Para Ampl_a Para P_egsoa_ Total de | Para Ampl_a Para P_egsoa_ Total de
Concorréncia|com Deficiéncia| Vagas |Concorréncia|com Deficiéncia| Vagas
Diploma, devidamente registrado, de conclusdo
Procurador do Lei Municipal n® de curso superior em Direito, fornecido por
Municipio— | PMPO1 | 1.956,de 8 de | 15.520,06 |instituicdo de ensino superior reconhecida pelo 03 - 03 28 02 30
Classe Inicial abril de 2013. Ministério da Educacdo (MEC), e inscricdo naj
Ordem dos Advogados do Brasil — OAB.
TOTAL 03 00 03 28 02 30

EDITAL N° 001/2015 - MUNICIPIO DE PALMAS / COPESE

ANEXO Il - AVALIACAO DE TITULOS / QUADRO DE ATRIBUICAO DE PONTOS

Valor | Quantidade | Nimero(s) P
Alinea Titulos Valor de cada | Maximo | de folhas da(s) Es“z":"va
Titulo dos | entregue por | Pagina(s) | p oo iacan
Titulos alinea da apostila G
Exercicio do magistério superior, em
disciplina da area juridica, desenvolvido | 0,50 ponto por
A |Em Instituicdo de Ensino Superior piblica | ~ano completo 3,00
ou particular reconhecida pelo MEC. Para | sem sobreposicéo | pontos
efeito de pontuagéo, ndo sera considerada de tempo
fracéo de semestre.
Exercicio profissional de consultoria, de
advocacia contenciosa, de assessoria e de | 1,00 ponto por
B diretoria, em atividades eminentemente | ano completo
juridicas, privativas de bacharel em | sem sobreposicio
Direito. Para efeito de pontuacao, néo sera de tempo 10,00
i fragéo de semestre. pontos
Exercicio de cargo, emprego publico ou | 1,00 ponto por
¢ |funcdo publica, privativos de bacharel em | ano completo
Direito, excetuados os titulos ja pontuados | sem sobreposicao
na alinea B de tempo
Diploma, devidamente reconhecido, de 5,00
D conclusdo de Doutorado em Direito. 5,00 pontos pontos
Diploma, devidamente reconhecido, de 5,00
E conclusdo de Mestrado em Direito. 2,50 pontos pontos
Certificado de conclus&o de curso de pos-
graduacao, em nivel de especializagdo, em 200
F Direito, com carga horaria minima de 360 0,50 ponto oﬁlos
horas, de acordo com a Resolugio "
CNE/CES n° 1, de 03/04/2001.
PONTUAGAO MAXIMA DA AVALIAGAO DE TITULOS: | 2500 | ESTIMATIVA TOTAL:

E de responsabilidade do candidato, verificar a aderéncia das alineas aqui descritas sucintamente ao item 10 (e
seus subitens) deste edital (edital n° 001/2015, de 25 de novembro de 2015)

OBSERVAGAO: O candidato devera indicar em cada folha entregue a alinea deste anexo a que se refere o
documento que est& sendo apresentado. Uma mesma pagina néo podera ser entregue para mais de uma alinea.

A COPESE recebeu com efeito apenas de entrega os documentos acima numerados, que
posteriormente serdo repassados pela Comissao Executora do Concurso a Banca Examinadora.

Data: / 12016

Contem Folhas Assinatura do Candidato:

PARA USO DA COPESE/UFT

RECEBI do(a) senhor(a) ,

candidato ao concurso publico para o cargo de Procurador do Municipio de Palmas-TO 2015,
realizado pela Fundacdo Universidade Federal do Tocantins, a documentacdo por ele assinalada no
ANEXO 11 do Edital N° 001/2015, de 25 de novembro de 2015, com efeito apenas de entrega, que
posteriormente seré repassado pela Comissdo Executora do Concurso a Banca Examinadora.

Data: / /2016.

Contem Folhas.

Carimbo e Assinatura do Servidor

EDITAL N° 001/2015 - MUNICIPIO DE PALMAS / COPESE
ANEXO 111 - REQUERIMENTO DE ATENDIMENTO ESPECIAL

CONCURSO PUBLICO PARA PROCURADOR DO MUNICIPIO DE PALMAS - 2015

Edital de Abertura n°
Nome:

Data de Publicagdo do Edital: ___ /___/ N° de Inscrigéo:

Data de Nascimento: / /

Cddigo do Cargo:

Cargo:

Enderego: Ne:
Bairro: CEP:

Ca
Cidade: UF:
Tel. Res.: ( ) Tel. Com.: ( ) Tel. Cel.:

CPF: Documento de i UF:
E-mail:

Solicito atendimento especial para a realizacéo das provas, conforme necessidade(s) assinalada(s) abaixo:

Tipo de deficiéncia Atendimento solicitado

() Prova ampliada (fonte padrdo ¢ Arial 20);

() Auxilio de fiscal para a leitura da prova;

() Auxilio de fiscal para transcrever as respostas das questdes para o cartéo de
resposta;

() Permissdo para o uso de aparelho auditivo ( ) bilateral ( ) direito ( ) esquerdo;
() Intérprete de Libras;

() Apoio para perng;

() Mesa para cadeiras de rodas ou limitag@es fisicas;

) Mesa e cadeiras separadas (gravidez de risco ou obesidade);

) Sala para amamentagéo;

) Sala individual (candidatos com doencas contagiosas/outras);

) Salaem local de facil acesso (dificuldade de locomogao);

) Outros: especificar no espago destinado para observagdes.

() Visual
() Auditiva
() Fisica/motora

() Outros (especifique o
tipo):

(
(
(
(
(

Observagdes:

Data: I I

Assinatura do Candidato

ATENGAO: Anexar a este requerimento os documentos médicos que comprovem a necessidade de atendimento
especial, citado acima, e enviar/entregar para/na COPESE, conforme item 4 (e seus subitens) deste Edital.

Documento assinado digitalmente conforme MP n°® 2.200-2 de 24/08/2001, que institui
a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil.
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EDITAL N° 001/2015 - MUNICIPIO DE PALMAS / COPE!
ANEXO 1V — RESPONSABILIDADES E DESCRICAO DAS ATIVIDADES DOS CARGO

1. RESPONSABILIDADES

1.1. Representar o Municipio de Palmas e prover a defesa de seus interesses em qualquer instancia
judicial, nas causas em que for autor, réu, assistente, opoente, terceiro interveniente ou, por
qualquer forma, interessado, ressalvadas as competéncias do Procurador Geral;

1.2. Propor recursos legalmente permitidos;

1.3. Propor acéo, desistir, transigir, acordar, confessar, compromissar, receber e dar quitagéo,
quando expressamente autorizado pelo Procurador Geral;

1.4. Emitir parecer sobre questdes juridicas que lhe sejam submetidas pelo Procurador Geral;

1.5. Manifestar-se obrigatoriamente junto a administracdo publica municipal nos atos relativos a
aquisicdo, alienagdo, cessdo, aforamento, locacdo, entrega e outros concernentes a imével do
patriménio do Municipio;

1.6. Representar a administracdo pulblica municipal, direta ou indireta, junto aos 6rgéos
encarregados da fiscalizagdo orcamentaria, financeira e operacional do Municipio;

1.7. Examinar as ordens e sentencas judiciais cujo cumprimento dependa da autorizacdo do Prefeito
ou de outra autoridade do Municipio;

1.8. Promover, junto aos 6rgdos competentes, as medidas destinadas a cobranca da divida ativa do
Municipio;

1.9. Minutar contratos, convénios, acordos e, quando solicitado, exposicdo de motivos, razdes de
veto, memoriais ou outras quaisquer pecas de natureza juridica;

1.10. Promover a expropriagdo amigavel ou judicial de bens declarados de utilidade publica,
necessidade publica e interesse social;

1.11. Preparar, em regime de urgéncia, as informagdes que devam ser prestadas em mandado de
seguranca pelo Prefeito, secretarios do Municipio e outras autoridades, quando solicitado por uma
destas autoridades que figurar como coatora do ato atacado;

1.12. Cumprir carga horéria de quarenta horas semanais e comparecer as audiéncias perante os
juizos e tribunais judiciarios e administrativos, quando determinado pelo Procurador Geral,

1.13. Zelar pela observancia das leis e atos emanados dos poderes publicos, pela ordem juridica e
estado democrético de direito e pela observancia dos principios constitucionais norteadores da
administragéo plblica.

2. DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES TIPICAS DO CARGO

2.1. Corresponde as atribui¢des que lhe prevé o art. 87 da Lei Orgénica do Municipio de Palmas e o
art. 9° da Lei n° 1956, de 08 de abril de 2013, de representagdo judicial e extrajudicial do
Municipio, e o assessoramento juridico dos Orgdos da Administracdo Municipal direta, indireta,
autarquica e fundacional do Poder Executivo.

EDITAL N° 001/2015 - MUNICIPIO DE PALMAS / COPESE
ANEXO V — CONTEUDO PROGRAMATICO / OBJETOS DE AVALIACAQ
LINGUA PORTUGUESA

1. Compreenséo e interpretacdo de textos; 2. Tipologia textual; 3. Ortografia oficial; 4. Acentuagéo
grafica; 5. Emprego das classes de palavras; 6. Emprego do sinal indicativo de crase; 7. Sintaxe da
oracdo e do periodo; 8. Pontuagdo; 9. Concordancia nominal e verbal; 10; Regéncia nominal e
verbal; 11. Significagéo das palavras; 12. Redacéo de correspondéncias oficiais.

LEGISLACAO PERTINENTE AO MUNICIPIO DE PALMAS/TO

1. Lei Organica do Municipio de Palmas: Disposi¢cdes Preliminares; Da Organizacdo dos Poderes:
Do Poder Legislativo: Do Processo Legislativo; Do Poder Executivo; Da Organizacdo do Governo
Municipal; Da Administracdo Financeira e Orgamentaria; Da Ordem Econdmica e Social; 2. Lei
Complementar n° 008/99, de 16 de novembro de 1999 (Estatuto dos Servidores Publicos da
Administracdo Direta e Indireta dos Poderes do Municipio de Palmas); 3. Lei Municipal n° 1.956,
de 8 de abril de 2013 (Dispde sobre a Organizacdo, Quadro, Carreira e Vencimentos da Secretaria
de Assuntos Juridicos do Municipio de Palmas e Regulamenta a Carreira de Procurador Juridico
Municipal); 4. Lei Municipal n° 2.031, de 3 de fevereiro de 2014 (Dispde sobre a contratacdo
temporaéria de pessoal no servigo ptblico do Poder Executivo).

CONHECIMENTOS REGIONAIS:

1. Histéria e Geografia do Tocantins: povoamento e expansdo através da exploracéo do ouro, da
navegacdo, das atividades de mineracéo e da agropecuéria. O processo de criagdo do Estado e suas
diferentes fases (periodos Colonial, Imperial e Republicano). A construcdo da Rodovia Federal BR-
153 e seus impactos na economia e sociedade tocantinenses. Organizacdo politica e territorial,
divisdo politica, regides administrativas, regionalizacdo do Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica (IBGE). Hierarquia urbana, simbolos, estrutura dos poderes; patrimonio histérico e
cultural, manifestacdes culturais; movimentos politicos; estudo da populacdo e sua dinamica
populacional, migracao, estrutura etaria; indigenas e quilombolas; vegetacdo, clima, hidrografia e
relevo; matriz produtiva, matriz energética e matriz de transporte; unidades de conservacgéo; 2.
Histdria e Geografia de Palmas: localizagédo geografica e divisdo politica, vegetacdo, hidrografia e
clima, meio ambiente e populacdo; urbanizagdo e sociedade. Poderes: judiciario, legislativo e
executivo. Simbolos: brasao, bandeira e hino; patriménio histérico.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
DIREITO CONSTITUCIONAL:

1. Direito constitucional: conceito, objeto, fontes e relagdes com outros ramos do Direito; 2.
Formac&o da Constituicdo e Poder Constituinte; 3. Constituicdo: conceito, concepcdes, classificacédo
e elementos; 4. Normas constitucionais: conceito, forma, conteldo, finalidade, estrutura légica,
classificagdes, eficacia e aplicabilidade; 5. Hermenéutica constitucional: especificidades, elementos
de interpretacdo, principios metddicos; 6. Controle de constitucionalidade: a supremacia da
Constituicdo; vicio e sancdo de inconstitucionalidade; origens e evolugéo histérica do controle;
modalidades de controle; efeitos subjetivos e temporais da declaracdo de inconstitucionalidade e de
constitucionalidade. As acdes do controle concentrado no ordenamento brasileiro (Leis n°
9.868/1999 e n° 9.882/1999); 7. Modificacdo formal da Constituicdo: poder reformador e suas
limitagdes. Emendas a Constituicdo; 8. Modificacdo informal da Constituicdo: mutacdes
constitucionais; 9. Principios constitucionais: conceito, natureza juridica, aplicacéo e funcdes; 9.1.
Principios constitucionais fundamentais: preambulo da Constituicao; republica, federacdo, estado
democratico de direito e separagdo de poderes; 9.2. Objetivos e fundamentos do Estado Brasileiro;
9.3. Principios reitores das relagdes internacionais do Pais; 10. Direitos e garantias fundamentais:
conceito, evolucdo, caracteristicas, fungdes, titularidade e destinatarios; 10.1. Colisdo de direitos
fundamentais; 10.2. Principios e regras na aplicagdo dos direitos fundamentais; 10.3. Direitos e
deveres individuais e coletivos em espécie; 10.4. Protegéo judicial dos direitos fundamentais: as
acdes constitucionais; 10.5. Protecdo néo judicial dos direitos fundamentais: desobediéncia civil,
direito de resisténcia, direito de peticéo e direito a informagéo; 10.6. Direitos sociais; 10.7. Direitos
de nacionalidade; 10.8. Direitos politicos; 10.9. Partidos politicos; 10.10. Hierarquia, incorporacdo
e impacto dos tratados internacionais de protecdo dos direitos humanos no direito brasileiro; 11.
Organizacdo politica do Estado: a) Estado Federal: conceito, formacéo, evolugéo e caracteristicas;
b) Federacdo brasileira: componentes, reparticdo de competéncias e intervengdes federal e estadual;
11.1. Unido: natureza juridica, competéncias e bens; 11.2. Estados federados: natureza juridica,
competéncias, autonomia, capacidade de auto-organizagao e seus limites; Constituicdo Estadual e
seus elementos; 11.3. Municipios: natureza juridica, criagdo, competéncias, autonomia, capacidade
de auto-organizacdo e seus limites; Lei Organica e seus elementos; regides metropolitanas,
aglomeragdes urbanas e microrregides; 11.4. Distrito Federal e Territdrios; 12. Organizacdo
administrativa do Estado: a) Administracdo Publica: nogéo, principios, normas e organizacao; b)
servidores publicos civis e militares: regime juridico constitucional; 13. Organizacéo funcional do
Estado: a) principio da separacdo dos poderes: esséncia, evolucéo e significado na atualidade; b)
controles interorganicos e compartilhamento funcional, funcdes tipicas e atipicas de cada poder;
13.1. Poder Legislativo: a) funcdes, organizacdo e funcionamento; b) atos parlamentares; c)

espécies normativas; d) processo legislativo; e) estatuto dos congressistas; f) regimentos
parlamentares; g) Tribunais de Contas; 13.2. Poder Executivo: a) sistemas de governo:
presidencialismo e parlamentarismo e suas caracteristicas; b) Presidente da Republica,
Governadores e Prefeitos: eleicdo, reeleicdo, perda do mandato, impedimento, substituicéo,
sucessdo, vacancia, responsabilidade e atribuicdes; c) Ministros de Estado, Conselho da Republica e
Conselho de Defesa Nacional; 13.3. Poder Judiciario: a) fungdes, organizacdo, competéncias e
funcionamento; b) estatuto da magistratura e seus principios informativos; c) garantias
institucionais da funcéo judicial; d) precatoérios; e) jurisdicdo constitucional do Supremo Tribunal
Federal e do Tribunal de Justica; f) simula vinculante (Lei n° 11.417/2006); g) Conselho Nacional
de Justica; h) principio da inafastabilidade do controle judicial e atos politicos e interna corporis;
14. Funcdes essenciais a Justica: a) Ministério Publico, Defensoria Pablica e Advocacia: regime
juridico; b) Advocacia Publica: enquadramento constitucional, funcéo de controle dos atos juridicos
publicos, funcdo de postulagdo do interesse plblico e garantias institucionais e funcionais; 15.
Defesa do Estado e das instituicdes democraticas: a) estado de defesa; b) estado de sitio; c) Forcas
Armadas; d) seguranca publica; 16. Sistema tributario nacional: a) principios constitucionais
tributarios; b) limitacbes constitucionais ao poder de tributar; c) espécies tributarias; d) imunidades
tributarias; €) reparticdo de competéncias e receitas tributérias; 17. Finangas puUblicas: a) normas
gerais; b) orgcamentos: principios, elaboracdo, gestdo, fiscalizagdo e controle da execucdo
orcamentaria; 18. Ordem econdmica e financeira: a) principios gerais da atividade econémica; b)
atuacdo do Estado no dominio econdmico; c) politica urbana: bases constitucionais do direito
urbanistico; d) politica agricola fundiaria e reforma agréria; e) sistema financeiro nacional; 19.
Ordem social: a) fundamento e objetivos; b) seguridade social; c) educacdo, cultura e desporto; d)
comunicacdo social; ) meio ambiente; f) familia, crianca, adolescente e idoso; g) indios; 20.
Constitui¢do do Estado do Tocantins: 20.1. Da Organizacdo do Estado; 20.2. Da Organizagdo dos
Poderes; 20.3. Da Organizagdo Politica e Territorial dos Municipios; 21. Simulas dos Tribunais
Superiores.

DIREITO ADMINISTRATIVO:

1. Funcéo administrativa. Regime juridico administrativo. Poderes da Administracéo; 2. Principios
da Administracdo Publica; 3. Poder de policia; 4. Administracdo Pulblica. Organizagao.
Descentralizagdo. Desconcentragdo. Orgdos publicos; 5. Administragdo Indireta e entidades
paralelas; 6. Improbidade administrativa; 7. Ato administrativo; 8. Processo administrativo; 9.
Convénios e consércios administrativos; 10. Servigo publico. Intervencdo do Estado no dominio
econdmico. Regulacdo. Concessdo, permissdo e autorizacdo de servico publico; 11. Intervencdo do
Estado sobre a propriedade privada; 12. Bens puUblicos. Formas de utilizagdo dos bens publicos
pelos particulares; 13. Regulamento; 14. Responsabilidade extracontratual do Estado; 15. Controle
administrativo, legislativo e judicial da Administracdo. Mandado de Seguranca individual.
Mandado de Seguranca Coletivo. Agdo Popular. Acdo Civil Pablica. Mandado de Injuncéo. Habeas
Data. Prescricdo administrativa; 16. A reforma do Estado: disciplina e efeitos. Formas de parceria
com a iniciativa privada. Parceria Publico-Privada. Terceirizagdo. Fomento; 17. Infragdes e sancoes
administrativas; 18. Lei Federal n® 12.527/2011 (Lei de Acesso a Informacéo); 19. Lei Federal n®
8.666/1993 (Licitagdes e Contratos da Administracdo Publica) e Decreto n° 3.555/2000 (Pregéo);
20. Lei Federal n° 8.429/1992 (Improbidade administrativa); 21. Lei Municipal Complementar n®
008/99 (Estatuto dos Servidores Publicos da Administracdo Direta e Indireta dos Poderes do
Municipio de Palmas); 22. Lei Municipal n° 1.156/2002 (Regula o processo administrativo no
ambito da Administracdo Publica Municipal - Palmas/TO); 23. Lei Complementar n°® 101/2000 (Lei
de Responsabilidade Fiscal); 24. Siimulas dos Tribunais Superiores.

DIREITO DO TRABALHO E PROCESSUAL DO TRABALHO:

DIREITO DO TRABALHO: 1. Principios e fontes do direito do trabalho; 2. Direitos
constitucionais dos trabalhadores (art. 7.0 da Constituicédo Federal de 1988); 3. Relagdo de trabalho
e relagdo de emprego: requisitos e distingéo; relacdes de trabalho lato sensu (trabalho auténomo,
eventual, temporario e avulso); 4. Sujeitos do contrato de trabalho stricto sensu: empregado e
empregador (conceito e caracterizacdo); poderes do empregador no contrato de trabalho; 5. Grupo
econdmico; sucessdo de empregadores; responsabilidade solidaria; 6. Contrato individual de
trabalho: conceito, classificacdo e caracteristicas; 7. Alteracdo do contrato de trabalho: alteracdo
unilateral e bilateral; o jus variandi; 8. Suspensdo e interrupcdo do contrato de trabalho:
caracterizacdo e distincdo; 9. Rescisdo do contrato de trabalho: justa causa; resciséo indireta;
dispensa arbitraria; culpa reciproca; indenizagdo; 10. Aviso prévio; 11. Estabilidade e garantias
provisérias de emprego: formas de estabilidade; despedida e reintegracdo de empregado estéavel; 12.
Duragéo do trabalho; jornada de trabalho; periodos de descanso; intervalo para repouso e
alimentagdo; descanso semanal remunerado; trabalho noturno e trabalho extraordinario; sistema de
compensacéo de horas; 13. Salario-minimo: irredutibilidade e garantia; 14. Férias: direito a férias e
sua duragdo; concessdo e época das férias; remuneracdo e abono de féri 15. Salério e
remuneracao: conceito e distingdes; composicdo do salario; modalidades de salario; formas e meios
de pagamento do salério; 13° salario; 16. Equiparagdo salarial; principio da igualdade de salério;
desvio de funcgdo; 17. FGTS; 18. Prescricdo e decadéncia; 19. Seguranca e medicina no trabalho:
CIPA,; atividades insalubres ou perigosas; 20. Protecdo ao trabalho do menor; 21. Protecédo ao
trabalho da mulher; estabilidade da gestante; licenca-maternidade; 22. Direito coletivo do trabalho:
liberdade sindical (Convencdo n.o 87 da OIT); organizacédo sindical; conceito de categoria;
categoria diferenciada; convencoes e acordos coletivos de trabalho; 23. Direito de greve e servigos
essenciais; 24. Comissdes de conciliagdo prévia; 25. Renlncia e transacdo. DIREITO
PROCESSUAL DO TRABALHO: 1. Procedimentos nos dissidios individuais: reclamacéo; jus
postulandi; revelia; excecdes; contestacdo; reconvencdo; partes e procuradores; audiéncia;
conciliagdo; instrucdo e julgamento; justica gratuita; 2. Provas no processo do trabalho:
interrogatérios; confissdo e consequiéncias; documentos; oportunidade de juntada; prova técnica;
sistematica da realizacdo das pericias; testemunhas; 3. Recursos no processo do trabalho:
disposi¢des gerais: efeitos suspensivo e devolutivo; recursos no processo de cogni¢ao; recursos no
processo de execugdo; 4. Processos de execugdo: liquidagdo; modalidades da execucéo; embargos
do executado; impugnacdo do exeqiiente; 5. Jurisprudéncia do Tribunal Superior do Trabalho:
sumulas e orientacdes jurisprudenciais; 6. Prescricdo e decadéncia no processo do trabalho; 7.
Competéncia da justica do trabalho; 8. Rito sumarissimo no dissidio individual; 9. Comisséo prévia
de conciliagdo nos dissidios individuais; 10. Agdo resciséria no processo do trabalho; 11. Mandado
de seguranca: cabimento no processo do trabalho; 12. Dissidios coletivos; 13. Stimulas dos
Tribunais Superiores.

DIREITO AMBIENTAL:

1. Disposicdes constitucionais de protecdo ao meio ambiente; 2. Direito ao meio ambiente
ecologicamente equilibrado; 3. Competéncias legislativas relacionadas ao direito ambiental; 4.
Competéncias administrativas relacionadas ao meio ambiente (Lei Complementar Federal n° 140,
de 08/12/2011); 5. Politica Nacional do Meio Ambiente (Lei Federal n° 6.938/1981 e alteracoes
posteriores). Do Sistema Nacional do Meio Ambiente (SISNAMA). Instrumentos da Politica
Nacional do Meio Ambiente; 6. Licenciamento Ambiental. Normas gerais. Resolugdes CONAMA
n° 001/86 e n° 237/1997. Exigibilidade de Estudo de Impacto Ambiental (EIA/RIMA); 7. Protecdo
da vegetacdo. Cédigo Florestal (Lei Federal n° 12.651/2012); 8. Concesséao Florestal (Lei Federal n®
11.284/2006); 9. Sistema Nacional de Unidades de Conservacdo (Lei Federal n° 9.985/2000); 10.
Protecdo das aguas. Lei de Recursos Hidricos (Lei Federal n® 9.433/1997); 11. Responsabilidade
ambiental. Responsabilidade civil por dano ambiental no direito brasileiro. Crimes ambientais (Lei
n. 9.605/1998 e alteragdes posteriores). Infracdes administrativas (Decreto Federal n® 6.514/2008 e
alteragbes posteriores); 12. Preservacdo do Meio Ambiente Cultural. Instrumentos de Protegdo:
Tombamento, registro, inventério, vigilancia, desapropriacdo; 13. Sumulas dos Tribunais
Superiores.

DIREITO FINANCEIRO E DIREITO TRIBUTARIO:

1. As necessidades pulblicas e a atividade financeira do Estado; 2. Normas gerais de Direito
Financeiro (Lei Federal n° 4.320/64); 3. Receita plblica. Receitas e entradas. Classificacdo das
receitas. Receitas derivadas. Receita tributaria. Reparticdo das receitas tributarias. Multas. Receitas
originarias. Teoria dos pregos. Taxa e preco puUblico; 4. Despesa publica. Conceito e caracteristicas.
Espécies. Regime juridico; 5. Orcamento. Conceito. Origem. Regime juridico do orcamento
publico. Direito constitucional orgamentéario. Principios orgamentarios. Leis orgamentérias.
Tramitacédo legislativa; 6. Fiscalizacdo financeira e orcamentéria. Tipos de controle. Controle
interno. Controle externo. Tribunais de Contas; 7. Crédito publico. Nogdes fundamentais. Natureza
juridica. Empréstimos publicos e suas espécies. Limites do crédito publico; 8. Responsabilidade
fiscal. 9. Direito tributario. Conceito. Autonomia. Fontes; 10. Sistema Tributario Nacional.
Competéncia tributaria. Limitacdes. Reparticao das receitas tributarias. Dos tributos. Classificacdo e
espécies; 11. Legislacéo tributaria. Conceito. Vigéncia, aplicacdo, interpretacdo e integracéo; 12.
Obrigacéo tributaria. Natureza, espécies, efeitos. Fato gerador. Sujeitos ativo e passivo. Capacidade
tributéria.  Substituicdo tributdria. Domicilio tributario; 13. Responsabilidade tributéria.
Modalidades. Responsabilidade tributaria dos administradores de pessoa juridica. Teoria da
desconsideracdo da pessoa juridica; 14. Crédito tributario e lancamento. Exclusdo, suspensao e
extingéo do crédito tributério; 15. Garantias e privilégios do crédito tributario; 16. Da administracao
tributaria. Fiscalizagdo. Competéncia. Divida ativa. Certiddes; 17. Processo tributario:
administrativo e judicial. Lei Complementar Municipal n° 285/2013 (Cédigo Tributario Municipal),
Lei Federal n® 6.830/1980 (Lei de Execucdo Fiscal); 18. llicito administrativo tributario. Ilicito
penal tributario; 19. Lei Federal n°® 5.172/1966 (Codigo Tributario Nacional); 20. Lei Federal n®
8.137/1990 (Define Crimes contra a Ordem Tributéaria); 21. Lei Federal n° 8.397/1992 (Institui
Medida Cautelar Fiscal); 22. Simulas dos Tribunais Superiores.
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DIREITO URBANISTICO:

1. Conceito; 2. A ordem urbanistica constitucional, 3. Estatuto da Cidade (Lei Federal n°
10.257/2001); 4. Instrumentos de intervencdo urbanistica; 5. Usucapido especial urbano; 6.
Concessdo especial para fins de moradia; 7. Regularizacdo fundiaria; 8. Lei Federal n° 6.766/1979;
9. Planejamento urbanistico: regime juridico; planos urbanisticos federais, estaduais e municipais.
Plano urbanistico metropolitano; 10. Ordenacéo juridica do uso do solo: uso e ocupagéo;
parcelamento; 11. Lei Municipal n° 371/92 (Cédigo de Postura de Palmas).

DIREITO CIVIL E DIREITO PROCESSUAL CIVIL

DIREITO CIVIL: 1. Lei de Introducdo as Normas do Direito Brasileiro: vigéncia, aplicagéo,
interpretagéo e integragdo das leis; conflito das leis no tempo; eficacia da lei no espaco; 2. Pessoas
naturais: existéncia; personalidade; capacidade; nome; estado; domicilio; direitos da personalidade;
auséncia; 3. Pessoas juridicas: constituicdo; extingdo; domicilio; sociedades de fato, grupos
despersonalizados, associacdes; sociedades, fundacdes; desconsideragdo da personalidade juridica;
responsabilidade. 4. Bens: diferentes classes; 5. Ato juridico: fato e ato juridico; 6. Negdcio
juridico: disposicdes gerais; classificagdo, interpretacdo; elementos; representacéo, condicao; termo;
encargo; defeitos do negécio juridico; validade, invalidade e nulidade do negécio juridico;
simulacdo; 7. Atos juridicos: licitos e ilicitos; 8. Prescricdo e decadéncia; 9. Prova; 10. Obrigacdes:
caracteristicas; obrigagdes de dar; obrigactes de fazer e de ndo fazer; obrigacdes alternativas;
obrigag@es divisiveis e indivisiveis; obrigagdes solidarias; obrigacdes civis e naturais, obrigacdes de
meio, de resultado e de garantia; obrigagdes de execugdo instantanea, diferida e continuada;
obrigacdes puras e simples, condicionais, a termo e modais; obrigagdes liquidas e iliquidas;
obrigaces principais e acessorias; transmissdo das obrigagdes; adimplemento e extingdo das
obrigacdes; inadimplemento das obrigacdes; 11. Contratos: contratos em geral; disposicdes gerais;
extincdo; espécies de contratos regulados no Cédigo Civil; 12. Atos unilaterais; 13. Titulos de
crédito: disposigdes gerais; titulos ao portador, a ordem e nominativos; 14. Responsabilidade civil;
15. Preferéncias e privilégios creditérios; 16. Empresario; 17. Direito de empresa: estabelecimento;
18. Posse; 19. Direitos reais: propriedade; superficie; serviddes; usufruto; uso; habitagéo; direito do
promitente comprador; 20. Direitos reais de garantia; 21. Direito de familia: casamento; relagdes de
parentesco; regime de bens entre os conjuges; usufruto e administracdo dos bens de filhos menores;
alimentos; bem de familia; unido estavel; concubinato; tutela; curatela; 22. Direito das sucessdes:
sucessdo em geral; sucessdo legitima; sucessdo testamentdria; inventario e partilha; 23. Direito das
relagdes de consumo (Lei Federal n° 8.078/1990): consumidor; fornecedor, produto e servigo;
direitos bésicos do consumidor; qualidade de produtos e servigos, prevencéo e reparacdo dos danos;
praticas comerciais; protecdo contratual; 24. Parcelamento do solo urbano (Lei Federal n°
6.766/1979); 25. Registro de imoéveis (Lei Federal n° 6.015/1973): nogdes gerais, registros,
presuncéo de fé publica, prioridade, especialidade, legalidade, continuidade, transcrigéo, inscriao e
averbacdo; procedimento de divida; 26. Estatuto do Idoso (Lei Federal n® 10.741/2003); 27.
Locagéo de iméveis urbanos (Lei Federal n° 8.245/1991): locagdo em geral, sublocacdes, aluguel,
deveres do locador e do locatario, direito de preferéncia, benfeitorias, garantias locaticias,
penalidades civis, nulidades, locacdo residencial, locagédo para temporada, locacdo néo residencial;
28. Direitos autorais; 29. Estatuto da Crianca e do Adolescente (Lei Federal n° 8.069/1990):
disposigdes preliminares, direitos fundamentais, prevengéo, medidas de protegdo, perda e suspensdo
do poder familiar, destitui¢do de tutela, colocagdo em familia substituta. DIREITO PROCESSUAL
CIVIL: 1. Jurisdigdo e agdo: conceito, natureza e caracteristicas; das condigdes da acdo; 2. Partes e
procuradores: capacidade processual e postulatéria; deveres e substituicdo das partes e
procuradores; 3. Litisconsércio e assisténcia; 4. Intervencdo de terceiros: oposicdo, nomeacdo a
autoria, denunciagdo a lide e chamamento ao processo; 5. Ministério Piblico; 6. Competéncia: em
razdo do valor e da matéria; competéncia funcional e territorial; modificagdes de competéncia e

declaragdo de incompeténcia; 7. O juiz; 8. Atos processuais: forma dos atos; prazos; comunicacdo
dos atos; nulldades 9 Formagao suspensao e extlngao do processo 10. Processo e procedlmemo

indeferimento; 12. Resposta do reu contestagao excet;oes e reconvent;ao 13. Revella 14.
Julgamento conforme o estado do processo; 15. Provas: dnus da prova; depoimento pessoal;
confissdo; provas documental e testemunhal; 16. Audiéncia: conciliacdo, instrucdo e julgamento;
17. Sentenca e coisa julgada; 18. Liquidacdo e cumprimento da sentenca; 19. Recursos: disposicoes
gerais; 20. Processo de execucdo: execugdo em geral; diversas espécies de execucdo - execugdo
para entrega de coisa, execugdo das obrigacdes de fazer e de ndo fazer; 21. Execucdo de acdes
coletivas; 22. Processo cautelar e medidas cautelares: disposi¢des gerais; procedimentos cautelares
especificos (arresto, sequiestro, busca e apreensdo); exibigdo e producéo antecipada de provas; 23.
Procedimentos especiais: mandado de seguranca, agéo popular, agéo civil publica, agdo de
improbidade administrativa; 24. Simulas dos Tribunais Superiores; 25. Lei Complementar n® 10/96
(Organizacéo Judiciaria do Estado do Tocantins); 26. Regimento Interno do Tribunal de Justica do
Estado do Tocantins.

DIREITO PREVIDENCIARIO

1. Previdéncia social na Constituigdo Federal. NogBes gerais. Principios. Regime geral. Lei Federal
n. 8.213/1991. 2. Regime proprio de previdéncia na Constituicdo Federal. Normas permanentes e
transitorias. Lei Federal n° 9.717/1998. Lei Federal n°® 10.887/2004; 3. Regime proprio de
Previdéncia Social do Municipio de Palmas (Lei Municipal n°® 1.414/2005); 4. Simulas dos
Tribunais Superiores.

DIREITO PENAL E PROCESSUAL PENAL

1. Crime e imputabilidade penal; 2. Apllca(;ao da Lei Penal; 3. Inquérito policial; 4. Agao penal; 5.
Efeitos da condenagéo; 6. Crimes em espécie: crimes contra a Administragao Publica, crimes contra
a fé publica, crimes contra o patrimdnio, crimes contra a honra; 7. Crimes contra as financas
publicas; 8. Lei de Imprensa; 9. Crimes de responsabilidade dos agentes politicos; 10. Simulas dos
Tribunais Superiores.

Secretaria de Planejamento,
Gestao e Des. Humano

EXTRATO DE TERMO ADITIVO E RATIFICAGAO N° 001, AO
DO CONTRATO DE LOCAGAO N° 420/2014

PROCESSO N°: 2014050020 .

ESPECIE: CONTRATO DE LOCACAO

OBJETO: a locagdo do imével localizado quadra 112 Sul (ARSE-
15), Rua SR-01, Lote 02, Plano Diretor Sul, Palmas-TO, sendo
um edificio comercial que contém pavimento térreo e mezanino.
O pavimento térreo contém deposito geral, saldo, WC, WC
masculino, WC feminino, WC PNE masculino, WC PNE feminino e
escada. O mezanino contém DML, WC feminino e WC masculino;
consoante as condigdes e especificagdes expressas no Processo
n°® 2014050020 e demais normas de locacao.

ADITAMENTO: Constitui objeto deste, o 1° Termo Aditivo
ao Contrato de Locagdo n°® 420/2014, tendo como objeto a
prorrogacao do contrato pelo periodo de 12 (doze) meses, com
aditamento da importancia global em R$ 211.389,24 (Duzentos e
onze mil trezentos e oitenta e nove reais e vinte e quatro centavos),
correspondente ao valor total/ano, sendo este diluido em 12
(doze) parcelas mensais de igual valor R$ 17.615,77 (Dezessete
mil seiscentos e quinze reais e setenta e sete centavos), referente
ao imovel localizado nesta capital, na Quadra 112 Sul, Rua SR-01,
Lote 02, Plano Diretor Sul, Palmas - Tocantins, destinado para

instalacéo Almoxarifado, consoante as condi¢des e especificagbes
expressas no Processo n° 2014050020, nos termos expressos na
Clausula subsequente.

VIGENCIA: 12 (doze) meses, a contar da assinatura deste.

BASE LEGAL: Lei 8.666/93.

SIGNATARIOS: O MUNICIPIO DE PALMAS, instituicdo de
direito publico, inscrita no Ministério da Fazenda sob o n°
24.851.511/0001-85, com sede na Avenida JK, Lote 28-A,
Conjunto 01, Quadra ACNE 01, em Palmas - Tocantins, doravante
denominada simplesmente “CONTRATANTE" por meio da
SECRETARIA MUNICIPAL DO PLANEJAMENTO, GESTAO E
DESENVOLVIMENTO HUMANO, neste ato representada pelo
Secretario o Senhor ALAN KARDEC MARTINS BARBIERO,
brasileiro, casado, inscrito no CPF/MF sob o n° 433.693.831-87,
portador da Cédula de Identidade RG n° 11.193318 — SSP/TO,
residente e domiciliado nesta Capital, e por outro lado a Empresa
FAW TRANSPORTE RODOVIAIO DE CARGAS LTDA.

DATA DA ASSINATURA: 23 de novembro de 2014.

EXTRATO DE TERMO ADITIVO E RATIFICACAO N° 01, AO
DO CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS N° 203/2015

PROCESSO N°: 2015047192

ESPECIE: CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS
OBJETO: O objeto do presente contrato visa atender despesas
com fornecimento de energia elétrica, na modalidade “servico
medido” a todas as unidades gestoras da administracédo publica
municipal de Palmas/TO.

ADITAMENTO: Constitui objeto deste, o 1° Termo Aditivo ao
Contrato de Prestacao de Servigos n° 203/2015, tendo como objeto
a adesdo da SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO,
GESTAO E DESENVOLVIMENTO HUMANO, localizada na
Quadra 502 Sul, Conjunto 01, NS-02, 3° Piso, Centro, Palmas -
Tocantins, neste ato representada por seu titular, o Senhor ALAN
KARDEC MARTINS BARBIERO, brasileiro, casado, inscrito
no CPF/MF sob o n° 433.693.831-87, portador da Cédula de
Identidade RG n° 11.193318 — SSP/TO, residente e domiciliado
nesta Capital, como Parte Integrante do Contrato firmado entre
0 MUNICIPIO DE PALMAS e a ENERGISA TOCANTINS
DISTRIBUIDORA DE ENERGIA S.A., consoante as condicdes e
especificages expressas no Processo n® 2015047192.
VIGENCIA: 12 (doze) meses, a contar da assinatura deste.

BASE LEGAL: Lei 8.666/93 e Decreto Municipal n° 1.031 de 29
de maio de 2015. .

SIGNATARIOS: MUNICIPIO DE PALMAS, pessoa juridica de
direito publico interno, por meio da SECRETARIA MUNICIPAL
DE FINANCAS, localizada na Quadra 502 Sul, Av. NS 02, Prédio
Buriti, 1° andar, inscrita no CNPJ sob n° 24.851.511/0009-32,
neste ato, representado pelo senhor Secretario Municipal, o
senhor CLAUDIO DE ARAUJO SHULLER, brasileiro, casado,
portador do RG n° 250.35 SSO/TO, CPF sob o0 n°® 847.952.201-
15, residente e domiciliado em Palmas-TO, e por outro lado
a Empresa ENERGISA TOCANTINS DISTRIBUIDORA DE
ENERGIA S.A., pessoa juridica de direito privado, inscrito no
CNPJ n° 25.086.034/0001-71, com sede na Quadra 104 Norte,
Conjunto 04, Lote 12-A, centro, Palmas-TO, por seu representante,
o senhor ALANKARDECK FERREIRA MOREIRA, brasileiro,
casado, engenheiro eletricista, portador da Cl n° 1.094569 — SSP/
TO e CPF n° 216.577.771-20.

DATA DA ASSINATURA: 11 (onze) de junho de 2015.

Secretaria de Financas

SUPERINTENDENCIA DE COMPRAS E LICITAGAO

'AVISO DE LICITAGAO
PREGAO ELETRONICO N° 185/2015

A Prefeitura Municipal de Palmas - TO, por meio do Pregoeiro da
Secretaria de Finangas, torna publico que fara realizar as 10h00min
(horério de Brasilia) do dia 09 de dezembro de 2015, no sitio: www.
cidadecompras.com.br, 0 PREGAO ELETRONICO N° 185/2015,
do tipo MENOR PRECO POR ITEM, cujo objeto € o Registro
de precos visando a futura aquisicdo materiais odontoldgicos,
processo n° 2015058526. O Edital podera ser retirado no sitio:
www.cidadecompras.com.br ou examinado pelos interessados no
sitio portal.palmas.to.gov.br e na Superintendéncia de Compras
e LicitagGes, sito a Quadra 802 Sul, APM 15-B, Av. NS-02, Plano
Diretor Sul, no 2° andar do prédio do PREVIPALMAS, em horério
comercial, em dias Uteis. Maiores informagdes poderao ser obtidas
no local, pelos fones (63) 2111-2736/2737 ou email cplpalmas@
gmail.com.

Palmas, 24 de novembro de 2015.

Denilson Alves Maciel
Pregoeiro

Documento assinado digitalmente conforme MP n°® 2.200-2 de 24/08/2001, que institui
a Infraestrutura de Chaves Pdblicas Brasileira - ICP-Brasil.
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AVISO DE LICITAGAO
PREGAO ELETRONICO N° 186/2015

A Prefeitura Municipal de Palmas - TO, por meio da Pregoeira
da Secretaria de Finangas, torna publico que fara realizar as
10h00min (horério de Brasilia-DF) do dia 09 de dezembro
de 2015, no sitio: www.cidadecompras.com.br, o PREGAO
ELETRONICO N° 186/2015, do tipo MENOR PRECO POR ITEM,
cujo objeto é o registro de precos visando a futura aquisi¢do de
géneros alimenticios, de interesse do Fundo Municipal de Saude,
processo n° 2015057933. O Edital podera ser retirado no site:
www.cidadecompras.com.br ou examinado no sitio portal.palmas.
to.gov.br e na Superintendéncia de Compras e LicitagGes, sito a
Quadra 802 Sul, APM 15-B, Av. NS-02, Plano Diretor Sul, no 2°
andar do prédio do PREVIPALMAS, em horéario comercial, em dias
Uteis. Maiores informagfes poderdo ser obtidas no local, pelos
fones (63) 2111-2736/2737 ou email cplpalmas@gmail.com.

Palmas-TO, 24 de novembro de 2015.

Glicimeire de Amorim Prospero
Pregoeira

Secretaria de Infraestrutura
e Servicos Publicos

PORTARIA/SEISP N° 245/2015, de 24 de novembro de 2015.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA
E SERVICOS PUBLICOS, no uso de suas atribuicbes legais,
conferidas pelo Ato n° 0094-NM de 20 de janeiro de 2015.

CONSIDERANDO que a Instru¢do Normativa do TCE-TO
n° 007 de 27 de novembro de 2013, em seu inciso Xl do art. 4°,
determina o encaminhamento do ato que autoriza o cancelamento
de Ativo e Passivo;

CONSIDERANDO que ap6s exaustivas buscas juntos aos
nossos arquivos e ao arquivo geral, ndo constam processos de
suprimentos de fundos dos exercicios de 2001, 2002 e 2008.

RESOLVE:

Art. 1° Fica autorizado a baixa contabil dos valores
inscritos na conta contabil “1.1.3.1.1.02 — SUPRIMENTOS DE
FUNDOS”, da Unidade Gestora 3500 — Secretaria Municipal de
Infraestrutura e Servigos Publicos, no valor de R$ 220.385,00
referentes a valores inscritos em 2001, 2002 e 2008.

Art. 2° Esta Portaria entrard em vigor na data de sua
publicacéo.

Gabinete do Secretario Municipal de Infraestrutura e
Servicos Publicos, aos 24 dias do més de novembro de 2015.

Marcilio Avila
Secretario Municipal de Infraestrutura e Servicos Publicos

Secretaria da Educacao

PORTARIA / GAB / SEMED N° 1275 de 06 de novembro de 2015.

O SECRETARIO MUNICIPAL DA EDUCA(;AO, no uso de
suas atribui¢des legais que lhe séo conferidas pelo ATO N.° 1222
— NM de 11 de Novembro de 2014.

Resolve:

Art. 1°- Dobrar a carga horéria da servidora Iraides Braga
dos Reis Rythowen, para 40H, matricula funcional n° 988431,
cargo Professor Nivel Il, fungdo Professora de Séries Iniciais a
partir de 30 de outubro de 2015.

Art. 2°- Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagéo, revogadas as disposigées em contrario.

GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL DA
EDUCAGAO, aos seis dias do més de novembro do ano de dois
mil e quinze.

Danilo de Melo Souza
Secretario Municipal da Educagéo

PORTARIA / GAB / SEMED N° 1276 de 06 de novembro de 2015.

O SECRETARIO MUNICIPAL DA EDUCAQAO, no uso de
suas atribuicdes legais que lhe sdo conferidas pelo ATO N.° 1222
— NM de 11 de Novembro de 2014.

Resolve:

Art. 1°- Reduzir a carga horéaria do servidor Sebastido de
Sousa Oliveira, para 20H, matricula funcional n° 259001, cargo
Professor Nivel Il, fungdo Professor de Geografia, na Escola
Municipal Professora Savia Fernandes Jacome, a partir de 24 de
marco de 2015.

Art. 2°- Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo, revogadas as disposi¢ées em contrario.

GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL DA
EDUCAGCAO, aos seis dias do més de novembro do ano de dois
mil e quinze.

Danilo de Melo Souza
Secretario Municipal da Educagéo

PORTARIA/GAB/SEMED N° 1296, DE 16 DE NOVEMBRO DE 2015.

Estabelece os valores a serem repassados,
em 2015, as unidades escolares da Rede
Municipal de Ensino, para a manutengéo do
Programa Nacional de Alimentagdo Escolar -
PNAE, e da outras providéncias.

O SECRETARIO MUNICIPAL DA EDUCAGAO, no uso de
suas atribuicdes legais conferidas pelo ATO N.° 1222 - NM. de 11
de Novembro de 2014, e consoante a Lei n° 1.210, de 8 de julho
de 2003 e na Lei n° 1.399, de 2 de dezembro de 2005,

RESOLVE:

Art. 1° Ficam estabelecidos os valores a serem repassados
de acordo com a revisdo do nimeros de alunos que tiveram o
acréscimo de mais de 50 novas matriculas conforme descrito
na Lei Municipal n° 1399, de 02 de dezembro de 2005, sendo
distribuidos as unidades escolares da Rede Publica Municipal,
por meio da Associacdo Comunidade Escola, para a manutengao do
Programa Nacional de Alimentag&o Escolar — PNAE, no ano de 2015.

Art. 2° Os recursos serdo advindos da seguinte dotagédo
orgamentaria:

| - Programa de Trabalho: 03.2900.12.306.0305.4091 e
03.2900.12.306.0305.6071

Il - Natureza da Despesa: 3.3.50.30;

Il - Fonte: 0010.12.201, 0202.00.361, 0202.00.360,
0202.90.361 e 0202.00.365.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo.

Documento assinado digitalmente conforme MP n°® 2.200-2 de 24/08/2001, que institui
a Infraestrutura de Chaves Pdblicas Brasileira - ICP-Brasil.
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ETIANISIO TEIXEIRA
Valor p/ Aluno o Discriminago Especificagdo do
Q de y - repasse
o | Durasto | Natwreza Quede | Total do

Dias da Fonte parcelas repasse
Despesa

Alunos

Inicio | Término
R$0,00 | R$0,00 |[R$2,10 | 40 |Nov/15| Abr/15
Ens. Integral PG | PG | 335030
Total nov/15 | dez/15 Total

Ens. Integral 5
RS 26.000,00
RS 26.000,00

[Total Geral | R$26.000,00

SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO, aos 16 dias
do més de novembro de 2015.

Danilo de Melo Souza
Secretario Municipal da Educacéo

UNIDADES EDUCACIONAIS
ERRATA

A ACE Escola Municipal Estevéo Castro, através da Presidente da
Comisséo Permanente de Licitagéo, torna publico que no extrato
do contrato de uniformes escolares n® 002/2015, publicado no
Diario Oficial do Municipio de Palmas/TO n° 1.301 de 17 de julho
de 2015, pag.08:

Onde se |é:
Vigéncia: 31/03/2015 a 31/12/2015,

Leia-se:
Vigéncia: 09/04/2015 a 31/12/2015.

Palmas/TO, 24 de novembro de 2015.

Erica Pereira de Carvalho
Presidente da Comissao Permanente de Licitagéo

ERRATA

A ACE Escola Municipal Estevéo Castro, através da Presidente da
Comissdo Permanente de Licitagdo, torna publico que resultado
de licitagdo Carta Convite n® 001/2015, publicado no Diario Oficial
do Municipio de Palmas/TO n° 1.300 de 16 de julho de 2015,
pag.08:

Onde se [é:
Palmas/TO, 31 de marco de 2015,

Leia-se:
Palmas/TO, 09 de abril de 2015.

Palmas/TO, 24 de novembro de 2015.

Erica Pereira de Carvalho
Presidente da Comissé@o Permanente de Licitagao

EXTRATO DE TERMO ADITIVO N°001/2015
DO CONTRATO N°026/2015

PROCESSO N°: 2015042951

ESPECIE: CONTRATO

OBJETO: Aquisicao de géneros alimenticios

ADITAMENTO: Consignar aditivo de valor no percentual de 25%
(Vinte e cinco por cento), que corresponde ao total de R$ 188,75
(Cento e oitenta e oito reais e setenta e cinco centavos)
VIGENCIA: 31 de dezembro de 2015

BASE LEGAL: Nos termos da Lei n°8.666/93, Lei n°® 1210/2003,
posteriormente alterada pela Lei n°® 1399/2005 e Processo n°
2015042951

SIGNATARIOS: ACE DA ESCOLA MUNICIPAL DE TEMPO
INTEGRAL SANTA BARBARA, por sua representante legal a Sr.2
Débora Gomes Reis Martins, inscrita no CPF n° 869.091.851-
53 e portadora do RG n° 375.871 SSP/TO. Empresa COSTA &
VIEIRA., inscrita no CNPJ n° 07.209.626/0001-51, por meio de
seu representante legal o Sr. Rosalino da Silva Costa, inscrito no
CPF n° 764.769.791-91 e portador do RG n°® 1.419.778 SSP/TO.
DATA DE ASSINATURA: 23 de novembro de 2015.

EXTRATO DE TERMO ADITIVO N°001/2015
DO CONTRATO N°027/2015

PROCESSO N°: 2015042951

ESPECIE: CONTRATO

OBJETO: Aquisigao de géneros alimenticios

ADITAMENTO: Consignar aditivo de valor no percentual de 25%
(Vinte e cinco por cento), que corresponde ao total de R$ 382,50
(Trezentos e oitenta e dois reais e cinquenta centavos)
VIGENCIA: 31 de dezembro de 2015

BASE LEGAL: Nos termos da Lei n°8.666/93, Lei n°® 1210/2003,
posteriormente alterada pela Lei n°® 1399/2005 e Processo n°
2015042951

SIGNATARIOS: ACE DA ESCOLA MUNICIPAL DE TEMPO
INTEGRAL SANTA BARBARA, por sua representante legal a Sr.2
Débora Gomes Reis Martins, inscrita no CPF n° 869.091.851-53
e portadora do RG n° 375.871 SSP/TO. Empresa PARNAIBA
COMERCIO DE ALIMENTOS LTDA., inscrita no CNPJ n°
10.689.056/0001-59, por meio de seu representante legal o Sr.
Ribamar Rodrigues dos Santos, inscrito no CPF n°466.551.233-72
e portador do RG n° 302.191 SP/TO.

DATA DE ASSINATURA: 23 de novembro de 2015.

EXTRATO DE TERMO ADITIVO N°001/2015
DO CONTRATO N°028/2015

PROCESSO N°: 2015042951

ESPECIE: CONTRATO

OBJETO: Aquisigao de géneros alimenticios

ADITAMENTO: Consignar aditivo de valor no percentual de 25%
(Vinte e cinco por cento), que corresponde ao total de R$ 863,90
(Oitocentos e sessenta e trés reais e noventa centavos).
VIGENCIA: 31 de dezembro de 2015

BASE LEGAL: Nos termos da Lei n°8.666/93, Lei n°® 1210/2003,
posteriormente alterada pela Lei n°® 1399/2005 e Processo n°
2015042951

SIGNATARIOS: ACE DA ESCOLA MUNICIPAL DE TEMPO
INTEGRAL SANTA BARBARA, por sua representante legal a Sr.2
Débora Gomes Reis Martins, inscrita no CPF n° 869.091.851-
53 e portadora do RG n°® 375.871 SSP/TO. Empresa PAULISTA
INDUSTRIA COMERCIO DE ALIMENTOS LTDA-ME., inscrita
no CNPJ n° 06.285.410/0001-02, por meio de seu representante
legal o Sr. Paulo Cesar Santana de Oliveira, inscrito no CPF n°
043.717.108-67 e portador do RG n°® 147.265-34 SP/TO.

DATA DE ASSINATURA: 23 de novembro de 2015

EXTRATO DE TERMO ADITIVO N°001/2015
DO CONTRATO N°029/2015

PROCESSO N°: 2015042951

ESPECIE: CONTRATO

OBJETO: Aquisigao de géneros alimenticios

ADITAMENTO: Consignar aditivo de valor no percentual de 25%
(Vinte e cinco por cento), que corresponde ao total de R$ 2.247,50
(Dois mil duzentos e quarenta e sete reais e cinquenta centavos).
VIGENCIA: 31 de dezembro de 2015

BASE LEGAL: Nos termos da Lei n°8.666/93, Lei n°® 1210/2003,
posteriormente alterada pela Lei n°® 1399/2005 e Processo n°
2015042951

SIGNATARIOS: ACE DA ESCOLA MUNICIPAL DE TEMPO
INTEGRAL SANTA BARBARA, por sua representante legal a Sr.2
Débora Gomes Reis Martins, inscrita no CPF n° 869.091.851-
53 e portadora do RG n° 375.871 SSP/TO. Empresa S. DE
SOUSA SOBRINHO E CIA LTDA-ME., inscrita no CNPJ n°
12.376.868/0001-70, por meio de seu representante legal o Sr.
Sergio de Sousa Sobrinho, inscrito no CPF n° 025.817.851-52 e
portador do RG n° 944.137 SP/TO.

DATA DE ASSINATURA: 23 de novembro de 2015

EXTRATO DE TERMO ADITIVO N°001/2015
DO CONTRATO N°030/2015

PROCESSO N°: 2015042951

ESPECIE: CONTRATO

OBJETO: Aquisicao de géneros alimenticios

ADITAMENTO: Consignar aditivo de valor no percentual de 25%

Documento assinado digitalmente conforme MP n°® 2.200-2 de 24/08/2001, que institui
a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil.
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(Vinte e cinco por cento), que corresponde ao total de R$ 1.356,50
(Hum mil trezentos e cinquenta e seis reais e cinquenta centavos).
VIGENCIA: 31 de dezembro de 2015

BASE LEGAL: Nos termos da Lei n°8.666/93, Lei n°® 1210/2003,
posteriormente alterada pela Lei n° 1399/2005 e Processo n°
2015042951

SIGNATARIOS: ACE DA ESCOLA MUNICIPAL DE TEMPO
INTEGRAL SANTA BARBARA, por sua representante legal a Sr.2
Débora Gomes Reis Martins, inscrita no CPF n° 869.091.851-53
e portadora do RG n° 375.871 SSP/TO. Empresa M.J. R DOS
SANTOS EIRELI ME., inscrita no CNPJ n°® 07.993.634/0001-31,
por meio de sua representante legal a Sr.2 Maria Jose Rosa dos
Santos, inscrita no CPF n° 605.156.001-72 e portadora do RG n°
190.326 SP/TO.

DATA DE ASSINATURA: 23 de novembro de 2015

EXTRATO DE CONTRATO N°020/2015

PROCESSO: 2015055066

ESPECIE: CONTRATO

CONTRATANTE: ACE DA ESCOLA MUNICIPAL LUIZ NUNES
DE OLIVEIRA

CONTRATADA: ALESSANDRO COELHO DE ARAUJO.
OBJETO: Aquisicao de géneros alimenticios

VALOR TOTAL: R$ 6.026,60 (Seis mil e vinte e seis reais e
sessenta centavos)

BASE LEGAL: Nos termos da Lei n°8.666/93, Lei n°1210/2003
posteriormente alterada pela Lei n°1399/2005, Processo
n°2015055066

RECURSOS: PROGRAMA DE TRABALHO: 03.2900.12.306.0305.
4091 e 03.2900.12.306.0305.6071, NATUREZA DE DESPESA:
3.3.50.30; FONTE: 0010.00.201, 0202.00.365, 0202.00.361,
0202.00.366, 0202.00.367.

VIGENCIA: 31 de dezembro de 2015.

DATA DA ASSINATURA: 24 de novembro de 2015.
SIGNATARIOS: ACE DA ESCOLA MUNICIPAL LUIZ NUNES
DE OLIVEIRA, por sua representante legal a Sr2 Suiany de
Sousa Costa, inscrita no CPF n° 794.386.791-20, e portadora
do RG n° 252.366 SSP/TO. Empresa ALESSANDRO COELHO
DE ARAUJO., inscrita no CNPJ n° 13.325.561/0001-02, por seu
representante legal o Sr. Alessandro Coelho de Aradujo, inscrito
no CPF n° 020.821.371-63, e portador do RG n°® 748878 SSP/TO.

EXTRATO DE CONTRATO N°021/2015

PROCESSO: 2015055066

ESPECIE: CONTRATO

CONTRATANTE: ACE DA ESCOLA MUNICIPAL LUIZ NUNES
DE OLIVEIRA

CONTRATADA: LUZIMAR PEREIRA CAMPOS.

OBJETO: Aquisicdo de géneros alimenticios

VALOR TOTAL: R$ 19.276,60 (Dezenove mil duzentos e setenta
e seis reais e sessenta centavos).

BASE LEGAL: Nos termos da Lei n°8.666/93, Lei n°1210/2003
posteriormente alterada pela Lei n°1399/2005, Processo
n°2015055066.

RECURSOS: PROGRAMA DE TRABALHO: 03.2900.12.306.
0305.4091 e 03.2900.12.306.0305.6071, NATUREZA DE
DESPESA: 3.3.50.30; FONTE: 0010.00.201, 0202.00.365,
0202.00.361, 0202.00.366, 0202.00.367.

VIGENCIA: 31 de dezembro de 2015

DATA DA ASSINATURA: 24 de novembro de 2015
SIGNATARIOS: ACE DA ESCOLA MUNICIPAL LUIZ NUNES DE
OLIVEIRA, por sua representante legal a Sr® Suiany de Sousa
Costa, inscrita no CPF n° 794.386.791-20, e portadora do RG
n® 252.366 SSP/TO. Empresa LUZIMAR PEREIRA CAMPOS.,
inscrita no CNPJ n° 38.137.576/0001-78, por seu representante
legal o Sr. Luzimar Pereira Campos, inscrito no CPF n°
449.252.041-49, e portador do RG n° 2.347.519 SSP/GO.

EXTRATO DE CONTRATO N° 028/2015

PROCESSO N°: 2015055144

ESPECIE: CONTRATO.

CONTRATANTE: ACE DA ESCOLA MUNICIPAL LUCIA SALES
PEREIRA RAMOS.

CONTRATADA: R.F. COMERCIO DE
ALIMENTICIOS EIRELLI - ME.

PRODUTOS

OBJETO: Aquisigao de géneros alimenticios.

VALOR TOTAL: R$ 14.186,00 (Quatorze mil cento e oitenta e seis
reais).

BASE LEGAL: Nos termos da Lei n°8.666/93, Lei n° 1210/2003,
posteriormente alterada pela Lei n°® 1399/2005 e Processo n°
2015055144.

RECURSOS: PROGRAMA DE TRABALHO: 03.2900.12.306.0305.
4091 e 03.2900.12.306.0305.6071, NATUREZA DE DESPESA:
3.3.50.30; FONTE: 0010.00.201, 0202.00.365, 0202.00.361,
0202.00.366, 0202.00.367.

VIGENCIA: 31 de dezembro de 2015

DATA DA ASSINATURA: 23 de novembro de 2015
SIGNATARIOS: ACE DA ESCOLA MUNICIPAL LUCIA SALES
PEREIRA RAMOS, por sua representante legal a Sr.2 Maria
lolanda Moura Lima, inscrita no CPF n° 270.638.442-53 e
portadora do RG n° 1146991 SSP/TO. Empresa R.F. COMERCIO
DE PRODUTOS ALIMENTICIOS EIRELLI - ME., inscrita no CNPJ
n°® 20.486.642/0001-50, por meio de seu representante legal o Sr.
Renato Assuncgéo Ferreira, inscrito no CPF n°® 046.523.763-08 e
portador do RG n° 0311963620067 SESP/MA.

RESULTADO DE LICITAGAO —
TOMADA DE PRECO N° 004/2015

A Comisséo Permanente de Licitagdo da ACE da Escola Municipal
de Tempo Integral Anisio Spinola Teixeira, torna publico para
conhecimento de interessados, que a empresa MAX LIMP
COMERCIO DE PRODUTOS DE LIMPEZA LTDA., com o valor
total de R$ 15.500,00 (Quinze mil e quinhentos reais), foi julgada
como vencedora do Processo n°® 2015001956, tendo como objeto
a aquisicéo de eletroeletrdnicos.

Palmas/TO, 19 de novembro de 2015.

Kleydianne da Silva Farias
Presidente da Comisséo Permanente de Licitacdo

Secretaria da Saude

PORTARIA N° 575/2015

O SECRETARIO MUNICIPAL DA SAUDE, de Palmas
- TO, no uso das atribuigbes legais que lhe confere o artigo 80,
Inciso 1V, da Lei Organica do Municipio de Palmas, combinado
com a Lei n® 1.954, de 1° de abril de 2013.

RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER o gozo de 15 (quinze) dias de férias
do(a) servidor(a) publico(a) municipal ARIANA COELHO DE
OLIVEIRA DIAS, matricula funcional n® 142091, ocupante do
cargo efetivo de Auxiliar Administrativo, relativamente ao periodo
aquisitivo de 2012/2013, a serem usufruidas no periodo de 16
a 30 de novembro de 2015, suspensas em razao de extrema
necessidade de servigos pela Portaria n°® 030/2015.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicag&o.

GABINETE DO SECRETARIO DA SAUDE, aos 16 dias do
més de novembro de 2015.

WHISLLAY MACIEL BASTOS
Secretéario da Saude

PROCESSO: 2015058134

INTERESSADO: Secretaria Municipal da Saude

ASSUNTO: Exames de eletroneuromiografia de membros
superiores e inferiores — Demanda Judicial

DESPACHO N° 417/2015, A vista dos principios que regem o0s
procedimentos licitatérios, do processo n°® 2015058134, Parecer
juridico n° 2347/2015, da Procuradoria Geral do Municipio,
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justificativa apresentada pelo Secretario Municipal da Saude,
bem como o art. 71, incisos | e Ill, da Lei Organica do Municipio,
combinado com o inciso IV, do art. 24, da Lei n° 8.666, de 21 de
junho de 1993. RESOLVO declarar a dispensa de licitagdo para
contratagdo da Empresa Neuromed Exame e Diagnosticos Ltda.,
referente a realizagdo de exames de eletroneuromiograma de
membros superiores e inferiores, em atendimento a demanda
judicial relacionada aos pacientes do SUS, Renilton Silva Ferreira
(autos n° 0015801-65.2015.827.2729), em cumprimento a
demanda judicial consoante aos autos especificados acima, no
valor estimado de R$1.000,00 (hum mil reais), para o periodo de
12 (doze) meses, correndo a presente despesa com a seguinte
DOTAGCAO ORGAMENTARIA: PROGRAMA DE TRABALHO:
3200.10.302.0301.6082, FONTE: 0040.00.199, NATUREZA DE
DESPESA: 33.90.91.

Palmas, aos 20 dias do més de novembro de 2015.

WHISLLAY MACIEL BASTOS
Secretario da Saude

PROCESSO: 2015058122
INTERESSADO: Secretaria Municipal da Saude
ASSUNTO: Internagdo compulséria — Demanda Judicial

DESPACHO Ne 418/2015, A vista dos principios que regem o0s
procedimentos licitatérios, do processo n° 2015058122, Parecer
juridico n° 2448/2015, da Procuradoria Geral do Municipio,
justificativa apresentada pelo Secretario Municipal da Salde,
bem como o art. 71, incisos | e Ill, da Lei Organica do Municipio,
combinado com o inciso IV, do art. 24, da Lei n° 8.666, de 21 de
junho de 1993. RESOLVO declarar a dispensa de licitacdo para
contratagdo da Empresa Clinica Fénix Ltda-ME, referente a
realizacéo de servigos de internagéo compulsoéria para recuperagao
de dependentes quimicos, em atendimento a demanda judicial
relacionada aos pacientes do SUS, Elizano Soares da Costa
(autos n° 0018761-91.2015.827.2729), em cumprimento a
demanda judicial consoante aos autos especificados acima, no
valor estimado de R$10.500,00 (dez mil e quinhentos reais), para
o periodo de 12 (doze) meses, correndo a presente despesa
com a seguinte DOTACAO ORCAMENTARIA: PROGRAMA DE
TRABALHO: 3200.10.122.0329.4002, FONTE: 0040.00.199,
NATUREZA DE DESPESA: 33.90.91.

Palmas, aos 23 dias do més de novembro de 2015.

WHISLLAY MACIEL BASTOS
Secretario da Saude

Secretaria de
Desenvolvimento
Econbmico e Emprego

PORTARIA/GASEC/SEDEM/ N° 38, de 11 de novembro de 2015.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO E EMPREGO, no uso das atribuices que lhe sdo
conferidas pelo Art. 80, Inciso IV, da Lei Organica do Municipio de
Palmas, combinado com a Lei n° 1.954, de 1° de abril de 2013,
combinado com o Decreto n° 1.031 de 29 de maio de 2015;

RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER, o gozo de 15 (quinze) dias de férias
do servidor, ALEX SANDRO LIMA BATISTA matricula n® 17155-1,
cargo de Analista Técnico Administrativo no periodo de 1°/12/2015
a 15/12/2015, previstas para 1°/05/2015 a 30/05/2015, relativas
ao periodo aquisitivo 2013/2014, anteriormente suspensas pela
PORTARIA/GASEC/SEDEM/ N° 16, de 27 de maio de 2015,
publicada no Diario Oficial do Municipio de Palmas de 1° junho
de 2015.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagéo.

SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO E EMPREGO, aos onze dias do més de novembro
de dois mil e quinze.

CLEIDE BRANDAO ALVARENGA
Secretéaria de Desenvolvimento Econdmico e Emprego

Secretaria de
Desenvolvimento Social

CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
RESOLUGAO, N°. 020 DE 24 DE NOVEMBRO DE 2015.

Disp6e sobre a devolugdo do repasse de
recursos ao governo federal referentes ao
Centro de Referéncia Especializado para
Populacdo em Situagao de Rua (Centro POP)
e Servico de Acolhimento Institucional para
Adultos e Familias, interrupgéo de respectivos
processos de licitagdo e recomendagbes
para oferta de servigos socioassistenciais a
populagao em situagdo de rua.

O Conselho Municipal de Assisténcia Social — CMAS — Palmas -
Tocantins, em Reunido Ordinéria, realizada no dia 09 de novembro
de 2015, em consonéncia com a Ata N° 222°, na sala de reunido
da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social-Sedes. No uso
de suas atribuicdes legais que lhe confere a Lei Federal n°® 8.742
de 07 de dezembro de 1993, substituida pela Lei n°® 12.435, de 06
de julho de 2011 - Lei Organica da Assisténcia Social - LOAS e a
Lei Municipal n® 1.380 de 06 de setembro de 2005.

Resolve:

CONSIDERANDO o Art. 1°da Resolugdo CIT N°5, DE 8 DE JUNHO
DE 2011 DA COMISSAO INTERGESTORES TRIPARTITE DA
SECRETARIA NACIONAL DE ASSISTENCIA SOCIAL que versa
sobre a responsabilidade dos municipios e do Distrito Federal
em demonstrar a implantagdo dos equipamentos publicos e a
prestacéo dos servigos no prazo de 01 (um) ano a contar do inicio
do cofinanciamento, podendo ser prorrogado por igual periodo
mediante apresentagao de justificativa valida ao MDS por meio de
oficio encaminhado a Secretaria Nacional de Assisténcia Social
por meio do preenchimento do Cadastro Nacional do Sistema
Unico de Assisténcia Social — CadSUAS;

CONSIDERANDO o Art. 19° da Resolugéo CIT N° 6, de 12 de
abril de 2013 DA COMISSAO INTERGESTORES TRIPARTITE
DA SECRETARIA NACIONAL DE ASSISTENCIA SOCIAL que
explica que a demonstracao da efetiva implantagéo das unidades
e oferta dos servigos pelos municipios e pelo Distrito Federal sera
aferida na forma: “Il - A verificagdo do cumprimento da etapa de
implantacdo da(s) unidade(s) e oferta do Servigco Especializado
para Pessoas em Situacdo de Rua em Centro Pop sera realizada
no 6° més apobs o inicio do repasse do cofinanciamento federal,
por meio da afericdo do correspondente registro no CadSUAS.
Il - A verificagdo do cumprimento da etapa de oferta do Servico
de Acolhimento para Pessoas em Situacdo de Rua e inicio do
processo de reordenamento, quando for o caso, sera realizada
no 6° més apobs o inicio do repasse do cofinanciamento federal,
aferido por meio do Censo Suas/2013 e/ou de outro instrumental a
ser disponibilizado pelo MDS;”

OBSERVANDO a suspenséo do recurso para 0 municipio de
Palmas ap6s o repasse da 72 parcela conforme discriminado na
tabela abaixo:
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Total de Repasse
Servigo Quant. de Parcelas| Parcela Mensal
por Servico

SERVIGO ESPECIALIZADO PARA PESSOAS EM SITUAGAO

DE RUA — CENTRO DE REFERENCIA ESPECIALIZADO PARA o7 R$ 13.000,00 R$ 91.000,00

POPULACAO EM SITUAGAO DE RUA — CENTRO POP

SERVICO DE ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL
07 R$ 6.500,00 R$ 45.500,00

PARA ADULTOS E FAMILIAS

TOTAL GERAL R$ 136.500,00

RESOLVE:

Art. 1°. Deliberar que ndo cabe mais a este Conselho, deliberar
sobre a devolucao dos recursos do:

a) SERVICO ESPECIALIZADO PARA PESSOAS EM SITUAGAO
DE RUA — CENTRO DE REFERENCIA ESPECIALIZADO PARA
POPULACAO EM SITUACAO DE RUA — CENTRO POP e do

b) SERVICO DE ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL PARA
ADULTOS E FAMILIAS ou ainda sobre a interrupcdo de
respectivos processos de licitagdo.

O Conselho Municipal de Assisténcia Social (CMAS) de Palmas
avaliou que uma vez decorrido o prazo de dois anos, ndo se trata
apenas da atual inviabilidade financeira observada pela gestédo
municipal e apresentada ao CMAS de Palmas, mas também do
término do prazo estabelecido nas resolugdes supracitadas para
implantacéo dos servicos.

Art. 2°. Entretanto, reconhecendo a necessidade de implantar
e manter o SERVICO ESPECIALIZADO PARA PESSOAS
EM SITUACAO DE RUA - CENTRO DE REFERENCIA
ESPECIALIZADO PARA POPULACAO EM SITUACAO DE RUA —
CENTRO POP e SERVICO DE ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL
PARA ADULTOS E FAMILIAS, sobretudo, pela garantia de
direitos e dignidade a populagdo em situagdo de rua, o Conselho
Municipal de Assisténcia Social de Palmas RECOMENDA a
Secretaria Municipal do Desenvolvimento Social:

1. Realizagdo de diagnostico da populacdo em situagdo de
rua, inclusive com inclusdo das pessoas e familias no sistema
do Cadastro Unico para conhecimento, monitoramento e
acompanhamento;

2. Articulac@o entre o Centro de Referéncia Especializado de
Assisténcia Social - CREAS e a Gestdo do Cadastro Unico a fim
de possibilitar as acdes de cadastramento de pessoas em situacéo
de rua, conforme instru¢des do MDS;

3. Oferta do Servico Especializado em Abordagem Social
de forma planejada e continuada pelo CREAS municipal, de
acordo com o estabelecido na Tipificagdo Nacional de Servicos
Socioassistenciais;

4. Disponibilidade de recursos humanos e materiais para a oferta
adequada dos servigos a populacdo em situagdo de rua no
CREAS;

5. Capacitacdo permanente para a equipe do CREAS, a fim de
promover o aperfeicoamento do servi¢o prestado e a articulagéo
entre os niveis de prote¢do e entre as demais politicas publicas;

6. Garantia de pelo menos uma refeigdo diaria gratuita através do
Restaurante Comunitario ou estratégia semelhante para que as
pessoas e familias identificadas através do Servigo de Abordagem
Social e da Vigilancia Socioassistencial tenham acesso a
Seguranca Alimentar;

7. Construcao de Plano de Acao imediato, com revisdo em meados
de 2016, com apoio da Vigilancia Socioassistencial, para efetiva
implantacdo dos servicos em questéo no ano de 2017,

8. Articulacdo para consecucdo de Emenda Parlamentar que
garanta a Construgdo dos espacos fisicos dos a) SERVICO

ESPECIALIZADO PARA PESSOAS EM SITUAQAO DE
RUA — CENTRO DE REFERENCIA ESPECIALIZADO PARA
POPULACAO EM SITUACAO DE RUA — CENTRO POP e b)
SERVICO DE ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL PARA ADULTOS
E FAMILIAS em 2017 conforme demonstrado na Revis&o 2015 do
PPA (2013-2017). Seguir as orientacdes do CNAS para tal:

Os recursos alocados por emendas parlamentares no MDS
para estruturagao da rede s&o operacionalizadas por meio de
convénios e contratos de repasse. O Ministério disponibiliza
projetos  arquitetbnicos padronizados (observado o0s
requisitos pertinentes a acessibilidade conforme as normas
da ABNT) para a constru¢do de CRAS e CREAS, sendo este
um mecanismo voltado a rapidez e a eficiéncia na tramitacéo
e no procedimento de andlise dos contratos de repasse.
Além disso, se responsabiliza pelo pagamento da taxa de
administracdo da CAIXA, isentando os proponentes desta
despesa. Para instruir o processo, destinado a edificagdes, o
proponente deve apresentar proposta com as documentacoes
previstas na Portaria Interministerial n° 507/2011, além da
titularidade do imoével, projeto de engenharia e licenciamento
ambiental prévio (CNAS, 2015, p.6).

9. Solicitar apoio do CMAS para consecug¢do de orcamento
de acordo com as necessidades apontadas por diagndéstico
socioterritorial da Secretaria Municipal de Desenvolvimento
Social; de modo que o CMAS podera manifestar-se em favor
desta secretaria com RECOMENDACAOQ através de Resolugéo,
corroborando a Previsdo Orgamentaria exposta pela SEDES a
Camara;

10. Considerar a possibilidade de celebrar convénios com
entidades socioassistenciais da Rede Privada do SUAS para
implantar e manter os servi¢cos em questao.

11. Inclusdo das a¢bes supracitadas que ainda nao fizerem parte
do Plano Municipal de Assisténcia Social (PMAS) de Palmas e
submisséo para apreciacéo deste Conselho, no prazo de 45 dias.

Art.3°. Esta Resolugao entra em vigor na data de sua publicacao.

Elizete Sales Sodré
Conselheira Presidente do Conselho Municipal
de Assisténcia Social

Secretaria de
Acessibilidade, Mob.,
Transito e Transporte

PORTARIA N.° 143/2015 - GAB/SMAMTT.

Retificagdo da PORTARIA N° 138/2015 —
GAB/SMAMTT, DE 06 DE NOVEMBRO DE
2015.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ACESSIBILIDADE,
MOBILIDADE, TRANSITO E TRANSPORTE, no uso das suas
atribui¢cbes que lhe confere o art. 80, inciso IV, da Lei Organica
do Municipio de Palmas, combinado com a Lei n° 2.082, de
17 de novembro de 2014, que disp8e sobre a Reorganizagéo
Administrativa do Poder Executivo do municipio de Palmas.

RESOLVE:

Art. 1° RETIFICAR a PORTARIA N° 138/2015 — GAB/
SMAMTT, DE 06 DE NOVEMBRO DE 2015, publicada no Diario
Oficial do Municipio de Palmas n° 1379 de 13 de novembro de
2015, que designou servidora lotada na Secretaria Municipal de
Acessibilidade, Mobilidade, Transito e Transporte para assinatura
de autorizacéo de interdicédo de via publica.

Onde se Lé: Ana Paula Rodrigues Pereira de Araujo,
matricula n® 413019503, cargo em comissdo Diretora de
Sinalizag&o.
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Leia-se: Moisés Valadares de Sousa, matricula funcional
n® 307011, Agente de Transito e Transporte

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo, retroagindo seus efeitos a partir de 05/11/2015,
revogando-se as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Secretario Municipal de Acessibilidade,
Mobilidade, Transito e Transporte, aos 19 dias do més de
novembro de 2015.

CHRISTIAN ZINI AMORIM
Secretario Municipal de Acessibilidade, Mobilidade,
Transito e Transporte

PORTARIA N° 144/2015 DE 23 NOVEMBRO DE 2015.

O Secretario Municipal de Acessibilidade, Mobilidade,
Transito e Transporte no uso de suas atribuicdes legais que lhe
sdo conferidas e consoantes o disposto no artigo 80, inciso IV,
da lei Organica do Municipio de Palmas, com fulcro na Medida
Proviséria n° 04 de 22/08/2014 que altera a Lei 1.954/2013 de
01/04/2013, combinado com a Lei 768, de 28/12/1998, Lei 1173 de
21 de janeiro de 2003, Decreto 940 de 10/10/2002, Decreto n° 408
de 20 de marco de 2013 e Decreto n° 108 de 04 de julho de 2008.

RESOLVE:

Art. 1° Constituir comissédo de recebimento de materiais
elétricos, ferramentas e outros, referente ao Processo n°
2015044460.

Art. 2° NOMEAR para compor a referida Comisséo os
servidores abaixo relacionados:

- Jarlido Saraiva Leal, Gerente de Fiscalizagdo, matricula
413.022.691 ;

- Marcelo Alves Silva, Superintendente de Mobilidade,
matricula 413.018.842;

- Dayane Andrade de Moraes, Diretor de Gestdo e
Finangas, matricula 413.021.259.

Art. 3° A Comisséao de recebimento devera:

| — conferir se os materiais que foram entregues, conforme
previsto no Termo de Referéncia e seus consectarios;

Il — apresentar termo de recebimento provisoério e termo de
recebimento definitivo, conforme o caso.

Art. 4° - A presente Portaria entrar4 em vigor na data de
sua publicacéo.

Publique-se.

GABINETE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
ACESSIBILIDADE, MOBILIDADE, TRANSITO E TRANSPORTE
— SMAMTT - aos 23 dias do més de novembro de 2015.

CHRISTIAN ZINI AMORIM
Secretario Municipal de Acessibilidade,
Mobilidade Transito e Transporte.
SMAMTT

ERRATA

A Secretaria Municipal de Acessibilidade, Mobilidade, Transito e
Transporte, através de seu secretario, Sr. Christian Zini Amorim,
torna publico que no Contrato n° 361/2015, que tem como objeto a
contratagdo de empresa especializada para prestacdo de servigos
de locacdo, instalagdo, manutencdo, deslocamento e suporte
técnico de equipamentos denominados Painéis de Mensagens
Variaveis Moéveis, conforme constante nos autos (fls. 325 a 331):

Onde se |é:
CLAUSULA SEGUNDA - OBJETO

2.1 O objeto do presente contrato é a contratacdo de empresa
especializada para prestagéo de servigcos de locagéo, instalacéo,
manutengdo, deslocamento e suporte técnico de 12(doze)
equipamentos ...

Leia-se:
CLAUSULA SEGUNDA - OBJETO

2.1 O objeto do presente contrato é & contratacdo de empresa
especializada para prestacéo de servigos de locagéo, instalacéo,
manutencdo, deslocamento e suporte técnico de 11(onze)
equipamentos ...

Palmas, 23 de novembro de 2015.

CHRISTIAN ZINI AMORIM
SECRETARIA MUNICIPAL DE ACESSIBILIDADE, MOBILIDADE

TRANSITO E TRANSPORTE - SMAMTT

Publicacdes
Particulares

EDITAL DE COMUNICAGAO

A empresa SILVIA OLIVEIRA COELHO ME, CNPJ
11.257.098/0001-83 torna se publico que requereu a Fundagéao
Municipal de Meio Ambiente de Palmas as licengas ambiental
simplificada - LAS para a atividade de Servigos de alimentagdo
para eventos e recepgbes - Bufé, com endereco Av. Joaquim
Teotdnio Segurado, Q 701 Sul, S/N, CONJ 01, LT 02,Plano Diretor
Sul Palmas-TO. O empreendimento se enquadra na resolucdo
CONAMA n° 001/86 e 237/97, Lei municipal 1011/2011 e Decreto
municipal 244/2002 que disp8e sobre o licenciamento.

COOPERATIVA DE TRABALHO DOS TRANSPORTADORES
E MEDICOS DO NORTE E NORDESTE DO BRASIL
- COOPERTRANSMED

EDITAL DE CONVOCACAO
ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA

A Diretora Presidente Sra. Jacianny Amaral Maciel Silveira, no uso
das atribuicdes que lhe confere o Estatuto Social, convoca todos
os associados da COOPERATIVA, em condicdes de votar, para
se reunirem em Assembleia Geral Extraordinaria, a realizar-se na
sua sede social, a Qdr 804 Sul, Av. LO 21, N.° 03, Sala 03, Plano
Diretor Sul, Palmas/TO, CEP 77.023-018, no dia 07 de Dezembro
de 2015, as 09:00 (nove) horas, com a presenga de 2/3 (dois
tergcos) dos associados, em primeira convocagao; as 10:00 (dez)
horas, com a presenca de metade mais um dos associados, em
segunda convocagédo; ou as 11:00 (onze) horas, com a presencga
de no minimo 5 (cinco) associados, em terceira convocagéo,
para deliberar sobre os seguintes assuntos: ORDEM DO DIA: 1)
prestacao das contas do exercicio de 2014 e 2) abertura de filial na
Cidade de Imperatriz no estado do Maranhao.

Palmas/TO, 17 de Novembro de 2015.

Jacianny Amaral Maciel Silveira
Diretora Presidente

DIARIO OFICIAL DO
MUNICIPIO DE PALMAS

Documento assinado digitalmente conforme MP n°® 2.200-2 de 24/08/2001, que institui
a Infraestrutura de Chaves Pdblicas Brasileira - ICP-Brasil.
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