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Secretaria Municipal de
Planejamento e Gestao

PREMIO DE INCENTIVO A INOVACAO EM GESTAO
EDITAL N2 02/2010

A Prefeitura Municipal de Palmas torna publica a abertura das
inscricdes para o Prémio de Incentivo a Inovagao em Gestéo, por
meio da Secretaria Municipal de Planejamento e Gestao — SEPLAG
no ambito da Administragdo Municipal de Palmas - TO, que sera
regido pelo presente Edital, consoante o Decreto n® 120, de 05 de
Fevereiro de 2010 e pelas Leis n° 8.666/1993 e n® 9.619/1998.

1. DO PREMIO

1.1. O Prémio tem como finalidade estimular os servidores a
repensarem 0s seus processos de trabalho; promover a
dinamizagdo e a modernizagdo dos processos administrativos;
propor mudangas que resultem em melhoria do desempenho
funcional e promovam celeridade na resposta as demandas e
anseios da sociedade, bem como, reconhecer, valorizar e premiar
o servidor publico municipal pela produgao de idéias passiveis de
implementacgéo.

1.2. A participagédo no Prémio de Incentivo a Inovagdo em Gestao
é gratuita e aberta a todos os servidores e empregados, lotados ou
prestando servicos nos Orgaos e Entidades da Administragdo Direta
e Indireta do Municipio de Palmas.

1.3. E vedada a inscricdo dos representantes da Comissio
Julgadora e servidores da Escola de Gestéao Publica de Palmas —
EGP, assim como quaisquer pessoas envolvidas diretamente na
execugdo do certame.

1.3.1. As inscrigbes das pessoas impedidas de participar deste
Prémio, quando identificadas, serdo imediatamente invalidadas,
ficando sua colocagao, em caso de ja ter sido apurada, destinada
ao préximo participante classificado.

2. DAS INSCRIGOES

2.1. Alinscrigao de participagdo podera ser individual ou em equipe
composta por no maximo 03 (trés) integrantes, sendo admitida
uma Unica inscrigao por servidor.

2.1.1. Sera aceito um unico Projeto na inscrigao individual ou em
equipe.

2.2. O servidor municipal que desejar participar do Prémio de
Incentivo a Inovagdo em Gestao devera inscrever-se no periodo
de 29/novembro/2010 a 01/dezembro/2010, das 12h as 18h, de
segunda a sexta-feira, na diretoria da Escola de Gestao Publica de
Palmas - EGP, localizada na Avenida Theot6nio Segurado, Quadra
602 Sul, Conjunto I, Lote 20, Palmas, Tocantins.

2.3. Para efetivagdo da inscrigdo serdo necessarios os seguintes
procedimentos:

a) preenchimento e entrega do Formulario de
Inscrigdo (Anexo |) e Curriculo (Anexo Il) devidamente
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assinado pelo (s) autor (es);

b) entrega de cépia impressa e gravada em CD-R do
Projeto, dentro de um envelope pardo, fechado, contendo
na parte externa a seguinte identificacdo: “Prémio de
Incentivo a Inovagdo em Gestao”.

c) declaragao preenchida e assinada pelo (s) autor
(es), informando que o projeto nao caracteriza, no todo
ou em parte plagio.

2.4. O Formulério de Inscrigdo podera ser obtido no enderego
eletronico (www.palmas.to.gov.br), e na Diretoria da Escola de
Gestdo Publica de Palmas - EGP.

2.5. Somente serdo aceitas inscrigdes de Projetos inovadores, nao
divulgados ou publicados pela imprensa, internet, revistas
especializadas, livros e/ou outros meios.

2.6. A inscricéo implica a aceitagéo pelo participante de todas as
disposicoes do presente Edital.

2.7. Nao serao aceitas inscrigdes fora do prazo.

2.8. As inscrigbes que nao atenderem ao disposto neste Edital nao
serdo aceitas.

3. DA APRESENTAGAO DOS PROJETOS

3.1. Os Projetos inscritos deverdo conter no minimo 05 (cinco) e,
no maximo, 40 (quarenta) paginas, estar redigidos em lingua
portuguesa, utilizando fonte Times New Roman, tamanho 12,
espagco interlinear 1,5 (um e meio cm), margem superior e esquerda
de 03 (trés) cm, margem inferior e direita de 02 (dois) cm, em
papel A4, e apresentar a seguinte estrutura:

a) apresentagao: contexto em que se insere a agao;
b) identificagdo do problema: corresponde a
demonstracdo da situagdo levantada a ser melhorada
ou modernizada;

c) definicdo clara da agéo, objetivos e metas;

d) importancia para o interesse publico, informando
os beneficios para a sociedade, administracéo publica e
servidor;

e) facilidade de implantagdo, informando os
instrumentos ou mecanismos utilizados na agao capazes
de facilitar a sua implantagdo em outros ambientes;

f) efetividade: resultados a serem alcangados com a
acao;

9) viabilidade técnica e financeira, demonstrando que
0s recursos técnicos e financeiros tornam a proposta
viavel;

h) concluséo: consideragdes finais do Projeto.

3.2. E vedada qualquer identificagéo do inscrito em outro local que
néo seja o Formulario de Inscrigdo, sob pena de desclassificagdo.

4. DO JULGAMENTO DOS PROJETOS

4.1. O prémio de incentivo serd composto por uma Unica fase, que
consistira no julgamento dos Projetos.

4.2. A Comisséao Julgadora responsavel pelo julgamento dos
Projetos inscritos serd composta por:

a) Diretor (a) da Escola de Gestao Publica de Palmas,
que presidird a Comissao;
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b) 01 (um) representante Assessoria Municipal de
Comunicacao;

c) 01 (um) representante da Diretoria de Tecnologia
da Informacgéo;

d) 01 (um) representante da Diretoria de Recursos
Humanos;

e) 01 (um) representante da Fundagéo Municipal de
Ensino, Ciéncia e Tecnologia.

4.3. Os Projetos inscritos serdo avaliados conforme os seguintes
critérios:
QUADRO DE ATRIBUIGAO DOS PONTOS PARA AVALIAGAO DOS PROJETOS

ALINEA CRITERIO PONTUAGCAO
A Apresentacéao estrutural do Projeto 0ail0
B Facilidade de implantagdo 0al0
(] Carater inovador do Projeto 0a50
D Promogéo da efetiva melhoria do servigo a ser prestado 0az20
E Promogéo da melhoria do desempenho funcional 0ai0
TOTAL 100

4.4. Em caso de empate na pontuagao da avaliagdo dos Projetos,
o (a) Presidente da Comissao Julgadora sera o responséavel pelo
desempate, levando-se em consideragdo as prioridades politicas
publicas adequadas a realidade e as necessidades do cidadao
palmense e do Municipio.

4.5. Os Projetos inscritos que ndo atingirem a pontuagdo minima,
correspondente a 40% (quarenta por cento), na avaliacdo da
Comissao Julgadora, serdo automaticamente desclassificados.
5. DA PREMIAGAO

5.1. Os vencedores do Prémio de Incentivo a Inovagdo em Gestao
receberao a titulo de premiacao:

a) primeiro classificado: R$ 5.000,00 (cinco mil reais);

b) segundo classificado: R$ 2.000,00 (dois mil reais);

c) terceiro classificado: R$ 1.000,00 (um mil reais).
5.2. Os vencedores do certame participardo de cerimdnia de
premiagao, receberéao certificados e terdo seus Projetos publicados
nos veiculos de comunicagdo da Prefeitura Municipal de Palmas,

tais como eletrdnico, impresso e audiovisual.

6. DOS PRAZOS

6.1. Todos os atos relativos ao presente processo seletivo,
convocagdes, avisos e comunicagdes serdo divulgados no sitio da
Prefeitura Municipal de Palmas (www.palmas.to.gov.br) e publicados
no Diario Oficial do Municipio de Palmas, conforme segue, em
datas provaveis:

a) inscricdo dos projetos: 03/novembro/2010 a 01/
dezembro/2010

b) andlise e julgamento dos projetos: 02 de dezembro
a 06 de dezembro de 2010

c) publicacédo do resultado: 07 de dezembro de 2010
d) prazo protocolo recurso: 8 e 9 de dezembro de 2010

e) publicagdo do resultado apos recurso: 13 de
dezembro de 2010

f) cerimbnia de premiagao: 15 de dezembro 2010
7. DISPOSICOES FINAIS

7.1. O participante que desejar interpor recurso contra a avaliagao
do certame, teré prazo de 02 (dois) dias Uteis, a partir da publicagao
do resultado para apresentagdo do mesmo.

7.1.1. Todos os recursos deverao ser encaminhados a EGP,
conforme enderego (item 2.2), de segunda a sexta-feira, das 12h
as 18h. A comisséao julgadora tera 02 (dois) dias Uteis para se
manifestar.

7.2. O recurso nao sera recebido fora do horario de funcionamento
de atendimento da Escola de Gestao Publica de Palmas — EGP.

7.3. O resultado do julgamento sera publicado no Diario Oficial do
Municipio e estara disponivel no sitio da Prefeitura Municipal de
Palmas (www.palmas.to.gov.br).

7.4. Os servidores nomeados para o exercicio da fungdo de membro
da Comissao Julgadora serao liberados de suas atividades normais
nos dias em que ocorrerem as reunides da Comissao, conforme o
calendario a ser apresentado, posteriormente, pela Escola de
Gestao Publica de Palmas — EGP.

7.5. Os servidores nomeados para a fungdo de membro da
Comissao Julgadora nao serdo remunerados para esta finalidade.

7.6. O dispéndio a que se refere este edital e os demais, relativos
ao certame, saird de dotacédo orgamentaria da Secretaria Municipal
de Planejamento e Gestéo.

7.7. O material entregue ou encaminhado para inscrigdo no Prémio
de Incentivo a Inovagao em Gestao nao sera devolvido e passara
a integrar o patriménio da Secretaria Municipal de Planejamento e
Gestao.

7.8. Ainscrigao no presente processo seletiva implicara autorizagdo
para implantacéo, divulgagao e publicagao do Projeto de Inovagao
apresentada.

7.9. Os Projetos premiados poderéo ser utilizados pela Prefeitura
Municipal de Palmas.

7.10. Os casos omissos serao resolvidos pela Comissao Julgadora.
PREFEITURA MUNICIPAL DE PALMAS, aos 13 dias do més de
outubro de 2010.

Tadeu Zerbini

Secretério
ANEXO |
[ FORMULARIO DE INSCRICAO POR EQUIPE |
[ Inscrigdo n°:
Nome da Equipe:
Nome do(a) primeiro(a) servidor(a):
N° Matricula: [ E-mail: [ Telefone:
Documentos Protocolizados:
(_)Cédula de Identidade - RG;  ()Cadastro de Pessoa Fisica - CPF; (_)Declaragéo de_servico publico
Nome do(a) do(a) servidor(a):
N° Matricula: [ E-mail: [ Telefone:
Documentos Protocolizados:
(_)Cédula de Identidade - RG;  (_)Cadastro de Pessoa Fisica - CPF; (_)Declaracéo de servico plblico
Nome do(a) terceiro(a) servidor(a):
N° Matricula: [ E-mail: [ Telefone:
Documentos Protocolizados:
(_)Cédula de Identidade - RG;  ( )Cadastro de Pessoa Fisica - CPF; (_)Declaracéo de servico publico
Palmas, de de 2010

PREFEITURA MUNICIPAL DE PALMAS

ESTADO DO TOCANTINS

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO
DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO DE PALMAS

RAUL DE JESUS LUSTOSA FILHO

Prefeito de Palmas

IVORY DE LIRA AGUIAR CUNHA

Secretario Municipal de Governo

http://www.palmas.to.gov.br/diariooficial
502 Sul - Avenida NS 02 - Paco Municipal - CEP: 77021-900

IDERLAN SALES DE BRITO
Diretor do Diario Oficial

LUCAS DANIEL SOUZA PAIVA
Gerente de Editoragao e Publicagédo Eletronica

CAROLINA SANTOS DE SOUSA

Gerente de Revisdo e Administracéo

Palmas - TO
CNPJ:24.851.511/0001-85
Fone: (63) 2111-2507
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Assinatura Primeiro(a) Servidor(a) Assinatura Segundo(a) Servidor(a)

Assinatura Terceiro(a) Servidor(a)

[ Inscrig@o n°

Nome da Equipe:
Nome do(a) primeiro(a) servidor(a):
N° Matricula: [ E-mail: [ Telefone:
Documentos Protocolizados:
(_)Cédula de Identidade - RG;  (_ )Cadastro de Pessoa Fisica - CPF; (_)Declaracéo de servico publico
Nome do(a) do(a) servidor(a):
Telefone:

N° Matricula: E-
mail:

Documentos Protocolizados:

(_)Cédula de Identidade - RG;  (_)Cadastro de Pessoa Fisica - CPF; (_)Declaracéo de servico publico

Nome do(a) terceiro(a) servidor(a):

N° Matricula: [ E-mail: [ Telefone:

Documentos Protocolizados:

(_)Cédula de Identidade - RG;  (_)Cadastro de Pessoa Fisica - CPF; (_)Declaragao de_servigo publico
Palmas, de de 2010

Assinatura Primeiro(a) Servidor(a) Assinatura Segundo(a) Servidor(a)

Assinatura Terceiro(a) Servidor(a)

ANEXO Il
I FORMULARIO DE INSCRICAO INDIVIDUAL I
Inscrigdo n®:
Nome do(a) servidor(a):
N° Matricula: E-mail: Telefone:
Documentos Protocolizados:
( )Cédula de Identidade - RG;  ( )Cadastro de Pessoa Fisica - CPF; ( )Declaracéo de servigo publico
Palmas, de de 2010

Assinatura Servidor(a)

Inscrigdo n°

Nome do(a) primeiro(a) servidor(a):

N° Matricula: E-mail: Telefone:

Documentos Protocolizados:

( )Cédula de Identidade - RG;  ( )Cadastro de Pessoa Fisica - CPF; ( )Declaragéo de servico publico

Palmas, de de 2010

Assinatura Servidor(a)

ANEXO Il
I CURRICULO I

IDENTIFICAGCAO

Nome

Data de Nascimento

C.P.F.

Identidade

Identidade Profissional

Endereco

Telefones

e-mail

FORMAGAO ACADEMICA

(nome do curso e instituicdo, ano de

Doutorado

Mestrado

Especializacdo

Graduagao

Ensino Médio/Técnico

EXPERIENCIA PROFISSIONAL

EXPERIENCIAS ATUAIS:

EXPERIENCIAS ANTERIORES:

PRODUGOES:

ANEXO IV

DECLARAGAO DE AUTORIA E AUTORIZAGAO

“Nome completo”, “nacionalidade”, “estado civil’, “endereco”, “cidade — UF”,
“documento de Identidade RG. N2” e “CPF. N®"., declaro para fins de direitos autorais
que sou legitimo(a) e Unico(a) autor(a) do projeto inscrito no Prémio de Incentivo a
Inovagdo em Gestdo organizado pela Secretdria Municipal de Planejamento e
Gestéo da Prefeitura Municipal de Palmas, por meio do edital n® 02/2010 e que nele
ndo contem plagio no todo ou nem partes do projeto. Assim sendo, autorizo a
Prefeitura Municipal de Palmas a implantar, divulgar e publicar o Projeto de Inovagéo
apresentado

Declaro também que até a presente data o projeto ndo foi divulgado ou
publicado pela imprensa, internet, revista especializada, livro e/ou outros meios.

Palmas-TO, de de 2010.

EXTRATO DE CONTRATO N°633/2010

ESPECIE: PRESTAGAO DE SERVICO

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PALMAS

CONTRATADA: INSTITUTO LAR DONA GERALDA ALDIRA
OBJETO: prestacdo de servigos técnicos para capacitagdo de
servidores do Municipio de Palmas, nos cursos de: Capacitagdo
em Higiene e Seguranga; Capacitagdo em Redacéo e Padronizagao
de Documentos Oficiais; Capacitagdo em Desenvolvimento
Pessoal, Lideranca e Motivacédo; Capacitagio na area de curso de
Leitura e Interpretacdo de Projetos Arquiteténicos e Capacitagao
na area de Aperfeigoamento em Legislacéo de Obras e Posturas,
nas especificagdes previstas no processo administrativo n° 15457/
2010.

PRAZO: 180 (cento e oitenta) dias, a partir da assinatura do contrato.
VALOR : R$ 74.950,00 (setenta e quatro mil novecentos e cinglienta
reais)

BASE LEGAL : Proc n° 15457/2010 e Lei n.° 10.520/2002, com
aplicagdo subsidiaria da Lei n° 8.666/93 de 21 de junho de 1993 e
suas alteragdes.

RECURSOS: UO: 2500, Classificagao Funcional: 04.128.0132-1283
€ 04.125.0132-1292, Vinculos: 001000102 e 060000000, Natureza
Despesa: 449039, Sub-elemento: 4.800, conforme NE’s
10426,10427, 10428 e 10429, respectivamente.

COORDENADORIA GERAL DE LICITAGAO

AVISO DE LICITAGAO
PREGAO NA FORMA PRESENCIAL N° 196/2010

A Prefeitura de Palmas-TO, através da Coordenadoria Geral de
Licitagdo, torna publico que fara realizar, na sala de reunides da
Coordenadoria Geral de Licitacéo, localizada a Avenida Teotonio
Segurado, 402 Sul, Conj. 01, Lts. 08/09 comunica aos interessados
da abertura seguinte certame: Pregdo Presencial n® 196/2010 Tipo:
Menor Preco. Que tem como objeto a Aquisicdo de material de
elétrico, conforme especificagdo do Edital, anexo Termo de
Referéncia, de interesse da Secretaria Municipal de Infraestrutura
e Servigos Publicos o processo administrativo sob o nimero 32.025/
2010, da data de abertura do certame para o dia 28 de outubro de
2010 as 10h00min. O Edital podera ser examinado pelos
interessados no enderego acima, a partir desta data, em horario
das 12h00min &s 18h00min, ou retirado mediante recolhimento de
custos. Maiores informagdes poderao ser obtidas no local ou pelos
fones (63) 2111-8031/8035.

Palmas, 13 de outubro de 2010.

Gilnei Venancio da Silva
Pregoeiro

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2 de 24/08/2001, que
institui a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil.
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Secretaria Municipal de
Financas

Comissao Especial de Licitacao

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS
N¢ 050-PE/INFRA
PREGAO ELETRONICO N2 050/2010

Processo n?: 25.371/2010

Validade 12 (doze) meses

REGISTRO DE PREGOS para a prestacdo de servicos a seguir
relacionados, proveniente da sessao publica do pregao de forma
eletrénica n.? 050/2010, sucedido em 27/09/2010, as 14h,
realizado pelo pregoeiro da Secretaria de Municipal de Finangas.
FUNDAMENTO LEGAL:

Lei n®10.520, de 17 de julho de 2002, Decreto Municipal n® 203, de
17 de agosto de 2005, Decreto Federal n® 3.931, de 19 de setembro
de 2001, Decreto Municipal n® 218, de 28 de novembro de 2007,
Lei Complementar n® 123, de 14 de dezembro de 2006 e Lei 8.666,
de 21 de junho de 1993 (inclui-se todas as alteragbes promovidas,
no que couber).

DOS CONTEMPLADOS EM 12 LUGAR

Fornecedor CNPJ
E. A. R. PEREIRA - COMBUSTIVEIS 09.275.539/0001-28
Item | Unid | Qtd Descrigéo Marca Valor Unit.
R$
01 | Litro | 375.000 | OLEO DIESEL Petrobrés 1,89
02 | Litro | 19.200 | GASOLINA COMUM Petrobras 2,65
03 | Litro | 19.200 | ETANOL Petrobras 1,70

PREFEITURA MUNICIPAL DE PALMAS - Capital do Estado do
Tocantins, no dia 13 de outubro de 2010.

Lédyce Moreira Nébrega
Coordenadora Geral de Licitacao

Anténio Luiz Cardozo Brito
Pregoeiro

Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Urbano,
Meio Ambiente e Habitacao

RESOLUCAO Ne 002, DE 06 DE SETEMBRO DE 2010.

Aprova Regimento Interno do Conselho
Municipal de Desenvolvimento Urbano e
Habitacdo da Cidade de Palmas.

O SECRETARIO DE DESENVOLVIMENTO URBANO,
MEIO AMBIENTE E HABITAGAO DE PALMAS, no uso das
atribuigoes que lhe confere o art. 71, inciso Ill da Lei Organica do
Municipio, Combinado com Lei n° 1.384, de 6 de setembro de
2005 e a Lei n® 1.677, de 22 de dezembro de 2009.

RESOLVE:

Art. 12 Fica aprovado o Regimento Interno do Conselho
de Desenvolvimento Urbano e Habitagdo. O Conselho Municipal
de Desenvolvimento Urbano e Habitagdo e a SEDUMAH —
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano, Meio Ambiente
e Habitagao fazem publicar nesta data a resolugéo n. 002/2010,
que aprova o Regimento Interno do conselho, abaixo publicado,
que passa a vigorar na data de sua publicagdo. O Conselho
publicamente reconhece e agradece o trabalho da comisséo
especial instituida pela resolugdo n. 001/2010, composta

pelos conselheiros Jodo Aparecido Bazzolli, César Augustus De
Santis Amaral e Reinaldo Fais, que elaborou a minuta do regimento.

Art. 2° Este Resolugdo entra em vigor na data de sua
publicagéo.

PALMAS, aos 07 dias do més de outubro de 2010.

Eduardo Manzano Filho
Secretéario de Desenvolvimento Urbano, Meio Ambiente e
Habitacédo

ANEXO | DA RESOLUGAO Ne 002, DE 07 DE OUTUBRO DE
2010.
REGIMENTO INTERNO DO CONSELHO MUNICIPAL DE
DESENVOLVIMENTO URBANO E HABITAGAO.

REGIMENTO INTERNO DO CONSELHO MUNICIPAL DE
DESENVOLVIMENTO URBANO E HABITAGAO DE PALMAS —
CMDUHP -

CAPITULO |
Natureza e Finalidade

Art. 12 O Conselho Municipal de Desenvolvimento Urbano
e Habitagdo de Palmas - CMDUHP — instituido pela Lei de n® 1.384
de 06 de setembro de 2005 e alterado pela Lei de n® 1.677 de 22
de dezembro de 2.009, 6rgéo consultivo e deliberativo, que retine
representantes do poder publico e da sociedade civil, vinculado a
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano, Meio Ambiente
e Habitagdo do Municipio de Palmas, rege-se pelo presente
Regimento Interno.

Art. 2 O Conselho tem por finalidade:

I- integrar, articular, monitorar, avaliar a execugéo e
exercer o controle social das politicas e programas especificos e
setoriais em desenvolvimento urbano e habitagdo, com abrangéncia
nas areas de planejamento, gestéo, uso e ocupagao do solo urbano,
habitacdo, saneamento ambiental, transporte e mobilidade urbana;

II- propor diretrizes e deliberar sobre as politicas de
desenvolvimento urbano e habitagao;

Ill- promover debates sobre as politicas existentes de
desenvolvimento urbano e habitagao;

IV- mediar interesses se constituindo no espago

permanente de discussdo, negociacido e pactuagao, consolidando
a gestdo democratica da cidade.

CAPITULO I
Das competéncias
Art. 32 Compete ao Conselho:
- propor:
a) diretrizes e instrumentos de politicas setoriais de
desenvolvimento urbano e habitagdo, em consonancia com as
deliberagdes das Conferéncias das Cidades, no ambito municipal,

estadual e nacional;

b) a edicdo de normas gerais nas areas de

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2 de 24/08/2001, que
institui a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil.
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desenvolvimento urbano e habitagdo e se manifestar sobre as
propostas de criagdo e alteragdo da legislagédo urbanistica, pelo
legislativo municipal;

c) a criacdo de instrumentos institucionais e
financeiros para a gestao de politicas urbanas municipais;

d) a realizagdo de estudos, pesquisas, debates,
seminarios ou cursos referentes as politicas municipais de
desenvolvimento urbano e habitagéo; e,

e) a criagdo de mecanismo de articulagdo entre os
diversos programas das areas de desenvolvimento urbano e
habitagdo e os recursos federais destinados a estas areas.

Il-  promover:

a) mecanismos de cooperacao entre as trés esferas
de governo e sociedade civil na formulagéo e execugao de politicas
municipais de desenvolvimento urbano e habitagéo;

b) a integracdo de politicas municipais de
desenvolvimento urbano e habitagdo com as demais politicas
municipais e estaduais atinentes ao tema, entre elas as
socioecondémicas e ambientais, norteando os debates em torno
dos temas da Conferéncia das Cidades em nivel estadual e federal.

Ill-  articular, monitorar, avaliar a execugéo e exercer
o controle social de politicas e programas municipais de
desenvolvimento urbano e habitagdo da Prefeitura Municipal de
Palmas, recomendando as providéncias necessarias ao
cumprimento de seus objetivos;

IV- proceder a orientagdo sobre a legislagéao
urbanistica e recomendar a aplicacdo do Estatuto da Cidade na
execugado de politicas municipais de desenvolvimento urbano e
habitagao;

V—  recomendar critérios para a distribuicao regional e
setorial do orgamento anual e do plano plurianual nas areas de
desenvolvimento urbano e de habitagédo de interesse social;

VI- orientar e acompanhar o municipio na elaboragao,
execugao e adequagao do Plano Diretor, observadas as disposigoes
da Constituicdo Federal e da legislagao infraconstitucional que
regula o assunto;

VIl- convocar e organizar a Conferéncia Municipal
das Cidades, observadas as diretrizes estabelecidas pelas etapas
estadual e nacional.

VIlI- elaborar e aprovar o Regimento Interno que
devera conter as formas de funcionamento de suas instancias;

IX—  dar publicidade aos trabalhos e as deliberagbes.

CAPITULO IIl
Da composigao

Art. 4°¢ O Conselho de Desenvolvimento Urbano e
Habitacdo da Cidade de Palmas sera presidido pelo Secretario
Municipal de Desenvolvimento Urbano, Meio Ambiente e Habitacdo
e composto por 27 (vinte e sete) membros, sendo:

l- 12(doze) representantes do poder publico
municipal;

Il - 5(cinco) representantes de movimentos sociais
populares;

- 2(dois)
trabalhadores;

IV - 4(quatro) representantes de empresarios
vinculados a area de desenvolvimento urbano;

representantes de sindicato de

V- 2(dois) representantes de entidades profissional e

académica;
VI-  1(um) representante de organizagdes da sociedade
civil com atuagdo na éarea;

VIl - 1(um) representante de conselho de classe.” (NR).

§ 1° Os membros do Conselho de Desenvolvimento
Urbano e Habitagdo da Cidade de palmas tem suplentes.

§ 2° Os representantes de que trata os incisos | a VII,
foram indicados pelos titulares dos 6érgdos e entidades
representativas.

§ 3° Poderédo, ainda, ser convidados a participar das
reunides do Conselho de Desenvolvimento Urbano e Habitagédo da
Cidade de Palmas, personalidades e representantes de érgédos e
entidades publicas e privadas, dos Poderes Executivo e Legislativo,
bem como outros técnicos, sempre que da pauta constar tema de
suas areas de atuagao.

§ 4° O conselho de Desenvolvimento Urbano e Habitagéo
da Cidade de Palmas deliberard mediante resolugdes, por maioria
simples dos presentes, tendo seu Presidente o voto de qualidade
no caso de empate.

§ 5° Os membros do Conselho de Desenvolvimento
Urbano e Habitagdo da Cidade de Palmas terdo mandato de 2
(dois) anos, podendo ser reconduzidos uma vez.

§ 6° Os representantes, titulares e suplentes, de que
tratam os incisos Il a VII, foram eleitos em Assembléia de cada

segmento, convocada especialmente para esta finalidade pelo
dirigente das respectivas entidades.

CAPITULO IV
Estrutura Organizacional

Art. 5° O Conselho tem a seguinte estrutura basica:

- Plenério;

Il-  Presidéncia;

Ill-  Secretaria-Executiva;

IV—  Comissdes Setoriais:

CAPITULO V
Do Plenério

Art. 682 O Plenario é o 6rgdo superior de decisdo do
Conselho, composto pelos conselheiros titulares e os respectivos
suplentes, que sdo nomeados por decreto municipal na forma
estabelecida pelo artigo 4° deste regulamento.

Art. 72 Os membros titulares possuem o direito a voz e
ao voto, e os suplentes apenas o direito a voz, exceto nas auséncias
e/ou impedimentos dos respectivos titulares, quando terdo o direito
avoz e ao voto.

Art. 82 Compete ao Plenario:

- aprovar a pauta das reunides;

Il- analisar e deliberar acerca das matérias inseridas
na pauta;

Ill-  formular, analisar, aprovar e alterar o Regimento
Interno do Conselho, bem como decidir sobre os casos omissos e
esclarecer dlvidas quanto a sua interpretacéo;

IV- constituir Comissdes Setoriais quando julgar
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oportuno e conveniente;

V- aprovar a composicao dos membros efetivos das
Comissoes Setoriais;

VI- solicitar as Comissdes Setoriais pareceres sobre
matérias afetas ao desenvolvimento urbano e habitacéo, ou ainda,
sobre outros temas de seu interesse;

VIl- solicitar estudos ou pareceres técnicos

especializados sobre matérias de seu interesse;

VIIl-  deliberar sobre a exclusdo de membro titular ou
suplente do conselho, por infragdo ao Regimento Interno.

Art. 92 As resolugdes oriundas do Plenario serédo

homologadas pela Presidéncia do Conselho e publicizada no Diario
Oficial do Municipio.

CAPITULO VI

Do Presidente
Art. 10. O Presidente é o representante do Conselho.
Art. 11. S&o atribuigcdes do Presidente:

- convocar e presidir as sessdes plenarias nos
termos regimentais;

Il-  interpretar e fazer cumprir o Regimento Interno;

Ill-  proceder a chamada verificando a presenga nas
sessdes plendrias;

IV— dar conhecimento ao Plenario dos papéis,
correspondéncia e proposigoes;

V—  conceder a palavra nas sessdes plendrias aos
membros do Conselho, assessores ou convidados, na forma
regimental;

VI- anunciar a Ordem do Dia e submeter a votagao a
matéria nela contida, intervindo para manter a ordem dos trabalhos
ou suspendendo-os sempre que necessario;

VIlI- proclamar o resultado das votagoes;

VIlI- decidir, de plano, questdes de ordem;

IX—  receber e despachar as proposigoes;

X—  distribuir as proposigdes, processos e documentos
as Comissdes Setoriais instituidas;

Xl-  observar os prazos regimentais;
Xll- determinar a publicagdo de informagdes, notas e
quaisquer documentos que digam respeito as atividades do

Conselho que devam ser divulgados;

Xlll- manter contatos, em nome do Conselho, com as
autoridades instituidas, sempre que houver necessidade;

XIV— executar as deliberagdes resultantes do Plenario;

XV- dar conhecimento ao Plenario do relatério final dos
trabalhos realizados durante o ano;

XVI- baixar os atos normativos e ordenatérios
decorrentes das decisdes do Plenario;

XVII- resolver os casos omissos do Regimento Interno,
“ad referendum” do Plenario, submetendo posteriormente ao
Plenério;

XVIII- convocar os Conselheiros para reunido.

Art. 12. O Presidente sera substituido nas auséncias ou
impedimentos pelo seu suplente, ou por outro membro do conselho,
titular ou suplente, por ele indicado;

Art. 13. O Presidente ou seu substituto ndo podera votar,
exceto no exercicio do voto de qualificagcéo, em caso de empate.

CAPITULO VII
Da Secretaria Executiva

Art. 14. A Secretaria-Executiva responde diretamente ao
Presidente do Conselho.

Art. 15. A Secretaria-Executiva tem por finalidade a
promogao do necessario apoio técnico-administrativo ao Conselho
e as Comissdes Setoriais, fornecendo as condicdes para o
cumprimento de suas competéncias legais.

Art. 16. Sao atribuigbes da Secretaria-Executiva:

- planejar, supervisionar e coordenar a execugao das
atividades de apoio técnico e administrativo necessarias ao
funcionamento do Conselho;

Il-  proceder ao controle das faltas dos conselheiros,
através das folhas de presenca, e remeter ao Plenario os pedidos
de exclusdo dos membros que excedam o nimero das faltas
permitidas, na forma estabelecida por este Regimento Interno;

Ill- receber e guardar as proposigdes e papéis
entregues para conhecimento e deliberagéo do Conselho;

IV—  secretariar as reunides do Conselho e distribuir a
pauta das matérias constantes da Ordem do dia,

V- lavrar as atas de cada sesséo e publicizar nos
canais de comunicagao pertinentes;

VI- receber e controlar a tramitagdo dos processos
administrativos internos, até sua decisao final e consequente
arquivamento;

VIl- manter o Presidente e os conselheiros informados
sobre as Resolugdes, as atividades administrativas, andamento
dos processos administrativos internos, projetos e proposituras em
tramitagdo e os demais atos do Conselho;

VIll- manter arquivo atualizado das instituicoes
envolvidas com os programas e as atividades desenvolvidas pelo
Conselho;

IX—  executar os servigos administrativos do Conselho,
em especial:

a) manter o expediente interno;

b) reunir todo material relativo as discussdes do
Conselho, de forma ordenada e sistematica;

c) preparar a sala para as plenarias;

d) organizar e manter arquivo das atas das reunides
do Conselho e das Comissdes Setoriais;

e) organizar os anais do Conselho;

Art. 17. O Secretario Executivo sera indicado pelo
Presidente do Conselho e nomeado para o exercicio da fungéo por
meio de Portaria Regimental.

Paragrafo Unico. A fungdo de Secretario Executivo sera
remunerada, podendo ser exercida por servidor efetivo ou
comissionado, e estard vinculada ao gabinete do Secretario da
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano, Meio Ambiente
e Habitag@o do Municipio de Palmas.

Art. 18. O Secretario Executivo sera responsavel pela
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execucdo das atribuicdes da Secretaria-Executiva, especificadas
no artigo 162 do Regimento Interno.

CAPITULO VIl
Das Comissdes Setoriais

Art. 19. As Comissbes Setoriais serdo constituidas na
forma estabelecida pelo Regimento Interno com as finalidades
especiais de apresentar dados ou estudos sobre temas relacionados
ao desenvolvimento urbano e habitagio e de subsidiar as plenarias
para deliberagbes em assuntos que requerem conhecimento técnico
especifico.

Paragrafo Unico - As suas constituigdes terdo carater
temporario, pois, extinguem-se quando preenchido o fim a que se
destinam ou quando expirado o seu prazo de duragao.

Art. 20. S&o atribuicdes das Comissdes Setoriais:

I- discutir e dar parecer sobre as proposi¢des da area
de atuagado pela qual foram constituidas;

11- promover estudos, realizar pesquisas e apresentar
dados sobre as questdes tematicas relacionadas a sua area de
atuacéo especifica;

Ill- elaborar e apresentar ao Plenario as proposigoes
acerca do tema de sua competéncia para subsidiar as deliberagdes
em assuntos que requerem conhecimento técnico especifico;

IV- promover a articulagdo com os movimentos sociais,
6rgaos e entidades promotoras de estudos, propostas e tecnologias
relacionadas ao tema de atuagao especifica.

V— acompanhar as atividades de 6rgédos publicos e
privados relacionados com a matéria de sua especializagédo durante
a atuagao da Comissao Setorial.

Art. 21. Aliniciativa para propor a criagdo de Comissdes
Setoriais compete a qualquer Conselheiro ou ao Presidente do
Conselho.

§ 12 A proposta de criagdo devera ser encaminhada a
Secretaria-Executiva, que abrird o devido processo administrativo
interno e encaminhara o pedido a submisséo e deliberagao pelo
Plenario, em decisdo por maioria simples de votos dos presentes.

§ 2° Apés aprovagdo da proposta pelo Plenério, o
Presidente expedira a competente Resolugdo da criagdo da
Comissao Setorial, que sera publicada na imprensa oficial do
Municipio.

§ 32 Os membros das Comissdes Setoriais serdo
nomeados por Portaria Regimental do Presidente do Conselho,
apos a indicagdo dos nomes passar pelo crivo do Plenario.

Art. 22. As Comissdes Setoriais serao compostas por no
minimo 03 (trés) membros titulares das entidades representadas
no Conselho.

Art. 23. E vedado as Comissdes Setoriais opinar sobre
aspectos que nado sejam de sua atribuicao especifica.

SECAO |
Das Reunides das Comissdes Setoriais

Art. 24. As ComissOes Setoriais reunir-se-ao,
ordinariamente, em local, dias e horas pré-fixados, com a presenca
de maioria de seus membros.

Art. 25. Poderao participar das reuniées das Comissoes
Setoriais, sem direito a voto, além dos demais Conselheiros,
convidados, técnicos ou representantes de entidades que possam
prestar esclarecimentos sobre assunto submetido a sua apreciagao
e exame.

Paragrafo Unico — Os convidados, técnicos ou

representantes deverdo ser credenciados com antecedéncia, pelo
Presidente da Comissdo Setorial.

Art. 26. Das reunibes serao lavradas atas que deverao
ser assinadas pelos membros presentes.

SEGAO I
Dos Trabalhos das Comissdes Setoriais

Art. 27. Os trabalhos seréo iniciados, com a presenga
da maioria absoluta de seus membros.

Art. 28. Cabera ao Presidente da Comissao Setorial:
|- abrir os trabalhos;

Il — determinar a leitura da ata de reunido anterior;
Il - determinar a leitura da pauta;

IV — designar o relator da matéria;

V — determinar leitura dos relatérios entregues para
discussao e votagao.

Art. 29. As deliberagdes serdo tomadas por maioria
simples de votos dos presentes.

Paragrafo Unico — Havendo empate cabera o voto de
qualidade do Presidente da Comissao Setorial.

Art. 30. As Comissdes Setoriais manifestam-se através
de parecer escrito.

§ 12 O prazo para a Comissdes Setorial emitir o seu
parecer, bem como, as eventuais prorrogagdes serao fixadas pelo
Presidente do Conselho nas Resolugdes de constituicdo ou a de
prorrogacao.

§ 2° A prorrogacao de que trata o paragrafo anterior sera
requerida por escrito, pelo Presidente da Comissédo Setorial ao
Presidente do Conselho e ndo excedera a 5 (cinco) dias Uteis.

§ 32 Acatado o pedido de prorrogagdo o Presidente da
Comissdes Setoriais devera designar de imediato o Relator.

§ 4° O rrelatério sera lido em reuniao da Comisséo Setorial
e imediatamente submetido a discusséo e votagao.

§ 52 O relatério aprovado e assinado pela maioria dos
membros presentes a reunido sera tido como parecer da Comissao
Setorial.

§ 62 O relatorio ndo acolhido seré tido como “voto vencido
do relator”.

§ 7° O voto em separado, divergente do relatério, quando
aprovado pela maioria dos membros presentes, sera tido como
parecer da Comisséo Setorial.

Art. 31. Decorridos os prazos fixados na forma prevista
nos § 12 e 22 do artigo 30, sem manifestagdo da Comissao Setorial,
o Presidente declarara o motivo e devolverd o processo ao
Presidente do Conselho.

§ 12 O Presidente do Conselho designara Relator
Especial, em substituicdo a Comisséo Setorial fixando o prazo para
sua manifestagéo.

§ 2° A designagao sera feita, de oficio, no prazo de 48
(quarenta e oito) horas contadas do recebimento do processo.

§ 32 O Relator Especial apresentara relatério escrito ao
Plenario, para discusséo e votagao.

SEGCAO Il
Do Pedido de Vista
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Art. 32. O pedido de vista ao processo em discussao
somente podera ser feito por membro titular do Conselho.

§ 12 O pedido de vista devera ser dirigido, por escrito e
fundamentado, ao Presidente do Conselho até 72 horas antes do
horario da reuniao plenaria na qual o processo sera apresentado,
ou durante a reunido plenaria, de forma oral e fundamentada com
registro em ata, apos a leitura e discussao do relatério e antes que
seja aberto o regime de votagéo.

§ 2° Avista podera ser concedida pelo prazo maximo de
48 (quarenta e oito) horas.

§ 32 Somente podera ser concedida vista de processo no
qual o Relator ja se tenha manifestado.

§ 4° Nao se concedera nova vista a quem ja a tenha
obtido sobre a mesma matéria.

§ 5° A matéria em discussao somente podera ser objeto
de pedido de vista na primeira reunido plenaria em que estiver
sendo apresentada.

SECAO IV
Dos Pareceres

Art. 33. Parecer é o pronunciamento oficial da Comissao
Setorial sobre matéria sujeita a sua analise.

Art. 34. E vedado a qualquer Comissdo Setorial
manifestar-se sobre matéria estranha a sua competéncia especifica.

Art. 35. A Comissao Setorial podera concluir seu parecer
propondo:

I- aprovacao total ou parcial;

11- rejeigao total ou parcial;

- emendas;

IV- nova proposta, em substituicdo a analisada.

SECAO V
Das Atas

Art. 36. Das reunides lavrar-se-do Atas com o sumario
do que durante elas houver ocorrido.

§ 12 - As Atas serdo parte integrante dos processos
administrativos internos do Conselho.

§ 2° - Das Atas constara:

a) dia, hora e local da reuniao;

b) nome dos membros presentes;

c) nome dos membros ausentes;

d) resumo do expediente;

e) relacdes das matérias distribuidas e seus

respectivos Relatores;

f) pareceres emitidos;
Q) deliberagdes tomadas.
CAPITULO X

Dos Conselheiros

Art.37. Os Conselheiros tomardo posse na primeira
reunido do Conselho, através de ato expedido pelo Prefeito.

§ 12 O Conselho se renovara a cada 02 (dois) anos.

§ 22 O Conselheiro que nao tomar posse na sessdo de
instalacéo prevista no “caput” devera fazé-lo no prazo de 30 (trinta)
dias perante o Presidente do Conselho.

Art. 38. Em caso de vacancia, o suplente de Conselheiro
serd empossado pelo Presidente do Conselho e completara o tempo
restante do mandato do titular sucedido.

Paragrafo Unico. O suplente assumird a vaga do efetivo
nas sessbes enquanto este estiver ausente.

Art. 39. Serd atribuida falta ao Conselheiro que néao
comparecer as reunioes do Plenario ou das Comissdes Setoriais.

§ 12 Caso o Conselheiro ndo comparega a 02 (duas)
reunides consecutivas ou a 05 (cinco) reunides alternadas do
Plenario e/ou da Comissdo Setorial que integrar, sera excluido do
Conselho, na forma Regimental.

§ 2° Nao serdo atribuidas faltas para o efeito de excluséo
em caso de auséncias justificadas ou quando o titular tenha sido
substituido pelo seu suplente nas reunides.

§ 32 As faltas poderdo ser justificadas no prazo maximo
de 24 (vinte e quatro) horas antes das reunides do Plenario ou
Comissdes Setoriais, salvo analise de situagbes especificas que
poderao ser acatadas a critério do Plenario.

§ 4° Ajustificacéo da falta sera feita por requerimento ao
Presidente do Conselho, noticiada ao Plendario e anexada a lista
de presenga das reunides.

CAPITULO XI
Do Uso da Palavra em Plenario

Art. 40. Durante a sessao plenaria do Conselho os
Conselheiros terado direito a voz e voto, respeitados os termos
regimentais.

§ 12 Para exercer o direito ao uso da palavra o Conselheiro
devera se inscrever e aguardar a concessado do Presidente do
Conselho, no momento adequado e na forma regimental.

§ 22 Somente ap6s a concessao pelo Presidente o
Conselheiro podera falar.

§ 32 E vedada a todos os Conselheiros a utilizacao de
expressdes descorteses ou injuriosas.

Art. 41. O Conselheiro s6 podera falar para:

|- fazer comunicagdes e informes;

Il -  discutir as proposigdes integrantes da pauta;
Ill-  levantar questdes de ordem;

IV — fazer reclamagbes ou apresentar requerimentos;
V — declarar voto; e

VI -

apartear.

Art. 42. A palavra serad concedida pelo Presidente do
Conselho na seguinte ordem:

|-  ao autor da proposicao;

Il— aos Relatores dos pareceres das Comissdes
Setoriais;

Il — ao Relator cujo voto foi vencido, quando houver;

IV—  aos que a solicitarem na ordem de inscrigao.
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Paragrafo unico — O Presidente estabelecera quanto
tempo tera direito cada um dos oradores, em cada caso concreto,
respeitada a complexidade da matéria em discussao e a paridade.

CAPITULO XII
Do Funcionamento

Art. 43. As reunides do Conselho terdo sua pauta
previamente distribuida aos membros do Plenario e seréo
observados os seguintes tdpicos:

|- verificagao do quorum através da lista de presenga;

Il — abertura, comunicagdes e informes;

Il - Informes das justificativas de faltas dos
conselheiros;

IV — leitura, discussao e aprovagao da ata anterior;
V — leitura e ordenamento da pauta

VI-  ordem do dia;

VIl — manifestagdes do Plenario;

VIII — votagao;

IX— apresentagdo de propostas de pauta para a préxima
reuniao;

X — encerramento

Art. 44. As matérias submetidas a votagdo no Conselho
enquadrar-se-40 como:

|- Resolugbes;
11- Recomendagdes;
- Mogobes.

Paragrafo unico — As Resolugdes e Mogdes do Conselho
serdo publicizadas no Diario Oficial do Municipio de Palmas, e as
recomendagdes encaminhadas aos érgaos aos quais foram
dirigidas.

Art. 45. As reunides do Plenario serdo registradas por
atas circunstanciadas lavradas, das quais constardo:

l- relacdo de participantes e 6rgao ou entidade
que representa e as respectivas assinaturas;

II- resumo de cada informe;
Ill - relagé@o dos temas abordados;

IV—  discussbes e deliberagcdes tomadas com registro
dos votos favoraveis, contrarios e abstencoes;

SECAO |
Da Votagao

Art. 46. As deliberagdes do Conselho serdo tomadas por
maioria simples dos presentes com direito a voto, respeitado o
quérum regimental.

Paragrafo Unico - O quorum minimo para instalagdo dos
trabalhos e deliberagdes na primeira chamada sera de no minimo
de 50% dos Conselheiros e na segunda chamada apés trinta
minutos o quorum de no minimo de 1/3.

Art. 47. O Presidente do Conselho exercera o voto de
desempate.
CAPITULO XIII
Disposicdes Gerais

Art. 48. O Conselho podera organizar mesas-redondas,
oficinas de trabalho e outros eventos que congreguem dareas do
conhecimento e tecnologia e que promovam a articulagdo com
organismos nacionais e internacionais, visando o intercambio de
experiéncias e o subsidio do exercicio das suas competéncias.

Art. 49. As fungbes dos membros do Conselho nédo serdo
remuneradas, exceto do Secretario Executivo, sendo seu exercicio
considerado servigo de relevante interesse publico.

Paragrafo Unico - A Secretaria-Executiva do Conselho
encaminhara os procedimentos para a emissao de certificado de
participagdo aos conselheiros, no final do mandato, como forma
de dar subsidios que comprovem sua atividade e reconhecimento
do exercicio da fungéo.

Art. 50. Os casos omissos neste Regimento serédo
resolvidos pelo Plenéario do Conselho.

Art. 51. Este Regimento Interno entrara em vigor na data
de sua publicagdo, s6 podendo ser modificado por quorum
qualificado de 2/3 (dois tergos) dos membros do Conselho.

Art. 52. Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.
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Envio Eletrénico de Matérias

Ao enviar matérias eletronicamente para publicagao
no Diario Oficial, certifique-se de que os
arquivos estejam livres de virus.

Sua matéria pode ser rejeitada caso seja
constatado algum tipo de contaminacao.
Atualize, com frequéncia, seu antivirus.
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